[image: image1.wmf] 


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS


	REQUERIMENTO DE LICENÇA-PATERNIDADE


À Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas– PROGEP/UFSM

A/C do Núcleo de Concessões/CCRE
Nome completo: ____________________________________________________________________.
Matrícula do SIAPE: _________________.
  E-mail: ____________________________________.

Telefones para contato: ___________________________________________________________.

Lotação de exercício: ____________________________________________________________.


Através do presente, venho requerer licença-paternidade de 05 (cinco) dias consecutivos, em razão de nascimento ou adoção de filho, conforme art. 208 da Lei nº. 8.112/90.
Prorrogação: solicito ainda, de acordo com o art. 2º do Decreto nº. 8.737/2016, a prorrogação por mais 15 (quinze) dias, além dos 5 (cinco) dias mencionados acima: 
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     Sim.
Não.

Obs.: a prorrogação só será concedida ao servidor público que requeira o benefício no prazo de dois dias úteis após o nascimento ou a adoção.

Santa Maria,  ______/______/________.

________________________________________

[assinatura do(a)  servidor(a)]

	DOCUMENTOS NECESSÁRIOS:

· Certidão de nascimento (autenticada em cartório ou conferida com a original pela chefia ou por servidor da PROGEP).
· Termo de guarda e responsabilidade (somente no caso de adoção).
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