ANEXO III
RELATÓRIO DA CONSULTORIA ORGANIZACIONAL
Nome do discente:
Matrícula:
Professor(a) Orientador(a):
Área da Administração:

TÍTULO:
INTRODUÇÃO: Relatar um pouco sobre a empresa
JUSTIFICATIVA: Porque é necessário realizar consultoria nesta empresa
OBJETIVOS: Objetivo Geral e objetivos específicos, se houver
DIAGNÓSTICO: Identificar os problemas/gargalos da empresa
METODOLOGIA DE INTERVENÇÃO A SER UTILIZADA NA ORGANIZAÇÃO: Como foi feito a intervenção
PROPOSTAS DE MELHORIAS: Elencar, com base na teoria/literatura as soluções encontradas para os problemas diagnosticados
RESULTADOS ALCANÇADOS: Descrever os resultados alcançados após a implementação das soluções

Acadêmico(a):
Nome do(a) Aluno(a): ______________________________
Assinatura do(a) Aluno(a): ___________________________


Supervisor da Consultoria Organizacional:
Nome do(a) Supervisor(a) na empresa: ___________________________
Assinatura do(a) Supervisor(a) na empresa: ___________________________


