
 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

 
PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 
 
 DEPARTAMENTO: 

 
CACHOEIRA DO SUL 

  
 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA: 

CÓDIGO NOME ( T - P )  

CSAU4057 ESTÁGIO SUPERVISIONADO (1-7) 
 
   OBJETIVOS -  ao término da disciplina o aluno deverá ser capaz de : 

 
Demonstrar experiências com situações, contextos e instituições que 

resultam em conhecimentos, habilidades e atitudes que se concretizem em ações 
profissionais. 

  
   PROGRAMA: 

TÍTULO  E  DISCRIMINAÇÃO  DAS  UNIDADES 

 
UNIDADE 1 - ATIVIDADES DE ESTÁGIO 
 
1.1 - Planejamento das atividades de estágio. 
1.2 - Atividades de estágio propriamente ditas. 
 
UNIDADE 2 - RELATÓRIO DE ESTÁGIO 
 
2.1 - Elaboração do relatório. 
2.2 - Defesa do relatório. 

 



   PROGRAMA:  (continuação) 
 
 

 
Data:__/__/____ 
                      

                  __________________________ 
                        Coordenador do Curso 

 
Data:__/__/____ 
 
                   ___________________________ 
                     Chefe do Departamento 

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

 
BIBLIOGRAFIA 

 
 
  

CACHOEIRA DO SUL 
 
 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA: 

CÓDIGO NOME ( T - P )  

CSAU4057 ESTÁGIO SUPERVISIONADO (1-7) 
 
    BIBLIOGRAFIA: 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA E COMPLEMENTAR 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
BAZZO, W. A.; PEREIRA, L.T.V.; LINSINGEN, I. Educação Tecnológica. 
Florianópolis: Editora da UFSC, 2000. 
 
BIANCHI., A.C.M.; ALVARENGA, M., BIANCHI, R. Manual de Orientação – Estágio 
Supervisionado. Cengage Learning. 2009. 4ª Edição. 
 
BURIOLLA, M.A. O Estágio Supervisionado. Editora Cortez. 2011. 7ª Edição. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A. Metodologia Científica. São Paulo: McGraw – Hill do 
Brasil, 1983. 
 
FARACO. C. A.; TEZZA, C. Prática de texto para estudantes universitários. 17ª 
Edição. Petrópolis: Vozes, 2008. 
 
LIMA, M. C.; OLIVO, S. Estágio Supervisionado e Trabalho de Conclusão de Curso. 
Editora Cengage Learning. 2006. 334p. 
 
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 7ed. São 
Paulo: Atlas, 2007. 
 
MDT – Estrutura e Apresentação de Monografias, Dissertações e Teses. Santa 
Maria: Editora da UFSM, 2012. 

 

 



   BIBLIOGRAFIA:  (continuação) 
 

Data: ____/____/____ 
                 
                     ______________________ 
                       Coordenador do Curso 

Data: ____/____/____ 
 
                ___________________________ 
                     Chefe do Departamento 

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

 
PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 
 
 DEPARTAMENTO: 

 
CACHOEIRA DO SUL 

  
 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA: 

CÓDIGO NOME ( T - P )  

CSAU4058 TRABALHO FINAL DE GRADUAÇÃO A (2-4) 
 
   OBJETIVOS -  ao término da disciplina o aluno deverá ser capaz de : 

 
Desenvolver pesquisa e estudos preliminares de projeto ou plano com tema 

de escolha justificada, demonstrando domínio do tema escolhido. 

  
   PROGRAMA: 

TÍTULO  E  DISCRIMINAÇÃO  DAS  UNIDADES 

 
UNIDADE 1 - PROPOSIÇÃO TEMÁTICA 
 
1.1 - Definição e proposição do tema do trabalho. 
 
UNIDADE 2 - DELIMITAÇÃO DO PROBLEMA 
 
2.1 - Relatório de Pesquisa. 
2.2 – Artigo Científico. 
 
UNIDADE 3 – ESTUDO PRELIMINAR 
 
3.1 - Materialização da solução geral dos principais aspectos do problema 
      projetual. 
 
UNIDADE 4 – APRESENTAÇÃO E DEFESA 
 
4.1 – Preparação da apresentação. 
4.2 – Apresentação. 
4.3 – Argüição. 

 



   PROGRAMA:  (continuação) 
 
 

 
Data:__/__/____ 
                      

                  __________________________ 
                        Coordenador do Curso 

 
Data:__/__/____ 
 
                   ___________________________ 
                     Chefe do Departamento 

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

 
BIBLIOGRAFIA 

 
 
  

CACHOEIRA DO SUL 
 
 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA: 

CÓDIGO NOME ( T - P )  

CSAU4058 TRABALHO FINAL DE GRADUAÇÃO A (2-4) 
 
    BIBLIOGRAFIA: 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA E COMPLEMENTAR 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
BAZZO, W. A.; PEREIRA, L.T.V.; LINSINGEN, I. Educação Tecnológica. 
Florianópolis: Editora da UFSC, 2000. 
 
LIMA, M. C.; OLIVO, S. Estágio Supervisionado e Trabalho de Conclusão de Curso. 
Editora Cengage Learning. 2006. 334p. 
 
MDT – Estrutura e Apresentação de Monografias, Dissertações e Teses. Santa 
Maria: Editora da UFSM, 2012. 

 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A. Metodologia Científica. São Paulo: McGraw – Hill do 
Brasil, 1983. 
 
FARACO. C. A. ; TEZZA, C. Prática de texto para estudantes universitários. 17ª 
Edição. 
 
FEITOSA, V. C. Comunicação na Tecnologia – Manual de Redação Científica. São 
Paulo: Editora Brasiliense, 1987. 
 
FONSECA, M. H. Curso de metodologia na elaboração de trabalhos acadêmicos. Rio 
de Janeiro: Ciência Moderna, 2009.Petrópolis: Vozes, 2008. 
 
MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. 7ed. São 
Paulo: Atlas, 2007. 
 

 



   BIBLIOGRAFIA:  (continuação) 
 

Data: ____/____/____ 
                 
                     ______________________ 
                       Coordenador do Curso 

Data: ____/____/____ 
 
                ___________________________ 
                     Chefe do Departamento 

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA 

 
PROGRAMA DE DISCIPLINA 

 
 
  

CACHOEIRA DO SUL 
 
 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA: 

CÓDIGO NOME ( T - P )  

CSAU4030 ATELIÊ DE PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL II B (0-3) 
 
   OBJETIVOS -  ao término da disciplina o aluno deverá ser capaz de : 

 
Elaborar, a partir das alternativas de desenvolvimento elegidas no Ateliê 

de Planejamento Urbano e Regional II A, anteprojeto de Plano de Desenvolvimento 
Regional e seus instrumentos. 

  
   PROGRAMA: 

TÍTULO  E  DISCRIMINAÇÃO  DAS  UNIDADES 

 
UNIDADE 1 – METODOLOGIAS PARA ELABORAÇÃO DE PLANOS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL 
 
1.1 - Proposição. 
1.2 - Definição. 
 
UNIDADE 2 – PROPOSTAS 
 
2.1 - Formulação. 
2.2 - Priorização. 
 
UNIDADE 3 – INSTRUMENTAÇÃO DO PLANO 
 
3.1 - Instrumentação técnica. 
3.2 - Plano de Ação Regional - planos setoriais, projetos e orçamentos. 
3.3 - Instrumentação Legal. 
3.4 - Instrumentação Administrativa. 
 
UNIDADE 4 – ELABORAÇÃO DE RELATÓRIOS 
 
4.1 - Gráficos. 
4.2 - Descritivos. 
 
UNIDADE 5 – VISITA TÉCNICA 
 
5.1 - Planejamento. 
5.2 - Visita. 
5.3 - Relatório. 

 



   PROGRAMA:  (continuação) 
 

UNIDADE 6 – SEMINÁRIO 
 
6.1 - Proposição Temática. 
6.2 - Desenvolvimento. 
6.3 - Relatório. 

Data: ____/____/____ 
                 
                     ______________________ 
                       Coordenador do Curso 

Data: ____/____/____ 
 
                ___________________________ 
                     Chefe do Departamento 
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BIBLIOGRAFIA 

 
 
  

CACHOEIRA DO SUL 

 
 IDENTIFICAÇÃO DA DISCIPLINA: 

CÓDIGO NOME ( T - P )  

CSAU4030 ATELIÊ DE PLANEJAMENTO URBANO E REGIONAL II B (0-3) 

 
    BIBLIOGRAFIA: 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA E COMPLEMENTAR 

 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
 
BEHLING, S. e S. Solar Power, The Evolution of Sustainable Architecture. Munich, 
Prestel, 2000. 
 
KINGSLEY, D., et alii. Cidades – A Urbanização da Humanidade. Zahar Editores, 
Rio de Janeiro, 1970. 
 
KOGA, D. Medidas de Cidades: entre territórios de vida e territórios vividos. 
Cortez Editora, São Paulo, 2003. 
 
ROLNIK, R. Instrumentos urbanísticos contra a exclusão social. Revista Polis, nº 
29, São Paulo, Polis, 1997. 
 
SPOSATI, A. Cidade em Pedaços, São Paulo, Brasiliense, 2001. 
 
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 
 
LACAZE, J.P., Os Métodos da Urbanização. Campinas, Papirus 1993. 
 
MUKAI, T. O Estatuto da Cidade – Anotações à Lei 10.257, de 10 7 2001. São 
Paulo: Saraiva, 2001. 
 
OLIVEIRA, I.C.E., Estatuto da Cidade, Para compreender. Rio de Janeiro:  
 
ROLNIK, R. Instrumentos urbanísticos contra a exclusão social. Revista  
 
SACHS, I. Estratégias de transição para o século XXI: Desenvolvimento e Meio 
Ambiente. São Paulo: Studio Nobel e Fundação de Desenvolvimento Administrativo 
(FUNDAP), 1993. 

 



   BIBLIOGRAFIA:  (continuação) 
 

Data: ____/____/____ 
                 
                     ______________________ 
                       Coordenador do Curso 

Data: ____/____/____ 
 
                ___________________________ 
                     Chefe do Departamento 

 


