MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N. 009/2003 - PRRH
CONCURSO PUBLICO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA MARIA comunica aos participantes do Concurso Publico
realizado no dia 26/10/2003, que a relacdo em ordem alfabética dos aprovados, na prova
escrita objetiva, com 0s respectivos pontos e os gabaritos encontram-se afixados no hall dos
prédios da Administragdo Central — Campus da UFSM, do Centro de Ciéncias Sociais e
Humanas no centro da cidade, e no site www.ufsm.br/concurso, a partir das 10 horas do
dia 30/10/2003, quando iniciara a contagem do prazo de recursos, conforme estabelecido
nos subitens 6.3, 6.4, 6.5 do item 6 do Edital n. 005/2003-PRRH e subitens 5.3, 5.4 e 5.5 do
item 5 do Edital n. 006/2003-PRRH. Os recursos que, por ventura, ocorrerem deverdo ser
protocolados junto a Divisdo de Arquivo Geral/lUFSM, a partir das 10 horas do dia
30/10/2003 e no dia 31/10/2003 no horério de expediente, e das 8 horas as 10 horas do dia
03/11/03, quando encerra o prazo de recursos.

Os aprovados na Etapa | (Prova escrita objetiva) para o cargo de
M édico/Especialidades, deverdo apresentar os Titulos (Etapa Il1), conforme itens 5.8, 5.9,
5.10 € 5.11 do item 5 do Edital n.005/2003-PRRH, nos dias 04 e 05/11/2003 na sala n.439,
4° andar do Prédio da Administracdo Central - Campus da UFSM no horario das 8h30min
as 11h30min e das 13h30min as 17 horas.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (055) 220-8440,
CIAPER/PRRH.

José Horlando Rocha Martins
Pro-Reitor de Recursos Humanos.


http://www.ufsm.br/concurso

