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PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N.  011/2003 - PRRH
CONCURSO PÚBLICO

          O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS  DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SANTA MARIA, torna público aos candidatos inscritos no Concurso Público a que se refere o
Edital de número 007/2003 – PRRH, para cargos Técnico-administrativos, que  a prova escrita
objetiva será realizada no dia 30 de novembro de 2003, às 8h30min nos locais designados
conforme listagens afixadas no hall dos prédios da Administração Central – Campus e do Centro de
Ciências Sociais e Humanas, à rua Marechal Floriano Peixoto, 1184 – Centro, bem como
disponibilizados nos endereços eletrônicos www.ufsm.br/concurso  e  www.ufsm.br/coperves, a
partir do dia 17/11/03.

Os candidatos deverão comparecer ao local da prova com antecedência mínima de 30
minutos do horário previsto para o início da prova, munidos de caneta esferográfica azul ou preta,
comprovante de inscrição e documento oficial de identificação, preferencialmente o utilizado para a
inscrição.

Divulga ainda o resultado dos recursos referentes à prova de Títulos (Etapa II) para os
cargos de Médico/Especialidades, recebidos de acordo com os Editais da PRRH, de números
005/2003 e 010/2003,  conforme especificado abaixo:

Nº do Processo Cargo Recurso Resultado
23081.013689/2003-36 Médico/Medicina do

Trabalho
Analisado e não acolhido Sem alteração

23081.013694/2003-49 Médico/Psiquiatria Analisado e não acolhido Sem alteração
23081.013698/2003-27 Médico/Clínica Médica Analisado e não acolhido Sem alteração

Em decorrência do não acolhimento dos referidos recursos, permanecem inalterados os
pontos dos candidatos relativos à Prova de Títulos, divulgados pelo Edital n. 010/2003-PRRH.

        Santa Maria, 14 de novembro de 2003.

José Horlando Rocha Martins,
                            Pró-Reitor de Recursos Humanos
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