MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

_ EDITAL N. 009/2009 - PRRH i
DIVULGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA MARIA, torna publico o resultado da Prova Escrita Objetiva, do Concurso
Publico a que se refere o Edital de namero 001/2009 — PRRH.
A listagem dos aprovados em ordem alfabética, por cargo, com os pontos obtidos,
estara disponivel no site www.ufsm.br/concurso, as 15 horas, do dia 28 de abril de 2009,
quando inicia o prazo de recurso conforme previsto nos subitens 6.2, 6.3, 6.4,6.5e 6.6 do
item 6, do Edital 001/2009 — PRRH. Este prazo encerra as 15 horas do dia 30 de abril de
2009.
Os candidatos que desejarem interpor recursos poderdo utilizar o formulario que
estara disponivel na pagina do concurso e no Departamento de Arquivo Geral/UFSM.
Os modelos de provas estardo disponiveis para copia, no térreo do Prédio da
Administracdo Central — Campus, na mesma data e horario previsto para 0s recursos.
Maiores InformacBes poderdo ser obtidos, na Coordenadoria de Ingresso e
Aperfeicoamento/PRRH, pelo telefone (055) 220 8440.

Santa Maria, 27 de abril de 2009.

Joéo Pillar Pacheco de Campos
Pré-Reitor de Recursos Humanos
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