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EDITAL N. 008/2013 – PROGEP 

PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE CONCURSO PÚBLICO 
 

 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA, considerando o que consta no item 9 do Edital nº 
001/2012-PRRH, prorroga por mais um ano a validade do concurso público 
homologado através do Edital n. 017/2012-PRRH, DOU de 04 de julho de 2012.  

 
 

Santa Maria, 18 de junho de 2013. 
 
 
 
 

Vania de Fátima Barros Estivalete 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 


