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A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA MARIA, torna publica a rerratificacdo do Edital n. 001/2012-
PRRH.

2 No Programa da Prova do Cargo de Farmacéutico, anexo |, o item 20 passa a ter a
seguinte redacgao: “Lei 3820/60 e Decreto 85.878/81; Lei 5991/73 e Decreto 74.170/74;
Lei 6360/76 e Decreto 79.094/77; Lei 6480/77; Lei 9787/99; Decreto 3181/99; Decreto
55.871/65. Portaria 344/98/Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude e
suas atualizacOes; Resolugdes ANVISA (Resolugbes da Diretoria Colegiada) RDC
18/2003 e atualizagBes; RDC 33/2000; RDC 63/2000; RDC 84/2002; RDC 44/2010;
RDC 24/2011; Resolugdo RE 899/2003; Portarias ANVISA 500/1997 e 540/1997.”

3 Ratificam-se os demais itens ndo modificados pelo presente edital.
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