MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N. 018/2012-PRRH
DE 20 DE JULHO DE 2012
RERRATIFICACAO DO EDITAL N. 015/2012 - PRRH

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA MARIA, tendo em vista o que consta do Processo
Administrativo n. 23081.010847/2012-97, torna publica a rerratificacdo do Edital n.
015/2012-PRRH, de 02 de julho de 2012 que divulgou o Resultado da Pericia Medica
dos candidatos convocados através do Edital n. 014/2012-PRRH.

2. Tendo em vista a reconsideracdo da Pericia Médica, constante do citado
Processo, considera-se a candidata CATIA VANESSA VILLANOVA SOARES como
Portador de Necessidades Especiais.

3 Ratificam-se os demais itens ndo modificados pelo presente edital.

Vania de Fatima Barros Estivalete
Pro-Reitora de Recursos Humanos



