MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

EDITAL DE ABERTURA DE SELEGAO PUBLICA N. 089, DE 09 DE AGOSTO DE 2013.

O Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuicbes legais e estatutérias,
considerando o disposto na Resolugdo N. 012/2003-UFSM, a Lei N. 9.849 de 26/10/1999, publicada no DOU
de 27/10/1999, a Lei N. 10.667 de 14/05/2003, publicada no DOU de 15/05/2003, a Lei N. 8.745 de
09/12/1993, publicada no DOU de 10/12/1993, a Lei N. 12.425 de 17/06/2011, publicada no DOU de
20/06/2011, a Lei N. 12.527 de 18/11/2011, publicada no DOU de 18/11/2011, a Lei N. 12.772 de
28/12/2012, publicada no DOU de 31/12/2012, a Medida Provisoria N. 614 de 14/05/2013, publicada no DOU
de 15/05/2013, o Decreto N. 7.485 de 18/05/2011, publicado no DOU de 19/05/2011, a Portaria
Interministerial do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo N. 22 de 23/02/2011, publicado no DOU
de 24/02/2011, a Portaria do Ministério da Educacdo N. 243 de 03/03/2011, publicada no DOU de
04/03/2011, a Orientacdo Normativa N° 5 de 28/10/2009, publicada no DOU de 29/10/, torna publico que se
encontram abertas as inscricdes para Selecdo Pudblica de Professor Substituto , no periodo de
12/08/2013 a 16/08/2013, na cidade de Santa Maria , especificadas no Quadro de Vagas abaixo, na forma
das legislagbes vigentes.

1. DADOS DA SELECAO
1.1. Quadro de Vagas

o Depto /Centro Regime .
\'/\;ggi Cidade LOCAL DAS Area de Requisitos ir-:—saé(r?ggi Vegggcec?to
INSCRICOES Trabalho
Estruturas e
Construcao Civil Graduacio em
(Curso de Engenharia . o
_ Actistica)/ o 20 horas Engenharla_ou Fisica ou
1 Santa Maria cT Acustica semanais Arquitetura R$ 58,00 R$ 2.342,65
e
Fone: (55) Mestrado.
3220-8144
Engenharia de Graduagdo em
Produgao e Sistemas/ Processos Engenharia
1 | SantaMaria cT Produtivos | 40 horas e R$ 74,00 | R$ 2.968,02
e semanais Especializacdo em
Fone: (55) Operacgbes Engenharia de
3220-8442 Seguranca do Trabalho.
Graduacgao em
Engenharia ou
Administracéo ou
Engenharia de Mateméatica ou
Produgao e Sistemas/ Processos Economia ou Estatistica Mestrado Mestrado
1 Santa Maria CT Produtivos 40 hora§ ou Ciéncias Contabeis RS 88,00 R$ 3.549.94
e semanais e
Fone: (55) Operacdes Mestrado em
3220-8442 Engenharia de
Produgéo ou
Administracédo ou
Logistica.




Santa Maria

Colégio
Politécnico da UFSM

Fone: (55)
3220-8273

Economia

40 horas
semanais

Bacharelado em
Ciéncias Econdmicas
ou

Bacharelado em
Ciéncias Econbmicas
e
Mestrado ou Doutorado
em qualquer area.

Graduacao
R$ 67,00

Mestrado
R$ 88,00

Doutorado
R$ 116,00

Graduacao
R$ 2.714,89

Mestrado
R$ 3.549,94

Doutorado
R$ 4.649,65

Santa Maria

Colégio
Politécnico da UFSM

Fone: (55)
3220-8273

Cooperativismo

40 horas
semanais

Tecnologia em Gestédo
de Cooperativas ou
Tecnologia em
Cooperativismo ou
Bacharelado em
Cooperativismo ou
Administracédo —
habilitagdo em
Cooperativismo ou
Administracéo

ou

Tecnologia em Gestédo
de Cooperativas ou
Tecnologia em
Cooperativismo ou
Bacharelado em
Cooperativismo ou
Administracao —
habilitagdo em
Cooperativismo ou
Administracdo
e Mestrado
ou Doutorado em
qualquer area.

Graduagédo
R$ 67,00

Mestrado
R$ 88,00

Doutorado
R$ 116,00

Graduagédo
R$ 2.714,89

Mestrado
R$ 3.549,94

Doutorado
R$ 4.649,65

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo e horéario (observando o horario oficia | de Brasilia):

- Local: Presencialmente , nos Departamentos Didaticos de origem das vagas.

Periodo: 12/08/2013 a 16/08/2013.

Horéario: das 08h30min as 11h30min e das 14h as 17h, nos Departamentos Didaticos de origem das
vagas. O endereco, e-mail e telefone dos Departamentos Didaticos estdo disponiveis no Anexo | deste
Edital.

2.2. Documentacao para inscricao:

a) Copia de documento de identidade ou passaporte; Diploma de Graduacdo ou Especializagdo ou
Mestrado, Atestados ou Certificados de Conclusdo de Curso, conforme exigéncias do Quadro de Vagas,
Historico Escolar e Curriculum Vitae com comprovantes originais e copias simples;

b) Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao:

I) O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado no Banco do Brasil até o dia 16/08/2013,
conforme expediente bancéario. A guia de pagamento devera ser obtida na Internet em
www.tesouro.fazenda.gov.br. SIAFI — Guia de Recolhimento da Unido, Impressdo — GRU Simples, Unidade
Gestora (Favorecida) codigo: 153164, Gestdo: 15238, Cddigo de Recolhimento: 28830-6, Numero de
Referéncia: 15316415238414, Competéncia: més e ano atual, Vencimento: 16/08/2013, CPF e Nome do
candidato, Valor do principal e Valor total;

II) Ndo sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento.
¢) Séo considerados documentos validos para a inscrigdo: carteira de identidade; carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de Exercicio




Profissional (6rgdos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por
6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identificacdo; carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo com foto);

d) Admitir-se-4 a inscrigdo por procuracdo, sendo proibido aos Servidores Publicos Federais regidos pelo
Regime Juridico Unico (Lei n. 8.112, de 11/12/90) atuar como Procuradores ou intermediarios junto a
Reparticbes Publicas, ndo sendo permitida a sua realizacdo por correspondéncia, fac-simile ou correio
eletrénico;

e) Os “Requisitos”, conforme o disposto no subitem 1.1. - Quadro de Vagas, deverdo ser apresentados no
momento da inscricdo, e também, serdo exigidos por ocasido da assinatura do contrato, de acordo com o
que dispde o Art. 5° da Lei N. 8.112/1990, do Art. 207 da Constituicdo Federal e da Lei N. 9.515/91997.

2.3. Da prorrogacdo do prazo de inscricdes: N&do havendo candidato inscrito no periodo, em
determinada(s) area(s), esta(s) permanecera(do) aberta(s) por mais 5 (cinco) dias Uteis.

3. DA COMISSAO EXAMINADORA

3.1. A Comissdo de Selecdo e seu Presidente serd constituida por 3 (trés) professores lotados no
Departamento vinculados a &rea do conhecimento objeto da Selecdo Publica;

3.2. Na impossibilidade da composi¢cdo a que se refere o subitem 3.1, a Comissdo serd formada por
docentes de areas afins ou pertencentes a outros Departamentos.

4. DAS PROVAS

4.1. O processo seletivo sera constituido de Prova de Titulos, Prova Didatica e Prova Pratica, quando
houver, conforme indicado no Anexo | deste Edital, e ocorrera de acordo com o estipulado na Resolugao N.
012/2003 da UFSM;

4.2. A Prova Didatica serd realizada em sessao publica e constara de uma aula com duracéo aproximada de
50 (cinglenta) minutos, sobre o ponto sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista
de 10 (dez) pontos constantes do programa, com reposi¢ao;

4.3. O ndo comparecimento a qualquer dessas etapas implicara em desisténcia da Sele¢do Publica por parte
do candidato.

5. DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO FINAL

5.1. Ser& habilitado o candidato que obtiver a média final igual ou superior a 7 (sete), apurada conforme
prevé a Resolugdo N. 012/2003 da UFSM;

5.2. Em caso de empate, a classificagdo ocorrera conforme prevé a Lei N. 10.741, de 1° de outubro de 2003,
no Art. 27: “O primeiro critério de desempate sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”;
5.3. O resultado da Selecao, uma vez homologado pelo Colegiado Departamental, sera afixado em local de
facil acesso ao publico.

6. DOS RECURSOS DOS RESULTADOS DA SELECAO

6.1. Os candidatos, apés a divulgacdo do resultado da Selegéo Publica, terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis
para requerer revisdo de suas provas em requerimento devidamente justificado, dirigido ao Departamento
Didatico, via Divisdo de Protocolo Geral;

6.2. A Comissao de Sele¢éo terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis para analise e decisdo do recurso.

7. DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO: O prazo de validade da Selecéo Publica sera de 1 (um) ano a
contar da data da publicacdo da homologacao no Diario Oficial da Uni&o.

8. DA REMUNERACAO

8.1. O vencimento basico dos Professores Substitutos de Magistério Superior sera pago conforme os
“Requisitos” de cada area de Sele¢éo, de acordo com o subitem 1.1 — Quadro de Vagas, bem como previsao
expressa na Lei N. 12.772, de 28/12/12, publicada no DOU de 31/12/12 e na MP N. 614, de 14/05/13,
publicada no DOU de 15/05/13;

8.2. A Orientagcdo Normativa N. 5, da Secretaria de Recursos Humanos do MPOG, de 28/10/2009, publicada
no DOU de 29/10/2009, estabelece no Art. 2°, § 3° que o professor substituto fard jus ao pagamento da
Retribuicéo por Titulagdo conforme titulagéo estabelecida no Edital do Proces so Seletivo Simplificado
sendo vedada qualquer alteracé@o posterior

9. DAS DISPOSICOES FINAIS



9.1. A participacdo na Selegdo Publica implica, desde logo, o conhecimento e a t4cita aceitacdo das
condi¢des estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais expedientes reguladores da Selegao;

9.2. Sera proibida a contratacdo de servidores ocupantes de cargos efetivos integrantes das carreiras de
magistério de que trata a Lei N. 7.596, de 10 de abril de 1987, sendo que os demais servidores publicos, em
geral, poderdo ser contratados desde que atendam a formal comprovagédo de compatibilidade de horérios,
respeitadas as regras de acumulacéo ditadas pelo Art. 37, da Constituicdo Federal.

9.3. S6 poderdo ser contratados candidatos que anteriormente exerceram atividades com base na Lei n°®
8.745/93, cujos contratos tenham expirado a mais de 24 (vinte e quatro) meses;

9.4. SO poderdo ser contratados candidatos estrangeiros que apresentarem visto permanente no Brasil na
data de assinatura do contrato;

9.5. Para comprovacdo da titulagdo exigida para o cargo, somente sera aceito diploma registrado de
Graduacao de curso reconhecido pelo MEC e de diploma de Pds-Graduagdo por curso credenciado pela
CAPES-MEC. Se os diplomas de Graduagdo ou Pés-Graduacao forem de origem estrangeira, deverdo estar
devidamente revalidados e/ou reconhecidos, de acordo com a legislacdo brasileira.

9.6. Ficardo a disposicdo dos interessados, no local de inscricdo, o Edital da Selecao Publica, o programa e
copia da Resolugdo N. 012/2003, a qual regulamenta o processo seletivo para Professores Substitutos na
UFSM;

9.7. Informacdes referentes ao Edital poderdo ser obtidas nos Departamentos Didaticos de origem das
vagas ou pelos telefones (55) 3220-9658 e 3220-8211 ou através do e-mall
concursodocente.ufsm@gmail.com;

9.8. O endereco, telefone e e-mail dos Departamentos Didéaticos de origem das vagas encontram-se no
Anexo | deste Edital.

Felipe Martins Maller
Reitor



ANEXO |
Tipos de Prova, Endereco, Telefone e E-mail do Depa rtamento Didéatico

Departamento: Estruturas e Construcao Civil (Curso de Engenharia Acustica)/Centro de Tecnologia
Area: Acustica

Tipos de Provas:
- Prova de Titulos
- Prova Didatica

Endereco: Departamento de Estruturas e Construgéo Civil
Centro de Tecnologia

Av. Roraima, 1000 — Prédio 07 — Sala 234 — 2° andar
Cidade Universitéria — Bairro Camobi

CEP 97105-900 — Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8144

E-mail: decc-ufsm@hotmail.com

Departamento: Engenharia de Produgéo e Sistemas/ Ce  ntro de Tecnologia
Area: Processos Produtivos e Operagdes

Tipos de Provas:
- Prova de Titulos
- Prova Didatica

Endereco: Departamento de Engenharia de Produgdo e Sistemas
Centro de Tecnologia — Prédio 07 — Sala 306

Av. Roraima, 1000

Cidade Universitaria — Bairro Camobi

CEP 97105-900 — Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8442

E-mail: dps.ufsm@gmail.com

Departamento: Colégio Politécnico da Universidade F  ederal de Santa Maria
Area: Economia

Tipos de Provas:
- Prova de Titulos
- Prova Didatica

Endereco:

Av. Roraima, 1000 — Prédio 70

Cidade Universitaria — Bairro Camobi

CEP 97105-900 — Santa Maria/RS
Telefone: (55) 3220-8273

E-mail: politecnico.concurso@smail.ufsm.br



Departamento: Colégio Politécnico da Universidade F
Area: Cooperativismo

Tipos de Provas:
- Prova de Titulos
- Prova Didatica

Endereco:

Av. Roraima, 1000 — Prédio 70

Cidade Universitaria — Bairro Camobi

CEP 97105-900 — Santa Maria/RS
Telefone: (55) 3220-8273

E-mail: politecnico.concurso@smail.ufsm.br

ederal de Santa Maria



