MINISTERIQ DA EDUCACAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

EDITAL N. 007, DE 15 DE JANEIRO DE 2014
CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTES

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribui¢cdes legais e
estatutarias, considerando o disposto no Art. 37 e Art. 207 da Constituicdo Federal, o Art. 11 da Lei N. 8.112
de 11/12/1990, com suas alteragbes, a Lei N. 12.772 de 28/12/2012, DOU de 31/12/12, a Medida Provisoéria
N. 614 de 14/05/2013, DOU de 15/05/2013, o Decreto N. 6.944 de 21/08/2009, DOU de 24/08/2009, a
Portaria Interministerial N. 25 de 05/02/2013, DOU de 06/02/2013, a Portaria do Ministério da Educagéo N.
243 de 22/03/2013, DOU de 27/03/2013, a Portaria do Ministério da Educagao N. 1.045 de 21/10/2013,
DOU de 22/10/2013, a Portaria do Ministério da Educacao N. 1.104 de 08/11/2013, DOU de 11/11/2013 e a
Resolugao N. 005/2003 da UFSM torna publica a abertura de inscrigao para Concurso Publico destinado ao
provimento de cargo para Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico, na cidade de Santa Maria, do Quadro Unico de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, nas condigdes previstas neste Edital, Instru¢des Especificas (Anexo |) e demais instrumentos
reguladores do Concurso.

2. QUADRO DE VAGAS

UNIDADE DE EDUCAQAO INFANTIL IPE AMARELO
Campus/Cidade: Santa Maria/RS
Cargo/Classe: Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico / Classe DI — Nivel 1

Periodo de inscrigdes: no periodo de 20 de janeiro de 2014 a 18 de fevereiro de 2014, de segunda a sexta-feira,
exceto sabado, domingo e feriado, no horario das 8h30min as 11h30min.

Local de Inscrigbes: As inscrigdes serdo realizadas no Campus da UFSM, nas dependéncias da Unidade de Educagéo
Infantil — Ipé& Amarelo, Prédio 4, Bairro Camobi, Santa Maria — RS, CEP: 97.105-900.

N° de A - Regime de Taxa de =
Area Requisitos . Remuneragao
vagas Trabalho Inscrigao
. Licenciatura Plena em 40 horas/
6 Pedagogia Pedagogia. Dedicagao Exclusiva RS 89,00 RS 3.594,57

3. DAS INSCRIGOES
3.1. As inscri¢Ges serao realizadas presencialmente no enderego constante no item 2 - Quadro de Vagas;

3.2. Procedimentos para inscrigao

a) Em caso de solicitagdo de isengao de taxa de inscri¢cdo, proceder conforme item 3.3.;

b) Valor da taxa de inscrigdo: R$ 89,00 (oitenta e nove reais);

c) A guia de pagamento devera ser obtida na Internet em www.tesouro.fazenda.gov.br. SIAFl — Guia de
Recolhimento da Unido, Impressdo — GRU Simples, Unidade Gestora (Favorecida) codigo: 153164, Gestao:




15238, Cddigo de Recolhimento: 28830-6, Numero de Referéncia: 15316415238414, Competéncia: més e
ano atual, Vencimento: més e ano atual, CPF e Nome do Candidato, Valor do Principal: R$ 89,00, Valor
Total: R$ 89,00; e devera ser paga nas agéncias do Banco do Brasil. A taxa de inscrigdo ndo sera
devolvida em nenhuma hipotese;

d) No ato da inscrigdo ao Concurso, o candidato devera entregar cépia de documento de identidade ou
passaporte e o comprovante original de recolhimento da taxa de inscrigao.

e) Sao considerados documentos validos para a inscri¢ao: carteira de identidade; carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos érgaos fiscalizadores de Exercicio
Profissional (6rgaos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por
6rgao publico que, por Lei Federal, valem como identificacdo; carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitagdo (somente o modelo com foto);

f) A inscricdo podera ser realizada por procuragao, sendo proibido aos servidores publicos federais regidos
pelo Regime Juridico Unico (Lei 8.112, de 11/12/90) atuar como procuradores ou intermediarios, junto a
reparticées publicas;

g) Nao serdo aceitas inscrigdes pelo correio, via fac-simile ou correio eletrénico;

h) Os requisitos basicos para investidura no cargo seréo exigidos por ocasido do provimento, de acordo
com o que dispde o art. 5° da Lei 8.112, do art. 207 da Constituicdo Federal e do § 3° da Lei n.9.515/97.

3.3. Isenc¢ao da taxa de inscrigao

a) O candidato que desejar isengéo da taxa de inscricdo devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e ser membro de familia de baixa renda, de acordo com
os Decretos n. 6.135 de 26/06/07 e n. 6.593, de 02/10/08;

b) A isencéo da taxa de inscricdo devera ser solicitada no periodo de 20/01/2014 a 30/01/2014, diretamente
na Unidade de Educacao Infantil Ip& Amarelo, conforme local e horario constante no item 2 — Quadro de
Vagas, deste Edital.

c) Para solicitar a isenc¢ao, o candidato devera preencher e assinar o formulario especifico de requerimento
de isengao;

d) A listagem dos beneficiados com a isengéo sera publicada no dia 07/02/2014, na Unidade de Educacéao
Infantil Ipé Amarelo e no endereco eletrénico www.ufsm.br/creche;

e) Cabera ao candidato realizar consulta nos enderegos eletronicos constantes no subitem 3.3., d, para
verificar a sua situagcado com relagao a isengéo da taxa de inscrigao;

f) Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverao efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do
prazo normal estipulado no Edital e efetivar a inscricdo de acordo com as normas constantes no presente
Edital;

g) Os candidatos beneficiados pela isengao deverao dirigir-se a Unidade de Educacgao Infantil Ipé Amarelo,
munidos do Documento de Identidade e do “Comprovante de Solicitagdo de Isengao” para efetuar a
inscrigao;

h) A solicitagdo de isengao implica a aceitagdo das normas constantes deste Edital, ndo cabendo qualquer
espécie de recurso.

3.4. Da prorrogacgao do prazo de inscrigoes
Nao havendo candidatos inscritos para o cargo, as inscricdes permanecerdo abertas por mais 30 (trinta)
dias.

3.5. Da homologacao e anulagao das inscri¢gées

a) As inscri¢cdes serdo homologadas pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) — Camara de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico em até 30 (trinta) dias corridos apds o encerramento destas;

b) Os resultados da homologagdo das inscricdes serdo divulgados no enderegco eletrdnico
www.ufsm.br/creche;

c¢) O candidato podera interpor recurso da decisdo de ndo homologacgao de sua inscricdo a CPPD - Camara
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, via Divisdo de Protocolo Geral, no prazo de 10 (dez) dias
corridos, contados a partir da divulgagao das inscricdes homologadas;

d) A decisdo sobre os recursos interpostos sera divulgada no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da
data de entrada dos processos na CPPD - Camara de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico;

e) Encerrado o prazo do item 3.5 - ¢, a nominata de inscricbes definitivas sera divulgada na pagina da
Unidade de Educagéo Infantil [pé Amarelo.

3.5.1. Serdo anuladas as inscrigdes dos candidatos que:

a) Efetuarem pagamento com valor inferior ao estipulado, resultante de erro do candidato;
b) Efetuarem o pagamento mediante cheques que resultem em devolugao;

c) Efetuarem pagamento apos a data e horario limite estipulado neste Edital.



4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1. A Comissdo Examinadora sera constituida de cinco professores, da area objeto do Concurso ou afim,
sendo trés efetivos e dois suplentes;

4.2. A designagcado da Comissdo Examinadora sera realizada apés o encerramento das inscrigdes e sua
composi¢cao sera comunicada aos candidatos, por escrito, por meio de correspondéncia com AR, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da realizagao das provas;

4.3. Os candidatos terdo até 05 (cinco) dias apos o recebimento da comunicagdo de que trata o item 4.2
para solicitar a CPPD - Camara de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico - o impedimento de membro da
Comissao Examinadora, apontando as razées por escrito, via Divisdo de Protocolo Geral;

4.4. Sera considerada definitiva a Comissdo Examinadora, quando a solicitagcdo de impedimento nao tiver
provimento, ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item 4.3, ndo tenha ocorrido arguigdo contra sua
composigao.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico para a Carreira de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico sera composto pelas
seguintes fases:

a) Primeira fase: Prova Escrita, de carater eliminatdrio e classificatorio;

b) Segunda fase: Prova Didatica e Prova de Titulos.

5.2. O periodo provavel para inicio da realizacdo das provas sera de 05/03/2014 a 19/05/2014;

5.3. As Provas Escrita, Didatica e de Titulos ocorrerdao de acordo com o estipulado na Resolugao N.
005/2003 da UFSM, e o Decreto N. 6.944/2009;

5.4. Primeira Fase do Concurso Publico

5.4.1. A primeira fase do Concurso Publico sera constituida da Prova Escrita, de carater eliminatério e
classificatorio;

542 A Unidade de Educagdao Infantii Ipé Amarelo comunicara aos candidatos inscritos, por
correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR), a data, horario e local de realizagdo da Prova Escrita,
bem como a composigdo da Comissdo Examinadora, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
corridos, contados a partir da data de postagem;

5.4.3. Os candidatos deverao comparecer ao local designado para realizagcdo da Prova Escrita munidos de
documento oficial de identificagao, preferencialmente o informado no requerimento de inscrigdo, e cépia do
curriculum vitae comprovada,;

5.4.4. A copia do curriculum vitae comprovada e ordenada de acordo com a sequéncia dos documentos
originais apresentados devera ser entregue a Comissdo Examinadora no ato de inicio do Concurso
(instalagdo da Comissao Examinadora), no dia da realizagdo da Prova Escrita. A autenticagao de copias
dos documentos sera feita pela Comissdo Examinadora e/ou Secretario(a) do Concurso, a partir dos
documentos originais ou copias autenticadas, sendo que os documentos originais serdo devolvidos aos
candidatos;

5.4.5. Critérios da Prova Escrita

a) A Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatério, atendera aos seguintes critérios:

| — consistira na redacédo de um texto de sintese, conciso e em linguagem técnico-cientifica, na forma usual
da area objeto do concurso;

Il — versara sobre tema integrante do Programa (Anexo 1) e sorteado imediatamente antes do seu inicio, de
uma lista de, no minimo, dez pontos organizados pela Comissdo Examinadora e divulgados no momento
do sorteio;

[l — terd duracdo maxima de quatro horas, incluindo, nesse periodo, a consulta prévia a critério do
candidato, que podera ser de até uma hora, de bibliografia apresentada a Comissdo Examinadora;

IV — apds o periodo da consulta prévia, o candidato ndo podera fazer uso de qualquer anotagao ou material
de consulta;

V — a Prova Escrita de cada candidato sera guardada em envelope lacrado e rubricado por todos os
membros da Comissdo Examinadora e pelo candidato;



VI — Nao havera leitura da Prova Escrita.

5.4.6. Cada examinador julgara a Prova Escrita, independentemente, auferindo as suas notas
individualmente, que obedecerdo a uma gradacdo de zero a dez, sendo expressas em duas casas
decimais;

5.4.7. As notas de cada candidato, referentes a Prova Escrita, serdo calculadas pela média aritmética das
notas individualmente atribuidas pelos Examinadores;

5.4.8. Serdo considerados classificados para a segunda fase do Concurso Publico os candidatos que
obtiverem nota minima correspondente a 70% (setenta por cento) do valor da Prova Escrita;

5.4.9. Em caso de empate na ultima colocagao, todos os candidatos nessa situagdo (mesma pontuacgao)
serao classificados para a segunda fase do Concurso Publico;

5.4.10. A nota de cada candidato na Prova Escrita sera considerada para a segunda fase do Concurso e
fara parte do calculo da nota final do candidato no Concurso Publico;

5.4.11. A listagem dos candidatos classificados para a segunda fase do Concurso Publico sera publicada no
sitio da UFSM (www.ufsm.br), em forma de Edital € no endereco eletrénico www.ufsm/creche;

5.4.12. Ap6s a divulgacdo da listagem nominal dos candidatos classificados no sitio da UFSM, os
candidatos, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, poderdo interpor recurso mediante requerimento
fundamentado dirigido a Unidade de Educacdo Infantil Ipé Amarelo, via Divisdo de Protocolo Geral da
UFSM;

5.4.13. Caso ocorra alguma alteragédo na listagem nominal dos candidatos classificados ja publicada, uma
nova listagem de candidatos classificados para a segunda fase do Concurso Publico sera publicada no sitio
da UFSM (www.ufsm.br) e no endereco eletronico www.ufsm.br/creche.

5.5. Segunda fase do Concurso Publico

5.5.1. A segunda fase do Concurso Publico sera constituida das seguintes Provas:
a) Prova Didatica, e
b) Prova de Titulos.

5.5.2. A Unidade de Educacéo Infantil Ipé Amarelo comunicara aos candidatos, por correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), a data, horario e local das Provas da segunda fase do Concurso Publico com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio da segunda fase do Concurso, contados a partir da data
de postagem da correspondéncia;

5.5.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para realizagdo das Provas da segunda fase
do Concurso Publico, munidos de documento oficial de identificagdo, preferencialmente o informado no
requerimento de inscrigao;

5.5.4. Critérios da Prova Didatica e da Prova de Titulos

a) A Prova Didatica, realizada em sessao publica, consistira em uma aula teérica com duragédo aproximada
de cinquenta minutos, acerca de tema constante de uma lista de, no minimo, dez pontos, organizada pela
Comissdo Examinadora, respeitado o programa constante no Anexo | do Edital. O sorteio do ponto sera
realizado com vinte e quatro horas de antecedéncia, na presenga do candidato, com reposigdo se houver
mais de um candidato.

b) A Prova Didatica, quando da sua apresentacao a Comissdo Examinadora, sera gravada em audio para
efeito de registro e avaliagao.

c) A Prova de Titulos sera constituida do exame detalhado do curriculum vitae, no qual a Comissao
Examinadora apreciara e pontuara, para cada um dos candidatos, os documentos comprobatoérios
apresentados, conforme estipulam as Normas para Julgamento de Titulos constantes na Resolugédo N.
005/2003 da UFSM,;

5.6. Julgamento das Provas e divulgagao dos resultados:

a) Cada membro da Comissdo Examinadora atribuira graus de zero a dez em cada prova, sendo a nota final
da Prova a média aritmética das notas atribuidas pelos trés examinadores.

b) A nota final, que determinara a classificagdo dos candidatos, sera obtida atribuindo-se os seguintes
pesos para cada prova:



| — Prova de Titulos — peso 2 (dois);
Il — Prova Escrita — peso 3 (trés);
[l — Prova Didatica — peso 5 (cinco), sendo:
- Plano de aula: peso 0,5 (zero virgula cinco), e,
- Desenvolvimento da aula: peso 4,5 (quatro virgula cinco).

5.6.1. As notas de cada Prova, atribuidas sigilosamente por cada um dos examinadores e langadas em
fichas apropriadas anexas, serdao colocadas em envelopes que serdo lacrados e rubricados por todos os
membros da Comiss&o, permanecendo sob a responsabilidade do presidente até o julgamento final,

5.6.2. Encerradas todas as Provas, a Comissdo Examinadora, em sessdo publica, procedera ao julgamento
final, obedecendo a seguinte ordem:

| — sera feito, para cada candidato, um quadro demonstrativo no qual deverdo constar os nomes dos
examinadores, notas atribuidas a cada Prova, média aritmética ponderada por examinador e média
aritmética final simples, obedecendo aos pesos constantes no item 5.5., b;

Il — o presidente da Comissdo Examinadora solicitara a cada examinador a abertura de seus envelopes
rubricados e a leitura das notas atribuidas a cada Prova, por candidato, sendo estas langadas no quadro
respectivo, e feitas as médias.

6. DA HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Sera habilitado o candidato que obtiver média final igual ou superior a 7,0 (sete), considerando-se para
a classificagéo o disposto no Art. 16 e seus paragrafos do Decreto N. 6.944/20009;

6.2. Os candidatos aprovados seréo classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas;

6.3. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios:

| - idade dos candidatos (em favor do mais idoso), conforme Lei n°® 10.741, de 1°/10/2003;
Il - maior nota na prova didatica;

Il - maior nota na prova escrita;

IV - maior tempo de magistério.

7. DOS RECURSOS DOS RESULTADOS DO CONCURSO

7.1. Ap6s a divulgagao dos resultados dos concursos em Edital na imprensa local e no enderego do sitio da
UFSM (www.ufsm.br), os candidatos, no prazo de 10 (dez) dias corridos apés esta divulgagao, poderao ter
vistas de suas provas na CPPD — Camara de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico;

7.2. Durante o prazo de vistas, os candidatos poderao requerer revisdo de suas provas em requerimento
fundamentado dirigido a CPPD — Camara de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, via Divisdo de
Protocolo Geral;

7.3. A apreciagao dos recursos e a decisdo serdo feitas em um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do envio desses recursos pela CPPD — Camara de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
a Comissao Examinadora do Concurso;

7.4. Encerrado o prazo de vistas ou o decorrente de recursos, os resultados serdo encaminhados ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para homologagéo e posterior publicagdo no Diario Oficial da
Unido (DOU);

7.5. O recurso administrativo tramitara, no maximo, por trés instdncias administrativas:

I) CPPD — Camara de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, por meio da Comissdo Examinadora;
II) Conselho Diretor da Unidade de Educacéo Infantil I[pé Amarelo;

[lI) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

8. DO PROVIMENTO

8.1. O candidato nomeado em razdo do Concurso Publico tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados
de sua nomeagao no Diario Oficial da Unido (DOU), para tomar Posse. A Posse ficara condicionada ao que
dispde o art. 5° da Lei n. 8.112/90, com suas alteragdes, e a prévia inspe¢cao médica oficial, realizada pela
Pericia Médica desta Universidade;



8.2. A idade minima, de acordo com o inciso V do art. 5° da Lei n. 8.112/90, com suas alteragoes, é de
dezoito anos, a ser comprovada na investidura do cargo. Somente podera ser empossado aquele que, com
menos de setenta anos, for julgado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, conforme dispbe
o paragrafo unico do art. 14, da Lei n. 8.112/90, com suas alteragoes;

8.3. A nomeacédo dos candidatos ficara condicionada a existéncia de recursos financeiros e dar-se-a nos
limites das vagas e na forma estabelecida em lei;

8.4. Os documentos, para habilitacdo no cargo e demais exigéncias legais, deverao ser comprovados pelo
candidato no ato da Posse;

8.5. No ato da Posse, o candidato devera apresentar o Diploma exigido para o cargo, conforme requisitos
do Edital;

8.6. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, devera apresentar o Visto Permanente no momento da
posse;

8.7. O candidato nomeado e convocado devera tomar posse junto a Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas/UFSM, na cidade de Santa Maria/RS.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

O prazo de validade do concurso sera de um 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacgao
no Diario Oficial da Unido (DOU), podendo ser prorrogado por igual periodo, por solicitagdo da Unidade de
Educacao Infantil Ipé Amarelo, conforme Decreto n. 4.175, de 27/3/2002 e Portaria 450, de 06/11/2002, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

10. DAS ATRIBUIGOES DOS DOCENTES E REMUNERAGAO

10.1. Entende-se por atividades de Magistério de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico na UFSM,
conforme artigos 80, 81 e 82 do Estatuto da UFSM:

| - as pertinentes a pesquisa € ao ensino que visem a producao, ampliagao e transmissao do saber;

Il - as que estendam a comunidade, sob a forma de cursos e servigos especiais, as atividades de ensino e
os resultados da pesquisa, €;

lll - as inerentes a diregdo ou assessoramento exercidas por professores na propria Instituicao ou em
6rgaos do Ministério da Educacéo;

IV - as fungdes de administragdo académica, que sao privativas dos integrantes da carreira do magistério,
exceto aquelas compreendidas nas areas de planejamento ou equivalente, de pessoal, de finangas ou de
servigos gerais.

10.2. O ingresso na Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico ocorrera sempre no
Nivel 1, da Classe D I.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Faltar a qualquer uma das provas do Concurso;

b) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

c) Manifestar-se de maneira incorreta ou descortés para com qualquer dos examinadores, executores, seus
auxiliares ou autoridades presentes durante a realizagédo das provas;

d) For surpreendido, durante a realizagao da prova, usando equipamentos ndo autorizados pela Comissao
Examinadora;

e) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um dos membros da Comissao
Examinadora;

f) Nao estiver no local de realizagdo da prova até o inicio previsto para a mesma.

11.2. A participagdo no Concurso implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condicdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e demais expedientes reguladores do Concurso;

11.3. A Unidade de Educacdo Infantil Ipé Amarelo e a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas divulgardo,
sempre que forem necessarios, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais sobre o Concurso
Publico. Os candidatos poderdo manter-se informados através dos enderegcos eletrbnicos
www.ufsm.br/concurso e www.ufsm.br/creche;



11.4. O curriculum vitae e a documentagdo comprobatéria que forem entregues no ato da instalacdo da
Comissao Examinadora, no inicio do Concurso, ndo serao devolvidos ao candidato em nenhuma hipétese;

11.5. Os casos omissos serao resolvidos pela CPPD — Camara de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
cabendo recurso da decisdao ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

11.6. A UFSM podera ceder a outras IFES candidatos aprovados neste Concurso Publico, mediante
concordancia expressa do candidato e dentro do prazo de validade do Concurso, de acordo com a
legislagao vigente;

11.7. Informacdes referentes ao Edital poderdo ser obtidas na Unidade de Educagao Infantil Ipé Amarelo

(Endereco, telefone e e-mail constam no Anexo | do Edital), pelo telefone (55) 3220-9658 ou através do e-
mail concursodocente.ufsm@gmail.com.

Santa Maria, 15 de janeiro de 2014.

Paulo Afonso Burmann
Reitor



Anexo |
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico

1. Area: Pedagogia
2. Unidade: Unidade de Educacio Infantil Ipé Amarelo

3. Programa das Provas

3.1. Infancia e Direitos;

3.2. Historia da Educacao Infantil no Brasil;

3.3. Educacao Infantil, politicas publicas e legislagao;

3.4. Formacgao e Docéncia na Educacgao Infantil;

3.5. Propostas Pedagdgicas e curriculos para criangas de 0 a 6 anos;

3.6. Acao Pedagdgica e proposta curricular com bebés e criangas pequenas;

3.7. Organizacao do cotidiano educativo: principios e praticas;

3.8. Trabalho Pedagdgico: planejamento, projetos, registros e avaliagdo na Educacéo Infantil;

3.9. As brincadeiras e as interagdes como eixos norteadores das praticas educativas na Educagao Infantil;
3.10. As multiplas linguagens como eixo norteador da pratica educativa na Educagéo Infantil;

3.11. Rotinas: organizagédo dos tempos e dos espagos na creche e na pré-escola;

3.12. Tempos e Espagos da Infancia no cotidiano da Educacao Infantil: corpo, mundo, linguagens e
aprendizagem,;

3.13. Diversidade e Identidade no contexto coletivo da Educagéo Infantil.

4. Endereco, telefone e e-mail

Endereco:

Unidade de Educagéo Infantil Ipé Amarelo
Prédio 04 - Campus.

Av. Roraima, 1000.

Cidade Universitaria — Bairro Camobi
CEP: 97.105-900 — Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8110 ou 3220-8549
E-mail: secretaria.ipeamarelo@gmail.com



