MINISTERIO DA EDUCAGAO
SERVIGO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

EDITAL N. 153, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2014

CONCURSO PUBLICO PARA DOCENTES

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias,
considerando o disposto no Art. 37 e Art. 207 da Constituicdo Federal, o Art. 11 da Lei N. 8.112 de 11/12/1990, com
suas alteracbes, a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, DOU de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, DOU de
25/09/2013, a Lei N. 12.527 de 18/11/2011, DOU 18/11/2011, o Decreto N. 3.298/1999, DOU de 21/12/1999, o
Decreto N. 6.944, de 21/08/2009, DOU de 24/08/2009, o Decreto N. 7.485 de 18/05/2011, DOU de 19/05/2011, a
Portaria Interministerial MPOG e MEC N. 440 de 17/10/2011, DOU de 18/10/2011, a Portaria MEC N. 437 de
22/05/2013, DOU de 23/05/2013, a Lei N. 12.990, de 09/06/2014, DOU de 10/06/2014 e a Resolugdo N. 030/2013 da
UFSM, torna publica a abertura de inscricdes para Concurso Publico destinado ao provimento de cargos para
ingresso no quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa Maria, na classe de Professor
Adjunto A, Nivel | e Professor Assistente A, Nivel | nas cidades de Frederico Westphalen, Cachoeira do Sul e
Santa Maria, nas condi¢bes previstas neste Edital, Instrucdes Especificas (Anexo |) e demais instrumentos

reguladores do Concurso.

2. QUADRO DE VAGAS

Campus de D_epto~de )
N° de lotacdo do realizagéo do ) Cargo/ Regime o Taxa N
vagas Docente/ Co,ncyrso Area Cla,sse/ de Requisitos ) dg . Remuneracgéo
Cidade Publico/ Nivel Trabalho inscricéo
Centro
Ciéncias Graduagé&o em
Agrondmicas e Engenharia Civil ou Engenharia
Ambientais/ Ambiental ou Engenharia
P 40 horas L :
Frederico Engenhar~|a C!V!V Pr_ofessor semanais/ Sanlta_rla e Amt_)lental ou
1 Construcéo Civil/ | Adjunto A, S Engenharia de Agrimensura ou | R$ 208,00 | R$ 8.344,64
Westphalen . Dedicacao . .
Centro de Estruturas Nivel 1 ; Engenharia Agricola
= Exclusiva
Educacéo e
Superior Norte- Doutorado na area de
CESNORS Engenharia.
Graduagé&o em Engenharia
Cartografica ou Cartografia ou
Engenharia Topogréfica ou
Geografia ou Geologia ou
Engenharia de Agrimensura ou
Engenharia de Agrimensura e
Cartografica ou Engenharia
Cartografica e de Agrimensura
ou Fisica ou Matemética ou
Fisica e Astronomia ou
Engenharia Florestal ou
Agronomia ou Engenharia Civil
Engenharia e Ambiental ou Engenharia
Florestal/ Ambiental e Sanitaria ou
40 horas Engenharia Sanitéria e
Frederico Geociéncias/ P(;_ofessor semanais/ Ambiental ou Engenharia de
L Westphalen Centro de Fotogrametria A Jynto A Dedicacao Recursos Hidricos e do Meio R$ 208,00 | R$8.344,64
= Nivel 1 ; .
Educacéo Exclusiva Ambiente
Superior Norte- e
CESNORS Doutorado em Geografia ou
Sensoriamento Remoto ou
Ciéncias Cartograficas ou
Ciéncias Geodésicas ou
Ciéncias Geodésicas e
Tecnologias da Geoinformagé&o
ou Ciéncia do Sistema Terrestre
ou Cartografia ou Geodésia ou
Engenharia Cartografica ou
Engenharia de Agrimensura ou
Engenharia Florestal ou
Ciéncias Florestais ou Ciéncias
Florestais e Ambientais.




Coordenadoria Graduagéo
Académica/ (Bacharelado ou Licenciatura)
Fisica Classica e Professor 40 horas em
Cachoeira do Fisica (Pgantlca; Adjunto A, sem_ana|§/ Fisica ou Matematica R$ 208,00 | R$ 8.344.64
Sul mecénica e Nivel 1 Dedicacao e
UFSM/ campos Exclusiva Doutorado em Fisica ou
Cachoeira do Matematica ou Engenharia ou
Sul Educacao ou Ciéncias.
Coordenadoria
Académica/ x
Graduagé&o em
Professor | 40 horas Matematica
Cachoeira do Algebra Assistente sem_ana|§/ e R$ 143,00 | R$ 5.736,27
Sul A, Dedicagdo Mestrado em Matemética ou
UFSM/ Nivel 1 Exclusiva Engenharia
Cachoeira do 9 1a.
Sul
Coordenadoria e
Académica/ EngE?]nZ?rr::\r%V”/ Graduagé&o em
genn Professor | 40 horas Engenharia Civil ou Engenharia
Cachoeira do Megamcaj Assistente | semanais/ Mecénica ou Arquitetura
Arquitetura — 'anal: R$ 143,00 | R$5.736,27
Sul Desenho Técnico e A, Dedicagdo €
UFSM/ . Nivel 1 Exclusiva Mestrado em
. Geometria ; .
Cachoeira do o Engenharia ou Arquitetura.
Descritiva
Sul
Graduagé&o em
Arquitetura ou
Coordenadoria Arquitetura e Urbanismo
Académica/ e
Arquitetura e Professor | 40 horas Mestrado em Arquitetura ou
Cachoeira do Urbanismo/ Assistente | semanais/ Arquitetura e Urbanismo ou
Sul Desenho de A, Dedicacao Urbanismo ou Planejamento R$ 143,00 | R$5.736,27
UFSM/ Projetos Nivel 1 Exclusiva Urbano e Regional ou
Cachoeira do Conservacao e Restauro ou
Sul Design ou Desenho Industrial ou
Engenharias ou Ciéncias
Humanas ou Artes.
Graduacé&o em Ciéncia da
Computac¢éo ou Informética ou
Eletrénica e Sistemas de Informagé&o ou
Computacgéo/ Andlise de 40 horas Engenharia Elétrica ou
algoritmos e Professor semanais/ | Engenharia de Computagé&o ou
Santa Maria gorit Adjunto A, Anas 9 \ putac R$ 208,00 | R$ 8.344,64
complexidade de . Dedicacao Engenharia de Software
x Nivel 1 ;
Centro de computacao Exclusiva e
Tecnologia Doutorado em Computacéo ou
Ciéncia da Computacéo ou
Sistemas de Informacéo.
. Graduagé&o em Engenharia
Eletrénica e P )
= Elétrica ou Engenharia
Computagdo/ Professor 40 horas Eletrdnica ou Engenharia de
. Sistemas de . semanais/ . ~ R$ 208,00 | R$ 8.344.,64
Santa Maria Telecomunicacdes Adjynto A, Dedicagdo Telecomunicacgdes
Nivel 1 ; e
Centro de Exclusiva
) Doutorado em
Tecnologia LT
Telecomunicagdes.
Graduagé&o em
Cirurgia/ Ciéncias da Saude/ Medicina e Residéncia Médica
Medicina/ f 40 horas em Ortopedia e Traumatologia
. Cirurgia :(;O eSS(K semanais/ e R$ 208,00 | R$ 8.344.,64
Santa Maria Centro de Ortopédica/ d?\gf) | |Dedicagdo | Doutorado em ' T
Ciéncias da Cirurgia Exclusiva | Area Médica ou Saude Publica
Saude Traumatolégica ou Epidemiologia ou Educacéo

ou areas basicas da Saude.




Graduagé&o em
Ciéncia da Computacéo ou
Sistemas da Informacéo ou

Ciéncia da 40 horas Engenharia da Computagao ou
Colégio Técnico Computagao/ Professor semanais/ 9 Informatica E))u ¢
1 Santa Maria Industrial de Metodologia e Adjunto A, s R$ 208,00 | R$ 8.344,64
; . . Dedicacao Redes de Computadores ou
Santa Maria Técnicas da Nivel 1 ; )
= Exclusiva Engenharia de Software
Computacéo

e
Doutorado na area de Ciéncia
da Computacéo.

3. DAS INSCRICOES
3.1. Modalidade: via internet, exclusivamente no endereco eletrbnico www.ufsm.br/concurso.

3.2. Periodo e horério (observando o horario oficial de Brasilia):
Inicio: 00hO1min do dia 20 de novembro de 2014 (quinta-feira).
Término: 23h59min do dia 19 de dezembro de 2014 (sexta-feira).

3.3. Procedimentos para inscricéo

a) Acessar o sitio da UFSM — www.ufsm.br/concurso;

b) Ler atentamente o Edital do Concurso Publico e demais orientagdes;

c¢) Preencher adequadamente o formulério eletrénico especifico e clicar no icone “enviar a inscri¢ao”;

d) Imprimir a ficha de inscri¢do ou de pré-inscricao (valera como contra-recibo eletrénico);

e) Gerar e imprimir a GRU para pagamento da taxa de inscricdo. A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em
hipotese alguma;

f) Em caso de solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢cdo, proceder conforme item 3.4.;

g) Valor da taxa de inscrigao:

- Adjunto A, Nivel | (40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva): R$ 208,00 (duzentos e oito reais);

- Assistente A, Nivel | (40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva): R$ 143,00 (cento e quarenta e trés
reais);

h) O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado no Banco do Brasil até o dia 22/12/2014 (segunda-
feira), conforme expediente bancério.

i) N&o sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento;

j) Sdo considerados documentos vdlidos para a inscricdo: carteira de identidade; carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos érgéos fiscalizadores de Exercicio Profissional
(6rgdos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por 6rgédo publico que,
por Lei Federal, valem como identificacdo; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo com foto);

k) A UFSM nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados;

[) Os requisitos basicos para investidura no cargo serao exigidos por ocasido do provimento, de acordo com o que
dispbe o Art. 5° da Lei N. 8.112/90, o Art. 207 da Constituicdo Federal, Lei N. 9.515/97 e a Lei N. 12.772/2012.

3.4. Isencéo da taxa de inscricdo

a) Poderd ser solicitada a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo pelos candidatos oriundos de familia de
baixa renda, nos termos dos Decretos N. 6.135 de 26/06/07 e N. 6.593, de 02/10/08;

b) A isencdo da taxa de inscricdo devera ser solicitada até o dia 28/11/2014. O candidato devera imprimir,
preencher e assinar o formulario especifico de requerimento de isencdo, disponivel no enderego
www.ufsm.br/concurso e entregar este requerimento no periodo de 20/11/2014 a 28/11/2014, no Departamento de
Arquivo Geral da UFSM, Prédio da Administracdo Central, Campus, Camobi, Santa Maria/RS, nos seguintes
horéarios: das 08h as 11h30min e das 14h as 17h; ou encaminhar via Correio, por SEDEX, para a Pré6-Reitoria de
Gestao de Pessoas (PROGEP), no enderecgo: Avenida Roraima, n°® 1000, Cidade Universitaria, Bairro Camobi,
Prédio da Administracdo Central, 4° andar, sala 439, Santa Maria/RS, CEP: 97105-900, com postagem até o dia
28/11/2014;

c) A resposta acerca do deferimento ou ndo sera divulgada mediante Edital, e estara disponivel na pagina do
Concurso até o dia 05/12/2014;



http://www.leidireto.com.br/lei-8112.html

d) Cabera aos candidatos realizar consulta na pagina do Concurso para verificar a sua situagdo com relagéo a
isencdo da taxa de inscricdo e observar os editais do Concurso;

e) Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deveréo efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do prazo
normal estipulado no Edital.

3.5. Da documentacéo
a) ApOs proceder a inscricdo, os candidatos deverdo encaminhar ao Departamento Didatico (ver enderegco no
Anexo | - InstrugBes Especificas), por correspondéncia postada via SEDEX ou correio internacional registrado até
o dia 22/12/2014, ou entregar diretamente via Divisdo de Protocolo Geral da UFSM, até o dia 22/12/2014, nos
seguintes horérios: das 08h as 11h30min e das 14h as 17h, exceto sdbados, domingos e feriados, a
documentacao necessaria para instruir o processo:

| — cépia de documento de identidade ou passaporte;

Il — comprovante original de recolhimento da taxa de inscricdo (GRU);

Il — comprovante de inscri¢ao (ficha de inscricao ou de pré-inscricao).
b) A documentacao exigida no item 3.5., a, que for enviada pelo correio, somente sera recebida pelo Departamento
Didético até o prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos apds o encerramento das inscricdes, desde que
postada até o dia 22/12/2014.
¢) A UFSM néo se responsabilizara pela documentagéo, enviada via postal, ndo recebida até o término do periodo
previsto no item 3.5, b.

3.6. Da prorrogacéo do prazo de inscricdes
Nao havendo candidatos inscritos em alguma das Areas, estas inscricdes permanecerdo abertas por mais 30
(trinta) dias.

3.7. Dahomologacéo e anulacédo das inscricdes

a) As inscricbes serdo homologadas pelo Departamento Didatico em até 30 (trinta) dias corridos apds o
encerramento destas. O resultado da homologacgéo das inscri¢des sera divulgado na pagina do Concurso, no sitio
da UFSM (www.ufsm.br/concurso);

b) O candidato podera interpor recurso da decisdo de ndo homologacao de sua inscricdo ao Colegiado do
Departamento Didatico, via Divisdo de Protocolo Geral, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
divulgacédo das inscricbes homologadas;

c¢) O Colegiado Departamental tem o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data de entrada dos processos no
Departamento Didatico, para decidir sobre os recursos interpostos referentes a ndo homologacao das inscri¢coes;

d) Encerrado o prazo do item 3.7, ¢, a nominata de inscrigdes definitivas sera divulgada na pagina do Concurso, no
sitio da UFSM.

3.7.1. Nao serd homologada a inscri¢cdo do candidato que:

a) Efetuar o pagamento com valor inferior ao estipulado, resultante de erro do candidato;

b) Efetuar o pagamento mediante cheques que resultem em devolugéo;

c) Efetuar o pagamento apds a data e horario limite estipulado neste Edital.

d) For recebida fora dos prazos estipulados no Edital;

e) N&o enviar a documentacéo exigida no subitem 3.5. a.

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1. A Comissdo Examinadora sera constituida de 5 (cinco) professores doutores da area objeto do concurso ou
afim, sendo 3 (trés) efetivos e 2 (dois) suplentes;

4.2. A designacdo da Comissdo Examinadora sera realizada apdés o encerramento das inscricdes e sua
composicgdo sera divulgada na pagina do Concurso, no sitio da UFSM com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias corridos antes da realizagdo das provas;

4.3. Os candidatos terdo até 5 (cinco) dias Uteis apds a divulgacdo da Comissdo Examinadora na pagina do
Concurso, no sitio da UFSM, para solicitar o impedimento de membro da Comissdo Examinadora, via Divisdo de
Protocolo Geral, perante o Conselho da Unidade Universitéria;



4.4. Serd considerada definitva a Comissdo Examinadora, quando a solicitacdo de impedimento nao tiver
provimento, ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item 4.3, ndo tenha ocorrido arguicdo contra sua
composicao.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior na UFSM sera constituido das seguintes Provas:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didética;

c) Prova de Defesa de Producéo Intelectual;

d) Prova de Titulos, e

e) Prova Pratica: para as areas de Engenharia Civil/lEngenharia Mecanica/Arquitetura — Desenho Técnico e
Geometria Descritiva e Arquitetura e Urbanismo/Desenho de Projetos.

5.2. O periodo provavel para inicio da realizacdo das provas sera de 03/01/2015 a 19/03/2015.

5.3. As Provas Escrita, Didéatica, Defesa de Producéo Intelectual, Titulos e Préatica (se houver) ocorrerdo de
acordo com o estipulado na Resolucdo N. 030/2013 da UFSM.

5.4. A Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas - PROGEP publicara na pagina do Concurso, no sitio da UFSM, o local,
data e horario do inicio do concurso de cada uma das Areas, com, no minimo, 10 (dez) dias corridos de
antecedéncia do inicio de sua realizacao.

5.5. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para realizacdo do Concurso Publico, munidos de
documento oficial de identificacdo (preferencialmente o informado no requerimento de inscricdo), Memorial
Descritivo e o curriculum vitae com a documentagdo comprobatdria no seu formato original, e uma fotocopia fiel, de
cada documento. Os diplomas de Graduacao ou Pds-Graduacgdo que forem de origem estrangeira deverdo estar
devidamente revalidados e/ou reconhecidos, de acordo com a legislacdo brasileira.

a) O curriculum vitae deverd ser entregue e ordenado, obrigatoriamente, conforme as Tabelas de pontos para
avaliacdo de titulos (Grupos I, Il e Ill), da Resolugdo N. 030/2013-UFSM. A Tabela de cada Grupo devera ser
preenchida pelo candidato conforme a pontuacdo de cada item e totalizadas, seguida da assinatura do candidato
certificando a veracidade das informagdes prestadas;

b) O candidato que ndo entregar o curriculum vitae documentando no formato estabelecido no subitem 5.5, bem
como o Memorial Descritivo contendo projeto de pesquisa e de extensdo no formato estabelecido no subitem
5.12.1., ndo serd avaliado nas Provas de Defesa de Producéo Intelectual e de Titulos, e serd atribuida nota zero;

c) Nao serd aceita complementacdo de curriculum vitae, Memorial Descritivo, ou anexagdo posterior de
documentos comprobatorios;

d) A Comissdo Examinadora fard a conferéncia das Tabelas preenchidas pelos candidatos, considerando a
documentacao comprobatéria entregue pelo candidato no momento da instalacdo da Comissdo Examinadora, no
inicio do Concurso.

5.6. A Prova Escrita atendera aos seguintes critérios:

| — consistira na redacao de um texto de sintese manuscrito a caneta de tinta preta ou azul, conciso e em
linguagem técnico-cientifica, na forma usual da &rea objeto do concurso;

Il — versara sobre um ponto, definido no ambito dos tdpicos constantes do programa do Concurso Publico,
sorteado imediatamente antes do inicio da prova;

Il — tera duragdo maxima de cinco horas incluindo, nesse periodo, a consulta prévia a critério do candidato, que
podera ser de até duas horas, de material de consulta impresso ou manuscrito, apresentado a Comisséo
Examinadora;

IV — ndo serd permitida a utilizagdo de equipamentos eletrdnicos de comunicagdo e de informatica durante a
realizacdo da Prova Escrita, salvo situacdes especificas de portadores de deficiéncias, garantida a
incomunicabilidade com o meio externo;

V — ap6s o periodo da consulta prévia, o candidato ndo podera fazer uso de qualquer anotacao ou material de
consulta;

VI — a Prova Escrita de cada candidato devera ser guardada em envelope lacrado e rubricado por todos os
membros da Comissdo Examinadora e pelo candidato;



VII — a abertura das Provas Escritas sera em sesséo publica, devendo estas ser lidas pelo respectivo candidato,
salvo em casos especificos de portadores de deficiéncias, sendo fornecidas aos membros da Comisséo
Examinadora cépias obtidas imediatamente apés a abertura dos envelopes lacrados, com a finalidade de permitir a
perfeita compreenséo do texto.

5.7. No julgamento da Prova Escrita, a Comissédo Examinadora considerara os seguintes critérios gerais:

| — dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;

Il — estruturacéo coerente do texto;

[l — clareza e precisdo de linguagem.

5.7.1. Cada examinador julgara a Prova Escrita, independentemente, auferindo as suas notas individualmente,
gue obedecerdo a uma gradacao de zero a dez, sendo expressas em duas casas decimais. No calculo de cada
nota, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as fragbes menores que
cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou superiores a cinco;

5.7.2. As notas de cada candidato, referentes a Prova Escrita, serdo calculadas pela média aritmética das notas
individualmente atribuidas pelos Examinadores.

5.8. A Prova Didatica, realizada em sesséo publica, consistira em uma aula tedrica (gravada em audio) e implicara
o desenvolvimento de um ponto, constante do programa e sorteado vinte e quatro horas antes do inicio da Prova
Didéatica de cada candidato. Do sorteio do ponto sera excluido aquele que tenha sido objeto da prova escrita ou de
outros candidatos, ja sorteados;

b) A aula tedrica (gravada em audio) tera a duragdo de, no maximo, cinquenta minutos, sem arguicdo da Comisséo
Examinadora. ApOs o término da prova didatica, a Comissao Examinadora terd, se julgar necessario, até quinze
minutos para arguir o candidato acerca do ponto objeto da prova;

¢) A chamada para a realizacdo das Provas Didéaticas obedecera a ordem de sorteio dos nomes dos candidatos, a
ser realizado no ato de instalacdo dos trabalhos e definicdo do cronograma do concurso;

5.9. No julgamento da Prova Didética, a Comissdo Examinadora considerara os seguintes critérios gerais:

| — dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;

Il — capacidade do candidato, relativa a utilizacdo dos recursos de comunicacao e técnicas de ensino;

[l — execucdo do plano de aula;

IV — cumprimento do tempo da aula;

V — comportamento ético, criatividade e expressividade;

VI — capacidade de estimular e facilitar o aprendizado do aluno.

5.9.1. Cada examinador julgara a Prova Didatica, independentemente, auferindo as suas notas individualmente,
gue obedecerdo a uma gradacao de zero a dez, sendo expressas em duas casas decimais. No calculo de cada
nota, os resultados serao apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as fragbes menores que
cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se 0s milésimos forem iguais ou superiores a cinco;

5.9.2. As notas de cada candidato, referentes a Prova Didatica, serdo calculadas pela média aritmética das notas
individualmente atribuidas pelos Examinadores.

5.9.3. Quando couber Prova Pratica (gravada em audio e video), a nota que cada examinador atribuird a Prova
Didéatica sera a média aritmética das notas atribuidas por ele a Prova Didatica e a Prova Pratica;

5.9.4. A duracao da Prova Prética, quando houver, sera definida pela Comissdo Examinadora.

5.10. A Prova de Defesa da Producao Intelectual se dara mediante Memorial Descritivo que deve relatar, de
forma livre, os principais momentos da vida profissional e académica do candidato e suas propostas de ensino,
pesquisa e extensao;

5.10.1. O Memorial Descritivo devera conter os planos do candidato relativos a sua atuagdo nos cursos de
graduacdo e de poés-graduacdo, um projeto de pesquisa (contendo os seguintes itens: | - Caracterizacdo e
justificativa; 1l - Objetivos e metas; Il — Metodologia; IV - Resultados e/ou impactos esperados; V — Orcamento; VI -
Cronograma de execucdao e VIl - Referéncias bibliograficas) e um projeto de extensdo no formato estabelecido pela
Resolucdo 025/2008-UFSM, ou por outra que lhe vier a substituir;

5.10.2. O candidato tera o tempo maximo de vinte minutos para defesa oral do Memorial Descritivo. A arguicdo do
Memorial Descritivo deverd ser realizada em sessdo publica e gravada em audio para efeito de registro e
avaliacdo, sendo facultado a Comissao Examinadora um tempo maximo de trinta minutos, e igual tempo para
resposta do Candidato;



5.10.3. Cada examinador julgara a Prova de Defesa de Producao Intelectual, independentemente, auferindo as
suas notas individualmente, que obedecerdo a uma gradacdo de zero a dez, sendo expressas em duas casas
decimais. No célculo de cada nota, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-
se as fracdes menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou
superiores a cinco;

5.10.4. As notas de cada candidato, referentes a Prova de Defesa de Producdo Intelectual, serdo calculadas
pela média aritmética das notas individualmente atribuidas pelos Examinadores.

5.11. A Prova de Titulos serd constituida do exame do curriculum vitae, no qual a Comissdo Examinadora
apreciara e pontuard, para cada um dos candidatos, os documentos comprobatérios apresentados de acordo com
0 subitem 5.5 deste Edital e Art. 25 da Resolucdo N. 030/2013-UFSM, sendo que os titulos referentes a produgao
cientifica, tecnolégica, artistica e cultural (Grupo Il) e as atividades de pesquisa, ensino e extensdo e profissionais
(Grupo 1ll) serdo pontuados conforme as tabelas de pontos anexas a Resolugcdo N. 030/2013-UFSM, sendo
considerados apenas os obtidos nos ultimos cinco anos;

5.11.1. Para cada um dos Grupos da Prova de Titulos serdo atribuidos os seguintes pesos:

a) Grupo | — Formacao e Aperfeicoamento Académico - dois;

b) Grupo Il — Produgéo Cientifica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural — quatro;

c¢) Grupo Il — Atividades de Pesquisa, Ensino, Extenséo e Profissionais — quatro.

5.11.2. A nota da Prova de Titulos de cada candidato sera igual a média ponderada das notas obtidas para cada
Grupo, observando a pontuagdo minima de referéncia para cada Grupo, conforme tabela de pontos para avaliagao
de titulos (Resolugdo N. 030/2013), observando o seguinte:

| — para cada grupo, sequenciam-se 0s candidatos na ordem decrescente do total de pontos obtidos
correspondente a média dos trés examinadores;

Il — o nimero de pontos definido como valor de referéncia para o Grupo | serd de 7, para o Grupo |l serd de 35 e
para o Grupo lll sera de 18;

Il — se a pontuacdo obtida pelo candidato com maior pontuagéo for superior ao valor de referéncia para cada
Grupo definido no item Il, esta pontuacéo passa a ser o novo valor de referéncia para o respectivo Grupo;

IV — os valores de referéncia obtidos para cada Grupo corresponderdao ao valor do peso (indicado no paragrafo
Unico do art. 37 da Resolugdo N. 030/2013) para fins de calculo da nota do(s) candidato(s) em cada Grupo, a partir
das pontuacgdes obtidas, por regra de trés simples;

V — a soma das notas do(s) candidato(s) nos Grupos I, Il e lll corresponderd a nota final da Prova de Titulos;

VI - No Grupo |, para fins de pontuagéo, os titulos serdo somados, devendo ser considerado apenas um titulo em
cada item.

5.11.3. Para cada um dos candidatos, a nota da Prova de Titulos serd atribuida em graus de zero a dez, em
cédula Unica, assinada pela Comissdo Examinadora. No calculo de cada nota, os resultados serdo apresentados
até a segunda casa decimal, desprezando-se as fracdes menores que cinco milésimos e arredondando para a
decimal maior, se os milésimos forem iguais ou superiores a cinco.

5.12. A nota final de cada candidato sera igual a média ponderada das notas obtidas na Prova de Titulos, na
Prova de Defesa da Producao Intelectual, na Prova Escrita e na Prova Didatica, observados os seguintes
pesos:

| — Prova Escrita — 3,0 (trés);

Il — Prova Didéatica — 2,5 (dois virgula cinco);

Il — Defesa da Producao Intelectual — 1,5 (um virgula cinco);

IV — Prova de Titulos — 3,0 (trés).

5.12.1. No célculo das notas finais, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-
se as fracdes menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou
superiores a cinco;

5.12.2. Encerradas todas as provas, a Comissdo Examinadora, em sesséo publica, procedera ao julgamento final
obedecendo a seguinte ordem:

| — Quadro demonstrativo constando:

a) nomes dos examinadores;

b) notas atribuidas a cada prova;

¢) média ponderada por examinador;

d) média aritmética final simples.



Il — O presidente da Comissdo Examinadora solicitara a cada examinador a abertura de seus envelopes lacrados e
a leitura das notas atribuidas as Provas Escrita, Didatica, Defesa de Producéo Intelectual e Préatica, se houver,
por candidato, sendo estas lancadas no quadro respectivo e feitas as médias.

Il — A abertura dos envelopes lacrados e a leitura da nota atribuida a Prova de Titulos, por candidato, seréo feitas
pelo Presidente da Comissdo Examinadora, sendo esta lancada no quadro respectivo.

6. DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Serao aprovados no Concurso Publico os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete),
respeitando os limites maximos previstos no Decreto N. 6.944/2009. Os demais candidatos serdo considerados
reprovados.

6.2. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo classificados na ordem decrescente das notas finais
obtidas;

6.3. Em caso de empate, serdo considerados 0s seguintes critérios:

| —idade dos candidatos (em favor do mais idoso), conforme Lei N. 10.741, de 1°/10/2003;
Il —maior nota na Prova de Titulos;

[l — maior nota na Prova Escrita;

IV —maior nota na Prova Didatica;

V — maior nota na Prova de Defesa da Producéo Intelectual.

7. DOS RECURSOS DOS RESULTADOS DO CONCURSO

7.1. Apés a divulgacao do resultado do Concurso em Edital na imprensa local e no endereco do sitio da UFSM, os
candidatos, no prazo de 10 (dez) dias corridos ap0s esta divulgacdo, poderéo ter vistas de suas provas na Pro-
Reitoria de Gestéo de Pessoas - PROGEP;

7.2. Durante o prazo de vistas, os candidatos poderdo requerer revisdo de suas provas, em grau de recurso,
mediante requerimento justificado e encaminhado a PROGEP, via Divisédo de Protocolo Geral. O Pré-Reitor de
Gestao de Pessoas ird remeté-los as instancias administrativas competentes, conforme previsto no subitem 7.7.
deste Edital e Art. 47 da Resolucdo N. 030/2013-UFSM;

7.3. A apreciacao dos recursos e decisdo serdo feitas em um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados
a partir do envio desses recursos pela PROGEP a instancia administrativa competente pelo julgamento do recurso;

7.4. Os resultados dos recursos serdo divulgados aos candidatos, pela PROGEP, via Aviso de Recebimento (AR);

7.5. Apos o recebimento do AR pelos candidatos, sera considerado novo prazo de 10 (dez) dias corridos para
entrada de recursos nas instancias administrativas competentes, via Divisdo de Protocolo Geral, com destino inicial
para a PROGEP;

7.6. Encerrado o prazo de vistas ou o decorrente de recursos, os resultados serdo encaminhados ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) para homologagao e posterior publicagcao no Diario Oficial da Unido (DOU);

7.7. O recurso administrativo tramitara no maximo por trés instancias administrativas, via Divisdo de Protocolo
Geral, e encaminhados pela PROGEP para:

I) Comissédo Examinadora;

[I) Conselho de Centro;

[I1) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

8. DO PROVIMENTO

8.1. O candidato nomeado em razao do Concurso terd o prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua nomeagao no
Diario Oficial da Unido (DOU), para tomar Posse. A Posse ficara condicionada ao que dispde o Art. 5° da Lei N.
8.112/90, com suas alteracdes, e a prévia inspecdo médica oficial, realizada pela Pericia Médica desta
Universidade;



8.2. Este Edital esta regido pelo Regime Juridico Unico ou outro que esteja em vigor no momento da Posse do
candidato aprovado.

8.3. A idade minima, de acordo com o inciso V do Art. 5° da Lei N. 8.112/90, com suas alteragbes, é de 18
(dezoito) anos, a ser comprovada na investidura do cargo. Somente podera ser empossado aquele que, com
menos de setenta anos, for julgado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, conforme dispde o
paragrafo Unico do Art. 14, da Lei N. 8.112/90, com suas alteracdes;

8.4. A nomeacao dos candidatos ficard condicionada a existéncia de recursos financeiros e dar-se-4 na forma
estabelecida em Lei, dentro do prazo de validade do Concurso Publico;

8.5. Os documentos, para habilitacdo no cargo e demais exigéncias legais, deverdo ser comprovados pelos
candidatos no ato da Posse;

8.6. No ato da Posse os candidatos deverdo apresentar os Diplomas exigidos para cada cargo, conforme requisitos
do Edital;

8.7. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, devera apresentar o Visto Permanente no momento da Posse;

8.8. Os candidatos nomeados e convocados deverdao tomar posse junto a PROGEP/UFSM, na cidade de Santa
Maria/RS.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

O prazo de validade do Concurso Publico serd de um 1 (um) ano, a contar da data da publicacdo da homologacao
no Diario Oficial da Unidao (DOU), podendo ser prorrogado por igual periodo, por solicitacdo do Departamento
Didatico de origem da vaga.

10. DAS ATRIBUICOES DOS DOCENTES E REMUNERACAO

10.1. S&o atividades das Carreiras do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal aquelas relacionadas ao
ensino, pesquisa e extensdo e as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacao e
assisténcia na proépria instituicao, além daquelas previstas em legislacdo especifica, conforme a Lei N. 12.772, de
28/12/2012 e a Lei N. 12.863, de 24/09/2013.

10.2. O ingresso na Carreira de Magistério Superior ocorrera sempre no primeiro nivel de vencimento da Classe A,
conforme dispde o Art. 8° da Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013, e
sua remuneragao sera composta pelos valores relativos ao Vencimento Basico (VB) e Retribuicdo por Titulagao
(RT), conforme Tabela abaixo.

Vencimento Béasico RT Total da
Classe/Nivel Regime de Trabalho (em RS) (em RS) Remuneragéo
VB + RT
Adjunto A, Nivel 1 40 horas/ RS 3.804.29 RS 4.540 35 R$ 8.344 64
' Dedicacao Exclusiva OV 240, .344,
Assistente A, Nivel 1 40 horas/ RS 3.804.29 RS 1.931.98 RS 5.736.27
' Dedicacao Exclusiva OV 931, .736,

11. DA JORNADA DE TRABALHO

11.1. O professor ficara submetido ao regime de 40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva (DE), em dois
turnos diarios completos, de acordo com o regime de trabalho disposto no Quadro de Vagas (item 2).

11.2. O regime de 40 horas semanais com Dedicacado Exclusiva (DE) implica o impedimento do exercicio de outra
atividade remuneratéria, publica ou privada, conforme Arts. 20 e 21 da Lei N. 12.772, de 28/12/2012 e a Lei N.
12.863, de 24/09/2013, DOU de 25/09/2013.
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11.3. A jornada de trabalho poderd ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme a necessidade da
Universidade Federal de Santa Maria.

11.4. A alteragdo de regime de trabalho s6 podera ser solicitada apés o término do Estagio Probatdrio.
12. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

12.1. De acordo com o inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal, o paragrafo 2° do Art. 5° da Lei N. 8.112/90,
de 11/12/1990, com suas alteragbes, o Decreto N. 3.298/1999, DOU de 21/12/1999 e com a Resolucédo N.
019/2012, da UFSM, fica assegurada a reserva de vagas as pessoas com deficiéncia em 5% (cinco por cento) do
ndmero total de vagas do Edital N. 153/2014.

12.2. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no Edital N. 153/2014, item 2, Quadro de Vagas,
devera indicar a situacao de deficiéncia no Requerimento de Inscricdo. Posteriormente a habilitagdo no Concurso,
o candidato sera convocado por Edital, para submeter-se a Pericia Médica desta Universidade, que tera decisédo
final sobre a qualificacdo do mesmo, como portador de necessidades especiais ou ndo, e sobre o grau de
deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia da qual é portador € compativel com as atribuices do
cargo pelo qual optou.

12.3. Os candidatos habilitados (aqueles que atingirem nota minima), conforme previsto no item 6.1 do Edital serdo
convocados pelo mesmo meio e deverdo comparecer a Pericia Médica desta Universidade, munidos de
documento de identificacdo e laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa
da deficiéncia.

12.4. Os candidatos que concorreram as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e forem convocados para
comparecerem a Pericia Médica da UFSM, perderdo o direito as vagas reservadas aos candidatos em tais
condig¢Bes, caso ndo comparecam a Pericia Médica na data solicitada;

12.5. O candidato habilitado, cuja deficiéncia seja declarada pela Pericia Médica da UFSM como incompativel com
o0 exercicio do cargo, sera automaticamente excluido do certame.

12.6. O candidato habilitado, cuja deficiéncia ndo for comprovada pela Pericia Médica da UFSM, concorrera
somente pela classificacdo geral.

12.7. As pessoas com deficiéncia participardo das provas do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos.

12.8. Na classificagéo final, os candidatos que concorreram as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
habilitados no Concurso e tiverem a deficiéncia reconhecida pela Pericia Médica desta Universidade, poderédo
figurar na lista especifica das pessoas com deficiéncia e/ou na lista geral dos aprovados, observado o quantitativo
maximo de candidatos a classificar, constante do Artigo 16 e anexo Il do Decreto N. 6.944/2009.

12.9. O preenchimento das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera feito pela ordem decrescente da
nota obtida, ficando esclarecido que, no caso do primeiro colocado nessa condi¢cdo concorrer com pessoa sem
deficiéncia, em determinada Area, a vaga sera destinada ao candidato declarado pessoa com deficiéncia, ainda
gue a sua nota seja menor do que a daquele.

12.10. Consideram-se pessoas com deficiéncias as pessoas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
Art. 4° do Decreto N. 3.298/99, DOU de 21/12/1999.

12.11. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncias, se ndo providas por falta de candidatos, por

reprovacgao ou por julgamento da Pericia Médica desta Universidade, seréo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificacéo.
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12.12. Ap6s a investidura do candidato, a deficiéncia indicada para concorrer a este Concurso ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria.

13. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS

13.1 Tendo em vista o disposto na Lei N. 12.990, de 09/06/2014, fica assegurada a reserva de vagas aos
candidatos negros em 20% (vinte por cento) do nimero total de vagas do Edital N. 153/2014;

13.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 13.1 deste Edital resulte em ndmero fracionado, este
serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido
para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do Art. 1° da
Lei N. 12.990/2014;

13.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscrigdo, assinalar a opgao que deseja
concorrer as vagas reservadas a candidatos negros (pretos ou pardos), declarando que é negro, de cor preta ou
parda, conforme quesito de cor ou raga utilizado pela Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, na forma de Lei N. 12.990, de 09 de junho de 2014.

13.3.1 Os candidatos que nao assinalarem a opgédo referida no subitem 13.3 passardo a concorrer somente as
vagas de ampla concorréncia.

13.3.2 A autodeclaragéo tera efeitos exclusivamente para este certame.

13.4 As informacfes prestadas no momento da inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, devendo
este responder por qualquer falsidade;

13.5 Na hipétese de constatacdo de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do Concurso e, se tiver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissédo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis;

13.6 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se
atenderem a essa condicao, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

13.6.1 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido & ampla concorréncia nao seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos negros.

13.6.2 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado.

13.6.3 Na hipétese de ndo haver candidatos negros aprovados em ndmero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serao preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

13.7 Os candidatos classificados no Concurso Publico (aqueles que atingirem a nota minima de 7,0 no Concurso
Publico) serdo, posteriormente, convocados por Edital para firmar autodeclaragéo presencial junto & Comisséo de
Verificacdo da UFSM, a qual verificard se a sua condicao atende ao item 13.3, referente a “Vagas destinadas a
candidatos negros (pretos ou pardos)”, na forma da Lei N. 12.990/2014. A Comisséo de Verificagdo podera solicitar
complementacao de informacdes, caso julgar necessario.

13.7.1 Nao havera nova convocacéo, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato inscrito como pessoa negra a avaliagdo de que trata o subitem 13.7;

13.8 O resultado referente a etapa prevista no subitem 13.7 deste Edital ser4 divulgado na péagina
www.ufsm.br/concurso, mediante Edital especifico;

13.9 Serdo admitidos recursos relacionados ao resultado da etapa prevista no subitem 13.7, devidamente
fundamentados, devendo ser dirigidos a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas da UFSM, e protocolados, em horario
de expediente, junto a Divisdo de Protocolo da UFSM até 01 (um) dia atil apds a divulgacéo do Edital especifico.
13.9.1 N&o cabe a andlise de pedido de recurso para reserva de vaga para negros aos candidatos que nao
declararem a sua condicéo no requerimento de inscricdo deste Concurso Publico.
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13.10 O preenchimento das vagas destinadas aos candidatos negros, na forma da Lei N. 12.990/2014, sera feito
pela ordem decrescente da nota obtida, mediante lista de classificacdo especifica, ficando esclarecido que, no
caso do primeiro colocado negro concorrer com pessoa que ndo se enquadra na Lei N. 12.990/2014, em
determinada Area, a vaga sera destinada ao candidato negro, ainda que a sua nota seja menor do que a daquele;

13.11 A nomeacédo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagéo entre o nimero total de vagas e o niumero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Faltar a qualquer uma das Provas do Concurso;

b) Manifestar-se de maneira incorreta ou descortés para com qualquer dos examinadores, executores, seus
auxiliares ou autoridades presentes durante a realizacédo das Provas;

c) For surpreendido, durante a realizacdo da Prova, usando equipamentos ndo autorizados pela Comissdo
Examinadora;

d) Afastar-se da sala ou local de Prova sem o acompanhamento de um dos membros da Comissdo Examinadora;
e) Nao estiver no local de realizagdo da Prova até o inicio previsto para a mesma.

14.2. De acordo com o Art. 18, § 1° da Resolugdo N. 030/2013-UFSM, o programa consistird em uma listagem de,
no minimo, dez e, no maximo, vinte tépicos, podendo os mesmos ser desmembrados para atender a demanda das
Provas Escrita e Didatica. No momento da abertura do Concurso e estabelecimento da Comissdo Examinadora,
serdo apresentados os pontos que serdo utilizados para a realizacdo das Provas Escrita e Didatica, oriundos do
desmembramento dos tépicos do programa do Concurso, e que contemplem de maneira equitativa todos o0s
tépicos do programa.

14.3. A participacdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a técita aceitacdo das condi¢des
estabelecidas no inteiro teor deste Edital, das Instru¢cdes Especificas, e demais expedientes reguladores do
Concurso.

14.4. A disponibilidade de acesso as informacgdes referentes a realizagdo do Concurso Publico atendera a Lei N.
12.527, de 18 de novembro de 2011 — Lei de Acesso a Informacao.

14.5. A Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria divulgara, sempre que forem
necessarios, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais sobre o Concurso Publico. Os candidatos poderédo
manter-se informados através da pagina www.ufsm.br/concurso.

14.6. O curriculum vitae e a documentacdo comprobatoria que forem entregues no ato da instalacdo da Comisséo
Examinadora, no inicio do Concurso, ndo serdo devolvidos ao candidato em nenhuma hipotese.

14.7. Para comprovagédo da titulacdo exigida para o cargo, somente sera aceito diploma registrado de Graduagéo
de curso reconhecido pelo MEC e de diploma de Pds-Graduacéao registrado expedido por curso credenciado pela
CAPES-MEC. Se os diplomas de Graduacdo ou Pds-Graduacgdo forem de origem estrangeira, deverdo estar
devidamente revalidados e/ou reconhecidos, de acordo com a legislacdo brasileira.

14.8. O regime de trabalho semanal serd o fixado no Edital de abertura do Concurso, e devera ser cumprido por,
no minimo, trés anos, acompanhando o periodo do estagio probatorio.

14.9. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de
Santa Maria, cabendo recurso da decisdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Santa Maria, 17 de novembro de 2014.

Paulo Afonso Burmann
Reitor
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Adjunto A, Nivel |

1. Area: Engenharia Civil/Construcéo Civil/Estruturas
2. Departamento/Centro de Ensino: Ciéncias Agrondmicas e Ambientais/Centro de Educacao Superior Norte-
RS/UFSM

3. Programa das provas

3.1. Geometria plana e desenho geométrico;

3.2. Sistemas de projecao, coordenadas e métodos projetivos;

3.3. Desenho topografico, planimetria e desenho projetivo;

3.4. Fundamentos de geodésia geomeétrica;

3.5. Métodos de levantamentos horizontais e verticais geométricos;
3.6. Locacéo e terraplanagem;

3.7. Conceitos e divisdo da cartografia;

3.8. Formas da terra e forma de representacéo do espaco;

3.9. Mapeamento sistematico brasileiro e mapas tematicos;

3.10. Cartografia digital;

3.11. Introducéo ao estudo de construgdes rurais;

3.12. Materiais de construcéo civil aplicados nas construcgdes rurais;
3.13. Concreto armado aplicado na construgéo rural,

3.14. Principais instalacdes agricolas e instalagbes especiais;

3.15. Técnicas de construcgéo civil aplicadas na construcao rural.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Departamento de Ciéncias Agrondmicas e Ambientais

Centro de Educacgéo Superior Norte-RS/UFSM — Campus Frederico Westphalen
Linha Sete de Setembro, s/n, BR 386, Km 40

Caixa Postal 54

Frederico Westphalen/RS

CEP.: 98.400-000

Telefone: (55) 3744-8964
E-mail: sudep.fw@ufsm.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Adjunto A, Nivel |

1. Area: Geociéncias/Fotogrametria

2. Departamento/Centro de Ensino: Engenharia Florestal/Centro de Educacgéo Superior Norte-RS/UFSM

3. Programa das provas

3.1. Modelos Terrestres e Proje¢fes Cartogréficas;

3.2. Cartografia Sistematica e Tematica;

3.3. Cartografia Digital;

3.4. Geodésica Geométrica;

3.5. Anadlise de erros em dados espaciais;

3.6. Métodos Minimos Quadrados;

3.7. Métodos Diretos de Ajustamento de Observa¢des Geodésicas;
3.8. Métodos Indiretos de Ajustamento de Observagbes Geodésicas;
3.9. Fisica aplicada as Ciéncias Agrarias;

3.10. Fotogrametria na Engenharia Florestal.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[1l) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Departamento de Engenharia Florestal

Centro de Educacgédo Superior Norte-RS/UFSM — Campus Frederico Westphalen
Linha Sete de Setembro, s/n, BR 386, Km 40

Caixa Postal 54

Frederico Westphalen/RS

CEP: 98.400-000

Telefone: (55) 3744-8964
E-mail: sudep.fw@ufsm.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Adjunto A, Nivel 1

1. Area: Fisica Classica e Fisica Quantica; mecanica e campos
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Académica/UFSM - Cachoeira do Sul

3. Programa das provas

3.1. LEIS DE NEWTON: Forca e a primeira lei; Segunda Lei de Newton do movimento; Terceira Lei de Newton do
movimento; Efeitos de sistemas de referéncia ndo inercial; Diagramas de forca; Forgas de Atrito; For¢as no
movimento circular;

3.2. TRABALHO, ENERGIA CINETICA, ENERGIA POTENCIAL E CONSERVACAO DE ENERGIA: Energia
cinética e trabalho; Forgas constantes e variaveis no espaco; Forcas conservativas e ndo conservativas; Poténcia;
Conservacao de Energia; Movimento em duas e trés dimensdes;

3.3. QUANTIDADE DE MOVIMENTO LINEAR E CHOQUES: Conservacao da quantidade de movimento; Impulsdo
nas colisbes; Colisbes inelasticas; Colisbes elasticas; Centro de massa;

3.4. ROTACAO DE CORPOS RIGIDOS: Movimento de corpos rigidos; Rotac&o em torno de um eixo; Energia
cinética de rotacao; Inércia a rotacéo; Torque; Cineméatica da rotagdo (rolamento); Dindmica da rotacao;
Precesséo;

3.5. MOVIMENTO HARMONICO SIMPLES: A cinematica do movimento harménico simples; Relagdo com o
movimento circular; Molas; Energia; Equilibrio; Péndulo Fisico; Movimento Harmédnico forgado;

3.6. SUPERPOSICAO E INTERFERENCIA DE ONDAS: Ondas; Ondas estacionarias; Ondas progressivas; Som,
intensidade e nivel sonoro; Efeito Doppler; Ondas de choque;

3.7. INTERACAO GRAVITACIONAL: Lei da gravitacio; Massa inercial e gravitacional; Energia potencial
gravitacional; Campo de forcas e potencial gravitacional; Campo gravitacional de um corpo esférico;

3.8. PROPRIEDADES DOS FLUIDOS: Os estados da matéria; Press&o; Hidrostatica; Principio de Arquimedes;
Dinamica dos fluidos; Aplica¢des da equacédo de Bernoulli; Fluidos reais, viscosidade, turbuléncia;

3.9. TEMPERATURA E GASES IDEAIS: Equilibrio térmico, temémetros; Gases ideais e temperatura absoluta;
Equacéo de estado; Gases reais, equacao de Van der Waals;

3.10. FLUXO DE CALOR E A PRIMEIRA LEI DA TERMODINAMICA: Processos termodinamicos, reversiveis e
irreversiveis, capacidade calorifica; Calorimetria; Equivalente mecénico de calor; Trabalho; A primeira lei da
termodinamica; Energia interna de gases ideais; Aplicacdes dos gases ideais;

3.11. MOLECULAS E GASES: Visdo microscopica dos gases, pressao; Interpretacdo da temperatura; Distribuicdo
de velocidade nos gases; Distribuicdo de Maxwell-Boltzmann; Colisées e fenbmenos de transporte;

3.12. SEGUNDA LEI DA TERMODINAMICA: Segunda Lei; O ciclo de Carnot; Motores Stirling, ciclo Diesel ciclo
Otto, ciclo Brayton; Bombas de calor e refrigeracédo; Entropia e a Segunda lei da termodinamica; Entropia e gases
ideais;

3.13. PROPRIEDADES DOS SOLIDOS: Estruturas cristalinas; Tensdo de deformac&o; Ondas em solidos;
Expanséo térmica; Conducao de calor resisténcia térmica.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Coordenadoria Académica
Direcdo do Centro

Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Anténio

Cachoeira do Sul/RS

CEP: 96506-302

Telefone: (51) 3722-3247/ (51) 3722-3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Assistente A, Nivel 1

1. Area: Algebra
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Académica/UFSM — Cachoeira do Sul

3. Programa das provas

3.1. Sistemas de Equacg0es Lineares;

3.2. Operagbes com Vetores: Adicdo e Multiplicacdo por Escalar; Dependéncia e Independéncia linear; Base;
Sistema de Coordenadas.

3.3. Representagfes cartesianas da reta: equacao vetorial, equacdes paramétricas e equacdes reduzidas.
3.4. Representagfes cartesianas do plano: equagéo vetorial, equag¢des paramétricas e equacao geral.

3.5. Posicdes relativas entre duas retas, entre dois planos e entre uma reta e um plano;

3.6. Espacos vetoriais: Conceito de espaco vetorial; Subespaco vetorial; Combinacgéo Linear; Dependéncia e
Independéncia Linear; Base de um espaco vetorial; Mudanca de Base.

3.7. Espacos vetoriais com produto interno;

3.8. Transformacdes Lineares: Transformacdes injetora, sobrejetora, bijetora; Nicleo e imagem de uma
transformacéo linear; Transformacdes lineares inversiveis.

3.9. Transformacdes Lineares: Matriz de uma transformacéo linear; Espaco vetorial das transformacdes lineares;

Adjunta de uma transformacé&o linear;
3.10. Autovalores e Autovetores.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Coordenadoria Académica
Direcdo do Centro

Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antdnio

Cachoeira do Sul/RS

CEP: 96506-302

Telefone: (51) 3722-3247/ (51) 3722-3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Assistente A, Nivel 1

1. Area: Engenharia Civil/Engenharia Mecanica/Arquitetura — Desenho Técnico e Geometria Descritiva
2. Centro de Ensino: Coordenadoria Académica/UFSM — Cachoeira do Sul

3. Programa das provas

DESENHO GEOMETRICO

3.1. Construgdes geométricas planas — tragado e aplicacdo em engenharia;
3.2. Tangéncia e concordancia — tracado e aplicacao em engenharia;
3.3. Curvas cbnicas — propriedades — tragado — aplicacdo em engenharia;
GEOMETRIA DESCRITIVA

3.4. Método de Monge — projec¢des: pontos — retas - planos;

3.5. Posicdes relativas entre retas e planos;

3.6. Métodos descritivos — aplicacbes — verdadeiras grandezas;

3.7. Projecdes e secdes planas de poliedros e corpos de revolucao;
3.8. Métodos das projec¢bes cotadas — aplicacdes;

3.9. Superficies topogréficas — curvas de nivel — perfis;

DESENHO PROJETIVO

3.10. Projecdo Ortogonal comum — | e Il diedros;

3.11. Perspectivas axonométricas e cavaleira — regras e aplicacdes;
3.12. Perspectivas conicas;

3.13. Cortes

DESENHO TECNICO APLICADO A ENGENHARIA

3.14. Representacao de planta baixa e cortes;

3.15. Representacao de roscas — fundamentos e aplicacéo;

3.16. Representacao de tolerancias geomeétricas;

3.17. Cotagem;

DESENHO DIGITAL

3.18. Funcgdes para desenho;

3.19. Funcdes para edicao, layout e plotagem;

3.20. Modelagem de objetos.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[I1) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos;

V) Prova Prética.

4.1. Detalhamento da Prova Prética

A Prova Pratica terd o objetivo de avaliar a capacidade do candidato em resolver problemas envolvendo
conhecimentos de Desenho Técnico e Geometria Descritiva, bem como a observancia as Normas Técnicas

Brasileiras.
A Prova Pratica tera a duracéo de 03 horas e sera composta por 02 itens:
[) Um problema de Geometria Descritiva;

II) A representagdo, com instrumentos e em escala, de vistas ortogréficas e/ou cortes, com aplicagdo da cotagem.
O candidato devera comparecer a Prova Pratica munido de jogos de esquadros, compasso, régua de 30 cm ou
escalimetro, lapis ou lapiseira e borracha. Ndo sera permitida a utilizacdo de nenhum tipo de equipamento

eletrdnico.
5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Coordenadoria Académica
Direcdo do Centro

Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antdnio

Cachoeira do Sul/RS

CEP: 96506-302

Telefone: (51) 3722-3247/ (51) 3722-3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Assistente A, Nivel 1

1. Area: Arquitetura e Urbanismo/Desenho de Projetos
2. Departamento/Centro de Ensino: Coordenadoria Académica/UFSM — Cachoeira do Sul

3. Programa das provas

3.1. Nocdes de geometria descritiva,;

3.2. Vistas ortogréficas, cortes, e se¢des;

3.3. Perspectiva;

3.4. Diagramas e desenhos analiticos;

3.5. Desenho de observacéo;

3.6. Esbogo criativo a méo livre;

3.7. Desenho assistido por computador (CAD);
3.8. Normas e convencges de desenho técnico;
3.9. Ferramentas e materiais de expressao e representacao;
3.10. Prototipagem, modelos fisicos, e maquetes.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos;

V) Prova Prética.

4.1. Detalhamento da Prova Préatica:

A prova prética consiste na realizacdo de exercicio de desenho e entrega de portfélio. O portfélio devera
ser entregue no momento de instalagdo da prova préatica. A entrega do portfélio € obrigatéria para todos os
candidatos, ficando impossibilitado da realizagdo do exercicio de desenho o candidato que ndo entregar o seu
portfélio. O candidato tera 04 horas para apresentar um conjunto de desenhos que responda ao tema proposto
pela banca dentro do conteldo programdtico previsto no edital do concurso. Para a prova pratica o candidato
devera levar material préprio para desenho, como jogo de esquadros, régua, escalimetro, lapis ou lapiseira,
borracha; e/ou técnicas multiplas de representacéo de livre escolha.

Estarao disponiveis para a realizagcao da prova pratica computadores com as mesmas caracteristicas e 0s
seguintes softwares: versdes recentes de Autocad e SketchUp Make. Apenas os trabalhos realizados no papel
fornecido e rubricado, e/ou no computador fornecido através de arquivos salvos em
formato DWG, SKP, PDF, e/ou JPG serdo considerados. Ndo serdo permitidos acessos a internet, consultas a
material bibliografico, comunicag¢des entre os candidatos e/ou uso de equipamentos eletrénicos pessoais.

A avaliacao da Prova Prética sera feita conforme planilha a seguir:

Pontuacdo maxima

Item
Qualidade do portfélio 4
Dominio dos conhecimentos necessarios para a realizagdo do exercicio proposto 4
Aplicacdo das normas e convencdes de desenho técnico 2

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Coordenadoria Académica
Direcdo do Centro

Avenida Presidente Vargas, 1958
Bairro Santo Antdnio

Cachoeira do Sul/RS

CEP: 96506-302

Telefone: (51) 3722-3247/ (51) 3722-3057
E-mail: cs.cac@ufsm.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Adjunto A, Nivel 1

1. Area: Analise de algoritmos e complexidade de computagio
2. Departamento/Centro de Ensino: Eletronica e Computacao/Centro de Tecnologia

3. Programa das provas

3.1. Classes N, NP e NP-completo;

3.2. Notacao assintética e tempo de processamento;

3.3. Técnicas de projeto: programacao dindmica, divisdo e conquista, algoritmos gulosos e aproximativos;
3.4. Conceitos e algoritmos de arvores;

3.5. Conceitos e algoritmos de grafos;

3.6. Algoritmos paralelos;

3.7. Listas lineares e suas generalizagtes: listas ordenadas, listas encadeadas, pilhas e filas;
3.8. Geréncia de processos;

3.9. Geréncia de memoria;

3.10. Geréncia de entrada/saida.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Departamento de Eletrdnica e Computacao
Centro de Tecnologia

Prédio 07 — Sala 324

Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi
Santa Maria/RS

CEP: 97.105-900

Telefone: (55) 3220-8418 / (55) 9972-9589 / (55) 9657-1632
E-mail: delc@ct.ufsm.br

19



Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Adjunto A, Nivel 1

1. Area: Sistemas de Telecomunicagdes

2. Departamento/Centro de Ensino: Eletronica e Computacao/Centro de Tecnologia

3. Programa das provas
Sinais Aleatorios: defini¢cdo, processos estacionarios, fungdes de correlagdo, espectro densidade de poténcias;

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.

Série e transformada de Fourier;

Estimacao 6tima: modelo linear, filtros de Wiener e Kalman;

Discretizacdo de sinais: amostragem e quantizacao;
Transformada Z;

Filtros adaptativos, FIR e IIR;

Técnicas de andlise espectral de sinais;
Processamento digital de sinais de voz;
Processamento digital de imagens;

3.10. Codificacao de sinais.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Departamento de Eletrdnica e Computacao
Centro de Tecnologia

Prédio 07 — Sala 324

Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi
Santa Maria/RS

CEP: 97.105-900

Telefone: (55) 3220-8418 / (55) 9972-9589 / (55) 9657-1632

E-mail: delc@ct.ufsm.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Adjunto A, Nivel 1

1. Area: Ciéncias da Satide/Medicina/Cirurgia Ortopédica/Cirurgia Traumatolégica
2. Departamento/Centro de Ensino: Cirurgia/Centro de Ciéncias da Saude

3. Programa das provas

3.1. Politraumatizado;

3.2. Fraturas expostas;

3.3. Fraturas dos membros superior e inferior;
3.4. Fraturas da coluna vertebral;
3.5. Artroses;

3.6. Artrites;

3.7. Osteomielite;

3.8. Epifisidlise;

3.9. Deformidades da coluna;
3.10. Hérnia de disco.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Departamento de Cirurgia

Centro de Ciéncias da Saude

Prédio 26 — Sala 1348 — 3° andar
Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi
Santa Maria/RS

CEP: 97.105-900

Telefone: (55) 3220-8507 / (55) 9139-4881
E-mail: mvivi2005@yahoo.com.br
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Anexo |
InstrucBes Especificas
Professor Adjunto A, Nivel 1

1. Area: Ciéncia da Computacio/Metodologia e Técnicas da Computagéo
2. Departamento/Centro de Ensino: Colégio Técnico Industrial de Santa Maria/CTISM

3. Programa das provas

3.1. Modelagem de Dados;

3.2. Algebra Relacional;

3.3. Web Services;

3.4. Programacéo Orientada a Objetos;

3.5. Automatizagdo de Servidores com Shell Script;
3.6. Pesquisa e Ordenacéo de Dados;

3.7. Administracdo de Sistemas Operacionais LINUX;
3.8. Geréncia de Processos e Threads;

3.9. Geréncia de Processador;

3.10. Geréncia de Memoria Virtual.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[11) Prova de Defesa da Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Enderecgo, telefone e e-mail do Departamento

Endereco:

Departamento Administrativo

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria - Sala 132
Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi

Santa Maria/RS

CEP: 97.105-900

Telefone: (55) 3220-8151
E-mail: administrativo@ctism.ufsm.br
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