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Anexo | - INSTRUCOES ESPECIFICAS DOS CARGOS
Cargo: ENGENHEIRO/ENGENHARIA AGRICOLA

1. DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a opera¢do e a manutencao,
orcar, e avaliar a contratagdao de servicos; dos mesmos; controlar a qualidade dos suprimentos e
servicos comprados e executados; elaborar normas e documentacao técnica. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
»  Curso Superior em Engenharia Agricola ou Engenharia Agricola e Ambiental
» Registro no Conselho competente

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreenderad a aplicacdo de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés partes:
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes
Parte Il: Legislacao — 10 questdes
Parte lll: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuacdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitacdo: 50 pontos (25 questdes)
» Caréater eliminatério e classificatdrio

4. PROGRAMA DA PROVA OBIJETIVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, ideia principal e ideias secundarias; ponto
de vista e argumentos, estrutura composicional;
2. Significacdo de palavras e expressdes em contexto;
3. A dimensdo linguistico-textual da argumentagdo: mecanismos de referenciacdo e sequenciacdo,
operadores argumentativos, modalizadores, selecdo lexical, intensificadores, indices de avaliacao;
4. Vozes no texto: discurso citado e discurso relatado;
5. Processos de formacdo de palavras;
6. Emprego das classes de palavras;
7. Organizacdo do periodo simples e do periodo composto;
8. Colocagao dos termos na oracgdo e das oragdes no periodo;
9. Concordancia e regéncia nominal e verbal;
10. Pontuacgao.

4.2 Parte ll: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do
usudrio dos servigos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n. 9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos
usudrios dos servicos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em
documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;

4. Lein28.429, de 2 de junho de 1992.Dispde sobre as san¢bes aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administracdo publica
direta, indireta ou fundacional e dd outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundagoes publicas federais, e suas alteragdes;
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6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no ambito da Administragcdo Publica
Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;

8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal;

9. Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do
art. 52, no inciso Il do §32 do art. 37 e no §22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n. 8112, de
11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011,
que dispde sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXl do caput do art. 52, no inciso Il do § 3¢
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério da
Educacgado, de 12 de margo de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo Parecer 031/2011 da
Comissdo de Legislacao e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril de 2011;

13. Principios da Administracdo Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos

1. ConstrucOes Rurais e Ambiéncia;

1.1 Materiais e Técnicas de Construgao;

1.2 Ambiéncia em Instalagdes Agricolas e Zootécnicas;
2. Engenharia de Agua e Solo:

2.1 Hidraulica Aplicada a Agricultura;

2.2 Métodos e Sistemas de Irrigacdo;

2.3 Manejo da Irrigacdo;

2.4 Drenagem Superficial e Subterranea;

2.5 Obras em Terra;

3. Mecanizagao Agricola;

3.1 Motores e Tratores;

3.2 Preparo do Solo;

3.3 Semeadoras-adubadoras de precisao;

3.4 Tecnologia de Aplicagao de Produtos Fitossanitarios;
3.5 Colheita de Grdos;

3.6 Sistemas de Transmissdo de Poténcia;

3.7 Capacidade Operacional de Conjuntos Mecanizados;
4. Pés-colheita de Produtos Agricolas;

4.1 Pré processamento e Armazenamento de Produtos Agricolas;
4.2 Secagem de Produtos Agricolas;

4.3 Beneficiamento de Produtos Agricolas;

4.4 Aeracdo e Resfriamento de Produtos Agricolas;

5. Energia na Agricultura;

5.1 Energizacao Rural;

5.2 Fontes Renovaveis de Energia;

6. Topografia e Georreferenciamento:

6.1 Altimetria e Planimetria;

6.2 Equipamentos e Técnicas para o Georreferenciamento;
7. Engenharia Ambiental;

7.1 Saneamento Rural;

7.2 Tratamentos de Residuos;
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Cargo: FONOAUDIOLOGO

1. DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:
Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos
especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes; efetuar avaliacdo e diagndstico fonoaudioldgico;
orientar pacientes e familiares; desenvolver programas de preveng¢do, promog¢do da saude e qualidade
de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
»  Curso superior em Fonoaudiologia
» Registro no Conselho Competente

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreenderd a aplicacao de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés partes:
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questoes
Parte Il: Legislacao — 10 questdes
Parte lll: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuacdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitacdo: 50 pontos (25 questdes)
» Caréater eliminatério e classificatdrio

4. PROGRAMA DA PROVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, ideia principal e ideias secundarias; ponto
de vista e argumentos, estrutura composicional;
2. Significacdo de palavras e expressdes em contexto;
3. A dimensdo linguistico-textual da argumentag¢do: mecanismos de referenciacdo e sequenciacdo,
operadores argumentativos, modalizadores, selecdo lexical, intensificadores, indices de avaliacao;
4. Vozes no texto: discurso citado e discurso relatado;
5. Processos de formacdo de palavras;
6. Emprego das classes de palavras;
7. Organizacdo do periodo simples e do periodo composto;
8. Colocagao dos termos na oracgdo e das oragdes no periodo;
9. Concordancia e regéncia nominal e verbal;
10. Pontuagao.

4.2 Parte ll: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do
usudrio dos servigos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n. 9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos
usudrios dos servicos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em
documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servicos ao Usuario;

4. Lein28.429, de 2 de junho de 1992.Dispde sobre as san¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fungdo na administracdao publica
direta, indireta ou fundacional e dd outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundagoes publicas federais, e suas alteragdes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;
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8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal;

9. Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do
art. 52, no inciso Il do §32 do art. 37 e no §22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n. 8112, de
11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011,
que dispde sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXl do caput do art. 52, no inciso Il do § 3¢
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério da
Educacgado, de 12 de margo de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo Parecer 031/2011 da
Comissdo de Legislacdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril de 2011;

13. Principios da Administracdao Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos

1. SAUDE COLETIVA;

1.1 Politicas publicas em saude;

1.2 Niveis de prevencdo em saude;

2. AUDIOLOGIA;

2.1 Anatomia e fisiologia do sistema auditivo periférico e central;

2.2 Audiometria tonal liminar;

2.3 Logoaudiometria;

2.4 Mascaramento;

2.5 Imitanciometria;

2.6 EmissOes otoacusticas;

2.7 Potenciais evocados auditivos de curta, média e longa laténcia;

2.8 Bateria de avaliagdo comportamental do processamento auditivo central;
2.9 Aparelhos de amplificagdo sonora individual e implante coclear;

2.10 Avaliagdo vestibular.

3. LINGUAGEM;

3.1 Dominios/niveis linglisticos;

3.2 Aquisicdo da linguagem oral;

3.3 Aprendizagem da lingua escrita;

3.4 Avaliacdo fonoaudioldgica;

3.5 Diagndstico fonoaudioldgico;

3.6 Fatores etioldgicos;

3.7 Intervencdo fonoterapéutica;

4.V0Z;

4.1 Anatomia e fisiologia do trato vocal;

4.2 Avaliacdo, fatores etioldgicos, diagndstico e intervencdo fonoaudioldgica em voz nas diferentes
faixas etarias;

5. DISFAGIA

5.1 Avaliacdo, fatores etioldgicos, diagndstico e intervencdo fonoaudiolégica em disfagia nas diferentes
faixas etdrias.

6. MOTRICIDADE OROFACIAL;

6.1 Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico e fung¢des orofaciais;
6.2 Avaliacdo, diagndstico e intervenc¢do fonoaudioldgica em motricidade orofacial nas diferentes faixas
etdrias.
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Cargo: TECNICO EM AGROPECUARIA

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Prestar assisténcia e consultoria técnicas, orientando diretamente produtores sobre producio
agropecuaria, comercializacdo e procedimentos de biosseguridade; executar projetos agropecuarios em
suas diversas etapas; planejar atividades agropecuarias; promover organizagdo, extensdo e capacitacao
rural; fiscalizar producdo agropecudria; desenvolver tecnologias adaptadas a producdo agropecuaria.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
» Ensino Médio Profissionalizante em Agropecuaria ou Ensino Médio Completo + Curso Técnico em
Agropecudria
> Registro no Conselho competente como Técnico em Agropecuaria

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreenderd duas etapas: aplicacdo de uma prova objetiva e uma prova pratica, a saber:
Etapa I: Prova Objetiva (peso 5)
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes
Parte II: Legislacao — 10 questdes
Parte lll: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuacdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitacdo: 50 pontos (25 questdes)
» Caréter eliminatério e classificatdrio

Etapa Il: Prova Pratica (peso 5)

» Pontuacdo maxima: 100 pontos

» Nota minima para habilitagdo: 50 pontos
» Carater eliminatério e classificatorio

4. PROGRAMA DA PROVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, estrutura composicional, mecanismos de
coesdo e sua expressao linguistica;
. Significacdo de palavras e expressdes em contexto;
. Vozes do texto: discurso citado e discurso relatado;
. Processos de formacao de palavras;
. Emprego das classes de palavras;
. Organizacdo do periodo simples e do periodo composto;
. Concordancia nominal e verbal;
. Regéncia nominal e verbal;
. Colocacdo dos termos na oragdo e das oragdes no periodo;
10. Pontuacgao.
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4.2 Parte ll: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participacdo, protecdao e defesa dos direitos do
usudrio dos servicos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n. 9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos
usudrios dos servicos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em
documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;
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4. Lein2 8.429, de 2 de junho de 1992.Dispde sobre as sancbes aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica
direta, indireta ou fundacional e dé outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacgoes publicas federais, e suas alteragoes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;

8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal;

9. Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do
art. 52, no inciso Il do §32 do art. 37 e no §22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n. 8112, de
11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011,
que dispde sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXl do caput do art. 52, no inciso Il do § 3¢
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério da
Educacdo, de 12 de marco de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo Parecer 031/2011 da
Comissdo de Legislacdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril de 2011;

13. Principios da Administracdo Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos

1. Solos: tipos, propriedades, uso, conservacao, manejo, classificacdo, fertilidade;

2. Topografia: levantamentos topograficos planimétricos e altimétricos;

3. Motores, maquinas e implementos agricolas: tipos, usos, regulagem, operagao e manutengao;

4. Irrigacdo e drenagem: métodos, manejo da irrigacdo, fertirrigacdo, drenagem agricola, hidrometria,
barragens de terra;

5. Silvicultura: Esséncias florestais nativas e exéticas, propagacao, viveiros, implanta¢do e manejo;

6. Defesa fitossanitaria: pragas, doencas, plantas invasoras (métodos de prevencdo, erradicagdo e
controle);

7. Climatologia Agricola: Coordenadas geograficas, fatores climaticos e equipamentos de medicdo,
manejo de casa de vegetacao;

8. Forragicultura: implanta¢do, manejo e conservagao de forrageiras de interesse zootécnico;

9. Horticultura: olericultura, fruticultura e plantas ornamentais (importancia, propagacao, tratos
culturais, colheita e conservacdo);

10. Fundamentos de Agroecologia: conceitos, aspectos histdricos e filosoficos, dindmica dos
agroecossistemas tropicais, indicadores de impacto ambiental;

11. Culturas regionais: plantio, tratos culturais, colheita e armazenamento (milho, soja, arroz, feijdo e
trigo);

12. Producgdo animal: bovinocultura de corte e leite, suinocultura, avicultura, ovinocultura, cunicultura,
apicultura e piscicultura (situagdo atual e perspectiva, ragas e cruzamentos, reproducdo, instalacGes,
manejo, nutricdo e bioclimatologia);

13. Agroindustria: importancia, obtencdo da matéria prima, higienizacdo, equipamentos e instalacoes,
legislagao, tecnologia de processamento de leite, carne, frutas e hortaligas, conservadas e controle de
qualidade.

ORIENTAGOES PARA A PROVA PRATICA:
A prova pratica consistird de questdo(des) e/ou caso(s) e/ou atividade(s) pratica(s) inerente(s) as
atribui¢des do cargo, relacionados a no minimo um dos tdpicos abaixo:

1. Manutencdo de tratores agricolas;

2. Regulagem de implementos agricolas;
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3. Semeadura e implantacdo de uma cultura Olericola;

4. Interpreta¢do de uma analise de solo segundo as recomendac6es do Manual de Calagem e Adubacao
para os estados do Rio Grande do Sul (RS) e Santa Catarina (SC), versdo atualizada em 2016;

5. Manejo produtivo de ruminantes;

6. Manejo sanitario de ruminantes.
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Cargo: AUXILIAR EM ADMINISTRACAO

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Executar sob avaliagcdo e supervisdo, servicos de apoio a administracdo. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
» Ensino Fundamental completo

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreenderd a aplicacao de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés partes:
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes
Parte Il: Legislagdo — 10 questdes
Parte lll: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuacdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitacdo: 50 pontos (25 questdes)
» Caréater eliminatério e classificatdrio

4. PROGRAMA DA PROVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo do texto, tematica, estrutura composicional, mecanismos de
coesdo e sua expressao linguistica;
. Significacado de palavras e expressdes em contexto;
. Conotacado e denotacao;
. Processos de formacdo de palavras;
. Classes de palavras;
. Organizacdo do periodo simples;
. Organizacdo do periodo composto;
. Pontuacgdo do periodo simples;
. Concordancia verbal e nominal;
10. Regéncia verbal.

O o0 NOOULLPWN

4.2 Parte ll: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participacdo, protecao e defesa dos direitos do
usudrio dos servigos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n. 9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos
usudrios dos servicos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em
documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servicos ao Usuario;

4. Lein2 8.429, de 2 de junho de 1992.Dispde sobre as sancbes aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica
direta, indireta ou fundacional e dé outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundagoes publicas federais, e suas alteragdes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal, e suas alteragGes;

7. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;

8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal;

9. Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do
art. 52, no inciso Il do §32 do art. 37 e no §22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n. 8112, de
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11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011,
gue dispde sobre o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIIl do caput do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério da
Educacgado, de 12 de margo de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo Parecer 031/2011 da
Comissdo de Legislacdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril de 2011;

13. Principios da Administracdao Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos

A) Nogdes de Arquivologia (10 questdes):
1. Conceitos basicos da Arquivologia;

2. Classificagao dos Arquivos;

3. Ciclo Vital dos documentos;

4. Fungdes Arquivisticas;

5. Procedimentos Técnicos;

5.1 Métodos de Arquivamentos;

5.2 Métodos Reprograficos;

5.2.1 Digitalizacao;

5.2.2 Microfilmagem,;

6. Legislacdo Arquivistica;

6.1 Lei n2 8.159/1991;

6.2 Lei n2 12.527/2011;

6.3 Resoluc¢des do Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ);

B) Nogdes de Informatica (10 questées)

1. Conceitos e aplicativos relacionados a navegac¢do na Internet, correio eletrénico, busca e pesquisa na
Internet;

2. Conceitos e aplicativos relacionados a seguranca de computadores e ao uso seguro da Internet;

3. Conceitos relacionados ao hardware;

4. Conceitos e comandos de edicdo de textos e planilha eletronica;

5. Operagdo de Sistemas Operacionais Windows: utilitarios; meios de armazenamento; organizagao,
manutengdo e gerenciamento de arquivos e pastas.

C) Matematica (10 questoes)

. Operagbes com numeros reais: adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potencia¢do e radiciacdo;
. Razao e proporgao;

. Regra de trés simples e composta;

. Resolucdo de equacgdes de primeiro grau;

. Porcentagem;

.Juro simples;

. Superficies planas: célculo de area e perimetro. Unidades de medida.
. Volume de sélidos geométricos. Unidades de medida.

. Leitura e interpretacdo de dados estatisticos (tabelas e gréficos).

10. Média aritmética.

OO NOOTULLE,E WN -
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Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Operar maquinas agricolas motorizadas para desenvolver atividades agricolas. Assessorar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
» Ensino Fundamental Completo
» Curso Profissionalizante*
» Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria C, D ou E (art.. 144 da Lei n. 9.503, de 23/09/1997)
(*) O curso Profissionalizante referido no requisito para ingresso devera ser na area correspondente ao
cargo.

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreenderd duas etapas: aplicagdo de uma prova objetiva e uma prova pratica, a saber:
Etapa I: Prova Objetiva (peso 5)
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes
Parte II: Legislacao — 10 questdes
Parte lll: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuacdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitacdo: 50 pontos (25 questdes)
» Caréater eliminatério e classificatdrio

Etapa Il: Prova Pratica (peso 5)

» Pontuacdo maxima: 100 pontos

» Nota minima para habilitagdo: 50 pontos
» Carater eliminatorio e classificatorio

4. PROGRAMA DA PROVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo do texto, tematica, estrutura composicional, mecanismos de
coesdo e sua expressao linguistica;
. Significacao de palavras e expressdes em contexto;
. Conotacgado e denotacdo;
. Processos de formacdo de palavras;
. Classes de palavras;
. Organizacdo do periodo simples;
. Organizacdo do periodo composto;
. Pontuacdo do periodo simples;
. Concordancia verbal e nominal;
10. Regéncia verbal.

O o0 NOTULLDS WN

4.2 Parte ll: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participacdo, protecdo e defesa dos direitos do
usudrio dos servicos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n. 9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos
usudrios dos servicos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em
documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;
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4. Lein2 8.429, de 2 de junho de 1992.Dispde sobre as san¢bes aplicaveis aos agentes publicos nos casos
de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou funcdo na administracdo publica
direta, indireta ou fundacional e dé outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundacgoes publicas federais, e suas alteragoes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no ambito da Administracdo Publica
Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;

8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal;

9. Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do
art. 52, no inciso Il do §32 do art. 37 e no §22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n. 8112, de
11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de
janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011,
que dispde sobre o acesso a informagdes previsto no inciso XXXl do caput do art. 52, no inciso Il do § 3¢
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério da
Educacdo, de 12 de marco de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo Parecer 031/2011 da
Comissdo de Legislacdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril de 2011;

13. Principios da Administracdo Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos
1. Motor de combustado interna;

1.1 Funcionamento de motores:

a) Quatro tempos;

b) Dois tempos;

1.2 Sistemas complementares;

a) Sistema de alimentacdo: ar e combustivel;
b) Sistema de lubrifica¢do;

c) Sistema de arrefecimento;

d) Sistema elétrico;

2. Trator agricola;

2.1 Classificacdo de tratores;

2.2 Sistema de transmissao;

a) Embreagem;

b) Caixa de cambio;

c) Diferencial;

d) Reducéo final;

2.3 Sistemas complementares;

a) Tomada de poténcia;

b) Sistema hidraulico;

c) Sistema remoto;

2.4 Freios, rodados e pneus;

3. Implementos para o preparo do solo;
3.1 Preparo primario;

3.2 Preparo secundario;

4. Implantagdo de culturas;

4.1 Semeadoras para sistemas de plantio direto;
a) Semeadoras de precisao;

b) Semeadoras de fluxo continuo;

4.2 Distribuidores a lango;
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4.3 Plantadoras e transplantadoras;

5. Tratos culturais;

5.1 Aplicacdo de produtos sdlidos;

5.2 Aplicacdo de produtos liquidos;

a) Pulverizadores de barra;

b) Atomizadores;

6. Colheita;

6.1 Colheita mecanizada de grdos;

a) Tipos de plataformas de corte;

b) Sistema industrial;

6.2 Maquinas para colheita mecanizada de feno e silagem;
7. Seguranga e ergonomia;

7.1 Normas de segurancga na operacao de tratores agricolas;
a) Simbolos universais em mdquinas agricolas;

b) Ergonomia (acesso, posto do operador, vibragao, ruido);
8. Manutengao;

8.1 Manutencgao preventiva;

8.2 Manutengao corretiva;

8.3 Oficina rural;

a) Fixa;

b) Mével (comboio);

5. ORIENTACOES PARA A PROVA PRATICA:
A Prova Pratica consistira em atividade pratica inerente as atribui¢cdes do cargo, relacionada a:
1. Partida e operagdo de maquina agricola (trator).
2. Acoplamento/desacoplamento de maquina e/ou implemento agricola.
3. Regulagens de implementos agricolas.



