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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

EDITAL N. 020, DE 05 DE ABRIL DE 2010
CONCURSO PUBLICO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, considerando o disposto no art. 37 e art. 207 da Constituicdo Federal, o art. 11 da Lei n. 8.112 de
11/12/1990, com suas alteracdes, o Decreto n. 6.944, de 21/08/2009, DOU de 24/08/2009, a Portaria n. 450 do
MPOG de 06/11/2002, DOU de 07/11/2002, a Portaria n. 1.134 do MEC de 02/12/2009, DOU de 03/12/2009, a
Portaria n. 22 do MEC/MPOG, de 30 de abril de 2007, DOU de 02/05/2007, a Portaria n. 08 do
MEC/MPOG, de 26/08/2008, DOU de 27/08/2008, a Portaria n. 224 do MEC/MPOG, de 23/07/2007,
DOU de 24/07/2007, a Nota Técnica n. 01/2007/DEDES/SESU/MEC, de 03/08/2007 e a Resolucédo n.
020/2009 da UFSM torna publica a abertura de inscrigdes para Concurso Publico destinado ao provimento de cargos
para ingresso no quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa Maria, na Classe de Professor
Adjunto, com Doutorado, na cidade de Santa Maria, nas condigdes previstas neste Edital, Instru¢cdes Especificas
(Anexo I) e demais instrumentos reguladores do concurso.

2. DADOS DO CONCURSO

2.1. Regime de Trabalho: 40 horas / Dedica¢céo Exclusiva

2.2. Cargo / Classe: Professor Adjunto |

2.3. Quadro de Vagas

NO
de Campus / Depto / Centro Area Requisitos
Cidade
vagas
UFSM / Clinica de Graduacdo em Medicina Veterinaria e Doutorado em
1 .| Pequenos Animais | Clinica Veterinaria Clinica Veterinaria ou Patologia Clinica Veterinaria ou
Santa Maria A B A -
/ CCR Patologia Animal, com énfase em Peguenos Animais.
UFSM / Clinica de Clinica Cirdrgica Graduacdo em Medicina Veterinaria e Doutorado em
1 . | Pequenos Animais - L L A S
Santa Maria / CCR Animal Medicina Veterinaria, com énfase em Pequenos Animais.
Clinica de L . -, -
UFSM/ S Anestesiologia Graduacé@o em Medicina Veterinaria e Doutorado em
1 . | Pequenos Animais - g - AP
Santa Maria / CCR Animal Anestesiologia Veterinaria.
1 UFSM /_ Fitotecnia / CCR Ag_ronoml_a/ Graduag&@o em Agronomia e Doutora_do na area de Manejo
Santa Maria Fitotecnia e Tratos Culturais.
Engenharia de Graduacéo em Engenharia Agricola ou Agronomia ou
UFSM/ Engenharia Rural /| Agua e Solo / ¢ 9 g gror i
1 . L x Engenharia Florestal e Doutorado em Engenharia Agricola
Santa Maria CCR Irrigagéo e - A .
ou Agronomia ou Ciéncia do Solo ou Engenharia Florestal.
Drenagem
Estruturas e = I
1 UFSM /_ Construco Civil/ | Construgo Civil Graduac&@o em Engenharla C|_V|_I e Doutorado em
Santa Maria T Construgdo Civil.
s Licenciatura e Bacharelado em Desenho e Plastica ou
UFSM / Artes Visuais / Artes / Artes S .
1 Santa Maria CAL Plasticas Artes Vls_uals_ ou Artgg Plast_lcas_ e Doutorad0~em Artes
Visuais — Poéticas Visuais ou Educacao.
Graduacdo em Artes ou Artes Visuais ou Desenho e
1 UFSM/ Artes Visuais / Artes / Fotoarafia Plastica ou Educacéo Artistica ou Arquitetura ou Design ou
Santa Maria CAL 9 Desenho Industrial ou Comunica¢do, Mestrado em Artes
ou Artes Visuais e Doutorado em Artes ou Artes Visuais.
> UFSM/ Artes Cénicas / Artes / Teatro Bacharelado ou Licenciatura em Teatro (Artes Cénicas) e
Santa Maria CAL Doutorado em Teatro ou Educagao ou areas afins.
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3. DAS INSCRICOES
3.1. Modalidade: via internet, exclusivamente no enderego eletrénico www.ufsm.br/concurso.

3.2. Periodo e horério (observando o horario oficial de Brasilia):
Inicio: 00h01min do dia 07 de abril de 2010.
Término: 23h59min do dia 06 de maio de 2010.

3.3. Procedimentos para inscrigdo

a) Acessar o sitio da UFSM — www.ufsm.br/concurso;

b) Ler atentamente o Edital do Concurso Publico e demais orientacdes;

c) Preencher adequadamente o formulario eletrénico especifico e clicar no icone “enviar a inscrigao”;

d) Imprimir o comprovante de inscri¢do (valerd como contra-recibo eletrdnico);

e) Gerar e imprimir a GRU para pagamento da taxa de inscricdo. A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em
hipétese alguma;

f) Em caso de solicitagdo de isencéo de taxa de inscricdo, proceder conforme item 3.4.;

g) Valor da taxa de inscrigdo: R$ 165,00 (cento e sessenta e cinco reais);

h) O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado no Banco do Brasil até o dia 07/05/2010, conforme
expediente bancario. A guia de pagamento devera ser obtida na Internet em www.tesouro.fazenda.gov.br. SIAFI —
Guia de Recolhimento da Unido, Impressdo — GRU Simples, Unidade Gestora (Favorecida) cédigo: 153164, Gestéo:
15238, Cadigo de Recolhimento: 28830-6, NUumero de Referéncia: 15316415238414, Competéncia: més e ano atual,
Vencimento: 07/05/2010, CPF e Nome do candidato, Valor do principal: 165,00, Valor total: 165,00;

i) N&o sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento;

j) Sdo considerados documentos validos para a inscricdo: carteira de identidade; carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgéos fiscalizadores de Exercicio Profissional
(6rgaos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e as expedidas por érgdo publico que, por
Lei Federal, valem como identificacéo; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitag&o (somente o modelo com
foto);

k) A UFSM néo se responsabilizard por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados;

I) Os requisitos béasicos para investidura no cargo serdo exigidos por ocasido do provimento, de acordo com o que
dispde o art. 5° da Lei 8.112, do art. 207 da Constituicdo Federal e do 8§ 3° da Lei n. 9.515/97.

3.4. Isencéo da taxa de inscricéo

a) Podera ser solicitada a isengdo do pagamento de taxa pelos candidatos oriundos de familia de baixa renda, nos
termos dos Decretos n. 6.135 de 26/06/07 e n. 6.593, de 02/10/08;

b) A isencéo da taxa de inscri¢édo devera ser solicitada até o dia 14/04/2010. O candidato devera imprimir, preencher
e assinar o formulario especifico de requerimento de isencéo, disponivel no endereco www.ufsm.br/concurso e
entregar este requerimento no periodo de 07/04/2010 a 14/04/2010, no Departamento de Arquivo Geral da UFSM,
Prédio da Administragdo Central, Campus, Camobi, Santa Maria/RS, no horario das 08h as 11h30min e das 14h as
17h30min, exceto sabados, domingos e feriados; ou encaminhar via Correio, por SEDEX, para a Pré-Reitoria de
Recursos Humanos, no enderego: Avenida Roraima, n® 1000, Cidade Universitaria, Bairro Camobi, Prédio da
Administragdo Central, 4° andar, sala 439, Santa Maria/RS, CEP: 97105-900, com postagem até o dia 14/04/2010;
c) A resposta acerca do deferimento ou ndo sera divulgada mediante Edital, e estara disponivel na pagina do
concurso até o dia 30/04/2010;

d) Cabera aos candidatos realizar consulta na pagina do concurso para verificar a sua situagdo com relacédo a
isencéo da taxa de inscricéo e observar os editais do concurso;

e) Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverdo efetuar o pagamento da taxa devida, dentro do prazo
normal estipulado no Edital.

3.5. Da documentagéo
a) Apés proceder a inscrigdo, os candidatos deverdo encaminhar ao Departamento Didatico (ver enderego no Anexo
| - Instrugdes Especificas), por correspondéncia postada com aviso de recebimento — AR ou correio internacional
registrado, ou entregar diretamente via Divisdo de Protocolo Geral da UFSM, até o dia 07/05/2010, no horario das
08h as 11h30min e das 14h as 17h30min, exceto sabados, domingos e feriados, a documentagdo necessaria para
instruir o processo:

| — copia de documento de identidade ou passaporte;

Il — comprovante original de recolhimento da taxa de inscricdo (GRU);

Ill — comprovante de inscri¢éo (ficha de inscri¢éo).
b) A documentagao exigida no item 3.5, a, que for enviada pelo correio, somente seré recebida pelo Departamento
Didatico até o prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos apds o encerramento das inscri¢des;
¢) A UFSM ndo se responsabilizara pela documentagao, enviada via postal, ndo recebida até o término do periodo
previsto no item 3.5, b;

3.6. Da prorrogacao do prazo de inscrigdes
N&o havendo candidatos inscritos em algum dos cargos, estas inscricbes permanecerdo abertas por mais 30 (trinta)
dias.

3.7. Da homologacéo e anulagéo das inscrigdes
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a) As inscricdes serdo homologadas pelo Departamento Didatico em até 30 (trinta) dias corridos apés o
encerramento destas. O resultado da homologagdo das inscricdes sera divulgado no enderego do sitio da UFSM
(www. ufsm.br/concurso);

b) O candidato podera interpor recurso da decisdo de ndo homologagdo de sua inscricdo ao Colegiado do
Departamento Didatico, via Divisdo de Protocolo Geral, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados a partir da
divulgacgéo das inscricdes homologadas;

c) A decisdo sobre os recursos interpostos sera divulgada no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data de
entrada dos processos no Departamento Didatico;

d) Encerrado o prazo do item 3.7, ¢, a nominata de inscrigdes definitivas sera divulgada no sitio da UFSM.

3.7.1. Seréo anuladas as inscriges dos candidatos que:

a) Efetuarem pagamento com valor inferior ao estipulado, resultante de erro do candidato;

b) Efetuarem o pagamento mediante cheques que resultem em devolugéo;

c) Efetuarem pagamento apdés a data e horario limite estipulado neste Edital.

3.7.2. N&o seré@o homologadas as inscri¢8es recebidas fora dos prazos estipulados no Edital;

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1. A Comissdo Examinadora sera constituida de cinco professores doutores da area objeto do concurso ou afim,
sendo trés efetivos e dois suplentes;

4.2. A designacdo da Comissédo Examinadora sera realizada apdés o encerramento das inscricdes e sua composicao
sera divulgada no sitio da UFSM e comunicada aos candidatos, por escrito, por meio de correspondéncia com AR,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da realiza¢do das provas;

4.3. Os candidatos terdo até 10 (dez) dias apds o recebimento da comunicagdo de que trata o item 4.2. para solicitar
0 impedimento de membro da Comissdo Examinadora, via Divisdo de Protocolo Geral, perante o Conselho da
Unidade Universitaria;

4.4. Sera considerada definitiva a Comissdo Examinadora, quando a solicitagdo de impedimento ndo tiver
provimento, ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item 4.3, ndo tenha ocorrido arguicdo contra sua
composicao.

5. DAS PROVAS
5.1. O periodo provavel de realizagdo das provas sera de 24/05/2010 a 05/08/2010;
5.2. A data, horério e local das provas serdo dados a conhecer aos candidatos por correspondéncia com AR com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de postagem da correspondéncia;
5.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para realizagdo das provas munidos de documento
oficial de identificag&o, preferencialmente o informado no requerimento de inscrigéo;
5.4. As provas Escrita, Didatica, de Defesa de Producgédo Intelectual, de Titulos e Prética (se houver) ocorrerdo de
acordo com o estipulado na Resolugdo N. 020/2009 da UFSM, disponivel no site www.ufsm.br/concurso.
5.5. O concurso sera constituido das seguintes provas:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Prova de Defesa da Producéo Intelectual;

d) Prova de Titulos;

e) Prova Prética (se for o caso).
5.6. Critérios das provas
a) A prova escrita atendera aos seguintes critérios:
| — consistira na redacdo de um texto de sintese, conciso e em linguagem técnico-cientifica, na forma usual da area
objeto do concurso;
Il — versara sobre um ponto, definido no d&mbito dos t6picos constantes do programa do Concurso Publico, sorteado
imediatamente antes do inicio da prova;
Ill — terd duragdo méaxima de cinco horas, incluindo, nesse periodo, a consulta prévia a critério do candidato, que
podera ser de até duas horas, de bibliografia apresentada a Comissdo Examinadora;
IV — ap6s o periodo da consulta prévia, o candidato ndo podera fazer uso de qualquer anotagdo ou material de
consulta;
V — a prova escrita de cada candidato sera guardada em envelope lacrado e rubricado por todos os membros da
Comisséo Examinadora e pelo candidato;
VI — a abertura das provas escritas sera em sessdo publica, devendo estas serem lidas pelo respectivo candidato,
sendo fornecidas aos membros da Comissdo Examinadora cOpias obtidas imediatamente apds a abertura dos
envelopes lacrados, com a finalidade de permitir a perfeita compreenséo do texto.
b) A prova didatica, realizada em sesséo publica, consistird em uma aula tedrica e implicara o desenvolvimento de
um ponto, constante do programa e sorteado, no minimo, vinte e quatro horas antes do inicio da prova didatica de
cada candidato. Do sorteio do ponto serd excluido aquele que tenha sido objeto da prova escrita ou de outros
candidatos ja sorteados;
c) A aula didatica tera a duragéo de, no maximo, cinquenta minutos, sem argui¢do da Comissdo Examinadora. Apos
o término da prova didatica, a Comissdo Examinadora tera, se julgar necessario, até quinze minutos para arguir o
candidato acerca do ponto objeto da prova;
d) A chamada para a realizagédo das provas didaticas obedecera a ordem de sorteio dos nomes dos candidatos, a
ser realizado no ato de instalagé@o dos trabalhos e definicdo do cronograma do concurso;
e) A defesa da producédo intelectual dar-se-a mediante memorial descritivo, que deve relatar, de forma livre, os
principais momentos da vida profissional e académica do candidato. O memorial descritivo devera conter os planos
do candidato relativos a sua atuacgao nos cursos de graduacao e de pés-graduagdo, na pesquisa e na extensao;

3
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f) O candidato tera o tempo maximo de vinte minutos para defesa oral do memorial descritivo. A arguicdo do
memorial descritivo devera ser realizada em sesséo piblica, facultado a Comissdo Examinadora um tempo maximo
de trinta minutos;
g) A prova de titulos sera constituida do exame do curriculo lattes, no qual a Comissdo Examinadora apreciara e
pontuara, para cada um dos candidatos, os documentos comprobatérios apresentados, dos Ultimos dez anos,
conforme art. 28 da Resolugéo 020/2009, disponivel no site www.ufsm.br/concurso;
h) A duracdo da prova pratica, se houver, sera definida pela Comissdo Examinadora;
i) A prova Didética, a Prova de Defesa Oral de Produgao Intelectual e a Prova Prética (se houver), quando da sua
apresentagdo a Comissédo Examinadora, serdo gravadas em audio e video para efeito de registro e avaliagdo.
5.7. Julgamento das provas e divulgacé@o dos resultados
a) No julgamento da prova escrita, a Comissdo Examinadora considerara os seguintes critérios gerais:
| — dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;
Il — estruturacéo coerente do texto;
Ill — clareza e preciséo de linguagem.
b) No julgamento da prova didatica, a Comissdo Examinadora considerara os seguintes critérios gerais:
| — dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;
Il — capacidade do candidato, relativa a utilizagdo dos recursos de comunicagédo e técnicas de
ensino;
Ill — execucéo do plano de aula;
IV — cumprimento do tempo da aula.
c) Cada examinador julgara, independentemente, as provas escrita e didatica, auferindo as suas notas
individualmente, que obedecerédo a uma gradacao de zero a dez, sendo expressas em duas casas decimais;
d) As notas de cada candidato, referentes as provas escrita e didatica, serdo calculadas pela média aritmética das
notas individualmente atribuidas pelos Examinadores;
e) Quando couber prova prética, a nota que cada examinador atribuird a prova didatica sera a média aritmética das
notas atribuidas por ele a prova didatica e a prova pratica;
f) A avaliacdo da defesa da producédo intelectual de cada candidato sera definida, individualmente, pelos membros
da Comissédo Examinadora, e recebera nota de zero a dez;
g) A nota da prova de titulos de cada candidato sera igual a média ponderada das notas obtidas para cada grupo,
conforme tabela de pontos para avaliacdo de titulos (Resolugdo 020/2009), observando o seguinte:
| — para cada grupo, sequenciam-se os candidatos na ordem decrescente do total de pontos obtidos
correspondente a média dos trés examinadores;
Il — atribui-se o peso méaximo definido para cada grupo ao nimero de pontos obtido pelo candidato com
maior pontuagao;
Ill — aos demais candidatos, a pontuacéo sera atribuida proporcionalmente em relagdo ao candidato com a
maior pontuagao.
h) No Grupo |, para fins de pontuagéo, os titulos serdo somados, devendo ser considerado apenas um titulo em
cada item;
i) Sera reprovado o candidato que obtiver pontuagdo inferior a 10 (dez) pontos no Grupo Il, se o concurso for
realizado para a classe de Professor Adjunto, e inferior a 5 (cinco) pontos, se o concurso for realizado para a classe
de Professor Assistente ou Auxiliar.
j) Para cada um dos candidatos, cada examinador atribuira graus de zero a dez, para a prova escrita, para a prova
didatica, para a defesa da producdo intelectual e para a prova de titulos, sendo a nota de cada prova a média
aritmética das notas atribuidas pelos trés examinadores;
k) No célculo de cada nota, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as
fragbes menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou
superiores;
I) A nota final de cada candidato sera igual @ média ponderada das notas obtidas na prova de titulos, na defesa da
produgdo intelectual e nas provas escrita e didatica, observados os seguintes pesos:
| — prova escrita: dois virgula cinco;
Il — prova didatica: dois virgula cinco;
IIl — defesa da produgéo intelectual: dois;
IV — prova de titulos: trés.
m) No célculo das notas finais, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal, desprezando-se as
fragbes menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se os milésimos forem iguais ou
superiores a cinco;
n) Encerradas todas as provas, a Comissdo Examinadora, em sessdo publica, procederd ao julgamento final
obedecendo a seguinte ordem:
| — Quadro demonstrativo constando:
a) nomes dos examinadores;
b) notas atribuidas a cada prova;
¢) média ponderada por examinador, obedecendo aos pesos estabelecidos no item 5.7, |;
d) média aritmética final simples.
Il — O presidente da Comissdo Examinadora solicitara a cada examinador a abertura de seus envelopes
lacrados e a leitura das notas atribuidas a cada prova, por candidato, sendo estas langadas no quadro respectivo e
feitas as médias.

6. DAHABILITACAO E CLASSIFICAGCAO FINAL
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6.1. Considerar-se-4 aprovado no concurso o candidato que obtiver média final igual ou superior a sete,
considerando-se para a classificagédo o disposto no art. 16 e seus paragrafos do Decreto n. 6.944/2009 e paragrafo
Unico do art. 34 da Resolugdo 020/2009;
6.2. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas;
6.3. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios:

| — idade dos candidatos (em favor do mais idoso), conforme Lei n® 10.741, de 1%10/2003;

Il — maior nota na prova de titulos;

Ill — maior nota na prova escrita;

IV —maior nota na prova didatica; e

V — maior nota na prova de defesa da producéo intelectual.

7. DOS RECURSOS DOS RESULTADOS DO CONCURSO
7.1. Ap6s a divulgacdo do resultado do concurso em Edital na imprensa local e no endereco do sitio da UFSM, os
candidatos, no prazo de 15 (quinze) dias corridos apds esta divulgacéo, poderdo ter vistas de suas provas na PRRH;
7.2. Durante o prazo de vistas, os candidatos poderdo requerer revisdo de suas provas em requerimento
fundamentado dirigido a Pr6-Reitora de RH, via Diviséo de Protocolo Geral;
7.3. A apreciacéo dos recursos e decisdo serdo feitas em um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir do envio desses recursos pela PRRH a Comissédo Examinadora do concurso;
7.4. Os resultados dos recursos serdo divulgados aos candidatos, pela PRRH, via AR;
7.5. Encerrado o prazo de vistas ou o decorrente de recursos, os resultados seréo encaminhados ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo para homologacéo e posterior publicacdo no DOU,;
7.6. O recurso administrativo tramitard no maximo por trés instancias administrativas:

1) PRRH, por meio da Comissé@o Examinadora;

Il) Conselho de Centro;

Ill) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

8. DO PROVIMENTO

8.1. O candidato nomeado em razdo do concurso tera o prazo de trinta dias, contados de sua nomeagdo no DOU,
para tomar posse. A posse ficara condicionada ao que dispde o art. 5° da Lei n. 8.112/90, com suas alteracdes, e a
prévia inspegdo médica oficial, realizada pela Pericia Médica desta Universidade;

8.2. A idade minima, de acordo com o inciso V do art. 5° da Lei n. 8.112/90, com suas alteragdes, é de dezoito anos,
a ser comprovada na investidura do cargo. Somente podera ser empossado aquele que, com menos de setenta
anos, for julgado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo, conforme dispde o paragrafo Unico do art.
14, da Lein. 8.112/90, com suas alteragfes;

8.3. A nomeacdo dos candidatos ficara condicionada a existéncia de recursos financeiros e dar-se-a nos limites das
vagas e na forma estabelecida em lei;

8.4. Os documentos, para habilitacdo no cargo e demais exigéncias legais, deverdo ser comprovados pelos
candidatos no ato da posse;

8.5. No ato da posse os candidatos deverdo apresentar os Diplomas exigidos para cada cargo, conforme requisitos
do Edital;

8.6. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, devera apresentar o Visto Permanente no momento da posse;
8.7. Os candidatos nomeados e convocados deverdo tomar posse junto a PRRH/UFSM, na cidade de Santa Maria.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
O prazo de validade do concurso sera de um 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologac&o no Diario
Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, por solicitagdo do departamento didatico.

10. DAS ATRIBUICOES DOS DOCENTES E REMUNERAGAO
10.1. Entende-se por atividades de magistério superior na UFSM, conforme art. 80 do Estatuto da UFSM:

| - as pertinentes a pesquisa e ao ensino de graduacdo ou de nivel mais elevado que visem a produgao,
ampliacé@o e transmissdo do saber;

Il - as que estendam a Comunidade, sob a forma de cursos e servigcos especiais, as atividades de ensino e
os resultados da pesquisa; e

Ill - as inerentes a direcdo ou assessoramento exercidas por professores na prépria Instituicdo ou em
6rgaos do Ministério da Educagao.

Paragrafo Unico. Sdo privativas dos integrantes da carreira do magistério as funcdes de administracédo
académica, exceto aquelas compreendidas nas areas de planejamento ou equivalente, de pessoal, de finangas ou
de servigos gerais.

10.2. Aremuneracdao inicial bruta para o cargo de Professor Adjunto | em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva
é de R$ 6.722,85.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) Faltar a qualquer uma das provas do concurso;

b) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

c) Manifestar-se de maneira incorreta ou descortés para com qualquer dos examinadores, executores, seus
auxiliares ou autoridades presentes durante a realizacdo das provas;

d) For surpreendido, durante a realizacdo da prova, usando equipamentos ndo autorizados pela Comissédo
Examinadora;
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e) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um dos membros da Comissdo Examinadora;

f) N&o estiver no local de realizagdo da prova até o inicio previsto para a mesma.

11.2. A participagdo no concurso implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢cdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital, das Instru¢cdes Especificas, e demais expedientes reguladores do
CONCurso;

11.3. A Pré-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Santa Maria divulgara, sempre que forem
necessarios, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais sobre o Concurso Publico. Os candidatos poderdo
manter-se informados através da pagina www.ufsm.br/concurso;

11.4. Apés 15 (quinze) dias da homologagdo do resultado do concurso pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extens&o - CEPE, os candidatos terdo um prazo de 60 (sessenta) dias para retirar na PRRH, o Curriculum Vitae
entregue no ato de realizag&o da Prova Escrita, depois do que, serdo incinerados;

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Santa
Maria, cabendo recurso da deciséo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Santa Maria, 05 de abril de 2010.

Felipe Martins Muller
Reitor
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Clinica Veterinaria
2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Clinica de Pequenos Animais / Centro de
Ciéncias Rurais (CCR)

3. Programa das provas

3.1.Sistema digestério e glandulas anexas de cdes e gatos

3.1.1. Sialocele; sialoadenite; gengivite/periodontite; gengivite/faringite linfocitica-plasmacitica
felina;

3.1.2. Megaesotfago; anomalia do anel vascular; corpo estranho esofagico.

3.1.3. Gastrite aguda; gastrite crbnica; gastrenterite hemorragica; doenca associada a
Helicobacter; dilatacao/vélvulo gastrico.

3.1.4. Diarréia aguda; diarréia infecciosa; parasitoses intestinais.

3.1.5. Doencas da ma absorcgéo: enterite linfocitica-plasmacitica, colites linfocitica-plasmacitica,
eosinofilica e granulomatosa.

3.1.6. Obstrucéo intestinal.

3.1.7. Colite aguda; colite crbnica. Constipacao/obstipacéo.

3.1.8. Doencas hepatobiliares do gato: lipidose hepatica, doenca hepatobiliar inflamatéria;
hepatite toxica aguda.

3.1.9. Doencas hepatobiliares do céo: hepatite cronica, distarbios hepatovasculares congénitos.

3.1.10. Insuficiéncia pancreatica exdcrina; pancreatite aguda e cronica.

3.2.Sistema cardiocirculatério de cdes e gatos

3.2.1. Insuficiéncia cardiaca congestiva.

3.2.2. Doencgas valvulares degenerativas e infecciosas.
3.2.3. Doencas miocardicas.

3.2.4. Malformacdes congénitas.

3.3.Sistema respiratério de cdes e gatos

3.3.1. Pélipos nasofaringeos; micoses nasais; rinites. Sindrome dos braquicefalicos.

3.3.2. Colapso de traquéia. Tragueobronquite infecciosa canina. Bronquite felina; bronquite
cronica canina; bronquite alérgica. Pneumonia.

3.3.3. Pneumotdrax. Piotérax. Efuséo pleural.

3.4.Sistema nervoso de caes e gatos

3.4.1. Doencas encefdlicas: trauma cranioencefalico, epilepsia.
3.4.2. Doencas da medula espinhal.
3.4.3. Doencas do sistema nervoso periférico.

3.5. Oftalmologia de caes a gatos

3.5.1. Doencas da conjuntiva.

3.5.2. Doencas da cérnea e glandulas lacrimais.
3.5.3. Doencgas da lente.

3.5.4. Doencas da Uvea: uveites, glaucoma.

3.6. Sistema tequmentar e glandulas anexas de caes e gatos

3.6.1. Dermatopatias alérgicas
3.6.2. Dermatopatias por ectoparasitas
3.6.3. Dermatopatias bacterianas
3.6.4. Dermatopatias fangicas
3.6.5. Otopatias

3.7. Sistema enddcrino de cédes e gatos
3.7.1. Hiperadrenocorticismo
3.7.2. Hipotireoidismo
3.7.3. Hipertireoidismo
3.7.4. Diabete melito
3.7.5. Hipoadrenocorticismo
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3.8.Sistema urinario de cées e gatos

3.8.1. Insuficiéncia renal aguda
3.8.2. Insuficiéncia renal cronica
3.8.3. Doencgas glomerulares

3.8.4. Infeccéo do Trato Urinario
3.8.5. Urolitiases

3.8.6. Neoplasmas do trato urinario

3.9. Sistema genital feminino de caes e gatos

3.9.1. Neoplasmas de vagina e Utero
3.9.2. Piometrites
3.9.3. Alteragbes na concepcgao e parto.

3.10. Sistema genital masculino de cées e gatos
3.10.1. Neoplasmas do pénis e testiculos
3.10.2. Doencas prostaticas
3.10.3.  Alteracdes de fertilidade

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos;

V) Prova Prética.

5. Orientag8es para a prova pratica
Na prova de conhecimentos praticos serdo avaliados o conhecimento e condugédo de Anamnese,
exame fisico, exames ambulatoriais especificos e solicitacdo de exames complementares
pertinentes aos topicos do programa.
6. Endereco, telefone e e-mail do Departamento
Endereco: Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi.
Prédio 97.
Departamento de Clinica de Pequenos Animais - Sala 122.
Santa Maria - RS
CEP.: 97.105-900
Fone: (55) 3220-8460

E-mail: dcpa@mail.ufsm.br ou dcpaufsm@ gmail.com
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Clinica Cirtrgica Animal
2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Clinica de Pequenos Animais / Centro de
Ciéncias Rurais (CCR)

3. Programa das provas

3.1. Fluidoterapia Pré-operatoria.
3.1.1. Tipos de desidratacao;
3.1.2. Avaliacao das deficiéncias hidroeletroliticas.
3.1.3. Célculos de reposicao.
3.1.4. Tipos de solu¢des utilizadas.

3.2. Fluidoterapia Trans-operatdria.
3.2.1. Compensacdao para perdas hidroeletroliticas.
3.2.2. Transfus@o de sangue, fracbes e expansores.

3.3. Fluidoterapia Pés-operatéria.
3.3.1. Compensacdao de perdas continuas.
3.3.2. Alimentacao parenteral.

3.4. Vias de reposicao hidroeletroliticas.

3.5. Coagulagdo sangiinea.

3.5.1. Revisdo sobre os mecanismos de hemostasia.

3.5.2. Principios de diagnostico e tratamento das coagulopatias.

3.5.3. Fatores etioldgicos, diagnostico e tratamento da coagulacdo intravascular disseminada e
fibrindlise secundaria.

3.6. InfecgBes Cirdrgicas
3.6.1. Mecanismos de defesa natural do hospedeiro.
3.6.2. Fatores locais e sistémicos que favorecem a infecgéo.
3.6.3. Fontes bacterianas enddgenas e exdgenas.
3.6.4. Tipos de infecgéo cirlrgica.

3.7. Antibioticoterapia profilatica e terapéutica em cirurgia.

3.8. Feridas.
3.8.1. Classificacao.
3.8.2. Clinico-ciruargica.
3.8.3 - Conforme a densidade microbiana.

3.9. Cicatrizacao.

3.9.1. Fases.

3.9.2. Tipos.

3.9.3. Caracteristicas nos tecidos: muscular, aponeurético e de fascia, tendineo, peritoneal, 0sseo,
nervoso e vascular.

3.9.4. Fatores que afetam a cicatriza¢ao.

3.9.5. Principios gerais de tratamento.

3.10. Choque.
3.10.1. Classificac¢do e tratamento
3.10.2. Transfusao sanguinea
3.10.3. Reanimagcdo cardio-respiratoria e encefélica

4. Tipos de provas
I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;
[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
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IV) Prova de Titulos;
V) Prova Prética.

5. Orientag8es para a prova pratica

Na prova de conhecimentos praticos sera avaliado o dominio das técnicas cirrgicas, a destreza

com o instrumental cirirgico, o controle da hemorragia, infeccdo e dor e a conduta pés-
operatoria.

6. Endereco, telefone e e-mail do Departamento
Endereco: Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi.

Prédio 97.

Departamento de Clinica de Pequenos Animais - Sala 122.
Santa Maria - RS

CEP.: 97.105-900

Fone: (55) 3220-8460

E-mail: dcpa@mail.ufsm.br ou dcpaufsm@ gmail.com
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Anestesiologia Animal

2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Clinica de Pequenos Animais / Centro de

Ciéncias Rurais (CCR)
3. Programa das provas

3.1. UNIDADE 1

3.1.1. Introducgé@o a anestesiologia

3.1.2. Historico

3.1.3. Conceitos

3.1.4. Vias de administracdo dos anestésicos
3.1.5. Calculo de dose

3.1.6. Fichas

3.2. UNIDADE 2

3.2.1. Avaliacéo e classificacdo do paciente
3.2.2. Avaliacao Clinica- exame fisico do paciente
3.2.3. Avaliagcado de exames complementares
3.2.4. Selec¢do de protocolo

3.2.5. Classificacdo ASA

3.3. UNIDADE 3

3.3.1. Medicagéo pré-anestésica

3.3.2. Usos do MPA

3.3.3. Principais agentes, vias e doses utilizados

3.4. UNIDADE 4

3.4.1. Agentes Injetaveis

3.4.2. Finalidade

3.4.3. Principais agentes, vias e doses utilizados

3.5. UNIDADE 5
3.5.1 Estagios e planos da anestesia geral

3.6. UNIDADE 6

3.6.1. Introducao a anestesia inalatoria

3.6.2. Equipamentos necessarios

3.6.3. Métodos de intubacédo nas diferentes espécies

3.7. UNIDADE 7
3.7.1. Anestésicos inalatérios
3.7.2. Principais agentes utilizados

3.8. UNIDADE 8
3.8.1. Protocolos de anestésicos nas diferentes espécies
3.8.2. Protocolos de anestesia geral para diferentes situacdes especificas

3.9. UNIDADE 9

3.9.1. Monitoracao do paciente

3.9.2. Principais parametros a serem monitorados
3.9.3. Métodos e aparelhos de monitoracao

3.10. UNIDADE 10

3.10.1. Anestesia loco-regional

3.10.2. Definicédo

3.10.3. Anestésicos locais

3.10.4. Técnicas utilizadas para pequenos animais
3.10.5. Técnicas utilizadas para grandes animais
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4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos;

V) Prova Prética.

5. Orientagc8es para a prova pratica

Na prova de conhecimentos praticos sera avaliado o conhecimento dos equipamentos de
anestesia, o dominio das vias de aplicacdo dos farmacos e das vias de acesso, 0 dominio das
técnicas anestésicas e pré-anestésicas, a monitoracéo anestésica e a recuperagdo anestésica.

6. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Endereco: Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi.
Prédio 97.

Departamento de Clinica de Pequenos Animais - Sala 122.
Santa Maria - RS

CEP.: 97.105-900

Fone: (55) 3220-8460

E-mail: dcpa@mail.ufsm.br ou dcpaufsm@ gmail.com
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Agronomia/ Fitotecnia
2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Fitotecnia / Centro de Ciéncias Rurais (CCR)

3. Programa das provas

3.1. Soja (Glycine Max) — Crescimento, desenvolvimento e praticas de manejo associadas.

3.1.1. Estadios de desenvolvimento da soja e praticas de manejo associadas a cada estadio

3.1.2. Estadios de desenvolvimento da soja e medidas de controle de insetos, moléstias e plantas
daninhas associadas a cada estadio.

3.1.3. Préaticas de manejo que retardam a senescéncia de folhas e efeito no desempenho da soja.

3.2. Soja (Glycine Max) — Manejo e préticas culturais da lavoura de soja.

3.2.1. Efeito da densidade e espagamento no desempenho agrondmico da soja.

3.2.2. Medidas de controle de moléstias da parte aérea da soja.

3.2.3. Medidas de controle de insetos desfolhadores da soja.

3.2.4. Medidas de controle de plantas daminhas em cultivares transgénicas e convencionais.

3.2.5. Instalacdo da lavoura de soja: praticas de semeadura, épocas de semeadura, escalonamento de
cultivares em cada época, densidade, espacamento entre linhas, semeadura a lango x semeadura em
linha.

3.3. Feijoeiro comum (Phaseolus vulgaris) — Crescimento, desenvolvimento e praticas de manejo
associadas.

3.3.1. Estadios de desenvolvimento do feijoeiro comum e praticas de manejo associadas, com énfase no
Rio Grande do Sul.

3.3.2. Habito de crescimento do feijoeiro comum e praticas de manejo associadas a cada estadio.

3.4. Feijoeiro comum (Phaseolus vulgaris) — Manejo e praticas culturais da lavoura de feijéo.

3.4.1. Efeito da densidade e espagamento no desempenho agrondémico do feijoeiro.

3.4.2. Medidas de controle de moléstias da parte aérea do feijoeiro.

3.4.3. Medidas de controle de insetos desfolhadores do feijoeiro.

3.4.4 Praticas de manejo para producao de feijao organico.

3.4.5. Instalacdo da lavoura de feijdo: praticas de semeadura, épocas de semeadura, densidade,
espacamento entre linhas, tratamento de sementes.

3.5. Mandioca — Crescimento, desenvolvimento e praticas de manejo da cultura.

3.5.1. Plantio da mandioca — época de plantio, densidade de plantas, espagcamento entre linhas, preparo
da maniva, caracteristicas de uma boa maniva, preparo do solo, adubagéo.

3.5.2. Estadios de desenvolvimento da mandioca e as praticas de manejo associadas a cada estadio.

3.6. Ciclo, epidemiologia e controle das principais doenc¢as do arroz irrigado.
3.6.1. Importancia econémica, sintomatologia e ciclo bioldgico.
3.6.2. Estratégias de controle das principais doencas da cultura do arroz irrigado.

3.7. Ciclo, epidemiologia e controle das principais doen¢as do milho e sorgo.
3.7.1. Importancia econémica, sintomatologia e ciclo bioldgico.
3.7.2. Estratégias de controle.

3.8. Crescimento e desenvolvimento da planta de arroz irrigado.

3.8.1. Influéncia de fatores ambientais sobre o crescimento, desenvolvimento e rendimento da planta de
arroz irrigado.

3.8.2. Influéncia de praticas de manejo sobre o crescimento, desenvolvimento e rendimento da planta de
arroz irrigado.

3.9. Principais plantas daninhas do arroz irrigado, biologia e controle.
3.9.1. Caracterizacao das principais espécies e danos econdémicos.
3.9.2. Métodos de controle das principais espécies e resisténcia a herbicidas.

3.10. Crescimento, desenvolvimento e rendimento da planta de batata.
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3.10.1. Influéncia dos fatores ambientais sobre o crescimento, desenvolvimento e rendimento da planta
de batata.
3.10.2. Influéncia de técnicas de manejo sobre o crescimento, desenvolvimento e rendimento da planta
de batata.

3.11. Utilizacdo intensiva e sustentavel de areas de varzea.

3.11.1. Utilizagdo intensiva e sustentavel de areas de varzea: manejo visando a producédo de graos.
3.11.2. Utilizacdo intensiva e sustentavel de areas de varzea: outras alternativas a producao de gréaos,
potencial de uso e limitacdes.

3.12. Rotagdo e sucessao de cultivos em areas de varzea.

3.12.1. Rotacdo e sucessdo de cultivos em areas de varzea: importancia econdémica, técnica e
ambiental.

3.12.2. Rotagéo e sucessao de cultivos em areas de varzea: aspectos a considerar para implantagéo.

3.13. Crescimento e desenvolvimento da cana-de-agucar.

3.13.1. Crescimento e desenvolvimento da cana-de-agUcar: fatores que afetam a brotagdo e emergéncia
de gemas.

3.13.2. Crescimento e desenvolvimento da cana-de-agUcar; acUmulo de sacarose, maturagdo e
maturadores.

3.14. Estresses em arroz irrigado.

3.14.1. Estresses em arroz irrigado: caracterizacdo dos estresses e seus efeitos fisiologicos e na
produtividade de gréos.

3.14.2. Estresses em arroz irrigado: estratégias mitigadoras dos estresses.

3.15. Potencial produtivo de arroz irrigado.
3.15.1. Potencial produtivo de arroz irrigado associado a caracteristicas de comunidades de plantas.
3.15.2. Potencial produtivo de arroz irrigado associado as relacdes entre fonte e demanda da planta.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Endereco: Cidade Universitaria — Av. Roraima, 1000 — Bairro Camobi.
Centro de Ciéncias Rurais — CCR — Prédio 77.
Departamento de Fitotecnia - Sala 03.
Santa Maria — RS
CEP.: 97.105-900

Fone: (55) 3220-8899 ou 32208357

E-mail: fitotecnia@mail.ufsm.br
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Engenharia de Agua e Solo / Irrigacédo e Drenagem

2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Engenharia Rural / Centro de Ciéncias Rurais

(CCR)
3. Programa das provas

3.1. Aspectos fisico-hidricos do solo;

3.2.Agua no solo;

3.3.Movimento da agua no solo;
3.4.Evapotranspiragdo das culturas;

3.5.Agua na atmosfera;

3.6. Disponibilidade de agua no solo as plantas;
3.7.Irrigagéo por aspersao;

3.8.Qualidade da irrigacdo e planejamento de sistemas de irrigacéo;
3.9.Manejo da irrigacao;

3.10. Irrigagéo por superficie;

3.11. Irrigacao localizada,;

3.12. Drenagem agricola;

3.13. Agua no sistema solo-planta-atmosfera.

4. Tipos de provas

1) Prova Escrita;

1)} Prova Didética;

1)) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
V) Prova de Titulos;

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Endereco: Cidade Universitaria — Av. Roraima, 1000 — Bairro Camobi.
Centro de Ciéncias Rurais — CCR
Departamento de Engenharia Rural — Sala 3326.
Prédio 42.
Santa Maria — RS
CEP.: 97.105-900

Fone: (55) 3220-8261

E-mail: der@mail.ufsm.br
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Construcéo Civil
2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Estruturas e Construgdo Civil / Centro de
Tecnologia (CT)

3. Programa das provas

3.1. Projeto de edificacdo uni e multifamiliar;

3.2. Servigos preliminares na execucédo de edifica¢des: Terraplanagem, locacao, canteiro de obras;

3.3. Execucdo de estruturas de concreto armado: Formas, escoramentos, armaduras, concretagem;

3.4. Alvenarias: Tipos, técnicas de execucgao;

3.5. Cobertura: Materiais, tracado do telhado, estruturas de telhado;

3.6. Revestimentos em edificacbes: Paredes, pisos e tetos — Argamassas, ceramicas, madeiras,
vinilicos, borrachas, fulget e granitinas;

3.7. Concepcéo e execucao de terracos: Normas, impermeabilizagcdo e isolamento térmico;

3.8. Pinturas em edificacfes: tipos e técnicas de execugdo — Alvenarias, pisos, madeiras e metais;

3.9. Esquadrias e vitragens: Tipos e estado da arte das esquadrias regionais, tipos de vidros e suas
caracterisiticas térmicas, luminicas e acuUsticas;

3.10. NBR 12721: Base legal, conceito de CUB, projetos padrédo, calculos, publicacao;

3.11. NBR 12721: Calculo de areas em condominio, tipos de area, critérios de medicdo, coeficientes de
proporcionalidade, orgamento sumario;

3.12. Orcamento analitico: discriminacdo orcamentaria, critérios de medicao, custos unitarios, BDI;

3.13. Programacédo fisica e financeira de obras: Tipos de cronogramas, critérios de elaboracédo e
acompanhamento, reajustamentos;

3.14. Contrato de obras e licitagdes publicas;

3.15. Sistemas de gestédo da qualidade na construgao;

3.16. Indicadores da qualidade e produtividade na construgéo;

3.17. Cadeias de suprimento na construcao.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Endereco: Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi.
Centro de Tecnologia - CT
Departamento de Estruturas e Construgéo Civil — 2° andar - Sala 234.
Santa Maria/RS
CEP.: 97015-900

Fone: (55) 3220-8144

E-mail: horaciojisaia@gmail.com
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Artes / Artes Plasticas

2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Artes Visuais / Centro de Artes e Letras (CAL)

3. Programa das provas

3.1. A histéria do ensino das Artes Visuais no Brasil;

3.2. Principais correntes do ensino das Artes Visuais no Brasil;

3.3. Educacdo, multiculturalismo e interdisciplinaridade nas Artes Visuais;
3.4. Desenvolvimento do grafismo nas criangas e adolescentes;

3.5. Ensino ndo-formal em Artes Visuais;

3.6. Abordagens metodoldgicas do Ensino das Artes Visuais;

3.7. Artista-professor e Professor-artista;

3.8. Arte Contemporéanea e Ensino;

3.9. O Ensino das Artes Visuais no Brasil, de sua génese a atual LDB;
3.10. Processos artisticos do professor e a sua pratica educativa.

4. Tipos de provas
I) Prova Escrita;
II) Prova Didatica;

[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento

Endereco: Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi.

Centro de Artes e Letras — Prédio 40
Departamento de Artes Visuais — Sala 1235
Santa Maria/RS

CEP.: 97015-900

Fone: (55) 3220-8161

E-mail: depdeartesvisuais_UFSM@yahoo.com.br
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Artes / Fotografia

2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Artes Visuais / Centro de Artes e Letras (CAL)

3. Programa das provas

3.1. Fotografia: processo criativo na contemporaneidade;

3.2. Linguagem da Fotografia na arte contemporanea;

3.3. Fundamentos da estética fotografica;

3.4. Fotografia analdgica: registro da imagem;

3.5. Fotografia digital: registro da imagem;

3.6. Fotografia: materiais, técnica e equipamentos;

3.7. Producdo de imagens em meios analdgicos e digitais em fotografia;
3.8. A camera fotografica: elementos da camera fotografica;

3.9. Impresséo da imagem em diferentes suportes;

3.10. Da camera obscura a fotografia digital: consideracdes histéricas.

4. Tipos de provas

I) Prova Escrita;

II) Prova Didatica;

[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento
Endereco: Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi.
Centro de Artes e Letras — Prédio 40
Departamento de Artes Visuais — Sala 1235
Santa Maria/RS
CEP.: 97015-900
Fone: (55) 3220-8161

E-mail: depdeartesvisuais_ UFSM@yahoo.com.br
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Anexo | - Instru¢Bes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Artes / Teatro
2. Departamento / Centro de Ensino: Departamento de Artes Cénicas / Centro de Artes e Letras (CAL)

3. Programa das provas

3.1. As Acgdes Fisicas em Konstantin Stanislavski e seus desdobramentos no teatro de Jerzy Grotowski;
3.2. O treinamento corporal e vocal do ator;

3.3. O ator-criador e as partituras de ages fisicas;

3.4. Relagdes entre a dramaturgia do ator e dramaturgia da cena;

3.5. Da analise textual a criagdo da dramaturgia cénica;

3.6. Concepcdes da arte teatral em Jacques Copeau;

3.7. O Teatro Oriental e suas possiveis relagdes com o Teatro Ocidental Contemporaneo;

3.8. As influéncias da Comédia Dell’'arte para o teatro;

3.9. O Teatro Romantico e as transformacdes da estética teatral;

3.10. O teatro de William Shakespeare.

4. Tipos de provas
I) Prova Escrita;
II) Prova Didatica;
[I1) Prova de Defesa de Producéo Intelectual,
IV) Prova de Titulos.

5. Endereco, telefone e e-mail do Departamento
Endereco: Cidade Universitaria - Avenida Roraima, 1000 — Bairro Camobi.
Centro de Artes e Letras — Prédio 40.
Departamento de Artes Cénicas — Sala 1237.
Santa Maria/RS
CEP.: 97015-900
Fone: (55) 3220-8287

E-mail: artes.cenicas.ufsm@ gmail.com
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