MINISTERIQ DA EDUCAGAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

EDITAL N. 89, DE 18 DE JUNHO DE 2012.

CONCURSO PUBLICO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, considerando o disposto no art. 37 e art. 207 da Constituicdo Federal, o art. 11 da Lei N.
8.112 de 11/12/1990, com suas alteragdes, o Decreto N. 6.944, de 21/08/2009, DOU de 24/08/2009, o
Decreto N. 7485 de 18/05/2011, DOU de 19/05/2011, a Portaria N. 440 do MP/MEC de 17/10/2011,
DOU de 18/10/2011 e a Resolugé@o N. 020/2009 da UFSM torna publica a abertura de inscri¢gdes para
Concurso Publico destinado ao provimento de cargos para ingresso no quadro do Magistério Superior
da Universidade Federal de Santa Maria, na classe de Professor Adjunto I, com Doutorado, na
cidade de Santa Maria, nas condigbes previstas neste Edital, Instrugbes Especificas (Anexo 1) e
demais instrumentos reguladores do Concurso.

2. QUADRO DE VAGAS

N°de |Campus/ ; ; Cargo/ Regime de .
vagas | Cidade Depto/Centro | Area/Sub-Area Classe Trabalho Requisitos
Graduacéo em Engenharia
Agrondmica (Agronomia) ou
UFSM/ Professor 40 horas / Engenharia Florestal ou
1 Santa Solos/CCR Fisica do Solo : Dedicagé@o | Engenharia Agricola ou Geologia
, Adjunto | . ,
Maria Exclusiva | ou Geografia-bacharelado e tese
de doutorado em area afim a
Fisica do Solo.
Graduacéo em Engenharia
Engenharia Quimica ou Engenharia de
UFSM/ Engenharia Quimica/ Professor 40 horas/ Materiais ou Engenharia de
1 Santa 9 . Operacdes de : Dedicacao Processos ou Engenharia de
. Quimica/CT ~ Adjunto | . .
Maria Separagéo e Exclusiva Alimentos e Doutorado em
Mistura Engenharia Quimica ou Areas
Afins.
Graduagdo em Quimica
UFSM/ Quimica/ Quimica/Quimica Professor 40 horas/ Licenciatura ou Quimica
1 Santa Analitica/ . Dedicacao Bacharelado ou Quimica
) CCNE N Adjunto | . )
Maria Separagdes Exclusiva Industrial e Doutorado em
Ciéncias ou Quimica.
Matematica/
UFSM/ Matematica/ Matematica Pura Professor 40 hora§/ Doutorado em Matematica Pura
2 Santa e : Dedicagéo ” :
. CCNE ” Adjunto | . ou Matemética Aplicada.
Maria Matematica Exclusiva
Aplicada
Probabilidade e
UFSM/ . Estatistica/Teoria 40 horas/ Doutorado em Estatistica ou
Estatistica/ Professor o ”
2 Santa Geral e : Dedicagdo | Matematica, ambos com tese na
) CCNE Adjunto | . : .
Maria Fundamentos da Exclusiva area objeto do concurso.

Probabilidade




3. DAS INSCRIGOES
3.1. Modalidade: via internet, exclusivamente no endereco eletrénico www.ufsm.br/concurso.

3.2. Periodo e horario (observando o horario oficial de Brasilia):
Inicio: 00h01min do dia 21 de junho de 2012.
Término: 23h59min do dia 20 de julho de 2012.

3.3. Procedimentos para inscrigao

a) Acessar o sitio da UFSM — www.ufsm.br/concurso;

b) Ler atentamente o Edital do Concurso Publico e demais orientagdes;

c) Preencher adequadamente o formulario eletrénico especifico e clicar no icone “enviar a inscrigéo’;

d) Imprimir a ficha de inscrigdo ou de pré-inscricao (valera como contra-recibo eletrénico);

e) Gerar e imprimir a GRU para pagamento da taxa de inscrigdo. A taxa, uma vez paga, ndo sera
restituida em hipétese alguma;

f) Em caso de solicitagao de isengdo de taxa de inscrigdo, proceder conforme item 3.4.;

g) Valor da taxa de inscrigéo:

- Adjunto | com 40 horas e Dedicagao Exclusiva: R$ 190,00 (cento e noventa reais).

h) O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado no Banco do Brasil até o dia 23/07/2012,
conforme expediente bancario.

i) Nao sera aceito agendamento de pagamento como comprovante de pagamento;

j) Séo considerados documentos vélidos para a inscri¢do: carteira de identidade; carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de
Exercicio Profissional (6rgdos, conselhos); passaporte; carteiras funcionais do Ministério Publico e as
expedidas por érgé@o publico que, por Lei Federal, valem como identificacdo; carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitagdo (somente 0 modelo com foto);

k) A UFSM nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

) Os requisitos basicos para investidura no cargo serao exigidos por ocasido do provimento, de acordo
com o0 que dispde o art. 5° da Lei 8.112/90, o art. 207 da Constituicdo Federal e a Lei n. 9.515/97.

3.4. Isengao da taxa de inscrigao

a) Podera ser solicitada a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo pelos candidatos oriundos de
familia de baixa renda, nos termos dos Decretos n. 6.135 de 26/06/07 e n. 6.593, de 02/10/08;

b) A isengdo da taxa de inscricdo deverd ser solicitada até o dia 05/07/2012. O candidato devera
imprimir, preencher e assinar o formulario especifico de requerimento de isengéo, disponivel no
enderego www.ufsm.br/concurso e entregar este requerimento no periodo de 21/06/2012 a 05/07/2012,
no Departamento de Arquivo Geral da UFSM, Prédio da Administragdo Central, Campus, Camobi,
Santa Maria/RS, nos seguintes horéarios: das 08h as 11h30min e das 14h as 17h, exceto sabados,
domingos e feriados; ou encaminhar via Correio, por SEDEX, para a Pré-Reitoria de Recursos
Humanos, no enderego: Avenida Roraima, n°® 1000, Cidade Universitaria, Bairro Camobi, Prédio da
Administragéo Central, 4° andar, sala 439, Santa Maria/RS, CEP: 97105-900, com postagem até o dia
05/07/2012;

c) A resposta acerca do deferimento ou néo sera divulgada mediante Edital, e estara disponivel na
pagina do concurso até o dia 15/07/2012;

d) Cabera aos candidatos realizar consulta na pagina do concurso para verificar a sua situagdo com
relacdo a isengéo da taxa de inscrigé@o e observar os editais do concurso;

e) Os candidatos que tiverem seu pedido indeferido deverdo efetuar o pagamento da taxa devida,
dentro do prazo normal estipulado no Edital.



3.5. Da documentagao
a) Apds proceder a inscrigdo, os candidatos deverdo encaminhar ao Departamento Didatico (ver
enderego no Anexo | - Instrugdes Especificas), por correspondéncia postada via SEDEX ou correio
internacional registrado até o dia 23/07/2012, ou entregar diretamente via Divis&o de Protocolo Geral
da UFSM, até o dia 23/07/2012, nos seguintes horéarios: das 08h as 11h30min e das 14h as 17h,
exceto sabados, domingos e feriados, a documentagéo necessaria para instruir o processo:

| - cdpia de documento de identidade ou passaporte;

Il — comprovante original de recolhimento da taxa de inscricdo (GRU);

Il - comprovante de inscrigéo (ficha de inscri¢éo).
b) A documentagéo exigida no item 3.5., a, que for enviada pelo correio, somente sera recebida pelo
Departamento Didéatico até o prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos apdés o encerramento das
inscrigoes, desde que postada até o dia 23/07/2012.
c) A UFSM néo se responsabilizara pela documentagao, enviada via postal, ndo recebida até o término
do periodo previsto no item 3.5, b;

3.6. Da prorrogagao do prazo de inscrigoes
N&o havendo candidatos inscritos em algum dos cargos, estas inscrigdes permanecerdo abertas por
mais 30 (trinta) dias.

3.7. Da homologagéo e anulagcao das inscrigoes

a) As inscri¢bes serdo homologadas pelo Departamento Didatico em até 30 (trinta) dias corridos apds
o encerramento destas. O resultado da homologagéo das inscri¢des sera divulgado no endereco do
sitio da UFSM (www.ufsm.br/concurso);

b) O candidato podera interpor recurso da decisao de ndo homologacao de sua inscrigdo ao Colegiado
do Departamento Didatico, via Divisdo de Protocolo Geral, no prazo de 10 (dez) dias corridos,
contados a partir da divulgacao das inscricdes homologadas no sitio da UFSM;

c) A decisdo sobre os recursos interpostos sera divulgada no prazo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data de entrada dos processos no Departamento Didatico;

d) Encerrado o prazo do item 3.7, ¢, a nominata de inscricbes definitivas sera divulgada no sitio da
UFSM.

3.7.1. Nao sera homologada a inscri¢do do candidato que:

a) Efetuar o pagamento com valor inferior ao estipulado, resultante de erro do candidato;

b) Efetuar o pagamento mediante cheques que resultem em devolug&o;

c) Efetuar o pagamento apds a data e horario limite estipulado neste Edital.

d) For recebida fora dos prazos estipulados no Edital;

e) N&o enviar a documentagao exigida no subitem 3.5. a.

4. DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1. A Comissdo Examinadora sera constituida de cinco professores doutores da area objeto do
concurso ou afim, sendo trés efetivos e dois suplentes;

4.2. A designacdo da Comiss@o Examinadora sera realizada apds o encerramento das inscrigdes e sua
composigao sera divulgada no sitio da UFSM com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da
realizagao das provas;

4.3. Os candidatos terdo até 10 (dez) dias corridos ap6s a divulgagdo da Comiss@o Examinadora no
sitio da UFSM, para solicitar o impedimento de membro da Comissdo Examinadora, via Divisdo de
Protocolo Geral, perante o Conselho da Unidade Universitaria;

4.4, Sera considerada definitiva a Comissdo Examinadora, quando a solicitacédo de impedimento nao
tiver provimento, ou quando, ultrapassado o prazo indicado no item 4.3, ndo tenha ocorrido arguigéo
contra sua composigao.

5. DAS PROVAS
5.1. O periodo provavel de realizagéo das provas sera de 06/08/2012 a 18/10/2012;



5.2. A data, horario e local das provas serdo dados a conhecer aos candidatos por correspondéncia
com AR com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio do concurso, contados a partir da data
de postagem da correspondéncia;

5.3. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para realizagdo das provas, munidos de
documento oficial de identificagdo (preferencialmente o informado no requerimento de inscrigéo),
memorial descritivo e o curriculum vitae com a documentagdo comprobatéria no seu formato original e
fotocopias (o curriculum vitae devera ser entregue, obrigatoriamente, no formato de curriculo da
Plataforma Lattes do CNPq).

5.4. As provas Escrita, Didatica, de Defesa de Produgéo Intelectual, de Titulos e Pratica (se houver)
ocorrerdo de acordo com o estipulado na Resolugdo N. 020/2009 da UFSM, disponivel no site
www.ufsm.br/concurso.

5.5. O concurso seréa constituido das seguintes provas:

a) Prova Escrita;

b) Prova Didatica;

c) Prova de Defesa da Produgéo Intelectual;

d) Prova de Titulos;

e) Prova Pratica (se for o caso).

5.6. Critérios das provas

a) A prova escrita atendera aos seguintes critérios:

| — consistira na redagé@o de um texto de sintese, conciso e em linguagem técnico-cientifica, na forma
usual da area objeto do concurso;

[l — versara sobre um ponto, definido no ambito dos tépicos constantes do programa do Concurso
Publico, sorteado imediatamente antes do inicio da prova;

[l - tera duragdo maxima de cinco horas, incluindo, nesse periodo, a consulta prévia a critério do
candidato, que poderé ser de até duas horas, de bibliografia apresentada a Comissao Examinadora;

IV — apds o periodo da consulta prévia, o candidato ndo podera fazer uso de qualquer anotagao ou
material de consulta;

V - a prova escrita de cada candidato sera guardada em envelope lacrado e rubricado por todos os
membros da Comissdo Examinadora e pelo candidato;

VI - a abertura das provas escritas sera em sessdo publica, devendo estas serem lidas pelo respectivo
candidato, sendo fornecidas aos membros da Comissdo Examinadora copias obtidas imediatamente
apos a abertura dos envelopes lacrados, com a finalidade de permitir a perfeita compreensao do texto.
b) A prova didatica, realizada em sessdo publica, consistira em uma aula teérica e implicard o
desenvolvimento de um ponto, constante do programa e sorteado vinte e quatro horas antes do inicio
da prova didatica de cada candidato. Do sorteio do ponto sera excluido aquele que tenha sido objeto
da prova escrita ou de outros candidatos j& sorteados;

c) A aula didatica terd a duragdo de, no maximo, cinquenta minutos, sem arguicdo da Comisséo
Examinadora. Apds o término da prova didatica, a Comissdo Examinadora tera, se julgar necessario,
até quinze minutos para arguir o candidato acerca do ponto objeto da prova;

d) A chamada para a realizagdo das provas didaticas obedecerd a ordem de sorteio dos nomes dos
candidatos, a ser realizado no ato de instalagao dos trabalhos e definigdo do cronograma do concurso;
e) A defesa da producdo intelectual dar-se-a mediante memorial descritivo, que deve relatar, de forma
livre, os principais momentos da vida profissional e académica do candidato. O memorial descritivo
devera conter os planos do candidato relativos a sua atuagdo nos cursos de graduacdo e de pos-
graduagao, na pesquisa e na extensao;

f) O candidato tera o tempo méximo de vinte minutos para defesa oral do memorial descritivo. A
arguicdo do memorial descritivo devera ser realizada em sessd@o publica, facultado & Comissédo
Examinadora um tempo maximo de trinta minutos;

g) A prova de titulos serd constituida do exame do curriculum vitae, entregue obrigatoriamente no
formato de curriculo da Plataforma Lattes do CNPQ (conforme estabele o §1° do art. 18 da Resolugao
020/2009), no qual a Comissdo Examinadora apreciara e pontuara, para cada um dos candidatos, os
documentos comprobatérios conforme art. 28 da Resolugdo 020/2009, disponivel no site
www.ufsm.br/concurso;
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h) A durac&o da prova pratica, se houver, sera definida pela Comisséo Examinadora;
i) A prova Didética, a Prova de Defesa Oral de Produgéo Intelectual e a Prova Prética (se houver),
quando da sua apresentacdo a Comissdo Examinadora, serdo gravadas em audio para efeito de
registro e avaliacao.
5.7. Julgamento das provas e divulgagéo dos resultados
a) No julgamento da prova escrita, a Comissdo Examinadora considerara os seguintes critérios gerais:
| — dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;
[l - estruturagéo coerente do texto;
Il - clareza e precis&o de linguagem.
b) No julgamento da prova didatica, a Comissdo Examinadora consideraré os seguintes critérios gerais:
| - dominio técnico-cientifico do ponto sorteado;
[l - capacidade do candidato, relativa a utilizagao dos recursos de comunicacgéo e técnicas de ensino;
Il - execugdo do plano de aula;
[V — cumprimento do tempo da aula.
c) Cada examinador julgara, independentemente, as provas escrita e didatica, auferindo as suas notas
individualmente, que obedecerdo a uma gradacdo de zero a dez, sendo expressas em duas casas
decimais;
d) As notas de cada candidato, referentes as provas escrita e didatica, seréo calculadas pela média
aritmética das notas individualmente atribuidas pelos Examinadores;
e) Quando couber prova pratica, a nota que cada examinador atribuira a prova didatica sera a média
aritmética das notas atribuidas por ele a prova didatica e a prova pratica;
f) A avaliagdo da defesa da producéo intelectual de cada candidato sera definida, individualmente,
pelos membros da Comissao Examinadora, e recebera nota de zero a dez;
g) A prova de titulos sera constituida do exame do curriculum vitae, considerando 3 grupos distintos,
observados os seguintes pesos :

Grupo | - Formacéo e Aperfeicoamento Académico - dois;

Grupo Il - Producéo Cientifica, Tecnoldgica, Artistica e Cultural — quatro; e

Grupo Il - Atividades de Pesquisa, Ensino, Extenséo e Profissionais — quatro.
h) A nota da prova de titulos de cada candidato sera igual a média ponderada das notas obtidas para
cada grupo, conforme tabela de pontos para avaliagdo de titulos (Resolugao 020/2009), observando o
seguinte:
| — para cada grupo, sequenciam-se os candidatos na ordem decrescente do total de pontos obtidos
correspondente a média dos trés examinadores;
[l — 0 nimero de pontos definido como valor de referéncia para o Grupo | sera de 7, para o Grupo |l
sera de 35 e para o Grupo lll sera de 18;
Il - se a pontuagao obtida pelo candidato com maior pontuacgéo for superior ao valor de referéncia para
cada grupo definido no item I, esta passa a ser 0 novo valor de referéncia para o respectivo grupo;
IV - os valores de referéncia obtidos para cada grupo, considerando o descrito nos itens Il e lIl,
corresponderdo ao valor do peso, para fins de calculo da nota do(s) candidato(s) em cada grupo, a
partir das pontuagdes obtidas, por regra de trés simples;
V - a soma das notas do(s) candidato(s) nos Grupos |, Il e lll, obtidas conforme descrito no item
anterior, corresponderéa a nota final da prova de titulos.
i) No Grupo I, para fins de pontuagao, os titulos serdo somados, devendo ser considerado apenas um
titulo em cada item;
j) Para cada um dos candidatos, cada examinador atribuira graus de zero a dez, para a prova escrita,
para a prova didatica, para a defesa da produgao intelectual, sendo a nota de cada prova a média
aritmética das notas atribuidas pelos trés examinadores;
k) Para cada um dos candidatos, a nota da prova de titulos sera atribuida em graus de zero a dez, em
cédula unica, assinada pela Comissdo Examinadora;
[) No célculo de cada nota, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal,
desprezando-se as fragbes menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se 0s
milésimos forem iguais ou superiores a cinco;




m) A nota final de cada candidato sera igual a média ponderada das notas obtidas na prova de titulos,
na defesa da producéo intelectual e nas provas escrita e didatica, observados os seguintes pesos:

| - prova escrita - dois virgula cinco;

[l — prova didatica - dois virgula cinco;

Il - defesa da produgéo intelectual - dois;

IV — prova de titulos - trés.

n) No calculo das notas finais, os resultados serdo apresentados até a segunda casa decimal,
desprezando-se as fragbes menores que cinco milésimos e arredondando para a decimal maior, se 0s
milésimos forem iguais ou superiores a cinco;

0) Encerradas todas as provas, a Comisséo Examinadora, em sessao publica, procedera ao julgamento
final obedecendo a seguinte ordem:

| - Quadro demonstrativo constando:

a) nomes dos examinadores;

b) notas atribuidas a cada prova;

c) média ponderada por examinador, obedecendo aos pesos estabelecidos no item 5.7, m;

d) média aritmética final simples.

[l = O presidente da Comissdo Examinadora solicitara a cada examinador a abertura de seus
envelopes lacrados e a leitura das notas atribuidas as provas escrita, didatica e da produgao
intelectual, por candidato, sendo estas langadas no quadro respectivo e feitas as médias.

[l - A abertura dos envelopes lacrados e a leitura da nota atribuida a prova de titulos, por candidato,
serdo feitas pelo Presidente da Comissdo Examinadora, sendo esta langada no quadro respectivo.

6. DA HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete),
respeitando os limites maximos do Art. 16 e Anexo |l do Decreto N. 6.944/2009. Os demais candidatos
serao considerados reprovados.

6.2. Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas finais obtidas;

6.3. Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios:

| - idade dos candidatos (em favor do mais idoso), conforme Lein® 10.741, de 1°/10/2003;

[l — maior nota na prova de titulos;

[l — maior nota na prova escrita;

[V — maior nota na prova didatica; e

V/ — maior nota na prova de defesa da produgao intelectual.

7. DOS RECURSOS DOS RESULTADOS DO CONCURSO

7.1. Ap6s a divulgacéo do resultado do concurso em Edital na imprensa local e no enderego do sitio da
UFSM, os candidatos, no prazo de 15 (quinze) dias corridos apds esta divulgacao, poderdo ter vistas
de suas provas na PRRH;

7.2. Durante o prazo de vistas, os candidatos poderdo requerer revisdo de suas provas em
requerimento fundamentado dirigido a Pro-Reitora de Recursos Humanos, via Divisdo de Protocolo
Geral;

7.3. A apreciagéo dos recursos e deciséo seréo feitas em um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir do envio desses recursos pela PRRH a Comissdo Examinadora do concurso;

7.4. Os resultados dos recursos serdo divulgados aos candidatos, pela PRRH, via AR;

7.5. Encerrado o prazo de vistas ou o decorrente de recursos, os resultados serdo encaminhados ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o para homologagao e posterior publicagdo no DOU;

7.6. O recurso administrativo tramitara no maximo por trés insténcias administrativas:

[) PRRH, por meio da Comissdo Examinadora;

) Conselho de Centro;

1) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.



8. DO PROVIMENTO

8.1. O candidato nomeado em razdo do concurso tera o prazo de trinta dias, contados de sua
nomeagao no DOU, para tomar posse. A posse ficara condicionada ao que dispde o art. 5° da Lei n.
8.112/90, com suas alteragdes, e a prévia inspecao médica oficial, realizada pela Pericia Médica desta
Universidade;

8.2. O referido Edital esta regido pelo Regime Juridico Unico ou outro que esteja em vigor no momento
da posse do candidato aprovado.

8.3 A idade minima, de acordo com o inciso V do art. 5° da Lei n. 8.112/90, com suas alteragdes, € de
dezoito anos, a ser comprovada na investidura do cargo. Somente podera ser empossado aquele que,
com menos de setenta anos, for julgado apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo,
conforme dispde o paragrafo Unico do art. 14, da Lei n. 8.112/90, com suas alteragdes;

8.4. A nomeacéo dos candidatos ficara condicionada a existéncia de recursos financeiros e dar-se-a na
forma estabelecida em lei, dentro do prazo de validade do concurso;

8.5. Os documentos, para habilitagdo no cargo e demais exigéncias legais, deverao ser comprovados
pelos candidatos no ato da posse;

8.6. No ato da posse os candidatos deverdo apresentar os Diplomas exigidos para cada cargo,
conforme requisitos do Edital;

8.7. O candidato estrangeiro, legalmente habilitado, deverd apresentar o Visto Permanente no
momento da posse;

8.8. Os candidatos nomeados e convocados deverédo tomar posse junto &8 PRRH/UFSM, na cidade de
Santa Maria.

9. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

O prazo de validade do concurso serd de um 1 (um) ano, a contar da data da publicagéo da
homologagao no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, por solicitagdo do
departamento didatico.

10. DAS ATRIBUIGOES DOS DOCENTES E REMUNERAGAO

10.1. Entende-se por atividades de magistério superior na UFSM, conforme art. 80 do Estatuto da
UFSM:

| - as pertinentes a pesquisa e ao ensino de graduacdo ou de nivel mais elevado que visem a
produgao, ampliacéo e transmissao do saber;

Il - as que estendam a Comunidade, sob a forma de cursos e servigos especiais, as atividades de
ensino e os resultados da pesquisa; e

Il - as inerentes a dire¢do ou assessoramento exercidas por professores na prépria Instituicdo ou em
6rgéos do Ministério da Educacao.

Paragrafo unico. Sao privativas dos integrantes da carreira do magistério as fungdes de administragéo
académica, exceto aquelas compreendidas nas areas de planejamento ou equivalente, de pessoal, de
finangas ou de servigos gerais.

10.2. A remuneracéo inicial bruta, de acordo com os cargos é:

- Adjunto | com 40 horas e Dedicagao Exclusiva: R$ 7.627,02.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) Faltar a qualquer uma das provas do concurso;

b) Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

c) Manifestar-se de maneira incorreta ou descortés para com qualquer dos examinadores, executores,
seus auxiliares ou autoridades presentes durante a realizagao das provas;

d) For surpreendido, durante a realizagdo da prova, usando equipamentos nédo autorizados pela
Comisséo Examinadora;

e) Afastar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um dos membros da Comissdo
Examinadora;

f) Nao estiver no local de realizagao da prova até o inicio previsto para a mesma.



11.2. A participagdo no concurso implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condigdes estabelecidas no inteiro teor deste Edital, das Instrugdes Especificas, e demais expedientes
reguladores do concurso;

11.3. A disponibilidade de acesso as informagdes referentes a realizagdo do Concurso Publico
atendera a Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de Acesso a Informagao.

11.4. A Pré-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Santa Maria divulgara, sempre
que forem necessarios, Editais, Normas Complementares e Avisos Oficiais sobre o Concurso Publico.
Os candidatos poderdo manter-se informados através da pagina www.ufsm.br/concurso;

11.5. Ap6s a homologacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE e posterior
divulgagéo no Diario Oficial da Unido, os candidatos terdo um prazo de 60 (sessenta) dias para retirar
na PRRH o curriculo entregue no ato da instalagdo da Comissao Examinadora, depois do que, serdo
fragmentados;

11.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade
Federal de Santa Maria, cabendo recurso da decisdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Santa Maria, 18 de junho de 2012.

Felipe Martins Mller
Reitor



Anexo | - Instrugoes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Fisica do Solo
2. Departamento/Centro de Ensino: Departamento de Solos/CCR

3. Programa das provas

3.1. Célculo diferencial e integral para a modelagem de processos fisicos e quimicos no solo;

3.2. Variabilidade espacial, anélise geoestatistica e analise multivariada de propriedades e processos
fisicos e quimicos no solo;

3.3. Matéria e energia no solo: processos fisicos de transferéncia e modelos empiricos, fisicos e
estocasticos;

3.4. Solutos no solo: interagdo com a matriz do solo e modelagem do transporte/contaminagéo
ambiental e da absorgao pelas plantas;

3.5. Energia térmica no solo: processos e modelagem,;

3.6. Gases no solo: processos e modelagem;

3.7. Agua no solo: modelagem do fluxo (da infiltragao & absorgao pelas plantas);

3.8. Deformacéo fisica do solo: processos e modelagem;

3.9. Interagéo do solo como meio fisico com a resposta de plantas: processos € modelagem;

3.10. Indicadores estaticos e dinamicos de qualidade fisica do solo: da critica a proposi¢do de novas
estratégias de avaliacao;

4. Tipos de provas

[) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Producao Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Enderego, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Solos
Centro de Ciéncias Rurais

Prédio 42 — Sala 3309

Av. Roraima, 1000

Cidade Universitaria — Bairro Camobi
CEP 97105-900 - Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8108/8256
E-mail: solos@smail.ufsm.br



Anexo | - Instrugoes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Engenharia Quimica/Operagdes de Separacéo e Mistura
2. Departamento/Centro de Ensino: Engenharia Quimica/CT

3. Programa das provas

3.1. Agitacéo e Mistura;

3.2. Bombas, compressores e sopradores;
3.3. Leito fixo, leito fluidizado e elutriagao;
3.4. Sedimentacao e Filtragéo;

3.5. Evaporadores e Cristalizacao;

3.6. Destilaggo: flash, binéria e multicomponente;
3.7. Extragéo: solido-liquido e liquido-liquido;
3.8. Absorcao;

3.9. Adsorc¢ao;

3.10. Secagem e Umidificacao.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Producao Intelectual;
IV) Prova de Titulos;

V) Prova Pratica.

5. Enderego, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Engenharia Quimica
Centro de Tecnologia

Av. Roraima, 1000 - Prédio 07- Sala 304

Cidade Universitaria — Bairro Camobi

CEP 97105-900 - Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8448
E-mail: deq@ct.ufsm.br
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Anexo | - Instrugoes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Quimica/Quimica Analitica/Separacdes
2. Departamento/Centro de Ensino: Quimica/CCNE

3. Programa das provas

3.1. Equilibrio quimico aplicado a sistemas homogéneos e heterogéneos;

3.2. Fundamentos e aplicagdes da volumetria;

3.3. Validagéo de métodos cromatograficos;

3.4. Preparo de amostra para separagéo de residuos organicos em amostras de origem vegetal;

3.5. Preparo de amostra para separagédo de residuos orgénicos em amostras de origem animal;

3.6. Preparo de amostra para separagéo de residuos organicos em amostras ambientais;

3.7. Principios basicos da cromatografia gasosa acoplada a espectrometria de massas;

3.8. Aplicagdes da cromatografia gasosa acoplada a espectrometria de massas na anélise de residuos
organicos em amostras ambientais;

3.9. Principios basicos da cromatografia liquida acoplada & espectrometria de massas;

3.10. Aplicagdes da cromatografia liquida acoplada a espectrometria de massas na analise de residuos
organicos em amostras de alimentos.

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Producao Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Enderego, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Quimica
Centro de Ciéncias Naturais e Exatas

Av. Roraima, 1000 - Prédio 18 — Sala 2110
Cidade Universitaria — Bairro Camobi

CEP 97105-900 - Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8138
E-mail: dpquimica.ufsm@gmail.com
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Anexo | - Instrugoes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Matematica/Matematica Pura/Matematica Aplicada
2. Departamento/Centro de Ensino: Matematica/CCNE

3. Programa das provas

3.1. Assuntos de anélise no R*n.

3.1.1. Topologia do R*n: fungdes continuas € homeomorfismos
3.1.2. Caracterizacao de fungdes diferenciaveis de Rn para Rm
3.1.3. Teorema da fungéo inversa

3.1.4. Integrais multiplas: caracterizacdo de fungdes integraveis

3.2. Assuntos de algebra linear.

3.2.1. Espagos vetoriais com produto interno
3.2.2. Operadores lineares

3.2.3. Forma canénica de Jordan

3.2.4. Formas quadraticas

3.3. Assuntos de analise numérica

3.3.1. Interpolagéo polinomial

3.3.2. Método dos minimos quadrados

3.3.3. Diferenciagao e integragdo numeérica

3.3.4. Solucdo numérica de equacdes diferenciais ordinarias

4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Producao Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Enderego, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Matematica
Centro de Ciéncias Naturais e Exatas
Prédio 18 — Sala 2110

Av. Roraima, 1000

Cidade Universitaria — Bairro Camobi
CEP 97105-900 - Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8136/ 3220-8732

E-mail: depmat@mail.ufsm.br ou dpmatematica.ufsm@gmail.com
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Anexo | - Instrugoes Especificas
Professor Adjunto |

1. Area: Probabilidade e Estatistica/Teoria Geral e Fundamentos da Probabilidade
2. Departamento/Centro de Ensino: Estatistica/CCNE

3. Programa das provas

3.1. Probabilidade
Conceitos de probabilidade: definicdes de probabilidade, probabilidade condicional, independéncia,
teorema da multiplicagao, teorema da probabilidade total, formula de Bayes.

3.2. Variaveis aleatorias

Definicdo, funcdo distribuicdo, fungdo de probabilidade no ponto, funcdo de densidade de
probabilidade, esperanga matematica, variancia, momentos, fungao caracteristica e fungéo geradora de
momentos

3.3. Teoremas limites

Lei dos Grandes Numeros e Teorema do Limite: Convergéncia em probabilidade, quase certa e em
distribuicao, lei fraca e lei forte dos grandes nimeros, Lema de Borel-Cantelli, teorema do limite central
para sequéncias de variaveis aleatdrias.

3.4. Processos estocasticos
Conceitos basicos, especificagdo de um processo estocastico, cadeias de Markov.

3.5. Inferéncia Estatistica

Conceitos de inferéncia: modelos probabilisticos, amostra aleatéria, estatisticas, estimadores,
estatisticas suficientes, estimadores eficientes, classes completas, estimadores ndo viesados de
variancia uniformemente minima, principio de verossimilhanga, familias exponenciais.

3.6. Estimagao pontual

Estimadores de maxima verossimilhanga, método de momentos, propriedades dos
estimadores,estimadores ndo viciados uniformemente de minima variancia, Teorema de Lehmann-
Scheffé.

3.7. Estimacao intervalar
Amostras de populagbes normais, quantidade pivotal, intervalos para populagdes normais, intervalos
de confianga aproximados.

3.8. Testes de Hipoteses Paramétricos
Formulagéo estatistica, fungdo poder, testes mais poderosos, Lema de Neyman-Pearson, testes
uniformemente mais poderosos, testes da razéo de verossimilhangas.

3.9. Regressao linear

Regresséo Linear Simples e Mltipla: estimagdo por minimos quadrados e maxima verossimilhanca,
teste de hipdteses e intervalo de confianga, diagnéstico, heteroscedasticidade, multicolinearidade e
selegéo de variaveis.

3.10. Modelos Lineares Generalizados

Familia exponencial de distribuicbes, funcdes de ligagdo, estimagdo e teste de hipoteses, fungéo
desvio, verificagdo do ajuste do modelo, diagnostico.
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4. Tipos de provas

) Prova Escrita;

1) Prova Didatica;

1) Prova de Defesa da Producao Intelectual;
IV) Prova de Titulos.

5. Enderego, telefone e e-mail do Departamento

Enderego: Departamento de Estatistica
Centro de Ciéncias Naturais e Exatas
Prédio 13 — Sala 1217

Av. Roraima, 1000

Cidade Universitaria — Bairro Camobi
CEP 97105-900 - Santa Maria/RS

Telefone: (55) 3220-8138
E-mail: wilsonccne@yahoo.com.br
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