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Anexo | - INSTRUGCOES ESPECIFICAS DOS CARGOS
Cargo: ENGENHEIRO/ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Desenvolver projetos de engenharia; executar obras; planejar, coordenar a operagéo e a
manutencdo, orcar, e avaliar a contratagdo de servicos; controlar a qualidade dos suprimentos
e servicos comprados e executados; elaborar normas e documentagao técnica. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
» Curso Superior em Engenharia Sanitaria e Ambiental ou Engenharia Ambiental e Sanitaria
» Registro no Conselho competente

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreendera a aplicagédo de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés
partes:
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes
Parte II: Legislagéo — 10 questdes
Parte Ill: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuagdao maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitagdo: 50 pontos (25 questdes)
» Carater eliminatério e classificatorio

4. PROGRAMA DA PROVA OBJETIVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, ideia principal e ideias
secundarias; ponto de vista e argumentos, estrutura composicional;
2. Significagao de palavras e expressdes em contexto;
3. A dimensao linguistico-textual da argumentagdo: mecanismos de referenciacdo e
sequenciacao, operadores argumentativos, modalizadores, selegado lexical, intensificadores,
indices de avaliagao;
4. Vozes no texto: discurso citado e discurso relatado;
5. Processos de formacgéao de palavras;
6. Emprego das classes de palavras;
7. Organizagao do periodo simples e do periodo composto;
8. Colocacéao dos termos na oragao e das oragdes no periodo;
9. Concordancia e regéncia nominal e verbal;
10. Pontuacéo.

4.2 Parte Il: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participagdo, protegdo e defesa dos
direitos do usuario dos servigos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n.9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificagdo do atendimento
prestado aos usuarios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e
da autenticacdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;
4. Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992. Dispde sobre as sangdes aplicaveis aos agentes
publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio do mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administragao publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais, e suas alteragoes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no &mbito da Administracao
Publica Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;
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8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal;

9. Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no
inciso XXXIIl do art. 5°, no inciso Il do §3°do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicao
Federal; altera a Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio
de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro
de 2011, que dispde sobre o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIII do caput do art.
5°, noinciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituigao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério
da Educacéo, de 12 de marco de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo parecer
031/2011 da Comisséao de Legislagdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril
de 2011;

13. Principios da Administragao Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos

1. Qualidade das &guas: parémetros fisicos, quimicos e biolégicos para aguas naturais e
efluentes; Resolugao n°357/2005 do Conselho Nacional do Meio Ambiente; Resolugéo
n°430/2011 do Conselho Nacional do Meio Ambiente; Portaria n° 2914/2011 do Ministério da
Saude; Resolucdo n° 355/2017 do Conselho Estadual do Meio Ambiente.

2. Sistema de abastecimento de agua: consumo de Aagua; captacido; aducado; estagdes
elevatorias; reservagao; redes de distribuicdo de agua; ABNT NBR 12211/1992; ABNT NBR
12212/2017; ABNT NBR 12213/1992; ABNT NBR 12214/1992; ABNT NBR 12215-1/2017;
ABNT NBR 12217/1994; ABNT NBR 12218/2017.

3. Tratamento convencional de agua para abastecimento; ABNT NBR 12216/1992.

4. Sistema de coleta de esgoto: dimensionamento de redes de esgoto; ABNT NBR 9649/1986.
5. Tratamento de efluentes domésticos e industriais: tratamento preliminar, primario e
secundario; ABNT NBR 12209/2011.

6. Gerenciamento de residuos solidos: caracteristicas e classificagdo dos residuos sélidos;
segregacgdo, acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e disposicdo de residuos
solidos; Lei Federal n° 12305/2010 — Politica Nacional de Residuos Soélidos; ABNT NBR
10004/2004.

7. Sistemas prediais hidrossanitarios: agua fria, agua quente, esgoto sanitario, agua pluvial,
uso racional da agua, captacao e aproveitamento de agua da chuva, reuso de aguas; ABNT
NBR 5626/1998; ABNT NBR 7198/1993; ABNT NBR 8160/1999; ABNT NBR 10844/1989;
ABNT NBR 15527/2007.

8) Drenagem urbana: dimensionamento de redes de drenagem; técnicas compensatorias.

9) Gestao ambiental: ABNT NBR ISO 14001/2015; auditoria ambiental; analise de ciclo de vida.
10) Licenciamento Ambiental: Lei Federal n° 6938/1981 — Politica Nacional do Meio Ambiente;
Resolugdo n°001/1986 do Conselho Nacional do Meio Ambiente; Resolugdo n°237/1997 do
Conselho Nacional do Meio Ambiente; Lei Federal Complementar n° 140/2011; Estudo
ambiental simplificado; Estudo de impacto ambiental; Relatério de impacto ambiental; Plano de
controle ambiental; Relatério de controle ambiental.



UFSM CONCURSO PUBLICO - CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO - EDITAL N. 034/2018-PROGEP

Cargo: MEDICO/CLINICA GERAL

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acgbes para
promogéao da saude; coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
» Curso superior em Medicina
» Residéncia concluida em Clinica Médica ou Medicina Interna
» Registro no Conselho Competente

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreendera a aplicagédo de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés
partes:
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes
Parte IlI: Legislagéo — 10 questbes
Parte Ill: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuagdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitagdo: 50 pontos (25 questdes)
» Carater eliminatério e classificatério

4. PROGRAMA DA PROVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, ideia principal e ideias
secundarias; ponto de vista e argumentos, estrutura composicional;
2. Significagao de palavras e expressdes em contexto;
3. A dimensado linguistico-textual da argumentagdo: mecanismos de referenciagdao e
sequenciacao, operadores argumentativos, modalizadores, selegado lexical, intensificadores,
indices de avaliagao;
4. Vozes no texto: discurso citado e discurso relatado;
5. Processos de formacgao de palavras;
6. Emprego das classes de palavras;
7. Organizagao do periodo simples e do periodo composto;
8. Colocacéao dos termos na oracéo e das oragdes no periodo;
9. Concordancia e regéncia nominal e verbal;
10. Pontuacgao.

4.2 Parte Il: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participacao, protegdo e defesa dos
direitos do usuario dos servigos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n.9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificagdo do atendimento
prestado aos usuarios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e
da autenticacdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;
4. Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992. Dispde sobre as sangdes aplicaveis aos agentes
publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio do mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administragao publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais, e suas alteragoes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no ambito da Administracéo
Publica Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;
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8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal;

9. Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no
inciso XXXIIl do art. 5°, no inciso Il do §3°do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicao
Federal; altera a Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio
de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro
de 2011, que dispde sobre o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIII do caput do art.
5°, noinciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituigao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério
da Educacéo, de 12 de marco de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo parecer
031/2011 da Comisséao de Legislagdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril
de 2011;

13. Principios da Administragao Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos
1. Doengas reumatoldgicas;

1.1 Osteoartrite;

1.2 Artrite Reumatoide;

1.3 Doengas periarticulares;

1.4 Gota;

1.5 Osteoporose;

1.6 Dor lombair;

2. Doencgas hematoldgicas;

2.1 Anemias;

2.2 Leucemias;

2.3 Linfomas;

3. Doencas dermatolégicas;

3.1 Dermatites eczematosas;

3.2 Reacgbes cutaneas medicamentosas;
3.3 Lesbes papulosas, pustulosas, vesiculares, nodulares e alteracdo da cor da pele;
3.4 Reacbes actinicas;

3.5 Queimaduras;

3.6 Tumores de pele;

4. Doengas endocrinologicas;

4.1 Diabetes;

4.2 Doengas da tiredide;

4.3 Doencgas da hipdfise;

4.4 Doencas das adrenais;

5. Doengas infecciosas;

5.1 Infecgao do trato urinario;

5.2 Pneumonias;

5.3 Diarreia infecciosa;

5.4 Tuberculose;

5.5 Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida;
6. Doencgas neurologicas;

6.1 Cefaleias;

6.2 Acidente Vascular Cerebral;
6.3 Epilepsia;

6.4 Doencas neurodegenerativas;
7. Doengas cardiovasculares;

7.1 Hipertensao Arterial Sistémica;
7.2 Insuficiéncia Cardiaca;

7.3 Angina estavel;

7.4 Sindrome Coronariana Aguda;
8. Doencas pulmonares;
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8.1 Doenca Pulmonar Obstrutiva Cronica;
8.2 Asma;

8.3 Cancer de Pulmao;

8.4 Sarcoidose;

9. Doengas renais;

9.1 Doenga Renal Cronica;

9.2 Injuria Renal Aguda;

9.3 Sindrome nefritica e Sindrome nefroética;
9.4 Nefrolitiase;

10. Doengas Gastrointestinais;

10.1 Doenca de Refluxo Gastroesofagico;
10.2 Doencga Ulcerosa Péptica;

10.3 Doengas inflamatorias intestinais;
10.4 Hepatites virais;

10.5 Cirrose hepatica;

10.6 Pancreatite;

10.7 Doencga de vias biliares;

10.8 Tumor de Colon.
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Cargo: MEDICO/PSIQUIATRIA

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acgbes para
promogéao da saude; coordenar programas e servigos em saude, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:

» Curso superior em Medicina

» Residéncia concluida em Psiquiatria reconhecida pelo Mec ou Titulo de Especialista em
Psiquiatria da ABP (Associagao Brasileira de Psiquiatria)

» Registro no Conselho Competente

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:

O concurso compreendera a aplicagédo de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés
partes:

Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes

Parte II: Legislagéo — 10 questdes

Parte Ill: Conhecimentos Especificos — 30 questdes

» Pontuagdao maxima: 100 pontos

» Nota minima para habilitagdo: 50 pontos (25 questdes)

» Carater eliminatério e classificatorio

4. PROGRAMA DA PROVA:

4.1 Parte I: Lingua Portuguesa

1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, ideia principal e ideias
secundarias; ponto de vista e argumentos, estrutura composicional;

2. Significagao de palavras e expressdes em contexto;

3. A dimensao linguistico-textual da argumentagdo: mecanismos de referenciacdo e
sequenciacao, operadores argumentativos, modalizadores, selegado lexical, intensificadores,
indices de avaliagao;

4. Vozes no texto: discurso citado e discurso relatado;

5. Processos de formacgéao de palavras;

6. Emprego das classes de palavras;

7. Organizagao do periodo simples e do periodo composto;

8. Colocacéao dos termos na oragao e das oragdes no periodo;

9. Concordancia e regéncia nominal e verbal;

10. Pontuacéo.

4.2 Parte Il: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participagdo, protegdo e defesa dos
direitos do usuario dos servigos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n.9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificagdo do atendimento
prestado aos usuarios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e
da autenticacdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;
4. Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992. Dispde sobre as sangdes aplicaveis aos agentes
publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio do mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administragao publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais, e suas alteragoes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no &mbito da Administracao
Publica Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;
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8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal;

9. Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes previsto no
inciso XXXIIl do art. 5°, no inciso Il do §3°do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicao
Federal; altera a Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio
de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro
de 2011, que dispde sobre o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIII do caput do art.
5°, noinciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituigao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério
da Educacéo, de 12 de marco de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo parecer
031/2011 da Comisséao de Legislagdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril
de 2011;

13. Principios da Administragao Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos

1. Semiologia e Psicopatologia dos transtornos mentais;

2. Diagnéstico psiquiatrico;

3. Historia clinica e etiologia dos transtornos mentais;

4. Exame do estado Mental;

5. Transtornos do Desenvolvimento;

6. Transtorno da Esquizofrenia e Outros transtornos psicoticos;
7. Transtorno bipolar e transtornos relacionados;

8. Transtorno de ansiedade;

9. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos relacionados;
10. Transtornos depressivos;

11. Transtornos relacionados a trauma e a estressores;

12. Transtornos dissociativos;

13. Transtornos de sintomas somaticos e transtornos relacionados;
14. Transtornos alimentares;

15. Transtornos disruptivos, do controle de impulsos e da conduta;
16. Transtornos relacionados a substancia e transtornos aditivos;
17. Transtornos Neurocognitivos;

18. Transtornos da personalidade;

19. Interconsulta Psiquiatrica;

20. Emergencias em psiquiatria;

21. Psicofarmacologia Basica e Aplicada;

22. Etica médica e psiquiatria forense;

23. Psicologia médica.
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Cargo: TECNICO DE LABORATORIO/ANALISES CLINICAS

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuacgao, realizando ou
orientando coleta, analise e registros de material e substancias através de métodos
especificos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
» Ensino Médio Profissionalizante* ou Ensino Médio Completo + Curso Técnico*
(*) O curso Profissionalizante e o curso Técnico referidos nos requisitos para ingresso deverao
ser na area correspondente ao cargo

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreendera a aplicagdo de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés
partes:
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questbes
Parte II: Legislagao — 10 questdes
Parte Ill: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuagdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitagdo: 50 pontos (25 questdes)
» Carater eliminatério e classificatério

4. PROGRAMA DA PROVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, estrutura composicional,
mecanismos de coesdo e sua expressao linguistica;
2. Significagado de palavras e expressdes em contexto;
3. Vozes do texto: discurso citado e discurso relatado;
4. Processos de formacao de palavras;
5. Emprego das classes de palavras;
6. Organizacao do periodo simples e do periodo composto;
7. Concordancia nominal e verbal;
8. Regéncia nominal e verbal,
9. Colocacéao dos termos na oragao e das oragdes no periodo;
10. Pontuacéo.

4.2 Parte Il: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participacao, protegdo e defesa dos
direitos do usuario dos servigos publicos da administracdo publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n.9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificagdo do atendimento
prestado aos usuarios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e
da autenticacdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;
4. Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992. Dispde sobre as sangdes aplicaveis aos agentes
publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio do mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administragao publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais, e suas alteragoes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no &mbito da Administracao
Publica Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;

8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal;

9. Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacdes previsto no
inciso XXXIII do art. 5°, no inciso |l do §3°do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicéo
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Federal; altera a Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio
de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro
de 2011, que dispde sobre o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIII do caput do art.
5° noinciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério
da Educacéo, de 12 de margo de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo parecer
031/2011 da Comissao de Legislagdo e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril
de 2011;

13. Principios da Administragao Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos

1. Coleta e manipulacao de amostras bioldgicas para exames laboratoriais:

1.1 Preparo do paciente;

1.2 Identificagdo de amostras;

1.3 Coleta de sangue venoso, arterial e capilar;

1.4 Obtencéo, conservacgao e transporte de amostras bioldgicas (sangue, soro, plasma, urina,
fezes e outros liquidos biolégicos);

1.5 Anticoagulantes de uso em laboratério de analises (tipos, fungao, preparo, utilizagao).

2. Exames hematoldgicos, liquidos bioldgicos e secregdes:

2.1 Confeccao de esfregacos e coloragbes em hematologia;

2.2 Procedimentos técnicos para contagem de células no sangue e em outros liquidos
biolégicos;

2.3 Preparacgao e procedimentos técnicos para a realizagao da contagem de reticuldcitos;

2.4 Preparagao e procedimentos técnicos para a realizagdo dos testes de antiglobulina humana
(Coombs direto e indireto);

2.5 Procedimentos técnicos para a determinagao de grupos sanguineos;

2.6 Procedimentos técnicos para a avaliagdo da coagulagdo sanguinea;

2.7 Preparo e procedimentos técnicos para a realizagdo do espermograma.

3. Exames bioquimicos e urinalise:

3.1 Procedimentos técnicos necessarios para determinacdo de analitos por sistemas
automatizados e manuais;

3.2 Espectrofotometria (leis e controle de qualidade);

3.3 Procedimentos técnicos necessarios para as determinagbes bioquimicas por métodos
colorimétricos, cinéticos, enzimaticos e cromatograficos;

3.4 Procedimentos técnicos necessarios para a determinacao de eletrolitos;

3.5 Desproteinizacao;

3.6 Procedimentos técnicos necessarios para dosagens urinarias, exame fisico-quimico da
urina;

3.7 Preparo e procedimentos técnicos para a realizacao de eletroforese;

3.8 Cuidados técnicos na realizagao de gasometria arterial e capilar;

3.9 Procedimentos técnicos para as determinagdes bioquimicas em liquidos biolégicos;

3.10 Procedimentos técnicos para a analise de calculos renais e biliares.

4. Exames imunoldgicos:

4.1 Preparacdo e procedimentos técnicos para a realizacdo de reagdes de precipitagao,
aglutinagédo, hemalise, hemaglutinagao, imunoflorescéncia e imunoensaio;

4.2 Preparacao pré-analitica de amostras e reagentes para diagnostico imunoldgico.

5. Exames parasitologicos:

5.1 Preparacgao e procedimentos técnicos para a realizagao dos métodos Diretos, Hoffmann e
MIF (mercurio-iodo-formol);

5.2 Preparo e procedimentos técnicos para a realizagdo de pesquisa de leucdcitos, substancias
redutoras, sangue oculto e gordura nas fezes;

5.3 Procedimentos técnicos para a pesquisa de Enterobius vermicularis e rotavirus.

6. Exames microbiolégicos:

6.1 Tipos de materiais utilizados em microbiologia;

6.2 Técnicas basicas utilizadas em microbiologia;
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6.3 Meios de cultura (preparacgao, esterilizagdo, armazenamento);

6.4 Procedimentos técnicos necessarios para semeadura, contagens de coldnias, repiques e
antibiogramas;

6.5 Coloragbes em microbiologia;

6.6 Cuidados na manipulacao e descarte de materiais contaminados.

7. Equipamentos de laboratério e vidrarias:

7.1 Utilizagdo, manutencdo e calibragcdo de balangas, autoclaves, estufas, banho-maria,
espectrofotdmetros, fornos de Pasteur, pipetas e sistemas automatizados;

7.2 Camaras de Neubauer e de Fuchs-Rosenthal.

8. Preparo de materiais e reagentes para analises laboratoriais:

8.1 Centrifugacao, medicdes, coloragbes, semeaduras, destilagao, deionizacao e autoclavagao,
esterilizagdes quimica, por calor seco e por calor imido.

9. Limpeza e conservacao de equipamentos e vidrarias de uso laboratorial:

9.1 Solugdes quimicas para a lavagem de equipamentos e vidrarias.

10. Preparo de solugdes:

10.1 Unidades de massa e volume, diluicbes, porcentagens, molaridade, normalidade;
10.2 Agua reagente.

11. Biosseguranca:

11.1 Equipamentos de protegao individual;

11.2 Equipamentos de seguranga;

11.3 Camaras de seguranca biolégica;

11.4 Cuidados no manuseio e descarte de materiais e residuos quimicos e bioldgicos;
11.5 Boas praticas em laboratdrios e servigos de saude.

12. Controle de qualidade:

12.1 Uso de padrodes e calibradores;

12.2 Procedimentos pré-analiticos e analiticos;

12.3 Procedimentos Operacionais Padrao (POPs);

12.4 Controle de qualidade;

12.5 Registros dos procedimentos da qualidade.

13. Legislacao:

13.1 RDC ANVISA n° 302/2005 e suas atualizagdes;

13.2 RDC ANVISA n° 306/2004 e suas atualizagdes;

13.3 RDC ANVISA n° 20/2014 e suas atualizagbes.
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Cargo: TECNICO EM ELETRICIDADE

1. DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:
Executar com supervisao superior tarefas de carater técnico de produgao e aperfeicoamento e
instalagdes de maquinas, aparelhos e equipamentos elétricos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

2. REQUISITOS:
» Ensino Médio Profissionalizante* ou Ensino Médio Completo + Curso Técnico*
(*) O curso Profissionalizante e o curso Técnico referidos nos requisitos para ingresso deverao
ser na area correspondente ao cargo
» Registro no Conselho Competente

3. ESTRUTURA DO CONCURSO:
O concurso compreendera a aplicagédo de uma prova objetiva de 50 questdes, dividida em trés
partes:
Parte I: Lingua Portuguesa — 10 questdes
Parte IlI: Legislagéo — 10 questbes
Parte Ill: Conhecimentos Especificos — 30 questdes
» Pontuagdo maxima: 100 pontos
» Nota minima para habilitagdo: 50 pontos (25 questdes)
» Carater eliminatério e classificatério

4. PROGRAMA DA PROVA:
4.1 Parte I: Lingua Portuguesa
1. 1. Leitura de géneros textuais: objetivo(s) do texto, tematica, estrutura composicional,
mecanismos de coesao e sua expressao linguistica;
2. Significagao de palavras e expressdes em contexto;
3. Vozes do texto: discurso citado e discurso relatado;
4. Processos de formacgao de palavras;
5. Emprego das classes de palavras;
6. Organizagao do periodo simples e do periodo composto;
7. Concordancia nominal e verbal;
8. Regéncia nominal e verbal,
9. Colocacéao dos termos na oracéo e das oragdes no periodo;
10. Pontuacéo.

4.2 Parte Il: Legislagao

1. Lei n. 13.460, de 26 de junho de 2017. Dispde sobre participagao, protegdo e defesa dos
direitos do usuario dos servigos publicos da administracao publica;

2. Lei n. 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);

3. Decreto n.9.094, de 17 de julho de 2017. Dispde sobre a simplificagdo do atendimento
prestado aos usuarios dos servigos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e
da autenticacdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;
4. Lei n. 8.429, de 2 de junho de 1992. Dispde sobre as sangdes aplicaveis aos agentes
publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio do mandato, cargo, emprego ou
funcdo na administragao publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias;

5. Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990 - Regime juridico dos servidores publicos civis da
Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais, e suas alteragoes;

6. Lei n. 9784, de 29 de janeiro de 1999 - Processo administrativo no &mbito da Administracao
Publica Federal, e suas alteragdes;

7. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas respectivas emendas;

8. Decreto n. 1171, de 22 de junho de 1994 - Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal;
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9. Lei n. 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacdes previsto no
inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do §3°do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituicédo
Federal; altera a Lei n. 8112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei 11.111, de 5 de maio
de 2005, e dispositivos da Lei 7.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias;

10. Decreto n. 7724, de 16 de maio de 2012. Regulamenta a Lei n. 12.527, de 18 de novembro
de 2011, que dispde sobre o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIII do caput do art.
5°, noinciso Il do §3° do art. 37 e no §2° do art. 216 da Constituigao;

11. Estatuto da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pela Portaria 156 do Ministério
da Educacéo, de 12 de margo de 2014;

12. Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria, aprovado pelo parecer
031/2011 da Comissao de Legislacdao e Regimentos do Conselho Universitario, de 15 de abril
de 2011;

13. Principios da Administragdo Publica.

4.3 Parte lll: Conhecimentos Especificos
1. Sistemas de unidades;

1.1 Sistema internacional de unidades (SI);

2. Fisica geral;

2.1 Movimento retilineo;

2.2 Vetores;

2.3 Forca e movimento;

2.4 Trabalho e energia cinética;

2.5 Conservagao da energia;

2.6 Rotacéo;

2.7 Torque e momento angular;

2.8 Termodinamica;

2.9 Temperatura;

2.10 Calor e primeira lei da termodinamica;
2.11 Equilibrio e elasticidade;

2.12 Oscilagoes;

2.13 Gravitacao;

2.14 Fluidos;

2.15 Ondas;

2.16 Teoria cinética dos gases;

2.17 Entropia e segunda lei da termodinamica;
3. Eletricidade;

3.1 Eletrostatica;

3.2 Eletrodinamica;

3.3 Eletroquimica: pilhas, baterias e acumuladores;
4. Circuitos elétricos e elementos de circuitos;
4.1 Fontes;

4.2 Resistor;

4.3 Indutor;

4.4 Capacitor;

4.5 Lei de Kirchhoff das tensoes;

4.6 Lei de Kirchhoff das correntes;

4.7 Circuitos em corrente continua;

4.8 Circuitos em corrente alternada

4.9 Circuitos elétricos monofasicos e polifasicos;
4.10 Poténcia em corrente continua e em corrente alternada;
5. Materiais elétricos;

5.1 Condutores;

5.2 Isolantes;

5.3 Semicondutores;

6. Medidas elétricas;

6.1 Precisao;

6.2 Exatidao;



UFSM CONCURSO PUBLICO - CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO - EDITAL N. 034/2018-PROGEP

6.3 Algarismos significativos;

6.4 Tipos de erros;

6.5 Instrumentos de medidas elétricas;

6.6 Instrumentos analdgicos e digitais;

6.7 Instrumentos indicadores, registradores e acumuladores;

6.8 Osciloscopios;

6.9 Geragao de sinal;

6.10 Sensores e transdutores;

7. Eletronica basica;

7.1 Diodos: principios, aplicagdes e outros dispositivos de dois terminais;

7.2 Transistores de juncao bipolar: principios, circuitos de polarizagao e aplicacoes;

7.3 Transistores de efeito de campo: principios, circuitos de polarizagao e aplicagoes;

7.4 Amplificadores operacionais;

7.5 Circuitos osciladores;

7.6 Fontes de tenséo, reguladores, retificadores, filtro a capacitor;

7.7 Retificador controlado de silicio (SCR);

8. Eletromagnetismo;

8.1 imas e magnetismo;

8.2 Campos magnéticos e linhas de forga magnéticas;

8.3 Pdlos magnéticos;

8.4 Intensidade do campo magnético;

8.5 Materiais magnéticos;

8.6 Curva de saturagdo magnética, magnetismo residual e histerese;

8.7 Campo magnético produzido por corrente elétrica;

8.8 Forgas produzidas por campos magnéticos;

8.9 Solendides e eletroimas;

9. Maquinas elétricas;

9.1 Converséo eletromagnética de energia;

9.2 Relagdes entre indugao e forga eletromagnética;

9.3 Lei de Faraday;

9.4 Lei de Lenz;

9.5 Forga eletromotriz induzida (FEM);

9.6 Forcga contra-eletromotriz;

9.7 Relagdes entre acdo motora e acédo geradora;

9.8 Conjugado eletromagnético;

9.9 Caracteristicas construtivas de maquinas elétricas;

9.10 Motores e geradores de corrente continua: particularidades, comutagéo, reacdo da
armadura, produgédo de FEM, producdo de conjugado, operagcdo em paralelo de geradores e
aplicagoes;

9.11 Motores e geradores de corrente alternada: produ¢do de FEM, produgédo de conjugado,
maquinas sincronas, maquinas assincronas, operagdo em paralelo de geradores, motores
monofasicos;

9.12 Transformadores: principios, caracteristicas construtivas, ensaios de curto-circuito e
circuito aberto, identificacdo de fases e polaridade, autotransformadores, transformadores
trifasicos;

9.13 Acionamentos de maquinas elétricas: dispositivos de acionamentos, tipos de partida,
inversores e controle;

10. Instalagdes elétricas de baixa tensao;

10.1 Previsao de carga;

10.2 Dimensionamento de circuitos, de protecdes e de eletrodutos em instalagdes elétricas em
baixa tensao;

10.3 Fator de poténcia em instalacdes elétricas;

10.4 Norma ABNT/NBR 5410:2004 - Instalacdes elétricas em baixa tensao;

10.5 Normas técnicas vigentes da concessionaria: GED 13, GED 119, GED 3735 e GED 4621;
10.6 Luminotécnica;

11. Instalagdes elétricas de média tensao;
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11.1 Dimensionamento de circuitos, de protecdes e de eletrodutos em instalagbes elétricas de
média tensao;

11.2 Norma ABNT/NBR 14039- Instalactes elétricas de média tensio de 1,0 kV a 36,2 kV;

11.3 Normas técnicas vigentes da concessionaria: GED 2855, GED 2856, GED 2858, GED
2859 e GED 2861;

12. Norma Regulamentadora n°10 - Seguranga em Instalagdes e Servigos em Eletricidade.



