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I – ATOS E DESPACHOS MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 
 

1 – PORTARIAS 

 

N. 54.149,de 02.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 06 

a 21 de janeiro de 2009, conforme Processo n. 23081.020711/2008-17, 

publicado no DOU de 02-01-2009, ao servidor ANTONIO LUIZ BRAGA, Matrícula 

SIAPE 379177, Professor Associado, sujeito ao regime de DE, lotado no 

Departamento de Química-CCNE, para participar, apresentando trabalho, da 

Missão de Trabalho no Instituto de Bioquímica de Plantas – Projeto 

PROBRAL – CAPES, em Halle – Alemanha. 

 II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 54.150,de 02.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 02 

a 28 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.019997/2008-18, 

publicado no DOU de 02-01-2009, à servidora LUZIA DE LIMA SANT’ANNA, 

Matrícula SIAPE 382032, Bibliotecário, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada  na Biblioteca Central, com a finalidade de realizar 

Mestrado em Epistemologia e História da Ciência na Universidade Nacional 

de Três de Febrero, em Buenos Aires, Argentina. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.151,de 05.01.09 – Proc. N. 00188/2005-51 – Reitor – 

                        EXPEDIR o presente ato para declarar que fica 

modificada a situação funcional do servidor constante do anexo a esta 

Portaria, considerando a averbação do tempo de serviço contado para todos 

os efeitos, conforme Despacho 1172/2008-PGF. 

Matrícula SIAPE 1445288 

Nome: Laerte Severo 

Cargo: Técnico em Contabilidade 

Situação Anterior 

NC/NC  PV DATA   OCOR.   PORT. 

D-I  3 01.03.2005  PCCTAE  47.480/05 

D-I  3 01.01.2006  2ª FASE  49.449/06 

D-I  4 09.03.2006  PMP   13.446/07 

D-II  4 12.04.2007  RPCP   13.446/07 

D-II  5 09.03.2008  PMP   14.275/08 

D-III  5 13.10.2008  PCP   15.151/08 

Situação Atual 

NC/NC  PV DATA   OCOR. 

D-I  9 01.03.2005  PCCTA 

D-I  9 01.01.2006  2ª FASE 

D-I  10 09.03.2006  PMP 

D-II  10 12.04.2007  PCP 

D-II  11 09.03.2008  PMP  

D-III  11 13.10.2008  PCP 

Legenda: 

PCCTA – Enquadramento; PMP = Progressão por Mérito Profissional; 2ª FASE 

– Enquadramento PCCTAE; PCP: Progressão por Capacitação Profissional; 

RPCP – Retificação Progressão por Capacitação Profissional. 

 

N. 54.152,de 05.01.09 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 2 de janeiro de 2009, 

LILIANI MATHIAS BRUM, Matrícula SIAPE 3310477, Médico-Área, do Quadro 
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Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe do Núcleo de Perícia 

Médica/PRRH, Código da Função FG-2.002, para a qual foi designada pela 

Portaria n. 54.081, de 19-12-2008. 

 

N. 54.153,DE 05.01.09 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 2 de janeiro de 2009, LILIANI 

MATHIAS BRUM, Matrícula SIAPE 3310477, Médico-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Perícia Médica da Pró-Reitoria de Recursos Humanos, Código CD-4.51. 

 

N. 54.154,de 06.01.09 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 2 de janeiro de 2009, 

DIONE CALIL GOMES, Matrícula SIAPE 381552, Arquivista, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da função de Diretor do Departamento de Arquivo Geral, 

Código da Função FG-3.025, para a qual foi designada pela Portaria n. 

28.314, de 15-04-1993, apostilada em 29-01-2007. 

 

N. 54.155,de 06.01.09 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 2 de janeiro de 2009, DIONE 

CALIL GOMES, Matrícula SIAPE 381552, Arquivista, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor do 

Departamento de Arquivo Geral, Código CD-4.52. 

 

N. 54.156,de 06.01.09 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 2 de janeiro de 2009, 

ROSILAINE ZOCH BELLO, Matrícula SIAPE 379411, Arquivista, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da função de Diretor Substituto do Departamento de 

Arquivo Geral, Código da Função FG-3.025, para a qual foi designada pela 

Portaria n. 37.837, de 07-05-1998, apostilada em 29-01-2007. 

 

N. 54.157,de 06.01.09 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 2 de janeiro de 2009, 

ROSILAINE ZOCH BELLO, Matrícula SIAPE 379411, Arquivista, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Departamento de Arquivo Geral, Código da Função CD-4.52, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular, Dione Calil Gomes. 

 

N. 54.158,de 06.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 18 de dezembro de 2008, 

GISELE DENISE BECK DIFANTE, Matrícula SIAPE 378844, Telefonista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a função 

de Chefe do Setor de Transporte e Oficina da Divisão de Serviços Gerais 

da Prefeitura da Cidade Universitária, Código da Função FG-6.009, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular, Vanderlei Vicente Trindade 

de Oliveira. 

 

N. 54.159,de 06.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR, em substituição, o Assistente em 

Administração EMERSON MARTINS SILVA, Matrícula SIAPE 1620290, lotado na 

Direção do CCS, como Membro da Comissão de Levantamento de Materiais do 

Almoxarifado do HUSM, instituída pela Portaria n. 53.988, de 12-12-2008. 

 II – DISPENSAR Wagner Serafini dos Santos, Matrícula SIAPE 1446103, 

de membro da referida Comissão, para a qual foi designado pela Portaria 

n. 53.988, de 12-12-2008. 

 

N. 54.160,de 07.01.09 – Reitor – 
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                        NOMEAR a partir de 31 de dezembro de 2008, MARIA 

SALETI LOCK VOGT, Matrícula SIAPE 379005, Professor 3° Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o Cargo de 

Direção de Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensão/HUSM, Código da Função 

CD-4.01, nos impedimentos legais ou eventuais da titular, Maria Teresa 

Aquino de Campos Velho. 

 II – Exonerar a partir de 31 de dezembro de 2008, LISSANDRA DAL 

LAGO, Professor 3° Grau, Matrícula SIAPE 1287077, da função acima, para a 

qual foi nomeada pela Portaria n. 50.338, de 11-12-2006.     

 

N. 54.161,de 07.01.09 – Of. N. 1363/2008 – Reitor – 

                        DECLARAR que GUSTAVO ZANINI KANTORSKI, Matrícula 

SIAPE 1108102, Analista de Tecnologia da Informação, ocupante de FG-3, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM em substituição, respondeu pelo Cargo de 

Direção de Diretor do Centro de Processamento de Dados – CPD, Código CD-

3.14, no período de 01 a 02 de dezembro de 2008, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular, Fernando Bordin da Rocha e afastamento do 

substituto legal. 

 

N. 54.162,de 07.01.09 – Proc. N. 04852/2008-84 – Reitor – 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria 

n. 38.056, de 24-06-1998, publicada no Diário Oficial da União de 01-07-

1998, seção 2, página 20, de concessão de aposentadoria do servidor JOSÉ 

ANTONIO DO NASCIMENTO PINTO, Matrícula SIAPE 380227, ocupante do cargo de 

Professor Adjunto, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com 

Doutorado, para o disposto no Artigo 40, inciso III, alínea “b”, da 

Constituição Federal de 1988 (redação original), combinado com o Artigo 

186, inciso III, alínea “b” da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, e a vantagem 

do Artigo 192, inciso I, da mesma Lei, em virtude da averbação de tempo 

de serviço exercido em condições insalubres, penosas e perigosas, em 

conformidade com o disposto nas Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 

07/2007. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 54.162, DE 7 DE JANEIRO DE 2009. 

EXCLUIR da Portaria n. 54.162, de 07-01-2009, publicada no Diário Oficial 

da União de 09-01-2009, seção 2, página 17, a vantagem do Artigo 192, 

inciso I, da Lei n. 8.112/90. (Processo n. 004852/2008-84) 

 

N. 54.163,de 07.01.09 – Proc. N. 05674/2008-17 – Reitor – 

                        ALTERAR a proporcionalidade dos proventos de 

aposentadoria da servidora FÁTIMA REGINA DA CUNHA FERRAZ, Matrícula SIAPE 

380592, ocupante do cargo de Desenhista Técnico Especialidade, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

aposentada pela Portaria n. 46.687, de 23-09-2004, publicada no DOU de 

27-09-2004, seção 2, página 21, para 27/30 avos, em virtude da averbação 

de tempo de serviço exercido em condições insalubres, penosas e 

perigosas, em conformidade com o disposto nas Orientações Normativas 

SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 54.164,de 07.01.09 – Of. N. 002/2009 – Reitor – 

                        DESIGNAR JURANDI ZANOTI GOLDANI, Matrícula SIAPE 

380586, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para exercer a função de Chefe da Seção Administrativa da Imprensa 

Universitária, Código da Função FG-5.007. 

 II – Esta Portaria retroage a data de 10 de dezembro de 2008. 
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N. 54.165,de 08.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR VERA LÚCIA SEVERO LEMES, Matrícula SIAPE 

381730, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição exercer a função de Chefe da Seção de Controle e 

Estatística Escolar da Divisão de Matrículas/DERCA, Código da Função FG-

4.040, nos impedimentos legais ou eventuais da titular, Maria Elizabeth 

Tavares Paim. 

 II – DISPENSAR, Diva Millani Rodrigues, Recepcionista, Matrícula 

SIAPE 378937, da função acima, para a qual foi designada pela Portaria n. 

52.763, de 06-05-2008. 

 

N. 54.166,de 08.01.09 – Reitor – 

                        DISPENSAR GILMAR RIBEIRO DA SILVA, Matrícula 

SIAPE 378816, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da função de Chefe do Núcleo de Administração Financeira da 

Coordenadoria Administrativa da Pró-Reitoria de Administração, Código da 

Função FG-4.006, para a qual foi designado pela Portaria n. 53.412, de 

28-08-208. 

 

N. 54.167,de 08.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR JUAREZ IENSEN CASSOL, Matrícula SIAPE 

1359612, Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer a função de Coordenador da Coordenação de Enfermagem 

do Ambulatório da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG-3.044, no 

período de 12 a 18 de dezembro de 2008, tendo em vista a Licença 

Tratamento de Saúde do titular, Gilberto Rodrigues Costa. 

 

N. 54.168,de 08.01.09 – Proc. N. 000016/2009-10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria por Invalidez, com 

proventos integrais, a JOSÉ MÁRIO NADAL, Matrícula SIAPE 378839, ocupante 

do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da UFSM, com 

fundamento no Artigo 40, parágrafo primeiro, inciso I, da Constituição 

Federal de 1988, com redação dada pelo Artigo 1° da Emenda Constitucional 

n. 41, de 19-12-2003, combinado com o Artigo 186, inciso I, da Lei n. 

8.112, de 11-12-1990. 

 

N. 54.169,de 09.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 2 

a 27 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.020169/2008-94, 

publicado no DOU de 07-01-2009, à servidora VANI TEREZINHA FOLETTO, 

Matrícula SIAPE 379629, Professor Assistente, sujeita ao regime de DE, 

lotada no Departamento de Artes Visuais do CAL, para realizar Doutorado 

em Epistemologia e História da Ciência na Universidade Nacional de Tres 

de Febrero, em Buenos Aires, Argentina. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.170,de 09.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 2 

a 28 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.020175/2008-41, 

publicado no DOU de 07-01-2009, à servidora SUZANA TEREZINHA GRUBER VAZ, 

Matrícula SIAPE 1205733, Professor Assistente, sujeita ao regime de DE, 

lotada no Departamento de Artes Visuais do CAL, para realizar Doutorado 

em Epistemologia e História da Ciência na Universidade Nacional de Tres 

de Febrero, em Buenos Aires, Argentina. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 54.171,de 09.01.09 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 2 de março de 2009 a 2 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.020041/2008-21, ao servidor JOÃO MANOEL RORATTO, Matrícula SIAPE 

380911, Professor Ensino Básico Técnico e Tecnológico, sujeito ao regime 

de DE, lotado na Direção do Colégio Técnico Industrial, com a finalidade 

de realizar Doutorado em Educação, na Universidade Católica de Brasília, 

em Brasília – DF. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.172,de 09.01.09 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 02 a 05 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 

23081.020226/2008-35, ao servidor DIRCEU BAGIO, Matrícula SIAPE 1467223, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de DE, lotado no Departamento de 

Matemática do CCNE, com a finalidade de ministrar mini-curso na Escola de 

Verão do Programa de Pós-Graduação em Matemática e Computação Científica 

da UFSC, em Florianópolis, SC. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.173,de 09.01.09 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 01 de fevereiro de 2009 a 31 de janeiro de 2010, conforme 

Processo n. 23081.000207/2009-73, ao servidor PAULO EDELVAR CORREA PERES, 

Matrícula SIAPE 382209, Professor Adjunto, sujeito ao regime de DE, 

lotado no Departamento de Microbiologia e Parasitologia do CCS, com a 

finalidade de realizar Pós-Doutorado em Odontologia na UNICAMP, em 

Piracicaba – SP. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.174,de 09.01.09 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR o Professor de 3° Grau ALEXANDRE CAMPOS, 

Matrícula SIAPE 382137, lotado no Departamento de Eletrônica e 

Computação/CT, como Coordenador do Acordo Internacional de Cooperação 

firmado entre a UFSM e a Universidade de Ciências Aplicadas de 

Gelsenkirchen (Alemanha). 

 

N. 54.175,de 09.01.09 – Proc. N. 19395/2008-22 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 381066; 

Nome: Auri Brackmann; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.176,de 09.01.09 – Proc. N. 019562/2008-35 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-
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2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 6380471; 

Nome: Adayr da Silva Ilha; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.177,de 12.01.09 – Proc. N. 017431/2008-13 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado 

da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 382419; 

Nome: Rinaldo José Barbosa Pinheiro; 

Vigência: 08-11-2008. 

 

N. 54.178,de 12.01.09 – Proc.n. 018387/2008-69 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 379394; 

Nome: César Augusto Guimarães Finger; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.179,de 12.01.09 – Proc. N. 019488/2008-57 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 7380398; 

Nome: Ayrton Dutra Correa; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.180,de 12.01.09 – Proc. N. 019552/2008-08 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 379539; 

Nome: Reginaldo Teixeira Perez; 

Vigência: 21-07-2008. 

 

N. 54.181,de 12.01.09 – Proc. N. 03810/2008-26 – Vice-Reitor – 

                        EXPEDIR a presente portaria para declarar que 

DEILI JULIANA SCHMIDT SCHMID, Matrícula SIAPE 1510896, Assistente em 
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Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada na Coordenação 

de Recursos Humanos do HUSM, em licença por motivo de afastamento do 

cônjuge através da Portaria n. 52.583, de 3 de abril de 2008, passa a ter 

exercício provisório junto ao Hospital Geral de Manaus, Manaus – AM, a 

partir de 3 de fevereiro de 2009, devendo continuar a perceber seus 

vencimentos através da Universidade Federal de Santa Maria, mediante o 

fornecimento mensal de sua efetividade por aquele Órgão. 

 

N. 54.182,de 13.01.09 – Reitor – 

                        DECLARAR que NOECI ANA RORATO, Matrícula SIAPE 

381876, Telefonista, do Quadro Único de pessoal da UFSM em substituição, 

exerceu a função de Assistente da Prefeitura da Cidade Universitária, 

Código FG-4.045, no período de 15 a 29 de dezembro de 2008, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular, Irineu Antonio Marchi. 

 

N. 54.183,de 14.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR JOCIMAR RODRIGUES DI GIACOMO, Matrícula 

SIAPE 378722, Almoxarife, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer 

a função de Secretário Administrativo do Departamento de Odontologia 

Restauradora/CCS, Código da Função FG-7.084, de 1° de janeiro a 30 de 

junho de 2009. 

 

N. 54.184,de 15.01.09 – Proc. N. 20216/2008-08 – Reitor – 

                        REMOVER a servidora SOLANGE REGINA MARIN, 

Matrícula SIAPE 1507796, Matrícula UFSM 13623, ocupante do cargo de 

Professor de 3° Grau, Código 5060001, Adjunto II, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Departamento de Administração – CESNORS – PM para o 

Departamento de Ciências Econômicas – CCSH, a partir desta data. 

 

N. 54.185,de 16.01.09 – Proc. N. 018495/2008-31 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 380726; 

Nome: Elio José Santini; Vigência: 01-05-2008. 

N. 54.186,de 16.01.09 – Proc. N. 18596/2008-11 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 382861; 

Nome: Clovis Roberto Haselein; 

Vigência: 13-07-2008. 

 

N. 54.187,de 16.01.09 – Proc. N. 018894/2008-01 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 
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n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 381301; 

Nome: Leandro Cantorski da Rosa; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.188,de 16.01.09 – Proc. N. 019093/2009-54 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 382227; 

Nome: Alberto Souza Schmidt; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.189,de 16.01.09 – Proc. N. 019094/2008-07 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 381200; 

Nome: Leoni Pentiado Godoy; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.190,de 16.01.09 – Proc. N. 019849/2008-65 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 1223041; 

Nome: César Ramos Rodrigues; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.191,de 16.01.09 – Proc. N. 019852/2008-89 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 379095; 

Nome: Nina Célia Almeida Barros; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.192,de 16.01.09 – Reitor – 
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                        DESIGNAR GERSON COSTA DA LUZ, Matrícula SIAPE 

982182, Assistente em Administração, do Quadro Único de pessoal da UFSM 

para exercer a função de Secretário Administrativo da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código da Função FG-5.010. 

 II – DISPENSAR, Márcia Vargas Rodrigues, Assistente em 

Administração, Matrícula SIAPE 379511, da função acima, para a qual foi 

designada pela Portaria n. 51.464, de 03-09-2007. 

 III – Esta Portaria retroage a data de 29 de dezembro de 2008. 

 

N. 54.193,de 16.01.09 – Reitor – 

                        DECLARAR que GILNEY DOS SANTOS CARVALHO, 

Matrícula SIAPE 1514014, Assistente em Administração, ocupante de FG-7, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de 

Coordenador da Coordenação de Manutenção da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG-3.035, no período de 5 a 14 de janeiro de 

2009, tendo em vista as férias regulamentares do titular, Johnny Ângelo 

Cauduro de Oliveira. 

 

N. 54.194,de 16.01.09 – Reitor – 

                        DECLARAR que VÂNIA TEREZINHA RIGO SEGALIN, 

Matrícula SIAPE 381702, Enfermeiro-Área, ocupante de FG-4, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de 

Coordenador da Coordenação de Enfermagem Cirúrgica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG-3.043, no período de 05 a 14 de janeiro de 

2009, tendo em vista as férias regulamentares da titular, Ana Maria 

Bastos Sangoi. 

 

N. 54.195,de 16.01.09 – Reitor – 

                        DECLARAR que CLAUDIA MARIA GABERT DIAZ, Matrícula 

SIAPE 1359614, Enfermeiro-Área, ocupante de FG-4, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM em substituição, exerceu a função de Coordenador da 

Coordenação de Enfermagem Materno-Infantil da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG-3.041, no período de 5 a 14 de janeiro de 

2009, tendo em vista as férias regulamentares da titular, Beatriz 

Panciera. 

 

N. 54.196,de 19.01.09 – Proc. N . 17522/2008-59 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a AUGUSTO HAUBOLD, Matrícula SIAPE 380867, ocupante do cargo 

de Professor Adjunto, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com 

Mestrado, lotado no Departamento de Farmácia Industrial/CCS, do Quadro de 

Pessoal da UFSM, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, II e III, da 

Emenda Constitucional n. 47, de 05-07-2005. 

 

N. 54.197,de 19.01.09 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 15 de janeiro de 2009, 

MARI CLEMENTINA BRISOLLA BALEKIAN, Matrícula SIAPE 382242, Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe do Núcleo de 

Integração, Acompanhamento e Avaliação da Coordenadoria de Ingresso e 

Aperfeiçoamento/PRRH, Código da Função FG-4.035, para a qual foi 

designada pela Portaria n. 50.380, de 28-12-2006. 

 

N. 54.198,de 19.01.09 – Proc. N. 00263/2009-16 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos 

Docentes, abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Professor de Ensino 
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Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 

 II – Os efeitos financeiros retroagem à data de 1° de julho de 

2008, conforme previsto na Lei n. 11.784, de 22-09-2008. 

SIAPE: 2118614 – LOTAÇÃO: CTISM – DOCENTE: Sérgio Adalberto Pavani – 

Progressão: Classe D III Nível 2 – Data de Início: 20-04-2008. 

SIAPE: 6382868 – LOTAÇÃO: Colégio Politécnico – DOCENTE: Volmir Antonio 

Polli – Progressão: Classe D V Nível 1 – Data de Início: 11-11-2007. 

 

N. 54.199,de 19.01.09 – Proc. N. 00266/2009-41 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos 

Docentes, abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 

 II – Os efeitos financeiros retroagem à data de 1° de julho de 

2008, conforme previsto na Lei n. 11.784, de 22-09-2008. 

SIAPE: 6379593 – LOTAÇÃO: CTISM – DOCENTE: Luciano Caldeira Vilanova – 

Progressão: Classe D V Nível 1 – Data de Início: 11-05-2006. 

SIAPE: 6379593 – LOTAÇÃO: CTISM – DOCENTE: Luciano Caldeira Vilanova – 

Progressão: Classe D V Nível 2 – Data de Início: 11-11-2007. 

 

N. 54.200,de 19.01.09 – Proc. N. 14097/2008-46 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o Regime de Trabalho de 40 (quarenta) 

horas semanais para Dedicação Exclusiva, de VALNY GIACOMELLI SOBRINHO, 

Professor Adjunto, Matrícula SIAPE 7382087, Matrícula UFSM 4988, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de Ciências 

Econômicas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, a partir de 6 de 

janeiro de 2009. 

 

N. 54.201,de 19.01.09 – Proc. N. 19670/2008-16 – Vice-Reitor - 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União, de 11-09-

2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 380322; 

Nome: Ademir Farias Morel; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.202,de 19.01.09 – Proc. N. 20275/2008-78 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico à 

Docente, abaixo relacionada, ocupante do cargo de Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 

 II – Os efeitos financeiros retroagem a data de 1° de julho de 

2008, conforme previsto na Lei n. 11.784, de 22-09-2008. 

SIAPE: 1281003 – LOTAÇÃO: CAFW – DOCENTE: Rosamari Piaia – PROGRESSÃO: 

Classe D V Nível 1 – DATA DE INÍCIO: 08-11-2007. 

 

N. 54.203,de 19.01.09 – Proc. N. 20276/2008-12 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos 

Docentes, abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 
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 II – Os efeitos financeiros retroagem a data de 1° de julho de 

2008, conforme previsto na Lei n. 11.784, de 22-09-2008. 

SIAPE 708772 – LOTAÇÃO: Colégio Politécnico – DOCENTE: Elaine Teresinha 

Azevedo dos Santos – PROGRESSÃO: Classe D IV Nível S – DATA DE INÍCIO: 

01-07-2008. 

SIAPE: 3044966 – LOTAÇÃO: Colégio Politécnico – DOCENTE: Raquel Grabin – 

PROGRESSÃO: Classe D III Nível 3 – DATA DE INÍCIO: 08-12-2008. 

SIAPE: 2333410 – LOTAÇÃO: Colégio Politécnico – DOCENTE: Rosiclei 

Aparecida Cavichioli Lauermann – PROGRESSÃO: Classe D III Nível 4 – DATA 

DE INÍCIO: 12-09-2008. 

 

N. 54.204,de 20.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR ANTONIO ALBERTO RAMOS TEIXEIRA, 

Matrícula SIAPE 1103704, Contador, ocupante de FG-4, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a função de Coordenador da 

Coordenação Financeira da Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG-3.034, 

no período de 5 a 19 de janeiro de 2009, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular, João Batista de Vasconcellos e do substituo 

legal, Cláudio Bastos. 

 

N. 54.205,de 20.01.09 – Proc. N. 00262/2009-63 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a MARIA ELIZABET BOEIRA 

RIGÃO, viúva do ex-servidor GETULIO RIGÃO, falecido em 31 de dezembro de 

2008, conforme Certidão de Óbito n. 42.042, Livro C-75, Folhas 203v, do 

Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais, 2ª Zona, Cidade de Santa 

Maria, RS, com fundamento no Artigo 40, § 7°, da Constituição Federal de 

1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19-12-2003, 

combinado com o Artigo 2° da Lei n. 10.887, de 18-06-2004, e Artigo 216, 

parágrafo 1°, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990. 

 

N. 54.206,de 20.01.09 – Proc. N. 20666/97-79 – Vice-Reitor – 

                        EXPEDIR a presente portaria para declarar que 

VALÉRIA RODRIGUES SAMPAIO, Matrícula SIAPE 1030053, Auxiliar de 

Enfermagem, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada na Coordenação de 

Recursos Humanos do Hospital Universitário de Santa Maria, em licença por 

motivo de afastamento do cônjuge através da Portaria n. 48.793, de 21 de 

fevereiro de 2006, passa a ser exercício provisório junto ao 37° Batalhão 

de Infantaria Leve, Lins – São Paulo, SP, a partir de 13 de fevereiro de 

2009, devendo continuar a perceber seus vencimentos através da 

Universidade Federal de Santa Maria, mediante o fornecimento mensal de 

sua efetividade por aquele Órgão. 

 

N. 54.207,de 20.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 02 

a 08 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.000192/2009-43, 

publicado no DOU de 15-01-2009, ao servidor JOSÉ MIGUEL REICHERT, 

Matrícula SIAPE 1207827, Professor Titular, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Solos do Centro de 

Ciências Rurais, para participar, apresentando trabalho, do 4° Congresso 

Mundial de Agricultura Conservacionista, em New Delhi – Índia. 

 II – Afastamento com ônus pelo CNPq. 

 

N. 54.208,de 20.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 12 

a 18 de janeiro de 2009, conforme Processo n. 23081.000324/2009-37, 

publicado no DOU de 15-01-2009, ao servidor REIMAR CARLESSO, Matrícula 
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SIAPE 379305, Professor Titular, sujeito ao regime de DE, lotado no 

Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, para 

participar de Reunião Técnica com Produtores e Técnicos Mexicanos, com 

apresentação de Palestra, em Culiacan – México. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.209,de 21.01.09 – Proc. N. 016883/2008-88 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, VAGNER ANABOR, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério 

Superior no Departamento de Física/CCNE, na Classe de Professor Adjunto, 

Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, em vaga 

decorrente da aposentadoria de Assis Francisco Moro Righi – código 

0296369, ocorrida em 11-09-2008 e publicada no DOU de 15-09-2008. 

 

N. 54.210,de 21.01.09 – Proc. N. 018217/2008-84 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, LISANDRA MANZONI FONTOURA, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Eletrônica e Computação/CT, na 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de DE, no 

código de vaga 0294110, redistribuído pela Portaria N. 750, de 17-06-

2008, publicada no DOU de 18-06-2008, do Ministério da Educação. 

 

N. 54.211,de 21.01.09 – Proc. N. 018926/2008-60 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, ALTAMIR MOREIRA, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos , para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério 

Superior no Departamento de Artes Visuais/CAL, na Classe de Professor 

Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de DE, no código de vaga 

0849008, redistribuído pela Portaria n. 991, de 11-08-2008, publicada no 

DOU de 12-08-2008, do Ministério da Educação. 

 

N. 54.212,de 21.01.09 – Proc. N. 19227/2008-37 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado 

da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no DOU de 11-09-2006 e a Portaria N. 

7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, publicada no DOU de 30-06-

2006, ao docente: 

Matrícula: 382198; 

Nome: Adriano Mendonça Souza; 

Vigência: 05-12-2008. 

 

N. 54.213,de 21.01.09 – Proc. N. 19856/2008-67 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9°, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.190, CAROLINA IUVA DE MELLO, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Artes Visuais/CAL, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de DE, no código de 

vaga 0294120, redistribuído pela Portaria N. 750, de 17-06-2008, 

publicada no DOU de 18-06-2008, do Ministério da Educação. 
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APOSTILA À PORTARIA N. 54.213, DE 21 DE JANEIRO DE 2009. 

ALTERAR a Portaria n. 54.213, de 21 de janeiro de 2009, publicada no 

Diário Oficial da União de 23-01-2009, seção 2, que nomeou CAROLINA IUVA 

DE MELLO, onde se lê: “na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado”; leia-se: na Classe de Professor Assistente, Nível 1, com 

Mestrado”. 

 

N. 54.214,de 21.01.09 – Proc. N. 19857/2008-10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9°, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, RONALDO MARTINS GLUFKE, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Artes Visuais/CAL, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de DE, no código de 

vaga 0294126, redistribuído pela Portaria N. 750, de 17-06-2008, 

publicada no DOU de 18-06-2008, do Ministério da Educação. 

 

N. 54.215,de 21.01.09 – Proc. N. 20050/2008-11 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União de 11-09-

2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 6378110; 

Nome: José Henrique Souza da Silva; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.216,de 21.01.09 – Proc. N. 20168/2008-40 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior do Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Frederico Westphalen, de acordo com o item I, do Artigo 9°, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, VALMIR WERNER, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério 

Superior no Departamento de Agronomia/CESNORS, na Classe de Professor 

Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0294063, redistribuído pela Portaria N. 750, de 17-06-

2008, publicada no Diário Oficial da União em 18-06-2008, do Ministério 

da Educação. 

 

N. 54.217,de 21.01.09 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, conforme autorização do Vice-Diretor do 

Centro de Ciências da Saúde, licença de afastamento total da 

Universidade, no período de 1° de fevereiro a 31 de julho de 2009, 

conforme Processo n. 23081.020164/2008-61, a servidora LETÍCIA BRANDÃO, 

Matrícula SIAPE 2224378, Professor de 3° Grau, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Odontologia Restauradora 

do CCS, com a finalidade de prosseguir Doutorado em Odontologia, área de 

Dentística, na Universidade Federal de Santa Catarina, em Florianópolis – 

SC. 

 II – Durante o Afastamento, a referida servidora deixará de 

perceber o adicional de insalubridade. 

 III – Afastamento com ônus pela CAPES. 
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N. 54.218,de 22.01.09 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, conforme autorização do Diretor do 

Colégio Politécnico da UFSM, Licença Capacitação, no período de 31 de 

dezembro de 2008 a 30 de março de 2009, conforme Processo n. 

23081.000187/2009-31, à servidora MARCIA JUST DO NASCIMENTO, Matrícula 

SIAPE 50018, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Colégio Politécnico da UFSM, 

com a finalidade de concluir Mestrado em Letras na Universidade de Santa 

Cruz do Sul, em Santa Cruz do Sul, RS. 

 II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 08-

04-2002 a 07-04-2007. 

 III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.219,de 22.01.09 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 14 a 16 de janeiro de 2009, conforme Processo n. 

23081.000387/2009-93, à servidora MARIA ANGÉLICA OLIVEIRA, Matrícula 

SIAPE 2512345, Professor Adjunto, sujeita ao regime de DE, lotada no 

Departamento de Biologia do CCNE, com a finalidade de participar de 

Reunião de Trabalho para a Elaboração do Relatório Final de Projeto em 

parceria com a UNISC, em Santa Cruz do Sul, RS. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

N. 54.220,de 22.01.09 – Proc. N. 20287/2008-01 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9°, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor 

do Grupo Magistério Superior no Departamento de Microbiologia e 

Parasitologia/CCS, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0294142, 

redistribuído pela Portaria N. 750, de 17-06-2008, publicada no DOU de 

18-06-2008, do Ministério da Educação. 

 

N. 54.221,de 23.01.09 – Reitor – 

                        DECLARAR que JOEDER CAMPOS SOARES, Matrícula 

SIAPE 1567883, Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da Coordenadoria 

de Projetos e Convênios da Pró-Reitoria de Planejamento, Código CD-4.45, 

no período de 19 a 30 de novembro de 2008, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular, João Isaia Filho. 

 

N. 54.222,de 23.01.09 – Proc. N. 00090/2009-28 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a MÁRCIA MARIA DO VALLE FÉLIX, Matrícula SIAPE 378876, 

ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 14, do Quadro de Pessoal da UFSM, 

com fundamento no Artigo 3°, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05-07-2005. 

 

N. 54.223,de 23.01.09 – Proc. N. 19940/2008-81 – Vice-Reitor - 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei 

n. 11.344, de 08-09-2006, publicada no Diário Oficial da União de 11-09-



 15 

2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29-06-2006, 

publicada no Diário Oficial da União, de 30-06-2006, ao docente: 

Matrícula: 382154; 

Nome: Hugo Aníbal Gonzalez Vela; 

Vigência: 01-05-2008. 

 

N. 54.224,de 23.01.09 – Proc. N. 00410/2009-40 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a MARIA ALZIRA COELHO 

DA COSTA NOBRE, companheira designada do ex-servidor GUSTAVO MARTIN 

QUESADA, falecido no dia 17 de dezembro de 2008, conforme Certidão de 

Óbito n. 41.938, Livro C-75, Folhas 151v, do Ofício do Registro Civil das 

Pessoas Naturais – 2ª Zona, Cidade de Santa Maria, RS, com fundamento no 

Artigo 40, § 7°, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela 

Emenda Constitucional n. 41, de 19-12-2003, combinado com o Artigo 2° da 

Lei n. 10.887, de 18-06-2004, e Artigo 216, § 1°, da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990. 

 

N. 54.225,de 23.01.09 – Proc. N. 05718/2008-09 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR a proporcionalidade dos proventos de 

aposentadoria da servidora SUZANA LEOPOLDINA DE VARGAS SOARES, Matrícula 

SIAPE 378767, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 9, 

aposentada pela Portaria n. 40.808, de 28-04-2000, publicada no DOU de 

11-05-2000, página 12, seção 2, para 17/30 avos, em virtude da averbação 

de tempo de serviço exercido em condições insalubres, penosas e 

perigosas, em conformidade com o disposto nas Orientações Normativas 

SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 54.226,de 26.01.09 – Reitor – 

                        REMOVER o servidor LORIMAR FRANCISCO MUNARETTO, 

Matrícula SIAPE 1555724, Matrícula UFSM 13671, ocupante do cargo de 

Professor de 3° Grau, Código 5060001, Assistente II, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Departamento de Administração – PM – CESNORS para o 

Departamento de Agronomia – FW – CESNORS, a partir desta data. 

N. 54.227,de 26.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR CARMEN MARLI LEITE DA SILVA, Matrícula 

SIAPE 381331, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a função de Chefe do Núcleo de 

Segurança do Trabalho e Saúde Ocupacional da Coordenadoria de Qualidade 

de Vida do Servidor/PRRH, Código FG-3.011, no período de 12 de janeiro a 

1° de fevereiro de 2009, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular, José Ricardo Cantarelli. 

 

N. 54.228,de 26.01.09 – Reitor – 

                        DECLARAR que ROSALIRA DOS SANTOS MACHADO, 

Matrícula SIAPE 1514013, Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM em substituição, exerceu a função de Chefe de Serviços 

Médicos do Pronto Atendimento da Diretoria Clínica/HUSM, Código FG-4.126, 

no período de 05 a 24 de janeiro de 2009, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Miriam Terezinha Giacomini Brendler. 

 

N. 54.229,de 26.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR FELIPE BARCHET STEFFENEL, Matrícula 

SIAPE 1625072, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição exercer a função de Chefe da Seção de Bolsas 
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da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código da Função FG-7.003, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular, Luis Carlos Mortari. 

 

N. 54.230,de 26.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR NEIDA FÁTIMA DE MOURA, Matrícula SIAPE 

1620786, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição exercer a função de Secretário Administrativo da 

Secretaria de Apoio Administrativo da PRAE, Código da Função FG-6.002, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular, Rita do Carmo Fogaça. 

 II – DISPENSAR, Luis Carlos Mortari, Assistente em Administração, 

Matrícula SIAPE 381639, da função acima, para a qual foi designado pela 

Portaria n. 48.599, de 17-01-2006. 

 

N. 54.231,de 26.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR ALICE MORO NEOCATTO, Matrícula SIAPE 

1617100, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para exercer a função de Chefe do Núcleo de Integração, Acompanhamento e 

Avaliação da Coordenadoria de Ingresso e Aperfeiçoamento/PRRH, Código da 

Função FG-4.035. 

 II – Esta Portaria retroage a data de 15 de janeiro de 2009. 

 

N. 54.232,de 27.01.09 – Proc. N. 00537/2009-69 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a ARISTILDA ANTONIETA 

RECHIA, viúva do ex-servidor JOÃO TEIXEIRA PORTO, falecido no dia 12 de 

janeiro de 2009, conforme Certidão de Óbito n. 42085, Livro C-75, Folhas 

225, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais – 2ª Zona, Cidade 

de Santa Maria, RS, com fundamento no Artigo 40, § 7°, da Constituição 

Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 

19-12-2003, combinado com o Artigo 2° da Lei n. 10.887, de 18-06-2004, e 

Artigo 216, § 1°, da Lei n. 8.112, de 11-12-1990. 

 

N. 54.233,de 27.01.09 – Proc. N. 05004/2008-92 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR a proporcionalidade dos proventos de 

aposentadoria da servidora ZÉLIA DE AZEVEDO SOARES, Matrícula SIAPE 

381077, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 10, 

aposentada pela Portaria n. 38.030, de 15-06-1998, publicada no DOU de 

22-06-1998, página 21, seção 2, para 27/30 avos, em virtude de averbação 

de tempo de serviço exercido em condições insalubres, penosas e 

perigosas, em conformidade com o disposto nas Orientações Normativas 

SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 54.234,de 27.01.09 – Proc. N. 004924/2008-93 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR a proporcionalidade dos proventos de 

aposentadoria do servidor ALCEU FRACALOSSI VARGAS, Matrícula SIAPE 

380360, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório/Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, 

aposentado pela Portaria n. 35.977, de 09-05-1997, publicada no Diário 

Oficial da União de 19-05-1997, página 3413, seção 2, para 34/35 avos, em 

virtude da averbação de tempo de serviço exercido em condições 

insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o disposto nas 

Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 54.235,de 27.01.09 – Reitor – 

                        DESIGNAR MÁRCIA VARGAS RODRIGUES, Matrícula SIAPE 

379511, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
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para exercer a função de Secretário Administrativo da Secretaria da 

Direção de Ensino, Pesquisa e Extensão/HUSM, Código da Função FG-5.011. 

 II – Esta Portaria retroage a data de 2 de janeiro de 2009. 

 

N. 54.236,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 26 

de janeiro a 7 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 

23081.000393/2009-41, publicado no DOU de 23-01-2009, ao servidor CARLOS 

AUGUSTO MALLMANN, Matrícula SIAPE 2045538, Professor Titular, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Medicina 

Veterinária Preventiva do CCR, para participar da Feira de Atlanta – 55ª 

Edição da Internacional Pouehy Exposition (IPE), visita à Universidade de 

Geórgia, visita à Empresa Especial Nutrientes, em Geórgia, EUA. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.237,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 5 

a 15 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.000273/2009-43, 

publicado no DOU de 23-01-2009, ao servidor ANDRÉ LUIZ AITA, Matrícula 

SIAPE 2118383, Professor Assistente, sujeito ao regime de DE, lotado no 

Departamento de Eletrônica e Computação do Centro de Tecnologia, para 

participar, apresentando trabalho, de Conferência – ISSCC, em San 

Francisco/Califórnia – EUA. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.238,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 12 

a 23 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.000288/2009-10, 

publicado no DOU de 23-01-2009, ao servidor VALDERI LUIZ DRESSLER, 

Matrícula SIAPE 7382886, Professor Associado, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Química do CCNE, para 

participar, apresentando trabalho, da EUROPEAN Winter Conference Onplasma 

Spectrochemistry, em Graz – Áustria. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.239,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 12 

a 23 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.000293/2009-11, 

publicado no DOU de 23-01-2009, ao servidor ÉRICO MARLON DE MORAES 

FLORES, Matrícula SIAPE 382392, Professor Associado, sujeito ao regime de 

DE, lotado no Departamento de Química do CCNE, para participar, 

apresentando trabalho, da EUROPEAN Winter Conference Onplasma 

Spectrochemistry, em Graz – Áustria. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.240,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZARF o Afastamento do País, no período de 

31 de janeiro a 9 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 

23081.000413/2009-83, publicado no DOU de 23-01-2009, ao servidor TELMO 

JORGE CARNEIRO AMADO, Matrícula SIAPE 379642, Professor Associado, 

sujeito ao regime de DE, lotado no Departamento de Solos do CCR, para 

participar, apresentando trabalho, do Congresso Mundial de Agricultura 

Conservacionista, New Delhi – Índia. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.241,de 27.01.09 – Reitor – 
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                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 3 

a 8 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.000751/2009-15, 

publicado no DOU de 27-01-2009, ao servidor JOÃO VICENTE RIBEIRO BARROSO 

DA COSTA LIMA, Matrícula SIAPE 1350737, Professor Adjunto, sujeito ao 

regime de DE, lotado no Departamento de Ciências Sociais do CCSH, para 

participar, apresentando trabalho, do X Congresso Lusoafrobrasileiro, em 

Braga – Portugal. 

 II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 54.242,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 13 

a 20 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 23081.000549/2009-93, 

publicado no DOU de 27-01-2009, ao servidor RENATO ZANELLA, Matricula 

SIAPE 2062594, Professor Associado, sujeito ao regime de DE, lotado no 

Departamento de Química do CCNE, para participar, apresentando trabalho, 

do 8º Simpósio de Química Analítica Ambiental y Sanitária, em San José – 

Costa Rica. 

 II – Afastamento com ônus pela CNPq. 

 

N. 54.243,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 28 

de fevereiro a 14 de março de 2009, conforme Processo n. 

23081.019564/2008-24, publicado no DOU de 27-01-2009, à servidora 

LISANDRA PINTO DELLA FLORA, Matrícula SIAPE 2574273, Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na Direção do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, para 

participar de Viagem Técnica, em Viña Del Mar e Santiago – Chile e 

Mendonza, San Fernando e Buenos Aires, Argentina. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

N. 54.244,de 27.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 30 

de janeiro a 10 de fevereiro de 2009, conforme Processo n. 

23081.000677/2009-37, publicado no DOU de 27-01-2009, à servidora CLEUZA 

MARIA MAXIMINO CARVALHO ALONSO, Matrícula SIAPE 379079, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na Pró-Reitoria 

de Graduação – Reitoria, para participar, apresentando trabalho, de 

Reunião da Associação de Universidades Latinoamericanas, em Cáceres – 

Espanha. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.245,de 27.01.09 – Proc. N. 000806/2009-97 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9º, da Lei 

n. 8.112, de 11-12-1990, RAFAEL ALMEIDA FIGHERA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Patologia/CCS, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, em vaga decorrente da aposentadoria de Dominguita Lühers Graça 

– código 0294406, ocorrida em 11-09-2007 e publicada no DOU de 14-09-

2007. 

 

N. 54.246,de 27.01.09 – Proc. N. 020063/2008-91 – Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de Roberto Russell 

Fossati, para o cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, nomeado pela Portaria n. 54.097, 
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de 22 de janeiro de 2008, publicada no DOU de 23 de dezembro de 2008, com 

base no parágrafo 6º do artigo 13, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990. 

 II – NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, ANA PAULA DA COSTA MAYER, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 5º lugar, para exercer o cargo de Contador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de posse em 

outro cargo inacumulável de Selia Grabner da Silva, publicada no DOU de 

22 de abril de 1997, código n. 0292707. 

N. 54.247,de 27.01.09 – Proc. N. 015923/2008-93 – Reitor – 

                        APLICAR PENA DE ADVERTÊNCIA ao servidor OLINTO 

CÉSAR BASSI DE ARAÚJO, Matrícula SIAPE 6053831, ocupante do cargo de 

Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado no Colégio Politécnico da UFSM, de acordo com o 

que dispõe o Artigo 129 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990. 

 

N. 54.248,de 28.01.09 – Proc. N. 006758/2008-60 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria 

n. 41.682, de 23-02-2001, publicada no Diário Oficial da União de 07-03-

2001, página 6, seção 2, de concessão de aposentadoria da servidora 

SUZANA MARIA DOS SANTOS DE OLIVEIRA, Matrícula SIPE 381835, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, para o disposto no Artigo 40, 

inciso III, alínea “c”, da Constituição Federal de 1988 (redação 

original), combinado com o Artigo 186, inciso III, alínea “c”, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, com proventos proporcionais a 26/30 avos, em 

virtude da averbação de tempo de serviço exercido em condições 

insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o disposto nas 

Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 54.249,de 28.01.09 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2009, 

MARTA HELENA SIQUEIRA LEITES, Matrícula SIAPE 1092273, Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Secretário Administrativo Substituto da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente – CPPD, Código da Função FG-5.005, para a qual foi designada pela 

Portaria n. 36.268, de 08-07-1997. 

 

N. 54.250,de 29.01.09 – Reitor – 

                        EXPEDIR a presente portaria para declarar que o 

Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico OLINTO CÉSAR BASSI DE 

ARAÚJO, Matrícula SIAPE 6053831, em regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Colégio Politécnico de Santa Maria, passa a cumprir sua carga horário 

integral junto ao Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, devendo este 

departamento encaminhar mensalmente a freqüência do servidor ao órgão de 

lotação. 

 

N. 54.251,de 29.01.09 – Proc. N. 000870/2009-78 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9º, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.1990, RODRIGO JOSEMAR SEMINOTI JACQUES, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor 

do Grupo Magistério Superior no Departamento de Solos/CCR, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, em vaga decorrente da aposentadoria de Hardi René Bartz – 
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código 0294451, ocorrida em 09-08-2007 e publicada no Diário Oficial da 

União de 13-08-2007. 

 

N. 54.252,de 29.01.09 – Proc. N. 18761/2008-26 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9º, da Lei 

n. 8.112, de 11-12-1990, EVERSON DAL PIVA, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Física/CCNE, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0849009, redistribuído pela Portaria n. 991, 

de 11-08-2008, publicada no Diário Oficial da União de 12-08-2008, do 

Ministério da Educação. 

 

N. 54.253,de 29.01.09 – Proc. N. 00519/2009-87 – Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 

33, da Lei n. 8.112, de 11-12-1990, a existência de uma vaga, a partir de 

22 de janeiro de 2009, no cargo de Professor de 3º Grau, em lugar de 

KARINA KLINKE, Matrícula SIAPE 1455613, lotada no Departamento de 

Administração Escolar – CE, do Quadro Único desta Instituição. 

 

N. 54.254,de 29.01.09 – Proc. N. 19865/2008-58 – Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 

33, da Lei n. 8.112, de 11-12-1990, a existência de uma vaga, a partir de 

17 de dezembro de 2008, no cargo de Professor de 3º Grau, em lugar de 

CLAUDIA MEDIANEIRA CRUZ RODRIGUES, Matrícula SIAPE 1522677, lotada no 

Departamento de Ciências Administrativas – CCSH, do Quadro Único desta 

Instituição. 

 

N. 54.255,de 29.01.09 – Proc. N. 20491/2008-13 – Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a GENI MARIA WOUTERS, Matrícula SIAPE 380796, ocupante do 

cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

UFSM, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05-07-2005. 

 

N. 54.256,de 29.01.09 – Vice-Reitor – 

                        CANCELAR, a partir de 26 de janeiro de 2009, os 

efeitos da Portaria n. 52.898, de 30-05-2008, que concedeu Licença de 

Afastamento da Universidade à servidora SUZINARA BEATRIZ SOARES DE LIMA, 

Matrícula SIAPE 2100943, tendo em vista o retorno às suas atividades 

didáticas. 

 

N. 54.257,de 30.01.09 – Proc. N. 00618/2009-69 – Reitor  

                        CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional à servidora MÁRCIA REGINA ANDRES JEOVANI DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 1107327, ocupante do cargo de Tecnólogo em 

Cooperativismo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando o regime de 

trabalho de 40 para 20 horas semanais e 4 horas diárias, a partir de 25 

de fevereiro de 2009. 

 

N. 54.258,de 30.01.09 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 1º 

de março a 30 de julho de 2009, conforme Processo n. 23081.000923/2009-

51, publicado no DOU de 29-01-2009, com retificação  no DOU de 30-01-
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2009, ao servidor HAMILTON DE GODOY WIELEWICKI, Matrícula SIAPE 3092338, 

Professor Assistente, sujeito ao regime de DE, lotado no Departamento de 

Metodologia do Ensino do CE, para realizar Estágio de Doutorado na 

University of Wisconsin – Madison, em Madison – EUA. 

 II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

N. 54.259,de 30.01.09 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, conforme autorização do Diretor do 

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 4 de março de 2009 a 4 de março de 2013, 

conforme Processo n. 23081.020468/2008-29, ao servidor MARCELO FREITAS DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 6382896, Professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na Direção 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, com a finalidade de 

realizar Doutorado em Engenharia Elétrica, com ênfase em Processamento de 

Energia Elétrica, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria, 

RS. 

 II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber 

o Adicional de Periculosidade. 

 III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.260,de 30.01.09 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, conforme autorização do Diretor do 

Centro de Ciências da Saúde, Licença de Afastamento da Universidade, no 

período de 9 de março de 2009 a 9 de março de 2011, conforme Processo n. 

23081.000710/2009-29, ao servidor MILTON MERI BENITEZ FARRET, Matrícula 

SIAPE 380406, Professor Titular, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Departamento de Estomatologia do CCS, com a finalidade de 

realizar Doutorado em Odontologia, com ênfase em Ortodontia e Ortopedia 

Facial, na Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul, em 

Porto Alegre, RS. 

 II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber 

o Adicional de Insalubridade. 

 III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.261,de 30.01.09 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, conforme autorização da Vice-Diretora 

do CAL, Licença de Afastamento Parcial da Universidade, no período de 1º 

de março a 30 de dezembro de 2009, conforme Processo n. 

23081.020170/2008-19, à servidora TERESINHA BARACHINI, Matrícula SIAPE 

2317952, Professor Assistente, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Artes Visuais do CAL, com a finalidade de 

realizar Doutorado em Artes Visuais, com ênfase em Poéticas Visuais, na 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre, RS. 

 II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

será reduzida em 20 horas semanais. 

 III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.262,de 30.01.09 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, conforme autorização do Diretor-Geral 

do Hospital Universitário, Licença de Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 5 de janeiro de 2009 a 5 de julho de 2012, 

conforme Processo n. 23081.020550/2008-53, à servidora ROSANE MARIA SOUZA 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1441148, Farmacêutico Bioquímmico, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital Universitário, com a 

finalidade de realizar Doutorado em Ciências Biológicas, com ênfase em 
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Bioquímica Toxicológica, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria, RS. 

 II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

será reduzida em 6 horas semanais. 

 III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 54.263,de 30.01.09 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 29 de dezembro de 2008, 

MARIA GORETI FERRAZ OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 380828, Técnico em 

Cartografia, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Secretário 

Administrativo Substituto do Departamento de Engenharia Rural – CCR, 

Código da Função FG-7.054, para a qual foi designada pela Portaria n. 

33.828, de 26-03-1996. 

 

N. 54.264,de 30.01.09 – Proc. N. 00137/2009-53 – Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos 

Docentes, relacionados na tabela abaixo, ocupantes do cargo de Professor 

de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva. 

 II – Os efeitos financeiros retroagem á data de 1º de julho de 

2008, conforme previsto na Lei n. 11.784, de 22-09-2008.  
SIAPE Lotação Docente Período de interstício Progressão 

49989 Colégio 

Politécnico 

Aier Tadeu Gabriel 

Morcelli 

08/10/1998-07/4/2000 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

08/4/2000-07/10/2001 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

08/10/2001-07/4/2003 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

49234 CEMTEC Antonio Carlos 

Mortari 

02/8/1996-01/02/1998 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

02/02/1998-01/8/1999 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

02/8/1999-01/02/2001 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

1029218 CAFW Antônio Mauro 

Rodrigues Cadorin 

25/8/1998-24/02/2000 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

25/02/2000-24/8/2001 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

25/8/2001-24/02/2003 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

56034 Colégio 

Politécnico 

Canrobert Kumpfer 

Werlang 

02/4/1997-01/10/1998 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

02/10/1998-01/4/2000 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

02/4/2000-02/10/2001 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

382254 CAFW Carlos Guilherme 

Trombetta 

02/01/1995-01/7/1996 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

02/7/1996-01/01/1998 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

02/01/1998-01/7/1999 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

382111 CTISM Eduardo 

Bonnuncielli 

Marafiga 

20/12/1996-19/6/1998 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

20/6/1998-19/12/1999 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

20/12/1999-19/6/2001 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

380922 Colégio 

Politécnico 

Erni José Milani 04/9/1992-03/3/1994 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

04/3/1994-03/9/1995 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

04/9/1995-03/3/1996 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

6380244 Colégio 

Politécnico 

Eronita Ana 

Cantarelli Noal 

21/10/1997-20/4/1999 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

21/4/1999-20/10/2000 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

21/10/2000-20/4/2002 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

380758 Colégio 

Politécnico 

Ione Terezinha 

Denardin 

08/4/1992-07/10/1993 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

08/10/1993-07/4/1995 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

08/4/1995-07/10/1996 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

380911 CTISM João Manoel Roratto 01/3/1993-31/8/1994 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

01/9/1994-29/02/1996 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

01/3/1996-31/8/1998 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

379398 CAFW Luis Alberto Cadoná 14/12/1993-13/6/1995 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

14/6/1995-13/12/1996 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

14/12/1996-13/6/1998 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

381150 Colégio 

Politécnico 

Luiz Fernando 

Sangoi 

02/01/1995-01/7/1996 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

02/7/1996-01/01/1998 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

02/01/1998-01/7/1999 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

379124 CAFW Marcos Antônio 

Antonello Scremin 

02/3/1999-01/9/2000 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

02/9/2000-01/3/2002 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

02/3/2002-01/9/2003 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

1206531 CTISM Susana da Silveira 

Gonçalves 

19/3/1997-18/9/1998 Da Classe D IV nível S para a Classe D V Nível 1 

19/9/1998-18/3/2000 Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 

19/3/2000-18/9/2001 Da Classe D V Nível 2 para a Classe D V Nível 3 

N. 54.266,de 30.01.09 – Proc. N. 00883/2009-47 – Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos 

Docentes, abaixo relacionados, ocupantes do cargo de Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva: 
SIAPE LOTAÇÃO DOCENTE PROGRESSÃO EFEITOS 

FINANCEIROS 

6382896 CTISM Marcelo de Freitas da Silva Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 09-02-2009 

6382778 CTISM Rodrigo Cardozo Fuentes Da Classe D V Nível 1 para a Classe D V Nível 2 01-02-2009 
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II – ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 
 

1 – PORTARIAS  

 

  A PROFESSORA CERES HELENA ZIEGLER BEVILAQUA, VICE-DIRETORA DO 

CENTRO DE ARTES E LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso 

de suas atribuições legais e da competência delegada pelo Magnífico 

Reitor desta Universidade, através da Portaria n. 50.003/2006, tendo em 

vista o que consta no Memorando n. 004/2009 de 07-01-2009, da Coordenação 

do Curso de Letras, resolve: 

PORTARIA N. 005/2009-CAL,DE 9 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR, a docente ROSANI URSULA KETZER UMBACH, Matrícula SIAPE 379628, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de DE, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas, para responder pela função 

de Coordenadora do Curso de Letras, no período de 02 (dois) anos, a 

partir de 01-01-2009. 

 II – REVOGAR a Portaria n. 045/2008-CAL, de 17-10-2008. 

 

PORTARIA N. 006/2009-CAL,DE 9 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR, a docente MARIA EULÁLIA TOMASI ALBUQUERQUE, Matrícula SIAPE 

1295134, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de DE, 

lotada no Departamento de Letras Vernáculas, para responder pela função 

de Coordenadora Substituta do Curso de Letras, no período de 02 (dois) 

anos, a partir de 01-01-2009. 

 II – REVOGAR a Portaria n. 048/2008-CAL, de 30-10-2008. 

 Ceres Helena Z. Bevilaqua, Vice-Diretora. 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Dalvan José Reinert, 

Professor Titular, no uso legal e estatutário de suas atribuições e tendo 

em vista o Memorando n. 001/2009-DEAER, resolve: 

PORTARIA N. 001/2009-CCR,DE 5 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público de Títulos e Provas na categoria de Professor Adjunto, 

na área de Extensão Rural e Desenvolvimento Rural do Departamento de 

Educação Agrícola e Extensão Rural: 

Prof. Pedro Selvino Neumann, SIAPE 1154695, Presidente; 

Prof. Marco Antonio Verardi Fialho, SIAPE 1327821; 

Profª Sonia Maria P. P. Bergamasco, UNICAMP/SP; 

Prof. Hugo Aníbal Gonzalez Vela, SIAPE 382154, Suplente. 

 

PORTARIA N. 002/2009-CCR,DE 5 DE JANEIRO DE 2009. 

RECONDUZIR, FERNANDA SILVEIRA FLORES VOGEL, Matrícula SIAPE 3319441, 

Professora Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Chefe do Departamento de Medicina Veterinária Preventiva, 

Código FG-1, com mandato de 02 (dois) anos, a contar do dia 21 de 

dezembro de 2008. 

 

PORTARIA N. 004/2009-CCR,DE 6 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora da 

Seleção Pública na categoria de Professor Adjunto, na área de Avicultura 

e Nutrição de Monogástricos do Departamento de Zootecnia: 

Prof. Alexandre Pires Rosa, SIAPE 379668, Presidente; 

Profª Geni Salete Pinto de Toledo, SIAPE 382105; 

Prof. Alex Maiorka, UFPR; 

Profª Leila Picolli da Silva, SIAPE 1543721, Suplente. 
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PORTARIA N. 005/2009-CCR,DE 16 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR, RENATO SANTOS DE SOUZA, SIAPE 1225866, Professor Adjunto, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de Educação 

Agrícola e Extensão Rural, para exercer a função de Coordenador 

Substituto do Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular, Prof. José Marcos Froehlich, 

com mandato de 02 (dois) anos, a contar do dia 08 de janeiro de 2009. 

 Dalvan José Reinert, Diretor. 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, no uso de suas 

atribuições legais, resolve: 

PORTARIA N. 098/2008-CCS,DE 4 DE NOVEMBRO DE 2008. 

DESIGNAR a Professora ROSEANE CARDOSO MARCHIORI, Matrícula SIAPE 379296, 

para exercer as funções de Chefe Pró-Tempore do Departamento de Clínica 

Médica, de 11 de setembro a 3 de novembro de 2008. 

 

PORTARIA N. 099/2008-CCS,DE 4 DE NOVEMBRO DE 2008. 

RECONDUZIR, a Professora ROSEANE CARDOSO MARCHIORI, Matrícula SIAPE 

379296, para exercer as funções de Chefe do Departamento de Clínica 

Médica, por dois anos, a partir de 04-11-2008. 

 Renan Rademacher, Diretor. 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias e competência delegada pelo Magnífico Reitor desta 

Universidade, através da Portaria n. 48.803, de 23-02-2006 e conforme 

Memorando n. 53/2008-DCA, da Chefia do Departamento de Ciências 

Administrativas, resolve: 

PORTARIA N. 001/2009-CCSH,DE 02 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR PRÓ-TEMPORE, o Professor JOSÉ ODIM DEGRANDI, SIAPE 380740, para 

a função de Chefe do Departamento de Ciências Administrativas, Código FG-

1, a partir de 02 de janeiro de 2009. 

 II – DISPENSAR, o Professor Antonio Carlos Freitas Vale de Lemos, 

SIAPE 380293, da função acima, para a qual foi designado pela Portaria n. 

30 de 07-05-2007. 

 III – DISPENSAR, o Professor José Odim Degrandi, SIAPE 380740, da 

função de Chefe Substituto do Departamento de Ciências Administrativas, 

para a qual foi designado pela Portaria n. 38, de 28-05-2007. 

 

PORTARIA N. 002/2009-CCSH,DE 05 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para 

Professor Assistente, na área de Publicidade e Propaganda para o 

Departamento de Ciências da Comunicação: 

Profª Drª Maria Lilia Dias de Castro, UFRGS/UFSM, Presidente; 

Profª Drª Graciela Inês Presas Areu, UFPR, Membro; 

Prof. Dr. João Luiz de Oliveira Roth, SIAPE 380389, Membro; 

Profª Drª Eugênia Maria M. da R. Barichello, SIAPE 1314179, Suplente. 

 

PORTARIA N. 004/2009-CCSH,DE 05 DE JANEIRO DE 2009. 

DISPENSAR, a partir de 23 de dezembro de 2008, o Professor SÉRGIO ALFREDO 

MASSEN PRIEB, SIAPE 382409, da função de Chefe Substituto do Departamento 

de Ciências Econômicas, para a qual foi designado pela Portaria n. 65, de 

17-08-2007. 

 

PORTARIA N. 005/2009-CCSH,DE 24 DE JANEIRO DE 2009. 
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DESIGNAR o Professor LUIZ ERNANI BONESSO DE ARAÚJO, SIAPE 379366, para a 

função de Coordenador do Curso de Graduação em Direito, Código FG-1, a 

partir de 24 de janeiro de 2009. 

 II – DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos. 

 

PORTARIA N. 006/2009-CCSH,DE 24 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR a Professora ISABEL CHRISTINE SILVA DE GREGORI, Matrícula SIAPE 

2111744, para a função de Coordenadora Substituta do Curso de Graduação 

em Direito, a partir de 24 de janeiro de 2009. 

 II – DECLARAR que a função de Coordenadora Substituta não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos na legislação. 

 III – DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos. 

 Rogério Ferrer Koff, Diretor. 

 

  O PROFESSOR EDUARDO RIZZATTI, DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 105/2008-CT,DE 18 DE DEZEMBRO DE 2008. 

NOMEAR RONALDO SOARES GOMES, Professor do 3° Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, Matrícula SIAPE 380968, para exercer a função de Chefe 

do Departamento de Transportes, a partir de 18-01-2009, pelo período de 

dois anos. 

 

PORTARIA N. 003/2009-CT,DE 15 DE JANEIRO DE 2009. 

NOMEAR PRÓ-TEMPORE HILTON ABÍLIO GRÜNDLING, Matrícula SIAPE 381289, 

Professor do 3° Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Coordenador do Curso de Engenharia de Controle e Automação. 

 

PORTARIA N. 004/2009-CT,DE 16 DE JANEIRO DE 2009. 

NOMEAR PRÓ-TEMPORE DINARA XAVIER DA PAIXÃO, Matrícula SIAPE 382138, 

Professor do 3° Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Coordenador do Curso de Engenharia Acústica. 

 

PORTARIA N. 005/2009-CT,DE 16 DE JANEIRO DE 2009. 

NOMEAR PRÓ-TEMPORE GERALDO LOPES DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 379623, 

Professor do 3° Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária e Ambiental. 

 

PORTARIA N. 007/2009-CT,DE 20 DE JANEIRO DE 2009. 

NOMEAR PRÓ-TEMPORE ALBERTO SOUZA SCHMIDT, Matrícula SIAPE 382227, 

Professor do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Chefe do Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas, a 

partir de 20-01-2009. 

 II – EXONERAR LEONIR PENTIADO GODOY da função. 

 

PORTARIA N. 008/2009-CT,DE 20 DE JANEIRO DE 2009. 

NOMEAR PRÓ-TEMPORE LEONI PENTIADO GODOY, Matrícula SIAPE 381200, 

Professora do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção. 

 

PORTARIA N. 009/2009-CT,DE 22 DE JANEIRO DE 2009. 

DESIGNAR os Professores do 3º Grau, para comporem a Banca Examinadora 

para Concurso Público para Professor Adjunto, na área de Metodologia da 

Pesquisa Aplicada à Ciência e Tecnologia: 

Prof. Jorge Orlando Cuellar Noguera, Presidente; 

Prof. Utinguassú Lima Portugal Junior; 
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Prof. Holgonsi Soares Gonçalves Siqueira; 

Prof. Paulo Romeu Moreira Machado, Suplente. 

 Eduardo Rizzatti, Diretor. 
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III – ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1 – PORTARIAS 

 

N. 15.403,de 06.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Serviço de Patologia, considerado insalubre, conforme 

Adendo ao Laudo Técnico Pericial n. 22, de setembro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de insalubre no percentual de 20% 

correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

381444 ARISOLI RODRIGUES DA SILVA Máximo 20% 

 

N. 15.404,de 06.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Serviço de Radioterapia, conforme Laudo Técnico Pericial n. 

22, de fevereiro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de irradiação ionizante no 

percentual de 20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o 

vencimento básico, conforme decisão judicial constante do Processo n. 

2008.71.02.003395-6. 
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III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

1357195 FABIO JAQUES MOSCOPF Máximo 20% 

 

N. 15.405,de 06.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Serviço de Radiologia, conforme Laudo Técnico Pericial n. 

22, de fevereiro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de irradiação ionizante no 

percentual de 20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o 

vencimento básico, conforme decisão judicial constante do Processo n. 

2008.71.02.003395-6. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 
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sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

1435035 MARIS STELLA DOS SANTOS SCHMIDT Máximo 20% 

1421817 NÉDIO KURRLE NOGUEIRA Máximo 20% 

1360051 SÍLVIO ATÍLIO MICHELIN BERTAGNOLLI Máximo 20% 

1421333 SÔNIA CRISTIANE CECHIN SILVEIRA Máximo 20% 

1356069 WALESKA LAGO ARAGONES Máximo 20% 

 

N. 15.406,de 06.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da 

Saúde – Departamento de Estomatologia, conforme Laudo Técnico Pericial n. 

23, de fevereiro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de irradiação ionizante no 

percentual de 20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o 

vencimento básico, conforme decisão judicial constante do Processo n. 

2008.71.02.003395-6. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 
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VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

1421809 RAFAELA GONÇALVES FOLETTO Máximo 20% 

 

N.15.407,de 06.01.09 – PRRH – 

                       HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio 

Probatório dos servidores, abaixo relacionados, de acordo com o que 

consta no parágrafo 1º do Artigo 20, da Lei n. 8.112/90, de 11 de 

dezembro de 1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22-09-

2008: 

Matrícula 

SIAPE 

Nome do Servidor Cargo 

1533348 Ana Cristina Dias Professor Adjunto 

1533350 Ana Lúcia Oderich Professor Auxiliar 

1209899 Luis Antonio Sangioni Professor Adjunto 

1524162 Marta Lizandra do Rego Leal Professor Adjunto 

2353360 Saigon Quevedo Professor de Ensino de I e II Graus 

1534342 Viviane Ache Cancian Professor Adjunto 

 

N. 15.408,de 06.01.09 – Proc. N. 000132/2009-21 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos 

servidores técnico-administrativos relacionados em folhas anexadas, de 

acordo com o que dispõe o parágrafo 2º, do Artigo 10, da Lei n. 11.091, 

de 12-01-2005 e o Artigo 10-A e respectivo parágrafo único da Lei n. 

11.784, de 22-09-2008. 

SIAPE NOME CARGO DT_INICIO DESCR_PLANO_NOVO 

382106 ADRIANA RODRIGUES RIBAS GAMA 

Assistente em 

Administração 6/12/2008 D- IV - Padrão 10 

1574157 AIDA TERESINHA LOPES BRITES Administrador 5/12/2008 E- II - Padrão 2 

381399 ALFREDO BLANC ALVES Almoxarife 5/12/2008 C- IV - Padrão 15 

382109 BERNARDETE DE LOURDES ROCHA Auxiliar de Enfermagem 18/12/2008 C- II - Padrão 10 

381533 CARLOS ALBERTO RAZERA Vigilante 21/12/2008 D- III - Padrão 15 

1575609 CATIUCIA SOUZA VARELI 

Técnico de Laboratório 

Área 12/12/2008 D- II - Padrão 2 

379247 CLEONICE LEAL DA SILVA 

Assistente em 

Administração 30/12/2008 D- I - Padrão 13 

378716 EDGARD DA ROSA SANTURION 

Técnico em Anatomia e 

Necrópsia 30/12/2008 D- III - Padrão 13 

382305 ELAINE CAMARGO VALCORTE 

Auxiliar de 

Laboratório 26/12/2008 B- IV - Padrão 12 

1574154 ELIZABETH GARCIA OZORES 

Técnico de Laboratório 

Área 13/12/2008 D- I - Padrão 2 

379006 ENIO ROBERTO PICHINI Técnico em Mecânica 1/12/2008 D- III - Padrão 16 

378831 EVERTON LUIS MIRALHA MASSIA 

Assistente em 

Administração 29/12/2008 D- I - Padrão 11 

382115 EVERTON WEBER BOCCA 

Assistente em 

Administração 30/12/2008 D- IV - Padrão 9 

379252 FLAVIO ROBERTO FLORES DE MORAES 

Assistente em 

Administração 30/12/2008 D- II - Padrão 13 

379263 GERSON LUIS FLORES DE LIMA 

Assistente em 

Administração 30/12/2008 D- IV - Padrão 13 

378956 GERSON NEVES Recepcionista 7/12/2008 C- IV - Padrão 13 
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381753 GILBERTO TREVISAN 

Atendente de 

Consultório-Area 10/12/2008 B- I - Padrão 15 

379512 HELVIO LUIZ POZZOBON 

Auxiliar de 

Agropecuária 8/12/2008 B- IV - Padrão 13 

381443 JORGE LUIZ PUHALES Mateiro 15/12/2008 C- IV - Padrão 15 

379233 JORGE NEVES CAMARGO Médico-Área 20/12/2008 E- I - Padrão 13 

379044 JOSE PARODES DA ROSA Vigilante 22/12/2008 D- III - Padrão 14 

6379215 JOSE WELLINGTON ALVES DOS SANTOS Médico-Área 8/12/2008 E- I - Padrão 14 

1574155 JULIANE DE BORBA MULLER 

Técnico de Laboratório 

Área 14/12/2008 D- I - Padrão 2 

381422 LUIZ CAETANO BRITES GONCALVES Pintor-Área 25/12/2008 B- I - Padrão 15 

379067 LUIZ CARLOS RIZZI Almoxarife 25/12/2008 C- III - Padrão 14 

381461 LUIZ VALDIR SOARES Auxiliar de Enfermagem 29/12/2008 C- I - Padrão 15 

379240 LUIZ VERGILIO DE ANDRADE Impressor 30/12/2008 C- IV - Padrão 14 

381680 NADIR ANTONIO TONIAL Técnico em Farmácia 16/12/2008 D- III - Padrão 15 

379227 NADIR TEREZINHA BORTOLUZZI Auxiliar de Enfermagem 6/12/2008 C- IV - Padrão 13 

381472 NERI PEREIRA DA SILVA Carpinteiro 11/12/2008 B- II - Padrão 15 

379245 OLANDA DE FATIMA CUTI DIAS 

Assistente em 

Administração 30/12/2008 D- III - Padrão 13 

438514 OTACILIO JOSE DA SILVA NETO Sonoplasta 26/12/2008 C- III - Padrão 12 

381424 PAULO JAIR MILLANI Bombeiro Hidráulico 16/12/2008 B- II - Padrão 15 

381246 ROBERTO FARIAS PINHEIRO MACHADO 

Auxiliar em 

Administração 17/12/2008 C- I - Padrão 16 

379216 SONIA TERESINHA OLIVEIRA FERRAO Telefonista 5/12/2008 C- III - Padrão 13 

381365 TEREZA STEFANELLO 

Assistente em 

Administração 9/12/2008 D- IV - Padrão 15 

379231 VITOR RIGAO CASSEL Médico-Área 29/12/2008 E- I - Padrão 12 

50026 WELTON DORNELES PICOLI 

Assistente em 

Administração 30/12/2008 D- I - Padrão 12 

 

N. 15.409,de 07.01.09 – Proc. N. 020052/2008-55 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora ELENIR DOS SANTOS VARGAS, Matrícula SIAPE 379466, ocupante do 

cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 02 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Língua Espanhola, Módulos I 

a IV (104.11.09.02), promovido pela CIAPER-PRRH-UFSM, em 12-12-2007. 

 

N. 15.410,de 07.01.09 – Proc. N. 000027/2009-91 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora FABRICIO ALBERTO LAMB, Matrícula SIAPE 1360666, ocupante do 

cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 05 de janeiro de 2009, por 

ter concluído o Curso de Proposta de Implementação na Vivência Prática do 

Cuidado em Saúde no SO do HUSM (103.06.04.00), promovido pela Direção de 

Ensino, Pesquisa e Extensão – HUSM, em 29-07-2008. 

 

N. 15.411,de 07.01.09 – Proc. N. 000026/2009-47 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

à servidora MARIA LUCIA COGO, Matrícula SIAPE 381630, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 05 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Língua Estrangeira Espanhol 

(104.11.09.02), promovido pela CIAPER-PRRH-UFSM, em dezembro de 2005. 

 

N. 15.412,de 08.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) na Pró-Reitoria de Recursos 

Humanos – Direção do Serviço de Perícia Médica, considerado insalubre, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 09, de novembro de 2006. 
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II – CONCEDER-lhes o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

3310477 LILIANI MATHIAS BRUM Médio 10% 

 

N. 15.413,de 08.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Serviço de Farmácia, considerado insalubre, conforme Adendo 

ao Laudo Técnico Pericial n. 22, de setembro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 



 33 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

381691 ADEMIR ROCHA ROMERO Máximo 20% 

381618 AIRTON JOSÉ DE GREGORI Máximo 20% 

381650 EDUARDO MOTTA LOOSE Máximo 20% 

381518 LUIZ CARLOS DE PAULA Máximo 20% 

1429505 MARCELA ZART AREND Máximo 20% 

1095254 MARGARETE DE OLIVEIRA CARVALHO Máximo 20% 

381931 MARGARETE REGINATTO GIACOMINI Máximo 20% 

1087922 MARILIZA MARCON BRONZATTI Máximo 20% 

1105902 MIRIAM BARBOSA RAMASWAMI Máximo 20% 

381680 NADIR ANTONIO TONIAL Máximo 20% 

380794 NILSA SIMÕES DANTAS Máximo 20% 

379483 NÍVIA NUNES XAVIER Máximo 20% 

1357050 PATRÍCIA DUTRA SAUZEN Máximo 20% 

1441149 PATRÍCIA MEDIANEIRA FERREIRA CARDOSO Máximo 20% 

378611 RUDIMAR DOS SANTOS CARVALHO Máximo 20% 

378858 SOLANGE KAPP DA COSTA DOS REIS Máximo 20% 

380996 SOLANGE MARIA DA ROSA SOARES Máximo 20% 

1183457 STELLA NUCCIA IBALDO CANTARELLI DA SILVA Máximo 20% 

379081 VERA LÚCIA TOESCHER Máximo 20% 

 

N. 15.414,de 09.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Serviço de Patologia/Morgue, considerado insalubre, 

conforme Adendo ao Laudo Técnico Pericial n. 22, de setembro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 
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IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

1093058 NAIR DE CAMPOS Máximo 20% 

 

N. 15.415,de 09.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Serviços Médicos do Ambulatório/Ambulatório de 

Dermatologia, considerado insalubre, conforme Adendo ao Laudo Técnico 

Pericial n. 22, de setembro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 
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VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

1365225 WALTER NEUMAIER Máximo 20% 

 

N. 15.416,de 14.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Serviço de Radiologia, conforme Laudo Técnico Pericial n. 

22, de fevereiro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de irradiação ionizante no 

percentual de 20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o 

vencimento básico, conforme decisão judicial constante do Processo n. 

2008.71.02.003353-1. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 
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379406 CELSO TREVISAN NETO Máximo 20% 

1441145 CLARISSA PEREIRA BORNEMANN Máximo 20% 

1025904 ERMELINDA BRAUNER IENSEN Máximo 20% 

381744 GILTOM FONTOURA DE GODOY Máximo 20% 

1422310 JOSÉ ARTHUR OLIVEIRA DA SILVA Máximo 20% 

380677 JOSÉ IRABOTA SOMACAL MINATO Máximo 20% 

1372208 LUCIANO BOLLI MOTA Máximo 20% 

382145 MARIA DE LOURDES BORDINHÃO Máximo 20% 

1089237 MARION SILVA DA SILVA Máximo 20% 

 

N. 15.417,de 14.01.09 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da relação 

anexa,  para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de 

Santa Maria – Hemodinâmica, conforme Laudo Técnico Pericial n. 22, de 

fevereiro de 2007. 

II – CONCEDER-lhes o adicional de irradiação ionizante no 

percentual de 20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o 

vencimento básico, conforme decisão judicial constante do Processo n. 

2008.71.02.003353-1. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de 

sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 

constante(s) do anexo a esta portaria já perceba(m) um dos adicionais 

alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e de acordo com 

os percentuais estabelecidos no art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro 

de 1991, sendo que a partir da publicação passa a vigorar conforme ao 

acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

SIAPE SERVIDOR Grau Percentual 

1362773 MARCELO DE FREITAS INKLMAN Máximo 20% 

 

N. 15.418,de 15.01.09 – PRRH – 
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                        REMOVER o servidor GILMAR RIBEIRO DA SILVA, 

Matrícula SIAPE 378816, Matrícula UFSM 3234, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D-IV, Padrão 12, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo de Administração Financeira – 

PRA para a Divisão de Contabilidade – DCF, a partir desta data. 

 

N. 15.419,de 15.01.09 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora LILIA LOPES FERREIRA, 

Matrícula SIAPE 382764, Matrícula UFSM 4826, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, Código 701224, Classe D-IV, Padrão 9, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, do Gabinete de Projetos – CCR para a Pró-Reitoria de 

Recursos Humanos – PRRH, a partir desta data. 

 

N. 15.420,de 15.01.09 – PRRH – 

                        REMOVER o servidor GEFERSON DURIGON DALLANORA, 

Matrícula SIAPE 1631016, Matrícula UFSM 14310, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D-I, Padrão I, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Pró-Reitoria de Administração para o 

Centro de Processamento de Dados – CPD, a partir desta data. 

 

N. 15.421,de 16.01.09 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora MARTA HELENA SIQUEITA LEITES, 

Matrícula SIAPE 1092273, Matrícula UFSM 10081, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, Código 701405, Classe C-IV, Padrão 8, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente – CPPD para a Biblioteca Setorial – CT, a partir de 19 de janeiro 

de 2009. 

 

N. 15.422,de 19.01.09 – Proc. N. 00097/2009-40 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora CARMEM PEREIRA NORO, Matricula SIAPE 6379143, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 06 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Língua Portuguesa 

9104.11.09.00), promovido pela CIAPER-PRRH-UFSM, em 21 de julho de 2008. 

 

N. 15.423,de 19.01.09 – Proc. N. 00096/2009-03 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor FERNANDO FREITAS DA TRINDADE, Matrícula SIAPE 1096070, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 06 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Desenvolvimento de 

Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da Humanização do HUSM – 

Módulos I a III (101.01.06.08), promovido pela CIAPER-PRRH-UFSM, em 19 de 

dezembro de 2007. 

 

N. 15.424,de 19.01.09 – Proc. N. 00290/2009-81 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora LEUNICE MONFARDINI MENUCI, Matrícula SIAPE 378793, ocupante 

do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Acolhimento – Proposta de 

Implementação na Vivência Prática do Cuidado em Saúde no Pronto Socorro 

do HUSM (103.06.06.04), promovido pela Direção de Ensino, Pesquisa e 

Extensão/HUSM/UFSM, em 16 de outubro de 2007. 
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N. 15.425,de 19.01.09 – Proc. N. 00133/2009-75 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora MARTA REJANE DA SILVA OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 378838, 

ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Datilografia e Digitação 

(104.11.24.00), promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em 

novembro de 2008. 

 

N. 15.426,de 19.01.09 – Proc. N. 00178/2009-40 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora SIMONE DE DAVID ANTONIO, Matrícula SIAPE 1287630, ocupante do 

cargo de Zootecnista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 07 de janeiro de 2009, por 

ter concluído o Curso de Língua Estrangeira: Espanhol – Módulos I a V 

(104.11.09.02), promovido pela CIAPER/PRRH/UFSM, em 27 de novembro de 

2008. 

 

N. 15.427,de 19.01.09 – Proc. N. 00312/2009-11 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora ZELIA TERESAS MOCELIN, Matrícula SIAPE 1446662, ocupante do 

cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 09 de janeiro 

de 2009, por ter concluído o Curso de Word (104.11.25.02), promovido pelo 

Instituto Universal Brasileiro, em novembro de 2008. 

 

N. 15.428,de 22.01.09 – Proc. N. 00220/2009-22 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do servidor CLOVIS LUIS KONOPKA, 

Matrícula SIAPE 3224705, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 08 de janeiro de 

2009, referente ao Curso de Mestrado em Medicina (105.06.08.056), 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul. 

 

N. 15.429,de 22.01.09 – Proc. N. 00296/2009-58 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do servidor GERSON COSTA DA LUZ, 

Matrícula SIAPE 982182, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de 

janeiro de 2009, referente ao Curso de Especialização em Ensino e 

Pesquisa em História: novas abordagens (105.01.07.009), Centro 

Universitário Franciscano. 

 II – CANCELAR o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 15.430,de 22.01.09 – Proc. N. 00194/2009-32 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do servidor GILTOM FONTOURA DE GODOY, 

Matrícula SIAPE 6381744, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 08 de janeiro de 

2009, referente ao Curso de Especialização em Radiodiagnóstico 

9105.06.07.056), Associação Médica Brasileira e Colégio Brasileiro de 

Radiologia. 

 

N. 15.431,de 22.01.09 – Proc. N. 00548/2009-49 – PRRH – 



 39 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do servidor JOÃO ALFREDO CARVALHO 

LOPES, Matrícula SIAPE 1447341, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir 

de 19 de janeiro de 2009, referente ao Curso de Graduação em Ciências 

Contábeis (105.01.06.018), Universidade Federal de Santa Maria. 

 

N. 15.432,de 22.01.09 – Proc. N. 00149/2009-88 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico da servidora LILIANI MATHIAS BRUM, 

Matrícula SIAPE 3310477, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 07 de janeiro de 

2009, referente ao Curso de Mestrado em Nanociências (105.06.08.056), 

Centro Universitário Franciscano. 

 II – CANCELAR o Incentivo anteriormente concedido a partir da data 

desta concessão. 

 

N. 15.433,de 22.01.09 – Proc. N. 00302/2009-77 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico da servidora MARIA DOLORES POHLMANN 

VELASQUES, Matrícula SIAPE 378602, ocupante do cargo de Contador, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 09 de janeiro de 

2009, referente ao Curso de Mestrado em Administração (105.01.08.001), 

Universidade Federal de Santa Maria. 

 II – CANCELAR o Incentivo anteriormente concedido a partir da data 

desta concessão. 

 

N. 15.434,de 22.01.09 – Proc. N. 00265/2009-05 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico da servidora CAMILA SEHNEM, Matrícula 

SIAPE 133513, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, a partir de 08 de janeiro de 2009, referente 

ao Curso de Especialização em Supervisão e Orientação Escolar 

(105.11.07.012), Centro Universitário Franciscano. 

 

N. 15.435,de 26.01.09 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora MARIZA CEZIRA CAMPAGNER, 

Matrícula SIAPE 379412, Matrícula UFSM 3957, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D-IV, Padrão 12, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo de Assistência Judiciária-CCSH 

para o Curso de Psicologia-CCSH, a partir de 21 de janeiro de 2009. 

 

N. 15.436,de 27.01.09 – Proc. N. 00049/2009-51 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, 

incidente sobre o vencimento básico do servidor CARLOS ROBERTO FELIN, 

Matrícula SIAPE 382028, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de janeiro de 

2009, referente ao Curso de Doutorado em Genética e Toxicologia Aplicada 

(105.06.09.056), Universidade Luterana do Brasil. 

 II – CANCELAR o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 15.437,de 27.01.09 – Proc. N. 00655/2009-77 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, 

incidente sobre o vencimento básico da servidora ELEANARA PEREIRA GUEDES, 

Matrícula SIAPE 1086856, ocupante do cargo de Costureiro, Nível de 
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Classificação B, Nível de Capacitação II, a partir de 21 de janeiro de 

2009, referente ao Curso de Graduação Bacharelado em Administração 

(105.11.06.001), Faculdade Metodista de Santa Maria. 

 

N. 15.438,de 27.01.09 – Proc. N. 19985/2008-55 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do servidor PAULO HERMES ILHA XAVIER, 

Matrícula SIAPE 382180, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de 

dezembro de 2008, referente ao Curso Superior de Tecnologia em Gestão 

Pública (105.11.06.001), Faculdade de Tecnologia Internacional. 

 

N. 15.439,de 27.01.09 – Proc. N. 00517/2009-98 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor ELI EDUARDO MARCHEZAN MANHAGO, Matrícula SIAPE 381801, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Windows (104.11.25.01), 

promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em dezembro de 2008. 

 

N. 15.440,de 27.01.09 – Proc. N. 00414/2009-28 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor HELIO JOSÉ DA SILVA, Matrícula SIAPE 379072, ocupante do 

cargo de Motorista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 14 de janeiro de 2009, por 

ter concluído o Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), 

promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em agosto de 2008. 

 

N. 15.441,de 27.01.09 – Proc. N. 00459/2009-01 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor RICARDO GERMANO LIED, Matrícula SIAPE 1543127, ocupante do 

cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de janeiro de 2009, por 

ter concluído o Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), 

promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em dezembro de 2008. 

 

N. 15.442,de 27.01.09 – Proc. N. 00598/2009-26 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora VERA REJANE ALVES DA SILVA, Matrícula SIAPE 382832, ocupante 

do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Extensão Capacitação em 

Urgência e Emergência (103.06.05.00), promovido pelo Centro Universitário 

Franciscano, em 23 de julho de 2007. 

 

N. 15.443,de 29.01.09 – Proc. N. 00707/2009-13 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor ALTENIO DA SILVA, Matrícula SIAPE 381654, ocupante do cargo 

de Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II,  

para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de janeiro de 2009, por 

ter concluído o Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), 

promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em dezembro de 2008. 

 

N. 15.444,de 29.01.09 – Proc. N. 00708/2009-50 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora ELISETE DEJAIR DE MOURA TASCHETTO, Matrícula SIAPE 382053, 
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ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de janeiro 

de 2009, por ter concluído o Curso de Informática Básica (104.11.25.00), 

promovido pela Evolução Informática, em 30 de dezembro de 2008. 

 

N. 15.445,de 29.01.09 – Proc. N. 20572/2008-13 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor GENTIL TONIN, Matrícula SIAPE 1181919, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o 

Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de janeiro de 2009, por ter 

concluído o Curso de Inglês (104.11.90.01), promovido pelo Instituto 

Universal Brasileiro, em dezembro de 2007. 

 

N. 15.446,de 29.01.09 – Proc. N. 00734/2009-88 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor JOSÉ IDELMAR RODRIGUES, Matrícula SIAPE 380595, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Inglês (104.11.09.01), 

promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em dezembro de 2008. 

 

N. 15.447,de 29.01.09 – Proc. N. 00785/2009-18 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora MARGARETE DE OLIVEIRA CARVALHO, Matrícula SIAPE 1095254, 

ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 26 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Word (104.11.25.02), 

promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em novembro de 2008. 

 

N. 15.448,de 29.01.09 – Proc. N. 00706/2009-61 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor REINALDO AGNE RITZEL, Matrícula SIAPE 4264430, ocupante do 

cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de janeiro de 2009, por 

ter concluído o Curso de Inglês (104.11.09.01), promovido pelo YAZIGI, em 

21 de julho de 2008. 

 

N. 15.449,de 29.01.09 – Proc. N. 00730/2009-08 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao servidor RICARDO NORBERTO FEUERHARMEL, Matrícula SIAPE 1092280, 

ocupante do cargo de Marceneiro, Nível de Classificação B, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de janeiro 

de 2009, por ter concluído o Curso de Inglês – Módulos I e II 

(104.11.09.01), promovido pela CIAPER/PRRH/UFSM, em 04 de dezembro de 

2008. 

 

N. 15.450,de 29.01.09 – Proc. N. 18659/2008-21 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora SIMONE MARIA ZAGO, Matrícula SIAPE 1445762, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 31 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Montagem e Manutenção de 

Microcomputadores 9103.033.023.12), promovido pelo Instituto Universal 

Brasileiro, em setembro de 2008. 

 

N. 15.451,de 29.01.09 – Proc. N. 00786/2009-54 – PRRH – 
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                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora TEREZINHA DE FÁTIMA ARGENTA, Matrícula SIAPE 379416, ocupante 

do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 26 de janeiro 

de 2009, por ter concluído o Curso de Word (104.11.25.02), promovido pelo 

Instituto Universal Brasileiro, em dezembro de 2008. 

 

N. 15.452,de 29.01.09 – Proc. N. 00731/2009-44 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora ZULEICA APARECIDA GUNDEL DE ARRUDA, Matrícula SIAPE 1362874, 

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 

de janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Atualização em Urgência 

e Trauma (103.06.04.00), promovido pela Cooperativa Gaúcha de Enfermagem, 

em novembro de 2008. 

 

N. 15.453,de 30.01.09 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora LIGIA MOTTA REIS, Matrícula 

SIAPE 380265, Matrícula UFSM 6496, ocupante do cargo de Economista, 

Código 701026, Classe E-III, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Coordenadoria de Planejamento Administrativo – PROPLAN para a 

Coordenadoria de Educação à Distância – PROGRAD, a partir desta data. 

 

N. 15.454,de 30.01.09 – Proc. N. 01075/2009-05 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos 

servidores técnico-administrativos relacionados em folhas anexadas, de 

acordo com o que dispõe o parágrafo 2°, do artigo 10, da Lei n. 11.091, 

de 12-01-2005 e o artigo 10-A e respectivo parágrafo único da Lei n. 

11.784, de 22-09-2008. 

SIAPE NOME CARGO DT_INICIO DESCR_PLANO_NOVO 

379375 

ALENIR INACIO 

GOULARTE                                       Bibliotecário-Documentalista                                 19/1/2009 E- I - Padrão 13 

382816 

ANA LUCIA PASCOTTO 

LIMA                                      Administrador                                                31/1/2009 E- III - Padrão 9 

1421066 

ANA LUIZA LORENTZ 

MARTINS                                    Técnico em Enfermagem                                        23/1/2009 D- II - Padrão 4 

379248 

ANGELA BEATRIZ FERT 

SILVEIRA                                 Farmacêutico                                                 5/1/2009 E- II - Padrão 13 

381257 

ANTONIO CARLOS PRADO 

BILHALVA                                Auxiliar de Agropecuária                                     27/1/2009 B- III - Padrão 16 

382747 

AUREA TERESA SCAPIN 

DE MOURA                                 Auxiliar de Enfermagem                                       19/1/2009 C- II - Padrão 9 

1146155 

BEATRIZ SILVANA DA 

SILVEIRA PORTO                            Médico-Área                                                  20/1/2009 E- I - Padrão 8 

1421183 

CAREN LUCIANE 

SARTURI DA SILVA                               Técnico em Enfermagem                                        28/1/2009 D- I - Padrão 4 

378799 CARMEN ELENIR JULIAO                                         Auxiliar de Laboratório                                      3/1/2009 B- III - Padrão 12 

379238 CELSO WOUTERS                                                Impressor                                                    10/1/2009 C- IV - Padrão 13 

1421064 CLENIR SILVA PEREIRA                                         Técnico em Enfermagem                                        24/1/2009 D- III - Padrão 4 

381887 

CRISTAINE ELIZETE 

KELLING                                    Assistente em Administração                                  21/1/2009 D- III - Padrão 14 

381597 EDUARDO LISOWSKI                                             Auxiliar de Agropecuária                                     27/1/2009 B- I - Padrão 15 

381441 ELIZEU DA SILVA                                              Recepcionista                                                9/1/2009 C- IV - Padrão 15 

378653 

ELVIO BONOMAR 

MARTINS                                        Assistente em Administração                                  7/1/2009 D- III - Padrão 14 

1421076 FABRICIO DOS SANTOS                                          Técnico em Enfermagem                                        30/1/2009 D- I - Padrão 4 

1146042 

FLORIANO SOEIRO DE 

SOUZA NETO                                Médico-Área                                                  13/1/2009 E- IV - Padrão 14 

382308 GIACINTO GRECO                                               Impressor                                                    31/1/2009 C- IV - Padrão 14 

1421069 

GILCIANE VIANNA 

PEIXOTO                                      Técnico em Enfermagem                                        29/1/2009 D- I - Padrão 4 
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382116 

GILMAR VICENTE 

FOLETTO                                       Auxiliar de Enfermagem                                       1/1/2009 C- I - Padrão 12 

381856 

GUILHERMINA CARDOSO 

SEGATO                                   Copeiro                                                      18/1/2009 B- III - Padrão 14 

1421075 

GUSTAVO DA SILVA 

CAMILLO                                     Técnico em Radiologia                                        22/1/2009 D- I - Padrão 4 

381555 HEVERTON HEINZ                                               Datilógrafo de Textos Gráficos                               31/1/2009 C- II - Padrão 15 

381127 

IARA EUNICE SOUZA 

DOS SANTOS                                 Assistente de Laboratório                                    31/1/2009 C- II - Padrão 16 

378891 ILGO DIAS ALVES                                              Auxiliar em Administração                                    31/1/2009 C- II - Padrão 13 

379267 

IRIA LUIZA GOMES 

FARIAS                                      Farmacêutico                                                 27/1/2009 E- I - Padrão 13 

379258 

JANE DALLA CORTE 

MONARI                                      

Técnico em Assuntos 

Educacionais                             19/1/2009 E- III - Padrão 13 

381241 

JOSE RONAN NUNES 

GARCIA                                      Médico-Área                                                  25/1/2009 E- II - Padrão 16 

382812 

JOSE SIDNEI DOS 

SANTOS MACHADO                               Vestiarista                                                  4/1/2009 A- IV - Padrão 9 

381604 

JUAREZ ALVES DA 

SILVA                                        Contramestre-Ofício                                          9/1/2009 C- IV - Padrão 15 

379261 LAURI ALVES ROSA                                             Assistente de Laboratório                                    31/1/2009 C- III - Padrão 14 

378877 LEILA ELISA THOMA                                            Enfermeiro-Area                                              17/1/2009 E- IV - Padrão 12 

379251 

LEIR BATISTA DO 

NASCIMENTO                                   Médico-Área                                                  11/1/2009 E- IV - Padrão 13 

378631 

LENI IGNES QUATRIN 

DOS SANTOS                                Enfermeiro-Area                                              3/1/2009 E- II - Padrão 12 

379232 LEONITA ARGENTA                                              Auxiliar de Enfermagem                                       4/1/2009 C- IV - Padrão 13 

378880 

LOECI RITA CORADINI 

BERGAMO                                  Auxiliar de Laboratório                                      18/1/2009 B- III - Padrão 12 

1421186 

MARI ANGELA 

MENEGHETTI BARATTO                               Enfermeiro-Area                                              31/1/2009 E- II - Padrão 4 

378848 

MARIA ANGELICA DA 

ROCHA RODRIGUES                            Assistente em Administração                                  18/1/2009 D- III - Padrão 12 

378708 

MARIA ANGELICA DA 

SILVEIRA LIMA                              Assistente de Laboratório                                    8/1/2009 C- IV - Padrão 12 

379083 

MARIA ANGELICA 

SOARES NETO                                   Recepcionista                                                7/1/2009 C- IV - Padrão 12 

1146180 

MARIA HELENA SMIDT 

SCHLEMMER                                 Auxiliar de Enfermagem                                       21/1/2009 C- II - Padrão 8 

6382869 

MARIA LUIZA CIOCCARI 

DO CARMO                                Enfermeiro-Area                                              19/1/2009 E- II - Padrão 8 

379255 MARIA TEREZA LENCINA                                         Assistente de Laboratório                                    31/1/2009 C- I - Padrão 13 

2105872 

MARINEZ JOSEFINA 

CASAROTTO DE 

OLIVEIRA                       Médico-Área                                                  26/1/2009 E- I - Padrão 8 

379262 MARIO OLIVEIRA GOMES                                         Pedreiro                                                     21/1/2009 B- III - Padrão 13 

381912 MARIZA SEIBEL                                                Enfermeiro-Area                                              20/1/2009 E- I - Padrão 11 

382889 

MARIZETE OLIVEIRA DE 

MESQUITA                                Nutricionista-Habilitação                                    7/1/2009 E- III - Padrão 9 

381123 

MARLI CAROLINA 

ILARIO PEDROSO                                

Operador de Máquina de 

Lavanderia                            2/1/2009 A- III - Padrão 16 

1421180 

MATEUS SILVA 

TRINDADE                                        Técnico em Radiologia                                        30/1/2009 D- II - Padrão 6 

1574619 MICHELLE KAEFER                                              Técnico de Laboratório Área                                  4/1/2009 D- I - Padrão 2 

1421134 

NASSARA REGINA LOPES 

MIGUEL                                  Técnico em Enfermagem                                        24/1/2009 D- I - Padrão 4 

378830 

NELI CHAVES 

DOMINGUES                                        Assistente de Laboratório                                    9/1/2009 C- III - Padrão 12 

1146045 

NELI MARIA BURIOL 

BENETTI                                    Enfermeiro-Area                                              10/1/2009 E- IV - Padrão 8 

379274 

NILZA TEREZINHA 

MATIUZZI FOCKING                             Auxiliar em Administração                                    27/1/2009 C- IV - Padrão 13 

382146 

PAULO ROGERIO AMARAL 

NUNES                                   Motorista                                                    15/1/2009 C- II - Padrão 10 

382085 REJANE RUVIARO                                               Administrador                                                6/1/2009 E- I - Padrão 10 

1421065 ROBSON LUIZ COSTA                                            Técnico em Enfermagem                                        27/1/2009 D- I - Padrão 7 

378873 

ROSANGELA DARIVA 

ELTZ                                        Técnico de Laboratório Área                                  22/1/2009 D- II - Padrão 12 

1143356 

SALETE DE JESUS 

SOUZA RIZZATTI                               Enfermeiro-Area                                              13/1/2009 E- IV - Padrão 8 
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354976 SERGIO CALIL                                                 Assistente em Administração                                  28/1/2009 D- III - Padrão 16 

379243 

SIDNEY GULARTE VON 

ONCAY                                     Técnico em Eletrotécnica                                     11/1/2009 D- II - Padrão 14 

1421352 SILVANA DALLA NORA                                           Técnico em Enfermagem                                        31/1/2009 D- I - Padrão 4 

1149719 

SILVANA RODRIGUES 

STREIT PIRES                               Médico-Área                                                  28/1/2009 E- I - Padrão 8 

1421333 

SONIA CRISTIANE 

CECHIN SILVEIRA                              Técnico em Radiologia                                        23/1/2009 D- II - Padrão 4 

378859 TEREZA GIULIANI                                              Assistente em Administração                                  3/1/2009 D- III - Padrão 12 

378770 

TEREZA MONICA KIST 

GRINGS                                    Técnico de Laboratório Área                                  8/1/2009 D- I - Padrão 12 

382126 VALCENIR MILITZ                                              Vigilante                                                    3/1/2009 D- III - Padrão 10 

378668 

VERA MARI BARBOSA DA 

FONTOURA                                Recepcionista                                                3/1/2009 C- II - Padrão 12 

378856 

VERA REJANE HECHT DA 

COSTA                                   Técnico em Farmácia                                          3/1/2009 D- IV - Padrão 12 

1422429 

VIVIANE GUERCH DE 

MELO                                       Técnico em Enfermagem                                        29/1/2009 D- I - Padrão 4 

378829 ZANONI SEGALA                                                Farmacêutico                                                 3/1/2009 E- II - Padrão 12 

 

N. 15.455,de 30.01.09 – Proc. N. 00921/2009-61 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico da servidora QUENIA ROSA GONÇALVES, 

Matrícula SIAPE 1445793, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 28 de janeiro de 

2009, referente ao Curso de Especialização em Saúde Coletiva 

(105.11.07.026), Centro Universitário Franciscano. 

 

N. 15.456,de 30.01.09 – Proc. N. 00373/2009-70 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico da servidora VANDERLEIA LEAL 

LOSEKANN, Matrícula SIAPE 382287, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 14 de janeiro de 2009, referente ao Curso de Mestrado em 

Administração (105.01.08.001), Universidade Federal de Santa Maria. 

 II – CANCELAR o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 15.457,de 30.01.09 – Proc. N. 00980/2009-30 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora MARIA VITORINA DE OLIVEIRA SARAIVA, Matrícula SIAPE 380682, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 29 de 

janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de Informática Básica – 

Compacto (104.11.25.00), promovido pelo SENAC, em 15 de dezembro de 2008. 

 

N. 15.458,de 30.01.09 – Proc. N. 01782/2009-38 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora LIAMARA FATIMA VEBER, Matrícula SIAPE 1163227, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de 

fevereiro de 2009, por ter concluído o Curso de Datilografia e Digitação 

(104.11.24.00), promovido pelo Instituto Universal Brasileiro, em junho 

de 2007. 

 

N. 15.459,de 30.01.09 – Proc. N. 01069/2009-40 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

a servidora SIMONE APARECIDA ROCHA VIEIRA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 

1092293, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
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Classificação C, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, 

a partir de 30 de janeiro de 2009, por ter concluído o Curso de 

Informática Básica – Módulos I e II (104.11.25.00), promovido pela 

CIAPER/PRRH/UFSM, em setembro de 2006. 
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2 – Concessões 

 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM. 

N O M E LOTAÇÃO DESTINO PERÍODO 

Paulo C. R. Gomes CAL POA 28.01 a 01.02.2009 

Jussara C. Cruz CT POA 26.01 a 27.01.2009 

Eloiza M.C.D.de Paiva CT POA 26.01 a 30.01.2009 

João B.Dias de Paiva CT POA 26.01 a 30.01.2009 

Paulo C. R. Gomes CAL POA 22.01 a 26.01.2009 

José N. C. Marchiori CCR POA 20.01 a 21.01.2009 

José N. C. Marchiori CCR POA 23.01 a 24.01.2009 

Felipe G. Pilau CESNORS Piracicaba-SP 15.01 a 27.01.2009 

Eloiza M.C.D.de Paiva CT BSB 18.01 a 21.01.2009 

João B.Dias de Paiva CT BSB 18.01 a 21.01.2009 

Jussara C. Cruz CT POA/Rio 21.01 a 24.01.2009 

Geraldo L.da Silveira CT Chapecó/POA 19.01 a 23.01.2009 

Daniela G. Sanagiotto CT POA 21.01 a 23.01.2009 

Ana B.S.de Deus Brusa CT POA 21.01 a 23.01.2009 

Erasmo F.V.Miranda CT Florianópolis 15.01 a 19.01.2009 

Helena de M. Fenandes CESNORS R.de Janeiro 09.01 a 16.01.2009 

Teresinha Barachini CAL POA 15.01 a 19.01.2009 

José N. C. Marchiori CCR POA 14.01 a 15.01.2009 

Nildete T.de Oliveira HUSM Santa Maria 09.01 a 13.01.2009 

Luciano S.de M.Fernandes CESNORS R.de Janeiro 12.01 a 16.01.2009 

Adriana T. Salamoni CESNORS Madrid-Espanha 02.01 a 28.02.2009 

Carlos B. Perez CCSH Vitória-ES 05.01 a 09.01.2009 

Désirée M. Roth CAL R.de Janeiro 12.01 a 20.01.2009 

Joviana C. Etges CESNORS Santa Maria 26.01 a 30.01.2009 

 

2.2. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.3. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Geneci M.L.Duarte Enferm. HUSM 45* 10.12.2008 000679/2009-26 

* Licença Adotante. 

 

2.4. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Rozane F.dos Santos T.Enf. HUSM 08 01.12.2008 019740/2008-28 

Leatrice Garcia T.Enf. HUSM 08 12.12.2008 020610/2008-38 

 

2.5. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

 

A) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 
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N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.7. Salário-Família 

N O M E NOME DO 

DEPENDENTE 

MÊS PROCESSO N. 

Douglas R. Muller Augusto Dez./2008 020623/2008-15 

Janine Becker Ana Vitória Dez./2008 019242/2008-85 

Michele R.dos Reis Isabella Dez./2008 019859/2008-09 

Odair J.S.Nunes Rafaela Dez./2008 020611/2008-82 

Letícia M. da Costa Isadora Jan./2009 000093/2009-61 

Arilene A.S.Ribeiro Mateus Jan./2009 000704/2009-71 

Reinaldo A. Ritzel Antônia Jan./2009 000196/2009-21 

Adriane R. Roso Jéssica Jan./2009 000181/2009-63 

Daniele Rodrigues Elisa Jan./2009 000451/2009-36 

Natalina M.da Silva Samuel Jan./2009 000389/2009-82 

Paulo R.de J.Costa Valentina Jan./2009 001018/2009-18 

 

2.8. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da 

Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS 

N. 

DOC. N. 

Rita M. Ilha FG-4 05.01 a 25.01.2009 21 0116/2009 

Maria Regina D. Roso CD-4 05.02 a 06.03.2009 30 1416/2008 

Janice M. da Silva FG-4 02.01 a 11.01.2009 10 0054/2009 

Janice M. da Silva FG-4 18.02 a 09.03.2009 20 0054/2009 

Aldiocir Dalla Vecchia CD-3 28.01 a 06.02.2009 10 0107/2009 

Alexandre Fleig FG-7 04.02 a 16.02.2009 13 0106/2009 

Luisa H. R. Hecketheuer FG-1 12.01 a 10.02.2009 30 0100/2009 

Paulo R. Magnago CD-3 19.01 a 02.02.2009 15 0101/2009 

Vanete M. Alberici CD-4 10.02 a 11.03.2009 30 0033/2009 

Manuela L. Motta FG-4 19.01 a 17.02.2009 30 0053/2009 

Marta T. Gasparetto CD-4 22.01 a 08.02.2009 19 0072/2009 

Gilberto O.P.Abreu FG-4 22.01 a 20.02.2009 30 0068/2009 

Cleci M. T. Weber CD-4 07.01 a 16.01.2009 10 0094/2009 

Liamara F. Veber CD-4 19.01 a 17.02.2009 30 0086/2009 

Marli Cardoso FG-3 05.01 a 24.01.2009 20 0096/2009 

Carmen L.da S. Marques FG-1 02.01 a 31.01.2009 30 1430/2008 

Vania M. F. Olivo CD-3 19.01 a 31.01.2009 13 0076/2009 

Vania M. F. Olivo CD-3 02.02 a 16.02.2009 15 0076/2009 

Márcio André Lowe FG-3 05.01 a 03.02.2009 30 1387/2008 

Maria G. H. da Luz FG-4 05.01 a 14.01.2009 10 0032/2009 

Oscar D. M. Mello CD-3 19.01 a 02.02.2009 15 0034/2009 

Gesiane Z.de Oliveira FG-6 02.01 a 11.01.2009 10 0039/2009 

Elisete M. Tomazetti FG-1 12.01 a 31.01.2009 20 0013/2009 

Antonio S.do A. Leal CD-4 09.02 a 24.02.2009 16 1412/2009 

Roselaine V.da Silveira FG-3 02.02 a 21.02.2009 20 1338/2008 

Roselaine V.da Silveira FG-3 25.02 a 06.03.2009 10 1338/2008 

Lea Wegner Becker FG-4 05.01 a 29.01.2009 25 1395/2008 

Alessandra D. Bavaresco CD-3 19.01 a 07.02.2009 20 0066/2009 
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Álvaro A. M. Cimirro FG-3 22.01 a 05.02.2009 15 1413/2008 

Wilmar F. de Castro CD-4 05.01 a 24.01.2009 20 0040/2009 

Stella N.I.C.da Silva FG-4 07.01 a 16.01.2009 10 0075/2009 

Sandra J. Giacomini FG-1 05.01 a 03.02.2009 30 0041/2009 

Silvia H.do Nascimento FG-1 26.01 a 24.02.2009 30 0081/2009 

Rita do C. Fogaça FG-4 05.01 a 19.01.2009 15 0071/2009 

Rita M. Cargnin FG-7 18.01 a 06.02.2009 20 0046/2009 

Rosane M. Diesel FG-3 19.01 a 07.02.2009 20 0065/2009 

Glimar de A. da Silva FG-3 05.01 a 19.01.2009 15 0089/2009 

Helvio L. Centeno FG-1 19.01 a 17.02.2009 30 0028/2009 

Jair da Silva FG-3 20.01 a 02.02.2009 14 0047/2009 

Jurandi Z. Goldani CD-4 05.01 a 24.01.2009 20 1429/2008 

Marcelo F. da Silva CD-4 05.01 a 01.02.2009 28 0031/2009 

Márcia C. Gonçalves FG-3 05.01 a 01.02.2009 28 0021/2009 

Analiz Bordignon FG-4 10.11 a 16.11.2008 07 0044/2009 

Wilmar F.de Castro CD-4 04.11 a 04.11.2008 01 1423/2008 

Vania M. F. Olivo CD-3 24.11 a 30.11.2008 07 1417/2008 

Vania M. F. Olivo CD-3 01.12 a 02.12.2008 02 1417/2008 

Wilmar F. de Castro CD-4 17.11 a 27.11.2008 11 1274/2008 

Wilmar F. de Castro CD-4 22.12 a 26.12.2008 05 1274/2008 

Wilmar F. de Castro CD-4 03.12 a 05.12.2008 03 0078/2009 

Wilmar F. de Castro CD-4 09.12 a 09.12.2008 01 0078/2009 

Stella N.I.C.da Silva FG-4 13.10 a 01.11.2008 20 0077/2009 

Zélide A.B. Zucheto CD-4 02.12 a 04.12.2008 03 0060/2009 

Alexandre Schwarzbold CD-4 10.12 a 24.12.2008 15 1394/2008 

Edemilson J. Xavier CD-4 03.12 a 05.12.2008 03 1418/2008 

Edemilson J. Xavier CD-4 22.12 a 31.12.2008 10 1418/2008 

Edemilson J. Xavier CD-4 01.01 a 05.01.2009 05 1418/2008 

Susana da S. Gonçalves CD-4 17.12 a 18.12.2008 02 0020/2009 

Susana da S. Gonçalves CD-4 17.11 a 22.11.2008 06 0019/2009 

Valmir Aita CD-4 09.12 a 10.12.2008 02 1388/2008 

Oscar D. M. Mello CD-3 19.11 a 23.11.2008 05 1372/2008 

Oscar D. M. Mello CD-3 08.12 a 11.12.2008 04 1372/2008 

Paulo V.J.de Moraes FG-4 26.11 a 05.12.2008 10 1405/2008 

Regina B. Rosa Iung FG-8 01.11 a 30.11.2008 30 1393/2008 

Regis S. S. Fagundes FG-4 18.11 a 08.12.2008 21 1408/2008 

Marta T. Gasparetto CD-4 11.11 a 14.11.2008 04 1367/2008 

Nadelson C.de Moura FG-4 24.11 a 08.12.2008 15 1431/2008 

Manfredo Hörner CD-3 01.12 a 07.12.2008 07 1414/2008 

Manfredo Hörner CD-3 17.12 a 01.01.2009 16 0015/2009 

Marcelo P. Ellwanger FG-4 26.11 a 08.01.2009 44 0026/2009 

Maria E. Braga CD-4 22.12 a 22.12.2008 01 1419/2008 

Maria E. Braga CD-4 23.12 a 23.12.2008 01 1419/2008 

Liliana S. Ferreira FG-1 05.11 a 13.11.2008 09 1415/2008 

Liliana S. Ferreira FG-1 09.09 a 14.09.2008 06 1415/2008 

Liliana S. Ferreira FG-1 06.10 a 09.10.2008 04 1415/2008 

Liliana S. Ferreira FG-1 15.12 a 21.12.2008 07 1415/2008 

Liamara F. Veber CD-4 24.10 a 26.10.2008 03 1173/2008 

Liamara F. Veber CD-4 15.12 a 15.12.2008 01 1386/2008 

Juraci Diniz FG-3 20.11 a 07.12.2008 18 0018/2009 

José D. Cardoso FG-8 02.10 a 31.12.2008 91 1116/2008 

Irineo Zanella CD-3 17.12 a 31.12.2008 15 1424/2008 

Izabel C. C. Mezech FG-3 03.12 a 12.12.2008 10 1422/2008 
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Elisete M. Tomazetti FG-1 17.12 a 01.01.2009 16 1350/2008 

Elvira V. Almudi CD-3 21.11 a 07.12.2008 17 1359/2008 

Alessandra D. Bavaresco CD-3 17.11 a 26.11.2008 10 1297/2008 

Amauri Almeida CD-3 01.12 a 30.12.2008 30 1351/2008 

Carlos A. Ceretta CD-3 27.11 a 27.11.2008 01 1348/2008 

Carlos A. Ceretta CD-3 03.12 a 03.12.2008 01 1383/2008 

Carlos A. Ceretta CD-3 08.12 a 14.12.2008 07 1384/2008 

Carlos G. Trombetta CD-4 03.07 a 12.07.2008 12 1340/2008 

Carlos G. Trombetta CD-4 29.10 a 30.10.2008 02 1342/2008 

Carlos G. Trombetta CD-4 04.11 a 06.11.2008 03 1341/2008 

Carlos G. Trombetta CD-4 17.11 a 23.11.2008 07 1339/2008 

Cleonice M. Tomazzetti FG-1 17.12 a 27.12.2008 11 1406/2008 

Cleonice M. Tomazzetti FG-1 28.12 a 31.12.2008 04 1406/2008 

Maria E. Trindade FG-4 05.01 a 14.01.2009 10 0121/2009 

Maria E. Trindade FG-4 09.02 a 18.02.2009 10 0126/2009 

Imelina T. Marchesan CD-3 05.01 a 25.01.2009 21 0119/2009 

Claudio R. N. Medeiros FG-4 12.01 a 01.02.2009 21 0122/2009 

Lourdes M. Pincolini CD-3 02.02 a 24.02.2009 23 0127/2009 

José M. M. Michele FG-4 26.01 a 31.01.2009 06 0123/2009 

José M. M. Michele FG-4 01.02 a 15.02.2009 15 0123/2009 

José S. D. Camponogara FG-4 27.01 a 31.01.2009 05 0124/2009 

José S. D. Camponogara FG-4 01.02 a 25.02.2009 25 0124/2009 

Vanilda M. Luccas FG-4 22.01 a 31.01.2009 10 0125/2009 

Vanilda M. Luccas FG-4 01.02 a 24.02.2009 24 0125/2009 

Doneide K. Grassi FG-4 06.01 a 01.02.2009 08 0109/2009 

Antonio S. F. Farias CD-3 26.01 a 14.02.2009 20 0111/2009 

Flavia L. Scherer FG-1 05.01 a 03.02.2009 30 0136/2009 

Luis Ricardo Mayer FG-7 05.01 a 18.01.2009 14 0045/2009 

Alexandre H. Susin FG-1 22.01 a 20.02.2009 30 0070/2009 

Maria E. Braga CD-4 05.01 a 18.02.2009 45 0132/2009 

Rosilaine Z. Bello CD-4 02.02 a 24.02.2009 23 0117/2009 

Neida F. de Moura FG-6 02.02 a 21.02.2009 20 0118/2009 

Adriana G.D.Zecca FG-1 19.01 a 30.01.2009 12 0128/2009 

Emerson M. Silva FG-4 02.02 a 21.02.2009 20 0131/2009 

 

3. DIVERSOS 

 

  PORTARIA N. 001/2009-COPSIA, DE 05.01.2009. 

 

 O COORDENADOR DA COPSIA, nomeado através da Portaria n. 

51.037/2007, de 02.05.2007, do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o 

que consta no Processo n. 23081.015923/2007-93, resolve: 

 DESIGNAR, o Assistente em Administração PAULO SÉRGIO MARQUES 

PEIXOTO, Matrícula SIAPE 1033830, o Assistente em Administração PAULO 

RICARDO PARRAGA ACUNHA, Matrícula SIAPE 382745 e a Auxiliar de Nutrição e 

Dietética SÔNIA ROSELAINE VENTURINI PINHEIRO, Matrícula SIAPE 1092606, 

todos do Quadro Único da UFSM para, sob a Presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com a 

finalidade de apurar fatos contidos no processo supra citado. 

 II – DESCONSTITUIR a Comissão nomeada pela Portaria n. 039/2008, de 

14.08.2008, ratificando e aproveitando todos os atos efetuados na 

vigência da mesma. 

 III – A Comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 
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 João Helvio Righi de Oliveira, Coordenador da COPSIA. 

 

  PORTARIA N. 002/2009-COPSIA, DE 07.01.2009. 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, de 02.05.2007 do 

Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n. 

23081.013787/2008-88, e do teor do Ofício n. 007/CPAD de 06.01.2009, 

resolve: 

 PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para a conclusão 

dos trabalhos da Comissão Sindicante instituída pela Portaria n. 

047/2008-COPSIA de 17.09.2008, para apurar fatos relacionados no processo 

supra citado. 

 João Helvio Righi de Oliveira, Coordenador da COPSIA. 

 

  PORTARIA N. 003/2009-COPSIA, DE 15.01.2009. 

 

 O COORDENADOR DA COPSIA, nomeado através da Portaria n. 

51.027/2007, de 02.05.2007, do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o 

que consta no Processo n. 23081.011322/2008-92, resolve: 

 DESIGNAR, o Assistente em Administração PAULO SÉRGIO MARQUES 

PEIXOTO, Matrícula SIAPE 1033830, o Técnico em Eletrotécnica RONEY COELHO 

SOARES, Matrícula SIAPE 379188 e a Auxiliar de Nutrição e Dietética SÔNIA 

ROSELAINE VENTURINI PINHEIRO, Matrícula SIAPE 1092606, todos do Quadro 

Único da Universidade Federal de Santa Maria para, sob a Presidência do 

primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, 

com a finalidade de apurar fatos contidos no processo supra citado. 

 II – DESCONSTITUIR a Comissão nomeada pela Portaria n. 038/2008, de 

14.08.2008, ratificando e aproveitando todos os atos efetuados na 

vigência da mesma. 

 III – A Comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 João Helvio Righi de Oliveira, Coordenador da COPSIA. 

 

  PORTARIA N. 004/2009-COPSIA, DE 30.01.2009. 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 51.037, de 02.05.2007 do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições e, tendo em vista o 

que consta do Processo n. 23081.017845/2007-61 e do teor do Ofício n. 

01/2009, de 30 de janeiro de 2009, resolve: 

 DESIGNAR, Professor de 1° e 2° Graus LAERTE DE ALMEIDA LARA, 

Matrícula SIAPE 6353423, do Quadro Permanente da Universidade Federal do 

Rio Grande do Sul, o Procurador Federal JOÃO BATISTA DA FONTOURA MARQUES, 

Matrícula SIAPE 381895, do Quadro Permanente da Procuradoria Regional 

Federal da 4ª Região e o Técnico em Contabilidade ADONILTON LUIZ 

PIZZATTO, Matrícula SIAPE 1109252, do Quadro Permanente da Escola 

Agrotécnica Federal de Sombrio, para sob a Presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com a 

finalidade de apurar assunto contido no processo supra citado. 

 II – DESCONSTITUIR a Comissão nomeada pela Portaria n. 050/2008, de 

07.10.2008, ratificando e aproveitando todos os atos efetuados na 

vigência da mesma. 

 III – A Comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 João Helvio Righi de Oliveira, Coordenador da COPSIA. 

 

  PORTARIA N. 005/2009-COPSIA, DE 30.01.2009. 
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 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 51.037, de 02.05.2007 do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições e, tendo em vista o 

que consta do Processo n. 23081.000280/2008-64 e do teor do Ofício n. 

02/2009, de 30 de janeiro de 2009, resolve: 

 DESIGNAR, Professor de 1° e 2° Graus LAERTE DE ALMEIDA LARA, 

Matrícula SIAPE 6353423, do Quadro Permanente da Universidade Federal do 

Rio Grande do Sul, o Procurador Federal JOÃO BATISTA DA FONTOURA MARQUES, 

Matrícula SIAPE 381895, do Quadro Permanente da Procuradoria Regional 

Federal da 4ª Região e o Técnico em Contabilidade ADONILTON LUIZ 

PIZZATTO, Matrícula SIAPE 1109252, do Quadro Permanente da Escola 

Agrotécnica Federal de Sombrio, para sob a Presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com a 

finalidade de apurar assunto contido no processo supra citado. 

 II – DESCONSTITUIR a Comissão nomeada pela Portaria n. 051/2008, de 

07.10.2008, ratificando e aproveitando todos os atos efetuados na 

vigência da mesma. 

 III – A Comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 João Helvio Righi de Oliveira, Coordenador da COPSIA. 

 

  RETIFICAÇÃO DO EDITAL N. 001/2009-PRRH 

 O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, no retifica o que constou no DOU de 09 de janeiro de 2009, seção 

3, relativo ao requisito para ingresso no cargo de Secretário Executivo, 

o qual fica acrescido de: 

- Habilitação Profissional: Lei n. 7.377, de 30 de setembro de 1985 

dispõe sobre a profissão de Secretário e dá outras providências. (A 

redação dos incisos I e II do art. 2°, o caput do art. 3°, o inc. IV do 

art. 4° e o parágrafo único do art. 6° foram alterados pela Lei n. 9.261, 

de 10-01-1996). 

Santa Maria, 26 de janeiro de 2009. 

João Pillar Pacheco de Campos, 

Pró-Reitor. 

 

  EDITAL N. 002/2009-PRRH, DE 23 DE JANEIRO DE 2009. 

  HOMOLOGAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 

 O PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, torna público e homologa o resultado final (2ª homologação) do 

Concurso Púbico, conforme Edital n. 004/2008-PRRH, realizado em Santa 

Maria, RS, para o cargo de Contador, conforme relação abaixo: 

Inscrição Nome Pontos Classificação 

401034 Ana Paula da Costa Mayer 75,00 5 

601552 Ricardo Giacomelli Bressan 75,00 6 

500817 Maria Nazaré Oliveira Wyse 72,50 7 

700789 Luciane Inês Matte Heck 72,50 8 

 

 João Pillar Pacheco de Campos, 

Pró-Reitor de RH. 

 

  


