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I – ATOS E DESPACHOS MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 
 

1 – PORTARIAS 

 

N. 56.857,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Lúcia Helena Gonçalves do Carmo, Matrícula SIAPE 382187, Assistente em 

Administração, do Quadro único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor 

da Divisão de Registros Gerais do Departamento de Registro e Controle 

Acadêmico, Código da Função FG-3.016, para a qual foi designada pela 

Portaria n. 35.045, de 25/11/1996, apostilada 01/02/1997. 

 
N. 56.858,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Lúcia Helena Gonçalves do Carmo, Matrícula SIAPE 382187, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Coordenador da Coordenadoria de Registros Gerais do Departamento de 

Registro e Controle Acadêmico, Código da Função FG-3.016. 

 
N. 56.859,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Izabel Cristina Casarotto Mezech, Matrícula SIAPE 378862, Técnico em 

Assuntos Funcionais, do Quadro único de Pessoal da UFSM, da função de 

Substituto da Divisão de Registros Gerais do DERCA, Código da Função FG-

3.016, para a qual foi designada pela Portaria n. 42.643, de 9/11/2001. 

 

N. 56.860,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Izabel Cristina Casarotto Mezech, Matrícula SIAPE 378862, Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer a função de Coordenador da Coordenadoria de 

Registros Gerais do DERCA, Código da Função FG-3.016, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular, Lucia Helena Gonçalves do Carmo. 

 

N. 56.861,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Izabel Cristina Casarotto Mezech, Matrícula SIAPE 378862, Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe da Seção de Fiscalização de Documentos da Divisão de Registros 

Gerais do Derca, Código da Função FG-4.043, para a qual foi designada 

pela Portaria n. 36.235, de 01/07/1997. 

 
N. 56.862,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Izabel Cristina Casarotto Mezech, Matrícula SIAPE 378862, Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a 

função de Chefe do Núcleo de Fiscalização de Documentos da Coordenadoria 

de Registros Gerais do DERCA, Código da Função FG-4.043. 

 
N. 56.863,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR a partir de 19 de janeiro de 2010, Ana 

Olimpia Pissolato Ravanello, Matrícula SIAPE 378679, Assistente em 

Administração, do Quadro Geral da UFSM, da função de chefe da Divisão de 

Registros do DERCA, Código da Função FG-4.044, para a qual foi designada 
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pela Portaria n. 31.341, de 23/01/1995, apostilada em 01/02/1997. 

 
N. 56.864,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, Ana 

Olimpia Pissolato Ravanello, Matrícula SIAPE 378679, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Chefe do Núcleo de Expedição e Registros Gerais do DERCA, Código da 

Função FG-4.044. 

 

N. 56.865,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Paulo, Matrícula SIAPE 379409, Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor da Divisão de Expediente 

Escolar do Departamento de Registro e Controle Acadêmico - DERCA, Código 

da Função FG-3.015, para a qual foi designado pela Portaria n. 29.681, 

de 21/01/1994, apostilada em 01/02/1997. 

 

N. 56.866,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Paulo Estevam Peralta de Andrade, Matrícula SIAPE 379409, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Coordenador da Coordenadoria de Oferta, Admissão e Relacionamento do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico- DERCA, Código da Função 

FG-3.015. 

 

N. 56.867,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Marilene Cargnin Morcelli, Matrícula SIAPE 49940, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor 

Substituto da Divisão de Expediente Escolar do Departamento de Registro 

e Controle Acadêmico-DERCA, Código da Função FG-3.015, para a qual foi 

designado pela Portaria n. 54.636, de 31/03/2009. 

 

N. 56.868,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Marilene Cargnin Morcelli, Matrícula SIAPE 49940, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, 

exercer a função de Coordenador da Coordenadoria de Oferta,Admissão e 

Relacionamento do Departamento de Registro e Controle Acadêmico- DERCA, 

Código da Função FG-3.015, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular, Paulo Estevam Peralta de Andrade. 

 

N. 56.869,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Marilene Cargnin Morcelli, Matrícula SIAPE 49940, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe da 

Divisão de Expediente Escolar do Departamento de Registro e Controle 

Acadêmico-DERCA, Código da Função FG-4.038, para a qual foi designado 

pela Portaria n. 44.619, de 18/03/2003. 

 

N. 56.870,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Marilene Cargnin Morcelli, Matrícula SIAPE 49940, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a função 

de Chefe do Núcleo de Admissão de Alunos de Coordenadoria de Oferta, 
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Admissão e Relacionamento do Código da Função FG-4.038. 

 

N. 56.871,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Gercy Maria Ramos, Matrícula SIAPE 378958, Recepcionista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe da Seção de Expediente 

Escolar da Divisão de Expediente Escolar do DERCA, Código da Função FG-

4.039, para a qual foi designado pela Portaria n. 26.810, de 12/05/1992, 

apostilada em 01/02/1997. 

 

N. 56.872,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Gercy Maria Ramos, Matrícula SIAPE 378958, Recepcionista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe do Núcleo de 

Relacionamento da Coordenadoria de Oferta, Admissão e Relacionamento do 

DERCA, Código da Função FG-4.039. 

 

N. 56.873,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 

2010,Mayara Medianeira de Oliveira, Matrícula SIAPE 378909, 

Recepcionista , do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de chefe 

substituto da Seção de Expediente Escolar da Divisão de Expediente 

Escolar do DERCA, Código da Função FG-4.039, para a qual foi designada 

pela Portaria n. 47.781, de 06/07/2005. 

 

N. 56.874,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Mayara Medianeira de Oliveira, Matrícula SIAPE 378909, Recepcionista , 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a 

função de Chefe do Núcleo de Relacionamento da Coordenadoria de 

Oferta,Admissão e Relacionamento do DERCA, Código da Função FG-4.039,nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular, Gercy Maria Ramos. 

 

N. 56.875,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Miria Medianeira Diniz Schuch, Matrícula SIAPE 381608, Auxiliar em 

Administração do Quadro de Pessoal Único da UFSM, da função de Chefe da 

Seção de verificação da Vida Escolar da Divisão de Matrículas do 

DERCA,Código da Função FG-4.041, para a qual foi designada pela Portaria 

n. 53.899, de 13/11/2008 

 

N. 56.876,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Miria Medianeira Diniz Schuch, Matrícula SIAPE 381608, Auxiliar em 

Administração, do Quadro de Pessoal Único da UFSM, para exercer a função 

de Chefe do Núcleo de Controle de Graduação da Coordenadoria de 

Matrículas e Controle Escolar do DERCA, Código da Função FG-4.04. 

 

N. 56.877,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Rodrigo Rorato, Matrícula SIAPE 1616629, Assistente em Administração , 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de chefe substituto da 

Seção de Verificação da Vida Escolar da Divisão de Matrículas do 

DERCA,Código da Função FG-4.041,para a qual foi designado pela Portaria 

n. 53.901, de 13/11/2008. 
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N. 56.878,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Maria Elisabeth Tavares Paim, Matrícula SIAPE 381294, Assistente em 

Administração, do Quadro único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe de 

Seção de Controle e Estatística Escolar da Divisão de Matrículas do 

DERCA,Código da Função FG-4.040, para a qual foi designada pela Portaria 

n. 52.515,de 20/03/2008. 

 

N. 56.879,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Maria Elisabeth Tavares Paim, Matrícula SIAPE 381294, Assistente em 

Administração, do Quadro único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Chefe do Núcleo de Emissão de Documentos e Dispensas de Disciplina da 

Coordenadoria de Matrículas e Controle do DERCA, Código da Função FG-

4.040. 

 

N. 56.880,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Vera Lúcia Severo, Matrícula SIAPE 381730, Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de chefe substituto da 

Seção de Controle e Estatística Escolar da Divisão de Matrículas do 

DERCA, Código da Função FG-4.041, para a qual foi designado pela 

Portaria n. 54.165, de 08/01/2009. 

 

N. 56.881,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Vera Lúcia Severo Lemes, Matrícula SIAPE 381730, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição 

exercer a função de Chefe do Núcleo de Emissão de Documentos e Dispensas 

de Disciplina da Coordenadoria de Matrículas e Controle Escolar do 

DERCA, Código da Função FG-4.040, nos impedimentos legais ou eventuais 

da titular, Maria Elizabeth Tavares Paim. 

 

N. 56.882,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR Enar Marília Mussói, Matrícula SIAPE 

381016, Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

função de Secretário Administrativo da Secretaria dos Conselhos, Código 

da Função FG4.057, para a qual foi designada pela Portaria N. 29.807 de 

03.03.1994. 

 

N. 56.883,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR Doneide Kaufmann Grassi, Matrícula 

SIAPE 1036595, Recepcionista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

função de Secretário Administrativo Substituto da Secretaria dos 

Conselhos, Código da Função FG4.057, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 48.846 de 10.03.2006. 

 

N. 56.884,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Doneide Kaufmann Grassi, Matrícula 

SIAPE 1036595, Recepcionista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para 

exercer a função de Secretário Administrativo da Secretaria dos 

Conselhos, Código FG4.057. 

 

N. 56.885,de 01.02.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 3 de fevereiro de 2010, 
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Marcos Daniel Zancan, Matrícula SIAPE 2340405, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para 

exercer o Cargo de Direção de Diretor do Departamento de Ensino/CTISM, 

Código CD4.62. 

 

N. 56.886,de 01.02.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 3 de fevereiro de 2010, 

Rodrigo Cardozo Fuentes, Matrícula SIAPE 6382778, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Cargo de Direção de Diretor do Departamento de Ensino/CTISM, Código 

CD4.62, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 55.638 de 01.09.2009. 

 

N. 56.887,de 01.02.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 3 de fevereiro de 2010, 

Camila Sehnem, Matrícula SIAPE 1667954, Pedagogo-Área, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor Substituto do 

Departamento de Ensino/CTISM, Código CD4.62, para a qual foi nomeada 

pela Portaria N. 54.961 de 21.05.2009. 

 

N. 56.888,de 01.02.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 3 de fevereiro de 2010, 

Rodrigo Cardozo Fuentes, Matrícula SIAPE 6382778, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para 

exercer o Cargo de Direção de Diretor do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria, para um mandato de quatro anos, Código CD3.39. 

 

N. 56.889,de 01.02.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 3 de fevereiro de 2010, 

Cláudio Rodrigues do Nascimento, Matrícula SIAPE 379573, Professor do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para exercer o Cargo de Direção de Vice-Diretor do Colégio Técnico 

Industrial de Santa Maria, para um mandato de quatro anos, Código 

CD3.33. 

 

N. 56.889,de 01.02.10 – Reitor – 

                        RETIFICAR a Portaria N. 56.889 de 1o de fevereiro 

de 2010, que designou Cláudio Rodrigues do Nascimento, Matrícula SIAPE 

379573, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Vice-

Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, onde se lê: 

“CD3.33”, leia-se: “CD4.33”. 

 

N. 56.890,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Rodrigo Rorato, Matrícula SIAPE 1616629, Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a função 

de Chefe do Núcleo de Controle de Graduação da Coordenadoria de 

Matrículas e Controle Escolar do DERCA, Código de Função FG-4.041, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular, Miria Medianeira Diniz 

Schuch. 

 

N. 56.891,de 01.02.10 – Proc. N. 016953/2009-89 - Reitor – 

                        EXPEDIR o presente ato para declarar que fica 

modificada a situação funcional do servidor constante do anexo a esta 

portaria, considerando a averbação do tempo de Serviço Militar, contado 
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para todos os fins.  

 Situação Anterior Situação Atual 

Siape Nome Cargo NC/NC PV Data Ocor. Port. NC/NC PV Data Ocor. 

1183423 

Luiz 

Martins 

Técnico em 

Radiologia D-I 5 01/03/05 PCCTAE 47.480/05 D-I 11 01/03/05 PCCTAE 

      D-I 6 29/12/05 PMP 13.446/07 D-I 12 29/12/05 PMP 

      D-IV 6 01/01/06 2ª FASE 13.446/07 D-IV 12 01/01/06 2ª FASE 

      D-IV 7 29/12/07 PMP 13.912/07 D-IV 13 29/12/07 PMP 

      D-IV 8 29/06/09 PMP 16.049/09 D-IV 14 29/06/09 PMP 

PCCTAE - 

Enquadramento           
PMP - Progressão por Mérito 

Profissional          
2ª FASE - Enquadramento 

PCCTAE          
 

N. 56.892,de 01.02.10 – Proc. N. 015897/2009-65 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, José Luiz de Moura Filho, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Direito/CCSH, na Classe de 

Professor Assistente, Nível 1, com Mestrado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0294032, da aposentadoria de Pedrinho 

Antônio Bortoluzzi, ocorrida em 04/05/2007, publicada no Diário Oficial 

da União, de 07/05/2007. 

 

N. 56.893,de 01.02.10 – Proc. N. 000836/2010-37 - Reitor – 

                        CONCEDER Licença para Tratar de Interesses 

Particulares ao servidor Décio Adair Rebellatto da Silva, Matrícula 

SIAPE 1111694, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, pertencente 

ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de 

Odontologia Restauradora – CCS, pelo período de 1o de novembro de 2009 a 

31 de outubro de 2011 (2 anos), conforme dispõe o Artigo 91 da Lei n. 

8.112/90, com a redação dada pela Lei n. 9.527/97 e MP n. 2.088-40, de 

24.05.2001. 

II – A referente licença é sem remuneração.  

 

N. 56.894,de 01.02.10 – Proc. N. 000872/2010-09 - Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Edir Silva dos Santos, Matrícula SIAPE 381723, ocupante do 

cargo de Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação 

III, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 6o, incisos, I, II, III 

e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

N. 56.895,de 01.02.10 – Proc. N. 00030/2010-49 - Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Sergio Palma de Medeiros, Matrícula SIAPE 380248, ocupante 

do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos, I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 56.896,de 01.02.10 – Proc. N. 001102/2010-75 - Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Aldo Lorenzi, Matrícula SIAPE 380295, ocupante do cargo de 
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Técnico em Artes Gráficas, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos, I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 56.897,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 4 de janeiro de 2010, 

Dejanir Pissinin, Matrícula SIAPE 1446107, Técnico em Agropecuária, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a função de Chefe do Setor 

de Processamento de Carnes – Setor Agroindustrial do Departamento de 

Pesquisa e Extensão do Colégio Politécnico da UFSM, Código da Função 

FG3.051. 

 

N. 56.898,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Patrícia Nunes Pezzini, Matrícula SIAPE 

1550194, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição, exercer a função de Chefe do Núcleo de Educação e 

Desenvolvimento da Coordenadoria de Ingresso e Aperfeiçoamento/PRRH, 

Código FG4.034, no período de 1o a 14 de fevereiro de 2010, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular Cleci Maria Trevisan Weber e 

da substituta legal Ana Lucia Aguiar Melo. 

 

N. 56.899,de 01.02.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Karen Lisa Ferreira Knierim, 

Matrícula SIAPE 1569930, Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu a função de Chefe do Núcleo de 

Integração, Acompanhamento e Avaliação da Coordenadoria de Ingresso e 

Aperfeiçoamento/PRRH, Código FG4.035, no período de 4 a 13 de janeiro de 

2010, tendo em vista as férias regulamentares da titular  Ana Lúcia 

Pascotto Lima. 

 

N. 56.900,de 01.02.10 – Proc. N. 000460/2010-61 - Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) de 

Mestre a Márcia Rejane Júlio Costa, ocupante do cargo de Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D IV, Nível S, Matrícula 

SIAPE 379610, do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, em regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no Colégio Politécnico da Universidade 

Federal de Santa Maria, com efeitos financeiros a contar de 14 de 

janeiro de 2010. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Especialista da 

referida professora a partir de 14 de janeiro de 2010. 

 
N. 56.901,de 02.02.10 – Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos 

Docentes relacionados na tabela anexa, ocupantes do cargo de Professor 

de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 

 

N. 56.902,de 02.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

1º a 14 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 23081.000297/2010-36, 

publicado no DOU de 02.02.10, ao servidor Marcelo Freire Pereira de 

Souza, Matrícula SIAPE n. 1371987, Professor Assistente, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências da 
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Comunicação – CESNORS de Frederico Westphalen, para participar, 

apresentando trabalho, do II Congresso Internacional AE-IC Málaga 2010, 

em Málaga – Espanha.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.903,de 02.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

30 de janeiro a 8 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 

23081.000393/2010-84, publicado no DOU de 02.02.10, ao servidor Paulo 

Alberto Lovatto, Matrícula SIAPE n. 1083604, Professor Adjunto, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Zootecnia do 

Centro de Ciências Rurais, para participar, apresentando trabalho, das 

42émes Journées de la Recherche Porcine, em Paris – França.  

II – Afastamento com ônus pelo CNPq. 

 

N. 56.904,de 02.02.10 – Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 5 de março de 2010 a 5 de março de 2014, 

conforme Processo n. 23081.001022/2010-10, à servidora Vera Lucia 

Marostega, Matrícula SIAPE n. 6378855, Professor Assistente, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Educação 

Especial do Centro de Educação, com a finalidade de realizar Doutorado 

em Educação, na Universidade do Vale do Rio dos Sinos – UNISINOS, em São 

Leopoldo – RS. 

 II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.905,de 02.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 1o de fevereiro de 2010, 

Maria Eloiza dos Santos, Matrícula SIAPE 380854, Recreacionista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Núcleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão/CE, 

Código da Função FG7.101, para a qual foi designada pela Portaria N. 37 

de 30.06.2006. 

 

N. 56.906,de 02.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Angélica Balconi Moro de Freitas, Matrícula SIAPE 1447962, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Secretário Administrativo do Curso de Pós-Graduação, Mestrado em 

Bioquímica Toxicológica/CCNE, Código da Função FG7.023, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 47.417 de 29.03.2005. 

 

N. 56.907,de 02.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 19 de janeiro de 2010, 

Wilson Severo da Rosa, Matrícula SIAPE 381237, Secretário Executivo, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a função de Secretário 

Administrativo do Departamento de Estatística/CCNE, Código da Função 

FG7.023. 

 

N. 56.908,de 02.02.10 – Proc. N. 000379/2010-81 - Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Carlos Alberto Chaves dos Santos, Matrícula SIAPE 380204, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Veterinária e Zootecnia, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 
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no Artigo 3o, incisos, I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 
N. 56.909,de 03.02.10 – Proc. N. 016867/2010-76 - Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Ieda Silva da Rosa, Matrícula SIAPE 381500, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos, I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 56.910,de 04.02.10 – Proc. N. 000249/2010-48 - Reitor – 

                        ALTERAR, o Regime de Trabalho de 20 para 40 

horas semanais, de Maicon Pinheiro, Matrícula SIAPE 1750336, ocupante do 

cargo de Médico Veterinário, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado 

no Hospital de Clínicas Veterinárias – CCR, com data retroativa a 8 de 

janeiro de 2010. 

 

N. 56.911,de 04.02.10 – Proc. N. 000299/2010-25 - Reitor – 

                        ALTERAR, o Regime de Trabalho de 20 para 40 

horas semanais, de Paula Cristina Basso, Matrícula SIAPE 137144, 

ocupante do cargo de Médico Veterinário, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, lotada no Hospital de Clínicas Veterinárias – CCR, com data 

retroativa a 11 de janeiro de 2010. 

 

N. 56.912,de 04.02.10 – Proc. N. 000686/2010-61- Reitor – 

                        RETIFICAR o Padrão de Vencimento no Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, na data do ato 

da aposentadoria, no cargo de Assistente em Administração, da servidora 

abaixo relacionada. 

 

SIAPE SERVIDOR Aposentadoria 

DOU de 19/04/2007 

Dec. CONSU 

Retifica a p/ 

19/04/2007 

381031 Ivani Ana Zavareze D-I Padrão 15 D-I Padrão 16 

 

N. 56.913,de 04.02.10 – Proc. N. 017152/2009-31 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Ascísio dos Reis Pereira, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Fundamentos da Educação/CE, na 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0851422, redistribuído pela 

Portaria N. 991, anexo III, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial 

da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 56.914,de 04.02.10 – Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 11 de março de 2010 a 11 de março de 2014, 

conforme Processo n. 23081.016919/2009-12, ao servidor Ricardo Heli 

Rondinel Cornejo, Matrícula SIAPE n. 379250, Professor Assistente, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Ciências Econômicas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, com a 
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finalidade de realizar Doutorado em Desenvolvimento Regional, na 

Universidade de Santa Cruz do Sul, em Santa Cruz do Sul – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.915,de 05.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 4 de fevereiro de 2010, 

Ieda Silva da Rosa, Matrícula SIAPE 381500, Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor da Biblioteca 

Setorial do Centro de Artes e Letras, Código da Função FG4.104, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 23.579 de 04.05.1990, apostilada em 

01.02.1997. 

 

N. 56.916,de 05.02.10 – Proc. N. 015005/2010-26- Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 56.363, de 23 de 

novembro de 2009, que retificou o enquadramento no Plano de Carreira dos 

Cargos Técnico-Administrativos em Educação, do servidor Pedro de 

Medeiros, Matrícula SIAPE 378277, no cargo de Motorista. 

 

N. 56.917,de 05.02.10 – Proc. N. 001331/2010-90 - Reitor – 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a Eremita Rosa do 

Nascimento, viúva do ex-servidor Evandro do Nascimento, falecido no dia 

24 de janeiro de 2010, conforme Certidão de Óbito Matrícula n. 098996 01 

55 2010 4 00080 023 0044659 17, do Ofício do Registro Civil das Pessoas 

Naturais – 2a Zona, Cidade de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 

216, § 1o e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei n. 8.112/90, combinado com 

o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela 

Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003 e combinado com o Artigo 2o da 

Lei n. 10.887/2004.  

 

N. 56.918,de 05.02.10 – Proc. N. 001508/2010-58 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior do Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Frederico Westphalen, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Adriano Lago, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério 

Superior no Departamento de Agronomia, na Classe de Professor Adjunto, 

Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0294004, decorrente da vacância de Evandro Zanini Righi, conforme 

Portaria N. 56.108, de 20/10/2009, publicada no Diário Oficial da União, 

de 26/10/2009.  

 

N. 56.919,de 05.02.10 – Proc. N. 015216/2009-69 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, José Iran Ribeiro, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Metodologia do Ensino/CE, na 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0296374, decorrente da 

aposentadoria de Cilce Agne Domingues, conforme Portaria N. 53.306, de 

01/08/2008, publicada no Diário Oficial da União, de 04/08/2008. 

 

N. 56.920,de 05.02.10 – Proc. N. 015217/2009-11 - Reitor – 
                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
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Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Luiz Caldeira Brant de Tolentino Neto, habilitado 

em Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Metodologia do 

Ensino/CE, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em 

regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0293420, decorrente do 

falecimento de Claiton José Grabauska, conforme Portaria N. 54.426, de 

06/03/2008, publicada no Diário Oficial da União, de 13/05/2009. 

 

N. 56.921,de 05.02.10 – Proc. N. 016144/2009-77 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Fabrício Monteiro Neves, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Ciências Sociais/CCSH, na Classe 

de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0294430, decorrente da aposentadoria 

compulsória de Selva Lopez Chirico, conforme Portaria N. 53.788, de 

21/10/2008, publicada no Diário Oficial da União, de 22/10/2008. 

 

N. 56.922,de 05.02.10 – Proc. N. 016570/2009-19 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Francis Moraes de Almeida, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Ciências Sociais/CCSH, na Classe 

de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0851424, redistribuído pela Portaria n. 

991, anexo III, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 

12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 56.923,de 05.02.10 – Proc. N. 017151/2009-96 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Luiz Gilberto Kronbauer, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Fundamentos da Educação/CE, na 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0851423, redistribuído pela 

Portaria n. 991, anexo III, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial 

da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 56.924,de 05.02.10 – Proc. N. 000451/2010-70 - Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Carmem Ivanita Ferreira da Silva, Matrícula SIAPE 378769, 

ocupante do cargo de Porteiro, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, Padrão de Vencimento 14, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 6o, 

incisos, I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

N. 56.925,de 05.02.10 – Proc. N. 001404/2010-43 - Reitor – 
                         CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Dulce Regina Mesquita da Cruz, Matrícula SIAPE 

1092385, ocupante do cargo de Recreacionista, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 09, do Quadro de Pessoal 
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da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos, I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 56.926,de 08.02.10 – Proc. N. 000356/2010-76 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Débora Ortiz de Leão, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Administração Escolar/CE, na 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0296385, decorrente da 

aposentadoria compulsória de Fernando Leyton Soto, conforme Portaria N. 

54.701, de 08/04/2009, publicada no Diário Oficial da União, de 

13/04/2009. 

 

N. 56.927,de 09.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

1º de março a 31 de julho de 2010, conforme Processo n. 

23081.001042/2010-91, publicado no DOU de 09.02.10, ao servidor Cláudio 

Weissheimer Roth, Matrícula SIAPE n. 2506525, Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na Direção do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, para 

realizar Estágio de Doutorado em Engenharia Agrícola, na Universidad 

Politécnica de Madrid, em Madrid – Espanha.  

II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

Adicional de Insalubridade. 

III – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 56.928,de 09.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

18 a 26 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 23081.001012/2010-84, 

publicado no DOU de 09.02.10, ao servidor João Batista Dias de Paiva, 

Matrícula SIAPE n. 378867, Professor Titular, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Sanitária e 

Ambiental do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando 

trabalho, da “2010 Watershed Technology Conference”, na Earth 

University, em San José – Costa Rica.  

II –  Afastamento com ônus para a UFSM e CNPq. 

 

N. 56.929,de 09.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

18 a 26 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 23081.001011/2010-30, 

publicado no DOU de 09.02.10, à servidora Eloiza Maria Cauduro Dias de 

Paiva, Matrícula SIAPE n. 379031, Professor Associado, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Engenharia Sanitária e 

Ambiental do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando 

trabalho, da “2010 Watershed Technology Conference”, na Earth 

University, em San José – Costa Rica.  

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 56.930,de 09.02.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 4 de fevereiro de 2010, 

Kenia Moreira Bernini, Matrícula SIAPE 1738096, Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor 

Substituto da Biblioteca Setorial do Centro de Artes e Letras, Código da 
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Função FG4.104, para a qual foi designada pela Portaria N. 56.659 de 

04.01.2010. 

 

N. 56.931,de 09.02.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Nelson Ortiz Bittencourt, Matrícula 

SIAPE 378714, Contador, ocupante de FG3, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenação de Análise Contábil do Departamento de Contabilidade e 

Finanças, Código CD4.59, no período de 1o a 8 de fevereiro de 2010, tendo 

em vista as férias regulamentares do titular Cláudio Roberto Scalcon. 

 

N. 56.932,de 09.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Marli Cardoso, Matrícula SIAPE 381667, 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer a função de Assistente da Pró-Reitoria de Recursos 

Humanos, Código FG3.009, no período de 3 a 16 de fevereiro de 2010, 

tendo em vista as férias regulamentares da titular, Leda Maria Barzotti. 

 

N. 56.933,de 09.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR a Professora 3o Grau Sandra Eliza 

Vielmo, Matrícula SIAPE 382259, como Representante Institucional da 

Universidade Federal de Santa Maria junto à Rede Gaúcha de Ensino 

Superior à Distância – REGESD. 

II – DISPENSAR a Professora 3o Grau Cleuza Maria Maximino Carvalho 

Alonso, Matrícula SIAPE 379079 como Representante da REGESD para a qual 

foi designada pela Portaria N. 53.216, de 14 de julho de 2008. 

 

N. 56.934,de 09.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR o Professor 3o Grau Carlos Gustavo 

Martins Hoelzel, Matrícula SIAPE 2194166, lotado no Departamento de 

Artes Visuais/CAL como Representante da Universidade Federal de Santa 

Maria nas tratativas relacionadas à  avaliação e implantação do Sistema 

UAB. 

II – DISPENSAR a Professora 3o Grau Cleuza Maria Maximino Carvalho 

Alonso, Matrícula SIAPE 379079 como Representante da UAB para a qual foi 

designada pela Portaria N. 49.674, de 29 de agosto de 2006. 

 

N. 56.935,de 09.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR o Professor 3o Grau Raul Ceretta Nunes, 

Matrícula SIAPE 6985093, lotado no Departamento de Eletrônica e 

Computação/CT como Coordenador das Mídias na Educação. 

 

N. 56.936,de 09.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR a Professora 3o Grau Elena Maria 

Mallmann, Matrícula SIAPE 1615873, lotada no Departamento de 

Administração Escolar/CE, para compor a Equipe Multidisciplinar da 

Pesquisa e Desenvolvimento de Tecnologias da Informação e Comunicação 

Aplicadas à Educação da Universidade Federal de Santa Maria. 

II – DISPENSAR o Professor 3o Grau Carlos Gustavo Martins Hoelzel, 

Matrícula SIAPE 2194166 como Coordenador da Equipe para o qual foi 

designado pela Portaria N. 52.285, de 6 de fevereiro de 2008. 

 

N. 56.937,de 09.02.10 – Reitor – 

                        NOMEAR Carlos Renan do Amaral, Matrícula SIAPE 

379309, Auxiliar de Enfermagem, ocupante de CD4, do Quadro Único de 
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Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o Cargo de Direção de 

Diretor Geral do Hospital Universitário de Santa Maria, Código CD3.23, 

no período de 1o a 15 de fevereiro de 2010, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Jorge Luiz Palma Freire. 

 

N. 56.938,de 09.02.10 – Proc. N. 000355/2010-21 - Reitor – 

                        REMOVER a servidora Taciana Camera Segat, 

Matrícula SIAPE 2354456, Matrícula UFSM 14829, ocupante do cargo de 

Professor de 3o Grau, Código 5060001, Adjunto I, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Departamento de Administração Escolar – CE para o 

Departamento de Metodologia do Ensino – CE, a partir 1o de março de 2010. 

 

N. 56.939,de 09.02.10 – Proc. N. 000372/2010-69 - Vice-Reitor – 

                        EXONERAR, a pedido, a partir de 18 de janeiro de 

2010, a servidora desta Universidade Danize Aparecida Rizzetti, 

Matrícula SIAPE 1747336, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, lotada na Direção do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 34 da Lei 

n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

N. 56.940,de 09.02.10 – Proc. N. 000522/2010-34 - Vice-Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 

33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir 

de 28 de janeiro de 2010, no cargo de Auxiliar em Administração, em 

lugar de Daiani Greice Cagliari, Matrícula SIAPE 1103765, lotada na 

Direção do Centro de Ciências Naturais e Exatas, do Quadro Único desta 

Instituição. 

 

N. 56.941,de 09.02.10 – Proc. N. 000766/2010-17 - Vice-Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 

33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir 

de 28 de janeiro de 2010, no cargo de Bibliotecário-Documentalista, em 

lugar de Cibele Vasconcelos Dziekaniak, Matrícula SIAPE 1653502, lotada 

na Biblioteca Central, do Quadro Único desta Instituição. 

 

N. 56.942,de 09.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Sonia Maria Silva Plein, Matrícula 

SIAPE 381233, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a função de Chefe do Serviço de 

Hemoterapia da Diretoria Clínica/HUSM, Código FG4.124, no período de 14 

a 23 de dezembro de 2009, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular,  Zanoni Segala. 

 

N. 56.943,de 09.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Sonia Maria Silva Plein, Matrícula 

SIAPE 381233, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a função de Chefe do Serviço de 

Hemoterapia da Diretoria Clínica/HUSM, Código FG4.124, no período de 18 

a 31 de janeiro de 2010, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular,  Zanoni Segala. 

 

N. 56.944,de 10.02.10 – Proc. N. 000900/2010-80 - Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a  Clovis Silva Lima, Matrícula SIAPE 377874, ocupante do 

cargo de Professor Titular, em regime de Dedicação Exclusiva, com 
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Especialização, lotado no Departamento de Saúde da Comunidade/CCS, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005, com a vantagem prevista nos Artigos 2o e 3o da Lei n. 

8.911/94, com base no que dispõe o Acórdão TCU n. 2.076/2005 - Plenário. 

 

N. 56.945,de 10.02.10 – Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento do País, no 

período de 1º de março de 2010 a 28 de fevereiro de 2011, conforme 

Processo n. 23081.001835/2010-18, publicado no DOU de 10.02.10, à 

servidora Roseli Gonçalves do Nascimento, Matrícula SIAPE n. 2298942, 

Professor Assistente, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, com a finalidade de realizar Estágio de Doutorado em Philosophy, 

na Universidade de Sydney, em Sydney – Austrália. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 56.946,de 11.02.10 – Reitor – 

                        NOMEAR Camila Sehnem, Matrícula SIAPE 1667954, 

Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, 

exercer o Cargo de Direção de Diretor do Departamento de Ensino do 

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código CD4.62, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Marcos Daniel Zancan. 

 

N. 56.947,de 11.02.10 – Proc. N. 23081.000161/2010-26 - Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Titulação da Classe D I, 

Nível 1, para a Classe D III, Nível 1, a Leandro Silveira Ferreira, 

Matrícula SIAPE 1747939, ocupante do cargo de Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria, com efeitos financeiros a contar de 5 

de janeiro de 2010. 

 

N. 56.948,de 11.02.10 – Proc. N. 000364/2010-12 - Vice-Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) de 

Mestre a Diane Blank Bencke, ocupante do cargo de Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, Matrícula SIAPE 

1748431, do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, em regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Colégio Politécnico da Universidade 

Federal de Santa Maria, com efeitos financeiros a contar de 11 de 

janeiro de 2010. 

 

N. 56.949,de 11.02.10 – Proc. N. 000364/2010-12 - Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Titulação da Classe D I, 

Nível 1, para a Classe D III, Nível 1, a Diane Blank Bencke, Matrícula 

SIAPE 1748431, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Colégio 

Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, com efeitos 

financeiros a contar de 11 de janeiro de 2010. 

 

N. 56.950,de 11.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Antonio Alberto Ramos Teixeira, 

Matrícula SIAPE 1103704, Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição, exercer a função de Coordenador da Coordenação 
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Financeira da Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG3.034, no período 

de 25 de janeiro a 13 de fevereiro de 2010, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular,  João Batista de Vasconcellos. 

 

N. 56.951,de 12.02.10 – Proc. N. 001010/2010-95 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Maria de Lourdes Ferigolo Ravanello, Matrícula SIAPE 

378697, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 3o, incisos, I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

N. 56.952,de 12.02.10 – Proc. N. 001218/2010-12 - Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Geraldo Viola Pinheiro, Matrícula SIAPE 379036, ocupante do 

cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos, I, II e III, da 

Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 56.953,de 12.02.10 – Proc. N. 017256/2009-45 - Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de LEONARDO ZANDONA 

para o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

56.575, de 30 de dezembro de 2009, publicada no DOU de 31 de dezembro de 

2009, com base no parágrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, 

de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, 

RODRIGO LENA MATTANA, habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) 

em 10° lugar, para exercer o cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de 

Redistribuição, publicada no DOU de 22.12.2008, código n. 861803. 

 

N. 56.954,de 12.02.10 – Proc. N. 017256/2009-45 - Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de CRISTIANE CERESA 

para o cargo de Administrador, Nível de Classificação E,Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

56.577, de 30 de dezembro de 2009, publicada no DOU de 31 de dezembro de 

2009, com base no parágrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90. 

NOMEAR,em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, 

de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, 

MARCOS ROGERIO  DOS SANTOS, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 11° lugar, para exercer o cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de 

Redistribuição, publicada no DOU de 28.09.2009, código n. 861945. 

 

N. 56.955,de 12.02.10 – Proc. N. 017256/2009-45 - Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de LUCIANE BARATTO 

ADOLFO para o cargo de Arquivista, Nível de Classificação E,Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

56.586, de 30 de dezembro de 2009, publicada no DOU de 31 de dezembro de 

2009, com base no parágrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90. 
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NOMEAR,em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, 

de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, 

SONIA ELISABETE CONSTANTE, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 5° lugar, para exercer o cargo de Arquivista, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de 

Redistribuição, publicada no DOU de 28.09.2009, código n. 863637. 

 

N. 56.956,de 12.02.10 – Proc. N. 017256/2009-45 - Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de ANA PAULA METZ 

COSTA  para o cargo de Biólogo, Nível de Classificação E,Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

56.592, de 30 de dezembro de 2009, publicada no DOU de 31 de dezembro de 

2009, com base no parágrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90. 

NOMEAR,em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, 

de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DAVI 

DE OLIVEIRA, habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 2° 

lugar, para exercer o cargo de Biólogo, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga decorrente de Redistribuição, publicada no DOU 

de 28.09.2009, código n. 863690. 

 

N. 56.957,de 12.02.10 – Proc. N. 017256/2009-45 - Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de JANIRA PRICHULA 

para o cargo de Técnico em Laboratório/Biologia, Nível de Classificação 

D,Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da 

Portaria n. 56.649, de 30 de dezembro de 2009, publicada no DOU de 31 de 

dezembro de 2009, com base no parágrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, 

de 11.12.90. 

NOMEAR,em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, 

de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, 

ALDOIR ALMEIDA GUSMÃO, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 3° lugar, para exercer o cargo de Técnico em 

Laboratório/Biologia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em 

vaga decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 11.09.2008, 

código n. 871571. 

 

N. 56.958,de 12.02.10 – Proc. N. 017256/2009-45 - Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de VANCLER CORREA 

PINTO para o cargo de Técnico em Segurança do Trabalho, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

nomeado(a) através da Portaria n. 56.651, de 30 de dezembro de 2009, 

publicada no DOU de 31 de dezembro de 2009, com base no parágrafo 6° do 

artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90. 

NOMEAR,em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, 

de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, 

GUSTAVO CHIAPINOTTO DA SILVA, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 2° lugar, para exercer o cargo de Técnico em 

Segurança do Trabalho, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em 

vaga decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 18.01.2010, 

código n. 871571. 

 

N. 56.959,de 11.02.10 – Proc. N. 017256/2009-45 - Reitor – 
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                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de FABIANE DA COSTA 

SAIDELLES para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da 

Portaria n. 56.654, de 30 de dezembro de 2009, publicada no DOU de 31 de 

dezembro de 2009, com base no parágrafo 6° do artigo 134, da Lei 8.112, 

de 11.12.90. 

NOMEAR,em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, 

de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, 

LIANE CAMATTI, habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 3° 

lugar, para exercer o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de 

Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 28.09.2009, código n. 

971633. 

 

N. 56.960,de 17.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Permanente de Licitações a partir de 

01.03.2010: 

Assist. Adm. Jayme Worst, Matr. SIAPE 379519 – Presidente; 

Téc. Contabilidade Marcus Vinicius Pezzi de Souza, Matr. SIAPE 378740 – 

Presidente Substituto; 

Contador Maria Dolores Pohlmann Velasquez, Matr. SIAPE 378602 – Membro; 

Ass. Adm. Lilian Janine de Barros, Matr. SIAPE 1444960 – Membro; 

Téc. Contabilidade Alessandra Daniela Bavaresco, Matr. SIAPE 1089281 – 

Suplente; 

Contador José Carlos Segalla, Matr. SIAPE 378632 – Suplente; 

Assist. Adm. Ana Deise Souza Rodrigues, Matr. SIAPE 6382862 – Suplente. 

II – Revogar os efeitos da Portaria N. 54.536, de 18.03.2009.  

 

N. 56.961,de 17.02.10 – Proc. N. 015963/2010-05 - Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Ana Marilza Bittencourt, Matrícula SIAPE 379549, ocupante 

do cargo de Professor Assistente, Nível 4, em regime de Dedicação 

Exclusiva, com Mestrado, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas/CAL, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 6o, incisos I, II, III e IV, da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

N. 56.962,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR a Professora de 3o Grau Themis Maria 

Kessler, Matrícula SIAPE 336935, lotada no Departamento de Otorrino-

Fonoaudiologia – CCS, como Coordenadora do Acordo de Cooperação Técnico-

Científica e Cultural firmado entre a UFSM e a Universidade de Talca 

(Chile). 

 

N. 56.963,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR o Professor de 3o Grau Reimar Carlesso, 

Matrícula SIAPE 379305, lotado no Departamento de Engenharia Rural – 

CCR, como Coordenador do Convênio de Cooperação Técnico-Científica e 

Cultural firmado entre a UFSM e a Universidade Autônoma de Sinaloa 

(México). 

 

N. 56.964,de 18.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 
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18 de fevereiro a 1º de março de 2010, conforme Processo n. 

23081.002060/2010-90, publicado no DOU de 17.02.10, à servidora Ana 

Cláudia Pavão Siluk, Matrícula SIAPE n. 1564047, Professor Adjunto, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Educação Especial do Centro de Educação, para realizar Missão de 

Avaliação e Monitoramento do Projeto de Cooperação Educacional, em Cabo 

Verde – África do Sul.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.965,de 18.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

28 de fevereiro a 5 de março de 2010, conforme Processo n. 

23081.001152/2010-52, publicado no DOU de 17.02.10, ao servidor Antônio 

Luis Santi, Matrícula SIAPE n. 1688817, Professor Adjunto, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Agronomia – 

CESNORS de Frederico Westphalen, para participar, apresentando trabalho, 

das III Jornadas Ibero-Americanas de Agricultura de Precisão, em Évora – 

Portugal.  

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 56.966,de 18.02.10 – Proc. N. 001294/2010-10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Angelo Pegoraro Manfio, Matrícula SIAPE 380978, ocupante do 

cargo de Professor Titular, em regime de Dedicação Exclusiva, com 

Doutorado, lotado no Departamento de Odontologia Restauradora/CCS, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

N. 56.967,de 18.02.10 – Proc. N. 014711/2009-51- Vice-Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 22 de fevereiro de 2010, 

Mauri Leodir Lobler, Matrícula SIAPE 1194169, Professor 3o Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Vice-Diretor do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código CD4.26, para o qual foi 

nomeado pela Portaria N. 49.030, de 18.04.2006. 

 

N. 56.968,de 18.02.10 – Proc. N. 014711/2009-51- Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 22 de fevereiro de 2010, 

Rogério Ferrer Koff, Matrícula SIAPE 8382567, Professor 3o Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para um mandato de 

quatro anos, Código CD3.19. 

 

N. 56.969,de 18.02.10 – Proc. N. 014711/2009-51- Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 22 de fevereiro de 2010, 

Mauri Leodir Lobler, Matrícula SIAPE 1194169, Professor 3o Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de Direção de Vice-

Diretor do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para um mandato de 

quatro anos, Código CD4.26. 

 

N. 56.970,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Kenia Moreira Bernini, Matrícula SIAPE 

1738096, Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para exercer a função de Diretor da Biblioteca Setorial do Centro 

de Artes e Letras, Código da Função FG4.104. 
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II – Esta Portaria retroage a data de 5 de fevereiro de 2010. 

 

N. 56.971,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Gilvan Odival Veiga Dockhorn, Matrícula 

SIAPE 2332262, Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição, exercer a função de Coordenador do Curso Superior 

de Tecnologia em Processos Gerenciais/UDESSM, Código FG1.193, no período 

de 25 de janeiro a 23 de fevereiro de 2010, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular,  José Cardoso Sobrinho. 

 

N. 56.972,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 1o de março de 2010, 

Luciana Silveira Tronco, Matrícula SIAPE 1360668, Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe do Serviço de 

Internação em Clínica Médica II da Coordenação de Enfermagem em Clínica 

Médica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código da Função FG4.150, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 48.875, de 15.03.2006. 

 

N. 56.973,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 1o de março de 2010, 

Luciana Silveira Tronco, Matrícula SIAPE 1360668, Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a função de Coordenador da 

Coordenação de Enfermagem em Clínica Médica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código da Função FG3.042. 

II – DISPENSAR, Maria Elaine de Oliveira Bolzan, Enfermeiro-Área, 

Matrícula SIAPE 381944, da função acima, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 43.734, de 06.08.2002. 

 

N. 56.974,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Cristiano Lanza Savegnago, 

Matrícula SIAPE 1590424, Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de Secretário 

Administrativo da Secretaria de Apoio Administrativo/CPPD, Código 

FG5.005, no período de 4 de janeiro a 2 de fevereiro de 2010, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular  Dulce Elaine Saul da Luz. 

 

N. 56.975,de 18.02.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 17 a 21 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 

23081.001214/2010-26, à servidora Tatiana Cureau Cervo, Matricula SIAPE 

n. 4492389, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Transportes do Centro de Tecnologia, para 

participar de Banca de Defesa de Mestrado, na Escola Politécnica da 

Universidade de São Paulo, em São Paulo – SP.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.976,de 19.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Enar Marilia Mussói, Matrícula 

SIAPE 381016, Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu a função de Secretário Administrativo do Centro 

de Ciências Naturais e Exatas, Código FG4.065, no período de 1o a 7 de 

fevereiro de 2010, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Sandra Palma Botega. 

 

N. 56.977,de 19.02.10 – Vice-Reitor – 
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                        DESIGNAR Marilene Silveira Chaves, Matrícula 

SIAPE 382325, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição exercer a função de Secretário Administrativo 

do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG4.065, no período de 8 

a 21 de fevereiro de 2010, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular Sandra Palma Botega. 

 

N. 56.978,de 19.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Ivan Londero Hoffmann, Matrícula 

SIAPE 381287, Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Pesquisador Institucional/Gabinete do Reitor, Código CD4.46, no período 

de 25 de janeiro a 16 de fevereiro de 2010, tendo em vista as férias da 

titular, Ivete Maria Klein Lunkes. 

 

N. 56.979,de 19.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 18 de fevereiro de 2010, 

Luiz Felipe Diaz de Carvalho, Matrícula SIAPE 1719866, Professor 3o Grau, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a 

função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em 

Geoprocessamento do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da 

UFSM, Código da Função FG1.189, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Elodio Sebem. 

 

N. 56.980,de 19.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

28 de fevereiro a 7 de março de 2010, conforme Processo n. 

23081.001467/2010-08, publicado no DOU de 19.02.10, ao servidor Waterloo 

Pereira Filho, Matrícula SIAPE n. 379618, Professor Associado, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Geociências 

do Centro de Ciências Naturais e Exatas, para participar, apresentando 

trabalho, da II Convención de Las Ingenierías de Las Geociências y 

Química SIGEQ 2010, em Havana – Cuba.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.981,de 19.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

24 de fevereiro a 14 de março de 2010, conforme Processo n. 

23081.001691/2010-91, publicado no DOU de 19.02.10, ao servidor Renato 

Zanella, Matrícula SIAPE n. 2062594, Professor Associado, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Química do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, para participar do Seminário 

LC/MS/MS, na Universidad de Almeria, em Almeria – Espanha.  

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 56.982,de 19.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

12 a 27 de março de 2010, conforme Processo n. 23081.001713/2010-13, 

publicado no DOU de 19.02.10, ao servidor André Luis Ramos Soares, 

Matrícula SIAPE n. 2174448, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de História do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, do 

3º Curso Intensivo de Gestão de Qualidade do Patrimônio Cultural, em 

Mação – Portugal.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 56.983,de 19.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 7 

a 15 de março de 2010, conforme Processo n. 23081.001921/2010-12, 

publicado no DOU de 19.02.10, ao servidor Daniel Salles de Barros, 

Matrícula SIAPE n. 1442532, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar da AAOS 2010  

Annual Meeting – American Academy of Orthopaedic Surgeons, em New 

Orleans – EUA.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.984,de 19.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para 

comporem o Grupo de Desenvolvimento, Implantação e Suporte do Módulo 

SIGA-EPT da Rede Nacional de Pesquisa e Inovação em Tecnologias Digitais 

– RENAPI; o qual será composto pelos seguintes pesquisadores: 

Prof. 3o Grau Célio Trois, Matr. SIAPE 1582322, como Pesquisador Gestor; 

Prof. 3o Grau Rogério Corrêa Turchetti, Matr. SIAPE 1718953, como 

Pesquisador Orientador; 

Prof. 3o Grau Renato Machado, Matr. SIAPE 1492370, como Pesquisador 

Orientador. 

II – A vigência desta Portaria será de 4 a 28 de fevereiro de 2010.  

 

APOSTILA À PORATRIA N. 56.984, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2010. 

RETIFICAR a Portaria n. 56.984, de 19 de fevereiro de 2010, que designou 

o Grupo de Desenvolvimento, Implantação e Suporte do Módulo SIGA-EPT da 

Rede Nacional de Pesquisa e Inovação em Tecnologias Digitais- RENAPI, 

onde se lê: “II- A vigência desta Portaria será de 4 a 28 de fevereiro 

de 2010”; leia-se “II- A vigência desta portaria será de 4 de fevereiro 

a 31 de dezembro de 2010”. 

 

N. 56.985,de 22.02.10 – Reitor – 

                        REMOVER o servidor Marcelo Binato, Matrícula 

SIAPE 2210102, Matrícula UFSM 11510, ocupante do cargo de Professor de 

3° Grau, Código 506001, Adjunto I, do Quadro único de Pessoal da UFSM, 

do Departamento de Clínica Médica do Centro de Ciências da Saúde para o 

Departamento de Cirurgia do mesmo Centro, a partir desta data. 

II- O referido servidor continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação d CQVS/PRRH. 

 

N. 56.986,de 22.02.10 – Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento Parcial da 

Universidade, nos períodos abaixo descritos, conforme Processo n. 

23081.000708/2010-93, à servidora Vânia Maria Fighera Olivo, Matrícula 

SIAPE n. 8382605, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Enfermagem do Centro de Ciências da 

Saúde, com exercício na Direção de Enfermagem do Hospital Universitário, 

com a finalidade de realizar Especialização em Gestão da Clínica nos 

Hospitais do SUS, no Hospital Sírio-Libanês, em São Paulo – SP. 

II – Períodos: de 02 a 5 de fevereiro de 2010; de 02 a 5 de março de 

2010; de 6 a 9 de abril de 2010; de 04 a 07 de maio de 2010; de 08 a 11 

de junho de 2010 e de 03 a 06 de agosto de 2010.  

III – Durante cada período de afastamento, a carga horária da referida 

servidora ficará reduzida em 32 horas mensais. 

IV – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 56.987,de 22.02.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, prorrogação de Licença de Afastamento 

Parcial da Universidade, no período de 1º de fevereiro de 2010 a 31 de 

janeiro de 2011, conforme Processo n. 23081.001211/2010-92, à servidora 

Angelita Gastaldo Rigon, Matrícula SIAPE n. 1094996, Enfermeiro - Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, com a finalidade de prosseguir Mestrado em Enfermagem, 

com ênfase em Cuidado, Educação e Trabalho em Enfermagem e Saúde, na 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria – RS. 

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora ficará 

reduzida em 20 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 56.988,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Denise Barbosa dos Santos, 

Matrícula SIAPE 1643927, Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de Chefe da Seção 

de Organização de Material da Divisão de Processos Técnicos da 

Biblioteca Central, Código FG5.002, no período de 1o a 21 de fevereiro de 

2010, tendo em vista as férias regulamentares do titular Alenir Inácio 

Goularte e da substituta legal Maristela Eckhardt. 

 

N. 56.989,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 25 de janeiro de 2010, 

Lizandra Veleda Arabidian, Matrícula SIAPE 1734232, Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição 

exercer o Cargo de Direção de Diretor da Biblioteca Central, Código da 

Função CD4.17, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Maria 

Inez Figueiredo Figas. 

 

N. 56.990,de 23.02.10 – Proc. N. 001273/2010-02 - Vice-Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 

33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir 

de 28 de janeiro de 2010, no cargo de Assistente em Administração, em 

lugar de Lazaro Ben Hur Pires Schiar, Matrícula SIAPE 382140, lotado no 

Departamento de Engenharia de Produção e Sistema – Centro de Tecnologia, 

do Quadro Único desta Instituição. 

 

N. 56.991,de 23.02.10 – Proc. N. 002116/2010-14 - Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Débora Teixeira de Mello, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Administração Escolar/CE, na 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0851425, redistribuído pela 

Portaria n. 991, anexo III, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial 

da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação.  

 

N. 56.992,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 24 a 27 de janeiro de 2010, conforme Processo n. 

23081.000846/2010-72, à servidora Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 

n. 2211557, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 
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lotada no Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar do Curso de Probabilidades, na Universidade de 

São Paulo, em São Carlos – SP.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 56.993,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 31 de janeiro a 3 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 

23081.001228/2010-40, à servidora Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 

n. 2211557, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar do Curso de Probabilidades, na Universidade de 

São Paulo, em São Carlos – SP.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 56.994,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 7 a 10 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 

23081.001230/2010-19, à servidora Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 

n. 2211557, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar do Curso de Probabilidades, na Universidade de 

São Paulo, em São Carlos – SP.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 56.995,de 23.02.10 – Proc. N. 002707/2008-69 - Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR, conforme preceitua o Artigo 164 § 1o da 

Lei n. 8.112/90, o Administrador Mauricio Gomes Filho, Matrícula SIAPE 

0050746, do Quadro Permanente do Ministério da Educação – REMEC/RJ, para 

atuar como Defensor Dativo em defesa do servidor Carlos Aragones, 

Matrícula SIAPE 379166, o qual teve a revelia decretada pela Comissão 

Processante responsável pela apuração dos fatos narrados nos processos 

supracitados. 

 

N. 56.996,de 23.02.10 – Proc. N. 000423/2010-52 - Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o Regime de Trabalho de 20 para 40 horas 

semanais, de Ana Paula da Silva, Matrícula SIAPE 1751722, ocupante do 

cargo de Médico Veterinário, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado 

no Hospital de Clínicas Veterinárias – CCR, a contar de 26 de janeiro de 

2010. 

 

N. 56.997,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 1o de janeiro de 2010, 

Luiz Marchiotti Fernandes, Matrícula SIAPE 1281516, Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor 

da Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, Código da Função 

FG4.076, para o qual foi designado pela Portaria N. 38.375, de 

12.08.1998. 

 

N. 56.998,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Cláudio Bastos, Matrícula SIAPE 

1071151, Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer a função de Chefe do Serviço de Contabilidade e 

Orçamento da Coordenação Financeira da Diretoria Administrativa/HUSM, 

Código FG4.136, no período de 17 de fevereiro a 3 de março de 2010, 
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tendo em vista as férias regulamentares do titular Antonio Alberto Ramos 

Teixeira. 

 

N. 56.999,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Ciro Alberto Dias Perez, Matrícula 

SIAPE 381277, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Diretor do 

Restaurante Universitário, Código CD4.18, no período de 1o a 20 de 

fevereiro de 2010, tendo em vista as férias regulamentares do titular 

Odone Romeu Denardin. 

 

N. 57.000,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Ionete Cardozo, Matrícula SIAPE 

6379474, Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu a função de Secretário Administrativo da 

Secretaria do Departamento de Matemática/CCNE, Código FG7.030, no 

período de 25 de janeiro a 23 de fevereiro de 2010, tendo em vista as 

férias regulamentares do titular Nilton Isaias de Oliveira. 

 

N. 57.001,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Maria Elaine de Oliveira Bolzan, 

Matrícula SIAPE 381944, Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Diretor da Diretoria 

de Enfermagem/HUSM, Código CD4.32, no período de 2 a 5 de fevereiro de 

2010, tendo em vista o afastamento da titular Vânia Maria Fighera Olivo 

e as férias regulamentares do substituto legal Edemilson Jorge Xavier. 

 

N. 57.002,de 23.02.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 1º de março de 2010 a 1º de março de 2014, 

conforme Processo n. 23081.020496/2008-46, ao servidor Denis Altieri de 

Oliveira Moraes, Matrícula SIAPE n. 1507519, Professor Assistente, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Estatística do Centro de Ciências Naturais e Exatas, com a finalidade de 

realizar Doutorado em Estatística, na Universidade Federal de Minas 

Gerais, em Belo Horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 57.003,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Rosmari Rosane Marin Gindri, 

Matrícula SIAPE 379164, Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de Chefe do Setor de 

Expediente da Coordenação de Recursos Humanos da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG7.181, no período de 25 de janeiro a 13 de 

fevereiro de 2010, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Regina Moreira Machado. 

 

N. 57.004,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Guiomar Machado da Silveira, Matrícula 

SIAPE 381831, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a função de Chefe do Serviço de 

Relações no Trabalho da Coordenação de Recursos Humanos da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG4.133, no período de 17 de fevereiro a 3 

de março de 2010, tendo em vista as férias regulamentares do titular 

José Mariano Feltrin. 
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N. 57.005,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Jacqueline da Rosa, Matrícula SIAPE 

379159, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição, exercer a função de Chefe do Serviço de Relações 

no Trabalho da Coordenação de Recursos Humanos da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG4.133, no período de 4 a 18 de março de 

2010, tendo em vista as férias regulamentares do titular José Mariano 

Feltrin. 

 

N. 57.006,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR Márcia Helena do Nascimento Lorentz, 

Matrícula SIAPE 1751792, Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Planejamento e Avaliação Institucional/PROPLAN, Código 

CD4.56, no período de 18 de fevereiro a 4 de março de 2010, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Juarez de Lima Ventura. 

 

N. 57.007,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Luiz Felipe Diaz de Carvalho, 

Matrícula SIAPE 1719866, Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição exerceu a função de Coordenador do Curso Superior 

de Tecnologia em Geoprocessamento do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico da UFSM, Código da Função FG1.189, no período de 25 de 

janeiro a 17 de fevereiro de 2010, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Elódio Sebem. 

 

N. 57.008,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 14 de janeiro de 2010, 

Rosane Marli Diesel, Matrícula SIAPE 1095743, Auxiliar de Nutrição e 

Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Coordenador 

Substituto da Coordenação de Serviços Gerais da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código da Função FG3.036, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 51.959, de 09.11.2007. 

 

N. 57.009,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Nair de Campos, Matrícula SIAPE 

1093058, Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a função de Coordenador da 

Coordenação de Serviços Gerais da Diretoria Administrativa/HUSM, Código 

FG3.036, no período de 14 de janeiro a 12 de fevereiro de 2010, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Luiz Luziano Antunes de Mello. 

 

N. 57.010,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR Manfredo Horner, Matrícula SIAPE 6380782, 

Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Pró-Reitor de Pós-Graduação e 

Pesquisa/PRPGP, Código CD3.06, no período de 23 a 25 de fevereiro de 

2010, tendo em vista o afastamento do titular Hélio Leães Hey e as 

férias regulamentares do substituo legal Carlos Alberto Ceretta. 

 

N. 57.011,de 24.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Neli Maria Buriol Benetti, 

Matrícula SIAPE 1146045, Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição exerceu a função de Chefe do Serviço de Tratamento 
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Intensivo Adultos da Coordenação de Enfermagem Clínica Médica da 

Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG4.151, no período de 1o  a 15 de 

fevereiro de 2010, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Cíntia Maria Lovato Flores. 

 

N. 57.012,de 25.02.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 4 a 5 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 

23081.001875/2010-51, à servidora Ana Paula Moreira Rovedder, Matrícula 

SIAPE n. 2574085, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na Unidade Descentralizada de Educação Superior – UFSM 

– Silveira Martins, para participar de Banca de Defesa de Dissertação de 

Mestrado em Agronomia, na Universidade Federal de Pelotas, em Pelotas – 

RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.013,de 25.02.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 8 a 12 de fevereiro de 2010, conforme Processo n. 

23081.001876/2010-04, à servidora Ana Paula Moreira Rovedder, Matrícula 

SIAPE n. 2574085, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na Unidade Descentralizada de Educação Superior – UFSM 

– Silveira Martins, para realizar Coleta de Dados do Projeto Processo 

CNPq n. 475653/2008-4, em São Francisco de Assis – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.014,de 25.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Cristina Izabel Moraes Bolzan, 

Matrícula SIAPE 984002, Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria de Planejamento Informacional/PROPLAN, 

Código CD3.33, no período de 13 a 26 de fevereiro de 2010, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular Lucia Rejane da Rosa Gama 

Madruga.  

 

N. 57.015,de 25.02.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR Eliane de Ávila Colussi, Matrícula SIAPE 

982256, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Assessor de Gabinete 

do Reitor, Código CD4.02, no período de 17 de fevereiro a 3 de março de 

2010, tendo em vista as férias regulamentares do titular Neriton Clay 

Oliveira Porto. 

 

N. 57.016,de 25.02.10 – Vice-Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 2 de fevereiro de 2010, 

Maristela Ribas Smidt, Matrícula SIAPE 381004, Secretário Executivo, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Secretário Administrativo 

do Curso de Pós-Graduação-Mestrado em Integração Latino-Americana/CCSH, 

Código da Função FG7.129, para a qual foi designada pela Portaria N. 

35.401, de 01.02.1997. 

 

N. 57.017,de 26.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Renan Lovatto Penna, Matrícula SIAPE 

381020, Técnico em Microfilmagem, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição, exercer a função de Diretor do Laboratório de 
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Reprografia/DAG, Código FG4.060, no período de 3 de fevereiro a 4 de 

março de 2010, tendo em vista a Licença-Prêmio por Assiduidade da 

titular Márcia Teresinha  Feron. 

 

N. 57.018,de 26.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Gilmar Ribeiro da Silva, Matrícula 

SIAPE 378816, Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a função de Diretor da Divisão de 

Administração Financeira da Coordenação de Análise Contábil/DCF, Código 

FG3.004, no período de 8 a 22 de março de 2010, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular Lourdes Maria Pincolini. 

 

N. 57.019,de 26.02.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 20 de janeiro de 2010, Raul 

Ceretta Nunes, Matrícula SIAPE 6985093, Professor 3o Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de 

Direção de Pró-Reitor de Graduação/PROGRAD, Código da Função CD3.05, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Orlando Fonseca. 

 

N. 57.020,de 26.02.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 22 de fevereiro de 2010, 

Jussara Diniz de Barros, Matrícula SIAPE 379402, Recepcionista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a função 

de Diretor da Divisão de Orientação ao Usuário da Biblioteca Central, 

Código da Função FG3.021, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Lizandra Veleda Arabidian. 

 

N. 57.021,de 26.02.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 

13 a 21 de março de 2010, conforme Processo n. 23081.002336/2010-30, 

publicado no DOU de 26.02.10, ao servidor Paulo Cesar Piquini, Matrícula 

SIAPE n. 1096824, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Física do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, para participar, apresentando trabalho, do “2010 

March Meeting of The American Physical Society”, em Portland – EUA.  

II – Afastamento com ônus pelo CNPq. 

 

N. 57.022,de 26.02.10 – Reitor – 

                       AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 27 

de fevereiro a 5 de março de 2010, conforme Processo n. 

23081.002726/2010-18, publicado no DOU de 26.02.10, ao servidor Juliano 

Smanioto Barin, Matrícula SIAPE n. 1724500, Professor Adjunto, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Tecnologia e 

Ciência dos Alimentos do Centro de Ciências Rurais, para participar, 

apresentando trabalho, da “Pittcon 2010 Conference e Expo”, em Orlando – 

EUA.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.023,de 26.02.10 –Reitor – 

                       RETIFICAR o Padrão de Vencimento no Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, na data do ato 

da aposentadoria, no cargo de Auxiliar de Agropecuária, do servidor 

abaixo relacionado. 

 

SIAPE SERVIDOR Aposentadoria Dec. CONSU 
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DOU de 08/03/2007 Retifica a p/ 

08/03/2007 

380807 Vilmar Rodrigues 

Machado 

B-IV Padrão 15 B-IV Padrão 16 

 

N. 57.024,de 26.02.10 –Reitor – 

                       NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Rubens da Costa Silva Filho, habilitado em 

Concurso Público, classificado em 20o lugar, para exercer o cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga decorrente de posse em cargo inacumulável de Cibele 

Vasconcelos Dziekaniak, publicada no Diário Oficial da União de 11 de 

fevereiro de 2010, código n. 0695530.  

 

N. 57.025,de 26.02.10 – Proc. N. 002272/2010-77 - Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos 

integrais, a Paulo Roberto Hoher, Matrícula SIAPE 381519, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos, I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 57.026,de 26.02.10 – Proc. N. 002742/2010-01 - Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9o, da Lei 

n. 8.112, de 11.12.90, Sandra Carla Temp Kunde, habilitada em Concurso 

Público, classificada em 9o lugar, para exercer o cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de exoneração de Danize Aparecida Rizzetti, publicada no 

Diário Oficial da União de 11 de fevereiro de 2010, código n. 0831304.  

 

N. 57.027,de 26.02.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 7 a 14 de março de 2010, conforme Processo n. 

23081.002585/2010-25, ao servidor Dorival Terra Martini, Matricula SIAPE 

n. 2213074, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Morfologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar do I Encontro Internacional de Ensino em Anatomia do 

ICB/USP, em São Paulo – SP.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.028,de 26.02.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 3 de março de 2010 a 3 de março de 2013, 

conforme Processo n. 23081.002340/2010-06, ao servidor Emerson Dalla 

Chieza, Matrícula SIAPE n. 1447981, Técnico em Agropecuária, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Zootecnia do 

Centro de Ciências Rurais, com a finalidade de realizar Doutorado em 

Fitotecnia, com ênfase em Agroecologia, na Universidade Federal Rural do 

Rio de Janeiro, em Seropédica – RJ. 

II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

Adicional de Insalubridade. 
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III - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.029,de 26.02.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 5 de março de 2010 a 5 de março de 2013, 

conforme Processo n. 23081.000004/2010-11, à servidora Maria Cecilia 

Pereira Santarosa, Matrícula SIAPE n. 2087888, Professor Assistente, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, com a finalidade de 

realizar Doutorado em Ensino de Física, com ênfase em Aprendizagem 

Significativa, na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto 

Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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III – ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1 – PORTARIAS 

 

N. 16.893,de 01.02.10 – PRRH – 

                        REMOVER o servidor Adriano José Longo, Matrícula 

SIAPE 1090017, Matrícula UFSM 10059, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – II, Padrão 8, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, do Departamento de Estruturas e Construção Civil – 

CT para a Direção do Centro de Tecnologia – CT, a partir desta data. 

II – Declarar que o órgão de exercício do referido servidor passa a ser 

o Departamento de Estruturas e Construção Civil – CT. 

 

N. 16.894,de 01.02.10 – Proc. N. 001375/2010-10 – PRRH – 

                                               HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio 

Probatório dos servidores, abaixo relacionados, de acordo com o que 

consta no Parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112/90, de 11 de 

dezembro de 1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 

22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR CARGO 

2555725 Rosane Maria Kirchner PROFESSOR 3o GRAU 

3364526 Carmen Luiza Kloster  PROFESSOR 3o GRAU 

1558386 Carlos André Echenique Dominguez PROFESSOR 3o GRAU 

1327821 Marco Antonio Verardi Fialho PROFESSOR 3o GRAU 

3169081 Fabiane Vieira Romano PROFESSOR 3o GRAU 

1559576 Liliana Soares Ferreira PROFESSOR 3o GRAU 

1559291 Silvio Teixeira da Costa PROFESSOR 3o GRAU 

6382286 Márcia Xavier Peiter PROFESSOR 3o GRAU 

1560280 Juliano Perottoni PROFESSOR 3o GRAU 

1560566 Rafael Noal Moresco PROFESSOR 3o GRAU 

1561230 Ivana Beatrice Manica da Cruz PROFESSOR 3o GRAU 

2111756 Leandra Boer Possa PROFESSOR 3o GRAU 

1561229 Deividi da Silva Pereira PROFESSOR 3o GRAU 

1564046 Luiz Carlos de Souza Marques PROFESSOR 3o GRAU 

2093180 Ana Paula Ramos de Souza PROFESSOR 3o GRAU 

1565442 José Lannes de Melo PROFESSOR 3o GRAU 

1564047 Ana Claudia Pavão Siluk PROFESSOR 3o GRAU 

 

N. 16.895,de 01.02.10 – Proc. N. 001208/2010-79 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) LEONARDO JOSÉ BRONDANI, matrícula SIAPE 1642220, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

28 de janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de Inglês - Módulos I a 

IV (104.11.09.07), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 09 

de dezembro de 2009. 

 

N. 16.896,de 01.02.10 – Proc. N. 001217/2010-60 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) MARLISA WINKELMANN DE ROSSI, matrícula SIAPE 50394, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 

28 de janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de Montagem e 

Manutenção de Microcomputadores (103.11.02.18), promovido pelo(a) 
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Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, concluído em 

setembro de 2009. 

 

N. 16.897,de 01.02.10 – Proc. N. 001344/2010-69 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) SERGIO CALIL, matrícula SIAPE 354976, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de 

janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de Datilografia e Digitação 

(104.11.24.00), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo/SP - EaD, concluído em dezembro de 2009. 

 

N. 16.898,de 01.02.10 – Proc. N. 001300/2010-39 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) TEREZA BECKER BASTIANELLO, matrícula SIAPE 380584, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação 

C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 

29 de janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de Excel 

(104.11.25.03), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo/SP - EaD, concluído em dezembro de 2009. 

 

N. 16.899,de 01.02.10 – Proc. N. 001295/2010-64 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) MARLI TEREZINHA SALDANHA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 

379092, ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 29 

de janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de Espanhol - Módulos I a 

III (104.11.09.02), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 15 

de outubro de 2009. 

 

N. 16.900,de 01.02.10 – Proc. N. 001307/2010-51 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CLEBER NEWTON COSTA, matrícula SIAPE 380999, ocupante 

do cargo de Técnico em Audiovisual, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 29 de janeiro 

de 2010, por ter realizado o Curso de Windows (104.11.25.02), promovido 

pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, concluído 

em dezembro de 2009. 

 

N. 16.901,de 01.02.10 – Proc. N. 000234/2010-80 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MAICON PINHEIRO, 

matrícula SIAPE 1750336, ocupante do cargo de Médico Veterinário, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de janeiro de 

2010, referente ao curso de Mestrado em Medicina Veterinária 

(105.07.08.055), UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.902,de 01.02.10 – Proc. N.000268/2010-74 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) PAULA CRISTINA 

BASSO, matrícula SIAPE 1750330, ocupante do cargo de Médico Veterinário, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 08 de 

janeiro de 2010, referente ao curso de Mestrado em Medicina Veterinária 

(105.07.08.055), UFSM - Santa Maria/RS. 

 



33 

 

 

N. 16.903,de 01.02.10 – Proc. N. 000298/2010-81 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MIRIAN ROSANI 

CRIVELARO KOVHAUTT, matrícula SIAPE 1107587, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, a partir de 11 de janeiro de 2010, referente ao curso de 

Especialização em Educação Profissional Integrada à Educação Básica, na 

Modalidade de Educação de Jovens e Adultos (105.01.07.005), UFRGS - 

Porto Alegre/RS. 

 

N. 16.904,de 01.02.10 – Proc. N. 000169/2010-62 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MARCIO GIOVANE 

TRENTIN BISOGNIN, matrícula SIAPE 1747314, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, a partir de 06 de janeiro de 2010, referente ao curso de 

Mestrado em Geomática - Área de concentração: Tecnologia da 

Geoinformação (105.11.08.076), UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.905,de 02.02.10 – Proc. N. 001505/2010-14 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos 

servidores técnico-administrativos relacionados em folhas anexadas, de 

acordo com o que dispõe o Parágrafo 2º, do Artigo 10, da Lei n. 11.091, 

de 12/01/2005 e o Artigo 10-A e respectivo Parágrafo Único da Lei n. 

11.784, de 22/09/2008. 

   
SIAPE SERVIDOR CARGO DT_INICIO DESCR_PLANO_NOVO 

1103688 ADRIANI TEIXEIRA MACHADO                                     Telefonista                                                  17/2/2010 C - Padrão 9 

378835 ALAIDES CECILIA LOPES SCHMIDT                                

Assistente em 

Administração                                  24/2/2010 D - Padrão 14 

1649673 ALBERTO BRILHANTE WOLLE                                      Arquiteto Urbanista                                         22/2/2010 E - Padrão 2 

6379194 ALBERTO DOS SANTOS RIESGO                                    Médico-Área                                                  15/2/2010 E - Padrão 12 

1648671 ALESSANDRO NUNES DIESEL                                      Arquiteto Urbanista                                         11/2/2010 E - Padrão 2 

379162 ANA BEATRIS CANABARRO KETZ                                   

Assistente em 

Administração                                  1/2/2010 D - Padrão 14 

2465570 ANA ESTER FARIAS                                             Contador                                                     8/2/2010 E - Padrão 2 

1101166 ANA LIGIA DA SILVA SILVEIRA                                  Médico-Área                                                  16/2/2010 E - Padrão 9 

1095600 ANA TEREZINHA DE OLIVEIRA VELASCO                            

Auxiliar de 

Enfermagem                                       11/2/2010 C - Padrão 9 

2289848 ANDREIA MARIA ZANOELLO                                       Assistente Social                                            11/2/2010 E - Padrão 2 

1103699 ANDREIA ROSA DO NASCIMENTO                                   Médico-Área                                                  23/2/2010 E - Padrão 9 

1094957 ANDREIA TASCHETTO                                            

Auxiliar de 

Enfermagem                                       9/2/2010 C - Padrão 9 

1105811 ARILENE APARECIDA SCHERER RIBEIRO                            Enfermeiro-Area                                              5/2/2010 E - Padrão 9 

379170 ARLEI PAULO DE GREGORI                                       

Assistente em 

Administração                                  21/2/2010 D - Padrão 14 

1106553 BENONIO TERRA VILLALBA                                       Médico-Área                                                  8/2/2010 E - Padrão 9 

2106553 BENONIO TERRA VILLALBA                                       Médico-Área                                                  8/2/2010 E - Padrão 9 

381332 BONIFACIO LUIS KONZEN                                        Enfermeiro-Area                                              6/2/2010 E - Padrão 16 

379672 CARLOS ALBERTO DECONTO                                       

Assistente em 

Administração                                  3/2/2010 D - Padrão 11 

1093203 CARLOS DOMINGOS SILVA BLANCO                                 

Operador de Máquina 

de Lavanderia                            27/2/2010 A - Padrão 9 

1642448 CLAUDIOSIR ROQUE DOS SANTOS                                  

Técnico em Assuntos 

Educacionais                             4/2/2010 E - Padrão 2 

1647694 DANIELI DAIANI BANDEIRA                                      

Técnico de 

Laboratório Área                                  11/2/2010 D - Padrão 2 

1643927 DENISE BARBOSA DOS SANTOS                                    

Bibliotecário-

Documentalista                                 4/2/2010 E - Padrão 2 
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1103777 DENISE PASQUAL SCHMIDT                                       Assistente Social                                            27/2/2010 E - Padrão 9 

379463 DORALINA CONCEICAO ARRUDA SANTANA                            Servente de Limpeza                                          10/2/2010 A - Padrão 13 

1103780 EDMILSON SANTOS FERREIRA                                     

Auxiliar de 

Enfermagem                                       22/2/2010 C - Padrão 11 

1108079 ELISETE COMORETTO                                            Vestiarista                                                  3/2/2010 A - Padrão 9 

1362531 ELOA SILVESTRE REIS                                          Enfermeiro-Area                                              5/2/2010 E - Padrão 5 

1100858 ENEIDA SILVA DOS SANTOS                                      

Auxiliar de 

Enfermagem                                       15/2/2010 C - Padrão 9 

1643351 FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN                                  Engenheiro-Area                                              1/2/2010 E - Padrão 2 

1107245 FABRICIO GOMES SOARES COELHO                                 

Assistente em 

Administração                                  1/2/2010 D - Padrão 8 

357572 FATIMA MARIA ESCOBAR DOS SANTOS                              

Assistente em 

Administração                                  1/2/2010 D - Padrão 16 

1108088 FATIMA ROSANE NUNES                                          

Técnico de 

Laboratório Área                                  1/2/2010 D - Padrão 9 

7382317 GILBERTO BIAZUS ADAMES                                       Médico-Área                                                  3/2/2010 E - Padrão 9 

379473 GILMAR ESPINDOLA                                             

Operador de Máquinas 

Agrícolas                               2/2/2010 C - Padrão 13 

1108100 GILSON LUIZ PIBER DA SILVA                                   Jornalista                                                   21/2/2010 E - Padrão 9 

1108102 GUSTAVO ZANINI KANTORSKI                                     

Analista de 

Tecnologia da 

Informação                         1/2/2010 E - Padrão 9 

7382050 HENRY MOR PANSARD                                            Médico-Área                                                  1/2/2010 E - Padrão 9 

1109145 IDIONE SCREMIN DA SILVA                                      Enfermeiro-Area                                              17/2/2010 E - Padrão 9 

1103906 IRA ANDRADE COLACO                                           

Auxiliar de 

Enfermagem                                       20/2/2010 C - Padrão 9 

379441 IVANISE GEORGINA MARIANO XAVIER                              

Auxiliar em 

Administração                                    19/2/2010 C - Padrão 13 

379159 JACQUELINE DA ROSA                                           

Assistente em 

Administração                                  8/2/2010 D - Padrão 14 

1649668 JAISER TAPIA                                                 

Técnico em 

Contabilidade                                     19/2/2010 D - Padrão 2 

2571145 JAISSO RODRIGUES VAUTERO                                     Psicólogo-Área                                               4/2/2010 E - Padrão 2 

1108109 JANE TEIXEIRA CAETANO                                        Enfermeiro-Area                                              8/2/2010 E - Padrão 9 

1108115 JANICE CRISTINA SOARES                                       Fisioterapeuta                                               1/2/2010 E - Padrão 9 

1107264 JARBAS ALBERTO FONTOURA WIETHAN                              

Auxiliar de 

Laboratório                                      18/2/2010 B - Padrão 13 

1108119 JOHNNY ANGELO CAUDURO DE OLIVEIRA                            Pintor-Área                                                  1/2/2010 B - Padrão 11 

378889 JORGE ANTONIO SILVEIRA FRANCA                                

Técnico em 

Agropecuária                                      9/2/2010 D - Padrão 16 

379357 JORGE LUIZ ALVES                                             

Técnico de 

Tecnologia da 

Informação                          28/2/2010 D - Padrão 13 

381348 JOSE CARLOS ROCHA                                            

Auxiliar em 

Administração                                    18/2/2010 C - Padrão 16 

378849 JOSE ERION SOARES                                            

Desenhista Técnico 

Especialidade                             13/2/2010 D - Padrão 15 

1643893 JOSIANE SILVA DA SILVA                                       

Bibliotecário-

Documentalista                                 4/2/2010 E - Padrão 2 

1649662 JOVIANA CEOLIN ETGES                                         

Técnico de 

Laboratório Área                                  19/2/2010 D - Padrão 2 

1096961 LEILA BARROS DE CARVALHO                                     

Auxiliar de 

Enfermagem                                       11/2/2010 C - Padrão 9 

1096016 LEILA TEREZINHA DOS REIS ROCHA                               

Auxiliar de 

Enfermagem                                       9/2/2010 C - Padrão 9 

1095727 LEONI TEREZINHA BONINI PASCHE                                Enfermeiro-Area                                              1/2/2010 E - Padrão 9 

1096019 LEONICE VENTURINI                                            

Auxiliar de 

Enfermagem                                       28/2/2010 C - Padrão 9 

1101032 LESLIE MARA MARQUES CAVALHEIRO                               

Auxiliar de 

Enfermagem                                       7/2/2010 C - Padrão 9 

1643964 LUCAS CARNEIRO CASALI                                        Jornalista                                                   4/2/2010 E - Padrão 2 

1643356 LUCAS DURR MISSAU                                            Diretor de Imagem                                            1/2/2010 E - Padrão 2 

1092874 LUCIMAR PASCHE DA SILVEIRA                                   

Auxiliar de 

Enfermagem                                       28/2/2010 C - Padrão 9 

378851 LUIS ENRIQUE DE SOUZA MARTINS                                Copeiro                                                      12/2/2010 B - Padrão 15 

2112044 LUIZ AUGUSTO PINHEIRO SOARES                                 Ass. Administração                                  28/2/2010 D - Padrão 4 
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1643960 MANUELA LANG MOTTA                                           Diretor de Produção                                          4/2/2010 E - Padrão 2 

1643494 MARCIUS DA SILVA DA FONSECA                                  

Analista de 

Tecnologia da 

Informação                         1/2/2010 E - Padrão 2 

379677 MARELI LORENZONI                                             

Assistente em 

Administração                                  10/2/2010 D - Padrão 10 

1108314 MARIA APARECIDA RENGEL XAVIER                                

Auxiliar de 

Enfermagem                                       11/2/2010 C - Padrão 9 

381824 MARIA ODETE MENDES                                           

Auxiliar em 

Administração                                    17/2/2010 C - Padrão 15 

1105872 

MARINEZ JOSEFINA CASAROTTO DE 

OLIVEIRA                       Médico-Área                                                  2/2/2010 E - Padrão 9 

1643491 MARISA MUNARETTO AMARAL                                      

Analista de 

Tecnologia da 

Informação                         1/2/2010 E - Padrão 2 

1108335 MARLETE SILVA DA SILVA                                       

Auxiliar de 

Enfermagem                                       11/2/2010 C - Padrão 9 

1095054 MARLI TERESINHA DA COSTA FIGUEIRA                            

Auxiliar de 

Enfermagem                                       16/2/2010 C - Padrão 9 

1108340 MARLOVE DUARTE NASCIMENTO                                    Fisioterapeuta                                               14/2/2010 E - Padrão 9 

1111780 MARTA ALVES DE OLIVEIRA                                      Psicólogo-Área                                               26/2/2010 E - Padrão 9 

1108345 MARTHA HELENA OLIVEIRA NOAL                                  Médico-Área                                                  1/2/2010 E - Padrão 9 

379163 MAURO NASCIMENTO PEREIRA                                     

Auxiliar em 

Administração                                    2/2/2010 C - Padrão 14 

1364686 MICHELE PEDROLO DE SOUZA                                     

Técnico em 

Radiologia                                        20/2/2010 D - Padrão 5 

2571143 MICHELE POKULAT SAUER                                        

Técnico de 

Laboratório Área                                  7/2/2010 D - Padrão 2 

1096967 NADIR BARROSO DE OLIVEIRA                                    

Auxiliar de 

Enfermagem                                       4/2/2010 C - Padrão 9 

381838 NAIRA MARIA SEGATTO DE OLIVEIRA                              

Assistente em 

Administração                                  4/2/2010 D - Padrão 15 

2096008 NEIMAR TORRADO DE MOURA                                      

Auxiliar de 

Enfermagem                                       21/2/2010 C - Padrão 8 

1108587 PATRICIA DA SILVA CECIM                                      Psicólogo-Área                                               12/2/2010 E - Padrão 9 

381384 PAULO ERNANE DOS SANTOS                                      Vigilante                                                    7/2/2010 D - Padrão 16 

1643181 PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA                               

Técnico de 

Laboratório Área                                  6/2/2010 D - Padrão 2 

1109161 PEDRO JOSE PRA                                               Médico-Área                                                  20/2/2010 E - Padrão 9 

381349 REGINA HOHER SOARES                                          

Auxiliar em 

Administração                                    9/2/2010 C - Padrão 16 

379657 REJANE MARIA RORATTO FOLETTO                                 

Técnico de 

Laboratório Área                                  2/2/2010 D - Padrão 11 

1359616 ROBERTA SENGER                                               Enfermeiro-Area                                              15/2/2010 E - Padrão 5 

1645401 

RODRIGO RODERICO DE BIVAR DIOGO 

PEREIRA DOS SANTOS           Engenheiro-Area                                              8/2/2010 E - Padrão 2 

2093085 ROMULO AUGUSTO ARAGONES AITA                                 

Técnico de 

Laboratório Área                                  18/2/2010 D - Padrão 2 

1108789 

ROSANE TEREZINHA MARINHO DE 

OLIVEIRA                         Médico-Área                                                  16/2/2010 E - Padrão 9 

1095737 

ROSANGELA BEATRIZ PEREIRA DA 

SILVEIRA                        Enfermeiro-Area                                              24/2/2010 E - Padrão 9 

1104647 ROSANGELA GONCALVES SCHARDONG                                

Auxiliar de 

Enfermagem                                       1/2/2010 C - Padrão 9 

1096974 ROSELAINE SOARES DE OLIVEIRA                                 

Auxiliar de 

Enfermagem                                       6/2/2010 C - Padrão 9 

708989 ROSEMAR TEREZINHA BELLE                                      Enfermeiro-Area                                              8/2/2010 E - Padrão 13 

1100926 ROSENI APARECIDA DOS SANTOS ROSA                             Enfermeiro-Area                                              16/2/2010 E - Padrão 9 

379164 ROSMARI ROSANE M. GINDRI                                  Ass. Administração                                  13/2/2010 D - Padrão 14 

381839 ROSSANA CEZIMBRA WEIS RAMOS                                  

Assistente em 

Administração                                  16/2/2010 D - Padrão 15 

6379683 SALETE MARIA GIRARDI SANGOI                                  

Farmacêutico 

Bioquímico                                      23/2/2010 E - Padrão 11 

1108797 SANDRA LORENA DE OLIVEIRA MACHADO                            Médico-Área                                                  6/2/2010 E - Padrão 9 

1108801 SANDRO HENRIQUE VISENTINI TIMM                               Vigilante                                                    7/2/2010 D - Padrão 9 

1108809 SCHEILA DOS REIS                                             

Auxiliar de 

Enfermagem                                       1/2/2010 C - Padrão 9 
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1095274 

SERGIO BOAVENTURA DOS SANTOS 

REGIS                           

Auxiliar de 

Enfermagem                                       11/2/2010 C - Padrão 12 

381344 SERGIO JOAO LIMBERGER                                        

Analista de 

Tecnologia da 

Informação                         13/2/2010 E - Padrão 16 

381391 SERGIO OLIVEIRA SILVEIRA                                     

Técnico de 

Laboratório Área                                  3/2/2010 D - Padrão 16 

378612 SERGIO PEREZ DA SILVA                                        

Auxiliar de Anatomia 

e Necropsia                             13/2/2010 B - Padrão 14 

381818 SESER ONEIDE RODRIGUES ESPINDOLA                             Motorista                                                    1/2/2010 C - Padrão 15 

1112027 SILVIO LUIS MARCON RIBEIRO                                   Médico-Área                                                  25/2/2010 E - Padrão 11 

1645409 SIMONI TIMM HERMES                                           Pedagogo-Área                                                11/2/2010 E - Padrão 2 

379161 SIRLEI BECHE                                                 

Auxiliar em 

Administração                                    20/2/2010 C - Padrão 14 

379456 TANIA GOMEZ DOS SANTOS                                       

Auxiliar em 

Administração                                    2/2/2010 C - Padrão 13 

1104150 TANIA REGINA MELO BATISTA                                    

Auxiliar de 

Enfermagem                                       1/2/2010 C - Padrão 9 

715695 TANIA REGINA WEBER                                           Relações Públicas                                            24/2/2010 E - Padrão 13 

1649664 THIAGO MEDEIROS                                              

Técnico em 

Contabilidade                                     18/2/2010 D - Padrão 2 

1095082 VALDEMAR ANDRE DA COSTA SILVA                                Marceneiro                                                   26/2/2010 B - Padrão 11 

379491 VALY ILMA KROTH PAULA                                        Copeiro                                                      13/2/2010 B - Padrão 13 

1104152 VANE MACHADO MARTELET                                        

Auxiliar de 

Enfermagem                                       26/2/2010 C - Padrão 9 

381339 VANETE MARIA ALBERICI                                        

Datilógrafo de 

Textos Gráficos                               7/2/2010 C - Padrão 16 

1095764 VERA DE FATIMA BECKMANN DA SILVA                             Enfermeiro-Area                                              28/2/2010 E - Padrão 9 

379487 VERA REGINA DA SILVA LENCINA                                 Copeiro                                                      7/2/2010 B - Padrão 13 

 

N. 16.906,de 02.02.10 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora Débora Flores, Matrícula 

SIAPE 1620772, Matrícula UFSM 14219, ocupante do cargo de Arquivista, 

Código 701005, Classe E – I, Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Registro e Controle Acadêmico – DERCA para o 

Departamento de Arquivo Geral – DAG, a partir desta data. 

 

N. 16.907,de 03.02.10 – Proc. N. 001382/2010-11 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CARLOS ALBERTO MACHADO DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE 

1275103, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 1º 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Espanhol Básico 

(104.11.09.02), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo/SP - EaD, concluído em janeiro de 2010. 

 

N. 16.908,de 03.02.10 – Proc. N. 001381/2010-77 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) VERA PEREIRA PAGLIARIN, matrícula SIAPE 379280, 

ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de Classificação 

C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 

1º de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Informática Básica 

- Módulos I a VI (104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, 

concluído em 03 de dezembro de 2009. 

 

N. 16.909,de 03.02.10 – Proc. N. 001363/2010-95 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ROGÉRIO MARTINS COSTA, matrícula SIAPE 1445746, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 
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D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 

1º de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Auxiliar de 

Contabilidade Prática (103.01.07.02), promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, concluído em janeiro de 2010. 

 

N. 16.910,de 03.02.10 – Proc. N. 000236/2010-79 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) CARMEN VERONICA 

MENDES DE CARVALHO, matrícula SIAPE 1751882, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a 

partir de 07 de janeiro de 2010, referente ao curso de Especialização em 

Pedagogia Gestora com ênfase em Administração, Supervisão e Orientação 

Educacional (105.11.07.012), Faculdade de Educação de Joinville - 

Associação Catarinense de Ensino - Joinville/SC. 

 

N. 16.911,de 03.02.10 – Proc. N. 000525/2010-78 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) DEISI ANDRADE DA 

SILVA, matrícula SIAPE 1359530, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir 

de 02 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Serviço Social 

(105.06.06.030), Centro Universitário Franciscano - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.912,de 04.02.10 – Proc. N. 0001400/2010-65 - PRRH – 
                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CLEONICE DE FATIMA SIQUEIRA DA SILVA, matrícula SIAPE 

1363308, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação 

III, a partir de 04 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Acolhimento - Proposta de Imlementação na Vivência Prática do Cuidado em 

Saúde no Pronto Socorro do HUSM (103.06.04.00), promovido pelo(a) 

Direção de Ensino, Pesquisa e Extensão - HUSM/UFSM, concluído em 29 de 

julho de 2008. 

 

N. 16.913,de 04.02.10 – Proc. N. 0001616/2010-21 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CLAUDIOSIR ROQUE DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1642448, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, 

a partir de 04 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 30 de outubro de 2009. 

 

N. 16.914,de 04.02.10 – Proc. N. 0001621/2010-33 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CLAUDIOSIR ROQUE DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1642448, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, 

a partir de 04 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 30 de outubro de 2009. 

 

N. 16.915,de 05.02.10 – Proc. N. 017089/2009-32 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 
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ao(a) servidor(a) MARLENE TEREZINHA SIQUEIRA WEGNER, matrícula SIAPE 

378994, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação 

IV, a partir de 05 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Técnicas Anatômicas (103.06.01.11), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, 

concluído em 18 de dezembro de 2009. 

 

N. 16.916,de 05.02.10 – Proc. N. 000224/2010 -44 PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) LEDI CERDOTE 

PEDROSO , matrícula SIAPE 2569932, ocupante do cargo de Economista, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de 

janeiro de 2010, referente ao curso de Mestrado em Integração Latino-

Americana - Área de Concentração: Integração Econômica (105.11.08.020), 

UFSM- Santa Maria/ RS. 

 

N. 16.917,de 05.02.10 – Proc. N. 001100/2010-86 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ANA PAULA DA 

SILVA, matrícula SIAPE 1751722, ocupante do cargo de Médico Veterinário, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 26 de 

janeiro de 2010, referente ao curso de Especialização em Residência 

Médico-Veterinária (105.07.07.055), UFSM - Santa Maria/ RS. 

 

N. 16.918,de 05.02.10 – Proc. N. 001430/2010-36 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) TATIANE CODEM 

TONETTO, matrícula SIAPE 1734815, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 02 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Química 

Industrial (105.05.06.083), UFSM - Santa Maria/ RS. 

 

N. 16.919,de 05.02.10 – Proc. N. 001620/2010-99 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) CRISTIANE LENCINA 

MOREIRA LUCCA, matrícula SIAPE 1551288, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a 

partir de 03 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Especialização 

em Markenting (105.11.07.001), Universidade Regional Integrada do Alto 

Uruguai e das Missões -URI - Campus de Frederico Westphalen. 

 

N. 16.920,de 05.02.10 – Proc. N. 001500/2010-91 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) DEMIAN GIRONDI KMOHAN, matrícula SIAPE 1357048, 

ocupante do cargo de Fisioterapeuta, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 02 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Aprendendo Libras no 

Campus - Módulos I a IV (104.11.10.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 11 de novembro de 2009. 

 

N. 16.921,de 05.02.10 – Proc. N. 000464/2010-49 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) FABIO PACHECO 

MENEZES, matrícula SIAPE 2513716, ocupante do cargo de Biólogo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 14 de janeiro de 
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2010, referente ao curso de Mestrado em Ciência do Solo - Área de 

Concentração: Processos Físicos e Morfogenéticos do Solo 

(105.05.08.062), UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.922,de 05.02.10 – Proc. N. 000874/2010-90 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) FRANCIANO SCREMIN 

PUHALES, matrícula SIAPE 1752195, ocupante do cargo de Meteorologista, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de 

janeiro de 2010, referente ao curso de Mestrado em Física 

(105.05.08.075), UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.923,de 08.02.10 – Proc. N. 000113/2010-38 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) IRENE DE MORAES TEIXEIRA, matrícula SIAPE 1092334, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 

07 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Língua Espanhola 

(104.11.09.02), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 04 de 

dezembro de 2009. 

 

N. 16.924,de 08.02.10 – Proc. N. 001409/2010-76 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA, matrícula SIAPE 

1643181, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, 

a partir de 06 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 30 de outubro de 2009. 

 

N. 16.925,de 08.02.10 – Proc. N. 001503/2010-25 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) RODRIGO RODERICO DE BIVAR DIOGO PEREIRA DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE 1645401, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, 

a partir de 08 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Excel 

(104.11.25.03), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo/SP - EaD, concluído em dezembro de 2009. 

 

N. 16.926,de 08.02.10 – Proc. N. 001687/2010-23 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) GLAUCIA MEDIANEIRA BIANCHIN, matrícula SIAPE 1542808, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 05 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Desenvolvimento de 

Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da Humanização no HUSM - 

Módulos I a IV (101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, 

concluído em 21 de outubro de 2009. 

 

N. 16.927,de 08.02.10 – Proc. N. 001773/2010-36 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CLEIA GRIGOLO PINTO, matrícula SIAPE 378633, ocupante 

do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 05 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Informática  Básica: 
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Reciclagem, Internet e Word (104.11.25.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 28 de setembro de 2009. 

 

N. 16.928,de 08.02.10 – Proc. N. 001775/2010-25 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) GEANINE ALES VENTURA, matrícula SIAPE 1359642, 

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 05 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Desenvolvimento de 

Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da Humanização no HUSM - 

Módulos I, II, III e V (101.01.06.08), promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 09 de dezembro de 2009. 

 

N. 16.929,de 08.02.10 – Proc. N. 001769/2010-78 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) GILMAR VICENTE FOLETTO, matrícula SIAPE 382116, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 05 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Excel (104.11.25.03), 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, 

concluído em dezembro de 2009. 

 

N. 16.930,de 09.02.10 – Proc. N. 001399/2010-79 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) CAREN MEDEIROS 

LAMEIRA, matrícula SIAPE 1584623, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir 

de 09 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Fisioterapia 

(105.06.06.089), Centro Universitário Franciscano - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.931,de 09.02.10 – Proc. N. 001802/2010-60 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ANA ESTER FARIAS, matrícula SIAPE 2465570, ocupante do 

cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de fevereiro de 2010, por 

ter realizado o Curso de Espanhol Básico (104.11.09.02), promovido 

pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, concluído 

em novembro de 2009. 

 

N. 16.932,de 09.02.10 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora Sandra Mara Venturini, 

Matrícula SIAPE 1631039, Matrícula UFSM 14303, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – II, Padrão 2, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Centro de Educação Superior Norte – 

UFSM para o Curso Licenciatura Educação Especial – Noturno – CE, a 

partir de 11.02.2010. 

 

N. 16.933,de 10.02.10 – Proc. N. 0001873/2010-62 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) MARCIA APARECIDA PENNA, matrícula SIAPE 1423750, 

ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Word (104.11.25.02), 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, 
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concluído em dezembro de 2009. 

 

N. 16.934,de 10.02.10 – Proc. N. 0001874/2010-15 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) VALQUIRIA DE JESUS GIRARDON BOLZAN, matrícula SIAPE 

382352, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação 

IV, a partir de 08 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Língua Portuguesa (104.11.09.00), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, 

concluído em 21 de julho de 2008. 

 

N. 16.935,de 10.02.10 – Proc. N. 0001897/2010-11 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) NIVIA BEZERRA DE ALMEIDA HALMENSCHLAGER, matrícula 

SIAPE 1551286, ocupante do cargo de Odontólogo - 40h, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação 

III, a partir de 09 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Espanhol (104.11.09.02), promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, concluído em dezembro de 2009 

 

N. 16.936,de 10.02.10 – Proc. N. 0001871/2010-73 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) NOÉ RICARDO TIMM, 

matrícula SIAPE 1364111, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de 

fevereiro de 2010, referente ao curso de Física - Licenciatura Plena 

(105.06.06.075), UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.937,de 10.02.10 – Proc. N. 000131/2010-10 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ROGÉRIO POZZATTI, 

matrícula SIAPE 1583982, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 20 de 

janeiro de 2010, referente ao curso de Enfermagem (105.06.06.053), UFSM 

- Santa Maria/RS. 

 

N. 16.938,de 11.02.10 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora Glória Carmem Debona 

Tombezi, Matrícula SIAPE 1642679, Matrícula UFSM 14362, ocupante do 

cargo de Técnico em Contabilidade, Código 701224, Classe D – I, Padrão 

2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Seção de Recebimentos e 

Pagamentos – DCF para a Seção de Análise e Execução Orçamentária – DCF, 

a partir de 01.03.2010. 

 

N. 16.939,de 11.02.10 – Proc. N. 000521/2010-90 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) EMILIA LORENTZ DE 

CARVALHO LEITÃO, matrícula SIAPE 1752124, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

a partir de 18 de janeiro de 2010, referente ao curso de Mestrado em 

Letras – Área de Concentração: Estudos Linguísticos (105.11.08.010), 

UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.940,de 11.02.10 – Proc. N. 0001524/2010-41 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
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incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) FLAMARION FERRAZ 

DA ROCHA, matrícula SIAPE 1752127, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 02 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Letras – 

Habilitação: Português-Inglês com respectivas licenciaturas - 

Licenciatura Plena (105.11.06.010), UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.941,de 11.02.10 – Proc. N. 016594/2009-60 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) DAIANE FRIGO, matrícula SIAPE 1551801, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 11 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Disseminadores de 

Educação Fiscal (103.01.06.05), promovido pelo(a) Escola de 

Administração Fazendária - ESAF - Ministério da Fazenda, concluído em 22 

de novembro de 2009. 

 

N. 16.942,de 12.02.10 – Proc. N. 002045/2010-41 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ANNA CECILIA FERRARI, matrícula SIAPE 381936, ocupante 

do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Educação em Enfermagem - 

Serviço de Psiquiatria - Módulos I a IV (103.06.04.00), promovido 

pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 23 de dezembro de 2008. 

 

N. 16.943,de 17.02.10 – Proc. N. 002182/2010-86- PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) VALÉRIA SILVEIRA 

VELASQUEZ, matrícula SIAPE 381484, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a 

partir de 11 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Especialização 

em Gestão em Arquivos (105.01.07.014), UFSM - Santa Maria/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data. 

 

N. 16.944,de 17.02.10 – Proc. N. 000682/2010-83 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) EDISON JOSE ROSO, matrícula SIAPE 379013, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Língua Portuguesa 

(104.11.09.00), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 16 de 

julho de 2008. 

 

N. 16.945,de 17.02.10 – Proc. N. 001469/2010-99 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) MARCIA ELISSANDRA MILANI DEVICARI, matrícula SIAPE 

1362448, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação 

III, a partir de 14 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Informática Básica - Módulos I a V (104.11.25.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM, concluído em 11 de julho de 2009. 

 

N. 16.946,de 17.02.10 – Proc. N. 001899/2010-19 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 
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ao(a) servidor(a) JOÃO VLADEMIR DOS SANTOS ROBERTS, matrícula SIAPE 

1095638, ocupante do cargo de Técnico em Prótese Dentária, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação 

III, a partir de 09 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Windows (104.11.25.01), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro 

- São Paulo/SP - EaD, concluído em novembro de 2009. 

 

N. 16.947,de 17.02.10 – Proc. N. 002229/2010-10 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CELSO AUGUSTO FONTOURA FRANZEN, matrícula SIAPE 

381885, ocupante do cargo de Sonoplasta, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 12 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Excel (104.11.25.03), 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, 

concluído em novembro de 2009. 

 

N. 16.948,de 17.02.10 – PRRH – 

                        DECLARAR que o órgão de exercício da servidora 

Patrícia da Rosa Corrêa, Matrícula SIAPE 1746647, Matrícula UFSM 14918, 

ocupante do cargo de Bibliotecário/Documentalista, Código 701010, Classe 

E – I, Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser a 

Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, a partir desta data. 

II – Permanece inalterado o órgão de lotação de origem. 

 

N. 16.949,de 17.02.10 – PRRH – 

                        DECLARAR que o órgão de exercício da servidora 

Cristiane Silva Teixeira, Matrícula SIAPE 1747354, Matrícula UFSM 14905, 

ocupante do cargo de Bibliotecário/Documentalista, Código 701010, Classe 

E – I, Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser a 

Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Sociais e Humanas, a partir 

desta data. 

II – Permanece inalterado o órgão de lotação de origem.  

 

N. 16.950,de 18.02.10 – Proc. N. 016161/2010-12 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital 

Universitário de Santa Maria – Serviço de Radiologia, conforme Laudo 

Técnico Pericial n. 22, de fevereiro de 2007. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

382747 AUREA TERESA SCAPIN Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20% 

correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico, 

conforme decisão judicial constante do Processo n. 2000.71.02.003151.1. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 
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sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 16.951,de 19.02.10 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio 

Politécnico, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico 

Pericial n. 001-17/2010, de 19 de fevereiro de 2010, Laudo Técnico 

Pericial n. 17, de novembro de 2006 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET 

N. 2009001729. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1446107 DEJANIR PISSININ Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20% 

correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 
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dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 16.952,de 19.02.10 – Proc. N. 000058/2010-86 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ANGELINA LIMA DA SILVA, matrícula SIAPE 382275, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 05 

de janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de Desenvolvimento de 

Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da Humanização no HUSM - 

Módulos I a IV (101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM, 

concluído em 21 de outubro de 2009. 

 

N. 16.953,de 19.02.10 – Proc. N. 002234/2010-14 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) MARA REJANE DA ROCHA RAMOS, matrícula SIAPE 382782, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 12 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Datilografia e 

Digitação (104.11.24.00), promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo/SP - EaD, concluído em janeiro de 2010. 

N. 16.954,de 19.02.10 – Proc. N. 002344/2010-86 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ALEXANDRE ANTONIO NAUJORKS, matrícula SIAPE 2216753, 

ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 18 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Ressonância Magnética 

(103.06.16.00), promovido pelo(a) RM - Porto Alegre/RS, concluído em 

dezembro de 2009. 

 

N. 16.955,de 19.02.10 – Proc. N. 002339/2010-73 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) CARLA SCHERER POERSCHKE, matrícula SIAPE 1363233, 

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 18 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Doenças Relacionadas 

ao Trabalho (103.06.04.00), promovido pelo(a) Instituto Amazônida de 

Educação - Rio de Janeiro/RJ - EaD, concluído em 14 de dezembro de 2009. 

 

N. 16.956,de 23.02.10 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) na Pró-Reitoria de 

Recursos Humanos / Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor – 

Serviço Odontológico, atividades consideradas como com exposição à 

radiação ionizante, conforme Laudo Técnico Pericial n. 002-09/2010, de 

22 de fevereiro de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 

2009002331. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2533025 TATIANA DALLA COSTA CHIATTONE Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de irradiação ionizante no percentual 

de 20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 
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III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 16.957,de 23.02.10 – Proc. N. 001901/2010-41 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ANA MARIA ROSSATO 

PRETTO, matrícula SIAPE 1187524, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir 

de 09 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Pedagogia - 

Licenciatura (105.11.06.012), Facinter - Curitiba/PR - EaD. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data 

 

N. 16.958,de 23.02.10 – Proc. N. 002027/2010-60 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) IARA ANDRÉIA BURG, 

matrícula SIAPE 1362453, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 10 de 

fevereiro de 2010, referente ao curso de Enfermagem (105.06.06.053), 

UFSM - Santa Maria/RS. 

 

N. 16.959,de 23.02.10 – Proc. N. 002343/2010-31- PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) DEBORA PEDROLLO DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1583984, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir 

de 18 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Enfermagem 

(105.06.06.053), FISMA - Santa Maria/RS. 
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N. 16.960,de 23.02.10 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital 

Universitário de Santa Maria – Centro de Materiais e Esterilização, 

atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 

001-22/2010, de 23 de fevereiro de 2010 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1584243 ALESSANDRA SOARES DRESCH Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20% 

correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 16.961,de 23.02.10 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ensino 

Superior Norte do RS – CESNORS/Palmeira das Missões – Departamento de 

Enfermagem – Laboratório de Química e Bioquímica, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 001-47/2010, 

de 23 de fevereiro de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 

2009002053. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

7382189 NILCE COELHO PEIXOTO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10% 
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correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 16.962,de 23.02.10 – PRRH – 

                                                 LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ensino 

Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – Departamento 

de Nutrição – Laboratório de Dietética e Dioteterapia, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 002-47/2010 

e 004-47/2010, de 23 de fevereiro de 2010 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2009002048. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1728681 LETÍCIA DA SILVA SOUZA Médio 10% 

1724510 LOIVA BEATRIZ DALLEPIANE Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10% 

correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 
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10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 16.963,de 23.02.10 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ensino 

Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – Departamento 

de Nutrição – Laboratório de Anatomia, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 003-47/2010, de 23 de 

fevereiro de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009002048. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1720851 SUSANA REGINA DE MELLO SCHLEMPER Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10% 

correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 
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mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 16.964,de 25.02.10 – Proc. N. 01182/2010-69 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) GIANINE PIVETA MELLO, matrícula SIAPE 1433521, 

ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 29 

de janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de Língua e Cultura 

Italiana, nível IV e V (104.11.09.03), promovido pelo(a) Associação 

Italiana de Santa Maria, concluído em junho de 2009. 

 

N. 16.965,de 25.02.10 – Proc. N. 002508/2010-75 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ANA MARIA NADALIN VELTER, matrícula SIAPE 378635, 

ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Datilografia e Digitação 

(104.11.24.00), promovido pelo(a) IUB - São Paulo - EaD, concluído em 

dezembro de 2008. 

 

N. 16.966,de 25.02.10 – Proc. N. 002575/2010-90 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) DAIANA TERRA RIBEIRO ILHA, matrícula SIAPE 1422486, 

ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Windows (104.11.25.01), 

promovido pelo(a) IUB - São Paulo - EaD, concluído em agosto de 2009. 

 

N. 16.967,de 25.02.10 – Proc. N. 002586/2010-70 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ELTON JOSE DAL FORNO, matrícula SIAPE 1090018, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação B, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 23 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Técnicas Anatômicas 

(103.06.01.11), promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM, concluído em 18 

de dezembro de 2009. 

 

N. 16.968,de 25.02.10 – Proc. N. 002576/2010-34 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) JEAN PIERRE PARABONI ILHA, matrícula SIAPE 2258548, 

ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de 

fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Windows (104.1125.01), 

promovido pelo(a) IUB - São Paulo - EaD, concluído em agosto de 2009. 

 

N. 16.969,de 25.02.10 – Proc. N. 002553/2010-20 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) ROSANI VIEIRA LUNARDI, matrícula SIAPE 1359481, 
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ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 23 

de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Informática Básica, 

módulos I a VI (104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM, 

concluído em 07 de novembro de 2009. 

 

N. 16.970,de 25.02.10 – Proc. N. 002577/2010-89 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) TAIANA MICAELA DE QUADROS SALDANHA CORREA, matrícula 

SIAPE 1477020, ocupante do cargo de Nutricionista-habilitação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação 

III, a partir de 23 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da 

Humanização do HUSM (101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - 

UFSM, concluído em 20 de agosto de 2008. 

 

N. 16.971,de 25.02.10 – Proc. N. 002532/2010-12 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional 

ao(a) servidor(a) VERA LUCIA CASAGRANDE, matrícula SIAPE 378919, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 

22 de fevereiro de 2010, por ter realizado o Curso de Aprendendo Libras 

no Campus (104.11.10.00), promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM, 

concluído em 23 de dezembro de 2009. 

 

N. 16.972,de 25.02.10 – Proc. N. 002528/2010-46 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 8%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) SONIA TERESINHA 

OLIVEIRA FERRÃO, matrícula SIAPE 379216, ocupante do cargo de 

Telefonista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir 

de 22 de fevereiro de 2010, referente ao curso de Ensino Médio - 

Modaliade EJA (105.02.02.000), Escola Técnica José Gomes, São Luiz 

Gonzaga - RS. 

 

N. 16.973,de 25.02.10 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora Alessandra Soares Dresch, 

Matrícula SIAPE 1584243, Matrícula UFSM 14080, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D – II, Padrão 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Serviço do Centro Cirúrgico – HUSM para o 

Serviço Centro de Material e Esterilização – HUSM, a partir de 

08.02.2010. 

II – A referida servidora continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 16.974,de 26.02.10 – Proc. N. 013292/2009-30 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Tecnologia – Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental, 

atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 

002-26/2010, de 18 de fevereiro de 2010 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2010003235. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1652990 DANIEL GUSTAVO ALLASIA PICCILLI Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20% 

correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento básico. 
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III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) concedida(s) 

ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua 

função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em decorrência 

de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratórias 

pagas em decorrência de local de trabalho estão excluídas da base de 

contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o servidor poderá optar pela 

sua inclusão, para efeito de cálculo do benefício a ser concedido com 

fundamento no art. 40, da Constituição Federal e art. 2o da Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer 

hipótese, a limitação estabelecida no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no cancelamento 

do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem feitas 

à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas. 

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art. 

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da 

publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 
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2 – Concessões 

 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM. 

N O M E LOTAÇÃO DESTINO PERÍODO 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

2.2. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

      

      

 

2.3. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS A PARTIR PROCESSO N. 
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N. DE 

Não há.      

 

2.4. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

2.5. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

      

      

      

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

 

A) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

      

      

      

      

      

 

2.7. Salário-Família 

N O M E NOME DO 

DEPENDENTE 

MÊS PROCESSO N. 
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2.8. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 39, 

da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS 

N. 

DOC. N. 
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