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I – ATOS E DESPACHOS MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 
 

1 – PORTARIAS 

 

N. 57.454,de 03.05.10 – Reitor – 

                        DELEGAR COMPETÊNCIA aos Diretores das 

Unidades de Ensino Médio e Tecnológico da UFSM para designar e 

dispensar Coordenador de Curso, Chefe de Departamento, Diretor de 

órgão Suplementar e dirigentes dos demais órgãos existentes, no 

âmbito de suas respectivas Unidades.  

 

N. 57.455,de 03.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, 

para integrarem o Comitê Institucional do Programa Especial de 

Incentivo ao Docente Mestre, conforme Edital 04/2010: 

– Prof. 3o Grau Alessandro Dal’Col Lúcio, Matr. SIAPE 1279849 – 

Coordenador; 

– Prof. 3o Grau Sidinei José Lopes, Matr. SIAPE 1193359; 

– Prof. 3o Grau Breno Augusto Diniz Pereira, Matr. SIAPE 1460838; 

– Prof. 3o Grau Luiz Felipe Valandro Soares, Matr. SIAPE 2253286; 

– Profa. 3o Grau Veneza Veloso Mayora Ronsini, Matr. SIAPE 379279; 

– Profa. 3o Grau Ivana Beatrice Mânica da Cruz, Matr. SIAPE 1561238. 

 

N. 57.456,de 03.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, em substituição, o Professor 3o 

Grau Julio Ricardo Quevedo dos Santos, Matrícula SIAPE 379576, 

lotado no Departamento de História/CCSH, como Vice-Presidente da 

Comissão de Implantação e Acompanhamento do Programa de Ações 

Afirmativas de Inclusão Racial e Social da UFSM. 

II – DISPENSAR a Senhora Claudia Regina Costa Pacheco, de Vice-

Presidenta da referida Comissão.  

 
N. 57.457,de 03.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão de Implantação e Acompanhamento de Projetos 

Pedagógicos de Curso da UFSM – CIAPPC: 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE ARTES E LETRAS 

– Profa. 3o Grau Ceres Helena Ziegler Bevilaqua, Matr. SIAPE 

7382873; 

– Profa. 3o Grau Maria Eulália Tomasi Albuquerque, Matr. SIAPE 

1295134. 

 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE TECNOLOGIA  

– Profa. 3o Grau Ana Beatris Souza de Deus Brusa, Matr. SIAPE 

1360298; 

– Profa. 3o Grau Delmira Beatriz Wolff, Matr. SIAPE 1275923. 

 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS 

– Profa. 3o Grau Milena Carvalho Bezerra Freire de Oliveira-Cruz, 

Matr. SIAPE 2560569; 

– Prof. 3o Grau André Zanki Cordenonsi, Matr. SIAPE 1514362. 

 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS  

– Prof. 3o Grau Aguinaldo Médici Severino, Matr. SIAPE 3057987; 
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– Prof.3o Grau Hugo Tubal Schmitz Braibante, Matr. SIAPE 380813. 

 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS 

– Pedagoga Venice Teresinha Grings, Matr. SIAPE 1095759; 

– Profa. 3o Grau Neila Silvia Pereira dos Santos Richards, Matr. 

SIAPE 1474866. 

 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE EDUCAÇÃO 

– Profa. 3o Grau Estela Maris Giordani, Matr. SIAPE 1464239; 

– Profa. 3o Grau Liliana Soares Ferreira, Matr. SIAPE 1559576. 

 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS 

– Prof. 3o Grau Rosalvo Luis Sawitzki, Matr. SIAPE 1726903; 

– Profa. 3o Grau Maria Amélia Roth, Matr. SIAPE 2211573. 

 

REPRESENTANTES DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

– Profa. 3o Grau Marli Matiko Anraku de Campos, Matr. SIAPE 1351112; 

– Profa. 3o Grau Leris Salete Bonfanti  Haeffner, Matr. SIAPE 379564. 

 

REPRESENTANTES DO CEMTEC  

– Profa. Ens. Bás. Téc. e Tecn. Mônica Brucker Kelling, Matr. SIAPE 

7382555; 

– Profa. Ens. Bás. Téc. e Tecn. Josiane Pacheco Menezes, Matr. SIAPE 

2551913. 

 

REPRESENTES DO CESNORS 

– Profa. 3o Grau Ana Gabriela de Freitas Saccol, Matr. SIAPE 2178856; 

– Prof. 3o Grau Elias José Mengarda, Matr. SIAPE 1554820. 

 

REPRESENTANTES DA UDESSM 

– Profa. 3o Grau Marilú Favarin Marin, Matr. SIAPE 2121453; 

– Profa. 3o Grau Sirlei Glasenapp, Matr. SIAPE 1551806. 

 

REPRESENTANTES DA PRPGP 

– Prof. 3o Grau Alessandro Dal’ Col Lúcio, Matr. SIAPE 1279849; 

– Prof. 3o Grau Rafael Noal Moresco, Matr. SIAPE 1560566. 

 

REPRESENTANTES DA PROGRAD; 

– Profa. 3o Grau Cleonice Maria Tomazzetti, Matr. SIAPE 1069382 – 

Presidente; 

– Pedagoga Simoni Timm Hermes, Matr. SIAPE 1645409 – Vice-Presidente 

e Secretária. 

II – Tornar sem efeito a Portaria n. 54.031, de 17.12.2008. 

 

N. 57.458,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR as servidoras, abaixo relacionadas, 

como Representantes da Universidade Federal de Santa Maria junto à 

Comissão Municipal do Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – 

COMPETI: 

– Ass. Social Maria Laci Moura Leal, Matr. SIAPE 382207, Pró-

Reitoria de Extensão – Titular; 

– Prof. 3o Grau Helenise Sangoi Antunes, Matr. SIAPE 2220001, Direção 

do Centro de Educação. 

 

N. 57.459,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 
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                        CONCEDER Pensão Temporária a Marco Antonio 

Bianchim, filho maior inválido do ex-servidor José Onelio Fuzel 

Bianchim, falecido em 3 de fevereiro de 2010, conforme Certidão de 

Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2010 4 00080 139 0044775 10, do 

Registro Civil das Pessoas Naturais da 2a Zona, Comarca e Cidade de 

Santa Maria, RS, com fundamento nos Artigos 216, § 2o e 217, inciso 

II, alínea “a”, da Lei n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, 

da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n. 41/2003 e com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004.  

 

N. 57.460,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Ligia Motta Reis, Matrícula SIAPE 380265, 

ocupante do cargo de Economista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 
N. 57.461,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária a Cordélia 

Freitas Dias, Matrícula SIAPE 382162, ocupante do cargo de Professor 

Auxiliar, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com 

Especialização, lotada no Departamento de Direito/CCSH, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 40, §1o, inciso III, alínea “b”, da Constituição Federal de 

1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003, com 

proventos proporcionais à razão de 28/30 avos. 

 
N. 57.462,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 8 de março de 2010 a 8 de março de 2012, 

conforme Processo n. 23081.005943/2010-51, ao servidor Valmor Scott 

Junior, Matrícula SIAPE n. 1445284, Assistente em Administração, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Gabinete de 

Projetos do Centro de Educação, com a finalidade de realizar 

Mestrado em Educação, com ênfase em Educação Especial, na 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria – RS. 

II – Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor 

ficará reduzida em 20 horas semanais. 

III – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber 

a Função Gratificada. 

IV – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.463,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 36.050, de 21.05.1997, publicada no Diário Oficial da 

União de 27.05.1997, Seção 2, Página 3642, que trata da concessão de 

aposentadoria do servidor Fernando Padoin, Matrícula SIAPE 380439, 

ocupante do cargo de Mestre de Edificações e Infraestrutura, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, 

para o disposto no Artigo 40, inciso III, alínea “a”, da 

Constituição Federal de 1988 (redação original), combinado com o 

Artigo 186, inciso III, alínea “a”, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

em virtude da averbação de tempo de serviço exercido em condições 
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insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o disposto nas 

Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

N. 57.464,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a Elenir Silveira 

Alves, companheira designada do ex-servidor Carlos de Bastos do 

Amaral, falecido em 16 de abril de 2010, conforme Certidão de Óbito 

Matrícula n. 098996 01 55 2010 4 00082 163 0045199 41, do Ofício do 

Registro Civil das Pessoas Naturais da 2a Zona, Cidade de Santa 

Maria, RS, com fundamento nos Artigos 216, § 1o e 217, inciso II, 

alínea “c”, da Lei n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, da 

Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n. 41, de 19.12.2003, e com o Artigo 2o da Lei n. 

10.887/2004. 

 

N. 57.465,de 03.05.10 – Vice-Reitor – 

                        EXCLUIR a Pensão Vitalícia de Marisa Zelada 

Caneda, beneficiária do ex-servidor Nelson Edison Piccini Caneda, 

por motivo de seu falecimento, ocorrido em 11 de abril de 2010, 

conforme Certidão de Óbito matrícula n. 098996 01 55 2010 4 00082 

129 0045165 71, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais – 2a 

Zona, Cidade de Santa Maria, RS, de acordo com o Artigo 222, inciso 

I, da Lei n. 8.112/90. 

II – O valor da respectiva cota será revertida em favor do 

beneficiário de Pensão Temporária Nelson Fernando Zelada Caneda, em 

conformidade com o disposto no Artigo 223, inciso I, da Lei n. 

8.112/90. 

 

N. 57.466,de 04.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, 

a partir de 19 de abril de 2010, no cargo de Professor 3o Grau, 

Classe Adjunto, no lugar de Claudia Maria Perrone, Matrícula SIAPE 

1367562, lotada no Departamento de Psicologia do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, do Quadro Único desta Instituição. 

 

N. 57.467,de 04.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, 

a partir de 19 de abril de 2010, no cargo de Técnico em Enfermagem, 

no lugar de Lucimara Rocha, Matrícula SIAPE 1584496, lotada no 

Hospital Universitário de Santa Maria, do Quadro Único desta 

Instituição. 

 

N. 57.468,de 04.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 26 de abril de 2010, 

Marlei Silveira de Oliveira, Matrícula SIAPE 378973, Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Secretário Administrativo do Núcleo de Ensino e Pesquisa de 

Informática na Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código da 

Função FG7.071, para a qual foi designada pela Portaria N. 35.397 de 

01.02.1997. 

 

 
N. 57.469,de 04.05.10 – Reitor – 
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                        DESIGNAR, a partir de 5 de abril de 2010, 

Francisco Mateus Conceição, Matrícula SIAPE 1765467, Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para 

exercer a função de Secretário Administrativo do Departamento de 

Letras Vernáculas do Centro de Artes e Letras, Código da Função 

FG7.168. 

 

N. 57.470,de 04.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Ana Lucia Cervi Prado, Matrícula 

SIAPE 379288, Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para exercer a função de Chefe do Serviço de Fisioterapia da 

Diretoria Clínica/HUSM, Código da Função FG4.123. 

II – DISPENSAR, Jefferson Potiguara de Moraes, Professor de 3o Grau, 

Matrícula SIAPE 2111749, da função acima, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 49.666 de 28.08.2006. 

III – Esta Portaria retroage à data de 13 de abril de 2010.  

 

N. 57.471,de 04.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Carlos Renan do Amaral, 

Matrícula SIAPE 379309, Auxiliar de Enfermagem, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Diretor Geral do Hospital Universitário de Santa Maria, Código 

CD3.23, no período de 28 a 29 de abril de 2010, tendo em vista o 

afastamento do titular Jorge Luiz Palma Freire. 

 
N. 57.472,de 04.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11 de setembro de 1990, a existência 

de uma vaga, a partir de 15 de abril de 2010, no cargo de 

Meteorologista, em lugar de Franciano Scremin Puhales, Matrícula 

SIAPE 1752195, lotado no Departamento de Física- CCNE, DO Quadro 

único desta Instituição. 

 

N. 57.473,de 04.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n° 8.112, de 11.12.90, TIAGO ANTÔNIO RIZZETTI, habilitado (a) em 

Concurso Público, classificado (a) em 10° lugar, para exercer o 

cargo de Analista de Tecnologia em Informação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de 

redistribuição, conforme Portaria MEC n. 539, publicada no DOU de 29 

de abril de 2010, código n. 827036. 

 

N. 57.474,de 04.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n° 8.112, de 11.12.90, CAROLINA RITTER, habilitado (a) em 

Concurso Público, classificado (a) em 2° lugar, para exercer o cargo 

de Assistente Social, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga decorrente de redistribuição, conforme Portaria 

MEC n. 539, publicada no DOU de 29 de abril de 2010, código n. 

827252. 

 

N. 57.475,de 04.05.10 – Reitor – 
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                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n° 8.112, de 11.12.90, MARINEZ MORAL MONTANA, habilitado (a) em 

Concurso Público, classificado (a) em 22° lugar, para exercer o 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de redistribuição, 

conforme Portaria MEC n. 539, publicada no DOU de 29 de abril de 

2010, código n. 827673. 

 

N. 57.476,de 04.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n° 8.112, de 11.12.90, EVANDRO JOST, habilitado (a) em Concurso 

Público, classificado (a) em 2° lugar, para exercer o cargo de 

Engenheiro Agrônomo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga decorrente de redistribuição, conforme Portaria 

MEC n. 539, publicada no DOU de 29 de abril de 2010, código n. 

828143. 

 

N. 57.477,de 04.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n° 8.112, de 11.12.90, CLEIA MARGARETE MACEDO DA COSTA TONIN, 

habilitado (a) em Concurso Público, classificado (a) em 4° lugar, 

para exercer o cargo de Pedagogo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga decorrente de redistribuição, conforme 

Portaria MEC n. 539, publicada no DOU de 29 de abril de 2010, código 

n. 829514. 

 

N. 57.478,de 04.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n° 8.112, de 11.12.90, LINIANE MEDIANEIRA CASSOL, habilitado (a) 

em Concurso Público, classificado (a) em 5° lugar, para exercer o 

cargo de Pedagogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga decorrente de redistribuição, conforme Portaria MEC n. 539, 

publicada no DOU de 29 de abril de 2010, código n. 829516. 

 

N. 57.479,de 04.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n° 8.112, de 11.12.90, CAREN ROSSI CORDEIRO, habilitado (a) em 

Concurso Público, classificado (a) em 6° lugar, para exercer o cargo 

de Pedagogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga decorrente de redistribuição, conforme Portaria MEC n. 539, 

publicada no DOU de 29 de abril de 2010, código n. 8295112. 

 

N. 57.480,de 05.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 de maio a 3 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.006738/2010-11, publicado no DOU de 05.05.10, ao servidor 
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Adriano Severo Figueiró, Matrícula SIAPE n. 6382513, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar, apresentando trabalho, do VI Seminário Latino 

Americano e II Seminário Ibero Americano de Geografia Física, em 

Coimbra – Portugal.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.481,de 05.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 18 a 21 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006533/2010-

28, publicado no DOU de 05.05.10, ao servidor Oscar Daniel Morales 

Mello, Matrícula SIAPE n. 6382590, Professor Assistente, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Música do 

Centro de Artes e Letras, com exercício na Pró-Reitoria de Extensão, 

para participar, apresentando trabalho, da Reunião de Coordenadores 

de Núcleos Disciplinares e Comitês da AUGM, em Montevidéu – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.482,de 05.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 17 de maio a 3 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.006673/2010-04, publicado no DOU de 05.05.10, ao servidor 

Sérgio Luiz Dalmora, Matrícula SIAPE n. 380421, Professor Titular, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, para participar 

de Intercâmbio e Cooperação com as Empresas Farmacêuticas Dong-A e 

Medytox, na Coréia do Sul.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.483,de 05.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 13 a 20 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006716/2010-

43, publicado no DOU de 05.05.10, ao servidor Ariovaldo Leal 

Fagundes, Matrícula SIAPE n. 3183178, Médico – Área, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para 

participar da ATS 2010 International Conference, em New Orleans – 

EUA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

N. 57.484,de 05.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 14 a 20 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.006674/2010-

41, publicado no DOU de 05.05.10, ao servidor Odirlei André 

Monticielo, Matrícula SIAPE n. 1369196, Professor Assistente, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de 

Clínica Médica do Centro de Ciências da Saúde, para participar do 

Congresso Europeu de Reumatologia, em Roma – Itália. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.485,de 05.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 19 a 24 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006675/2010-

95, publicado no DOU de 05.05.10, ao servidor Fabiano Zappe Pinho, 

Matrícula SIAPE n. 2361221, Professor Substituto, sujeito ao regime 

de 20 horas semanais, lotado no Departamento de Cirurgia do Centro 
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de Ciências da Saúde, para participar do 2010 Latin American 

Symposium, em Miami – EUA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.486,de 05.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR a proporcionalidade dos proventos de 

aposentadoria da servidora Ines Flores da Rocha, Matrícula SIAPE 

380676, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 11, 

aposentada pela Portaria N. 37.000, de 04.12.1997, publicada no 

Diário Oficial da União de 11.12.1997, Seção 2, Página 9400, para 

28/30 avos, em virtude da averbação de tempo de serviço exercido em 

condições insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o 

disposto nas Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 57.487,de 05.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) de 

Especialista a Cláudia Letícia de Castro do Amaral, ocupante do 

cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D 

I, Nível 1, Matrícula SIAPE 2570267, do Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, com efeitos financeiros a 

contar de 16.04.2010. 

 

N. 57.488,de 05.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Titulação da Classe 

D I, Nível 1, para a Classe D III, Nível 1, a Adão Leonel Mello 

Corcini, Matrícula SIAPE 1631704, ocupante do cargo de Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, com efeitos financeiros 

a contar de 19 de abril de 2010. 

 

N. 57.489,de 05.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, DANIEL CAETANO SANTOS, habilitado (a) em 

Concurso Público, classificado (a) em 3° lugar, para exercer o cargo 

de Meteorologista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga decorrente de posse em cargo inacumulável de Franciano 

Scremin Puhales, publicada no DOU de 05 de maio de 2010, código n. 

864212. 

 

N. 57.490,de 05.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 31.711, de 15.03.1995, publicada no Diário Oficial da 

União de 22.03.1995, Seção 2, Página 2013, que trata da concessão de 

aposentadoria do servidor Gabriel Rossi, Matrícula SIAPE 379788, 

ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, Classe D-IV, Nível S, em regime de Dedicação Exclusiva, 

com Mestrado, para o disposto no Artigo 186, inciso III, alínea “a”, 

da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, e incluir a vantagem do Artigo 192, 

inciso II, da mesma Lei, em virtude da averbação de tempo de serviço 

exercido em condições insalubres, penosas e perigosas, em 
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conformidade com o disposto nas Orientações Normativas SRH/MP n. 03 

e 07/2007. 

 

N. 57.491,de 05.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 34.727, de 25.09.1996, publicada no Diário Oficial da 

União de 04.10.1996, Seção 2, Página 7277, de concessão de 

aposentadoria do servidor Elio Melo Pons, Matrícula SIAPE 380917, 

ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, Classe D-IV, Nível S, em regime de Dedicação Exclusiva, 

com Especialização, para o disposto no Artigo 40, inciso III, alínea 

“b”, da Constituição Federal de 1988 (redação original), combinado 

com o Artigo 186, inciso III, alínea “b”, da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990 e incluir a vantagem do Artigo 192, inciso II, da mesma 

Lei, em virtude da averbação de tempo de serviço exercido em 

condições insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o 

disposto nas Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 57.492,de 05.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Eleitoral encarregada de promover a eleição 

para a Direção e Vice-Direção do Hospital Universitário de Santa 

Maria:  

– Adm. Juarez de Lima Ventura, Matrícula SIAPE 381592 – Presidente; 

– Prof. 3o Grau Heitor da Palma Lampert, Matrícula SIAPE 380134 – 

Membro; 

– Psicólogo Salvador Ângelo Zambrano Penteado, Matrícula SIAPE 

379600 – Membro; 

– Secr. Executivo Maria Nilda Maciel Soares, Matrícula SIAPE 381495 

– Membro; 

– Residente (R3) Luciano Hartmann, Matrícula 2960977 – Membro; 

– Discente Lotário de Souza, Matrícula 2814409 – Membro. 

N. 57.493,de 06.05.10 – Reitor – 

                                               DESIGNAR, a partir de 5 de abril de 2010, 

Carmen Verônica Mendes de Carvalho, Matrícula SIAPE 1751882, 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a 

função de Chefe do Núcleo de Admissão de Alunos da Coordenadoria de 

Oferta, Admissão e Relacionamento/DERCA, Código da Função FG4.038. 

 

N. 57.494,de 06.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR Paulo Estevam Peralta de Andrade, 

Matrícula SIAPE 379409, Assistente em Administração, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção 

de Diretor do Departamento de Registro e Controle Acadêmico, Código 

CD3.11, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Maria Estela 

Bortoluzzi Pereira. 

 

N. 57.495,de 06.05.10 – Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 10 a 18 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006729/2010-

12, publicado no DOU de 06.05.10, ao servidor Abel Lassalle 

Casanave, Matrícula SIAPE n. 2281009, Professor Associado, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para participar, 
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apresentando trabalho, do Seminário “Maestría em Ciências Humanas – 

Filosofia Contemporânea”, em Montevideo – Uruguai.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.496,de 06.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 6 a 10 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006896/2010-

63, publicado no DOU de 06.05.10, à servidora Marcia Rejane Julio 

Costa, Matrícula SIAPE n. 379610, Professor de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na Direção do Colégio Politécnico da UFSM, para participar, 

apresentando trabalho, do Fórum de Formadores in Sudamerica, em 

Córdoba – Argentina.  

II – Afastamento com ônus para a UFSM de 6 a 8 de maio de 2010 e de 

9 a 10 de maio de 2010 com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.497,de 06.05.10 – Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Vertical de Professor 

Assistente, Nível 4, para Professor Adjunto, Nível 1, ao docente 

Hamilton de Godoy Wielewicki, Matrícula SIAPE 3092338, Matrícula 

UFSM 12779, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Metodologia do 

Ensino/CE, com efeitos financeiros a partir de 20 de abril de 2010. 

 
N. 57.498,de 06.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Doutor a Hamilton de Godoy Wielewick, 

Professor Adjunto, Nível 1, Matrícula SIAPE 3092338, Matrícula UFSM 

12779, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Metodologia do Ensino/CE, com efeitos 

financeiros a partir de 20 de abril de 2010. 

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 

20 de abril de 2010. 

 

N. 57.499,de 06.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 26 de abril de 2010, 

Laerte Severo, Matrícula SIAPE 1445288, Técnico em Contabilidade, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a função de Chefe do 

Setor de Documentação da Secretaria do Centro de Ciências da Saúde, 

Código da Função FG7.062. 

 

N. 57.500,de 06.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 25.220, de 05.06.1991, publicada no Diário Oficial da 

União de 13.06.1991, Seção 2, Página 4170, que trata da concessão de 

aposentadoria da servidora Valnita Londero, Matrícula SIAPE 379951, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório/Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, 

para o disposto no Artigo 40, inciso III, alínea “a”, da 

Constituição Federal de 1988 (redação original), combinado com o 

Artigo 186, inciso III, alínea “a”, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

e incluir a vantagem do Artigo 192, inciso II, da mesma Lei, em 

virtude da averbação de tempo de serviço exercido em condições 



12 

 

 

insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o disposto nas 

Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 57.501,de 06.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a Zita D’Avila 

Kurtz, viúva do ex-servidor Milton Manoel Silva Kurtz, falecido em 7 

de abril de 2010, conforme Certidão de Óbito Matrícula n. 1033410155 

2010 4 00007 085 0003009 13, do Registro Civil das Pessoas Naturais, 

Comarca da Cidade de Jaguari-RS, com fundamento nos Artigos 216, § 1o 

e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei n. 8.112/90, combinado com o 

Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada 

pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, e com o Artigo 2o da 

Lei n. 10.887/2004. 

 
N. 57.502,de 07.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 7 a 8 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.006890/2010-96, ao servidor Alexandre Antonio Naujorks, 

Matricula SIAPE n. 2216753, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Simpósio Internacional de Terapia Valvular Percutânea do IC-FUC, em 

Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.503,de 07.05.10 – Vice-Reitor – 
                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 27 a 29 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.006892/2010-85, ao servidor Alexandre Antonio Naujorks, 

Matricula SIAPE n. 2216753, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

XXII Congresso Brasileiro de Ecocardiografia, em Belo Horizonte – 

MG.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.504,de 07.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 5 a 7 de agosto de 2010, conforme Processo n. 

23081.006891/2010-31, ao servidor Alexandre Antonio Naujorks, 

Matrícula SIAPE n. 2216753, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Congresso da Sociedade de Cardiologia do Estado do Rio Grande do 

Sul, em Gramado – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.505,de 07.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 4 a 7 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.006838/2010-30, à servidora Carmem Dickow Cardoso, Matrícula 

SIAPE n. 2211531, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Química do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, para participar da I Oficina sobre Agrotóxicos e 

outros Resíduos e Contaminantes em Leite, no Rio de Janeiro – RJ.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.506,de 07.05.10 – Vice-Reitor – 
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                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 27 a 30 de abril de 2010, conforme Processo n. 

23081.006717/2010-98, à servidora Juliana Peres Rist, Matrícula 

SIAPE n. 1584774, Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no Hospital Universitário, para participar, 

apresentando trabalho, da III Semana de Enfermagem UFSM – CESNORS, 

em Palmeira das Missões – RS.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.507,de 07.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, A PARTIR DE 7 DE MAIO DE 2010, Jorge 

Luiz Palma Freire, Matrícula SIAPE 379408,Médico-Área, do Quadro de 

Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de Direção “Pró- Tempore” de 

Diretor  do Hospital Universitário de Santa Maria, Código CD-3.23. 

 

N. 57.508,de 07.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, A PARTIR DE 7 DE MAIO DE 2010, 

Sergio Nunes Pereira, Matrícula SIAPE 380392, do Quadro único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção 

“Pró- Tempore” de Diretor  do Hospital Universitário de Santa Maria, 

Código CD-3.23, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, 

Jorge Luiz Palma Freire. 

 

N. 57.509,de 07.05.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 7 de maio de 2010, 

Sergio Nunes Pereira, Matrícula SIAPE 380392, Professor 3° Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção do Diretor 

Clínico do Hospital Universitário de Santa Maria, Código CD-

4.30,para o qual foi nomeado pela Portaria n. 51.466, de 3 de 

setembro de 2007.  

 

N. 57.510,de 10.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, A PARTIR DE 7 DE MAIO DE 2010, 

Sergio Nunes Pereira, Matrícula SIAPE 380392, do Quadro único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor “Pró- 

Tempore” da Diretoria Clínica do Hospital Universitário de Santa 

Maria, Código CD-4.30. 

 

N. 57.511,de 10.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 20 de abril de 2010, 

Marionaldo da Costa Ferreira, Matrícula SIAPE 381167, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a 

função de Secretário Administrativo do Centro de Ciências da Saúde, 

Código da Função FG4.078. 

 

N. 57.512,de 10.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o Regime de Trabalho, de 40 horas 

semanais para 20 horas semanais de Sérgio de Vasconcellos 

Baldisserotto, Professor Adjunto, Nível 2, Matrícula SIAPE 2217093, 

Matrícula UFSM 13778, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no 

Departamento de Clínica Médica do Centro de Ciências da Saúde, a 

partir de 4 de maio de 2010.  

 

N. 57.513,de 10.05.10 – Reitor – 

                        EXPEDIR a presente portaria para promover o 

retorno da servidora Maria do Socorro Madureira da Costa Moura, 
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Matrícula SIAPE 53993, ao cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 

Classe E, a partir de 23 de março de 2010. 

 

N. 57.514,de 11.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 de maio a 1º de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.006776/2010-66, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor 

Dilson Antônio Bisognin, Matrícula SIAPE n. 1093223, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciências Rurais, para 

participar, apresentando trabalho, do XXIV Congreso de la 

Associación Latinoamericana de la Papa ALAP 2010, em Cusco – Peru.  

II – Afastamento com ônus pelo CNPq e CAPES. 

N. 57.515,de 11.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 28 de maio a 4 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.006781/2010-79, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor 

Valderi Luiz Dressler, Matrícula SIAPE n. 7382886, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar, apresentando trabalho, do European Society of 

Sonochemistry, em Chena – Grécia.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.516,de 11.05.10 – Reitor - 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 25 de maio a 18 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.006780/2010-24, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor 

Érico Marlon de Moraes Flores, Matrícula SIAPE n. 382392, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar, apresentando trabalho, do European Society of 

Sonochemistry, em Chena – Grécia, visitar a Universidade de Turim, 

em Turim – Itália, participar do Curso “CISM”, em Udine – Itália, 

visitar a Universidade de Viena, em Viena – Áustria e visitar a 

Universidade de Copenhagem, em Copenhagem – Dinamarca. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM.  

 

N. 57.517,de 11.05.10 – Reitor - 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 30 de maio a 31 de julho de 2010, conforme Processo n. 

23081.006745/2010-13, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor Ney 

Luis Pippi, Matrícula SIAPE n. 7378222, Professor Associado, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Clínica 

de Pequenos Animais do Centro de Ciências Rurais, com exercício no 

Gabinete do Reitor, para participar de Estágio no Centro de 

Investigação Biomédica da Universidade de Granada, em Granada – 

Espanha. 

II – Durante o afastamento o referido servidor deixará de perceber o 

Adicional de Insalubridade. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.518,de 11.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 15 a 21 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006883/2010-
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94, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor Paulo Cesar Piquini, 

Matrícula SIAPE n. 1096824, Professor Associado, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Física do Centro 

de Ciências Naturais e Exatas, para participar, apresentando 

trabalho, do International Symposium on Advanced Materials and 

NanoNanostructures (ISAMN) e International Topical Meeting on 

Nanostructured Materials and Nanotechnology (NANOTECH 2010), em Leon 

– México. 

II – Afastamento com ônus pelo CNPq. 

 

N. 57.519,de 11.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 a 28 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006787/2010-

46, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor Christian Viktor Hamm, 

Matrícula SIAPE n. 382575, Professor Visitante, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado no Departamento de Filosofia do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, 

do XI Congresso Kant Internazionale, em Pisa – Itália. 

 

N. 57.520,de 11.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 19 a 24 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006893/2010-

20, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor Fabiano Zappe Pinho, 

Matrícula SIAPE n. 1361221, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

2010 Latin American Symposium, em Miami – EUA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.521,de 11.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 14 a 28 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007101/2010-

34, publicado no DOU de 11.05.10, ao servidor João Carlos Damasceno 

Lima, Matrícula SIAPE n. 7382534, Professor Assistente, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Eletrônica 

e Computação do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando 

trabalho, da 5ª Conferência Ibérica de Sistemas y Tecnologias de 

Información, em Santiago de Compostela – Espanha e realizar Missão 

Científica na Universidade de Lisboa, em Lisboa – Portugal. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.522,de 11.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 28 de maio a 7 de julho de 2010, conforme Processo n. 

23081.006898/2010-52, publicado no DOU de 11.05.10, à servidora 

Maria Rosa Chitolina Schetinger, Matrícula SIAPE n. 6382628, 

Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar, apresentando trabalho, da “Purines 2010 

Meeting”, em Tarragona – Espanha e realizar Estágio na Universidade 

de Trieste, em Trieste – Itália. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES de 28 de maio a 2 de junho de 

2010 e de 3 de junho a 7 de julho de 2010 com ônus limitado para a 

UFSM. 

 

N. 57.523,de 11.05.10 – Reitor – 
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                        DISPENSAR, a partir de 6 de maio de 2010, 

José Oliveira Silveira, Matrícula SIAPE 378979, Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe do Setor de 

Orçamento e Vales da Secretaria do Centro de Ciências Rurais, Código 

da Função FG6.012, para a qual foi designado pela Portaria N. 28.375 

de 28.04.1993, apostilada em 01.02.1997, tendo em vista sua remoção 

para outro órgão de lotação. 

 

N. 57.524,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        INCLUIR na Portaria N. 36.286, de 

10.07.1997, publicada no Diário Oficial da União de 16.07.1997, 

Seção 2, Página 4877, de concessão de aposentadoria do servidor Adão 

Nunes de Oliveira, Matrícula SIAPE 378681, ocupante do cargo de 

Operador de Caldeira, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação 

II, Padrão de Vencimento 08, a vantagem prevista no Artigo 192, 

inciso II, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, em virtude da averbação 

de tempo de serviço exercido em condições insalubres, penosas e 

perigosas, em conformidade com o disposto nas Orientações Normativas 

SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 57.525,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR a proporcionalidade dos proventos de 

aposentadoria da servidora Maria Marceonete Osório Amaro, Matrícula 

SIAPE 378672, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratório, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 8, 

aposentada pela Portaria N. 39.164, de 01.02.1999, publicada no 

Diário Oficial da União de 08.02.1999, Seção 2, Página 14, para 

16/30 avos, em virtude da averbação de tempo de serviço exercido em 

condições insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o 

disposto nas Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 
N. 57.526,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Cristiano Giacomelli, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Química/CCNE, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0851436, redistribuído pela Portaria n. 991, anexo III, de 

11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 12/08/2008, do 

Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.527,de 11.05.10 – Reitor – 

                                                  NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Andréa do Amparo Carotta de Angeli, 

habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o 

cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação/CCS, na Classe de Professor Assistente, 

Nível 1, com Mestrado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0851435, redistribuído pela Portaria n. 991, anexo III, de 

11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 12/08/2008, do 

Ministério de Estado da Educação. 
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N. 57.528,de 11.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Isabel Krey, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Física/CCNE, na Classe 

de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0851437, redistribuído pela Portaria n. 

991, anexo III, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União 

em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.529,de 11.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Daniel Assumpção Bertuol, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Engenharia 

Química/CT, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0851438, 

redistribuído pela Portaria n. 991, anexo III, de 11/08/2008, 

publicada no Diário Oficial da União em 12/08/2008, do Ministério de 

Estado da Educação. 

 

N. 57.530,de 11.05.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 7 de maio de 2010, 

José Wellington Alves dos Santos, Matrícula SIAPE 379215, Professor 

3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Diretor Substituto da Diretoria Clínica/HUSM, Código CD4.30, para a 

qual foi nomeado pela Portaria N. 54.597 de 25.03.2009.  

 

N. 57.531,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Vertical de Professor 

Assistente, Nível 1, para Professor Adjunto, Nível 1, ao docente 

Rômulo Trevisan, Matrícula SIAPE 1642099, Matrícula UFSM 14355, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Engenharia Florestal – FW/CESNORS, com 

efeitos financeiros a partir de 9 de abril de 2010. 

 

N. 57.532,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Doutor a Rômulo Trevisan, Professor 

Adjunto, Nível 1, Matrícula SIAPE 1642099, Matrícula UFSM 14355, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Engenharia Florestal – FW/CESNORS, com 

efeitos financeiros a partir de 9 de abril de 2010. 

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 

9 de abril de 2010. 

 

N. 57.533,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Vertical de Professor 

Assistente, Nível 4, para Professor Adjunto, Nível 1, à docente 

Sadja Cristina Tassinari de Souza Mostardeiro, Matrícula SIAPE 

2114525, Matrícula UFSM 11449, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 
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Enfermagem/CCS, com efeitos financeiros a partir de 26 de abril de 

2010. 

 

N. 57.534,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Doutor a Sadja Cristina Tassinari de Souza 

Mostardeiro, Professor Adjunto, Nível 1, Matrícula SIAPE 2114525, 

Matrícula UFSM 11449, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Enfermagem/CCS, 

com efeitos financeiros a partir de 26 de abril de 2010. 

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 

26 de abril de 2010. 

 
N. 57.535,de 11.05.10 – Vice-Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de VINICIUS DA 

ROSA DA SILVA para o cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de 

Classificação E,Nível de Capacitação I, nomeado através da portaria 

n. 57.244, de 05 de abril de 2010, publicada no DOU de 08 de abril 

de 2010, com base no parágrafo 6 ° do artigo 13, da Lei 8.112, de 

11.12.90. 

II-NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei 8.112, de 

11.12.1990, SIMONE COSTA DA SILVA, habilitado (a) em Concurso 

Público, classificado (a) em 23° lugar, para exercer o cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, em vaga decorrente de posse em cargo inacumulável de 

Cibele Vasconcelos Dziekaniak, publicada no DOU de 11 de fevereiro 

de 2010, código n. 0695530. 

 

N. 57.536,de 11.05.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 7 de maio de 2010, por 

término de mandato, Carlos Renan do Amaral, Matrícula SIAPE 379309, 

Auxiliar de Enfermagem, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo 

de Direção de Diretor Administrativo/HUSM, Código CD4.31, para a 

qual foi nomeado pela Portaria N. 49.102, de 04.05.2006.  

 

N. 57.537,de 11.05.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 7 de maio de 2010, 

Edemilson Jorge Xavier, Matrícula SIAPE 379464, Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor Substituto da 

Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG3.040, para a qual foi 

nomeado pela Portaria N. 49.107, de 04.05.2006.  

 

N. 57.538,de 11.05.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 7 de maio de 2010, 

Maria Teresa Aquino de Campos Velho, Matrícula SIAPE 379679, 

Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 

Direção de Diretora da Diretoria de Ensino, Pesquisa e 

Extensão/HUSM, Código CD4.01, para a qual foi nomeado pela Portaria 

N. 50.280,  de 01.12.2006 

 

N. 57.539,de 11.05.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 7 de maio de 2010, 

João Batista de Vasconcellos, Matrícula SIAPE 382743, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 
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Direção de Diretor Substituto da Diretoria Administrativa/HUSM, 

Código CD4.31, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 56.146, de 

28.10.2009. 

 

N. 57.540,de 11.05.10 – Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 7 de maio de 2010, por 

término de mandato, Vania Maria Fighera Olivo, Matrícula SIAPE 

8382605, Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Cargo de Direção de Diretora de Enfermagem/HUSM, Código CD4.32, para 

a qual foi nomeado pela Portaria N. 49.104, de 04.05.2006. 

 
N. 57.541,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 6 de maio de 2010, 

José Oliveira Silveira, Matrícula SIAPE 378979, Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Secretário 

Administrativo Substituto do Centro de Ciências Rurais, Código da 

Função FG4.071, para a qual foi designado pela Portaria N. 50.333 de 

11.12.2006, tendo em vista sua remoção para outro setor. 

 

N. 57.542,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 6 de maio de 2010, 

Luciane Maria Fração, Matrícula SIAPE 1036201, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a 

função de Chefe do Setor de Orçamento e Vales da Secretaria do 

Centro de Ciências Rurais, Código da Função FG6.012. 

 

N. 57.543,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Gabriela Frank, Matrícula SIAPE 

1761488, Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição exercer a função de Secretário Administrativo 

do Centro de Ciências Rurais, Código da Função FG4.071, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Ercelino Martin Rorato 

Bevilaqua. 

 

N. 57.544,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Alexandre Krause, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Clínica de Pequenos 

Animais/CCR, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0294095, 

decorrente da aposentadoria de Alceu Gaspar Raiser, conforme  

Portaria N. 57.149, de 18/03/2010, publicada no Diário Oficial da 

União, de 23/03/2010. 

 

N. 57.545,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Lidiane Buligon, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Matemática/CCNE, na 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0851440, redistribuído pela 

Portaria n. 991, anexo III, de 11/08/2008, publicada no Diário 

Oficial da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 
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N. 57.546,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Leandra Anversa Fioreze, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Matemática/CCNE, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0851439, redistribuído pela Portaria n. 991, anexo III, de 

11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 12/08/2008, do 

Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.547,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                CONCEDER Acesso à Classe de Professor 

Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial 

da União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da 

Educação, de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 

30/06/2006, à docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

6382546 Jussara Cabral Cruz 21/01/2010 

 

N. 57.548,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Luciano Vieira da Costa, Matrícula 

SIAPE 1628551, Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a função de Chefe do 

Setor de Transporte da Coordenadoria de Serviços Gerais/PROINFRA, 

Código da Função FG6.009, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Vanderlei Vicente Trindade de Oliveira. 

 

N. 57.549,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 23 de março de 2010, 

Gisele Denise Beck Difante, Matrícula SIAPE 378844, Telefonista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe Substituto do 

Setor de Transporte da Coordenadoria de Serviços Gerais/PROINFRA, 

Código da Função FG6.009, para a qual foi designada pela Portaria N. 

54.868 de 05.05.2009. 

 

N. 57.550,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento Parcial da 

Universidade, nos períodos abaixo descritos, conforme Processo n. 

23081.006779/2010-08, à servidora Marlene Gomes Terra, Matrícula 

SIAPE n. 1278314, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Enfermagem do Centro de 

Ciências da Saúde, com a finalidade de realizar Especialização em 

Gestão da Clínica nos Hospitais do SUS, no Hospital Sírio-Libanês, 

em São Paulo – SP. 

II – Períodos: de 04 a 07 de maio de 2010; de 08 a 11 de junho de 

2010 e de 03 a 06 de agosto de 2010.  

III – Durante cada período de afastamento, a carga horária da 

referida servidora ficará reduzida em 32 horas mensais. 

IV – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 57.551,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER, prorrogação de Licença de 

Afastamento da Universidade, no período de 1º de abril a 31 de 

outubro de 2010, conforme Processo n. 23081.006755/2010-41, ao 

servidor Claudio Afonso Baron Tiellet, Matrícula SIAPE n. 380952, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural do Centro de 

Ciências Rurais, com a finalidade de prosseguir Doutorado em 

Informática na Educação, na Universidade Federal do Rio Grande do 

Sul, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.552,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, ao servidor 

FELIPE MARTINS MULLER, Reitor da UFSM, Matrícula SIAPE n. 7379189, 

no período de 29 de maio a 3 de junho de 2010, conforme processo n. 

23081.006432/2010-57, publicado no DOU de 11.04.10, para participar 

do II Encontro Internacional de Reitores, promovido pelo Grupo 

Coimbra de Universidades Brasileiras (GCUB) e pela Associación 

Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior 

(ANUIES) do México, em Guadalajara – México.  

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.553,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 7 de maio de 2010, Maria 

Teresa Aquino de Campos Velho, Matrícula SIAPE 379679, Professor 3o 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de 

Direção de Diretora “Pró-Tempore” da Diretoria de Ensino, Pesquisa e 

Extensão/HUSM, Código CD4.01. 

N. 57.554,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 7 de maio de 2010, Vania 

Maria Fighera Olivo, Matrícula SIAPE 8382605, Professor 3o Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de Direção de 

Diretora “Pró-Tempore” da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código 

CD4.32. 

 

N. 57.555,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 7 de maio de 2010, 

Carlos Renan do Amaral, Matrícula SIAPE 379309, Auxiliar de 

Enfermagem, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo 

de Direção de Diretor “Pró-Tempore” da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código CD4.31. 

 

N. 57.556,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                      DISPENSAR, a partir de 17 de maio de 2010, 
Gerson Luis Flores de Lima, Matrícula SIAPE 379263, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Coordenador da Coordenação de Recursos Humanos da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código da Função FG3.031, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 49.377 de 06.07.2006. 

 

N. 57.557,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 17 de maio de 2010, 

José Mariano Feltrin, Matrícula SIAPE 378982, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Coordenador Substituto da Coordenação de Recursos Humanos da 
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Diretoria Administrativa/HUSM, Código da Função FG3.031, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 50.369 de 12.12.2006. 

 
N. 57.558,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 17 de maio de 2010, 

Gerson Luis Flores de Lima, Matrícula SIAPE 379263, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a 

função de Secretário Administrativo da Comissão Permanente de 

Vestibular, Código da Função FG7.010 

 

N. 57.559,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Antonio Carlos da Cunha Flores, 

Matrícula SIAPE 381433, Assistente em Administração, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a função de Chefe 

do Serviço de Compras e Recebimento da Coordenação de Material da 

Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG4.135, no período de 5 a 14 

de maio de 2010, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Ana Lucia Bortolin. 

 

N. 57.560,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Gerson Neves, Matrícula SIAPE 

378956, Recepcionista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em 

substituição, exerceu a função de Coordenador da Coordenadoria de 

Oferta, Admissão e Relacionamento/DERCA, Código FG3.015, no período 

de 1o de fevereiro a 1o de março de 2010, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Paulo Estevam Peralta de Andrade. 

 

N. 57.561,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Joeder Campos Soares, Matrícula 

SIAPE 1567883, Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em 

substituição, exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Planejamento Econômico/PROPLAN, Código CD4.13, no 

período de 18 de fevereiro a 4 de março de 2010, tendo em vista as 

férias regulamentares do titular Lenir Fatima  Chiapinotto. 

 

N. 57.562,de 12.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR que Carmen Regina Echeverria 

Borges, Matrícula SIAPE 378678, Assistente Social, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor/PRRH, 

Código CD4.43, no dia 3 de maio de 2010, tendo em vista o 

afastamento do titular Carlos Augusto Cunha Flores. 

 

N. 57.563,de 13.05.10 – Diretor do CAL – 

                        NOMEAR Sandra Ligia Agnolin, Matrícula SIAPE 

1751941, Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Planejamento e Avaliação 

Institucional/PROPLAN, Código da Função CD4.56, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Juarez de Lima Ventura. 

 

N. 57.564,de 13.05.10 – Diretor do CAL – 

                        CONCEDER Acesso à Classe de Professor 

Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 
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conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial 

da União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da 

Educação, de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 

30/06/2006, à docente:  

Matrícula Nome Vigência 

6380966 Maria de Lourdes Denardin Budo 04/03/2010 

 

 

N. 57.565,de 13.05.10 – Diretor do CAL – 

                        NOMEAR Ivan Londero Hoffmann, Matrícula 

SIAPE 381287, Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção 

de Pesquisador Institucional – Gabinete do Reitor, Código da Função 

CD4.46, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Ivete Maria 

Klein Lunkes. 

 

N. 57.566,de 13.05.10 – Diretor do CAL – 

                                                   AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 16 a 19 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.007041/2010-

50, publicado no DOU de 13.05.10, à servidora Marta Cocco da Costa, 

Matrícula SIAPE n. 1652651, Professor Assistente, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Enfermagem – 

CESNORS de Palmeira das Missões, para participar, apresentando 

trabalho, do Congresso Internacional “Violência nas Relações de 

Intimidade: (O) USAR Caminhos em Saúde”, em Coimbra – Portugal. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.567,de 13.05.10 – Diretor do CAL – 

                        TORNAR sem efeito o Afastamento do País, do 

servidor Carlos Blaya Perez, Matrícula SIAPE n. 379500, publicado no 

DOU de 19.04.10, seção 2, página 30, concedido pela Portaria n. 

57.374, de 22 de abril de 2010. 

 

N. 57.568,de 13.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DECLARAR que Ana Lucia Pascotto Lima, 

Matrícula SIAPE 382816, Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Pró-Reitora de 

Recursos Humanos, Código da Função CD3.10, no período de 11 a 12 de 

maio de 2010, tendo em vista o afastamento da titular Vania de 

Fátima Barros Estivalete e o substituto legal José Adroaldo 

Parcianello. 

 

N. 57.569,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        EXONERAR, a pedido, a partir de 6 de abril 

de 2010, Antonio Severiano do Amaral Leal, Matrícula SIAPE 378775, 

Matemático, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção 

de Coordenador Substituto da Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, 

Código CD4.48, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 53.665 de 

01.10.2008. 

 

N. 57.570,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        NOMEAR, a partir de 6 de abril de 2010, 

Elita Ana Faccin, Matrícula SIAPE 379655, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 
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Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, Código da Função CD4.48, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Moacir Luiz Righi. 

 

N. 57.571,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DISPENSAR, a partir de 6 de abril de 2010, 

Elita Ana Faccin, Matrícula SIAPE 379665, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe do Núcleo de Atendimento Financeiro e Controle Orçamentário da 

Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, Código da Função FG4.030, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 30.016 de 14.04.1994, apostilada 

em 01.02.1997. 

 

N. 57.572,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DISPENSAR, a partir de 6 de abril de 2010, 

Sonia Regina Bassaco, Matrícula SIAPE 382190, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe do Núcleo de Atendimento Financeiro e Controle Orçamentário da 

Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, Código da Função FG4.030, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 30.303 de 11.07.1994. 

 

N. 57.573,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DESIGNAR, a partir de 6 de abril de 2010, 

Lauri Antonio Marin, Matrícula SIAPE 1057235, Contador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para exercer a função de Chefe do Núcleo de 

Controle e Manutenção do Sistema de Pagamento da Coordenadoria de 

Pagamentos/PRRH, Código da Função FG4.030. 

 

N. 57.574,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DISPENSAR, a pedido, a partir de 6 de abril 

de 2010, Antonio Severiano do Amaral Leal, Matrícula SIAPE 378775, 

Matemático, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe 

do Núcleo de Controle e Manutenção do Sistema de Pagamento da 

Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, Código da Função FG3.006, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 44.176 de 05.11.2002. 

 

N. 57.575,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DISPENSAR, a partir de 6 de abril de 2010, 

Álvaro Augusto Moreira Cimirro, Matrícula SIAPE 1447214, Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe Substituto do Núcleo de Controle e Manutenção do Sistema de 

Pagamento da Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, Código da Função 

FG3.006, para a qual foi designado pela Portaria N. 53.241 de 

17.07.2008. 

 

N. 57.576,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DESIGNAR, a partir de 6 de abril de 2010, 

Elita Ana Faccin, Matrícula SIAPE 379655, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a 

função de Chefe do Núcleo de Atendimento Financeiro e Controle 

Orçamentário da Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, Código da Função 

FG3.006. 

 

N. 57.577,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DESIGNAR, a partir de 6 de abril de 2010, 

Sonia Regina Bassaco, Matrícula SIAPE 382190, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 
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substituição, exercer a função de Chefe do Núcleo de Atendimento 

Financeiro e Controle Orçamentário da Coordenadoria de 

Pagamentos/PRRH, Código da Função FG3.006, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Elita Ana Faccin. 

 

N. 57.578,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DECLARAR que Danilo Ribas Barbiero, 

Matrícula SIAPE 2620777, Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Centro de Educação, 

Código FG4.083, no período de 10 de fevereiro a 13 de março de 2010, 

tendo em vista as férias regulamentares da titular Marlei Terezinha 

Coradini. 

 

N. 57.579,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 30/06/2006, 

à docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

2087904 Tatiana Emanuelli 08/03/2010 

 

N. 57.580,de 14.05.10 – Diretor do CAL – 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem a Banca Examinadora do Concurso Público de Provas e 

Títulos para Professor de 3o Grau, Classe Professor Adjunto, Nível 1, 

do Colégio Politécnico de Santa Maria, na Área de Ciência da 

Computação, conforme Edital n. 14, de 22.03.2010: 

– Profa. 3o Grau Lisandra Manzoni Fontoura, Matr. SIAPE 1249905 – 

Presidente; 

– Prof. 3o Grau Eduardo Kessler Piveta, Matr. SIAPE 1652333; 

– Profa. 3o Grau Deise de Brum Saccol, Matr. SIAPE 1579041; 

– Profa. 3o Grau Giliane Bernardi, Matr. SIAPE 1730201 – Suplente; 

– Profa. 3o Grau Juliana Kaizer Vizzotto, Matr. SIAPE 1333238 – 

Suplente. 

 

N. 57.581,de 18.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 8 de abril de 2010, 

Ines Pinto Soares, Matrícula SIAPE 381310, Assistente de Tecnologia 

da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe Substituto da Seção de Rede da Divisão de Suporte do Centro de 

Processamento de Dados, Código da Função FG4.051, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 47.611 de 24.05.2005. 

 

N. 57.582,de 18.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Vertical de Professor 

Assistente, Nível 4, para Professor Adjunto, Nível 1, ao docente 

Hugo Gomes Blois Filho, Matrícula SIAPE 382884, Matrícula UFSM 4964, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Arquitetura e Urbanismo/CT, com 

efeitos financeiros a partir de 25 de fevereiro de 2009. 
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N. 57.583,de 18.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 28.387, de 28.04.1993, publicada no Diário Oficial da 

União de 04.05.1993, Seção 2, Página 2492, de concessão de 

aposentadoria do servidor Wilson Garcia, Matrícula SIAPE 6379959, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível de 

Classificação B,  Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, 

para o disposto no Artigo 40, inciso III, alínea “a”, da 

Constituição Federal de 1988 (redação original), combinado com o 

Artigo 186, inciso III, alínea “a”, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990 e 

incluir a vantagem do Artigo 192, inciso II, da mesma Lei, em 

virtude da averbação de tempo de serviço exercido em condições 

insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o disposto nas 

Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007. 

 

N. 57.584,de 18.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Titulação da Classe 

D I, Nível 1, para a Classe D III, Nível 1, a Diana Bertani Giotto, 

Matrícula SIAPE 1780977, ocupante do cargo de Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, com efeitos financeiros 

a contar de 22 de abril de 2010. 

 

N. 57.585,de 18.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR Danilo Ribas Barbiero, Matrícula 

SIAPE 2620777, Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para exercer a função de Chefe do Gabinete de 

Projetos do Centro de Educação, Código da Função FG4.086. 

II – DISPENSAR, Valmor Scott Junior, Assistente em Administração, 

Matrícula SIAPE 1445284, da função acima, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 53.492 de 11.09.2008. 

III – Esta Portaria retroage à data de 14 de maio de 2010. 

 

N. 57.586,de 18.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 29 de abril de 2010, 

Tarcisio Durgante Uberti, Matrícula SIAPE 380580, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Secretário Administrativo do Núcleo Integrado de Desenvolvimento e 

Análise Laboratorial – NIDAL/CCR, Código da Função FG7.049, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 49.464 de 14.07.2006, tendo em  

vista sua aposentadoria publicada no Diário Oficial da União de 

29.04.2010. 

 

N. 57.587,de 18.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o Regime de Trabalho de 20 para 40 

horas semanais, de Sérgio de Vasconcellos Baldisserotto, Matrícula 

SIAPE 1217093, ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado no Centro de Tratamento Intensivo – HUSM, a 

contar de 4 de maio de 2010. 

 

N. 57.588,de 18.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Sérgio de Vasconcellos 

Baldisserotto, Matrícula SIAPE 1217093, Médico-Área, do Quadro Único 
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de Pessoal da UFSM para exercer a função de Chefe de Serviço do 

Centro de Tratamento Intensivo da Diretoria Clínica/HUSM, Código da 

Função FG4.122. 

II – DISPENSAR, Everaldo Hertz, Médico-Área, Matrícula SIAPE 

1101108, da função acima, para a qual foi designado pela Portaria N. 

54.942 de 18.05.2009. 

III – Esta Portaria retroage à data de 3 de maio de 2010.  

 

N. 57.589,de 18.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Dominga Odete Venturini, 

Matrícula SIAPE 379327, Auxiliar em Administração, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Assessor de Gabinete do Reitor, Código CD4.61, no período de 13 a 18 

de abril de 2010, tendo em vista o afastamento do titular Clovis 

Clenio Diesel Senger. 

 

N. 57.590,de 18.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 10 de maio de 2010, 

Heverton Heinz, Matrícula SIAPE 381555, Datilógrafo de Textos 

Gráficos, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Secretário Administrativo do Gabinete de Projetos do Centro de 

Ciências Rurais, Código da Função FG7.061, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 22.046 de 12.01.1989, apostilada em 01.02.1997. 

 

N. 57.591,de 18.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 10 de maio de 2010, 

Heverton Heinz, Matrícula SIAPE 381555, Datilógrafo de Textos 

Gráficos, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a função 

de Secretário Administrativo do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Ciência do Solo/CCR, Código da Função FG7.049. 

 

N. 57.592,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 15 de abril de 2010, 

Eleane Camilo Germani, Matrícula SIAPE 380938, Desenhista Técnico 

Especialidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe Substituto do Setor de Cadastro da Coordenadoria de Obras e 

Planejamento Ambiental e Urbano – PROINFRA, Código da Função 

FG7.005, para a qual foi designada pela Portaria N. 56.724 de 

14.01.2010. 

 

N. 57.593,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 28 de abril de 2010, 

Júlio Teixeira Napoleão, Matrícula SIAPE 379120, Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Secretário Administrativo do Curso de Pós-Graduação Especialização 

em História/CCSH, Código da Função FG7.116, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 47.451 de 06.04.2005. 

 

N. 57.594,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                 AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 4 a 7 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.006850/2010-44, à servidora Rosane Leal da Silva, Matricula 

SIAPE n. 2228262, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no Departamento de Direito do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, do XXIII 

Congresso da ABMP, em Brasília – DF.   
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II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.595,de 18.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 24 a 30 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007112/2010-14, à servidora Denise Bohrer do Nascimento, 

Matricula SIAPE n. 379369, Professor Associado, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Química do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar, apresentando trabalho, 

do XX Congresso Pan-Americano de Farmácia, em Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.596,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 12 a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007063/2010-10, à servidora Luciana Silveira Flores Schoenau, 

Matrícula SIAPE n. 2083565, Professor Associado, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Morfologia do 

Centro de Ciências da Saúde, para participar da Comissão de 

Avaliação de Credenciamento de IES Nova, em Curitiba – PR.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.597,de 18.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 18 a 22 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.006966/2010-83, à servidora Maria Inês Martins Copetti, 

Matrícula SIAPE n. 6379291, Professor Titular, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Matemática do Centro 

de Ciências Naturais e Exatas, para participar de Banca Examinadora 

de Concurso para Professor Adjunto da Universidade Federal do Rio de 

Janeiro, no Rio de Janeiro – RJ.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.598,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 17 a 20 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007395/2010-02, à servidora Elenir Fedosse, Matrícula SIAPE n. 

1713454, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar, apresentando trabalho, do 

Seminário “O Relatório Flexner Cem Anos depois e suas repercussões 

no Ensino em Saúde”, em Campinas – SP.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.599,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 10 a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007320/2010-13, à servidora Angela Cristina Ferreira Marques, 

Matrícula SIAPE n. 1189319, Farmacêutico Bioquímico, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital Universitário, para 

participar da Jornada de Trabalho da Rede Nacional de Laboratórios 

para Contagem de Linfócitos T CD4/CD8 e Carga Viral, em Foz do 

Iguaçu – PR.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.600,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 
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                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 2 a 7 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.007051/2010-95, à servidora Ana Ligia da Silva Silveira, 

Matrícula SIAPE n. 1101166, Médico - Área, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no Hospital Universitário, para participar do 

XXXIII Congresso da Liga Brasileira de Epilepsia, em Brasília – DF.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.601,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 19 a 23 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007301/2010-97, à servidora Laura Beatriz Hartmann, Matrícula 

SIAPE n. 1755009, Relações Públicas, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no Gabinete do Reitor - Reitoria, para participar 

do IV Congresso Brasileiro Científico de Comunicação Organizacional 

e Relações Públicas – IV Abrapcorp 2010, em Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.602,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 7 a 8 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007333/2010-92, ao servidor Arnoldo Azevedo dos Santos, 

Matricula SIAPE n. 1361228, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Simpósio Internacional de Terapia Valvular Percutânea do IC/FUC, em 

Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.603,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 4 a 7 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.006848/2010-75, ao servidor Hugo Gomes Blois Filho, Matrícula 

SIAPE n. 382884, Professor Assistente, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Arquitetura e 

Urbanismo do Centro de Tecnologia, para participar do Congresso 

Internacional Sustentabilidade e Habitação de Interesse Social, em 

Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.604,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 24 a 27 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007040/2010-13, ao servidor Claudio da Cruz Silveira, 

Matrícula SIAPE n. 382132, Professor Associado, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Química do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar de Banca do Concurso 

para Professor Adjunto da Universidade Federal de Pernambuco, em 

Recife – PE.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.605,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO o Afastamento da 

Universidade da servidora Marlene Gomes Terra, Matrícula SIAPE n. 

1278314, concedido pela Portaria n. 57.550, de 12 de maio de 2010. 

 

N. 57.606,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 
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                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Eduardo Bragança de Moraes, Matrícula SIAPE 

380593, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nível 4, em regime 

de Dedicação Exclusiva, com Especialização, lotado no Departamento 

de Eletrônica e Computação/CT, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 57.607,de 19.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 10 de maio de 2010, 

Paulo Afonso Beltrame, Matrícula SIAPE 381186, Professor 3o Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o 

Cargo de Direção de Diretor da Diretoria Clínica Médica/HUSM, Código 

CD4.30, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Sérgio Nunes 

Pereira. 

 

N. 57.608,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Ivan Londero Hoffmann, 

Matrícula SIAPE 381287, Técnico de Tecnologia da Informação, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de 

Direção de Pesquisador Institucional – Gabinete do Reitor, Código da 

Função CD4.46, no período de 6 a 9 de abril de 2010, tendo em vista 

o afastamento da titular Ivete Maria Klein Lunkes. 

 

N. 57.609,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Ivan Londero Hoffmann, 

Matrícula SIAPE 381287, Técnico de Tecnologia da Informação, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de 

Direção de Pesquisador Institucional – Gabinete do Reitor, Código da 

Função CD4.46, no período de 12 de abril a 11 de maio de 2010, tendo 

em vista a Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família, da 

titular Ivete Maria Klein Lunkes. 

 

N. 57.610,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que José Ricardo Cantarelli, 

Matrícula SIAPE 2310472, Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor/PRRH, Código da 

Função CD4.43, no dia 12 de maio de 2010, tendo em vista o 

afastamento do titular Carlos Augusto Cunha Filho. 

 

N. 57.611,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR o Professor 3o Grau Vicente 

Celestino Pires Silveira, Matrícula SIAPE 1261673, lotado no 

Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural/CCR, como 

Representante do Centro de Ciências Rurais junto ao Conselho 

Editorial da Editora da UFSM, por um período de dois anos a partir 

da presente data. 

II – DISPENSAR o Professor 3o Grau Eduardo Furtado Flores, Matrícula 

SIAPE 379559 designado para a referida comissão através da Portaria 

N. 52.253 de 24.01.2008.  

 

N. 57.612,de 19.05.10 – Reitor – 

                        RECONDUZIR o Professor 3o Grau Reinoldo 

Marquezan, Matrícula SIAPE 381082, lotado no Departamento de 
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Educação Especial/CE, como Representante “Pró-Tempore” do Centro de 

Educação junto ao Conselho Editorial da Editora da UFSM. 

 

N. 57.613,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Maria Amália Rodrigues, Matrícula 

SIAPE 1511554, Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM para, em substituição, exercer a função de Chefe do Serviço 

de Nutrição e Dietética da Coordenação de Serviços Gerais da 

Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG4.141, no período de 18 de 

maio a 1o de junho de 2010, tendo em vista as férias regulamentares 

da titular Andréa Rodrigues Marques. 

 

N. 57.614,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Lazaro Ben Hur Pires Schiar, 

Matrícula SIAPE 6382140, Engenheiro de Segurança no Trabalho, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a 

função de Chefe do Núcleo de Segurança do Trabalho e Saúde 

Ocupacional da Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor/PRRH, 

Código da Função FG3.011, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular José Ricardo Cantarelli. 

 

N. 57.615,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        ALTERAR o Regime de Trabalho, de Dedicação 

Exclusiva para 40 (quarenta) horas semanais, de Carlos Heitor Cunha 

Moreira, Professor Adjunto, Nível 1, Matrícula SIAPE 2199718, 

Matrícula UFSM 11244, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no 

Departamento de Estomatologia do Centro de Ciências da Saúde, a 

partir de 4 de maio de 2010. 

 

N. 57.616,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR a Professora 3o Grau Kelmara Mendes 

Vieira, Matrícula SIAPE 1247298, lotada no Departamento de Ciências 

Administrativas/CCSH, como Representante do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas junto ao Conselho Editorial da Editora da UFSM, 

por um período de dois anos a partir da presente data. 

 

N. 57.617,de 19.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Aposentadoria por Invalidez com 

proventos proporcionais à razão de 24/30 avos, a Elaine Maria 

Bisognin Rodrigues, Matrícula SIAPE 1093313, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 9, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, §§ 

1o, inciso I, e 3o da Constituição Federal de 1988, com redação dada 

pelo Artigo 1o da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, 

combinado com os Artigos 186, inciso I, da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, e 1o da Lei n. 10.887, de 18.06.2004. 

 

N. 57.618,de 19.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Ana Lucia Aguiar Melo, 

Matrícula SIAPE 379053, Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Ingresso e Aperfeiçoamento/PRRH, Código da Função 

CD4.15, no dia 12 de maio de 2010, tendo em vista o afastamento do 

titular Gentil Tonin e da substituta legal Cleci Maria Trevisan 

Weber. 
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N. 57.620,de 20.05.10 – Vice-Reitor – 

                        PRORROGAR por 1 (um) ano a validade do 

Concurso Público para Docente, na seguinte classe, regime e área:  

PROFESSOR ADJUNTO – Dedicação Exclusiva 

UNIDADE DESCENTRALIZADA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DA UFSM EM SILVEIRA 

MARTINS – UDESSM 

Área: Empreendedorismo – a partir de 26/05/2010. 

Editais de Abertura n. 081 de 30/12/2008, publicado no DOU de 

05/01/2009, de Divulgação de Resultado n. 029 de 13/04/2009, 

publicado no DOU de 15/04/2009 e de Homologação de Resultado n. 044 

de 25/05/2009, publicado no DOU de 26/05/2009. 

 

N. 57.621,de 20.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Pedro Aurélio Persone, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Música/CAL, na Classe de Professor Assistente, Nível 1, com 

Mestrado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0851441, redistribuído pela Portaria N. 991, anexo III, de 

11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 12/08/2008, do 

Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.622,de 20.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Paulo Vanderlei Vargas Groff, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Administração, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0873047, redistribuído pela Portaria N. 991, anexo II, de 

11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 12/08/2008, do 

Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.623,de 20.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Andressa de Andrade, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Enfermagem, na Classe 

de Professor Assistente, Nível 1, com Mestrado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0873050, redistribuído pela 

Portaria N. 991, anexo II, de 11/08/2008, publicada no Diário 

Oficial da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.624,de 20.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 
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Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Marcos Martinez do Vale, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Zootecnia, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0873045, redistribuído pela Portaria N. 

991, anexo II, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União 

em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.625,de 20.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Neida Luiza Pellenz Ilha, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Enfermagem, na Classe 

de Professor Assistente, Nível 1, com Mestrado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0873049, redistribuído pela 

Portaria N. 991, anexo II, de 11/08/2008, publicada no Diário 

Oficial da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação.  

 

N. 57.626,de 20.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Fernanda Sarturi, habilitada em Concurso Público 

de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Enfermagem, na Classe de 

Professor Assistente, Nível 1, com Mestrado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0294541, decorrente da aposentadoria de 

Rosa Maria Bracini Gonzalez, conforme Portaria N. 54.438, de 

10/03/2009, publicada no Diário Oficial da União, de 13/03/2009. 

 

N. 57.627,de 20.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Herton Castiglioni Lopes, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Administração, na 

Classe de Professor Assistente, Nível 1, com Mestrado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0873046, redistribuído pela 

Portaria N. 991, anexo II, de 11/08/2008, publicada no Diário 

Oficial da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação.  

 

N. 57.628,de 20.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Letícia de Lima Trindade, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Enfermagem, na Classe 
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de Professor Assistente, Nível 1, com Mestrado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0873048, redistribuído pela 

Portaria N. 991, anexo II, de 11/08/2008, publicada no Diário 

Oficial da União em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.629,de 20.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, 

para comporem as Coordenações da Equipe Multidisciplinar EaD/UFSM: 

Coordenação de Desenvolvimento Tecnológico: 

– Prof. 3o Grau André Zanki Coordenonsi, Matr. SIAPE 1514362; 

– Profa. 3o Grau Giliane Bernardi, Matr. SIAPE 1730201; 

Coordenação de Produção de Materiais Didáticos: 

– Prof. 3o Grau Luiz Caldeira Brant de Tolentino Neto, Matr. SIAPE 

1764880; 

Coordenação de Capacitação de Recursos Humanos: 

– Profa. 3o Grau Ilse Abegg, Matr. SIAPE 1734718. 

 

N. 57.630,de 20.05.10 – Reitor –  

                        TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 53.698 de 6 

de outubro de 2008, publicada no Diário Oficial da União, de 

08/10/2008, Seção 2, Página 17, que nomeou Lucas Scherer Cardoso, 

habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o 

cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Ciências da Comunicação/CESNORS, na Classe de Professor Assistente, 

Nível 1, com Mestrado, em regime de Dedicação Exclusiva, tendo em 

vista sua desistência. 

 

N. 57.631,de 20.05.10 – Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO, a partir de 20 de maio de 

2010, as Portarias N. 47.230, de 18.02.2005, N. 47.410, de 

24.03.2005, N. 47.801, de 11.07.2005, N. 47.956, de 11.08.2005, N. 

49.488, de 19.07.2006 e N. 49.628, de 22.08.2006, que designou os 

servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão de 

Enquadramento: 

– Adm. Cleci Maria Trevisan Weber, Matr. SIAPE 378656; 

– Assist Adm. Liane Terezinha Braga Rissi, Matr. SIAPE 381432; 

– Assist. Adm. Maria Emilia Kantorski, Matr. SIAPE 378175; 

– Téc. Microfilm. Renan Lovatto Penna, Matr. SIAPE 381020; 

– Assist. Adm. Eloiz Guimarães Cristino, Matr. SIAPE 379179; 

– Enferm. Silza Batista Lima, Matr. SIAPE 378319; 

– Assist. Adm. Maria Luiza Madruga Neves, Matr. SIAPE 381390; 

– Téc. Lab. Genice Cezar da Silva, Matr. SIAPE 379205; 

– Téc. Cont. Laerte Severo, Matr. SIAPE 1445288; 

– Adm. Gentil Tonin, Matr. SIAPE 1181919; 

– Des. Téc. Gilce Maria Fenner de Souza, Matr. SIAPE 379024; 

– Téc. Tecnol. Inform. Maria Loura Oliveira da Silveira, Matr. SIAPE 

379991. 

 

N. 57.632,de 21.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Walter Priesnitz Filho, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Colégio Técnico Industrial 

de Santa Maria, na Classe de Professor Assistente, Nível 1, com 

Mestrado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 
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0861025, redistribuído pela Portaria N. 346, anexo V, de 25 de março 

de 2010, publicada no Diário Oficial da União em 26/03/2010, do 

Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.633,de 21.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Dani Laura Peruzzolo, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação/CCS, na Classe de Professor Assistente, 

Nível 1, com Mestrado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0861023, redistribuído pela Portaria N. 346, anexo V, de 25 

de março de 2010, publicada no Diário Oficial da União em 

26/03/2010, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.634,de 21.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Lucas Meili, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Engenharia Química/CT, 

na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0861024, redistribuído pela 

Portaria N. 346, anexo V, de 25 de março de 2010, publicada no 

Diário Oficial da União em 26/03/2010, do Ministério de Estado da 

Educação. 

 

N. 57.635,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 a 27 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007443/2010-

54, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora Vera Lucia Lenz Vianna 

da Silva, Matrícula SIAPE n. 381563, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para participar, 

apresentando trabalho, do Congresso Internacional de Lengua y 

Literatura, em Córdoba – Argentina. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.636,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 a 27 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007043/2010-

49, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora Sonia Inez Gonçalves 

Fernandes, Matrícula SIAPE n. 1487503, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para participar, 

apresentando trabalho, do Congresso Internacional de Lengua y 

Literatura, em Córdoba – Argentina. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.637,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 a 27 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007410/2010-

12, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora Helena Bolli Mota, 

Matrícula SIAPE n. 379501, Professor Associado, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do 
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Centro de Ciências da Saúde, para participar, apresentando trabalho, 

da 13th Meeting of The International Clinical Fhonetics and 

Linguistic Association, em Oslo – Noruega. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.638,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 1º a 6 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007120/2010-

61, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora Tatiana Cureau Cervo, 

Matrícula SIAPE n. 4492389, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Transportes do Centro 

de Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, do 6º 

Congresso Internacional sobre Patologia y Recuperación de 

Estruturas, em Córdoba – Argentina. 

II – Afastamento com ônus pelo CNPq. 

 

N. 57.639,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 25 a 29 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.006730/2010-

47, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora Jânia Maria Lopes 

Saldanha, Matrícula SIAPE n. 382102, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no Departamento de Direito do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, para participar, apresentando 

trabalho, do Congresso Colombiano de Derecho Procesual 

Constitucional, em Bogotá – Colômbia. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.640,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 29 de maio a 6 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.007049/2010-16, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora 

Maria Teresa Aquino de Campos Velho, Matrícula SIAPE n. 379679, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia do Centro de Ciências da 

Saúde, para participar, apresentando trabalho, do VI Curso Intensivo 

de Bioética – Início da Vida, em Santiago do Chile – Chile. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.641, de 21.05.10 – Reitor – 

                         AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 30 de maio a 6 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.007117/2010-47, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora 

Nildete Terezinha de Oliveira, Matrícula SIAPE n. 1108363, 

Assistente Social, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do VI Curso Intensivo de 

Bioética – Início da Vida, em Santiago do Chile – Chile. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.642,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 14 a 21 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007398/2010-

38, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora Ana Maria Toniolo da 

Silva, Matrícula SIAPE n. 381140, Professor Associado, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, para participar, 

apresentando trabalho, do XVIII Congress of The International 
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Society of Electrophysiology and Kinesiology, em Aalbore – 

Dinamarca. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.643,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 14 a 22 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007399/2010-

82, publicado no DOU de 21.05.10, à servidora Eliane Castilhos 

Rodrigues Corrêa, Matrícula SIAPE n. 379010, Professor Adjunto, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar, apresentando trabalho, do XVIII Congress of The 

International Society of Electrophysiology and Kinesiology, em 

Aalbore – Dinamarca. 

II – Afastamento com ônus pelo CNPq e UFSM. 

 

N. 57.644,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 a 25 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007359/2010-

31, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor Valdo Hermes de Lima 

Barcelos, Matrícula SIAPE n. 6378674, Professor Adjunto, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Administração Escolar do Centro de Educação, para participar, 

apresentando trabalho, do V Colóquio Luso-Brasileiro sobre Questões 

Curriculares e IX Colóquio sobre Questões Curriculares – Ano 2010, 

em Porto – Portugal. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.645,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 5 a 20 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007422/2010-

39, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor José Neri Gottfried 

Paniz, Matrícula SIAPE n. 6382549, Professor Adjunto, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Química do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, para participar de Curso no 

“CISM”, em Udine – Itália e Desenvolver Trabalho em Conjunto na 

Universidade de Turin, em Turin – Itália. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.646,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 2 a 19 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007390/2010-

71, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor Carlos Augusto 

Mallmann, Matrícula SIAPE n. 2045538, Professor Titular, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Medicina 

Veterinária Preventiva do Centro de Ciências Rurais, para participar 

de Treinamentos e Seminários, em Schiedam – Holanda. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

N. 57.647,de 21.05.10 – Reitor – 

                                                  AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 30 de julho a 16 de agosto de 2010, conforme Processo n. 

23081.007010/2010-07, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor 

Jorge Luiz da Cunha, Matrícula SIAPE n. 1184966, Professor Titular, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Fundamentos da Educação/CE, com exercício no Gabinete do Reitor, 
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para participar de Pesquisa relacionada ao Projeto sobre Reforma 

Universitária e Reuniões de Trabalho Acadêmico e Científico na 

Universidade de Stuttgart, em Stuttgart – Alemanha. 

              II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.648,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 de julho a 5 de agosto de 2010, conforme Processo n. 

23081.007315/2010-19, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor 

Ernesto Schulz Lang, Matrícula SIAPE n. 379078, Professor Associado, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Química do Centro de Ciências Naturais e Exatas, para participar de 

Workshop na Freie Universitat berlin e projeto PROBRAL, em Berlin – 

Alemanha. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.649,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 1º a 5 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007460/2010-

91, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor Geraldo Cechella 

Isaia, Matrícula SIAPE n. 7377993, Professor Associado, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Estruturas 

e Construção Civil do Centro de Tecnologia, para participar, 

apresentando trabalho, do VI Congresso Internacional sobre Patologia 

y Recuperación de Estructuras, em Córdoba – Argentina. 

II – Afastamento com ônus pelo CNPq. 

 

N. 57.650,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 19 a 28 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007405/2010-

00, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor Valny Giacomelli 

Sobrinho, Matrícula SIAPE n. 7382087, Professor Adjunto, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências 

Econômicas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para participar, 

apresentando trabalho, da Conferência “Education e Sustainable Life 

– New Perspectives in Cognitive, Environmental and Intercultural 

Learning: From Preschool Education to Information Society”, em Praga 

– República Tcheca. 

II – Afastamento com  ônus para a UFSM. 

 

N. 57.651,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 21 a 31 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.007371/2010-

45, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor Douglas Renato Müller, 

Matrícula SIAPE n. 1628051, Professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Direção do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, para 

participar, apresentando trabalho, do XXIV Congreso Latinoamericano 

de La Papa, em Cusco – Peru. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.652,de 21.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 2 a 9 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007322/2010-

11, publicado no DOU de 21.05.10, ao servidor Luis Carlos Moreira 

Antunes, Matrícula SIAPE n. 4310479, Médico - Área, sujeito ao 
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regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para 

participar do “ASCO Annual Meeting”, em Chicago – EUA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.653,de 21.05.10 – Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de CLEIA 

MARGARETE MACEDO DA COSTA TONIN, para o cargo de Pedagogo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I,Padrão de Vencimento I, 

através da portaria n. 57.477,de 05 de maio de 2010, publicada no 

DOU de 11 de maio de 2010, tendo em vista a desistência da 

candidata. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, CASSIANA MARQUES DA SILVA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado em 7° lugar, para exercer o cargo de Pedagogo, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I,Padrão de 

vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de Redistribuição, conforme Portaria MEC N. 539,publicada 

no DOU de 29 de abril de 2010, código n. 829514. 

 
N. 57.654,de 21.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, 

integrantes do Quadro único de Pessoal efetivo da Universidade para 

constituir o Grupo de Trabalho- GT1 que tratará do Diagnóstico e 

Evolução dos Recursos Humanos do Hospital Universitário de Santa 

Maria - HUSM: 

- Assist. Adm. LIANE TEREZINHA BRAGA RISSI, Matr. SIAPE N. 381432, 

Coordenadora; 

- Recepcionista ELESIER XISTO DA SILVA SCHMITZ, Matr. SIAPE N. 

382792, Relatora; 

- Profª 3° grau ÂNGELA REGINA MACIEL WEINMANN, Matr. SIAPE N. 

379125; 

- Médico/Área ARNALDO TEIXEIRA RODRIGUES, Matr. SIAPE N. 1101020; 

- Enfermeiro/Área BEATRIZ PANCIERA, Matr. SIAPE N. 6282201; 

- Técn. Tecnol. da Informação CARLOS ANDRÉ AITA SCHMITZ, Matr. SIAPE 

N. 1169069; 

- Enfermeiro/Área CINTIA MARIA LOVATO FLORES, Matr. SIAPE N. 

1095015; 

- Enfermeiro/Área CLAUDIANE BOTTOLI, Matr, SIAPE N. 1373441; 

- Contador CLÁUDIO BASTOS, Matr. SIAPE N. 1071151; 

- Fisioterapeuta DEMIAN GIRONDI KMOHAN, Matr. SIAPE N. 379205; 

- Técn. Lab./Área GENICE CÉZAR DA SILVA, Matr. SIAPE N. 379205; 

- Farmacêutico/Bioq. IARA BERTONCELLO, Matr. SIAPE N. 21811321; 

- Assist. Adm. JORGE ALBERTO SOARES CRUZ, Matr. SIAPE N. 381652; 

- Adm. JOSÉ ADROALDO PARCIANELLO, MATR. SIAPE N. 379275; 

- Assist. Adm. JOSÉ MARIANO FELTRIN, Matr. SIAPE N. 378982; 

- Enfermeiro/Área LUCIANA SILVEIRA TRONCO, Matr. SIAPE N. 1360668; 

- Enfermeiro/Área MÁRCIA DAL BEM CHEROBINI, Matr. SIAPE N. 1584629; 

- Psicólogo/Área MARTA ALVES DE OLIVEIRA, Matr. SIAPE N. 1111780; 

- Enfermeiro/Área MIRIAM CAETANO SCHIAVINI, Matr. SIAPE N. 1095275; 

- Enfermeiro/Área NELCINDA MARIA DA SILVA MACHADO, Matr. SIAPE N. 

1163235; 

- Físico NELSON MENDES ALVES, Matr. SIAPE N. 1154690; 

- Enfermeiro/Área NOELI TEREZINHA LANDERDAHL, Matr. SIAPE N. 

1283132; 
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- Farmacêutico PATRÍCIA MEDIANEIRA FERREIRA CARDOSO, Matr. SIAPE N. 

1441149; 

- Aux. Nutrição e Dietética ROSANE MARLI DIESEL, Matr. SIAPE N. 

1095743; 

- Técn. Enfermagem SOLANGE DE BARROS PERUFO, Matr. SIAPE N. 1356556; 

- Profª 3° grau SUZINARA BEATRIZ SOARES DE LIMA, Matr. SIAPE N. 

2100943; 

- Nutricionista/Habilit. TAIANA MICAELA DE QUADROS SALDANHA CORRÊA, 

Matr. SIAPE N. 1477020; 

- Enfermeiro/Área VÂNIA TEREZINHA RIGO SEGALIN, Matr. SIAPE N. 

381702; 

- Adm. WILMAR FLORES DE CASTRO, Matr. SIAPE N. 381701. 

II- O grupo de trabalho terá um prazo de (15) quinze dias para a 

conclusão do trabalho. 

III- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

N. 57.655,de 24.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem o Comitê Local de Acompanhamento dos Grupos do 

Programa de Educação Tutorial – PET – da Universidade Federal de 

Santa Maria, pelo período de 1 (um) ano:  

REPRESENTANTES DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO: 

Titulares: 

– Prof. 3o Grau Raul Ceretta Nunes, Matr. SIAPE 6985093; 

– Profa. 3o Grau Regina Maria Melo, Matr. SIAPE 378949; 

– TAE Márcia Regina Medeiros Veiga, Matr. SIAPE 1551326. 

Suplentes: 

– Rev. Textos Alex Souza Cabistani, Matr. SIAPE 1754397; 

– TAE Joselaine Brondani Medeiros, Matr. SIAPE 1753080; 

– Pedagoga Simoni Timm Hermes, Matr. SIAPE 1645409. 

REPRESENTANTES DOS TUTORES DOS GRUPOS PET/UFSM: 

Titulares: 

– Prof. 3o Grau João Marcelo Santos de Oliveira, Matr. SIAPE 

1561227; 

– Prof. 3o Grau Julio Viegas, Matr. SIAPE 1161847; 

– Profa. 3o Grau Lucia Beatriz Ressel, Matr. SIAPE 379225. 

Suplentes: 

– Profa. 3o Grau Kátia Olmedo Braun, Matr. SIAPE 6382748; 

– Profa. 3o Grau Elena Blume, Matr. SIAPE 1220152; 

– Prof. 3o Grau Marcos Cordeiro D’Ornellas, Matr. SIAPE 382846. 

REPRESENTANTES DOS BOLSISTAS DOS GRUPOS PET/UFSM: 

Titulares: 

– Acad. Luiz Henrique Coletto, Matr. 2710406; 

– Acad. Fabrício Fernando Halberstadt, Matr. 2702091. 

Suplentes: 

– Acad. Gabriela dos Santos Malaquias, Matr. 2813192; 

– Acad. Alex Orsolini, Matr. 2702023. 

REPRESENTANTE EXTERNO: 

Titular: 

– Profa. 3o Grau Beatriz Unfer, Matrícula SIAPE 6379220. 

 

N. 57.656,de 24.05.10 – Reitor – 

                        RETIFICAR o enquadramento no Plano de 

Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, homologado 

pela Portaria N. 47.480, de 12 de abril de 2005 (1a fase) e Portaria 
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N. 49.449, de 12 de julho de 2006 (2a fase), no cargo de Motorista do 

servidor abaixo relacionado. 

 

N. 57.657,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, 

a partir de 13 de maio de 2010, no cargo de Técnico em Enfermagem, 

em lugar de Jonatas de Freitas Silva, Matrícula SIAPE 1363677, 

lotado no Hospital Universitário de Santa Maria, do Quadro Único 

desta Instituição. 

 

N. 57.658,de 24.05.10 – Reitor – 

                        Servidor: Carlos Fernando Silva dos Santos, 

Matr. SIAPE 1571573 

Cargo: Administrador 

Origem: Universidade Federal de Santa Maria 

Para: Universidade Federal de Santa Catarina 

Função: Colaboração técnica no Centro de Comunicação e Expressão 

Ônus: Órgão de origem 

Período: De 17.03.2010 a 31.08.2012 

Processo: 23081.002961/2010-81 

II – Cumpre à Universidade Federal de Santa Catarina comunicar, 

mensalmente, a UFSM a freqüência do servidor. 

 

N. 57.659,de 24.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Cláudia das Neves Costa, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 

1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Mestrado, em vaga 

decorrente de redistribuição, código 0844829, publicada no Diário 

Oficial da União, em 30/03/2010. 

 

N. 57.660,de 24.05.10 – Reitor – 

                                                     NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, Gilberti Helena Hübscher Lopes, 

habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o 

cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Tecnologia e Ciência dos Alimentos/CCR, na Classe de Professor 

Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, 

no código de vaga 0851442, redistribuído pela Portaria N. 991, anexo 

III, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 

12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.661,de 24.05.10 – Reitor – 

SIA

PE 

SERVIDOR 1a Fase                  

Dec. CONSU 

01/03/2005                         

Retifica 

   2a Fase              

Dec. CONSU 

01/01/2006                

Retifica 

380

012 

Arlindo Geraldo 

Pilla 

C-I 

Padrão 

13 

C-I Padrão 

16 

C-I 

Padrã

o 13 

C-I Padrão 

16 



42 

 

 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 24 a 28 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007786/2010-19, à servidora Marcia Pasin, Matricula SIAPE n. 

1348698, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Eletrônica e Computação do 

Centro de Tecnologia, para participar do SBRC 2010 – Simpósio 

Brasileiro de Redes de Computadores, em Gramado – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.662,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 20 a 23 de julho de 2010, conforme Processo n. 

23081.007788/2010-16, à servidora Marcia Pasin, Matrícula SIAPE n. 

1348698, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Eletrônica e Computação do 

Centro de Tecnologia, para participar do CSBC 2010 – Congresso da 

Sociedade Brasileira de Computação, em Belo Horizonte – MG.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

N. 57.663,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 13 
a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.007283/2010-43, à 

servidora Joice Vanir da Silva Garcia, Matrícula SIAPE n. 79802, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

Pró-Reitoria de Recursos Humanos, para participar do XII Simpósio de 

Psicanálise do Núcleo de Infância e Adolescência da SPPA, em Porto 

Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.664,de 24.05.10 – Reitor –  

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 13 a 22 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007426/2010-17, à servidora Marilú Favarin Marin, Matrícula 

SIAPE n. 2121453, Professor Assistente, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na Unidade Descentralizada de Educação 

Superior de Silveira Martins, para participar de Orientação de Tese 

de Doutorado na Universidade Federal do Paraná e participar do 1º 

Colóquiio Jorn Rusen e o Ensino de História no Brasil, em Curitiba – 

PR e Coleta de Dados para subsídio de Tese, em Londrina – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.665,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 10 a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007321/2010-68, à servidora Renata Mezomo Soccal, Matrícula 

SIAPE n. 3163233, Farmacêutico - Bioquímico, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no Hospital Universitário, para participar da 

Jornada de Trabalho da Rede Nacional de Laboratórios para Contagem 

de Linfócitos T CD4/CD8 e Carga Viral, em Foz do Iguaçu – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.666,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 10 a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007319/2010-99, à servidora Nelia Maria Portugal Flores, 

Matricula SIAPE n. 379126, Farmacêutico - Bioquímico, sujeita ao 
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regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital Universitário, para 

participar da Jornada de Trabalho da Rede Nacional de Laboratórios 

para Contagem de Linfócitos T CD4/CD8 e Carga Viral, em Foz do 

Iguaçu – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.667,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 10 a 13 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007397/2010-93, ao servidor Glauco da Costa Alvarez, Matricula 

SIAPE n. 379630, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Departamento de Cirurgia do Centro de Ciências 

da Saúde, para participar do I Curso Teórico-Prático de Cirurgia 

Bariátrica Minimamente Invasiva – Regional Sul, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.668,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 20 a 22 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007396/2010-49, ao servidor Glauco da Costa Alvarez, Matrícula 

SIAPE n. 379630, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Departamento de Cirurgia do Centro de Ciências 

da Saúde, para participar do V Simpósio Sul Americano do Aparelho 

Digestivo, em Gramado – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

N. 57.669,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 18 a 22 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007327/2010-35, ao servidor João Alberto Larangeira, Matrícula 

SIAPE n. 1449537, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do XVI 

Congresso Brasileiro de Trauma Ortopédico, em Cuiabá MT. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.670,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                      AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 14 a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007318/2010-44, ao servidor Juarez Chiesa, Matrícula SIAPE n. 

2103783, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar do Highlights of 

ASH, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.671,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                          AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 14 a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007317/2010-08, ao servidor Juarez Chiesa, Matrícula SIAPE n. 

1103783, Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar do Highlights of 

ASH, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

N. 57.672,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 7 a 8 de maio de 2010, conforme Processo n. 
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23081.007332/2010-48, ao servidor Romualdo Bolzani dos Santos, 

Matrícula SIAPE n. 434588, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Simpósio Internacional de Terapia Valvular Percutânea do IC/FUC, em 

Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.673,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 24 a 25 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007572/2010-42, ao servidor Ari João Aiolfi, Matrícula SIAPE 

n. 1489422, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar de Banca de Concurso 

Público para Professor Adjunto da Universidade Federal de Pelotas, 

em Pelotas – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.674,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 26 a 28 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007574/2010-31, ao servidor João Paulo Lukaszczyk, Matricula 

SIAPE n. 382312, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar de Banca de Concurso 

Público para Professor Adjunto da Universidade Federal de Pelotas, 

em Pelotas – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.675,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 19 a 23 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007787/2010-63, ao servidor Cesar Tadeu Pozzer, Matrícula 

SIAPE n. 1514011, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Eletrônica e Computação do 

Centro de Tecnologia, para participar de Projeto de Pesquisa RH-

TVD/CAPES em Colaboração com a PUC-RIO e UNIRIO, no Rio de Janeiro – 

RJ. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 57.676,de 24.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, o Professor de 3o Grau João Helvio 

Righi de Oliveira, Matrícula SIAPE 380972, o Professor de 3o Grau 

Leandro Souza da Silva, Matrícula SIAPE 1346008 e o Professor de 3o 

Grau Paulo Bayard Dias Gonçalves, Matrícula SIAPE 382847, todos do 

Quadro Único de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar fatos tidos 

por irregulares no Processo supracitado. 

II – Desconstituir a Comissão nomeada pela Portaria N. 56.141 de 

27.10.2009, ratificando e aproveitando todos os atos efetuados na 

vigência da mesma.  

III – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 

N. 57.677,de 24.05.10 – Vice-Reitor – 
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                        DESIGNAR, o Professor de 3o Grau João Helvio 

Righi de Oliveira, Matrícula SIAPE 380972, o Assistente em 

Administração Ubiratan Ronaldo Freitas, Matrícula SIAPE 381688 e o 

Auxiliar em Nutrição e Dietética Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 

1095040, todos do Quadro Único de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria para, sob a presidência do primeiro, constituírem 

Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com a finalidade de 

apurar responsabilidades contidas por irregulares no Processo 

supracitado. 

II – Tornar sem efeito a Comissão nomeada pela Portaria N. 54.508 de 

16.03.2009.  

III – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 

N. 57.678,de 24.05.10 – Reitor – 

                                                     DISPENSAR, a partir de 17 de maio de 2010, 
José Mariano Feltrin, Matrícula SIAPE 378982, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe do Serviço de Relações no Trabalho da Coordenação de Recursos 

Humanos da Diretoria Administrativa – HUSM, Código da Função 

FG4.133, para a qual foi designado pela Portaria N. 23.668 de 

24.05.1990, apostilada em 01.02.1997. 

 

N. 57.679,de 24.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 17 de maio de 2010, 

José Mariano Feltrin, Matrícula SIAPE 378982, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a 

função de Coordenador da Coordenação de Recursos Humanos da 

Diretoria Administrativa/HUSM, Código da Função FG3.031. 

 

N. 57.680,de 24.05.10 – Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de MARCELO TASCHETO DA SILVA 
para o cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, através da portaria 

n. 57.246, publicada no DOU de 08.04.2010, com base no parágrafo 6° 

do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei 8.112, de 

11.12.90, ALEXANDRE MACCARI FERREIRA, habilitado (a) em Concurso 

Público, classificado (a) em 14° lugar, para exercer o cargo de 

Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 

28.09.2009, código n. 864952. 

 

N. 57.681,de 24.05.10 – Reitor – 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de SANDRA 

VALERIA BINOTTO para o cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

através da portaria n. 57.247, publicada no DOU de 08.04.2010, com 

base no parágrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei 8.112, de 

11.12.90, CHARLENE OLIVEIRA TRINDADE, habilitado (a) em Concurso 

Público, classificado (a) em 4° lugar, para exercer o cargo de 

Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 
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I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 

28.09.2009, código n. 864956. 

 

N. 57.682,de 25.05.10 – Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 10 a 28 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007519/2010-

41, publicado no DOU de 25.05.10, à servidora Ionara Regina 

Pizzutti, Matrícula SIAPE n. 1286115, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Química do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, para participar de 

Planejamento de Projetos Conjuntos com o Instituto VWA, em Amsterdã 

– Holanda e participar, apresentando trabalho do 8th European 

Pesticide Residue Workshop, em Strasbourg – França. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.683,de 25.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 31 de julho a 7 de agosto de 2010, conforme Processo n. 

23081.007453/2010-90, publicado no DOU de 25.05.10, à servidora 

Maria Alice Santanna dos Santos, Matrícula SIAPE n. 1333505, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Física do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar, apresentando trabalho, do 19th World Congress of 

Soil Science, em Brisbane – Austrália. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES e UFSM. 

 

N. 57.684,de 25.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 18 a 27 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007176/2010-

15, publicado no DOU de 25.05.10, à servidora Luciane Neves Canha, 

Matrícula SIAPE n. 2087884, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Eletromecânica e 

Sistemas de Potência do Centro de Tecnologia, para participar de 

Reunião no Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores do 

Porto, em Porto – Portugal e participar, apresentando trabalho, da 

7ª International Conference on The European Energy Market, em Madri 

– Espanha. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.685,de 25.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 18 a 27 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007175/2010-

71, publicado no DOU de 25.05.10, à servidora Alzenira da Rosa 

Abaide, Matrícula SIAPE n. 379558, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Eletromecânica e Sistemas de Potência do Centro de Tecnologia, para 

participar de Reunião no Instituto de Engenharia de Sistemas e 

Computadores do Porto, em Porto – Portugal e participar, 

apresentando trabalho, da 7ª International Conference on The 

European Energy Market, em Madri – Espanha. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.686,de 25.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 26 de agosto a 5 de setembro de 2010, conforme Processo n. 
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23081.007305/2010-75, publicado no DOU de 25.05.10, à servidora 

Clarice Madalena Bueno Rolim, Matrícula SIAPE n. 6379317, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar, apresentando trabalho, do 70th FIP World Congress 

of Pharmacy/Pharmaceutical Sciences, em Lisboa – Portugal. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.687,de 25.05.10 – Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 30 de maio a 7 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.007193/2010-52, publicado no DOU de 25.05.10, ao servidor José 

Miguel Reichert, Matrícula SIAPE n. 1207827, Professor Titular, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Solos do Centro de Ciências Rurais, para participar, apresentando 

trabalho, do XXII Congresso Argentino de Ciência do Solo, em Rosário 

– Argentina. 

II – Afastamento com ônus pelo CNPq. 

 

N. 57.688,de 25.05.10 – Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 20 a 23 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.007737/2010-

86, publicado no DOU de 25.05.10, ao servidor Reimar Carlesso, 

Matrícula SIAPE n. 379305, Professor Titular, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Rural do 

Centro de Ciências Rurais, para realizar Visita Técnica e de Estudos 

e participar de Banca de Dissertação de Mestrado, em Montevideo – 

Uruguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.689,de 25.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 a 23 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.007735/2010-

97, publicado no DOU de 25.05.10, ao servidor Flávio Luiz Foletto 

Eltz, Matrícula SIAPE n. 378702, Professor Titular, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Solos do 

Centro de Ciências Rurais, para realizar Visita Técnica e de Estudos 

e participar de Banca de Dissertação de Mestrado, em Montevideo – 

Uruguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.690,de 25.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 22 a 29 de maio de 2010, conforme Processo n. 23081.007713/2010-

27, publicado no DOU de 25.05.10, ao servidor Paulo Alberto Lovatto, 

Matrícula SIAPE n. 1083604, Professor Associado, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Zootecnia do 

Centro de Ciências Rurais, para participar do Curso Meta – Análise à 

Produção Animal: Conceitos, Metodologias e Aplicações, em Montevideo 

– Uruguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.691,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR Laura Angélica Meneghini dos 

Santos, Matrícula SIAPE 1641972, Contador, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a função de Diretor 
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da Divisão de Contabilidade da Coordenação de Análise Contábil do 

Departamento de Contabilidade e Finanças, Código FG3.005, no período 

de 24 a 30 de maio de 2010, tendo em vista o afastamento do titular, 

Nelson Ortiz Bittencourt. 

 

N. 57.692,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 10 de maio de 2010, 

Renato Lovatto Penna, Matrícula SIAPE 381700, Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Chefe do Setor de Divulgação da Secretaria do Centro de Ciências da 

Saúde, Código da Função FG4.079, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 23.544 de 23.04.1990, apostilada em 01.02.1997. 

 

N. 57.693,de 25.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Acesso à Classe de Professor 

Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial 

da União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da 

Educação, de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 

30/06/2006, ao docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

2086918 Gilmar da Silva Goulart 30/01/2010 

 

N. 57.694,de 25.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 30/06/2006, 

ao docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

379096 Orlando Fonseca 01/05/2010 

 

N. 57.695,de 25.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 30/06/2006, 

ao docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

379556 Sandro Luis Petter Medeiros 01/05/2010 

 

N. 57.696,de 25.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 
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Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 30/06/2006, 

ao docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

381739 Nilson Lemos de Menezes 01/05/2010 

 

N. 57.697,de 25.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) de 

Especialista a Viviane Terezinha Sebalhos Dal Molin, ocupante do 

cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D 

I, Nível 1, Matrícula SIAPE 2773018, do Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, com efeitos financeiros a 

contar de 20.04.2010. 

 

N. 57.698,de 25.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores abaixo relacionados 

para comporem a Comissão do Cinqüentenário da Universidade Federal 

de Santa Maria. 

- Prof. 3° grau JORGE LUIZ DA CUNHA,SIAPE N. 1184966- Presidente; 

- Aux. Em Adm. MARIA ELIZABETH BRAGA, SIAPE N. 378625- Secretária; 

- Profª 3° Grau ADRIANAMOREIRA DA ROCHA MACIEL, SIAPE N. 3142282- 

RIES; 

- Profª 3° Grau ALESSANDRO DAL´COL LÚCIO, SIAPE N. 1279849- PRPGP; 

- Profª 3° Grau AILO VALMIR SACCOL, SIAPE N. 1279849- PRPGP; 

- Prof. Ens. Bás. Técn. Tecnol. CARLOS GUILHERME TROMBETTA, SIAPE N. 

382254- CAFW; 

- Acadêmico CARLOS ALKBERTO DA ROSA MACIEL, Matrícula 2517786- DCE; 

- Prof. 3° Grau CARLOS ANDRÉ ECHENIQUE DOMINGUEZ, SIAPE N. 1558386- 

CESNORS; 

- Prof. 3° Grau CARLOS COSTA BEBER, SIAPE N. 378540- REPRESENTANTE 

DA COMUNIDADE; 

- Senhor CESAR AUGUSTO BARICHELLO- REPRESENTANTE DO EXECUTIVO 

MUNICIPAL; 

- Adm. CLEBER PENTEADO CELESTINO, SIAPE N. 1751586 – UDESSM; 

- Prof. 3° Grau CLOVIS RENAN JACQUES GUTERRES, SIAPE N. 381.240- CE; 

- Acadêmico DANIEL RIBEIRO RIBAS, Matrícula 2921486- UDESSM; 

- Arquivista DIONE CALIL GOMES, SIAPE N. 38552- DAG; 

- Profª 3° Grau ELISÂNGELA CARLOSSO MACHADO MORTARI, SOAPE N. 

1304007- CCSH; 

- Prof ª 3° Grau EUGÊNIA MARIA MARIANO DA ROCHA BARICHELLO, SIAPE N. 

2050756-GR-REPRESENTANTE DA COMUNIDADE; 

- Prof. 3° Grau GEDSON MARIO BORGES DAL FORNO, SIAPE N. 380494- CT; 

- Prof. 3° Grau GILVAN ODIVAL VEIGA DOCKHORN, SIAPE N. 2332262- 

UDESSM; 

- Prof. 3° Grau HONÓRIO ROSA DO NASCIMENTO,  SIAPE N.380153- EDITORA 

UFSM; 

- Senhora IARA LIMA, GR- REPRESENTANTE DA COMUNIDADE; 

- Téc. Assuntos Ed. JANE DALLA CORTE MONARI, SIAPE N. 379258- CCNE; 

- Profª 3 ° Grau JULIANA PETTERMANN, SIAPE N. 3508661- REPRESENT. 

AG~ENCIA FACOS; 

- Profª 3 ° Grau LANA D’ÁVILA CAMPANELLA, SIAPE N. 1728715- CESNORS; 
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- Profª 3 ° Grau LUCIANA PELLIN MIELNICZUK, SIAPE N. 1437415- 

INFOCAMPUS; 

-Profª 3 ° Grau MANOEL RENATO BADKE TELES, SIAPE N. 379186- 

REPRESENTANTE LEGISLATURA MUNICIPAL; 

- Assist. Adm. MARIA EMILIA KANTORSKI, SIAPE N. 37815- ASITA; 

- Bibliot. Document. MARIA INEZ FIGUEIREDO FIGAS, SIAPE N. 1662505- 

BIBLIOT. CENTRAL; 

- Museólogo MARIA IZABEL MARIANO DA ROCHA DUARTE, SIAPE N. 1095264- 

MUSEU GAMA D’EÇA; 

- Rel. Públicas MARIA DE LOURDES PEREIRA ALEXIS ANDRADE, SIAPE N. 

380965- CCR; 

- Prof. 3 ° Grau MARIO LUCIO BONOTTO RODRIGUES, SIAPE N. 379537- GR; 

- Aux. em Agrop. MAURO CIELO RECH, SIAPE N. 382776- COLÉGIO 

POLITÉCNICO; 

- Profª 3 ° Grau NARA CRISTINA SANTOS, SIAPE N. 632750- CAL; 

- Prof. 3 ° Grau NEY LUIS PIPPI, SIAPE N. 6382750- CAL; 

- Profª 3 ° Grau NUBIA VARGAS MARAFIGA, SIAPE N. 382346- TRADUÇÃO E 

REVISÃO; 

- Prof. 3 ° Grau RAUL CERETTA NUNES, SIAPE N. 6985093- PROGRAD; 

- Assist. Adm. REGINA ROCHA OLIVEIRA, SIAPE N. 1513009- CEFD; 

-Diretor de Programa ROBERTO MONTAGNER, SIAPE N. 381327- COORD. COM. 

SOCIAL; 

- Prof. 3° Grau ROGÉRIO FOLHA BERMUDES, SIAPE 1299260- CESNORS; 

- Prof. Ens. Bás. Técn. E Tecn. ROSELAINE MOREIRA GOMES POMMER, 

SIAPE N. 1740451- CTISM; 

- Prof. 3° Grau UBIRATAN TUPINAMBÁ DA COSTA, SIAPE N. 380717- PRAE. 
 
N. 57.699,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Maristela Santos Leal, 

Matrícula SIAPE 379410, Assistente em Administração, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Diretora do Núcleo de Inovação e Transferência de 

Tecnologia/Gabinete do Reitor, Código CD3.32, no período de 9 a 19 

de janeiro de 2010, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Sérgio Luiz Jahn. 

 

N. 57.700,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Maristela Santos Leal, 

Matrícula SIAPE 379410, Assistente em Administração, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Diretora do Núcleo de Inovação e Transferência de 

Tecnologia/Gabinete do Reitor, Código CD3.32, no dia 12 de março de 

2010, tendo em vista o afastamento do titular Sérgio Luiz Jahn. 

 

N. 57.701,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Maristela Santos Leal, 

Matrícula SIAPE 379410, Assistente em Administração, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Diretora do Núcleo de Inovação e Transferência de 

Tecnologia/Gabinete do Reitor, Código CD3.32, no período 5 a 6 de 

abril de 2010, tendo em vista o afastamento do titular Sérgio Luiz 

Jahn. 

 

N. 57.702,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Liamara Fátima Veber, Matrícula 

SIAPE 1163227, Assistente em Administração, do Quadro Único de 



51 

 

 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de Chefe do 

Núcleo de Gerência de Bolsas da Coordenação de Pós-Graduação/PRPGP, 

Código FG3.025, no período de 1o a 24 de janeiro de 2010, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular Maria Regina Daniel Roso. 

 

N. 57.703,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DECLARAR que Liamara Fátima Veber, Matrícula 

SIAPE 1163227, Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a função de Chefe do 

Núcleo de Gerência de Bolsas da Coordenação de Pós-Graduação/PRPGP, 

Código FG3.025, no período de 20 a 31 de dezembro de 2009, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular Maria Regina Daniel Roso. 

 

N. 57.704,de 25.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR o Assistente em Administração 

Rodenei Bello Pedroso, Matrícula SIAPE 382017, o Economista Wilson 

Jesus Pinto Paródia, Matrícula SIAPE 381985 e o Auxiliar de Nutrição 

e Dietética Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 1095040, todos do Quadro 

Único de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar, a fim de apurar assunto contido no 

Processo N. 23081.002859/2010-86. 

II – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

III – Tornar sem efeito a Portaria N. 007/2010-COPSIA, de 

15.03.2010. 

 

N. 57.705,de 25.05.10 – Vice-Reitor – 

                        EXPEDIR a presente portaria para declarar 

que Mari Clementina Brisolla Balekian, Matrícula SIAPE 382242, 

Administrador, lotada no Núcleo de Integração, Acompanhamento e 

Avaliação da Coordenadoria de Ingresso e Aperfeiçoamento – PRRH da 

Universidade Federal de Santa Maria, em licença por motivo de 

afastamento do cônjuge pela Portaria N. 53.990, de 12 de dezembro de 

2008, passa a ter exercício provisório no Sexto Comando Aéreo 

Regional – Brasília/DF, a partir de 1o de junho de 2010, devendo 

continuar a perceber seus vencimentos através da Universidade 

Federal de Santa Maria, mediante o fornecimento mensal de sua 

efetividade, por aquele Órgão. 

 

N. 57.706,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        REMOVER a servidora Nara Martini Bigolin, 

Matrícula SIAPE 1333246, Matrícula UFSM 14739, ocupante do cargo de 

Professor de 3o Grau, Código 5060001, Adjunto I, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen para o 

Curso de Sistemas de Informação – CESNORS – FW, a partir desta data. 

 

N. 57.707,de 25.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Frederico Westphalen, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Karen Cristina Kraemer Abreu, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Ciências 

da Comunicação, na Classe de Professor Assistente, Nível 1, com 
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Mestrado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0873051, redistribuído pela Portaria N. 991, anexo II, de 

11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União em 12/08/2008, do 

Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 57.708,de 26.05.10 – Reitor – 

                                                     RETIFICAR o enquadramento por nível de 
Capacitação do servidor ADÃO VARGAS SILVEIRA, homologado pela 

Portaria N. 49.449, de 12 de julho de 2006, publicado no Boletim de 

Pessoal N° 553/06, de 13 de julho de 2006, na forma do anexo a esta 

portaria. 

II- Os efeitos financeiros desta retificação vigoram a partir de 1° 

de janeiro de 2006. 

 
N. 57.709,de 26.05.10 – Reitor – 

                        RETIFICAR o enquadramento por nível de 

Capacitação do servidor MARIA ROMILDE TRINDADE DE AZAMBUJA, 

homologado pela Portaria N. 49.449, de 12 de julho de 2006, 

publicado no Boletim de Pessoal N° 553/06, de 13 de julho de 2006, 

na forma do anexo a esta portaria. 

II- Os efeitos financeiros desta retificação vigoram a partir de 1° 

de janeiro de 2006. 

 

N. 57.710,de 26.05.10 – Reitor – 

                        RETIFICAR o enquadramento por nível de 

Capacitação do servidor MARINES CALLEGARI LAVALL, homologado pela 

Portaria N. 49.449, de 12 de julho de 2006, publicado no Boletim de 

Pessoal N° 553/06, de 13 de julho de 2006, na forma do anexo a esta 

portaria. 

II- Os efeitos financeiros desta retificação vigoram a partir de 1° 

de janeiro de 2006. 

 

N. 57.711,de 26.05.10 – Reitor – 

                        RETIFICAR o enquadramento por nível de 

Capacitação do servidor SERGIO JOÃO LIMBERGER, homologado pela 

Portaria N. 49.449, de 12 de julho de 2006, publicado no Boletim de 

Pessoal N° 553/06, de 13 de julho de 2006, na forma do anexo a esta 

portaria. 

II- Os efeitos financeiros desta retificação vigoram a partir de 1° 

de janeiro de 2006. 

 

N. 57.712,de 26.05.10 – Reitor – 

                        RETIFICAR o enquadramento por nível de 

Capacitação do servidor FERNANDO BORDIN DA ROCHA, homologado pela 

Portaria N. 49.449, de 12 de julho de 2006, publicado no Boletim de 

Pessoal N° 553/06, de 13 de julho de 2006, na forma do anexo a esta 

portaria. 

II- Os efeitos financeiros desta retificação vigoram a partir de 1° 

de janeiro de 2006. 

 

 

N. 57.713,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Acesso à Classe de Professor 

Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial 
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da União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da 

Educação, de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 

30/06/2006, ao docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

379668 Alexandre Pires Rosa 08/03/2008 

 

N. 57.714,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 30/06/2006, 

à docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

381577 Maristela Lovato 01/05/2010 

 

N. 57.715,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        CONCEDER Progressão por Titulação da Classe 

D I, Nível 1, para a Classe D III, Nível 1, a Marco Aurélio Garcia 

Bandeira, Matrícula SIAPE 3334790, ocupante do cargo de Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, com efeitos 

financeiros a contar de 4 de maio de 2010. 

 

N. 57.716,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                      AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 11 a 15 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007044/2010-93, ao servidor Guilherme Sampaio Garbosa, 

Matrícula SIAPE n. 2114600, Professor Associado, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Música do Centro 

de Artes e Letras, para participar de Banca do Concurso Público para 

Professor Auxiliar da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, em 

Montenegro – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.717,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 22 a 30 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007718/2010-50, ao servidor Ubiratan Tupinambá da Costa, 

Matrícula SIAPE n. 380717, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Estomatologia do 

Centro de Ciências da Saúde, com exercício na Pró-Reitoria de 

Assuntos Estudantis, para participar de Reunião Precursora  - 

Operação Rei do Baião – Projeto Rondon, em Orocó – PE.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.718,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 11 a 14 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007274/2010-52, ao servidor Roni Blume, Matrícula SIAPE n. 
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1718127, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na Unidade Descentralizada de Educação Superior de 

Silveira Martins, para participar, apresentando trabalho, do VII 

Congresso Internacional sobre Turismo Rural e Desenvolvimento 

Sustentável, em Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.719,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 10 a 14 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007272/2010-63, ao servidor Ivo Elesbão, Matrícula SIAPE n. 

2331305, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na Unidade Descentralizada de Educação Superior de 

Silveira Martins, para participar, apresentando trabalho, do VII 

Congresso Internacional sobre Turismo Rural e Desenvolvimento 

Sustentável, em Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.720,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 15 a 25 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.007921/2010-26, à servidora Ivana Beatrice Mânica da Cruz, 

Matrícula SIAPE n. 1561230, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Morfologia do Centro 

de Ciências da Saúde, para realizar Pesquisa na Universidade do 

Estado do Amazonas, em Manaus – AM.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.721,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 25 a 29 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007720/2010-29, à servidora Sandra Maria Ribeiro de Oliveira, 

Matrícula SIAPE n. 382799, Técnico de Laboratório - Área, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no Departamento de Química do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, para participar, apresentando 

trabalho, do XX Congresso Pan-Americano de Farmácia, em Porto Alegre 

– RS.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.722,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 15 a 21 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.006889/2010-61, à servidora Sandra Inês Knudsen, Matrícula 

SIAPE n. 2183228, Médico - Área, sujeita ao regime de 20 horas 

semanais, lotada no Hospital Universitário, para participar do 14º 

Congresso da Associação Nacional de Medicina do Trabalho, em Gramado 

– RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.723,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 3 a 7 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007050/2010-41, à servidora Iara Terezinha Barbosa Ramos, 

Matrícula SIAPE n. 381948, Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada no Hospital Universitário, para participar 
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do 7º Encontro de Filosofia e História da Ciência do Cone Sul, em 

Canela – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.724,de 26.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 24 a 28 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007714/2010-71, à servidora Yara Quercia Vieira, Matrícula 

SIAPE n. 1228895, Professor Associado, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Música do Centro de 

Artes e Letras, para participar, apresentando trabalho,  do Simpósio 

de Cognição e Artes Musicais, no Rio de Janeiro – RJ.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.725,de 26.05.10 – Reitor – 

                        DISPENSAR, a partir de 20 de maio de 2010, 

Laerte Severo, Matrícula SIAPE 1445288, Técnico em Contabilidade, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe do Setor de 

Documentação da Secretaria do Centro de Ciências da Saúde, Código da 

Função FG7.062, para a qual foi designado pela Portaria N. 57.499 de 

06.05.2010. 

 

N. 57.726,de 26.05.10 – Reitor – 

                        DESIGNAR, a partir de 20 de maio de 2010, 

Laerte Severo, Matrícula SIAPE 1445288, Técnico em Contabilidade, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a função de Chefe do 

Setor de Divulgação da Secretaria do Centro de Ciências da Saúde, 

Código da Função FG4.079 

 

N. 57.727,de 27.05.10 – Reitor – 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria – Centro de Educação 

Superior Norte do Rio Grande do Sul – (CESNORS), na cidade de 

Palmeira das Missões, de acordo com o item I, do Artigo 9o, da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, Silvania Moraes Bottaro, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Nutrição, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0873052, redistribuído pela Portaria N. 

991, anexo II, de 11/08/2008, publicada no Diário Oficial da União 

em 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educação.  

 

N. 57.728,de 27.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 31 de julho a 7 de agosto de 2010, conforme Processo n. 

23081.007748/2010-66, publicado no DOU de 27.05.10, ao servidor 

Danilo Rheinheimer dos Santos, Matrícula SIAPE n. 1057212, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Solos do Centro de Ciências Rurais, para participar, 

apresentando trabalho, do 19th World Congress of Soil Science, em 

Brisbane – Austrália. 

II – Afastamento com ônus pelo CNPq e UFSM. 

N. 57.729,de 27.05.10 – Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 21 a 25 de junho de 2010, conforme Processo n. 23081.007712/2010-
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82, publicado no DOU de 27.05.10, ao servidor Carlos Augusto 

Mallmann, Matrícula SIAPE n. 2045538, Professor Titular, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Medicina 

Veterinária Preventiva do Centro de Ciências Rurais, para participar 

do X Congresso Peruano de Avicultura 2010, em Lima – Peru. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.730,de 27.05.10 – Reitor – 

                        CONCEDER Progressão Vertical de Professor 

Auxiliar, Nível 4, para Professor Assistente, Nível 1, ao docente 

Jamal Hassan Hassaf, Matrícula SIAPE 379638, Matrícula UFSM 4231, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Estomatologia/CCS, com efeitos financeiros 

a partir de 30 de abril de 2010. 

 

N. 57.731,de 27.05.10 – Reitor – 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre a Jamal Hassan Hassaf, Professor 

Assistente, Nível 1, Matrícula SIAPE 379638, Matrícula UFSM 4231, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Estomatologia/CCS, com efeitos financeiros 

a partir de 30 de abril de 2010. 

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Especialista do referido Professor, a 

partir de 30 de abril de 2010. 

 

N. 57.732,de 27.05.10 – Reitor – 

                        CONCEDER Acesso à Classe de Professor 

Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial 

da União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da 

Educação, de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União, de 

30/06/2006, à docente:  

 

Matrícula Nome Vigência 

1208523 Ana Teresa Cabanas Mayoral 27/02/2010 

 

N. 57.733,de 27.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 26 a 28 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007971/2010-11, ao servidor Ivo Elesbão, Matricula SIAPE n. 

2331305, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na Unidade Descentralizada de Educação Superior de 

Silveira Martins, para participar, apresentando trabalho, do 5º 

Salão do Turismo: Roteiros do Brasil, em São Paulo – SP.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.734,de 28.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem a Perícia Oficial da UFSM, conforme dispõe o Decreto 

n. 6.833, de 29 de abril de 2009, que instituiu o Subsistema 

Integrado de Atenção à Saúde do Servidor Público Federal – SIASS, 

bem como demais orientações definidas no Manual de Perícia Oficial 

em Saúde do Servidor Público Federal, instituído pela Portaria n. 

797, de 22 de março de 2010, publicada no DOU de 23.03.2010: 
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 Médico/Área Carlos Alberto Machado do Nascimento, Matr. SIAPE 

1275103;  

 Médico/Área Joice Vanir da Silva Garcia, Matr. SIAPE 79802; 

 Médico/Área José Ricardo Cantarelli, Matr. SIAPE 2310472; 

 Médico/Área Leir Batista do Nascimento, Matr. SIAPE 6379251; 

 Médico/Área Líliani Mathias Brum, Matr. SIAPE 3310477;  

 Odontólogo Clacir de Lourdes Londero Zenkner, Matr. SIAPE 382276; 

 Odontólogo Luiz Otávio Loureiro Rocha, Matr. SIAPE 995618; 

 Odontólogo Marcela Marquezan, Mat. SIAPE 2662523; 

 Odontólogo Nívia Bezerra de Almeida Halmenschlager, Matr. SIAPE 

1551286; 

 Odontólogo Tatiana Dalla Costa Chiattone, Matr. SIAPE 2533025. 

 

N. 57.735,de 28.05.10 – Vice-Reitor – 

                        EXONERAR, a partir de 24 de maio de 2010, 

Marco Aurélio Antunes Della Mea, Matrícula SIAPE 378623, Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 

Direção de Assessor de Gabinete do Reitor, Código CD4.60, para a 

qual foi nomeado pela Portaria N. 56.570 de 29.12.2009. 

 

N. 57.736,de 28.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 24 de maio de 2010, 

Marco Aurélio Antunes Della Mea, Matrícula SIAPE 378623, Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o 

Cargo de Direção de Assessor de Gabinete do Reitor, Código CD3.42. 

 

N. 57.737,de 28.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 24 de maio de 2010, 

Marcus Vinicius Pezzi de Souza, Matrícula SIAPE 378740, Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer o Cargo de Direção de Assessor de Gabinete do 

Reitor, Código CD3.34, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular João Manuel Espina Rossés. 

 

N. 57.738,de 28.05.10 – Vice-Reitor – 

                        NOMEAR, a partir de 24 de maio de 2010, 

Tânia Regina Weber, Matrícula SIAPE 715695, Relações Públicas, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o 

Cargo de Direção de Assessor de Gabinete do Reitor, Código CD4.61, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular Clóvis Clênio Diesel 

Senger. 

 

N. 57.739,de 28.05.10 – Vice-Reitor – 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão encarregada da formulação da proposta de 

cursos para a UFSM/Campus de Cachoeira do Sul: 

– Profa. 3o Grau Maria Amália Pavanato, Matr. SIAPE 1461815; 

– Prof. 3o Grau Carlos Alberto da Fonseca, Matr. SIAPE 2116641; 

– Adm. Ivanói Bastos Scherer, Matr. SIAPE 381837; 

– Prof. 3o Grau David Lorenzi Júnior, Matr. SIAPE 1695388; 

– Profa. 3o Grau Regina Maria Melo, Matr. SIAPE 378949; 

– Profa. 3o Grau Cleonice Maria Tomazzetti, Matr. SIAPE 1069382; 

– Prof. Grau 3o José Francisco Silva Dias, Matr. SIAPE 381053.  
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N. 57.740,de 28.05.10 – Reitor – 

                        RETIFICAR o enquadramento em relação ao 

Incentivo à Qualificação do (a) servidor(a) JORGE DERLY LAUDA FILHO 

,Matrícula SIAPE 2287974,ocupante do cargo Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, homologado pela Portaria 

N. 49.449, de 12 de julho de 2006, publicado no Boletim de Pessoal 

N° 553/06, de 13 de julho de 2006,concedendo o Incentivo à 

Qualificação de 10% pela conclusão do curso de especialização em 

Neurocirurgia, Conselho Nacional de Medicina do Rio Grande do Sul, 

em 26 de fevereiro de 1999.  

II- Os efeitos financeiros desta retificação vigoram a partir de 10 

de setembro de 2006. 

III- A partir de 1° de maio de 2008, o referido incentivo passa a 

ser de 27%, tendo em vista o que consta na Lei 11.784, de 22 de 

fevereiro de 2008. 

 

N. 57.743,de 31.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 8 a 13 de junho de 2010, conforme Processo n. 

23081.007934/2010-03, à servidora Jania Maria Lopes Saldanha, 

Matrícula SIAPE n. 382102, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada no Departamento de Direito do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, 

do XIX Encontro Nacional do CONPEDI, em Fortaleza – CE.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 57.744,de 31.05.10 – Vice-Reitor – 

                                                     AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 21 a 22 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.007938/2010-83, à servidora Joice Vanir da Silva Garcia, 

Matrícula SIAPE n. 79802, Médico - Área, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na Perícia Médica - PRRH, para participar do 

23º Ciclo de Avanços em Clínica Psiquiátrica, em Porto Alegre – RS.   

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 57.745,de 31.05.10 – Vice-Reitor – 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 26 a 30 de maio de 2010, conforme Processo n. 

23081.008090/2010-18, à servidora Sirlei Glasenapp, Matrcula SIAPE 

n. 1551806, Professor Assistente, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na Unidade Descentralizada de Ensino Superior de 

Silveira Martins, para participar, apresentando trabalho, do IV 

Encontro Nacional de Pesquisadores em Gestão Social, em Lavras – MG.   

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 
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II – ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTROS 

 

1 – Portarias 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, exercendo a competência 

que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, com a Portaria n. 

57.454, de 03 de maio de 2010, resolve: 

 

PORTARIA N.02, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DISPENSAR Zilmar Barbosa da Costa, SIAPE 380575, Assistente em 

Administração, da função de Secretario Administrativo do 

Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, 

Código da Função FG-6.013 para qual foi designada pela Portaria nº 

55.922 de 28.09.2009, expedida pelo Gabinete do Reitor. 

 

PORTARIA N.03, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DISPENSAR Zilmar Barbosa da Costa, Matrícula SIAPE 380575, 

Assistente em Administração, da função de Coordenador Substituto da 

Coordenação de Supervisão Escolar do Departamento de Ensino do 

Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código da Função FG-

3.049, para qual foi designada pela Portaria nº56.541 de 21.12.2009, 

expedida pelo Gabinete do Reitor. 

 

PORTARIA N.04, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DISPENSAR Orlando de Lima Cavalheiro, Matrícula SIAPE 1444679, 

Técnico de Laboratório/Industrial, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da função de Chefe do Setor de Patrimônio do Departamento 

Administrativo do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

da Função FG-4.111, para qual foi designado pela Portaria nº 55.653 

de 01.09.2009, expedida pelo Gabinete do Reitor. 

 

PORTARIA N.05, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR Orlando de Lima Cavalheiro, Matrícula SIAPE 1444679, 

Técnico de Laboratório/Industrial, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Chefe do Setor de Patrimônio do 

Departamento Administrativo do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, Código da Função FG-6.013. 

 

PORTARIA N.06, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DISPENSAR Carmem Elisete Gabbi, Técnico em Eletrotécnica, Matrícula 

SIAPE 379460, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe 

do Laboratório de Manutenção em Informática do Departamento Técnico 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código da Função FG-

3.046, para qual foi designada pela Portaria n° 55.652 de 

01.09.2009, expedida pelo Gabinete do Reitor. 

 

PORTARIA N.07, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR Carmem Elisete Gabbi, Matrícula SIAPE 379460, Técnico em 

Eletrotécnica, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Chefe do Laboratório de Manutenção em Informática do 

Departamento Técnico do Colégio Técnico Industrial, Código da Função 

FG-4.111. 

 

PORTARIA N.08, DE 26 DE MAIO DE 2010 
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DESIGNAR Maria Inez Both Bolzan, Matrícula SIAPE 381873, Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Assistente de Direção do Colégio Técnico 

Industrial, Código da Função FG-3.046. 

Rodrigo Cardozo Fuentes, Diretor. 

 

  O PROFESSOR EDEMUR CASANOVA, DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E 

LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 

atribuições legais e da competência delegada pelo Magnífico Reitor 

desta Universidade, através da Portaria n° 50.001/2010, tendo em 

vista o que consta no Mem. Circ. n° 048/10-PRRH, da Pró-Reitoria de 

Recursos Humanos, de 28.01.2010, resolve: 

 

PORTARIA N.058/2010/CAL/UFSM 

DESIGNAR o docente ALTAMIR MOREIRA, Matrícula no SIAPE 1680573, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao Regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Artes Visuais, para responder 

pela função de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação 

em Artes Visuais – Mestrado – PPGART – FG1, a partir de 01 de 

janeiro de 2010, com término do mandato em 01/12/2011. 

II - REVOGAR a Portaria n° 111/2009/CAL/UFSM, de 23/12/2009. 

Edemur Casanova, Diretor. 

 

  O PROFESSOR PAULO ROBERTO MAGNAGO, VICE-DIRETOR DO CENTRO 

DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, tendo em 

vista o memorando 034/PPGBT, resolve: 

PORTARIA N. 039 DE 07 DE 2010 

DESIGNAR os professores Gilson Rogério Zeni, SIAPE 1309672 e Félix 

Alexandre Antunes Soares, SIAPE 2447039, lotados no Departamento de 

Química do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação 

Exclusiva, para exercerem a função de Coordenador e Coordenador 

Substituto do Programa de Pós-Graduação em Bioquímica Toxicológica 

de 07 de maio de 2010 a 06 de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 040 DE 07 DE 2010 

DESIGNAR as professoras Andréa Valli Nummer, SIAPE 2211138, e Eliane 

Maria Foleto, SIAPE 2118434, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

regime de Dedicação Exclusiva, para exercerem as funções de Chefe e 

Sub-Chefe do Departamento de Geociências, respectivamente, Pró-

Tempore, pelo período de noventa dias, a partir de 1° de maio de 

2010. 

Paulo Roberto Magnago, Vice-Diretor. 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA, Thomé Lovatto, Professor Associado, usando 

da competência delegada pelo Magnífico Reitor através da Portaria n. 

55.927, de 29/09/09, no uso legal e estatutário de suas atribuições 

e tendo em vista o que consta no Memorando n.061/2010-DF, resolve: 

PORTARIA N. 060/2010, DE 05 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público destinado ao provimento de cargos para ingresso no 

Quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa 

Maria, na Classe de Professor Adjunto, área de Produção e 

Beneficiamento de Sementes do Departamento de Fitotecnia: 

Prof. Lindolfo Storck – SIAPE 380691 – Presidente 
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Profª. Marlove Fátima Brião Muniz – SIAPE 1362038 

Prof. Francisco Amaral Villela – UFPel 

Profª. Simone Medianeira Franzin – IFF – Suplente 

Profª. Rogério Antonio Bellé – SIAPE 380913 – Suplente 

 

PORTARIA N. 063/2010, DE 05 DE MAIO DE 2010 

RECONDUZIR Luisa Helena Rychecki Hecktheuer, Professor Associado, 

Matrícula SIAPE 379055, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Subchefe do Departamento de Tecnologia e Ciência 

dos Alimentos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Prof. 

Ernesto Hashime Kubota, com mandato de dois anos, a contar do dia 12 

de maio de 2010. 

 

PORTARIA N. 065/2010, DE 06 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público destinado ao provimento de cargos para ingresso no 

Quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa 

Maria, na Classe de Professor Adjunto, área Avicultura e Nutrição de 

Monogástricos do Departamento de Zootecnia: 

Profª. Geni Salete Pinto de Toledo – SIAPE 382105 – Presidente 

Profª. Leila Picolli da Silva – SIAPE 1543721 

Profª. Alice Eiko Murakami – UEM 

Prof. Leonir Luiz Pascoal – SIAPE 2116633 – Suplente 

Prof. Fabiano Dahlke – UFP - Suplente 

 

PORTARIA N. 067/2010, DE 13 DE MAIO DE 2010 

EXONERAR do Colegiado do Departamento de Fitotecnia os Professores 

Paulo Augusto Manfron, Matrícula SIAPE 381060, designado pela 

Portaria nº 043/93 de 27 de abril de 1993 e Alessandro Dal’Col 

Lúcio, Matrícula SIAPE 1279849, designado pela Portaria nº 73/98 de 

10 de julho de 1998. 

 

PORTARIA N. 068/2010, DE 14 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público destinado ao provimento de cargos para ingresso no 

Quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa 

Maria, na Classe de Professor Adjunto, área Anestesiologia Animal do 

Departamento de Clínica de Pequenos Animais: 

Prof. João Eduardo Wallau Schossler – SIAPE 7382624 – Presidente 

Prof. Alexandre Mazzanti – SIAPE 2342498 

Prof. Sergio da Silva Fialho – SIAPE 6379663 

Profª. Aline Alves da Silva - UNICRUZ – Suplente 

Prof. Flávio Desessards de La Corte – SIAPE 6382526 - Suplente 

 

PORTARIA N. 070/2010, DE 18 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público destinado ao provimento de cargos para ingresso no 

Quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa 

Maria, na Classe de Professor Adjunto, área Manejo 

Florestal/Economia Florestal do Departamento de Ciências Florestais: 

Prof. Frederico Dimas Fleig – SIAPE 1489556 – Presidente 

Prof. Ivanor Müller – SIAPE 7382528 

Prof. Valny Giacomelli Sobrinho – SIAPE 7382087 

Profª. Rudiney Soares Pereira – SIAPE 379496 – Suplente 

Prof. Eduardo Pagel Floriano – SIAPE 1582463 - Suplente 
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PORTARIA N. 071/2010, DE 18 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público destinado ao provimento de cargos para ingresso no 

Quadro do Magistério Superior da Universidade Federal de Santa 

Maria, na Classe de Professor Adjunto, área Tecnologia Florestal e 

Geoprocessamento do Departamento de Engenharia Rural: 

Prof. José Américo de Mello Filho – SIAPE 387299 – Presidente 

Prof. José Fernando Schlosser – SIAPE 6379356 

Prof. Jorge Roberto Malinovski – UFPR 

Prof. Enio Giotto – SIAPE 381131 – Suplente 

Prof. Airton dos Santos Alonço – SIAPE 1229093 - Suplente 

 

PORTARIA N. 075/2010, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR o Professor Pedro Roberto de Azambuja Madruga, Matrícula 

SIAPE 8380557, como membro suplente, para integrar a Comissão 

Examinadora do Concurso Público destinado ao provimento de cargos 

para ingresso no Quadro do Magistério Superior da Universidade 

Federal de Santa Maria, na Classe de Professor Adjunto, área 

Tecnologia Florestal e Geoprocessamento do Departamento de 

Engenharia Rural. 

II – DISPENSAR o Professor Enio Giotto, Matrícula SIAPE 381131, 

designado como membro suplente para a referida comissão através da 

Portaria n° 071/2010 de 18 de maio de 2010. 

 

PORTARIA N. 077/2010, DE 26 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR Marlove Fátima Brião Muniz, Professora Adjunto, Matrícula 

SIAPE 1362038, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no 

Departamento de Defesa Fitossanitária, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Agronomia, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Prof. José Antonio Costabeber, com 

mandato de dois anos, a contar do dia 26 de maio de 2010. 

 

PORTARIA N. 081/2010, DE 27 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR a Pedagoga Venice Teresinha Grings, Matrícula SIAPE 

1095759, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para integrar o 

Colegiado do Curso de Zootecnia, representando a Unidade de Apoio 

Pedagógico deste Centro. 

II – EXONERAR Sandra Elisa Requia Souza, Matrícula SIAPE 379401, 

designada para a referida função através da Portaria nº 105/08 de 04 

de novembro de 2008. 

Thomé Lovato 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, PROF. ADJ. 

RENAN RADEMACHER, no uso de suas atribuições legais, e tendo em 

vista o que consta no Memorando nº 017/2010 Departamento de 

Fisiologia e Farmacologia, resolve: 

 

PORTARIA Nº 019/2010-CCS 

DESIGNAR o Professor William Schoenau, Matrícula SIAPE 0382098, para 

exercer as funções de Sub-Chefe do Departamento de Fisiologia e 

Farmacologia, por dois anos, a partir de 27 de março de 2010. 

 

PORTARIA N. 028/2010-CCS 

DESIGNAR a Professora Maria Amália Pavanatto, Matrícula SIAPE 

1461815, para exercer as funções de Sub-Chefe do Departamento de 
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Fisiologia e Farmacologia, por dois anos, a partir de 27 de março de 

2010. 

II – TORNAR SEM EFEITO, a Portaria nº 019/2010 de 30.03.2010, a partir 
de 27 de março de 2010. 

Renan Rademacher 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias e competência delegada pelo Magnífico Reitor 

desta Universidade através da portaria nº 48803, de 23/02/2006 e 

conforme Memorando nº 008/2010, de 06.04.10, do Chefe do 

Departamento de Ciências Econômicas, resolve: 

 

PORTARIA N. 61 DE 07 DE ABRIL DE 2010 

DISPENSAR a Professora Rita Inês Paetzhold Pauli, SIAPE 6382784 da 

função de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Relações 

Internacionais, designada pela Portaria 29/2009-CCSH, de 22 de abril 

de 2009. 

II - DESIGNAR a Professora Rita Inês Paetzhold Pauli, SIAPE 

6382784 para a função de Coordenadora do Curso de Relações 

Internacionais, código FG1. 

III - DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos, a 

partir de 18 de dezembro de 2009. 

 

PORTARIA N. 76 DE 03 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR a Professora Jurema Gorski Brites, SIAPE 1172852 para a 

função de Chefe Substituta do Departamento de Ciências Sociais. 

II - DECLARAMOS que esta função não contempla retribuição 

financeira, a não ser nos casos previstos em legislação. 

III - DECLARAR que o presente mandato vigora de 12 de março a 

19 de agosto de 2010. 

 

PORTARIA N. 77 DE 05 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR o Professor Dr. Milton Luiz Wittmann, SIAPE 382341, para a 

função de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em 

Administração, no período de 04 a 11 de maio de 2010, tendo em vista 

o afastamento do titular e licença gestante de sua substituta legal. 

 

PORTARIA N. 78 DE 18 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão Examinadora de Seleção do Programa de 

Pós-Graduação em Filosofia, turma de ingressos no segundo semestre 

de 2010: 

Prof. Dr. Albertinho Luiz Gallina – Presidente 

Prof. Dr. Marcelo Fabri 

Prof. Dr. Christian Viktor Hamm 

Prof. Dr. Frank Thomas Sautter – Suplente 

II - TORNAR SEM EFEITO a Portaria do CCSH n° 102, de 13 de 

outubro de 2009. 

 

PORTARIA N. 79 DE 19 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR o Professor Daniel Flores, SIAPE 1286433 para a função de 

Coordenador do Curso de Arquivologia, código FG1, a partir de 20 de 

maio de 2010. 

II - DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos. 
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PORTARIA N. 80 DE 19 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR a Professora Fernanda Kieling Pedrazzi, SIAPE 4308390 para 

a função de Coordenadora Substituta do Curso de Arquivologia, a 

partir de 20 de maio de 2010. 

II - DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não 

contempla retribuição financeira, a não ser nos casos previstos na 

legislação. 

III - DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos. 

 

PORTARIA N. 82 DE 24 DE MAIO DE 2010 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Banca Examinadora de Concurso Público para 

Professor Adjunto na área de Ciência Política e Teoria Política para 

o Departamento de Ciências Sociais: 

Reginaldo Teixeira Perez – SIAPE 379539 – Presidente 

João Vicente Ribeiro Barroso da Costa Lima – SIAPE 1350737 – Membro 

Fabrício Ricardo de Limas Tomio – SIAPE 1189462 – Membro 

José Carlos Martines Belieiro Júnior – SIAPE 1737462 – Suplente 

Gustavo André Aveline Müller – SIAPE 1704692 - Suplente 

Rogério Ferrer Koff, Diretor. 

 

 

  A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA, PROF. DRA ANE CARINE MEURER, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 23/2010 

DESIGNAR a Professora Lorena Inês Peterini Marquezan, SIAPE 0382877 

para a função de Chefe, e o Professor Hugo Antonio Fontana, SIAPE 

2676821, para a função de Chefe-Substituto do Departamento de 

Fundamentos de Educação. 

II -  A vigência desta Portaria é de 8/4/2010 a 8/4/2012. 

Ane Carine Meurer, Vice-Diretora. 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS, PROF. 

CARLOS BOLLI MOTA, no uso de sua competência delegada pelo Magnífico 

Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, e tendo em vista o 

que consta do Memorando nº 010/10-DDC, de 30.04.10, resolve: 

  PORTARIA N° 006/2010-CEFD, DE 2 DE MAIO DE 2010. 

RECONDUZIR o Professor Adjunto Antônio Guilherme Schmitz Filho, 

Matrícula SIAPE 6381386, pertencente ao Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer PRÓ-TEMPORE a Função de Chefe do Departamento de 

Desportos Coletivos, deste Centro, Código FG-1, com mandato de 

trinta dias, a partir de 19 de abril de 2010, conforme estabelece o 

artigo 43, do Estatuto da Universidade. 

 

APOSTILA À PORTARIA N° 002/2010 

Na Portaria n° 093/08, de 23.10.08 que nomeou os membros da Comissão 

de Ensino Pesquisa e Extensão do Centro de Educação Física e 

Desportos, incluir o Prof. Iouri Kalinine, Matrícula 1188397, como 

representante do Departamento de Desportos Coletivos em substituição 

à Profª Luciane Sanchotene Etchepare Daronco, Matrícula 1514369. 

 

APOSTILA À PORTARIA N° 111/2009 

Na Portaria nº 111/09, de 22.12.09, que nomeou os membros do 

Colegiado do Curso de Educação Física – Licenciatura do Centro de 

Educação Física e Desportos, designar o Prof. Antônio Guilherme 
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Schmitz Filho, SIAPE 6381386 em substituição ao Prof. Luiz Osório 

Cruz Portela, SIAPE 381996, nomeado pela referida Portaria. 

Carlos Bolli Motta, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, PROFESSOR EDUARDO RIZZATTI, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, resolve: 

 

PORTARIA Nº 043/2010 

NOMEAR Pró-Tempore Leandro Michels, Professor do 3º Grau do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, Matrícula SIAPE 2490362, lotado no 

Departamento de Processamento Energia Elétrica, para a função de 

Coordenador do Curso de Engenharia de Controle e Automação a partir 

desta data. 

II - EXONERAR Hilton Abílio Gründling da referida função. 

 

PORTARIA Nº 044/2010 

NOMEAR Pró-Tempore Hilton Abílio Gründling, Professor do 3º Grau do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, Matrícula SIAPE 381289, lotado no 

Departamento de Processamento Energia Elétrica, para a função de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Controle e 

Automação a partir desta data. 

II - EXONERAR Leandro Michels da referida função. 

 

PORTARIA Nº 044/2010 

DESIGNAR, os Professores do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora de 

Concurso Público para Professor Adjunto a ser realizado no 

Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas: 

Prof. Leandro Cantorski da Rosa – Presidente 

Prof. Alberto Souza Schmidt 

Prof. Ademar Michels 

Prof. Denis Rasquin Rabenschlag – Suplente 

Prof. Janis Elisa Ruppenthal – Suplente 

 

PORTARIA Nº 046/2010 

DESIGNAR os Professores do 3° Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora de 

Concurso Público para Professor Adjunto na área de Automação 

Eletrônica de Processos Elétricos e Industriais a ser realizado no 

Departamento de Processamento de Energia Elétrica: 

Prof. Douglas Schirmer Schramm – Presidente 

Prof. Renato Machado – CTISM 

Prof. Cassiano Rech 

Prof. Luciano Schuch – Suplente 

Prof. Robinson Figueiredo de Camargo – Suplente 

 

PORTARIA Nº 047/2010 

DESIGNAR os Professores do 3° Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, abaixo relacionados para comporem a Comissão de Análise e 

Avaliação para revalidar o diploma do Curso de Engenharia Química de 

Mônica Beatriz Alvarado Soares, obtido junto a Universidade Nacional 

de San Augustin, no Peru. 

Profª. Augusta Maria Passaglia Schuch 

Profª Damaris Kirsch Pinheiro 

Prof. Jorge Orlando Cuellar Nogueira 
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Prof. Marcio Schwaab – Suplente 

 

PORTARIA Nº 051/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º Grau abaixo relacionados para comporem 

a Banca Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto na 

área de Engenharia Química/Processos Industriais de Engenharia 

Química – Vaga proveniente do REUNI/2010. 

Prof. Djalma Dias da Silveira – Presidente 

Profª Damaris Kirsch Pinheiro 

Prof. Marcio Schwaab 

Prof. Utinguassu Lima Portugal Junior – Suplente 

Profª Janis Elisa Ruppenthal – Suplente 

 

PORTARIA Nº 052/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM abaixo relacionados para comporem a banca examinadora do 

Concurso Público para Professor Adjunto na área de Estruturas de 

Materiais e Componentes a realizar-se no Departamento de Engenharia 

Sanitária e Ambiental: 

Prof. João Batista Dias de Paiva – Presidente 

Prof. Ruy Alberto Cremoni – UFRGS 

Prof. Gerson Moacyr Sisniegas Alva 

Prof. Marco Antônio Silva Pinheiro – Suplente 

Profª. Joseanne Maria Rosarola Dotto – Suplente 

 

PORTARIA Nº 053/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM abaixo relacionados para comporem a banca examinadora do 

Concurso Público para Professor Adjunto na área de Abastecimento de 

Água a realizar-se no Departamento de Engenharia Sanitária e 

Ambiental: 

Profª Maria do Carmo Cauduro Gastaldini – Presidente 

Profª Ana Beatris Souza de Deus Brusa 

Prof. Gino Roberto Gehling – UFRGS 

Profª Delmira Beatriz Wolf – Suplente 

Prof. Djalma Dias da Silveira – Suplente 

 

PORTARIA Nº 055/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM abaixo relacionados para comporem a banca examinadora do 

Concurso Público para Professor Adjunto na área de Acústica – Vaga 

REUNI a realizar-se no Departamento de Estruturas e Construção 

Civil: 

Prof. Erasmo Felipe Vergara Miranda – Presidente 

Prof. Aloísio Leoni Schmid – UFPR 

Prof. Leonardo Fuks – UFRJ 

Prof. Amaro Borges Moreira Filho – Suplente 

Profª Dinara Xavier da Paixão – Suplente 

 

PORTARIA Nº 056/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º abaixo relacionados para comporem a 

banca examinadora para Concurso Público para Professor Adjunto na 

área de Acústica – Vaga REUNI, a realizar-e no Departamento de 

Estruturas e Construção Civil: 

Prof. Elias Bitencourt Teodoro – UFU – Presidente 

Prof. Carlos Alberto Bavastri –UFPR 
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Prof. Paulo Roberto de Oliveira Bonifácio – IFSC 

Prof. Marco Antônio Pinheiro – UFSM – Suplente 

Prof. João Carlos Linhares – UFSM – Suplente 

 

PORTARIA Nº 057/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º abaixo relacionados para comporem a 

banca examinadora para Concurso Público para Professor Adjunto na 

área de Projeto e Execução de Edificações – a realizar-se no 

Departamento de Estruturas e Construção Civil: 

Prof. Jorge Luiz Pizzutti dos Santos – Presidente 

Prof. Joaquim Cesar Pizzutti dos Santos 

Prof. José Mário Doleys Soares 

Prof. Gihad Mohamad – UNIPAMPA – Suplente 

Profª Denise de Souza Saad – Suplente 

 

PORTARIA Nº 058/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º abaixo relacionados para comporem a 

banca examinadora para Concurso Público para Professor Adjunto na 

área de Ciência da Computação a realizar-se no Departamento de 

Eletrônica e Computação: 

Prof. Benhur de Oliveira Stein – Presidente 

Prof. Eduardo Kessler Piveta 

Prof. Julio Carlos Balzano de Mattos – UFPel 

Prof. Cesar Tadeu Pozzer – Suplente 

Prof. Giovani Rubert Librelotto – Suplente 

 

PORTARIA Nº 059/2010 

DESIGNAR os Professores do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora para 

Concurso Público para Professor Adjunto na área de Engenharia de 

Produção a realizar-se no Departamento de Engenharia de Produção e 

Sistemas: 

Prof. João Helvio Righi de Oliveira – Presidente 

Prof. Alberto Souza Schmidt 

Prof. Denis Rasquin Rabenschlag 

Prof. Ademar Michels – Suplente 

Prof. Leandro Cantorski da Rosa – Suplente 

Eduardo Rizzatti, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR NORTE-RS/UFSM, GENÉSIO 

MARIO DA ROSA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de 

acordo com a Portaria nº 52.231, de 22/01/2008, emitida pelo Reitor 

da Universidade Federal de Santa Maria, resolve: 

 

PORTARIA Nº 260, DE 04 DE MAIO DE 2010 

NOMEAR os professores relacionados abaixo para compor a banca 

examinadora de Concurso Público na área de “Física Geral” para o 

Departamento de Engenharia Florestal deste Centro, campus de 

Frederico Westphalen: 

Roosevelt de Lara dos Santos Junior, UFSM (matrícula SIAPE 1609377) 

– Presidente 

Mariza de Camargo, UFSM (matrícula SIAPE 1718911) – Membro 

Antonio Marcos Helgueira de Andrade, UFSM (matrícula SIAPE 2545576) 

– Membro 

Fábio Mallmann Zimmer, UFSM (matrícula SIAPE 2373643) – Suplente 

Fabrício Jaques Sutili, UFSM (matrícula SIAPE 1664290) - Suplente 



68 

 

 

 
PORTARIA Nº 261, DE 10 DE MAIO DE 2010 

NOMEAR os professores relacionados abaixo para compor a Banca 

Examinadora de concurso público na área de “Genética” para o 

Departamento de Enfermagem deste Centro, campus de Palmeira das 

Missões: 

Profª. Marinês Tambara Leite, UFSM (Matrícula SIAPE 1639874) – 

Presidente 

Profª. Liane Beatriz Righi, UFSM (Matrícula SIAPE 1658344) – Membro 

Prof. Sidnei Petroni, UFSM (Matrícula SIAPE 1698465) – Membro 

Prof. Luiz Anildo Anacleto da Silva, UFSM (Matrícula SIAPE 1639778) 

– Suplente 

Profª Fernanda Cristina Breda Mello, UFSM (Matrícula SIAPE 1515139) 

– Suplente 

PORTARIA Nº 262, DE 17 DE MAIO DE 2010 

NOMEAR os professores relacionados abaixo para compor a Banca 

Examinadora de concurso público na área de “Dietética” para o 

Departamento de Nutrição deste Centro, campus de Palmeira das 

Missões: 

Profª. Dra. Susana Regina de Mello Schlemper, UFSM, SIAPE 1720851 – 

Presidente 

Profª Dra. Beatriz Dallepiane, UFSM, SIAPE 1724510 – Membro 

Profª Dra. Viviani Ruffo de Oliveira, UFRGS, SIAPE 1723686-1 – 

Membro 

Profª Dra. Letícia da Silva Souza, UFSM, SIAPE 1728681 – Suplente 

Profª. Dra. Rosane Maria Kirchner, UFSM, SIAPE 2555725 – Suplente 

 

PORTARIA Nº 268, DE 21 DE MAIO DE 2010 

NOMEAR os professores relacionados abaixo para compor a Banca 

Examinadora de concurso público na área de “Botânica: Anatomia e 

Fisiologia Vegetal” para o Curso de Ciências Biológicas deste 

Centro, campus de Palmeira das Missões: 

Profª. Dra. Liliana Essi, UFSM/CESNORS, SIAPE 1724507 – Presidente 

Profª. Dra. Adriana Tourinho Salamoni, UFSM/CESNORS, SIAPE 1284263 – 

Membro 

Profª. Dra. Denise Schmidt, UFSM/CESNORS, SIAPE 1412802 – Membro 

Profª. Dra. Rosane Maria Kirchner, UFSM/CESNORS, SIAPE 2555725 – 

Suplente 

Profª. Dra. Vanessa Barbisan Fortes, UFSM/CESNORS, SIAPE 2205968 – 

Suplente 

 
PORTARIA Nº 269, DE 27 DE MAIO DE 2010 

NOMEAR os professores relacionados abaixo para compor a Banca 

Examinadora de concurso público na área de “Economia Geral” para o 

Curso de Economia deste Centro, campus de Palmeira das Missões: 

Profª. Dra. Ana Elizabeth Moiseichtk, UFSM, SIAPE 1728749 – 

Presidente 

Profª. Dra. Luciana Fagundes Christofari, UFSM, SIAPE 1651480 – 

Membro 

Prof. Dr. André da Silva Pereira, UPF – Membro 

Profª Dra. Luciana Potter, UFSM, SIAPE 1564982 – Suplente 

Profª Dra. Tônia Magali Moraes Brum, UFSM, SIAPE 1722370 – Suplente 

Genésio Mário da Rosa, Diretor. 
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III – ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1 – Portarias  
 

N. 17.269,de 03.05.10 – Proc. 004256/2010-19 –PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Frederico Westphalen – 

Laboratório de Solos e Vegetais, atividades consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 011-36/2010, de 30 de abril de 

2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001785. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentu

al 

1754997 LUCINDO SOMAVILLA Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.270,de 03.05.10 – Proc. 004447/2010-81 –PRRH – 

                                                     CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de 
três meses, de acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente 

ao qüinqüênio líquido compreendido entre 3 de março de 1990 a 2 de 

março de 1995, ao servidor Getulio Rocha Retamoso, Matrícula SIAPE 

381178, ocupante do cargo de Professor de 3o Grau, lotado no 
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Departamento de Matemática/CCNE, a ser gozada em período único, 90 

dias a partir de 10 de maio de 2010 a 7 de agosto de 2010. 

 

N. 17.271,de 03.05.10 – Proc. 005876/2010-75 –PRRH – 

                                                     CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de 
três meses, de acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente 

ao qüinqüênio líquido compreendido entre 6 de novembro de 1980 a 5 

de novembro de 1985, ao servidor Ariovaldo Moura de Medeiros, 

Matrícula SIAPE 77745, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotado no 

Serviço de Hemato-Oncologia do Hospital Universitário de Santa 

Maria, a ser gozada em período único, 90 dias a partir de 2 de maio 

de 2010 a 30 de julho de 2010. 

II – O servidor deixa de perceber o Adicional de Insalubridade 

durante o período de gozo da referida licença. 

 

N. 17.272,de 03.05.10 – Proc. 003560/2010-49 – PRRH – 

                        DECLARAR que foi concedido HORÁRIO ESPECIAL 

DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 016/92, do 

Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor Juliano Uczay, 

Matrícula SIAPE 1751726, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório, lotado no CESNORS-PM, a ser cumprido no PRIMEIRO 

SEMESTRE LETIVO/2010 do Curso de Zootecnia  do CESNORS – Palmeira 

das Missões, com início em 8 de março de 2010.  

 

N. 17.273,de 04.05.10 – Proc.005140/2010-05 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências Rurais – Departamento de Ciências Florestais/Laboratório de 

Produtos Florestais, atividades consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 014-29/2010, de 03 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001723. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

381443 JORGE LUIZ PUHALES Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 
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desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.274,de 04.05.10 – Proc. 005971/2010-79 – PRRH – 

                        DECLARAR que foi concedido HORÁRIO ESPECIAL 

DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 016/92, do 

Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora Jussara Glória 

Rossato, Matrícula SIAPE 984024, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, lotada no Departamento de Metodologia do Ensino – CE, 

a ser cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2010 do Curso de 

Psicologia – Noturno da ULBRA, com início em 12 de abril de 2010. 

 

N. 17.275,de 04.05.10 – Proc.00682/2010-97 – PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) GUILHERMINA CARDOSO SEGATO, matrícula 

SIAPE 381856, ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação 

B, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 17 de janeiro de 2010, por ter realizado o Curso de 

Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e 

Humanização do HUSM - Módulos IV e V (101.01.06.08), promovido 

pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 20 de agosto de 2008. 

 

N. 17.276,de 04.05.10 – Proc. 006687/2010-10 –PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) IZABEL CRISTINA CASAROTTO MEZECH, 

matrícula SIAPE 378862, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 27 de abril de 2010, 

por ter realizado o Curso de Datilografia e Digitação 

(104.11.24.00), promovido pelo(a) , concluído em junho de 2008. 

 

N. 17.277,de 04.05.10 – Proc. 006714/2010-54 –PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARINEZ DINIZ DA SILVA CERON, 

matrícula SIAPE 2363434, ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 28 de abril de 2010, por ter realizado o 

Curso de Sistematização do Assistência de Enfermagem (SAE) - Módulos 

III a VI (103.06.04.00), promovido pelo(a) Direção de Ensino, 

Pesquisa e Extenção - HUSM - Santa Maria/RS., concluído em 19 de 

abril de 2010. 

 

N. 17.278,de 04.05.10 – Proc. 006343/2010-19 –PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARIA LENIR GARCIA DE FREITAS, 
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matrícula SIAPE 381149, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 28 de abril de 2010, por ter realizado 

o Curso de Atenção Humanizada ao Recém Nascido e Área Materno 

Infantil (103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 11 de dezembro de 2009. 

 

N. 17.279,de 04.05.10 – Proc. 006658/2010-58 –PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ALBERTO BRILHANTE WOLLE, matrícula 

SIAPE 1649673, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 27 de abril de 2010, por ter realizado o Curso de 

Excel (104.11.25.03), promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em março de 2010. 

 

N. 17.280,de 04.05.10 – Proc. 006719/2010-87 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ROSANE DE FATIMA ALVES HEINZ, 

matrícula SIAPE 381329, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 28 de abril de 2010, 

por ter realizado o Curso de Windows (104.11.25.01), promovido 

pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído 

em fevereiro de 2010. 

 

N. 17.281,de 04.05.10 – Proc. 006740/2010-82 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) DONEIDE KAUFMANN GRASSI, matrícula 

SIAPE 1036595, ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 28 de abril de 2010, por ter realizado o 

Curso de Espanhol - Módulos I ao IV (104.11.09.02), promovido 

pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 04 de dezembro de 2009. 

 

N. 17.282,de 04.05.10 – Proc. 006683/2010-31 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) VANIA SALETE MORO DA ROSA, matrícula 

SIAPE 382807, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 27 de abril de 2010, por ter realizado o 

Curso de Sistemas e Rotinas de Trabalho Administrativo e Humanização 

no HUSM (102.01.06.09), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 26 de novembro de 2009. 

 

N. 17.283,de 04.05.10 – Proc. 005623/2010-00 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) CRISTINA 

STROHSCHOEN, Matrícula SIAPE 1766448, ocupante do cargo de 

Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a 

partir de 9 de abril de 2010, referente ao Curso de Especialização 

em Gestão Universitária (105.11.07.001), UNIJUÍ – RS. 

 

N. 17.284,de 04.05.10 – Proc. 006249/2010-51 – PRRH – 
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                        CONCEDER O Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) CRISLEI DAIANA 

OLIVEIRA SIQUEIRA SCHUCH, Matrícula SIAPE 1779073, ocupante do cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

a partir de 16 de abril de 2010, referente ao Curso de 

Especialização Administração Financeira (105.11.07.001), PRPGP, 

Universidade de Caxias do Sul, RS. 

 

N. 17.285,de 06.05.10 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora VERA CONCEIÇÃO ILHA 

CABRAL, Matrícula SIAPE 378693, Matrícula UFSM 3102, ocupante do 

cargo de Copeiro, Código 701633, Classe C-III, Padrão 12, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Serviço de Nutrição e Dietética – HUSM 

para a Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor, a partir de 

04-05-2010. 

II – A referida servidora deixará de perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 17.286,de 06.05.10 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora SONIA MARIA SILVA PLEIN, 

Matrícula SIAPE 381233, Matrícula UFSM 8538, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D-III, Padrão 16, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Serviço de Hemoterapia-HUSM 

para o Serviço de Compras e Recebimento – HUSM, a partir desta data. 

II – A referida servidora continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 17.287,de 06.05.10 – Proc. 007161/2010-57 – PRRH – 
                         CONCEDER Progressão por Mérito Profissional 

aos servidores técnico-administrativos relacionados em folhas 

abaixo, de acordo com o que dispõe o parágrafo 2°, do artigo 10, da 

Lei n. 11.091, de 12-01-2005 e o Artigo 10-A e respectivo parágrafo 

único da Lei n. 11.784, de 22-09-2008. 

SIAPE NOME_FUNCIONARIO CARGO DT_INICIO DESCR_PLANO_NOVO 

6358752 ADOLFO FLAMARION ALMEIDA                                     Assistente de Laboratório                                    25/4/2010 C - Padrão 14                                             

379023 ALCEU BOLZAN                                                 Administrador                                                21/4/2010 E - Padrão 15                                            

382828 ALFEU ANGELO PASINI                                          Assistente de Laboratório                                    5/4/2010 C - Padrão 11                                           

1568753 ALINE SONEGO                                                 Técnico em Assuntos Educacionais                             10/4/2010 E - Padrão 3                                             

6382862 ANA DEISE SOUZA RODRIGUES                                    Assistente em Administração                                  16/4/2010 D - Padrão 10                                            

379062 ANA MARIA BASTOS SANGOI                                      Enfermeiro-Area                                              21/4/2010 E - Padrão 16                                             

382070 ANA MARIA GIRARDI TERRIBILE                                  Técnico de Laboratório Área                                  7/4/2010 D - Padrão 11                                            

1568470 ANDREI ESPIG POZZOBON                                        Técnico em Assuntos Educacionais                             4/4/2010 E - Padrão 3                                             

1095604 ANGELITA DO AMARAL BEZERRA                                   Auxiliar de Enfermagem                                       1/4/2010 C - Padrão 10                                            

379437 ANTAO GONCALVES MOREIRA                                      Recepcionista                                                4/4/2010 C - Padrão 16                                            

382822 ANTONIO CARLOS FLORES                                        Assistente em Administração                                  4/4/2010 D - Padrão 10                                            

382865 BENARDETE DE FATIMA PANNO                                    Técnico de Laboratório Área                                  23/4/2010 D - Padrão 10                                            

382850 BERNARDETE MILANESI                                          Auxiliar de Enfermagem                                       24/4/2010 C - Padrão 10                                            

1490149 CARLA PEGORARO TOMAZI                                        Farmacêutico                                                 1/4/2010 E - Padrão 4                                            

382795 CECILIA MARIA BRONDANI                                       Enfermeiro-Area                                              12/4/2010 E - Padrão 11                                            

1569617 CRISTIANE SILVA SANTOS                                       Bibliotecário-Documentalista                                 9/4/2010 E - Padrão 3                                             

382834 DARCI ROBERTO TREVISAN FIDLER                                Técnico de Laboratório Área                                  5/4/2010 D - Padrão 10                                             

382817 DONATO DE ALMEIDA ROCHA                                      Jardineiro                                                   12/4/2010 B - Padrão 11                                           

1093313 

ELAINE MARIA BISOGNIN 

RODRIGUES                              Auxiliar de Enfermagem                                       17/4/2010 C - Padrão 9                                             

1569939 

ELCI MARIZETE PEREIRA DE 

VARGAS                              Técnico em Assuntos Educacionais                             23/4/2010 E - Padrão 3                                             
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382826 ELIANA BEATRIZ DA COSTA RAMOS                                Psicólogo-Área                                               14/4/2010 E - Padrão 10                                            

1662709 FELIPE DAGORT                                                Diretor de Produção                                          13/4/2010 E - Padrão 2                                              

381478 FLAVIO CORREA FEIH                                           Auxiliar de Enfermagem                                       25/4/2010 C - Padrão 16                                             

379043 FRANCISCO R. R. SAYDELLES                         Vigilante                                                    23/4/2010 D - Padrão 15                                            

1109129 

GEORGETI DE FATIMA NIEDERAUER 

MARTINS                        Auxiliar de Enfermagem                                       5/4/2010 C - Padrão 10                                             

382779 

GETULIO TADEU MOREIRA 

TEIXEIRA                               Jardineiro                                                   12/4/2010 B - Padrão 11                                           

381956 GILBERTO TIMM FLORES                                         Administrador                                                14/4/2010 E - Padrão 15                                            

382888 HENRIQUE WILD STANGARLIN                                     Técnico em Eletrotécnica                                     5/4/2010 D - Padrão 9                                             

382761 IRENE BERLEZE DE PELEGRINI                                   Administrador                                                5/4/2010 E - Padrão 10                                            

1109149 IRENE FERNANDES DOS SANTOS                                   Técnico em Assuntos Educacionais                             6/4/2010 E - Padrão 9                                            

382091 

IVONISA MARIA CASTAGNA DE 

ABREU                              Assistente em Administração                                  29/4/2010 D - Padrão 11                                            

379475 JAIRTON JOCELY KROTH                                         Vigilante                                                    26/4/2010 D - Padrão 14                                            

379173 JOAO BATISTA PINTO PEREIRA                                   Almoxarife                                                   8/4/2010 C - Padrão 14                                             

382833 JOEL GONCALVES DIAS                                          Auxiliar de Agropecuária                                     2/4/2010 B - Padrão 10                                            

382110 JOSE LUIZ GUERRA                                             

Mestre de Edificações e 

Infraestrutura                       30/4/2010 D - Padrão 12                                            

382801 LAERTE LUIZ FONTOURA ALVES                                   Vigilante                                                    5/4/2010 D - Padrão 12                                           

379478 

LEDI TEREZINHA GONCALVES 

PEREIRA                             Auxiliar em Administração                                    22/4/2010 C - Padrão 14                                            

1109151 

LEODI CONCEICAO MEIRELES 

ORTIZ                               Técnico em Assuntos Educacionais                             7/4/2010 E - Padrão 10                                             

382863 LEONEL JOSE FELDEN PEREIRA                                   Vigilante                                                    21/4/2010 D - Padrão 11                                            

382823 LUIZ CARLOS ALBIERO                                          Eletricista                                                  5/4/2010 C - Padrão 11                                            

382794 LUIZ EDUARDO GRASSI PADILHA                                  Assistente de Laboratório                                    8/4/2010 C - Padrão 10                                             

382829 LUIZ LUZIANO ANTUNES MELO                                    Vigilante                                                    1/4/2010 D - Padrão 11                                            

382802 MARA FARENCENA CARDOZO                                       Recepcionista                                                9/4/2010 C - Padrão 10                                            

1104505 MARCIA ELISA COLVERO PISSININ                                Auxiliar de Enfermagem                                       22/4/2010 C - Padrão 10                                            

382783 

MARIA APARECIDA BARRIOS 

SIMIONATTO                           Técnico de Laboratório Área                                  1/4/2010 D - Padrão 11                                            

1662505 MARIA INEZ FIGUEIREDO FIGAS                                  Bibliotecário-Documentalista                                 7/4/2010 E - Padrão 2                                              

1090940 MARINES CATTANI NAIDON                                       Auxiliar de Enfermagem                                       18/4/2010 C - Padrão 9                                              

382858 MARIO CARLOS SANTOS ESCOBAR                                  Mecânico                                                     26/4/2010 C - Padrão 10                                            

6382080 

MARISA APARECIDA BINOTTO 

ABBAD                               Técnico de Laboratório Área                                  3/4/2010 D - Padrão 10                                            

382391 MARISA DA SILVA FERNANDES                                    Auxiliar de Enfermagem                                       11/4/2010 C - Padrão 11                                            

382874 MARLEI TEREZINHA CORADINI                                    Assistente em Administração                                  26/4/2010 D - Padrão 10                                            

379206 

MARTA CRISTINA FREITAS 

PEREIRA                               Farmacêutico Bioquímico                                      12/4/2010 E - Padrão 14                                            

379529 MARTA INES SCHAMANN GRASSI                                   Farmacêutico                                                 29/4/2010 E - Padrão 13                                           

379192 MARTA PALMA ALVES                                            Farmacêutico                                                 11/4/2010 E - Padrão 14                                            

379387 MILTON MAUS                                                  Enfermeiro-Area                                              28/4/2010 E - Padrão 14                                            

1114512 

NELI GONCALVES DA SILVA DE 

MOURA                             Auxiliar de Enfermagem                                       19/4/2010 C - Padrão 9                                            

357859 NERITON CLAY OLIVEIRA PORTO                                  Arquivista                                                   15/4/2010 E - Padrão 11                                             

382866 NILSON AMAURY SIQUEIRA                                       Assistente em Administração                                  29/4/2010 D - Padrão 10                                           

379526 ODETE TERESINHA PORTELA                                      Assistente em Administração                                  1/4/2010 D - Padrão 12                                           

378822 ONEIDE SOARES DOS SANTOS                                     Armazenista                                                  25/4/2010 B - Padrão 15                                           

381656 ORACIO ANTONIO CARLESSO                                      Assistente em Administração                                  28/4/2010 D - Padrão 16                                            

382770 PAULO INACIO OBREGON DO CARMO                                Engenheiro-Area                                              9/4/2010 E - Padrão 10                                             

378823 PAULO ROBERTO MORAIS MODESTO                                 Assistente em Administração                                  19/4/2010 D - Padrão 15                                             

379046 PAULO ROBERTO VOIGT                                          Vigilante                                                    18/4/2010 D - Padrão 15                                            

382810 

PAULO RONALDO DA SILVA 

MARTINS                               Encadernador                                                 5/4/2010 C - Padrão 10                                            

382860 REGINA MOREIRA MACHADO                                       Recepcionista                                                17/4/2010 C - Padrão 10                                            

382859 RICARDO RIZZATTI                                             

Operador de Máquinas de 

Terraplanagem                        24/4/2010 C - Padrão 10                                            

382827 RITA SIMONE DE SALLES                                        Recepcionista                                                4/4/2010 C - Padrão 10                                           

381283 ROSANA  DE PAULA HOEHR                                       Assistente em Administração                                  19/4/2010 D - Padrão 16                                             
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1109168 

ROSANE DE FATIMA CELESTINO 

PEREIRA                           Auxiliar de Enfermagem                                       8/4/2010 C - Padrão 10                                            

382830 

ROSANE SALETE CARVALHO 

FRIEDRICH                             Técnico de Laboratório Área                                  11/4/2010 D - Padrão 10                                            

379510 ROSELENE ALVES RIGHI                                         Farmacêutico Bioquímico                                      1/4/2010 E - Padrão 13                                            

379208 ROSIRENE BRAGA SILVEIRA                                      Farmacêutico Bioquímico                                      14/4/2010 E - Padrão 14                                            

382799 

SANDRA MARIA RIBEIRO DE 

OLIVEIRA                             Técnico de Laboratório Área                                  5/4/2010 D - Padrão 10                                             

381488 

SEGUNDINO ADALBERTO BASTOS 

ALVES PEREIRA                     Operador de Máquinas Agrícolas                               25/4/2010 C - Padrão 16                                             

710789 SERGIO AUGUSTO PICCINI BORGES                                Técnico em Agropecuária                                      26/4/2010 D - Padrão 14                                            

382808 SERGIO LUKASZCZYK                                            Bombeiro Hidráulico                                          30/4/2010 B - Padrão 11                                            

1568934 

SERIS DE OLIVEIRA MATOS 

PEGORARO                             Técnico em Assuntos Educacionais                             16/4/2010 E - Padrão 3                                             

378751 

SILVIO RICARDO ALEGRANZI 

SCHIMITZ                            Operador de Máquina de Lavanderia                            7/4/2010 A - Padrão 14                                             

382780 SIRLEI BALDISSERA                                            Auxiliar de Enfermagem                                       30/4/2010 C - Padrão 11                                            

379515 SUELI MARGARETH PREVEDELLO                                   Auxiliar de Enfermagem                                       27/4/2010 C - Padrão 13                                            

382804 TANIA MARIA BOUCINHA VIANA                                   Técnico de Laboratório Área                                  14/4/2010 D - Padrão 10                                            

382814 TANIA MARIA LORENZONI PIRES                                  Técnico em Contabilidade                                     2/4/2010 D - Padrão 10                                            

379530 VALDENE MALCORRA ARAUJO                                      Atendente de Consultório-Area                                29/4/2010 B - Padrão 13                                            

382807 VANIA SALETE MORO DA ROSA                                    Assistente em Administração                                  2/4/2010 D - Padrão 10                                            

382832 VERA REJANE ALVES DA SILVA                                   Auxiliar de Enfermagem                                       16/4/2010 C - Padrão 10                                            

379184 VILSON GONCALVES DE MENEZES                                  Assistente de Laboratório                                    16/4/2010 C - Padrão 16                                           

 

APOSTILA À PORTARIA N. 17.287, DE 6 DE MAIO DE 2010. 

RETIFICAR o anexo da Portaria n. 17.287, de 6 de maio de 2010, 

relativa à Progressão por Mérito da servidora ODETE TERESINHA 

PORTELLA, Matrícula SIAPE 379526, onde se lê: “Nível D, Padrão 12”; 

leia-se: “Nível D, Padrão 13”. 

 

N. 17.288,de 06.05.10 – Proc. 004568/2010-22 – PRRH – 
                                                      CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) PAMELA DE BRUM 

SOARES, matrícula SIAPE 1628124, ocupante do cargo de Farmacêutico, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de 

abril de 2010, referente ao curso de Mestrado em Farmácia 

(105.06.08.054), Programa de Pós-Graduação em Farmácia - UFSC/SC. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 17.289,de 06.05.10 – PRRH – 

                        REMOVER o servidor JOSÉ OLIVEIRA SILVEIRA, 

Matrícula SIAPE 378979, Matrícula UFSM 3415, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E-IV, Padrão 14, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Direção do CCR para a Divisão de 

Almoxarifado Central – DEMAPA, a partir desta data. 

 

N. 17.290,de 07.05.10 – Proc. 006786/2010-00 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências Rurais – Departamento de Ciências Florestais/Laboratório de 

Análise de Sementes, atividades consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 15-29/2010, de 6 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001723. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1444399 ALBERTO BLAYA PEREZ Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 
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20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.291,de 07.05.10 – Proc. 006325/2010-29 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Zootecnia / Laboratórios de Forragicultura, 

Equideocultura e Bubalinocultura, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 006-47/2010, de 06 de 

maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009002048. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1696973 JOÃO PEDRO VELHO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 
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IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.292,de 07.05.10 – Proc. 006325/2010-29 – PRRH – 
                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Zootecnia/Laboratórios de Análise de Solos e 

Máquinas Agrícolas, atividades consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 007-47/2010, de 06 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009002053. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1723559 PAULO SÉRGIO GOIS ALMEIDA Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 
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servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.293,de 07.05.10 – Proc. 006325/2010-29 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Zootecnia/Laboratório de Piscicultura, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 008-

47/2010, de 06 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 

2009002048. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

2467232 RAFAEL LAZZARI Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 
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da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.294,de 07.05.10 – Proc. 006325/2010-29 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estados – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Zootecnia/Laboratórios de Forragicultura e de 

Tecnologia de Produtos de Origem Animal, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 009-47/2010, de 06 de 

maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009002053. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1701490 ELSON MARTINS COELHO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.295,de 07.05.10 – Proc. 006325/2010-29 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estados – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Zootecnia/Laboratórios de Avicultura e Cunicultura, 

atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial 
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n. 010-47/2010, de 06 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2009002048. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1694167 IANGLIO MÁRCIO T. DUARTE JACOME Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.296,de 07.05.10 – Proc. 006325/2010-29 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Zootecnia/Unidade de Produção de Suínos e 

Laboratório de Ambiência Animal, atividades consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 011-47/2010, de 06 de maio de 

2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009002048. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1746643 JULIANA SARUBBI Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 
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concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.297,de 07.05.10 – Proc. 006881/2010-03 – PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ELENA NUNES RODRIGUES, matrícula 

SIAPE 379465, ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação 

B, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 03 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de Relações 

de Trabalho - Módulos I a IV (104.11.03.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 09 de dezembro de 2008. 

 

N. 17.298,de 07.05.10 – Proc. 006793/2010-01– PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) JOAO OLDINIZ PINHEIRO, matrícula 

SIAPE 380835, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 29 de abril de 2010, por ter realizado o 

Curso de Licitação (103.01.06.02), promovido pelo(a) Instituto 

Amazônida de Educação, concluído em 05 de abril de 2010. 

 

N. 17.299,de 07.05.10 – Proc. 006864/2010-68– PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) VALMIR VIERA, matrícula SIAPE 988453, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 30 de abril de 2010, por ter realizado 

o Curso de Educação Profissional Integrada a Educação de Jovens e 
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Adultos - PROEJA (104.11.18.00), promovido pelo(a) CTISM - UFSM, 

concluído em 29 de março de 2010. 

 

N. 17.300,de 07.05.10 – Proc. 003174/2010-57– PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) IARA BERTONCELLO, matrícula SIAPE 

2181321, ocupante do cargo de Farmacêutico Bioquímico, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 07 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do 

Acolhimento e da Humanização no HUSM - Módulos I a V (101.01.06.08), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 20 de agosto de 

2008. 

 

N. 17.301,de 07.05.10 – Proc. 006799/2010-71– PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) JOSUE MIRANDA PEREIRA, matrícula 

SIAPE 1136192, ocupante do cargo de Motorista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 29 de abril de 2010, por ter realizado 

o Curso de Windows (104.11.25.01), promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em março de 2010. 

 

N. 17.302,de 07.05.10 – Proc. 006913/2010-62 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARIA ESTER DE CASTRO VIDAL, 

matrícula SIAPE 381177, ocupante do cargo de Recreacionista, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 03 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Educação em Enfermagem - Serviço de Psiquiatria - Módulos I 

a IV (103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído 

em 23 de dezembro de 2008. 

 

N. 17.303,de 07.05.10 – Proc. 6840/2010-17– PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) NEDIO KURRLE NOGUEIRA, matrícula 

SIAPE 1421817, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 30 de abril de 2010, por ter realizado o 

Curso de Tomografia Computadorizada no HUSM (103.01.06.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 19 de setembro de 

2009. 

 

N. 17.304,de 07.05.10 – Proc. 006886/2010-28 – PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) SERGIO JUAREZ TASCHETO CARLOSSO, 

matrícula SIAPE 989057, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Agropecuária, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 03 de maio de 2010, por 

ter realizado o Curso de Recursos e Aplicações da Internet em 

Serviços Administrativos - Módulos II e III (104.11.25.04), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 05 de abril de 

2010. 

 

N. 17.305,de 07.05.10 – Proc. 006580/2010-71 – PRRH – 
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                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CLAUDETE TERESINHA LEMES PORTO, 

matrícula SIAPE 1105820, ocupante do cargo de Cozinheiro, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 30 de abril de 2010, por ter realizado o 

Curso de Italiano - Módulos I a IV (104.11.09.03), promovido pelo(a) 

CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 03 de novembro de 2008. 

 

N. 17.306,de 07.05.10 – Proc. 006447/2010-15 – PRRH – 
                                                      CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CARLA PEGORARO TOMAZI, matrícula 

SIAPE 1490149, ocupante do cargo de Farmacêutico, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 30 de abril de 2010, por ter realizado o 

Curso de Espanhol Básico (104.11.09.02), promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em janeiro de 

2009. 

N. 17.307,de 07.05.10 – Proc. 006819/2010-11– PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) AUREA TERESA SCAPIN DE MOURA, 

matrícula SIAPE 382747, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 30 de abril de 2010, por ter realizado 

o Curso de Tomografia Computadorizada no HUSM (103.06.16.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 19 de setembro de 

2009. 

 

N. 17.308,de 07.05.10 – Proc. 006894/2010-74 – PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ADALGISA DA SILVA FLORES, matrícula 

SIAPE 382278, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 3 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro  - São Paulo - EaD, concluído em 

agosto de 2007. 

 

N. 17.309,de 07.05.10 – Proc. 007000/2010-63 – PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) SONIA ELISA KUHN SILVEIRA, matrícula 

SIAPE 1190644, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 4 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Relações de Trabalho e Educação Ambiental (104.11.03.00), 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM, concluído em 29 de abril 

2010. 

 

N. 17.310,de 07.05.10 – Proc. 007048/2010-71 – PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) TANIA MARIA MACHADO DE OLIVEIRA, 

matrícula SIAPE 1090946, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 05 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Tomografia Computadorizada no HUSM (103.06.16.00), 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM, concluído em 19 de setembro 

de 2009. 
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N. 17.311,de 07.05.10 – Proc. 006773/2010-22 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) FATIMA MARIA 

ESCOBAR DOS SANTOS, matrícula SIAPE 357572, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, a partir de 29 de abril de 2010, referente ao curso 

de Especialização em Gestão de Recursos Humanos (105.11.07.001), 

FACINTER - Curitiba - EaD. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 17.312,de 07.05.10 – Proc.006774/2010-77 – PRRH – 

                                                     CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) FATIMA REGINA 

MACHADO PIRES, matrícula SIAPE 1584805, ocupante do cargo de Técnico 

em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 29 de abril de 2010, referente ao curso de Graduação em 

Enfermagem (105.06.06.053), Centro Universitário Franciscano - Santa 

Maria - RS. 

 

N. 17.313,de 07.05.10 – Proc.006423/2010-66 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) SARITA IVANISA 

MULLER DE FREITAS, matrícula SIAPE 1779758, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, a partir de 20 de abril de 2010, referente ao curso 

de Graduação em Direito (105.01.06.019), UFSM - Santa Maria - RS. 

 

N. 17.314,de 07.05.10 – Proc. 005424/2010-93 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) GILBERTO 

RODRIGUES COSTA, matrícula SIAPE 1362870, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

a partir de 12 de abril de 2010, referente ao curso de 

Especialização em Gestão Hospitalar (103.11.07.001), Facinter - 

Curitiba, PR - EaD. 

 

N. 17.315,de 07.05.10 – Proc. 006963/2010-40 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ROSANE SEEGER 

DA SILVA, matrícula SIAPE 1585632, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a 

partir de 04 de maio de 2010, referente ao curso de Especialização 

em Educação Ambiental (105.11.07.005), Universidade Federal de Santa 

Maria. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data.  

 

N. 17.316,de 07.05.10 – Proc. 007009/2010-74 – PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) SOLANGE KAPP 

DA COSTA DOS REIS, matrícula SIAPE 378858, ocupante do cargo de 

Farmacêutico, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 04 de maio de 2010, referente ao curso de Pós Graduação em 
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Educação em Ciências  (105.11.08.005), Universidade Federal de Santa 

Maria. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 
data. 

 
N. 17.317,de 07.05.10 – PRRH – 

                        REMOVER a servidora MARIA ELAINE DE OLIVEIRA 

BOLZAN, Matrícula SIAPE 381944, Matrícula UFSM 9844, ocupante do 

cargo de Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E-IV, Padrão 14, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Coordenação de Enfermagem 

Clínica Médica-HUSM para o Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala I 

– HUSM, a partir desta data. 

II – A referida servidora continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 17.318,de 07.05.10 – Proc. 006170/2010-21 – PRRH – 

                        DECLARAR que foi concedido HORÁRIO ESPECIAL 

DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 016/92, do 

Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor AQUELINO DOS SANTOS 

GONZALEZ, Matrícula SIAPE 1103708, ocupante do cargo de Mecânico, 

lotado no Serviço de Informática – HUSM, a ser cumprido no PRIMEIRO 

SEMESTRE LETIVO/2010 do Curso Superior de Tecnologia em Rede de 

Computadores – CTISM da UFSM, com início em 8 de março de 2010. 

 

N. 17.319,de 07.05.10 – PRRH – 

                        REMOVER o servidor NEIMAR TORRADO DE MOURA, 

Matrícula SIAPE 2096008, Matrícula UFSM 14396, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C-I, Padrão 8, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Hospital de Clínicas 

Veterinárias-CCR para o Departamento de Fitotecnia-CCR, a partir de 

23-04-2010. 

 

N. 17.320,de 13.05.10 – Proc. 007247/2010-80 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CLEONICE MARIA MOREIRA FARIAS, 

matrícula SIAPE 381696, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 10 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Atualização em Enfermagem da Área Materno Infantil no HUSM 

- Módulos I a V (103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ 

UFSM, concluído em 05 de dezembro de 2008. 

 

N. 17.321,de 13.05.10 – Proc. 007228/2010-53 - PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) DEBORA FLORES, matrícula SIAPE 

1620772, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

10 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de Excel 

(104.11.25.03), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - 

São Paulo - EaD, concluído em março de 2010. 

 

N. 17.322,de 13.05.10 – Proc. 007182/2010-72 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) JANICE MEDEIROS DA SILVA, matrícula 

SIAPE 381553, ocupante do cargo de Publicitário, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 
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II, a partir de 07 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de 

Windows (104.11.25.01), promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em março de 2010. 

 

N. 17.323,de 13.05.10 – Proc. 005757/2010-12 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) LUIS RICARDO MAYER, matrícula SIAPE 

1274445, ocupante do cargo de Zootecnista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 10 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de Informática 

Básica (104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 05 de abril de 2010. 

 

N. 17.324,de 13.05.10 – Proc. 007198/2010-85 - PRRH – 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) PAULO RENATO MARTINS DA SILVA, 

matrícula SIAPE 1089249, ocupante do cargo de Jardineiro, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 07 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Meio Ambiente e Futuro (104.11.04.00), promovido pelo(a) 

ABED - Associação Brasileira de Educação a Distância - Rio de 

Janeiro, concluído em 23 de abril de 2010. 

 

N. 17.325,de 13.05.10 – Proc. 007258/2010-60 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ROSIMAR RUBENICH NASCIMENTO, 

matrícula SIAPE 1572675, ocupante do cargo de Economista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 17 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Disseminadores de Educação Fiscal (102.01.05.06), promovido 

pelo(a) ESAF - Escola de Administração Fazendária - Brasília- EaD, 

concluído em 12 de novembro de 2009. 

 

N. 17.326,de 13.05.10 – Proc. 007150/2010-77 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) VERA LUCIA VEDOVATTO, matrícula SIAPE 

1030064, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 06 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em março 

de 2010. 

 

N. 17.327,de 13.05.10 – Proc. 002911/2010-02 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) VITELMO CREMA, matrícula SIAPE 

1182303, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 11 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em 

outubro de 2009. 

 

N. 17.328,de 13.05.10 – Proc. 006439/2010-79 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MARCOS 
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GLADIMIR LIMA LACERDA, matrícula SIAPE 2574440, ocupante do cargo de 

Técnico em Segurança do Trabalho, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, a partir de 22 de abril de 2010, referente ao curso 

de Superior de Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), 

FACINTER - Curitiba/PR - EaD. 

 

N. 17.329,de 13.05.10 – Proc. 007142/2010-21 - PRRH – 

                                                     CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MOACIR LUIZ 

CASARIN, matrícula SIAPE 378972, ocupante do cargo de Técnico em 

Eletrotécnica, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 06 de maio de 2010, referente ao curso de Graduação em 

Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas (105.02.06.084), 

UNITINS - Fundação Universidade do Tocantins - TO. 

 

N. 17.330,de 13.05.10 – Proc. 006413/2010-21 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estados – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Enfermagem/Laboratório de Microbiologia, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 012-

47/2010, de 13 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 

209002048. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1567516 DANIELA PILZ Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a)férias; 

b)casamento; 

c)falecimento; ou 

d)licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 
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art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.331,de 13.05.10 – Proc. 006413/2010-21 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estados – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Enfermagem/Laboratório de Microbiologia, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 013-

47/2010, de 13 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 

2009002048. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1574151 TERIMAR RUOSO MORESCO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.332,de 14.05.10 – PRRH – 

                        REMOVER o servidor Edemilson Jorge Xavier, 

Matrícula SIAPE 379464, Matrícula UFSM 4017, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E – IV, Padrão 13, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Vice-Diretoria de Enfermagem – HUSM 
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para o Serviço de Hemoterapia – HUSM, a partir de 10 de maio de 

2010.  

II – O referido servidor continuará a perceber o Adicional de 
Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 17.333,de 18.05.10 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital 

Universitário de Santa Maria – Laboratório de Análises Clínicas, 

atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial 

n. 020-22/2010, de 13 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2009000567. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

2574619 MICHELLE KAEFER Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.334,de 18.05.10 – PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) na Pró-Reitoria 

de Recursos Humanos – Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor 

– Serviço Odontológico, atividades consideradas insalubres, conforme 
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Laudo Técnico Pericial n. 005-09/2010, de 14 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009000042. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

379247 CLEONICE LEAL DA SILVA Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.335,de 18.05.10 - PRRH – 

                        DECLARAR que o órgão de exercício da 

servidora Rita Maria Cargnin, Matrícula SIAPE 1510382, Matrícula 

UFSM 13370, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 

701200, Classe D – III, Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, passa a ser a Perícia Médica – PRRH, a partir de 10.05.2010, 

pelo período de 24 meses. 

II – A referida servidora deixará de perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 17.336,de 18.05.10 - PRRH – 

                        REMOVER a servidora Carmen Marli Leite da 

Silva, Matrícula SIAPE 381331, Matrícula UFSM 8778, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – II, 

Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo Atenção à 
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Saúde e Assistência Social – PRRH para o Núcleo de Educação Infantil 

Ipê Amarelo – CE, a partir desta data. 

 

N. 17.337,de 19.05.10 – Proc. 005081/2010-67 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio 

Agrícola de Frederico Westphalen, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 006-37/2010, de 18 de 

amio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001788. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1077830 IVAN OLIVEIRA STURZBECHER Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.338,de 19.05.10 – Proc. 006184/2010-44 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, com exercício na Coordenadoria de Pesquisa da Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, mas com desempenho de 

atividades de  Professor de 3° Grau no Centro de Ciências Naturais e 

Exatas – Departamento de Química – Setor de Química Inorgânica, 

atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial 

n. 005-24/2010, de 19 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2009001676. 
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Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

6380782 MANFREDO HORNER Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.339,de 19.05.10 – Proc. 007563/2010-51 - PRRH – 

                                              CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JOSE JOAO 

MAYER AMARAIM, matrícula SIAPE 382012, ocupante do cargo de 

Datilógrafo de Textos Gráficos, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 18 de maio de 2010, referente ao curso 

de Graduação em Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), FATEC 

Internacional - Curitiba - PR - EaD. 

 

N. 17.340,de 20.05.10 – Proc. 006431/2010-11 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio 

Politécnico – Setor Agropecuário DEPE, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 005-17/2010, de 20 de 

maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001730. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 
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1742813 LUCIANO ZUCUNI PES Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.341,de 20.05.10 – Proc. 003176/2010-46 - PRRH – 

                                               CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ARALDO 

MARCONATO, matrícula SIAPE 1067430, ocupante do cargo de 

Farmacêutico Bioquímico, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, a partir de 08 de março de 2010, referente ao curso 

de Especialização em Saúde Pública (105.06.07.053), FACINTER - 

Curitiba - PR - EaD. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 17.341, DE 20 DE MAIO DE 2010. 

DECLARAR que na Portaria n. 17.341, de 20 de maio de 2010, que 

concedeu o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do servidor ARALDO MARCONATO, Matrícula SIAPE 

1067430, ocupante do cargo de Farmacêutico Bioquímico, fica 

suprimido onde se lê: “II – Cancelar o Incentivo anteriormente 

concedido a partir desta data”. 

 

N. 17.342,de 20.05.10 – Proc. 006515/2010-46 - PRRH – 
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                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) GISELDA 

CAIAFFO AMBROS, matrícula SIAPE 380702, ocupante do cargo de 

Farmacêutico Bioquímico, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, a partir de 29 de abril de 2010, referente ao curso 

de Especialização em MBA Gestão de Recursos Humanos (105.01.07.001), 

FACINTER - Curitiba - PR - EaD. 

 

N. 17.343,de 20.05.10 – Proc. 004702/2010-95 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JOSE ERION 

SOARES, matrícula SIAPE 378849, ocupante do cargo de Desenhista 

Técnico Especialidade, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, a partir de 27 de abril de 2010, referente ao curso 

de Especialização em Recursos Humanos (105.11.07.001), FACINTER - 

Curitiba - PR - EaD. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 17.344,de 20.05.10 – Proc. 004029/2010-93 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JULIANA ALVES 

SOUZA, matrícula SIAPE 1361077, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de 

maio de 2010, referente ao curso de Mestrado em Distúrbio da 

Comunicação Humana (105.06.08.090), Universidade Federal de Santa 

Maria. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 17.345,de 20.05.10 – Proc. 006603/2010-48 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) LUCIANE INES 

MATTE HECK, matrícula SIAPE 2479478, ocupante do cargo de Contador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 29 de 

abril de 2010, referente ao curso de Especialização em Contabilidade 

Pública e Responsabilidade Fiscal (105.01.07.018), FACINTER - 

Curitiba - PR - EaD. 

 

N. 17.346,de 20.05.10 – Proc. 007331/2010-01 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARIA SIRLEI DE CAMPOS, matrícula 

SIAPE 382056, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 11 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de 

Enfermagem na Clínica Médica e Cirúrgica - Educação em Serviço - 

Módulos I e II (103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 30 de outubro de 2009. 

 

N. 17.347,de 20.05.10 – Proc. 007328/2010-80 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) LUIZ FRANCISCO DA SILVA E SILVA, 

matrícula SIAPE 379116, ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 11 de maio de 2010, por ter realizado o 
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Curso de Windows (104.11.25.02), promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em abril de 2010. 

 

N. 17.348,de 20.05.10 – Proc. 007412/2010-01 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) VALERIA SILVEIRA VELASQUEZ, matrícula 

SIAPE 381484, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 12 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em abril 

de 2010. 

 

N. 17.349,de 20.05.10 – Proc. 007392/2010-61 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CLAUDIA MARIA ZIMMERMANN, matrícula 

SIAPE 379631, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 12 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Sistemas e Rotinas de Trabalho Administrativo e Humanização 

do HUSM (102.01.06.09), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 17 de setembro de 2009. 

 

N. 17.350,de 20.05.10 – Proc. 003884/2010-87 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) JOSE INACIO FERRO, matrícula SIAPE 

1095000, ocupante do cargo de Servente de Obras, Nível de 

Classificação A, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 17 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Informática Básica do HUSM - Módulos III, IV e V 

(104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 

06 de dezembro de 2007. 

 

N. 17.351,de 20.05.10 – Proc. 007536/2010-89 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) GLORIA CARMEM DEBONA TOMBEZI, 

matrícula SIAPE 1642679, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 14 de maio de 2010, por 

ter realizado o Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, 

concluído em março de 2010. 

 

N. 17.352,de 20.05.10 – Proc. 007553/2010-16 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) SONIA MARLENE CARGNELUTTI FONTOURA, 

matrícula SIAPE 381275, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de maio de 2010, por 

ter realizado o Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - SP - EaD, 

concluído em abril de 2010. 

 

N. 17.353,de 21.05.10 – PRRH – 
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                        REMOVER a servidora Maria Medianeira Machado 

Visentini, Matrícula SIAPE 381668, Matrícula UFSM 9395, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Código 701076, Classe E – III, Padrão 

15, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Ciências 

Econômicas – CCSH para o Curso de Relações Internacionais – CCSH, a 

partir de 18.05.2010. 

 

N. 17.354,de 20.05.10 – Proc. 007650/2010-17 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) SAYONARA RODRIGUES DE AZAMBUJA, 

matrícula SIAPE 378727, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 19 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do 

Acolhimento e da Humanização (101.01.06.08), promovido pelo(a) 

CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 20 de agosto de 2008. 

 

N. 17.355,de 21.05.10 – Proc. 007734/2010-42 - PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARIA APARECIDA POSSEBON, matrícula 

SIAPE 381311, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 19 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Secretariado Moderno (102.01.06.09), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em abril 

de 2010. 

 

N. 17.356,de 21.05.10 – Proc. 007582/2010-88 - PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MIRIAM BENETTI BUZZETTO, matrícula 

SIAPE 1095739, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 18 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Atenção Humanizada ao Recém Nascido (103.06.04.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 11 de dezembro de 

2009. 

 

N. 17.357,de 21.05.10 – Proc. 007589/2010-08 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) EPAMINONDAS DA ROSA, matrícula SIAPE 

379468, ocupante do cargo de Mecânico, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 18 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de Datilografia e 

Digitação (104.11.24.00), promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em abril de 2010. 

 

N. 17.358,de 21.05.10 – Proc. 007595/2010-57 - PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ELAIDE TERESINHA HUNDERTMARCK MINATO, 

matrícula SIAPE 380987, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de maio de 2010, por 

ter realizado o Curso de Capacitação Profissional Continuada 

(104.11.18.00), promovido pelo(a) Unidade de Apoio Pedagógico - CCR 

- UFSM, concluído em abril de 2005. 
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N. 17.359,de 21.05.10 – Proc. 007549/2010-58 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) OLANDA DE FATIMA CUTI DIAS, matrícula 

SIAPE 379245, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 14 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Informática (104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ 

UFSM, concluído em 11 de maio de 2010. 

 

N. 17.360,de 21.05.10 – Proc. 000017/2010-90 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) RUBEN ALMEIDA POLGA, matrícula SIAPE 

379175, ocupante do cargo de Técnico em Anatomia e Necrópsia, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 19 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Técnicas Anatômicas (103.06.01.11), promovido pelo(a) 

CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 18 de dezembro de 2009. 

 

N. 17.361,de 21.05.10 – Proc. 007097/2010-12 - PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARISA APARECIDA BINOTTO ABBAD, 

matrícula SIAPE 6382080, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o 

Nível de Capacitação III, a partir de 19 de maio de 2010, por ter 

realizado o Curso de Word (104.11.25.02), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em 

outubro de 2008. 

 

N. 17.362,de 21.05.10 – Proc. 005967/2010-19 - PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MAURICIO SEVERO, matrícula SIAPE 

1572672, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 21 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Gestão de Materias - O Ciclo da Contratação Pública - 

Módulos I a VII (103.01.06.02), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ 

UFSM, concluído em 20 de junho de 2008. 

 

N. 17.363,de 21.05.10 – Proc. 006390/2010-54 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JOAO BATISTA 

DE VASCONCELLOS, matrícula SIAPE 382743, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 27 de abril de 2010, referente ao curso 

de Especialização em Contabilidade e Responsabilidade Fiscal 

(105.01.07.018), Facinter - Curitiba/PR - EaD. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 17.364,de 21.05.10 – Proc. 007325/2010-46 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) NATALY SOARES 

LEITE, matrícula SIAPE 1747319, ocupante do cargo de Bibliotecário - 

Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a 

partir de 11 de maio de 2010, referente ao curso de Especialização 
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em Gestão de Pessoas (105.11.07.001), Faculdade do Noroeste de Minas 

- Paracatu - MG - EaD. 

 

N. 17.365,de 24.05.10 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Tecnologia – Departamento de Eletrônica e Computação, atividades 

consideradas periculosas, conforme Laudos Técnicos Periciais n. 007-

26/2010, 008-26/2010, 009-26/2010, 010-26/2010, 011-26/2010, 012-

26/2010, 013-26/2010, 014-26/2010, 015-26/2010 e 016-26/2010, de 21 

de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001685. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Percentual 

1728736 ANTONIO CARLOS S. BECK FILHO 10% 

1671671 CESAR AUGUSTO PRIOR 10% 

1579041 DEISE DE BRUM SACCOL 10% 

1652333 EDUARDO KESSLER PIVETA 10% 

1730201 GILIANE BERNARDI 10% 

1684626 GIOVANI RUBERT LIBRELOTTO 10% 

1722867 JOSÉ EDUARDO BAGGIO 10% 

1333238 LULIANA KAIZER VIZZOTTO 10% 

1249905 LISANDRA MANZONI FONTOURA 10% 

1721794 PATRÍCIA PITTHAN DE A. BARCELOS 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade no percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 
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Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.366,de 24.05.10 – PRRH – 

                                                    REMOVER o servidor Francisco Rissieri Rossini 
Saydelles, Matrícula SIAPE 379043, Matrícula UFSM 3490, ocupante do 

cargo de Vigilante, Código 701269, Classe D – IV, Padrão 15, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Setor de Vigilância – PROINFRA 

para o Restaurante Universitário – RU, a partir de 01.03.2010. 

 

N. 17.367,de 24.05.10 – Proc. 004314/2010-12 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, com lotação no Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, mas com cedência ao Centro de Tecnologia – Departamento de 

Engenharia Mecânica, atividades consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 017-26/2010, de 24 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001688. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

3218965 CLÁUDIO ROBERTO LOSEKANN Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.368,de 24.05.10 – Proc. 004599/2010-83 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 



100 

 

 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências da Saúde – Departamento de Odontologia Restauradora, 

atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial 

n. 002-23/2010, de 24 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2009001714. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1776410 JOVITO ADIEL SKUPIEN Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.369,de 24.05.10 – Proc. 007329/2010-24 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital 

Universitário de Santa Maria – Coordenação de Enfermagem do Serviço 

do Centro Cirúrgico, atividades consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 021-22/2010, de 24 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n. 2009000567. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

381702 VANIA TEREZINHA RIGO SEGALIN Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 
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básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.370,de 24.05.10 – Proc. 007330/2010-59 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital 

Universitário de Santa Maria – Coordenação de Enfermagem do Serviço 

de Internação Clínica Médica, atividades consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 022-22/2010, de 24 de maio de 

2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009000567. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1360668 LUCIANA SILVEIRA TRONCO Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 
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remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.371,de 24.05.10 – Proc. 007780/2010-41 - PRRH – 
                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) LUIZ CARLOS PEREIRA, matrícula SIAPE 

378929, ocupante do cargo de Motorista, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 20 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de Windows 

(104.11.25.02), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - 

São Paulo - EaD, concluído em abril de 2010. 

 

N. 17.372,de 24.05.10 – Proc. 007721/2010-73- PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ROSELI TERESINHA MEURER PINTO, 

matrícula SIAPE 1191875, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II, para 

o Nível de Capacitação III, a partir de 19 de maio de 2010, por ter 

realizado o Curso de Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva 

do Acolhimento e da Humanização do HUSM - Módulos IV e V 

(101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 

20 de agosto de 2008. 

 

N. 17.373,de 24.05.10 – Proc. 007800/2010-84 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARIA ZELIA PEREIRA BASTOS, matrícula 

SIAPE 1109156, ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação 

B, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a 

partir de 20 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de 

Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da 

Humanização do HUSM - Módulos II, III e V (101.01.06.08), promovido 

pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 09 de dezembro de 2009. 

 

N. 17.374,de 24.05.10 – Proc. 007783/2010-85 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) FERNANDA DE FATIMA FERREIRA PRADELLA, 
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matrícula SIAPE 1584835, ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 20 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Sistematização da Assistência de Enfermagem (103.06.04.00), 

promovido pelo(a) Portal Educação - ABED - Campo Grande/MS - EaD, 

concluído em 01 de abril de 2010. 

 

N. 17.375,de 24.05.10 – Proc. 007701/2010-01 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARLENE DA SILVA MACHADO, matrícula 

SIAPE 382256, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 19 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Sistemas e Rotinas de Trabalho Administrativo - Módulos I, 

II e IV (102.01.06.09), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 20 de agosto de 2008. 

 

N. 17.376,de 24.05.10 – Proc. 007733/2010-06 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) FERNANDO LEVISKI BUENO, matrícula 

SIAPE 1551323, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 24 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 30 de outubro de 

2009. 

 

N. 17.377,de 24.05.10 – Proc. 007732/2010-53 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CRISTIANE LENCINA MOREIRA LUCCA, 

matrícula SIAPE 1551288, ocupante do cargo de Administrador, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 24 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 03 de outubro de 

2009. 

 

N. 17.378,de 24.05.10 – Proc. 007684/2010-01- PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) LUIZ VAZ DA ROCHA, matrícula SIAPE 

381570, ocupante do cargo de Carpinteiro, Nível de Classificação B, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

19 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de Informática Melhor 

Idade (104.11.25.00), promovido pelo(a) FUNDAE - Santa Maria - RS, 

concluído em 12 de maio de 2010. 

 

N. 17.379,de 24.05.10 – Proc. 007776/2010-83 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARIO CARLOS SANTOS ESCOBAR, 

matrícula SIAPE 382858, ocupante do cargo de Mecânico, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 20 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Mecânica de Automóveis (103.02.09.00), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em 

agosto de 2008. 
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N. 17.380,de 24.05.10 – Proc. 007805/2010-15 - PRRH – 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) NERI PEREIRA DA SILVA, matrícula 

SIAPE 381472, ocupante do cargo de Carpinteiro, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 20 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em abril 

de 2010. 

 

N. 17.381,de 24.05.10 – Proc. 006351/2010-57 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CRISTIANE SILVA SANTOS, matrícula 

SIAPE 1569617, ocupante do cargo de Bibliotecário - Documentalista, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 24 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 30 de outubro de 

2009. 

 

N. 17.382,de 24.05.10 – Proc. 006352/2010-00 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) JOÃO PAULO FERRI, matrícula SIAPE 

1551135, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 24 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 30 de outubro de 

2009. 

 

N. 17.383,de 24.05.10 – Proc. 007793/2010-11 - PRRH – 

                                               CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MAURICIO 

NOGARA, matrícula SIAPE 1514379, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a 

partir de 20 de maio de 2010, referente ao curso de Contabilidade 

Pública e Responsabilidade Fiscal (105.01.07.018), FACINTER - 

Curitiba/PR - EaD. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 17.384,de 24.05.10 – Proc. 007819/2010-21 - PRRH – 

                        CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ALCEU BOLZAN, 

matrícula SIAPE 379023, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de maio de 

2010, referente ao curso de Especialização em Administração Pública 

e Gerência de Cidades (105.11.07.001), FACINTER - Curitiba/PR - EaD. 

 

N. 17.385,de 25.05.10 – PRRH – 

                        REMOVER os servidores conforme os locais 

relacionados abaixo, a partir de 21.05.2010. 
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM (DE) LOTAÇÃO ATUAL (PARA) 

379088 José Alcemar Nunes 

Martins 

Usina Escola de Laticínios Hospital de Clínicas 

Veterinárias 

378665 Mage Bernardi 

Amaral da Rosa 

Usina Escola de Laticínios Departamento de Tecnologia e 

Ciência dos Alimentos 
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382021 José Tomaz Pires 

Soares 

Usina Escola de Laticínios Colégio Politécnico da 

Universidade Federal de Santa 

Maria 

379262 Mário Oliveira 

Gomes 

Usina Escola de Laticínios Hospital de Clínicas 

Veterinárias 

II – Os referidos servidores continuarão a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 17.386,de 25.05.10 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) na Pró-Reitoria 

de Recursos Humanos – Serviço de Perícia Médica, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 006-

09/2010, de 24 de maio de 2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 

2009000042. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1510382 RITA MARIA CARGNIN Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.387,de 25.05.10 – Proc. 004569/2010-77 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 
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Departamento de Enfermagem junto ao Hospital de Caridade de Palmeira 

das Missões – RS, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n 015-47/2010, de 24 de maio de 2010 e Laudo Módulo 

Adicionais SIAPENET n. 2009003596. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1639874 MARINÊS TAMBARA LEITE Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.388,de 25.05.10 – Proc. 004570/2010-00 - PRRH – 
                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Enfermagem junto ao Hospital de Caridade de Palmeira 

das Missões – RS, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n. 016-47/2010, de 24 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n. 2009003596. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1695741 SILVANA BASTOS COGO BISOGNO Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 
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básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.389,de 25.05.10 – Proc. 004572/2010-91 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Enfermagem junto ao Hospital de Caridade de Palmeira 

das Missões – RS, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n. 017-47/2010, de 24 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n. 2009003596. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1639778 LUIZ ANILDO ANACLETO DA SILVA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 
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10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.390,de 25.05.10 – Proc. 004573/2010-35 - PRRH – 

                        LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões – 

Departamento de Enfermagem, junto ao Hospital de Caridade de 

Palmeira das Missões – RS, atividades consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 014-47/2010, de 24 de maio de 

2010 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009003596. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

1642102 GIANFÁBIO PIMENTEL FRANCO Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 
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desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.391,de 25.05.10 – PRRH – 

                                                    EXPEDIR a presente portaria para declarar que 
a servidora LUCIANE LEORATTO POZOBON, Matrícula SIAPE 1482231, 

ocupante do cargo de Psicólogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em regime de 40 horas semanais de trabalho, lotada na Pró-

Reitoria de Assuntos Estudantis, cumpriu 20 horas semanais junto ao 

Núcleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão – NIEPE-CE, de 09-

10-2007 até 02-04-2010. 

 

N. 17.392,de 25.05.10 – PRRH – 

                        EXPEDIR a presente portaria para declarar 

que a servidora LUCIANE LEORATTO POZOBON, Matrícula SIAPE 1482231, 

ocupante do cargo de Psicólogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em regime de 40 horas semanais de trabalho, lotada na Pró-

Reitoria de Assuntos Estudantis, passa a cumprir 8 horas semanais 

junto ao Núcleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão – NIEPE-CE, 

a partir de 3 de abril de 2010. 

II – O NIEPE/CE deverá encaminhar mensalmente a freqüência 

complementar da servidora ao órgão de lotação de origem. 

 

N. 17.393,de 27.05.10 – Proc. 002887/2010-01 - PRRH – 
                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) na Pró-Reitoria 

de Infra-Estrutura/Coordenação de Manutenção – Setor de Paisagismo e 

Urbanismo, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n. 001-04/2010, de 27 de maio de 2010 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009001709. 

Matr. 

SIAPE 

Nome do Servidor Grau Percentual 

380155 JUSTO SANTOS CARDOSO Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será(ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 
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remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 17.394,de 28.05.10 – Proc. 004450/2010-02 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) JACINTA MARIA PIVETTA VIZZOTTO, 

matrícula SIAPE 381551, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 25 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Básico de Língua e Cultura Italiana (104.11.09.03), 

promovido pelo(a) ACIRS - Associação Beneficiente de Assistência 

Educacional do Rio Grande do Sul, concluído em 08 de setembro de 

2008. 

 

N. 17.395,de 28.05.10 – Proc. 003553/2010-47 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) IVO ROBERTO DORNELES PROLLA, 

matrícula SIAPE 1103913, ocupante do cargo de Médico - Área, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 25 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Inglês Nivel Avançado (104.11.09.01), promovido pelo(a) 

SYLLABUS Idiomas - Santa Maria - RS, concluído em 18 de dezembro de 

2009. 

 

N. 17.396,de 28.05.10 – Proc. 007587/2010-19 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CLEOMAR MARCOS FABRIZIO, matrícula 

SIAPE 1551290, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 26 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Metodologia Científica - Módulos I a V (104.11.18.00), 

promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 30 de outubro de 

2009.   

 

N. 17.397,de 28.05.10 – Proc. 007846/2010-01 - PRRH – 

                                               CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MARIA MERES BARBOSA MARINHO, 
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matrícula SIAPE 956520, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 21 de maio de 2010, por 

ter realizado o Curso de Inglês (104.11.09.01), promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em abril 

de 2010. 

 

N. 17.398,de 28.05.10 – Proc. 007844/2010-12 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) JOSÉ DIOGO MACIEL, matrícula SIAPE 

381291, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 21 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Engenharia Agrícola - Atualização para Operadores de 

Máquinas e Pessoal de Campo (103.07.03.00), promovido pelo(a) 

CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 16 de dezembro de 2009. 

 

N. 17.399,de 28.05.10 – Proc. 007923/2010-15 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) IVAN DA SILVA FERNANDES, matrícula 

SIAPE 381118, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 24 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Sistemas e Rotinas de Trabalho Administrativo e Humanização 

do HUSM (104.11.09.03), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 18 de dezembro de 2008. 

 

N. 17.400,de 28.05.10 – Proc. 007915/2010-79 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) ANDREI ESPIG POZZOBON, matrícula 

SIAPE 1568470, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 de maio de 2010, por 

ter realizado o Curso de Espanhol Básico (104.11.09.02), promovido 

pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído 

em abril de 2010. 

 

N. 17.401,de 28.05.10 – Proc. 007924/2010-60 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) LEDA ANA MICHELON, matrícula SIAPE 

382226, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 24 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de 

Word (104.11.25.02), promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo - EaD, concluído em julho de 2009. 

 

N. 17.402,de 28.05.10 – Proc. 008028/2010-18 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) MIRIAM BARBOSA RAMASWAMI, matrícula 

SIAPE 1105902, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 25 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de 

Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da 

Humanização do HUSM - Módulos I, II, III e V (101.01.06.08), 
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promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído em 09 de dezembro de 

2009. 

 

N. 17.403,de 28.05.10 – Proc. 007937/2010-39 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) GILNEY DOS SANTOS CARVALHO, matrícula 

SIAPE 154014, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 24 de maio de 2010, por ter realizado o 

Curso de Sistemas e Rotinas de Trabalho Administrativo do HUSM - 

Módulos I a VI (102.01.06.09), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, 

concluído em 18 de junho de 2009. 

 

N. 17.404,de 28.05.10 – Proc. 008032/2010-86 - PRRH – 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional ao(a) servidor(a) CLEDI MARISA TASSINARI LEMES, 

matrícula SIAPE 378723, ocupante do cargo de Copeiro, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 25 de maio de 2010, por ter realizado o Curso de 

Gestão de Materiais - O Ciclo da Contratação Pública , Módulos I e 

II (103.01.06.02), promovido pelo(a) CIAPER/ PRRH/ UFSM, concluído 

em 28 de maio de 2008. 
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2 – Concessões 

 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM. 

N O M E LOTAÇÃO DESTINO PERÍODO 

José N. C. Marchiori CCR Quarai 28/05/2010 

Luciane Flores Jacobi CCNE Porto Alegre 11/05/2010 

Denise Molon Castanho CCSH S.J.Polesine 08/05/2010 

Rosani B. P. da Silva CCSH Cruz Alta 07 a 09/05/2010 

Reinilda de F. B. Minuzzi CAL Caxias do Sul 18/05/2010 

Aguinaldo Medici Severino CCNE Pará 16 a 19/05/2010 

Stephan Paul CT Florianópolis 14/05/2010 

Stephan Paul CT Salvador 17 a 21/05/2010 

Stephan Paul CT São Paulo 24 a 25/05/2010 

Dinara Xavier da Paixão CT Florianópolis 31/05/2010 

Vanessa Ribas Fialho CAL Erechim 27 a 28/05/2010 

Lorimar F. Munaretto CESNORS Brasília 27 a 28/05/2010 

Diego R. Menegol CESNORS Chapada 28/05/2010 

Caroline Casali CESNORS Santa Maria 26 a 29/05/2010 

Jussara Cabral Cruz CT POA 28 a 31/05/2010 

Solange Regina Marin CCSH POA 27 a 29/05/2010 

Luiz Alexandre Schuch CCNE Curitiba 18 a 22/05/2010 

Vani Terezinha Foletto CAL Canela 03 a 05/05/2010 

Stephan Paul CT São Paulo 03 a 07/05/2010 

Erasmo F. Vergara Miranda CT Uruguaiana 02 a 03/05/2010 

Paulo Cesar Piquini CCNE São Paulo 02 a 03/05/2010 

Luiz Eugenio Vescio CCSH Araçuaí 30/05 a 02/06/2010 

Luiz Eugenio Vescio CCSH Mariana 05 a 08/05/2010 

Maria Medianeira Padoin CCSH Brasília 24 a 28/05/2010 

Milton Luiz Wittmann CCSH Curitiba 09 a 13/05/2010 

Luciana Montenezzo CAL POA 10/05/2010 

Ademar Michels CT POA 14/05/2010 

João Cesar Dias Oliveira CCS Brasília 30/05 a 02/06/2010 

Loiva Isabel M. Chansis PRRH Olinda, SP 18 a 22/05/2010 

Sergio Antonio Brondani CAL S.M.D’Oeste 21 a 22/05/2010 

Marcelo Fabri CCSH POA 21 a 22/05/2010 

José N. C. Marchiori CCR Florianópolis 12 a 14/05/2010 

Raul Ceretta Nunes PROGRAD C.Alta/Panambi 16 a 17/05/2010 

Gilberto Martins Santos CESNORS Brasília 24 a 26/05/2010 

Amanda E. Scherer CAL Cruz Alta 27/05/2010 

Marcus V. L. Fontana CAL Erechim 27 a 28/05/2010 

Claudia Rosane P. Lawich HUSM S.Cruz 18/05/2010 

Noeli T. Landerdahl HUSM S.Cruz 19/05/2010 

Désirée Motta-Roth CAL Curitiba 14 a 21/05/2010 

Eloíza M. C. D. de Paiva CT Porto Alegre 18/05/2010 

Jussara Cabral Cruz CT Porto Alegre 17 a 19/05/2010 

Susane F. Cosentino CESNORS Três Passos 17 a 21/05/2010 

Marcio Rossato Badke CESNORS Maranhão 21 a 29/05/2010 

Marcio Rossato Badke CESNORS Três Passos 17 a 20/05/2010 

Dinara Xavier da Paixão CT Salvador 17 a 21/05/2010 

Jaqueline Q. da S. Kegler CESNORS Santa Maria 14/05/2010 

André Q. Sandi CESNORS Novo Hamburgo 17 a 18/05/2010 

Cláudia H. de Moraes CCSH Novo Hamburgo 14 a 20/05/2010 

Caroline Casali CCSH Novo Hamburgo 14 a 20/05/2010 

Claudir Basso CESNORS Goiás 08 a 16/05/2010 
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Marcus V. L. Fontana CAL São Paulo 13 a 15/05/2010 

Nara Soares Torres CAL POA 11/05/2010 

Geraldo Lopes da Silveira CT POA 10 a 11/05/2010 

José C. Merino Mombach CCNE A.de Lindóia 10 a 15/05/2010 

José C. Merino Mombach CCNE POA 04 a 05/05/2010 

Everson Dal Piva CCNE São Paulo 11 a 12/05/2010 

Eleonir João Calegari CCNE A.de Lindóia 10 a 14/05/2010 

Nara Soares Torres CAL Erechim 25 a 28/05/2010 

Eliana Rosa Sturza CAL São Paulo 12 a 15/05/2010 

Ítalo Fernando Minello CCSH São Paulo 23/05 a 01/06/2010 

Marcelo Trevisan CCSH Sapucaia do Sul 15/05/2010 

Rondon M. Souza de Castro CCSH São Paulo 13 a 16/05/2010 

Márcia Grohmann CCSH Sapucaia do Sul 07 a 08/05/2010 

Luciana Flores Batistela CCSH Sapucaia do Sul 07 a 08/05/2010 

Milton Luiz Wittmann CCSH Sapucaia do Sul 07 a 08/05/2010 

Fábio da P. de Bastos PROGRAD Florianópolis 12 a 16/05/2010 

Noeli Dutra Rossato CCSH Franc.Beltrão-PR 13 a 15/05/2010 

Pablo Eli S. de Oliveira CCNE S.J.do Triunfo 18 a 21/05/2010 

Maria A. S. dos Santos CCNE Pelotas 20 a 21/05/2010 

Sonia Inez G. Fernandez CAL São Paulo 06 a 17/05/2010 

Luiz Eugenio Vescio CCSH Salvador 16 a 19/05/2010 

Róbson Ramos dos Reis CCSH Goiânia 18 a 21/05/2010 

Helena Carolina Noal HUSM Santa Cruz 07/05/2010 

Sandra M. Soares Schmidt HUSM Santa Cruz 07/05/2010 

Loiva Isabel M. Chansis PRRH FW e PM 11 a 12/05/2010 

Antônio Luis Santi CESNORS Goiás 08 a 16/05/2010 

Diego Ricardo Menegol CESNORS Goiás 11 a 15/05/2010 

Luciano Somavilla CESNORS Goiás 11 a 15/05/2010 

Rutinéia Tassi CT POA 10 a 12/05/2010 

Marcos Antonio Villetti CCNE Campinas 31/05 a 03/06/2010 

Joviana Ceolin Etges CESNORS Santa Maria 24/05/2010 

Hélio L. Hey PRPGP R.de Janeiro 17 a 21/05/2010 

Manfredo Harner PRPGP R.de Janeiro 17 a 21/05/2010 

Ernani de Lima Nascimento CCNE Passo Fundo 25 a 26/05/2010 

Nilton C. Cáceres CCNE Eldorado, Naviraí 21 a 31/05/2010 

Marcos Antonio Villetti CCNE Pelotas 20 a 21/05/2010 

Sólon Jonas Longhi CCR Dois Vizinhos 24 a 28/05/2010 

Cristiane Fuzer CAL Pelotas 21 22/05/2010 

Maristela da Silva Souza CEFD Niterói 24 a 28/05/2010 

Luciana F. Montemezzo CAL F.do Iguaçú 28 a 31/05/2010 

Cleusa Maria P. Stochero CCSH R.Seca 21/05/2010 

Anaelena B. de Moraes CCNE POA 27 a 29/05/2010 

Roselaine R. Zanini CCNE POA 27 a 29/05/2010 

Ana Gabriela de F. Saccol CESNORS Palmas 24 a 28/05/2010 

Ana Elizabeth Moiseichyk CESNORS Salvador 19 a 22/05/2010 

Marcos André Carara  CCNE R.de Janeiro 05 a 07/05/2010 

Marcos André Carara  CCNE A.de Lindóia 10 a 14/05/2010 

 

2.2. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      
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2.3. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.4. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Danier R.M.Avello Médico CQVS 08 20/02/2010 008024/2010-30 

 

2.5. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

 

A) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.7. Salário-Família 

N O M E NOME DO 

DEPENDENTE 

MÊS PROCESSO N. 

Marcelo de F.Inklman Anna Julia Maio/2010 007046/2010-82 

Roseri de F. Calixto Isabela Maio/2010 007234/1010-19 

 

2.8. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 

39, da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS 

N. 

DOC. N. 

Maria T.Gasparetto CD4 23/05 a 29/05/2010 07 557/10 

Julio R.Q.dos Santos FG1 01/05 a 31/05/2010 31 583/10 

Marlove F.B. Muniz FG1 01/05 a 25/05/2010 25 573/10 

Rosangela R.Bastos FG4 03/05 a 22/05/2010 20 578/10 

Márcia R.M.Veiga FG4 25/05 a 30/05/2010 06 564/10 

Tânia R. Weber CD4 25/05 a 30/05/2010 06 586/10 

Vanete M. Alberici CD4 18/05 a 21/05/2010 04 531/10 

Rosani Bandeira CD4 11/05 a 12/05/2010 02 536/10 

Arion Helder Pilla CD4 04/05 a 06/05/2010 03 512/10 

Maria R.D. Roso CD4 10/05 a 12/05/2010 03 515/10 

Márcia H.dos S. Bento CD4 04/05 a 06/05/2010 03 516/10 

Lourdes M. Pincolini CD3 18/05 a 23/05/2010 06 518/10 

Carlos A. Ceretta CD3 21/04 a 23/04/2010 03 517/10 

Carlos A. Ceretta CD3 04/05 a 06/05/2010 03 517/10 

Liliane G.T. Della Méa CD3 10/05 a 12/05/2010 03 519/10 

Simoni T. Hermes CD4 11/05 a 12/05/2010 02 535/10 

Oscar D.M Melo CD3 09/05 a 11/05/2010 03 532/10 

Raul C. Nunes CD3 15/05 a 19/05/2010 05 537/10 

Eronita A.C.Noal FG1 01/05 a 31/05/2010 31 547/10 
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Marcia H.dos S.Bento CD4 17/05 a 21/05/2010 05 566/10 

Ana Paula M.Rovedder FG1 01/05 a 31/05/2010 31 558/10 

Irene B.Pelegrini CD4 11/05 a 12/05/2010 02 543/10 

(*) Lançado no Módulo Exercício Anteriores. 

 

3. Diversos 

 

PORTARIA N.014/2010 – COPSIA DE 18/05/2010. 

  O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 

INQUÉRITO ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, de 

02.05.2007 do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta 

do Processo n° 23081.016974/2009-02, e do teor do Of. N.002/2010-CP 

de 14/05/2010, resolve: 

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para conclusão 

dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo instituída pela 

Portaria n. 009/2010-COPSIA de 15/03/2010, para apurar assunto 

contido no processo supra citado. 

 

PORTARIA N.015/2010 – COPSIA DE 18/05/2010. 

  O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 

INQUÉRITO ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, de 

02.05.2007 do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta 

do Processo n° 23081.005562/2009-39, e do teor do Of. N.002/2010-CP 

de 14/05/2010, resolve: 

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para conclusão 

dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo instituída pela 

Portaria n. 010/2010-COPSIA de 15/03/2010, para apurar assunto 

contido no processo supra citado. 

 

PORTARIA N.016/2010 – COPSIA DE 18/05/2010. 

  O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 

INQUÉRITO ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, de 

02.05.2007 do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta 

do Processo n° 23081.005562/2009-39, e do teor do Of. N.002/2010-CP 

de 14/05/2010, resolve: 

DESIGNAR o Assistente em Administração Jorge Renato Alves da 

Silva, SIAPE 381898 para, em substituição ao membro Roney Coelho 

Soares, SIAPE 379188, Técnico em Eletrotécnica, integrar Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar no processo supra citado. 

 

PORTARIA N.017/2010 – COPSIA DE 18/05/2010. 

  O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 

INQUÉRITO ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, de 

02.05.2007 do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta 

do Processo n° 23081.015285/2009-72, e do teor do Of. N.005/2010-CP 

de 12/05/2010, resolve: 

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para conclusão 

dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo instituída pela 

Portaria n. 008/2010-COPSIA de 15/03/2010, para apurar assunto 

contido no processo supra citado. 

 

PORTARIA N.018/2010 – COPSIA DE 04/05/2010. 

  O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 

INQUÉRITO ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, de 

02.05.2007 do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta 
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do Processo n° 23081.002962/2010-26, e do teor do Of. N.006/2010-CP 

de 03/05/2010, resolve: 

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para conclusão 

dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo instituída pela 

Portaria n. 006/2010-COPSIA de 04/03/2010, para apurar assunto 

contido no processo supra citado. 

 

PORTARIA N.019/2010 – COPSIA DE 04/05/2010. 

  O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E 

INQUÉRITO ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, de 

02.05.2007 do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta 

do Processo n° 23081.02962/2010-26, e do teor do Of. N.006/2010-CPAD 

de 03/05/2010, resolve: 

DESIGNAR o Auxiliar de Nutrição e Dietética  Leandro Cervo, 

SIAPE 1095040 para, em substituição ao membro Roney Coelho Soares, 

SIAPE 379188, Técnico em Eletrotécnica, integrar Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar no processo supra citado. 

João Hélvio Righi de Oliveira. 

 

 


