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I - ATOS E DESPACHOS MAGNIFICO REITOR E/OU VICE-REITOR
1 - PORTARIAS

N. 59.517,de 01.03.11 - Vice-Reitor -

DECLARAR que Claudia Carmem Baggio, Matricula
SIAPE 1734816, BibliotecArio-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, em substituicdo, exerceu a funcdo de Diretora da Biblioteca
Setorial/CT, Cédigo FG4.098, no periodo de 14 a 23 de novembro de 2010,
tendo em vista as férias regulamentares da titular Cleci Speroni
Magnabosco.

N. 59.518,de 01.03.11 - Vice-Reitor -

DECLARAR que Maria de Lourdes Severo Régio,
Matricula SIAPE 381258, Assistente de Tecnologia da Informacdo, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituigcdo, exerceu a funcgao de
Diretora da Divisdo de Apoio ao Usuario/CPD, Cbédigo FG3.024, no periodo
de 7 a 27 de fevereiro de 2011, tendo em vista as férias regulamentares
da titular Neiva Maria Cantarelli e a Licenga Tratamento de Saude da
substituta legal Marlei Maria Veduim Marcuzzo.

N. 59.519,de 01.03.11 - Vice-Reitor -

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 2 a 3 de marco de 2011, conforme Processo n.
23081.002496/2011-60, a servidora Regina Gema Santini Costenaro,
Matricula SIAPE n. 6379423, Enfermeiro - Area, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada no Hospital Universitario, para participar de
Banca de Defesa de Mestrado, na Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.520,de 01.03.11 - Proc. N. 000755/2011-18 - Vice-Reitor -

CONCEDER Licenga para Tratar de 1Interesses
Particulares ao servidor Marcos Alves dos Reys, Matricula SIAPE 1510229,
ocupante do cargo de Professor 3° Grau, pertencente ao Quadro Unico de
Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Educagcdo Agricola
e Extensdo Rural - CCR, pelo periodo de 24 de fevereiro de 2011 a 23 de
agosto de 2011 (06 meses), conforme dispdée o Artigo 91 da Lei n.
8.112/90, com a redacdo dada pela Lei n. 9.527/97 e MP n. 2.088-40, de
24.05.2001.
ITI - A referente licenca é sem remuneracgéio.

N. 59.521,de 01.03.11 - Proc. N. 002186/2011-45 - Vice-Reitor -

CONCEDER Pensdo Temporaria a Camilly Marques
Vieira Campello, filha do ex-servidor Rui Afonso Vieira Campello,
falecido em 13 de fevereiro de 2011, conforme Certiddo de Obito
Matricula n. 098996 01 55 2011 4 00090 085 0047321 00, do Oficio do
Registro Civil das Pessoas Naturais da 2® Zona, Santa Maria/RS, com
fundamento no Artigo 40, §7°, da Constituigdo Federal de 1988, com
redagcdo dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado
com o Artigo 2° da Lei n. 10.887, de 18.06.2004 e Artigos 216, §2° e 217,
inciso II, alinea “a”, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990.
IT - A beneficiadria Camilly Marques Vieira Campello serd representada
pela mde Claudia Nara Campello Marques, enquanto for incapaz nos termos
da legislagdo civil.




N. 59.522,de 01.03.11 - Vice-Reitor -

CANCELAR, a partir de 21 de fevereiro de 2011,
os efeitos da Portaria n. 50.559 de 1° de fevereiro de 2007, que
concedeu Licenca de Afastamento da Universidade, ao servidor Ivan
Henrique Vey, Matricula SIAPE n. 2166747, a pedido do mesmo.

N. 59.523,de 01.03.11 - Proc. N. 001936/2011-61 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Geraldino da Costa, Matricula SIAPE 381029, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratério-Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo III, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos
I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 59.524,de 02.03.11 - Proc. N. 002028/2011-95 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Elenita Freitas Penna, Matricula SIAPE 381293, ocupante do
cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos
I, IT e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 59.525,de 02.03.11 - Proc. N. 016541/2010-82 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdao por Titulagdo da Classe D I,
Nivel 1, para a Classe D III, Nivel 1, a Rodrigo Rozado Leal, Matricula
SIAPE 2621635, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico

e Tecnolégico, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Colégio
Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, com efeitos

financeiros a contar de 18 de janeiro de 2011.

N. 59.526,de 02.03.11 - Proc. N. 016541/2010-82 - Vice-Reitor -

CONCEDER a Retribuigcdo por Titulagdo (RT) de
Mestre a Rodrigo Rozado Leal, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico, Classe D III, Nivel 1, Matricula SIAPE
2621635, do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, em regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotado no Colégio Politécnico da Universidade
Federal de Santa Maria, com efeitos financeiros a contar de 18 de
janeiro de 2011.

N. 59.527,de 02.03.11 - Proc. N. 002664/2011-17 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do Artigo 9°, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Jorge Antonio Farias, habilitado em Concurso
Piblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior, no Departamento de Ciéncias Florestais/CCR, na
Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicacdo Exclusiva, no cédigo de wvaga 0294446, decorrente da vacancia
de Eliége Terezinha Brum Edelbauer, conforme Portaria N. 54.406, de
06/03/2009, publicada no Didrio Oficial da Unido de 17/03/2009.

N. 59.528,de 02.03.11 - Proc. N. 002665/2011-61 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do Artigo 9°, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Ana Paula Moreira Rovedder, habilitada em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor
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do Grupo Magistério Superior, no Departamento de Ciéncias
Florestais/CCR, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado,
em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0849025,

redistribuido pela Portaria N. 991, anexo I, de 11 de agosto de 2008,
publicada no DiArio Oficial da Unido, de 12/08/2008, do Ministério de
Estado da Educacéo.

N. 59.529,de 02.03.11 - Proc. N. 002176/2011-18 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Nara Maria Severo Ferraz, Matricula SIAPE 379122, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, Nivel 2, em regime de Dedicagédo
Exclusiva, com Doutorado, lotada no Departamento de Fisioterapia e
Reabilitacdo/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, II e III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 59.530,de 02.03.11 - Proc. N. 002242/2011-41 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Zilda Peres da Silva, Matricula SIAPE 381312, ocupante do
cargo de Auxiliar de Nutrigdo e Dietética, Nivel de Classificagdo B,
Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal
da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°,
incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 59.531,de 02.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR Alvaro Hugo Eder, Matricula SIAPE
1834467, Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em
substituicdo exercer a Funcdo Gratificada de Secretario Administrativo
do Centro de Educagdo, Cédigo FG4.083, no periodo de 26 de janeiro a 9
de fevereiro de 2011, tendo em vista as férias regulamentares da
titular, Marlei Terezinha Coradini.

N. 59.532,de 02.03.11 - Proc. N. 002499/2011-01 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 25
de abril a 1° de maio de 2011, conforme Processo n. 23081.002499/2011-
01, publicado no DOU de 02.03.2011], ao servidor Frank Thomas Sautter,
Matricula SIAPE n. 1183391, Professor Associado, sujeito ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotado no Departamento de Filosofia do Centro de
Ciéncias Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, do V
Simpésio Internacional sobre Representaciones em Ciéncia y Arte, em La
Falda, Cérdoba - Argentina.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.533,de 03.03.11 - Proc. N. 000744/2011-38 - Vice-Reitor -

CONCEDER Acesso a Classe de Professor Associado
da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido, de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 30/06/2006, ao docente:

Matricula Nome Vigéncia

1362038 Marlove Fatima Brido Muniz 05/09/2010

N. 59.534,de 03.03.11 - Vice-Reitor -
DISPENSAR, a pedido, a partir de 2 de margo de
2011, Graziela Maria Braga da Silva, Matricula SIAPE 1088233,
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Jornalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de
Chefe do Nucleo de Agéncia de Noticias da Coordenadoria de Comunicacgéo
Social, Cédigo FG4.064, para a qual foi designada pela Portaria N.
57.439 de 29.04.2010.

N. 59.535,de 03.03.11 - Vice-Reitor -

DISPENSAR, a pedido, a partir de 2 de margo de
2011, Lucas Carneiro Casali, Matricula SIAPE 1643964, Jornalista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe
Substituto do Nicleo de Agéncia de Noticias da Coordenadoria de
Comunicagdo Social, Cédigo FG4.064, para a qual foi designado pela
Portaria N. 58.418 de 02.09.2010.

N. 59.536,de 03.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR, a partir de 2 de marco de 2011, Lucas
Carneiro Casali, Matricula SIAPE 1643964, Jornalista, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM para exercer a Funcgdo Gratificada de Chefe do Nucleo de
Agéncia de Noticias da Coordenadoria de Comunicagdo Social, Cédigo
FG4.064.

N. 59.537,de 03.03.11 - Proc. N. 019986/2011-14 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do Artigo 9°, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Marcelo Hoss, habilitado em Concurso Publico de
Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério
Superior no Departamento de Engenharia de Produgcdo e Sistemas/CT, na
Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicagcdo Exclusiva, no cbédigo de vaga 0325763, decorrente da
redistribuicdo de Janaina de Nadai Corassa, conforme Portaria N. 299 de
27/03/2009, publicada no Didrio Oficial da Unido de 30/03/2009.

N. 59.538,de 03.03.11 - Proc. N. 002408/2011-20 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Carlos Henrry Schmitt, Matricula SIAPE 380318, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratério-Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos
I, IT e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 59.539,de 04.03.11 - Proc. N. 000172/2011-97 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 59.286 de 13 de
janeiro de 2011, publicada no DOU, de 18/01/2011, segdo 2, pagina 25,
que nomeou Sabrina Leticia Couto da Silva, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior no Departamento de Estatistica/CCNE, na Classe de
Professor Assistente, Nivel 1, com Mestrado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, tendo em vista sua desisténcia.

N. 59.540,de 04.03.11 - Proc. N. 000193/2011-11 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 59.287 de 13 de
janeiro de 2011, publicada no DOU, de 18/01/2011], segdo 2, pagina 25,
que nomeou André Luis Korzenowski, habilitado em Concurso Publico de
Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério
Superior no Departamento de Estatistica/CCNE, na Classe de Professor
Assistente, Nivel 1, com Mestrado, em regime de Dedicagdo Exclusiva,
tendo em vista sua desisténcia.




N. 59.541,de 04.03.11 - Proc. N. 000197/2011-11 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 59.288 de 13 de
janeiro de 2011, publicada no DOU, de 18/01/2011, segdo 2, pagina 25,
que nomeou Iara Denise Endruweit Battisti, habilitada em Concurso
Piblico de Provas e Titulos para, exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior no Departamento de Estatistica/CCNE, na Classe de
Professor Assistente, Nivel 1, com Mestrado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, tendo em vista sua desisténcia.

N. 59.542,de 09.03.11 - Proc. N. 001235/2011-22 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licenga de Afastamento do Pais, no
periodo de 1° de 3junho de 2011 a 20 de janeiro de 2012, conforme
Processo n. 23081.001235/2011-22, publicado no DOU de 09.03.11, a
servidora Marild Favarin Marin, Matricula SIAPE n. 2121453, Professor
Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na
UDESSM/UFSM, com a finalidade de realizar Estidgio de Doutorado em
Educagdo, na Universidade do Minho, em Braga - Portugal.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.543,de 09.03.11 - Proc. N. 002605/2011-49 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 4
a 27 de junho de 2011, conforme Processo n. 23081.002605/2011-49,
publicado no DOU de 09.03.2011, ao servidor Fabricio Jaques Sutili,
Matricula SIAPE n. 1664290, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Florestal -
CESNORS de Frederico Westphalen, para participar, apresentando trabalho,
de Visita Técnico-Cientifica, na Universitat fur Bodenkultur Wien, em
Viena - Austria.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM

N. 59.544,de 09.03.11 - Proc. N. 000747/2011-71 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Ademar Michels, Matricula SIAPE 381372, ocupante do cargo
de Professor associado, Nivell, em regime de Dedicagdo Exclusiva, com
doutorado, lotado no Departamento de engenharia Mec&nica/CT, do Quadro
de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 3°, inciso I,II,III, da emenda constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 59.545,de 09.03.11 - Proc. N. 001732/2011-21 - Vice-Reitor -

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo
33, da Lei n. 8.112, de Professor 3 Grau, no lugar de Glaucia Angélia
Campregher, Matricula SIAPE 412950, lotada no Departamento de ciéncias
Econdémicas - CCSH, do quadro Unico desta Instituicao.

N. 59.546,de 10.03.11 - Proc. N. 019563/2010-02 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112 de 11.12.90, ELAINE PATRICIA FARIAS DE MATOS, habilitada em
concurso Publico, classificada em 26° lugar, para exercer o cargo de
assistente em Administragcdo, Nivel de classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituigdo, decorrente de
aposentadoria de Elenita Freitas Penna, publicada no DOU de 03.03.2011,
cédigo n. 294619.




N. 59.547,de 11.03.11 - Proc. N. 002856/2011-23 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 17 a 18 de marco de 2011, conforme Processo n.
23081.002856/2011-23, & servidora Catherine da Silva Cunha, Matricula
SIAPE n. 1830581, Bibliotecario-Documentalista, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada na Direcido da UDESSM/UFSM, para participar do
Curso - Leis de Incentivo a Cultura e Conceitos de Gestdo Cultural, em
Porto Alegre - RS.
ITI - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM

N. 59.548,de 11.03.11 - Proc. N. 002807/2011-91 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 25 a 26 de margco de 2011, conforme Processo n.
23081.002807/2011-91, ao servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE n.
2103783, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado

no Hospital Universitario, para participar da 5® Conferéncia Brasileira
de Cancer de Mama, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com d6nus limitado para a UFSM.

N. 59.549,de 11.03.11 - Proc. N. 002806/2011-46 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 25 a 26 de margco de 2011, conforme Processo n.
23081.002806/2011-46, ao servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE n.
1103783, Médico - Area, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado

no Hospital Universitario, para participar da 5°® Conferéncia Brasileira
de Cancer de Mama, em Sdao Paulo - SP.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.550,de 11.03.11 - Proc. N. 002683/2011-43 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licengca de Afastamento Parcial da
Universidade, no periodo de 16 de marco de 2011 a 16 de marco de 2013,
conforme Processo n. 23081.002683/2011-43, & servidora Anamarta Sbeghen
Cervo, Matricula SIAPE n. 1094953, Enfermeiro - Area, sujeita ao regime
de 40 horas semanais, lotada no Hospital Universitario, com a finalidade
de realizar Mestrado em Enfermagem, na Universidade Federal de Santa
Maria, em Santa Maria - RS.
II - Durante o afastamento, a carga horaria da referida servidora ficara
reduzida em 20 horas semanais.
IIT - O servidor ndo podera usufruir férias no periodo de afastamento.
IV - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.551,de 11.03.11 - Proc. N. 002781/2011-81 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licenca de Afastamento da
Universidade, no periodo de 20 de margo de 2011 a 20 de abril de 2012,
conforme Processo n. 23081.002781/2011-81, & servidora Alessandra Alfaro
Bastos, Matricula SIAPE n. 1617081, Assistente em Administragdo, sujeita
ao regime de 40 horas semanais, lotada na Pr6-Reitoria de Administracgéo,
com a finalidade de realizar Mestrado em Ciéncias Sociais, com énfase em
Identidades Sociais e Etnicidade, na Universidade Federal de Santa
Maria, em Santa Maria - RS.
II - Durante o afastamento, a referida servidora deixarad de perceber a
Fungdo Gratificada.
IITI - O servidor nédo podera usufruir férias no periodo de afastamento.
IV - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.552,de 11.03.11 - Vice-Reitor -
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DESIGNAR, a Professora de 3 Grau Liliana soares
Ferreira Matricula SIAPE 1559576,lotada no Departamento de fundamentos
da Educagdo do Centro de Educagdo, como Coordenadora do convénio de
colaboragdo Académica, cientifica e cultural firmado entre a UFSM e a
Universidade de Sevilha (espanha).

N. 59.553,de 14.03.11 - Proc. N. 003132/2011-05 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do Artigo 9, da Lei
n. 8.112 de 11.12.90, Rafael santos de Oliveira, habilitado em Concurso
Piblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior, no Departamento de Direito/CCSH, na Classe de
Professor Adjunto, nivel I, com Doutorado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, no cédigo de wvaga 0295658, decorrente da vagédncia de Jalusa
Prestes Abaide, conforme Portaria N. 59.182 de 28/12/2010, publicada no
Didrio Oficial da Unido de 30/12/2010.

N. 59.554,de 14.03.11 - Proc. N. 010522/2010-42 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progresséo Vertical de Professor
Assistente, Nivel, 4, para adjunto, Nivel 1, a docente Zuleica
Tabarelli, Matricula SIAPE 6378396, Matricula UFSM 4542, do quadro Unico
de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicagdo Exclusiva, 1lotada no
Departamento de Fisiologia e Farmacologia/CCS, com efeitos financeiros a
partir de 30 de junho de 2010.

N. 59.555,de 14.03.11 - Proc. N. 015471/2010-45 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Progressdo Vertical de Professor
Assistente, Nivel 4, para Professor Adjunto, Nivel 1, do quadro de
Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no
Departamento de Letras Estrangeiras Modernas/CAL, com efeitos
financeiros a partir de 29 de setembro de 2010.

N. 59.556,de 14.03.11 - Proc. N. 008366/2010-50 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Progressao Vertical de Professor
Assistente, Nivel 4, para Professor Adjunto Nivel 1, ao docente Joéo
Regis Miolo, Matricula SIAPE 2221085, Matricula UFSM 11430, Do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de dedicagdo Exclusiva, lotado no
Departamento de Fisiologia e Farmacologia/CCS, com efeitos financeiros
de 1° de junho de 2010.

N. 59.557,de 14.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR, a partir de 4 de margo de 2011, Murilo
da silva Dorneles, Matricula SIAPE 1831012, Administrador, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM para exercer a fungdo Gratificada de Chefe do
Setor de Documentacdo da Secretaria do Centro de Ciéncias da Saude,
Cédigo FG7.062.

N. 59.558,de 14.03.11 - Proc. N. 002676/2011-41 - Vice-Reitor -

CONCEDER, a Jornada de Trabalho Reduzida com
Remuneragdo Proporcional ao servigo de assistente em Administragdo, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando o regime de trabalho de 40
horas semanais e 6 horas diadrias, a partir de 14 de marcg¢o de 2011.

N. 59.559,de 14.03.11 - Proc. N. 018457/2010-01 - Vice-Reitor -
CONCEDER, Acesso a classe de Professor Associado
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da Carreira de Magistério superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme Lei
n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido de
30/06/2006 e a Portaria N. 7, do Magistério da Educagido, de 29/06/2006,
publicada no didrio Oficial da Unido de 30/06/2006, ao docente:

Matricula Nome Vigéncia

7381972 Luiz Antonio Righi 22/11/2010

N. 59.560,de 14.03.11 - Proc. N. 019355/2010-03 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituig¢do, de acordo com o item I, do artigo da Lei n.
8.112, de 11.12.90, LUCIANA IVANETE KAPELINSKI, habilitada em concurso
Piblico, classificada em 36° lugar, para exercer o cargo de Secretario
Executivo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padrédo de
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais.

APOSTILA A PORTARIA N.59.560, DE 14 DE MARCO DE 2011.
Na Portaria n. 59.560, de 14 de margo de 201, publicada no DOU de 15 de
margo de 2011, segdo 2, pagina 26, incluir o seguinte texto: “...em wvaga
decorrente de redistribuigdo, publicada no DOU de 21 de outubro de 2010,
cédigo 0865017”.

N. 59.561,de 14.03.11 - Proc. N. 003019/2011-11 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 9 a 14 de marco de 2011, conforme Processo n.
23081.003019/2011-11, ao servidor Adriano Mendongca Souza, Matricula
SIAPE n. 382198, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Estatistica do Centro de Ciéncias
Naturais e Exatas, para participar de Banca de Concurso Publico -
UNIPAMPA, em Itaqui - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.562,de 14.03.11 - Proc. N. 002701/2011-97 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licencga de Afastamento da
Universidade, no periodo de 15 de margco de 2011 a 15 de marco de 2013,
conforme Processo n. 23081.002701/2011-97, a servidora Isabel Bohrer
Scherer, Matricula SIAPE n. 378970, Técnico em Contabilidade, sujeita ao
regime de 40 horas semanais, lotada no Departamento de Contabilidade e
Finangas - Reitoria, <com a finalidade de realizar Mestrado em
Administracdo, com énfase em Organizagdes e Pessoas, na Universidade
Federal de Santa Maria, em Santa Maria - RS.
IT - Durante o afastamento, a referida servidora deixard de perceber a
Fungdo Gratificada.
ITII - O servidor ndo podera usufruir férias no periodo de afastamento.
IV - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.563,de 14.03.11 - Proc. N. 001627/2011-91 - Vice-Reitor -

CONCEDER, prorrogagdo de Licenca de Afastamento
da Universidade, no periodo de 10 de margo de 2011 a 9 de margo de 2012,
conforme Processo n. 23081.001627/2011-91, ao servidor Milton Meri
Benitez Farret, Matricula SIAPE n. 380406, Professor Titular, sujeito ao
regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Estomatologia do
Centro de Ciéncias da Saude, com a finalidade de prosseguir Doutorado em
Ortodontia, na Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande do Sul, em
Porto Alegre - RS.
IT - Durante o afastamento, o referido servidor deixard de perceber o




Adicional de Insalubridade.
IITI - O servidor nédo podera usufruir férias no periodo de afastamento.
IV - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 59.564,de 15.03.11 - Proc. N. 002709/2010-72 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntdria a Julio Cezar
Lugo, Matricula SIAPE 381535, ocupante do cargo de Professor Assistente,
Nivel 4, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 1lotado no
Departamento de Direito/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, §1°, inciso III,
alinea “b”, da Constituigcdo Federal de 1988, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, com proventos proporcionais
a razdo de 29/35 avos.

N. 59.565,de 15.03.11 - Proc. N. 003095/2011-27 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do Artigo 92, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Fabio Marcelo Breunig, habilitado em Concurso
Puiblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior no Departamento de Engenharia Florestal/CESNORS, na
Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0873054, redistribuido pela
Portaria N. 991, anexo II, de 11 de agosto de 2008, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 12/08/2008, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 59.566,de 15.03.11 - Proc. N. 003061/2011-32 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do Artigo 92, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Eugénio de Oliveira Simonetto, habilitado em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor
do Grupo Magistério Superior no Colégio Técnico Industrial de Santa
Maria, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime
de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0294006, decorrente da
vacdncia de Eduardo Braganca de Moraes, conforme Portaria N. 57.606 de
19/05/2010, publicada no Diario Oficial da Unido de 21/05/2010.

N. 59.567,de 15.03.11 - Proc. N. 000567/2011-90 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 59.334, de 24 de
janeiro de 2011, publicada no diario Oficial da Unido, de 28-01-2011,
Segcdo 2, Pagina 21, que nomeou Jéferson de Souza Flores, habilitado em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor
de Ensino Béasico, Técnico e Tecnolbégico, Classe D I, Nivel I, com
Mestrado, em regime de trabalho de Dedicagdo Exclusiva, tendo em vista
nao possuir, no ato de posse no cargo, o titulo exigido no Edital de
Abertura do concurso Publico.

N. 59.568,de 17.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR, a partir de 1° de fevereiro de 2011,
Ledi Cerdoti Pedroso, Matricula SIAPE 2569932, Economista, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicdo, exercer a Funcgido
Gratificada de Presidente da Comissdo Permanente de Cadastro de
Fornecedores - SICAF/DEMAPA, Cédigo FG4.029, nos impedimentos legais ou
eventuais da titular Dilce Maria Brondani.
ITI - DISPENSAR, a partir de 1° de fevereiro de 2011, Ana Paula da Costa
Mayer, Contador, Matricula SIAPE 1683386, da fungdo acima, para a qual
foi designada pela Portaria N. 58.276 de 12.08.2010.
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N. 59.569,de 17.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR, a partir de 10 de margco de 2011,
Sirlei Beche, Matricula SIAPE 379161, Auxiliar em Administracao, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicdo, exercer a Funcio
Gratificada de Coordenador da Coordenacdo Administrativa da Area
Psiquidtrica da Diretoria Administrativa/HUSM, Cédigo FG3.038, nos
impedimentos legais ou eventuais da titular Maria Rozane Venturini da
Costa.
II - DISPENSAR, a partir de 10 de margo de 2011, Naura Silvia Machado
Coutinho, Enfermeiro-Area, Matricula SIAPE 378572, da funcdo acima, para
a qual foi designada pela Portaria N. 59.276 de 06.01.2011.

N. 59.570,de 17.03.11 - Vice-Reitor -

DECLARAR que Maria Elizabeth Braga, Matricula
SIAPE 378625, Auxiliar em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, em substituigcdo, exerceu o Cargo de Diregdo de Assessor de
Gabinete do Reitor, Cédigo CD3.44, no periodo de 24 a 27 de fevereiro de
2011, tendo em vista o afastamento do titular, Jorge Luiz da Cunha.

N. 59.571,de 17.03.11 - Vice-Reitor -

DECLARAR que Mari Célia Correa de Oliveira,
Matricula SIAPE 379438, Auxiliar em Administracdo, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, em substituigdo, exerceu a funcdo de Chefe da Secgdo de
Intercdmbio da Divisdo de Orientacdo ao Usuario da Biblioteca Central,
Cédigo FG5.004, no periodo de 3 de fevereiro a 6 de margo de 2011, tendo
em vista as férias regulamentares da titular, Marisa Basso.

N. 59.572,de 17.03.11 - Vice-Reitor -

DECLARAR que Luciane Figueiredo Pokulat,
Matricula SIAPE 1561218, Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldédgico, ocupante de FGl, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituigdo, exerceu o Cargo de Diregdo de Diretor do Colégio Agricola
de Frederico Wesphalen, Cédigo CD3.40, no dia 3 de fevereiro e no
periodo de 9 a 12 de fevereiro de 2011, tendo em vista o afastamento do
titular, Fernando de Cristo e férias regulamentares do substituto legal,
Douglas Renato Muller.

N. 59.573,de 17.03.11 - Vice-Reitor -

DECLARAR que Renato Trevisan, Matricula SIAPE
1628564, Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolbégico, ocupante de
FG3, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituigcdo, exerceu o
Cargo de Diregdo de Diretor do Colégio Agricola de Frederico Wesphalen,
Cédigo CD3.40, no dia 21 de fevereiro de 2011, tendo em vista o
afastamento do titular, Fernando de Cristo e férias regulamentares do
substituto legal, Douglas Renato Muller.

N. 59.574,de 17.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR o Professor de 3° Grau Paulo Afonso
Burmann, Matricula SIAPE 379567, lotado na Direcdo do Centro de Ciéncias
da Saude, como Representante da Universidade Federal de Santa Maria na
Comissdo Permanente de Ensino - Servigo - CIES Regional, da Secretaria
da Saude do Estado do Rio Grande do Sul.

N. 59.575,de 17.03.11 - Vice-Reitor -
NOMEAR Joeder Campos Soares, Matricula SIAPE
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1567883, Economista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em
substituicdo, exercer o Cargo de Diregcdo de Coordenador da Coordenadoria
de Planejamento Econdémico da Pré-Reitoria de Planejamento, Cédigo
CD4.13, no periodo de 9 a 20 de margo de 2011, tendo em vista as férias
regulamentares da titular, Lenir Fatima Chiapinotto.

N. 59.576,de 17.03.11 - Proc. N. 003283/2011-55 - Vice-Reitor -

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo
33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existéncia de uma vaga, a partir
de 17 de margo de 2011, no cargo de Professor 32 Grau, no lugar de Ana
Paula Moreira Rovedder, Matricula SIAPE 2574085, 1lotada na Unidade
Descentralizada de Educag¢do Superior UFSM Silveira Martins, do Quadro
Unico desta Instituicéo.

N. 59.577,de 17.03.11 - Proc. N. 001269/2011-17 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progresséo Vertical de Professor
Assistente, Nivel 1, para Professor Adjunto, Nivel 1, a docente Evellyne
Patricia Figueiredo de Sousa Costa, Matricula SIAPE 1447797, Matricula
UFSM 14856, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicacgéao
Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Classicas e Linguistica/CAL,
com efeitos financeiros a partir de 28 de janeiro de 2011.

N. 59.578,de 17.03.11 - Proc. N. 001269/2011-17 - Vice-Reitor -

CONCEDER a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Doutor a docente Evellyne Figueiredo de Sousa
Costa, Professor Adjunto, Nivel 1, Matricula SIAPE 1447797, Matricula
UFSM 14856, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicacio
Exclusiva, lotada no Departamento de Letras CléAssicas e Linguistica/CAL,
com efeitos financeiros a partir de 28 de janeiro de 2011.

IT - Tornar sem efeito a Retribuigcdo por Titulagdo - RT, correspondente
ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 28 de janeiro de
2011.

N. 59.579,de 17.03.11 - Proc. N. 019561/2010-13 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagcdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido, de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 30/06/2006, a docente:

Matricula Nome Vigéncia

379616 Angela Pellegrin Ansuj 29/09/2010

N. 59.580,de 17.03.11 - Proc. N. 019645/2010-49 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido, de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, ao docente:

Matricula Nome Vigéncia

382198 Adriano Mendonc¢a Souza 05/12/2010
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N. 59.581,de 17.03.11 - Proc. N. 002701/2011-97 - Vice-Reitor -

DISPENSAR, a partir de 15 de marco de 2011,
Isabel Bohrer Scherer, Matricula SIAPE 378970, Técnico em Contabilidade,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe da
Segcdo Financeira da Divisdo de Administracdo Financeira da Coordenacgéo
de Anidlise Contdbil/DCF, Cédigo FG4.024, para a qual foi designada pela
Portaria N. 55.749 de 09.09.20009.

N. 59.582,de 17.03.11 - Proc. N. 002781/2011-97 - Vice-Reitor -

DISPENSAR, a partir de 21 de margo de 2011,
Alessandra Alfaro Bastos, Matricula SIAPE 1617081, Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada
de Chefe do Nucleo de Administracdo Financeira da Coordenadoria
Administrativa da Pré-Reitoria de Administragdo, Cédigo FG4.006, para a
qual foi designada pela Portaria N. 56.230 de 05.11.20009.

N. 59.583,de 17.03.11 - Proc. N. 001673/2011-91 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo Horizontal, na Classe abaixo
determinada, de acordo com o inciso I e paragrafo 12 do Artigo 16 do
Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos,
aprovada pelo Decreto n. 94.664/87, ao docente:

Matricula Nome Progressdo Horizontal Concessao
2333207 José Cardoso Sobrinho Adjunto II para Adjunto | 25/09/2010
IIT

N. 59.584,de 17.03.11 - Proc. N. 001733/2011-75 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressao Vertical de Professor
Auxiliar, Nivel 4, para Professor Assistente, Nivel 1, a docente
Gislaine Rosa Biacchi, Matricula SIAPE 7379355, Matricula UFSM 11526, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotada no Departamento de Odontologia Restauradora/CCS, com efeitos
financeiros a partir de 28 de fevereiro de 2011.

N. 59.585,de 17.03.11 - Proc. N. 001733/2011-75 - Vice-Reitor -

CONCEDER a Retribuigcdo por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Mestre a docente Gislaine Rosa Biacchi,
Professor Assistente, Nivel 1, Matricula SIAPE 7379355, Matricula UFSM
11526, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Trabalho de
Dedicagéao Exclusiva, lotada no Departamento de Odontologia
Restauradora/CCS, com efeitos financeiros a partir de 28 de fevereiro de
2011.

IT - Tornar sem efeito a Retribuigdo por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Especialista do referido Professor, a partir
de 28 de fevereiro de 2011.

N. 59.586,de 17.03.11 - Proc. N. 001940/2011-20 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressao Vertical de Professor
Auxiliar, Nivel 4, para Professor Assistente, Nivel 1, ao docente Saulo
Roth Dalcin, Matricula SIAPE 6381689, Matricula UFSM 4404, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais, lotado no
Departamento de Clinica Médica/CCS, com efeitos financeiros a partir de
14 de fevereiro de 2011.

N. 59.587,de 17.03.11 - Proc. N. 001940/2011-20 - Vice-Reitor -
CONCEDER a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Mestre ao docente Saulo Roth Dalcin, Professor
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Assistente, Nivel 1, Matricula SIAPE 6381689, Matricula UFSM 4404, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Trabalho de 40 horas
semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica/CCS, com efeitos
financeiros a partir de 14 de fevereiro de 2011.

II - Tornar sem efeito a Retribuigdo por Titulagdo - RT, correspondente
ao Grau de Especialista do referido Professor, a partir de 14 de
fevereiro de 2011.

N. 59.588,de 17.03.11 - Proc. N. 002997/2011-46 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progresséo Vertical de Professor
Assistente, Nivel 4, para Professor Adjunto, Nivel 1, a docente Rebeca
Lenize Stumm, Matricula SIAPE 1174475, Matricula UFSM 11219, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicag¢do Exclusiva, lotada no
Departamento de Artes Visuais/CAL, com efeitos financeiros a partir de 4
de marco de 2011.

N. 59.589,de 17.03.11 - Proc. N. 002997/2011-46 - Vice-Reitor -

CONCEDER a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Doutor a docente Rebeca Lenize Stumm,
Professor Adjunto, Nivel 1, Matricula SIAPE 1174475, Matricula UFSM
11219, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Trabalho de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Artes Visuais/CAL, com
efeitos financeiros a partir de 4 de margco de 2011.

II - Tornar sem efeito a Retribuigdo por Titulagdo - RT, correspondente

ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 4 de margo de 2011.

N. 59.590,de 17.03.11 - Proc. N. 003415/2011-49 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9, da Lei
n. 8.112, Adriano Cancelier, habilitado em Concurso Publico de Provas e
Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério superior
no Departamento de Educac¢ido Especial/CE, na Classe de Professor Adjunto,
Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de
vaga 0861057, redistribuido pela Portaria n. 346, anexo V, de 25 de
marco de 2010, publicada no didrio Oficial da Unido, de 26/03/2010, do
Ministério de Estado da Educacéao

N. 59.591,de 17.03.11 - Proc. N. 003417/2011-38 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9, da Lei
n. 8.112, Eliana da costa Pereira de Menezes, habilitada em Concurso
Piblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior no Departamento de Engenharia Quimica/CT, na Classe
de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicacéo
Exclusiva, no cédigo de vaga 0861053, redistribuido pela Portaria n.
346, anexo V, de 25 de margco de 2010, publicada no diario Oficial da
Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 59.592,de 17.03.11 - Proc. N. 002424/2011-12 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9, da Lei
n. 8.112, Renata Cesar Sato, habilitada em Concurso Publico de Provas e
Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério superior
no Departamento de Administrag¢do/CESNORS, na Classe de Professor
Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no




14

cédigo de vaga 0861039, redistribuido pela Portaria n. 346, anexo V, de
25 de margo de 2010, publicada no diadrio Oficial da Unido, de
26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 59.593,de 17.03.11 - Proc. N. 003420/2011-51 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9, da Lei
n. 8.112, Ronaldo Busnello, habilitado em Concurso Publico de Provas e
Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério superior
no Departamento de Direito/CCSH, na Classe de Professor Adjunto, Nivel
1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0861058, redistribuido pela Portaria n. 346, anexo V, de 25 de marco de
2010, publicada no diario Oficial da Unido, de 26/03/2010, do Ministério
de Estado da Educacgéao.

N. 59.594,de 17.03.11 - Proc. N. 003421/2011-04 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do Artigo 92, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Andréia Machado Oliveira, habilitada em Concurso
Piblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior, na Diregdo do Centro de Artes e Letras, na Classe
de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicacgéo
Exclusiva, no cédigo de vaga 089861, redistribuido pela Portaria N. 346,
anexo V, de 25 de margo de 2010, publicada no Diario Oficial da Uniéo,
de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacéio.

N. 59.595,de 17.03.11 - Proc. N. 003428/2011-18 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigcdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Liziany Muller Medeiros, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior na Diregdo do Centro de Ciéncias Rurais, na Classe
de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicacgéo
Exclusiva, no cédigo de vaga 0898358, redistribuido pela Portaria n.
346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no diario Oficial da
Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 59.596,de 17.03.11 - Proc. N. 003427/2011-73 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Josiane Pozzatti Dal Forno, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior na Diregdo do Centro de Educagdo, na Classe de
Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, no cédigo de vaga 0898359, redistribuido pela Portaria n.
346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no diario Oficial da
Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 59.597,de 17.03.11 - Proc. N. 003426/2011-29 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Frederico Menine Schaf, habilitado em Concurso
Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior na Diregdo do Centro de Técnologia, na Classe de
Professor Adjunto, Nivel 1, com doutorado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, no cédigo de vaga 0898364, redistribuido pela Portaria n.
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346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no diario Oficial da
Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 59.598,de 17.03.11 - Proc. N. 003425/2011-84 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Ricardo Mayer, habilitada em Concurso Publico de
Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério
superior no Departamento de Ciéncias sociais/CCSH, , na Classe de
Professor Adjunto, Nivel 1, com doutorado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, no cbédigo de vaga 0898365, redistribuido pela Portaria n.
346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no diario Oficial da
Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacéio.

N. 59.599,de 17.03.11 - Proc. N. 003414/2011-02 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigcdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Christiane senhorinha soares Campos, habilitada em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor
do Grupo Magistério superior no Departamento de Administragdo/CESNORS,
na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com doutorado, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de wvaga 0898357 redistribuido pela
Portaria n. 346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no diario
Oficial da Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 59.600,de 17.03.11 - Proc. N. 003424/2011-30 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigcdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Débora Krischke Leitdo, habilitada em Concurso
Puiblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior na Diregcdo do Centro de Ciéncias Sociais/CCSH, na
Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicagcdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0898366, redistribuido pela
Portaria n. 346, anexo VI, de 25 de margco de 2010, publicada no diario
Oficial da Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 59.601,de 17.03.11 - Proc. N. 003423/2011-95 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigcdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Claudia Smaniotto Barin, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior na Diregdo do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas
na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com doutorado, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0898362, redistribuido pela
Portaria n. 346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no diario
Oficial da Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 59.602,de 17.03.11 - Proc. N. 003422/2011-41 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, Suzana Cristina dos Reis, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério superior na Diregdo do Centro de Artes e Letras, na Classe de
Professor Adjunto, Nivel 1, com doutorado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, no cédigo de vaga 0898360, redistribuido pela Portaria n.
346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no diario Oficial da
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Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 59.603,de 21.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR a Professora de 32 Grau Regina Maria
Melo, Matricula SIAPE 378949, lotada no Departamento de Metodologia do
Ensino - Centro de Educagdo, como Representante da Universidade Federal
de Santa Maria no Férum Estadual Permanente de Apoio a Formagdo Docente,
da Secretaria da Educacdo do Rio Grande do Sul.

N. 59.604,de 21.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR o Professor de 3° Grau José Zanella,
Matricula SIAPE 380892, lotado no Departamento de Matemadtica do Centro
de Ciéncias Naturais e Exatas, como Coordenador do Acordo de Cooperagédo
Técnico-Cientifica e Cultural firmado entre a UFSM e a Universidade dos
Estudos de Udine (Italia).

N. 59.605,de 22.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR Luiz Fernando Cezimbra Schmidt,
Matricula SIAPE 381617, Técnico em Farmacia, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM para exercer a Fungcdo Gratificada de Secretario Administrativo
da Farmacia Escola Comercial do Centro de Ciéncias da Saude, Cédigo
FG7.070.
II - DISPENSAR, Anadir Maria Iop, Contador, Matricula SIAPE 378636, da
fungdo acima, para a qual foi designada pela Portaria N. 51.234 de
14.06.2007.
III - Esta Portaria retroage a data de 15 de margco de 2011.

N. 59.606,de 22.03.11 - Proc. N. 000834/2011-29 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdao Horizontal, na Classe abaixo
determinada, de acordo com o inciso I e paragrafo 12 do Artigo 16 do
Plano Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos,
aprovada pelo Decreto n. 94.664/87, ao docente:

Matricula Nome Progressdo Horizontal Concesséo

2553721 Vinicius F. Montagner Adjunto II para Adjunto III 13/10/10

N. 59.607,de 22.03.11 - Proc. N. 019965/2010-07 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 2, para Professor Associado, Nivel 3, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no DiArio Oficial da Unido, de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Didrio Oficial da Uni&do de 30/06/2006, a docente:

Matricula Nome Vigéncia

7381279 Vera Maria Favila Miorin 01/05/2010

N. 59.608,de 22.03.11 - Proc. N. 002978/2011-10 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 7
a 20 de abril de 2011, conforme Processo n. 23081.002978/2011-10,
publicado no DOU de 22.03.11, ao servidor José Antdénio Costabeber,
Matricula SIAPE n. 1727190, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Educagdo Agricola e
Extensdo Rural do Centro de Ciéncias Rurais, para participar como
Docente Convidado no Curso de mestrado em Agroecologia, na Universidad
Internacional de Andalucia, em Baeza — Espanha.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.
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N. 59.609,de 22.03.11 - Proc. N. 003047/2011-39 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 9
a 18 de abril de 2011, conforme Processo n.003047/2011-39, publicado no
DOU de 22.03.11, ao servidor Hélio Ledes Hey, Matricula SIAPE n. 413448,
Professor Titular, sujeito a regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no
Departamento de Energia Elétrica/CT, com exercicio na Pré-Reitoria de
Pés-Graduagcdo e Pesquisa, para participar, apresentando trabalho, da
“Internacional Conference on René wable energies na Power Quality”, em
Las Palmas de Gran Canarias - Espanha.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM, de 9 a 11 e de 17 a 18
de abril de 2011 e com onus para a CAPES e CNPqg, de 12 a 16 de abril de
2011.

APOSTILA A PORTARIA N.59.609,DE 22 DE MARGCO DE 2011
DECLARAR, que no afastamento do Pais, do servidor Helio Ledes Hey,
Matricula SIAPE n. 413448, onde se 1lé: “com 6nus para a CAPES e CNPq, de
12 a 16 de abril de 2011”7, leia-se “com d6nus para a CAPES (passagem) e
CNPg (diarias), de 12 a 16 de abril de 2011” conforme retificacéo
publicada no diario Oficial da Unido de 30 de margo de 2011.

N. 59.610,de 22.03.11 - Proc. N. 003055/2011-85 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 22
a 30 de junho de 2011, conforme Processo n. 23081.003055/2011-85,
publicado no DOU de 22.03.11, ao servidor Marcos Cauduro Troian,
Matricula SIAPE n. 380479, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar da “71st Scientific Sessions -
American Diabetes Association”, em San Diego - EUA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.611,de 22.03.11 - Proc. N. 003054/2011-31 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 2
a 9 de agosto de 2011, conforme Processo n. 23081.003054/2011-31,
publicado no DOU de 22.03.11, ao servidor Marcos Cauduro Troian,
Matricula SIAPE n. 380479, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do Centro de
Ciéncias da Saude, para ©participar do Congresso da Sociedade
Latinoamericana de Tiredéide, em Lima - Peru.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.612,de 22.03.11 - Proc. N. 003053/2011-96 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
1° a 11 de dezembro de 2011, conforme Processo n. 23081.003053/2011-96,
publicado no DOU de 22.03.11, ao servidor Marcos Cauduro Troian,
Matricula SIAPE n. 380479, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do Centro de
Ciéncias da Saude, para ©participar do Congresso da Federacgédo
Internacional de Diabetes, em Dubai - Emirados Arabes.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.613,de 22.03.11 - Proc. N. 002981/2011-33 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
30 de abril a 12 de maio de 2011, conforme Processo n.
23081.002981/2011-33, publicado no DOU de 22.03.11, a servidora Maria
Catarina Chitolina Zanini, Matricula SIAPE n. 6401157, Professor
Associado, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no
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Departamento de Ciéncias Sociais do Centro de Ciéncias Sociais e
Humanas, para participar, apresentando trabalho, do XXXIII Congresso
Internacional de Americanistica, em Perugia - Italia.

II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 59.614,de 22.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados,
para comporem a Comissdo Permanente de Cadastro de Fornecedores - SICAF,
pelo periodo de 1 (um) ano a partir da presente data:

— Economista Ledi Cerdote Pedroso, Matr. SIAPE 2569932 - Presidente;

— Assist. Adm. Dilce Maria Brondani, Matr. SIAPE 382142 - Presidente
Substituto;

— Adm. Aida Teresinha Lopes Brites, Matr. SIAPE 1574157 - Membro;

— Assist. Adm. Maria Cristina Barin, Matr. SIAPE 381410 - Membro;

— Assist. Adm. Neiva Terezinha da Rosa Pereira, Matr. SIAPE 1092592 -
Membro.

N. 59.615,de 22.03.11 - Proc. N. 003097/2011-16 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licencga de Afastamento da
Universidade, no periodo de 16 de margo a 15 de julho de 2011, conforme
Processo n. 23081.003097/2011-16, a servidora Cristine Ruviaro de
Oliveira, Matricula SIAPE n. 1360661, Enfermeiro - Area, sujeita ao
regime de 30 horas semanais, lotada no Hospital Universitario, com a
finalidade de realizar Mestrado em Enfermagem, na Universidade Federal
de Santa Maria, em Santa Maria - RS.
II - Durante o afastamento, a referida servidora deixarad de perceber o
Adicional de Insalubridade.
IIT - O servidor ndo poderd usufruir férias no periodo de afastamento.
IV - Afastamento com d6nus limitado.

N. 59.616,de 22.03.11 - Proc. N. 001623/2011-11 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licencga de Afastamento da
Universidade, no periodo de 15 de fevereiro de 2011 a 15 de agosto de
2012, conforme Processo n. 23081.001623/2011-11, & servidora Caroline
Casali, Matricula SIAPE n. 1555161, Professor Assistente, sujeita ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Ciéncias da
Comunicag¢do - CESNORS de Frederico Westphalen, com a finalidade de
realizar Doutorado em Ciéncias da Comunicacdo, com énfase em Processos
Midiaticos, na Universidade do Vale do Rio dos Sinos, em S&do Leopoldo -
RS.
IT - O servidor ndo podera usufruir férias no periodo de afastamento.
IITI - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

APOSTILA A PORTARIA N. 59.616, DE 22 DE MARCO DE 2011.
DECLARAR, que no afastamento da Universidade, da servidora Caroline
Casali, Matricula SIAPE n. 1555161, onde se 1lé: “de 15 de fevereiro de
2011 a 15 de agosto de 2012”7, leia-se “de 26 de fevereiro de 2011 a 15
de agosto de 2012”7, em virtude das férias da servidora.

N. 59.617,de 22.03.11 - Proc. N. 000606/2011-59 - Vice-Reitor -

CONCEDER, prorrogagcdo de Licenga de Afastamento
Parcial da Universidade, no periodo de 1° de fevereiro a 31 de margo de
2011, conforme Processo n. 23081.000606/2011-59, a servidora Angelita
Gastaldo Rigon, Matricula SIAPE n. 1094996, Enfermeiro - Area, sujeita
ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitario, com a
finalidade de prosseguir Mestrado em Enfermagem, com énfase em Cuidado,
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Educagdo e Trabalho em Enfermagem e Saude, na Universidade Federal de
Santa Maria, em Santa Maria - RS.

II - Durante o afastamento, a carga horaria da referida servidora ficara
reduzida em 20 horas semanais.

IITI - O servidor nédo podera usufruir férias no periodo de afastamento.

IV - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.618,de 22.03.11 - Proc. N. 003044/2011-03 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licencga de Afastamento Parcial da
Universidade, no periodo de 10 de margo a 8 de julho de 2011, conforme
Processo n. 23081.003044/2011-03, ao servidor Adelmo Otalicio Rossatto,
Matricula SIAPE n. 379318, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado na Pré-Reitoria de Recursos Humanos, com a finalidade
de realizar Especializagdo em Administragcdo e Gestdo Publica, na
Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria - RS.
ITI - Durante o afastamento, a carga horaria do referido servidor ficara
reduzida em 20 horas semanais.
IIT - O servidor ndo poderd usufruir férias no periodo de afastamento.
IV - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.619,de 22.03.11 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento da
Universidade, do servidor Ivo Elesbdo, Matricula SIAPE n. 2331305,
concedido pela Portaria n. 59.471, de 18 de fevereiro de 2011.

N. 59.620,de 22.03.11 - Proc. N. 003048/2011-83 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 18 a 23 de outubro de 2011, conforme Processo n.
23081.003048/2011-83, ao servidor Marcos Cauduro Troian, Matricula SIAPE
n. 380479, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas semanais,
lotado no Departamento de Clinica Médica do Centro de Ciéncias da Saude,
para participar do XVIII Congresso da Sociedade Brasileira de Diabetes,
em Brasilia - DF.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.621,de 22.03.11 - Proc. N. 003317/2011-10 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 16 a 20 de margo de 2011, conforme Processo n.
23081.003317/2011-10, ao servidor Francisco Rossarolla Forgiarini,
Matricula SIAPE n. 2650107, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado na Diregdo da UDESSM/UFSM, para participar
da V Reunido da Rede de Pesquisa do Projeto ASUB, em Maceié - AL.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.622,de 22.03.11 - Proc. N. 003305/2011-87 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 19 a 27 de margo de 2011, conforme Processo n.
23081.003305/2011-87, ao servidor Hairton Copetti, Matricula SIAPE n.
3116627, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado

no Hospital Universitario, para participar do 38° Curso de Imersdo em
Cirurgia Laparoscédpica, em Goiadnia - GO.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.623,de 23.03.11 - Vice-Reitor -
DESIGNAR, a partir de 24 de margo de 2011,
Gilmar Ribeiro da Silva, Matricula SIAPE 378816, Assistente em
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Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para exercer a Funcéo
Gratificada de Chefe da Seg¢do Financeira da Divisdo de Administracéo
Financeira da Coordenacdo de Andlise Contdbil/DCF, Cédigo FG4.024.

N. 59.624,de 23.03.11 - Proc. N. 018490/2010-23 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 2, para Professor Associado, Nivel 3, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de

Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido, de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, ao docente:

Matricula Nome Vigéncia
381066 Auri Brackmann 01/05/2010
N. 59.625,de 23.03.11 - Proc. N. 020299/2010-41 - Vice-Reitor -
ANULAR os efeitos da Portaria n. 59.183, de 28

de dezembro de 2010, que altera o Regime de Trabalho de 40 para 30 horas
semanais dos ocupantes do cargo de Assistente Social, do Quadro Unico de

Pessoal da UFSM, a partir de 02 de fevereiro de 2011

SIAPE SERVIDOR CARGO LOTAGCAO SITUAGCAO
. . . Assistente |Prbé-Reitoria de Assuntos .
1445744|Aline Viero Kowalski Social Estudantis/PRAE Ativo
Andréia Maria Assistente |Prb6-Reitoria de Assuntos .
2289848 Zanoello Social Estudantis/PRAE Ativo
378678 Carmen R?glna A551sil:ente Nch.I.eoA d‘.e Ateflc;ao a Saude e Ativo
Echeverria Borges Social Assisténcia Social/PRRH
. . Assistente |Departamento de Pedagogia e .
1759710(Carolina Ritter Social Apoio Didatico/CAFW Ativo
Clarita Souza Baroni Assistente Pré-Reitoria de Assuntos .
1735102 Silveira Social Estudantis/PRAE Ativo
Denise Pasqual Assistente |Secretaria Adm. da Diretoria .
1103777 Schmidt Social Clinica/HUSM Ativo
Elisabeth Eliana Assistente . . Inativo -
381175 Maria de Mendonca Social Aposentados e Pensionistas RJU
1455026|Fabiane MAarcia Drews As::z;:x;te Pericia Médica/PRRH Ativo
381545|Gecira Di Fiori AS:;Z:‘:Tte Nicleo de Assisténcia Judiciaria Ativo
. . Assistente |Secretaria Adm. da Diretoria .
1440339|Liamar Donati Social Clinica/HUSM Ativo
Mara Lucia Assistente . . A P .
1516661 . . Nicleo de Assisténcia Judiciaria Ativo
Bortoluzzi Londero Social
Maria Cristina Assistente [Coordenacgéo de Recursos .
381946 Vieira Couzenn Social Humanos/HUSM Ativo
Maria Laci Moura Assistente |Secr. de Apoio aos Projetos de .
382207 Leal Social Extensdo/PRE Ativo
Maria Salete Costa Assistente Secretaria Adm. da Diretoria .
1512085 Silveira Social Clinica/HUSM Ativo
Nice de Neves Assistente . . Inativo -
379344 Miranda Social Aposentados e Pensionistas RJU
Nildete Terezinha de Assistente |Coordenacgéo de Recursos .
110836351 i veira Social Humanos/HUSM Ativo
A= . Assistente |Prb6-Reitoria de Assuntos .
381951|Tania Maria Flores Social Estudantis/PRAE Ativo

N. 59.626,de 23.03.11 - Proc. N. 002857/2011-78 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
de abril de 2011, conforme Processo n.

publicado no DOU de 23.03.11, ao servidor Stephan

Matricula SIAPE n. 1740005, Professor Adjunto, sujeito ao regime

20 de marco a 3
23081.002857/2011-78,
Paul,



21

de Dedicagdo Exclusiva, 1lotado no Departamento de Estruturas e
Construgdo Civil do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando
trabalho, do Congresso Anual da Sociedade Alemd de Acustica, em

Dusseldorf - Alemanha.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 59.627,de 23.03.11 - Proc. N. 003477/2011-51 - Vice-Reitor -

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 10 a 13 de abril de 2011, conforme Processo n.
23081.003477/2011-51, ao servidor 1Ivo Elesbdo, Matricula SIAPE n.
2331305, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotado na UDESSM/UFSM, para participar de Avaliagdo de Reconhecimento de
Curso de Graduagdo pelo INEP, em Salvador - BA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.628,de 23.03.11 - Proc. N. 003407/2011-01 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 24 a 26 de margo de 2011, conforme Processo n.
23081.003407/2011-01, ao servidor Alcides Andre Dezordi Vogel, Matricula
SIAPE n. 2298946, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais,
lotado no Hospital Universitdrio, para participar do Simpésio Hispano-
Brasileiro de Angiologia e Cirurgia Vascular, em Floriandépolis - SC.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.629,de 23.03.11 - Proc. N. 003455/2011-91 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 27 de marco de 2011, conforme Processo n.
23081.003455/2011-91, ao servidor Mauber Eduardo Schultz Moreira,
Matricula SIAPE n. 1105880, Médico - Area, sujeito ao regime de 20 horas
semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar da Jornada
GACC - Curso de Diagnéstico em SMS (Morfologia e Citometria de Fluxo) e
da Jornada Internacional de Mielodisplasia em Pediatria, em S&do José dos
Campos — SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.630,de 23.03.11 - Proc. N. 003006/2011-58 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 27 de margo de 2011, conforme Processo n.
23081.003406/2011-58, ao servidor Mauber Eduardo Schultz Moreira,
Matricula SIAPE n. 2105880, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar da Jornada
GACC - Curso de Diagnéstico em SMS (Morfologia e Citometria de Fluxo) e
da Jornada Internacional de Mielodisplasia em Pediatria, em S&do José dos
Campos - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.631,de 23.03.11 - Proc. N. 002853/2011-90 - Vice-Reitor -

CONCEDER, prorrogacdo de Licenga de Afastamento
da Universidade, no periodo de 18 de margo de 2011 a 6 de margo de 2012,
conforme Processo n. 23081.002853/2011-90, ao servidor Wanderlei José
Ghilardi, Matricula SIAPE n. 382101, Professor Assistente, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Ciéncias
Contédbeis do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, com a finalidade de
prosseguir Doutorado em Desenvolvimento Regional, na Universidade de
Santa Cruz do Sul, em Santa Cruz do Sul - RS.
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II - O servidor nédo poderad usufruir férias no periodo de afastamento.
IITI - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.632,de 23.03.11 - Proc. N. 002852/2011-45 - Vice-Reitor -

CONCEDER, prorrogagdo de Licenga de Afastamento
da Universidade, no periodo de 18 de margo de 2011 a 6 de margo de 2012,
conforme Processo n. 23081.002852/2011-45, ao servidor Fernando do
Nascimento Lock, Matricula SIAPE n. 1459397, Professor Assistente,
sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de
Ciéncias Contédbeis do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, com a
finalidade de prosseguir Doutorado em Desenvolvimento Regional, na
Universidade de Santa Cruz do Sul, em Santa Cruz do Sul - RS.
ITI - O servidor ndo podera usufruir férias no periodo de afastamento.
IITI - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.633,de 23.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR, a partir de 1° de marco de 2011, Ana
Lucia Faccin Pivetta, Matricula SIAPE 1852919, Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para exercer a Funcgao
Gratificada de Secretario Administrativo do Curso de Filosofia do Centro
de Ciéncias Sociais e Humanas, Cédigo FG7.113.

N. 59.634,de 23.03.11 - Proc. N. 003548/2011-15 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do Artigo 92, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Ana Paula Fraga, habilitada em Concurso Publico
de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior no Departamento de Ciéncias Contdbeis/CCSH, na
Classe de Professor Assistente, Nivel 1, com Mestrado, em regime de
Dedicacdo Exclusiva, no cédigo de wvaga 0292876, decorrente da vacancia
de T&nia Moura da Silva, conforme Portaria N. 59.508, de 28/02/2011,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 02/03/2011.

N. 59.635,de 23.03.11 - Proc. N. 003600/2011-33 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do Artigo 92, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Tais Fim Alberti, habilitada em Concurso Publico
de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior na Diregdo do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas,
na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0898363, redistribuido pela
Portaria N. 346, anexo VI, de 25 de margo de 2010, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 59.636,de 23.03.11 - Proc. N. 003601/2011-88 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do Artigo 92, da Lei
n. 8.112, de 11.12.90, Jerdnimo Siqueira Tybusch, habilitado em Concurso
Piblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo
Magistério Superior na Diregdo do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas,
na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicagcdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0898367, redistribuido pela
Portaria N. 346, anexo VI, de 25 de margco de 2010, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 26/03/2010, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 59.637,de 24.03.11 - Vice-Reitor -
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DESIGNAR, a partir de 22 de fevereiro de 2011,
Lazié 1Laerte da Silva, Matricula SIAPE 1849101, Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para exercer a Funcéo
Gratificada de Secretario Administrativo do Departamento de Muasica do
Centro de Artes, Cédigo FG7.169.

N. 59.638,de 24.03.11 - Proc. N. 003107/2011-13 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria por Invalidez, com
proventos integrais, a Roney Coelho Soares, Matricula SIAPE 379188,
ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, Nivel de Classificagédo D,
Nivel de Capacitagdo II, Padrdo de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal
da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, §
12, inciso I, e §§ 32 e 21, da Constituicido Federal de 1988, com redacéo
dada pelo Artigo 1° da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003,
combinado com o Artigo 186, inciso I, § 1%, da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, combinado com o Artigo 1% da Lei n. 10.887, de 18.06.2004.

N. 59.639,de 24.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para
compor o Comité Assessor da Coordenadoria de Iniciagdo Cientifica da
PRPGP, no Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica:

FUNDO DE INCENTIVO A INOVAGCAO TECNOLOGICA - FIT

Prof. Hélio Ledes Hey, Matr. SIAPE 413448, PRPGP - Presidente;
Prof. Alessandro Dal‘Col Lucio, Matr. SIAPE 1279849 - CIC/PRPGP;
Prof. Sérgio Luiz Jahn, Matr. SIAPE 379283 - NIT;

— Prof. Dilson Antonio Bisognin, Matr. SIAPE 1093223 - Dep.
Fitotecnia/CCR;
— Prof2. TIara Augustin, Matr. SIAPE 379624 - Dep. Eletrdnica e
Computac¢do/CT;

— Prof. Eduardo Adolfo Terrazzan, Matr. SIAPE 382289 - Dep. Metodologia
do Ensino/CE.

N. 59.640,de 24.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para
compor o Comité Assessor da Coordenadoria de Iniciagdo Cientifica da
PRPGP, no Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica:

PROGRAMA ESPECIAL DE INCENTIVO A PESQUISA PARA O SERVIDOR MESTRE -
PEIPSM

- Prof. Alessandro Dal’Col Luacio, Matr. SIAPE 1279849, CIC/PRPGP -
Presidente;

— Prof. Sidinei José Lopes, Matr. SIAPE 1193359 - Dep. Fitotecnia/CCR;

— Prof. Luiz Felipe Valandro Soares, Matr. SIAPE 2253286 - Dep.
Odontologia Restauradora/CCS;

— Prof®. Veneza Veloso Mayora Ronsini, Matr. SIAPE 379279 - Dep. Ciéncias
da Comunicacdo/CCSH;

— Prof. Luciano Schuch, Matr. SIAPE 1718131 - Dep. Processamento de
Energia Elétrica/CT.

N. 59.641,de 24.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para
compor o Comité Assessor da Coordenadoria de Iniciagdo Cientifica da
PRPGP, no Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica:

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA REUNI - IC
REUNI
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- Prof. Alessandro Dal’Col Lucio, Matr. SIAPE 1279849, CIC/PRPGP -
Presidente;

— Prof. Cassio dos Santos Tomain, Matr. SIAPE 1663599 - Dep. Ciéncias da
Comunicacdo/CCSH;

- Prof. Antonio Luiz Santi, Matr. SIAPE 1688817 - Dep. Agronomia/CESNORS
- FW;

- Prof2. Adriana Moreira da Rocha Maciel, Matr. SIAPE 3142282 - Dep.
Fundamentos da Educac&o/CE;

— Prof. Luis Fernando Lazzarin, Matr. SIAPE 1514862 - Dep. Administracgéo
Escolar/CE;

- Prof2. Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matr. SIAPE 379625 - Dep.
Biologia/CCNE;

— Prof. Feliz Alexandre Antunes Soares, Matr. SIAPE 2447039 - Dep.
Quimica/CCNE;

- Prof. Marcio Schwaab, Matr. SIAPE 1657862 - Dep. Engenharia
Quimica/CT;

- Prof. Marco Antonio Dalla Costa, Matr. SIAPE 1724357 - Dep.
Processamento de Energia Elétrica/CT;

- Prof2. Laura de Azevedo Guido, Matr. SIAPE 381877 - Dep.
Enfermagem/CCS;

- Prof2., Andréa Cristina Door, Matr. SIAPE 1728855 - Dep. Ciéncias
Econdémicas/CCSH.

N. 59.642,de 24.03.11 - Proc. N. 003334/2011-49 - Vice-Reitor -

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo
33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existéncia de uma wvaga, a partir
de 18 de margo de 2011, no cargo de Professor 32 Grau, Classe Professor
Adjunto, em lugar de Maria Luiza Rodrigues Flores, Matricula SIAPE
1718144, lotada no Departamento de Administragcdo Escolar - CE, do Quadro
Unico desta Instituicéo.

N. 59.643,de 24.03.11 - Proc. N. 003411/2011-61 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
28 de margco a 2 de abril de 2011, conforme Processo n.
23081.003411/2011-61, publicado no DOU de 24.03.11], ao servidor Glauco
da Costa Alvarez, Matricula SIAPE n. 379630, Professor Adjunto, sujeito
ao regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Cirurgia do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar do Congresso Mundial sobre
Terapias de Interventional para Diabetes Tipo 2 e da SAGES 2011, em New
York e San Antonio - EUA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.644,de 24.03.11 - Proc. N. 017256/2009-45 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de
Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.90, ALEXANDRE MACCARI FERREIRA, habilitado em Concurso
Piblico, classificado em 4° lugar, para exercer o cargo de Secretario
Executivo, Nivel de Classificagcdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
decorrente de Redistribuigdo, publicada no DOU de 28 de setembro de
2009, cédigo n. 0864954.

N. 59.645,de 24.03.11 - Proc. N. 000942/2011-00 - Vice-Reitor -

CONCEDER Acesso a Classe de Professor Associado
da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
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Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Uni&o de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Diirio Oficial da Unido de 30/06/2006, a docente:

Matricula Nome Vigéncia

381563 Vera Lucia Lenz Vianna da Silva 26/06/2009

N. 59.646,de 25.03.11 - Proc. N. 017256/2009-45 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de NARA ELIZONETE
CORREA ILHA, para o cargo de Secretario Executivo, Nivel de
Classificagdo e, Nivel de Capacitag¢di I, Padrdo de Vencimento I, através
da portaria n. 59.460 de 17 de fevereiro de 2011, publicada no DOU de 21
de fevereiro de 2011, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei
8.112, de 11.12.90.

N. 59.647,de 25.03.11 - Proc. N. 000234/2011-61 - Vice-Reitor -

INCLUIR na Portaria N. 38.746, de 13.10.1998,
publicada no Diario Oficial da Unido de 21.10.1998, Segdo 2, Pagina 17,
de concessdo de aposentadoria do servidor Luiz Firmino Kirchhof,
Matricula SIAPE 379816, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nivel 4,
em regime de Dedicagdo Exclusiva, com Especializag¢do, a vantagem
prevista do Artigo 192, inciso I, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, em
virtude da averbagcdo de tempo de servigo exercido em condigdes
insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o disposto nas
Orientacdes Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007.

N. 59.648,de 25.03.11 - Proc. N. 019513/2010-17 - Vice-Reitor -

CONCEDER Pensdo Temporaria a Carlos Cezar Fenner
de Souza, filho maior invalido da ex-servidora Mary Fenner de Souza,
falecida em 8 de julho de 2010, conforme Certiddo de Obito Matricula n.
098996 01 55 2010 4 00085 046 0045782 94, do Registro Civil das Pessoas
Naturais da 22 Zona, Cidade de Santa Maria, RS, com fundamento no Artigo
40, §7°%, da Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o Artigo 2° da Lei n.
10.887, de 18.06.2004, e Artigos 216, §2° e 217, inciso II, alinea “a”,
da Lei n. 8.112, de 11.12.1990.

II - O beneficiario Carlos Cezar Fenner de Souza serd representado pelo
curador Manoel Francisco Fenner de Souza, enquanto for incapaz nos
termos da legislagédo civil.

N. 59.649,de 25.03.11 - Proc. N. 019355/2010-03 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de GLORIA MACHADO
DA CONCEIGAO para o cargo de Secretario Executivo, Nivel de
classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeada
através da Portaria n. 59.457, publicada no DOU de 21.02.2011], com base
no paragrafo 6 do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.
ITI - NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de Pessoal desta
Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9 da Lei 8.112, de
11.12.91, IRENE DE MORAES TEIXEIRA, habilitada em concurso Publico,
classificada em 3 lugar, para exercer o cargo de Secretario Executivo,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagcdo I, Padrdo de Vencimento
I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de
Redistribuigdo, publicada no DOU de 21 de outubro de 2010, cédigo n.
865024.

N. 59.650,de 25.03.11 - Proc. N. 012563/2010-02 - Vice-Reitor -
TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de FERNANDA ZIANI
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MENDES para o <cargo de Assistente em Administragdo Nivel de
classificagcdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeada
através da Portaria n. 59.409, publicada no DOU de 14.02.2011, com base
no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.

II - NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de Pessoal desta
Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9 da Lei 8.112, de
11.12.91, ADRIANE MARQUES, habilitada em Concurso Publico, classificada
em 27° lugar, para exercer o cargo de Assistente em Administragdo Nivel
de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de
aposentadoria de MARIA ELISA TRINDADE, publicada no DOU de 25.01.2011,
cédigo n. 294754.

N. 59.651,de 25.03.11 - Proc. N. 019563/2010-02 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de LEOPOLDO TELLES
NETO, para o cargo de Técnico de Laboratério/Biologia, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeada
através da Portaria n. 59.41llpublicada no DOU de 14.02.2011], com base no
paragrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.
II - NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de Pessoal desta
Instituicdo, de acordo com o Item I, do artigo 9 da Lei 8.112, de
11.12.91, JEFERSON LUIS STEINDORFF DE ARRUDA, habilitado em concurso
Piblico, classificada em 5° lugar, para exercer o cargo de Técnico de
Laboratério/Biologia Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I,
Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em
vaga decorrente de posse em cargo inacumulavel Gilberto Dolejal Zanetti,
publicada no DOU de 18.10.2011, cédigo n. 295543.

N. 59.652,de 25.03.11 - Proc. N. 019563/2010-02 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de CRISTIANE
OLIVEIRA DOS SANTOS, para o cargo de Biblliotecario-Documentalista,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento
I, nomeada através da Portaria n. 59.469, publicada no DOU de
21.02.2011, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de
11.12.90.
II - NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de Pessoal desta
Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9 da Lei 8.112, de
11.12.91, RICARDO CESAR SILVA, habilitado em <concurso Publico,
classificada em 3° 1lugar, para exercer o cargo de Bibliotecario-
Documentalista Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padréo
de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
pertencente ao QRSTA desta Instituig¢do decorrente de Redistribuigdo de
Denise Barbosa dos Santos, Publicada no DOU de 18.022011, cédigo n.
863088.

N. 59.653,de 25.03.11 - Proc. N. 016736/2010-22 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de JAQUELINE DO
CARMO TRENTIM MACHADO, para o cargo de Secretario Executivo, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, através
da Portaria n. 59.459, de 17 de fevereiro de 20111, publicada no DOU de
21 de fevereiro de 2011, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei
8.112, de 11.12.90.

N. 59.654,de 28.03.11 - Proc. N. 009495/2010-65 - Vice-Reitor -
CONCEDER Acesso a Classe de Professor Associado
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da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Uni&o de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Diirio Oficial da Unido de 30/06/2006, a docente:

Matricula Nome Vigéncia

2118598 Marli Hatje Hammes 17/10/2008

N. 59.655,de 28.03.11 - Proc. N. 003760/2011-82 - Vice-Reitor -

CONCEDER Licenga para Tratar de Interesses
Particulares ao servidor Valdeci Juarez Pomblum, Matricula SIAPE
2378444, ocupante do cargo de Professor 3° Grau, pertencente ao Quadro
Unico de Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Clinica
Médica - CCS, pelo periodo de 2 (dois) anos, de 26 de margo de 2011 a 25
de margo de 2013, conforme dispde o Artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a
redagdo dada pela Lei n. 9.527/97 e MP n. 2.088-40, de 24.05.2001.
II - A referente licenga é sem remuneragéao.

N. 59.656,de 28.03.11 - Vice-Reitor -

EXONERAR, a partir de 12 de abril de 2011, Edgar
César Durante, Matricula SIAPE 381041, ocupante do cargo de Professor 32
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Diregdo de
Presidente da Comissdo Permanente de Vestibular - COPERVES, Cddigo
CD3.38, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 54.337 de 13.02.20009.

N. 59.657,de 28.03.11 - Proc. N. 020391/2010-10 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeac¢do de Rafael Iankowski
Soares, habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos para exercer
o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Sistemas de Informacdo/CESNORS, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1,
com Doutorado, em regime de Dedicacdo Exclusiva, através da Portaria N.
59.201, publicada no DOU de 05.01.2011], com base no paragrafo 6° do
Artigo 13, da Lei n. 8.112 de 11.12.90.

N. 59.658,de 28.03.11 - Proc. N. 000775/2011-99 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de Camila Bauer
Bronstrup, habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos para
exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no
Departamento de Artes Cénicas/CAL, na Classe de Professor Adjunto, Nivel
1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, através da Portaria
N. 59.318, publicada no DOU de 28.01.2011, com base no paragrafo 62 do
Artigo 13, da Lei n. 8.112 de 11.12.90.

N. 59.659,de 28.03.11 - Proc. N. 002185/2011-09 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeag¢do de Rosemary Vieira,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos para exercer o cargo
de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Geociéncias/CCNE, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, através da Portaria N.
59.466, publicada no DOU de 18.02.2011], com base no paragrafo 62 do
Artigo 13, da Lei n. 8.112 de 11.12.90.

N. 59.660,de 28.03.11 - Proc. N. 016754/2010-12 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de Gabriela Correa
Souza, habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos para exercer o
cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
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Nutricdo/CESNORS, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, através da Portaria N.
59.300, publicada no DOU de 20.01.2011], com base no paragrafo 62 do
Artigo 13, da Lei n. 8.112 de 11.12.90.

N. 59.661,de 28.03.11 - Proc. N. 020387/2010-43 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de Luis Alvaro de
Lima Silva, habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos para
exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no
Departamento de Departamento de Sistemas de Informagcido/CESNORS, na
Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, através da Portaria N. 59.200, publicada no DOU de
05.01.2011, com base no paragrafo 6° do Artigo 13, da Lei n. 8.112 de
11.12.90.

N. 59.662,de 28.03.11 - Proc. N. 001926/2011-26 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeag¢do de Marcos Alberto
Oss Vaghetti, habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos para
exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no
Departamento de Estruturas e Construg¢do Civil/CT, na Classe de Professor
Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva,
através da Portaria N. 59.464, publicada no DOU de 18.02.2011, com base
no paragrafo 6° do Artigo 13, da Lei n. 8.112 de 11.12.90.

N. 59.663,de 28.03.11 - Proc. N. 001926/2011-26 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de Isane Vera
Karsburg, habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos para
exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no
Departamento de Enfermagem/CESNORS, na Classe de Professor Adjunto,
Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, através da
Portaria N. 59.417, publicada no DOU de 14.02.2011, com base no
paragrafo 62 do Artigo 13, da Lei n. 8.112 de 11.12.90.

N. 59.664,de 28.03.11 - Proc. N. 001962/2011-90 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo por Titulagdo da Classe D I,
Nivel 1, para a Classe D III, Nivel 1, a Claudia Leticia de Castro do
Amaral, Matricula SIAPE 2570267, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, pertencente ao Quadro Unico de
Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicag¢do Exclusiva, lotada no
Colégio Agricola de Frederico Wesphalen, com efeitos financeiros a
contar de 8 de fevereiro de 2011.

N. 59.665,de 28.03.11 - Proc. N. 001962/2011-90 - Vice-Reitor -

CONCEDER a Retribuigdo por Titulagdo (RT) de
Mestre a Claudia Leticia de Castro do Amaral, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, Classe D III, Nivel
1, Matricula SIAPE 2570267, do Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Colégio
Agricola de Frederico Wesphalen, com efeitos financeiros a contar de 8
de fevereiro de 2011.

N. 59.666,de 28.03.11 - Proc. N. 002295/2011-62 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdao por Titulagdo da Classe D I,
Nivel 1, para a Classe D III, Nivel 1, a Mauricio Vicente Motta Trasch,
Matricula SIAPE 1845181, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnolbégico, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal
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desta Universidade, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Colégio
Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, com efeitos
financeiros a contar de 4 de fevereiro de 2011.

N. 59.667,de 28.03.11 - Proc. N. 002647/2011-80 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo por Titulagdo da Classe D I,
Nivel 1, para a Classe D III, Nivel 1, a Oneide José Pereira, Matricula
SIAPE 3164954, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, em regime de Dedicagcdo Exclusiva, 1lotado no Colégio
Agricola de Frederico Wesphalen, com efeitos financeiros a contar de 12
de fevereiro de 2011.

N. 59.668,de 28.03.11 - Proc. N. 002647/2011-80 - Vice-Reitor -

CONCEDER a Retribuigdo por Titulagdo (RT) de
Mestre a Oneide José Pereira, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico, Classe D III, Nivel 1, Matricula SIAPE
3164954, do Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, em regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado no Colégio Agricola de Frederico Wesphalen,
com efeitos financeiros a contar de 12 de fevereiro de 2011.

N. 59.669,de 28.03.11 - Proc. N. 003706/2011-37 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 23 a 27 de margco de 2011, conforme Processo n.
23081.003706/2011-37, ao servidor Orimar Antdnio Battistel, Matricula
SIAPE n. 379557, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Fisica do Centro de Ciéncias
Naturais e Exatas, para participar de Banca de Defesa de Mestrado, no
Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas, no Rio de janeiro - RJ.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.670,de 28.03.11 - Proc. N. 003619/2011-80 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 5 a 9 de abril de 2011, conforme Processo n.
23081.003619/2011-80, ao servidor Walter Neumaier, Matricula SIAPE n.
1365225, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado
no Hospital Universitario, para participar do XXIII Congresso Brasileiro
de Cirurgia Dermatolégica, em Curitiba - PR.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.671,de 28.03.11 - Proc. N. 003620/2011-12 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 30 de margo a 3 de abril de 2011, conforme Processo n.
23081.003620/2011-12, ao servidor Daniel Salles de Barros, Matricula
SIAPE n. 1442532, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais,
lotado no Hospital Universitario, para participar do 11° Congresso de
Cirurgia Espinhal, em S&o Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.672,de 28.03.11 - Proc. N. 003709/2011-71 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 25 de margo de 2011, conforme Processo n.
23081.003709/2011-71, a servidora Juliana Kaiser Vizzotto, Matricula
SIAPE n. 1333238, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Eletrdnica e Computagdo do Centro
de Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da 11® Escola
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Regional de Alto Desempenho, em Porto Alegre — RS.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 59.673,de 28.03.11 - Proc. N. 003705/2011-92 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 25 de marco de 2011, conforme Processo n.
23081.003705/2011-92, a servidora Patricia Pitthan de Aratujo Barcelos,
Matricula SIAPE n. 1721794, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Eletrdnica e Computagéo
do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da 11°%
Escola Regional de Alto Desempenho, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.674,de 29.03.11 - Proc. N. 002294/2011-18 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo por Titulagdo da Classe D I,
Nivel 1, para a Classe D III, Nivel 1, a Isis Samara Ruschel Pasquali,
Matricula SIAPE 1845457, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldégico, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal
desta Universidade, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Colégio
Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, com efeitos
financeiros a contar de 7 de fevereiro de 2011.

N. 59.675,de 29.03.11 - Proc. N. 002314/2011-51 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdao por Titulagdo da Classe D I,
Nivel 1, para a Classe D III, Nivel 1, a José Eduardo Gubert, Matricula
SIAPE 1848195, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico
e Tecnolégico, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Colégio
Agricola de Frederico Wesphalen, com efeitos financeiros a contar de 15
de fevereiro de 2011.

N. 59.676,de 28.03.11 - Proc. N. 002032/2011-53 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Flavio Luiz Foletto Eltz, Matricula SIAPE 378702, ocupante
do cargo de Professor Titular, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com
Doutorado, lotado no Departamento de Solos/CCR, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 32, incisos
I, IT e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 59.677,de 29.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR o Professor de 3° Grau Ayrton Figueiredo
Martins, Matricula SIAPE 381251, como Representante da Universidade
Federal de Santa Maria junto ao Grupo de Trabalho da Cémara Setorial do
Arroz do Departamento de Planejamento e Fomento Agropecuario -
Secretaria da Agricultura, Pecuiria e Negbécio/RS.

N. 59.678,de 29.03.11 - Proc. N. 001819/2011-06 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 2, para Professor Associado, Nivel 3, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido, de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Diario Oficial da Uni&do de 30/06/2006, ao docente:

Matricula Nome Vigéncia

382143 Humberto Pinheiro 25/02/2011
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N. 59.679,de 29.03.11 - Proc. N. 003702/2011-59 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 25 de marco de 2011, conforme Processo n.
23081.003702/2011-59, & servidora Andrea Schwertner Chardo, Matricula
SIAPE n. 2197652, Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Eletrdnica e Computag¢do do Centro
de Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da 11® Escola
Regional de Alto Desempenho, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.680,de 29.03.11 - Proc. N. 003704/2011-48 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 25 de margco de 2011, conforme Processo n.
23081.003704/2011-48, ao servidor Benhur de Oliveira Stein, Matricula
SIAPE n. 382135, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Eletrdnica e Computagdo do Centro
de Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da 11° Escola
Regional de Alto Desempenho, em Porto Alegre — RS.
II - Afastamento com d6nus limitado para a UFSM.

N. 59.681,de 29.03.11 - Proc. N. 003707/2011-81 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 13 a 15 de abril de 2011, conforme Processo n.
23081.003707/2011-81, a servidora Deise de Brum Saccol, Matricula SIAPE
n. 1579041, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotada no Departamento de Eletrdénica e Computagdo do Centro de
Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da Escola Regional
de Banco de Dados, em Novo Hamburgo — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.682,de 29.03.11 - Proc. N. 003708/2011-26 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 20 a 25 de abril de 2011, conforme Processo n.
23081.003708/2011-26, a servidora Deise de Brum Saccol, Matricula SIAPE
n. 1579041, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotada no Departamento de Eletrdénica e Computagdo do Centro de
Tecnologia, para participar do 14° SulPET, em Florianépolis - SC.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.683,de 29.03.11 - Proc. N. 003488/2011-31 - Vice-Reitor -

CONCEDER, Licencga de Afastamento da
Universidade, no periodo de 31 de margo de 2011 a 30 de junho de 2014,
conforme Processo n. 23081.003488/2011-31, ao servidor Gilberto Martins
Santos, Matricula SIAPE n. 1555160, Professor Assistente, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Administragdo -
CESNORS de Palmeira das Missdes, com a finalidade de realizar Doutorado
em Administrag¢do, na Universidade de S&o Paulo, em Sdo Paulo - SP.
ITI - Durante o afastamento, o referido servidor deixard de perceber a
Fungdo Gratificada.
IIT - O servidor ndo podera usufruir férias no periodo de afastamento.
IV - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.684,de 29.03.11 - Vice-Reitor -

NOMEAR, a partir de 12 de abril de 2011, José
Marcos Froehlich, Matricula SIAPE 2050888, ocupante do cargo de
Professor 32 Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o
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Cargo de Diregcdo de Coordenador da Coordenadoria de Ag¢des Regionais e
Inovagdo da Pré-Reitoria de Extensdo, Cédigo CD4.07.

N. 59.685,de 29.03.11 - Vice-Reitor -

NOMEAR, a partir de 12 de abril de 2011, José
Marcos Froehlich, Matricula SIAPE 2050888, ocupante do cargo de
Professor 32 Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em
substituigdo, exercer o Cargo de Diregdo de Pré-Reitor da Pré-Reitoria
de Extensdo, Cdédigo CD3.04, nos impedimentos legais ou eventuais do
titular Jodo Rodolpho Amaral Flores.

N. 59.686,de 29.03.11 - Vice-Reitor -

EXONERAR, a partir de 12 de abril de 2011, Oscar
Daniel Morales Mello, Matricula SIAPE 6382590, ocupante do cargo de
Professor 32 Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de
Diregcdo de Pré-Reitor Substituto da Pré-Reitoria de Extensdo, Cdédigo
CD3.04, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 53.023 de 12.06.2008.

N. 59.687,de 29.03.11 - Vice-Reitor -

EXONERAR, a partir de 12 de abril de 2011, Oscar
Daniel Morales Mello, Matricula SIAPE 6382590, ocupante do cargo de
Professor 32 Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de
Direcdo de Coordenador da Coordenadoria de Ac¢des Regionais e Inovagdo da
Pr6-Reitoria de Extensdo, Cédigo CD4.07, para a qual foi nomeado pela
Portaria N. 53.022 de 12.06.2008.

N. 59.688,de 29.03.11 - Vice-Reitor -

EXONERAR, a partir de 12 de abril de 2011, Vanete
Maria Alberici, Matricula SIAPE 381339, ocupante do cargo de datilégrafo
de Textos Graficos, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de
Direcdao de Coordenador Substituto da Coordenadoria de Ag¢des Regionais e
Inovagdo da Pré-Reitoria de Extensdo, Cédigo CD4.07, para a qual foi
nomeado pela Portaria N. 53.058 de 18.06.2008.

N. 59.689,de 29.03.11 - Vice-Reitor -

NOMEAR, a partir de 1° de abril de 2011, Oscar
Daniel Morales Mello, Matricula SIAPE 6382590, ocupante do cargo de
Professor 32 Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o
Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de Eventos e Difuséo
Cultural da Pré-Reitoria de Extensdo, Cédigo CD4.19.

N. 59.690,de 30.03.11 - Proc. N. 001345/2011-94 - Vice-Reitor -

CONCEDER Acesso a Classe de Professor Associado
da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diadrio Oficial da Unido de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Didrio Oficial da Uni&do de 30/06/2006, a docente:

Matricula Nome Vigéncia

382138 Dinara Xavier da Paixdo 30/01/2011

N. 59.691,de 31.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR, em substituigdo, os servidores abaixo
relacionados, para comporem a Comissdo de Acompanhamento do Programa de
Avaliagcdo de Desempenho Funcional da UFSM, instituida pela Portaria N.
55.074, de 04.06.2009:
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Representantes da ASSUFSM:

— Ass. Adm. Wanderley da Costa Vasconcellos, Matricula SIAPE 379656 -
Titular;

— Adm. Melissa Stein Carrier Nunes, Matricula SIAPE 1551291 - Suplente.
Representantes da CIS:

— Téc. Lab. Genice Cezar da Silva, Matricula SIAPE 379205 - Titular;

- Des. Téc. Gilce Maria Fenner de Souza, Matricula SIAPE 379024 -
Suplente.

II - DISPENSAR o Contador Moacir Luiz Righi, Matricula SIAPE 379414, e o
Téc. Lab. Rogério Joaquim da Silva, Matricula SIAPE 380614, como
Titulares e a Téc. Lab. Genice Cezar da Silva, Matricula SIAPE 379205, e
o Téc. Lab. Celso Eduardo Dornelles Fialho, Matricula SIAPE 380653, como
Suplentes, da referida Comissdo para a qual foram designados pela
Portaria N. 55.074, de 04.06.2009.

N. 59.692,de 31.03.11 - Vice-Reitor -

DESIGNAR a Professora 32 Grau Raquel Trentin
Oliveira, Matricula SIAPE 2364843, como Representante do Centro de Artes
e Letras junto ao Conselho Editorial da Editora da UFSM, pelo periodo de
2 (dois) anos a partir de 28.03.2011.

N. 59.693,de 31.03.11 - Proc. N. 003595/2011-69 - Vice-Reitor -

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos
integrais, a Ana Maria Cargnelutti, Matricula SIAPE 381670, ocupante do
cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel de Classificag¢do D, Nivel de
Capacitagcdo II, Padrdao de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 32, incisos
I, ITI e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 59.694,de 31.03.11 - Proc. N. 003010/2011-19 - Vice-Reitor -

CONCEDER a Redistribuigdo por titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de doutor a docente Janice Moraes Blois,
Professor Adjunto, Nivel 2, Matricula SAPE 7420933, Matricula UFSM,
15.291, do quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime e Dedicagéo

Exclusiva, lotada no Departamento de enfermagem/CCS, com efeitos
financeiros a partir de 9 de margo de 2011.
IT - Tornar sem efeito a Redistribuigdo por titulagdo - RT,

correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 09
de marco de 2011.

N. 59.695,de 31.03.11 - Proc. N. 019825/2010-21 - Vice-Reitor -

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 2, para Professor Associado, Nivel 3, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme a
Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido, de
11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de 29/06/2006,
publicada no Didrio Oficial da Uni&do de 30/06/2006, ao docente:

Matricula Nome Vigéncia

382541 Jorge Orlando Cuéllar Noguera 15/12/2010

N. 59.696,de 31.03.11 - Proc. N. 003691/2011-15 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
16 a 27 de maio de 2011, conforme Processo n. 23081.003691/2011-15,
publicado no DOU de 31.03.11, a servidora Simone Erotildes Teleginski
Ferraz, Matricula SIAPE n. 1515036, Professor Adjunto, sujeita ao regime
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de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Fisica do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, para ministrar Palestras no Curso de
Licenciatura em Ciéncias Atmosféricas, na Universiadde Nacional de
Assuncién, em Assuncidén - Par

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.697,de 31.03.11 - Proc. N. 003466/2011-71 - Vice-Reitor -

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
14 a 24 de abril de 2011, conforme Processo n. 23081.003466/2011-71,
publicado no DOU de 31.03.11, a servidora Débora Regina Roberti,
Matricula SIAPE n. 1514568, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Fisica do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, para participar do LBA Data-Model
Intercomparison Project, em Tucson - EUA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.698,de 31.03.11 - Proc. N. 003285/2011-44 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
13 a 20 de abril de 2011, conforme Processo n. 23081.003285/2011-44,
publicado no DOU de 31.03.11, a servidora Teresinha Barachini, Matricula
SIAPE n. 2317952, Professor Assistente, sujeita ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e

Letras, @para participar, apresentando trabalho, do II Congresso
Internacional CSO’2011 - Criadores sobre outras obras, em Lisboa -
Portugal.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.699,de 31.03.11 - Proc. N. 003644/2011-63 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 7
a 20 de agosto de 2011, conforme Processo n. 23081.003644/2011-63,
publicado no DOU de 31.03.11, ao servidor José Carlos Merino Mombach,
Matricula SIAPE n. 1552684, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotado no Departamento de Fisica do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, para participar, apresentando trabalho, do
Workshop In Biomedical Simulations, na Universidade de 1Indiana, em
Bloomington - EUA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.700,de 31.03.11 - Proc. N. 003569/2011-31 - Vice-Reitor -

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
1° a 8 de junho de 2011, conforme Processo n. 23081.003569/2011-31,
publicado no DOU de 31.03.11, ao servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE
n. 1103783, Médico - Area, sujeito ao regime de 20 horas semanais,
lotado no Hospital Universitario, para participar do ASCO Annual Meeting
2011, em Chicago - EUA.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.701,de 31.03.11 - Proc. N. 003568/2011-96 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
1° a 8 de junho de 2011, conforme Processo n. 23081.003568/2011-96,
publicado no DOU de 31.03.11, ao servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE
n. 2103783, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais,
lotado no Hospital Universitario, para participar do ASCO Annual Meeting
2011, em Chicago - EUA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.
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N. 59.702,de 31.03.11 - Proc. N. 003699/2011-73 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
20 a 27 de junho de 2011, conforme Processo n. 23081.003699/2011-73,
publicado no DOU de 31.03.11, ao servidor Dalnei Veiga Pereira,
Matricula SIAPE n. 380779, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar do 13th World Congress on
Gastrointestinal Céncer, em Barcelona - Espanha.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.703,de 31.03.11 - Proc. N. 003641/2011-20 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 2
a 14 de maio de 2011, conforme Processo n. 23081.003641/2011-20,
publicado no DOU de 31.03.11, ao servidor Ernani de Lima Nascimento,
Matricula SIAPE n. 1657811, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Fisica do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, para ministrar a disciplina “Circulagéao
Geral da Atmosfera”, para o Curso de 1licenciatura em Ciéncias
Atmosféricas, na Universidade Nacional de Assuncién, em Assuncién -
Paraguai.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.704,de 31.03.11 - Proc. N. 003761/2011-27 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de
14 a 21 de maio de 2011, conforme Processo n. 23081.003761/2011-27,
publicado no DOU de 31.03.11, ao servidor Humberto Pinheiro, Matricula
SIAPE n. 382143, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Processamento de Energia Elétrica
do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da IEEE
International Electric Machines and Drives Conference, em Niagara Falls
— Canada.
ITI - Afastamento com 6nus pela CAPES.

N. 59.705,de 31.03.11 - Proc. N. 003751/2011-91 - Vice-Reitor -
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo de 6
a 25 de 3junho de 2011, conforme Processo n. 23081.003751/2011-91,
publicado no DOU de 31.03.11, ao servidor Vagner Anabor, Matricula SIAPE
n. 2486127, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicag¢do Exclusiva,
lotado no Departamento de Fisica do Centro de Ciéncias Naturais e
Exatas, para ministrar Curso de Mesometeorologia, na Universidade
Nacional de Assuncién, em Assuncién - Paraguai.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 59.706,de 31.03.11 - Proc. N. 019355/2010-03 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de RENAN DA SILVA
AGUIAR para o cargo de administrador, Nivel de classificagdo E, Nivel
de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeada através da Portaria n.
59.516, publicada no DOU de 01.03.2011 com base no paragrafo 6° do
artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.
II - NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de Pessoal desta
Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9 da Lei 8.112, de
11.12.91, CARLOS ALESSANDRO CASTELLANELLI, habilitado em concurso
Publico, classificada em 33° 1lugar, para exercer o cargo de
Administrador Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padréo
de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
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decorrente de Redistribuigdo, publicada no DOU de 28 de setembro de
2009, cédigo n. 861950.

N. 59.707,de 31.03.11 - Proc. N. 019355/2010-03 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFEITO a nomeac¢do de ADILSON BARBOSA,
para o cargo de Secretario Executivo, Nivel de Classificagcdo E, Nivel de
Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, através da Portaria n. 59456, de
17 de fevereiro de 2011, publicada no DOU de 21 de fevereiro de 2011,
com base no paradgrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.

N. 59.708,de 31.03.11 - Proc. N. 019563/2010-02 - Vice-Reitor -

TORNAR SEM EFITO a nomeagdo de PATRICIA SILVEIRA
BONOTTO, para o cargo de Secretdrio Executivo, Nivel de Classificagéo E,
Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, através da portaria n.
59.413, de 11 de fevereiro de 2011, publicada no DOU de 14 de fevereiro
de 2011, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de
11.12.90.

N. 59.709,de 31.03.11 - Proc. N. 019563/2010-02 - Vice-Reitor -

NOMEAR, em carater efetivo, para o quadro de
Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o Item I, do artigo 9°, da Lei
8.112, de 11.12.91, FABIANA HENNIES BRIGIDI, habilitada em Concurso
Publico, classificada em 2° lugar, para exercer o cargo de
Bibliotecario-Documentalista, Nivel de Classificacdo e, Nivel de
Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituigdo, decorrente de
Redistribuicdo, publicada no DOU de 31/03/2011, cédigo n. 811244.
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II - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTROS, PRO-REITORES E DIRETORES
DE COLEGIOS

O PROFESSOR EDEMUR CASANOVA, DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS DA
UFSM, no uso de suas atribuig¢des legais e da competéncia delegada pelo
Magnifico Reitor desta Universidade, através da Portaria n. 50.001-2006,
e tendo em vista o que consta no Memorando n. 78-2010, de 08-10-2010, da
Coordenagcdo do Curso de Musica, resolve:

PORTARIA N. 099-2010-CAL-UFSM, DE 8 DE OUTUBRO DE 2010.
DESIGNAR, o docente AMARO BORGES MOREIRA FILHO, Matricula SIAPE 1241182,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Musica, para responder pela funcgédo
de Coordenador do Curso Bacharelado em Musica e Tecnologia, pelo periodo
de 02 (dois) anos, a partir de 08-11-2010.

Edemur Casanova, Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS DA UFSM, no
uso de suas atribuigdes 1legais e estatutdrias, tendo em vista o
Memorando n. 226-2010-DQ, resolve:

PORTARIA N. 128-2010, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010.

DESIGNAR o Professor JOSE NERI GOTTFRIED PANIZ, SIAPE 6385549 e
Professor FELIX ALEXANDRE ANTUNES, SIAPE 2447039, lotados no
Departamento de Quimica do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em regime de
Dedicacdo Exclusiva, na fungcdo de Chefe e Subchefe do Departamento de
Quimica, de 11 de dezembro de 2010 e 10 de dezembro de 2012.

Paulo Roberto Magnago, Vice-Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS, Thomé Lovato, Professor
Associado, usando da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor através
da Portaria n. 55.927, de 29-09-2009, no uso legal e estatutdrio de suas
atribuigbées e tendo em vista o que consta no Memorando n. 071-2010-DZ,
resolve:

PORTARIA N. 092-2010-CCR, DE 22 DE JUNHO DE 2010.
RECONDUZIR, ARLEI RODRIGUES BONET DE QUADROS, Professor Adjunto,
Matricula SIAPE 2089404, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a fungdo de Chefe do Departamento de Zootecnia, Cédigo FG-1, com
mandato de dois anos, a contar do dia 12 de junho de 2010.

PORTARIA N. 093-2010-CCR, DE 22 DE JUNHOH DE 2010.
RECONDUZIR, IVAN LUIZ BRONDANI, Professor Adjunto, Matricula SIAPE
6984035, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a fungdo de
Subchefe do Departamento de Zootecnia, nos impedimentos legais ou
eventuais do titular, Professor Arlei Rodrigues Bonet de Quadros, com
mandato de dois anos, a contar do dia 12 de junho de 2010.
Thomé Lovato, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAﬁDE, no uso de suas
atribuigcdes legais, e tendo em vista o que consta do Memorando n. 045-
2010, do Departamento de Clinica Médica, resolve:

PORTARIA N. 103-2010-CCs, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2010.
RECONDUZIR, a Professora ROSEANE CARDOSO MARCHIORI, Matricula SIAPE
379296, para exercer as fungdes de Chefe do Departamento de Clinica
Médica, por dois anos, a partir de 04-11-2010.

PORTARIA N. 104-2010-CCS, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2010.
RECONDUZIR, o Professor JOSE WELLINGTON ALVES DOS SANTOS, Matricula
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SIAPE 379215, para exercer as fung¢des de Subchefe do Departamento de
Clinica Médica, por dois anos, a partir de 05-11-2010.
Paulo Afonso Burmann, Diretor.

A PROF® DR® HELENISE SANGOI ANTUNES, DIRETORA DO CENTRO DE EDUCACAO

DA UFSM, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve:
PORTARIA N. 171-2010-CE, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2010.

DISPENSAR a Professora SORAIA NAPOLEAO FREITAS, SIAPE 379168, como
Coordenadora Pré-Tempore e o Professor REINOLDO MARQUEZAN, SIAPE 381082,
como Coordenador Substituto Pré-Tempore do Curso de Licenciatura em
Educagdo Especial Noturno, a partir de 25 de novembro de 2010.

Helenise S. Antunes, Diretora.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAGAO SUPERIOR NORTE-RS-UFSM, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutéarias, de acordo com a Portaria n.
52.232, de 22-01-2008, emitida pelo Reitor da Universidade Federal de
Santa Maria, e segundo o Memorando n. 024-2010-ZOOTEC-CESNORS do Chefe
do Departamento de Zootecnia, resolve:

PORTARIA N. 314-2010, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2010.

NOMEAR o Professor ELSON MARTINS COELHO, Matricula SIAPE 1701490, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva, para exercer a fungcdo de Chefe do Departamento de
Zootecnia do Centro de Educagdo Superior Norte-RS, Cdédigo FG-1.226, por
dois anos, a contar do dia 06-12-2010.

Rogério Folha Bermudes, Vice-Diretor.
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
1 - PORTARIAS

N. 18.404,de 01.03.11 - Proc. N. 002531/2011-41 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) GELCI FIGUEIRA DA SILVA, matricula SIAPE 2095635,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 25
de fevereiro de 2011, por ter realizado o Curso de Informatica Béasica -
Médulos I, IV, V e VI (104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM
- Santa Maria/RS, concluido em 07 de novembro de 2009.

N. 18.405,de 01.03.11 - Proc. N. 002532/2011-95 - PRRH -

CONCEDER Progressido por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) GELCI FIGUEIRA DA SILVA, matricula SIAPE 1095635,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificagdo C,
Nivel de Capacitagédo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 25
de fevereiro de 2011, por ter realizado o Curso de Informatica Basica -
Médulos I, IV, V e VI (104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM
- Santa Maria/RS, concluido em 07 de novembro de 2009.

N. 18.406,de 01.03.11 - Proc. N. 002538/2011-62 - PRRH -

CONCEDER Progressido por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) EVERTON LUIS MIRALHA MASSIA, matricula SIAPE 378831,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de Classificacgédo
D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo II, a partir de
25 de fevereiro de 2011, por ter realizado o Curso de Disseminadores de
Educagdo Fiscal - RS _RBF - 004/2-2010 (104.11.18.00), promovido pelo(a)
Escola de Administracdo Fazendiria - Brasilia/DF, concluido em 22 de
novembro de 2010.

N. 18.407,de 01.03.11 - Proc. N. 002604/2011-02 - PRRH -
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional

a(o) servidor (a) SERIS DE OLIVEIRA MATOS PEGORARO, matricula SIAPE
1568934, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitacgéo
III, a partir de 28 de fevereiro de 2011, por ter realizado o Curso de
Administragcdo Publica - Médulos I, II e III (104.11.01.00), promovido
pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 06 de dezembro
de 2010.

N. 18.408,de 02.03.11 - Proc. N. 002810/2011-12 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional aos
servidores técnicos administrativos relacionados em folhas, anexadas, de
acordo com o que dispde o Paragrafo 2°, do Artigo 10, da Lei 11.091, de
12/01/2005 e o Artigo 10-A e respectivo Paragrafo Unico da Lei n.
11.784, de 22/09/2008.

SIAPE NOME FUNCIONARIO CARGO DT INICIO CLASSE-PADRAO

382278 ADALGISA DA SILVA FLORES Assistente em Administracdo 5/2/2011 D - Padrao 11

379579 ADEMAR JOSE BASSAN DA LUZ Mestre de Edificacdes e Infraestrutura 15/2/2011 D - Padrao 13

6382307 ADEMIR SARZI SARTORI Assistente em Administracido 17/2/2011 D - Padrdo 11

1440920 ADIL DE SOUZA ALVES Médico-Area 2/2/2011 E - Padrédo 5

1077827 ADRIANNE DEL FABRO CECCIM Farmacéutico 18/2/2011 E - Padrédo 10

1546033 ALINE RUBIN COCCO Enfermeiro-Area 15/2/2011 E - Padrdo 4
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1357192 ALMIR MARTINS TORRES Motorista 9/2/2011 Padrdo 6
379633 ALTAIR GROFF Assistente em Administracdo 24/2/2011 Padrdo 12
1359722 ANA ALZIRA FENALTE STREHER Médico-Area 14/2/2011 Padrdo 6
378641 ANA LUCIA MORO PORTELA Técnico em Enfermagem 22/2/2011 Padrdo 15
1441141 ANDREA RODRIGUES MARQUES Nutricionista-Habilitacado 10/2/2011 Padrao 5
381581 AURI ALVES DA SILVA Copeiro 11/2/2011 Padrao 16
378660 CARLOS ALBERTO TREVISAN Técnico em Eletrotécnica 3/2/2011 Padrdo 16
378854 CHARLES JACQUES PRADE Administrador 9/2/2011 Padrdo 15
1545615 CLANDIA FRANCIELE POSSEBON Enfermeiro-Area 7/2/2011 Padrdo 4
1441145 CLARISSA PEREIRA BORNEMANN Médico-Area 4/2/2011 Padrdo 5
1609193 CLAUDIA DE MELLO BERTONCHELI Técnico de Laboratério Area 18/2/2011 Padrdo 3
1187538 CLAUDIO KMOHAN Médico-Area 7/2/2011 Padrao 12
1542858 CRISTIANE VARASCHINI TEIXEIRA Auxiliar de Enfermagem 8/2/2011 Padrao 4
1442532 DANIEL SALLES DE BARROS Médico-Area 6/2/2011 Padrdo 5
1359531 DEIZE BELTRAME PREGARDIER Técnico em Enfermagem 14/2/2011 Padrdo 6
1357048 DEMIAN GIRONDI KMOHAN Fisioterapeuta 28/2/2011 Padrdo 6
379165 DERLI DA SILVA SILVEIRA Assistente em Administracdo 22/2/2011 Padrao 15
381552 DIONE CALIL GOMES Arquivista 22/2/2011 Padrdo 16
381932 DIRCE DOS SANTOS XAVIER Assistente de Laboratério 10/2/2011 Padrdo 15
1036595 DONEIDE KAUFMANN GRASSI Recepcionista 12/2/2011 Padrao 10
1359646 EDIT TERESINHA FRIEDRICH Técnico em Enfermagem 27/2/2011 Padrdo 6
2307843 EDUARDO FRANCISCO MAFASSIOLI CORREA Médico-Area 20/2/2011 Padrdo 6
379383 ELDA ZAVAREZE DA VEIGA Auxiliar em Administracdo 1/2/2011 Padrdo 14
1545527 ELIZABET MACHADO HAESBAERT Auxiliar de Enfermagem 7/2/2011 Padréao 4
381708 ELIZETE SILVEIRA PERNANGUA Auxiliar de Enfermagem 12/2/2011 Padrdo 16
Técnico Equipamento Médico
1548343 EMERSON BERWANGER Odontolégico 23/2/2011 Padrdo 4
381396 EMILIA GECI FREITAS Auxiliar de Enfermagem 10/2/2011 Padrdo 16
3101108 EVERALDO HERTZ Médico-Area 21/2/2011 Padrdo 9
1441142 FABIO BECKER PIRES Psicélogo-Area 4/2/2011 Padrdo 5
1357195 FABIO JAQUES MOSCOPF Técnico em Radiologia 12/2/2011 Padrdo 9
379025 FATIMA ELIANE RIQUEL COPATTI Auxiliar em Administracao 7/2/2011 Padrdo 15
4116032 FURIA GARGANO Médico-Area 27/2/2011 Padrdo 6
378756 GEORGINA SEVERO DA VEIGA Copeiro 23/2/2011 Padrdo 15
1188153 GERALDO ANTONIO DE DAVID Médico-Area 6/2/2011 Padrdo 10
1359534 GRAZIELE PIRES LIMA Técnico em Enfermagem 25/2/2011 Padrdo 6
378946 GUSMAO NUNES DE BRITO Auxiliar em Administracdo 14/2/2011 Padrao 14
1515522 GUSTAVO MARCHESAN Técnico de Laboratério Area 24/2/2011 Padrao 4
3293274 GUSTAVO TRINDADE MICHEL Médico-Area 27/2/2011 Padrdo 6
382313 IEDA MARIA RISSETTI LUCCA Assistente em Administracido 24/2/2011 Padrdo 11
382037 ILEDA HILARIA HANAUER Enfermeiro-Area 14/2/2011 Padrdo 15
378808 ILSA MAIA ANDRADE Auxiliar de Saude 15/2/2011 Padrdo 15
1446547 JAMILA DE MATOS ASSAF Assistente em Administracdo 2/2/2011 Padrdo 5
2258548 JEAN PIERRE PARABONI ILHA Médico-Area 28/2/2011 Padrdo 6
1360050 JOANILSO SARTORI RODRIGUES Técnico em Radiologia 14/2/2011 Padrdo 8
420654 JOAOQ LUIZ SOARES DE LIMA Engenheiro-Area 3/2/2011 Padrdo 15
379204 JORGE ADILSO BURGER FANTONELLI Técnico de Laboratério Area 12/2/2011 Padrao 15
1027784 JOSE ALBERTO SERRA DOS SANTOS Copeiro 18/2/2011 Padrdo 10
378724 JOSE CARLOS VENTURA Vigilante 2/2/2011 Padrdo 15
1357042 JOSE FRANCISCO MACHADO CANABARRO Técnico em Radiologia 9/2/2011 Padrdo 6
2310472 JOSE RICARDO CANTARELLI Médico-Area 2/2/2011 Padrdo 5
379158 JOSETE MARIA STEFANELLO BARATTO Assistente em Administracdo 26/2/2011 Padrdo 15
1359612 JUAREZ IENSEN CASSOL Enfermeiro-Area 28/2/2011 Padrdo 6
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381497 LAURECI DE PAULA MACHADO Servente de Limpeza 11/2/2011 Padrao 16
1592413 LIDIANE GRUTZMACHER AZEREDO Enfermeiro-Area 13/2/2011 Padrdo 3
378810 LILIANE ZIMMERMANN DE OLIVEIRA Farmacéutico Bioquimico 2/2/2011 Padrdo 15
1356559 LISIANE BARCELLOS MARTINS Técnico em Enfermagem 24/2/2011 Padrdo 6
378726 LORECI BATISTA Cozinheiro 8/2/2011 Padrdo 15
1359480 LOURENE DIAS CAMILLO Técnico em Enfermagem 10/2/2011 Padrdo 6
6049963 LUCIA HELENA PASSOS BERNI Assistente em Administracdo 17/2/2011 Padrdo 13
379380 LUCIA NAIR BIANCKIN LIMA Auxiliar de Saude 9/2/2011 Padrdo 14
4310479 LUIS CARLOS MOREIRA ANTUNES Médico-Area 3/2/2011 Padrdo 5
381617 LUIS FERNANDO CEZIMBRA SCHMIDT Técnico em Farmicia 11/2/2011 Padréao 16
379087 LUIZ REGIS AGNE STEIN Médico-Area 21/2/2011 Padrdo 15
1359618 MACILENE REGINA PAULETTO Enfermeiro-Area 26/2/2011 Padrdo 6
378918 MARA MEDIANEIRA SOARES DOS SANTOS Copeiro 6/2/2011 Padrdo 15
1460835 MARCELO DA SILVA BIAVASCHI Médico-Area 17/2/2011 Padrdo 5
1360428 MARCIA REGINA CASARIN Técnico em Enfermagem 20/2/2011 Padrdo 6
3325989 MARCIA REGINA VIEIRA Médico-Area 2/2/2011 Padrdo 5
2323427 MARCIO LUIZ LIBRELOTTO RUBIN Médico-Area 5/2/2011 Padrdo 5
1440921 MARCOS ANDRE DOS SANTOS Médico-Area 2/2/2011 Padrdo 5
378757 MARGARETE MACHADO Copeiro 17/2/2011 Padrdo 15
382378 MARIA CECILIA FIRPO MELLO Enfermeiro-Area 20/2/2011 Padrdo 15
379385 MARIA CELANIRA DA ROSA POLGA Auxiliar de Saude 21/2/2011 Padrdo 14
382395 MARIA CELESTE MOREIRA MARQUES Copeiro 23/2/2011 Padrdo 11
1187549 MARIA CLARA DA SILVA VALADAO Médico-Area 3/2/2011 Padrdo 9
381984 MARIA DAS GRACAS VIDAL DA SILVA Servente de Limpeza 1/2/2011 Padrdo 15
1182293 MARIA DE LOURDES MIOTTO Auxiliar de Enfermagem 2/2/2011 Padrdo 9
382041 MARIA ELIZABETH LOPES Copeiro 12/2/2011 Padrdo 15
382024 MARIA ELIZABETH MORAES KURTZ Auxiliar de Saude 12/2/2011 Padrdo 15
378777 MARIA JUREMA TRINDADE DE MELLO Cozinheiro 2/2/2011 Padrdo 15
1360418 MARIA ROZANE CAMPANHOLO COELHO Técnico em Enfermagem 9/2/2011 Padrdo 6
1438779 MARIBEL SOARES DA CONCEICAO Técnico em Enfermagem 22/2/2011 Padrdo 5
1545532 MARINA SANES ALVARENGA Enfermeiro-Area 12/2/2011 Padrdo 4
378897 MARIO REZENDES FLORES Vigilante 28/2/2011 Padrdo 15
2089242 MARIZA DE FATIMA MARIN GINDRI Enfermeiro-Area 21/2/2011 Padrdo 4
378861 MARLEI TEREZINHA MAINARDI Fonoaudiélogo 8/2/2011 Padrdo 15
1183436 MARLI BERENICE ORLANDI Auxiliar de Enfermagem 7/2/2011 Padrdo 9
1362036 MARTA DENISE DINIZ DUTRA Técnico em Enfermagem 21/2/2011 Padrdo 6
379646 MARTA HELENA CARLESSO AITA Técnico de Laboratério Area 22/2/2011 Padrdo 10
1357197 MARTA PIRES FERREIRA Técnico em Enfermagem 9/2/2011 Padrao 6
378838 MARTA REJANE DA SILVA OLIVEIRA Recepcionista 5/2/2011 Padrdo 15
378789 MARTA REJANE VIANNA BIANCHIN Assistente de Laboratério 1/2/2011 Padrao 15
1042913 MAURO LICHTENECKER JUST Assistente em Administracido 18/2/2011 Padrdo 10
2307948 MELISSA AGOSTINI LAMPERT Médico-Area 7/2/2011 Padrdo 6
379174 MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO Linotipista 25/2/2011 Padrdo 15
381608 MIRIA MEDIANEIRA DINIZ SCHUCH Auxiliar em Administracao 27/2/2011 Padrdo 16
2037539 MONICA BECKER Médico-Area 12/2/2011 Padrdo 9
382061 NAIRA DA SILVA CAMPOS Auxiliar de Enfermagem 21/2/2011 Padrdo 15
4258620 NARA MARIA BECK MARTINS Médico-Area 1/2/2011 Padrdo 4
379343 NEDI LOPES SCHMIDT Copeiro 11/2/2011 Padrdo 14
1101071 NELI BARCELOS IENSEN Auxiliar de Enfermagem 26/2/2011 Padrdo 9
1361408 NELI TEREZINHA LUCCAS Técnico em Enfermagem 27/2/2011 Padrdo 6
1359535 NELIZA DOS SANTOS MACHADO Técnico em Enfermagem 19/2/2011 Padrdo 6
381452 NEUZA GUITES CANTARELLI Assistente de Laboratério 21/2/2011 Padrdo 16




42

378875 NIDIA GULARTE VON ONCAY Auxiliar em Administracdo 18/2/2011 C - Padrédo 15
1544092 NILZA AITA GASPARETTO Auxiliar de Enfermagem 20/2/2011 C - Padrédo 4
378820 NILZA FORNER TRINDADE Cozinheiro 6/2/2011 C - Padrdo 15
378779 NIVIA FORNER Cozinheiro 6/2/2011 C - Padrdo 15
381593 ODONE ROMEU DENARDIN Economista 25/2/2011 E - Padrdo 16
1357050 PATRICIA DUTRA SAUZEM Técnico em Farmicia 8/2/2011 D - Padrdo 6
1441149 PATRICIA MEDIANEIRA FERREIRA CARDOSO Farmacéutico 9/2/2011 E - Padrdo 5
1543915 PATRICIA RAVANELLO DA CAS FAGUNDES Auxiliar de Enfermagem 2/2/2011 C - Padrédo 4
1359537 PAULO BARROZO CASSOL Técnico em Enfermagem 23/2/2011 D - Padrdo 6
382180 PAULO HERMES ILHA XAVIER Assistente em Administracao 25/2/2011 D - Padrao 12
1187553 PAULO ROBERTO CASTRO DE OLIVEIRA Médico-Area 2/2/2011 E - Padrdo 9
2116486 PAULO ROBERTO OLIVEIRA DE JESUS Médico-Area 5/2/2011 E - Padrdo 5
1359536 REJANE FAVARIN Técnico em Enfermagem 21/2/2011 D - Padrédo 6
1359482 RENATA HASSLER LOPES Técnico em Radiologia 8/2/2011 D - Padrido 6
381621 RENATO LEONARDO BEZERRA MOLINA Sonoplasta 26/2/2011 C - Padrdo 16
379347 RENI APARECIDA DOS SANTOS DA SILVA Técnico em Enfermagem 11/2/2011 D - Padrado 14
Técnico Equipamento Médico
1545529 RICARDO BORTOLUZZI MORIM Odontolégico 8/2/2011 D - Padrdo 4
382150 ROBERTO DOS ANJOS SANTOS Motorista 8/2/2011 C - Padrdo 12
1027790 ROMEU LEMES OZORIO Vigilante 6/2/2011 D - Padrdo 10
434588 ROMUALDO BOLZANI DOS SANTOS Médico-Area 22/2/2011 E - Padrdo 6
2108789 ROSANE TEREZINHA MARINHO DE OLIVEIRA Médico-Area 21/2/2011 E - Padrdo 6
1359481 ROSANI VIERA LUNARDI Técnico em Enfermagem 15/2/2011 D - Padrdo 6
2116162 ROSELI HENN Médico-Area 2/2/2011 E - Padrdo 9
2105963 ROSMERI ELAINE ESSY HOCH Enfermeiro-Area 17/2/2011 E - Padrédo 10
2262557 SANDRA BERENICE TEIXEIRA DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 1/2/2011 D - Padrdo 8
2183228 SANDRA INES KNUDSEN Médico-Area 27/2/2011 E - Padrédo 6
2108809 SCHEILA DOS REIS Técnico em Enfermagem 7/2/2011 D - Padrdo 4
1030052 SILVIA MARIA KRUG MASIERO Assistente de Laboratério 4/2/2011 C - Padrdo 10
79805 SILVIA WALI KLEINERT LONDERO Médico-Area 18/2/2011 E - Padrdo 15
1360051 SILVIO ATILIO MICHELIN BERTAGNOLLI Técnico em Radiologia 16/2/2011 D - Padrdo 6
1361358 SIMONE APARECIDA DA SILVA Técnico em Enfermagem 22/2/2011 D - Padrido 6
1287630 SIMONE DE DAVID ANTONIO Zootecnista 21/2/2011 E - Padrédo 8
1183451 SIMONE DOS SANTOS NUNES Enfermeiro-Area 2/2/2011 E - Padrdo 9
1356556 SOLANGE DE BARROS PERUFO Técnico em Enfermagem 7/2/2011 D - Padrdo 6
381624 SUSETE FLORES FACHINE RODRIGUES Técnico em Radiologia 20/2/2011 D - Padrdo 16
379348 SYLVIA REGINA DO CARMO HARDT Auxiliar de Enfermagem 20/2/2011 C - Padrédo 14
1543125 TATIANE CORREA TROJAHN Enfermeiro-Area 17/2/2011 E - Padrdo 4
THAIS APARECIDA COUTO MOREIRA DE
1187559 OLIVEIRA Médico-Area 2/2/2011 E - Padrdo 9
378786 UBIRATAN FLORES DA SILVA Técnico de Laboratério Area 25/2/2011 D - Padrdo 15
1030053 VALERIA RODRIGUES SAMPAIO Auxiliar de Enfermagem 10/2/2011 C - Padrdo 10
379349 VERA ALICE WEISS LAMPERT Auxiliar em Administracdo 25/2/2011 C - Padrdo 11
1443053 VERA LUCIA GOMES PEREIRA Técnico em Enfermagem 22/2/2011 D - Padrdo 5
379081 VERA LUCIA TOESCHER Farmacéutico 10/2/2011 E - Padrdo 15
378853 VERA LUCIA TRINDADE Assistente em Administracdo 24/2/2011 D - Padrdo 15
381681 VIRGINIA MARIA COSER Médico-Area 10/2/2011 E - Padrdo 16
1104158 WILSON ZIENTARSKI CARDOSO Estofador 27/2/2011 B - Padrdo 10
49962 ZELIDE APARECIDA BAIER ZUCHETO Assistente em Administracdo 12/2/2011 D - Padrao 13

N. 18.409,de 02.03.11 - Proc.

LOCALIZAR
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Politécnico, consideradas
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suas)

2011

e

N. 000135/2011-89 - PRRH -
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conforme Laudo Técnico Pericial

adicionais
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SIAPENET.N.2009001729.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
393220 CICERO URBANETTO NOGUEIRA médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%

correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecunidria(s) seréa(ao) concedida(s)

ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua

funcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria saude, gestante ou em decorréncia

de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias

pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de

contribuig¢des, mas, em seu § 22, prevé que o servidor poderia optar pela

sua inclusédo, para efeito de cdalculo do beneficio a ser concedido com

fundamento no art. 40, da Constituicio Federal e art. 2° da Emenda

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer

hipétese, a limitacdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituicéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)

servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o

desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento

do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas

a Prbé-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgodes acima

mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja

perceba(m) um dos adicionais alcangcados pela Lei n. 8.112, de 11 de

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.

12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da

publicacdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em

Boletim de Pessoal.

APOSTILA A PORTARIA N. 18.409, DE 2 DE MARCO DE 2011
RETIFICAR a descrigcdo do local de trabalho e numero do Laudo Médulo
Adicionais SIAPENET, constante na Portaria, sendo:
Onde se 1lé:
I- LOCALIZAR os servidores da relagdo abaixo, para exercerem suas
atividades no Colégio Politécnico, consideradas insalubres, conforme
Laudo Técnico Pericial n. 001-17/2011, de 02 de marco de 2011 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET n. 2009001729.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
393220 CICERO URBANETTO NOGUEIRA Médio 10%
Leia-se:
I- LOCALIZAR os servidores constantes da relagdo abaixo, para exercerem
suas atividades no colégio Politécnico - Usina de Produgdo de alcool,

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 001-17/2011,
de 02 de marco de 2011 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET N. 2009001731.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

393220 CICERO URBANETO NOGUEIRA Médio 10%

N. 18.410,de 02.03.11 - Proc. N. 003616/2011-46 — PRRH -
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LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade (s) NO Colégio
Politécnico, consideradas insalubre, conforme Laudo Técnico Pericial
n.002-17/2001, de 02 de marco de 2011 e Laudo Médulo adicionais
SIAPENET.N.2009001729.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

28 HELENA MARIA CAMILO DE MORAES NOGUEIRA | médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento béasico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) liceng¢a para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servigo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuig¢des, mas, em seu § 22, prevé que o servidor poderia optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicarad no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem feitas
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicag¢do passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

APOSTILA A PORTARIA N. 18.410, DE 2 DE MARCO DE 2011
RETIFICAR a descricdo do local de trabalho e numero do Laudo Médulo
Adicionais SIAPENET, constante na Portaria, sendo:
Onde se 1lé:
I- LOCALIZAR os servidores da relagdo abaixo, para exercerem suas
atividades no Colégio Politécnico, consideradas insalubres, conforme
Laudo Técnico Pericial n.002-17/2011, de 02 de marco de 2011 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET n. 2009001729.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

28 MARIA HELENA CAMILO DE MORAES NOGUEIRA | Médio 10%

Leia-se:

I- LOCALIZAR os servidores constantes da relagdo abaixo, para exercerem
suas atividades no colégio Politécnico - Usina de Produgdo de &lcool,
consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 002-17/2011,
de 02 de marco de 2011 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET N. 2009001731.
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Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

28 MARIA HELENA CAMILO DE MORAES NOGUEIRA | Médio 10%

N. 18.411,de 02.03.11 - Proc. N. 002687/2011-21 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) RUDINEI TAVARES, matricula SIAPE 1363307, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 01 de marcgo
de 2011, por ter realizado o Curso de Datilografia e Digitagéo
(104.11.25.00), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - Séo
Paulo/SP, concluido em novembro de 2010.

N. 18.412,de 02.03.11 - Proc. N. 002686/2011-87 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitag¢do Profissional
a(o) servidor (a) ELIANE CRISTINA LEAL CORREA, matricula SIAPE 1361403,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 01
de margo de 2011, por ter realizado o Curso de A Enfermagem em Centro
Cirtirgico (103.06.04.00), promovido pelo(a) Pégasus Training - Muqui/ES,
concluido em 05 de novembro de 2010.

N. 18.413,de 02.03.11 - Proc. N. 002685/2011-32 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) LUIZA WILKE, matricula SIAPE 1359916, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo III, para o Nivel de Capacitagcdo IV, a partir de 01 de marcgo
de 2011, por ter realizado o Curso de Enfermagem na Clinica Médica e
Cirtdrgica - Educagdo em Servigo - Médulos I a V (103.06.04.00),
promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 21 de
maio de 2010.

N. 18.414,de 03.03.11 - Proc. N. 002727/2011-35 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitacdao Profissional
a(o) servidor (a) TEREZINHA DE LOURDES CAVALHEIRO PASCHE, matricula
SIAPE 1447336, ocupante do cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel
de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitacgéo
III, a partir de 01 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de
Informatica Basica - Médulos I a V (104.11.25.00), promovido pelo(a)
CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 18 de novembro de 2010.

N. 18.415,de 03.03.11 - Proc. N. 002131/2011-35 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) PATRICIA ANVERSA
MAROSTEGA, matricula SIAPE 1847380, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, a
partir de 16 de fevereiro de 2011, referente ao curso de Especializagédo
em Contabilidade Empresarial e Auditoria (105.01.07.018), Universidade
Norte do Paranid - Londrina/PR.

N. 18.416,de 03.03.11 - Proc. N. 016518/2009-54 — PRRH -

CONCEDER o Incentivo a OQualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) SONIA CRISTIANE
CECHIN SILVEIRA, matricula SIAPE 1421333, ocupante do cargo de Técnico
em Radiologia, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, a
partir de 17 de dezembro de 2009, referente ao curso de Graduagdo em
Tecnologia em Gestdo Publica (105.11.06.001), Instituto Federal de
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Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina - Florianépolis/SC.

N. 18.417,de 03.03.11 - Proc. N. 002606/2011-93 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) TIAGO PERLIN,
matricula SIAPE 1847930, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informagcdo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir
de 28 de fevereiro de 2011, referente ao curso de Mestrado em Computagéo
(105.08.08.085), UFSM - Santa Maria/RS.

N. 18.418,de 03.03.11 - Proc. N. 002656/2011-71 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) EUGENIO ANTONIO
ZANINI, matricula SIAPE 1105987, ocupante do cargo de Assistente em
Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 28 de fevereiro de 2011, referente ao curso de Graduagdo em
Formagcdo de Professores para Educagdo Profissional - Grau Equivalente a
Licenciatura Plena (105.11.06.000), UFSM - Santa Maria/RS.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.419,de 04.03.11 - Proc. N. 002799/2011-82 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a OQualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) VITOR RIGAO
CASSEL, matricula SIAPE 379231, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 02 de margo de
2011, referente ao curso de Especializagdo em Geriatria e Gerontologia
(105.06.07.056) , PUCRS - Porto Alegre/RS.

N. 18.420,de 04.03.11 - Proc. N. 002796/2011-49 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) LIEGE MARIA VIVIAN
GAI, matricula SIAPE 381975, ocupante do <cargo de Farmacéutico
Bioquimico, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo III, a partir
de 02 de margco de 2011, referente ao curso de Especializagcdo em
Metodologias de Ensino da Educacéo Ambiental (105.11.07.005),
Universidade Gama Filho - Piedade/RJ.

N. 18.421,de 04.03.11 - Proc. N. 002542/2011-21 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) PAULO JAIR
MILLANI, matricula SIAPE 381424, ocupante do cargo de Bombeiro
Hidraulico, Nivel de Classificagdo B, Nivel de Capacitagdo III, a partir
de 25 de fevereiro de 2011, referente ao curso de Ensino Médio em
Educagcdo Para Jovens e Adultos (105.11.02.000), Nuacleo Estadual de
Educacdo de Jovens e Adultos Mario Quintana - Santa Maria/RS.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.422,de 04.03.11 - Proc. N. 001474/2011-82 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ELIESER XISTO DA
SILVA SCHMITZ, matricula SIAPE 6382792, ocupante do cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais, Nivel de Classificagcdo E, Nivel de Capacitagédo I,
a partir de 01 de fevereiro de 2011, referente ao curso de
Especializagdo em Educagdo Ambiental (105.11.07.005), UFSM - Santa
Maria/RS.
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N. 18.423,de 04.03.11 - Proc. N. 002316/2011-40 — PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) JULIANA BARRETO DA
SILVA, matricula SIAPE 1848673, ocupante do cargo de Assistente Social,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 21 de
fevereiro de 2011, referente ao curso de Especializagdo em Gestdo de
Politicas Sociais (105.11.07.003), ULBRA - Canoas/RS.

N. 18.424,de 09.03.11 - Proc. N. 001852/2011-28 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade (s) no Colégio
Politécnico, consideradas insalubre, conforme Laudo Técnico Pericial n.
003-17/2011, de 04 de marco de 2011 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET
N. 2009001731.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1758713 VILSON BENZ Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
funcido/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 1%, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratdrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro oérgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI — RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem feitas
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcangcados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.425,de 09.03.11 - Proc. N. 002534/2011-84 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) MARI CELIA CORREA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 379438,
ocupante do cargo de Auxiliar de Administragdo, Nivel de Classificacgéo
C, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de
05 de margco de 2011, por ter realizado o Curso de Datilografia e
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Digitacéo (104.11.24.00), promovido pelo (a) Instituto Universal
Brasileiro - S3o Paulo/SP, concluido em agosto de 2010.

N. 18.426,de 10.03.11 - Proc. N. 020297/2010-52 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) JACQUELINE DA
ROSA, matricula SIAPE 379159, ocupante do cargo de Assistente em
Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 18 de janeiro de 2011, referente ao curso de Especializagdo em
Gestdo de Recursos Humanos (105.11.07.001), Facinter - Curitiba/PR.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.427,de 10.03.11 - Proc. N. 002933/2011-45 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a OQualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) SILVANE BRAND
FABRIZIO, matricula SIAPE 1726277, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, a
partir de 04 de margo de 2011, referente ao curso de Especializagdo em
Secretariado Executivo (105.01.07.028), Fatec - Curitiba/PR.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.428,de 10.03.11 - Proc. N. 002304/2011-15 - PRRH -

CONCEDER Liceng¢a-Prémio por Assiduidade, de trés
meses, de acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao
qiingiénio liquido compreendido entre 12 de fevereiro de 1989 a 11 de
fevereiro de 1994, a servidora Ileda HilaAria Hanauer, Matricula SIAPE
382037, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, lotada no Servico de
Pediatria - HUSM, a ser gozada em periodo mensal, 30 dias a partir de 17
de marco de 2011 a 15 de abril de 2011.

II - Os periodos restantes serdo marcados oportunamente pela servidora,
em concordédncia com a chefia imediata.
III - A servidora deixa de perceber o Adicional de Insalubridade durante
o periodo de gozo da referida licenga.

N. 18.429,de 10.03.11 - Proc. N. 018716/2010-96 — PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagcdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade(s) no Centro de ensino
Superior Norte do Estado, atividades consideradas insalubres, conforme
Laudo Técnico Pericial n. 002-47/2011, de 10 de marco de 2011l. e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET N.2009002048.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1796738 SILVANIA MORAES BOTTARO Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) serd (ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servigo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 1%, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
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sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitacdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituicgéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.430,de 11.03.11 - Proc. N. 019323/2010-08 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) ELIANE MEDIANEIRA LENARTH, matricula SIAPE 1583978,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 11
de marco de 2011, por ter realizado o Curso de Enfermagem na Clinica
Médica e Cirtrgica - Educagdo em Servigo - Médulos I a IV
(103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 09 de abril de 2010.

N. 18.431,de 11.03.11 - Proc. N. 001954/2011-43 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitacdao Profissional
a(o) servidor (a) ROSEMERI CEZIMBRA GRACIANO, matricula SIAPE 1583849,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 11
de marco de 2011, por ter realizado o Curso de Windows (104.11.25.01),
promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP,
concluido em janeiro de 2011.

N. 18.432,de 11.03.11 - Proc. N. 003033/2011-15 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional
a(o) servidor (a) LORECI JOAO RIGHI, matricula SIAPE 382225, ocupante do
cargo de Motorista, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo III,
para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 10 de margo de 2011, por ter
realizado o Curso de Datilografia e Digitagdo (104.11.24.000), promovido
pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP, concluido em
janeiro de 2011.

N. 18.433,de 11.03.11 - Proc. N. 002451/2011-95 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) MARIO GERSON
MIRANDA MAGNO JUNIOR, matricula SIAPE 1849117, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitagdo I, a partir de 24 de fevereiro de 2011, referente ao curso
de Mestrado em Ciéncias da Linguagem (105.08.08.010), Unisul - -
Tubardo/SC.
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N. 18.434,de 11.03.11 - Proc. N. 002289/2011-13 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) SIRLENE APARECIDA
DOS SANTOS, matricula SIAPE 1848481, ocupante do cargo de Bibliotecario-
Documentalista, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a
partir de 21 de fevereiro de 2011, referente ao curso de Especializagéo
em Geréncia de Sistemas e Servigos de Informacdo (105.01.07.001), FESPSP
- S3o Paulo/SP.

N. 18.435,de 11.03.11 - Proc. N. 000689/2011-77 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) JORGE ADILSO
BURGER FANTONELLI, matricula SIAPE 379204, ocupante do cargo de Técnico
de Laboratério Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo 1V,
a partir de 11 de fevereiro de 2011, referente ao curso de Graduagdo em
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos (105.11.06.000), Centro
Universitdrio de Maringd - Maringa/PR.

N. 18.436,de 14.03.11 - PRRH -
REMOVER a servidora Lucia Bolcan, Matricula

SIAPE 1675768,Cédigo 701079, Classe E - I, Padrdo I, do quadro de
Pessoal da UFSM, da Diregdo do Centro de Educagdo - CE para o curso -
Programa Especial de Graduagdo de Formagdo de Professores para a
Profissional - CE, a partir de 12 de dezembro de 2010.

N. 18.437,de 15.03.11 - PRRH -

CANCELAR a concessao do adicional de
insalubridade ao servidor constante da relagdo abaixo, uma vez que néao
mais se encontra em exercicio de atividades insalubres ou sob risco,
conforme Parecer Técnico n. 009-2011], do Nuicleo de Seguranga do Trabalho
e Saude Ocupacional/CQVS/PRRH, de 03 de marco de 2011.

Matr. SIAPE Nome do Servidor

7379229 AUGUSTA MARIA PASSAGLIA SCHUCH

II - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposig¢des em contrario.

N. 18.438,de 15.03.11 - PRRH -

CANCELAR, a partir do dia 28 de fevereiro de
2011 o item ITI da Portaria N. 18.246 de 4 de janeiro de 2011, que trata
do exercicio de 20 horas do servidor Antonio Severiano do Amaral Leal,
Matricula SIAPE 378775, devendo o mesmo permanecer, em regime de 40
horas de trabalho, na sua locagdo de origem.

N. 18.439,de 16.03.11 - PRRH -

REMOVER a servidora Gislaine Teresinha Savian
Machado, Matricula SIAPE 2092866, Matricula UFSM 13536, ocupante do
cargo de Enfermeiro-Area, cédigo 701029, Classe E II, Padrdo 3, do
quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Servigo do Centro Cirurgico - HUSM
para o Servigo do Centro de Hemoterapia - HUSM, a partir desta data.
ITI - a referida servidora continuard a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme anidlise e manifestacdo da CQVS/PRRH.

N. 18.440,de 17.03.11 - Proc. N. 003035/2011-12 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) PATRICIA NUNES PEZZINI, matricula SIAPE 1550194,
ocupante do cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel de Classificacgéo




o1

D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de Capacitagcdo IV, a partir de
12 de marg¢o de 2011, por ter realizado o Curso de Disseminadores de

Educacgéo Fiscal (103.01.06.05), promovido pelo(a) Escola de
Administracdo Fazendaria - Brasilia/DF, concluido em 22 de novembro de
2010.

N. 18.441,de 17.03.11 - Proc. N. 003056/2011-20 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) MARIONE PINHO SEVERINO, matricula SIAPE 1584844,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 10
de margco de 2011, por ter realizado o Curso de Windows (104.11.25.01),
promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP,
concluido em janeiro de 2011.

N. 18.442,de 17.03.11 - Proc. N. 003076/2011-09 - PRRH -

CONCEDER Progressido por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) JAIRO AUGUSTO FOLETTO BOLZAN, matricula SIAPE 1181922,
ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagéo
III, a partir de 10 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de
Inglés (104.11.09.01), promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - ABED -
Sdo Paulo/SP, concluido em 21 de fevereiro de 2011.

N. 18.443,de 17.03.11 - Proc. N. 003098/2011-12 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) SUZIANI LIMA CARGNELUTTI, matricula SIAPE 1429548,
ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagcdo III, para o Nivel de Capacitagcdo IV, a partir de 11
de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Desenvolvimento de
Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da Humanizagdo no HUSM - Mdd
I a V (101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa
Maria/RS, concluido em 20 de agosto de 2008.

N. 18.444,de 17.03.11 - Proc. N. 003142/2011-32 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitag¢do Profissional
a(o) servidor (a) ILTO ALMEIDA GULART, matricula SIAPE 381565, ocupante
do cargo de Operador de Maquinas Agricolas, Nivel de Classificagédo C,
Nivel de Capacitacdo III, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 12
de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Engenharia Agricola
(103.07.03.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 11 de julho de 2008.

N. 18.445,de 17.03.11 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagcdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Centro de
Ciéncias da Saude - Departamento de Fisioterapia e Reabilitagéo,
consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 004-25/2011,
de 16 de margo de 2011 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET N. 2009001689.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

381215 EDISON MISSAU Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento béasico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) seréa(ao) concedida/(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:
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a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusdo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigdo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro oérgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicag¢do passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.446,de 17.03.11 - PRRH -
LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Centro de

Ciéncias da Saude - Departamento de Fisioterapia e Reabilitacgéo,
consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 005-25/2011,
de 16 de marco de 2011 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET N.
2009001689.
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
2111749 JEFFERSON POTIGUARA DE MORAES Maximo 20%

ITI - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) seréa(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar(em) nos afastamentos de sua
fungcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
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servidor (es) relacionado(s) para outro oérgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcangcados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicag¢do passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.447,de 17.03.11 - Proc. N. 012924/2010-81 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Centro de
Ciéncias da Saude - Departamento deEnfermagem, consideradas insalubres,
conforme Laudo Técnico Pericial n. 006-25/2011, de 17 de marco de 2011 e
Laudo Médulo Adicionais SIAPENET N. 2009001689.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

7420933 JANICE DE MOAES BLOIS Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 1%, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratdrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitacio estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6rgdo de 1lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI — RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem feitas
a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.448,de 17.03.11 - Proc. N. 016175/2010-62 — PRRH -—
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CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) ANA PAULA PALMEIRA MARQUES LIED, matricula SIAPE
1584613, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitacgéo
III, a partir de 15 de margco de 2011, por ter realizado o Curso de
Atualizacdo em Enfermagem da Area Materno Infantil - HUSM - Médulos I a
IV (103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 24 de outubro de 2008.

N. 18.449,de 17.03.11 - Proc. N. 002502/2011-89 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitag¢do Profissional
a(o) servidor (a) LISE VOGT FLORES, matricula SIAPE 1618358, ocupante do
cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 17 de margo
de 2011, por ter realizado o Curso de Programa de Integragdo, Formagdo e
Desenvolvimento Profissional (104.11.10.00), promovido pelo(a) CIAPER-
PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 10 de julho de 2010.

N. 18.450,de 17.03.11 - Proc. N. 018858/2010-53 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) REGIS FABIANO SANTOS DOS SANTOS, matricula SIAPE
1617086, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagéo
III, a partir de 17 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de
Sistemas e Rotinas de Trabalho Administrativo - Médulos II, III e IV
(102.01.06.09), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 20 de agosto de 2008.

N. 18.451,de 17.03.11 - Proc. N. 003308/2011-11 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitacao Profissional
a(o) servidor (a) MARINEI CRISTINA PEREIRA RIBEIRO CAMARGO, matricula
SIAPE 1455609, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel
de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 15 de margco de 2011, por ter realizado o
Curso de Programa de Integracdo, Formag¢do e Desenvolvimento Profissional
(103.06.24.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 25 de setembro de 2010.

N. 18.452,de 17.03.11 - Proc. N. 003306/2011-21 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional
a(o) servidor (a) HELENA KOBER, matricula SIAPE 1620768, ocupante do
cargo de Bidlogo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para
o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 15 de margco de 2011, por ter
realizado o Curso de Disseminadores de Educacdo Fiscal (103.01.06.05),
promovido pelo(a) Escola de Administragcio Fazendaria - Brasilia/DF,
concluido em 22 de novembro de 2010.

N. 18.453,de 17.03.11 - Proc. N. 003307/2011-76 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) MARTA ALVES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 1111780,
ocupante do cargo de Psicélogo-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 15 de marcgo
de 2011, por ter realizado o Curso de Como falar bem em publico
(104.11.05.00), promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - ABED - Sé&o
Paulo/SP, concluido em 19 de fevereiro de 2011.
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N. 18.454,de 17.03.11 - Proc. N. 003032/2011-71 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) FERNANDO LEVISKI
BUENO, matricula SIAPE 1551323, ocupante do cargo de Administrador,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo III, a partir de 10 de
margco de 2011, referente ao curso de Especializagdo em Administragédo e
Gestdo do Conhecimento (105.01.07.001), FACINTER - Curitiba/PR.

N. 18.455,de 22.03.11 - Proc. N. 003470/2011-39 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) REGINA ROCHA OLIVEIRA, matricula SIAPE 1513009,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de Classificacgéo
D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de
18 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Sistemas e Rotinas de
Trabalho Administrativo - Técnicas de Secretariado - Médulos II, III e
IV (102.01.06.09), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 19 de agosto de 2010.

N. 18.456,de 22.03.11 - Proc. N. 003471/2011-83 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) LIDIANE TEREZINHA SAVEGNAGO DONA ZANINI, matricula
SIAPE 1583847, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagéo
III, a partir de 18 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de
Enfermagem na Clinica Médica e Cirurgica - Educagdo em Servigo - Médulos
I a V (103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa
Maria/RS, concluido em 21 de maio de 2010.

N. 18.457,de 22.03.11 - Proc. N. 003412/2011-13 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitacao Profissional
a(o) servidor (a) GIRLEI DARIO ZEMOLIN TEIXEIRA, matricula SIAPE
1616630, ocupante do cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitacgédo
III, a partir de 17 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Como
se Tornar um Lider (104.11.03.01), promovido pelo(a) Instituto Atual -
ABED - Rio de Janeiro/RJ, concluido em 01 de marco de 2011.

N. 18.458,de 22.03.11 - Proc. N. 003404/2011-69 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) MIGUEL ARMANDO BICK, matricula SIAPE 2185000, ocupante
do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 17 de marcgo
de 2011, por ter realizado o Curso de Espanhol Basico (104.11.09.02),
promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP,
concluido em janeiro de 2011.

N. 18.459,de 22.03.11 - Proc. N. 003408/2011-47 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional
a(o) servidor (a) PEDRO JOSE PRA, matricula SIAPE 1109161, ocupante do
cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo I,
para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 17 de margo de 2011, por ter
realizado o Curso de Inglés (104.11.09.01), promovido pelo(a) Winner
Idiomas - Sobradinho/RS, concluido em dezembro de 2010.

N. 18.460,de 22.03.11 - Proc. N. 003362/2011-13 - PRRH -
CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
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a(o) servidor (a) MARIA NELCI MORO DA ROSA, matricula SIAPE 1618361,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de Classificacgéo
D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de
17 de marco de 2011, por ter realizado o Curso de Informatica Basica -
Médulos I a IV (104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM -
Santa Maria/RS, concluido em 18 de novembro de 2010.

N. 18.461,de 22.03.11 - PRRH -

REMOVER os servidores no ambito da coordenadoria
de comunicagdo social, conforme os locais relacionados abaixo, a partir
desta data.

SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTAGAO ATUAL (PARA)

382744 Jair Alan Cortes Siqueira | Nucleo Agencia de noticias | Nicleo TV Universitaria

1108100 Gilson Luiz Piber da | Nacleo Radio Universidade Nacleo TV Universitaria
Silva

N. 18.462,de 22.03.11 - PRRH -

DECLARAR que o o6rgdo de exercicio do servidor
Cleber Newton Costa, Matricula SIAPE 380999, Matricula UFSM 8005,
ocupante do cargo de Técnico em audiovisual, cédigo 701221, classe D -
II, Padrdo 16, do quadro Unico de Pessoal da UFSM, passa a ser o Nucleo
de Radio Universidade - Coordenadoria de comunicagdo social, a partir
desta data.
II - Permanece inalterado o érgdo de lotagdo de origem.

N. 18.463,de 22.03.11 - PRRH -
REMOVER a servidora Claudia Angelita Antunes
Silveira, Matricula SIAPE 2538937, Matricula UFSM 14213, ocupante do

cargo de técnico em assuntos Educacionais, cédigo 701079, Classe E - II,
Padrdo 2, do quadro tnico de Pessoal da UFSM, da Diregcdo do CESNORS - FW
para a diregcdo do Centro de Ciéncias rurais - CCR, a partir de 21 de

margco de 2011.

N. 18.464,de 23.03.11 - PRRH -

REMOVER a servidora Eneide Shutz dos santos,
Matricula SIAPE 1494014, Matricula UFSM 15086, ocupante do cargo de
engenheiro Agrdénomo cédigo 9500000,CLAT, do Departamento de zootecnia -
CCR para o Setor de Orcamentos e Vales — CCR, a partir desta data.

N. 18.465,de 23.03.11 - Proc. N. 002956/2011-50 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a OQualificagcdo de 27%
incidente sobre o vencimento basico da servidora VANIA REGINA PAZ DA
SILVA, matricula SIAPE 379433, ocupante do cargo de assistente de
laboratério, Nivel de classificagdo C, Nivel de Capacitagdo IV, a partir
de 04 DE MARGCO de 2011, referente ao curso de Especializagcdo em Gestéo
de Recursos Humanos (105.01.07.001), Faculdade de tecnologia
Internacional - Curitiba/PR - ead.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.466,de 23.03.11 - Proc. N. 003394/2011-61 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) ALICE MORO
NEOCATTO, matricula SIAPE 1617100, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagédo II, a
partir de 17 de margo de 2011, referente ao curso de Especializagdo em
Planejamento e Gestéo Estratégica (105.01.07.001), FACINTER -
Curitiba/PR.
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II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.467,de 23.03.11 - Proc. N. 003303/2011-98 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) JOSE FRANCISCO
MORAES GENRO, matricula SIAPE 357689, ocupante do cargo de Arquivista,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 15 de
margo de 2011, referente ao curso de Especializagdo em Gestdo de
Arquivos (105.08.07.014), UFSM - Santa Maria/RS.

N. 18.468,de 23.03.11 - Proc. N. 002717/2011-08 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) MARIA SALETE COLPO
BORTOLAZZO, matricula SIAPE 381745, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 01 de margco de 2011, referente ao curso de Graduagdo em
Tecnologia em Gestdo Publica (105.11.06.001), UNINTER - Curitiba/PR.

N. 18.469,de 23.03.11 - Proc. N. 017366/2010-41 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) LAERTE SEVERO,
matricula SIAPE 1445288, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, a partir de 18 de
fevereiro de 2011, referente ao curso de Especializagdo em Contabilidade
Pablica e Responsabilidade Fiscal (105.01.07.018), FACINTER -
Curitiba/PR.

IT - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.470,de 23.03.11 - Proc. N. 018293/2010-12 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ELIANE SANTINI
MACHADO, matricula SIAPE 1183381, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo III, a
partir de 09 de dezembro de 2010, referente ao curso de Especializagéo
em Gestdo de Recursos Humanos (105.11.07.001), Faculdade de Tecnologia
Internacional - Curitiba/PR.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.471,de 23.03.11 - Proc. N. 003560/2011-20 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ADRIANE CARVALHO
COELHO, matricula SIAPE 2161843, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 21 de margo de
2011, referente ao curso de Especializagédo em Endocrinologia
(105.06.07.056), Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul -
Porto Alegre/RS.

N. 18.472,de 23.03.11 - Proc. N. 001550/2011-50 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ROSANE BRUM MELILO,
matricula SIAPE 1844530, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir
de 02 de fevereiro de 2011, referente ao curso de Mestrado em Educacgéo
(105.11.08.005), UFSM - Santa Maria/RS.

N. 18.473,de 23.03.11 - Proc. N. 003606/2011-19 — PRRH -
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DECLARAR que foi concedido HORARIO ESPECIAL DE
TRABALHO, de acordo com o que consta da Resulugdo n. 016/92, do
Magnifico Reitor desta Universidade, & servidora Patricia Nunes Pezzini,
Matricula SIAPE 1550194, ocupante do cargo de assistente em
administragcdo, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto ao
Nucleo de Educagdo e Desenvolvimento - PRRH, a ser cumprido no PRIMEIRO
SEMESTRE LETIVO/2011 do Curso de Pedagogia - Licenciatura Plena diurno
da UFSM, com inicio em 10 de marco de 2011.

N. 18.474,de 24.03.11 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade(s) na Pré-Reitoria de
Recursos Humanos/coordenagdo de qualidade de vida do Servidor/Niacleo de
Atengdo a Satde e Assisténcia Social - Servigo Odontolégico,
consideradas como com exposigdo a radiagcdo ionizante, conforme Laudo
técnico Pericial n. 001-09/2011, de 22 de marco de 2011 e Laudo e Laudo
Médulo adicionais SIAPENET N. 2009002331.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
381624 SUSETE FLORES FACHINE RODRIGUES Maximo 20%
II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de exposigdo a radiagdo ionizante no

percentual de 20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o
vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) liceng¢a para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 1%, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratdrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 2%, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusdo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI — RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.475,de 24.03.11 - Proc. N. 002407/2011-85 - PRRH -
LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Centro de
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Tecnologia - Departamento de Engenharia Sanitdria e ambiental,
atividades consideradas insalubres, conforme Laude técnico Pericial n.
003-26/2011, de 22 de marco de 2011 e Laudo Médulo adicionais SIAPENET
N. 2010006420.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1843097 ELVIS CARISSIMI Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento béasico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) liceng¢a para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuig¢des, mas, em seu § 22, prevé que o servidor poderia optar pela
sua inclusédo, para efeito de cdalculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicio Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigdo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicag¢do passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.476,de 24.03.11 - Proc. N. 002407/2011-85 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Centro de
Tecnologia - Departamento de Engenharia e Ambiental, atividades
consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 002-26/2011,
de 22 de marco de 2011 e Laudo Médulo adicionais SIAPENETN. 2010006420.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1839889 MARCOS ALBERTO OSS VAGHETTI MEDIO 10%

ITI - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
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de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.10.887,
de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratdérias pagas em
decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuicdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigdo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicarad no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcangcados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicag¢do passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.477,de 24.03.11 - Proc. N. 002890/2011-06 — PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Hospital de
clinicas Veterinarias/Departamento de Clinica de Pequenos animais -
Centro de Ciéncias Rurais, atividades consideradas insalubres, conforme
Laudo técnico Pericial n. 016-20/2011, de 22 de marco de 2011 e Laudo
Médulo adicionais SIAPENET N. 2009000019.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1292057 MAURICO VELOSO BRUN Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento béasico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusdo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitacdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
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a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcangcados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.478,de 24.03.11 - Proc. N. 003400/2011-81 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relacdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade (s) no Hospital
Universitidrio de Santa Maria - UTI RN (Recém-Nacidos), consideradas
insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 005-22/2011 de 22 de
marco de 2011 e Laudo Médulo adicionais SIAPENET N. 2009000567.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1146036 CLAUDIA ROSANE PERICO LAVICH Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento béasico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecunidria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) liceng¢a para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servigo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratdrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 2%, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusdo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagio estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.479,de 24.03.11 - Proc. N. 003401/2011-25 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade (s) no Hospital
Universitario de Santa Maria - Diregdo Clinica//Servigo de Cirurgia
Toradcica e Cadiovascular, atividades consideradas insalubres, conforme
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Laudo atécnico Pericial n. 06-22/2011, de 22 de marco de 2011 e Laudo
Médulo adicionais SIAPENET N. 2009000566

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

381159 HENRIQUE PAZ DA SILVA Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento béasico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecunidria(s) seréa(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
funcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) liceng¢a para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuig¢des, mas, em seu § 22, prevé que o servidor poderia optar pela
sua inclusédo, para efeito de cdalculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicio Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitacdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituicéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Prbé-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicacdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.480,de 24.03.11 - Proc. N. 003468/2011-60 — PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagcdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Centro de
Ciéncias Rurais - Departamento de Fitotecnia/Nucleo de Sementes,
consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico n. 005-29/2011, de 22 de
marco de 2011 e Laudo Médulo adicionais SIAPENET N.2009001724

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1844404 LILIANE MARCIA MERTZ Médio 10%

ITI - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servigo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 1%, da Lei n.
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10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuicdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitacdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituicgéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcangcados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.481,de 24.03.11 - Proc. N. 003564/2011-16 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) LISIANE SORIANO BESSA, matricula SIAPE 1422365,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de Classificacio
D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de
21 de margco de 2011, por ter realizado o Curso de Programa de
Integragcdo, Formagcdo e Desenvolvimento Profissional (103.06.04.00),
promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 07 de
outubro de 2008.

N. 18.482,de 24.03.11 - Proc. N. 003565/2011-52 — PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) JODETE MEDIANEIRA NIEDERAUER BRASIL, matricula SIAPE
1584625, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitacgéo
III, a partir de 21 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de
Datilografia e Digitagcdo (104.11.24.00), promovido pelo(a) Instituto
Universal Brasileiro - Sdo Paulo/SP, concluido em fevereiro de 2011.

N. 18.483,de 24.03.11 - Proc. N. 003566/2011-05 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) GRACIELA BEATRIZ ANTOLA AITA, matricula SIAPE 1362088,
ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 21 de margo
de 2011, por ter realizado o Curso de Word (104.11.25.02), promovido
pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP, concluido em
janeiro de 2011.

N. 18.484,de 24.03.11 - Proc. N. 003501/2011-51 - PRRH -

CONCEDER Progresséao por Capacitagéao
Profissional a(o) servidor (a) EDSON RUIZ DIAS, matricula SIAPE 379450,
ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, Nivel de Classificagédo B,
Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 21
de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Curso de Engenharia
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Agricola - Moébdulos I e VIII (103.07.03.00), promovido pelo(a) CIAPER-
PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 21 de dezembro de 2007.

N. 18.485,de 24.03.11 - Proc. N. 003563/2011-63 — PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) CRISTIANE MACHADO LOURENSI, matricula SIAPE 1584627,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 21
de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Enfermagem na Clinica
Médica e Cirargica - Educagdo em Servigo - Mdbédulos I a IV
(103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 09 de abril de 2010.

N. 18.486,de 24.03.11 - Proc. N. 003567/2011-41 - PRRH -

CONCEDER Progressido por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) PRISCILA KELLY DIAS PADILHA, matricula SIAPE 2421070,
ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 21 de margo
de 2011, por ter realizado o Curso de Desenvolvimento de Habilidades na
Perspectiva do Acolhimento e da Humanizagdo no HUSM - Médulos I a VII
(101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 21 de julho de 2010.

N. 18.487,de 24.03.11 - Proc. N. 002547/2011-53 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) SUZETE GASSEN DA SILVEIRA, matricula SIAPE 1457849,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de Classificacgéo
D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de
23 de margco de 2011, por ter realizado o Curso de Programa de
Integracdo, Formagcdo e Desenvolvimento Profissional (102.01.06.09),
promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 07 de
outubro de 2010.

N. 18.488,de 24.03.11 - Proc. N. 003562/2011-19 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) TAISA DA ROCHA LAZZAROTTO, matricula SIAPE 1584579,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 24
de marco de 2011, por ter realizado o Curso de Windows (104.11.25.01),
promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP,
concluido em fevereiro de 2011.

N. 18.489,de 24.03.11 - Proc. N. 003623/2011-48 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional
a(o) servidor (a) ARMINDA SIHE LIMA, matricula SIAPE 380817, ocupante do
cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagéo
IITI, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 22 de margo de 2011,
por ter realizado o Curso de Capacitagdo em Hemoterapia (103.06.24.00),
promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 16 de
julho de 2009.

N. 18.490,de 24.03.11 - Proc. N. 002643/2011-00 — PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional
a(o) servidor (a) ZELI DE MARIA CARVALHO, matricula SIAPE 1617105,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacgéo
D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de
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24 de marco de 2011, por ter realizado o Curso de Inglés - Médulo I, II
e III (104.11.09.01), @promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa
Maria/RS, concluido em 17 de dezembro de 2009.

N. 18.491,de 24.03.11 - Proc. N. 003597/2011-58 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) MARIA CRISTINA
BARIN, matricula SIAPE 381410, ocupante do cargo de Assistente em
Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagédo IV, a
partir de 22 de margo de 2011, referente ao curso de Graduagdo em
Tecnologia em Gestdo Publica (105.11.06.001), UNINTER - Curitiba/PR.

N. 18.492,de 25.03.11 - Proc. N. 003359/2011-42 - PRRH -

CONCEDER Progressido por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) LEDA MARIA BARZOTTI, matricula SIAPE 1095223, ocupante
do cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel
de Capacitagdo III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 16 de
margo de 2011, por ter realizado o Curso de Portugués - Conhecendo Nosso
Idioma (104.11.07.00), promovido pelo(a) Escola Aberta do Brasil -
Brasilia/DF, concluido em 24 de fevereiro de 2011.

N. 18.493,de 25.03.11 - Proc. N. 002882/2011-51 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) MONICA BECKER, matricula SIAPE 2037539, ocupante do
cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacgéo
III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 25 de marg¢o de 2011,
por ter realizado o Curso de Desenvolvimento de Habilidades na
Perspectiva do Acolhimento e da Humanizagdo no HUSM - Médulos I a VII
(101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 21 de julho de 2010.

N. 18.494,de 25.03.11 - Proc. N. 003057/2011-74 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitag¢do Profissional
a(o) servidor (a) RICARDO BORTOLUZZI MORIM, matricula SIAPE 1545529,
ocupante do cargo de Técnico Equipamento Médico Odontolégico, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitacgéo
III, a partir de 10 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de
Inglés: Oral and Written Communication Course - On the move
(104.11.09.01), promovido pelo(a) CCAA - Santa Maria/RS, concluido em
dezembro de 2010.

N. 18.495,de 25.03.11 - Proc. N. 003313/2011-11 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a (o) servidor (a) ELIANI MARISA DURAND FERREIRA, matricula SIAPE
1619431, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitacgéo
III, a partir de 25 de margco de 2011, por ter realizado o Curso de
Sistemas e Rotinas de Trabalho Administrativo - Técnicas de Secretariado
- Médulos II, IV e V (102.01.06.09), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM
- Santa Maria/RS, concluido em 23 de setembro de 2010.

N. 18.496,de 28.03.11 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relacdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade (s) no Hospital
Universitdrio de Santa Maria - Servigo de Segurangca e Saude do
Trabalhador, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico
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Pericial n. 008-22/2011, de 22 de margco de 2011 e Laudo Médulo
adicionais SIAPENET N.2009000567.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

2092866 GISLAINE TEREZINHA SAVIAN MACHADO Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida/(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
funcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) liceng¢a para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuig¢des, mas, em seu § 22, prevé que o servidor poderia optar pela
sua inclusédo, para efeito de cdalculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicio Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitacio estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituicéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicarad no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Prbé-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) ja
perceba(m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicacdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.497,de 28.03.11 - PRRH -

CONCEDER licenca-prémio por assiduidade, de trés
meses, de acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente a
qiingiénio liquido compreendido entre 31 de margo de 1978 a 30 de margo
de 1983, ao servidor Raul Dalla Lana, matricula SUAPE 380871, ocupante
do cargo de almoxarife, lotado no colégio técnico Industrial de santa
Maria, a ser gozada em periodo mensal, 30 dias a partir de abril de 2011
a 24 de maio de 2011.

IT - Os periodos restantes serdo marcados oportunamente pelo servidor,
em concordancia com as chefia imediata.
III - O servidor deixa de perceber o Adicional de Insalubridade durante

o periodo de gozo da referia licenga.

APOSTILA A PORTARIA N. 18.497, DE 28 DE MARCO DE 2011.
INCLUIR no item IIT da portaria n. 18.497, de 28 de margco de 20111, que
concedeu Licenga Prémio por assiduidade ao servidor Raul Dalla Lana,
Matricula SIAPE 380871, que deixa de perceber a Gratificagcdo de chefia
durante o periodo de gozo da referida licenga.
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N. 18.498,de 28.03.11 - Proc. N. 002182/2011-67 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento Dbasico do(a) servidor (a) FERNANDA
TASCHETTO, matricula SIAPE 1504925, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 02 de margco de 2011, referente ao curso de Graduagdo em
Tecnologia em Secretariado (105.01.06.028), UNINTER - Curitiba/PR.

N. 18.499,de 28.03.11 - Proc. N. 002767/2011-87 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ANA LUCIA FACCIN
PIVETTA, matricula SIAPE 1852919, ocupante do cargo de Assistente em
Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, a
partir de 01 de margco de 2011, referente ao curso de Graduagdo em
Psicologia (105.01.06.026) , UFRGS - Porto Alegre/RS.

N. 18.500,de 28.03.11 - Proc. N. 002849/2011-21 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) JANER CRISTINA
MACHADO, matricula SIAPE 1853161, ocupante do cargo de Assistente em
Administragcdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, a
partir de 03 de margo de 2011, referente ao curso de Especializagdo em
Histéria (105.11.07.009), UFSM - Santa Maria/RS.

N. 18.501,de 29.03.11 - Proc. N. 003874/2011-22 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional
a(o) servidor (a) CARLOS ALEXANDRE QUADROS MACHADO, matricula SIAPE
1622551, ocupante do cargo de Assistente em Administragcdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagédo II,
a partir de 25 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Direito
Administrativo (104.11.14.00), promovido pelo(a) Cursos Avante - Rio de
Janeiro/RJ, concluido em 10 de marco de 2011.

N. 18.502,de 29.03.11 - Proc. N. 003877/2011-66 — PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) MARILENE CARGNIN MORCELLI, matricula SIAPE 49940,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de Classificagéo
D, Nivel de Capacitagédo III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de
25 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de Secretariado Moderno
(102.01.06.09), promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - Sé&o
Paulo/SP, concluido em outubro de 2010

N. 18.503,de 29.03.11 - Proc. N. 003843/2011-71 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) PAULO DE TARSO SOARES, matricula SIAPE 380956,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de Classificacgdo
D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de
25 de marco de 2011, por ter realizado o Curso de Programa de
Integracdo, Formacdo e Desenvolvimento Profissional: Informatica Béasica
(104.11.25.00), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa Maria/RS,
concluido em 04 de outubro de 2010.

N. 18.504,de 29.03.11 - Proc. N. 018434/2010-99 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) JUAN PABLO DOMINGUES MARQUES, matricula SIAPE 1543123,
ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
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Capacitagdo III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 04 de marcgo
de 2011, por ter realizado o Curso de Programa de Integragdo, Formagdo e
Desenvolvimento Profissional (103.06.04.00), promovido pelo(a) CIAPER-
PRRH-UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 21 de junho de 2010.

N. 18.505,de 29.03.11 - Proc. N. 003935/2011-51 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) VIRGINIA MARIA COSER, matricula SIAPE 7381681,
ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 28 de marcgo
de 2011, por ter realizado o Curso de Extensdo Universitdria em Lingua e
Cultura Italiana (104.11.09.03), promovido pelo(a) Associagdo Italiana
de Santa Maria - Santa Maria/RS, concluido em fevereiro de 2011.

N. 18.506,de 29.03.11 - Proc. N. 003936/2011-04 - PRRH -

CONCEDER Progressido por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) VIRGINIA MARIA COSER, matricula SIAPE 381681, ocupante
do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacéo
I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 28 de margo de 2011, por
ter realizado o Curso de Extensdo Universitaria em Lingua e Cultura
Italiana (104.11.09.03), promovido pelo(a) Associagdo Italiana de Santa
Maria - Santa Maria/RS, concluido em fevereiro de 2011.

N. 18.507,de 29.03.11 - Proc. N. 003855/2011-04 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) ADRIANE CARVALHO COELHO, matricula SIAPE 2161843,
ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 25 de margo
de 2011, por ter realizado o Curso de Aperfeigoamento em Terapias
Cognitivo Comportamentais (103.06.17.00), promovido pelo(a) WP - Wainer
e Piccoloto Centro de Pscicoterapia Cognitivo Comportamental - ,
concluido em 18 de dezembro de 2010.

N. 18.508,de 29.03.11 - Proc. N. 003856/2011-41 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) SANDRA LIZIANE MASSIRER DE ALMEIDA, matricula SIAPE
1584357, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagédo II,
a partir de 25 de margco de 2011, por ter realizado o Curso de Enfermagem
em Adm. e Gerenciamento de Servigo Hospitalar (103.06.04.00), promovido
pelo(a) Portal Educagdo - ABED - , concluido em 14 de dezembro de 2010.

N. 18.509,de 30.03.11 - Proc. N. 004086/2011-53 — PRRH -

CONCEDER Licenga-Prémio por Assiduidade, de trés
meses, de acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao
qiingiénio liquido compreendido entre 22 de setembro de 1987 a 21 de
setembro de 1992, a servidora Liege Maria Vivian Gai, Matricula SIAPE
381975, ocupante do cargo de Farmacéutico Bioquimico, lotada no Hospital
de Clinicas Veterinarias - CCR, a ser gozada em periodo Unico, 90 dias a
partir de 4 de abril de 2011 a 2 de julho de 2011.

II - A servidora deixa de perceber o Adicional de Insalubridade e a
Gratificagcdo de Chefia durante o periodo de gozo da referida licenca.

N. 18.510,de 30.03.11 - PRRH -
REMOVER o servidor Oneide Soares dos Santos,
Matricula SIAPE 378822, Matricula UFSM 3240, ocupante do cargo de
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Armazenista, Cédigo 701604, Classe B - III, Padrdo 15, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, da Imprensa Universitdria para o Servigo de Rouparia
— HUSM, a partir desta data.

IT - O referido servidor deixard de perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestacdo da CQVS/PRRH.

N. 18.511,de 30.03.11 - PRRH -

REMOVER os servidores no &ambito do Hospital
Universitario, conforme os locais relacionados abaixo, a partir desta
data.

SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTAGAO ATUAL (PARA)
(DE)
2089242 Mariza de Fatima Marin Gindri Servigo do Centro Servigo de Hemato-
Obstétrico Oncologia
1584727 Michelle Bolzan Pomina Servigo do Centro Servigo Enfermagem
Obstétrico Tocoginecolégica
1422429 Viviane Guerch de Melo Servigo Enfermagem Servigo do Centro
Tocoginecolégica Obstétrico
II - Os referidos servidores continuardo a perceber o Adicional de

Insalubridade, conforme anidlise e manifestacdo da CQVS/PRRH.

N. 18.512,de 30.03.11 - Proc. N. 003756/2011-14 - PRRH -

DECLARAR que foi concedido HORARIO ESPECIAL DE
TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolugdo n. 016/92, do
Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor Moisés Dutra de
Carvalho, Matricula SIAPE 1758967, ocupante do cargo de Assistente em
Administragcdo, em regime de 40 horas semanais de trabalho Jjunto a
Coordenadoria de Educacdo a Distdncia - CEAD/PROGRAD, a ser cumprido no
PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2011 do Curso de Medicina da UFSM, com inicio
em 10 de marco de 2011.

N. 18.513,de 30.03.11 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagcdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade (s) no Hospital
Universitario de Santa Maria - Servigo de Seguranga e Saude do
Trabalhador, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico
Pericial n. 008-22/2011, de 22 de margco de 2011 e Laudo Mbdulo
adicionais SIAPENET N.2009000567.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1095275 MIRIAM CAETANO SCHIAVINI Maximo 20%

ITI - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 20%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IITI - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) seréa(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em decorréncia
de acidente em servigo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratérias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuig¢des, mas, em seu § 22, prevé que o servidor poderia optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigdo.
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V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro oérgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicagdes a serem feitas
a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicag¢do passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.514,de 30.03.11 - Proc. N. 003616/2011-46 — PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer(em) suas) atividade(s) no Centro de
Ciéncias Rurais - Departamento de Fitotecnia, consideradas insalubres,
conforme Laudo técnico Pericial n. 005-29/2011, de 29 de marco de 2011 e
Laudo Médulo adicionais SIAPENET N. 2009001724.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

2374839 THOMAS NEWTON MARTIN Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.

IITI - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 1%, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratdrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 22 da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitacdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6rgdo de 1lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.
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N. 18.515,de 30.03.11 - Proc. N. 003673/2011-25 - PRRH -

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante (s) da
relagdo abaixo, para exercer (em) suas) atividade(s) no Centro de ensino
Superior Norte do Estado - CENSORS/Palmeiras da Missdes - Departamento
de Ciéncias Biolégicas, atividades consideradas insalubres, conforme
Laudo Técnico Pericial n. 003-47/2011, de 29 de marco de 2011 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET N. 2009002053.

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1843259 TANEA MARIA BISOGNIN GARLET Médio 10%

ITI - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 10%
correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera(ao) concedida(s)
ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos afastamentos de sua
fungdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licenga para tratamento da prépria satde, gestante ou em decorréncia
de acidente em servicgo.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas remuneratédrias
pagas em decorréncia de local de trabalho estdo excluidas da base de
contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o servidor podera optar pela
sua inclusédo, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com
fundamento no art. 40, da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipétese, a limitagdo estabelecida no § 22, do art. 40, da Constituigéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro o6érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no cancelamento
do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem feitas
a Pr6-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracodes acima
mencionadas.
VII - CONVALIDAR os registros existentes, caso o(s) servidor (es) 3ja
perceba(m) um dos adicionais alcangcados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no art.
12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir da
publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.
VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 18.516,de 30.03.11 - Proc. N. 003456/2011-35 - PRRH -

DECLARAR que foi concedido HORARIO ESPECIAL DE
TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolugdo n. 016/92, do
Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor Marcelo da Luz Colomé,
Matricula SIAPE 1743071, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da
Informagdo, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto a Diregéo
do Centro de Tecnologia, a ser cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2011
do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas de Internet da UFSM, com
inicio em 10 de margo de 2011.

N. 18.517,de 30.03.11 - PRRH -

REMOVER os servidores no ambito do Hospital
Universitario, conforme os locais relacionados abaixo, a partir desta
data.
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SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTACAO ATUAL (PARA)
(DE)
1361355 Lourengo César Vasconcellos Servigo Tratamento Servigo Recuperagdo Pdés-
Vieira Intensivo Adulto Anestésica

1362593 Edenilson Perufo Frigo Servigo Enfermagem Pronto Servigo Tratamento Intensivo
Atendimento Adulto

1584841 Eremita Cardoso de Oliveira Servigo Centro Material e Servigo Tratamento Intensivo
Esterilizacgéo Pediatrico

382024 Maria Elizabeth Moraes Kurtz Servigo Enfermagem Servigo Centro Material e
Ambulatorial Ala I Esterilizacgéo

1095275 Miriam Caetano Schiavini Servigo Internagédo Coordenagdo de Recursos
Unidade Paulo Guedes Humanos

II - Os referidos servidores continuardo a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme anidlise e manifestacdo da CQVS/PRRH.

N. 18.518,de 31.03.11 - Proc. N. 004704/2010-84 - PRRH -

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 18.354, de 9 de
fevereiro de 2011, que concedeu Incentivo a qualificagdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico da servidora ELIANE SANTINI MACHADO,
Matricula SIAPENET 1883381, ocupante do cargo de técnico de Laboratério
Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagcdo III, e, razao do
que consta na Portaria n. 18.470, de 23 de margo de 2011.

N. 18.519,de 31.03.11 - Proc. N. 003977/2011-92 - PRRH -

CONCEDER Progressido por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) JERONIMO LEONARDO ARAUJO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE
381556, ocupante do cargo de Técnico em Artes Graficas, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de Capacitagéo
III, a partir de 28 de margo de 2011, por ter realizado o Curso de
Datilografia e Digitagdo (104.11.24.00), promovido pelo(a) Instituto
Universal Brasileiro - Sdo Paulo/SP, concluido em fevereiro de 2011.

N. 18.520,de 31.03.11 - Proc. N. 004062/2011-02 - PRRH -

CONCEDER Progressado por Capacitag¢do Profissional
a(o) servidor (a) MARGARETH PEREIRA MALDONADO, matricula SIAPE 379022,
ocupante do cargo de Assitente em Administragdo, Nivel de Classificacgéo
D, Nivel de Capacitagcdo I, para o Nivel de Capacitagcdo II, a partir de
29 de margco de 2011, por ter realizado o Curso de Informatica
(104.11.25.00), promovido pelo(a) Flash Informatica - Santa Maria/RS,
concluido em 25 de fevereiro de 2011.

N. 18.521,de 31.03.11 - Proc. N. 004085/2011-17 - PRRH -

CONCEDER Progressdo por Capacitagcdo Profissional
a(o) servidor (a) VERA ASSUNTA MORO ALVES, matricula SIAPE 381724,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitacdo III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 29
de marco de 2011, por ter realizado o Curso de Desenvolvimento de
Habilidades na Perspectiva do Acolhimento e da Humanizagdo no HUSM -
Médulos I a V (101.01.06.08), promovido pelo(a) CIAPER-PRRH-UFSM - Santa
Maria/RS, concluido em 20 de agosto de 2008.

N. 18.522,de 31.03.11 - Proc. N. 003764/2011-61 — PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) HELENA KOBER,
matricula SIAPE 1620768, ocupante do cargo de Bidlogo, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagcdo III, a partir de 24 de margo de
2011, referente ao <curso de Especializagdo em Educagdo Ambiental
(105.11.07.005), Universidade Castelo Branco - Rio de Janeiro/RJ.
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N. 18.523,de 31.03.11 - Proc. N. 003058/2011-19 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) VERA MARIZA
QUINTEIRO DE SOUZA, matricula SIAPE 380685, ocupante do cargo de
Copeiro, Nivel de Classificagcdo B, Nivel de Capacitagdo IV, a partir de
21 de marco de 2011, referente ao curso de Ensino Médio em Modalidade
EJA (105.11.02.00), Associacdo Educacional Galileu Galilei - Santa
Maria/RS.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta data.

N. 18.524,de 31.03.11 - Proc. N. 003867/2011-21 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) JULIANO UCZAY,
matricula SIAPE 1751726, ocupante do cargo de Técnico de Laboratoério
Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 25
de margco de 2011, referente ao curso de Graduagdo em Zootecnia
(105.07.06.061) , UFSM - Santa Maria/RS.

N. 18.525,de 31.03.11 - Proc. N. 000583/2011-82 - PRRH -

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) GRACIELA LO NUNES,
matricula SIAPE 1840376, ocupante do cargo de Assistente Social, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitacgcdo I, a partir de 14 de janeiro de
2011, referente ao curso de Especializagdo em Praticas Sociais em
Familia (105.03.07.030), URI - Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missdes - Frederico Westphalen/RS.




2 - Concessodes

2.1. Autorizacdo para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM.

NOME LOTACAO DESTINO PERIODO

Mauro V. Schumacher CCR Alegrete 30.03 a 30.03.2011
Rodrigo da Silva CCR Lajeado 31.03 a 01.04.2011
Maristela M. Araujo CCR POA 29.03 a 29.03.2011
Demétrio L. Guadagnin CT POA 31.03 a 01.04.2011
Ana E. Moiseichyk CESNORS | Niterdéi-RJ 28.03 a 30.03.2011
Loiva I. M. Chansis CIAPER BSB 29.03 a 08.04.2011
Rosani M. Spanevello CESNORS | POA 23.03 a 24.03.2011
Liane B. Righi CESNORS POA 18.03 a 18.03.2011
Neida L. Pellenz CESNORS | Ijui 30.03 a 30.03.2011
Caroline de Leon Linck CESNORS POA 22.03 e 24.03.2011
Milton Luiz Wiltmann CCSH Tapejara/T.Hugo | 18.03 a 19.03.2011
Silvania M. Bottaro CESNORS POA 31.03 a 04.03.2011
Rondon de Castro CCSH POA/BSB 21.03 a 29.03.2011
Ney Luis Pippi GR Sdo Paulo-SP 23.03 a 31.03.2011
Alessandra P. Bento CESNORS Videira-SC 24.03 a 26.03.2011
Geduana Gayer de Souza CESNORS | Santa Maria 28.03 a 29.03.2011
Pablo Heleno Sezerino CESNORS Videira-SC 24.03 a 26.03.2011
Eliana Rosa Sturza CAL BSB 27.03 a 29.03.2011
José Newton C. Marchiori | CCR Alegrete/Rosario | 24.03 a 25.03.2011
Miguel Ant&o Durlo CCR Manaus-AM 24.03 a 02.04.2011
José Newton C. Marchiori | CCR Cagapava/Cacequi | 17.03 a 19.03.2011
Marinés Tambara Leite CESNORS Santa Maria 18.03.2011

Maria da G. S. Rodrigues | CESNORS | Santa Maria 18.03.2011

Susane Flores Cosentino CESNORS Santa Maria 18.03.2011

Emerson José Guth CESNORS POA 17.03 a 18.03.2011
Christian Victor Hamm CCSH Sdo Paulo-SP 02.03 a 05.03.2011
Ana Paula Ramos de Souza | CCS BSB 17.03 a 19.03.2011
Antonio M. H. de Andrade | CCNE POA 14.03 a 18.03.2011
Ana Luacia Oderich CAL Novo Hamburgo 24.03.2011

Maria Euldlia Ramicelli CAL Sdo Paulo-SP 03.03 a 12.03.2011
Flavi Ferreira L. Filho | CCSH Sdo Miguel-MT 02.03 a 05.03.2011
Anderson S. Magalhées CAL V.Conquista-BA 22.03 a 27.03.2011
Fabricio J. Sutili CESNORS | Manaus/Urucu-AM | 23.03 a 01.04.2011
Lorimar F. Munaretto CESNORS | Belo Horizonte 23.03 a 26.03.2011
Rondon de Castro CCSH POA 10.03.2011

Nilton César Mantovani CESNORS Passo Fundo 16.03 a 21.03.2011
José Carlos M. Mombach CCNE Botucatu-SP 27.03 a 30.03.2011
Flavi Ferreira L. Filho CCSH Salvador-BA 13.03 a 16.03.2011
Lorimar F. Munaretto CESNORS Santa Maria 16.03 a 18.03.2011
Lorimar F. Munaretto CESNORS Santa Maria 30.03 a 31.03.2011
Lorimar F. Munaretto CESNORS Santa Maria 09.05 a 10.05.2011
Luciana Mielniczuk CCSH POA 10.03 a 11.03.2011
Leila Mariza Hildebrandt | CESNORS Santa Maria 11.03.2011

Isabel C.P. van der Sand | CESNORS Santa Maria 14.03.2011

Susane F. Cosentino CESNORS Santa Maria 11.03.2011

Milton Luiz Wiltmann CCSH Paranavai-PR 30.03 a 02.04.2011
Leonardo L.de Oliveira CT Pelotas 14.03.2011

Andrea Cristina Dorr CCSH Recife-PE 13.03 a 15.03.2011
Geraldo L. da Silveira CT Manaus-AM 15.03 a 20.03.2011
Marcelo Fabri CCSH Uberlandia-MG 16.03 a 18.03.2011
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Carlos Blaya Perez CCSH POA 30.03 a 31.03.2011
Neida Luiza K. Pellenz CESNORS | Cacequi 24.03 a 25.03.2011
Leila Mariza Hildebrandt | CESNORS | Santa Maria 18.03.2011
Luciana Potter CESNORS | Santa Maria 15.03 a 16.03.2011
José Newton C. Marchiori | CCR Bagé 15.03.2011
Carmem D. R. Gavioli CAL BSB 25.03 a 27.03.2011
Desirée Motta Roth CAL POA 31.03 a 01.04.2011
Neida Luiza K. Pellenz CESNORS | Ijui 30.03.2011
Caroline de Leon Linck CESNORS | POA 31.03.2011
Gilberto Martins Santos | CESNORS | Goidnia-GO 28.03 a 30.03.2011
Sergio Antonio Brondani | CAL POA 31.03.2011
2.2. Licenca Gala
NOME CARGO ORGAO DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Ndo ha.
2.3. Licenga Gestante
NOME CARGO ORGAO | DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Ndo ha.
2.4. Licenga Luto
NOME CARGO ORGAO | DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Roselaine Alves T.Enf. HUSM 08 24.02.2011 | 002883/2011-04
Marlei T. Mainardi Fonoaud. | CE 08 16.03.2011 | 003731/2011-11
Eliane C.L.Corréa T.Enf. HUSM 08 09.03.2011 | 003618/2011-35
Alvaro A.M.Cimirro As.Adm. PRRH 08 06.03.2011 | 003182/2011-19
Francisca V.V.de Oliveira Armaz. HUSM 08 23.03.2011 | 004543/2011-18
Liliane Z.de Oliveira Farm. HUSM 08 03.03.2011 | 003204/2011-14
Deli O. Nardon A.Enf. CCs 08 08.03.2011 | 003121/2011-17
2.5. Licenca Paternidade
NOME CARGO ORGAO | DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Fernando Tolfo Enf. HUSM 08 01.03.2011 | 003617/2011-91
Gustavo A.P.Salcedo As.Adm. HUSM 08 27.03.2011 | 004423/2011-11
2.6. Licenca Tratamento de Saude
a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90.
NOME CARGO ORGAO DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Nao ha.
2.7. Salario-Familia
NOME NOME DO MES PROCESSO N.
DEPENDENTE
Nao ha.
2.8. Substituigdes
Substituigcdo de titulares de Fungdes de Confiangca e Funcgdes

Gratificadas,

conforme estabelece o Artigo 38,

s 1°

(]
e 2°,

e Artigo 39,
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da Lei n. 8.112/90.

NOME CODIGO PERIODO DIAS DOC. N.

N.

Maria R. D. Roso CDh-4 16.03 a 17.03.2011 | 02 381/2011
Ariosto B. Molina FG-3 09.03 a 13.03.2011 | 05 389/2011
Vanete M. Alberici CDh-4 28.03 a 01.04.2011 | 05 442/2011
Moacir L. Casarin FG-4 02.02 a 01.03.2011 28 439/2011
Sandra L. Agnolin CDh-4 25.03 a 03.04.2011 |10 405/2011
Mauri L. Lobler CDh-3 01.02 a 12.03.2011 | 40 351/2011
Tédnia R. Weber CDh-4 16.03 a 16.03.2011 | 01 421/2011
Virginio P. N. Filho CD-3 30.03 a 31.03.2011 | 02 420/2011
Altair L. Packeiser FG-4 31.01 a 01.03.2011 | 30 328/2011
Marcia C. Correa FG-1 04.01 a 30.01.2011 27 363/2011
Elenise P. Teixeira FG-4 23.02 a 08.03.2011 14 249/2011
Elenise P. Teixeira FG-4 09.03 a 20.03.2011 12 249/2011
Roselaine V. Silveira FG-3 03.02 a 04.03.2011 30 1141/2010
Vanete M. Alberici CDh-4 21.02 a 23.02.2011 | 03 230/2011
Vanete M. Alberici CDh-4 23.03 a 26.03.2011 04 230/2011
Sandra L. Agnlin CDh-4 09.03 a 18.03.2011 10 307/2011
Janice M.da Silva FG-4 09.03 a 07.04.2011 30 300/2011
Irene B.de Pelegrini CDh-4 09.03 a 13.03.2011 05 326/2011
Maria A. Pavanato FG-1 11.02 a 11.03.2011 29 315/2011
Gilmar R. da Silva FG-3 09.03 a 23.03.2011 |15 253/2011
Hugo A. Fontana FG-1 11.01 a 12.01.2008 02* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 22.05 a 26.05.2008 | 05* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 22.07 a 22.07.2008 | 01* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 18.07 a 21.07.2008 | 04* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 29.12 a 31.12.2008 | 03* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 19.12 a 23.12.2008 | 05* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 03.11 a 07.11.2008 | O05* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 17.10 a 19.10.2008 | 03* 426/2011
Hugo A. Fontana FG-1 03.03 a 03.03.2010 | 01~* 438/2011
Hugo A. Fontana FG-1 16.04 a 17.04.2010 | 02* 438/2011
Hugo A. Fontana FG-1 29.06 a 29.06.2010 | O1~* 437/2011
Hugo A. Fontana FG-1 15.10 a 17.10.2010 | 03* 437/2011
Hugo A. Fontana FG-1 10.09 a 11.09.2010 | 02* 437/2011
Hugo A. Fontana FG-1 20.08 a 21.08.2010 | 02* 428/2011
Hugo A. Fontana FG-1 13.08 a 14.08.2010 | 02* 428/2011
Hugo A. Fontana FG-1 16.07 a 18.07.2010 | 03* 428/2011
Luiz F. P. Borges FG-1 03.01 a 11.01.2011 | 09 416/2011
Graziela L.de Angelo FG-1 16.02 a 15.03.2011 | 28 391/2011
Maria D.P.Velasquez FG-2 02.03 a 31.03.2011 | 30 357/2011
Janderle Radabiolli FG-1 02.02 a 01.03.2011 | 28 444/2011
Robson M.da Rosa FG-1 19.03 a 31.03.2011 | 13 445/2011
Margrid Beuter FG-1 01.03 a 27.03.2011 | 27 414/2011
Luiz A.R.de Freitas FG-1 03.01 a 23.01.2011 |21 446/2011
Glimar de A.da Silva FG-3 29.01 a 26.02.2011 | 29 282/2011
Sirlei Beche FG-3 10.03 a 31.03.2011 | 22 392/2011
Sirlei Beche FG-3 01.04 a 30.04.2011 | 30 392/2011
Marcelo G. Ercolani CD-4 07.02 a 08.03.2011 | 30 001/2011
Claudete Schmidt FG-1 24.01 a 22.02.2011 | 30 160/2011
Orlando de L.Cavalheiro | FG-3 09.03 a 23.03.2011 |15 474/2011
Orlando de L.Cavalheiro | FG-3 04.04 a 08.04.2011 | 05 474/2011
Jonas C. de Macedo FG-1 24.03 a 25.03.2011 | 02 506/2011
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Jonas C. de Macedo FG-1 29.03 a 01.04.2011 | 04 506/2011
Cleusa de V.Favarim FG-2 14.03 a 07.04.2011 | 25 505/2011
Jussara T.D’Avila FG-3 09.03 a 18.03.2011 |10 524/2011
Juarez A.da Silva FG-4 03.01 a 01.02.2011 | 30 525/2011
Juliomar Reginato CD-4 09.03 a 28.03.2011 | 20 459/2011
Juliomar Reginato CD-4 03.03 a 04.03.2011 |02 459/2011
Edison B. Cantarelli FG-1 01.03 a 31.03.2011 |31 511/2011
Paulo R.P.de Andrade CD-3 19.01 a 28.01.2011 |10 320/2011
Liliane G.T.Della Méa CDh-3 29.03 a 30.03.2011 |02 429/2011
Liliane G.T.Della Méa CD-3 22.03 a 23.03.2011 |02 429/2011
Dominga O. Venturini CD-3 30.03 a 30.03.2011 |01 415/2011
Ivan L. Hoffmann CDh-4 27.01 a 05.02.2011 10 494/2011
Ivan L. Hoffmann CDh-4 09.02 a 25.02.2011 |17 494/2011
Leticia da S. Souza FG-1 07.02 a 08.03.2011 | 30 516/2011
Ane C. Meurer CDh-3 31.01 a 30.04.2011 | 90 196/2011
Mara L. Cogo FG-1 10.01 a 23.01.2011 |14 553/2011
Marcio A. Lowe CDh-4 03.02 a 03.02.2011 |01 468/2011
Rone M. Rachele FG-4 10.03 a 29.03.2011 | 20 457/2011
Izabel C. F.de Barros FG-4 14.02 a 23.02.2011 |10 561/2011
Sara R. S. Cabral FG-1 03.01 a 09.01.2011 | 07 573/2011
Sara R. S. Cabral FG-1 07.02 a 08.03.2011 | 30 573/2011
Dalvan J. Reinert CDh-1 23.02 a 24.02.2011 02 549/2011
Dalvan J. Reinert CDh-1 25.02 a 13.03.2011 | 17 549/2011
Dalvan J. Reinert CD-1 22.03 a 24.03.2011 03 549/2011
Robson M.da Rosa FG-1 01.03 a 18.03.2011 |18 397/2011
Raul C. Nunes CD-3 17.03 a 20.03.2011 |04 382/2011
Laura A.M.dos Santos FG-4 27.01 a 31.01.2011 | 05 206/2011
Laura A.M.dos Santos FG-4 01.02 a 27.02.2011 | 27 206/2011
Gléria C.D.Tombezi FG-4 31.01 a 31.01.2011 |01 205/2011
Gléria C.D.Tombezi FG-4 01.02 a 20.02.2011 | 20 205/2011
Paulo M.da S.Pereira FG-1 25.01 a 22.02.2011 | 29 406/2011
Luiz R.dos S.Oliveira FG-4 10.01 a 06.02.2011 | 28 404/2011
Jaqueline Q.da S.Kegler | FG-1 09.02 a 04.03.2011 | 24 211/2011
Carlos H. Armani FG-1 02.02 a 14.02.2011 13 209/2011
Gesiane Z.de Oliveira FG-3 01.03 a 30.03.2011 | 30 396/2011
Luciano V.da Costa FG-2 21.02 a 12.03.2011 | 20 374/2011
Marcio A. Lowe CDh-4 09.03 a 11.03.2011 |03 375/2011
Leandro Cervo CD-4 01.02 a 02.03.2011 | 30 284/2011
Marisa M. Amaral FG-3 23.03 a 01.04.2011 |10 370/2011
Carlos R. G. de Moraes FG-3 07.03 a 29.03.2011 | 23 369/2011
Jaqueline E.da S.Kegler | FG-1 07.03 a 19.03.2011 |13 373/2011
Claudio E.R.Canfield FG-1 18.01 a 17.02.2011 | 31 212/2011
Raul C. Nunes CD-3 21.03 a 23.03.2011 | 03 347/2011
Marcelo P. Ellwanger FG-4 21.02 a 02.03.2011 |10 344/2011
Izabel C.C.Mezech FG-3 09.03 a 20.03.2011 |12 342/2011
Ledi C. Pedroso FG-4 14.02 a 04.03.2011 |19 309/2011
Nelson L. de Souza FG-4 24.01 a 12.02.2011 | 20 343/2011
Suzinara B.S.de Lima CDh-4 23.02 a 04.03.2011 |10 272/2011

*Inclusdo no Médulo de Exercicios Anteriores.

3 - Diversos

PORTARIA N. 001/2011-COPSIA DE 09-03-2011.



78

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 51.037, de 02-05-2007, do
Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuig¢des e, tendo em vista o
que consta do Processo n. 23081.003790/2010-16 e o teor do Oficio n.
03/CP de 01-03-2011, resolve:

DESIGNAR o Economista WILSON JESUS PINTO PARéDIA, Matricula SIAPE
381985, o Assistente em Administragdo JORGE RENATO ALVES DA SILVA,
Matricula SIAPE 381898 e o Auxiliar de Nutricdo e Dietética LEANDRO
CERVO, Matricula SIAPE 1095040, todos do Quadro Unico da Universidade
Federal de Santa Maria, para sob a Presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, com a finalidade de
apurar assunto contido no processo supra citado.

II - DESCONSTITUIR a Comissdo nomeada pela Portaria n. 024/2010-COPSIA
de 08-09-2010, ratificando e aproveitando todos os atos efetuados na
vigéncia da mesma.

IIT - A Comissdo tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos.

Jodo Helvio R. de Oliveira, Coordenador.

PORTARIA N. 002/2011-COPSIA, DE 21-03-2011.

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037/2007 do Magnifico Reitor
da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n. 23081.006816/2010-
70, e do teor do Oficio n. 001/2011-CP de 11-03-2011, resolve;

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para a concluséo
dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo instituida pela
Portaria n. 026/2010 - COPSIA de 13-10-2010, para apurar assunto contido
no processo supra citado.

Jodo Helvio R. de Oliveira, Coordenador.



