
0 

 

0 

 

S U M Á R I O 

 

BP N. 620/2012 – FEVEREIRO 2012. 

 

 

 

 

 

- I – 

ATOS E DESPACHOS DO 

MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1. PORTARIAS ..............................................     1 
 

 

 

 

 

- II – 

ATOS E DESPACHOS DOS 

DIRETORES DE CENTRO E PRÓ-REITORES 

 

1. PORTARIAS ...............................................   37 
 

 

 

- III –  

ATOS E DESPACHOS DA 

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1. PORTARIAS ...............................................   55 

2. CONCESSÕES ..............................................   83 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais da UFSM .......   83 

2.2. Licença Gala ..........................................   84 

2.3. Licença Gestante ......................................   84 

2.4. Licença Luto ..........................................   84 

2.5. Licença Paternidade ...................................   84  

2.6. Licença Tratamento de Saúde ...........................   84 

2.7. Salário Família .......................................   84 

2.8. Substituições .........................................   84 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 

 

1 

 

 
I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 – Portarias 

 
N. 61.505,de 01.02.12 – Proc. N. 001220/2012-45 – Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Nelcinda Maria da Silva Machado, Matrícula 

SIAPE 1163235, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.506,de 01.02.12 – Proc. N. 001357/2012-08 – Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Vera da Silva Santos, Matrícula SIAPE 381319, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.507,de 01.02.12 – Proc. N. 017920/2011-71 – Reitor 

                        CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de DOUTOR à docente Marinel Mor Dall’Agnol, 

Matrícula SIAPE 1165169, Matrícula UFSM 13349, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Saúde da Comunidade/CCS, com efeitos financeiros a 

partir de 10 de janeiro de 2012. 

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre da referida Professora, a partir de 

10 de janeiro de 2012. 

 

N. 61.508,de 02.02.12 – Proc. N. 001330/2012-15 – Reitor 

                        AUTORIZAR o afastamento da Universidade, no 

período de 30 de janeiro de 2012 a 03 de fevereiro de 2012, conforme 

Processo 23080.001330/2012-15, ao servidor Marcelo Leite da Veiga, 

Matrícula n. 1728692, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva SIAPE lotado no Departamento de Morfologia, do 

Centro de Ciências da Saúde da UFSM, para participar como membro da 

banca de concurso docente na Unipampa, na Universidade Federal do 

Pampa em Uruguaiana-RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.509,de 02.02.12 – Reitor 

                        NOMEAR Elena Maria Mallmann, Matrícula SIAPE 

1615873, ocupante do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Núcleo de Tecnologia Educacional/Reitoria, Código CD4.44, 

no período de 31 de janeiro a 29 de fevereiro de 2012, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular, Fabio da Purificação de 

Bastos. 

 
N. 61.511,de 03.02.12 – Proc. N. 017814/2011-97 – Reitor 
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                       NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei nº 8.112, de 11.12.90, ALCIONE GALDINO VIEIRA, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Ciências 

da Comunicação/CCSH, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0293581, pertencente ao banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 
N. 61.512,de 03.02.12 – Proc. N. 017816/2011-86 – Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei 8.112, de 11.1290, LILIANE DUTRA BRIGNOL, habilitada em concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Ciências da 

Comunicação/CCSH, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0579933, pertencente ao banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 
N. 61.513,de 03.02.12 – Proc. N. 017802/2011-62 – Reitor 

                        NOMEAR em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei nº 8.112, CLÁUDIO RENATO ZAPALÁ RABELO, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Ciências da 

Comunicação/CCSH, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0294090, pertencente ao banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

N. 61.514,de 03.02.12 – Proc. N. 017818/2011-75 – Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei nº 8.112, de 11.12.90, SANDRA RUBIA DA SILVA, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Ciências 

da Comunicação/CCSH, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0293159, decorrente da vacância de Eunice Teixeira Olmedo, conforme 

Portaria n. 59.761, de 07/04/2011, publicada no Diário Oficial da 

União de 15/04/2011 do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.515,de 03.02.12 – Reitor 

                        DESIGNAR o Professor de 3o Grau Fábio da 

Purificação de Bastos, Matrícula SIAPE 1088204, como Coordenador 

Adjunto do Programa Pró Licenciatura Fase II. 

 

N. 61.516,de 06.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo 

discriminados, como representantes para manutenção do acesso ao 

Portal de Periódicos da CAPES – Sistema AdminIP como administradores 

institucionais: 



3 

 

3 

 

– Bibliotec./Doc. Débora Floriano Dimussio, Matr. SIAPE 1445736 – 

lotada na Biblioteca Central; 

– Anal. de Tecnol. da Inf. Carlos Roberto Grieco de Moraes, Matr. 

SIAPE 1212670 – lotado no Centro de Processamento de Dados.  

 

N. 61.517,de 06.02.12 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR Evani Terezinha Chiapinotto Spiazzi, 

Matrícula SIAPE 382334, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró-Reitoria de Recursos 

Humanos, Código CD4.47, no período de 6 de fevereiro a 4 de março de 

2012, tendo em vista as férias regulamentares do titular, José 

Adroaldo Parcianello e da substituta legal, Irene Berleze de 

Pelegrini.  

 

N. 61.518,de 06.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR, em substituição, nas Comissões 

Setoriais de Avaliação Institucional instituídas pela Portaria N. 

53.029 de 13 de junho de 2008, representantes do Colégio Técnico 

Industrial de Santa Maria, os seguintes servidores: 

 Prof. 3o Grau Eugênio de Oliveira Simonetto, Matr. SIAPE 

1544775; 

 Adm. Maikel Guerra Bathaglini, Matr. SIAPE 1830955; 

 Aluno Rafael Soldatti Godois, Matr. 2011510186. 

II – DISPENSAR a Pedagoga Gilda Maria da Silva Benedetti, Matrícula 

SIAPE 1005821 e a aluna Franciele Silveira Menezes,  da referida 

comissão. 

 

N. 61.519,de 06.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Giorgina Teixeira da Rosa, 

Matrícula SIAPE 1754402, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Assistente da Pró-

Reitoria de Recursos Humanos, código FG3.009, no período de 30 de 

janeiro a 21 de fevereiro de 2012,tendo em vista as férias 

regulamentares da titular,  Marilei Luiza Saquete Xavier. 

 

N. 61.520,de 06.02.12 – Proc. N. 000497/2012-51 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Edemar Nunes Rodrigues, Matrícula SIAPE 

378781, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 15, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.521,de 06.02.12 – Proc. N. 001296/2012-71 – Vice-Reitor 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 38.585, de 14.09.1998, publicada no Diário Oficial da 

União de 21.09.1998, Página 17, Seção 2, que trata da concessão de 

aposentadoria da servidora Helena Klein Cargnin, Matrícula SIAPE 

1095209, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 2, 

para o disposto no Artigo 40, inciso III, alínea “a”, da 
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Constituição Federal de 1988 (redação original), combinado com o 

Artigo 186, inciso III, alínea “a”, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

em virtude da averbação de tempo de serviço exercido em condições 

insalubres, penosas e perigosas, em conformidade com o disposto nas 

Orientações Normativas SRH/MP n. 03 e 07/2007.  

 

N. 61.522,de 06.02.12 – Proc. N. 001526/2012-00 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a Liane Ramos 

Perez Lovatto, bem como Pensão Temporária a Matteo Perez Lovatto e 

Marcos Vinicius Perez Lovatto, viúva e filhos, respectivamente, do 

servidor Paulo Alberto Lovatto, falecido em 19 de janeiro de 2012, 

conforme Certidão de Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2012 4 00098 

068 0049704 79, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais – 2a 

Zona, Cidade de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 216, e 

217, inciso I, alínea “a” e inciso II, alínea “a”, da Lei n. 

8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 

1988, com redação dada pela EC n. 41/2003 e com o Artigo 2o da Lei n. 

10.887/2004. 

II – O beneficiário Matteo Perez Lovatto será representado por sua 

mãe Liane Ramos Perez Lovatto, enquanto for incapaz nos termos da 

legislação civil.  

 

N. 61.523,de 06.02.12 – Proc. N. 018096/2011-76 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União de 30/06/2006, 

ao docente:  

SIAPE Nome Vigência 

382209 Paulo Edelvar Corrêa Peres 06/11/2011 

 

N. 61.524,de 06.02.12 – Proc. N. 017928/2011-37 – Reitor 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, 

a partir de 21 de dezembro de 2011, no cargo de Secretário 

Executivo, no lugar de Josiane Heinrich, Matrícula SIAPE 1835902, 

lotada na Direção do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, do 

Quadro Único desta Instituição.  

 

N. 61.525,de 06.02.12 – Proc. N. 017418/2011-60 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 10 a 16 de março de 2012, conforme Processo n. 23081.017418/2011-

60, publicado no DOU de 03.02.2012 e com  retificação e, 06.02.2012, 

ao servidor Eno Darci saatkamp, Matrícula SIAPE n. 1432927, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, 

para participar do PPT-RTK Symposium and Workshop, apresentando 

trabalho e participando de treinamento, em Frankfurt – Alemanha. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (passagem aérea e diárias), 

art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120110.638, de 10 de 

janeiro de 2012, do Ministério de Estado da Educação. 
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N. 61.526,de 06.02.12 – Proc. N. 001568/2012-32 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 11 a 19 de fevereiro de 2012, conforme Processo 

23081.001568/2012-32, publicado no DOU de 06.02.2012, ao servidor 

Marcelo Leite da Veiga, Matrícula SIAPE n. 1728692, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Morfologia, do Centro de ciências da Saúde da UFSM, 

para participar, apresentando trabalho do 8º Congresso Internacional 

de Educação superior, em Havana – Cuba. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (passagem aérea e diárias), 

art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n, 20120110.638, de 10 de 

janeiro de 2012, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.527,de 06.02.12 – Proc. N. 001912/2012-93 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, publicada no Diário 

Oficial da União de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de 

Professor 3o Grau, Classe Professor Associado, com lotação no 

Departamento de Zootecnia – CCR, do Quadro Único desta Instituição, 

tendo em vista o falecimento de Paulo Alberto Lovatto, Matrícula 

SIAPE 1083604, ocorrido em 19 de janeiro de 2012.  

 

N. 61.528,de 06.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Jean Pierre Paraboni Ilha, 

Matrícula SIAPE 2258548, ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador da Coordenação em Clínica Pediátrica da Diretoria 

Clínica/HUSM, Código FG3.030. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 61.529,de 07.02.12 – Proc. N. 000259/2009-40 – Vive-Reitor 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo, 

discriminados, para comporem Comissão específica de análise dos 

pontos levantados na Representação/MPF e Despacho/AGU/UFSM, no 

tocante ao contrato de licenciamento dos Sistemas SIM/SIE efetuado 

nos autos do processo n. 23081.000259/2009-40, seguindo as 

orientações do Despacho/AGU/PGF/PF/UFSM n. 2058/2012, para fins de 

elucidação técnica da matéria: 

 Contador José Carlos Segalla, Matr. SIAPE 378632 – Presidente; 

 Contador Joeder Campos Soares, Matr. SIAPE 1567883; 

 Administrador Paulo Roberto Langwinski, Matr. SIAPE 1753392. 

II – A Comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias a partir de sua 

instalação, para apresentação do Relatório Final. 

 

N. 61.530,de 07.02.12 – Proc. N. 000533/2012-86 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Acesso à Classe de Professor 

Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial 

da União de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União de 30/06/2006, à 

docente:  

SIAPE Nome Vigência 

1287447 Ane Carine Meurer 30/12/2011 
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N. 61.531,de 07.02.12 – Proc. N. 001873/2012-24 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a José Diogo Maciel, Matrícula SIAPE 381291, 

ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

N. 61.532,de 07.02.12 – Proc. N. 017796/2011-43 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Ezilma Rosangela Pereira Borges, Matrícula 

SIAPE 380797, ocupante do cargo de Encadernador, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.533,de 07.02.12 – Proc. N. 018102/2011-95 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Helaine Maria Machado, Matrícula SIAPE 

380873, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.534,de 07.02.12 – Vice-Reitor 

                        CANCELAR, a partir de 05 de janeiro de 2012, 

os efeitos da Portaria n. 59.041, 03 de dezembro de 23012, que 

concedeu de Licença de Afastamento da Universidade, à servidora 

Sonia Napoleão Freitas, Matrícula SIAPE n. 379168, a pedido da 

mesma. 

 

N. 61.535,de 07.02.12 – Proc. N. 000987/2012-66 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 27 de fevereiro a 04 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.000978/2012-66, publicado no DOU de 07.02.12, à servidora 

Josiane Pozzatti Dal Forno, Matrícula SIAPE n. 1857454, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Centro 

de Educação, em exercício no Núcleo de Tecnologia Educacional, para 

participar, apresentando trabalho no III Congresso Internacional 

sobre Professorado Principiante e Inserción Professional a la 

Docência na Universidade Autônoma de Chile, em Santiago do Chile-

Chile. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM. 

 

N. 61.536,de 07.02.12 – Proc. N. 001616/2012-92 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 28 de fevereiro a 03 de março de 2012, conforme Processo n. 

23080.001616/2012-92, publicado no DOU de 07.02.12, à servidora 

Carmem Elisete Gabbi, Matrícula SIAPE n. 379460, técnico em 

Eletrotécnica, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Colégio Técnico Industrial, para participar, apresentando trabalho 

no III Congresso Internacional sobre Professorado Principiante e 
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Inserción Professional a la Docência na Universidade Autônoma de 

Chile, em Santiago do Chile-Chile. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (passagem aérea e doarias), 

art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120110.638, de 10 de 

janeiro de 2012, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.537,de 07.02.12 – Proc. N. 000978/2012-66 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 27 de fevereiro a 04 de março de 2012, conforme Processo n. 

23080.000978/2012-66, publicado no DOU de 07.02.12, à servidora 

Jurema Gorski Brites, Matrícula SIAPE n. 1172852, Professor Adjunto, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Ciências sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho 

no Seminário Internacional “Poder e Autoridade Policial: o lugar das 

Vítimas”, na Universidade de Lisboa, em Lisboa – Portugal. 

 

N. 61.538,de 07.02.12 – Proc. N. 000702/2012-88 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 24 a 31 de março de 2012, conforme Processo n. 23080.000702/2012-

88, publicado no DOU de 07.02.12, ao servidor Jorge Ivan Brum Chami, 

Matrícula SIAPE n. 1103778, Médico – Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Serviço de Anestesia do Hospital 

Universitário, para participar do 15º Congresso Mundial de 

Anestesiologia, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.539,de 08.02.12 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR Alessandro Dal’Col Lúcio, Matrícula 

SIAPE 1279849, ocupante do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de 

Direção de Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa – 

PRPGP, Código CD3.06, no período de 6 a 15 de fevereiro de 2012, 

tendo em vista o afastamento do titular, Hélio Leães Hey e férias do 

substituto legal, Carlos Alberto Ceretta. 

 

N. 61.540,de 08.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Lea Wegner Becker, Matrícula 

SIAPE 1093321, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe dos Serviços Médicos do Pronto Atendimento da 

Diretoria Clinica/HUSM, Código FG4.126, no período de 2 a 31 de 

janeiro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Miriam Terezinha Giacomini Brendler. 

 

N. 61.541,de 08.02.12  Vice-Reitor 

                       DECLARAR que Carlos Alberto Machado do 

Nascimento, Matrícula SIAPE 1275103, ocupante do cargo de Médico-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em substituição, exerceu o 

Cargo de Direção de Coordenador da Perícia Médica/PRRH, Código 

CD4.51, no período de 16 a 30 de janeiro de 2012, tendo em vista as 

férias regulamentares da titular, Liliani Mathias Brum. 

 

N. 61.542,de 08.02.12 – Proc. N. 011381/2011-66 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 
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Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União de 30/06/2006, 

ao docente:  

SIAPE Nome Vigência 

1093223 Dílson Antonio Bisognin 24/08/2011 

 

N. 61.543,de 08.02.12 – Proc. N. 014237/2011-81 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 

Professor Associado, Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União de 30/06/2006, 

ao docente:  

SIAPE Nome Vigência 

7382550 Luis Felipe Dias Lopes 13/08/2011 

 

N. 61.544,de 08.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR o Professor de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico Alysson Raniere Seidel, Matrícula SIAPE 

1625420, lotado no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria – 

CTISM, como Coordenador do Acordo de Cooperação Acadêmica firmado 

entre a Universidade Federal de Santa Maria e o Instituto 

Politécnico de Coimbra (Portugal). 

 

N. 61.545,de 08.02.12 – Reitor 

                        DESIGNAR o Professor 3o Grau Djalma Dias da 

Silveira, Matrícula SIAPE 382035, lotado no Departamento de 

Engenharia Química – CT, como Coordenador da Carta de Intenção 

firmada entre a Universidade Federal de Santa Maria e o Centro 

Alemão de Pesquisa em Biomassa (Alemanha) e outras Instituições. 

 

N. 61.546,de 08.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR o Professor 3o Grau João Batista 

Teixeira Rocha, Matrícula SIAPE 379570, lotado no Departamento de 

Química – CCNE, como Coordenador do Acordo de Mútua Cooperação e 

Intercâmbio Acadêmico e Científico firmado entre a Universidade 

Federal de Santa Maria e a Universidade de Akure (Nigéria). 

 

N. 61.547,de 09.02.12 – Vice-Reitor 

                        DISPENSAR, a partir de 3 de fevereiro de 

2012, Enar Marilia Mussoi, Matrícula SIAPE 381016, ocupante do cargo 

de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Secretário Administrativo do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código da Função FG7.014, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 58.852 de 28.10.2010, tendo em vista 

sua aposentadoria publicada no Diário Oficial da União de 

03.02.2012.  

 

N. 61.548,de 09.02.12 – Vice-Reitor 
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                        DESIGNAR Aline Rodrigues Santos, Matrícula 

SIAPE 1830492, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FG7.014. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 61.549,de 09.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Camila Ramos Almeida, Matrícula 

SIAPE 1629314, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG4.089, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Ivonisa 

Maria Castagna Abreu. 

II – DISPENSAR, Jefferson Iglesias Weber, Administrador, Matrícula 

SIAPE 1754413, da função acima, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 58.139 de 22.07.2010. 

 

N. 61.550,de 09.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Luciane Figueiredo Pokulat, 

Matrícula SIAPE 1561218, ocupante do cargo de Professor Ensino, 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em 

substituição, exerceu o Cargo de Direção de Diretor do Colégio 

Agrícola de Frederico Westphalen, Código CD3.40, no dia 7 de 

fevereiro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular, Fernando de Cristo e o afastamento do Vice-Diretor, Douglas 

Renato Müller. 

 

N. 61.551,de 09.02.12 – Proc. N. 001257/2012-73 – Vice-Reitor 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 60.404, de 12.01.2011, publicada no Diário Oficial da 

União de 15.08.2011, Seção 2, Página 25, que trata da concessão de 

aposentadoria da servidora Maria Tereza Lencina, Matrícula SIAPE 

379255, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 14, 

para o disposto no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005, em virtude da averbação de 

tempo de contribuição, pela Certidão de Tempo de Contribuição 

emitida pelo INSS em 19.01.2012.  

 

N. 61.552,de 09.02.12 – Proc. N. 001880/2012-26 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Cezar Hamilton Saccol dos Santos, Matrícula 

SIAPE 380610, ocupante do cargo de Jornalista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.553,de 09.02.12 - Vice-Reitor 

                        CANCELAR, a partir de 01 de fevereiro de 

2012, os efeitos da Portaria n. 57.241, 05 de abril de 2010, que 

concedeu Licença de Afastamento Parcial da Universidade, à servidora 

Vânia Lúcia Durgente, Matrícula SIAPE n. 1104155, a pedido da mesma. 
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N. 61.554,de 09.02.12 – Proc. N. 002148/2012-73 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 11 a 20 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.002036/2012-12, publicado no DOU de 09.02.12, à servidora 

Loiva Isabel Marques Chansis, Matrícula SIAPE n. 1095043, Pedagogo-

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na Direção do 

Centro de Educação, em exercício na Pró-Reitoria de Recursos 

Humanos, para participar, apresentando trabalho e representando a 

FASUBRA no 8º Congresso Internacional de Educação Superior – 

UNIVERSIDAD 2012, em Havana – Cuba. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.555,de 09.02.12 – Proc. N. 002036/2012-12 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 11 a 20 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.002036/2012-12, publicado no DOU de 09.02.12, à servidora 

Loiva Isabel Marques Chansis, Matrícula SIAPE n. 1095043, Pedagogo-

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na Direção do 

Centro de Educação, em exercício na Pró-Reitoria de Recursos 

Humanos, para participar, apresentando trabalho e representando a 

FASUBRA no 8º Congresso Internacional de Educação Superior – 

UNIVERSIDAD 2012, em Havana – Cuba. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.556,de 09.02.12 – Proc. N. 001921/2012-84 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Auri Alves da Silva, Matrícula SIAPE 381581, 

ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação B, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.557,de 09.02.12 – Proc. N. 002218/2012-93 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a João Pedro Ferreira Filho, Matrícula SIAPE 

381935, ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

N. 61.558,de 10.02.12 – Proc. N. 002206/2012-69 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 28 de fevereiro a 03 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.002206/2012-69, publicado no DOU de 10.02.12, ao servidor 

Danilo Ribas Barbiero, Matrícula SIAPE n. 2620777, Assistente em 

Administração, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Gabinete de Projetos do Centro de Educação, para participar, 

apresentando trabalho no III Congreso Internacional sobre 

Profesorado Principiante e Inserción Profesional a la Docencia na 

Universidade Autônoma de Chile, em Santiago do Chile – Chile. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (passagem aérea e diárias), 

art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120110.638, de 10 de 

janeiro de 2012, do Ministro de Estado da Educação. 
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N. 61.559,de 10.02.12 – Proc. N. 002385/2012-34 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 06 a 10 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.002385/2012-34, ao servidor Charles Rogério Paveglio 

Szinvelski, Matrícula SIAPE n. 3332882, Professor Adjunto, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, para participar 

como membro de banca no Concurso Público para Professor Adjunto na 

área de Matemática na Universidade Federal do Pampa, em Caçapava do 

Sul – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
N. 61.560,de 13.02.12 - Vice-Reitor 

                        TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 61.478, de 

27 de janeiro de 2012, que designou Priscila Kelly Dias Padilha, 

Matrícula SIAPE 2421070, Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM para, em substituição, exercer a Função de Chefe do Serviço 

de Pediatria da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código da Função 

FG4.147, nos impedimentos legais ou eventuais da titular, Débora 

Luiza dos Santos.  

 

N. 61.561,de 13.02.12 - Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Priscila Kelly Dias Padilha, 

Matrícula SIAPE 2421070, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Pediatria da Coordenação de 

Enfermagem Materno-Infantil da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código 

FG4.147, no período de 2 a 21 de janeiro de 2012, tendo em vista a 

Licença Tratamento de Saúde e férias da titular, Débora Luiza dos 

Santos. 

 

N. 61.562,de 13.02.12 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR Maria Elizabeth Braga, Matrícula 

SIAPE 378625, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o 

Cargo de Direção de Ouvidor/Gabinete do Reitor, Código CD3.43, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular, Jorge Luiz Cunha. 

 

N. 61.563,de 13.02.12 - Vice-Reitor 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Permanente de Licitações, a partir de 

01.03.2012: 

– Assist. Adm. Jayme Worst, Matr. SIAPE 379519 – Presidente;  

– Contador Maria Dolores Pohlmann Velasquez, Matr. SIAPE 378602 – 

Presidente Substituto; 

– Adm. Marcelo Godói Machado, Matr. SIAPE 2568749 – Membro;  

– Assist. Adm. Lilian Janine de Barros Beckmann, Matr. SIAPE 

1444960 – Membro; 

– Téc. Cont. Alessandra Daniela Bavaresco, Matr. SIAPE 1089281 – 

Membro; 

– Assist. Adm. Dilce Maria Brondani, Matr. SIAPE 382142 – Suplente; 

– Assist. Adm. Tereza Giuliani, Matr. SIAPE 378859 – Suplente. 

II – Revogar a Portaria N. 59.498 de 24.02.2011. 
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N. 61.564,de 13.02.12 – Proc. N. 000746/2012-16 – Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, SILVANA BAGGIO ÁVILA, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Artes 

Cênicas/CAL, na Classe de Professor Assistente, Nível 1, com 

Mestrado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0861054, decorrente da vacância de Amauri Araújo Antunes, conforme 

Portaria N. 61.409, de 18/01/2012, publicada no Diário Oficial da 

União, de 20/01/2012 do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.565,de 13.02.12 – Proc. N. 000138/2012-01 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 02 de março de 2012 a 31 de dezembro de 

2013, conforme Processo n. 23081.000138/2012-01, ao servidor 

Gilberto Fladimar Rodrigues Viana, Matrícula SIAPE n. 379378, 

Arquivista, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Gabinete de Projetos do Centro de Artes e Letras, com a finalidade 

de realizar Doutorado em Ciência da Informação, na Universidade 

Estadual Paulista “Júlio Mesquita Filho”, em Marília – SP. 

II – O servidor não poderá usufruir férias no período de 

afastamento. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.566,de 13.02.12 – Proc. N. 002435/2012-83 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 27 de fevereiro a 02 de  março de 2012, 

conforme Processo n. 23081.002435/2012-83,  à servidora Maria 

Eulália Ramicelli, Matrícula SIAPE n. 2506527, Professor Adjunto, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para 

participar de encontro de estudos no Laboratório de Estudos do 

Romance e fazer pesquisa na Biblioteca Central da Faculdade de 

Filosofia, Letras e Ciências Humanas ( FFLCH) da Universidade de São 

Paulo, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.567,de 13.02.12 – Proc. N. 002414/2012-68 - Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o Item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, VALDETE ALVES VALENTINS, DOS SANTOS 

FILHA, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, para 

exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no 

Departamento de Fonoaudiologia/CCS, na Classe de Professor Adjunto, 

Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0294838, decorrente da vacância de Ângela Garcia Rossi, 

conforme Portaria N. 60.066, de 24/05/2011, publicada no Diário 

Oficial da União, de 30/05/2011, do Ministério de Estado da 

Educação. 

 

N. 61.568,de 13.02.12 – Proc. N. 002413/2012-13 - Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, ELIARA PINTO VIEIRA, habilitada em 
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Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Fonoaudiologia/CCS, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0294403, decorrente da vacância de Tânia Maria Tochetto, conforme 

Portaria N. 60.108, de 01/06/2011, publicada no Diário Oficial da 

União, de 03/06/2011, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.569,de 13.02.12 – Proc. N. 002412/2012-79 - Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

lei N. 8.112, de 11.1290. MICHELE VARGAS GARCIA, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Fonoaudiologia/CCS, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0294493, decorrente da vacância de Lílian Seligman, conforme 

Portaria N. 60.361, de 03/08/2011, publicada no Diário Oficial da 

União, de 05/08/2011, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.570,de 14.02.12 – Proc. N. 002124/2012-14 - Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, RENATA MANCOPES ROCHA, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do grupo Magistério Superior no Departamento de 

Fonoaudiologia/CCS, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0294839, decorrente da vacância de Ceres Helena Buss, conforme 

Portaria N. 59.451, de 17/02/2011, publicada no Diário Oficial da 

União, de 21/02/2011, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.571,de 14.02.12 – Proc. N. 001875/2012-13 - Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, MICHELE RECHEIA FIGHERA, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Neuropsiquiatria/CCS, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de 40 horas, no código de vaga 0293913, 

decorrente da vacância de Alberto Binato, conforme Portaria N. 

59.126, de 14/12/2010, publicada no Diário Oficial da União, de 

16/12/2012, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.572,de 14.02.12 – Proc. N. 002436/2012-28 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 22 a 25 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.002436/2012-28, publicado no DOU de 14.02.12, à servidora 

Eliana Rosa Sturza, Matricula SIAPE n. 7382751, Professor Adjunto, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para 

participar de Reunião preparatória da Comissão Regional Coordenadora 

de Educação Básica – CRC-EB e sub-grupos de trabalho, em Buenos 

Aires – Argentina. 
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II – Afastamento com ônus para o Gabinete do Ministro do Ministério 

da Educação. 

 

N. 61.573,de 14.02.12 – Proc. N. 018067/2011-12 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 08 de março de 2012 a 08 de março de 

2014, conforme Processo n. 23081.018067/2011-12, ao servidor Clovis 

Paniz, Matrícula SIAPE n. 3359844, Farmacêutico Bioquímico, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no Laboratório de Análises 

Clínicas do Hospital Universitário, com a finalidade de realizar 

Doutorado em Farmácia – Área de Análises Clínicas, na Universidade 

de São Paulo,  em São Paulo – SP. 

II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber 

o Adicional de Insalubridade. 

III – O servidor não poderá usufruir férias no período de 

afastamento. 

IV – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.574,de 14.02.12 – Proc. N. 000855/2012-25 – Vice-Reitor 

                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 45.342, de 16.09.2003, publicada no Diário Oficial da 

União de 24.09.2003, Seção 2, Página 14, que trata da concessão de 

aposentadoria da servidora Ivone Maria Fagundes Toniolo, Matrícula 

SIAPE 379313, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nível 3, em 

regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, para o disposto no 

Artigo 8o, incisos I, II e III, alíneas “a” e “b”, da Emenda 

Constitucional n. 20, de 15.12.1998, combinado com o Artigo 3o da 

Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, em virtude da averbação 

de tempo de serviço exercido em condições especiais, prejudiciais à 

saúde ou à integridade física, em conformidade com o disposto na 

Orientação Normativa SRH/MP n. 10/2010 e a decisão proferida no 

Mandado de Injunção n. 880. 

 

N. 61.575,de 14.02.12 – Proc. N. 002386/2012-89 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a José Luiz da Silva Martins, Matrícula SIAPE 

380783, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.576,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        EXONERAR, a partir de 22 de dezembro de 

2011, João Manoel Espina Rossés, Matrícula SIAPE 6379821, ocupante 

do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Cargo de Direção de Chefe Substituto de Gabinete do Reitor, Código 

CD3.01, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 56.718 de 

13.01.2010.  

 

N. 61.577,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DISPENSAR, a partir de 13 de fevereiro de 

2012, João Pedro Ferreira Filho, Matrícula SIAPE 381935, ocupante do 

cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de 

Chefe Substituto do Setor de Análise de Prontuários da Coordenação 
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de Apoio Operacional da Diretoria Administrativa/HUSM, Código 

FG7.191, para a qual foi designado pela Portaria N. 53.860 de 

04.11.2008.  

 

N. 61.578,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DISPENSAR, a partir de 9 de fevereiro de 

2012, Ezilma Rosangela Pereira Borges, Matrícula SIAPE 380797, 

ocupante do cargo de Encadernador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo do 

Departamento de Ciências da Comunicação do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FG7.120, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 49.933 de 27.09.2006, tendo em vista sua aposentadoria 

publicada no Diário Oficial da União de 09.02.2012.  

 

N. 61.579,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DISPENSAR, a partir de 15 de fevereiro de 

2012, Patrícia da Rosa Correa, Matrícula SIAPE 1746647, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Diretor da Biblioteca Setorial do 

Centro de Ciências Rurais, Código FG4.076, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 57.081 de 15.03.2010.  

 

N. 61.580,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Claudia Carmem Baggio, Matrícula 

SIAPE 1734816, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Diretor da Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG4.076. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 61.581,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Maria Elaine de Oliveira Bolzan, 

Matrícula SIAPE 381944, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala I da Coordenação 

de Enfermagem em Ambulatório da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código 

FG4.159. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 61.582,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Fernando César Behn da Silva, 

Matrícula SIAPE 379444, ocupante do cargo de Telefonista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Seção de Controle Orçamentário da Secretaria do Centro de 

Educação Física e Desportos, Código FG7.172. 

II – DISPENSAR, Rui Tiago de Moraes Alves, Assistente em 

Administração, Matrícula SIAPE 1444404, da função acima, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 58.480 de 15.08.2010. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

N. 61.583,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Cláudio Bastos, Matrícula SIAPE 

1071151, ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Diretor da 

Diretoria Administrativa do Hospital Universitário de Santa Maria, 
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Código CD4.31, no dia 24 de janeiro de 2012, tendo em vista o 

afastamento do titular, João Batista de Vasconcellos e do substituto 

legal Wilmar Flores de Castro. 

 

N. 61.584,de 16.02.12 – Proc. N. 000534/2012-21 – Vice-Reitor 
                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Valdir José Fração, Matrícula SIAPE 380803, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nível IV, em regime de 

trabalho 20 horas semanais, com Especialização, lotado no 

Departamento de Geociências/CCNE, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.585,de 16.02.12 – Proc. N. 018224/2011-81 – Vice-Reitor 
                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Renato da Silva Marques, Matrícula SIAPE 

380864, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nível IV, em regime 

de trabalho 40 horas semanais, com Especialização, lotado no 

Departamento de Fisioterapia e Reabilitação/CCS, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

N. 61.586,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, 

como Pregoeiro e Equipe de Apoio, de acordo com o Decreto n. 

3.555/200, a Lei 10.520/2002 e o Decreto n. 5.450/2005, para atuarem 

nos Processos de Licitações desta Universidade, com vigência de um 

ano a partir de 16/02/2012 que serão licitados na modalidade pregão: 

Pregoeiros: 

 Adm. Marcelo Godoi Machado, Matrícula SIAPE;2568749; 

 Ass. Adm. Ana Deise Souza Rodrigues; Matrícula SIAPE 6382862; 

 Ass. Adm. Jayme Worst; Matrícula SIAPE 379519; 

 Ass. Adm. Lilian Janine de Barros, Matrícula SIAPE 1444960; 

 Cont. José Carlos Segalla, Matrícula SIAPE 378632; 

 Cont. Maria Dolores Pohlmann Velasquez, Matrícula SIAPE 378602; 

 Téc. Cont. Alessandra Daniela Bavaresco, Matrícula SIAPE 

1089281 

 Téc.Cont. Marcus Vinicius Pezzi de Souza, Matrícula SIAPE 

378740. 

Equipe de Apoio: 

 Adm. Aida Teresinha Lopes Brites; Matrícula SIAPE 1574157; 

 Adm. Marcelo Godoi Machado, Matrícula SIAPE;2568749; 

 Ass. Adm. Ana Deise Souza Rodrigues; Matrícula SIAPE 6382862; 

 Ass. Adm. Dilce Maria Brondani, Matrícula SIAPE 382142; 

 Ass. Adm. Jayme Worst; Matrícula SIAPE 379519; 

 Ass. Adm. Lilian Janine de Barros, Matrícula SIAPE 1444960; 

 Ass. Adm. Maria Cristina Barin, Matrícula SIAPE 381410; 

 Ass. Adm. Tereza Giuliani, Matrícula SIAPE 378859; 

 Cont. Ana Ester Farias, Matrícula SIAPE 2465570; 

 Cont. Jane Lúcia Sartori Lampert, Matrícula SIAPE 1062457; 

 Cont. José Carlos Segalla, Matrícula SIAPE 378632; 
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 Cont. Maria Dolores Pohlmann Velasquez, Matrícula SIAPE 378602; 

 Téc. Cont. Alessandra Daniela Bavaresco, Matrícula SIAPE 

1089281; 

 Téc.Cont. Marcus Vinicius Pezzi de Souza, Matrícula SIAPE 

378740. 

II – Revogar a Portaria N. 59.428 de 15/02/2011. 

 

N. 61.587,de 16.02.12 – Proc. N.000455/2012-10 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 20 a 29 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.000455/2012-10, publicado no DOU de 16.02.12, à servidora 

Ivana Beatrice Mânica da Cruz, Matricula SIAPE n. 1561230, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Morfologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

realizar reuniões de pesquisa do projeto Brasil-Espanha, sobre 

interações genético-ambientais associadas ao envelhecimento na 

Amazônia, nas Universidades de Leon e Barcelona, em Madri e 

Barcelona – Espanha. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20120110.638, de 10 de janeiro de 2012, do 

Ministro de Estado da Educação. 

 

N. 61.588,de 16.02.12 – Proc. N.000848/2012-23 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 01 de março de 2012 a 29 de fevereiro de 

2016, conforme Processo n. 23081.000848/2012-23, ao servidor Thiago 

Augusto Formentini, Matrícula SIAPE n. 1478576, Técnico de 

Laboratório-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental do Centro de 

Tecnologia, com a finalidade de realizar Doutorado em Engenharia 

Ambiental no Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Recursos 

Hídricos e Ambiental, na Universidade Federal do Paraná,  em 

Curitiba – PR. 

II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber 

o Adicional de Insalubridade. 

III – O servidor não poderá usufruir férias no período de 

afastamento. 

IV – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.589,de 16.02.12 – Proc. N. 017920/2011-71 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Progressão Vertical de Professor 

Assistente, Nível 4, para Professor Adjunto, Nível 1, à docente 

Marinel Mor Dall’Agnol, Matrícula SIAPE 1165169, Matrícula UFSM 

13349, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Saúde da Comunidade/CCS, com 

efeitos financeiros a partir de 10 de janeiro de 2012.  

 

N. 61.590,de 16.02.12 – Vice-Reitor 

                        FIXAR, a lotação dos servidores docentes, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, ligados à Unidade Descentralizada 

de Educação Superior da UFSM em Silveira Martins – UDESSM, de acordo 

com a classificação constante na Estrutura Formal relacionada em 

anexo. 
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II – O servidor Francisco Rossarola Forgiarini deixará de perceber o 

Adicional de Insalubridade, conforme análise e manifestação da 

CQVS/PRRH. 

 

N. 61.591,de 16.02.12 – Proc. N. 001915/2012-27 – Vice-Reitor 
                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, 

a partir de 8 de fevereiro de 2012, no cargo de Professor de 3o Grau, 

Classe Professor Adjunto, em lugar de Guilherme Piegas Koslovski, 

Matrícula SIAPE 1898595, lotado no Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria – CTISM, do Quadro Único desta Instituição.  

 

N. 61.592,de 17.02.12 – Proc. N. 002147/2012-29 – Vice-Reitor 
                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Elenita Machado de Freitas, Matrícula SIAPE 

381475, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.593,de 17.02.12 – Proc. N.001983/2012-96 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 16 a 18 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.001983/2012-96, ao servidor Reinaldo Agne Ritzel, Matricula 

SIAPE n. 4264430, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do XII 

Workshop de Resistência Bacteriana, em São Paulo – SP.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.594,de 17.02.12 – Vice-Reitor 

                        CANCELAR, a partir de 08 de fevereiro de 

2012, os efeitos da Portaria n. 59.616, de 22 de março de 2011, que 

concedeu Licença de Afastamento da Universidade, à servidora 

Caroline Casali, Matrícula SIAPE n. 1555161, a pedido da mesma. 

 

N. 61.595,de 17.02.12 – Proc. N.002073/2012-21 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 08 a 11 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.002073/2012-21, ao servidor Juarez Chiesa, Matriculas SIAPE 

ns. 1103783 e 2103783, Médico - Área, sujeito ao regime de 20 e 40 

horas semanais, respectivamente, lotado no Hospital Universitário, 

para participar da 6ª Conferência Brasileira de Câncer de Mama, em 

São Paulo – SP.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.596,de 17.02.12 – Proc. N.000922/2012-10 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 12 de março de 2012 a 12 de março de 

2016, conforme Processo n. 23081.000922/2012-10, ao servidor Gilson 

Luiz Piber da Silva, Matrícula SIAPE n. 1108100, Jornalista, sujeito 

ao regime de 25 horas semanais, lotado na Coordenadoria de 

Comunicação Social, com a finalidade de realizar Doutorado em  

Ciências da Comunicação, na Universidade do Vale do Rio dos Sinos - 

UNISINOS,  em São Leopoldo – RS. 
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II – O servidor não poderá usufruir férias no período de 

afastamento. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.597,de 22.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Rui Tiago de Moraes Alves, 

Matrícula SIAPE 1444404, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Secretário Administrativo do Departamento de Métodos 

e Técnicas Desportivas/CEFD, Código FG7.178. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

N. 61.598,de 22.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Gentil Tonin, Matrícula SIAPE 

1181919, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Pró-

Reitor de Recursos Humanos, Código CD3.10, no dia 14 de fevereiro de 

2012, tendo em vista o afastamento da titular, Vania de Fátima 

Barros Estivalete e férias do substituto legal, José Adroaldo 

Parcianello. 

 

N. 61.599,de 22.02.12 – Proc. N.002146/2012-84 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Ines Terezinha Morgental Basso, Matrícula 

SIAPE 381649, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de 

Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.600,de 22.02.12 – Proc. N. 002394/2012-25 – Vice-Reitor 
                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Geneci Hautrive de Aguiar, Matrícula SIAPE 

381388, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.601,de 23.02.12 – Proc. N. 000589/2012-31 – Vice-Reitor 
                        ALTERAR o fundamento legal constante na 

Portaria N. 34.424, de 02.08.1996, publicada no Diário Oficial da 

União de 07.08.1996, Seção 2, Página 5740, de concessão de 

aposentadoria do servidor Julio Cezar da Silveira Jacques, Matrícula 

SIAPE 380094, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nível 4, em 

regime de Dedicação Exclusiva, com Especialização, para o disposto 

no Artigo 40, inciso III, alínea “a”, da Constituição Federal de 

1988 (redação original), combinado com o Artigo 186, inciso III, 

alínea “a”, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, e a vantagem do Artigo 

192, inciso I, da mesma Lei, em virtude da averbação de tempo de 

serviço exercido em condições insalubres, penosas e perigosas, em 

conformidade com o disposto nas Orientações Normativas SRH/MP n. 03 

e 07/2007.  

 

N. 61.602,de 23.02.12 – Proc. N.002703/2012-67 – Vice-Reitor 
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                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, FABIO VASCONCELLOS COMIM, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Clínica 

Médica/CCS, na Classe de Professor Adjunto Nível 1, com Doutorado, 

em regime de 40 horas, no código de vaga 0292436, decorrente da 

vacância de Lissandra Dal Lago, conforme Portaria N. 57.139, de 

16/03/2010, publicada no Diário Oficial da União de 22/03/2010, do 

Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.603,de 23.02.12 – Proc. N.002207/2012-11 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei 8.112, de 11.12.90, REISOLI BENDER FILHO, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Ciências 

Administrativas /CCSH, na Classe de Professor adjunto, Nível 1, com 

doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0715529, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

N. 61.604,de 23.02.12 – Proc. N. 001842/2012-73 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 6 a 13 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.001842/2012-73, publicado no DOU de 22.02.12, ao servidor 

Romualdo Bolzani dos Santos, Matricula SIAPE n. 434588, Médico - 

Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do Joint Intervencional Vascular 

Meeting – JIM 2012, em Roma – Itália. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.605,de 23.02.12 – Proc. N.002561/2012-38 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 24 de março a 4 de abril de 2012, conforme Processo n. 

23081.002561/2012-38, publicado no DOU de 22.02.12, ao servidor Jose 

Antonio Costabeber, Matricula SIAPE n. 1727190, Professor Adjunto, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Educação Agrícola e Extensão Rural do Centro de Ciências Rurais, 

para colaborar como Professor Convidado no Máster Agroecologia da 

Universidad Internacional da Andalucía, em Baeza – Espanha. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.606,de 23.02.12 – Proc. N.001975/2012-40 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 9 a 21 de março de 2012, conforme Processo n. 23081.001975/2012-

40, publicado no DOU de 22.02.12, ao servidor José Miguel Reichert, 

Matricula SIAPE n. 1207827, Professor Titular, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Solos do Centro de 

Ciências Rurais, para participar de Reuniões Técnicas do Projeto 

ALFA, em Assunción – Paraguai e Talca – Chile. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

N. 61.607,de 23.02.12 – Proc. N.002941/2012-72 – Vice-Reitor 
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                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 22 a 25 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.002941/2012-72, publicado no DOU de 22.02.12, à servidora 

Estela Maris Giordani, Matricula SIAPE n. 1464239, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Departamento de Metodologia do Ensino do Centro de Educação, para 

participar de Banca de Defesa de Mestrado, na Universidad Nacional 

Tres Febrero, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.608,de 23.02.12 – Proc. N.002945/2012-51 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 21 a 27 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.002945/2012-51, publicado no DOU de 22.02.12, à servidora 

Maria Tereza Nunes Marchesan, Matricula SIAPE n. 379151, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeira Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para coletar dados junto às Penitenciárias e Escola de 

Formação de Agentes Penitenciários, em Montevidéu – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

N. 61.609,de 23.02.12 – Proc. N.009343/2011-43 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, TEODORA PEREIRA ALVES, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 5º lugar, para exercer o cargo de 

Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas horas semanais, 

em vaga decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 22 de 

novembro de 2011, código n. 271288. 

 

N. 61.610,de 23.02.12 – Proc. N.009343/2011-43 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, DENISE REGES BASTOS, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 6º lugar, para exercer o cargo de Enfermeiro, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 22 de novembro de 

2011, código n. 271395. 

 

N. 61.611,de 23.02.12 – Proc. N.009343/2011-43 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei 8.112, de 

11.12.90, ROGÉERIO POZZATTI, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado em 7º lugar, para exercer o cargo de Enfermeiro, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga decorrente de 

Redistribuição, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código 

n. 278650. 

 

N. 61.612,de 23.02.12 – Proc. N.009343/2011-43 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, VANISE MARIA HENZ, habilitado(a) em Concurso Público, 
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classificado(a) em 8º lugar, para exercer o cargo de Enfermeiro, 

Nível de classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de Redistribuição, publicada no DOU de 22 de novembro de 

2011, código n. 271211. 

 

N. 61.613,de 23.02.12 – Proc. N.004393/2011-43 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo (º, da Lei 8.112, de 

11.12.90, ALESSANDRA MARIN SANTINI, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 9º lugar, para exercer o cargo de 

Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de Aposentadoria de Nelcinda Maria da silva Machado, 

publicada no DOU de 06 de fevereiro de 2012, código n. 296358. 

 

N. 61.614,de 23.02.12 – Proc. N.004393/2011-43 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei 8.112, de 

11.12.90,  TAISE CRISTINA MORAES, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 10º lugar, para exercer o cargo de Enfermeiro, 

Nível de classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais. 

 

N. 61.615,de 23.02.12 – Proc. N.009343/2011-43 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei 8.112, de 

11.12.90, LEANDRO DREYER GLASENAPP, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 11º lugar, para exercer o cargo de 

Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas emanais. 

 

N. 61.616,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        REMOVER o servidor Rogério Folha Bermudes, 

Matrícula SIAPE 1299260, Matrícula UFSM 13589, ocupante do cargo de 

Professor de 3o Grau, Código 5060001, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Zootecnia – PM – CESNORS para o 

Departamento de Zootecnia e Ciências Biológicas – PM – CESNORS, a 

partir desta data. 

II – O referido servidor continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

  

N. 61.617,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Elenise Prates Teixeira, Matrícula 

SIAPE 382290, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Pensão e Aposentadoria da 

Coordenadoria de Concessões e Registros/PRRH, Código FG4.031, no 

período de 22 de fevereiro a 4 de março de 2012, tendo em vista a 

Licença Gestante da titular Sandra Cristina Barasuol Arcaro e as 

férias do substituto legal Jefferson Menezes de Oliveira. 

 

N. 61.618,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Sirlene Mathias da Veiga, 

Matrícula SIAPE 1359621, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 
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Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Internação Clínica Médica I da 

Coordenação de Enfermagem Clínica Médica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG4.149, no período de 21 a 30 de janeiro de 

2012, tendo em vista as férias regulamentares da titular, Noeli 

Maria Birk. 

 

N. 61.619,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Flavia Denise Furlan Graminho, 

Matrícula SIAPE 2458098, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço do Centro de Material e 

Esterilização da Coordenação de Enfermagem Cirúrgica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG4.156, no período de 21 a 30 de janeiro de 

2012 e de 3 a 17 de fevereiro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Ivana Caetano Bordin. 

 

N. 61.620,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Estelamaris Burger Pozzebon, 

Matrícula SIAPE 379230, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Coordenadora da Coordenação de Enfermagem Materno-

Infantil da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG3.041, no período 

de 27 de janeiro a 10 de fevereiro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Lurdes Panciera. 

 

N. 61.621,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Rosangela Marques Machado, 

Matrícula SIAPE 15846240, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Coordenadora da Coordenação de Enfermagem em 

Ambulatório da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG3.044, no 

período de 1o a 15 de fevereiro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Michaela Nogueira Lampert Streit. 

 

N. 61.622,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Viviani Viero, Matrícula SIAPE 

1543130, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função Gratificada de 

Chefe do Serviço de Internação da Unidade Paulo Guedes da 

Coordenação de Enfermagem em Psiquiatria da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG4.162, no período de 6 a 20 de fevereiro 

de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da titular, Lucélia 

Gindri. 

 

N. 61.623,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Luciana Silveira Tronco 

Chielle, Matrícula SIAPE 1360668, ocupante do cargo de Enfermeiro-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a 

Função Gratificada de Coordenadora da Coordenação de Enfermagem 

Clínica Médica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG3.042, no 

período de 6 a 15 de fevereiro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Lílian Medianeira Coelho Stekel. 

 

N. 61.624,de 23.02.12 – Vice-Reitor 
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                        DESIGNAR Ironita Maria Fogliarini Soldera, 

Matrícula SIAPE 380986, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a 

Função Gratificada de Chefe do Serviço de Recuperação Pós-Anestésica 

da Coordenação de Enfermagem Cirúrgica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG4.154, no período de 22 de fevereiro a 12 

de março de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular, Geneci Maria Londero Duarte. 

 

N. 61.625,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Rozelaine Maria Busanello, 

Matrícula SIAPE 1325383, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a 

Função Gratificada de Coordenadora da Coordenação de Enfermagem 

Cirúrgica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG3.043, no 

período de 22 de fevereiro a 2 de março de 2012, tendo em vista as 

férias regulamentares da titular, Vania Terezinha Rigo Segalin. 

 

N. 61.626,de 23.02.12 – Proc. N.016235/2011-27 – Vice Reitor 

                        TORNAR SEM EFEITO a nomeação de FELIPE 

ANTONIO COPETTI para o cargo de Médico/Cancerologia Pediátrica, 

Nível de classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, nomeado(a) através da portaria n. 61.332, publicada no 

DOU de 05 de janeiro de 2012, com base no parágrafo 6º do artigo 13, 

da Lei 8.112, de 11.12.90. 

II – NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei 8.112, de 

11.1290, PAULA KIELING RIES, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo de 

Médico/Cancerologia Pediátrica, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 20 

horas semanais, em vaga pertencente ao  QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Virgínia Maria Cóser, publicada no 

DOU de 26 de maio de 2011, código n. 294976. 

 

N. 61.627,de 23.02.12 – Proc. N.001076/2012-47 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 22 a 25 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.001076/2012-47, ao servidor Marcos Cauduro Troian, Matricula 

SIAPE n. 380479, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Departamento de Clínica Médica do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar do The 2nd Latin América Congress 

on Controversies to Consensus in Diabetes, Obesity and Hypertension, 

no Rio de Janeiro – RJ.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.628,de 23.02.12 – Proc. N.001077/2012-91 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 28 de abril a 1º de maio de 2012, conforme Processo n. 

23081.001077/2012-91, ao servidor Marcos Cauduro Troian, Matricula 

SIAPE n. 380479, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Departamento de Clínica Médica do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar do XV Encontro Brasileiro de 

Tireoide, em Natal – RN.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 61.629,de 23.02.12 – Proc. N.001844/2012-62 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 23 a 28 de maio de 2012, conforme Processo n. 

23081.001844/2012-62, à servidora Melissa Orlandin Premaor, 

Matricula SIAPE n. 1253781, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada no Departamento de Clínica Médica do 

Centro de Ciências da Saúde, para participar do 1º Congresso Latino 

Americano de Osteoporose, em São Paulo – SP.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
N. 61.630,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Maria Elizabeth Braga, 

Matrícula SIAPE 378625, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em substituição, 

exerceu o Cargo de Direção de Assessora de Gabinete do Reitor, 

Código CD3.44, no dia 22 de dezembro de 2011, tendo em vista o 

afastamento do titular Jorge Luiz da Cunha. 

 

N. 61.631,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Antonio Alberto Ramos Teixeira, 

Matrícula SIAPE 1103704, ocupante do cargo de Contador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção 

de Coordenador da Coordenação Financeira da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código CD3.034, no período de 9 a 21 de 

fevereiro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares titular, 

Cláudio Bastos. 

 

N. 61.632,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Dione Pittella Siqueira, 

Matrícula SIAPE 1439747, ocupante do cargo de Técnico em Nutrição e 

Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em substituição, 

exerceu o Cargo de Direção de Diretora do Restaurante Universitário, 

Código CD4.18, no período de 25 de janeiro a 15 de fevereiro de 

2012, tendo em vista as férias regulamentares titular, Odone Romeu 

Denardin. 

 

N. 61.633,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Dominga Odete Venturini, 

Matrícula SIAPE 379327, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em substituição, 

exerceu o Cargo de Direção de Chefe de Gabinete do Reitor, Código 

CD3.01, no período de 6 a 21 de fevereiro de 2012, tendo em vista as 

férias regulamentares da titular Maria Alcione Munhóz. 

 

N. 61.634,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Tokiko Kimura, Matrícula SIAPE 

382004, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função Gratificada de 

Chefe do Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala II da Coordenação de 

Enfermagem em Ambulatório da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código 

FG4.160, no período de 17 de janeiro a 4 de fevereiro de 2012, tendo 

em vista as férias regulamentares da titular, Jocelaine Cardoso 

Gracioli. 
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N. 61.635,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Vivian Helena Beltrão Schultz, 

Matrícula SIAPE 382016, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Tratamento Intensivo Recém-

Nascido da Coordenação de Enfermagem Materno-Infantil da Diretoria 

de Enfermagem/HUSM, Código FG4.146, no período de 18 a 27 de janeiro 

e de 10 a 19 de fevereiro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Claudia Rosane Perico Lavich. 

 

N. 61.636,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Vera Cristina Dorneles Santos, 

Matrícula SIAPE 1095268, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Radioterapia da Diretoria 

Clínica/HUSM, Código FG4.125, no período de 7 a 10 de fevereiro de 

2012, tendo em vista as férias regulamentares do titular, José 

Carlos da Rosa Gama. 

 

N. 61.637,de 23.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Lourdes Cecília Ferrari, 

Matrícula SIAPE 2027793, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Hemato-Oncologia da Coordenação 

de Enfermagem Clínica Médica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código 

FG4.153, no período de 13 a 22 de fevereiro de 2012, tendo em vista 

as férias regulamentares da titular, Isolina Maria Alberto Fruet. 

 

N. 61.638,de 23.02.12 – Proc. N. 002889/2012-54 – Vice-Reitor 
                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Lucia Regina Bevilacqua de Arce, Matrícula 

SIAPE 381309, ocupante do cargo de Assistente de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.639,de 23.02.12 – Proc. N. 002938/2012-59 - Vice-Reitor 
                        CONCEDER Pensão Vitalícia a Erony Gonçalves 

de Almeida, viúva do ex-servidor Elisidério Guimarães de Almeida, 

falecido em 9 de fevereiro de 2012, conforme Certidão de Óbito 

Matrícula n. 098996 01 55 2012 4 00098 231 0049867 68, do Ofício do 

Registro Civil das Pessoas Naturais da 2a Zona, Cidade de Santa 

Maria, RS, com fundamento nos Artigos 216, §1o e 217, inciso I, 

alínea “a”, da Lei n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, da 

Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n. 41, de 19.12.2003, e com o Artigo 2o da Lei n. 

10.887/2004. 

 

N. 61.640,de 24.02.12 – Proc. N.003185/2012-07 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 

Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, GILVAN ODIVAL VEIGA DOCKHORN, habilitado 

em Concurso  Público de provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 
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História/CCSH, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0294160, decorrente da vacância de Iouri Kalinine, conforme Portaria 

N. 61.184, de 30/11/2011, publicada no Diário Oficial da União de 

05/12/2011, do Ministério de Estado da Educação. 

 

N. 61.641,de 24.02.12 – Proc. N.003185/2012-07 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 9 a 21 de março de 2012, conforme Processo n. 23081.001976/2012-

94, publicado no DOU de 24.02.12, à servidora Elena Blume, Matricula 

SIAPE n. 1220152, Professor Associado, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Defesa Fitossanitária 

do Centro de Ciências Rurais, para participar de Reunião do Projeto 

ALFA, em Assunción – Paraguai e Talca – Chile. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.642,de 24.02.12 – Proc. N.000542/2012-77 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 12 de março de 2012 a 12 de março de 

2014, conforme Processo n. 23081.000542/2012-77, ao servidor Carlos 

Alberto Machado do Nascimento, Matricula SIAPE n. 1275103, Médico - 

Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para realizar Doutorado em Educação em Ciências: 

Química da Vida e Saúde, na Universidade Federal de Santa Maria, em 

Santa Maria – RS.  

II – Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor 

ficará reduzida em 20 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.643,de 24.02.12 – Proc. N.003098/2012-41 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, 

a partir de 27 de fevereiro de 2012, no cargo de Professor de 3o 

Grau, Professor Assistente I, em lugar de Cárla Callegaro Correa 

Kader, Matrícula SIAPE 2219552, lotada na Direção do Colégio 

Agrícola de Frederico Westphalen, do Quadro Único desta Instituição.  

 

N. 61.644,de 27.02.12 – Vice-Reitor 

                        DISPENSAR, a partir de 24 de fevereiro de 

2012, Ines Terezinha Morgental Basso, Matrícula SIAPE 381649, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Departamento de Fonoaudiologia do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG7.085, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 51.937 de 01.11.2007, tendo em vista sua aposentadoria 

publicada no Diário Oficial da União de 24.02.2012.  

 

N. 61.645,de 27.02.12 – Proc. N.002896/2012-56 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a Walter Ribeiro 

dos Santos, viúvo da ex-servidora Norma Silva dos Santos, falecido 

em 4 de fevereiro de 2012, conforme Certidão de Óbito Matrícula n. 

098996 01 55 2012 4 00098 177 0049813 12, do Ofício do Registro 

Civil das Pessoas Naturais da 2a Zona, Cidade de Santa Maria, RS, com 

fundamento nos Artigos 216, §1o e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei 

n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal 



28 

 

28 

 

de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 

19.12.2003, e com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

 

N. 61.646,de 27.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9o, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, Adriano de Souza, habilitado em Concurso Público, 

classificado em 1o lugar, para exercer o cargo de Secretário 

Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

decorrente de Redistribuição, publicada no Diário Oficial da União 

de 22 de novembro de 2011, código n. 901305.  

 

N. 61.647,de 27.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Simone Godinho Maisonave, Matrícula 

SIAPE 1524383, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a Função Gratificada de 

Chefe da Seção de Organização de Material da Divisão de Processos 

Técnicos da Biblioteca Central, Código FG5.002. 

II – DISPENSAR, Alenir Inácio Goulart, Bibliotecário-Documentalista, 

Matrícula SIAPE 379375, da função acima, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 28.621 de 12.07.1993, apostilada em 01.02.1997. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

N. 61.648,de 27.02.12 – Vice-Reitor 

                        DISPENSAR Simone Godinho Maisonave, 

Matrícula SIAPE 1524383, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto da Seção de Organização de Material 

da Divisão de Processos Técnicos da Biblioteca Central, Código 

FG5.002, para a qual foi designada pela Portaria N. 60.345 de 

27.07.2011.  

 

N. 61.649,de 27.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Lilian Medianeira Coelho Stekel, 

Matrícula SIAPE 1584732, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Serviço de Internação em Clínica Médica I da Coordenação de 

Enfermagem em Clínica Médica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código 

FG4.149. 

II – DISPENSAR, Noeli Maria Birk, Enfermeiro-Área, Matrícula SIAPE 

1550630, da função acima, para a qual foi designada pela Portaria N. 

58.377 de 26.08.2010. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

N. 61.650,de 27.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Noeli Maria Birk, Matrícula SIAPE 

1550630, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para exercer a Função Gratificada de Coordenador da 

Coordenação de Enfermagem em Clínica Médica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG3.042. 

II – DISPENSAR, Lílian Medianeira Coelho Stekel, Enfermeiro-Área, 

Matrícula SIAPE 1584732, da função acima, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 61.416 de 18.01.2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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N. 61.651,de 27.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 61.528, de 

27 de fevereiro de 2012, publicada no Diário Oficial da União de 

08.02.2012, Seção 2, Página 22, que designou Jean Pierre Paraboni 

Ilha, Matrícula SIAPE 2258548, Médico-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para exercer a Função Gratificada de Coordenador da 

Coordenação em Clínica Pediátrica da Diretoria Clínica/HUSM, Código 

da Função FG3.030.  

 

N. 61.652,de 27.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 23 a 25 de fevereiro de 2012, conforme Processo 

23080.003104/22012-61, à servidora Carolina Lisboa Mazzomo, 

Matrícula SIAPE n. 2487779, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do 

Centro de ciências da Saúde, para participar de Banca de Concurso 

Público, na Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 

alegre, em Porto alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.653,de 27.02.12 – Proc. N.003103/2012-10 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 1º a 2 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.003103/2012-16, à servidora Luciane Gobbi Tonet, Matricula 

SIAPE n. 1867442, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar da I Reunião sobre a 

Organização das Olimpíadas de Matemática, no Rio de Janeiro – RJ.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.654,de 27.02.12 – Proc. N.003106/2012-50 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 15 a 20 de maio de 2012, conforme Processo n. 

23081.003106/2012-50, ao servidor Reinaldo Agne Ritzel, Matricula 

SIAPE n. 4264430, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 8º 

Congresso Paulista de Infectologia, em Campos do Jordão – SP.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.655,de 28.02.12 – Proc. N. 002814/2012-73 - Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Anadir Maria Iop, Matrícula SIAPE 378636, 

ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.656,de 28.02.12 – Proc. N. 010590/2011-92 – Vice-Reitor 

                        REVERTER a Aposentadoria de Delci Dias 

Krauze, Matrícula SIAPE 1095617, no cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento 5, a partir de 6 de fevereiro de 2012, conforme dispõe os 

Artigos 25 e 26 da Lei n. 8.112/90 e Decreto n. 3.644/2000.  
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N. 61.657,de 28.02.12 – Proc. N. 014488/2011-66 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Pedro Luis Coser, Matrícula SIAPE 6379331, 

ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.658,de 28.02.12 – Proc. N. 018370/2011-15 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Pedro Luis Coser, Matrícula SIAPE 379331, 

ocupante do cargo de Professor Associado, Nível I, em regime de 

trabalho de 20 horas semanais, com Doutorado, lotado no Departamento 

de Clínica Médica/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da 

Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.659,de 28.02.12 – Proc. N.001843/2012-18 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 19 a 26 de março de 2012, conforme Processo n. 23081.001843/2012-

18, publicado no DOU de 28.02.12, à servidora Melissa Orlandin 

Premaor, Matricula SIAPE n. 1253781, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no Departamento de Clínica 

Médica do Centro de Ciências da Saúde, para participar, apresentando 

trabalho, do European Congress on Osteoporosis and Osteoarthritis, 

em Bordeaux – França. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.660,de 28.02.12 – Proc. N.002615/2012-65 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 5 a 21 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.002615/2012-

65, publicado no DOU de 28.02.12, ao servidor Luccas Matiuzzi 

Kunzler, Matrícula SIAPE n. 1848643, Engenheiro - Área, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, para participar do Curso “International Summer 

UniversityWolfenbuttel on Sustainable Energy Technologies”, em 

Wolfenbuttel – Alemanha. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Inscrição), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120110.638, de 10 de 

janeiro de 2012, do Ministro de Estado da Educação. 

 

N. 61.661,de 28.02.12 – Proc. N. 018237/2011-51 – Vice-Reitor 
                        DISPENSAR, a partir de 1o de março de 2012, 

Márcia Daniele Scherer Cipriani, Matrícula SIAPE 382179, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo da 

Coordenadoria de Ensino Médio e Tecnológico, Código FG6.011, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 26.611 de 07.04.92, apostilada 

em 01.02.97.  

 

N. 61.662,de 28.02.12 – Proc. N. 000138/2012-01 – Vice-Reitor 

                        DISPENSAR, a partir de 2 de março de 2012, 

Gilberto Fladimar Rodrigues Viana, Matrícula SIAPE 379378, ocupante 

do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Diretor do Gabinete de Projetos do Centro de 
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Artes e Letras, Código FG4.102, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 23.890 de 27.07.90, apostilada em 01.02.97.  

 

N. 61.663,de 28.02.12 – Proc. N.002559/2012-69 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 1º de março a 30 de novembro de 2012, 

conforme Processo n. 23081.002559/2012-69, à servidora Marlusse 

Silveira, Matricula SIAPE n. 1583777, Enfermeiro - Área, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital Universitário, para 

realizar Mestrado em Enfermagem, com ênfase em Cuidado, Educação e 

Trabalho em Enfermagem e Saúde, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria – RS.  

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

ficará reduzida em 20 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.664,de 28.02.12 – Proc. N.002558/2012-14 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 1º de março a 30 de novembro de 2012, 

conforme Processo n. 23081.002558/2012-14, à servidora Claudia 

Regina Maldaner, Matricula SIAPE n. 1584817, Enfermeiro - Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para realizar Mestrado em Enfermagem, com ênfase em 

Cuidado, Educação e Trabalho em Enfermagem e Saúde, na Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria – RS.  

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

ficará reduzida em 20 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.665,de 28.02.12 – Proc. N.000703/2012-22 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 1º de março de 2012 a 28 de fevereiro de 

2013, conforme Processo n. 23081.000703/2012-22, ao servidor 

Alexandre Dias da Silva, Matricula SIAPE n. 412446, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Engenharia Mecânica do Centro de Tecnologia, para 

realizar Pós-Doutorado em Engenharia Mecânica, com ênfase em 

Processos de Fabricação, na Universidade Federal do Rio Grande do 

Sul, em Porto Alegre – RS.  

II – Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor 

ficará reduzida em 20 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.666,de 28.02.12 – Proc. N.001305/2012-23 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER, Licença de Afastamento da 

Universidade, no período de 1º de março de 2012 a 29 de fevereiro de 

2016, conforme Processo n. 23081.001305/2012-23, à servidora Sirlei 

Glasenapp, Matrícula SIAPE n. 1551806, Professor Assistente, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na UDESSM – Silveira 

Martins, com a finalidade de realizar Doutorado em Desenvolvimento 

Rural, na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre 

– RS. 

II – O servidor não poderá usufruir férias no período de 

afastamento. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 61.667,de 28.02.12 – Vice-Reitor 

                                                     DELEGAR COMPETÊNCIA ao Coordenador de 

Iniciação Científica da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, 

Professor de 3o Grau Alessandro Dal’Col Lúcio, Matrícula SIAPE 

1279849, para, sem prejuízo de suas atribuições regimentais e 

estatutárias e dentro das normas vigentes, assinar o 1o Termo Aditivo 

ao Protocolo de Intenções que instituiu a Rede RIOSUL de Pesquisa, 

Pós-Graduação e Inovação, no dia 29 de fevereiro de 2012, em Porto 

alegre, no Palácio do Governador do Estado.  

 
N. 61.668,de 29.02.12 – Proc. N.003314/2012-59 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 

de 1º a 15 de março de 2012, conforme Processo n. 23081.003314/2012-

59, publicado no DOU de 29.02.12, ao servidor Ronaldo Mota, 

Matricula SIAPE n. 381412, Professor Titular, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Física do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar do Programa Cátedra 

Instituto de Educação da Universidade de Londres “Anísio Teixeira”, 

em Londres – Reino Unido. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 61.669,de 29.02.12 – Proc. N. 001375/2012-81 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Paulo Valdoy Moraes da Rosa, Matrícula SIAPE 

380588, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 61.670,de 29.02.12 – Proc. N.003118/2012-37 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 27 a 28 de fevereiro de 2012, conforme Processo n. 

23081.003318/2012-37, à servidora Maria Tereza Nunes Marchesan, 

Matricula SIAPE n. 379151, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas do Centro de Artes e Letras, para participar de Banca de 

Defesa de Mestrado, em Florianópolis – SC.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.671,de 29.02.12 – Proc. N.003377/2012-13 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 29 de fevereiro a 1º de março de 2012, conforme Processo 

n. 23081.003377/2012-13, à servidora Neiva Pavezi, Matricula SIAPE 

n. 1625136, Arquivista, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na Divisão de Arquivo Geral, para participar de Aula 

Inaugural do Curso de Arquivologia da Universidade Federal do Rio 

Grande, em Rio Grande – RS.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.672,de 29.02.12 – Proc. N.003380/2012-29 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 23 de fevereiro a 3 de março de 2012, conforme Processo 

n. 23081.003380/2012-29, ao servidor Cesar Tadeu Pozzer, Matricula 
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SIAPE n. 1514011, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Eletrônica e Computação do 

Centro de Tecnologia, para participar de Banca de Doutorado na 

Universidade Federal Fluminense e Projetos CAPES – PROCAD, em 

Niterói – RJ.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.673,de 29.02.12 – Proc. N.003319/2012-81 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 1º a 4 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.003319/2012-81, ao servidor Mauber Eduardo Schultz Moreira, 

Matricula SIAPE n. 1105880, Médico - Área, sujeito ao regime de 20 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Simpósio Internacional de Radioterapia Pediátrica e IGRT, em 

Campinas – SP.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.674,de 29.02.12 – Proc. N.003320/2012-14 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 

período de 1º a 4 de março de 2012, conforme Processo n. 

23081.003320/2012-14, ao servidor Mauber Eduardo Schultz Moreira, 

Matricula SIAPE n. 2105880, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Simpósio Internacional de Radioterapia Pediátrica e IGRT, em 

Campinas – SP.  

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.675,de 29.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 1º de março a 30 de novembro de 2012, 

conforme Processo n. 23081.000218/2012-59, à servidora Fernanda 

Luisa Buboltz, Matricula SIAPE n. 1584741, Enfermeiro - Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para realizar Mestrado em Enfermagem, com ênfase em 

Cuidado, Educação e Trabalho em Enfermagem e Saúde, na Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria – RS.  

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

ficará reduzida em 20 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 61.676,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        CANCELAR, a partir de 31 de janeiro de 2012, 

os efeitos da Portaria n. 58.277, de 12 de agosto de 2010, que 

concedeu de Licença de Afastamento Parcial da Universidade, à 

servidora Andréa Rodrigues Marques, Matrícula SIAPE n. 1441141, a 

pedido da mesma. 

 

N. 61.677,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        CANCELAR, a partir de 1º de março de 2012, 

os efeitos da Portaria n. 59.825, de 15 de abril de 2011, que 

concedeu de Licença de Afastamento Parcial da Universidade, à 

servidora Fernanda Franceschi de Freitas, Matrícula SIAPE n. 

1423749, a pedido da mesma.                                                                            

 

N. 61.678,de 29.02.12 – Proc. N. 000138/2012-01 – Vice-Reitor 
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                        DISPENSAR, a partir de 2 de março de 2012, 

Irene Fernandes dos Santos, Matrícula SIAPE 1109149, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função de Chefe Substituto do Gabinete de 

Projetos do Centro de Artes e Letras, Código FG4.102, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 48.666 de 31.01.2006.  

 

N. 61.679,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Ionete Cardozo, Matrícula SIAPE 

6379474, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do 

Departamento de Matemática/CCNE, Código FG7.030, no período de 23 de 

janeiro a 17 de fevereiro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Nilton Isaias de Oliveira. 

 

N. 61.680,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Patrícia Anversa Marostega, 

Matrícula SIAPE 1847380, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu a Função Gratificada de Chefe da Seção Financeira da Divisão 

de Administração Financeira da Coordenação de Análise Contábil/DCF, 

Código FG4.024, no período de 8 a 21 de fevereiro de 2012, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Gilmar Ribeiro da Silva. 

 

N. 61.681,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Lazaro Ben Hur Pires Schiar, 

Matrícula SIAPE 6382140, ocupante do cargo de Engenheiro de 

Segurança do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Segurança no Trabalho e Saúde Ocupacional da Coordenadoria de 

Qualidade de Vida do Servidor/PRRH, Código FG3.011, no período de 30 

de janeiro a 7 de fevereiro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular José Ricardo Cantarelli. 

 

N. 61.682,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Marcos Gladimir Lima Lacerda, 

Matrícula SIAPE 2574440, ocupante do cargo de Técnico em Segurança 

do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Segurança no 

Trabalho e Saúde Ocupacional da Coordenadoria de Qualidade de Vida 

do Servidor/PRRH, Código FG3.011, no período de 8 a 21 de fevereiro 

de 2012, tendo em vista as férias regulamentares do titular José 

Ricardo Cantarelli. 

 

N. 61.683,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Catherine da Silva Cunha, 

Matrícula SIAPE 1830581, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu a Função Gratificada de Diretora da Divisão de Orientação ao 

Usuário da Biblioteca Central, Código FG3.021, no período de 30 de 

janeiro a 12 de fevereiro de 2012, tendo em vista a Licença Gestante 

e férias da titular, Lizandra Veleda Arabidian, e férias da 

substituta legal Jussara Diniz de Barros. 
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N. 61.684,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Valkiria Ribeiro de Barcellos, 

Matrícula SIAPE 1363676, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Nefrologia da Coordenação de 

Enfermagem Clínica Médica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código 

FG4.152, no período de 8 a 22 de fevereiro de 2012, tendo em vista 

as férias regulamentares da titular Luiza de Oliveira Pitthan. 

 

N. 61.685,de 29.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Pedro Luis dos Santos Padilha, 

Matrícula SIAPE 379599, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Fisioterapia da Diretoria 

Clínica/HUSM, Código FG4.123, no período de 30 de janeiro a 28 de 

fevereiro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular Ana Lucia Cervi Prado. 

 

N. 61.686,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Fabrício Varoni de Oliveira, 

Matrícula SIAPE 1873691, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Secretário da 

Secretaria de Apoio Administrativo/PROPLAN, Código FG4.013, no 

período de 22 de fevereiro a 22 de março de 2012, tendo em vista as 

férias regulamentares da titular Meili Pereira Ferlin. 

 

N. 61.687,de 29.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Gerson Jacobi, Matrícula SIAPE 

1512089, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Almoxarifado da Coordenação de 

Material da Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG3.033, no 

período de 22 de fevereiro a 9 de março de 2012, tendo em vista as 

férias regulamentares do titular Mauricio Nogara. 

 

N. 61.688,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Antonio Carlos da Cunha Flores, 

Matrícula SIAPE 381433, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Serviço de 

Compras e Recebimento da Coordenação de Material da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG4.135, no período de 27 de fevereiro a 

17 de março de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular Ana Lucia Bortolin. 

 

N. 61.689,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR Sandra Márcia Soares Schmidt, 

Matrícula SIAPE 381817, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o 

Cargo de Direção de Diretora da Diretoria de Ensino, Pesquisa e 

Extensão/HUSM, Código CD4.01, no período de 17 de fevereiro a 2 de 

março de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Beatriz Silvana da Silveira Porto. 
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N. 61.690,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DESIGNAR Maria Eliane Savegnago, Matrícula 

SIAPE 1090928, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Tratamento Intensivo Adultos da 

Coordenação de Enfermagem Clínica Médica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG4.151, no período de 17 a 31 de março de 

2012, tendo em vista as férias regulamentares da titular Tais 

Dellamea. 

 

N. 61.691,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Cláudio Bastos, Matrícula SIAPE 

1071151, ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM em substituição, exerceu o Cargo de Direção de Diretor 

Administrativo/HUSM, Código CD4.31, no período de 6 a 21 de 

fevereiro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular João Batista de Vasconcellos e do substituto legal Wilmar 

Flores de Castro. 

 

N. 61.692,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        DECLARAR que Marcelo Lopes Kroth, Matrícula 

SIAPE 2214010, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em substituição, 

exerceu o Cargo de Direção de Diretor do Centro de Processamento de 

Dados, Código CD3.14, no período de 30 de janeiro a 8 de fevereiro 

de 2012, tendo em vista as férias regulamentares do titular Fernando 

Bordin da Rocha. 

 

N. 61.693,de 29.02.12 – Vice-Reitor 

                        NOMEAR José Ricardo Cantarelli, Matrícula 

SIAPE 2310472, ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor/PRRH, 

Código CD4.43, no período de 29 de fevereiro a 4 de março de 2012, 

tendo em vista o afastamento do titular Carlos Augusto Cunha Filho. 

 

N. 61.694,de 29.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Primo Manoel Brambilla, Matrícula SIAPE 

379287, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nível I, em regime 

de Dedicação Exclusiva, com Mestrado, lotado no Departamento de 

Matemática/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, inciso I,II e III, da 

Emenda constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 61.695,de 29.02.12 – Proc. N.003389/2012-30 – Vice-Reitor 

                        INCLUIR na Portaria N. 24.651, de 

20.02.1991, publicada no Diário Oficial da União de 27.02.1991, 

Seção 2, Página 1177, de concessão de aposentadoria do servidor Eron 

Ilha da Palma, Matrícula SIAPE 377950, ocupante do cargo de Técnico 

de Laboratório-Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento 16, a vantagem do Artigo 190 da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, em conformidade com o disposto no Acórdão TCU 

n. 278/2007-Plenário e na Orientação Normativa n. 05/2008-SRH/MP.  

 



37 

 

37 

 

II - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRÓ-REITORES 

 

1 - PORTARIAS 

 
 O PROFESSOR PEDRO BRUM SANTOS, Diretor do Centro de Artes e 

Letras da Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas 

atribuições legais e da competência delegada pelo Magnífico Reitor 

desta Universidade, através da Portaria n. 58.704/2010, e tendo em 

vista o que consta no Memorando n. 01/2012, de 06.01.2012, 

Coordenação do Curso de Música e Tecnologia, resolve: 

PORTARIA N. 002/2012-CAL, DE 9 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR o docente GLAUBERT GLEIZES FABER NUSKE, Matrícula SIAPE 

1868051, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento 

de Música, para responder pela Coordenação do referido Curso, no 

período de 23.01.2012 a 17.02.2012, por motivo de férias dos 

titulares. 

 

PORTARIA N. 003/2012-CAL, DE 16 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR a docente MARIA EULÁLIA TOMASI ALBUQUERQUE, Matrícula SIAPE 

1295134, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento 

de Letras Vernáculas, para responder pela função de Chefe do 

referido Departamento, FG-1.132, pelo período de 02 (dois) anos, a 

partir de 20-01-2012. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 006/2012-CAL, DE 16 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR, a docente CANDICE MOURA LORENZONI, Matrícula SIAPE 

2315319, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento 

de Artes Cênicas, para responder pela função de Coordenadora do 

Curso de Licenciatura em Teatro, FG-1.176, pelo período de 02 (dois) 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação 

no DOU. 

 

PORTARIA N. 008/2012-CAL, DE 19 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR, a docente TATIANA KELLER, Matrícula SIAPE 1801959, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Letras 

Vernáculas, para responder “Pró-Tempore”, pela função de 

Coordenadora do Curso de Letras – Bacharelado, FG-1.177, a partir de 

20-01-2012. 

II – REVOGAR a Portaria n. 059/2011, de 23-05-2011. 

III – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicação no 

DOU. 

 

PORTARIA N. 010/2012-CAL, DE 24 DE JANEIRO DE 2012. 

REVOGAR a Portaria n. 044/2011-CAL-UFSM, a parir do dia 03-01-2012. 

 

PORTARIA N. 012/2012-CAL, DE 27 DE JANEIRO DE 2012. 

REVOGAR a Portaria n. 037/2011-CAL/UFSM, a partir do dia 16.01.2012. 

 

PORTARIA N. 013/2012-CAL, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2012. 

REVOGAR, a Portaria n. 060/2011-CAL-UFSM, que designava a Docente 

TATIANA KELLER, Matrícula SIAPE 1801959, ao cargo de Coordenadora 

Substituta do Curso de Letras Bacharelado em Português/Licenciatura, 

a partir do dia 04-01-2012. 
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PORTARIA N. 014/2012-CAL, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para, comporem a Banca 

Examinadora para o Concurso Público para Professor Adjunto na Área 

de Literatura Estrangeira Moderna – Literatura Alemã tradução, do 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas – DELEM: 

Profª Drª Rosani Ursula K. Umbach, UFSM, SIAPE 379628, Presidente; 

Prof. Dr. Jorge Luis da Cunha, UFSM, SIAPE 382677, Membro titular; 

Profª Drª Rosvitha Friesen Blume, UFSC, SIAPE 1159503, Membro 

titular; 

Profª Drª Vera Lúcia Pires, UNIRITTER, SIAPE 380863, Membro 

suplente; 

Profª Drª Helga Guttenkuns Prade, UFSM, SIAPE 2506527, Membro 

suplente. 

 Pedro Brum Santos, Diretor. 

 Carlos Gustavo M. Hoelzel, Vice-Diretor. 

 

 O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS, nomeado 

pela Portaria n. 58.821, de 25 de outubro de 2010-UFSM, no uso de 

suas atribuições legais, em virtude da Delegação de Competência 

atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, e 

tendo em vista o que consta do Memorando n. 78/2011-PPGMAT, resolve: 

PORTARIA N. 126/2011-CCNE, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR JOÃO ROBERTO LAZZARIN, Matrícula SIAPE 6417530, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Matemática, Código FG-1.008. 

II – DISPENSAR, Ari João Aiolfi, Matrícula SIAPE 1489422, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau da função acima, para a qual foi 

designado pela Portaria n. 52, de 21 de maio de 2010. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e é 

válida até 17-05-2012. 

 

PORTARIA N. 127/2011-CCNE, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR CLÁUDIA CANDIDA PANSONATO, Matrícula SIAPE 1108074, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do 

Programa de Pós-Graduação em Matemática. 

II – DISPENSAR, João Roberto Lazzarin, Matrícula SIAPE 6417530, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, da função acima, para a 

qual foi designado pela Portaria n. 52, de 21 de maio de 2010. 

III – Esta Portaria tem validade até 17-05-2012. 

 Paulo Roberto Magnago, Vice-Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, THOMÉ LOVATO, PROFESSOR 

ASSOCIADO, nomeado pela Portaria n. 56.729/2010, no uso de suas 

atribuições legais e tendo em vista o que consta no Memorando n. 

048/2011-DEAER, resolve: 

PORTARIA N. 117/2011-CCR, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR CLAYTON HILLIG, Matrícula SIAPE 2116650, ocupante do cargo 

de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe do Departamento de Educação 

Agrícola e Extensão Rural, Código FG-1.035, com mandato de dois (02) 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 118/2011-CCR, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR JOSÉ GERALDO WIZNIEWSKY, Matrícula SIAPE 1031707, ocupante 

do cargo de Professor Associado, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Subchefe do Departamento de Educação 

Agrícola e Extensão Rural, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular, Professor Clayton Hillig, com mandato de dois (02) anos, a 

contar da data da publicação. 

 

PORTARIA N. 120/2011-CCR, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR SANDRO JOSÉ GIACOMINI, Matrícula SIAPE 1514926, ocupante do 

cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe do Departamento de Solos, 

Código FG-1.040, com mandato de dois (02) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 121/2011-CCR, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR JEAN PAULO GOMES MINELLA, Matrícula SIAPE 1722676, ocupante 

do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Subchefe do Departamento de Solos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Sandro José 

Giacomini, com mandato de dois (02) anos, a contar da data da 

publicação. 

 

PORTARIA N. 126/2011-CCR, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos na Classe de Professor Adjunto, 

área de Clínica Cirúrgica Animal/Obstetrícia Animal do Departamento 

de Clínica de Grandes Animais: 

Prof. Sergio da Silva Fialho, UFSM, SIAPE 6379663, Presidente; 

Prof. Eduardo Harry Birgel Junior, USP; 

Prof. Emerson Antonio Contesini – UFRGS; 

Prof. Flávio Desessards De La Corte, UFSM, SIAPE 6382526, Suplente; 

Prof. Maurício Velos Brun, UFSM, SIAPE 1292057, Suplente. 

 

PORTARIA N. 007/2012-CCR, DE 30 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR DARI CELESTINO ALVES FILHO, Matrícula SIAPE 2195764, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do Programa 

de Pós-Graduação em Zootecnia, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular, Professor Paulo Roberto Nogara Rorato, com mandato de 

quatro (04) meses e quinze (15) dias. 

II – Dispensar, a pedido, o Professor Alexander Pires Rosa, 

Matrícula SIAPE 379668, designado para a referida função pela 

Portaria n. 090/2010, de 15 de junho de 2010. 

 

PORTARIA N. 012/2012-CCR, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora da 

Seleção Pública na categoria de Professor Substituto, área de Gênese 

e Morfologia do Solo do Departamento de Solos da UFSM: 

Prof. José Miguel Reichert, SIAPE 1207827, Presidente; 

Prof. Celso Aita, SIAPE 379376; 

Prof. Ricardo Simão Diniz Dalmolin, SIAPE 6421772; 

Prof. Jean Paolo Gomes Minella, SIAPE 1722676, Suplente. 

 Thomé Lovato, Diretor. 
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 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria 

n. 57.358-UFSM, de 19 de abril de 2010, no uso de suas atribuições 

legais, tendo em vista o que consta no Memorando n. 037/2011-

Departamento de Estomatologia, resolve: 

PORTARIA N. 120/2011-CCS, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o Professor WALTER BLAYA PEREZ, Matrícula SIAPE 380638, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto IV, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefia do 

Departamento de Estomatologia, Código FG-1.054. 

II – REVOGAR, a partir desta data, a Portaria n. 049-CCS, de 26-05-

2011, que designou o Professor Walter Blaya Perez, como Chefe do 

Departamento de Estomatologia Pró-Tempore. 

 

PORTARIA N. 126/2011-CCS, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011. 

RECONDUZIR, a Professora MELÂNIA PALERMO MANFRON, Matrícula SIAPE 

6382554, ocupante do cargo de Professor Associado III, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer as funções de Chefe do 

Departamento de Farmácia Industrial (FG-1.055), para mandato de dois 

anos. 

 

PORTARIA N. 129/2012-CCS, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o Professor GILMOR JOSÉ FARENZENA, Matrícula SIAPE 2111714, 

para exercer as funções de Coordenador Pró-Tempore do Curso de 

Medicina (FG-1.047). 

II – REVOGAR, a partir desta data, a Portaria n. 061/2010-CCS, que 

designou a Professora Léris Salete Bonfanti Haeffner como 

Coordenadora do Curso de Medicina. 

 

PORTARIA N. 131/2011-CCS, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DISPENSAR o Professor Gilmor José Farenzena, Matrícula SIAPE 

2111714, das funções de Coordenador Substituto do Curso de Medicina. 

 

PORTARIA N. 001/2012-CCS, DE 13 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Banca 

Examinadora do Concurso Público para Professor Assistente da Terapia 

Ocupacional, na área de Reabilitação Física: 

Prof. Dr. Antônio Marcos V. da Silva, UFSM, Presidente; 

Profª Drª Maria Saleti L. Vogt, UFSM, Membro; 

Profª Ms. Maria da Conceição dos Santos, UNIFESP-SP, Membro; 

Profª Drª Ana Lucia Cervi Prado, UFSM, Suplente; 

Profª Drª Claudia Morais Trevisan, UFSM, Suplente. 

 

PORTARIA N. 002/2012-CCS, DE 13 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Banca 

Examinadora do Concurso Público para Professor Assistente da Terapia 

Ocupacional, na área de Saúde Mental: 

Profª Drª Marlene Terra, UFSM, Presidente; 

Profª Drª Viviane Santalucia Maximino, UNIFESP-SP, Membro; 

Profª Drª Flavia Libermann, UNIFESP-SP, Membro; 

Profª Drª Terezinha Weller, UFSM, Suplente; 

Profª Drª Elenir Fedosse, UFSM, Suplente. 

 

PORTARIA N. 004/2012-CCS, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2012. 
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DESIGNAR a Professora CRISTIANE CARDOSO DE PAULA, Matrícula SIAPE 

2448579, ocupante do cargo de Professor Adjunto II, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer as funções de Coordenadora 

Substituta do Curso de Enfermagem, com mandato de dois anos. 

 Paulo Afonso Burmann, Diretor. 

 Renato B. Fagundes, Vice-Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, nomeado pela Portaria n. 

56.968, de 18-02-2010, no uso de suas atribuições legais, e 

competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, 

através da Portaria n. 56.969, de 18-02-2010, resolve: 

PORTARIA N. 172/2011-CCSH, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o Professor PAULO RICARDO FEISTEL, SIAPE 1199699, ocupante 

do cargo de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Economia e 

Desenvolvimento, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Coordenador do Curso, Código FG-1.101. 

II – DECLARAR que o presente mandato vigora até o dia 06 de abril de 

2013. 

 

PORTARIA N. 173/2011-CCSH, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR a Professora SOLANGE REGINA MARIN, SIAPE 1507796, ocupante 

do cargo de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em 

Economia e Desenvolvimento, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenador do Curso, Código FG-

1.101. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

III – DECLARAR que o presente mandato vigora até o dia 06 de abril 

de 2013. 

 

PORTARIA N. 177/2011-CCSH, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o Professor JOSÉ RENATO FERRAZ DA SILVEIRA, SIAPE 1740508, 

ocupante do cargo de Coordenador do Curso de Relações 

Internacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Coordenador do Curso, Código FG-1.199, para um 

mandato de dois anos, a partir da publicação no Diário Oficial da 

União. 

 

PORTARIA N. 178/2011-CCSH, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o Professor SÉRGIO ALFREDO MASSEN PRIEB, SIAPE 382409, 

ocupante do cargo de Coordenador Substituto do Curso de Relações 

Internacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Coordenador do Curso, Código FG-1.199, para um 

mandato de dois anos, a partir da publicação no Diário Oficial da 

União. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 179/2011-CCSH, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR Pró-Tempore, JOSÉ CARLOS MARTINES BELIEIRO JÚNIOR, SIAPE 

1737462, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 
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de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 

do Curso de Licenciatura em Sociologia, Código FG-1.203. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

Diário Oficial da União. 

 

PORTARIA N. 182/2011-CCSH, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o docente RONDON MARTIM SOUZA DE CASTRO, SIAPE 1287407, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do 

Curso de Comunicação Social – Jornalismo, Código FG-1.213, no 

período de 21 de janeiro a 08 de fevereiro de 2012, em razão de 

férias da Coordenadora do Curso. 

 

PORTARIA N. 001/2012-CCSH, DE 06 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor RAFAEL DOS SANTOS OLIVEIRA, SIAPE 1864240, 

ocupante do cargo de Professor do 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do 

Curso de Direito, acompanhando o mandato do Coordenador titular até 

a data de 03 de janeiro de 2013, a partir da publicação no Diário 

Oficial da União. 

II – DISPENSAR a Professora JÂNIA MARIA LOPES SALDANHA, SIAPE 

382102, ocupante do cargo de Coordenadora Substituta do Curso de 

Direito, para o qual foi designada pela Portaria n. 205, de 27 de 

dezembro de 2010. 

 

PORTARIA N. 003/2012-CCSH, DE 13 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR a docente CLANDIA MAFFINI GOMES, SIAPE 8382620, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenadora do Curso de 

Administração, Código FG-1.080, no período de 19 de janeiro a 31 de 

janeiro do corrente ano, em razão de férias da Coordenadora e de 

Licença para Ações de Capacitação e posterior férias do Coordenador 

Substituto. 

 

PORTARIA N. 004/2012-CCSH, DE 17 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para 

Professor Adjunto, na área de Psicologia, subárea de Tratamento e 

Prevenção Psicológica, do Departamento de Psicologia: 

Profª Claudia Maria Perrone, SIAPE 1367562, Presidente; 

Prof. Oswaldo Hajime Yamamoto, UFRN, Membro; 

Profª Vera Regina R. Ramires, UNISINOS, Membro; 

Prof. Silvio José Lemos Vasconcellos, SIAPE 1873921, Suplente; 

Profª Silvia Pereira da Cruz Benetti, UNISINOS, Suplente; 

Tec. Adm. Gilberto Iserhardt de Freitas, SIAPE 381028, Secretário. 

 

PORTARIA N. 007/2012-CCSH, DE 31 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Processo Seletivo, para 

o ingresso na Especialização em História do Brasil no 1º semestre de 

2012, no período de 31-01 a 10-02-2012. 

Profª MARIA MEDIANEIRA PADOIN, SIAEP 1314179, Presidente; 

Prof. ANDRÉ ATILA FERTIG, SIAPE 2451048, Membro; 

Prof. CARLOS HENRIQUE ARMANI, SIAPE 2376062; 

Profª BEATRIZ TEIXEIRA WEBER, SIAPE 379572, Membro. 
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PORTARIA N. 008/2012-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para 

Professor Adjunto, na área de Direito/Direito Internacional Público 

e Direito Internacional Privado, conforme Edital n. 111/2011, de 03 

de novembro de 2011: 

Prof. José Renato F. da Silveira, SIAPE 1740508, Presidente; 

Prof. Florisbal Delomo – URI/Santo Angelo, Membro; 

Profª Rita Ines Partzhold Pauli, SIAPE 6382784, Membro; 

Profª Maria Beatriz Oliveira da Silva, SIAPE 1882903, Suplente; 

Prof. Ronaldo Busnello, SIAPE 1861945, Suplente; 

Maristela Ribas Smidt, SIAPE 381004, Sec. Exec. 

 

PORTARIA N. 009/2012-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para 

Professor Adjunto na área de Direito/Filosofia do Direito – 

Sociologia Jurídica – Teoria do Direito, conforme Edital n. 

111/2011, de 03 de novembro de 2011: 

Prof. Ricardo Rossato, SIAPE 380824, Presidente; 

Prof. João Martins Bertaso, URI/Santo Angelo, Membro; 

Profª Elenise Felzke Schonardie, UPF/Passo Fundo, Membro; 

Prof. Francis Moraes de Almeida, SIAPE 1764874, Suplente; 

Prof. Gilmar Antônio Bedin, UNIJUÍ/Ijui, Suplente; 

Maristela Ribas Smidt, SIAPE 381004, Sec. Exec. 

 

PORTARIA N. 010/2012-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para 

Professor Adjunto na área de Direito Público / Direito Penal e 

Direito Processual Penal, conforme Edital n. 111/2011, de 03 de 

novembro de 2011: 

Prof. Salo de Carvalho, UFRGS, Presidente; 

Prof. José Paulo Baltazar Junior, ESMAFE, Membro; 

Prof. Fábio Roberto D’Ávila, PUC/RS, Membro; 

Prof. Rafael Santos de Oliveira, SIAPE 1864240, Suplente; 

Prof. Ronaldo Busnello, SIAPE 1861945, Suplente; 

Maristela Ribas Smidt, SIAPE 381004, Sec. Exec. 

 

PORTARIA N. 011/2012-CCSH, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR o docente WANDERLEI JOSÉ GHILARDI, SIAPE 382101, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Chefe Substituto do Departamento de 

Ciências Contábeis, Código FG-1.094, acompanhando o mandato do 

titular. 

II – DECLARAR que a função de Chefe Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

III – DISPENSAR, o Professor Sergio Rossi Madruga, Matrícula SIAPE 

2042966, do cargo de Chefe Substituto do Departamento de Ciências 

Contábeis, para o qual foi designado pela Portaria n. 036, de 02 de 

abril de 2011. 

 Rogério Ferrer Koff, Diretor. 

 Mauri Leodir Löbler, Vice-Diretor. 
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 A PROFESSORA DRª HELENISE SANGOI ANTUNES, DIRETORA, nomeada 

pela Portaria n. 55.980, no uso de suas atribuições legais, em 

virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, e tendo em vista o que 

consta do Memorando n. 68/2011, resolve: 

 

PORTARIA N. 168/2011-CE, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR LEOCADIO JOSÉ CORREIA LAMEIRA, Matrícula SIAPE 379538, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Chefe Substituto do Departamento 

de Administração Escolar, Código FG-1. 

II – A vigência desta portaria é de dois anos, a contar de 09 de 

janeiro de 2012. 

 

PORTARIA N. 159/2011-CE, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR CLAUDIO EMELSON GUIMARAINS DUTRA, Matrícula SIAPE 396732, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a Chefia do Departamento de Administração 

Escolar, Código FG-1. 

II – A vigência desta portaria é de dois anos, a contar de 09 de 

janeiro de 2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 001/2012-CE, DE 02 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR AMARILDO LUIZ TREVISAN, Matrícula SIAPE 7382514, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Educação, Código FG-1.079. 

II – A vigência desta portaria é de dois anos, a contar de 04 de 

janeiro de 2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 002/2012-CE, DE 02 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR ADRIANA MOREIRA DA ROCHA MACIEL, Matrícula SIAPE 3142282, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a Função de Coordenadora Substituta do 

Programa de Pós-Graduação em Educação, Código FG-1. 

II – A vigência desta portaria é de dois anos, a contar de 04 de 

janeiro de 2012. 

 

PORTARIA N. 012/2012-CE, DE 30 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR a Professora Drª Fabiane Romano de Souza Bridi, SIAPE 

2452930, Coordenadora em exercício do Curso de Educação Especial – 

Diruno, da Universidade Federal de Santa Maria, de 25-01 a 08-02-

2012, período de férias do Coordenador do Curso Professor Wilson de 

Oliveira Miranda, SIAPE 1724395, e da Coordenadora Substituta 

Professora Ana Claudia Pavão Siluk, SIAPE 1564047. 

 

PORTARIA N. 013/2012-CE, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor Ascísio dos Reis Pereira, SIAPE 1764177, 

Coordenador em exercício do Programa Especial de Graduação de 

Formação de Professores para a Educação Profissional da Universidade 

Federal de Santa Maria, de 31-01 a 15-02-2012, período de férias do 

Coordenador do Programa Professor Luiz Gilberto Kronbauer, SIAPE 
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1768631 e da Coordenadora Substituta, Professora Andréa Forgiarini 

Cechin, SIAPE 2220036. 

 

PORTARIA N. 019/2012-CE, DE 02 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR MARIA INÊS NAUJORKS, Matrícula SIAPE 379611, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenadora do Curso de 

Especialização em Gestão Educacional, Código FG-1. 

II – DISPENSAR Glades Tereza Félix, Matrícula SIAPE 2118430, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da função acima, para a qual foi designada pela 

Portaria n. 032/2011, de 31 de março de 2011. 

III – A vigência desta portaria é de 05 de março de 2012 a 31 de 

março de 2013. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 020/2012-CE, DE 02 DE JANEIRO DE 2012. 

DISPENSAR MARIA INÊS NAUJORKS, Matrícula SIAPE 379611, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, da função de Coordenadora Substituta 

do Curso de Especialização em Gestão Educacional, para a qual foi 

designada pela Portaria n. 032/2011, de 31 de março de 2011, a 

partir de 05 de março de 2012. 

 Helenise Sangoi Antunes, Diretora. 

 Ane Carine Meurer, Vice-Diretora. 

 

 O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE SANTA MARIA, nomeado pela Portaria n. 60.042, de 23 de maio de 

2011, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude 

da Delegação de Competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 

de setembro de 2009-UFSM, e tendo em vista o que consta do Memorando 

n. 04/2011-NAFA, resolve: 

PORTARIA N. 153/2011-CT, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR MÁRIO EDUARDO SANTOS MARTINS, Professor de 3º Grau, do 

Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Diretor do Núcleo de Automação Processos e Fabricação – NAFA, Código 

FG-7.140, para um mandato de dois anos. 

 

PORTARIA N. 155/2011-CT, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR PRÓ-TEMPORE ALEXANDRE DIAS DA SILVA, Professor de 3º Grau, 

do Quadro de Pessoal da UFSM, Matrícula SIAPE 412446, para exercer a 

função de Diretor do Núcleo de Automação Processos e Fabricação – 

NAFA, de 20 de novembro de 2011 a 21 de dezembro de 2011. 

 

PORTARIA N. 004/2012-CT, DE 23 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR LUCIANO SPECHT, Matrícula SIAPE 1852739, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Chefe do Departamento de Transportes, Código FG-

1.114, no período de 30 de janeiro a 28 de fevereiro de 2012, tendo 

em vista as férias regulamentares do titular e substituto. 

 

PORTARIA N. 006/2012-CT, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR CARLOS JOSÉ ANTÔNIO KÜMMEL FÉLIX, Matrícula SIAPE 382401, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador do Curso de 

Engenharia Civil, Código FG-1.105, para um mandato de dois anos. 
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II – DISPENSAR JOSÉ MÁRIO DOLEYS SOARES, Matrícula SIAPE 379545, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM da função acima, para a qual foi designado pela 

Portaria n. 116/2010, de 20 de outubro de 2010. 

 Eduardo Rizzatti, Diretor. 

 

 O VICE-DIRETOR DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

exercendo a competência que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, 

pela Portaria n. 57.454, de 30 de maio de 2010, resolve: 

PORTARIA N. 073/2011-POLITÉCNICO, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011. 

DISPENSAR ERONITA ANA CANTARELLI NOAL, SIAPE 6380244, Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Colégio Politécnico da 

UFSM, do Quadro Único, da Função de Coordenador Substituto do Curso 

Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet para a qual foi 

designada pela Portaria n. 56.282, de 12 de novembro de 2009. 

 

PORTARIA N. 077/2012-POLITÉCNICO, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR JUÇARA SALETE GUBIANI, SIAPE 6379329, Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Colégio Politécnico da UFSM, do 

Quadro Único, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 

Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para 

Internet, Código FG-1.211. 

 

PORTARIA N. 079/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DISPENSAR MARCELO ANTONIO RODRIGUES, SIAPE 2448056, Professor do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da função de Coordenador do Curso Técnico em Paisagismo do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, Código da 

Função FG-2.018. 

 

PORTARIA N. 080/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 

NOMEAR MARCELO ANTONIO RODRIGUES, SIAPE 2448056, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso Técnico em Paisagismo 

do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, Código da 

Função FG-3.050. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 081/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DISPENSAR VOLMIR ANTONIO POLLI, SIAPE 6382868, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da função de Coordenador do Curso Técnico em Agroindústria do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, Código da 

Função FG-3.050. 

 

PORTARIA N. 082/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 

NOMEAR VOLMIR ANTONIO POLLI, SIAPE 6382868, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso Técnico em 

Agroindústria do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da 

UFSM, Código da Função FG-2.018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 083/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 
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DISPENSAR MARLENE TEREZINHA LOVATTO, SIAPE 1228246, Professor do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da função de Coordenador Adjunto do Curso Técnico em 

Agroindústria do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da 

UFSM, Código da Função FG-3.050. 

 

PORTARIA N. 084/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 

NOMEAR MARLENE TEREZINHA LOVATTO, SIAPE 1228246, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador Adjunto do Curso Técnico em 

Agroindústria do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da 

UFSM, Código da Função FG-2.018. 

 

PORTARIA N. 085/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DISPENSAR LEOPOLDO WITECK NETO, SIAPE 49991, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da função de Coordenador Adjunto do Curso Técnico em Paisagismo do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, Código da 

Função FG-2.018. 

 

PORTARIA N. 086/2011-POLITÉCNICO, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011. 

NOMEAR LEOPOLDO WITECK NETO, SIAPE 49991, Professor do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador Adjunto do Curso Técnico em 

Paisagismo do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, 

Código da Função FG-3.050. 

 

PORTARIA N. 088/2012-POLITÉCNICO, DE 19 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Professor Substituto na área de 

Letras – Português/Inglês, do Colégio Politécnico da UFSM: 

Profª Miriane Costa Fonseca, SIAPE 1107662, Presidente; 

Prof. Marcus de Martini, SIAPE 3488727; 

Profª Milene Vânia Kloss, SIAPE 3323606. 

Suplentes: 

Profª Rosicléia da Silva Bastianello, SIAEP 12212; 

Profª Marcia Just do Nascimento, SIAPE 50018. 

 

PORTARIA N. 089/2012-POLITÉCNICO, DE 20 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a 

Comissão Examinadora do Concurso Público para Professor Substituto 

para o Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet, do 

Colégio Politécnico da UFSM: 

Profª Juçara Salete Gubiani, SIAPE 6379329, Presidente; 

Profª Vanessa Gindri Vieira, SIAEP 2570490; 

Prof. Luis Alvaro da Lima Silva, SIAPE 1360197. 

Suplentes: 

Prof. Marcos Luis Cassal, SIAPE 1737057; 

Profª Rosicléia Aparecida C. Lauermann, SIAPE 2333410. 

 

PORTARIA N. 091/2012-POLITÉCNICO, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DISPENSAR, OLNEY MACHADO MENEGHELLO, SIAPE 379183, Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função 

gratificada de Diretor Substituto do Departamento de Administração 

do Colégio Politécnico/UFSM, Código da Função FG-1.208. 
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II – DESIGNAR, Fabiane da Silva Montoli, SIAPE 1671664, Pedagoga-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretora Substituta do Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico da UFSM, Código FG-1.208. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 094/2012-POLITÉCNICO, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR as servidoras ELIANI MARISA DURAND FERREIRA, SIAPE 1619431, 

DELCI CIPRIANI, SIAPE 381282 e FABIANE DA SILVA MONTOLI, SIAPE 

1671664, para atuar cjunto as Comissões Examinadoras das Seleções 

Públicas para Professor Substituto do Colégio Politécnico da UFSM, 

nas áreas de Administração, Ciência e Tecnologia dos Alimentos e de 

Letras-Português/Inglês, Processos N. 23081.002220/2012-62; 

23081.002219/2012 e 23081.000320/2012-54. 

 Canrobert Kumpfer Werlang, Diretor. 

 Valmir Aita, Vice-Diretor. 

 

 O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, exercendo a competência 

que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, com a Portaria n. 

57.454, de 03 de maio de 2010, resolve: 

PORTARIA N. 004/2012-CTISM, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR MARCO AURÉLIO GARCIA BANDEIRA, Matrícula SIAPE 3334790, 

Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer a função de 

Diretor do Departamento Técnico/CTISM, Código da Função FG-2.013, 

nos impedimentos legais e eventuais do titular, Luciano Caldeira 

Vilanova. 

 

PORTARIA N. 005/2012-CTISM, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DISPENSAR a partir de 03 de fevereiro de 2012, JUAREZ ALVES DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 381604, Comtramestre-Ofício, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da função de Chefe Substituto do Almoxarifado do 

Departamento Administrativo/CTISM, Código da Função FG-4.110. 

 

PORTARIA N. 006/2012-CTISM, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR DALCIONE LUIZ COMIN WEBER, Matrícula SIAPE 1904283, Técnico 

em Eletrotécnica, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer a função de Chefe do Almoxarifado do 

Departamento Administrativo/CTISM, Código da Função FG-4.110, nos 

impedimentos legais e eventuais do titular, Raul Dalla Lana. 

 

PORTARIA N. 007/2012-CTISM, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DECLARAR que MARINEZ MORAL MONTANA, Matrícula SIAPE 1698488, 

Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

que em substituição, exerceu a função de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Departamento de Relações Empresariais e 

Comunitárias do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código da 

Função FG-6.014, no período de 02-01-2012 a 15-01-2012, tendo em 

vista férias do titular, Maikel Guerra Bataglini. 

 

PORTARIA N. 008/2012-CTISM, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2012. 

DESIGNAR MARINEZ MORAL MONTANA, Matrícula SIAPE 1698488, 

Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição, exerceu a função de Secretário Administrativo 
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da Secretaria do Departamento de Relações Empresariais e 

Comunitárias do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código da 

Função FG-6.014, nos impedimentos legais e eventuais do titular, 

Maikel Guerra Bataglini. 

 Rodrigo Cardozo Fuentes, Diretor. 

 

 O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR NORTE-RS/UFSM, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a 

Portaria n. 52.232, de 22-01-2008, emitida pelo Reitor da UFSM, e de 

acordo com o Memorando n. 048/2011-da Coordenação do Curso de 

Agronomia, resolve: 

PORTARIA N. 453/2011-CESNORS, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o servidor VANDERLEI RODRIGUES DA SILVA, SIAPE 1452964, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do 

Curso de Agronomia do CESNORS, Campus de Frederico Westphalen, 

Código FG-1.165, para um mandato de dois anos. 

II – DISPENSAR, o servidor Vanderlei Rodrigues da Silva, SIAPE 

1452964, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, da função acima, 

para a qual foi designado pela Portaria n. 410, de 24/07/2011. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 454/2012-CESNORS, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR o servidor PEDRO DANIEL DA CUNHA KEMERICH, Matrícula SIAPE 

1728670, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 

do Curso de Engenharia Ambiental do CESNORS, Campus de Frederico 

Westphalen, Código FG-1.178, para um mandato de dois anos. 

II – DISPENSAR, o servidor Arci Dirceu Wastowski, Matrícula SIAPE 

1551029, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, da função acima, 

para a qual foi designado pela Portaria n. 209, de 11.01.2010. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 455/2011-CESNORS, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011. 

DESIGNAR a servidora MAGDA LEA BOLZAN ZANON, Matrícula SIAPE 

2502613, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora do Curso de Engenharia Florestal do CESNORS, Campus de 

Frederico Westphalen, Código FG-1.166, para um mandato de dois anos. 

II – DISPENSAR a servidora Adriana Tourinho Salamoni, Matrícula 

SIAPE 1284263, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, da função 

acima, para a qual foi designada pela Portaria n. 218, de 

11.01.2010. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 469/2012-CESNORS, DE 03 DE JANEIRO DE 2012. 

NOMEAR a Professora CARIZA TEIXEIRA BOHRER, Matrícula SIAPE 1847799, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de trabalho 

com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Coordenadora do 

Curso de Nutrição do Centro de Educação Superior Norte-RS, Código 

FG-1.180, por dois anos a contar desta data. 

II – REVOGAR a Portaria n. 213, de 11 de janeiro de 2010, que 

designou a Professora Loiva Beatriz Dallepiane, para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Nutrição. 
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PORTARIA N. 470/2012-CESNORS, DE 03 DE JANEIRO DE 2012. 

NOMEAR a Professora LILIANA ESSI, Matrícula SIAPE 1724507, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de trabalho com 

Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Coordenadora do Curso 

de Ciências Biológicas do Centro de Educação Superior Norte-RS, 

Código FG-1.180, por dois anos a contar desta data. 

II – REVOGAR a Portaria n. 212, de 11 de janeiro de 2010, que 

designou a Professora Terimar Ruoso Moresco para exercer a função de 

Coordenadora do Curso de Ciências Biológicas. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 471/2012-CESNORS, DE 03 DE JANEIRO DE 2012. 

NOMEAR a Professora SILVANA BASTOS COGO BISOGNO, Matrícula SIAPE 

1695741, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenadora do Curso de Enfermagem do Centro de Educação Superior 

Norte-RS, Código FG-1.169, por dois anos a contar desta data. 

II – REVOGAR a Portaria n. 214, de 11 de janeiro de 2010, que 

designou a Professora Fernanda Beheregarai Cabral para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Enfermagem. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 472/2012-CESNORS, DE 10 DE JANEIRO DE 2012. 

NOMEAR o Professor ANDRÉ QUIROGA SANDI, Matrícula SIAPE 1728649, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com 

Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Coordenador do Curso 

de Relações Públicas – Ênfase em Multimídia do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, Código FG-1.179, por dois anos a contar desta 

data. 

II – REVOGAR a Portaria n. 217, de 11 de janeiro de 2012, que 

designou o Professor José Antônio Meira da Rocha para exercer a 

função de Coordenador do Curso de Relações Públicas – Ênfase em 

Multimídia. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

 

PORTARIA N. 474/2012-CESNORS, DE 16 DE JANEIRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora LETICIA DA SILVA SOUZA, Matrícula SIAPE 

1728681, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, da função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Nutrição do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, para a qual foi designada pela Portaria n. 251, 

de 06.04.2010, com efeitos retroativos ao dia 10.01.2012. 

 

PORTARIA N. 475/2012-CESNORS, DE 16 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor LUIZ ANILDO ANACLETO DA SILVA, Matrícula SIAPE 

1639778, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenador Substituto do Curso de Enfermagem do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, Campus de Palmeira das Missões, para o período de 

16-01-2012 a 05-02-2012, em função das férias da titular, Professora 

Silvana Bastos C. Bisogno. 

 

PORTARIA N. 476/2012-CESNORS, DE 16 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR a Professora LOIVA BEARIZ DALLEPIANE, Matrícula SIAPE 

1724510, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 
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Coordenadora Substituta do Curso de Nutrição do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, Campus de Palmeira das Missões, para o período de 

16-01-2012 a 30-01-2012, em função das férias da titular, Professora 

Cariza Teixeira Bohrer. 

 

PORTARIA N. 477/2012-CESNORS, DE 29 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR a Professora LETÍCIA DA SILVA SOUZA, Matrícula SIAPE 

1728681, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Enfermagem do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, Campus de Palmeira das Missões, para o período de 

06-02-2012 a 14-02-2012, em função das férias da titular, Professora 

Silvana Bastos C. Bisogno. 

 

PORTARIA N. 482/2012-CESNORS, DE 31 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor VELCI QUEIROZ DE SOUZA, Matrícula SIAPE 

1624663, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenador do Curso de Pós-Graduação – Mestrado em Agronomia – 

Agricultura e Ambiente do Centro de Educação Superior Norte-RS, para 

um mandato de dois anos. 

II – DECLARAR que esta função não contempla retribuição financeira. 

 

PORTARIA N. 485/2012-CESNORS, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012. 

NOMEAR a Professora MAGDA LEA BOLZAN ZANON, Matrícula SIAPE 2502613, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho 

com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Chefe do 

Departamento Substituto do Curso Engenharia Florestal do Centro de 

Educação Superior Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen, para o 

período de 17-02-2012 a 01-03-2012, em virtude das férias do 

titular, Fabiano de Oliveira Fortes, SIAPE 2474361 e do Subchefe 

Augustin Torres Figueredo. 

 

PORTARIA N. 486/2012-CESNORS, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012. 

NOMEAR a Professora VANESSA BARBISAN FORTES, Matrícula SIAPE 

2205968, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Ciências Biológicas, do Centro 

de Educação Superior Norte-RS, Campus de Palmeira das Missões, nos 

impedimentos legais da Coordenadora titular Liliana Essi, até 11 de 

janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 487/2012-CESNORS, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012. 

NOMEAR a Professora LANA D’AVILA CAMPANELLA, Matrícula SIAPE 

1728715, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Comunicação Social – Habilitação 

em Relações Públicas, do Centro de Educação Superior Norte-RS, 

Campus de Frederico Westphalen, nos impedimentos legais do 

Coordenador titular, André Quiroga Sandi, até 10 de janeiro de 2014. 

 Genésio M. da Rosa, Diretor. 

 Rafael Lazzari, Vice-Diretor. 
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 O DIRETOR DA UNIDADE DESCENTRALIZADA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DA 

UFSM EM SILVEIRA MARTINS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 008/2010-UDESSM, DE 13 DE ABRIL DE 2010. 

DESIGNAR os servidores a seguir relacionados para, comporem a 

Comissão Organizadora do Concurso Público para provimento de Cargos 

para Ingresso no Quadro de Magistério Superior da UFSM, para 

docentes desta Unidade, conforme Edital n. 014, de 22 de março de 

2010: 

Geovane Dutra de Souza, SIAPE 1754416; 

Professora Marilú Favarin Marin, SIAPE 2121453; 

Professora Sirlei Glasenapp, SIAPE 1551806. 

 

PORTARIA N. 009/2010-UDESSM, DE 20 DE MAIO DE 2012. 

DECLARAR que os servidores e discente a seguir relacionados, para 

comporem a Comissão de Reformulação do Projeto Pedagógico do Curso 

de Processos Gerenciais, Turno Noturno – UDESSM, tendo por 

referência o Memorando-Circular N. 009/2010-CADE-Prograd: 

Professor José Cardoso Sobrinho, SIAEP 2333207, Presidente da 

Comissão; 

Professora Silvia Cristina Ferreira, SIAPE 1205775; 

Professora Marilu Favarin Marin, SIAPE 2121453; 

Técnico-Administrativo Geovane Dutra de Souza, SIAPE 1754416; 

Acadêmica Celina Franco Hoffmann, Matrícula 2921393. 

 

PORTARIA N. 012/2010-UDESSM, DE 11 DE MAIO DE 2010. 

DESIGNAR os professores abaixo relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto I, na área de 

Administração/Mercadologia, conforme o Edital n. 014, de 22 de março 

de 2010: 

Profª Drª Luciana Flores Battistella, Presidente, UFSM; 

Profª Drª Márcia Zampieri Grohmann, Membro, UFSM; 

Prof. Dr. Gilnei Luiz de Moura, Membro, UFSM; 

Prof. Dr. Ivo Elesbão, Suplente, UDESSM, UFSM; 

Prof. Dr. Mauri Leodir Löbler, Suplente, UFSM. 

 

PORTARIA N. 013/2010-UDESSM, DE 18 DE MAIO DE 2010. 

DESIGNAR os professores abaixo relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto I, na área de 

Manejo de Bacias Hidrográficas e Geoprocessamento, conforme o Edital 

n. 014, de 22 de março de 2010: 

Prof. Dr. Roni Blume, Presidente, UDESSM, UFSM; 

Profª Drª Ana Paula Moreira Rovedder, Membro, UDESSM, UFSM; 

Profª Drª Eliane Maria Foleto, Membro, UFSM; 

Prof. Dr. Waterloo Pereira Filho, Suplente, UFSM; 

Prof. Dr. Ivo Elesbão, Suplente, UFSM. 

 

PORTARIA N. 015/2010-UDESSM, DE 20 DE MAIO DE 2010. 

DESIGNAR os professores e o servidor abaixo relacionados para 

comporem a Comissão Eleitoral da UDESSM, para organização da listra 

tríplice com vistas à nomeação da Direção, Coordenadoria Acadêmica e 

Coordenadoria Administrativa: 

Prof. Dr. Marcelo Ribeiro, Presidente da Comissão, SIAPE 1545716; 

Profª Drª Silvia Cristina Iop, SIAPE 1205775; 

Servidor Cleber Penteado Celestino, SIAEP 1751586. 
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PORTARIA N. 028/2010-UDESSM, DE 20 DE AGOSTO DE 2010. 

DESIGNAR os servidores a seguir relacionados para comporem a 

Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto, 

na área de Administração de Recursos Humanos e Mercado de Trabalho, 

conforme Edital n. 056, de 13 de agosto de 2010: 

Prof. 3º Grau GILVAN ODIVAL VEIGA DOCKHORN, Presidente; 

Prof. 3º Grau Ivo Elesbão; 

Profª 3º Grau Dalva Righi Dotto. 

 

PORTARIA N. 029/2010-UDESSM, DE 20 DE AGOSTO DE 2010. 

DESIGNAR os servidores a seguir relacionados para comporem a 

Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto, 

na área de Sensoriamento Remoto e Ciências Ambientais, conforme 

Edital n. 056, de 13 de agosto de 2010: 

Profª 3º Grau Ana Paula Moreira Rovedder, SIAPE 2574085, Presidente; 

Prof. 3º Grau Everton Rodolfo Behr, SIAPE 9382773; 

Prof. 3º Grau Roni Blume, SIAPE 1718127. 

 

PORTARIA N. 001/2011-UDESSM, DE 26 DE ABRIL DE 2011. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora da Seleção Pública de Professor Substituto, na área de 

Administração Geral, conforme Edital n. 041, de 19 de abril de 2011: 

Dalva Maria Righi Dotto, SIAPE 6378803, Presidente; 

Ivo Elesbão, SIAPE 2331305; 

Luciana Davi Traverso, SIAPE 1823302; 

Gilvan Odival Veiga Dockhorn, SIAPE 2332262, Suplente. 

 

PORTARIA N. 009/2011-UDESSM, DE 26 DE ABRIL DE 2011. 

DESIGNAR, JOÃO CLEBER LIMA SOARES, Matrícula SIAPE 1651169, 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

como Secretário da Seleção Pública para Professor Substituto, na 

Área de Administração Geral, conforme Edital n. 041, de 19 de abril 

de 2011 da UFSM. 

 

PORTARIA N. 010/2011-UDESSM, DE 19 DE MAIO DE 2011. 

DESIGNAR o técnico-administrativo e os docentes a seguir 

relacionados para comporem a Comissão Organizadora do Concurso 

Público para Professor Adjunto I, da UDESSM, nas áreas de 

“Legislação Ambiental/Qualidade do Ar, das Águas e do Solo/Controle 

da Poluição”, “Ciências Sociais Aplicadas”, 

“Administração/Administração de Empresas/Administração de Recursos 

Humanos” e “Administração/Administração da Produção/Engenharia de 

Produção”, conforme Edital n. 045, de 29 de abril de 2011: 

Roni Blume, SIAPE 1718127, Presidente; 

Ivo Elesbão, SIAPE 2331305; 

Sirlei Glasenapp, SIAPE 1551806; 

João Cleber Lima Soares, SIAPE 1651169, Secretário. 

 

PORTARIA N. 012/2011-UDESSM, DE 10 DE JUNHO DE 2011. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto I, da UDESSM, 

na área de “Legislação Ambiental/Qualidade do Ar, das Águas e do 

Solo/Controle da Poluição”, conforme Edital n. 045, de 29 de abril 

de 2011: 
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Profª Drª Marilise Mendonça Krugel, UDESSM, SIAPE 2240820, 

Presidente; 

Prof. Dr. Francisco Rossarolla Forgiarini, UDESSM, SIAEP 

2650107,Membro; 

Prof. Dr. José Luiz de Moura Filho, CCSH, Membro, SIAPE 3220772; 

Prof. Dr. Everton Rodolfo Behr, UDESSM, Suplente, SIAPE 9382773; 

Prof. Dr. Roni Blume, UDESSM, Suplente, SIAPE 1718127. 

 

PORTARIA N. 013/2011-UDESSM, DE 10 DE JUNHO DE 2011. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto I, da UDESSM, 

na área de Administração/Administração da Produção/Engenharia de 

Produção, conforme Edital n. 045, de 29 de abril de 2011: 

Profª Drª Dalva Maria R. Dotto, UDESSM, SIAPE 6378803, Presidente; 

Profª Drª Luciana F. Battistela, CCSH, SIAPE 1207311, Membro; 

Profª Drª Márcia Z. Grohmann, CCSH, SIAPE 2226434, Membro; 

Prof. Dr. Ivo Elesbão, UDESSM, SIAPE 2331305, Suplente; 

Prof. Dr. Roni Blume, UDESSM, SIAPE 1718127, Suplente. 

 

PORTARIA N. 014/2011-UDESSM, DE 01 DE JULHO DE 2011. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto I, da UDESSM, 

na área de Administração/Administração de Empresas/Administração de 

Recursos Humanos, conforme Edital n. 045, de 29 de abril de 2011: 

Profª Drª Dalva Maria R. Dotto, UDESSM, Presidente, SIAPE 6378803; 

Profª Drª Luciana D. Traverso, UDESSM, Membro, SIAPE 1823302; 

Prof. Dr. Gilnei Luiz de Moura, CCSH, Membro, SIAPE 1735222; 

Prof. Dr. Ivo Elesbão, UDESSM, Suplente, SIAPE 2331305; 

Prof. Dr. Marcelo Ribeiro, UDESSM, Suplente, SIAPE 1545716. 

 

PORTARIA N. 015/2011-UDESSM, DE 12 DE JULHO DE 2011. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto I, da UDESSM, 

na área de Ciências Sociais Aplicadas, conforme Edital n. 045, de 29 

de abril de 2011: 

Prof. Dr. Gilvan Odival V. Dockhorn, UDESSM, Presidente, SIAPE 

2332262; 

Profª Drª Luciana D. Traverso, UDESSM, Membro, SIAPE 1823302; 

Prof. Dr. Flavi Pereira L. Filho, CCSH, Membro, SIAPE 4361372; 

Profª Drª Dalva Maria R. Dotto, UDESSM, Suplente, SIAPE 6378803; 

Prof. Dr. Roni Blume, UDESSM, Suplente, SIAPE 1718127. 

 

PORTARIA N. 002/2012-UDESSM, DE 17 DE JANEIRO DE 2012. 

DESIGNAR, FRANCISCO ROSSAROLLA FORGIARINI, SIAPE 2650107, Professor 

de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Chefe do Departamento Multidisciplinar da UDESSM, Código 

da Função FG-1.229. 

II – REVOGAR a Portaria n. 020/2011, que designou Roni Blume, 

Matrícula SIAPE 1718127, ocupante do cargo de Professor Adjunto, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe 

Substituto do Departamento Multidisciplinar da UDESSM. 

 José Lannes de Melo, Diretor. 

 José Cardoso Sobrinho, Diretor 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1 – PORTARIAS 

 

N. 20.358, de 01.02.12 – Proc. N. 001980/2012-52 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Mérito Profissional 

aos servidores técnico-administrativos relacionados em folhas 

anexadas, de acordo com o que dispõe o Parágrafo 2º, do Artigo 10, 

da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Artigo 10-A e respectivo 

Parágrafo Único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

 

SIAPE NOME SERVIDOR DESCRIÇÃO CARGO DATA INICIO DESCRIÇÃO PLANO NOVO 

379375 ALENIR INACIO GOULARTE Bibliotecário-Documentalista 28/01/2012 E - Padrão 15 

382816 ANA LUCIA PASCOTTO LIMA Administrador 31/01/2012 E - Padrão 11 

1421066 ANA LUIZA LORENTZ MARTINS Técnico em Enfermagem 23/01/2012 D - Padrão 6 

379248 ANGELA BEATRIZ FERT SILVEIRA Farmacêutico 05/01/2012 E - Padrão 15 

1794328 AUGUSTO ELIAS PENNA E SOUZA Assistente em Administração 07/01/2012 D - Padrão 2 

382747 AUREA TERESA SCAPIN DE MOURA Auxiliar de Enfermagem 19/01/2012 C - Padrão 11 

1146155 

BEATRIZ SILVANA DA SILVEIRA 

PORTO Médico-Área 20/01/2012 E - Padrão 10 

1667954 CAMILA SEHNEM Pedagogo-Área 08/01/2012 E - Padrão 3 

378799 CARMEN ELENIR JULIAO Auxiliar de Laboratório 03/01/2012 B - Padrão 14 

1421064 CLENIR LOPES SILVA Técnico em Enfermagem 24/01/2012 D - Padrão 6 

382305 ELAINE CAMARGO VALCORTE Auxiliar de Laboratório 07/01/2012 B - Padrão 14 

378653 ELVIO BONOMAR MARTINS Assistente em Administração 07/01/2012 D - Padrão 16 

1146042 FLORIANO SOEIRO DE SOUZA NETO Médico-Área 13/01/2012 E - Padrão 16 

1421069 GILCIANE VIANNA PEIXOTO Técnico em Enfermagem 29/01/2012 D - Padrão 6 

382116 GILMAR VICENTE FOLETTO Auxiliar de Enfermagem 01/01/2012 C - Padrão 14 

381856 GUILHERMINA CARDOSO SEGATO Copeiro 18/01/2012 B - Padrão 16 

1421075 GUSTAVO DA SILVA CAMILLO Técnico em Radiologia 22/01/2012 D - Padrão 6 

378891 ILGO DIAS ALVES Auxiliar em Administração 31/01/2012 C - Padrão 15 

379267 IRIA LUIZA GOMES FARIAS Farmacêutico 27/01/2012 E - Padrão 15 

379258 JANE DALLA CORTE 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 19/01/2012 E - Padrão 15 

1548782 JONAS CARNIEL DE MACEDO Contador 19/01/2012 E - Padrão 3 

382812 JOSE SIDNEI DOS SANTOS MACHADO Vestiarista 04/01/2012 A - Padrão 11 

379261 LAURI ALVES ROSA Assistente de Laboratório 31/01/2012 C - Padrão 16 

378877 LEILA ELISA THOMA Enfermeiro-Area 17/01/2012 E - Padrão 14 

379251 LEIR BATISTA DO NASCIMENTO Médico-Área 11/01/2012 E - Padrão 15 

378631 LENI IGNES QUATRIN DOS SANTOS Enfermeiro-Area 03/01/2012 E - Padrão 14 

378848 

MARIA ANGELICA DA ROCHA 

RODRIGUES Assistente em Administração 18/01/2012 D - Padrão 14 

378708 MARIA ANGELICA DA SILVEIRA LIMA Assistente de Laboratório 08/01/2012 C - Padrão 14 

379083 MARIA ANGELICA SOARES NETO Recepcionista 07/01/2012 C - Padrão 14 

1146180 MARIA HELENA SMIDT SCHLEMMER Auxiliar de Enfermagem 21/01/2012 C - Padrão 10 

6382869 MARIA LUIZA CIOCCARI DO CARMO Enfermeiro-Area 19/01/2012 E - Padrão 10 

1794181 MARILIA NUNES GOULART 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 05/01/2012 E - Padrão 2 

2105872 

MARINEZ JOSEFINA CASAROTTO DE 

OLIVEIRA Médico-Área 26/01/2012 E - Padrão 10 

379262 MARIO OLIVEIRA GOMES Pedreiro 21/01/2012 B - Padrão 15 
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382889 MARIZETE OLIVEIRA DE MESQUITA Nutricionista-Habilitação 14/01/2012 E - Padrão 11 

1421180 MATEUS SILVA TRINDADE Técnico em Radiologia 30/01/2012 D - Padrão 8 

1574619 MICHELLE KAEFER Técnico de Laboratório Área 04/01/2012 D - Padrão 4 

378830 NELI CHAVES DOMINGUES Assistente de Laboratório 09/01/2012 C - Padrão 14 

1146045 NELI MARIA BURIOL BENETTI Enfermeiro-Area 10/01/2012 E - Padrão 10 

379274 

NILZA TEREZINHA MATIUZZI 

FOCKING Auxiliar em Administração 27/01/2012 C - Padrão 15 

379245 OLANDA DE FATIMA CUTI DIAS Assistente em Administração 04/01/2012 D - Padrão 15 

382146 PAULO ROGERIO AMARAL NUNES Motorista 15/01/2012 C - Padrão 12 

382085 REJANE RUVIARO Administrador 06/01/2012 E - Padrão 12 

1795034 RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA Assistente em Administração 05/01/2012 D - Padrão 2 

1421065 ROBSON LUIZ COSTA Técnico em Enfermagem 27/01/2012 D - Padrão 9 

378873 ROSANGELA DARIVA ELTZ Técnico de Laboratório Área 22/01/2012 D - Padrão 14 

1143356 SALETE DE JESUS SOUZA RIZZATTI Enfermeiro-Area 13/01/2012 E - Padrão 10 

379243 SIDNEY GULARTE VON ONCAY Técnico em Eletrotécnica 11/01/2012 D - Padrão 16 

1421352 SILVANA DALLA NORA Técnico em Enfermagem 31/01/2012 D - Padrão 6 

1421333 SONIA CRISTIANE CECHIN SILVEIRA Técnico em Radiologia 23/01/2012 D - Padrão 6 

1446914 TATIANE ROCHA CARDOSO MOREIRA Assistente em Administração 26/11/2011 D - Padrão 5 

378859 TEREZA GIULIANI Assistente em Administração 03/01/2012 D - Padrão 14 

378770 

TEREZA MONICA KIST GRINGS 

BARCHET Técnico de Laboratório Área 08/01/2012 D - Padrão 14 

1793313 TEREZINHA DE FATIMA PONCIO Assistente em Administração 05/01/2012 D - Padrão 2 

382126 VALCENIR MILITZ Vigilante 03/01/2012 D - Padrão 12 

378668 VERA MARI BARBOSA DA FONTOURA Recepcionista 03/01/2012 C - Padrão 14 

50026 WELTON DORNELES PICOLI Assistente em Administração 07/01/2012 D - Padrão 14 

378829 ZANONI SEGALA Farmacêutico 03/01/2012 E - Padrão 14 

 

N. 20.359, de 01.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, com exercício no Hospital Universitário de Santa 

Maria – HUSM, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n. 023.22/2012, de 01 de fevereiro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET nº 2009000567.  

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2325998 DANIEL PASCOTTTO DE OLIVEIRA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 
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benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 
N. 20.360, de 01.02.12 – PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, com exercício no Hospital Universitário de Santa 

Maria – HUSM, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n. 024.22/2012, de 01 de fevereiro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET nº 2009000567.  

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2674583 ALEXANDRE RAMPAZZO  Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 
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perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 
N. 20.361, de 01.02.12 – PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio 

Técnico Industrial CTISM/Departamento Técnico, considerado 

periculoso, conforme Laudo Técnico Pericial n. 002-03/2012, de 01 de 

fevereiro de 2012, e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET nº 2009001725. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1905590 PAULO RICARDO ALVES REGINATTO 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade no percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 
N. 20.362, de 01.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constantes da 

relação anexa, para exercer(em) sua(s)atividades no Centro de 

Tecnologia – Departamento de engenharia Química, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 003-

26/2012, de 01 de fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais 
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SIAPENET nº 2010006420. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1906538 EDUARDO HIROMTSU TANABE 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 
N. 20.363, de 02.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, com exercício no Hospital Universitário de Santa 

Maria -  HUSM, atividades consideradas insalubres, conforme Laudo 

técnico Pericial n. 025.22/2012, de 02 de fevereiro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET nº  2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2709110 FABIO PASCOTTO DE OLIVEIRA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 



60 

 

60 

 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 
N. 20.364, de 02.02.12 - PRRH 

                         CANCELAR a concessão do adicional de 

insalubridade, a partir desta data, ao servidor constante da relação 

em anexo, uma vez que não mais se encontra em exercício de 

atividades insalubres ou sob risco, conforme Parecer técnico 001-

2012 do NSTSO/CQVS/PRRH (em anexo). 

Matr. SIAPE Nome do Servidor 

1651254 DOUGLAS GARCEZ NUNES 

 
N. 20.365, de 02.02.12 - PRRH 

                         REMOVER os servidores no âmbito do Hospital 

Universitário, conforme os locais relacionados abaixo, a partir 

desta data. 
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM 

(DE) 

LOTAÇÃO ATUAL (PARA) 

381506 Lenir Lopes Vargas Serviço de Clínica 

Cirúrgica – HUSM 

Serviço de Internação 

Unidade Paulo Guedes – 

HUSM 

1584844 Marione Pinho Severino Serviço do Centro 

Cirúrgico – HUSM 

Serviço de Recuperação 

de Dependentes Químicos 

II – Os referidos servidores continuarão a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 
N. 20.366, de 06.02.12 – Proc. N. 001845/2012-15 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) BERNARDETE DE LOURDES ROCHA, 

matrícula SIAPE 382109, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 31 de janeiro de 2012, por ter realizado 

o Curso de Prevenção ao uso indevido de Drogas - Capacitação para 

Conselheiros e Líderes Comunitários (104.06.05.00), na modalidade a 
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distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

UFSC - Florianópolis/SC, concluído em 25 de março de 2011. 

 

N. 20.367, de 06.02.12 – Proc. N. 001888/2012-92 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) JULIOMAR REGINATO, matrícula SIAPE 

1444690, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 31 de janeiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em novembro 

de 2011. 

 

N. 20.368, de 06.02.12 – Proc. N. 001879/2012-00 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MARINEZ MORAL MONTANA, matrícula 

SIAPE 1698488, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 31 de janeiro de 2012, por ter realizado 

o Curso de Como falar bem em público (104.11.08.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Cursos Virtuais.Net - Ibiuna/SP, concluído em 10 de janeiro de 2012. 

 

N. 20.369, de 06.02.12 – Proc. N. 001818/2012-34 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) CELSO ANTONIO PIVETTA, matrícula 

SIAPE 1477006, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 31 de janeiro de 2012, por ter realizado 

o Curso de Marketing Pessoal (103.01.08.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 150 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Atual de Educação - ABED - Rio de Janeiro/RJ, concluído em 

16 de janeiro de 2012. 

 

N. 20.370, de 06.02.12 – Proc. N. 001978/2012-83 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, 

matrícula SIAPE 1683311, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 03 de fevereiro de 

2012, por ter realizado o Curso de Informática Básica - Mód. 

I,II,IV,V,VI (104.11.25.00), na modalidade presencial, com carga 

horária total de 151 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - 

Santa Maria/RS, concluído em 05 de setembro de 2011. 

 

N. 20.371, de 06.02.12 – Proc. N. 001977/2012-39 – PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) TEREZINHA DE FATIMA PONCIO, matrícula 

SIAPE 1793313, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 01 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Relações Humanas (104.11.26.00), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Educamundo - Belém/PA, concluído em 16 de setembro de 2011. 
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N. 20.372, de 06.02.12 – Proc. N. 001356/2012-55 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) ZELMIELEN ADORNES DE SOUZA, matrícula 

SIAPE 1801833, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 02 de fevereiro de 2012, por ter realizado o Curso 

de Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

ESAF  - Brasília/DF, concluído em 20 de junho de 2011. 

 

N. 20.373, de 06.02.12 – Proc. N. 001705/2012-39 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ALEX FABIANO 

GIULIANI, matrícula SIAPE 1446186, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a 

partir de 30 de janeiro de 2012, referente ao curso de Graduação em 

Agricultura Familiar e Sustentabilidade (105.07.06.113), na 

modalidade a distância, promovido pelo(a)  Universidade Federal de 

Santa Maria - Faxinal do Soturno/RS. 

 

N. 20.374, de 06.02.12 – Proc. N. 018422/2011-45 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JANETE DE 

LOURDES PORTELA , matrícula SIAPE 2146162, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

a partir de 27 de dezembro de 2011, referente ao curso de Mestrado 

em Medicina - Pediatria e Saúde da Criança (105.06.08.056), na 

modalidade presencial, promovido pelo(a)  PUC - Porto Alegre/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 20.375, de 06.02.12 – Proc. N. 001937/2012-97 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MARISTELA 

SANTOS LEAL, matrícula SIAPE 379410, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

a partir de 01 de fevereiro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Metodologia do Ensino de Artes (105.11.07.005), na 

modalidade a distância, promovido pelo(a)  Uninter - Curitiba/PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 20.376, de 06.02.12 – Proc. N. 001679/2012-49 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) VILSON BENZ, 

matrícula SIAPE 1758713, ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 30 de 

janeiro de 2012, referente ao curso de Mestrado em Agronomia 

(105.07.08.062), na modalidade presencial, promovido pelo(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS. 

 

N. 20.377, de 06.02.12 – Proc. N. 001891/2012-14 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ANDRÉA 
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RODRIGUES MARQUES, matrícula SIAPE 1441141, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, a partir de 31 de janeiro de 2012, referente ao 

curso de Mestrado em Engenharia de Produção (105.11.08.023), na 

modalidade presencial, promovido pelo(a)  Universidade Federal de 

Santa Maria - Santa Maria/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 20.378, de 06.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências Rurais – Biotério Central, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 007-29/2012, de 06 de fevereiro 

de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET nº 2009001721. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378899 HILO RODNEI DA SILVA PAIM Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 
N. 20.379, de 09.02.12 – Proc. N. 001314/2012-14 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) FATIMA ELIZABETH MACHADO FIORAVANTE, 
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matrícula SIAPE 378959, ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 09 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em dezembro 

de 2011. 

 

N. 20.380, de 09.02.12 – Proc. N. 002143/2012-41 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) EVANDRO DOTTO DIAS, matrícula SIAPE 

1444402, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 03 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Administração Pública (104.11.01.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 200 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Atual de Educação - Rio de Janeiro/RJ, 

concluído em 25 de janeiro de 2012. 

 

N. 20.381, de 09.02.12 – Proc. N. 002129/2012-47 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) ANDERSON RODRIGUES MORO, matrícula 

SIAPE 1510233, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 02 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Administração Pública (104.11.01.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 150 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Atual de Educação - Rio de Janeiro/RJ, 

concluído em 27 de setembro de 2010. 

 

N. 20.382, de 09.02.12 – Proc. N. 002204/2012-70 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LUCIA PAUL, matrícula SIAPE 1191887, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação 

C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 03 de fevereiro de 2012, por ter realizado o Curso de 

Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em dezembro de 2011. 

 

N. 20.383, de 09.02.12 – Proc. N. 002288/2012-41 – PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LAURA BEATRIZ HARTMANN, matrícula 

SIAPE 1755009, ocupante do cargo de Relações Públicas, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 03 de fevereiro de 2012, por ter realizado o Curso 

de Software Livre - Linux e Pacote BrOffice - Módulos I, II, III e 

IV (104.11.25.06), na modalidade presencial, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, 

concluído em 26 de outubro de 2011. 

 

N. 20.384, de 09.02.12 – Proc. N. 002391/2012-91 – PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) FABRICIO CERETTA CAMPONOGARA, 

matrícula SIAPE 1638648, ocupante do cargo de Assistente em 
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Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 06 de fevereiro de 

2012, por ter realizado o Curso de Língua Portuguesa (104.11.07.00), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 120 horas, 

promovido pelo(a) Educmania Ltda - Frederico Westphalen/RS, 

concluído em 01 de dezembro de 2011. 

 

N. 20.385, de 09.02.12 – Proc. N. 002393/2012-81 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) EVERSON LUIS ROSA LUCION, matrícula 

SIAPE 2444953, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para 

o Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de fevereiro de 2012, por 

ter realizado o Curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 260 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Padre Reus - Santa Cruz do Sul/RS, concluído em 25 de 

janeiro de 2012. 

 

N. 20.386, de 15.02.12 - PRRH 
                         REMOVER a servidora Suziane Deyse Vaz 

Pereira, Matrícula SIAPE 1788933, Matrícula UFSM 15659, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – II, 

Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo Controle 

Manutenção Sistema Pagamento – PRRH para a Coordenadoria de 

Pagamentos – PRRH, a partir desta data. 

 

N. 20.387, de 15.02.12 – PRRH 

                         REMOVER a servidora Carla Daiana Machado de 

Freitas, Matrícula SIAPE 1873555, Matrícula UFSM 15600, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – I, 

Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Coordenadoria de 

Pagamentos – PRRH para o Núcleo Atendimento Financeiro Controle e 

Orçamentário – PRRH, a partir desta data. 

 

N. 20.388, de 15.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Solange Busanello 

Kempka, Matrícula SIAPE 1877360, Matrícula UFSM 15644, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – I, 

Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Centro de Educação 

Superior Norte – RS/UFSM – CESNORS para a Direção do CESNORS – FW, a 

partir desta data. 

 

N. 20.389, de 15.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Lília Lopes Ferreira, 

Matrícula SIAPE 382764, Matrícula UFSM 4826, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, Código 701224, Classe D – IV, Padrão 11, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo Atendimento Financeiro 

Controle e Orçamentário – PRRH para a Farmácia Escola Comercial – 

CCS, a partir desta data. 

 

N. 20.390, de 15.02.12 - PRRH 

                         REMOVER o servidor Arion Helder Pilla, 

Matrícula SIAPE 378950, Matrícula UFSM 3386, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – I, Padrão 16, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo de Gerência de 
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Informações – PRPGP para a Coordenadoria de Iniciação Científica – 

PRPGP, a partir desta data. 

 

N. 20.391, de 15.02.12 - PRRH 

                         REMOVER os servidores no âmbito do Centro 

de Tecnologia, conforme os locais relacionados abaixo, a partir 

desta data. 
SIAPE  NOME LOCAL DE ORIGEM 

(DE) 

LOAÇÃO ATUAL (PARA) 

3681805 Maria Isabel Haupt Flores Curso de Arquitetura 

e Urbanismo - CT 

Direção do Centro de 

Tecnologia 

1752121 Ricardo da Silva Barcelos Departamento de 

Engenharia de 

Produção e Sistemas - 

CT 

Direção do Centro de 

Tecnologia 

 

N. 20.392, de 15.02.12 – Proc. N. 001402/2012-16 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) DAISY CARDOSO RIBAS, matrícula SIAPE 

381585, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 12 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva 

do Acolhimento e da Humanização no HUSM, Módulos I a V 

(101.01.06.08), na modalidade presencial, com carga horária total de 

120 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, 

concluído em 09 de dezembro de 2009. 

    

N. 20.393, de 15.02.12 – Proc. N. 002442/2012-85 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) CARLA ADRIANE BURGER, matrícula SIAPE 

1103710, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 07 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Espanhol - Módulos I e II (104.11.09.03), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 90 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluído em 07 

de dezembro de 2011. 

 

N. 20.394, de 15.02.12 – Pro. N.002431/2012-03 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) GABRIEL BARALDI VOLPI, matrícula 

SIAPE 1743385, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 07 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Reprodução e Larvicultura de Espécies 

Reofílicas do Rio Uurguai (103.07.06.00), na modalidade presencial, 

com carga horária total de 104 horas, promovido pelo(a) Piscicultura 

Panamá Ltda - Paulo Lopes/SC, concluído em 01 de fevereiro de 2012. 

 

N. 20.395, de 15.02.12 – Proc. N. 002467/2012-89 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) JOSUE MIRANDA PEREIRA, matrícula 

SIAPE 1136192, ocupante do cargo de Motorista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 08 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), na 
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modalidade a distância, com carga horária total de 180 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP, 

concluído em outubro de 2011. 

 

N. 20.396, de 15.02.12 – Proc. N. 002497/2012-95 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) CAMILA SEHNEM, matrícula SIAPE 

1667954, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a 

partir de 08 de fevereiro de 2011, por ter realizado o Curso de 

Inclusão e LIBRAS no Campus (104.11.10.00), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 181 horas, promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluído em 01 de dezembro de 

2011. 

    

N. 20.397, de 15.02.12 – Proc. N. 002507/2012-92 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MARI ANGELA MENEGHETTI BARATTO, 

matrícula SIAPE 1421186, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 08 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Enfermagem na Clínica Médica e Cirúrgica - 

Educação em Serviço - Módulos I a VI (103.06.04.00), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 184 horas, promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluído em 09 de junho de 2010. 

 

N. 20.398, de 15.02.12 – Proc. N. 001671/2012-82 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) FELIPE DAGORT, matrícula SIAPE 

1662709, ocupante do cargo de Diretor de Produção, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 10 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Inglês Proficiente (104.11.09.01), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 160 horas, 

promovido pelo(a) Yours - Santa Maria/RS, concluído em 04 de 

dezembro de 2011. 

 

N. 20.399, de 15.02.12 – Proc. N. 001229/2012-56 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MABEL MOLINARI, matrícula SIAPE 

1625808, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 11 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Descartes de Resíduos em Laboratórios 

(103.04.14.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Foco Exata Tecnologia, Serviços e 

Educacional Ltda - Educamundo - Belém/PA, concluído em 14 de maio de 

2011. 

 

N. 20.400, de 15.02.12 – Proc. N. 001674/2012-16 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) DEISE NARA MORETTI DA ROSA, matrícula 

SIAPE 1103772, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 12 de fevereiro de 2012, por ter 
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realizado o Curso de Word (104.11.25.02), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro - Santa Maria/RS, concluído em maio de 2008. 

 

N. 20.401, de 15.02.12 – Proc. N. 016764/2011-21 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) EUGENIO DIONISIO SQUARCIERI, 

matrícula SIAPE 1093219, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de fevereiro de 2012, 

por ter realizado o Curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em outubro 

de 2011. 

 

N. 20.402, de 15.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Patrícia da Rosa 

Correa, Matrícula SIAPE 1746647, Matrícula UFSM 14918, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, Código 701010, Classe E – I, 

Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Biblioteca Setorial 

– CCR para a Biblioteca Setorial. 

 

N. 20.403, de 15.02.12 - PRRH 

                         DECLARAR que o órgão de exercício da 

servidora Claudia Carmem Baggio, Matrícula SIAPE 1734816, Matrícula 

UFSM 14867, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, 

Código 701010, Classe E – II, Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, passa a ser a Biblioteca Setorial – CCR, a partir desta 

data. 

II – Permanece inalterado o órgão de lotação de origem. 

 

N. 20.404, de 15.02.12 – Proc. N. 002415/2012-11 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ROSANGELA DA 

SILVA CORRÊA, matrícula SIAPE 1089350, ocupante do cargo de 

Recreacionista, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 06 de fevereiro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Tecnologia da Informação e da Comunicação 

aplicadas à Educação (105.11.07.005), na modalidade À distância, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria  - Santa 

Maria/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data 

 

N. 20.405, de 15.02.12 – Proc N. 002392/2012-36 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) LURDES 

TERESINHA SILVA CORIN, matrícula SIAPE 1095243, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 06 de fevereiro de 2012, referente ao 

curso de Graduação em Enfermagem (105.06.06.053), na modalidade 

Presencial, promovido pelo(a)  Faculdade Integrada de Santa Maria - 

Santa Maria/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 
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N. 20.406, de 15.02.12 – Proc. N. 002033/2012-89 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) PAULO 

STANGARLIN ALBIERO, matrícula SIAPE 382034, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 02 de fevereiro de 2012, referente ao 

curso de Graduação em Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), 

na modalidade À Distância, promovido pelo(a)  Uninter - Curitiba/PR. 

 

N. 20.407, de 15.02.12 – Proc. N. 002402/2012-33 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) VALMIR JOÃO 

CARGNIN, matrícula SIAPE 1042978, ocupante do cargo de Motorista, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de 

fevereiro de 2012, referente ao curso de Graduação em Agricultura 

Familiar e Sustentabilidade (105.02.06.113), na modalidade À 

Distância, promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - 

Santa Maria/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 20.408, de 15.02.12 – Proc. N. 002418/2012-46 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) PAULO AFONSO 

DE MELLO CORRÊA, matrícula SIAPE 1631024, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, a partir de 07 de fevereiro de 2012, referente ao 

curso de Graduação em Ciências Econômicas (105.01.06.020), na 

modalidade Presencial, promovido pelo(a)  Universidade Federal de 

Santa Maria - Santa Maria. 

 

N. 20.409, de 15.02.12 - Proc. N. 001922/2012-29  - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ALBERTO BLAYA 

PEREZ, matrícula SIAPE 1444399, ocupante do cargo de Assistente de 

Laboratório, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, a 

partir de 01 de fevereiro de 2012, referente ao curso de Graduação 

em Agricultura Familiar e Sustentabilidade (105.07.06.113), na 

modalidade À Distância, promovido pelo(a)  Universidade Federal de 

Santa Maria - Santa Maria / RS. 

 

N. 20.410, de 15.02.12 – Proc. N. 002505/2012-01 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) DANIEL SULIVAN 

DE FREITAS SILVA, matrícula SIAPE 1584639, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, a partir de 08 de fevereiro de 2012, referente ao 

curso de Graduação em Enfermagem (105.06.06.053), na modalidade 

Presencial, promovido pelo(a)  Unifra - Santa Maria/RS. 

 

N. 20.411, de 15.02.12 – Proc. N. 013013/2011-52 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) GERVASIO 

CELITO MARIO, matrícula SIAPE 6382760, ocupante do cargo de Técnico 
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em Agropecuária, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

a partir de 10 de fevereiro de 2012, referente ao curso de Graduação 

em Tecnologia em Agronegócio (105.07.06.114), na modalidade À 

Distância, promovido pelo(a)  CESUMAR - Maringá/ PR. 

 

N. 20.412, de 15.02.12 – Proc. N. 002470/2012-01 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) UBIRATAN 

RONALDO FREITAS, matrícula SIAPE 381688, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, a partir de 08 de fevereiro de 2012, referente ao 

curso de Especialização em Direito Público (105.01.07.019), na 

modalidade À Distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário de 

Araras - Araras / SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 20.413, de 15.02.12 – Proc. N. 018248/2011-31 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JOSE ALCIR 

RANGEL DE FIGUEIREDO, matrícula SIAPE 381295, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 21 de dezembro de 2011, referente ao 

curso de Especialização em Contabilidade Pública e Responsabilidade 

Fiscal (105.01.07.018), na modalidade À Distância, promovido pelo(a)  

Uninter - Curitiba/PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 20.414, de 16.02.12 - PRRH 

                         REMOVER os servidores no âmbito do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico – DERCA, conforme os 

locais relacionados abaixo, a partir desta data. 
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM 

(DE) 

LOTAÇÃO ATUAL (PARA) 

1873678 Diovanna Dias Zanatta Departamento de Registro e 

Controle Acadêmico – DERCA 

Seção de Estatística 

Escolar e Análise de 

Documentos – DERCA 

1616629 Rodrigo Rorato Departamento de Registro e 

Controle Acadêmico – DERCA  

Seção de Verificação 

da Vida Escolar de 

Graduação – DERCA 

1754405 Rone Maria Rachele Departamento de Registro e 

Controle Acadêmico – DERCA 

Seção de Verificação 

da Vida Escolar de 

Graduação – DERCA 

2453429 Tatiane Stefanel Franchi Departamento de Registro e 

Controle Acadêmico – DERCA 

Seção de Recebimento 

de Documentação – 

DERCA 

378956 Gerson Neves Seção de Admissão – DERCA Núcleo de Ofertas de 

Disciplinas – DERCA 

 

N. 20.415, de 16.02.12 - PRRH 

                         REMOVER os servidores no âmbito do 

Departamento de Arquivo Geral – DAG, conforme os locais relacionados 

abaixo, a partir desta data. 
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM 

(DE) 

LOTAÇÃO ATUAL (PARA) 

1835050 Camila Poerschke 

Rodrigues 

Departamento de Arquivo 

Geral – DAG 

Divisão Apoio Técnico 

aos Arquivos 

Setoriais – DAG 

1766448 Cristina Strohschoen Departamento de Arquivo 

Geral – DAG  

Divisão Apoio Técnico 

aos Arquivos 
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Setoriais – DAG  

1620772 Débora Flores Departamento de Arquivo 

Geral – DAG  

Divisão Apoio Técnico 

aos Arquivos 

Setoriais – DAG  

1751804 Maiara de Arruda 

Nascimento 

Departamento de Arquivo 

Geral – DAG  

Divisão Apoio Técnico 

aos Arquivos 

Setoriais – DAG  

1625136 Neiva Pavezi Departamento de Arquivo 

Geral – DAG  

Divisão Apoio Técnico 

aos Arquivos 

Setoriais – DAG  

 

N. 20.416, de 16.02.12 - PRRH 

                         REMOVER os servidores no âmbito da Pró-

Reitoria de Planejamento – PROPLAN, conforme os locais relacionados 

abaixo, a partir desta data. 
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM 

(DE) 

LOTAÇÃO ATUAL (PARA) 

984002 Cristina Izabel Moraes 

Bolzan 

Assistente – PROPLAN Coordenadoria de 

Planejamento 

Informacional – 

PROPLAN 

1751792 Márcia Helena do 

Nascimento Lorentz 

Pró-Reitoria de 

Planejamento – PROPLAN  

Coordenadoria de 

Planejamento 

Informacional – 

PROPLAN  

1618376 Elisete Kronbauer Pró-Reitoria de 

Planejamento – PROPLAN  

Coordenadoria de 

Projetos e Convênios – 

PROPLAN 

1567883 Joeder Campos Soares Assistente – PROPLAN   Coordenadoria de 

Planejamento Econômico  

– PROPLAN   

1751941 Sandra Ligia Agnolin Pró-Reitoria de 

Planejamento – PROPLAN  

Coordenadoria 

Planejamento e 

Avaliação 

Institucional – 

PROPLAN 

 

N. 20.417, de 16.02.12 - PRRH 

                         DECLARAR que o órgão de exercício da 

servidora Fabiana Hennies Brigidi, Matrícula SIAPE 1864196, 

Matrícula UFSM 15542, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, Código 701010, Classe E – I, Padrão 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, passa a ser a Biblioteca Setorial – 

UDESSM, a partir desta data. 

II – Permanece inalterado o órgão de lotação de origem. 

 

N. 20.418, de 16.02.12 - PRRH 

                         REMOVER os servidores no âmbito da Unidade 

Descentralizada de Educação Superior da UFSM em Silveira Martins – 

UDESSM, conforme os locais relacionados abaixo, a partir desta data. 
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM 

(DE) 

LOTAÇÃO ATUAL (PARA) 

1831039 Andréia Vedoin Cielo Direção da UDESSM  Gabinete de Projetos – 

UDESSM 

1751586 Cleber Penteado 

Celestino 

Unidade Descentralizada 

Educação Superior UFSM 

Silveira Martins  

Coordenação 

Administrativa – UDESSM  

1756311 Jeanne Margareth 

Mainardi 

Direção da UDESSM  Coordenação 

Administrativa – UDESSM 

1651169 João Cleber Lima Soares Direção da UDESSM  Departamento 

Multidisciplinar – 

UDESSM  

 

N. 20.419, de 16.02.12 - PRRH 

                         CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de 

três meses, de acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente 
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ao qüinqüênio líquido compreendido entre 19 de dezembro de 1989 a 18 

de dezembro de 1994, à servidora Maria Enilda dos Santos Rodrigues, 

Matrícula SIAPE 379594, ocupante do cargo de Telefonista, lotada na 

PROINFRA, a ser gozada em período único, 90 dias a partir de 5 de 

março de 2012 a 2 de junho de 2012. 

 

N. 20.420, de 17.02.12 - PRRH 

                         REMOVER o servidor Roberto Montagner, 

Matrícula SIAPE 381327, Matrícula UFSM 8771, ocupante do cargo de 

Diretor de Programa, Código 701024, Classe E – IV, Padrão 16, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Coordenadoria de Comunicação 

Social para o Núcleo Rádio Universidade, a partir desta data. 

 

N. 20.421, de 22.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Janer Cristina Machado, 

Matrícula SIAPE 1853161, Matrícula UFSM 15450, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – I, Padrão 1, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Pró-Reitoria de Administração 

para a Biblioteca Central – BC, a partir de 22 de fevereiro de 2012. 

 

N. 20.422, de 22.02.12 - PRRH 

                         REMOVER os servidores no âmbito do Hospital 

Universitário, conforme os locais relacionados abaixo, a partir 

desta data. 
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM 

(DE) 

LOTAÇÃO ATUAL (PARA) 

1908435 Alexandre Xavier de 

Freitas 

Hospital Universitário de 

Santa Maria – HUSM 

Serviço de Tratamento 

Intensivo Adultos – HUSM 

1902292 Rosimara Flores Manica Coordenação de Recursos 

Humanos – HUSM 

Serviço Centro de Material 

e Esterilização – HUSM 

1902190 Angelita Rodrigues Ramos Coordenação de Recursos 

Humanos – HUSM 

Serviço Centro Cirúrgico – 

HUSM 

1904314 Liliane Fernandes da 

Silva 

Coordenação de Recursos 

Humanos – HUSM 

Serviço Centro de Material 

e Esterilização – HUSM 

1900959 Rejane Cassol Coordenação de Recursos 

Humanos – HUSM 

Serviço de Hemato-

Oncologia – HUSM 

 

N. 20.423, de 22.02.12 – Proc. N. 002925/2012-80 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) IZABEL 

CRISTINA DE OLIVEIRA BOELTER, matrícula SIAPE 1092341, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 15 de fevereiro de 2012, referente ao 

curso de Graduação em Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos 

(105.11.06.001), na modalidade a distância, promovido pelo(a)  

CESUMAR - Maringá/PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data 

 

N. 20.424, de 22.02.12 – Proc. N. 002872/2012-05 - PRRH 

                         CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, 

incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) DIVA MILLANI 

RODRIGUES, matrícula SIAPE 378937, ocupante do cargo de 

Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 14 de fevereiro de 2012, referente ao curso de Graduação 

em Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), na modalidade a 

distância, promovido pelo(a)  Uninter - Curitiba/PR. 
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N. 20.425, de 22.02.12 – Proc. N. 002900/2012-86 - PRRH 
                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LINIANE MEDIANEIRA CASSOL, matrícula 

SIAPE 1790147, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 14 de fevereiro de 2012, por ter realizado o Curso 

de Programa de Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional: 

Informática (104.11.25.00), na modalidade presencial, com carga 

horária total de 130 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - 

Santa Maria/RS, concluído em 06 de dezembro de 2011. 

 

N. 20.426, de 22.02.12 – Proc. N.002912/2012-19 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) FERNANDO CESAR BEHN DA SILVA, 

matrícula SIAPE 379444, ocupante do cargo de Telefonista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 15 de fevereiro de 2012, por ter realizado o Curso 

de Programa de Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional 

(104.11.25.03), na modalidade presencial, com carga horária total de 

70 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria/RS, 

concluído em 30 de novembro de 2011. 

 

N. 20.427, de 22.02.12 – Proc. N. 002663/2012-53 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MARGARETE DE OLIVEIRA CARVALHO, 

matrícula SIAPE 1095254, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 10 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Disseminadores de Educação Fiscal 

(104.11.18.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 160 horas, promovido pelo(a) ESAF  - Brasília/DF, concluído em 20 

de junho de 2011. 

 

N. 20.428, de 22.02.12 – Proc. N. 002006/2012-14 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LUCIANE INES MATTE, matrícula SIAPE 

2479478, ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 16 de fevereiro de 2012, por ter realizado o Curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

ESAF - Brasília/DF, concluído em 22 de junho de 2010. 

 

N. 20.429, de 22.02.12 - PRRH 

                         CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) ELAINE DE FATIMA DIAS DE SOUZA, 

matrícula SIAPE 379351, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 17 de fevereiro de 2012, por ter 

realizado o Curso de Desenvolvimento de Habilidades na Perspecitiva 

do Acolhimento e da Humanização no HUSM (101.01.06.08), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 92 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria/RS, concluído 

em 09 de dezembro de 2009. 
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N. 20.430, de 23.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências Rurais – Departamento Defesa Fitossanitária, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 008-29/2012, de 22 de 

fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET nº 2009001723. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378889 JORGE ANTÔNIO SILVEIRA FRANÇA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.431, de 23.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências Rurais – Departamento Defesa Fitossanitária, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 009-29/2012, de 22 de 

fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET nº 2009001723. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

379454 FIORAVANTE VIANEI DO AMARAL Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 
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concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.432, de 23.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

ciência Rurais – Departamento Defesa Fitossanitária, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 010-29/2012, de 22 de 

fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET nº 2009001723. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378703 MARIA NEVIS DECONTO WEBER  Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 
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benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.433, de 23.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências da Saúde – Departamento de Clínica Médica, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 009-25/2012, de 22 de 

fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais  SIAPENET nº 2009001689. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2483243 MARCIA REGINA ROSA SCALCON Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 
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perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.434, de 23.02.12 - PRRH 

                         REMOVER o servidor Mário Régis Badia 

Cassel, Matrícula SIAPE 1027353, Matrícula UFSM 5200, ocupante do 

cargo de Motorista, Código 701445, Classe C – II, Padrão 11, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Material e 

Patrimônio – DEMAPA para a Divisão de Patrimônio – DEMAPA, a partir 

desta data. 

II – O referido servidor deixará de perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 20.435, de 23.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Leila Barros de 

Carvalho, Matrícula SIAPE 1096961, Matrícula UFSM 10337, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C – IV, 

Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Serviço de 

Recuperação Pós-Anestésica – HUSM para o Serviço Enfermagem 

Ambulatorial Ala I – HUSM, a partir desta data. 

II – A referida servidora continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 20.436, de 23.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Ivera Maria Mendes 

Porto, Matrícula SIAPE 1584671, Matrícula UFSM 14059, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D – II, Padrão 

3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Serviço Internação Unidade 

Paulo Guedes – HUSM para o Serviço Enfermagem Pronto Atendimento – 

HUSM, a partir desta data. 

II – A referida servidora continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação. 

 

N. 20.437, de 23.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Lílian Fontella 

Belmonte, Matrícula SIAPE 1861329, Matrícula UFSM 15524, ocupante do 

cargo de Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E – I, Padrão 1, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Serviço de Hemato-Oncologia – 

HUSM para o Serviço Internação Clínica Médica I – HUSM, a partir 

desta data. 

II – A referida servidora continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 20.438, de 23.02.12 - PRRH 

                         TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 20.390, de 

15 de fevereiro de 2012, que trata da remoção do servidor Arion 

Helder Pilla, Matrícula SIAPE 378950.  

 

N. 20.439, de 23.02.12 – PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 
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ciências da Saúde – Departamento de Microbiologia e Parasitologia, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 010-

25/2011, de 24 de fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET nº 2009001691. 

Matr. SIAPE  Nome do Servidor Grau Percentual 

6382010 SYDNEY HARTZ ALVES Médio 10% 

 II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau Médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.440, de 24.02.12 - PRRH 

                         REMOVER o servidor Jeferson Fener da Silva, 

Matrícula SIAPE 1912352, Matrícula UFSM 15827, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, Código 701405, Classe C – I, Padrão 1, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Coordenadoria de Ingresso e 

Aperfeiçoamento – PRRH para a Perícia Médica – PRRH, a partir desta 

data. 

 

N. 20.441, de 24.02.12 - PRRH 

                         REMOVER o servidor Luiz Carlos Rizzi, 

Matrícula SIAPE 379067, Matrícula UFSM 3517, ocupante do cargo de 

Almoxarife, Código 701407, Classe C – III, Padrão 16, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Material e Patrimônio – 
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DEMAPA para a Divisão de Almoxarifado Central – DEMAPA, a partir 

desta data. 

 

N. 20.442, de 24.02.12 - PRRH 

                         REMOVER o servidor Jairo Antonio Botoluzzi, 

Matrícula SIAPE 379587, Matrícula UFSM 4161, ocupante do cargo de 

Motorista, Código 701445, Classe C – I, Padrão 12, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, do Departamento de Material e Patrimônio – 

DEMAPA para a Divisão de Almoxarifado Central – DEMAPA, a partir 

desta data. 

II – O referido servidor deixará de perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

 

N. 20.443, de 28.02.12 - PRRH 

                         REMOVER o servidor Alexandre Xavier de 

Freitas, Matrícula SIAPE 1908435, Matrícula UFSM 15794, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D – I, Padrão 

1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Serviço Tratamento 

Intensivo Adultos – HUSM para o Serviço Enfermagem Pronto 

Atendimento – HUSM, a partir desta data. 

II – O referido servidor continuará a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação. 

 

N. 20.444, de 28.02.12 - PRRH 

                         DECLARAR que o órgão de exercício da 

servidora Zeli de Maria Carvalho, Matrícula SIAPE 1617105, Matrícula 

UFSM 14194, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 

701200, Classe D – III, Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, passa a ser o Curso-Programa PG-M em Farmacologia – CCS, a 

partir desta data. 

II – A referida servidora deixará de perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS/PRRH. 

III – Permanece inalterado o órgão de lotação de origem. 

 

N. 20.445, de 28.02.12 - PRRH 

                         CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de 

três meses, de acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente 

ao qüinqüênio líquido compreendido entre 12 de novembro de 1985 a 11 

de novembro de 1990, ao servidor Danier Renato Maciel Avello, 

Matrícula SIAPE 379311, ocupante do cargo de Médico, lotado na 

Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor – PRRH, a ser gozada 

em período mensal, 30 dias a partir de 5 de março de 2012 a 3 de 

abril de 2012. 

II – Os períodos restantes serão marcados oportunamente pelo 

servidor, em concordância da Chefia Imediata. 

III – O servidor deixa de perceber o Adicional de Insalubridade 

durante o período de gozo da referida licença. 

 

N. 20.446, de 29.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da 

relação anexa, com Lotação no Hospital Universitário de Santa Maria 

– HUSM – Coordenação de Recursos Humanos para exercer(em) sua(s) 

atividade(s) no Centro de Ciências Rurais – Departamento de Solos, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 039-
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29/2011 – RETIFICADO de 29 de fevereiro de 2012 e Laudo Módulo 

Adicionais SIAPENET nº 2009001723. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1093172 ANTONIO CARLOS BASSACO Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.447, de 29.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) 

da relação anexa, com exercício na Coordenação Clínica Pediátrica – 

Hospital Universitário de Santa Maria – HUSM, atividades 

consideradas insalubres, conforme Ludo Técnico Pericial n. 026-

22/2012, de 29 de fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET nº 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1103913 IVO ROBERTO DORNELES PROLLA Máximo 20% 

 II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 
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b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 

de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.448, de 29.02.12 - PRRH 

                         LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências da Saúde-Departamento de Pediatria e Puericultura, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 011-

25/2012, de 29 de fevereiro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET nº 2009001689.  

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2103913 IVO ROBERTO DORNELES PROLLA Máximo 20% 

 II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniária(s) será (ao) 

concedida(s) ao(s) servidor(es) que se encontrar(em) nos 

afastamentos de sua função/cargo em decorrência de:  

a) férias; 

b) casamento; 

c) falecimento; ou 

d) licença para tratamento da própria saúde, gestante ou em 

decorrência de acidente em serviço. 

IV – INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4o, § 1o, da Lei n. 

10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas 

remuneratórias pagas em decorrência de local de trabalho estão 

excluídas da base de contribuições, mas, em seu § 2o, prevê que o 

servidor poderá optar pela sua inclusão, para efeito de cálculo do 

benefício a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituição 

Federal e art. 2o da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro 
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de 2003, respeitada, em qualquer hipótese, a limitação estabelecida 

no § 2o, do art. 40, da Constituição. 

V – TORNAR público que, a partir desta data, a remoção do(s) 

servidor(es) relacionado(s) para outro órgão de lotação, bem como o 

desempenho de atribuições diversas das atuais, implicará no 

cancelamento do adicional ora concedido. 

VI – RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicações a serem 

feitas à Pró-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alterações acima 

mencionadas.  

VII – CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) já 

perceba(m) um dos adicionais alcançados pela Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no 

art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir 

da publicação passa a vigorar conforme ao acima exposto. 

VIII – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal. 

 

N. 20.449, de 29.02.12 - PRRH 

                         REMOVER a servidora Mariza Gorette Seeger, 

Matrícula SIAPE 1760317, Matrícula UFSM 14989, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E – II, 

Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de 

Relações Empresariais – CTISM para a Secretaria do Centro de 

Ciências da Saúde – CCS, a partir de 12.03.2012. 
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2 – Concessões  

 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM. 

N O M E LOTAÇÃO DESTINO PERÍODO 

Liliana S. Ferreira CE Diamantina-MT 01.02 a 04.02.2012 

Liliana S. Ferreira CE Praia Grande-SP 27.02 a 01.03.2012 

Rutinéia Tassi CT POA/S.Paulo 07.02 a 10.02.2012 

Ana B.S.de Deus Brusa CT Chapecó-SC 04.02 a 10.02.2012 

Rebeca L. Stumm CAL Torres 09.02 a 12.02.2012 

Loiva I. M. Chansis PRRH POA 10.02 a 19.02.2012 

Fábio M. Breunig CESNORS S.J.dos Campos 02.02 a 06.02.2012 

Manoel de A. S. Junior CCR Itaqui 06.02 a 09.02.2012 

Eno D. Saatkamp CCR Itaqui 01.02 a 05.02.2012 

Cristiane Fuzer CAL S.Paulo 13.02 a 16.02.2012 

Sara R. S. Cabral CAL S.Paulo 13.02 a 16.02.2012 

Daniel G. A. Piccilli CT POA/S.Paulo 07.02 a 10.02.2012 

Rebeca L. Stumm CAL Garopaba/SC 16.02 a 17.02.2012 

Estela M. Giordani CE S.Paulo 29.02 a 02.03.2012 

Estela M. Giordani CE S.Paulo 13.02 a 15.02.2012 

Rebeca L. Stumm CAL Garopaba/SC 22.02 a 24.02.2012 

Marcelo de A. Pereira CE POA 06.02 a 10.02.2012 

Marcelo de A. Pereira CE Florianópolis 11.02 a 22.02.2012 

Yolanda R.C.Tacsi CESNORS Salvador-BA 27.02 a 01.03.2012 

Luciano Schuch CT POA 15.02 a 15.02.2012 

Sueli Salva CE Ilópolis 16.02 a 17.02.2012 

Catia R. Z. Lamb CE Sta.Rosa 14.02 a 17.02.2012 

Fabiane P. Lamego CESNORS Pelotas 29.02 a 02.03.2012 

Fabiane R. de S. Bridi CE R.de Janeiro 22.02 a 24.02.2012 

Eliana da C.P.de Menezes CE Alegrete 23.02 a 24.02.2012 

Hugo N. Krug CE Florianópolis 24.02 a 28.02.2012 

Ana B. B. de Morais CCNE POA 10.02 a 10.02.2012 

Luciano P. Specht CT R.de Janeiro 29.02 a 29.02.2012 

Gilberto T. Flores CT POA 24.02 A 26.02.2012 

Fernando T. Nicoloso CCNE POA 13.02 a 16.02.2012 

Nara J. W. Vieira CE S.Borja 28.02 a 01.03.2012 

Fernando C.de F. Corrêa CT Pelotas 01.02 a 02.02.2012 

Demétrio L. Guadagnin CT S.Leopoldo 24.02 a 28.02.2012 

Volnei A. Matté CAL F. Westphalen 29.02 a 03.03.2012 

Ricardo B. Ravanello CAL F. Westphalen 29.02 a 03.03.2012 

Fabricio J. Sutili CESNORS Vitória-ES 27.02 a 02.03.2012 

Amanda E. Scherer CAL Campinas-SP 28.02 a 29.02.2012 

Maria M. Padoin CCSH BSB 28.02 a 02.03.2012 

Elódio Sebem POLIT. S.J.dos Campos 02.03 a 02.03.2012 

Luis F. Lazzarin CE Boa Vista/RR 29.02 a 07.03.2012 

Márcia L. L. Lazzarin CE Boa Vista/RR 28.02 a 06.03.2012 

Róbson R. dos Reis CCSH POA 27.02 a 29.02.2012 

Milton L. Wittmann CCSH Sta.Cruz do Sul 01.03 a 01.03.2012 

Ivan H. Vey CCSH Ivaiporã – PR 27.02 a 01.03.2012 

Ney Luis Pippi GR/SAI BSB 27.02 a 28.02.2012 

Amarildo L. Trevisan CE BSB 04.03 a 09.03.2012 

Nara V. Ramos CE POA 28.02 a 02.03.2012 

Jorge L.da Cunha GR Blumenau/Brusque 31.01 a 03.02.2012 

Amarildo L. Trevisan CE Florianópolis 26.03 a 05.04.2012 
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2.2. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Juliana K. Vizzotto P.3º G. CT 08 26.11.2011 017105/2011-10 

Douglas P.Pasqualin ATI CPD 08 25.06.2011 001351/2012-22 

 

2.3. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

* Adotante 

 

2.4. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.5. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Douglas P.Pasqualin ATI CPD 05 23.01.2012 001352/2012-77 

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Vera M. Simonetti A.Enf. HUSM 01 14.02.2012 003373/2012-27 

Vera L. Ardenghi T.Enf. HUSM 01 17.02.2012 003324/2012-94 

 

 

2.7. Salário-Família 

N O M E NOME DO 

DEPENDENTE 

MÊS PROCESSO N. 

Não há.    

 

2.8. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 

39, da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS 

N. 

DOC. N. 

Raone Somavilla FG-7 02.01 a 21.01.2012 20 1425/2011 

Antonio C. Flores FG-4 02.01 a 21.01.2012 20 0041/2012 

Félix A. A. Soares FG-1 02.01 a 30.01.2012 29 1400/2011 

Arion H. Pilla CD-4 02.01 a 16.01.2012 15 0036/2012 

Christiani A. M. Rambo FG-4 09.11 a 10.12.2011 32* 1347/2011 

Christiani A. M. Rambo FG-4 21.12 a 06.01.2012 17 1347/2011 

Ivanor Muller FG-1 17.12 a 15.01.2012 30 1314/2011 

Alcione M. Bidinoto CD-4 20.12 a 10.01.2012 22 0045/2012 

Jussara D. de Barros FG-3 04.12 a 04.01.2012 32 0043/2012 

Virginio P. N. Filho CD-3 02.01 a 22.01.2012 21 0132/2012 

Álvaro A. M. Cimirro CD-4 16.01 a 14.02.2012 30 0131/2012 
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Luiz V. de Andrade CD-4 02.01 a 16.01.2012 15 0062/2012 

Tereza B. Bastianello FG-4 02.01 a 19.01.2012 18 0063/2012 

Alessandra D. Bavaresco CD-3 09.01 a 23.01.2012 15 0064/2012 

Geomar M. Martins FG-1 09.01 a 22.01.2012 14 1406/2011 

Paulo E. P.de Andrade CD-3 01.01 a 10.01.2012 10 0046/2012 

Analú L. Rodrigues FG-1 09.01 a 29.01.2012 21 0027/2012 

Raul C. Nunes CD-3 04.01 a 08.01.2012 05 0005/2012 

Eliani M. D. Ferreira FG-4 02.01 a 21.01.2012 20 0092/2012 

Fabiane da S. Montoli CD-4 04.01 a 15.01.2012 11 0091/2012 

Irene B.de Pelegrini CD-4 02.01 a 08.01.2012 07 0102/2012 

Irene B.de Pelegrini CD-4 11.01 a 11.01.2012 01 0102/2012 

José D. J. Leão FG-1 02.01 a 18.01.2012 17 0096/2012 

Luciana D. Traverso FG-1 02.01 a 17.01.2012 16 0094/2012 

Roberto de Gregori FG-1 02.01 a 26.01.2012 25 0095/2012 

Murilo da S. Dorneles FG-4 23.01 a 01.02.2012 10 0080/2012 

Rondira dos S. Machado FG-4 02.01 a 31.01.2012 30 0059/2012 

Patrícia M. F. Cardoso FG-4 09.01 a 28.01.2012 20 0076/2012 

Graziela E. de Lima FG-3 24.01 a 30.01.2012 07 1411/2011 

Luiz C. F. Loose FG-4 09.01 a 29.01.2012 21 0002/2012 

José M. Feltrin FG-3 02.01 a 31.01.2012 30 1431/2011 

Liliane G. T. Della Mea CD-3 02.01 a 08.01.2012 07 0017/2012 

Tânia R. Weber CD-4 02.01 a 11.01.2012 10 0016/2012 

Jorge A. de Farias FG-1 02.01 a 31.01.2012 30 0014/2012 

Gilmar R.da Silva FG-3 09.01 a 18.01.2012 10 0001/2012 

Claudio R.N.de Medeiros FG-4 02.01 a 22.01.2012 21 0003/2012 

Dominga O. Venturini CD-3 09.01 a 30.01.2012 22 0146/2012 

Jefferson I. Weber FG-4 15.12 a 23.12.2011 09 0188/2012 

Jefferson I. Weber FG-4 02.01 a 05.01.2012 04 0188/2012 

Gianine P. Mello FG-3 02.01 a 22.01.2012 21 0163/2012 

Roni Blume CD-3 17.12 a 31.12.2011 15* 0134/2012 

Marcos D. Zancan CD-3 29.11 a 18.12.2011 20* 0028/2012 

Larry M. C. Argenta CD-4 25.11 a 04.12.2011 10* 0139/2012 

Larry M. C. Argenta CD-4 19.12 a 28.12.2011 10* 0139/2012 

Maria C. C. Günther FG-1 03.08 a 25.08.2011 23* 0143/2012 

Leonora Romano FG-1 23.12 a 27.12.2011 05 0101/2012 

Leonora Romano FG-1 06.01 a 22.01.2012 17 0101/2012 

Helga Corrêa FG-1 22.12 a 23.12.2011 02 0215/2012 

Helga Corrêa FG-1 08.01 a 31.01.2012 24 0215/2012 

Ana D. R. Rodrigues CD-4 02.01 a 31.01.2012 30 0119/2012 

Carolina L. Mezzomo FG-1 02.01 a 13.01.2012 12 0015/2012 

Carlos R. G.de Moraes FG-3 02.01 a 11.01.2012 10 0026/2012 

Juliana Petermann FG-1 02.01 a 16.01.2012 15 0210/2012 

João R. P. Leite CD-4 11.01 a 24.01.2012 14 0216/2012 

Rone M. Rachele FG-4 02.01 a 22.01.2012 21 0151/2012 

Diego R. da S. Leite FG-1 02.01 a 29.01.2012 28 0174/2012 

Jussara T. D’Avila FG-3 02.01 a 19.01.2012 18 0171/2012 

Vilceu Rosa FG-4 02.01 a 22.01.2012 21 0189/2012 

José L. P. da Silva FG-1 02.01 a 29.01.2012 28 0192/2012 

Gesiane Z. de Oliveira FG-3 02.01 a 11.01.2012 10 0197/2012 

Gesiane Z. de Oliveira FG-3 12.01 a 31.01.2012 20 0197/2012 

Marcos da F. Rodrigues FG-7 02.01 a 29.01.2012 28 0211/2012 

Flavio Williges FG-1 02.01 a 29.01.2012 28 0193/2012 

Elvis Carissimi FG-1 02.01 a 27.01.2012 26 1388/2011 



86 

 

86 

 

Sandro Albarello FG-3 02.01 a 20.01.2012 19 1392/2011 

Edison A. da Rosa CD-3 02.01 a 15.01.2012 14 0237/2012 

André V. Soares FG-1 02.01 a 31.01.2012 30 1367/2011 

Celito A. Pillon FG-4 02.01 a 30.01.2012 29 0235/2012 

Irineu A. Marchi CD-4 09.01 a 23.01.2012 15 0238/2012 

Tania S.B.de S.Magnago FG-1 02.01 a 31.01.2012 30 0109/2012 

Izabel C. F. de Barros FG-4 09.01 a 18.01.2012 10 0097/2012 

Neidi G. Penna FG-1 16.01 a 27.01.2012 12 0100/2012 

Talles A. Araujo FG-1 16.01 a 29.01.2012 14 0154/2012 

Cibele S.do Canto FG-3 02.01 a 22.01.2012 21 0152/2012 

Analiz Bordignon FG-4 02.01 a 31.01.2012 30 0239/2012 

Carlos A. Ceretta CD-3 19.01 a 20.01.2012 02 0237/2012 

Carlos A. Ceretta CD-3 30.01 a 31.01.2012 02 0236/2012 

Lucia H. P. Berni FG-4 02.02 a 21.02.2012 20 0203/2012 

Valmir Viera FG-3 04.01 a 01.02.2012 29 0090/2012 

Jaiser Tapia FG-3 09.01 a 07.02.2012 30 0060/2012 

Jefferson M.de Oliveira FG-4 01.01 a 21.02.2012 52 0182/2012 

José A. Parcianello CD-3 16.01 a 05.02.2012 21 0240/2012 

Nelson O. Bittencourt CD-4 23.01 a 28.01.2012 06 0207/2012 

Nelson O. Bittencourt CD-4 29.01 a 31.01.2012 03 0207/2012 

Nelson O. Bittencourt CD-4 01.02 a 09.02.2012 09 0207/2012 

Andréa F. Weber FG-1 05.01 a 03.02.2012 30 1358/2011 

Renato B. Fagundes CD-3 19.01 a 03.02.2012 16 0058/2012 

Luis A. E. Farinatti FG-1 26.12 a 31.12.2011 06 0190/2012 

Luis A. E. Farinatti FG-1 02.01 a 31.01.2012 30 0253/2012 

Maria E. Ramicelli FG-1 23.01 a 21.02.2012 30 0172/2012 

Sandra E. R. da Rocha FG-4 23.02 a 08.03.2012 15 0160/2012 

Zelmielen A. de Souza FG-4 30.01 a 13.02.2012 15 0185/2012 

Marlei M. V. Marcuzzo FG-3 30.01 a 17.02.2012 19 0200/2012 

Vanete M. Alberici CD-4 16.01 a 14.02.2012 30 1321/2011 

Antonio S. F. Farias CD-3 31.01 a 03.02.2012 04 0217/2012 

Maria R. D. Roso CD-4 06.02 a 01.03.2012 25 0138/2012 

Roni Blume CD-3 02.01 a 16.01.2012 15 0135/2012 

Roni Blume CD-3 16.02 a 01.03.2012 15 0135/2012 

Alexandre Fleig FG-7 23.01 a 21.02.2012 30 0142/2012 

Rozelaine V. Silveira FG-3 01.02 a 21.02.2012 21 1348/2011 

Rozelaine V. Silveira FG-3 22.02 a 29.02.2012 08 1348/2011 

Rozelaine V. Silveira FG-3 01.03 a 02.03.2012 02 1348/2011 

Marli C. do Nascimento FG-3 01.02 a 21.02.2012 21 0278/2012 

Jean P. G. Minella FG-1 31.01 a 14.02.2012 15 0288/2012 

Rogério P. Severo FG-1 17.01 a 14.02.2012 29 0281/2012 

Rosangela R. Bastos FG-4 02.01 a 11.01.2012 10 0282/2012 

Rosangela R. Bastos FG-4 01.02 a 10.02.2012 10 0282/2012 

Marcia H. dos S. Bento CD-4 01.02 a 20.02.2012 20 0283/2012 

Fabiane V. Romano FG-1 01.02 a 01.03.2012 30 0214/2012 

Giane de C. Grigoletti FG-1 15.02 a 29.02.2012 15 0212/2012 

Zelia T. Mocelin FG-4 30.01 a 31.01.2012 02 0205/2012 

Zelia T. Mocelin FG-4 01.02 a 13.02.2012 13 0205/2012 

 

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 

 


