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I - ATOS E DESPACHOS DO MAGNIFICO REITOR E/OU VICE-REITOR

1 - PORTARIAS

N. 62.179, de 02.05.12 - Proc. N.004046/2012-92 - Reitor

DISPENSAR Salete de Jesus Souza Rizzatti,
Matricula SIAPE 1143356, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungdo Gratificada de Chefe do
Servigo Internagdo Clinica Médica I da Coordenagdo de Enfermagem
Clinica Médica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Cbédigo FG4.149, para
a qual foi designada pela Portaria N. 61.867 de 19.03.2012.

N. 62.180, de 02.05.12 - Reitor

DISPENSAR, a partir de 11 de abril de 2012,
Miriam Terezinha Giacomini Brendler, Matricula SIAPE 381834,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe dos Servicos Médicos
do Pronto Atendimento da Diretoria Clinica/HUSM, Cbédigo FG4.126,
para a qual foi designada pela Portaria N. 49.508 de 25.07.2006.

N. 62.181, de 02.05.12 - Reitor

DESIGNAR Lea Wegner Becker, Matricula SIAPE
1093321, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe
dos Servicgos Médicos do Pronto Atendimento da Diretoria
Clinica/HUSM, Cédigo FG4.126.
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

N. 62.182, de 02.05.12 - Reitor

DECLARAR que Cleonice Maria Tomazzetti,
Matricula SIAPE 1069382, ocupante do cargo de Professor 32 Grau, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM em substituigdo, exerceu o Cargo de
Direcdo de Pré-Reitor de Graduagdo/PROGRAD, Cédigo CD3.05, no
periodo de 18 a 20 de abril de 2012, tendo em vista o afastamento do
titular Orlando Fonseca e do substituto legal Raul Ceretta Nunes.

N. 62.183, de 02.05.12 - Proc. N.004191/2012-73 - Vice-Reitor
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Ewerton Nunes Morais, Matricula SIAPE 381613,
ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3¢,
incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.184,de 02.05.12 - Proc. N.003790/2012-16 - Reitor

APLICAR PENA DE SUSPENSAO por 15 (quinze)
dias, a partir da presente data, ao servidor Marcelo Carlos
Zampieri, Matricula SIAPE 2196314, ocupante do cargo de Professor 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal, lotado no Departamento de Direito
— CCSH, de acordo com o que dispde o Artigo 127 da Lei n. 8.112, de
11.12.90, por infracdo aos Artigos 18 e 19 da Lei n. 9.784/99 e
Artigos 116, incisos III, VI e IX combinado com Artigos 130 e 128 da
Lei n. 8.112/90, convertida em multa, a base de 50% por dia de
vencimento, pelos mesmos 15 dias, nos exatos termos do disposto no
§2° do Artigo 130 da Lei n. 8.112, de 11.12.90.




N. 62.185, de 02.05.12 - Proc. N.003790/2012-16 — Reitor

APLICAR PENA DE SUSPENSAO por 15 (quinze)
dias, a partir da presente data, a servidora Lilia Manjon da Cunha,
Matricula SIAPE 381061, ocupante do cargo de Professor 32 Grau, do
Quadro Unico de Pessoal, lotado no Departamento de Direito - CCSH,
de acordo com o que dispdée o Artigo 127 da Lei n. 8.112, de
11.12.90, por infragdo aos Artigos 18 e 19 da Lei n. 9.784/99 e
Artigos 116, incisos III, VI e IX combinado com Artigos 130 e 128 da
Lei n. 8.112/90, convertida em multa, a base de 50% por dia de
vencimento, pelos mesmos 15 dias, nos exatos termos do disposto no
§2° do Artigo 130 da Lei n. 8.112, de 11.12.90.

N. 62.186, de 02.05.12 - Proc. N.006397/2012-38 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FRANCISCO MAXIMILIANO PANCICH
GALLARRETA, habilitado em Concurso Pudblico de Provas e Titulos, para
exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no
Departamento de Ginecologia e Obstetricia/CCS na Classe de Professor
Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de 40 horas semanais, no
cédigo de vaga 0294428, decorrente da vacédncia de Boaventura Dias da
Silva, conforme Portaria N. 55.312, de 16/07/2009, publicada no
Diario Oficial da Unido de 21/07/2009, do Ministério de Estado da
Educacgéao.

N. 62.187, de 02.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR o Professor 32 Grau Ricardo Siméo
Diniz Dalmolin, Matricula SIAPE 6421772, lotado no Departamento de
Solos/CCR, como Coordenador da Universidade Aberta do Brasil (UAB).

N. 62.188, de 02.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR a Professora 3° Grau Ilse Abedq,
Matricula SIAPE 1734718, lotada no Departamento de Metodologia do
Ensino/CE, como Coordenadora do Programa Anual de Capacitacgédo
Continuada 2012 da Ded/Capes.

N. 62.189, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RACHEL IRION ALMEIDA, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 5° lugar, para exercer o cargo
de Auxiliar de Saude, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitacgéo
I, Padrdao de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, em vaga pertencente ao OQRSTA desta Instituicgao,
decorrente de Redistribuigdo de vagas constantes da Portaria MEC n.
426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, cédigo n. 239471.

N. 62.190, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LIANGE ARRUA RABENSCHLAG,
habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 6° lugar, para
exercer o cargo de Auxiliar de Saude, Nivel de Classificagédo C,
Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta
Instituicgao, decorrente de Redistribuicdao de vagas constantes da




Portaria MEC n. 426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, cédigo
n. 239474.

N. 62.191, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALINE DE OLIVEIRA FREITAS DO
NASCIMENTO, habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 7°
lugar, para exercer o cargo de Auxiliar de Saude, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagcdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
ORSTA desta Instituigado, decorrente de Redistribuigdo de wvagas
constantes da Portaria MEC n. 426, publicada no DOU de 20 de abril
de 2012, cédigo n. 250268.

N. 62.192, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CAROLINA TONINI GOULART, habilitado (a)
em Concurso Publico, classificado(a) em 8° lugar, para exercer O
cargo de Auxiliar de Satude, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40
horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicgao,
decorrente de Redistribuicdo de vagas constantes da Portaria MEC n.
426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, cédigo n. 252450.

N. 62.193, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MATHEUS CHITOLINA DA SILVA,
habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 14° 1lugar,
para exercer o cargo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagcdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
QRSTA desta Instituicéo, decorrente de Redistribuigdo de Vagas
constantes da Portaria MEC n. 426, publicada no DOU de 20 de maio de
2012, cédigo n. 697678.

N. 62.194, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUIZ FERNANDO DA SILVEIRA,
habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 15° 1lugar,
para exercer o cargo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
QORSTA desta Instituicgao, decorrente de Redistribuigcdo de Vagas
constantes da Portaria MEC n. 426, publicada no DOU de 20 de maio de
2012, cédigo n. 697327.

N. 62.195, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CARINE ANDREIA KOCHHAN, habilitado(a)
em Concurso Publico, classificado(a) em 16° lugar, para exercer O
cargo de Auxiliar em Administragdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel




de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de
40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituigéo,
decorrente de Redistribuigdo de Vagas constantes da Portaria MEC n.
426, publicada no DOU de 20 de maio de 2012, cédigo n. 700879.

N. 62.196, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOSUE MIGUEL SEHNEM, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 17° lugar, para exercer O cargo
de Auxiliar em Administracdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40
horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituigédo,
decorrente de Redistribuigdo de Vagas constantes da Portaria MEC n.
426, publicada no DOU de 20 de maio de 2012, cédigo n. 701988.

N. 62.197, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ©LUIZ ROGERIO RAHM CASTRO,
habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 18° 1lugar,
para exercer o cargo de Auxiliar em Administragcdo, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagcdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
ORSTA desta Instituicgéo, decorrente de Redistribuigcdo de Vagas
constantes da Portaria MEC n. 426, publicada no DOU de 20 de maio de
2012, cédigo n. 755508.

N. 62.198, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PAULO FRANCISCO DOS SANTOS PEREIRA,
habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 19° 1lugar,
para exercer o cargo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
QORSTA desta Instituicéao, decorrente de Redistribuigcdo de Vagas
constantes da Portaria MEC n. 426, publicada no DOU de 20 de maio de
2012, cédigo n. 697474.

N. 62.199, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALDES MARQUES GABRIEL, habilitado(a)
em Concurso Publico, classificado(a) em 20° lugar, para exercer o
cargo de Auxiliar em Administragdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel
de Capacitagdo I, Padrdao de Vencimento I, em regime de trabalho de
40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicgéo,
decorrente de Aposentadoria de Fatima Eliane Riquel Copatti,
publicada no DOU de 02 de maio de 2012, cédigo n. 292886.

N. 62.200, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JONAS RITTER PAUSE, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 2° lugar, para exercer O cargo




de Técnico em Eletroeletrdnica, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitagcdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40
horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicgédo,
decorrente de Redistribuig¢do de vagas constantes da Portaria MEC n°
426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, cédigo n. 277707.

N. 62.201, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDER LUIZ FILIPETTO, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 2° lugar, para exercer O cargo
de Técnico em Eletromecénica, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40
horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicgédo,
decorrente de Redistribuicdo de vagas constantes da Portaria MEC n°
426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, cédigo n. 274501.

N. 62.202, de 02.05.12 - Proc. N.007267/2012-12 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARUCIA VIEIRA CORREA, habilitado(a)
em Concurso Publico, classificado(a) em 11° lugar, para exercer O
cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de
Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40
horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicgéo,
decorrente de Redistribuigcdo de vagas constantes da Portaria MEC n.
426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, cédigo n. 748282.

N. 62.203, de 02.05.12 - Proc. N.0016235/2011-27 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ADRIANO TESTON, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 1° lugar, para exercer O cargo
de Médico/Radioterapia, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 20
horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicgéo,
decorrente de Aposentadoria de Rosa Maria Pachaly Dalcin, publicada
no DOU de 30 de junho de 2011, cdédigo n. 294831.

N. 62.204, de 02.05.12 - Proc. N.003616/2012-27 - Reitor

TORNAR SEM EFEITO a nomeag¢do de CRISTIAN
WILLIAN SAUERESSIG DA SILVA para o cargo de Auxiliar em
Administracdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagédo I,
Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) através da portaria n. 61.897,
publicada no DOU de 26 de margo de 2012, com base no paragrafo 6°
do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.
II - NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta
Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112,
de 11.12.90, CAROLINE SPOHR, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 13° lugar, para exercer o cargo de Auxiliar em
Administracdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagédo I,
Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais,
em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituigdo, decorrente de
Aposentadoria de Neli Nunes, publicada no DOU de 15 de margo de
2012, coédigo n. 294947




N. 62.205, de 02.05.12 - Reitor

DECLARAR que Marcia Helena do Nascimento
Lorentz, Matricula SIAPE 1751792, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM em substituicdo,
exerceu o Cargo de Diregcdo de Coordenador a Coordenadoria de
Planejamento Informacional/PROPLAN, Cédigo CD3.33, no dia 26 de
abril de 2012, tendo em vista o afastamento da titular, Lucia Rejane
da Rosa Gama Madruga.

N. 62.206, de 02.05.12 - Reitor

NOMEAR Carmen Regina Echeverria Borges,
Matricula SIAPE 378678, ocupante do cargo de Assistente Social, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituigcdo exercer o
Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de Qualidade de
Vida do Servidor/PRRH, Cédigo CD4.43, no dia 3 de maio de 2012,
tendo em vista o afastamento do titular, Carlos Augusto Cunha
Filho, para participar de Reunido na Fundag¢do de Seguridade Social -
GEAP, Porto Alegre - RS.

N. 62.207, de 03.05.12 - Reitor

DESIGNAR Alenir Inacio Goularte, Matricula
SIAPE 379375, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicdo, exercer a
Fungdo Gratificada de Chefe da Seg¢do de Organizagcdo de Material da
Divisdo de Processos Técnicos/BC, Cédigo FG5.002, nos impedimentos
legais ou eventuais da titular Simone Godinho Maisonave.

N. 62.208, de 03.05.12 - Reitor

DESIGNAR Alice Veleda Wendt, Matricula
SIAPE 1863394, Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM para, em substituicdo exercer a Fungdo Gratificada
de Secretario Administrativo da Secretaria Administrativa da
Diretoria Clinica/HUSM, Cédigo FG5.009, no periodo de 17 de abril a
16 de maio de 2012, tendo em vista a Licenga para Tratamento de
Saude da titular Tamiko Nakashima.

N. 62.209, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 25 a 27 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.007119/2012-06, a servidora Ana Paula Ramos de Souza,
Matricula SIAPE n. 2093180, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar da Oficina de
Fonoaudiologia Educacional, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.210, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 25 a 27 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.007113/2012-21, a servidora Helena Bolli Mota, Matricula SIAPE
n. 379501, Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicacgéado
Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar do IV Seminario Internacional de
Fonologia, em Porto Alegre — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.




N. 62.211, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
dia 25 de abril de 2012, conforme Processo n. 23081.006801/2012-73,
a servidora Renata Mancopes Rocha, Matricula SIAPE n. 2713850,
Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicag¢do Exclusiva, lotada
no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciéncias da Saude,
para participar do Evento: Disfagia - Enfoque Nutricional e Aspectos
de Seguranca, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.212, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 13 a 19 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007096/2012-21, a servidora Maria Eulalia Ramicelli, Matricula
SIAPE n. 2506527, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do
Centro de Artes e Letras, para realizar Pesquisa na Biblioteca Rio-
Grandense e participar de Reunides de Trabalho com Pesquisadores da
FURG, em Rio Grande - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.213, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 24 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.007098/2012-11, & servidora Désirée Motta Roth, Matricula
SIAPE n. 379094, Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do
Centro de Artes e Letras, para participar de Banca de Concurso
Piblico de Livre Docente, em Campinas - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.214, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 27 a 30 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.006800/2012-29, a servidora Glaucia Denise Kommers, Matricula
STIAPE n. 382851, Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicacgédo
Exclusiva, lotada no Departamento de Patologia do Centro de Ciéncias
da Saude, para participar do Curso de Imunohistoquimica, em Sé&o
Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.215, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 29 a 31 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.006796/2012-07, a servidora Rhea Silvia de Avila Soares,
Matricula SIAPE n. 1584626, Enfermeiro - Area, sujeita ao regime de
40 horas semanais, lotada no Hospital Universitario, para
participar, apresentando trabalho, da II Jornada Internacional de
Enfermagem UNIFRA, em Santa Maria — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM

N. 62.216, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 2 a 5 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.006950/2012-32, a servidora Hilda Elisabeth Gongalves,
Matricula SIAPE n. 1103900, Médico - Area, sujeita ao regime de 40




horas semanais, lotada no Hospital Universitario, para participar do
6° Congresso Brasileiro de Cérebro, Comportamento e Emogdes, em Séo
Paulo - SP.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.217, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 24 a 27 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.006839/2012-46, a servidora Themis Maria Kessler, Matricula
SIAPE n. 336935, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar da V Oficina de Sensibilizacgéo
Fonoaudiolégica Educacional, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.218, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 31 de maio a 2 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.006946/2012-74, a servidora Silvia Wali Kleinert Londero,
Matricula SIAPE n. 79805, Médico - Area, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada no Hospital Universitario, para participar do
VI Simpésio Sul-Americano do Aparelho Digestivo e XVI Congresso
Gaucho de Gastroenterologia e Endoscopia, em Santana do Livramento -
RS.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.219, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 26 a 28 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.006784/2012-74, a servidora Maria Terezinha Dotto, Matricula
SIAPE n. 382026, Enfermeiro - Area, sujeita ao regime de 40 horas
semanais, lotada no Hospital Universitario, para realizar Visita a
Fabrica da PROTEC, em Sdao Paulo - SP.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.220, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 29 a 31 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.006797/2012-43, & servidora Alexsandra Micheline Real Saul,
Matricula SIAPE n. 1421185, Enfermeiro - Area, sujeita ao regime de
40  horas semanais, lotada no Hospital ©Universitario, para
participar, apresentando trabalho, da II Jornada Internacional de
Enfermagem UNIFRA, em Santa Maria - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.221, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 17 a 19 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007112/2012-86, ao servidor Sérgio de Vasconcellos
Baldisserotto, Matricula SIAPE n. 2217093, Professor Adjunto,
sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no Departamento de
Clinica Médica do Centro de Ciéncias da Saude, para participar,
apresentando trabalho, do II Congresso Gaucho de Terapia Intensiva,
em Pelotas — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.
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N. 62.222, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 31 de maio a 2 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.006949/2012-16, ao servidor Flavio Luiz Antonello Londero,
Matricula SIAPE n. 382051, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
VI Simpésio Sul-Americano do Aparelho Digestivo e XVI Congresso
Gaucho de Gastroenterologia e Endoscopia, em Santana do Livramento -
RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.223, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 28 de maio a 3 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.006948/2012-63, ao servidor Fabio Pascotto de Oliveira,
Matricula SIAPE n. 2709110, Médico - Area, sujeito ao regime de 20
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
13th Congresso Brasileiro de Esclerose Multipla, em Florianépolis -
SC.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.224, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 24 a 25 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.006945/2012-20, ao servidor Marcos André dos Santos, Matricula
SIAPE n. 1440921, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
recebimento do Prémio Internacional ao Talento Empreendedor, em Sé&o
Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.225, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 2 a 5 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.006947/2012-19, ao servidor Angelo Batista Miralha da Cunha,
Matricula SIAPE n. 2086795, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar,
apresentando trabalho, do 8° Congresso Brasileiro de Cérebro,
Comportamento e Emog¢des, em Sdao Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.226, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 24 a 27 de abril de 2012, conforme Processo n.
23081.007093/2012-98, ao servidor André Collasiol, Matricula SIAPE
n. 1753083, Quimico, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado
no Departamento de Engenharia Sanitdria e Ambiental do Centro de
Tecnologia, para participar de Feira Cientifica e Tecnolbégica -
FEIMA 2012, em Bento Gongalves - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.227, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento Parcial da
Universidade, no periodo de 1° de abril de 2012 a 31 de margo de
2014, conforme Processo n. 23081.006236/2012-44, & servidora Andrea
Lucia Machado Barcelos, Matricula SIAPE n. 2115931, Médico - Area,
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sujeita ao regime de 40 horas semanais, 1lotada no Hospital
Universitario, para realizar Doutorado em Medicina, Pediatria e
Saude da Crianca, na Pontificia Universidade Catélica do Rio Grande
do Sul, em Porto Alegre — RS.

II - Durante o afastamento, a carga horaria da referida servidora
ficard reduzida em 14 horas semanais.

III - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.228, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento Parcial da
Universidade, no periodo de 1° de margco a 30 de novembro de 2012,
conforme Processo n. 23081.005843/2012-97, & servidora Claudia
Rosane Perico Lavich, Matricula SIAPE n. 1146036, Enfermeiro - Area,
sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital
Universitario, para realizar Mestrado em Enfermagem, na Universidade
Federal de Santa Maria, em Santa Maria - RS.
ITI - Durante o afastamento, a carga horaria da referida servidora
ficarda reduzida em 20 horas semanais.
IITI - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.229, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento Parcial da
Universidade, no periodo de 5 de marco de 2012 a 5 de junho de 2013,
conforme Processo n. 23081.003302/2012-24, a servidora Tatiana
Montagner Dalcin Bertoldo, Matricula SIAPE n. 1432401, Técnico de
Laboratério - Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
no Hospital Universitario, para realizar Mestrado em Ciéncias
Farmacéuticas, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria - RS.
II - Durante o afastamento, a carga horaria da referida servidora
ficara reduzida em 14 horas semanais.
III - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.230, de 03.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento Parcial da
Universidade, no periodo de 1° de margo de 2012 a 1° de margo de
2014, conforme Processo n. 23081.005016/2012-01, a servidora Sandra
Lorena de Oliveira Machado, Matricula SIAPE n. 1108797, Médico -
Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital
Universitario, para realizar Doutorado em Ciéncias Biolégicas, na
Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria - RS.
II - Durante o afastamento, a carga horaria da referida servidora
ficard reduzida em 20 horas semanais.
IITI - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.231, de 03.05.12 - Reitor

AUTORIZAR a cessdo da servidora,
pertencente ao Quadro de Pessoal da UFSM, na forma abaixo indicada:
Servidora: Sonia da Costa — Matricula SIAPE 2057330.

Cargo: Professor Ensino Basico Técnico e Tecnolégico.

Para: Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social -
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.

Fungdo/cargo: Cargo em Comissdo de Assessor de Gabinete - MCTI,
cédigo DAS 102.4

Onus: érgéo cedente (previsto na Lei 8.112/90 - Artigo 93, §19).
Processo: 23081.005872/2012-59.
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II - Cumpre ao cessiondrio comunicar, mensalmente, ao 6érgdo cedente
a freqiiéncia da servidora.

N. 62.232, de 03.05.12 - Proc. N.004587/2012-11 - Vice-Reitor
INCLUIR na Portaria N. 38.017, de
10.06.1998, publicada no Diario Oficial da Unido de 16.06.1998,
Secdo 2, Pagina 16, de concessdo de aposentadoria do servidor
Bernardino Pessotto, Matricula SIAPE 381566, ocupante do cargo de
Cozinheiro, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo I, Padréo
de Vencimento 9, a vantagem do Artigo 190, da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, em conformidade com o disposto no Acérddo TCU n.
278/2007-Plenirio e na Orientacdo Normativa n. 05/2008-SRH/MP.

N. 62.233, de 03.05.12 - Proc. N.007120/2012-22 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MATEUS BECK RUTZIG, habilitado em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de
Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Eletrdnica
e Computagdo/CT na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0296346, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta
Instituicgéao.

N. 62.234, de 03.05.12 - Proc. N.007121/2012-77 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MARIO LUCIO DA SILVA MARTINS,
habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o
cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Eletrdnica e Computag¢do/CT na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1,
com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0296347, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta
Instituicgéo.

N. 62.235, de 03.05.12 - Proc. N.007063/2012-81 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUIZ HENRIQUE PANTALEAO, habilitado em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de
Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Administracdo/CESNORS na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0861066, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta
Instituicéo.

N. 62.236, de 03.05.12 - Proc. N.007122/2012-11 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANA TRINDADE WINCK, habilitada em
Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de
Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Eletrdnica
e Computagdo/CT na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0296345, decorrente da vacédncia de Elias Bortolotto, conforme
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Portaria N. 53.396, de 27/08/2008, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 28/08/2008, do Ministério de Estado da Educacédo.

APOSTILA A PORTARIA N. 62.236, de 03.05.12

Na Portaria N.62.236, que nomeou Ana Trindade Winck, publicada no
Diadrio Oficial da Uni&o no dia 08.05.2012, Segdo 2, pagina 28, onde
se 1lé: no cédigo de vaga 0296345; leia-se: no cdédigo de vaga
0294108.

N. 62.237, de 03.05.12 - Proc. N.007076/2012-51 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, TONIA MAGALI MORAES BRUM, habilitada
em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de
Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Educacgédo
Agricola e Extensdo Rural/CCR, na Classe de Professor Adjunto, Nivel
1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de
vaga 0294572, decorrente da vacéncia de Marcos Alves dos Reys,
conforme Portaria N. 60.484, de 02/09/2011, publicada no Diario
Oficial da Unido de 06/09/2011, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 62.238, de 03.05.12 - Proc. N.007104/2012-30 — Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VANESSA SIQUEIRA PERES DA SILVA,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o
cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Estatistica/CCNE na Classe de Professor Assistente, Nivel 1, com
Mestrado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0851444, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta
Instituicgéo.

N. 62.239, de 03.05.12 - Proc. N.006108/2012-09 - Vice-Reitor

EXONERAR, a pedido, a partir de 10 de abril
de 2012, o servidor desta Universidade Rodrigo Exterckotter Tjader,
Matricula SIAPE 1831096, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia
da Informagdo, lotado no Nicleo de Tecnologia Educacional/NTE, do
Quadro Unico desta Instituigdo, nos termos do Artigo 34 da Lei n.
8.112, de 11/12/1990.

N. 62.240, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 17 de maio a 3 de 3junho de 2012, conforme Processo n.
23081.006683/2012-01, publicado no DOU de 04.05.12, ao servidor
Renato Borges Fagundes, Matricula SIAPE n. 7382574, Professor
Associado, sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na
Diregdo do Centro de Ciéncias da Saude, para realizar, apresentando
trabalho, de Projeto de Pesquisa no National Céncer Institute, em
San Diego, New York e Washington - EUA.
IT - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens), art. 1°, IV e §
1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 03 de maio de
2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.241, de 04.05.12 - Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 22 a 25 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.006402/2012-
11, publicado no DOU de 04.05.12, ao servidor Marco Antdnio Dalla
Costa, Matricula SIAPE n. 1724357, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicacéao Exclusiva, lotado no Departamento de
Processamento de Energia Elétrica do Centro de Tecnologia, para
participar da XI Reunién Del Comité Académico de Energia de La AUGM,
em La Plata - Argentina.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens e Diarias), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 20120110.638, de 10 de
janeiro de 2012, do Ministro de Estado da Educacéo.

N. 62.242, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 2 a 31 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.006997/2012-
83, publicado no DOU de 04.05.12, a servidora Andrea Cristina Dérr,
Matricula SIAPE n. 1728855, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotada no Departamento de Ciéncias Econdémicas
do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para realizar Curso sobre
Fair Trade na Escola de Verdo da Universidade de Bremen, em Bremen -
Alemanha.
ITI - Afastamento com S6nus para a UFSM (Passagens e Inscrigdo), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 20120110.638, de 10 de
janeiro de 2012, do Ministro de Estado da Educacgéo.

N. 62.243, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 26 a 29 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.006831/2012-
80, publicado no DOU de 04.05.12, a servidora Doris Pires Vargas
Bolzan, Matricula SIAPE n. 351995, Professor Associado, sujeita ao
regime de Dedicagao Exclusiva, lotada no Departamento de Metodologia
do Ensino do Centro de Educagdo, para participar de Reuniéao
Preparatéria do V Encuentro Internacional de Politicas Educativas,
na Universidad Nacional de Cérdoba, em Cérdoba - Argentina.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens e Diarias), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizagcdo n. 20120110.638, de 10 de
janeiro de 2012, do Ministro de Estado da Educacgéo.

N. 62.244, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 10 a 17 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.006936/2012-
39, publicado no DOU de 04.05.12, a servidora Liliane Gontan Timm
Della Méa, Matricula SIAPE n. 381541, Assistente em Administracéo,
sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Gabinete do
Reitor, para participar, apresentando trabalho, do IX Foro
Internacional sobre Evaluacién de la Calidad de la Investigacién y
la Educacién Superior, em Santiago de Compostela - Espanha.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens e Diarias), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 03 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.245, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 2 a 5 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.006942/2012-96,
publicado no DOU de 04.05.12, ao servidor Carlos Alberto Ceretta,
Matricula SIAPE n. 379050, Professor Titular, sujeito ao regime de
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Dedicacdo Exclusiva, lotado na Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo e
Pesquisa, para participar de Processo Seletivo de Candidato para
Ingresso de Discentes em Programas de Pés-Graduagdo, em Caracas -
Venezuela.

II - Afastamento com énus pelo PROAP/CAPES.

N. 62.246, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 1° de setembro de 2012 a 31 de julho de 2013, conforme Processo
n. 23081.005372/2012-17, publicado no DOU de 04.05.12, ao servidor
Ari Jodo Aiolfi, Matricula SIAPE n. 1489422, Professor Adjunto,
sujeito ao regime de Dedicag¢do Exclusiva, lotado no Departamento de
Matematica do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, para realizar
Pés-Doutorado em Matematica, na Université Francois Rabelais, em
Tours - Franga.
II - Afastamento com 6nus pela CAPES.

N. 62.247, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 21 de maio a 3 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.005540/2012-74, publicado no DOU de 04.05.12, a servidora
Zaida Inés Antoniolli, Matricula SIAPE n. 379336, Professor
Associado, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no
Departamento de Solos do Centro de Ciéncias Rurais, para participar
de Missdo de Estudos, Apresentagdo e Anadlise de Material de Fungos
Ectomicorrizicos, em Ljubljana - Eslovénia.
II - Afastamento com 6nus pelo CNPq.

N. 62.248, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 14 a 19 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.006299/2012-
09, publicado no DOU de 04.05.12, a servidora Jurema Gorski Brites,
Matricula SIAPE n. 1172852, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotada no Departamento de Ciéncias Sociais do
Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar, apresentando
trabalho, do Coldéquio Internacional “Dimensiones del Empleo
Doméstico Latinoamericano”, em Monterrey — México.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.249, de 04.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 20 a 27 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.006799/2012-
32, publicado no DOU de 04.05.12, a servidora Themis Maria Kessler,
Matricula SIAPE n. 336935, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar de Missdo de Trabalho,
na Universidade de Talca, em Talca - Chile.
II - Afastamento com 6nus pela CAPES.

N. 62.250, de 04.05.12 - Reitor

DESIGNAR Lilian Janine de Barros Beckmann,
Matricula SIAPE 1444960, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para exercer a
Fungdo Gratificada de Chefe do Nucleo de Pregdes da Coordenagdo de
Licitag¢des/DEMAPA, Cédigo FG2.002.
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II — DISPENSAR Ana Deise Souza Rodrigues, Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE 6382862, da fungcdo acima, para a qual
foi designada pela Portaria N. 61.322 de 30.12.2011.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

N. 62.251, de 04.05.12 - Reitor

DISPENSAR Marcelo Goddéi Machado, Matricula
SIAPE 2568749, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, da Fungdo Gratificada de Chefe Substituto do
Nuacleo de Pregdes da Coordenagcdo de Licitacdes/DEMAPA, Cbédigo
FG2.002, para a qual foi designado pela Portaria N. 61.324 de
02.01.2012.

N. 62.252, de 04.05.12 - Reitor

NOMEAR Ana Lucia Pascotto Lima, Matricula
SIAPE 382816, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM para, em substituigdo exercer o Cargo de Direcgdo de
Coordenador da Coordenadoria de Ingresso e Aperfeigoamento da Pré-
Reitoria de Recursos Humanos, Cédigo CD4.15, nos impedimentos legais
ou eventuais do titular Gentil Tonin.

N. 62.253, de 07.05.12 - Reitor

EXONERAR Ivete Maria Klein Lunkes,
Matricula SIAPE 378643, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de
Direcdo de Pesquisador Institucional/Gabinete do Reitor, Cédigo
CD4.46, para a qual foi nomeada pela Portaria N. 56.684 de
07.01.2010.

N. 62.254, de 07.05.12 - Reitor

NOMEAR Ivete Maria Klein Lunkes, Matricula
SIAPE 378643, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de Direcdo de
Procurador Educacional Institucional/Gabinete do Reitor, Cédigo
CD4.46.
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

N. 62.255, de 07.05.12 - Reitor

REMOVER o servidora Rosicleia da Silva
Bastianello, Matricula SIAPE 1200862, Matricula UFSM 12212, ocupante
do cargo de Professor Ensino Basico Técnico e Tecnolégico, Cédigo
5702001, Classe D - V, Nivel 3, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Diregdo do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria - CTISM para
a Diregdo do Colégio Politécnico da UFSM, a partir desta data.
ITI - Cancelar, a partir desta data a Portaria de Exercicio N. 60.551
de 26 de setembro de 2012.

N. 62.256, de 07.05.12 - Reitor

REMOVER o servidor Olinto César Bassi de
Araujo, Matricula SIAPE 6053831, Matricula UFSM 13025, ocupante do
cargo de Professor Ensino Basico Técnico e Tecnolégico, Cédigo
5702001, Classe D - V, Nivel 3, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Direcdo do Colégio Politécnico da UFSM para a Diregdo do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maira - CTISM, a partir desta data.

N. 62.257, de 07.05.12 - Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 8 a 13 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007074/2012-
61, publicado no DOU de 07.05.12, a servidora Caroline Casali,
Matricula SIAPE n. 1555161, Professor Assistente, sujeita ao regime
de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Ciéncias da
Comunicagdo - CESNORS de Frederico Westphalen, para participar,
apresentando trabalho, do XTI Congresso Latinoamericano de
Investigadores de la Comunicacién, em Montevideo - Uruguai.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Inscrigdo), art. 1°, IV e §
1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de
2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.258, de 07.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 8 a 12 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007073/2012-
17, publicado no DOU de 07.05.12, a servidora Andréa Franciele
Weber, Matricula SIAPE n. 1663641, Professor Assistente, sujeita ao
regime de Dedicacédo Exclusiva, lotada no Departamento de Ciéncias da
Comunicagdo — CESNORS de Frederico Westphalen, para participar do XI
Congresso Latinoamericano de Investigadores de la Comunicacién, em
Montevideo - Uruguai.
ITI - Afastamento com 6nus para a UFSM (Inscrigdo), art. 1°, IV e §
1°, conforme autorizagdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de
2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.259, de 07.05.12 - Proc. N.010161/2009-09 - Vice-Reitor

ALTERAR o fundamento legal constante na
Portaria N. 55.586, de 31.08.2009, publicada no Diario Oficial da
Unido de 03.09.2009, Segcédo 2, Pagina 25, de alteracdo de
aposentadoria do servidor Clezio Jarbas Matos de Sousa, Matricula
SIAPE 380369, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-Area,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagcdo I, Padrdo de
Vencimento 14, para o disposto no Artigo 186, inciso I, da Lei n.
8.112, de 11.12.1990, em virtude de determinacdo judicial nos autos
do Recurso Especial n. 1.229.910 - RS(2009/0144559-7).

N. 62.260, de 07.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR a Professora de 3° Grau Eliane
Maria Foleto, Matricula SIAPE 2118434, e o Professor de 3¢ Grau
Adriano Severo Figueiré, Matricula SIAPE 6382513, 1lotados no
Departamento de Geociéncias - CCNE, respectivamente titular e
suplente como Representantes da UFSM no Conselho Administrativo da
Fundacdo Mo’a.

N. 62.261, de 07.05.12 - Reitor

NOMEAR Manfredo Horner, Matricula SIAPE
6380782, ocupante do cargo de Professor 32 Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM para, em substituicdo exercer o Cargo de Direcgdo de
Pr6-Reitor da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa - PRPGP,
Cédigo CD3.06, no dia 4 de maio de 2012, tendo em vista viagem a
Porto Alegre do titular Hélio Ledes Hey e viagem a Venezuela do
substituto legal Carlos Alberto Ceretta.

N. 62.262, de 07.05.12 - Reitor
DECLARAR que Sandra Marcia Soares Schmidt,
Matricula SIAPE 381817, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, do
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Quadro Unico de Pessoal da UFSM em substituicdo, exerceu o Cargo de
Diregcdo de Diretor da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensido/HUSM,
Cédigo CD4.01, no periodo de 25 a 26 de abril de 2012, tendo em
vista a participagdo em reunido de trabalho no Hospital de Clinicas
de Porto Alegre da titular, Beatriz Silvana da Silveira Porto.

N. 62.263, de 07.05.12 - Reitor

DESIGNAR Marcelo Godéi Machado, Matricula
SIAPE 2568749, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM para, em substituigcdo, exercer a Fungédo
Gratificada de Chefe do Nuacleo de Pregdes/DEMAPA, Cbédigo FG2.002,
nos impedimentos legais ou eventuais da titular Lilian Janine de
Barros Beckmann.

N. 62.264, de 07.05.12 - Proc. N.006074/2012-44 - Vice-Reitor

ALTERAR o Regime de Trabalho de Dedicagéado
Exclusiva para 40 (quarenta) horas semanais, de Marcia da Silva
Schmitz, Professor Adjunto, Nivel 3, Matricula SIAPE 2116598,
Matricula UFSM 10746, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, lotada no
Departamento de Estomatologia do Centro de Ciéncias da Saude, a
partir de 2 de maio de 2012.

N. 62.265, de 07.05.12 - Proc. N.007160/2012-74 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Ana Maria de Almeida Ramos, Matricula SIAPE
381212, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo III, Padrdo de Vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3¢, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.266, de 07.05.12 - Reitor

NOMEAR Sandra MArcia Soares Schmidt,
Matricula SIAPE 381817, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicdo exercer o
Cargo de Diregdo de Diretor da Diretoria de Ensino, Pesquisa e
Extensdo/HUSM, Cédigo CD4.0l1, no periodo de 2 a 21 de maio de 2012,
tendo em vista as férias regulamentares da titular, Beatriz Silvana
da Silveira Porto.

N. 62.267, de 07.05.12 - Reitor

NOMEAR Cristina Izabel Moraes Bolzan,
Matricula SIAPE 984002, ocupante do <cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em
substituigcdo exercer o Cargo de Diregdo de Coordenador da
Coordenadoria de Planejamento Informacional/PROPLAN, Cédigo CD3.33,
no periodo de 2 a 6 de maio de 2012, tendo em vista viagem da
titular Rejane da Rosa Gama Madruga, para participar do I Encontro
2012 do Nuacleo Disciplinar da Evolugdo Institucional e Planejamento
Estratégico de Gestdo Universitaria da Associagdo de Universidade
Grupo Montevidéu em Assungdo/Paraguai.

N. 62.268, de 07.05.12 - Reitor

NOMEAR Jairo Augusto Foletto Bolzan,
Matricula SIAPE 1181922, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia
da Informacdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em
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substituig¢do exercer o Cargo de Diregcdo de Diretor do Centro de
Processamento de Dados/CPD, Cbédigo CD3.14, no periodo de 7 a 13 de
maio de 2012, tendo em vista a participagdo no VI Workshop de
Tecnologia da Informagdo das IFES, em Goi&dnia/GO do titular Fernando
Bordin da Rocha.

N. 62.269, de 07.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR o Professor de 3° Grau Carlos José
Antonio Kimmel Félix, Matricula SIAPE 382401 - Titular e o Professor
de 3¢ Grau Luciano Pivoto Specht, Matricula SIAPE 1852739 - Suplente,
lotados no Departamento de Transportes — CT, como Representantes da
UFSM no Comité Estadual de Mobilizagdo pela Segurangca de Transito no
dmbito do Governo do Estado do Rio Grande do Sul.

N. 62.270, de 07.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 13 a 19 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007570/2012-15, ao servidor Fabio Mallmann Zimmer, Matricula
STIAPE n. 2373643, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Fisica do Centro de Ciéncias
Naturais e Exatas, para participar, apresentando trabalho, do XXXV
Encontro Nacional de Fisica da Matéria Condensada, em Aguas de
Lindéia - SP.
II - Afastamento com 6nus pela FAPERGS.

N. 62.271, de 08.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 22 a 26 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.006507/2012-
61, publicado no DOU de 08.05.12, a servidora Jania Maria Lopes
Saldanha, Matricula SIAPE n. 382102, Professor Adjunto, sujeita ao
regime de 40 horas semanais, lotada no Departamento de Direito do
Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar, apresentando
trabalho, do 3° Congresso Colombiano de Derecho Procesal
Constitucional, em Cali - Coldémbia.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Diarias), art. 1°, IV e § 1°,
conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de 2012,
do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.272, de 08.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 11 a 15 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.004644/2012-
61, publicado no DOU de 08.05.12, ao servidor Jose Carlos Martines
Belieiro Junior, Matricula SIAPE n. 1737462, Professor Adjunto,
sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de
Ciéncias Sociais do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para
participar, apresentando trabalho, do 6° Congresso Latino-Americano
de Ciéncia Politica, em Quito - Equador.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens e Diarias), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.273, de 08.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 11 de Jjunho a 11 de 3julho de 2012, conforme Processo n.
23081.006870/2012-87, publicado no DOU de 08.05.12, ao servidor
Alysson Raniere Seidel, Matricula SIAPE n. 1625420, Professor de
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Ensino Basico, Técnico e Tecnoldégico, sujeito ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotado na Diregdo do Colégio Técnico Industrial, para
participar de Missdo de Trabalho - Projeto ‘“Eletrdnica e
Desenvolvimento em Conversdes Eletrdnicas para Sistemas Eficientes
de Iluminagdo”, Universidade de Oviedo, em Gijén - Espanha.

II - Afastamento com 6nus pela CAPES.

N. 62.274, de 08.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 9 a 17 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007161/2012-
19, publicado no DOU de 08.05.12, a servidora Sénia de Avila Botton,
Matricula SIAPE n. 2248597, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Medicina Veterinaria
Preventiva do Centro de Ciéncias Rurais, para participar,
apresentando trabalho, do 18th Congress of The International Society
for Human and Animal Mycology, em Berlin - Alemanha.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.275, de 08.05.12 - Vice-Reitor

EXONERAR Irineu Antonio Marchi, Matricula
SIAPE 379435, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direg¢do de Coordenador
Substituto da Coordenadoria de Servigcos Gerais/PROINFRA, Cédigo
CD4.54, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 54.861 de
05.05.2009.

N. 62.276, de 08.05.12 - Vice-Reitor

NOMEAR Luis Clandio Iensen, Matricula SIAPE
379479, ocupante do cargo de Mestre em Edificagdes e Infraestrutura,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituigdo exercer o
Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de Servigos
Gerais/PROINFRA, Cbédigo CD4.54, nos impedimentos legais ou eventuais
do titular Luiz Sérgio da Silveira Giacomini.

N. 62.277, de 08.05.12 - Vice-Reitor

DECLARAR que Claudio Bastos, Matricula
SIAPE 1071151, ocupante do cargo de Contador, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM em substituigcdo, exerceu o Cargo de Diregdo de
Diretor da Diretoria Administrativa do Hospital Universitario de
Santa Maria, Cédigo CD4.31, no dia 25 de abril de 2012, tendo em
vista o afastamento do titular Jodo Batista de Vasconcellos e do
substituto legal, Wilmar Flores de Castro.

N. 62.278, de 08.05.12 - Proc. N.006478/2012-38 — Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Vertical de Professor
Assistente, Nivel 4, para Professor Adjunto, Nivel 1, a docente
Helga Correa, Matricula SIAPE 3222662, Matricula UFSM 12223, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotada no Departamento de Artes Visuais/CAL, com efeitos financeiros
a partir de 13 de abril de 2012.

N. 62.279, de 08.05.12 - Proc. N.006478/2012-38 — Vice-Reitor
CONCEDER a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de DOUTOR a docente Helga Correa, Matricula
SIAPE 3222662, Matricula UFSM 12223, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, em regime de Dedicag¢do Exclusiva, lotada no Departamento de
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Artes Visuais/CAL, com efeitos financeiros a partir de 13 de abril
de 2012.

IT - Tornar sem efeito a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Mestre da referida Professora, a partir de
13 de abril de 2012.

N. 62.280, de 08.05.12 - Proc. N.000999/2012-81 - Reitor

TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de JULIANA DE
ALMEIDA FERRARI ROSA, habilitada em Concurso Publico de Provas e
Titulos para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério
Superior no Departamento de Artes Cénicas/CAL, na Classe de
Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicagéo
Exclusiva, através da Portaria N. 61.438, publicada no DOU de
25.01.2012, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de
11.12.90.

N. 62.281, de 08.05.12 - Proc. N.004303/2012-96 - Reitor

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de IGOR
BERNARDI SONZA, habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos
para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no
Departamento de Administragdo/CESNORS, na Classe de Professor
Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva,
através da Portaria N. 61.804, publicada no DOU de 15.03.2012, com
base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.

N. 62.282, de 08.05.12 - Proc. N.003198/2012-97 - Vice-Reitor
CONCEDER a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de DOUTOR ao docente André Luiz Aita,
Matricula SIAPE 2118383, Matricula UFSM 11375, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no
Departamento de Eletrdénica e Computacdo/CT, com efeitos financeiros
a partir de 14 de marco de 2011.
IT - Tornar sem efeito a Retribuigdo por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de
14 de marco de 2011.

N. 62.283, de 08.05.12 - Proc. N.004954/2012-86 — Vice-Reitor

CONCEDER Progresséo Vertical de Professor
Assistente, Nivel 3, para Professor Adjunto, Nivel 1, a docente
Cristina da Costa Krewer, Matricula SIAPE 2435320, Matricula UFSM
14558, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Morfologia/CCS, com efeitos
financeiros a partir de 5 de abril de 2012.

N. 62.284, de 08.05.12 - Proc. N.004954/2012-86 — Vice-Reitor
CONCEDER a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de DOUTOR a docente Cristina da Costa Krewer,
Matricula SIAPE 2435320, Matricula UFSM 14558, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, em regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no
Departamento de Morfologia/CCS, com efeitos financeiros a partir de
5 de abril de 2012.
IT - Tornar sem efeito a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Mestre da referida Professora, a partir de
5 de abril de 2012.

N. 62.285, de 08.05.12 - Proc. N.003868/2012-56 — Vice-Reitor
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CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

379673 Carmen Lice Buchmann de Godoy 05/02/2012

N. 62.286, de 08.05.12 - Proc. N.005840/2012-53 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

6380966 Maria de Lourdes Denardin Budé 04/03/2012

N. 62.287, de 08.05.12 - Proc. N.005631/2012-18 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal, na Classe
abaixo determinada, de acordo com o inciso I e paragrafo 1° do Artigo
16 do Plano Unico de Classificagcdo e Retribuicdo de Cargos e
Empregos, aprovada pelo Decreto n. 94.664/87, a docente:

Matricula | Nome Progressdo Horizontal Concesséao

2435320 Cristina da Costa | Assistente I para | 15/02/2010
Krewer Assistente II

2435320 Cristina da Costa | Assistente IT para | 15/02/2012
Krewer Assistente III

N. 62.288, de 08.05.12 - Proc. N.007311/2012-94 - Vice-Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VANESSA SCHMIDT GIACOMELLI, habilitada
em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de
Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Quimica/CCNE, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0255572, decorrente da vacadncia de Clovis Peppe, conforme Portaria
N. 58.500, de 17/09/2010, publicada no Didrio Oficial da Uni&o de
22/09/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 62.289, de 08.05.12 - Proc. N.007564/2012-68 — Vice-Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LARISSA DEGLIUOMINI KIRCHHOF,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o
cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Expressdo Grafica/CT, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0294149, decorrente da vacédncia de Benildo Tocchetto Frizzo,




23

conforme Portaria N. 60.285, de 11/07/2011, publicada no Diario
Oficial da Unido de 13/07/2011, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 62.290, de 08.05.12 - Vice-Reitor

ALTERAR, o Regime de Trabalho de 20 para 40
horas semanais, de Adriane Carvalho Coelho, Matricula SIAPE 2161843,
ocupante do cargo de Médico-Area, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, lotada nos Servigos Médicos do Pronto Atendimento da Diretoria
Clinica do Hospital Universitadrio de Santa Maria, a contar de 7 de
maio de 2012.

N. 62.291, de 08.05.12 - Proc. N.007131/2012-11 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Leila do Carmo Mattos, Matricula SIAPE
380819, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, Padrdo de Vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3¢, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.292, de 08.05.12 - Proc. N.007266/2012-78 — Vice-Reitor

EXONERAR, a pedido, a partir de 10 de maio
de 2012, o servidor desta Universidade Fabricio Machado Ratkiewicz,
Matricula SIAPE 1753385, ocupante do cargo de Economista, lotado no
Departamento de Contabilidade e Finangcas/Reitoria, do Quadro Unico
desta Instituigdo, nos termos do Artigo 34 da Lei n. 8.112, de
11/12/1990.

N. 62.293, de 10.05.12 - Proc. N.005843/2012-97 - Reitor

DISPENSAR, a partir de 1° de margo de 2012,
Claudia Rosane Perico Lavich, Matricula SIAPE 1146036, ocupante do
cargo de Enfermeiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Fungdo Gratificada de Chefe do Servigo de Tratamento Intensivo de
Recém-Nascido da Coordenacdo de Enfermagem Materno-Infantil da
Diretoria de Enfermagem/HUSM, Cbédigo FG4.146, para a qual foi
designada pela Portaria N. 58.374 de 26.08.2010.

N. 62.294, de 10.05.12 - Proc. N.014962/2011-50 - Reitor

PRORROGAR, conforme estabelece o Artigo 152
da Lei n. 8.112/90, por 60 (sessenta) dias, o prazo inicialmente
estipulado para a conclusdo dos trabalhos da Comissdo Processante
instituida pela Portaria N. 61.783 de 09.03.2012, para apurar
denincias contidas no processo supracitado.

N. 62.295, de 10.05.12 - Reitor

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados
para a Criagdo da Comissdo de Consolidagdo do Portal de Periédicos
da UFSM:
REPRESENTAGCAO BIBLIOTECA CENTRAL:
Bibliot.Doc. Débora Floriano Dimussio, Matr.SIAPE 1445736 -
Presidente;
Bibliot.Doc. Fernando Leipnitz, Matr.SIAPE 1751724 - Suplente.

REPRESENTACAO PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA:
Prof. 32 Grau Manfredo Horner, Matr. SIAPE 6380782 - Titular;
Prof. 32 Grau Carlos Alberto Ceretta, Matr. SIAPE 379050 - Suplente.
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REPRESENTAGCAO DO CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS:

Anal. Tecn. da Inform. Fernando Bordin da Rocha, Matr.SIAPE 378682 -
Titular;

Anal. Tecn. da Inform. Alexandre Cordeiro de Albuquerque, Matr.
SIAPE 1183354 - Suplente.

EDITORES CIENTIFICOS:

Prof2. 32 Grau Ada Cristina Machado Silveira, Matr. SIAPE 382421,
lotada no Departamento de Ciéncias da Comunica¢do/CCSH - Titular;
Prof2. 32 Grau Claudia Regina Ziliotto Bomfa, Matr. SIAPE 1876183,
lotada no Departamento de Ciéncias da Comunicacdo/CCSH - Suplente;
Prof2. 3° Grau Claudia Ribeiro Bellochio, Matr.SIAPE 382071 lotada no
Departamento de Metodologia do Ensino/CE - Titular;

Prof2. 32 Grau Rosmari Horner, Matr. SIAPE 2095742, 1lotada no
Departamento de Analises Clinicas e Toxicolégicas/CCS - Titular;
Prof2. 32 Grau Maria de Lourdes Denardin Budé, Matr. SIAPE 6380966,
lotada no Departamento de Enfermagem/CCS - Suplente.

EDITOR GERENTE:
Assist. em Adm. Clenio Perlin Berni, Matr. SIAPE 49941, lotado na
Biblioteca Setorial/CE.

CONSULTORIA.:

Prof. 32 Grau Rudi Weiblen, Matr.SIAPE 380927, lotado no Departamento
de Medicina Veterinaria Preventiva/CCR;

Assist. em Adm. Ligia Manara Miletto Marcuz, Matr.SIAPE 378992,
lotada no Curso P PG Educacdo Ciéncias Quimica da Vida e Saude/
CCNE.

N. 62.296, de 10.05.12 - Proc. N.003977/2012-73 - Reitor

CANCELAR, em virtude de renuncia expressa,
a Portaria N. 9.872, de 16.03.1977, publicada no Diario Oficial da
Unido de 04.04.1977, de concessdo de aposentadoria da servidora Ana
Maria Porto Alegre Garcia, Matricula SIAPE 377784, ocupante do cargo
de Professor Assistente, Nivel 4, em regime de trabalho de 20 horas
semanais, com Graduacgéao.

N. 62.297, de 10.05.12 - Proc. N.007117/2012-17 - Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Cleia Grigolo Pinto, Matricula SIAPE 378633,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacgéo
C, Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 15, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 32, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 62.298, de 10.05.12 - Reitor

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento da
Universidade, da servidora Odete Teresinha Portela, Matricula SIAPE
n. 379526, concedido pela Portaria n. 62.040, de 12 de abril de
2012, a pedido da Chefia Imediata.

N. 62.299, de 13.05.12 - Proc. N.003157/2012-81 - Reitor
CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
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Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

2116601 Solange Bosio Tedesco 19/02/2012

N. 62.300, de 10.05.12 - Proc. N.006668/2012-55 — Reitor

CONCEDER Acesso a Classe de Professor
Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano
Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado
conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial
da Unido de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

6381964 Sandra Trevisan Beck 22/12/2011

N. 62.301, de 10.05.12 - Reitor

EXONERAR Ivan Londero Hoffmann, Matricula
SIAPE 381287, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da
Informagdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo Pesquisador
Institucional Substituto/Gabinete do Reitor, Cédigo CD4.46, para o
qual foi nomeado pela Portaria N. 57.565 de 13.05.2010.

N. 62.302, de 10.05.12 - Reitor

NOMEAR Ivan Londero Hoffmann, Matricula
SIAPE 381287, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da
Informacdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituigdo
exercer o Cargo de Diregéo de Procurador Educacional
Institucional/Gabinete do Reitor, Cbédigo CD4.46, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular Ivete Maria Klein Lunkes.

N. 62.303, de 10.05.12 - Proc. N.007707/2012-31 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FABRICIO BATISTIN ZANATTA, habilitado
em Concurso Puiblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de
Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Estomatologia/CCS, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo de vaga
0296348, decorrente da vacdncia de Zebino Brasil Pereira, conforme
Portaria N. 58.969, de 23/11/2010, publicada no Didrio Oficial da
Unido de 29/11/2010, do Ministério de Estado da Educacédo.

N. 62.304, de 10.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 3 a 4 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007163/2012-16, ao servidor José Wellington Alves dos Santos,
Matricula SIAPE n. 379215, Professor Associado, sujeito ao regime de
20 horas semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar de Reunido da Comisséao
de Especialistas do Ensino Médico do MEC, em Brasilia DF.
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II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.305, de 10.05.12 - Reitor
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 3 a 6 de Jjunho de 2012, conforme Processo n.
23081.007316/2012-17, ao servidor Ivo Elesbdo, Matricula SIAPE n.
2331305, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicagédo
Exclusiva, 1lotado na UDESSM - UFSM, para realizar Avaliacdo de

Reconhecimento de Curso para o INEP/MEC, em S&oc Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.306, de 10.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 3 a 4 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007213/2012-57, ao servidor Reimar Carlesso, Matricula SIAPE
n. 379305, Professor Titular, sujeito ao regime de Dedicacgédo
Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Rural, para realizar
Palestra na FENASOJA e na Audiéncia Publica de Irrigagdo da
Assembléia Legislativa, em Santa Rosa — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.307, de 10.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 3 a 6 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.007317/2012-61, & servidora Luciana Davi Traverso, Matricula
SIAPE n. 1823302, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotada no Departamento Multidisciplinar da UDESSM - UFSM,
para realizar Avaliagdo de Curso de Hotelaria pelo INEP, em Salvador
- BA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.308, de 11.05.12 - Reitor

DECLARAR que Manfredo Horner, Matricula
SIAPE 6380782, ocupante do cargo de Professor 32 Grau, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM em substituicdo, exerceu o Cargo de Direcgédo
de Pré-Reitor da Prbé-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa/PRPGP,
Cédigo CD3.06, no periodo de 30 de abril a 1° de maio de 2012, tendo
em vista que o titular Hélio Ledes Hey estava em reunido na FAPERGS
em Porto Alegre/RS e o substituto legal Carlos Alberto Ceretta
estava em viagem a Venezuela.

N. 62.309, de 11.05.12 - Reitor

DESIGNAR Giana Lucca Kroth, Matricula SIAPE
1737711, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacgédo,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituigdo exercer a
Fungdo Gratificada de Chefe da Segcdo de Anadlise da Divisdo de
Anilise e Desenvolvimento de Sistemas/CPD, Cédigo FG4.052, no
periodo de 7 a 13 de maio de 2012, tendo em vista a participacdo do
titular Fernando Pires Barbosa e do substituto legal Cleandro Flores
de Gasperi no VI Workshop de Tecnologia da Informagdo da IFES em
Goiania/GoO.

N. 62.310, de 11.05.12 - Proc. N.007403/2012-74 - Vice-Reitor
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com

proventos integrais, a Vera Mariza Quinteiro de Souza, Matricula

SIAPE 380685, ocupante do cargo de Copeiro, Nivel de Classificacédo
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B, Nivel de Capacitagcdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 3¢, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 62.311, de 11.05.12 - Reitor

DESIGNAR Lidiane Grutzmacher Azeredo,
Matricula SIAPE 1592413, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicdo exercer a
Funcdo Gratificada de Chefe do Servigo de Clinica Cirurgica da
Coordenagdo de Enfermagem Cirurgica da Diretoria de Enfermagem/HUSM,
Cédigo FG4.157, no periodo de 8 a 10 de maio de 2012, tendo em vista
viagem da  titular Rosangela Marion da Silva para apresentagdo de
trabalhos no XV Encontro de Enfermagem, Trabalho e Saude do
Trabalhador, no Rio de Janeiro - RJ.

N. 62.312, de 11.05.12 - Proc. N.000023/2012-17 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe
de Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2,
da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

8382519 Cristina Wayne Nogueira 06/01/2012

N. 62.313, de 11.05.12 - Proc. N.007788/2012-70 — Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo por Desempenho
Académico aos docentes relacionados na tabela anexa, ocupantes do
cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico,
pertencentes ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, em
regime de Dedicag¢do Exclusiva.

SIAPE LOTACAO DOCENTE PROGRESSAO EFEITOS
FINANCEIROS
53431 CTISM Augusto Pio Da Classe D V Nivel 01/02/2012
Benedetti 1 para a Classe D V
Nivel 2
6382542 | CTISM José Carlos Da Classe D V Nivel 15/04/2012
Lorentz Aita 1 para a Classe D V
Nivel 2
2421954 | CTISM Marco Aurélio da Da Classe D III 24/02/2012
Fontoura Nivel 3 para a
Gongalves Classe D III Nivel
4
2340405 | CTISM Marcos Daniel Da Classe D III 13/03/2012
Zancan Nivel 3 para a
Classe D III Nivel
4
3323606 | CTISM Milene Vania Da Classe D III 31/01/2012
Kloss Nivel 4 para a
Classe D IV Nivel S

N. 62.314, de 11.05.12 - Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 8 a 18 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007406/2012-
16, publicado no DOU de 11.05.12, ao servidor Luiz Osério Cruz
Portela, Matricula SIAPE n. 381996, Professor Associado, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Desportos
Coletivos do Centro de Educagdo Fisica e Desportos, para realizar
reunides com firmas a fim de adquirir equipamentos novos e ajustar
propostas em andamento, em Reiskirchen - Alemanha.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Diarias), art. 1°, IV e § 1°,
conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de 2012,
do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.315, de 11.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 22 de Jjunho a 1° de 3julho de 2012, conforme Processo n.
23081.006591/2012-13, publicado no DOU de 11.05.12, & servidora
Helena Bolli Mota, Matricula SIAPE n. 379501, Professor Associado,
sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de
Fonoaudiologia do Centro de Ciéncias da Saude, para participar,
apresentando trabalho, do 14th Meeting of the International Clinical
Phonetics and Linguisties Association, em Cork - Irlanda.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.316, de 11.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 15 a 20 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007511/2012-47, ao servidor Alvaro Garcia Rossi, Matricula
STIAPE n. 1030057, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar do 8° Congresso Internacional de
Bioética Clinica, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.317, de 11.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 29 de maio a 3 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.007651/2012-15, ao servidor Alvaro Garcia Rossi, Matricula
SIAPE n. 1030057, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar do XII Congresso Internacional de
Catarata e Cirurgia Refrativa, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.318, de 11.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 9 a 12 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007509/2012-78, & servidora Luciana Silveira Flores Schoenau,
Matricula SIAPE n. 2083565, Professor Associado, sujeita ao regime
de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Morfologia do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar de Avaliagdo de
Reconhecimento de Curso pelo INEP/MEC, em Lages - SC.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.319, de 11.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 29 de maio a 2 de junho de 2012, conforme Processo n.
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23081.007636/2012-77, & servidora Désirée Motta Roth, Matricula
SIAPE n. 379094, Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicacgédo
Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do
Centro de Artes e Letras, para participar do Simpésio Internacional
de Ensino de Lingua Portuguesa, em Uberléndia - MG.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.320, de 11.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 7 a 11 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007654/2012-59, a servidora Roselei Fachinetto, Matricula
STAPE n. 2586150, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Fisiologia e Farmacologia do
Centro de Ciéncias da Saude, para ministrar Disciplina na
Universidade Regional do Cariri, no Ceara.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.321, de 11.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 29 a 31 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007658/2012-48, a servidora Claudiane Bottoli, Matricula SIAPE
n. 1373441, Enfermeiro - Area, sujeita ao regime de 40 horas

semanais, lotada no Hospital Universitdrio, para participar da 1II
Jornada Internacional de Enfermagem UNIFRA, em Santa Maria - RS.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.322, de 11.05.12 - Proc. N.004980/2012-12 - Reitor

CONCEDER Liceng¢a para Tratar de Interesses
Particulares ao servidor Adrian de Castro Souza, Matricula SIAPE
378760, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, pertencente
ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotado na Secretaria
do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, pelo periodo de 3 (trés)
anos, a partir de 1° de junho de 2012, conforme dispde o Artigo 91 da
Lei n. 8.112/90, com a redagcdo dada pela Lei n. 9.527/97 e MP n.
2.088-40, de 24.05.2001.
ITI - A referente licenca é sem remuneracéo.

N. 62.323, de 14.05.12 - Proc. N.007572/2012-12 - Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Maria Jurema Trindade de Mello, Matricula
SIAPE 3787717, ocupante do cargo de Cozinheiro, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 15,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3¢, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.324, de 14.05.12 - Proc. N.013740/2011-10 - Reitor

DECLARAR que o servidor Marco Antonio Silva
Pinheiro, Matricula SIAPE 1336388, Matricula SIAPE 14685, ocupante
do cargo de Professor 32 Grau, Cédigo 5060001, Adjunto II, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento Estruturas
Construgdo Civil - CT passa a cumprir 20 horas semanais no
Laboratério Matérias Construgdo Civil - CT.
II - Permanece inalterado o érgdo de lotagdo de origem.
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IIT - O Laboratdério Materiais Construgdo Civil deverd encaminhar
mensalmente a freqiiéncia complementar do servidor ao oérgdo de
lotagdo de origem.

IV - O referido servidor continuard a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestacdo da CQVS/PRRH.

N. 62.325, de 14.05.12 - Reitor

NOMEAR Carmen Regina Echeverria Borges,
Matricula SIAPE 378678, ocupante do cargo de Assistente Social, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicdo exercer o
Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de Qualidade de
Vida do Servidor/PRRH, Cédigo CD4.43, no dia 15 de maio de 2012,
tendo em vista o afastamento do titular Carlos Augusto Cunha Filho
para participar de Evento promovido pela Pré-Reitoria de Recursos
Humanos, nas cidades de Frederico Westphalen e Palmeira das
Missdes/RS.

N. 62.326, de 14.05.12 - Proc. N.006538/2012-12 - Reitor

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com
Remuneragdo Proporcional a servidora Sandra Cristina Barasuol
Arcaro, Matricula SIAPE 1616634, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a
jornada de trabalho de oito horas diadrias e quarenta horas semanais
para trinta horas semanais e seis horas diarias, a partir de 14 de
maio de 2012.

N. 62.327, de 15.05.12 - Proc. N.014975/2011-29 - Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 2, para Professor Associado, Nivel 3, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificacao e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo, de
29/06/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

1287628 Angela Maria Ferrari 10/12/2010

N. 62.328, de 15.05.12 - Proc. N.007135/2012-91 - Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Jodo Batista Peneireiro, Matricula SIAPE
423991, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nivel 4, em regime
de Dedicagdo Exclusiva, com Doutorado, 1lotado no Departamento de
Matematica/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Santa Maria, com fundamento no Artigo 3¢, incisos I, II e III, da
Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.329, de 15.05.12 - Proc. N.006851/2012-51 - Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 3, para Professor Associado, Nivel 4, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006,
ao docente:
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SIAPE Nome Vigéncia

379623 Geraldo Lopes da Silveira 01/05/2012

N. 62.330, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 21 a 28 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007041/2012-
11, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Fabio Vasconcellos
Comim, Matricula SIAPE n. 1254147, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Clinica
Médica do Centro de Ciéncias da Saude, para participar, apresentando
trabalho, do Congresso da Endocrine Society, em Huston — EUA.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Diarias), art. 1°, IV e § 1°,
conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de 2012,
do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.331, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 20 a 26 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007492/2012-
59, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Ervandil Corréa Costa,
Matricula SIAPE n. 380127, Professor Titular, sujeito ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotado no Departamento de Defesa Fitossanitaria
do Centro de Ciéncias Rurais, para participar, apresentando
trabalho, do VII Congresso de Meio Ambiente, em La Plata -
Argentina.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Diadrias e Passagens), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.332, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 9 a 17 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007640/2012-
35, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Erico Marlon de Moraes
Flores, Matricula SIAPE n. 382392, Professor Associado, sujeito ao
regime de Dedicag¢do Exclusiva, lotado no Departamento de Quimica do
Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, para participar da Delegagéo
da Comissdo Brasileira que participara das Reunides ISO/TC-229 -
Nanotechnologies, em Stresa - Italia.
ITI - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens e Diarias), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 20120110.638, de 10 de
janeiro de 2012, do Ministro de Estado da Educacgéo.

N. 62.333, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 8 a 16 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007480/2012-
24, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor José Neri Gottfried
Paniz, Matricula SIAPE n. 6382549, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Quimica do
Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, para participar da 13th
International Conference on Petroleum Phase Behavior and Fouling, em
St. Petersburg Beach - USA.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.334, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 8 a 16 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007481/2012-
79, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Edson Irineu Miiller,
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Matricula SIAPE n. 1716814, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotado no Departamento de Quimica do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, para participar da 13th International
Conference on Petroleum Phase Behavior and Fouling, em St.
Petersburg Beach - USA.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.335, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 2 a 11 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007726/2012-
68, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Daniel Gustavo Allasia
Piccilli, Matricula SIAPE n. 1652990, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia
Sanitaria e Ambiental do Centro de Tecnologia, para participar de
Missdo de Trabalho do Acuerdo de Cooperacién Técnica entre la
Republica da Nicaradgua y la Republica Federativa do Brasil para 1la
Capacitagdo Técnica e Implementacién de Mecanismos para el Manejo
Sustenible del Sistema de Aguas Pluviales de las Cuencas de los
Lagos Managua e Nicaragua, em Managua — Nicaragua.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.336, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 23 de junho a 7 de Jjulho de 2012, conforme Processo n.
23081.007318/2012-14, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Ivo
Elesbdo, Matricula SIAPE n. 2331305, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na UDESSM - UFSM, para
participar, apresentando trabalho, do 8° Congresso Internacional
sobre Turismo Rural e Desenvolvimento Sustentavel e realizar Visitas
Técnicas e Reunides de Pesquisa, em Chaves e Vila Real - Portugal.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.337, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 14 a 24 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.006405/2012-
46, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Dirceu Bagio,
Matricula SIAPE n. 1467223, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Matematica do Centro
de Ciéncias Naturais e Exatas, para participar de Atividades de
Pesquisa, na Universidad Nacional de Cérdoba, em Cérdoba -
Argentina.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.338, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 3 a 8 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007655/2012-
01, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Robson Ramos dos Reis,
Matricula SIAPE n. 379666, Professor Associado, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Filosofia do Centro
de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar, apresentando
trabalho, de Seminario de Pés-Graduacdo e Conferéncia na PUC - Chile
e Reunido de Intercadmbio Académico na Universidad Alberto Hurtado,
em Santiago do Chile - Chile.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.339, de 15.05.12 - Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 4 a 20 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.007650/2012-
71, publicado no DOU de 15.05.12, ao servidor Alvaro Garcia Rossi,
Matricula SIAPE n. 1030057, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
40 horas semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar, apresentando trabalho,
do XVI International Intensive Program (IP) in Bioethics, em Udine -
Italia.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.340, de 15.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 10 a 17 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007514/2012-
81, publicado no DOU de 15.05.12, a servidora Suzinara Beatriz
Soares de Lima, Matricula SIAPE n. 2100943, Professor Adjunto,
sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de
Enfermagem do Centro de Ciéncias da Saude, para participar,
apresentando trabalho, do IITI Congresso de Investigagdo em
Enfermagem Ibero-Americano e de Paises de Lingua Oficial Portuguesa,
em Coimbra - Portugal.
II - Afastamento com 6nus pela CAPES.

N. 62.341, de 15.05.12 - Proc. N.001426/2012-75 - Reitor

CONCEDER Progressao Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006,
ao docente:

SIAPE Nome Vigéncia

1309672 Gilson Rogério Zeni 25/02/2012

N. 62.342, de 15.05.12 - Proc. N.001564/2012-54 - Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacio,
de 29/06/2006, publicada no Diadrio Oficial da Unido de 30/06/2006,
ao docente:

SIAPE Nome Vigéncia

1051473 Jodo Francisco Coelho de Oliveira 05/03/2011

N. 62.343, de 16.05.12 - Vice-Reitor

DECLARAR que Marcia Helena do Nascimento
Lorentz, Matricula SIAPE 1751792, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM em substituicio,
exerceu o Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de
Planejamento Informacional/PROPLAN, Cédigo CD3.33, no dia 10 de maio
de 2012, tendo em vista viagem da titular Lucia Rejane da Rosa Gama
Madruga para acompanhar o inicio do Processo de Avaliagdo de Curso
do Colégio Agricola, em Frederico Westphalen/RS.
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N. 62.344, de 16.05.12 - Proc. N.006847/2012-92 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo por Titulagdo da Classe
D I, Nivel 1, para a Classe D III, Nivel 1, a Marcia Helena dos
Santos Bento, Matricula SIAPE 2617073, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, pertencente ao
Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Colégio Politécnico da Universidade Federal de
Santa Maria, com efeitos financeiros a contar de 16 de abril de
2012.

N. 62.345, de 16.05.12 - Proc. N.000763/2012-45 - Vice-Reitor

CONCEDER Acesso a Classe de Professor
Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano
Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado
conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial
da Unido de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

382338 Vera Lucia Portinho Vianna 16/01/2012

N. 62.346, de 16.05.12 - Proc. N.014248/2011-61 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 2, para Professor Associado, Nivel 3, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

1228895 Yara Quercia Vieira 26/08/2011

N. 62.347, de 16.05.12 - Vice-Reitor

REVOGAR a Portaria N. 60.472 de 1° de
setembro de 2011 que designou, em substituigdo, o Professor 3° Grau
José Cardoso Sobrinho, Matricula SIAPE 2333207, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM para a fungao de Coordenador do Curso de Bacharelado
em Administracdo da UDESSM.

N. 62.348, de 16.05.12 - Proc. N.000383/2012-19 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 1, para Professor Associado, Nivel 2, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

379345 Thais Scotti do Canto Dorow 17/12/2011

N. 62.349, de 16.05.12 - Proc. N.007042/2012-66 — Vice-Reitor
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CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 3, para Professor Associado, Nivel 4, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

382292 Maria do Carmo Cauduro Gastaldini 01/05/2012

N. 62.350, de 16.05.12 - Proc. N.007043/2012-19 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 3, para Professor Associado, Nivel 4, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006,
ao docente:

SIAPE Nome Vigéncia

3822923 Antonio Luiz Guerra Gastaldini 01/05/2012

N. 62.351, de 16.05.12 - Vice-Reitor

NOMEAR José Ricardo Cantarelli, Matricula
SIAPE 2310472, ocupante do cargo de Médico-Area, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM para, em substituigcdo exercer o Cargo de Direcgdo de
Coordenador da Pericia Médica/PRRH, Cédigo CD4.51, no periodo de 2 a
16 de maio de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da
titular Liliani Mathias Brum.

N. 62.352, de 16.05.12 - Proc. N.007798/2012-13 - Vice-Reitor

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do
Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existéncia de uma vaga,
a partir de 17 de maio de 2012, no cargo de Professor de 3° Grau, no
lugar de Fabricio Monteiro Neves, Matricula SIAPE 1642428, lotado no
Departamento de Ciéncias Sociais - CCSH, do Quadro Unico desta
Instituicgéo.

N. 62.353, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 11 a 16 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007198/2012-
47, publicado no DOU de 18.05.12, ao servidor Amarildo Luiz
Trevisan, Matricula SIAPE n. 7382514, Professor Associado, sujeito
ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de
Fundamentos da Educagcdo do Centro de Educagdo, para participar,
apresentando trabalho, da II Reunién Cientifica “Teoria critica de
la educacién, alteridad y reconocimiento”, em Tandil - Argentina.
II - Afastamento com ©o6nus pelo CNPq e para a UFSM (Diarias e
Inscricgédo), art. 1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n.
388694.20120503.764, de 3 de maio de 2012, do Secretario Executivo
do Ministério da Educacgéo.

N. 62.354, de 18.05.12 - Vice-Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 27 a 31 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007830/2012-
52, publicado no DOU de 18.05.12, a servidora Vera Lucia Lenz Vianna
da Silva, Matricula SIAPE n. 381563, Professor Associado, sujeita ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Letras
Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para participar,

apresentando trabalho, do Simpédsio: Erotismos, Cuerpos e
Identidades, em Salta - Argentina.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens e Diarias), art.

1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacgéo.

N. 62.355, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 23 a 28 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.008002/2012-
31, publicado no DOU de 18.05.12, a servidora Soraia Napoledo
Freitas, Matricula SIAPE n. 379168, Professor Associado, sujeita ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Educacgéo
Especial do Centro de Educagdo, para participar, apresentando
trabalho, do VII Congresso Iberoamericano de Docéncia Universitaria,
em Porto — Portugal.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Diarias e Inscrigédo), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.356, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 23 a 28 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007846/2012-
65, publicado no DOU de 18.05.12, a servidora Marlei Terezinha
Mainardi, Matricula SIAPE n. 378861, Fonoaudidélogo, sujeita ao
regime de 30 horas semanais, lotada no Nucleo Integrado de Ensino,
Pesquisa e Extensdo do Centro de Educagdo, para participar,
apresentando trabalho, do VII Congresso Iberoamericano de Docéncia
Universitaria, em Porto - Portugal.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Diarias e Inscrigédo), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.357, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 15 a 24 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007981/2012-
19, publicado no DOU de 18.05.12, ao servidor Reimar Carlesso,
Matricula SIAPE n. 379305, Professor Titular, sujeito ao regime de
Dedicag¢do Exclusiva, lotado no Departamento de Engenharia Rural do
Centro de Ciéncias Rurais, para participar de Visita e Reuniéo
Técnica de Projetos de Irrigagdo, em Weslaco - EUA e Guadalajara -
México.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.358, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 17 a 28 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007807/2012-
68, publicado no DOU de 18.05.12, ao servidor Valdir Nogueira,
Matricula SIAPE n. 1737453, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotado no Departamento de Metodologia do Ensino
do Centro de Educagdo, para participar de Reunido Interinstitucional
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e encaminhamento de solicitagcdo de Pés-Doutorado, em San José -
Costa Rica.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.359, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 6 a 29 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.007772/2012-
67, publicado no DOU de 18.05.12, ao servidor André Luis Ramos
Soares, Matricula SIAPE n. 2174448, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Histdéria do
Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar, apresentando
trabalho, do “Erasmus Mundus Programme”, em Lisboa - Portugal.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.360, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 30 de maio a 7 de Jjunho de 2012, conforme Processo n.
23081.007769/2012-43, publicado no DOU de 18.05.12, ao servidor Luis
Carlos Moreira Antunes, Matricula SIAPE n. 4310479, Médico - Area,
sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital
Universitario, para participar do 2012 ASCO ANNUAL MEETING, em
Chicago - EUA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.361, de 18.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo

de 3 a 10 de outubro de 2012, conforme Processo n.
23081.007762/2012-21, publicado no DOU de 18.05.12, & servidora
Virginia Maria Coéser, Matricula SIAPE n. 7381681, Médico - Area,
sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital

Universitario, para participar do 44th Congress of the International
Society of Paediatric Oncology, em Londres — Reino Unido.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.362, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 3 a 4 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007522/2012-27, ao servidor José Wellington Alves dos Santos,
Matricula SIAPE n. 6379215, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar de
Reunido da Comissdo de Especialistas do Ensino Médico do MEC, em
Brasilia - DF.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.363, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 20 a 23 de 3junho de 2012, conforme Processo n.
23081.007768/2012-07, ao servidor Reinaldo Agne Ritzel, Matricula
SIAPE n. 4264430, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
Workshop Brasileiro para o Estudo de Hepatites Virais, HIV e
Coinfecgdes, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.364, de 18.05.12 - Vice-Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 17 a 19 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.006944/2012-85, ao servidor Sergio de Vasconcellos
Baldisserotto, Matricula SIAPE n. 1217093, Médico - Area, sujeito ao
regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para
participar, apresentando trabalho, do II Congresso Gaucho de Terapia
Intensiva, em Pelotas - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.365, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 21 a 25 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007899/2012-86, ao servidor Sergio de Vasconcellos
Baldisserotto, Matricula SIAPE n. 1217093, Médico - Area, sujeito ao
regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para
participar, apresentando trabalho, da 3® Jornada de Saude do
Hospital de Guarnigdo de Santiago, em Santiago — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.366, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
dia 10 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.007937/2012-09,
ao servidor Jodo Alberto Larangeira, Matricula SIAPE n. 1449537,
Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no
Hospital Universitario, para participar do XXIV Congresso Brasileiro
de Medicina do Exercicio e Esporte, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.367, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 9 a 13 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007897/2012-97, ao servidor Eduardo Adilson Santos Malaquias,
Matricula SIAPE n. 1364104, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
Congresso Gaucho de Ortopedia e Traumatologia, em Porto Alegre — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.368, de 18.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 10 a 12 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007898/2012-31, ao servidor Daniel Salles de Barros, Matricula
SIAPE n. 1442532, Médico - Area, sujeito ao regime de 40 horas

semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
Congresso Gaucho de Ortopedia e Traumatologia, em Porto Alegre — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.369, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 30 de maio a 4 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.007896/2012-42, ao servidor Cristiano Giacomelli, Matricula
SIAPE n. 1716184, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias
Naturais e Exatas, para participar, apresentando trabalho, da VII
Reuniao Regional da Federacgéo de Sociedades de Biologia
Experimental, em Maceié - Alagoas.
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II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.370, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 14 a 19 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008065/2012-98, ao servidor Tiago Bandeira Marchesan,
Matricula SIAPE n. 2571147, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotado no Departamento de Eletrdnica e
Computagdo do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando
trabalho, do IV Simpésio Brasileiro de Sistemas Elétricos, em
Goiania - GO.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.371, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 29 de maio a 2 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.007717/2012-77, ao servidor Anderson Luiz Maciel, Matricula
SIAPE n. 1721688, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Matematica do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, para participar da IV Oficina de
Sistemas Dinédmicos, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.372, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 13 a 16 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007767/2012-54, a servidora Eliana Rosa Sturza, Matricula
STAPE n. 7382751, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do
Centro de Artes e Letras, para participar, apresentando trabalho, do
I Seminadrio Internacional de Estudos da Linguagem, em Cascavel - PR.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.373, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 10 a 13 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007785/2012-36, a servidora Ana Paula Ramos de Souza,
Matricula SIAPE n. 2093180, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar de Reunido do Conselho
Federal de Fonoaudiologia, em Brasilia - DF.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.374, de 18.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 22 a 26 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008099/2012-82, & servidora Silvia Cristina Ferreira Iop,
Matricula SIAPE n. 1205775, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotada no Departamento Multidisciplinar da
UDESSM - UFSM, para participar do XIX Congresso Brasileiro de
Apicultura, em Gramado - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.375, de 21.05.12 - Proc. N.012649/2010-04 - Vice-Reitor
ALTERAR a proporcionalidade dos proventos
de aposentadoria da servidora Tereza Marleni Machado Figueiredo,
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Matricula SIAPE 380330, ocupante do cargo de Técnico em
Secretariado, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagéo I,
Padrdo de Vencimento 16, aposentada pela Portaria N. 37.765, de
15.04.1998, publicada no Diario Oficial da Unido de 23.04.1998,
Pagina 16, Secdo 2, para 27/30 avos, em virtude da averbagdo de
tempo de servigo exercido em condigdes insalubres, penosas e
perigosas, em conformidade com o disposto nas Orientagcdes Normativas
SRH/MP n. 03 e 07/2007.

N. 62.376, de 21.05.12 - Vice-Reitor
DESIGNAR os servidores, abaixo

relacionados, para comporem a Comissdo de Fiscalizagdo de Moradia de

Funcionarios para disciplinar a ocupagdo do Iméveis da UFSM:

. Engenheiro—Area Edison Andrade da Rosa, Matr. SIAPE 381502;

e Mestre em Edif. e Infraestrutura Luis Clandio Iensen, Matr. SIAPE
379479;

e Téc. em Telecomunicagcdo Eduardo Monteiro Gomez, Matr. SIAPE
379448;

* Téc. em Meteorologia José Francisco Corréa dos Santos Medeiros,
Matr. SIAPE 379837.

ITI - REVOGAR a Portaria N. 51.159 de 21 de maio de 2007.

N. 62.377, de 21.05.12 - Proc. N.006931/2012-14 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Vertical de Professor
Auxiliar, Nivel 3, para Professor Assistente, Nivel 1, ao docente
Carlos Jesus Pereira Haygert, Matricula SIAPE 3375237, Matricula
UFSM 13378, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em Regime de 40
horas semanais, lotado no Departamento de Clinica Médica/CCS, com
efeitos financeiros a partir de 24 de abril de 2012.

N. 62.378, de 21.05.12 - Proc. N.006931/2012-14 - Vice-Reitor
CONCEDER a Retribuigdo por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de MESTRE a Carlos Jesus Pereira Haygert,
Matricula SIAPE 3375237, Matricula UFSM 13378, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, em regime de 40 horas semanais, lotado no
Departamento de Clinica Médica/CCS, com efeitos financeiros a partir
de 24 de abril de 2012.
IT - Tornar sem efeito a Retribuig¢do por Titulagdo - RT,
correspondente ao Grau de Especialista do referido Professor, a
partir de 24 de abril de 2012.

N. 62.379, de 21.05.12 - Proc. N.011017/2011-04 - Vice-Reitor

REVERTER a Aposentadoria de Mariza Seibel,
Matricula SIAPE 381912, no cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagcdo I, Padrdao de Vencimento 11, a
partir de 16 de maio de 2012, conforme dispde os Artigos 25 e 26 da
Lei n. 8.112/90 e Decreto n. 3.644/2000.

N. 62.380, de 21.05.12 - Proc. N.007499/2012-71 - Vice-Reitor

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do
Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existéncia de uma vaga,
a partir de 8 de maio de 2012, no cargo de Professor 3° Grau, Classe
Professor Adjunto, no lugar de Ivanilda Basso Aseka, Matricula SIAPE
1067438, 1lotada no Departamento de Matematica - CCNE, do Quadro
Unico desta Instituicédo.
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N. 62.381, de 22.05.12 - Proc. N.007077/2012-03 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Noemi Diniz Dias, Matricula SIAPE 381981,
ocupante do cargo de Auxiliar de Saude, Nivel de Classificagédo C,
Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 15, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 3¢, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 62.382, de 22.05.12 - Proc. N.007622/2012-53 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Dircei Machado Martins, Matricula SIAPE
6381888, ocupante do cargo de Auxiliar de Satude, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 15, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3¢, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.383, de 22.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 18 a 24 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.008063/2012-
07, publicado no DOU de 22.05.12, ao servidor Cesar Augusto Prior,
Matricula SIAPE n. 1671671, Professor Adjunto, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Eletrdnica e
Computagcdo do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando
trabalho, do 2012 IEEE International Symposium on Circuits and
Systems, em Seoul - Coréia do Sul.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.384, de 21.05.12 - Proc. N.008090/2012-71 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ADRIANA WAGNER, habilitada em Concurso
Piblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do
Grupo Magistério Superior no Departamento de Ginecologia e
Obstetricia/CCS, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com
Doutorado, em regime de 40 horas semanais, no cédigo de vaga
0704310, decorrente da vacadncia de Eliana MArcia da Ros Wendland,
conforme Portaria N. 60.926, de 07/11/2011, publicada no Diario
Oficial da Unido de 09/11/2011, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 62.385, de 22.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 5 a 10 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.008186/2012-30, ao servidor Cristiano Becker Isaia, Matricula
SIAPE n. 1879137, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado no Departamento de Direito do Centro de Ciéncias
Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, do XXI
Encontro Nacional do CONPEDI, em Uberlandia - MG.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.386, de 22.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 15 a 19 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.007978/2012-97, a servidora Marcia Pasin, Matricula SIAPE n.
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1348698, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Eletrdnica e Computagcdo do
Centro de Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, do
Simpésio Brasileiro de Sistemas de Informagdo 2012, em S&do Paulo -
SP.

II - Afastamento com 6nus pela FAPERGS.

N. 62.387, de 22.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 17 a 18 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008140/2012-11, & servidora Themis Maria Kessler, Matricula
STAPE n. 336935, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar de Reunido do Conselho Regional
de Fonoaudiologia, em Porto Alegre — RS.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.388, de 22.05.12 - Proc. N.003866/2012-67 — Reitor

TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de GUSTAVO
DALLASTA DUTRA para o cargo de Analista de Tecnologia da Informagédo,
Nivel de Classificagcdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padrido de
Vencimento I, nomeado(a) através da portaria n. 62.056, publicada no
DOU de 17/04/2012, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei
8.112, de 11.12.90.
II - NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta
Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112,
de 11.12.90, TARCISIO CEOLIN JUNIOR, habilitado(a) em Concurso
Piblico, classificado(a) em 16° 1lugar, para exercer o cargo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagédo E,
Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta
Instituicgao, decorrente de Redistribuicdo de vagas constantes da
Portaria MEC n° 1.623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011,

cédigo n. 900257.

N. 62.389, de 22.05.12 - Proc. N.003866/2012-67 - Reitor

TORNAR SEM EFEITO a nomeagdo de FERNANDO
BUSANELLO MENEGHETTI para o cargo de Analista de Tecnologia da
Informacdo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, Padréo
de Vencimento I, nomeado(a) através da portaria n. 62.053, publicada
no DOU de 17/04/2012, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei
8.112, de 11.12.90.
IT - NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta
Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei n. 8.112,
de 11.12.90, CARLOS RENAN SILVEIRA, habilitado(a) em Concurso
Piblico, classificado(a) em 17° 1lugar, para exercer o cargo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagdo E,
Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de
trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta
Instituicgao, decorrente de Redistribuicdo de vagas constantes da
Portaria MEC n° 1.623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011,
cédigo n. 900258.

N. 62.390, de 24.05.12 - Proc. N.013676/2010-96 — Reitor
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DESIGNAR, o Professor de 32 Grau Jodo Helvio
Righi de Oliveira, Matricula SIAPE 380972, o Assistente em
Administracdo Ubiratan Ronaldo Freitas, Matricula SIAPE 381688 e o
Auxiliar de Nutrigcdo e Dietética Leandro Cervo, Matricula SIAPE
1095040, todos do Quadro Unico de Pessoal da Universidade Federal de
Santa Maria, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdao de Processo Administrativo, com a finalidade de apurar
responsabilidades contidas no processo supracitado.
ITI - A comissdo tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo
dos trabalhos.

N. 62.391, de 24.05.12 - Proc. N.007240/2012-20 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 3, para Professor Associado, Nivel 4, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificacdao e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006,
ao docente:

SIAPE Nome Vigéncia

2240807 Marcelo Fabri 01/05/2012

N. 62.392, de 24.05.12 - Proc. N.008134/2012-63 — Vice-Reitor

EXONERAR, a pedido, a partir de 25 de maio
de 2012, o servidor desta Universidade Glauber Costa de Oliveira,
Matricula SIAPE 1847812, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério/Area, lotado no Nucleo Setorial de Informatica/CT, do
Quadro Unico desta Instituicdo, nos termos do Artigo 34 da Lei n.
8.112, de 11/12/1990.

N. 62.393, de 24.05.12 - Proc. N.008105/2012-00 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Dario Rocha de Medeiros, Matricula SIAPE
380785, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuaria, Nivel de
Classificagdo B, Nivel de Capacitagdo III, Padrdo de Vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3¢, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.394, de 24.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 10 a 17 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007944/2012-
01, publicado no DOU de 23.05.12, ao servidor Fernando do Nascimento
Lock, Matricula SIAPE n. 1459397, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Ciéncias
Contédbeis do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar,

apresentando trabalho, do 18° Congresso da APDR, em Faro - Portugal
e Sanlicar de Guardiana - Espanha.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Inscrigdo e Diarias), art.

1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 03 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.395, de 24.05.12 - Reitor
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 18 a 25 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007845/2012-
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11, publicado no DOU de 23.05.12, ao servidor Rogério Correa
Turchetti, Matricula SIAPE n. 1718953, Professor Assistente, sujeito
ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na Diregcdo do Colégio
Técnico Industrial, para participar, apresentando trabalho, da 7%
Conferéncia Ibérica de Sistemas y Tecnologias de Informacién, em
Madrid - Espanha.

II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Inscrigdo e Diarias), art.
1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 03 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.396, de 24.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 3 a 10 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.008036/2012-
26, publicado no DOU de 23.05.12, ao servidor Fabricio Monteiro
Neves, Matricula SIAPE n. 1642428, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Ciéncias
Sociais do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar,
apresentando trabalho, das IX Jornadas latinoamericanas de Estudios
Sociales de 1la Ciéncia y 1la Tecnologia, em Cidade do México -
México.
II - Afastamento com 6nus pela FAPERGS.

N. 62.397, de 24.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 14 a 22 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.008076/2012-
78, publicado no DOU de 23.05.12, ao servidor Ernani de Lima
Nascimento, Matricula SIAPE n. 1657811, Professor Adjunto, sujeito
ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de Fisica
do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, para participar,
apresentando trabalho, do CROATIN - USA - Workshop on
Mesometeorology e de um Encontro com Colaboradora em Pesquisa, em
Zagreb - Croacia.
II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.398, de 24.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 1° a 10 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007950/2012-
50, publicado no DOU de 23.05.12, ao servidor Jodo Carlos Nunes da
Silva, Matricula SIAPE n. 8382535, Professor Auxiliar, sujeito ao
regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Clinica
Médica do Centro de Ciéncias da Saude, para participar do Annual
European Congress of Rheumatology, em Berlin — Alemanha.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.399, de 24.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 25 a 29 de abril de 2012, conforme Processo n. 23081.006798/2012-
98, publicado no DOU de 23.05.12, ao servidor Hector Omar Ardans
Bonifacino, Matricula SIAPE n. 1570426, Professor Adjunto, sujeito

ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no Departamento de
Psicologia do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar
do IV Congresso da Unido Latinoamericana de Psicologia, em

Montevideo - Uruguai.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.400, de 24.05.12 - Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 20 de 3julho a 4 de agosto de 2012, conforme Processo n.
23081.007938/2012-45, publicado no DOU de 23.05.12, a servidora Vera
Maria Melchiors Morsch, Matricula SIAPE n. 6382607, Professor
Associado, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no
Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas,
para participar, apresentando trabalho, da 26th International
Conference on Polyphenols e realizar Visitas de Intercéambio
Cientifico, em Firenze e Trieste - Italia.
II - Afastamento com 6nus pelo CNPgq (Passagens) e CAPES (Inscrigdo e
Diarias).

N. 62.401, de 24.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 1° de Jjulho a 31 de dezembro de 2012, conforme Processo n.
23081.007037/2012-53, publicado no DOU de 22.05.12, com retificacéo
no DOU de 23.05.12, a servidora Beatriz Silvana da Silveira Porto,
Matricula SIAPE n. 1146155, Médico - Area, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada no Hospital Universitario, para realizar Pés-
Doutorado em Pediatria, na University of Toronto, em Toronto -
Canada.
II - Durante o afastamento, a referida servidora deixa de perceber o
Adicional de Insalubridade e a Funcdo de Cargo de Direcgao.
III - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.402, de 24.05.12 - Reitor

NOMEAR Dione Pittella Siqueira, Matricula
SIAPE 1439747, ocupante do cargo de Técnico em Nutrigdo e Dietética,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituigdo exercer o
Cargo de Diregdo de Diretor do Restaurante Universitario - RU,
Cédigo CD4.18, no periodo de 8 a 27 de maio de 2012, tendo em vista
o titular Odone Romeu Denardin estar em Licenca Tratamento de Saude
- LTS.

N. 62.403, de 24.05.12 - Proc. N.005222/2012-11 - Vice-Reitor

CONCEDER Acesso a Classe de Professor
Associado da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano
Unico de Classificacdo e Retribuicdo de Cargos e Empregos, aprovado
conforme a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial
da Unido de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacéo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

379624 Iara Augustin 05/03/2012

N. 62.404, de 24.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 15 a 20 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008033/2012-92, & servidora Darci Raquel Fonseca, Matricula
SIAPE n. 1850826, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotada no Departamento de Artes Visuais do Centro de
Artes e Letras, para participar do 1° Encontro Pensamento e Reflexédo
na Fotografia, em S&o Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.405, de 24.05.12 - Vice-Reitor
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 9 de margco de 2012 a 9 de margo de 2014, conforme

Processo n. 23081.006344/2012-17, ao servidor Benonio Terra
Villalba, Matricula SIAPE n. 1106553, Médico - Area, sujeito ao
regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para
realizar Doutorado em Nanociéncias, no Centro Universitario
Franciscano, em Santa Maria - RS.

II - Durante o afastamento, a carga horaria do referido servidor

ficard reduzida em 20 horas semanais.
III - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.406, de 24.05.12 - Vice-Reitor

CANCELAR, a partir de 22 de maio de 2012,
os efeitos da Portaria n. 60.843, de 27 de outubro de 2011, que
concedeu Licenca de Afastamento Parcial da Universidade, a servidora
Marilene Cargnin Morcelli, Matricula SIAPE n. 49940, conforme
memorando n. 063/2012/PRPGP/CPG.

N. 62.407, de 24.05.12 - Vice-Reitor

CANCELAR, a partir de 9 de maio de 2012, os
efeitos da Portaria n. 56.819, de 26 de 3janeiro de 2010, que
concedeu Licenca de Afastamento Parcial da Universidade, ao servidor
Marcos André dos Santos, Matricula SIAPE n. 1440921, a pedido do
mesmo.

N. 62.408, de 24.05.12 - Reitor

DESIGNAR Ana Paula da Costa Mayer,
Matricula SIAPE 1683386, ocupante do cargo de Contador, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM para, em substituig¢do exercer a Fungao
Gratificada de Diretor da Divisdo de Contabilidade da Coordenacgdo de
Andlise Contédbil - DCF, Cédigo FG3.005, no periodo de 28 de maio a 3
de junho de 2012, tendo em vista viagem do titular Nelson Ortiz
Bittencourt para participar da forga tarefa de andlise dos processos
de prestagdes de contas do Programa de Educagdo Tutorial - PET, em
Brasilia/DF.

N. 62.409, de 24.05.12 - Proc. N.008157/2012-78 - Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ALEX FABIANO MURILLO DA COSTA,
habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o
cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de
Fisica/CCNE, na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado,
em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cdédigo de wvaga 0294254,
decorrente da vacédncia de Jodo Carlos Denardin, conforme Portaria N.
59.913, de 02/05/2011, publicada no Diario Oficial da Unido de
04/05/2011, do Ministério de Estado da Educacéo.

N. 62.410, de 24.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR a Professora de 32 Grau Neila
Silvia Pereira dos Santos Richards, Matricula SIAPE 1474866 e a
Professora de 3° Grau Patricia Medianeira Grigoletto Londero,
Matricula SIAPE 2664207, lotadas no Departamento Tecnologia Ciéncia
dos Alimento/CCR, respectivamente, Titular e Suplente, como
representantes da UFSM no Conselho Municipal de Seguranga Alimentar
de Santa Maria.
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N. 62.411, de 24.05.12 - Proc. N.007547/2012-21 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 3, para Professor Associado, Nivel 4, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006,
ao docente:

SIAPE Nome Vigéncia

381281 Miguel Spinelli 01/05/2012

N. 62.412, de 24.05.12 - Proc. N.007228/2012-15 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Eluza Perobelli, Matricula SIAPE 381660,
ocupante do cargo de Auxiliar de Saude, Nivel de Classificagdo C,
Nivel de Capacitagcdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 39, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 62.413, de 25.05.12 - Vice-reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 4 a 9 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.008333/2012-71, ao servidor Ivo Roberto Dorneles Prola,
Matricula SIAPE n. 1103913, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
14° Congresso Brasileiro de Gastroenterologia Pediatrica, em Sé&o
Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.414, de 25.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 31 de maio a 2 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.008336/2012-13, ao servidor Francisco Ivori Dalla Costa,
Matricula SIAPE n. 6379689, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
XVI Congresso Gaucho de Gastroenterologia e Endoscopia, em
Livramento - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.415, de 25.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 19 a 21 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008334/2012-16, ao servidor Marcelo Brum Xavier, Matricula
SIAPE n. 3216754, Médico - Area, sujeito ao regime de 20 horas

semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
“Cardiovascular Symposium in Brazil”, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.416, de 25.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 15 a 20 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008337/2012-50, ao servidor Alexandre Vargas Schwarzbold,
Matricula SIAPE n. 1293488, Médico - Area, sujeito ao regime de 20
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horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
8° Congresso Paulista de Infectologia, em Campos do Jorddo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.417, de 25.05.12 - Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 8 de Jjunho a 7 de Jjulho de 2012, conforme Processo n.
23081.008143/2012-54, publicado no DOU de 25.05.12, ao servidor
Marco Antdénio Dalla Costa, Matricula SIAPE n. 1724357, Professor
Adjunto, sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado no
Departamento de Processamento de Energia Elétrica do Centro de
Tecnologia, para participar de Projeto de Cooperagdo com a
Universidad de Oviedo, em Gijoén - Espanha.
II - Afastamento com 6nus pela CAPES.

N. 62.418, de 25.05.12 - Proc. N.007910/2012-16 - Vice-Reitor

CONCEDER Pensdo Vitalicia a Jorge Antonio
Freitas Remédios, viuvo da ex-servidora Maria Luiza Ritzel Remédios,
falecida no 5 de maio de 2012, conforme Certidido de Obito Matricula
099002 01 55 2012 4 00196 048 0039048 52, do Registro Civil das
Pessoas Naturais da 52 Zona, Cidade de Porto Alegre/RS, com
fundamento nos Artigos 216, §1° e 217, inciso I, alinea “a”, da Lei
n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7°, da Constituicdo Federal
de 1988, com redacdo dada pela EC41/2003, e combinado com o Artigo 2¢
da Lei n. 10.887/2004.

N. 62.419, de 25.05.12 - Proc. N.007923/2012-87 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Maria Isabel Haupt Flores, Matricula SIAPE
6381805, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3¢, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.420, de 25.05.12 - Proc. N.008178/2012-93 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Danier Renato Maciel Avello, Matricula SIAPE
379311, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacédo E,
Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 15, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 39, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 62.421, de 25.05.12 - Proc. N.008428/2012-95 - Vice-reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Marilene Forner da Silva, Matricula SIAPE
381720, ocupante do cargo de Servente de Limpeza, Nivel de
Classificagdo A, Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16,
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3¢, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.422, de 28.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 7 a 13 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.007823/2012-
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51, publicado no DOU de 28.05.12, a servidora Sara Regina Scotta
Cabral, Matricula SIAPE n. 2448364, Professor Adjunto, sujeita ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Letras
Vernaculas do Centro de Artes e Letras, @para participar,

apresentando trabalho, da 23rd European Systemic Functional
Linguistics Conference and Workshop, em Bertinoro - Italia.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Inscrigdo), art. 1°, IV e §

1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de
2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.423, de 28.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 26 de maio a 3 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.007739/2012-37, publicado no DOU de 28.05.12, secdo 2, pagina
29, ao servidor Felipe Martins Milller, Reitor da UFSM, Matricula
SIAPE n. 7379189, para representar o Grupo Coimbra de Universidades
Brasileiras, na “Coimbra Annual Conference /275th Anniversary of the

University Goettingen”, na University Goettingen, em Goettingen -
Alemanha.
ITI - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens e Diarias), art.

1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de
maio de 2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.424, de 28.05.12 - Proc. N.008554/2012-40 - Vice-Reitor

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro
de Pessoal desta Instituigdo, de acordo com o item I, do artigo 9°,
da Lei N. 8.112, de 11.12.90, HELEN TREICHEL, habilitada em Concurso
Piblico de Provas e Titulos, para exercer o cargo de Professor do
Grupo Magistério Superior no Departamento de Engenharia Quimica/CT,
na Classe de Professor Adjunto, Nivel 1, com Doutorado, em regime de
Dedicagcdo Exclusiva, no cédigo de vaga 0858301, decorrente da
vacidncia de Marcelo Barcellos da Rosa, conforme Portaria N. 59.973,
de 10/05/2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 12/05/2011,
do Ministério de Estado da Educacéao.

N. 62.425, de 28.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 6 a 9 de Jjunho de 2012, conforme Processo n.
23081.008341/2012-18, ao servidor Edes Oliveira Cavalheiro,
Matricula SIAPE n. 379518, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
XXXIII Congresso SOCESP, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.426, de 28.05.12 - Vice-reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 18 a 21 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008339/2012-49, ao servidor Jones Oliveira de Moraes,
Matricula SIAPE n. 1457851, Médico - Area, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado no Hospital Universitario, para participar do
ACCF/BSC Cardiovascular Symposium, em Sdo Paulo - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.427, de 28.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 3 a 9 de junho de 2012, conforme Processo n.
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23081.008390/2012-51, ao servidor Claudio Antonio Esteves, Matricula
STIAPE n. 2115913, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicacgéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Masica do Centro de Artes e
Letras, para ministrar Oficina de Regéncia Coral, no 22° Painel
Fecors de Regéncia Coral, em Nova Petrépolis - RJ.

II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.428, de 28.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 23 a 24 de maio de 2012, conforme Processo n.
23081.008465/2012-01, ao servidor Eduardo Kessler Piveta, Matricula
STAPE n. 1652333, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicagéo
Exclusiva, lotado no Departamento de Eletrdénica e Computagdo do
Centro de Tecnologia, para participar de Banca de Especializag¢do na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre — RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.429, de 28.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
dia 23 de maio de 2012, conforme Processo n. 23081.008472/2012-03, a
servidora Elenir Fedosse, Matricula SIAPE n. 1713454, Professor
Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no
Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciéncias da Saude, para
participar, apresentando trabalho, do V Férum de Fonoaudiologia na
Satde Publica, em Porto Alegre - RS.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.430, de 28.05.12 - Vice-Reitor
AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no

periodo de 3 a 5 de Jjunho de 2012, conforme Processo n.
23081.008471/2012-51, a servidora Elenir Fedosse, Matricula SIAPE n.
1713454, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicagéao

Exclusiva, lotada no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de
Ciéncias da Saude, para participar da 1* Reunido de Trabalho para a
analise dos projetos pedagégicos dos Programas de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Satde, em Brasilia - DF.
II - Afastamento com 6nus pelo Ministério da Educagéo.

N. 62.431, de 28.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 5 a 9 de 3junho de 2012, conforme Processo n.
23081.008340/2012-73, & servidora Ana Ligia da Silva Silveira,
Matricula SIAPE n. 1101166, Médico - Area, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada no Hospital Universitario, para participar do
4° Congresso Brasileiro de Epilepsia, em Ribeirdo Preto - SP.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.432, de 28.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no
periodo de 6 a 9 de junho de 2012, conforme Processo n.
23081.008332/2012-27, a servidora Martha Helena Oliveira Noal,
Matricula SIAPE n. 1108345, Médico - Area, sujeita ao regime de 20
horas semanais, lotada no Hospital Universitario, para participar,
apresentando trabalho, do III Congresso Brasileiro de Saude Mental,
em Fortaleza - CE.
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II - Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

N. 62.433, de 28.05.12 - Vice-Reitor

CANCELAR, a partir de 24 de maio de 2012,
os efeitos da Portaria n. 61.476 de 27 de janeiro de 2012, que
concedeu Licenga de Afastamento da Universidade, ao servidor José
Ayrton de Souza Borne Junior, Matricula SIAPE n. 1641971, a pedido
do mesmo.

N. 62.434, de 29.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 28 de 3julho a 5 de agosto de 2012, conforme Processo n.
23081.008120/2012-40, publicado no DOU de 29.05.12, a servidora
Sheila Kocourek, Matricula SIAPE n. 3557203, Professor Adjunto,
sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de
Ciéncias Sociais do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para
participar, apresentando trabalho, do XIII Congreso Mundial de
Sociologia Rural, em Lisboa - Portugal.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Diarias), art. 1°, IV e § 1°,
conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de 2012,
do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.435, de 29.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 17 a 22 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.007637/2012-
11, publicado no DOU de 29.05.12, ao servidor José Luiz de Moura
Filho, Matricula SIAPE n. 3220772, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de Dedicag¢do Exclusiva, lotado no Departamento de Direito do
Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar, apresentando
trabalho, da Escala Docente UNLP, em La Plata - Argentina.
II - Afastamento com 6nus para a UFSM (Passagens), art. 1°, IV e §
1°, conforme autorizacdo n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de
2012, do Secretario Executivo do Ministério da Educacéo.

N. 62.436, de 29.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 25 de Jjulho a 6 de agosto de 2012, conforme Processo n.
23081.008384/2012-01, publicado no DOU de 29.05.12, ao servidor
Gabriel Murad Velloso Ferreira, Matricula SIAPE n. 1722599,
Professor Assistente, sujeito ao regime de Dedicagcdo Exclusiva,
lotado na Diregdo do Colégio Politécnico da UFSM, para participar,
apresentando trabalho, do IX Coléquio Ibérico de Estudos Rurais e
XIII World Congress of Rural Sociology, em Lisboa - Portugal.
ITI - Afastamento com ©o6nus para a UFSM (Inscrigdo, Diarias e
Passagens) , art. 1°, IV e § 1°, conforme autorizacdo n.
388694.20120503.764, de 3 de maio de 2012, do Secretario Executivo
do Ministério da Educacgéo.

N. 62.437, de 29.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 11 a 16 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.008159/2012-
67, publicado no DOU de 29.05.12, a servidora Rosana Soares Campos,
Matricula SIAPE n. 1775395, Professor Adjunto, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada no Departamento de Ciéncias Sociais do
Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, para participar, apresentando
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trabalho, do VI Congreso Latinoamericano de Ciéncia Politica, em
Quito - Equador.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.438, de 29.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 20 de Jjulho a 4 de agosto de 2012, conforme Processo n.
23081.007939/2012-90, publicado no DOU de 29.05.12, & servidora
Maria Rosa Chitolina Schetinger, Matricula SIAPE n. 6382628,
Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotada no Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Naturais e
Exatas, para participar, apresentando trabalho, da 26th
International Conference on Polyphenols e realizar Visitas a
Universidade de Firenze e a Universidade de Trieste, em Firenze e
Trieste - Italia.
II - Afastamento com 6nus pelo CNPqg (Passagens) e FAPERGS (Inscrigéo
e Diarias).

N. 62.439, de 29.05.12 - Vice-Reitor

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no periodo
de 16 a 23 de junho de 2012, conforme Processo n. 23081.008142/2012-
18, publicado no DOU de 29.05.12, ao servidor Glauco da Costa
Alvarez, Matricula SIAPE n. 379630, Professor Adjunto, sujeito ao
regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Cirurgia do
Centro de Ciéncias da Saude, para participar do 29th Annual Meeting,
em San Diego - EUA.
II - Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

N. 62.440, de 29.05.12 - Vice-Reitor

CANCELAR, a partir de 24 de maio de 2012,
os efeitos da Portaria n. 61.717 de 1° de margo de 2012, que
concedeu Prorrogacdo de Licengca de Afastamento da Universidade, a
servidora Marild Favarin Marin, Matricula SIAPE n. 2121453, a pedido
da mesma.

N. 62.441, de 29.05.12 - Proc. N.007075/2012-14 - Vice-Reitor
CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de

Professor Associado, Nivel 3, para Professor Associado, Nivel 4, da

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de

Classificacdao e Retribuigcdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Didrio Oficial da Unido

de 11/09/2006 e a Portaria n. 7, do Ministério da Educacdo, de

29/06/2006, publicada no DOU de 30/06/2006, ao docente:

SIAPE NOME VIGENCIA

379215 Jose Wellington Alves dos Santos 01/05/2012.

N. 62.442, de 29.05.12 - Proc. N.008406/2012-25 — Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a NAIR BORGES GRANDE, Matricula SIAPE 381229,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3°, incisos I, IT e 1III, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005.

N. 62.443, de 29.05.12 - Proc. N.008405/2012-81 - Vice-Reitor
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CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Eliana da Rocha Zofoli, Matricula SIAPE
381383, ocupante do cargo de Bidélogo, Nivel de Classificagédo E,
Nivel de Capacitagcdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 3°, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 62.444, de 29.05.12 - Vice-Reitor

DECLARAR que Roberto Rizzatti, Matricula
SIAPE 380282, Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM em substituigdo, exerceu a Fungdo Gratificada de
Coordenador da Coordenacdo de Manutencdo da Diretoria Administrativa
do HUSM, Cédigo FG-3.035, no periodo de 07 a 21 de maio de 2012,
tendo em vista as férias do titular, Johnny Angelo Cauduro de
Oliveira.

N. 62.445, de 29.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR José Manoel Loro, Matricula SIAPE
1101013, ocupante do cargo de Auxiliar de Mecénica, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador
da Coordenacdo de Manutencdo da Diretoria Administrativa do HUSM,
Cédigo FG-3.035.
II - Dispensar, Johnny Angelo Cauduro de Oliveira, Pintor-Area,
Matricula SIAPE 1108119, da fungdo acima, para a qual foi designado
pela Portaria n. 49.385, de 06/07/2006.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgédo.

N. 62.446, de 29.05.12 - Vice-Reitor

DISPENSAR José Manoel Loro, Matricula SIAPE
1101013, ocupante do cargo de Auxiliar de Mecénica, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe do Setor de
Manutencdo Area Fisica da Coordenacdo de Manutencdo da Diretoria
Administrativa do HUSM, Cédigo FG-7.186, para a qual foi designado
pela Portaria n. 60.558, de 26/09/2011.

N. 62.447, de 29.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR Catherine da Silva Cunha,
Matricula SIAPE 1830581, ocupante do <cargo de Bibliotecario-
Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a
Funcdo Gratificada de Diretor da Divisdo de Orientagdo ao Usuario da
Biblioteca Central, Cédigo FG-3.021.
II - Dispensar Lizandra Veleda Arabidian, Bibliotecario-
Documentalista, Matricula SIAPE 1734232, da funcdo acima, para a
qual foi designada pela Portaria n. 56.802, de 21/01/2010.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

N. 62.448, de 29.05.12 - Vice-Reitor

DISPENSAR Jussara Diniz de Barros,
Matricula SIAPE 379402, ocupante do cargo de Recepcionista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo de Chefe Substituto da
Divisdo de Orientagdo ao Usudrio da Biblioteca Central, Cédigo FG-
3.021, para a qual foi designada pela Portaria n. 57.020, de
26/02/2010.

N. 62.449, de 29.05.12 - Vice-Reitor
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DESIGNAR Jussara Diniz de Barros, Matricula
SIAPE 379402, ocupante do cargo de Recepcionista, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe da Secgédo
de Circulagdo da Divisdo de Orientagdo ao Usuario da Biblioteca
Central, Cédigo FG-5.003.
II - DISPENSAR Catherine da Silva Cunha, Bibliotecéario-
Documentalista, Matricula SIAPE 1830581, da funcdo acima, para a
qual foi designada pela Portaria n. 61.926, de 27/03/2012.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

N. 62.450, de 29.05.12 - Vice-Reitor

DECLARAR que Marcia Helena do Nascimento
Lorentz, Matricula SIAPE 1751792, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM em substituicao,
exerceu o Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de
Planejamento Informacional da PROPLAN, Cédigo CD-3.33, no periodo de
28 a 29 de maio de 2012, tendo em vista o afastamento da titular,
Licia Rejane da Rosa Gama Madruga, para participar de Reunido da
AUGM em Foz do Iguagu.

N. 62.451, de 29.05.12 - Vice-Reitor

DECLARAR que Cristina Izabel Moraes Bolzan,
Matricula SIAPE 984002, ocupante do <cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM em substituicio,
exerceu o Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de
Planejamento Informacional da PROPLAN, Cédigo CD-3.33, no dia 22 de
maio de 2012, tendo em vista viagem da titular, Lucia Rejane da Rosa
Gama Madruga, para acompanhar Reunido no Conselho do Centro do
CESNORS/FW.

N. 62.452, de 29.05.12 - Proc. N.008456/2012-11 - Vice-Reitor

CONCEDER Pensdo Vitalicia a Ivone Eliza
Cerutti Dal Piva, viuva do ex-servidor Valdomiro Dal Piva, falecido
em 14 de maio de 2012, conforme Certiddo de Obito Matricula n.
098954 01 55 2012 4 00198 064 0059272 11, do Oficio do Registro
Civil das Pessoas Naturais, Comarca de Passo Fundo, Passo Fundo, RS,
com fundamentos nos Artigos 216, § 1° e 217, inciso I, alinea “a”
da Lei n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, § 7°, da Constituigéo
Federal de 1988, com redagcdo dada pela Emenda Constitucional n. 41,
de 19/12/2003, e com o Artigo 1° da Lei n. 10.887/2004.

N. 62.453, de 29.05.12 - Proc. N.008317/2012-89 - Vice-Reitor

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com
proventos integrais, a Maria Valdira Moraes Xavier, Matricula SIAPE
381686, ocupante do cargo de Cozinheiro, Nivel de Classificagdo C,
Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de
Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 3°, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005.

N. 62.454, de 29.05.12 - Proc. N.008567/2012-19 - Vice-Reitor
CONCEDER Pensdo Vitalicia a Helena Pinto
Saldanha, viuva do ex-servidor Vicente de Paula Saldanha, falecido
em 17 de maio de 2012, conforme Certidio de Obito Matricula n.
098996 01 55 2012 4 00100 237 0050473 24, do Oficio do Registro Civil
das Pessoas Naturais da 2® Zona, Cidade de Santa Maria, RS, com
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fundamentos nos Artigos 216, § 1° e 217, inciso I, alinea “a”, da
Lei n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, § 7°, da Constituicgédo
Federal de 1988, com redagcdo dada pela Emenda Constitucional n. 41,
de 19/12/2003, e com o Artigo 2° da Lei n. 10.887/2004.

N. 62.455, de 30.05.12 - Vice-Reitor

DECLARAR que Marcelo Lopes Kroth, Matricula
SIAPE 2214010, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da
Informacdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo,
exerceu o cargo de Diregdo de Diretor do Centro de Processamento de
Dados, Cédigo CD3.14, no dia 22 de maio de 2012, tendo em vista o
afastamento do titular Fernando Bordin da Rocha, para participar de
reunido no CESNORS/FW.

N. 62.456, de 30.05.12 - Vice-Reitor

NOMEAR Carmen Regina Echeverria Borges,
Matricula SIAPE 378678, ocupante do cargo de Assistente Social, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicdo exercer o
Cargo de Diregdo de Coordenador da Coordenadoria de Qualidade de
Vida do Servidor da PRRH, Cédigo CD4.43, no dia 31 de maio de 2012,
tendo em vista o afastamento do titular Carlos Augusto Cunha Filho
para participar de reunido na Fundagdo de Seguridade Social - GEAP,
Porto Alegre, RS.

N. 62.457, de 30.05.12 - Proc. N.006762/2012-12 - Vice-Reitor

CONCEDER Progressdo Horizontal na Classe de
Professor Associado, Nivel 3, para Professor Associado, Nivel 4, da
Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Unico de
Classificagdo e Retribuigdo de Cargos e Empregos, aprovado conforme
a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diario Oficial da
Unido, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educacdo,
de 29/06/2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 30/06/2006, a
docente:

SIAPE Nome Vigéncia

421132 Maria Gabriela Pereira de Carvalho 01/05/2012

N. 62.458, de 30.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR Sandra Elizabeth Ribas da Rocha,
Matricula SIAPE 382327, ocupante do <cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a
Fungcdo Gratificada de Chefe da Segcdo de Material e Controle
Orcamentario da Secretaria do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas,
Cédigo FG4.065.
IT - DISPENSAR Marilene Silveira Chaves, Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE 382325, da funcdo acima, para a qual
foi designada pela Portaria n. 58.851 de 28/10/2010.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

N. 62.459, de 30.05.12 - Vice-Reitor

DISPENSAR a partir de 01/06/2012, Sandra
Elizabeth Ribas da Rocha, Matricula SIAPE 382327, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Fungcdo de Chefe Substituta da Secdo de Material e Controle
Orcamentario da Secretaria do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas,
Cédigo FG4.065 para a qual foi designada pela Portaria n. 59.476 de
21/02/2011.
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N. 62.460, de 30.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR o professor 3° Grau Vicente
Celestino Pires Silveira, Matricula SIAPE 1261673, 1lotado no
Departamento de Educagdo Agricola e Extensdo Rural do CCR como
Coordenador do Memorando de Entendimento firmado entre a UFSM e a
Fundacdo Universidade das Américas, Puebla (México).

N. 62.461, de 30.05.12 - Vice-Reitor

DESIGNAR a Professora de 3° Grau ELENA
BLUME, Matricula SIAPE 1220152, como Representante da Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM’ junto ao Governo do México, com o fim
exclusivo de tratar da liberagdo e traslado do corpo do académico
ALEX ORSOLINI, intercambista do Convénio BRAMEX com a Universidade
Autonoma/Baja/Califérnia/México, falecido naquele pais.
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II - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRO-REITORES

1 - PORTARIAS

O PROFESSOR PEDRO BRUM SANTOS, DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E
LETRAS DA UFSM, no uso de suas atribuig¢des legais e da competéncia
delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da
Portaria n. 58.704/2010, tendo em vista o que consta no Memorando n.
11/2012-Departamento de Artes Cénicas-DAC, de 07/03/2012, resolve:

PORTARIA N. 035/2012-CAL, DE 9 DE ABRIL DE 2012.
DESIGNAR, o docente DANIEL REIS PLA, Matricula SIAPE 1703744, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de Artes
Cénicas, como responsavel pelo Anfiteatro Caixa Preta - Espago
Rozane Cardoso, do Centro de Artes e Letras da UFSM, a partir de 06
de marco de 2012.

PORTARIA N. 046/2012-CAL, DE 27 DE ABRIL DE 2012.
DESIGNAR os docentes a seguir relacionados, para comporem a Banca
Examinadora para Selecdo Publica de Professor Substituto na Area de
Artes/Teatro, do Departamento de Artes Cénicas/DAC:
Prof. Daniel Reis Pla, SIAPE 1703744, Presidente;
Prof® Silvana Baggio Avila, SIAPE 3490933, Membro;
Prof® Adriana Jorge L. Machado Ramos, SIAPE 1649399, Membro;
Prof® Mariane Magno Ribas, SIAPE 1844434, Suplente.

PORTARIA N. 051/2012-CAL, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para, comporem a Comisséao
Examinadora do Concurso Publico para Professor Adjunto, na &rea de
Letras/Lingua Portuguesa, do Departamento de Letras Vernaculas -
DLV:
Prof® Sara Regina Scotta Cabral, SIAPE 2448364, Presidente;
Prof® Graziela L. de Angelo, SIAPE 6382539, Membro;
Prof. Raimundo Olioni (FURG), Membro;
Prof® Cristiane Fuzer, SIAPE 2353363, Suplente;
Prof® Rosaura M. Albuquerque Ledo, SIAPE 2331357, Suplente.

PORTARIA N. 057/2012-CAL, DE 31 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR, os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissé&o
Examinadora do Concurso Publico para Professor Assistente I na Area
de Desenho Industrial/Programacdo Visual (Design Digital/Imagem e
Movimento Digital):
Prof. Dr. Carlos Gustavo M. Hoelzel, SIAPE 2194166, Presidente;
Prof. Dr. Volnei Antonio Matté, SIAPE 1294271, Membro;
Prof. Dr. Marcos Brod Junior, SIAPE 1873736, Membro;
Prof® Dr® Fabiane Vieira Romano, SIAPE 3169081, Suplente;
Prof® Dr® Reinilda de Fatima B. Minuzzi, SIAPE 382133, Suplente.

Pedro Brum Santos, Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS DA UFSM,
nomeado pela Portaria n. 58.821, de 25 de outubro de 2010-UFSM, no
uso de suas atribuig¢des legais, em virtude da Delegagdo de
Competéncia atribuida pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de
2009-UFSM, e tendo em vista o que consta do Memorando n. 013/2012-
PPGQ, resolve:

PORTARIA N. 019/2012-CCNE, DE 21 DE MARCO DE 2012.
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DESIGNAR ROBERT ALAN BURROW, Matricula SIAPE 2355245, ocupante do
cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador do Programa de Poés-
Graduacdo em Quimica, Cédigo FG-1.007.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem
validade de dois anos.

PORTARIA N. 042/2012-CCNE, DE 26 DE ABRIL DE 2012.
DESIGNAR FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES, Matricula SIAPE 2447039,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador do
Programa de Pés-Graduagdo em Bioquimica Toxicolégica, Cédigo FG-
1.019.
II - DISPENSAR Gilson Rogério Zeni, Matricula SIAPE 1309672,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, da funcdo acima, para a
qual foi designado pela Portaria n. 039, de 07 de maio de 2010.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem
validade de dois anos.

PORTARIA N. 043/2012-CCNE, DE 26 DE ABRIL DE 2012.
DESIGNAR JOAO BATISTA TEIXEIRA DA ROCHA, Matricula SIAPE 379570,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Fungcdo de Coordenador Substituto do
Programa de Pés-Graduagdo em Bioquimica Toxicolégica.
II - DISPENSAR Félix Alexandre Antunes Soares, Matricula SIAPE
2447039, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, da fungdo acima,
para a qual foi designado pela Portaria n. 039, de 07 de maio de
2010.
IIT - Esta Portaria tem validade de dois anos.

PORTARIA N. 049/2012-CCNE, DE 09 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR PRO-TEMPORE MARTA REGINA LOPES TOCCHETTO, Matricula SIAPE
381875, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador
do Curso de Quimica Licenciatura, Cédigo FG-1.006.
II - Esta Portaria é valida até 12 de junho de 2012.

PORTARIA N. 050/2012-CCNE, DE 09 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR PRO-TEMPORE LUCIANO DORNELLES, Matricula SIAPE 1718117,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo de Coordenador Substituto do
Curso de Quimica Licenciatura.
II - Esta Portaria é valida até 12 de junho de 2012.

PORTARIA N. 054/2012-CCNE, DE 14 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR LUCIAO STRAZZABOSCO DORNLES, Matricula SIAPE 2278427,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Coordenador do
Programa de Pés-Graduagdo em Fisica, Cédigo FG-1.018.
II - DISPENSAR, Rogério José Baierle, Matricula SIAPE 3210340,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, da funcdo acima, para a
qual foi designado pela Portaria n. 036, de 23 de abril de 2012.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem
validade de dois anos.

PORTARIA N. 055/2012-CCNE, DE 14 DE MAIO DE 2012.
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DESIGNAR ROGEMAR ANDRE RIFFEL, Matricula SIAPE 1741912, ocupante do
cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para exercer a Fungdo de Coordenador Substituto do Programa de Pés-
Graduacdo em Fisica.

II - Dispensar Lucio Strazzabosco Dorneles, Matricula SIAPE 2278427,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, da fungdo acima, para a
qual foi designado pela Portaria n. 037, de 23 de abril de 2012.

IIT - Esta Portaria tem validade de dois anos.

PORTARIA N. 060/2012-CCNE, DE 22 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR PRO-TEMPORE JOAO ROBERTO LAZZARIN, Matricula SIAPE 6417530,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador do
Programa de Pés-Graduagdo em Matematica, Cédigo FG-1.008.
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e é
valida até 01/06/2012.

PORTARIA N. 061/2012-CCNE, DE 22 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR PRO-TEMPORE MARCIO VIOLANTE FERREIRA, Matricula SIAPE
1715831, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, para exercer a fungdo de Coordenador Substituto
do Programa de Pdés-Graduagdo em Matematica.
II - Esta Portaria é validade até 01/06/2012.

PORTARIA N. 067/2012-CCNE, DE 30 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR LUIZ ALBERTO DIAZ RODRIGUES, Matricula SIAPE 382300,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador do
Programa de Pdés-Graduagdo em Matematica, Cédigo FG-1.008.
II - DISPENSAR, Jodo Roberto Lazzarin, Matricula SIAPE 6417530,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, da funcdo acima, para a
qual foi designado pela Portaria n. 060, de 22 de maio de 2012.
IITI - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem
validade de dois anos.

PORTARIA N. 068/2012-CCNE, DE 30 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR MAURICIO FRONZA DA SILVA, Matricula SIAPE 2276745, ocupante
do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, para exercer a funcdo de Coordenador Substituto do Programa de
P6s-Graduacdo em Matematica.
II - DISPENSAR MArcio Violante Ferreira, Matricula SIAPE 1715831,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, da funcdo acima, para a
qual foi designado pela Portaria n. 061, de 22 de maio de 2012.
III - Esta Portaria é validade por dois anos.

Martha Bohrer Adaime, Diretora.

Paulo Roberto Magnago, Vice-Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS, Thomé Lovato, Professor
Associado, nomeado pela Portaria n. 56.729/2010, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

PORTARIA N. 011/2012-CCR, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2012.
RECONDUZIR SIMONE DE DAVID ANTONIO, Matricula SIAPE 1287630, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, na Funcdo Gratificada de Chefe do
Gabinete de Projetos do CCR, Cédigo FG-4.077, com mandato de dois
anos, a contar do dia 19 de janeiro de 2012.
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PORTARIA N. 015/2012-CCR, DE 05 DE MARGCO DE 2012.
RECONDUZIR SANDRO LUIS PETTER MEDEIROS, Matricula SIAPE 379556,
ocupante do cargo de Professor Associado, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe do Departamento
de Fitotecnia, Cédigo FG-1.038, para um mandato de dois anos, a
contar do dia 16 de marco de 2012.

PORTARIA N. 022/2012-CCR, DE 23 DE MARCO DE 2012.
RECONDUZIR VENICE TERESINHA GRINGS, Pedagogo, Matricula SIAPE
1095759, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a fungéo
de Diretora da Unidade de Apoio Pedagégico do CCR, Cédigo FG-4.075,
com mandato de 02 (dois) anos, a contar do dia 08 de margo de 2012.

PORTARIA N. 050/2012-CCR, DE 03 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissdao Examinadora da
Selecdo Publica na categoria de Professor Substituto na A&rea de
Entomologia Agricola do Departamento de Defesa Fitossanitaria:
Prof. Ervandil Corréa Costa, SIAPE 380127, Presidente;
Prof. Dionisio Link, SIAPE 377893;
Prof. Ricardo Silveiro Balardin, SIAPE 379105.

PORTARIA N. 055/2012-CCR, DE 15 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissdao Examinadora do
Concurso Publico de Provas e Titulos, Classe de Professor Adjunto,
na Aarea de Zootecnia/Nutricdo e Alimentacdo Animal/Producio Animal
do Departamento de Zootecnia:
Prof. Jodo Radiinz Neto, SIAPE 381032, Presidente;
Prof. Marcos Martinez do Vale, SIAPE 1811299;
Prof. Alexandre de Mello Kessler, SIAPE 388873;
Prof. Vicente Celestino Pires Silveira, SIAPE 1261673, Suplente;
Prof. Arlei Rodrigues B. de Quadros, SIAPE 2089404, Suplente.

PORTARIA N. 058/2012-CCR, DE 21 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR TOSHIO NISHIJIMA, Professor Adjunto, Matricula SIAPE
379334, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungédo
Gratificada de Coordenador do Curso de Graduagcdo em Agronomia,
Cédigo FG-1.020, com mandato de 02 (dois) anos.
II - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PORTARIA N. 059/2012-CCR, DE 21 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR ELENA BLUME, Professor Associado, Matricula SIAPE 1220152,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo de
Coordenadora Substituta do Curso de Graduagdo em Agronomia, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Toshio
Nishijima, com mandato de 02 (dois) anos.

PORTARIA N. 061/2012-CCR, DE 23 DE MAIO DE 2012.
RECONDUZIR RUDINEY SOARES PEREIRA, Professor Titular, Matricula
SIAPE 379496, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a
Fungcdo Gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Rural,
Cédigo FG-1.036, com mandato de 02 (dois) anos, a contar do dia 27
de maio de 2012.

PORTARIA N. 062/2012-CCR, DE 23 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR MANOEL DE ARAUJO DE SOUZA JUNIOR, Professor Adjunto,
Matricula SIAPE 1735233, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, par
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exercer a Funcdo de Subchefe do Departamento de Engenharia Rural,
nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Rudiney
Soares Pereira, com mandato de 02 (dois) anos, a contar do dia 27 de
maio de 2012.

Thomé Lovato, Diretor.

Irineo Zanella, Vice-Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, nomeado pela Portaria
n. 57.358-UFSM, de 19 de abril de 2010, no uso de suas atribuicgdes
legais, e tendo em vista o que consta no Memorando n. 12/2012 do
Departamento de Pediatria e Puericultura, resolve:

PORTARIA N. 040/2012-CCS, DE 03 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissdo
Examinadora para Concurso Publico para o cargo de Professor Adjunto
na Area de Ciéncias da Saude/Medicina/Pediatria:
Prof® Adj. TANIA DENISE RESENER, SIAPE 379196, Presidente;
Prof. Ass. ITAMAR DOS SANTOS RIESGO, SIAPE 379553, Membro;
Prof. Ass. ROSELI HENN, SIAPE 4116162, Membro;
Prof® Ass. ANGELA REGINA MACIEL WEINMANN, STIAPE 379125, Suplente;
Prof® Ass. LERIS SALETE BONFANTI HAEFFNER, SIAPE 379564, Suplente.

PORTARIA N. 042/2012-CCS, DE 07 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissdo
Examinadora para Concurso Publico para o cargo de Professor Adjunto
na area de Ciéncias da Saude/Medicina/Dermatologia:
Prof® Adj. PATRICIA DE MORAES COSTA, SIAPE 1505095, Presidente;
Prof® Adj. MELISSA ORLANDIN PREMAOR, SIAPE 1253781, Membro;
Prof® Ass. ANGELA REGINA M. WEINAMNN, SIAPE 379125, Suplente;
Prof® Adj. MELISSA AGOSTINI LAMPERT, SIAPE 3307948, Suplente;
Prof. Adj. MATEUS DINIZ MARQUES, SIAPE 1736003, Suplente;
Ass. Adm. IEDA MARIA R. LUCCAS, SIAPE 382313, Secretaria.

Paulo Afonso Burmann, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da
Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias e competéncia delegada pelo Magnifico Reitor
desta Universidade, através da Portaria n. 56.969, de 18/02/2010, e
conforme Memorando n. 034/12-DF, de 07 de maio de 2012, resolve:

PORTARIA N. 044/2012-CCSH, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdo Examinadora do Concurso Publico para
Professor Adjunto, na A&rea de Filosofia/Etica, conforme Edital n.
019, de 16 de marcgo de 2012:
Prof. ALBERTINHO LUIZ GALLINA, SIAPE 6382182, Presidente;
Prof. ELSIO JOSE CORA, SIAPE 1463816, UFFS, Membro;
Prof® PRISCILLA TESCH SPINELLI, SIAPE 2706920, UFRGS, Membro;
Prof. NOELI DUTRA ROSSATTO, SIAPE 6382558, Suplente;
Prof. PAULO SERGIO DE JESUS COSTA, SIAPE 1879091, Suplente;
Téc. Adm. MARGARETE VIERA, SIAPE 378606, Secretaria.

PORTARIA N. 046/2012-CCSH, DE 15 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR ROSANARA PACHECO URBANETTO, SIAPE 382077, ocupante do cargo
de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a Funcgéo Gratificada de Coordenador do Curso de
Arquivologia, Cédigo FG-1.081, para um mandato de dois anos, a
partir da publicagdo no Diario Oficial da Uniéo.
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ITI - DISPENSAR o Professor Daniel Flores, SIAPE 1286433, da Fungéo
de Coordenador do Curso de Arquivologia, para o qual foi designado
pela Portaria n. 079, de 19 de maio de 2010.

III - DISPENSAR a Professora Rosanara Pacheco Urbanetto, SIAPE
382077, da Fungdo de Chefe Substituta do Departamento de
Documentagdo, para a qual foi designada pela Portaria n. 075, de 13
de junho de 2011.

PORTARIA N. 047/2012-CCSH, DE 15 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR ROSANI BEATRIZ PIVETTA DA SILVA, SIAPE 2353355, ocupante do
cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para exercer a Funcdo de Coordenador Substituto do Curso de
Arquivologia, Cédigo FG-1.081, acompanhando o mandato da titular.
IT - Dispensar, Fernanda Kieling Pedrazzi, SIAPE 4308390, da Fungéo
de Coordenador Substituto do Curso de Arquivologia, para a qual foi
designada pela Portaria n. 080, de 19 de maio de 2010.
IITI - DECLARAR que a fungdo de Coordenador Substituto ndo contempla
retribuigcdo financeira, a ndo ser nos casos previstos pela
legislacgéo.

PORTARIA N. 054/2012-CCSH, DE 28 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdo Examinadora do Concurso Publico para
Professor Adjunto, na &rea de Integracdo Internacional, Conflito,
Guerra e Paz, conforme Edital n. 021, de 19 de margo de 2012:
Prof. José Renato Ferraz da Silveira, SIAPE 1740508, Presidente;
Prof. Adriano José Pereira, SIAPE 2223040, Membro;
Prof. José Luiz de Moura Filho, SIAPE 3220772, Membro;
Prof. Uacauan Bonilha, SIAPE 382112, Suplente;
Prof® Rita Inés Paetzhold Pauli, SIAPE 6382784, Suplente.

PORTARIA N. 055/2012-CCSH, DE 29 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR PRO-TEMPORE ALBERTO MANUEL QUINTANA, SIAPE 379606, ocupante
do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe do Departamento de
Psicologia, Cédigo FG-1.100.
Rogério Ferrer Koff, Diretor.

A PROFESSORA DR?* HELENISE SANGOI ANTUNES, DIRETORA DO CENTRO DE
EDUCACAO, nomeada pela Portaria n. 55.980, no wuso de suas
atribuigdes legais, em virtude da Delegagdo de Competéncia atribuida
pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, e tendo em
vista o que consta do Memorando n. 068/2011, resolve:

PORTARIA N. 051/2012-CE, DE 03 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR CLOVIS RENAN JACQUES GUTERRES, Matricula SIAPE 381240,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Coordenador
Pr6-Tempore do Curso de Especializagdo em Gestdo Educacional, Cédigo
FG-1.077, a partir de 03 de maio de 2012.

II - DISPENSAR Maria Inés Naujorks, Matricula SIAPE 0379611,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da fungcdo de Coordenadora do Curso de

Especializag¢do em Gestdo Educacional, para a qual foi designada pela
Portaria n. 019/2012, de 06 de marco de 2012.

IIT - DISPENSAR Clovis Renan Jacques Guterres, Matricula SIAPE
381240, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico
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de Pessoal da UFSM, da funcdo de Coordenador Substituto do Curso de
Especializagdo em Gestdo Educacional, para a qual foi designado pela
Portaria n. 027/2012, de 21 de marco de 2012.

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PORTARIA N. 053/2012-CE, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR GUACIRA DE AZAMBUJA, Matricula SIAPE 1865122, ocupante do
cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe do Departamento de
Educacédo Especial, Cédigo FG-1.076.
ITI - DISPENSAR José Luiz Padilha Damilano, Matricula SIAPE 379226,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da fungdo acima, para a qual foi designado pela
Portaria n. 130/2009, de 29 de dezembro de 2009.
IIT - A vigéncia desta portaria é de 08 de maio de 2012 a 07 de maio
de 2014.
IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PORTARIA N. 054/2012-CE, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR JOSEFA LiIDIA cCoOSTA PEREIRA, Matricula SIAPE 1869321,
ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a Fung¢do de Chefe Substituta do
Departamento de Educag¢do Especial.
II - DISPENSAR Carlo Schimidt, Matricula SIAPE 1729860, ocupante do
cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da fungdo acima, para a qual foi designado pela Portaria n.
130/2009, de 29 de dezembro de 2009.
IIT - A vigéncia desta Portaria é de 08 de maio de 2012 a 07 de maio
de 2014.

PORTARIA N. 057/2012-CE, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DISPENSAR LEOCADIO JOSE CORREIA LAMEIRA, Matricula SIAPE 0379538,
ocupante do cargo de Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da fungcdo de Chefe Substituto do Departamento de
Administracdo Escolar, a partir de 25 de abril de 2012.

PORTARIA N. 060/2012-CE, DE 09 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR PAULO DE TARSO ANDRADE AUKAR, Matricula SIAPE 388043,
ocupante do cargo de Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, para exercer a Fungcdo de Chefe Substituto do Departamento
de Administracdo Escolar.
ITI - A vigéncia desta Portaria é de 09 de maio de 2012 a 09 de
janeiro de 2014.

PORTARIA N. 068/2012-CE, DE 23 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matricula SIAPE 1507913, ocupante
do cargo de Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenadora do Curso de
Especializagdo em Gestdo Educacional, Cédigo FG-1.077.
II - DISPENSAR Clovis Renan Jacques Guterres, Matricula SIAPE
379611, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, da fungdo de Coordenador Pré6-Tempore do Curso de
Especializa¢do em Gestdo Educacional, para o qual foi designado pela
Portaria n. 051/2012, de 03 de marco de 2012.
IIT - A vigéncia desta Portaria é de 02 (dois) anos, a contar de 22
de maio de 2012.
IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo.



64

PORTARIA N. 069/2012-CE, DE 23 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR MARILENE GABRIEL DALLA CORTE, Matricula SIAPE 1904380,
ocupante do cargo de Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, para exercer a Fungdo de Coordenadora Substituta do Curso
de Especializag¢do em Gestdo Educacional.
II - A vigéncia desta Portaria é de 02 (dois) anos, a contar de 22
de maio de 2012.

PORTARIA N. 078/2012-CE, DE 31 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR VALDIR NOGUEIRA, Matricula SIAPE 1636453, ocupante do cargo
de Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a fungdo gratificada de Coordenador do Curso de Pedagogia
Licenciatura Plena (Noturno) Cédigo FG-1.078.

II - DISPENSAR Valdir Nogueira, Matricula SIAPE 1737453, ocupante do
cargo de Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador Pro-Tempore do Curso de
Pedagogia Licenciatura Plena (Noturno), Cédigo FG-1, conforme
Portaria n. 11, de 16 de novembro de 2011.

PORTARIA N. 079/2012-CE, DE 31 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR ESTELA MARIS GIORDANI, Matricula SIAPE 1464239, ocupante do
cargo de Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a Funcdo de Coordenadora Substituta do Curso de Pedagogia
Licenciatura (Noturno).

II - A vigéncia desta Portaria é de 2 anos, a partir de 01 de junho
de 2012.

Helenise Sangoi Antunes, Diretora.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal
de Santa Maria, nomeado pela Portaria n. 60.042, de 23 de maio de
2011, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, em virtude
da Delegacdo de Competéncia atribuida pela Portaria n. 55.927, de 29
de setembro de 2009-UFSM, e tendo em vista o que consta do Memorando
n. 016/2012-DPEE/CT, resolve:

PORTARIA N. 047/2012-CT, DE 03 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores do 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, para comporem a Banca Examinadora para o Concurso Publico para
Professor Adjunto, na A&rea de Automagdo Eletrdnica de Processos
Industriais, conforme Edital n. 19/2012 a realizar-se no
Departamento de Processamento de Energia Elétrica:
Prof. Dr. José Renes Pinheiro, Presidente;
Prof. Dr. Fabio Ecke Bisogno;
Prof. Dr. Renato Machado;
Prof. Dr. Robinson Figueiredo de Camargo, Suplente;
Prof. Ph.D. Douglas Schirmer Schramm, Suplente.

PORTARIA N. 049/2012-CT, DE 07 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora de
Concurso Publico para Professor Adjunto na &area de Metodologia e
Técnicas da Computagdo, a realizar-se no Departamento de Eletrdnica
e Computagéo:
Prof?® Juliana Kaizer Vizzotto, Presidente;
Prof® Patricia Pitthan de Aratajo Barcelos;
Prof. Mauricio Lima Pilla, UFPel;
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Prof. Benhur de Oliveira Stein, 1° suplente;
Prof. Eduardo Kessler Piveta, 2° suplente.

PORTARIA N. 052/2012-CT, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora para
Concurso Publico para Professor Adjunto na &rea de Engenharia
Quimica/Processos Industriais de Engenharia Quimica a realizar-se no
Departamento de Engenharia Quimica:
Prof. Djalma Dias da Silveira, Presidente;
Prof. Evandro Steffani;
Prof. Luiz Antonio de Almeida Pinto, FURG;
Prof. Adriano Cancilier, Suplente;
Prof. Eduardo Hiromitsu Tanabe, Suplente.

PORTARIA N. 053/2012-CT, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores de 3° Grau do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora para
Concurso Publico para Professor Adjunto na area de Bancos de Dados a
realizar-se no Departamento de Eletrdnica e Computagéo:
Prof® Iara Augustin, Presidente;
Prof® Deise de Brum Saccol;
Prof® Carina Friedrich Dorneles, UFSC;
Prof® Marcia Pasin, Suplente;
Prof. Cesar Tadeu Pozzer, Suplente.

PORTARIA N. 055/2012-CT, DE 10 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do
Concurso Publico para Professor Adjunto na area de Recursos
Hidricos, Edital n. 019 de 16 de marco de 2012, a realizar-se no
Departamento de Engenharia Sanitdria e Ambiental:
Prof. Jodo Batista Dias de Paiva, Presidente;
Prof® Nadia Bernardi Bonuma, UFPel;
Prof® Daniela Guzzon Sanagiotto;
Prof® Marcia Xavier Peiter, Suplente;
Prof® Eloiza Maria Cauduro Dias de Paiva, Suplente.

PORTARIA N. 056/2012-CT, DE 10 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do
Concurso Publico para Professor Adjunto, na A4rea de Saneamento
Ambiental, Edital n. 019 de 16 de margco de 2012, a realizar-se no
Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental:
Prof® Ana Beatris Souza de Deus Brusa, Presidente;
Prof. Antdénio Domingues Benetti, UFRGS;
Prof. Elvis Carissimi;
Prof. Demétrio Luis Guadagnin, Suplente;
Prof® Maria do Carmo Cauduro Gastaldini, Suplente.

PORTARIA N. 057/2012-CT, DE 11 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, abaixo relacionados, para comporem a Banca Examinadora do
Concurso Publico para Professor Adjunto na &area de Engenharia de
Software, a realizar-se no Departamento de Eletrdénica e Computagédo:
Prof. Giovani Rubert Liberlotto, Presidente;
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Prof. Eduardo Kessler Piveta;

Prof. Evandro Manara Miletto, UFSC;

Prof® Oni Reasilvia de Almeida Sichonany, Suplente;
Prof® Marcia Pasin, Suplente.

PORTARIA N. 059/2012-CT, DE 16 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR os Professores de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do
Concurso Publico para Professor Adjunto na 4&rea de Controle de
Processos Eletrdénicos, Retroalimentacdo, conforme Edital n. 019 de
16 de marco de 2012 a realizar-se no Departamento de Processamento
de Energia Elétrica:
Prof. Hilton Abilio Griundling, Presidente;
Prof. Humberto Pinheito;
Prof. Leandro Michels;
Prof. Cassiano Rech, Suplente;
Prof. José Eduardo Baggio, Suplente.

Eduardo Rizzatti, Diretor.

Gédson Mario Borges Dal Forno, Vice-Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO FISICA E DESPORTOS, nomeado
pela Portaria n. 58.168/2010, no uso de suas atribuigdes legais, em
virtude da Delegagdo de Competéncia atribuida pela Portaria n.
55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve:

PORTARIA N. 005/2012-CEFD, DE 10 DE MAIO DE 2012.
DISPENSAR, a partir de 08.05.2012, a Professora Adjunta ELIZARA
CAROLINA MARIN, Matricula SIAPE 1201473, pertencente ao Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, da Funcdo de Coordenadora do Programa de Pés-
Graduagdo em Ciéncias do Movimento Humano - Especializagdo, Cdédigo
FG-1.138, para a qual foi designada pela Portaria n. 025/2010, de 28
de dezembro de 2010.

PORTARIA N. 009/2012-CEFD, DE 03 DE MAIO DE 2012.

DESGINAR a Professora Adjunta ELIZARA CAROLINA MARIN, Matricula
STIAPE 1201473, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a Fungdo Gratificada de Coordenadora do Programa de Pés-
Graduagdo em Educagdo Fisica — Mestrado, Cédigo FG-1.138.
II - DESIGNAR o Professor Associado CARLOS BOLLI MOTA, Matricula
SIAPE 6379569, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a Fungcdo de Coordenador Substituto do Programa de Pés-
Graduacdo em Educagcdo Fisica - Mestrado, nos impedimentos legais ou
eventuais da titular.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Marco Aurélio de F. Acosta, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO SUPERIOR NORTE-RS/UFSM, no uso
de suas atribuigdes legais e estatutarias, de acordo com a Portaria
n. 52.231, de 22.01.2008, emitida pelo Reitor da UFSM, e de acordo
com o n. 001/2012 do Departamento de Ciéncias da Comunicacgéo,
resolve:

PORTARIA N. 480/2012-CESNORS, DE 18 DE JANEIRO DE 2012.
DESIGNAR o Professor GONZALO PRUDKIN, SIAPE 1852150, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicagédo
Exclusiva, para exercer a fungdo de Chefe Substituto do Departamento
de Ciéncias da Comunicagdo do Centro de Educagdo Superior Norte-RS,
no periodo de 19/01/2012 a 31/01/2012, em virtude da Liceng¢a Saude
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da titular, Helaine Abreu Rosa e das férias do Subchefe Elias José
Mengarda, SIAPE 1554820.

PORTARIA N. 481/2012-CESNORS, DE 20 DE JANEIRO DE 2012.
DESIGNAR o Professor RAFAELO BALBINOT, SIAPE 1724438, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com
Dedicacdo Exclusiva, para exercer a funcdo de Coordenador Substituto
do Curso de Engenharia Florestal do Centro de Educagdo Superior
Norte-RS, no periodo de férias da titular, Magda Lea B. Zanon, SIAEP
2502613, de 23 de janeiro a 29 de janeiro de 2012 e do dia 01 de
fevereiro a 07 de fevereiro de 2012.

PORTARIA N. 488/2012-CESNORS, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2012.
NOMEAR a Professora CAROLINE CASALI, SIAPE 1663641, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicacgéado
Exclusiva, para exercer a Funcdo de Coordenador Substituta do Curso
de Comunicagdo Social - Habilitagdo em Jornalismo, do Centro de
Educagcdo Superior Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen, no
periodo de férias do Coordenador titular e da Coordenadora
substituta, no periodo de 12 a 14 de margo de 2012.

PORTARIA N. 528/2012-CESNORS, DE 21 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores abaixo relacionados, para comporem a
Comissdo Examinadora da Selecdo Publica referente ao Edital n. 048,
de 14 de maio de 2012, na Area de Administracdo, Subarea Economia
deste Centro, Campus de Frederico Westphalen:

Prof. Fernando Panno, Dep. Ciéncias Agrondémicas e Ambientais/UFSM,
Campus Frederico Westphalen, Presidente;

Prof. Oscar Augustin Torres Figueredo, Dep. Engenharia
Florestal/UFSM Campus Frederico Westphalen, Membro;

Prof. Guilherme Bernardino da Cunha, Dep. Engenharia Florestal/UFSM
Campus de Frederico Westphalen, Membro;

Prof. Igor Senger, Dep. Engenharia Florestal/UFSM Campus Frederico
Westphalen, Suplente.

PORTARIA N. 530/2012-CESNORS, DE 25 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os Professores abaixo relacionados, para comporem a
Comissdao Examinadora da Selegdo Publica referente ao Edital n. 048,
de 14 de maio de 2012, na &rea de Administracdo/Subarea Economia
deste Centro, Campus de Frederico Westphalen:

Prof® Nara Martini Bigolin, Dep. Engenharia Florestal/UFSM Campus
Frederico Westphalen, Presidente;
Prof. Fernando Panno, Dep. Ciéncias Agronémicas e Ambientais/UFSM
Campus Frederico Westphalen, Membro;
Prof® Rosane Beatriz Oliveira Severo, Dep. Engenharia Florestal/UFSM
Campus Frederico Westphalen, Membro;
Prof. Guilherme Bernardino da Cunha, Dep. Engenharia Florestal/UFSM
Campus Frederico Westphalen, Suplente.

Genésio Mario da Rosa, Diretor.

O DIRETOR DO COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARTIA, no uso
de suas atribuig¢des legais e estatutarias, exercendo a competéncia
que lhe foi delegada pelo Magnifico Reitor, com a Portaria n.
57.454, de 03 de maio de 2010, resolve:

PORTARIA N. 009/2012-CTISM, DE 14 DE MARCO DE 2012.
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DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem, a
Comissdo Examinadora da Selegdo Publica para Professor Substituto
e/ou Temporario do Magistério Superior da UFSM do Colégio Técnico
Industrial de Santa Maria, na aera de Ciéncia da Computacdo/Sistemas
de Computagdo, conforme Edital n. 018, de 13 de margo de 2012.

Prof. Me. Rogério Correa Turquetti, SIAPE 1718953, CTISM/UFSM,
Presidente;

Prof. Me. Walter P. Filho, SIAPE 1680748, CTISM/UFSM;

Prof. Me. Célio Trois, SIAPE 1582322, CTISM/UFSM;

Prof. Me. Guilherme Dhein, SIAPE 1724277, CTISM/UFSM, Suplente;

Prof. Me. Eugénio de O. Simonetto, SIAPE 1544775, CTISM/UFSM,
Suplente.

PORTARIA N. 010/2012-CTISM, DE 16 DE MARCO DE 2012.
ERCONDUZIR, MOACIR ECKHARDT, Matricula SIAPE 1724269, Professor 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, na funcdo de Coordenador
do Curso Superior de Fabricagdo Mecénica do Departamento de
Ensino/CTISM, Cédigo da Funcgdo FG-1.184.

II - REVOGA a Portaria n. 57.121, a partir da mesma data.

PORTARIA N. 014/2012-CTISM, DE 10 DE ABRIL DE 2012.
DISPENSAR, a partir de 10 de abril de 2012, MARA LUCIA COGO,
Matricula SIAPE 381630, Assistente em Administracdo, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, da funcdo de Secretario Administrativo
Substituto da Secretaria do Departamento Administrativo do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria, Cédigo da Fungdo FG-3.047.

PORTARIA N. 015/2012-CTISM, DE 02 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR WALTER PRIESNITZ FILHO, Matricula SIAPE 1680748, Professor
do 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a
Fungdo Gratificada de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Redes de Computadores, Cédigo da Fungdo FG-1.185, para um mandato de
dois anos.

II - DISPENSAR a Professora ERIKA GOELLNER, Matricula SIAPE 6382619,
do cargo de Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Redes de
Computadores, para a qual foi designada pela Portaria n. 028, de 23
de agosto de 2011.

PORTARIA N. 016/2012-CTISM, DE 02 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR VALDIR BOLICO ARAUJO, Matricula SIAPE 1724030, Professor de
3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcgédo
Gratificada de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Fabricagdo Mecénica, Cédigo da Fungdo FG-1.184, para um mandato de
dois anos.

II - DISPENSAR o Professor MOACIR ECKHARDT, Matricula SIAPE 1724269,
do cargo de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em
Fabricagdo Mecéanica, para o qual foi designado pela Portaria n. 10,
de 16 de marco de 2012.

PORTARIA N. 017/2012-CTISM, DE 02 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR EUGENIO DE OLIVEIRA SIMONETTO, Matricula SIAPE 1544775,
Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para em
substituigdo, exercer a Fungdo de Coordenador do Curso Superior de
Tecnologia em Redes de Computadores, Cédigo da Fungdo FG-1.185, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular, Walter Priesnitz Filho.
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II - DISPENSAR Rogério Correa Turchetti, Matricula SIAPE 1718953, da
fungdo acima, para a qual foi designado pela Portaria n. 56.733, de
15 de janeiro de 2010.

PORTARIA N. 018/2012-CTISM, DE 02 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR CARLOS ROBERTO CAUDURO, Matricula SIAPE 1724390, Professor
de 3° Grau, do OQuadro Unico de Pessoal da UFSM, para em
substituicdo, exercer a funcdo de Coordenador do Curso Superior de
Tecnologia em Fabricagdo Mecénica, Cédigo da Fungdo FG-1.184, nos
impedimentos legais e eventuais do titular, Valdir Bélico Araujo.

IT - DISPENSAR Valdir Bélico Araujo, Matricula SIAPE 1724030, da
fungdo acima, para a qual foi designado pela Portaria n. 57.152, de
19 de marco de 2010.

APOSTILA A PORTARIA N. 018/2012-CTISM, DE 02 DE MAIO DE 2012.
Na Portari na. 018/2012-CTISM de 02 de maio de 2012, onde se lé:
“‘Dispensar, Valdir Bélico Aratjo”; leia-se: “Dispensar, Luciano
Retzlaff”.

PORTARIA N. 021/2012-CTISM, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR ROBERTA SOUZA SANTOS, Matricula SIAPE 1639542, Assistente
em Administracdo, do OQuadro Unico de Pessoal da UFSM para, em
substituicdo, exercer a funcdo de Secretario Administrativo da
Secretaria do Departamento Administrativo do Colégio Técnico
Industrial de Santa Maria, Cédigo da Fungdo FG-3.047, nos
impedimentos legais e eventuais do titular, Jonas Carniel de Macedo.

PORTARIA N. 022/2012-CTISM, DE 28 DE MAIO DE 2012.

DESIGNAR RAFAEL ADAIME PINTO, Matricula SIAPE 1736464, Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, para, em substituicdo, exercer a funcdo de Coordenador do
Curso Técnico em Eletrdnica, nos impedimentos legais e eventuais do
titular, Alysson Raniere Seidel.
II - DISPENSAR, Fredi Zancan Ferrigolo, Matricula SIAPE 1736755, da
fung¢do acima, para a qual foi designado pela Ordem de Servigo N.
042, de 10 de dezembro de 2009.

Rodrigo Cardozo Fuentes, Diretor.

Claudio Rodrigues do Nascimento, Vice-Diretor.-

O VICE-DIRETOR DO COLEGIO POLITECNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuig¢des legais e estatutarias,
exercendo a competéncia que lhe foi delegada pelo Magnifico Reitor,
pela Portaria n. 57.454, de 03 de maio de 2010, resolve:

PORTARIA N. 109/2012—POLITECNICO, DE 18 DE ABRIL DE 2012.
DESIGNAR a Servidora DIANA DIAS SAMPAIO, SIAPE 2477394, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, lotado neste Colégio, para exercer a
funcdo de Chefe do Sub-Gabinete de Projetos do Departamento de
Pesquisa e Extensdo do Colégio Politécnico da UFSM, Cédigo da Fungéo
FG-6.011.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PORTARIA N. 113/2012—POLITECNICO, DE 08 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a
Comissdo Examinadora do Concurso Publico para Professor Adjunto na
Area de Ciéncias Exatas e da Terra/Geociéncias/Geofisica
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(Sensoramento) Remoto/Geodésia (Cartografia Basica) do Colégio
Politécnico da UFSM;

Prof. Dr. Addo Robson Elias, SIAPE 1720550, Presidente;

Prof® Dr® Liane de Souza Weber, SIAPE 1135499;

Prof® Dr?® Claire Delfini Viana Cardoso, SIAPE 1724034;

Suplentes:

Prof. Dr. Erni José Milani, SIAPE 380922;

Prof. Dr. Luis Alvaro de Lima Silva, SIAPE 1360197.

PORTARIA N. 116/2012-POLITECNICO, DE 23 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, para comporem a
Comissdo Examinadora do Concurso Publico para Professor Adjunto, na
Area de Ciéncias da Computacdo/Metodologia e Técnicas da
Computacdo/Sistema de Informagdo para o Colégio Politécnico da UFSM:
Prof® Iara Augustin, Presidente, UFSM;

Prof. Giovani Rubert Librelotto, UFSM;
Prof. Reiner Franthesco Perozzo, UNIFRA;
Suplentes:

Prof® Jucara Salete Gubiani, UFSM;

Prof. Luis Alvaro de Lima, Silva, UFSM.

PORTARIA N. 117/2012—POLITECNICO, DE 23 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, para comporem a
Comissdo Examinadora do Concurso Publico para Professor Adjunto na
Area de Ciéncias da Computagdo/Metodologia e Técnicas da
Computacdo/Arquitetura de Sistemas de Computagdo para o Colégio
Politécnico da UFSM:

Prof® Jugara Salete Gubiani, Presidente, UFSM;
Prof. José Eduardo Baggio, UFSM;

Prof. Eugénio Simonetto, UFSM;

Suplentes:

Prof® Patricia Pitthan A. Barcelos, UFSM;
Prof. Murilo Cervi, UFSM.

PORTARIA N. 119/2012—POLITECNICO, DE 24 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR as servidoras ELIANI MARISA DURAND FERREIRA, SIAPE 1619431
e DELCI CIPRIANI, SIAPE 381282, para secretarias as atividades dos
Concursos Publicos de Provas e Titulos para Professor Adjunto do
Colégio Politécnico da UFSM, com os procedimentos contidos nos
Processos: 000416/2012-12, 000414/2012-23, 000415/2012-78,
002732/2012-29, 000392/2012-00.

Canrobert Kumpger Werlang, Diretor.
Valmir Aita, Vice-Diretor.

O DIRETOR DA UNIDADE DESCENTRALIZADA DE EDUCACAO SUPERIOR DA
UFSM EM SILVEIRA MARTINS/RS DA UFSM, conforme Portaria n. 57.995, de
06 de Jjulho de 2010, no uso de suas atribuigdes 1legais e
estatutarias, resolve:

PORTARIA N. 009/2012-UDESSM, DE 30 DE ABRIL DE 2012.
DESIGNAR, DALVA MARIA RIGHI DOTTO, SIAPE 6378803, Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a fungdo de
Coordenador Pré-Tempore do Curso de Bacharelado em Administragdo da
UDESSM, Cédigo da Fungdo FG-1.193.

ITI - REVOGAR a Portaria n. 035/2010, que designou Dalva Maria Righi
Dotto, SIAPE 6378803, ocupante do cargo de Professor Adjunto, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a funcdo de
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Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais
da UDESSM, Cédigo da Fungdo FG-1.193.
III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

PORTARIA N. 010/2012-UDESSM, DE 30 DE ABRIL DE 2012.
DESIGNAR, DALVA MARIA RIGHI DOTTO, SIAPE 6378803, Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessocal da UFSM, para em substituicgéo,
exercer a fungdo de Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em
Processos Gerenciais da UDESSM.

ITI - A fungcdo de Coordenador serad exercida sem prejuizo de suas
fungdes didaticas e administrativas.

III - Esta fungdo ndo contempla contribuigcdo financeira.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgédo.

PORTARIA N. 011/2012-UDESSM, DE 10 DE MAIO DE 2012.
DISPENSAR, a partir de 10/05/2012, ROBERTO DE GREGORI, Matricula
STIAPE 1547006, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo de Coordenador Substituto do
Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais da UDESSM, para
a qual foi designado pela Portaria n. 044/2010, de 21 de dezembro de
2010.

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgédo.

PORTARIA N. 012/2012-UDESSM, DE 23 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR, LUCIANA DAVI TRAVERSO, SIAPE 1823302, Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para em substituicgéo,
exercer a fungdo de Chefe de Departamento Multidisciplinar da
UDESSM, Cédigo de Fungdo FG-1.229, nos impedimentos 1legais do
titular.

ITI - DISPENSAR, a partir de 23/05/2012, Luciana Davi Traverso,
Matricula SIAPE 1823302, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungcdo de Coordenador
Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo da
UDESSM, para a qual foi designada pela Portaria n. 042/2010, de 21
de dezembro de 2010.

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.

PORTARIA N. 013/2012-UDESSM, DE 23 DE MAIO DE 2012.
DESIGNAR, MONICA ELISA DIAS PONS, SIAPE 1910458, Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessocal da UFSM, para em substituicgéo,
exercer a fungdo de Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em
Gestdo de Turismo da UDESSM, Cdédigo da Fungcdo FG-1.190, nos
impedimentos legais do titular.

II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
José Cardoso Sobrinho, Diretor.
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
1 - PORTARIAS

N. 20.943, de 02.05.12 - PRRH

REMOVER o servidor Carlos Domingos Silva
Blanco, Matricula SIAPE 1093203, Matricula UFSM 10180, ocupante do
cargo de Operador de MAaquina de Lavanderia, Cédigo 701828, Classe A
- IV, Padrdo 10, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Almoxarifado
dos RUs para a Secretaria do Centro de Ciéncias da Saude, a partir de
19 de marco de 2012.

N. 20.944, de 02.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagcdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de
Tecnologia - Departamento de Engenharia Sanitdria e Ambiental,
consideradas insalubres conforme Laudo Técnico Pericial n, 008-
26/2012, de 02 de maio de 2012 e Laudo Mdédulo Adicionais SIAPENET n°
2010006420.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
382292 MARIA DO CARMO CAUDURO Médio 10%
GASTALDINI

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento
basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fung¢ido/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenga para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estéo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicgédo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicgéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuig¢ées diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.
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N. 20.945, de 02.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagcdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital
Universitario de Santa Maria - Servigo Internacdo Clinica Médica
I/4°andar, atividades consideradas insalubres conforme Laudo Técnico
Pericial n. 102-22/2012, de 02 de maio de 2012 e Laudo Médulo
Adicionais SIAPENET n° 2009000567.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1550630 NOELI MARIA BIRK Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fungdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licenca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicéo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituigéo.

V — TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicarda no

cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacao passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.946, de 02.05.12 - PRRH
LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital
Universitdrio de Santa Maria - Servigo Tratamento Intensivo
Pediatrico, atividades consideradas insalubres conforme Laudo
Técnico Pericial n. 103-22/2012, de 02 de maio de 2012 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009000567.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
1592410 CHRISTIANI ANDREA MARQUESINI Maximo 20%
RAMBO
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II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicéo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituigéo.

V — TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no

cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacao passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.947, de 03.05.12 - Proc. N.007159/2012-40 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento Dbéasico do(a) servidor (a) CLEBER
PENTEADO CELESTINO, matricula SIAPE 1751586, ocupante do cargo de
Administrador, Nivel de Classificagcdo E, Nivel de Capacitagdo II, a
partir de 30 de abril de 2012, referente ao curso de Especializagéo
em Administracdo Publica e Geréncia de Cidades (105.11.07.001),
realizado na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Uninter -
Curitiba/PR.

N. 20.948, de 03.05.12 - Proc. N.007170/2012-18 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ANTONIO RENATO
SANGOI, matricula SIAPE 378638, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 30 de abril de 2012, referente ao curso de Superior de
Tecnologia em Secretariado Executivo (105.01.06.028), realizado na
modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Uninter - Curitiba/PR.

N. 20.949, de 03.05.12 - Proc. N.007169/2012-85 - PRRH
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CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) ROSEMAR
TEREZINHA BELLE, matricula SIAPE 708989, ocupante do cargo de
Enfermeiro - Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacio
IV, a partir de 30 de abril de 2012, referente ao curso de
Especializagdo em Gestdo Hospitalar (105.06.07.001), realizado na
modalidade semi-presencial, promovido pelo (a) Facinter -
Curitiba/PR.

N. 20.950, de 03.05.12 - Proc. N.007067/2012-60 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) DANIEL LUIS
ARENHADT, matricula SIAPE 1753088, ocupante do cargo de
Administrador, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, a
partir de 26 de abril de 2012, referente ao curso de Mestrado em
Administracéo: Estratégia e Competitividade (105.11.08.001),
realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria/RS.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 20.951, de 03.05.12 - Proc. N.007323/2012-19 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional
aos servidores técnico-administrativos relacionados em folhas
anexadas, de acordo com o que dispde o Paragrafo 2°, do Artigo 10,
da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Artigo 1l0-A e respectivo
Paragrafo Unico da Lei n. 11.784, de 22/09/2008.

SIAPE NOME SERVIDOR DESCRIGCAO CARGO IE?Z?O DESCRICAO PLANO NOVO
Mestre de Edificacgdes e
1003184 | ALCIDES SARTORI Infraestrutura 21/04/2012 | D - Padrdo 11
1432398 | ALESSANDRA FACCO PECCIN BAPTISTA Enfermeiro-Area 14/04/2012 | E - Padrao 6
1101159 | ANA EMILIA ENGEL SCHUNKE Auxiliar de Enfermagem 26/04/2012 | C - Padrédo 7
1510233 | ANDERSON RODRIGUES MORO Assistente em Administracdo 03/04/2012 | D - Padrdo 5
1429598 | CELI MARIA DEON PILLON Técnico em Enfermagem 15/04/2012 | D - Padréo 6
381885 | CELSO AUGUSTO FONTOURA FRANZEN Sonoplasta 02/04/2012 | C - Padrdo 16
1429587 | CHAIENE FAGUNDES LEAL Técnico em Enfermagem 01/04/2012 | D - Padrdo 6
382224 | CLARICI BORGES PAINHE Assistente em Administracdo 28/04/2012 | D - Padrédo 12
1146036 | CLAUDIA ROSANE PERICO LAVICH Enfermeiro-Area 30/04/2012 | E - Padrdo 10
381886 | CLELIA TERESINHA DENARDINI PEREIRA Técnico em Assuntos Educacionais 09/04/2012 | E - Padrao 16
1421072 | DANIELA BEATRIZ SOUZA SOARES Técnico em Enfermagem 01/04/2012 D - Padrdo 6
1510896 | DEILI JULIANA SCHMIDT DE SCHMID Assistente em Administracdo 17/04/2012 | D - Padrdo 5
1583699 | DORILDA MEDIANEIRA DA ROSA SANTOS Técnico em Enfermagem 30/04/2012 | D - Padrdo 4
1432394 | ELIANE TASCHETTO Enfermeiro-Area 13/04/2012 | E - Padrdo 6
1000533 | EVANDIR DE MOURA AMARAL Assistente em Administracdo 04/04/2012 | D - Padrdo 11
2101184 | FLAVIO FELIX DA SILVA Técnico de Laboratério Area 15/04/2012 | D - Padrdo 12
1422363 | FRANCISLENA DE ALBUQUERQUE PRESTES Técnico em Enfermagem 12/04/2012 | D - Padrdo 6
1512089 | GERSON JACORI Assistente em Administracdo 27/04/2012 | D - Padrao 5
1510234 | GLIMAR DE AQUINO DA SILVA Assistente em Administracdo 04/04/2012 D - Padrdo 5
1510236 | GUSTAVO ADRIANO PALMEIRA SALCEDO Assistente em Administracdo 04/04/2012 | D - Padrdo 5
1511186 | TARA RIBEIRO DOS SANTOS Assistente em Administracdo 14/04/2012 | D - Padrédo 5
379307 | IONE CARVALHO MARTINS Assistente de Laboratério 30/04/2012 | C - Padrdo 15
2101190 | IVANIR RUBENICH SCHIMITES Técnico de Laboratério Area 17/04/2012 | D - Padrdo 11
381894 | JANIR TEREZINHA MOREIRA DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 16/04/2012 | C - Padrdo 16
6379408 | JORGE LUIZ PALMA FREIRE Médico-Area 21/04/2012 | E - Padrédo 10
381910 | JOSE ROBERTO BAPTISTA DA CUNHA Assistente em Administracdo 26/04/2012 D - Padrdo 16
2248376 | JULIANA FLECK Farmacéutico Biogquimico 17/04/2012 | E - Padrao 5
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1001691 | JULIO CESAR PINTO FLORES Vigilante 04/04/2012 | D - Padrdo 12
382213 | KENNER XAVIER Administrador 30/04/2012 | E - Padrdo 12
1422484 | LEATRICE DA LUZ GARCIA Técnico em Enfermagem 02/04/2012 | D - Padrao 9
1030059 | LEONICE FERREIRA Assistente em Administracdo 19/04/2012 | D - Padrdo 10
1163227 | LIAMARA FATIMA VEBER Assistente em Administracdo 22/04/2012 | D - Padrédo 13
3310477 | LILIANI MATHIAS BRUM Médico-Area 14/04/2012 | E - Padrdo 5
1092246 | LOURENCO OSORIO MADEIRA DE ANDRADE Cozinheiro 20/04/2012 | C - Padrdo 11
379405 | LUIZ CARLOS FRANTZ LOOSE Técnico em Contabilidade 10/04/2012 | D - Padrdo 15
379116 | LUIZ FRANCISCO DA SILVA E SILVA Recepcionista 19/04/2012 | C - Padrao 16
1433487 | MARCELO DA ROSA MAIA Enfermeiro-Area 16/04/2012 | E - Padrdo 6
1824413 | MARCELO TASCHETO DA SILVA Secretéario Executivo 18/04/2012 | E - Padrdo 2
1511554 | MARIA AMALIA RODRIGUES Nutricionista-Habilitacdo 24/04/2012 | E - Padrdo 5
382207 | MARIA LACI MOURA LEAL Assistente Social 11/04/2012 | E - Padrdo 12
378703 | MARIA NEVIS DECONTO WEBER Farmacéutico 03/04/2012 | E - Padrdo 14
1512085 | MARIA SALETE COSTA SILVEIRA Assistente Social 25/04/2012 [ E - Padrdo 5
1000494 | MARINES CALEGARI LAVALL Técnico de Laboratério Area 29/04/2012 | D - Padrao 11
1425140 | MARLI DUARTE KELLER Técnico em Enfermagem 01/04/2012 | D - Padrido 6
1826336 | MARLOS DA FONTOURA RODRIGUES Assistente em Administracdo 29/04/2012 D - Padréo 2
1583777 | MARLUSSE SILVEIRA Enfermeiro-Area 30/04/2012 | E - Padrdo 4
1510262 | MIELE MENDES RODRIGUES Assistente em Administracdo 14/04/2012 | D - Padrdo 5
1422362 | MIRIAM CAMARGO VASQUES Enfermeiro-Area 08/04/2012 | E - Padrdo 6
382768 | NERI ALBERTO BALEN Técnico em Anatomia e Necrépsia 08/04/2012 | D - Padrdo 11
996955 | NOELI DE OLIVEIRA MACHADO Copeiro 06/04/2012 | B - Padrdo 11
379019 | NORBERTO MEDEIROS HECHT Jardineiro 01/04/2012 | B - Padrao 16
1182570 | NORMA VON ENDE Auxiliar de Enfermagem 30/04/2012 | C - Padrdo 6
1421336 | PATRICIA MEDEIROS BARCELOS Técnico em Enfermagem 01/04/2012 D - Padrdo 6
1429492 | PAULO EBARI MONTAG Técnico em Enfermagem 02/04/2012 | D - Padrao 6
382058 | PEDRO PIRES DOS SANTOS Auxiliar de Agropecuaria 01/04/2012 | B - Padrdo 16
1513009 | REGINA ROCHA OLIVEIRA Assistente em Administracdo 21/04/2012 | D - Padrédo 5
1000537 | RENATO MOREIRA Vigilante 05/04/2012 | D - Padrdo 11
1510382 | RITA MARIA CARGNIN Assistente em Administracdo 05/04/2012 | D - Padrdo 5
991075 | ROGER LOPES DE SA Técnico de Laboratério Area 07/04/2012 | D - Padrdo 11
1001704 | ROSANE SORIA RODRIGUES Recepcionista 10/04/2012 | C - Padrdo 11
1421182 | SILVANA COSTA LAZZAROTTO Técnico em Enfermagem 16/04/2012 D - Padrdo 6
1003183 | SOEL ERNANI WIETHAN Motorista 27/04/2012 [ C - Padrédo 13
1429548 | SUZIANI LIMA CARGNELUTTI Técnico em Radiologia 01/04/2012 | D - Padrdo 6
1583776 | TAIS DELLAMEA Enfermeiro-Area 30/04/2012 | E - Padrdo 4
1424026 | VERA LUCIMARA LEITAO UNGARETTI Técnico em Enfermagem 17/04/2012 | D - Padrdo 6

N. 20.952, de 03.05.12 - PRRH

relacéao

anexa,
Universitaria/Setor

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da

para
de

insalubres conforme Laudo Técnico Pericial n,

maio de 2012 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET n°

exercer (em) suas atividades na Imprensa
Oficinas e Manutencéao, consideradas
001-01/2012, de 03 de

2009000022.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
1447979 EVANDRO FONSECA DA SILVA Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de

20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento

basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)

concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos

afastamentos de sua funcdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
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c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicéo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituigéo.

V — TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no

cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacao passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.953, de 04.05.12 - Proc. N.006823/2012-33 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento Dbéasico do(a) servidor (a) DANIEL
MICHELON DE CARLI, matricula SIAPE 1767586, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagdo E,
Nivel de Capacitagcdo I, a partir de 20 de abril de 2012, referente
ao curso de Mestrado em Informatica (105.11.08.085), realizado na
modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade Federal de
Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 20.954, de 04.05.12 - Proc. N.006865/2012-74 - PRRH

CONCEDER Progressao por Capacitacgao
Profissional a(o) servidor (a) TATIANE STEFANEL FRANCHI, matricula
SIAPE 2453429, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagéo
II, a partir de 03 de maio de 2012, por ter realizado o curso de
Excel Béasico (104.11.25.03), na modalidade a disténcia, com carga
horaria total de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal
Brasileiro - Sdo Paulo/SP, concluido em marco de 2012.

N. 20.955, de 04.05.12 - Proc. N.006844/2012-59 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagdo
Profissional a(o) servidor (a) MARLUSSE SILVEIRA, matricula SIAPE
1583777, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagédo IV, a partir de 30 de abril de 2012, por ter realizado o
curso de Chefia e Lideranca (104.11.03.0l1), na modalidade a
distadncia, com carga horaria total de 240 horas, promovido pelo(a)
Ensino Nacional - Santa Maria/RS, concluido em 20 de marco de 2012.
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N. 20.956, de 04.05.12 - Proc. N.007020/2012-04 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a (o) servidor (a) RAQUEL FREITAS PENNA, matricula SIAPE
1110352, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 26 de abril de 2012, por ter realizado
o curso de Disseminadores de Educagcdo Fiscal (104.11.18.00), na
modalidade a distdncia, com carga horaria total de 160 horas,
promovido pelo(a) Escola de Administracdo Fazendaria - Brasilia/DF,
concluido em 22 de novembro de 2010.

N. 20.957, de 07.05.12 - PRRH

DECLARAR que o 6rgdo de exercicio da
servidora Mara Lucia Cogo, Matricula SIAPE 381630, Matricula UFSM
9345, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Cdédigo
701200, Classe D - IV, Padrdo 16, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, passa a ser o Departamento de Morfologia - CCS, a partir desta
data.

II - Permanece inalterado o érgdo de lotacdo de origem.

N. 20.958, de 07.05.12 - PRRH

DECLARAR que o 6rgdo de exercicio do
servidor Anderson Pereira Colvero, Matricula SIAPE 1094963,
Matricula UFSM 10269, ocupante do cargo de Técnico em
Telecomunicagdo, Cédigo 701264, Classe D - IV, Padrdo 10, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, passa a ser o Departamento Técnico -
CTISM, a partir desta data.
ITI - Permanece inalterado o 6rgdo de lotagcdo de origem.
IIT - O referido servidor continuard a perceber o Adicional de
Periculosidade, conforme anidlise e manifestacdo da CQVS/PRRH.

N. 20.959, de 07.05.12 - PRRH

REMOVER os servidores no ambito do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria, conforme os locais relacionados
abaixo, a partir desta data.

SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTACAO ATUAL
(DE) (PARA)
1905590 | Paulo Alves Colégio Técnico Departamento
Reginatto Industrial Técnico - CTISM
1904283 | Dalcione Luiz Comin | Direcdo do Colégio Departamento
Weber Técnico Industrial | Técnico - CTISM
379481 | Maria Nita Falcdo da Departamento Departamento
Silva Administrativo - Técnico - CTISM
CTISM
378853 | Vera Lucia Trindade Departamento Departamento
Administrativo - Técnico - CTISM
CTISM
53433 Addo Antonio Pillar Departamento de Departamento
Damasceno Ensino - CTISM Técnico - CTISM
308575 | Zilmar Barbosa da Departamento Departamento
Costa Administrativo - Técnico - CTISM
CTISM

APOSTILA A PORTARIA N.20.959, de 07.05.12
INCLUIR na Portaria N.20.959 de 7 de maio de 2012, o seguinte:
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II- Os servidores que fazem jus aos Adicionais de Insalubridade e

Periculosidade,
manifestagcdo da CQVS - PRRH.

N. 20.960, de 07.05.12 - PRRH

Matricula SIAPE 381216,
Auxiliar de Enfermagem, Cédigo 701411,
Quadro Unico de Pessoal da UFSM,

Atendimento -

continuaréo

a perceber,

conforme

analise e

REMOVER o servidor Carlos de Moraes Militz,

HUSM, a partir desta data.

IT -

O referido

Matricula UFSM 8507,

ocupante do cargo de
Classe C - IV, Padrdao 16, do
do Servigo Enfermagem Pronto
HUSM para o Servigco Enfermagem Ambulatorial Ala I -

servidor continuard a perceber o Adicional de

Insalubridade, conforme andlise e manifestagdo da CQVS - PRRH.

N. 20.961, de 07.05.12 - PRRH

REMOVER os servidores no ambito do Hospital

Universitario, conforme os 1locais relacionados abaixo, a partir
desta data.
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTACAO ATUAL
(DE) (PARA)
1932370 Alessandra Marin Diregcdo do Servico do Centro
Santini Hospital Obstétrico - HUSM
Universitario
1935301 Denise Hasselmann Diregédo do Servico Tratamento
Regis Gongalves Hospital Intensivo
Universitario Pediatrico — HUSM
1932620 Jean de Fraga Diregédo do Servigo Tratamento
Savegnago Hospital Intensivo Adulto -
Universitéario HUSM
1934797 Leandro Dreyer Direcédo do Servigco Enfermagem
Glasenapp Hospital Pronto Atendimento
Universitéario — HUSM
1805326 Priscila de Servico Tratamento | Servico de Hemato-
Oliveira Bolzan Intensivo Oncologia - HUSM
Bonadiman Pediatrico — HUSM
1929785 Suelen Gulart Diregédo do Servico de Hemato-
Portalette Hospital Oncologia - HUSM
Universitéario
1932313 Tayane dos Santos Direcdo do Servigco Enfermagem
Morisso Hospital Toco-Ginecolégica
Universitéario — HUSM

II - Os referidos servidores continuardo a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestagcdo da CQVS - PRRH.

N. 20.962, de 08.05.12 - Proc. N.007414/2012-54 - PRRH

Profissional a (o)
1281018,
Classificacdao C,
Capacitacédo IIT,

SIAPE

curso

(104.11.09.02),
90 horas,

ocupante
Nivel

Lingua

promovido pelo(a)

servidor (a)

Estrangeira:
na modalidade presencial,
CIAPER/PRRH/UFSM -

CONCEDER Progressado por Capacitacao

Capacitacdao 1II,

Espanhol -

concluido em 07 de dezembro de 2011.

GILMOR DA ROCHA TEIXEIRA,
do cargo de

matricula
Motorista, Nivel de
para o Nivel de

a partir de 03 de maio de 2012, por ter realizado o
Médulos I e II
com carga horaria total de
Santa Maria - RS,
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N. 20.963, de 08.05.12 - Proc. N.007611/2012-73 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) ELENITA EGGERS ALVES, matricula SIAPE
2109120, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo 1II, para o Nivel de
Capacitagédo III, a partir de 07 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Atualizacdo em Enfermagem/Saide da Crianca e do
Adolescente - Ciclo 5 (103.06.04.00), na modalidade a distdncia, com
carga horaria total de 190 horas, promovido pelo(a) Associagdo de
Brasileira de Enfermagem - Porto Alegre - RS, concluido em 16 de
abril de 2012.

N. 20.964, de 08.05.12 - Proc. N.007314/2012-28

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) LAUREN KLEINERT LONDERO, matricula
SIAPE 1827706, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagéo
II, a partir de 08 de maio de 2012, por ter realizado o curso de
Disseminadores de Educacdo Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a
distédncia, com carga horaria total de 160 horas, promovido pelo(a)
Escola de Administracdo Fazendaria - Brasilia/DF, concluido em 26 de
junho de 2011.

N. 20.965, de 08.05.12 - Proc. N.007245/2012-52 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 27%,
incidente sobre o <vencimento basico do(a) servidor (a) PAULO
MELCHIADES MELLO SOARES, matricula SIAPE 1037652, ocupante do cargo
de Assistente de Aluno, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 02 de maio de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Administracdo e Gestdo Publica (105.11.07.001),
realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade
Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data

N. 20.966, de 08.05.12 - Proc. N.007262/2012-90 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento Dbéasico do(a) servidor (a) TAMIKO
NAKASHIMA, matricula SIAPE 379365, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, Nivel de Classificag¢do D, Nivel de Capacitagédo IV,
a partir de 02 de maio de 2012, referente ao curso de Especializacgédo
em Gestdo de Pessoas (105.11.07.001), realizado na modalidade a

distédncia, promovido pelo(a) Centro Universitdrio de Maringa -
Maringa/PR.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

APOSTILA A PORTARIA N.20.966, DE 08.05.12

DECLARAR que na Portaria n.20.966, de 08 de maio de 2012, que
concedeu Incentivo a Qualificagdo a servidora TAMIKO NAKASHIMA,
matricula SIAPE 379365, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, onde se 1lé: Gestdo de Pessoas leia-se: Gestdo com
Pessoas e onde se 1lé: promovido pelo(a) Universidade Federal de
Santa Maria, leia-se: promovido pelo(a) Centro Universitario de
Maringa.
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N. 20.967, de 08.05.12 - Proc. N.007328/2012-41 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor (a) TEODORA
PEREIRA ALVES, matricula SIAPE 1938170, ocupante do cargo de
Enfermeiro - Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagédo I,
a partir de 03 de maio de 2012, referente ao curso de Especializagéo
em Satde da Familia (105.06.07.053), realizado na modalidade
presencial, promovido pelo(a) Universidade Federal do Rio Grande do
Sul - Porto Alegre/RS.

APOSTILA A PORTARIA N.20.967, DE 08.05.12
DECLARAR que na Portaria n.20.967, de 08 de maio de 2012, que
concedeu Incentivo a Qualificagdo a servidora TEODORA PEREIRA ALVES,
matricula SIAPE 1938170, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area,
onde se lé:promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria,
leia-se: promovido pelo(a) Universidade Federal do Rio Grande do
Sul.

N. 20.968, de 08.05.12 - Proc. N.006825/2012-22 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgédo
Profissional a(o) servidor (a) ANDRE COLLASIOL, matricula SIAPE
1753083, ocupante do cargo de Quimico, Nivel de Classificagdo E,
Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de
20 de abril de 2012, por ter realizado o curso de Técnicas de
Secretariado (102.01.06.09), na modalidade presencial, com carga
horaria total de 121 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM -
Santa Maria/RS, concluido em 31 de agosto de 2010.

N. 20.969, de 08.05.12 - Proc. N.007274/2012-14 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) LEONARDO NABINGER MENNA BARRETO,
matricula SIAPE 1362772, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de
Capacitagcdo II, a partir de 03 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Tomografia Computadorizada (103.06.16.00), na modalidade a
distédncia, com carga horaria total de 120 horas, promovido pelo(a)
Ensino Nacional - , concluido em 20 de abril de 2012.

N. 20.970, de 08.05.12 - Proc. N.007306/2012-81 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) NEDI DA SILVA, matricula SIAPE
380645, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitacdo IV, a partir de 03 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Atualizagdo para Técnicos em Enfermagem - Ciclo
3 (103.06.04.00), na modalidade a disténcia, com carga horaria total
de 190 horas, promovido pelo(a) Associagdo Brasileira de Enfermagem
- Porto Alegre/RS, concluido em 30 de abril de 2012.

N. 20.971, de 08.05.12 - Proc. N.007264/2012-89 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a (o) servidor (a) MARLOS DA FONTOURA RODRIGUES,
matricula SIAPE 1826336, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I,
para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 02 de maio de 2012, por
ter realizado o curso de Recrutamento e Selegdo de Pessoal
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(101.01.06.08), na modalidade a distancia, com carga horaria total
de 100 horas, promovido pelo(a) Ensino Nacional - , concluido em 27
de abril de 2012.

N. 20.972, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de
Ciéncias Rurais - Departamento de Ciéncias Florestais, consideradas
insalubres conforme Laudo Técnico Pericial n, 024-29/2012, de 07 de
maio de 2012 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009001724.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

380726 ELIO JOSE SANTINI Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua funcdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor poderad optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicédo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipdétese, a limitacdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro 6rgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracdes acima
mencionadas.
VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.
VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.973, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relacdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio
Politécnico da UFSM - Setor de Mecanizagcdo e Olericultura,
consideradas insalubres conforme Laudo Técnico Pericial n, 015-
17/2012, de 07 de maio de 2012 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET n°
2009001730.
| Matr.SIAPE | Nome do Servidor | Grau | Percentual |
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| 1163542 | HERCULES NOGUEIRA FILHO | Maximo | 20% |
II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em
decorréncia de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 2°, prevé que o
servidor poderad optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicgédo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicgaéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro 6rgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigées diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicagdes a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicagcao passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagido em
Boletim de Pessoal.

N. 20.974, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, para exercer (em) sua(s) atividade(s) no Centro de
Tecnologia - Departamento de Engenharia Quimica, atividades
consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n, 009-
26/2012, de 07 de maio de 2012 e Laudo Mdédulo Adicionais SIAPENET n°
2010006420.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Percentual

8382838 LISIANE DE MARSILLAC TERRA 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento
basico.

IIT - DECLARAR gque a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua funcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.
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IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estéo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 2°, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicédo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipbétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuig¢des diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.975, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagcdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital
Universitario de Santa Maria - UTI Pediatrica, atividades
consideradas insalubres conforme Laudo Técnico Pericial n, 104-
22/2012, de 07 de maio de 2012 e Laudo Mbédulo Adicionais SIAPENET n°
2009000567.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
1935301 DENISE HASSELMANN REGES Maximo 20%
GONCALVES
II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento

basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de céalculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicéo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituigéo.

V — TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
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desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem

feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacgdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.976, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagcdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital
Universitario de Santa Maria - Servigco Internagcdo Clinica Médica
II/5°andar, atividades consideradas insalubres conforme Laudo
Técnico Pericial n. 105-22/2012, de 07 de maio de 2012 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009000567.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1938170 TEODORA PEREIRA ALVES Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fung¢ido/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licenga para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servicgo.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estéo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicgédo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicgéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuig¢ées diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgdes acima
mencionadas.
VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.
VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.
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N. 20.977, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagcdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de
Ciéncias Rurais - Departamento de Solos, consideradas insalubres
conforme Laudo Técnico Pericial n, 025-29/2012, de 07 de maio de
2012 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009001723.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1929388 MARCELO IVAN MENTGES Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fungdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licenca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servicgo.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 2°, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicgédo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicgéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicara no
cancelamento do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicagdes a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracdes acima
mencionadas.
VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacao passa a vigorar conforme ao acima exposto.
VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.978, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de
Tecnologia - Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental,
atividades consideradas insalubres conforme Laudo Técnico Pericial
n, 010-26/2012, de 07 de maio de 2012 e Laudo Mbdulo Adicionais
SIAPENET n° 2009001688.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Percentual

1753083 ANDRE COLLASIOL 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
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basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos

afastamentos de sua fungido/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 2°, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicédo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituigéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigées diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicagdes a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagido em
Boletim de Pessoal.

N. 20.979, de 08.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagcdo anexa, com lotagdo no Departamento de Enfermagem - CCS, mas
com desempenho de atividades de Professor de 3°Grau no CCS e
Hospital Universitario de Santa Maria - Unidade de Internagédo
Pediatrica, atividades consideradas insalubres conforme Laudo
Técnico Pericial n, 051-25/2012, de 08 de maio de 2012 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009001689.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

2207948 ELIANE TATSCH NEVES Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR gque af(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua funcdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servigo.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
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remuneratérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor poderad optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicéo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicgéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.980, de 09.05.12 - PRRH

REMOVER a servidora Giorgina Teixeira da
Rosa, Matricula SIAPE 1754402, Matricula UFSM 14966, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, Cdédigo 701200, Classe D - II,
Padrdo 2, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Secretaria Apoio
Administrativo - PRRH para o Nucleo de Classificagdo de Cargos -
PRRH, a partir de 7 de maio de 2012.

N. 20.981, de 09.05.12 - Proc. N.007314/2012-28 - PRRH

CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) LAUREN KLEINERT LONDERO, matricula
SIAPE 1827706, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagéo
II, a partir de 08 de maio de 2012, por ter realizado o curso de
Disseminadores de Educacdo Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a
distédncia, com carga horaria total de 160 horas, promovido pelo(a)
Escola de Administracdo Fazendaria - Brasilia/DF, concluido em 20 de
junho de 2011.

N. 20.982, de 09.05.12 - Proc. N.017057/2011-51 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 15%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) TANIA MARIA
FLORES PINHEIRO, matricula SIAPE 1093123, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 10 de fevereiro de 2012, referente ao
curso de Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos
(105.01.06.001), realizado na modalidade semi-presencial, promovido
pelo(a) Centro Universitdrio de Maringa - Maringa/PR.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 20.983, de 09.05.12 - Proc. N.007528/2012-02 - PRRH
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor (a) DANIEL
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PASCOTTO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 2325998, ocupante do cargo de
Médico - Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a
partir de 04 de maio de 2012, referente ao curso de Especializagéo
em Neurologia (105.06.07.056), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Conjunto Hospitalar do Mandaqui - S3o Paulo/SP.

N. 20.984, de 09.05.12 - Proc. N.017255/2011-15 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 15%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) GELCI FIGUEIRA
DA SILVA, matricula SIAPE 1095635, ocupante do cargo de Auxiliar de
Enfermagem, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo III, a
partir de 10 de fevereiro de 2012, referente ao curso de Superior de
Tecnologia em Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado na
modalidade a distancia, promovido pelo(a) Centro Universitario de
Maringid - Maringa/PR.
IT - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 20.985, de 09.05.12 - Proc. N.017256/2011-60 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacgdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) GELCI FIGUEIRA
DA SILVA, matricula SIAPE 2095635, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, a
partir de 10 de fevereiro de 2012, referente ao curso de Superior de
Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado
na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Centro Universitario
de Maringa - Maringa/PR.

N. 20.986, de 09.05.12 - Proc. N.002798/2012-19 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) IARA RIBEIRO
DOS SANTOS, matricula SIAPE 1511186, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de Capacitagédo IV,
a partir de 17 de margo de 2012, referente ao curso de Superior de
Tecnologia em Secretariado (105.01.06.028), realizado na modalidade
a distéancia, promovido pelo(a) Faculdade de Tecnologia
Internacional - Curitiba/PR.

N. 20.987, de 09.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relacdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio
Técnico Industrial CTISM/Laboratérios, consideradas insalubres
conforme Laudo Técnico Pericial n, 003-03/2012, de 09 de maio de
2012 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009001726.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Percentual

1724030 VALDIR BOLICO ARAUJO 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua func¢do/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou
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d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em
decorréncia de acidente em servicgo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 2°, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicgédo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicgéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicara no
cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicagdes a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacao passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.988, de 09.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de
Tecnologia - Departamento de Estruturas e Construgdo Civil,
atividades consideradas insalubres conforme Laudo Técnico Pericial
n, 011-26/2012, de 09 de maio de 2012 e Laudo Mébdulo Adicionais
SIAPENET n° 2010006420.

Matr.SIAPE Nome do Servidor Percentual

382359 JOAQUIM CESAR PIZZUTTI DOS SANTOS 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento
basico.

IIT - DECLARAR gque af(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua funcdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servigo.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor poderad optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicgéo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
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servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o

desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem

feitas a Prdé-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacgdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.989, de 09.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital
Universitario de Santa Maria - Diretoria Clinica, com desempenho de
atividades no Servigo de Limpeza, consideradas insalubres conforme
Laudo Técnico Pericial n. 107-22/2012, de 09 de maio de 2012 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009000566.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1094973 CLARA MARIA TREVISAN Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fungdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licengca para tratamento da prépria satude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servicgo.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 42, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 2°, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicédo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuig¢des diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.
VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.
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VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagido em
Boletim de Pessoal.

N. 20.990, de 09.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital
Universitario de Santa Maria - Diretoria Clinica, com desempenho de
atividades na Ouvidoria, consideradas insalubres conforme Laudo
Técnico Pericial n. 106-22/2012, de 09 de maio de 2012 e Laudo
Médulo Adicionais SIAPENET n°® 2009000566.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

382323 APARECIDA FONSECA MEDEIROS Médio 10%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua funcdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor poderad optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicédo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipdétese, a limitacdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicéo.
V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro 6rgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no
cancelamento do adicional ora concedido.
VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracdes acima
mencionadas.
VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcancados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.
VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.991, de 09.05.12 - PRRH

CANCELAR a concessado do adicional de
insalubridade, a partir desta data, ao servidor constante da relacgéo
em anexo, uma vez gque ndo mais é caracterizado o exercicio de
atividades insalubres ou sob risco, conforme Parecer Técnico 031-
2012 de 08 de maio de 2012 do NSTSO/CQVS/PRRH.

Matr. SIAPE Nome do Servidor
380240 NEVENTON UBIRAJARA MOREIRA DE CARVALHO
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II - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contréario.

N. 20.992, de 10.05.12 - PRRH

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relagdo anexa, com exercicio no Servigo de Hemoterapia - Hospital
Universitario de Santa Maria - HUSM, atividades consideradas
insalubres conforme Laudo Técnico Pericial n. 108-22/2012, de 10 de
maio de 2012 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009000567.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual

1939050 HELLEN LOPES DE PAULA Maximo 20%

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.
IIT - DECLARAR gque af(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua funcdo/cargo em decorréncia de:
a) férias;
b) casamento;
c) falecimento; ou
d) licengca para tratamento da prépria saude, gestante ou em
decorréncia de acidente em servigo.
IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 1°, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor poderad optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicgéo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituicéo.

V - TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro 6rgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no

cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunicag¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteracgdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicagdo passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagido em
Boletim de Pessoal.

N. 20.993, de 10.05.12 - PRRH
LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da
relacdo anexa, com lotagdo na Diregdo Hospital Universitario de
Santa Maria - HUSM, e exercicio de atividades na Unidade de
Internacdo Clinica Cirurgica - 3°andar HUSM, consideradas insalubres
conforme Laudo Técnico Pericial n. 109-22/2012, de 10 de maio de
2012 e Laudo Médulo Adicionais SIAPENET n° 2009000567.
Matr.SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual
1938543 JOZELENA DA CRUZ CAZANI Maximo 20%
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II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de
20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento
basico.

IIT - DECLARAR que a(s) vantagem(s) pecuniaria(s) sera (ao)
concedida (s) ao(s) servidor (es) que se encontrar (em) nos
afastamentos de sua fungdo/cargo em decorréncia de:

a) férias;

b) casamento;

c) falecimento; ou

d) licenca para tratamento da prépria satde, gestante ou em
decorréncia de acidente em servico.

IV - INFORMAR que, conforme o disposto no art. 4¢, § 12, da Lei n.
10.887, de 18 de 3junho de 2004, inciso VII, as parcelas
remuneratdérias pagas em decorréncia de 1local de trabalho estédo
excluidas da base de contribuigdes, mas, em seu § 22, prevé que o
servidor podera optar pela sua inclusdo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40, da Constituicéo
Federal e art. 22 da Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro
de 2003, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida
no § 22, do art. 40, da Constituigéo.

V — TORNAR publico que, a partir desta data, a remogdo do(s)
servidor (es) relacionado(s) para outro érgdo de lotagdo, bem como o
desempenho de atribuigdes diversas das atuais, implicard no

cancelamento do adicional ora concedido.

VI - RESPONSABILIZAR a Chefia Imediata pelas comunica¢des a serem
feitas a Pré-Reitoria de Recursos Humanos sobre as alteragdes acima
mencionadas.

VII - CONVALIDAR os registros existentes caso o(s) servidor (es) ja
perceba (m) um dos adicionais alcangados pela Lei n. 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e de acordo com os percentuais estabelecidos no
art. 12 da Lei 8.270, de 19 de dezembro de 1991, sendo que a partir
da publicacao passa a vigorar conforme ao acima exposto.

VIII - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo em
Boletim de Pessoal.

N. 20.994, de 11.05.12 - Proc. N.006666/2012-66 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) MARINELMA AIMI
DE CARVALHO, matricula SIAPE 378871, ocupante do cargo de Auxiliar
em Administragdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagédo IV,

a partir de 18 de abril de 2012, referente ao curso de
Especializag¢do em Educagdo Ambiental (105.11.07.005), realizado na
modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Centro Universitario
Bardo de Maua - Ribeir&do Preto/ SP.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 20.995, de 11.05.12 - Proc. N.007648/2012-00 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacgdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) GERALDO
LUCIMAR SILVA PORTO, matricula SIAPE 1583980, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 07 de maio de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Gestdo Hospitalar (105.11.07.001), realizado na
modalidade semi-presencial, promovido pelo(a) Faculdade de
Tecnologia Internacional - Curitiba/PR.
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II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data

N. 20.996, de 11.05.12 - PRRH

REMOVER o servidor Everaldo Hertz,
Matricula SIAPE 3101108, Matricula UFSM 10878, ocupante do cargo de
Médico-Area, Cédigo 701447, Classe E — I, Padrdao 9, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, do Servigco de CTI - HUSM para a Coordenacdo de
Clinica Médica - HUSM, a partir desta data.
ITI - O referido servidor continuard a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestagcdo da CQVS - PRRH.

N. 20.997, de 14.05.12 - PRRH

REMOVER o servidor Julio César Rocha
Romero, Matricula SIAPE 380910, Matricula UFSM 7841, ocupante do
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Cédigo 701411, Classe C - 1II,
Padrdo 16, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Coordenacio
Clinica Médica - HUSM para o Servigo Internagdo Clinica Médica II -
HUSM, a partir desta data.
ITI - O referido servidor continuard a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestagcdo da CQVS - PRRH.

N. 20.998, de 14.05.12 - PRRH

REMOVER a servidora Ira Andrade Colacgo,
Matricula SIAPE 1103906, Matricula UFSM 10391, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Cédigo 701411, Classe C - IV, Padrdo 10, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Servicos de Tracados Graficos -
HUSM para o Servigo Enfermagem Ambulatorial Ala I - HUSM, a partir
desta data.
IT - A referida servidora continuard a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestagcdo da CQVS - PRRH.

N. 20.999, de 14.05.12 - PRRH

REMOVER a servidora Aline Bedin Jordéo,
Matricula SIAPE 1445741, Matricula UFSM 12864, ocupante do cargo de
Psicélogo-Area, Cédigo 701060, Classe E - I, Padrdo 5, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, do Departamento de Psicologia - CCSH para
o Curso de Psicologia — CCSH, a partir desta data.

N. 21.000, de 15.05.12 - Proc. N.006234/2012-55 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacgdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) ELISANDRA
KUSTER NASCIMENTO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 1363732, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 10 de abril de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Educagdo Ambiental (105.11.07.005), realizado

na modalidade semi-presencial, promovido pelo(a) Centro
Universitdrio Bardo de Maui - Ribeirdo Preto/SP.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data

N. 21.001, de 15.05.12 - Proc. N.006640/2012-18 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) NIURA CIMARA
FERREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE 1460055, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
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Capacitagdo III, a partir de 18 de abril de 2012, referente ao curso
de Superior de Tecnologia em Gestdo Publica (105.11.06.001),
realizado na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Universidade
Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - Ijui/RS.

N. 21.002, de 15.05.12 - Proc. N.006654/2012-31 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) CLENIR LOPES
SILVA, matricula SIAPE 1421064, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 18 de abril de 2012, referente ao curso de Superior de
Tecnologia em Gestéao Pablica (105.11.06.001), realizado na
modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Universidade Regional do
Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - Ijui/RS.

N. 21.003, de 15.05.12 - Proc. N.006638/2012-49 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor (a) REGINA
MEDIANEIRA VALCANOVER, matricula SIAPE 1361410, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 18 de abril de 2012, referente ao curso
de Superior de Tecnologia em Gestdo Publica (105.11.06.001),
realizado na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Universidade
Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - Ijui/RS.

N. 21.004, de 15.05.12 - Proc. N.007736/2012-01 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ZELMIELEN
ADORNES DE SOUZA, matricula SIAPE 1801833, ocupante do cargo de
Pedagogo - Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagado IT,
a partir de 08 de maio de 2012, referente ao curso de Mestrado em

Educacgéao (105.11.08.005), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa
Maria/RS.

N. 21.005, de 15.05.12 - Proc. N.007766/2012-18 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) GABRIELE
HATWIG KNOB, matricula SIAPE 1421339, ocupante do cargo de Técnico
em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo II, a
partir de 09 de maio de 2012, referente ao curso de Graduagdo em

Enfermagem (105.06.06.053), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Centro Universitario Franciscano - Santa
Maria/RS.

N. 21.006, de 15.05.12 - Proc. N.007818/2012-48 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor (a) SANDRA
BITENCOURT, matricula SIAPE 1939408, ocupante do cargo de Auxiliar
em Administragdo, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitagédo I, a
partir de 10 de maio de 2012, referente ao curso de Técnico em

Enfermagem (105.06.05.000), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Escola de Ensino Supletivo Santa Clara - Santa
Maria/RS.

APOSTILA A PORTARIA N.21.006, DE 15.05.12
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DECLARAR que na Portaria n.21.006, de 15 de maio de 2012, que
concedeu Incentivo a Qualificagcdo a servidora SANDRA BITENCOURT,
matricula SIAPE 1939408, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitacdo I, a partir de 10 de maio de 2012, referente ao curso de
Técnico em Enfermagem (105.06.05.000), realizado na modalidade
presencial, promovido pelo(a) Escola de Ensino Supletivo Santa-Clara
— Santa Maria/RS, onde se 1lé: Auxiliar em Administracdo, leia-se:
Auxiliar de Saude.

N. 21.007, de 15.05.12 - Proc. N.007765/2012-65 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) MARIA ROZANE
CAMPANHOLO COELHO, matricula SIAPE 1360418, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdao D, Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 09 de maio de 2012, referente ao curso
de Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais (105.11.06.001),
realizado na modalidade semi-presencial, promovido pelo(a)
Faculdade de Tecnologia Internacional - Curitiba/PR.

N. 21.008, de 15.05.12 - Proc. N.007056/2012-80 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) JANINE BECKER,
matricula SIAPE 1584840, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagcdo D, Nivel de Capacitagdo III, a partir de 26
de abril de 2012, referente ao curso de Especializacdo em Saude
Coletiva com Enfase em Estratégia Satde da Familia (ESF)

(105.06.07.053), realizado na modalidade presencial, promovido
pelo(a) Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas - Xaxim/SC.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.009, de 15.05.12 - Proc. N.004871/2012-97 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor (a) DENISE
HASSELMANN REGES GONCALVES, matricula SIAPE 1935301, ocupante do
cargo de Enfermeiro - Area, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitagdo I, a partir de 02 de abril de 2012, referente ao curso
de Especializagcdo em Enfermagem Neonatal (105.06.07.053), realizado
na modalidade presencial, promovido pelo(a) Escola de Saude Publica
- Porto Alegre/RS.

N. 21.010, de 15.05.12 - Proc. N.007815/2012-12 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 5%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) GERSON LUIZ
SANTOS LEAL, matricula SIAPE 381675, ocupante do cargo de Auxiliar
de Mecéanica, Nivel de Classificagdo B, Nivel de Capacitagédo III, a
partir de 10 de maio de 2012, referente ao curso de Ensino Médio
Incompleto em (105.02.03.000), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Colégio Estadual Manoel Ribas - Santa Maria/RS.

N. 21.011, de 15.05.12 - Proc. N.006724/2012-51 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a (o) servidor (a) VALQUIRIA DE MORAES PEREIRA,
matricula SIAPE 1828239, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, Nivel de Classificagcdo E, Nivel de Capacitagdo I, para
o Nivel de Capacitacdo II, a partir de 11 de maio de 2012, por ter
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realizado o curso de Capacitacgéo Pedagdégica da Equipe
Multidisciplinar UAB (102.01.06.10), na modalidade semi-presencial,
com carga horaria total de 120 horas, promovido pelo(a)

CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 18 de maio de 2011.

N. 21.013, de 15.05.12 - Proc. N.006232/2012-66 — PRRH

CONCEDER Progressadao por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) JOAO CLAUDIOMAR COSTA DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE 381896, ocupante do cargo de Operador de Maquina de
Lavanderia, Nivel de Classificagdo A, Nivel de Capacitagdo III, para
o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 11 de maio de 2012, por ter
realizado o curso de 1Inglés (104.11.09.01), na modalidade a
distancia, com carga horaria total de 340 horas, promovido pelo(a)
Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP, concluido em marco de
2012.

N. 21.014, de 15.05.12 - Proc. N.006345/2012-61 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) FILIPE BERNARDES DIAS, matricula
SIAPE 1584607, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagédo IV, a partir de 14 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Datilografia (104.11.24.00), na modalidade a distédncia, com
carga horaria total de 180 horas, promovido pelo(a) Instituto
Universal Brasileiro - Sdo Paulo/SP, concluido em novembro de 2010.

N. 21.015, de 15.05.12 - Proc. N.007856/2012-09 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a (o) servidor (a) DANIELA MARIA MUNARETO DO AMARAL,
matricula SIAPE 1583985, ocupante do <cargo de Instrumentador
Cirurgico, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitag¢do III, para
o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 10 de maio de 2012, por ter
realizado o curso de Disseminadores de Educacgéo Fiscal
(104.11.18.00), na modalidade a distancia, com carga horaria total
de 160 horas, promovido pelo(a) Escola de Administracdo Fazendaria -
Brasilia/DF, concluido em 30 de junho de 2011.

N. 21.016, de 15.05.12 - Proc. N.007838/2012-19 - PRRH

CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) MARIA APARECIDA MACHADO DA SILVEIRA,
matricula SIAPE 381160, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de Capacitagdo 1II,
para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 10 de maio de 2012, por
ter realizado o curso de Relagdes Interpessoais (104.11.26.00), na
modalidade a disténcia, com carga horaria total de 120 horas,
promovido pelo(a) CursosVirtuais.net - Ibiuna/SP, concluido em 8 de
maio de 2012.

N. 21.017, de 15.05.12 - Proc. N.007834/2012-31 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) MARCELO ARTMANN, matricula SIAPE
1583771, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagédo IV, a partir de 10 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Psicopatologia - Fundamentos Essenciais (103.06.17.00), na
modalidade a distdncia, com carga horaria total de 160 horas,
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promovido pelo(a) Centro de Estudos e Formagcdo - Belém/PA, concluido
em 3 de abril de 2012.

N. 21.018, de 15.05.12 - PRRH

REMOVER a servidora Schirlei Stock Ramos,
Matricula SIAPE 1652655, Matricula UFSM 15847, ocupante do cargo de
Administrador, Cédigo 701001, Classe E - I, Padrdo 2, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, da Pré-Reitoria de Recursos Humanos para a
Pr6-Reitoria de Extensdo, a partir de 2 de maio de 2012.

N. 21.019, de 15.05.12 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional
ao servidor técnico-administrativo Danier Renato Maciel Avello,
Matricula SIAPE 379311, do cargo de Médico-Area, a partir de 7 de
maio de 2012, passando o mesmo a pertencer ao Nivel E, Padrdo 15, de
acordo com o que dispde o Paragrafo 2°, do Artigo 10, da Lei
n.11.091, de 12/01/2005 e o artigo 10-A e respectivo Paragrafo Unico
da Lei n.11.784, de 22/09/2008.

N. 21.020, de 16.05.12 - PRRH

REMOVER os servidores no ambito do Hospital
Universitario, conforme os 1locais relacionados abaixo, a partir
desta data.

SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTACAO ATUAL (PARA)
(DE)
1938543 Jozelena da Cruz Diregdo do Hospital Servigo de Clinica
Cazani Universitario Cirtirgica - HUSM
1938170 Teodora Pereira Diregdo do Hospital Servigo Internacgéo
Alves Universitario Clinica Médica II -
HUSM
2625992 Vanise Maria Henz Direcdo do Hospital Servigo de Clinica
Universitéario Cirurgica - HUSM

N. 21.021, de 16.05.12 - Proc. N.004744/2012-98 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) CIRO ALBERTO
DIAS PEREZ, matricula SIAPE 381277, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagédo IV,
a partir de 19 de margo de 2012, referente ao curso de Superior de
Tecnologia em Gestéao Publica (105.11.06.001), realizado na
modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Faculdade de Tecnologia
Internacional - Curitiba/PR.

N. 21.022, de 16.05.12 - Proc. N.001340/2012-42 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) JOVIANA CEOLIN ETGES, matricula SIAPE
1649662, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo 1II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 08 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Descartes de Residuos em Laboratérios (103.04.14.00), na
modalidade a distdncia, com carga horaria total de 120 horas,
promovido pelo(a) Educamundo - Belém/PA, concluido em 16 de julho de
2011.

N. 21.023, de 18.05.12 - PRRH
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REMOVER o servidor Adauton Ezequiel Miller,
Matricula SIAPE 1939642, Matricula UFSM 15971, ocupante do cargo de
Assistente Social, Cdédigo 701006, Classe E - I, Padrdo 1, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, da Unidade Descentralizada de Educacédo
Superior UFSM Silveira Martins para o Departamento Multidisciplinar -
UDESSM, a partir desta data.

N. 21.024, de 18.05.12 - PRRH

REMOVER os servidores no ambito do Colégio
Agricola de Frederico Westphalen, conforme os 1locais relacionados
abaixo, a partir desta data.

SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTACAO ATUAL (PARA)
(DE)
1932644 Adriano de Souza Diregédo do Colégio Departamento de
Agricola de Graduagédo, Pés-
Frederico Wesphalen | Graduagdo e Pesquisa
- CAFW
1510233 Anderson Rodrigues Diregdo do Colégio Departamento de
Moro Agricola de Pedagogia e Apoio
Frederico Wesphalen Didatico - CAFW
1920807 Denise de Quadros Diregdo do Colégio Departamento de
Agricola de Graduagdo, Pés-
Frederico Wesphalen | Graduagdo e Pesquisa
— CAFW
1932746 Glaucio Ricardo Diregdo do Colégio Departamento de
Vivian Agricola de Administragdo - CAFW
Frederico Wesphalen
1834582 Sandro Albarello Diregdo do Colégio Departamento de
Agricola de Administragdo - CAFW
Frederico Wesphalen
1683246 Maira Giovenardi Coordenagédo de Departamento de
Assisténcia ao Pedagogia e Apoio
Educando - CAFW Didatico - CAFW

N. 21.025, de 21.05.12 - Proc. N.004985/2012-37 - PRRH

DECLARAR que foi concedido HORARIO ESPECIAL
DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolugdo n. 016/92, do
Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor Paulo Roberto
Giacomini, Matricula SIAPE 378988, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto ao
Departamento de Solos - CCR, a ser cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE
LETIVO/2012 do Curso Técnico Agricola - Habilitagio em Agropecuaria
— Pbés-Médio da UFSM, com inicio em 14 de marco de 2012.

N. 21.026, de 21.05.12 - Proc. N.007826/2012-94 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a(o) servidor (a) MARIANA DE FREITAS BALDISSERA,
matricula SIAPE 1829566, ocupante do cargo de Administrador, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de
Capacitagcdo II, a partir de 17 de maio de 2012, por ter realizado o

curso de Disseminadores de Educacdo Fiscal (104.11.18.00), na
modalidade a distdncia, com carga horaria total de 160 horas,
promovido pelo(a) Escola de Administracdo Fazendaria - Brasilia/DF,

concluido em 20 de junho de 2011.

N. 21.027, de 21.05.12 - Proc. N.005007/2012-11 - PRRH




Profissional a (o)
SIAPE 381720,
Classificagdo A,
Capacitagdo IV,
Programa

curso de

Profissional
horaria total de 61 horas,

Nivel de

de
(104.11.26.00),

Integragéo,
na modalidade presencial,
promovido pelo(a)
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CONCEDER Progressdo por Capacitacéo

servidor (a) MARILENE FORNER DA SILVA,
ocupante do cargo de Servente de Limpeza,
Capacitacéao
a partir de 16 de maio de 2012, por ter realizado o
e Desenvolvimento

III,

Formacao

matricula
Nivel de
para o Nivel de

com carga

CIAPER/PRRH/UFSM -

Santa Maria/RS, concluido em 06 de dezembro de 2011.

N. 21.028, de 21.05.12 - PRRH

REMOVER os servidores no ambito do Hospital

Universitario, conforme os 1locais relacionados abaixo, a partir
desta data.
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTACAO ATUAL
(DE) (PARA)
1592418 | Fernanda Bortolin Maciel | Servigo do Centro | Servigo de Hemato -
Cirudrgico Oncologia
380986 Ironita Maria Fogliarini | Servigo do Centro Servigo de
Soldera Cirtrgico Recuperagédo Pés-
Anestésica
2094984 | Cleusa de Moraes Militz Servigo do Centro Servigo de
Cirargico Recuperagdo Pés-
Anestésica
1584617 Luciane Silva de Servigo do Centro Servigco de
Carvalho Cirtrgico Recuperagdo Pés-
Anestésica
378819 Neuza Maria Stringini Servigo do Centro Servigco de
Severo Cirargico Recuperagdo Pés-
Anestésica
381797 Vania Regina Sari Servigo do Centro Servigo de
Ciruargico Recuperagdo Poés-
Anestésica
1585631 Viviane Segabinazzi Servigo do Centro Servico de
Saldanha Cirargico Recuperagdo Pés-
Anestésica
1363731 Raquel Klein Teixeira Servigo do Centro Servigo Enfermagem
Cirargico Pronto Atendimento
6382869 | Maria Luiza Cioccari do | Servigo do Centro Servigo Centro
Carmo Cirargico Material e
Esterilizacéo
2583982 Rogério Pozzatti Servigo de Servigo Tratamento
Recuperagdo Pés- Intensivo Adulto
Anestésica
II - Os referidos servidores continuardo a perceber o Adicional de

Insalubridade, conforme andlise e manifestacdo da CQVS - PRRH.

N. 21.029, de 21.05.12 - PRRH

REMOVER os servidores no ambito do Hospital

Universitario, conforme os 1locais relacionados abaixo, a partir
desta data.
SIAPE NOME LOCAL DE ORIGEM LOTACAO ATUAL
(DE) (PARA)
382378 Maria Cecilia Firpo Mello Servigo Servigo de
Paes Barreto Enfermagem Radioterapia
Ambulatorial Ala
ITI
1183758 Marlene Naidon Servico Servico de
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Enfermagem Radioterapia
Ambulatorial Ala
II
1357060 Rosemeri Oliveira Servicgo Servicgco de
Rodrigues Enfermagem Radioterapia
Ambulatorial Ala
II
II - Os referidos servidores continuardo a perceber o Adicional de

Insalubridade, conforme andlise e manifestacdo da CQVS - PRRH.

N. 21.030, de 22.05.12 - Proc. N.007305/2012-37 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) MARIA SALETE
COLPO BORTOLAZZO, matricula SIAPE 381745, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 03 de maio de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Educagdo Ambiental (105.11.07.005), realizado
na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Centro Universitéario
Bardo de Maui - Ribeir&do Preto/SP.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.031, de 22.05.12 - Proc. N.007114/2012-75 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) ROZANE MEDIANEIRA MENDES OLEQUES,
matricula SIAPE 1584508, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 09 de maio de 2012, por ter realizado o

curso de Disseminadores de Educacdo Fiscal (104.11.18.00), na
modalidade semi-presencial, com carga horaria total de 160 horas,
promovido pelo(a) Escola de Administragdo Fazendaria - Brasilia/DF,

concluido em 22 de novembro de 2010.

N. 21.032, de 22.05.12 - Proc. N.007687/2012-07 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) DANIELI DAIANI
BANDEIRA, matricula SIAPE 1647694, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratério Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo I,
a partir de 07 de maio de 2012, referente ao curso de Mestrado em

Quimica (105.05.08.059), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa
Maria/RS.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.033, de 22.05.12 - Proc. N.007304/2012-92 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 15%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) HELLEN LOPES
DE PAULA, matricula SIAPE 1939057, ocupante do cargo de Assistente
de Laboratério, Nivel de Classificagcdo C, Nivel de Capacitagdo I, a
partir de 03 de maio de 2012, referente ao curso de Graduagdo em

Farmacia (105.06.06.054), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa
Maria/RS.

N. 21.034, de 22.05.12 - Proc. N.006502/2012-39 - PRRH
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CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) VANIA LUCIA
DURGANTE, matricula SIAPE 1104155, ocupante do cargo de Enfermeiro -
Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de
13 de abril de 2012, referente ao curso de Mestrado em Enfermagem
(105.06.08.053), realizado na modalidade presencial, promovido
pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 21.035, de 22.05.12 - Proc. N.006843/2012-12 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor (a) EMERSON
ALEXANDRE MORTARI, matricula SIAPE 1090391, ocupante do cargo de
Técnico em Mecénica, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagéo
IV, a partir de 23 de abril de 2012, referente ao curso de Pés-
Graduagcdo em Redes de Computadores (105.08.07.084), realizado na
modalidade a distancia, promovido pelo(a) Escola Superior Aberta do
Brasil - Vitéria/ES.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.036, de 22.05.12 - Proc. N.004479/2012-48 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) TAISE CRISTINA
MORAES, matricula SIAPE 1934159, ocupante do cargo de Enfermeiro -
Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagcdo I, a partir de
13 de margo de 2012, referente ao curso de Especializagdo em
Educacdo Profissional na Area de Satude: Enfermagem (105.11.07.005),
realizado na modalidade semi-presencial, promovido pelo(a) Escola
Nacional de Saude Publica Sergio Arouca - Rio de Janeiro/RJ.

N. 21.037, de 22.05.12 - Proc. N.005317/2012-27 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) VANISE MARIA
HENZ, matricula SIAPE 2625992, ocupante do cargo de Enfermeiro -
Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagcdo I, a partir de
09 de abril de 2012, referente ao curso de Especializagdo em
Controle de 1Infecgdo Hospitalar (105.06.07.053), realizado na
modalidade presencial, promovido pelo(a) Faculdade de Enfermagem
Luiza de Marillac - S3o Camilo - Rio de Janeiro/RJ.

N. 21.038, de 22.05.12 - Proc. N.006218/2012-62 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) WAGNER JESUS
DA SILVA GARCIA, matricula SIAPE 1741854, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratério Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitagdo I, a partir de 10 de abril de 2012, referente ao curso
de Bacharelado em Fisica (105.09.06.075), realizado na modalidade
presencial, promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria -
Santa Maria/RS.

N. 21.039, de 22.05.12 - Proc. N.007892/2012-64 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacgdo de 15%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) LUIZ GUSTAVO
TEIXEIRA DE SOUZA, matricula SIAPE 1932691, ocupante do cargo de
Assistente de Laboratdério, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitagdo I, a partir de 11 de maio de 2012, referente ao curso de
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Graduacdo em Farmacia (105.05.06.054), realizado na modalidade
presencial, promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria -
Santa Maria/RS.

N. 21.040, de 22.05.12 - Proc. N.006930/2012-61 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) CARLOS JESUS
PEREIRA HAYGERT, matricula SIAPE 1375237, ocupante do cargo de
Médico - Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo II, a
partir de 24 de abril de 2012, referente ao curso de Mestrado em
Medicina: Cardiologia (105.06.08.056) , realizado na modalidade
presencial, promovido pelo(a) Instituto de Cardiologia - Porto
Alegre/RS.

N. 21.041, de 22.05.12 - Proc. N.007055/2012-35 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) LUCIANO
AZEVEDO CASSOL, matricula SIAPE 1939167, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagdo E,
Nivel de Capacitagdo I, a partir de 02 de maio de 2012, referente ao
curso de Mestrado em Ciéncia da Computagéo (105.08.08.085),
realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a) Pontificia
Universidade Catdélica do Rio Grande do Sul - Porto Alegre/RS.

N. 21.042, de 22.05.12 - Proc. N.006529/2012-21 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) VIVIANE DE
OLIVEIRA GARCIA, matricula SIAPE 1938508, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratério Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitagdo I, a partir de 25 de abril de 2012, referente ao curso
de Mestrado em Ciéncias Farmacéuticas (105.04.08.054), realizado na
modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade Federal de
Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 21.043, de 23.05.12 - Proc. N.017328/2011-79 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 15%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) GEORGETI DE
FATIMA NIEDERAUER MARTINS, matricula SIAPE 1109129, ocupante do
cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitagdo II, a partir de 10 de fevereiro de 2012, referente ao
curso de Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos
(105.11.06.001), realizado na modalidade semi-presencial, promovido
pelo(a) Centro Universitdrio de Maringad - Maringa/PR.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.044, de 23.05.12 - Proc. N.007760/2012-32 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) MAURICIO UBERTI MACHADO, matricula
STIAPE 1828118, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de
Capacitacdo II, a partir de 10 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Contabilidade Geral (103.03.07.00), na modalidade a
distédncia, com carga horaria total de 100 horas, promovido pelo(a)
Ensino Nacional - Camboriu/SC, concluido em 25 de abril de 2012.
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N. 21.045, de 23.05.12 - Proc. N.007647/2012-57 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a (o) servidor (a) NATALINA MARIA DA SILVA, matricula
SIAPE 1359833, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagédo IV, a partir de 07 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de A Enfermagem e o Processo de Cuidar (103.06.04.00), na
modalidade a distdncia, com carga horaria total de 280 horas,
promovido pelo(a) Escola Técnica Infolabor - S3o Lourengo/MG,
concluido em 16 de abril de 2012.

N. 21.046, de 23.05.12 - Proc. N.007649/2012-46 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a (o) servidor (a) PATRICIA DE CASSIA DA SILVA RUMPEL,
matricula SIAPE 1584281, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 07 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Capacitagdo em Urgéncia e Emergéncia (103.06.04.00), na
modalidade presencial, com carga horaria total de 160 horas,
promovido pelo(a) Centro Universitdrio Franciscano - Santa Maria/RS,
concluido em 28 de julho de 2008.

N. 21.047, de 23.05.12 - Proc. N.007715/2012-88 - PRRH

CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a (o) servidor (a) MARIA OTILIA SOUTO TRINDADE,
matricula SIAPE 380847, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de Capacitagdo III,
para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 08 de maio de 2012, por
ter realizado o curso de Inglés (104.11.09.01), na modalidade a
distédncia, com carga horaria total de 340 horas, promovido pelo(a)
Instituto Universal Brasileiro - Sdo Paulo/SP, concluido em 23 de
abril de 2012.

N. 21.048, de 23.05.12 - Proc. N.007776/2012-45 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéao
Profissional a(o) servidor (a) JEFFERSON SOLDATI MATOS, matricula
SIAPE 1455600, ocupante do cargo de Operador de Caldeira, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 09 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Inclusdo e Libras no Campus (102.11.10.01), na modalidade
presencial, com carga horaria total de 181 horas, promovido pelo(a)
CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 01 de dezembro de
2011.

N. 21.049, de 23.05.12 - Proc. N.008191/2012-42 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) ALEXSANDRA MICHELINE REAL SAUL,
matricula SIAPE 1421185, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagcdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 18 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Atualizagdo em Enfermagem/Saide do Adulto -
Ciclo 4 (103.06.04.00), na modalidade a disténcia, com carga horaria
total de 190 horas, promovido pelo(a) Associagdo Brasileira de
Enfermagem - Porto Alegre/RS, concluido em 13 de janeiro de 2011.

N. 21.050, de 23.05.12 - Proc. N.007786/2012-81 - PRRH
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CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a(o) servidor (a) CLARITA SOUZA BARONI SILVEIRA,
matricula SIAPE 1735102, ocupante do cargo de Assistente Social,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de
Capacitagédo II, a partir de 09 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Extensdo Universitaria Prevengdo ao Uso Indevido de Drogas
- Capacitagdo para Conselheiros e Liderangas Comunitarias - 43
Edigcdo (103.06.04.00), na modalidade a distancia, com carga horaria
total de 120 horas, promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa
Catarina - Florianépolis/SC, concluido em 09 de dezembro de 2011.

N. 21.051, de 23.05.12 - Proc. N.007763/2012-76 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a (o) servidor (a) MAIKEL GUERRA BATHAGLINI, matricula
SIAPE 1830955, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagéo
II, a partir de 16 de maio de 2012, por ter realizado o curso de

Disseminadores de Educagdo Fiscal (104.11.18.00), na modalidade
semi-presencial, com carga horaria total de 160 horas, promovido
pelo(a) Escola de Administragio Fazendaria - Brasilia/DF, concluido

em 20 de junho de 2011.

N. 21.052, de 23.05.12 - Proc. N.007902/2012-61 - PRRH

CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a (o) servidor (a) VERA LUCIA DA SILVA ARDENGHI,
matricula SIAPE 1421820, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitacdo IV, a partir de 11 de maio de 2012, por ter realizado o

curso de Disseminadores de Educacdo Fiscal (104.11.18.00), na
modalidade semi-presencial, com carga horaria total de 160 horas,
promovido pelo(a) Escola de Administracdo Fazenddria - Brasilia/DF,

concluido em 22 de novembro de 2010.

N. 21.053, de 23.05.12 - Proc. N.007921/2012-98 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéao
Profissional a (o) servidor (a) NELSON LEAL DE SOUZA, matricula SIAPE
379528, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 11 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Lingua Portuguesa (104.11.07.00), na modalidade presencial,
com carga  horaria total de 150 horas, promovido pelo(a)
CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 16 de julho de 2008.

N. 21.054, de 23.05.12 - Proc. N.007947/2012-36 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) ELIANA BEATRIZ DA COSTA RAMOS,
matricula SIAPE 382826, ocupante do cargo de Psicélogo - Area, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 14 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Relagdes Interpessoais (104.11.26.00), na modalidade a
distédncia, com carga horaria total de 160 horas, promovido pelo(a)
CursosVirtuais.net - Ibitna/SP, concluido em 11 de maio de 2012.

N. 21.055, de 23.05.12 - Proc. N.007975/2012-53 - PRRH
CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) DEBORA MARSHALL, matricula SIAPE
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1753092, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de
Capacitagcdo II, a partir de 14 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Capacitagdo Pedagégica da Equipe Multidisciplinar UAB
(102.01.06.10), na modalidade semi-presencial, com carga horaria
total de 120 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa
Maria/RS, concluido em 18 de maio de 2011.

N. 21.056, de 24.05.12 - Proc. N.008031/2012-01 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) WANDERLEY DA
COSTA VASCONCELLOS, matricula SIAPE 379656, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 15 de maio de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Educagdo Ambiental (105.01.07.005), realizado
na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Centro Universitario
Bardo de Maua - Ribeirdo Preto/SP.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.057, de 24.05.12 - Proc. N.007941/2012-69 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 5%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) LEONARDO
NABINGER MENNA BARRETO, matricula SIAPE 1362772, ocupante do cargo
de Técnico em Radiologia, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de
Capacitagcdo II, a partir de 14 de maio de 2012, referente ao curso
de Graduagcdo em Engenharia Florestal (105.07.06.038), realizado na
modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade Federal do
Pampa - Sdo Gabriel/RS.

N. 21.058, de 24.05.12 - Proc. N.007975/2012-53 - PRRH

CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) GISELI DUARTE BASTOS, matricula SIAPE
1829308, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de
Capacitacdo II, a partir de 14 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Capacitagcdo Pedagégica da Equipe Multidisciplinar UAB
(102.01.06.10), na modalidade semi-Presencial, com carga horaria
total de 120 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa
Maria/RS, concluido em 18 de maio de 2011.

N. 21.059, de 24.05.12 - Proc. N.007953/2012-93 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagéao
Profissional a(o) servidor (a) JOAO JULIANO MONTEBLANCO CASTRO,
matricula SIAPE 1827980, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I,
para o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 16 de maio de 2012, por
ter realizado o curso de Disseminadores de Educagdo Fiscal
(104.11.18.00), na modalidade a distancia, com carga horaria total
de 160 horas, promovido pelo(a) Escola de Administragdo Fazendaria
- Brasilia/DF, concluido em 20 de junho de 2011.

N. 21.060, de 24.05.12 - PRRH

REMOVER a servidora Carmen Lucia Souque
Soares, Matricula SIAPE 3057197, Matricula UFSM 12861, ocupante do
cargo de Médico-Area, Classe E - I, Padrdo 5, do Quadro Unico de
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Pessoal da UFSM, da Coordenagdo Clinica Médica - HUSM para o Servigo
de Radioterapia - HUSM, a partir desta data.

ITI - A referida servidora continuard a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestagcdo da CQVS - PRRH.

APOSTILA A PORTARIA N.21.060, DE 24.05.12
RETIFICAR a Portaria N. 21.060 de 24 de maio de 2012, referente a
lotagdo da servidora Carmem Lucia Souque Soares, Matricula SIAPE

3057197, onde <consta: II - A referida servidora continuara a
perceber o Adicional Insalubridade, conforme andlise e manifestacgéo
da CQVS/PRRH, leia-se: II - A referida servidora continuara a

perceber o Adicional de Irradiagdo Ionizante, conforme andlise e
manifestacdo da CQVS/PRRH

N. 21.061, de 25.05.12 - PRRH

DECLARAR que o servidor Leonardo José
Brondani, Matricula SIAPE 1642220, Matricula UFSM 14359, Cdédigo
701200, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Classe D -
III, Padrdo 3, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, lotado no Curso-
Programa de Pbés-Graduagdo em Engenharia de Processos/CT, esta cedido
em 20 horas de trabalho no Departamento de Engenharia Quimica do
Centro de Tecnologia, a partir desta data, por tempo indeterminado.
II - Permanece inalterado o 6rgdo de lotacdo de origem.

N. 21.062, de 28.05.12 - Proc. N.008127/2012-61 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) NARA MARIA DELAVECHIA, matricula
SIAPE 1108354, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagédo IV, a partir de 16 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Integracgédo, Formagcdo e Desenvolvimento
Profissional (103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga
horaria total de 120 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM -
Santa Maria/RS, concluido em 06 de outubro de 2011.

N. 21.063, de 28.05.12 - Proc. N.008128/2012-14 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) LOISE INES DRESCH, matricula SIAPE
1092865, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 16 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Inglés Basico (104.11.09.01), na modalidade a disténcia,
com carga horaria total de 100 horas, promovido pelo(a) Instituto
Atual de Educagdo - Rio de Janeiro/RJ, concluido em 27 de abril de
2012.

N. 21.064, de 28.05.12 - Proc. N.008180/2012-62 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) SILVIO LUIS MARCON RIBEIRO, matricula
SIAPE 1112027, ocupante do cargo de Médico - Area, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagéo
II, a partir de 18 de maio de 2012, por ter realizado o curso de
Programa de Atualizagdo em Medicina Intensiva - Ciclo 8
(103.06.01.00), na modalidade a distancia, com carga horaria total
de 120 horas, promovido pelo(a) Associagdo de Medicina Intensiva
Brasileira - Porto Alegre/RS, concluido em 31 de janeiro de 2012.
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N. 21.065, de 28.05.12 - Proc. N.007935/2012-10 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) ALCIR LUCIANY LOPES MARTINS,
matricula SIAPE 1829592, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para
o Nivel de Capacitagdo II, a partir de 14 de maio de 2012, por ter

realizado o curso de Capacitacgéao Pedagdgica da Equipe
Multidisciplinar UAB (104.11.18.00), na modalidade semi-presencial,
com carga  horaria total de 120 horas, promovido pelo(a)

CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 18 de maio de 2011.

N. 21.066, de 28.05.12 - Proc. N.006339/2012-12 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) SOLANGE FATIMA DE OLIVEIRA PAHIM,
matricula SIAPE 1584437, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagcdo III, para o Nivel de
Capacitagcdo IV, a partir de 25 de maio de 2012, por ter realizado o

curso de Disseminadores de Educagdo Fiscal (104.11.18.00), na
modalidade a distdncia, com carga horaria total de 160 horas,
promovido pelo(a) Escola de Administragdo Fazendaria - Brasilia/DF,

concluido em 22 de novembro de 2010.

N. 21.067, de 28.05.12 - Proc. N.007866/2012-36 — PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a(o) servidor (a) ASTROGILDO PEDROSO, matricula SIAPE
380576, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacgéo
E, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 11 de maio de 2012, por ter realizado o curso de Espanhol
(104.11.09.02), na modalidade a distancia, com carga horaria total
de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - Séo
Paulo/SP, concluido em setembro de 2011.

N. 21.068, de 28.05.12 - Proc. N.007730/2012-26 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéao
Profissional a(o) servidor (a) ROSANE MARIA DOS SANTOS BITTENCOURT,
matricula SIAPE 380857, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Nivel de Classificag¢do D, Nivel de Capacitagdo II,
para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 08 de maio de 2012, por
ter realizado o curso de Inglés - Médulos I a IV (104.11.09.01), na
modalidade presencial, com carga horaria total de 120 horas,
promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 06
de dezembro de 2011.

N. 21.069, de 28.05.12 - Proc. N.007738/2012-92 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) MARIA LACI MOURA LEAL, matricula
SIAPE 382207, ocupante do cargo de Assistente Social, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo II, para o Nivel de Capacitagéo
III, a partir de 08 de maio de 2012, por ter realizado o curso de
Aperfeigcoamento em Democracia Participativa, Republica e Movimentos
Sociais (104.11.02.00), na modalidade a distancia, com carga horaria
total de 180 horas, promovido pelo(a) UFMG - Belo Horizonte/MG,
concluido em 15 de margco de 2010.

N. 21.070, de 28.05.12 - Proc. N.005950/2012-15 - PRRH
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CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a(o) servidor (a) ROSIMERIE NIEDERAUER BELTRAO,
matricula SIAPE 1583773, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo III, para o Nivel de
Capacitagédo IV, a partir de 18 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Integragdo, Formagdo e Desenvolvimento
Profissional (103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga
horaria total de 152 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM -
Santa Maria/RS, concluido em 17 de dezembro de 2010.

N. 21.071, de 28.05.12 - Proc. N.006233/2012-19 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) ANDREA COSTA DOS SANTOS, matricula
SIAPE 1584730, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 19 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do

Acolhimento e da Humanizagdo do HUSM - Mbdulos II a VII
(101.01.06.08) , na modalidade presencial, com carga horaria total de
150 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria,

concluido em 21 de julho de 2012.

N. 21.072, de 28.05.12 - Proc. N.007816/2012-59 - PRRH

CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a (o) servidor (a) GERSON LUIZ SANTOS LEAL, matricula
SIAPE 381675, ocupante do cargo de Auxiliar de Mecédnica, Nivel de
Classificagdo B, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagcdo IV, a partir de 20 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Informatica Basica - Médulos III, IV e V (104.11.25.00), na
modalidade presencial, com carga horaria total de 90 horas,
promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 18
de novembro 2010.

N. 21.073, de 28.05.12 - Proc. N.007233/2012-28 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéao
Profissional a(o) servidor (a) LUIZ CARLOS CARNEIRO PEREIRA,
matricula SIAPE 1584749, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 20 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Enfermagem na Clinica Médica e Cirargica - Educagdo em
Servigo - Méd. I a V (103.06.04.00), na modalidade presencial, com
carga horaria total de 150 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM
- Santa Maria/RS, concluido em 21 de maio de 2010.

N. 21.074, de 28.05.12 - Proc. N.007244/2012-16 - PRRH
CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) ROSANGELA MARION DA SILVA, matricula

SIAPE 2556312, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 20 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Enfermagem na Clinica Médica e Cirtrgica - Educagdo em

Servigo - Méd. I a VI (103.06.04.00), na modalidade presencial, com
carga horaria total de 184 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM
- Santa Maria/RS, concluido em 09 de julho 2010.

N. 21.075, de 28.05.12 - Proc. N.008542/2012-15 - PRRH
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CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a(o) servidor (a) PAULA BORGES TRONCO, matricula SIAPE
1751794, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacgéo
E, Nivel de Capacitagcdo I, para o Nivel de Capacitagcdo II, a partir
de 24 de maio de 2012, por ter realizado o curso de Gestédo
Estratégica de Custos no setor Pablico (103.01.07.01), na modalidade
a distancia, com carga horaria total de 120 horas, promovido pelo(a)
Escola Aberta - CETEB - Brasilia/DF, concluido em 03 de maio de
2012.

N. 21.076, de 28.05.12 - Proc. N.008535/2012-13 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) RAQUEL DE LIMA CAETANO, matricula
SIAPE 1584842, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 26 de maio de 2012, por ter realizado o

curso de Enfermagem na Clinica Médica e Cirdrgica - Educagdo em
Servigo - Médulos I a V (103.06.04.00), na modalidade presencial,
com carga |horaria total de 150 horas, promovido pelo(a)

CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 21 de maio de 2010.

N. 21.077, de 28.05.12 - Proc. N.008534/2012-79 - PRRH

CONCEDER Progressadao por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) NAIR LUCCA BELLADONA, matricula SIAPE
1584355, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagcdo IV, a partir de 26 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Enfermagem na Clinica Médica e Cirargica - Educagdo em
Servigo - Médulos I a V (103.06.04.00), na modalidade presencial,
com carga  horaria total de 150 horas, promovido pelo(a)
CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluido em 21 de maio de 2010.

N. 21.078, de 28.05.12 - Proc. N.007980/2012-66 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) ALINE ABATI BOLZAN, matricula SIAPE
1830721, ocupante do cargo de Farmacéutico, Nivel de Classificacgéo
E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitagdo II, a partir
de 23 de maio de 2012, por ter realizado o curso de Inglés
(104.11.09.01), na modalidade a distadncia, com carga horaria total
de 120 horas, promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - Ibiuna/SP,
concluido em 29 de abril de 2012.

N. 21.079, de 28.05.12 - Proc. N.018592/2011-20 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) RICARDO COCCO, matricula SIAPE
1798891, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de
Capacitagdo II, a partir de 30 de dezembro de 2011, por ter
realizado o curso de Prevengdo ao uso indevido de drogas:
capacitacgéo para Conselheiros e Liderancgas Comunitarias
(103.01.04.00), na modalidade a distancia, com carga horaria total
de 120 horas, promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa
Catarina - Florianépolis/SC, concluido em 09 de dezembro de 2011.

N. 21.080, de 28.05.12 - Proc. N.006230/2012-77 - PRRH
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TORNAR SEM EFEITO a Portaria N.20.811, de
13 de abril de 2012, gque concedeu Progressdo por Capacitagédo
Profissional a servidora MARCIA TERESINHA BALCHUM VASCO, matricula
STAPE 1421714, tendo em vista que a servidora encontra-se em
Exercicio Provisdério nesta Instituicédo.

N. 21.081, de 29.05.12 - Proc. N.008664/2012-10 - PRRH

CONCEDER Progressado por Capacitacao
Profissional a (o) servidor (a) CLOVIS CLENIO DIESEL SENGER,
matricula SIAPE 382267, ocupante do cargo de Engenheiro Agrdénomo,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagcdo III, a partir de 25 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade a disténcia, com
carga horaria total de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto
Universal Brasileiro - Sdo Paulo/SP, concluido em janeiro de 2012.

N. 21.082, de 29.05.12 - Proc. N.008611/2012-91 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a(o) servidor (a) JESSICA DALCIN DA SILVA, matricula
STAPE 1631044, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 25 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Auxiliar Administrativo (104.01.06.09), na modalidade a
distadncia, com carga horaria total de 140 horas, promovido pelo(a)
Instituto Universal Brasileiro - S&o Paulo/SP, concluido em abril de
2012.

N. 21.083, de 29.05.12 - Proc. N.008608/2012-77 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) RAQUEL MALDONADO LIMA, matricula
SIAPE 1585491, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de
Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 26 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Psicopatologias - Fundamentos Essenciais (103.06.17.00), na
modalidade a distdncia, com carga horaria total de 160 horas,
promovido pelo(a) Foco Exata Tecnologia, Servigos e Educacional Ltda
- Belém/PA, concluido em 02 de maio de 2012.

N. 21.084, de 29.05.12 - Proc. N.008496/2012-54 — PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacao
Profissional a(o) servidor (a) ANNA CLAUDIA DA COSTA FLORES,
matricula SIAPE 1611675, ocupante do <cargo de Bibliotecario-
Documentalista, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagédo II,
para o Nivel de Capacitagdo III, a partir de 23 de maio de 2012, por
ter realizado o curso de Auxiliar de Biblioteca (103.08.06.00), na
modalidade a disténcia, com carga horaria total de 200 horas,
promovido pelo(a) Instituto Atual de Educagcdo - Rio de Janeiro/RJ,
concluido em 14 de maio de 2012.

N. 21.085, de 29.05.12 - Proc. N.008394/2012-39 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a (o) servidor (a) LELIA ADELINA LICHT MOREIRA,
matricula SIAPE 1584845, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 28 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Atualizagdo para Técnicos em Enfermagem - Ciclo
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2 (103.06.04.00), na modalidade a distédncia, com carga horaria total
de 190 horas, promovido pelo(a) Associagdo Brasileira de Enfermagem
- ABEn - Porto Alegre/RS, concluido em 14 de setembro de 2010.

N. 21.086, de 29.05.12 - Proc. N.008497/2012-07 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagédo
Profissional a(o) servidor (a) LENI IGNEZ QUATRIN DOS SANTOS,
matricula SIAPE 378631, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 23 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Italiano Basico (104.11.09.03), na modalidade a distéancia,
com carga horaria total de 150 horas, promovido pelo(a) Instituto
Atual de Educacdo - Rio de Janeiro/RJ, concluido em 03 de maio de
2012.

N. 21.087, de 29.05.12 - Proc. N.008475/2012-39 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitagéo
Profissional a (o) servidor (a) MIRIAM BARBOSA RAMASWAMI, matricula
SIAPE 1105902, ocupante do cargo de Técnico em Farmacia, Nivel de

Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagdo III, a partir de 23 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Integragdo, Formagdo e Desenvolvimento

Profissional (101.01.06.08), na modalidade presencial, com carga
horaria total de 121 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM -
Santa Maria/RS, concluido em 21 de julho de 2010.

N. 21.088, de 29.05.12 - Proc. N.008346/2012-41 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacgéo
Profissional a (o) servidor (a) TANIA REGINA ROSSI PIASENTIN,
matricula SIAPE 381952, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo III, para o Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 21 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Atualizagcdo em Enfermagem - Saide do Adulto -
Ciclo 5 (103.06.04.00), na modalidade a distédncia, com carga horaria
total de 190 horas, promovido pelo(a) Associagdo Brasileira de
Enfermagem - ABEn - Porto Alegre/RS, concluido em 15 de maio de
2012.

N. 21.089, de 29.05.12 - Proc. N.008392/2012-40 - PRRH

CONCEDER Progressdo por Capacitacao
Profissional a (o) servidor (a) GICELDA DE PAULA BOLZAN, matricula
SIAPE 1444251, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de

Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, para o Nivel de
Capacitagcdo III, a partir de 22 de maio de 2012, por ter realizado o
curso de Programa de Integragdo, Formagdo e Desenvolvimento

Profissional (103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga
horaria total de 131,5 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM -
Santa Maria/RS, concluido em 21 de julho de 2010.

N. 21.090, de 29.05.12 - Proc. N.008712/2012-61 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacédo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) FABIANE MARCIA
DREWS, matricula SIAPE 1455026, ocupante do cargo de Assistente
Social, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo III, a partir
de 28 de maio de 2012, referente ao curso de Especializagdo em
Administracdo e Gestdo Publica (105.11.07.001), realizado na
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modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade Federal de
Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 21.092, de 29.05.12 - Proc. N.007701/2012-64 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) PRISCILLA
WESTPHALEN BERNEIRA TEIXEIRA, matricula SIAPE 1754132, ocupante do
cargo de Administrador, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitagdo II, a partir de data da redistribuigdo, referente ao
curso de Especializacgéo em Gestéo de Recursos Humanos
(105.11.07.001), realizado na modalidade a distancia, promovido
pelo(a) Faculdade de Tecnologia Internacional - Curitiba/PR.

N. 21.093, de 29.05.12 - Proc. N.007663/2012-40 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) ANGELITA
ZIMMERMANN, matricula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais, Nivel de Classificacgéo E, Nivel de
Capacitagcdo I, a partir de data de redistribuicdo, referente ao
curso de Especializacdo em Educagdo Matematica (105.11.07.011),
realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade
Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 21.094, de 30.05.12 - Proc. N.005045/2012-65 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 10%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) CLAUDIO
HUMBERTO DA SILVA CORREA, matricula SIAPE 49998, ocupante do cargo
de Auxiliar de Agropecuaria, Nivel de Classificagdo B, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de data de redistribuigdo, referente ao
curso de Ensino Médio em com Habilitag¢do Profissinal de Técnico em
Contabilidade (105.07.04.00), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Escola Estadual de Ensino Médio S&o Vicente - Séo
Vicente do Sul/RS.

N. 21.095, de 30.05.12 - Proc. N.007661/2012-51 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) MELINA LORENZ
RENZ, matricula SIAPE 1897250, ocupante do cargo de Farmacéutico,
Nivel de Classificagcdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de data

de redistribuicgao, referente ao curso de Especializacgéao em
Residéncia Multiprofissional Integrada em Sistema Publico de Saude
(105.06.07.053), realizado na modalidade presencial, promovido

pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 21.096, de 30.05.12 - Proc. N.008028/2012-80 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) DANIEL SACCHET
BARIN, matricula SIAPE 1754450, ocupante do cargo de Engenheiro-
Area, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagcdo II, a partir de
data de redistribuigdo, referente ao curso de Mestrado em Engenharia
Civil (105.02.08.033), realizado na modalidade presencial, promovido
pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 21.097, de 30.05.12 - Proc. N.007805/2012-79 - PRRH
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) GRAZIELA
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MACHADO FLORES, matricula SIAPE 1756768, ocupante do cargo de
Administrador, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagédo I, a

partir de data de redistribuicéo, referente ao curso de
Especializa¢do em Finangas (105.01.07.001), realizado na modalidade
presencial, promovido pelo(a) Centro Universitario Franciscano -

Santa Maria/RS.

N. 21.098, de 30.05.12 - Proc. N.007667/2012-28 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) DANIELE
MEDIANEIRA RIZZETTI, matricula SIAPE 1752823, ocupante do cargo de
Administrador, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, a
partir de data de redistribuicao, referente ao curso de
Especializagdo em Gestdo de Recursos Humanos (105.11.07.001),
realizado na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Faculdade de
Tecnologia Internacional - Curitiba/PR.

N. 21.099, de 30.05.12 - Proc. N.008061/2012-18 - PRRH

CONCEDER Licenca Prémio por Assiduidade, de
03 (trés) meses, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, referente
ao quinquénio liquido compreendido entre 24/09/1982 a 23/09/1987, ao
servido Renato Trevisan, matricula SIAPE 381657, ocupante do cargo
de Médico/Area, lotado no Servigo de Radiologia do Hospital
Universitario de Santa Maria, a ser gozada em periodo tunico, de 90
dias, a partir de 04 de junho de 2012 a 01 de setembro de 2012.
II - O servidor deixa de perceber o Adicional de Raio X e Irradiacéo
Ionizante durante o periodo de gozo da referida licencga.

N. 21.100, de 30.05.12 - PRRH

REMOVER a servidora Solange de Barros
Perufo, Matricula SIAPE 1356556, Matricula UFSM 12218, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Cédigo 701233, Classe D - 1III,
Padrdo 6, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Servico de
Hemoterapia - HUSM para o Servigo Enfermagem Ambulatorial Ala II -
HUSM, a partir desta data.
ITI - A referida servidora continuard a perceber o Adicional de
Insalubridade, conforme andlise e manifestagcdo do CQVS - PRRH.

N. 21.101, de 30.05.12 - Proc. N.008060/2012-65 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o <vencimento basico do(a) servidor (a) REJANE
PINCOLIN ZANINI, matricula SIAPE 1583853, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitacdo III, a partir de 15 de maio de 2012, referente ao curso
de Graduagdo em Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais
(105.11.06.001), realizado na modalidade semi-presencial, promovido
pelo(a) Universidade Castelo Branco - Rio de Janeiro - RJ.

N. 21.102, de 30.05.12 - Proc. N.008518/2012-86 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 10%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) CARLOS ROBERTO
GRESSLER, matricula SIAPE 1213896, ocupante do cargo de Técnico de
Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitagédo IV, a partir de 24 de maio de 2012, referente ao curso
de Graduagdo em Superior de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da
Informacdo (105.11.06.000), realizado na modalidade a disténcia,
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promovido pelo(a) Universidade do Sul de Santa Catarina - Tubardo -
SC.

N. 21.103, de 30.05.12 - Proc. N.008435/2012-97 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) NELSON LEAL DE
SOUZA, matricula SIAPE 379528, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a
partir de 22 de maio de 2012, referente ao curso de Especializagéo
em Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel (105.11.07.001),
realizado na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Faculdade de
Tecnologia Internacional - Curitiba - PR.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.104, de 30.05.12 - Proc. N.008422/2012-18 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) FERNANDO
NEGRINI, matricula SIAPE 1742571, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo II, a
partir de 22 de maio de 2012, referente ao curso de Especializagéo
em MBA em Gestdo de Recursos Humanos (105.11.07.001), realizado na
modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Faculdade de Tecnologia
Internacional - Curitiba - PR.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.105, de 30.05.12 - Proc. N.0008453/2012-79 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) HENRIQUE
GABRIEL GULARTE PEREIRA, matricula SIAPE 1932661, ocupante do cargo
de Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagédo E,
Nivel de Capacitagdo I, a partir de 23 de maio de 2012, referente ao
curso de Mestrado em Ciéncia da Computagéo (105.08.08.085),
realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade
Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS.

N. 21.106, de 30.05.12 - Proc. N.008476/2012-83 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) LIZANDRA
FLORES PIMENTA, matricula SIAPE 1436538, ocupante do cargo de
Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacédo I, a
partir de 23 de maio de 2012, referente ao curso de Mestrado em
Enfermagem (105.06.08.053), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria
- RS.
IT - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.107, de 30.05.12 - Proc. N.005402/2012-95 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) LUCI MARIA
CERVO BENETTI, matricula SIAPE 380680, ocupante do cargo de
Assistente em Administragcdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitagdo IV, a partir de 30 de margo de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Educagdo Ambiental (105.11.07.005), realizado
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na modalidade semi-presencial, promovido pelo(a) Centro
Universitario Bardo de Mauad - Ribeirdo Preto - SP.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.108, de 31.05.12 - Proc. N.006693/2012-39 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) CASSIA ENGRES
MOCELIN, matricula SIAPE 1938427, ocupante do cargo de Assistente
Social, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir
de 18 de abril de 2012, referente ao curso de Mestrado em Extenséo
Rural (105.03.08.116), realizado na modalidade presencial, promovido
pelo(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS.

N. 21.109, de 31.05.12 - Proc. N.008323/2012-36 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 75%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) ALINE VIERO
KOWALSKI, matricula SIAPE 1445744, ocupante do cargo de Assistente
Social, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, a partir
de 21 de maio de 2012, referente ao curso de Doutorado em Servigo
Social (105.11.09.030), realizado na modalidade presencial,
promovido pelo(a) Pontificia Universidade Catdélica do Rio Grande do
Sul - Porto Alegre/RS.
IT - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.110, de 31.05.12 - Proc. N.008345/2012-04 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacgdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) LENISE MARIA
CERETTA FLORES, matricula SIAPE 1101022, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitagcdo III, a partir de 21 de maio de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Gestdo Hospitalar (105.06.07.001), realizado na
modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Faculdade de Tecnologia
Internacional - Curitiba/PR.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.111, de 31.05.12 - Proc. N.008395/2012-83 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) MAURICIO
UBERTI MACHADO, matricula SIAPE 1828118, ocupante do cargo de
Assistente em Administragcdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo II, a partir de 22 de maio de 2012, referente ao curso
de Especializagdo em Direito Tributario (105.01.07.019), realizado

na modalidade a distéancia, promovido pelo(a) Universidade
Anhanguera - Campo Grande/MS.

IT - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.112, de 31.05.12 - Proc. N.008116/2012-81 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor (a) BENONIO TERRA
VILLALBA, matricula SIAPE 1106553, ocupante do cargo de Médico -
Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de
16 de maio de 2012, referente ao curso de Mestrado em Nanociéncias
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(105.06.08.056) , realizado na modalidade presencial, promovido
pelo(a) Centro Universitdrio Franciscano - Santa Maria/RS.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.113, de 31.05.12 - Proc. N.008117/2012-26 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) BENONIO TERRA
VILLALBA, matricula SIAPE 2106553, ocupante do cargo de Médico -
Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagcdo I, a partir de
16 de maio de 2012, referente ao curso de Mestrado em Nanociéncias

(105.06.08.056) , realizado na modalidade presencial, promovido
pelo(a) Centro Universitadrio Franciscano - Santa Maria/RS.

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.114, de 31.05.12 - Proc. N.008102/2012-68 — PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) NEIDA FATIMA
DE MOURA, matricula SIAPE 1620786, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagéo
III, a partir de 16 de maio de 2012, referente ao curso de
Especializagcdo em Gestdo de Recursos Humanos (105.01.07.001),
realizado na modalidade a disténcia, promovido pelo(a) Faculdade de
Tecnologia Internacional - Curitiba/PR.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.115, de 31.05.12 - Proc. N.008760/2012-50 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%,
incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a) LUCAS DURR
MISSAU, matricula SIAPE 1643356, ocupante do cargo de Diretor de
Imagem, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir
de 28 de maio de 2012, referente ao curso de Mestrado em Comunicacéo
- Area de Concentracdo: Comunicacdo Midiatica (105.09.08.044),
realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a) Universidade
Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS.
II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta
data.

N. 21.116, de 31.05.12 - Proc. N.008506/2012-51 - PRRH

CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 27%,
incidente sobre o vencimento béasico do(a) servidor(a) JEFFERSON
MENEZES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 1755886, ocupante do cargo de
Administrador, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo II, a
partir de 23 de maio de 2012, referente ao curso de Especializagéo
em Gestdo Publica (105.01.07.001), realizado na modalidade a
disténcia, promovido pelo(a) Universidade Federal do Rio Grande do
Sul - Porto Alegre/RS.
2 - Concessdes

2.1. Autorizagdo para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM.

NOME LOTACAO DESTINO PERIODO
Leonice A. F. Ales CE Ilha Solteira-SP 07.05 a 08.05.2012
Claudia R. Bellochio CE Curitiba-PR 03.05 a 04.05.2012
Clévis C. D. Senger GVR B.Horizonte 04.05 a 04.05.2012
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Ana C. P. Siluk CE BSB 03.05 a 04.05.2012
José N. C. Marchiori CCR Florianépolis 07.05 a 10.05.2012
Ney Luis Pippi GR Vitéria-ES 10.05 a 12.05.2012
Marilda O.de Oliveira CE Curitiba 06.05 a 08.05.2012
Vania R.A.Motta CE Cruz Alta 09.05 a 09.05.2012
Frank T. Sautter CCSH BSB 24.05 a 25.05.2012
Luciano P. Specht CT Maringa-PR 09.05 a 12.05.2012
Milton L. Wittmann CCSH Maceid-AL 02.05 a 05.05.2012
Anemari R. L. V. Lopes CE Passo Fundo 06.05 a 09.05.2012
Carlos G. M. Hoezel CCAL S.Paulo 09.05 a 12.05.2012
Darci R. Fonseca CAL S.Paulo 17.05 a 19.05.2012
Marcelo Fabri CCSH S.Leopoldo 10.05 a 11.05.2012
Isabel C.P.Van Der Sand CESNORS S.Paulo 28.05 a 01.06.2012
Liane B. Righi CESNORS BSB 03.05 a 04.05.2012
Liane B. Righi CESNORS R.de Janeiro 09.05 a 11.05.2012
Cassio dos S. Tomaim CESNORS Salto/SP 09.05 a 12.05.2012
Adriana G.D.Zecca CESNORS Gramado 09.05 a 10.05.2012
Patricia R. Fortes CESNORS | Itajuba/MG 14.05 a 16.05.2012
Rogério F. Bermudes CESNORS | Ijui 10.05 a 10.05.2012
Rogério F. Bermudes CESNORS Pinhalzinho/SC 17.05 a 18.05.2012
Ada C. M. Silveira CCSH Sdo Borja 14.05 a 15.05.2012
Estela M. Giordani CE Quevedos 15.05 a 15.05.2012
Joreg L.da Cunha G.Reitor | BSB 13.05 a 15.05.2012
Rogério F. Bermudes CESNORS Santa Maria 14.06 a 15.06.2012
Gianfabio P. Franco CESNORS Salvador-BA 19.06 a 23.06.2012
Alice do Carmo Jahn CESNORS S.Paulo 03.05 a 05.05.2012
Nisiael de O. Kaufmann CE Erechim 24.05 a 25.05.2012
Iria G. Farias HUSM POA 07.05 a 07.05.2012
Liliane Z. de Oliveira HUSM POA 07.05 a 07.05.2012
Eduardo H. Tanabe CT S.Carlos/SP 24.05 a 26.05.2012
Janaina Gomes CESNORS S.Borja 14.05 a 15.05.2012
Andréa F. Weber CESNORS | Sdo Borja 15.05 a 16.05.2012
Pedro D. da C. Kemerich CESNORS Santa Maria 04.05 a 04.05.2012
Fabiane R.de S.Bridi CE POA 15.05 a 16.05.2012
Flavi F. L. Filho CCSH Sdo Borja 14.05 a 16.05.2012
Leonardo L.de Oliveira CT Pelotas 18.05 a 19.05.2012
Ana P. Rovedder CCR Tapera 17.05 a 18.05.2012
José I. Ribeiro CE Sdo Leopoldo 04.06 a 06.06.2012
Eric B. Carneiro CT S.Paulo 07.05 a 11.05.2012
Eric B. Carneiro CT Florianépolis 27.04 a 27.04.2012
Marco A. S. Pinheiro CT F.de Santana/BA | 07.05 a 11.05.2012
Carlos J.A.K.Félix CT POA 16.05 a 17.05.2012
Eloiza M.C.D.de Paiva CT POA 25.05 a 17.05.2012
Jodo B.D.de Paiva CT POA 15.05 a 17.05.2012
Gianfabio P.Franco CESNORS Santa Maria 16.05 a 16.05.2012
Gianfabio P.Franco CESNORS Curitiba 18.05 a 20.05.2012
Liane B. Righi CESNORS POA 14.05 a 14.05.2012
Juliano Vezay CESNORS Cuiaba-MT 14.05 a 18.05.2012
Daniel A. S. Graichen CESNORS Santa Maria 15.05 a 15.05.2012
Cassio dos S. Tomaim CESNORS Salvador-BA 03.06 a 06.06.2012
Danilo F. da Silva CESNORS Gramado 22.05 a 26.05.2012
Tonia M. M. Brum CESNORS Santiago 17.05 a 17.05.2012
Luiz E. A. Pucci CESNORS Gramado 22.05 a 26.05.2012
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Ana B. S. de Deus Brusa CT POA 18.05 a 18.05.2012
Lucindo Somavilla CESNORS Santa Maria 11.05 a 11.05.2012
Luciano P. Specht CT POA 24.05 a 26.05.2012
Diego R. Menegol CESNORS Santa Maria 11.05 a 11.05.2012
Janaina M. A. Lima CE Montenegro 23.05 a 27.05.2012
Luciane W.F.Garbosa CE Montenegro 23.05 a 26.05.2012
Carolina I. de Mello CAL POA 31.05 a 31.05.2012
Clovis 0O.da Ros CESNORS Livramento 10.05 a 11.05.2012
Verli F.P.da Silveira CAL POA 27.05 a 28.05.2012
Ney Luis Pippi GR BSB 28.05 a 30.05.2012
Breno A.D.Pereira CCSH POA 16.05 a 16.05.2012
Daniel Coronel CCSH Sdo Leopoldo 25.05 a 25.05.2012
Andre R. Reichert CE Rio Grande 13.05 a 19.05.2012
Maria C. P. Pereira CE POA 17.05 a 21.05.2012
Flavi F. L. Filho CCSH Chapecé6-SC 30.05 a 03.06.2012
Guilherme C. Corréa CE Salvador-BA 24.05 a 29.05.2012
Anie P. G. Gomes CE POA 18.05 a 20.05.2012
Francini Feversani CCSH Natal-RN 22.05 a 25.05.2012
Luiz A. A. da Silva CESNORS | Florianépolis 24.05 a 25.05.2012
Caroline Casali CESNORS Santa Maria 23.05 a 25.05.2012
Oscar A. T. Figueredo CESNORS | Foz do Iguacgu 28.05 a 28.05.2012
Marcia C. Correa CAL Curitiba 28.05 a 29.05.2012
Fatima C. V. Perurena CCSH POA 16.05 a 23.05.2012
Laure Garrabé CCSH POA 30.05 a 31.05.2012
Debora K. Leitéo CCSH Natal-RN 23.05 a 26.05.2012
Sara R. S. Cabral CAL POA 25.05 a 25.05.2012
Dinara X.da Paixéo CT Belém-PA 28.05 a 01.06.2012
Cristiano B. Piaia CCSH Sta.Cruz do Sul |13.05 a 01.06.2012
Elisete M. Tomazetti CE Toledo-PR 11.06 a 15.06.2012
Juliano Petermann CCSH Chapecé6-SC 30.05 a 03.06.2012
Soraia N. Freitas CE Curitiba 26.05 a 29.05.2012
Luiz C.B.T.Neto CE Itabaina/SE 30.05 a 03.06.2012
Leila M. Hildebrandt CESNORS S.Paulo 28.05 a 31.05.2012
José N. C. Marchiori CCR Santo Angelo 24.05 a 25.05.2012
Ana P. Rovedder CCR Agudo 28.05 a 30.05.2012
César Finger CCR POA/Guaiba 29.05 a 29.05.2012
Solon J. Longhi CCR Curitiba/Irati 26.05 a 02.06.2012
José A. Parcianello PRRH Bagé 22.05 a 22.05.2012
Ronaldo Busnello CCSH Cascavel-PR 10.06 a 13.06.2012
Maria do C.C.Gastaldini CT Salvador-BA 02.06 a 08.06.2012
Elvir Carissimi CT Salvador-BA 02.06 a 08.06.2012
Ldcia S. C. Dani CE B.Horizonte 06.06 a 09.06.2012
Ana L.C.Moraes CCSH Salvador-BA 04.06 a 06.06.2012
José N. C. Marchiori CCR Sédo Leopoldo 01.06 a 01.06.2012
Marcia L.L.Lazzarin CE Pelotas 03.06 a 04.06.2012
Alice M. Neocatto PRRH BSB 02.06 a 06.06.2012
Gerson M. S. Alva CT Uberlandia-MG 30.05 a 01.06.2012
Laure Garrabé CCSH POA 24.05 a 26.05.2012
Braulio O. Caron CESNORS Porto Velho 31.05 a 03.06.2012
2.2. Licenga Gala

NOME CARGO ORGAO | DIAS A PARTIR PROCESSO N.

N. DE

Claudio R.Z.Rabelo P.3°G. CCSH 05 18.05.2012 | 008865/2012-17
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NOME CARGO ORGAO DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Marcio A. Lowe A.Agrop. | CAFW 05* | 23.05.2012 | 008884/2012-35
* Adotante
2.4. Licenca Luto
NOME CARGO ORGAO DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Isabel C.S.Pinheiro | As.Adm. HUSM 08 28.04.2012 | 007712/2012-44
Fernanda V. Ende T.Enf. HUSM 08 28.04.2012 | 007716/2012-22
Carla R.S.Vasques As.Adm. PRRH 08 10.05.2012 | 008387/2012-37
Carlos D.S.Blanco O.M.Lav. |RU 08 30.12.2011 | 002895/2012-10
Dina M. Z. Machado Psic. CCs 08 19.05.2012 | 008960/2012-11
Nilvia Alves A.Enf. HUSM 08 14.05.2012 | 008860/2012-86
Lisiane A. Ozédrio T.Enf. HUSM 08 14.05.2012 | 009603/2012-61
2.5. Licenca Paternidade
NOME CARGO ORGAO DIAS A PARTIR PROCESSO N.
N. DE
Marco A.V. Fialho P.3°G CCR 05 07.05.2012 | 007806/2012-13
Marcelo G. Machado Adm. DEMAPA 05 12.05.2012 | 008077/2012-12
Bruno L.da Silveira P.3°G CcCs 05 07.03.2012 | 007596/2012-63
Elson M. Coelho P.3°G CESNORS 05 08.04.2012 | 007039/2012-42
Rodrigo G.da Silveira | P.3°G CT 05 05.05.2012 | 007945/2012-47
Juliano Dall’Asta As.Adm AGU 05 19.05.2012 | 008765/2012-82
Cristiano de Menezes P.3°G CCR 05 25.04.2012 | 008118/2012-71
Antonio L. Santi P.3°G CESNORS 05 04.05.2012 | 007932/2012-78
Adriano Lago P.3°G CESNORS 05 23.05.2012 | 009345/2012-13

2.6. Licengca Tratamento de Saude

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90.

NOME CARGO ORGAO DIAS A PARTIR PROCESSO N.

N. DE
Daniel R. Pla P.3°G. CAL 13 04.04.2012 | 008370/2012-80
Helio J.da Silva Mot. NT 11 09.05.2012 | 008371/2012-24
Tania M. L. Pires T.Cont. DCF 15 18.05.2012 | 008562/2012-96
Vera T.dos S.Alfen Aux.Enf. | HUSM 152 17.05.2012 | 008493/2012-11
Carmem L.A.Xavier T.Lab. HUSM 60 25.05.2012 | 008833/2012-11
Daniel de Quadros Mot. CAFW 38 09.05.2012 | 008832/2012-69
Renan L. Penna T.Mic. DAG 60 09.05.2012 | 009154/2012-51
Lourengo C.V.Vieira | T.Enf. HUSM 04 20.05.2012 | 009153/2012-15
Denise M. Castanho P.3°G. CCSH 34 09.05.2012 | 008900/2012-90
Cristina C. Gularte | A.Enf. HUSM 15 30.05.2012 | 008950/2012-77
2.7. Salario-Familia
NOME NOME DO MES PROCESSO N.
DEPENDENTE

Nao ha.

2.8. Substituicgdes
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Substituicdo de titulares de Fungdes de Confianca e Fungdes

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo
39, da Lei n. 8.112/90.

NOME CODIGO PERIODO DIAS DOC. N.

N.

Liliane G.T.Della Mea CDh-3 26.04 a 29.04.2012 | 04 0530/2012
Marilia de A. Barcellos | FG-1 01.02 a 23.02.2012 | 23 0415/2012
Geomar M. Martins FG-1 10.04 a 13.04.2012 |04 0513/2012
Alcione M. Bidinoto CDh-4 11.04 a 14.04.2012 04 0523/2012
Tatiane S. Franchi FG-4 16.03 a 04.04.2012 | 20 0525/2012
Antonio S. F. Farias CD-3 27.03 a 01.04.2012 | 06 0436/2012
José A. Parcianello CD-3 17.04 a 19.04.2012 |03 0516/2012
Marisa M. Amaral FG-3 07.05 a 13.05.2012 07 0535/2012
Claudio R.do Nascimento | CD-3 17.04 a 20.04.2012 |04 0539/2012
Marcelo G. Machado FG-2 09.04 a 28.04.2012 20 0538/2012
Wilmar F.de Castro CD-4 20.04 a 20.04.2012 |01 0540/2012
Wilmar F.de Castro CD-4 26.04 a 26.04.2012 01 0540/2012
Antonio S. F. Farias CD-3 30.04 a 06.05.2012 07 0553/2012
Paulo I.0.do Carmo CD-3 02.04 a 02.04.2012 |01 0552/2012
Paulo I.0.do Carmo CD-3 16.04 a 22.04.2012 07 0552/2012
Lourdes M. Pincolini CDh-3 07.05 a 13.05.2012 | 07 0567/2012
Gloria C. D. Tombezi FG-4 02.05 a 15.05.2012 | 14 0568/2012
Liliani G.T.Della Méa CDh-3 04.05 a 06.05.2012 | 03 0566/2012
Juliomar Reginato CD-4 05.03 a 14.03.2012 |10 0564/2012
Liliane G.T.Della Méa CDh-3 25.03 a 01.04.2012 | 08 0504/2012
Jussara D. de Barros FG-3 05.01 a 23.01.2012 19 0293/2012
Jussara D. de Barros FG-3 24.01 a 29.01.2012 | 06 0293/2012
Irene B.de Pelegrini CDh-4 02.05 a 06.05.2012 | 05 0556/2012
Juliomar Reginato CD-4 17.01 a 18.01.2012 | 02 0563/2012
Juliomar Reginato CDh-4 24.01 a 25.01.2012 |02 0563/2012
Juliomar Reginato CD-4 04.04 a 08.04.2012 | 05 0563/2012
*Inclusdo no Médulo de Exercicios Anteriores.

3 - Diversos

PORTARIA N°.

018/2012 - COPSIA DE 07/05/2012.

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
51.037/2007 do Magnifico

ADMINISTRATIVO,
Reitor da UFSM,

nomeado pela Portaria n°.
tendo em vista o que consta do Processo n°.

23081.001883/2010-06, do teor do of.n°. 002/2012 - CPAD de
04.05.2012 resolve:

PRORROGAR por sessenta dias, prazo estipulado para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo

instituida pela Portaria n°.
apurar assunto contido no processo supra citado.
Jodo Helvio R. de Oliveira,

011/2012

Coordenador.

PORTARIA N. 019/2012-COPSIA DE 07/05/2012.

COPSIA de 08/03/2012,

para

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
51.037/2007 do Magnifico

ADMINISTRATIVO,
Reitor da UFSM,

nomeado pela Portaria n°.
tendo em vista o que consta do Processo n°.
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23081.013600/2010-61, e do teor do of.n°. 005/2012 - CPAD de
04.05.2012 resolve:

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
instituida pela Portaria n°. 007/2012 - COPSIA de 05/03/2012, para
apurar assunto contido no processo supra citado.

Jodo Helvio R. de Oliveira, Coordenador.

PORTARIA N. 020/2012-COPSIA DE 16/05/2012.

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n°. 51.037/2007 do Magnifico
Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n°.
23081.018243/2010-27, e do teor do of.n°. 008/2012 - CPAD de
16.05.2012 resolve:

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
instituida pela Portaria n°. 014/2012 - COPSIA de 15/03/2012, para
apurar assunto contido no processo supra citado.

Jodo Helvio R. de Oliveira, Coordenador.

PORTARIA N. 021/2012-COPSIA DE 18/05/2012.

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n°. 51.037 de 02.05.2007
do Magnifico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo
n°. 23081.006612/2012-09, resolve:

DESIGNAR, o Assistente em Administracdo Jorge Renato Alves da
Silva, Matricula SIAPE 381898, o Assistente em Administracdo Nilson
Amaury Siqueira, Matricula SIAPE 382866 e o Assistente em
Administracdo Paulo Sérgio Marques Peixoto, Matricula SIAPE 1033830
todos do Quadro Unico da Universidade Federal de Santa Maria, para
sob a Presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar, a fim de apurar assunto contido no
processo supra citado.

IT - A comissdo tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a
conclusdo dos trabalhos.

Jodo Helvio R. de Oliveira, Coordenador.

PORTARIA N. 022/2012-COPSIA DE 22/05/2012.

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n°. 51.037/2007 do Magnifico
Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n°.
23081.013865/2011-40, e do teor do of.n°. 004/2012 - CPAD de
21.05.2012 resolve:

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
instituida pela Portaria n°. 008/2012 - COPSIA de 06/03/2012, para
apurar assunto contido no processo supra citado.

Jodo Helvio R. de Oliveira, Coordenador.

PORTARIA N. 023/2012-COPSIA DE 23/05/2012.

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037/2007 do Magnifico
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Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n.
23081.009003/2011-12, e do teor do Oficio n. 010/2012-CPAD de
16/05/2012, resolve:

PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo
instituida pela Portaria n. 015/2012-COPSIA de 26/03/2012, para
apurar assunto contido no processo supra citado.

Jodo Helvio R. de Oliveira, Coordenador.

PORTARIA N. 024/2012-COPSIA DE 29/05/2012.

O COORDENADOR DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n°. 51.037 de 02.05.2007
do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuig¢des e, tendo em
vista o que consta do Processo n°. 23081.017764/2011-48 e o teor do
oficio s/n° de 25/05/2012, resolve:

DESIGNAR o Professor de 3° Grau Sidenei Caldeira, Matricula
SIAPE 2228267, o Assistente em Administragdo Nilson Amaury Siqueira,
Matricula SIAPE 382866 e o Assistente em Administragdo Paulo Sérgio
Marques Peixoto, Matricula SIAPE 1033830, todos do Quadro Unico da
Universidade Federal de Santa Maria, para sob a Presidéncia do
primeiro, constituirem Comisséao de Processo Administrativo
Disciplinar, com a finalidade de apurar assunto contido no processo
supra citado.

II - Desconstituir a Comissdo nomeada pela Portaria 017/2012 -
COPSIA de 30/04/2012, ratificando e aproveitando todos os atos
efetuados na vigéncia da mesma.

IIT - A comissdo tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a
conclusdo dos trabalhos.

Jodo Hélvio R. de Oliveira, Coordenador.
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