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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 – Portarias 

 

N. 62.716,de 02.07.12 – Reitor 

                                    EXONERAR a partir de 01 de Julho de 2012, 
Beatriz Silvana da Silveira Porto, Matrícula SIAPE 1146155, ocupante 

do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Cargo de Direção de Diretor da Diretoria de Ensino, Pesquisa e 

Extensão do Hospital Universitário de Santa Maria de Santa Maria, 

Código CD-4.01, para a qual foi nomeado(a) pela Portaria n. 57.794, 

de 07/06/2010. 

 

N. 62.717,de 02.07.12 – Reitor 

                                    DISPENSAR Suzinara Beatriz Soares de Lima, 
Matrícula SIAPE 2100943, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Vice-

Diretora de Enfermagem do Hospital Universitário de Santa Maria, 

Código FG-3.040, para a qual foi designado(a) pela Portaria n. 

57.793, de 07/06/2010. 

 

N. 62.718,de 02.07.12 – Reitor 

                                    NOMEAR, Suzinara Beatriz Soares de Lima, 

Matrícula SIAPE 2100943, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Diretor da Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão do Hospital 

Universitário de Santa Maria, Código CD-4.01. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.                                  
 

N. 62.719,de 02.07.12 – Proc. N. 010214/2012-89 – Reitor 

                          NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, CARLOS HENRIQUE BARRIQUELLO, habilitado 

em Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Eletrônica 

e Computação/CT na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0296343, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição.             

 

N. 62.720,de 02.07.12 – Proc. N. 010216/2012-78 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, CLEUSA ADRIANE MENEGASSI BIANCHI KRUGER, 

habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o 

cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Ciências Agronômicas e Ambientais/CESNORS na Classe de Professor 

Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, 

no código de vaga 0294417, decorrente da vacância de Paulo Augusto 

Manfron, conforme Portaria N. 60.384, de 08/08/2011, publicada no 

Diário Oficial da União de 10/08/2011, do Ministério de Estado da 

Educação.  

 

N. 62.721,de 02.07.12 – Proc. N. 008318/2012-23 – Vice-Reitor 
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                                    CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Nelcy Pesse Barros, Matrícula SIAPE 380760, 

ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação B, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

N. 62.722,de 03.07.12 – Proc. N. 010464/2012-19 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, ÂNGELA ARAÚJO DA SILVEIRA ESPÍNDOLA, 

habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o 

cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Direito/CCSH na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, 

em regime de 40 horas semanais, no código de vaga 0296297, 

decorrente da vacância de Elvandir José da Costa, conforme Portaria 

N. 59.911, de 02/05/2011, publicada no Diário Oficial da União de 

04/05/2011, do Ministério de Estado da Educação.  

 

N. 62.723,de 03.07.12 – Reitor 

                                   DISPENSAR a partir de 28 de Junho de 2012, 
João Candido Bilibio Viero, Matrícula SIAPE 380658, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo do Curso de 

Pós-Graduação em Extensão Rural do CCR, Código FG-7.040, para a qual 

foi designado pela Portaria n. 22.046, de 12/01/1989. 

 

N. 62.724,de 03.07.12 – Reitor 

                                   DISPENSAR a partir de 28 de Junho de 2012, 
Maria Regina Daniel Roso, Matrícula SIAPE 381009, ocupante do cargo 

de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Secretário Administrativo Substituto do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Extensão Rural do CCR, Código FG-7.040, para a qual 

foi designada pela Portaria n. 62.503, de 01/06/2012. 

 

N. 62.725,de 03.07.12 – Reitor 

                                   DESIGNAR Maria Regina Daniel Roso, Matrícula 
SIAPE 381009, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural do CCR, Código FG-7.040. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

N. 62.726,de 03.07.12 – Proc. N. 008012/2012-77 – Vice-Reitor 

                                   CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 
Professor Associado, Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da 

carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União 

de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 

29/06/2006, publicada no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2062594 Renato Zanella 01/05/2012. 

 

N. 62.727,de 04.07.12 – Reitor 
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                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 21 a 29 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010030/2012-

19, publicado no DOU de 04.07.12, ao servidor Daniel Reis Plá, 

Matrícula SIAPE n. 1703744, Professor Assistente, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Artes Cênicas do 

Centro de Artes e Letras, para participar, apresentando trabalho, da 

Conferência “New Scholars Fórum of the International Federation for 

Theatre Research Conference”, em Santiago do Chile – Chile. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.728,de 04.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 9 a 12 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010496/2012-

14, publicado no DOU de 04.07.12, ao servidor William Schoenau, 

Matrícula SIAPE n. 382098, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na Comissão Permanente de Pessoal 

Docente, para participar do “Bienestar Animal: Avances y Estrategias 

para el Futuro de las Espécies Productivas – 2º Encuentro Regional 

de Investigadores em Bienestar Animal”, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Inscrição, Passagens e 

Diárias), art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120608.866, 

de 8 de junho de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da 

Educação. 

 

N. 62.729,de 04.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 30 de agosto a 7 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.010009/2012-13, publicado no DOU de 04.07.12, ao servidor 

Sérgio de Vasconcellos Baldisserotto, Matrícula SIAPE n. 2217093, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Departamento de Clínica Médica do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar do “European Respiratory Society Annual Congress 2012”, 

em Viena – Áustria. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.730,de 04.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 30 de agosto a 7 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.010085/2012-29, publicado no DOU de 04.07.12, ao servidor 

Sérgio de Vasconcellos Baldisserotto, Matrícula SIAPE n. 1217093, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do “European Respiratory 

Society Annual Congress 2012”, em Viena – Áustria. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.731,de 04.07.12 – Proc. N. 005377/2012-40 – Reitor 

                                   DISPENSAR a partir de 01 de julho de 2012, 
Beno Joel Poll, Matrícula SIAPE 1551804, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Secretário Administrativo do Departamento de 

Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código FG-7.165, para a 

qual foi designado pela Portaria n. 50.127, de 30/10/2006. 

 

N. 62.732,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, IGOR SENGER, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, publicada 

no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875015. 

 

N. 62.733,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARCELO AUGUSTO SAPPER DE SOUZA, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para 

exercer o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875007. 

 

N. 62.734,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, LITIELI TADIELLO BEDINOTO, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, para exercer o 

cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875009. 

 

N. 62.735,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARCO AURÉLIO VIEIRA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, publicada 

no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875010. 

 

N. 62.736,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, SUÉLEN GHEDINI MARTINELLI, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o 

cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875016. 

 

N. 62.737,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MOISES PIVETTA COGO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 71, publicada no 

DOU de 23 de janeiro de 2012, código n. 314590. 

 

N. 62.738,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ANA DEISE SOUZA RODRIGUES, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o 

cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875012. 

 

N. 62.739,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, JARDEL ROMEU SCHNEIDER, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, publicada 

no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875013. 

 

N. 62.740,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, BÁRBARA QUATRIN TIELLET DA SILVA, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 4º lugar, para 

exercer o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875014. 

 

N. 62.741,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, DIEGO RUSSOWSKY MARÇAL, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 5º lugar, para exercer o cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 186, publicada 

no DOU de 14 de março de 2012, código n. 899577. 

 

N. 62.742,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ANGÉLICA SKREBSKY RICHTER, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 6º lugar, para exercer o 

cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código n. 899578. 

 

N. 62.743,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, RAFAEL HAPPKE, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 7º lugar, para exercer o cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 186, publicada 

no DOU de 14 de março de 2012, código n. 899579. 

 

N. 62.744,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, RODRIGO RORATO, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, publicada 

no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 875011. 

 

N. 62.745,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, BENOINE JOSUÉ POLL, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Arquiteto e Urbanista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código n. 334544. 

 

N. 62.746,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARCELO AMBROSIO STEFANELLO, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para 

exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, decorrente de Redistribuição de vaga 

constante da Portaria MEC nº 197, publicada no DOU de 25 de 

fevereiro de 2011, código n. 902467. 

 

N. 62.747,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ADRIANE DOS SANTOS MARQUES, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Redistribuição de vaga constante da 

Portaria MEC nº 197, publicada no DOU de 25 de fevereiro de 2011, 

código n. 902471. 

 

N. 62.748,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, JONES DE OLIVEIRA FAGUNDES, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Aposentadoria de Fátima Maria Escobar dos 

Santos, publicada no DOU de 03 de fevereiro de 2012, código n. 

292323. 

 

N. 62.749,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, RAFAEL DE ALMEIDA RAMOS, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Paulo Valdoy Moraes  da Rosa, 

publicada no DOU de 02 de março de 2012, código n. 294002. 

 

N. 62.750,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, EVELINE CECHET MARCOLIN, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Maria Lucia Rizzatti, publicada no 

DOU de 05 de março de 2012, código n. 294670. 

 

N. 62.751,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, RICARDO CAPAVERDE DE QUADROS, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 4º lugar, para 

exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, decorrente de Falecimento de Jose Emir de 
Souza Soares, publicado no DOU de 16 de janeiro de 2012, código n. 

294928. 
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N. 62.752,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MIELI ANTUNES NOGUEIRA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 5º lugar, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Inês Terezinha Morgental Basso, 

publicada no DOU de 24 de fevereiro de 2012, código n. 294945. 

 

N. 62.753,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARCO AURELIO COSTA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 6º lugar, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Exoneração de Daiane da Silveira Brum, publicada no 

DOU de 18 de janeiro de 2012, código n. 868358. 

 

N. 62.754,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ITAMAR RUBERT, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Miriam Terezinha Giacomini Brendler, 

publicada no DOU de 11 de abril de 2012, código n. 295118. 

 

N. 62.755,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, JEVER SANTOS DE AZEVEDO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, publicada 

no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 900998. 

 

N. 62.756,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, PATRICIA ANVERSA MAROSTEGA, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, publicada 

no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 900997. 
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N. 62.757,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, RUBEM MATEUS DE ARRUDA ZIEGLER, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para 

exercer o cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 900999. 

 

N. 62.758,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ELIZANDRO NATAL BROLLO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo 

de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Aposentadoria de Anadir Maria Iop, publicada no DOU de 29 de 

fevereiro de 2012, código n. 292528. 

 

N. 62.759,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ÍTALO DE HOLANDA PADILHA VIEIRA, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para 

exercer o cargo de Diretor de Fotografia, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Redistribuição de vaga constante da 

Portaria MEC nº 186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código 

n. 286776. 

 

N. 62.760,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, JORDAN JUNGES, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo de 

Diretor de Som, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, publicada 

no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 863750. 

 

N. 62.761,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MICHAEL GONÇALVES DA SILVA, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Economista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente 

de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, 

publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 863784. 
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N. 62.762,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, RAFAEL EILERS SILVEIRA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Editor de Imagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente 

de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 186, 

publicada no DOU de 14 de março de 2012, código n. 339498. 

 

N. 62.763,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDMAR LOPES FALEIROS, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Engenheiro/Químico, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 863537. 

 

N. 62.764,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUIS JUNIOR FINATTO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Farmacêutico, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Exoneração de Vitoria Berg Cattani, publicada no DOU de 20/01/2012, 

código n. 866181. 

 

N. 62.765,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUCIANE TREULIEB, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Jornalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Aposentadoria de Áurea Evelise dos Santos Fonseca, publicada no DOU 

de 03 de fevereiro de 2012, código n. 294580. 

 

N. 62.766,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, BIANCA ZANELLA RIBEIRO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o cargo 

de Jornalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Aposentadoria de Cezar Hamilton Saccol dos Santos, publicada no DOU 

de 13 de fevereiro de 2012, código n. 294022. 

 

N. 62.767,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARCELO DE FRANCESCHI DOS SANTOS, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para 

exercer o cargo de Locutor, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código n. 267955. 

 

N. 62.768,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME BARROS DA SILVA SANTOS, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para 

exercer o cargo de Médico/Anestesiologia, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Exoneração de Humberto Takizawa Berner, 

publicada no DOU de 18 de agosto de 2011, código n. 770939. 

 

N. 62.769,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDUARDO DALLA ROSA NECCHI, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o 

cargo de Médico/Anestesiologia, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 20 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Exoneração de Giovana Braz Hubner Fiorini, publicada 

no DOU de 15 de março de 2012, código n. 292125. 

 

N. 62.770,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, FABIO LOPES PEDRO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Médico/Infectologia, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 20 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Exoneração de Sandra Inês Knudsen, publicada no DOU de 

21 de março de 2012, código n. 290016. 

 

N. 62.771,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ÉLISSON KRUG OLIVEIRA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Médico/Otorrinolaringologia, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 20 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Pedro Luis Coser, publicada no DOU de 

29 de  fevereiro de 2012, código n. 296323. 

 

N. 62.772,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, TAIUR AGNOLETTO FONTANA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Músico - Pianista Correpetidor, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 

40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código n. 218845. 

 

N. 62.773,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, CAMILA COSTA GRESSLER, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Nutricionista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 197, publicada 

no DOU de 25 de fevereiro de 2011, código n. 693972. 

 

N. 62.774,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, TIAGO WINCKLER DA SILVA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Operador de Caldeira, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1796, publicada no DOU de 23 de dezembro de 2011, código n. 224648. 

 

N. 62.775,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, CLÉO DORNELES DA SILVA VALLE, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para 

exercer o cargo de Operador de Caldeira, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Redistribuição de vaga constante da 

Portaria MEC nº 1796, publicada no DOU de 23 de dezembro de 2011, 

código n. 224888. 

 

N. 62.776,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Pedagogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 186, publicada 

no DOU de 14 de março de 2012, código n. 806074. 

 

N. 62.777,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, SARA SPOLTI PAZUCH, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Programador Visual, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

197, publicada no DOU de 25 de fevereiro de 2011, código n. 704966. 

 

N. 62.778,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ESTEVAN GARCIA POLL, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Programador Visual, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código n. 829625. 

 

N. 62.779,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                          NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUSTAVO SEVERO DALLA COSTA, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Roteirista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas 

semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente 

de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 1623, 

publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 315861. 

 

N. 62.780,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, DAMARIS CASAROTTO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Geneci Hautrive de Aguiar, publicada 

no DOU de 24 de fevereiro de 2012, código n. 294707. 

 

N. 62.781,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, CLAUDIANE BRITO DE ALMEIDA, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 
426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, código n. 707240. 

 

N. 62.782,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, TATIANA VIELMO DE CHRISTO, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, código n. 721319. 

 

N. 62.783,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, WILIAM DE MOURA CELESTINO, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, para exercer o 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Henrique Paz da Silva, publicada no 

DOU de 14 de junho de 2012, código n. 294502. 

 

N. 62.784,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALEXANDRE BORELLA MONTEIRO, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Redistribuição de vaga constante da 

Portaria MEC nº 1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, 

código n. 901352. 

 

N. 62.785,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, JUCELINO VIÇOSA DE VIÇOSA, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Redistribuição de vaga constante da 

Portaria MEC nº 186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código 

n. 307388. 

 

N. 62.786,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOSIAS DA ROSA STEFANELLO, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Técnico em Anatomia e Necropsia, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Aposentadoria de Arisoli Rodrigues da 

Silva, publicada no DOU de 12 de julho de 2011, código n. 294758. 
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N. 62.787,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ADRIANA MONFARDINI, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 

40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, código n. 307486. 

 

N. 62.788,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, JULIANE PAPROSQUI, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 

40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Irene Fernandes dos Santos, publicada 

no DOU de 03 de abril de 2012, código n. 296240. 

 

N. 62.789,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, GISANDRO CUNHA ILHA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 

40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

186, publicada no DOU de 14 de março de 2012, código n. 307517. 

 

N. 62.790,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, VILSON MACHADO TOMBEZI, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Técnico em Edificações, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de vaga constante da Portaria MEC nº 

426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, código n. 280785. 

 

N. 62.791,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, BRUNO DELLA FLORA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Técnico em Mecânica, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 
decorrente de Aposentadoria de Edemar Nunes Rodrigues, publicada no 

DOU de 08 de fevereiro de 2012, código n. 292659. 

 

N. 62.792,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 
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                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, DIOGO MACHADO CUSTODIO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Técnico em Meteorologia, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Sebastião Vicente Rodrigues da 

Silveira, publicada no DOU de 07 de outubro de 2011, código n. 

294014. 

 

N. 62.793,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALBERTO DA ROSA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o cargo 

de Técnico em Radiologia, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Aposentadoria de Ermelinda Brauner Iensen, publicada 

no DOU de 29 de julho de 2011, código n. 295749. 

 

N. 62.794,de 04.07.12 – Proc. N. 010773/2012-99 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, MYLENA DE ARAUJO CARDOSO, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, para exercer o 

cargo de Tradutor Intérprete - Inglês, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, decorrente de Redistribuição de vaga constante da 

Portaria MEC nº 1623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, 

código n. 574284. 

 

N. 62.795,de 05.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 1º a 4 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010507/2012-

66, publicado no DOU de 05.07.12, à servidora Maria Medianeira 

Padoin, Matrícula SIAPE n. 1314179, Professor Associado, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de História do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, para participar, apresentando 

trabalho, da Reunião dos Coordenadores de Comitês e Núcleos da AUGM, 

em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Diárias), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho 

de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.796,de 05.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 1º a 10 de outubro de 2012, conforme Processo n. 

23081.010411/2012-06, publicado no DOU de 05.07.12, à servidora 

Clarice Madalena Bueno Rolim, Matrícula SIAPE n. 6379317, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar, apresentando trabalho, do “FIP Centennial Congress 

of Pharmacy and Pharmaceutical Sciences”, em Amsterdam – Holanda. 
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II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 62.797,de 05.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 3 a 10 de outubro de 2012, conforme Processo n. 

23081.010416/2012-21, publicado no DOU de 05.07.12, à servidora 

Thereza Christina Sampaio Lafayette, Matrícula SIAPE n. 6381963, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 20 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 44th Congress of the 

International Society of Paediatric Oncology, em Londres – 

Inglaterra. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.798,de 05.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 3 a 10 de outubro de 2012, conforme Processo n. 

23081.010415/2012-86, publicado no DOU de 05.07.12, à servidora 

Thereza Christina Sampaio Lafayette, Matrícula SIAPE n. 381963, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 44th Congress of the 

International Society of Paediatric Oncology, em Londres – 

Inglaterra. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.799,de 05.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 26 de julho a 13 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010259/2012-53, publicado no DOU de 05.07.12, ao servidor 

Leandro Machado de Carvalho, Matrícula SIAPE n. 2278445, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar de Missão de Trabalho do Projeto de Cooperação 

Internacional PROBRAL, em Bremen – Alemanha. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

N. 62.800,de 05.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 17 a 21 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010212/2012-

90, publicado no DOU de 05.07.12, ao servidor Antônio Luis Santi, 

Matrícula SIAPE n. 1688817, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências Agronômicas 

e Ambientais – CESNORS de Frederico Westphalen, para participar do 

11º Curso Internacional de Agricultura de Precisión y Expo de 

Máquinas Precisas, em Manfredi – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.801,de 05.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 6 a 8 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010263/2012-

11, publicado no DOU de 05.07.12, ao servidor Nilson Matheus 

Mattioni, Matrícula SIAPE n. 1750334, Engenheiro Agrônomo, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de Fitotecnia 

do Centro de Ciências Rurais, para participar de Treinamento do 

Equipamento SAD 9000 – Condutivímetro Individual de Sementes, em 

Rosario – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 62.802,de 05.07.12 – Reitor 

                                   DESIGNAR Roseri de Freitas Calixto, 

Matrícula SIAPE 1557013, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Serviço Tratamento Intensivo Recém-Nascido da Coordenação 
de Enfermagem Materno Infantil da Diretoria de Enfermagem do HUSM, 
Código FG-4.146. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

N. 62.803,de 05.07.12 – Reitor 

                                   DESIGNAR Carine Andreia Kochhan, Matrícula 

SIAPE 1949757, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do 

Quadro Único da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Secretário Administrativo do Departamento de Música 

do Centro de Artes e Letras, Código FG-7.169, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular, Lazie Laerte da Silva. 

 

N. 62.804,de 05.07.12 – Proc. N. 008791/2012-19 – Vice-Reitor 

                                   CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Mariara Souto Pellegrini, Matrícula SIAPE 

381635, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

N. 62.805,de 06.07.12 – Proc. N. 010862/2010-73 – Vice-Reitor 

                                   CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Sergio Luiz Londero, Matrícula SIAPE 380790, 

ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

N. 62.806,de 06.07.12 – Proc. N. 010082/2012-95 – Vice-Reitor 

                                   CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Marta Ines Schamann Grassi, Matrícula SIAPE 

379529, ocupante do cargo de Farmacêutico, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 14, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

N. 62.807,de 06.07.12 – Proc. N. 007778/2012-34 – Vice-Reitor 

                                   CONCEDER Pensão Vitalícia a Jane Elisabeth 

Alves Avila, companheira do ex-servidor José Antonio D’Ávila, 

falecido no dia 11 de junho de 2010, conforme Certidão de Óbito 

Matrícula n. 098996 01 55 2010 4 00085 085 0045821 50, do Ofício do 

Registro Civil das Pessoas Naturais – 2ª Zona, Santa Maria, RS, em 

virtude de decisão judicial proferida na Ação Ordinária n. 5005149-

54.2012.404.7102/RS. 

 

N. 62.808,de 06.07.12 – Reitor 
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                                   DESIGNAR Luis Fernando Caprioli, Matrícula 

SIAPE 379111, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a 

Função Gratificada de Secretário Administrativo do Curso-Programa de 

PG-M em Artes Visuais do CAL, Código FG-7.163, no período de 01 de 
março a 17 de julho de 2012, tendo em vista a Licença Gestante e 

férias da titular, Daiani Saul da Luz. 

 

N. 62.809,de 06.07.12 – Reitor 

                                   DESIGNAR, a partir de 18 de julho de 2012, 
Luis Fernando Caprioli, Matrícula SIAPE 379111, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Curso-Programa de PG-M em Artes Visuais do CAL, 

Código FG-7.163, nos impedimentos legais ou eventuais da titular, 

Daiani Saul da Luz. 

 

N. 62.810,de 06.07.12 – Reitor 

                                   DECLARAR que Rosane Gallo Teixeira, 

Matrícula SIAPE 1446669, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM em substituição 

exerceu a Função Gratificada de Secretário Administrativo do 

Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código 

FG-7.165, no período de 01 a 30 de junho de 2012, tendo em vista a 

Licença Tratamento de Saúde do titular, Beno Joel Poll. 

 

N. 62.811,de 09.07.12 – Proc. N. 010255/2012-75 – Vice-Reitor 

                         CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a João Oldiniz Pinheiro, Matrícula SIAPE 

380835, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 62.812,de 09.07.12 – Proc. N. 009860/2012-01 – Vice-Reitor 

                         CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Evanir Fátima Pavanelo Pivetta, Matrícula 

SIAPE 381514, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 62.813,de 09.07.12 – Vice-Reitor 

                                             ALTERAR o Regime de Trabalho de 40 para 20 
horas semanais, de Francisco Maximiliano Pancich Gallarreta, 

Matrícula SIAPE 2116013, ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado no Serviço de Obstetrícia da 

Diretoria Clínica do Hospital Universitário de Santa Maria, a contar 

de 10 de maio de 2012. 

 

N. 62.814,de 10.07.12 – Proc. N. 009550/2012-89 – Vice-Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, GILVAN ACCOSTA PETERS, habilitado(a) em 
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Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo 

de Operador de Câmera de Cinema e TV, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição,  decorrente de Redistribuição de vagas constantes da 

Portaria MEC nº  426, publicada no DOU de 20 de abril de 2012, 

código n. 868921. 

N. 62.815,de 10.07.12 – Proc. N. 010853/2012-44 – Vice-Reitor 

                                             CONCEDER Licença para Atividade Política a 

Loiva Isabel Marques Chansis, Matrícula SIAPE 1095043, ocupante do 

cargo de Pedagogo, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró-Reitoria de Recursos Humanos, no período 

de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro de 2012, assegurando os 

vencimentos do cargo efetivo, de acordo como Artigo 86 da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra 

“l”, inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar n. 64/90. 

 

N. 62.816,de 10.07.12 – Proc. N. 010626/2012-19 – Vice-Reitor 

                                             CONCEDER Licença para Atividade Política a 

José Manoel Loro, Matrícula SIAPE 1101013, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Mecânica, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Coordenação de Manutenção - HUSM, no período 

de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro de 2012, assegurando os 

vencimentos do cargo efetivo, de acordo como Artigo 86 da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra 

“l”, inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar n. 64/90. 

 

N. 62.817,de 10.07.12 – Proc. N. 010627/2012-63 – Vice-Reitor 

                                             CONCEDER Licença para Atividade Política a 

Jorge Carlos Trindade Soares, Matrícula SIAPE 6382025, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Engenharia 

Rural - CCR, no período de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro de 

2012, assegurando os vencimentos do cargo efetivo, de acordo como 

Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 

9.527/97, e letra “l”, inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar n. 

64/90. 

 

N. 62.818,de 10.07.12 – Proc. N. 013211/2010-35 – Vice-Reitor 

                        CONCEDER Pensão Vitalícia a Celso Antonio de 

Souza Pomina, companheiro da ex-servidora Helgue Hermes, falecida no 

dia 23 de agosto de 2009, conforme Certidão de Óbito Matrícula 

n.098996 01 55 2009 4 00078 139 004371391, do Ofício do Registro 

Civil das Pessoas Naturais – 2°Zona, Santa Maria/RS, em virtude da 

decisão judicial proferida na Ação Ordinária n.5004870-

05.2011.404.7102/RS. 

  

N. 62.819,de 10.07.12 – Vice-Reitor 

                             CONCEDER, Licença de Afastamento Parcial da 
Universidade, no período de 8 de março de 2012 a 8 de março de 2014, 

conforme Processo n. 23081.007900/2012-72, à servidora Silvia 

Donizete Santos, Matrícula SIAPE n. 1181381, Técnico de Laboratório 

- Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, com a finalidade de realizar Mestrado Profissional em 

Gestão de Organizações Públicas, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria – RS. 
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II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

ficará reduzida em 14 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.820,de 10.07.12 – Vice-Reitor 

                             CONCEDER, Licença de Afastamento Parcial da 
Universidade, no período de 1º de junho de 2012 a 31 de julho de 

2013, conforme Processo n. 23081.009109/2012-05, à servidora Helena 

Kober, Matrícula SIAPE n. 1620768, Biólogo, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no Departamento de Análises Clínicas e 

Toxicológicas do Centro de Ciências da Saúde, com a finalidade de 

realizar Mestrado em Farmacologia, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria – RS. 

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

ficará reduzida em 12 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.821,de 10.07.12 – Vice-Reitor 

                             CONCEDER, Licença de Afastamento Parcial da 
Universidade, no período de 1º de março de 2012 a 1º de março de 

2016, conforme Processo n. 23081.009108/2012-52, ao servidor José 

Antonio Mainardi de Carvalho, Matrícula SIAPE n. 1362778, Técnico de 

Laboratório - Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado 

no Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas do Centro de 

Ciências da Saúde, com a finalidade de realizar Doutorado em 

Ciências Farmacêuticas, na Universidade Federal de Santa Maria, em 

Santa Maria – RS. 

II – Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor 

ficará reduzida em 6 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.822,de 10.07.12 – Vice-Reitor 

                             CONCEDER, Prorrogação de Licença de 

Afastamento da Universidade, no período de 15 de agosto de 2012 a 15 

de fevereiro de 2013, conforme Processo n. 23081.010211/2012-45, ao 

servidor Lorimar Francisco Munaretto, Matrícula SIAPE n. 1555724, 

Professor Assistente, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Ciências Agronômicas e Ambientais – 

CESNORS de Frederico Westphalen, com a finalidade de prosseguir 

Doutorado em Administração, na Universidade de São Paulo, em São 

Paulo – SP. 

II – O servidor não poderá usufruir férias no período de 

afastamento. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.823,de 13.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 15 a 23 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010682/2012-

53, publicado no DOU de 11.07.12, à servidora Elizara Carolina 

Marin, Matrícula SIAPE n. 1201473, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Desportos 

Individuais do Centro de Educação Física e Desportos, para 

participar, apresentando trabalho, do XV Encontro Nacional de Jogos 

e Esportes Autóctones Tradicionais, em Puerto de Veracruz – México. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Diárias) e 

FAPERGS, art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120608.866, 
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de 8 de junho de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da 

Educação. 

 

N. 62.824,de 13.07.12 – Proc. N. 010944/2012-80 – Vice-Reitor 

                         CONCEDER Pensão Vitalícia a Dulce Mara 

Scota, bem como Pensão Temporária a Afonso Scota Venturini e Stefani 

Rodrigues Venturini, viúva e filhos, respectivamente, do ex-servidor 

José Luiz Venturini, falecido no dia 30 de junho de 2012, conforme 

Certidão de Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2012 4 00101 281 0050817 

11, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais - 2a Zona, 

cidade de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 216, §§1º e 2º 

e 217, incisos I, alínea “a” e II, alínea “a”, da Lei n. 8.112/90, 

combinado com o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com 

redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 

2003 e com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

II – O beneficiário Afonso Scota Venturini será representado pela 

mãe Dulce Mara Scota, enquanto for incapaz nos termos da legislação 

civil. 

 

N. 62.825,de 13.07.12 – Proc. N. 000741/1995-78 – Vice-Reitor 

                         CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Wilson Antonio Barin, Matrícula SIAPE 378387, 

ocupante do cargo de Professor Titular, em regime de Dedicação 

Exclusiva, com Mestrado, lotado no Departamento de Eletromecânica e 

Sistemas de Potência/CT, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005 e a vantagem do 

Artigo 192, inciso II, da Lei n. 8.112/90.  

 

APOSTILA À PORTARIA N. 62.825, DE 13.07.12 

Na Portaria n. 62.825, de 13 de julho de 2012, publicada no Diário 

Oficial da União de 20 de julho de 2012, seção 2, página 20, que 

trata da concessão de aposentadoria do servidor Wilson Antonio 

Barin, incluir o seguinte: “com vigência a partir de 16 de julho de 

2012”. 

 

N. 62.826,de 13.07.12 – Proc. N. 010731/2012-58 – Vice-Reitor 

                         CONCEDER Pensão Vitalícia a Rosane Maria 

Pivetta Viero, bem como Pensão Temporária a Stefani Pivetta Viero, 

viúva e filha, respectivamente, do ex-servidor João Cândido Bilibio 

Viero, falecido no dia 28 de junho de 2012, conforme Certidão de 

Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2012 4 00101 273 0050809 11, do 

Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais - 2a Zona, cidade de 

Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 216, §§1º e 2º e 217, 

incisos I, alínea “a” e II, alínea “a”, da Lei n. 8.112/90, 

combinado com o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com 

redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 
2003 e com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

II – A beneficiária Stefani Pivetta Viero será representada pela mãe 

Rosane Maria Pivetta Viero, enquanto for incapaz nos termos da 

legislação civil. 

 

N. 62.827,de 13.07.12 – Proc. N. 010789/2012-00 – Reitor 

                        REMOVER a servidora Jaqueline Quincozes da 

Silva Kegler, Matrícula SIAPE 2623768, Matrícula UFSM 14741, 

ocupante do cargo de Professor 3°Grau, código 5060001, do Quadro 
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Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Ciências da Comunicação 

– FW – CESNORSRS para o Departamento de Ciências da Comunicação do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas a partir desta data. 

 

N. 62.828,de 16.07.12 – Proc. N. 006706/2012-70 – Vice-Reitor 

                         APOSENTAR Alaides Cecília Lopes Schmidt, com 
proventos integrais, Matrícula SIAPE 378835, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, § 

1o, inciso I, da Constituição Federal de 1988 e § 21,  combinado com 

o Artigo 6º-A da Emenda Constitucional n. 41 de 2003, com redação 

dada pela Emenda Constitucional n. 70 de 2012, combinado com o 

Artigo 186, § 1º da Lei n. 8.112 de 1990.  

 

N. 62.829,de 16.07.12 – Reitor 

                         DESIGNAR Jocimar Rodrigues Di Giácomo, 

Matrícula SIAPE 378722, ocupante do cargo de Almoxarife, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo do Departamento de Odontologia 

Restauradora/CCS, a contar de 13 de março de 2012, Código FG7.084. 

 

N. 62.830,de 16.07.12 – Proc. N. 007076/2012-51 – Reitor 

                         TORNAR SEM EFEITO a nomeação de TÔNIA MAGALI 
MORAES BRUM, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos para 

exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no 

Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural/CCR, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, através da Portaria N. 62.237, publicada no DOU de 

08/05/2012, com base no parágrafo 6º do Artigo 13, da Lei 8.112, de 

11.12.90.  

 

N. 62.831,de 16.07.12 – Vice-Reitor 

                        CANCELAR, a partir de 10 de julho de 2012, 

os efeitos da Portaria n.60.839 de 27 de outubro de 2011, que 

concedeu prorrogação de Licença de Afastamento da Universidade ao 

servidor João Manoel Roratto, Matrícula SIAPE n. 380911, a pedido do 

mesmo. 

 

N. 62.832,de 16.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 30 de julho a 5 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010647/2012-34, publicado no DOU de 16.07.12, ao servidor 

Pablo Canalles, Matrícula SIAPE n. 3432662, Professor Assistente, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, para participar, 

apresentando trabalho, do XXI Congreso Internacional  de Teatro 

Iberoamericano y Argentino, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Diárias), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho 

de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 62.832, DE 16.07.12 

DECLARAR, que no Afastamento do País, do servidor Pablo Canalles, 

Matrícula SIAPE n. 3432662, onde se lê: “Com ônus para a UFSM 

(Passagens e Diárias), leia-se: “Com ônus para a UFSM (Diárias), 
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conforme retificação publicada no Diário Oficial da União de 24 de 

julho de 2012. 

 

N. 62.833,de 16.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 29 de julho a 1º de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010631/2012-21, publicado no DOU de 16.07.12, ao servidor 

Carlos Alberto Ceretta, Matrícula SIAPE n. 379050, Professor 

Titular, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - Reitoria, para participar de 

Reunião da AUGM, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Diárias), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho 

de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.834,de 16.07.12 – Reitor 

                              AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 2 a 31 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010505/2012-

77, publicado no DOU de 16.07.12, à servidora Andrea Cristina Dorr, 

Matrícula SIAPE n. 1728855, Professor Adjunto, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Ciências Econômicas 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para participar do “1st 

GESIS Summer School in Survey Methodology”, em Köln – Alemanha. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Inscrição e Passagens), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho 

de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.835,de 16.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 31 de julho a 4 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010651/2012-01, publicado no DOU de 16.07.12, à servidora 

Amanda Eloina Scherer, Matrícula SIAPE n. 381398, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Clássicas e Linguística do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, das I Jornadas 

Internacionales de Historia de la Lingüística, em Buenos Aires – 

Argentina. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.836,de 16.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 7 a 9 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010812/2012-

58, publicado no DOU de 16.07.12, à servidora Eneida Izabel Schirmer 

Richter, Matrícula SIAPE n. 380865, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Documentação do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para realizar 

Inscrição no Doutorado em História, em Mar Del Plata - Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.837,de 16.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 27 de julho a 5 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.009342/2012-80, publicado no DOU de 16.07.12, à servidora 

Ceres Karam Brum, Matrícula SIAPE n. 1514374, Professor Adjunto, 
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sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para 

participar, apresentando trabalho, do “Second ISA Fórum of Sociology 

2012”, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.838,de 16.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 17 a 25 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.010758/2012-41, publicado no DOU de 16.07.12, ao servidor 

Fabrício Jaques Sutili, Matrícula SIAPE n. 1664290, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Engenharia Florestal – CESNORS de Frederico 

Westphalen, para participar, apresentando trabalho, do “World Fórum 

on Soilbioengineering and land Management New Challenges”, em 

Cascais – Portugal. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.839,de 17.07.12 – Reitor 

                        CANCELAR, a partir de 23 de julho de 2012, 

os efeitos da Portaria n. 61.311, de 27 de dezembro de 2011, que 

concedeu Licença de Afastamento da Universidade, ao servidor Sérgio 

Rossi Madruga, Matrícula SIAPE n. 2042966, a pedido do mesmo. 

 

N. 62.840,de 17.07.12 – Reitor 

                         DISPENSAR, a partir de 16 de julho de 2012, 
Evanir Fátima Pavanelo Pivetta, Matrícula SIAPE 381514, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário Administrativo do Núcleo de 

Assistência Judiciária do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG7.105, para a qual foi designada pela Portaria N. 51.076 de 

8 de maio de 2007. 

 

N. 62.841,de 17.07.12 – Reitor 

                         DISPENSAR, a partir de 11 de julho de 2012, 
Mariara Souto Pellegrini, Matrícula SIAPE 381635, ocupante do cargo 

de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo do Departamento de 

Neuropsiquiatria do Centro de Ciências da Saúde, Código FG7.083, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 45.144 de 31 de julho de 

2003. 

 

N. 62.842,de 17.07.12 – Proc. N. 010738/2012-70 – Reitor 

                                             CONCEDER Licença para Atividade Política a 

Jaisso Rodrigues Vautero, Matrícula SIAPE 2571145, ocupante do cargo 

de Psicólogo, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotado na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, no 

período de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro de 2012, assegurando 

os vencimentos do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 86 da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra 

“l” do inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar n. 64/90. 

 

N. 62.843,de 17.07.12 – Proc. N. 010753/2012-18 – Reitor 

                                             CONCEDER Licença para Atividade Política a 

Saigon Quevedo, Matrícula SIAPE 2353360, ocupante do cargo de 

Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente ao 
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Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Colégio 

Técnico Industrial, no período de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro 

de 2012, assegurando os vencimentos do cargo efetivo, de acordo com 

o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei 

n. 9.527/97, e letra “l” do inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar 

n. 64/90. 

 

N. 62.844,de 17.07.12 – Reitor 

                                                    AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 1º de julho de 2012 a 1º de julho de 

2014, conforme Processo n. 23081.008610/2012-46, à servidora Thereza 

Christina Sampaio Lafayette, Matricula SIAPE n. 6381963, Médico - 

Área, sujeita ao regime de 20 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para realizar Mestrado em Ciências, com ênfase em 

Pediatria, na Universidade de São Paulo, em São Paulo – SP.  

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

ficará reduzida em 10 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.845,de 17.07.12 – Proc. N. 009550/2012-89 – Reitor 

                         NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, KELLY DE OLIVEIRA HARADA, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, para exercer o 

cargo de Médico/Neurologia, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 20 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição,  

decorrente de Aposentadoria de Danier Renato Avello, publicada no 

DOU de 30 de maio de 3012, código n. 293144. 

 

N. 62.846,de 18.07.12 – Proc. N. 011030/2012-36 – Vice-Reitor 

                         DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no 

DOU de 12 de dezembro de 1990, a existência de uma vaga no cargo de 

Assistente em Administração, com lotação no Curso de PG em Extensão 

Rural – CCR, do Quadro Único desta Instituição, tendo em vista o 

falecimento de JOÃO CANDIDO BILIBIO VIERO, Matrícula SIAPE 380658, 

ocorrido em 28 de junho de 2012.  

 

N. 62.847,de 18.07.12 – Proc. N. 011031/2012-81 – Vice-Reitor 

                         DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no 

DOU de 12 de dezembro de 1990, a existência de uma vaga no cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, com lotação no Hospital Universitário de 

Santa Maria, do Quadro Único desta Instituição, tendo em vista o 

falecimento de JOSÉ LUIZ VENTURINI, Matrícula SIAPE 382818, ocorrido 

em 30 de junho de 2012.  

 

N. 62.848,de 18.07.12 – Reitor 

                         DESIGNAR Caroline Spohr, Matrícula SIAPE 

1948237, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Almoxarifado dos Restaurantes Universitários, Código FG8.001. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 62.849,de 18.07.12 – Proc. N. 018078/2010-11 – Reitor 
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                         CONCEDER Pensão Vitalícia a Annadelia dos 

Santos, companheira do ex-servidor José Alberto Calomé, falecido no 

dia 21 de setembro de 2010, conforme Certidão de Óbito matrícula 

097675 01 55 2010 4 00021 224 0004709 97, do Ofício do Registro 

Civil das Pessoas Naturais, Tupanciretã/RS, em virtude de decisão 

judicial proferida na Ação Ordinária n. 5006841-25.2011.404.7102/RS. 

 

N. 62.850,de 18.07.12 – Proc. N. 008090/2012-71 – Reitor 

                         TORNAR SEM EFEITO a nomeação de ADRIANA 

WAGNER, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos para 

exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no 

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia/CCS, na Classe de 

Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de 40 horas 

semanais, através da Portaria N. 62.384, publicada no DOU de 

25/05/2012, com base no parágrafo 6º do Artigo 13, da Lei 8.112, de 

11.12.90.  

 

N. 62.851,de 18.07.12 – Proc. N. 008554/2012-40 – Reitor 

                         TORNAR SEM EFEITO a nomeação de HELEN 

TREICHEL, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos para 

exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério Superior no 

Departamento de Engenharia Química/CT, na Classe de Professor 

Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, 

através da Portaria N. 62.424, publicada no DOU de 29/05/2012, com 

base no parágrafo 6º do Artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.  

 

N. 62.852,de 18.07.12 – Proc. N. 009550/2012-89 – Reitor 

                          TORNAR SEM EFEITO a nomeação de CÁSSIO 

ALEXANDRE DAMIÃO para o cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, nomeado(a) através da portaria n. 62.538, publicada 

no DOU de  13/06/2012, com base no parágrafo 6º do artigo 13, da Lei 

8.112, de 11.12.90.  

II - NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, GUILHERME CHAGAS KURTZ, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 19º lugar, para exercer o cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição,  decorrente de Redistribuição de vagas constantes da 
Portaria MEC n. 1.623, publicada no DOU de 22 de novembro de 2011, 

código n. 900260. 

 

N. 62.853,de 19.07.12 – Proc. N. 010829/2012-13 – Reitor 

                                               CONCEDER Licença para Atividade Política a 
Manoel Renato Teles Badke, Matrícula SIAPE 379186, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, pertencente ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Departamento de Microbiologia e 

Parasitologia - CCS, no período de 5 de julho de 2012 a 17 de 

outubro de 2012, assegurado os vencimentos do cargo efetivo, de 

acordo com o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação 

dada pela Lei n. 9.527/97, e letra “l” do inciso II, Artigo 1o da Lei 

Complementar n. 64/90. 

 

N. 62.854,de 19.07.12 – Proc. N. 010763/2012-53 – Reitor 
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                                               CONCEDER Licença para Atividade Política a 
Honório Rosa Nascimento, Matrícula SIAPE 380153, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, pertencente ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, lotado na Editora, no período de 5 de julho de 

2012 a 17 de outubro de 2012, assegurado os vencimentos do cargo 

efetivo, de acordo com o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com 

redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra “l” do inciso II, Artigo 

1o da Lei Complementar n. 64/90. 

 

N. 62.855,de 20.07.12 – Reitor 

             DISPENSAR, a partir de 11 de julho de 2012, 

Nilton Silva de Oliveira, Matrícula SIAPE 380712, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 
Função de Secretário Administrativo Substituto do Departamento de 

Neuropsiquiatria do CCS, Código FG7.083, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 55.919 de 28.09.2009. 

 

N. 62.856,de 20.07.12 – Proc. N. 011063/2012-86 – Reitor 

                          NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de 
Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da 

Lei N. 8.112, de 11.12.90, FERNANDA DE CASTILHOS, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Engenharia 

Química/CT na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0294840, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição.  

 

N. 62.857,de 23.07.12 – Proc. N. 009138/2012-69 – Reitor 

                                               CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 
Professor Associado, Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União de 30/06/2006, 

ao docente:  

SIAPE Nome Vigência 

381202 Edegar Ozório da Silva 01/05/2012 

 

N. 62.858,de 23.07.12 – Proc. N. 008101/2012-13 – Reitor 

                                             CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de 
Professor Associado, Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei n. 11.344, de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da 

União, de 11/09/2006 e a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, 

de 29/06/2006, publicada no Diário Oficial da União de 30/06/2006, 

ao docente:  

SIAPE Nome Vigência 

379078 Ernesto Schulz Lang 01/05/2012 

 

N. 62.859,de 23.07.12 – Reitor 

                         DESIGNAR Flávio César Leite, Matrícula SIAPE 
1896960, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
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Coordenador da Coordenação de Manutenção da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG3.035. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 62.860,de 23.07.12 – Reitor 

                         DISPENSAR, a partir de 2 de julho de 2012, 
José Manoel Loro, Matrícula SIAPE 1101013, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Mecânica, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Coordenador da Coordenação de Manutenção da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG3.035 para a qual foi designado pela 

Portaria n. 62.445 de 29/05/2012. 

 

N. 62.861,de 23.07.12 – Reitor 

                         DISPENSAR, a partir de 2 de julho de 2012, 
Roberto Rizzatti, Matrícula SIAPE 380282, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 
Função Gratificada de Chefe do Serviço de Manutenção de Equipamentos 

e Instalações da Coordenação de Manutenção da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG4.138 para a qual foi designado pela 

Portaria n. 49.522 de 26/07/2006. 

 

N. 62.862,de 23.07.12 – Reitor 

                         DESIGNAR Vilson de Moura Godoy, Matrícula 

SIAPE 1071197, ocupante do cargo de Eletricista, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Serviço de Manutenção de Equipamentos e Instalações da Coordenação 

de Manutenção da Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG4.138. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 62.863,de 23.07.12 – Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 16 de junho a 16 de outubro de 2012, 

conforme Processo n. 23081.009880/2012-74, ao servidor Marcio Luiz 

Librelotto Rubin, Matricula SIAPE n. 2323427, Médico - Área, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, 

para realizar Mestrado em Cirurgia, na Universidade Federal do Rio 

Grande do Sul, em Porto Alegre – RS.  

II – Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor 

ficará reduzida em 18 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.864,de 23.07.12 – Proc. N. 010805/2012-56 – Reitor 

                                               CONCEDER Licença para Atividade Política a 
José Luiz de Moura Filho, Matrícula SIAPE 3220772, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, pertencente ao Quadro Único de Pessoal 

desta Universidade, lotado no Departamento de Direito CCSH, no 

período de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro de 2012, assegurado os 

vencimentos do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 86 da Lei n. 

8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra 

“l” do inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar n. 64/90. 

 

N. 62.865,de 23.07.12 – Proc. N. 006384/2011-88 – Reitor 

                          APLICAR PENA DE SUSPENSÃO por 15 (quinze) 

dias, a partir da presente data, à servidora Maisa Pimentel Martins 

Corder, Matrícula SIAPE 2210246, ocupante do cargo de Professor 3o 

Grau, do Quadro Único de Pessoal, lotada no Departamento de Ciências 
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Florestais - CCR, de acordo com o que dispõe o Artigo 130,  § 2º da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90, por infração aos Artigos 116, incisos 

III, V, IX, X, XI e XII, Artigo 117, inciso V e Artigo 132, inciso 

V, todos da Lei n. 8.112/90, pena esta convertida em multa, à base 

de 50% por dia de vencimento, nos  termos do disposto no §2o do 

Artigo 130 da Lei n. 8.112, de 11.12.90. 

 

N. 62.866,de 24.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 1º a 4 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011331/2012-

60, publicado no DOU de 24.07.12, ao servidor Oscar Daniel Morales 

Mello, Matrícula SIAPE n. 6382590, Professor Adjunto, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na Pró-Reitoria de Extensão - 

Reitoria, para participar de Reunião Anual de Coordenadores de 

Comitês e Núcleos Acadêmicos da AUGM, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 388694.20120503.764, de 3 de maio de 2012, 

do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.867,de 24.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 30 de julho a 3 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.011026/2012-78, publicado no DOU de 24.07.12, ao servidor Ney 

Luis Pippi, Matrícula SIAPE n. 7378222, Professor Associado, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Gabinete do Reitor - 

Reitoria, para participar de Reunião dos Delegados Assessores da 

AUGM, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Diárias), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 388694.20120503.764, de 3 de 

maio de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.868,de 24.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 9 a 19 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010156/2012-

93, publicado no DOU de 24.07.12, à servidora Vanessa Barbisan 

Fortes, Matrícula SIAPE n. 2205968, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Zootecnia e 

Ciências Biológicas – CESNORS de Palmeira das Missões, para 

participar, apresentando trabalho, do XXIV Congress of the 

International Primatological Society e Workshop “The Practical 

Application of GPS and Spatial Analyses for Field Primatologists”, 

em Cancun – México. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.869,de 24.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 31 de agosto a 10 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.011109/2012-67, publicado no DOU de 24.07.12, à servidora 

Leadir Lucy Martins Fries, Matrícula SIAPE n. 2193063, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos do Centro de 

Ciências Rurais, para participar do Congresso FoodMicro 2012, em 

Istanbul – Turquia. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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N. 62.870,de 24.07.12 – Reitor 

                            AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 22 a 27 de outubro de 2012, conforme Processo n. 

23081.011032/2012-25, publicado no DOU de 24.07.12, ao servidor Luís 

Augusto Ebling Farinatti, Matrícula SIAPE n. 1704880, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de História do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do III Congresso 

Latinoamericano de História Econômica, em San Carlos de Bariloche – 

Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.871,de 24.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 20 a 25 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010916/2012-62, publicado no DOU de 24.07.12, ao servidor 

César Schirmer dos Santos, Matrícula SIAPE n. 1579217, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do II Latinoamerican 

Congress on Analytic Philosophy, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.872,de 24.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 20 a 25 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.011182/2012-39, publicado no DOU de 24.07.12, ao servidor 

Carlos Augusto Sartori, Matrícula SIAPE n. 1724274, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do II Latinoamerican 

Congress on Analytic Philosophy, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.873,de 24.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no 
período de 1º de julho a 31 de dezembro de 2012, conforme Processo 

n. 23081.008769/2012-61, ao servidor Roberto de Gregori, Matrícula 

SIAPE n. 1547006, Professor Assistente, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento Multidisciplinar da 

UDESSM - UFSM, para realizar Doutorado em Desenvolvimento Regional, 

na Universidade de Santa Cruz do Sul, em Santa Cruz do Sul – RS. 

II – O servidor não poderá usufruir férias no período do 

afastamento. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.874,de 24.07.12 – Reitor 

                         DESIGNAR Luiz Felipe Schleder dos Santos, 

Matrícula SIAPE 1939440, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do 

Departamento de Zootecnia – CCR, Código FG7.060. 

II – DISPENSAR Jamila de Matos Assaf, Assistente em Administração, 

Matrícula SIAPE 1446547, da função acima, para a qual foi designada 

pela Portaria n. 55.729 de 08.09.2009. 
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III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

N. 62.875,de 24.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR Gerson Jacobi, Matrícula SIAPE 

1512089, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Almoxarifado da Coordenação de 

Material da Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG3.033, no 

período de 09/07/2012 a 21/07/2012, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Maurício Nogara. 

 

N. 62.876,de 24.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR Claudiane Bottoli, Matrícula SIAPE 
1373441, ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Serviço de Nefrologia da Coordenação de Enfermagem 

Clínica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG4.152, no período 

de 09/07/2012 a 23/07/2012, tendo em vista as férias regulamentares 

da titular Luiza de Oliveira Pithan. 

 

N. 62.877,de 24.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR Franciele Simon Carpes, Matrícula 

SIAPE 1751883, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a Função Gratificada 

de Secretário Administrativo da Secretaria Executiva do Gabinete do 

Vice-Reitor, Código FG2.001, no período de 18/06/2012 a 04/07/2012, 

tendo em vista as férias regulamentares da titular Eliane Cristina 

Amoretti. 

 

N. 62.878,de 24.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR Ricardo da Silva Barcelos, 

Matrícula SIAPE 1752121, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a 

Função Gratificada de Chefe do Setor de Finanças do Centro de 

Tecnologia, Código FG7.133, no período de 25/06/2012 a 14/07/2012, 

tendo em vista as férias regulamentares da titular Jussara Kerch da 

Silva. 

 

N. 62.879,de 24.07.12 – Proc. N. 010846/2012-46 – Reitor 

                        CONCEDER Licença para Atividade Política a 

Darci Roberto Trevisan Fidler, Matrícula SIAPE 382834, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Curso PG-E Design para 

Estamparia – CAL, no período de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro 

de 2012, assegurado os vencimentos do cargo efetivo, de acordo com o 

Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 

9.527/97, e letra “l” do inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar n. 

64/90. 

 

N. 62.880,de 24.07.12 – Proc. N. 011314/2012-22 – Reitor 

                                             CONCEDER Licença para Atividade Política a 

Everton Santos Silva, Matrícula SIAPE 382199, ocupante do cargo de 

Técnico de Motorista, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Núcleo de Transporte – PROINFRA, no período 

de 5 de julho de 2012 a 17 de outubro de 2012, assegurado os 

vencimentos do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 86 da Lei n. 
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8.112, de 11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra 

“l” do inciso II, Artigo 1o da Lei Complementar n. 64/90. 

 

N. 62.881,de 24.07.12 – Proc. N. 010939/2012-77 – Reitor 

                                             DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, 

a partir de 13 de julho de 2012, no cargo de Técnico em Segurança do 

Trabalho, no lugar de Marcos Gladimir Lima Lacerda, Matrícula SIAPE 

2574440, lotado na Pró-Reitoria de Recursos Humanos, do Quadro Único 

desta Instituição.  

 

N. 62.882,de 24.07.12 – Proc. N. 010772/2012-44 – Reitor 

                         EXONERAR, a pedido, a partir de 10 de julho 
de 2012, o servidor desta Universidade Luiz Henrique Pantaleão, 

Matrícula SIAPE 1945464, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, 

Classe Professor Adjunto, lotado no Departamento de Administração – 

CESNORS/PM, do Quadro Único de Pessoal desta Instituição, nos termos 

do Artigo 34 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990.  

 

N. 62.883,de 24.07.12 – Reitor 

                             DESIGNAR os servidores Técnico-

Administrativos em Educação, abaixo relacionados, para comporem a 

Comissão para elaborar minuta de Resolução que contenha os critérios 

institucionais mínimos para requisição de flexibilização da jornada 

de trabalho para seis horas e carga horária de trinta horas 

semanais, nos termos do Decreto n. 1.590/95. 

 Administrador Amauri Almeida, Matrícula SIAPE 381915 – PROPLAN – 

Presidente; 

 Administrador José Adroldo Parcianello, Matrícula SIAPE 379275 – 

PRRH; 

 Administradora Paula Borges Tronco, Matrícula SIAPE 1751794 – 

PRRH; 

 Administrador Paulo Roberto Langwinski, Matrícula SIAPE 1753392 – 

PRA. 

 

N. 62.884,de 24.07.12 – Reitor 

                                              DECLARAR que Marcelo Lopes Kroth, Matrícula 
SIAPE 2214010, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu a Função Gratificada de Diretor do Centro de Processamento 

de dados - CPD, Código CD3.14, no dia 18/07/2012, tendo em vista que 

o titular Fernando Bordin da Rocha participou de reunião na UFRGS. 

 

N. 62.885,de 24.07.12 – Reitor 

                                              DECLARAR que Tatiane Sartori, Matrícula 

SIAPE 1759071, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do Centro de 

Tecnologia, Código FG4.094, no período de 25/06/2012 a 14/07/2012, 

tendo em vista as férias regulamentares da titular Iara Maria Kerch 

da Silva. 

 

N. 62.886,de 24.07.12 – Reitor 

                                              DESIGNAR Ademir Lencina, Matrícula SIAPE 

380538, ocupante do cargo de Operador de Máquina de Lavanderia, do 
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Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a 

Função Gratificada de Chefe do Serviço de Rouparia da Coordenação de 

Serviços Gerais da Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG4.140, no 

período de 16/07/2012 a 30/07/2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular Nair de Campos. 

 

N. 62.887,de 24.07.12 – Reitor 

                                              DESIGNAR Liamara Fátima Veber, Matrícula 

SIAPE 1163227, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a 

Função Gratificada de Coordenador da Coordenadoria de Iniciação 

Científica da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código 

CD4.57, no período de 20/07/2012 a 29/07/2012, tendo em vista que o 

titular Alessandro Dal Col Lúcio e o substituto legal Arion Helder 

Pilla participarão da 64ª Reunião Anual da SBPC. 

 

N. 62.888,de 24.07.12 – Reitor 

                                              DESIGNAR Juarez Iensen Cassol, Matrícula 

SIAPE 1359612, ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a Função 

Gratificada de Coordenador da Coordenação de Enfermagem em 

Ambulatório da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG3.044, no 

período de 16/07/2012 a 30/07/2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular Michaela Nogueira Lampert Streit. 

 

N. 62.889,de 24.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Ricardo dos Santos de Oliveira, 
Matrícula SIAPE 1795034, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu a Função Gratificada de Secretário Administrativo da 

Secretaria de apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Administração, 

Código FG6.001, no período de 04/07/2012 a 13/07/2012, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Paulo Roberto Langwinski. 

 

N. 62.890,de 24.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Eliane de Ávila Colussi, 

Matrícula SIAPE 982256, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu a Função Gratificada de Assessor do Gabinete do Reitor, 

Código CD4.02, no período de 03/07/2012 a 12/07/2012, tendo em vista 

as férias regulamentares do titular Neriton Oliveira Porto. 

 

N. 62.891,de 25.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Lilian Fontella Belmonte, 

Matrícula SIAPE 1861329, ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Coordenador da Coordenação de Enfermagem Clínica 

Médica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG3.042, no período 

de 02/07/2012 a 10/07/2012, tendo em vista as férias regulamentares 

da titular Noeli Maria Birk. 

 

N. 62.892,de 25.07.12 – Proc. N. 010953/2012-71 – Reitor 

                        APOSENTAR Compulsoriamente o servidor João 

Paulo Minussi, Matrícula SIAPE 7378088, ocupante do cargo de 

Professor Associado 01, em regime de Dedicação Exclusiva, com 

Doutorado, lotado no Departamento de Eletromecânica e Sistemas de 
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Potência/CT, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com vigência a partir de 9 de julho de 2012, com fundamento 

no Artigo 40, §1o, inciso II, da Constituição Federal de 1988, com 

redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 

2003, com proventos proporcionais à razão de 13/35 avos.  

 

N. 62.893,de 25.07.12 – Proc. N. 011144/2012-86 – Reitor 

                         APOSENTAR Decio Auler, com proventos 

integrais, Matrícula SIAPE 1199900, ocupante do cargo de Professor 

Associado, Nível 02, em regime de Dedicação Exclusiva, com 

Doutorado, lotado no Departamento de Metodologia do Ensino/CE, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 40, § 1o, inciso I, da Constituição Federal de 

1988 e § 21,  combinado com o Artigo 6º-A da Emenda Constitucional 

n. 41 de 2003, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 70 de 

2012, combinado com o Artigo 186, § 1º da Lei n. 8.112 de 1990.  

 

N. 62.894,de 25.07.12 – Proc. N. 010978/2012-74 – Reitor 

                         CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Anacleto Luiz Brondani, Matrícula SIAPE 

380849, ocupante do cargo de Técnico em Eletromecânica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

N. 62.895,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Marta Pires da Rocha, Matrícula 
SIAPE 3226988, ocupante do cargo de Médico – Área, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função Gratificada de 

Chefe do Serviço de Patologia da Diretoria Clínica/HUSM, Código 

FG4.119, no período de 16/07/2012 a 25/07/2012, tendo em vista as 

férias regulamentares da titular Nara Maria Beck Martins. 

 

N. 62.896,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Carina Ruviaro, Matrícula SIAPE 
1360660, ocupante do cargo de Enfermeiro – Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função Gratificada de 

Chefe do Serviço de Pediatria da Coordenação de Enfermagem Materno-

Infantil da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG4.147, no período 

de 16/07/2012 a 25/07/2012, tendo em vista as férias regulamentares 

da titular Priscila Kelly Dias Padilha. 

 

N. 62.897,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Joeder Campos Soares, Matrícula 
SIAPE 1567883, ocupante do cargo de Economista, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Planejamento Econômico/PROPLAN, 

Código CD4.13, no período de 16/07/2012 a 22/07/2012, tendo em vista 

a Licença Tratamento de Saúde – LTS da titular Lenir Fátima 

Chiapinotto. 

 

N. 62.898,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Ironita Maria Fogliarini 

Soldera, Matrícula SIAPE 380986, ocupante do cargo de Enfermeiro – 

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a 



37 
 

 

Função Gratificada de Chefe do Serviço de Recuperação Pós-Anestésica 

da Coordenação de Enfermagem Cirúrgica da Diretoria de 

Enfermagem/HUSM, Código FG4.154, no período de 01/07/2012 a 

18/07/2012, tendo em vista a Licença Tratamento de Saúde – LTS da 

titular Geneci Maria Londero Duarte. 

 

N. 62.899,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Viviane Segabinazzi Saldanha, 

Matrícula SIAPE 1585631, ocupante do cargo de Enfermeiro – Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Serviço de Recuperação Pós-Anestésica da 

Coordenação de Enfermagem Cirúrgica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, 

Código FG4.154, no período de 19/06/2012 a 30/06/2012, tendo em 

vista a Licença Tratamento de Saúde – LTS da titular Geneci Maria 

Londero Duarte. 

 

N. 62.900,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Glória Carmem Débora Tombezi, 

Matrícula SIAPE 1642679, ocupante do cargo de Técnico em 
Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu a Função Gratificada de Chefe da Seção Financeira da Divisão 

de Administração Financeira da Coordenação de Análise Contábil/DCF, 

Código FG4.024, no período de 11/07/2012 a 22/07/2012, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Gilmar Ribeiro da Silva. 

 

N. 62.901,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR Patrícia Nunes Pezzini, Matrícula 

SIAPE 1550194, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Educação e Desenvolvimento 

da Coordenadoria de Ingresso e Aperfeiçoamento/PRRH, Código FG4.034, 

no período de 23/07/2012 a 11/08/2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular Mariana de Freitas Baldissera. 

 

N. 62.902,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR Tânia Maria Lorenzoni Pires, 

Matrícula SIAPE 382814, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer a Função Gratificada de Diretor da Divisão da 

Coordenação de Análise Contábil/DCF, Código FG3.005, no período de 

25/07/2012 a 05/08/2012, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Nelson Ortiz Bittencourt. 

 

N. 62.903,de 26.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR Paulo Stangarlin Albiero, Matrícula 
SIAPE 382034, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a 

Função Gratificada de Chefe da Seção de Convênios da Divisão de 

Contabilidade da Coordenação de Análise Contábil/DCF, Código 

FG4.023, no período de 06/08/2012 a 04/09/2012, tendo em vista as 

férias regulamentares da titular Laura Angélica Meneghini dos 

Santos. 

 

N. 62.904,de 26.07.12 – Reitor 

                                             NOMEAR Marcia Helena do Nascimento Lorentz, 
Matrícula SIAPE 1751792, ocupante do cargo de Administrador, do 
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Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o 

Cargo de Direção de Coordenador da Coordenadoria de Planejamento 

Informacional/PROPLAN, Código CD3.33, no período de 18/07/2012 a 

30/07/2012, tendo em vista as férias regulamentares da titular Lucia 

Rejane da Rosa Gama Madruga. 

 

N. 62.905,de 26.07.12 – Reitor 

                                               NOMEAR Lázaro Ben Hur Pires Schiar, 

Matrícula SIAPE 6382140, ocupante do cargo de Engenheiro de 

Segurança do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor/PRRH, Código CD4.43, 

no dia  26/07/2012, tendo em vista que o titular Carlos Augusto 

Cunha Filho participará de reunião do Conselho Regional de 

Representantes do RS – GEAP, na cidade de Porto Alegre/RS. 

 

N. 62.906,de 26.07.12 – Reitor 

                                               DESIGNAR Carla Beatriz Soares dos Santos, 

Matrícula SIAPE 378759, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria dos Conselhos, Código FG4.057, no 

período de 16/07/2012 a 29/07/2012, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular Eliane de Ávila Colussi. 

 

N. 62.907,de 26.07.12 – Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 1º de julho de 2012 a 1º de julho de 

2014, conforme Processo n. 23081.008606/2012-88, à servidora Thereza 

Christina Sampaio Lafayette, Matricula SIAPE n. 381963, Médico - 

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para realizar Mestrado em Ciências, na Universidade 

de São Paulo, em São Paulo – SP.  

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora 

ficará reduzida em 20 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.908,de 26.07.12 – Reitor 

                        AUTORIZAR o Afastamento Parcial da 

Universidade, no período de 9 de março de 2012 a 9 de março de 2014, 

conforme Processo n. 23081.010412/2012-42, ao servidor Benonio Terra 

Villalba, Matricula SIAPE n. 2106553, Médico - Área, sujeito ao 

regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para 

realizar Doutorado em Nanociências, no Centro Universitário 

Franciscano, em Santa Maria – RS.  

II – Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor 

ficará reduzida em 10 horas semanais. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.909,de 26.07.12 – Proc. N. 011359/2012-05 – Reitor 

                         CONCEDER Pensão Vitalícia a Suzana Isaia 

Pignataro, viúva do ex-servidor João Carlos Pignataro, falecido no 

dia 10 de julho de 2012, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 

01 55 2012 4 00102 063 0050899 51, do Ofício do Registro Civil das 

Pessoas Naturais, 2ª Zona, Cidade de Santa Maria/RS, com fundamento 

nos Artigos 216, § 1º e 217, inciso I, alínea “a”, da Lei n. 
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8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 

1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19 de 

dezembro de 2003 e combinado com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

 

N. 62.910,de 26.07.12 – Proc. N. 011373/2012-09 – Reitor 

                         CONCEDER Pensão Vitalícia a Maria Marli 

Gonçalves Maronez, viúva do ex-servidor Jose Ernani Krejci Maronez, 

falecido no dia 04 de julho de 2012, conforme Certidão de Óbito 

Matrícula 098996 01 55 2012 4 00101 291 0050827 85, do Ofício do 

Registro Civil das Pessoas Naturais, 2ª Zona, Cidade de Santa 

Maria/RS, com fundamento nos Artigos 216, § 1º e 217, inciso I, 

alínea “a”, da Lei n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, da 

Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o 

Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

 

N. 62.911,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 14 a 26 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.011087/2012-35, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Stephan Paul, Matrícula SIAPE n. 1740005, Professor Adjunto, sujeito 
ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Estruturas e Construção Civil do Centro de Tecnologia, para realizar 

Visita ao National Research Center e participar, apresentando 

trabalho, da Conferência inter.noise 2012, em New York – EUA. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Inscrição), art. 1º, IV e § 

1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.912,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 15 a 24 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010985/2012-76, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Andrey Ricardo da Silva, Matrícula SIAPE n. 1824231, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Estruturas e Construção Civil do Centro de 

Tecnologia, para realizar Visita ao National Research Center e 

participar, apresentando trabalho, da Conferência inter.noise 2012, 

em New York – EUA. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Inscrição), art. 1º, IV e § 

1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.913,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 15 a 18 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.011184/2012-28, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Júlio Eduardo Rohenkohl, Matrícula SIAPE n. 2570371, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Ciências Econômicas do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar, apresentando trabalho, do 1er Congreso de 

Ciências Sociales Agrárias “Desafios y Contribuciones para el 

Desarrollo Rural”, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Inscrição), art. 1º, IV e § 

1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 
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N. 62.914,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 1º a 10 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.011328/2012-46, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Humberto Pinheiro, Matrícula SIAPE n. 382143, Professor Associado, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Processamento de Energia Elétrica do Centro de Tecnologia, para 

participar, apresentando trabalho, da XXth International Conference 

on Electrical Machines, em Marseille – França. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens), CNPq (Inscrição) 

e CAPES (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 

20120608.866, de 8 de junho de 2012, do Secretário Executivo do 

Ministério da Educação. 

 

N. 62.915,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 26 de agosto a 5 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.009949/2012-60, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Renato Machado, Matrícula SIAPE n. 1492370, Professor Adjunto, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Eletrônica e Computação do Centro de Tecnologia, para participar, 

apresentando trabalho, do “The Ninth International Symposium on 

Wireless Communication Systems”, em Paris – França. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Inscrição e Diárias) e 

FAPERGS (Passagens), art. 1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 

20120608.866, de 8 de junho de 2012, do Secretário Executivo do 

Ministério da Educação. 

 

N. 62.916,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 9 a 12 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.011173/2012-48, publicado no DOU de 26.07.12, à servidora 

Leila Queiroz Zepka, Matrícula SIAPE n. 1735936, Professor Adjunto, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Tecnologia e Ciência dos Alimentos do Centro de Ciências Rurais, 

para participar, apresentando trabalho, da 5th European Conference 

on Sensory and Consumer Research, em Berna – Suíça. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Inscrição), art. 1º, IV e § 

1º, conforme autorização n. 20120608.866, de 8 de junho de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

N. 62.917,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 20 a 25 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010917/2012-15, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Renato Duarte Fonseca, Matrícula SIAPE n. 1577898, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do Segundo Congresso 

Latinoamericano de Filosofia Analítica, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.918,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 26 de setembro a 3 de outubro de 2012, conforme Processo n. 
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23081.010820/2012-02, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Juarez Chiesa, Matrícula SIAPE n. 1103783, Médico - Área, sujeito ao 

regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para 

participar do 37th ESMO Congress, em Viena – Áustria. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.919,de 27.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 26 de setembro a 3 de outubro de 2012, conforme Processo n. 

23081.010815/2012-91, publicado no DOU de 26.07.12, ao servidor 

Juarez Chiesa, Matrícula SIAPE n. 2103783, Médico - Área, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para 

participar do 37th ESMO Congress, em Viena – Áustria. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.920,de 27.07.12 – Reitor 

                        CONCEDER, conforme autorização do Chefe do 

Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência do Centro de 

Tecnologia, Licença Capacitação no período de 1° de agosto a 1° de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 008918/2012-91, ao servidor 

Jorge Luiz Luchese, Matrícula SIAPE n. 381611, Arquivista, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento de 

Eletromecânica e Sistemas de Potência do Centro de Tecnologia, com a 

finalidade de concluir Especialização, no Centro Universitário Barão 

de Mauá – Pólo de Santa Maria, em Santa Maria. 

II - A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

21/09/2005 a 20/09/2010. 

III - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.921,de 30.07.12 – Proc. N. 001819/2012-89 – Reitor 

                                             DESIGNAR o Professor de 3º Grau João Helvio 
Righi de Oliveira, Matrícula SIAPE 380972, o Assistente em 

Administração Ubiratan Ronaldo Freitas, Matrícula SIAPE 381688 e o 

Auxiliar de Nutrição e Dietética Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 

1095040, todos do Quadro Único da Universidade Federal de Santa 

Maria, para, sob a Presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Processo Administrativo, com a finalidade de apurar 

responsabilidades contidas no processo supra citado. 

II – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 

N. 62.922,de 30.07.12 – Proc. N. 011509/2012-72 – Reitor 

                                             DESIGNAR o Professor de 3º Grau João Helvio 
Righi de Oliveira, Matrícula SIAPE 380972, o Assistente em 

Administração Ubiratan Ronaldo Freitas, Matrícula SIAPE 381688 e o 

Auxiliar de Nutrição e Dietética Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 

1095040, todos do Quadro Único da Universidade Federal de Santa 

Maria, para, sob a Presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Processo Administrativo, com a finalidade de apurar 

responsabilidades contidas no processo supra citado. 

II – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 

N. 62.923,de 30.07.12 – Reitor 

                                             SUSPENDER, a partir de 04/04/2012 até 

03/08/2012, o prazo estipulado pela Portaria N. 62.142, de 



42 
 

 

23/04/2012 e N. 62.714, de 28/06/2012, para a conclusão dos 

trabalhos da Comissão Processante designada pela Portaria N. 62.142, 

de 23/04/2012, devendo os trabalhos ser retomados a partir desta 

data. 

 

N. 62.924,de 30.07.12 – Proc. N. 011166/2012-46 – Reitor 

                         DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do 

Artigo 33 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, a existência de 

uma vaga a partir de 16 de julho de 2012, no cargo de Técnico em 

Contabilidade, no lugar de Patrícia Anversa Marostega, Matrícula 

SIAPE 1847380, lotada no Departamento de Contabilidade e 

Finanças/DCF, do Quadro Único desta Instituição.  

 

N. 62.925,de 30.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 29 de julho a 6 de agosto de 2012, conforme Processo n. 

23081.010783/2012-24, publicado no DOU de 30.07.12, ao servidor Enio 

Marchesan, Matrícula SIAPE n. 380781, Professor Titular, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Fitotecnia 

do Centro de Ciências Rurais, para realizar Visita Técnica à 

Empresas e Lavouras Produtoras de Grãos nos Estados Unidos, em 

Stuttgart e outras cidades – EUA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

N. 62.926,de 30.07.12 – Reitor 

                             AUTORIZAR o Afastamento do País, no período 
de 29 de agosto a 10 de setembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.011327/2012-00, publicado no DOU de 30.07.12, ao servidor 

Hilton Abílio Gründling, Matrícula SIAPE n. 381289, Professor 

Titular, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Processamento de Energia Elétrica do Centro de 

Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da XXth 

International Conference on Electrical Machines, em Marseille – 

França. 

II – Afastamento com ônus pelo CNPq e CAPES. 

 

N. 62.927,de 30.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Arlindo Jesus Prestes de Lima, 
Matrícula SIAPE 1723554, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de 

Direção de Diretor do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen/CAFW, 

Código CD3.40, no período de 18/07/2012 a 20/07/2012, tendo em vista 

que o titular Fernando de Cristo estava participando da Oficina de 

Construção da Metodologia de Pactuação para a Bolsa-Formação 

PRONATEC CAMPO, em Brasília/DF e o substituto legal estava em 

férias. 

 

N. 62.928,de 30.07.12 – Reitor 

                                             DECLARAR que Manfredo Horner, Matrícula 

SIAPE 6380782, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Pró-

Reitor da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa/PRPGP, Código 

CD3.06, no dia 25/07/2012, tendo em vista que o titular Hélio Leães 

Hey estava participando da SBPC, em São Luis do Maranhão e o 



43 
 

 

substituto legal estava em viagem a Porto Alegre para lançamento de 

edital – Secretaria de Ciência e Tecnologia. 

 

N. 62.929,de 30.07.12 – Reitor 

                                             DESIGNAR, a partir de 26 de julho de 2012, 
Vilson de Moura Godoy, Matrícula SIAPE 1071197, ocupante do cargo de 

Eletricista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição, exercer a Função Gratificada de Coordenador da 

Coordenação de Manutenção da Diretoria Administrativa/HUSM, Código 

FG3.035, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Flávio 

César Leite. 

 

N. 62.930,de 30.07.12 – Vice-Reitor 

                                             NOMEAR Ângelo Batista Miralha da Cunha, 

Matrícula SIAPE 2086795, ocupante do cargo de Médico – Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o 

Cargo de Direção de Diretor da Diretoria Clínica/HUSM, Código 

CD4.30, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Arnaldo 

Teixeira Rodrigues. 

II – EXONERAR Larry Marcos Cassol Argenta, ocupante do cargo de 

Médico – Área, Matrícula SIAPE 6379276, da função acima, para a qual 

foi nomeado pela Portaria n. 59.135, de 17 de dezembro de 2010. 

 

N. 62.931,de 30.07.12 – Proc. N. 011221/2012-06 – Vice-Reitor 

                         CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Sonia Maria Cervo Sulzbach, Matrícula SIAPE 

381983, ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 
fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  
 

N. 62.932,de 30.07.12 – Proc. N. 007949/2012-25 – Reitor 

                        REMOVER a servidora Tônia Magali Moraes 

Brum, Matrícula SIAPE 1722370, Matrícula UFSM 14740, ocupante do 

cargo de Professor 3°Grau, código 5060001, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Departamento de Administração – PM – CESNORS 

para o Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural, a partir 

de 30/07/2012. 

 

N. 62.933,de 31.07.12 – Vice-Reitor 

                             CANCELAR, a partir de 26 de julho de 2012, 
os efeitos da Portaria n. 53.218 de 14 de julho de 2008, que 

concedeu Licença de Afastamento da Universidade, à servidora Gecira 

Di Fiori, Matrícula SIAPE n. 381545, a pedido do Diretor do Núcleo 

de Assistência Judiciária/CCSH – UFSM. 

 

N. 62.934,de 31.07.12 – Proc. N. 011260/2012-03 – Vice-Reitor 

                         CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com 

proventos integrais, a Joice Vanir da Silva Garcia, Matrícula SIAPE 

79802, ocupante do cargo de Médico - Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  
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II - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRÓ-REITORES 

 

1 - PORTARIAS 

 
 O PROFESSOR PEDRO BRUM SANTOS, DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E 

LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 

atribuições legais e da competência delegada pelo Magnífico Reitor 

desta Universidade, através da Portaria n. 58.704/2010, e tendo em 

vista o que consta no Memorando n. 053/2012, de 03/07/2012, do 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas, resolve: 

PORTARIA N. 066/2012-CAL, DE 13 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR, a docente LUCIANA FERRARI MONTEMEZZO, Matrícula SIAPE 

1195037, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas, para responder pela Chefia do referido Departamento, no 

período de 16/07/2012 a 30/07/2012, por motivo de férias dos 

titulares, FG-1.131. 

 

PORTARIA N. 070/2012-CAL, DE 17 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR, a docente TANIA REGINA TASCHETTO, SIAPE 379541, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Clássicas e Lingüística, 

para responder pela função de Subchefe do referido Departamento, a 

partir de 01.08.2012. 

II – REVOGAR a Portaria n. 070/2012-CAL, de 08/07/2011. 

 Pedro Brum Santos, Diretor.  

 

 A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS, nomeada 

pela Portaria n. 58.819, de 25 de outubro de 2010-UFSM, no uso de 

suas atribuições legais, em virtude da Delegação de Competência 

atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, 

resolve: 

PORTARIA N. 089/2012-CCNE, DE 30 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR PRÓ-TEMPORE HERTON FENNER, Matrícula SIAPE 382073, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de 

Química Licenciatura. 

II – Esta Portaria é valida até 30 de setembro de 2012. 

 Martha Bohrer Adaime, Diretora. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Thomé Lovato, Diretor 

do Centro de Ciências Rurais, nomeado pela Portaria n. 56.729/2010, 

no uso de suas atribuições legais, em virtude da Delegação de 

Competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 

2009, tendo em vista o que consta no Memorando n. 49/2012-DTCA, 

resolve: 

PORTARIA N. 078/2012-CCR, DE 02 DE JUNHO DE 2012. 

DESIGNAR EDGAR CESAR DURANTE, Professor Adjunto, Matrícula SIAPE 

381041, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Tecnologia e Ciência dos 

Alimentos, Código FG-1.041, com mandato de dois (02) anos. 
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II – Dispensar o Professor Ernesto Hashime Kubota, Matrícula SIAPE 

379021, designado Pró-Tempore para a referida função através da 

Portaria n. 051, de 04 de maio de 2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA N. 082/2012-CCR, DE 12 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR CLAUDIA ANGELITA ANTUNES SILVEIRA, Matrícula SIAPE 2538937, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de 

Diretora Substituta da Unidade de Apoio Pedagógico do CCR, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular, Venice Teresinha 

Grings, com mandato até 07 de março de 2014. 

 Thomé Lovato, Diretor. 

 Irineo Zanella, Vice-Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria 

n. 57.358-UFSM, de 19 de abril de 2010, no uso de suas atribuições 

legais, resolve: 

PORTARIA N. 064/2012-CCS, DE 10 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR, PRÓ-TEMPORE, a Professora ROSELAINE TEREZINHA POZZOBON, 

Matrícula SIAPE 382786, ocupante do cargo de Professor Associado II, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas, 

Código FG-1.220. 

 

PORTARIA N. 066/2012-CCS, DE 17 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR, o Professor CARLOS ALEXANDRE SOUZA BIER, Matrícula SIAPE 

1146050, ocupante do cargo de Professor Adjunto II, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Odontologia, Código FG-1.048. 

II – REVOGAR, a partir desta data, a Portaria n. 044/2012-CCS, de 08 

de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 068/2012-CCS, DE 18 DE JULHO DE 2012. 

DISPENSAR, a Farmacêutica MARTA INÊS SCHAMANN GRASSI, Matrícula 

SIAPE 979529, a partir de 11 de julho de 2012, da Função Gratificada 

de Diretora da Farmácia Escolar Comercial, Código FG-4.080, em 

virtude de aposentadoria. 

 

PORTARIA N. 070/2012-CCS, DE 18 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor BRUNO LOPES DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 

2324327, ocupante do cargo de Professor Adjunto II, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer as funções de Coordenador 

Substituto do Curso de Odontologia, a partir desta data, com mandato 

de dois anos. 

 

PORTARIA N. 071/2012-CCS, DE 20 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR a Professora CLARICE MADALENE BUENO ROLIM, Matrícula SIAPE 

6379317, ocupante do cargo de Professor Associado I, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer as funções de Coordenadora 

Substituta do Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas, a 

partir desta data. 

II – DISPENSAR, a partir desta data, Letícia Cruz, Matrícula SIAPE 

1686615, ocupante do cargo de Professor Adjunto II, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da função de Coordenadora Substituta do Programa 

de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas, para qual foi designada 

pela Portaria n. 048/2011, de 24 de maio de 2011. 
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 Paulo Afonso Burmann, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, nomeado pela 

Portaria n. 56.968, de 18/02/2010, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias e competência delegada pelo Magnífico Reitor desta 

Universidade, através da Portaria n. 56.968, de 18/02/2010 e 

conforme ATA 87ª do Colegiado do Curso de Ciências Contábeis, de 27 

de junho de 2012, resolve: 

 

PORTARIA N. 069/2012-CCSH, DE 02 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR WANDERLEI JOSÉ GHILARDI, SIAPE 382101, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenador do Curso de Ciências 

Contábeis, Código FG-1.082, para um mandato de dois anos, a partir 

da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR, a Professora Marivane Vestena Rossato, SIAPE 

6382903, da Função de Coordenadora do Curso de Ciências Contábeis, 

para o qual foi designada pela Portaria n. 109 de 01 de julho de 

2010. 

 

PORTARIA N. 071/2012-CCSH, DE 03 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR SÔNIA ELISABETE CONSTANTE, SIAPE 2555087, ocupante do cargo 

de Professor do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, pra 

exercer a Função de Chefe Substituta do Departamento de 

Documentação, Código FG-1.096, acompanhando o mandato do titular. 

II – DECLARAR que a função de Chefe Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 072/2012-CCSH, DE 10 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR PAULO SÉRGIO CERETTA, SIAPE 1107286, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Coordenador Substituto do Programa de Pós-

Graduação em Administração, Código FG-1.104, acompanhando o mandato 

do titular. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 073/2012-CCSH, DE 13 DE JULHO DE 2012. 

DISPENSAR WANDERLEI JOSÉ GHILARDI, SIAPE 0382101, da Função de Chefe 

Substituto do Departamento de Ciências Contábeis, para o qual foi 

designado pela Portaria n. 11, de 29 de fevereiro de 2012. 

 

PORTARIA N. 074/2012-CCSH, DE 13 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR SELIA GRÄBNER, SIAPE 6378836, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de Ciências 

Contábeis, Código FG-1.082, acompanhando o mandato do titular. 

II – DISPENSAR Robson Machado da Rosa, SIAPE 2447492, da Função de 

Coordenador Substituto do Curso de Ciências Contábeis, para o qual 

foi designado pela Portaria n. 112, de 13 de julho de 2012. 

III – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 
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PORTARIA N. 075/2012-CCSH, DE 13 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR ALBERTINHO LUIZ GALLINA, SIAPE 6382182, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Filosofia, Código FG-1.088, para um mandato de dois 

anos a partir da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR o Professor Noeli Dutra Rossatto, SIAPE 6382558, da 

Função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Filosofia, 

para a qual foi designada pela Portaria n. 104 de 28 de junho de 

2010. 

 

PORTARIA N. 076/2012-CCSH, DE 13 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor JOSÉ LOURENÇO PEREIRA DA SILVA, SIAPE 1722601, 

ocupante do cargo de Professor do 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do 

Programa de Pós-Graduação em Filosofia, Código FG-1.088, 

acompanhando o mandato do titular. 

II – DISPENSAR o Professor Jair Antonio Krassuski, SIAPE 1864240, 

ocupante do cargo de Coordenador Substituto do Programa de Pós-

Graduação em Filosofia, para o qual foi designado pela Portaria n. 

013, de 12 de março de 2012. 

III – DISPENSAR o Professor José Lourenço Pereira da Silva, SIAPE 

1722601, ocupante do cargo de Coordenador Substituto do Curso de 

Bacharelado em Filosofia, para o qual foi designado pela Portaria n. 

014, de 01 de março de 2011. 

IV – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 079/2012-CCSH, DE 18 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR SERGIO ROSSI MADRUGA, SIAPE 2042966, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Chefe Substituto do Departamento de Ciências 

Contábeis, Código FG-1.094, acompanhando mandato do titular. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 080/2012-CCSH, DE 20 DE JULHO DE 2012. 

DISPENSAR EVANIR FÁTIMA PAVANELO PIVETTA, SIAPE 381514, da Função de 

Diretor Substituto do Núcleo de Assistência Judiciária, para a qual 

foi designada pela Portaria n. 016 de 04 de abril de 2008, a contar 

da data de 16 de julho de 2012. 

 Rogério Ferrer Koff, Diretor. 

 

 A PROFESSORA DRª HELENISE SANGOI ANTUNES, Diretora, nomeada 

pela Portaria n. 55.980, no uso de suas atribuições legais, em 

virtude da Delegação de Competência atribuída pela Portaria n. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, e tendo em vista o que 

consta do Memorando n. 68/2011, resolve: 

PORTARIA N. 081/2012-CE, DE 10 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR WILSON DE OLIVEIRA MIRANDA, Matrícula SIAPE 1724395, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 

Pró-Tempore do Curso de Educação Especial Diurno, Código FG-1, a 

partir do dia 12 de julho de 2012. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 082/2012-CE, DE 12 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR ANA CLÁUDIA PAVÃO SILUK, Matrícula SIAPE 1564047, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Coordenadora Substituta do Curso de 

Educação Especial Diurno, a partir do dia 12 de julho de 2012. 

 Helenise Sangoi Antunes, Diretora. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, nomeado pela Portaria n. 58.083, de 15 de julho de 

2010, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude 

da Delegação de Competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 

de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 078/2012-CT, DE 03 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR PRÓ-TEMPORE, LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 

1042996, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador do Curso de 

Engenharia Mecânica, Código FG-1.107. 

II – DESIGNAR Pró-Tempore Leonardo Nabaes Romano, Matrícula SIAPE 

1149911, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador Substituto 

do Curso de Engenharia Mecânica. 

 Eduardo Rizzatti, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR NORTE-RS/UFSM, no uso 

de atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 

61.429, de 20/01/2012, emitida pelo Vice-Reitor da UFSM, e de acordo 

com o Memorando n. 035/2012 do Departamento de Ciências da 

Comunicação, resolve: 

PORTARIA N. 546/2012-CESNORS, DE 04 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor Luis Fernando Rabello Borges, Matrícula SIAPE 

1574228, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Chefe 

Substituto do Departamento de Ciências da Comunicação do Centro de 

Educação Superior Norte-RS, em função de licença para Tratamento de 

Saúde da Chefe titular Professora Helaine Abreu Rosa, SIAPE 1318576 

e durante o período de férias do Chefe Substituto Professor Elias 

José Mengarda, SIAPE 1554820, no período de 09/07/2012 a 

23/07/20112. 

 

PORTARIA N. 549/2012-CESNORS, DE 10 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor JOSÉ ANTÔNIO MEIRA DA ROCHA, Matrícula SIAPE 

1664197, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenador Substituto do Curso de Comunicação Social do Centro de 

Educação Superior Norte-RS, em função dos períodos de férias do 

titular Professor Fábio da Silva, SIAPE 1647721, e da Coordenadora 

Substituta Professora Andréa Franciele Weber, SIAPE 1663641, no 

período de 23/07/2012 a 31/07/2012. 

 

PORTARIA N. 552/2012-CESNORS, DE 13 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor Guilherme Bernardino da Cunha, Matrícula SIAPE 

1514057, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenador Substituto do Curso de Sistemas de Informação do Centro 
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de Educação Superior Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen, nos 

impedimentos legais da Coordenadora titular, a partir dessa data. 

II – DISPENSAR a Professora Rosane Beatriz Oliveira Severo, 

Matrícula SIAPE 1284008, da função acima para a qual foi designada 

pela Portaria n. 502, de 23 de março de 2012. 

 

PORTARIA N. 554/2012-CESNORS, DE 16 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor LUIZ EDUARDO AVELAR PUCCI, Matrícula SIAPE 

1343950, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenador Substituto do Curso de Zootecnia do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, em função do período de férias da titular, 

Professora Luciana Fagundes Christofari, SIAPE 1651480, para o 

período de 16/07 a 20/07/2012. 

 

PORTARIA N. 557/2012-CESNORS, DE 16 DE JULHO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor MARCELO FREIRE PEREIRA DE SOUZA, Matrícula 

SIAPE 1371987, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao 

regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenador Substituto do Curso de Comunicação Social – Habilitação 

Relações Públicas – Multimídia do Centro de Educação Superior Norte 

– RS, em função do período de férias do titular, Professor André 

Quiroga Sandi, SIAPE 1728649, e de licença para tratamento de saúde 

de pessoa da família da substituta, Professora Lana D’Avila 

Campanella, SIAPE 1728715, para o período de 17/07 a 31/07/2012. 

 Genésio Mário da Rosa, Diretor. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1 – PORTARIAS 

 

N. 21.233,de 04.07.12 – PRRH 

                        I-LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões - 

Departamento de Engenharia Florestal, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n.03-36/2012, de 04 de julho de 2012 

e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001785. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor 

2474361 FABIANO DE OLIVEIRA FORTES 

II- CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição médio. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

N. 21.234,de 04.07.12 – Proc. N. 009923/2012-11 – PRRH 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) TEREZINHA FERREIRA DA SILVA, 

matrícula SIAPE 1092302, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 28 de junho de 2012, por ter realizado o 

curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em maio de 2012. 

 

N. 21.235,de 04.07.12 – Proc. N. 010510/2012-80 – PRRH 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) ANA PAULA DA COSTA MAYER, matrícula 

SIAPE 1683386, ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a 

partir de 29 de junho de 2012, por ter realizado o curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade 

semipresencial, com carga horária total de 160 horas, promovido 

pelo(a) Escola de Administração Fazendária - ESAF - Brasília/DF, 

concluído em 15 de junho de 2012. 

 

N. 21.236,de 04.07.12 – Proc. N. 010698/2012-66 – PRRH 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) RAFAEL DIAS MORTARI, matrícula SIAPE 

1447966, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 02 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na 

modalidade semipresencial, com carga horária total de 160 horas, 

promovido pelo(a) Escola de Administração Fazendária - ESAF - 

Brasília/DF, concluído em 15 de junho de 2012. 

 

N. 21.237,de 04.07.12 – Proc. N. 010648/2012-89 – PRRH 
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                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) GIANA CRISTIANE CESAR XISTO, 

matrícula SIAPE 1585630, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 02 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na 

modalidade semipresencial, com carga horária total de 160 horas, 

promovido pelo(a) Escola de Administração Fazendária - Brasília/DF, 

concluído em 15 de junho de 2012. 

 

N. 21.238,de 04.07.12 – Proc. N. 009062/2012-71 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MIRIAM DE 

SOUZA KUNDE, matrícula SIAPE 2101211, ocupante do cargo de Técnico 

em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a 

partir de 04 de junho de 2012, referente ao curso de Especialização 

em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado na modalidade 

Presencial, promovido pelo(a)  Centro Universitário Barão de Mauá - 

Ribeirão Preto/SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.239,de 04.07.12 – Proc. N. 009063/2012-16 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MIRIAM DE 

SOUZA KUNDE, matrícula SIAPE 1101211, ocupante do cargo de Auxiliar 

de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 04 de junho de 2012, referente ao curso de Especialização 

em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado na modalidade 

Presencial, promovido pelo(a)  Centro Universitário Barão de Mauá - 

Ribeirão Preto/SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.240,de 05.07.12 – Proc. N. 010848/2012-31 – PRRH 

                        CONCEDER Progressão por Mérito Profissional 

aos servidores técnico-administrativos relacionados em folhas 

anexadas, de acordo com o que dispõe o parágrafo 2°, do Artigo 10, 

da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Artigo 10-A e respectivo 

Parágrafo Único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

MATRÍCULA 

SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIÇÃO CARGO 

DATA 

INICIO 

DESCRIÇÃO 

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO PLANO 

NOVO 

379115 ADILSON LUIS MACHADO Assistente em Administração 15/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1030065 ADRIANE TEREZINHA FILIPETTO Recepcionista 18/6/2012 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

378629 AIRTON KWIATKOWSKI Médico-Área 21/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

378637 ALCEU DOMINGOS PAULETTO Técnico em Agropecuária 27/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1183354 ALEXANDRE CORDEIRO DE ALBUQUERQUE 

Analista de Tecnologia da 

Informação 18/6/2012 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

378639 ALEXANDRE FLEIG Administrador 27/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1584726 ANA CRISTINA GULARTE Técnico em Enfermagem 19/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1584730 ANDREA COSTA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 14/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1089288 ANGELO INACIO POHL Contínuo 19/6/2012 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1455598 BORIS TADEU CASASSOLA Contador 1/6/2012 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1584375 CARINA BOLZAN CASAROTTO Técnico em Enfermagem 13/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

378678 CARMEN REGINA ECHEVERRIA BORGES Assistente Social 30/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

381933 CELESTE AUGUSTA PEREIRA FERNANDES Servente de Limpeza 22/6/2012 A - Padrão 15 A - Padrão 16 
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382260 CEZAR ALBERTO SILVA DE LIMA Assistente em Administração 19/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1583986 CLARISSA CORREA Enfermeiro-Area 26/6/2012 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

378932 CLAUDIA ELISA PHANEBECKER GOULART Fisioterapeuta 6/6/2012 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1583975 CLAUDIA MENDONCA DUTRA Técnico em Enfermagem 12/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

379058 CLAUDIO ROBERTO SCALCON Contador 18/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

379583 

CLEIDI MEDIANEIRA DA SILVEIRA 

ILHA Auxiliar de Enfermagem 25/6/2012 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1193336 CLEONI SIQUEIRA DE SOUZA Auxiliar de Enfermagem 27/6/2012 C - Padrão 9 C - Padrão 10 

379099 DALTON VARELA TUBINO Assistente em Administração 15/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1437376 DANIELA DEGRANDI HINKELMANN Técnico em Radiologia 1/6/2012 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1029213 

DARLENE FERRER GUIMARAES 

HOLLERBACH Técnico de Laboratório Área 14/6/2012 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1436616 DEBORA LUIZA DOS SANTOS Enfermeiro-Area 8/6/2012 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

379464 EDEMILSON JORGE XAVIER Enfermeiro-Area 30/6/2012 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

379448 EDUARDO MONTEIRO GOMEZ Técnico em Telecomunicação 30/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1183379 EDUARDO RAMOS DOS REIS Técnico de Laboratório Área 18/6/2012 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1584731 ELCI CLAIR ALBRECHT NUNES Técnico em Enfermagem 22/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

382372 ELENIR GODOY ILHA Copeiro 19/6/2012 B - Padrão 11 B - Padrão 12 

2109120 ELENITA EGGERS ALVES Enfermeiro-Area 19/6/2012 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1583978 ELIANE MEDIANEIRA LENARTH Técnico em Enfermagem 1/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1585766 ELISANDRA SOARES DE MOURA Técnico em Enfermagem 7/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

382199 EVERTON SANTOS SILVA Motorista 29/6/2012 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1455876 FABIANA RAQUEL RATZLAFF Técnico de Laboratório Área 7/6/2012 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1585508 FERNANDA VON ENDE Técnico em Enfermagem 8/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

378650 FERNANDO BEVILAQUA CAMPONOGARA Contador 18/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1512755 FERNANDO MARQUES BENITES Assistente em Administração 9/6/2012 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1028289 GEANE IARA DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 29/6/2012 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1181919 GENTIL TONIN Administrador 6/6/2012 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

382039 GENY DE FATIMA DE ALMEIDA Copeiro 6/6/2012 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

379272 GERALDO EDSON PERACONI Assistente em Administração 9/6/2012 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1585630 GIANA CRISTIANE CESAR XISTO Técnico em Enfermagem 3/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

378649 GILCE DE CASTRO Auxiliar em Administração 30/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

378816 GILMAR RIBEIRO DA SILVA Assistente em Administração 8/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

379586 HELENA MARIA PILLON LICHT Assistente em Administração 17/6/2012 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

378899 HILO RODNEI DA SILVA PAIM Assistente de Laboratório 12/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

382042 IARA SA DAMACENA Copeiro 7/6/2012 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

1027803 ISABEL CRISTINA SOUZA PINHEIRO Assistente em Administração 21/6/2012 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

382371 ISIDORO DA LUZ Vigilante 1/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

379585 IVAN PESENTE FOCKING Técnico em Mecânica 19/6/2012 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

378862 IZABEL CRISTINA CASAROTTO MEZECH 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 2/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

379587 JAIRO ANTONIO BORTOLUZZI Motorista 21/6/2012 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1181922 JAIRO AUGUSTO FOLETTO BOLZAN 

Analista de Tecnologia da 

Informação 6/6/2012 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1062457 JANE LUCIA SARTORI LAMPERT Contador 8/6/2012 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

379477 JARI DOMINGUES Assistente em Administração 18/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1455600 JEFFERSON SOLDATI MATOS Operador de Caldeira 1/6/2012 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

1651169 JOAO CLEBER LIMA SOARES Assistente em Administração 27/6/2012 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

382257 JOAO MARTINS DA SILVEIRA Assistente em Administração 19/6/2012 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584846 

JOCELANE APARECIDA CARVALHO 

FRAGOSO Técnico em Enfermagem 24/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

79802 JOICE VANIR DA SILVA GARCIA Médico-Área 20/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

378632 JOSE CARLOS SEGALLA Contador 27/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

378662 JOSE GABRIEL PAIM DA SILVA Médico-Área 21/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

378982 JOSE MARIANO FELTRIN Assistente em Administração 30/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

379063 JOSE MARIO DA SILVA VIANA Vigilante 30/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

378979 JOSE OLIVEIRA SILVEIRA Administrador 18/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 
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379589 JOSE PEDRO LAUDA Médico-Área 22/6/2012 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1025924 JURACI JOSE BORTOLUZZI 

Mestre de Edificações e 

Infraestrutura 13/6/2012 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

381934 LAURECI FAGUNDES DUTRA Armazenista 8/6/2012 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

378885 LENIR FATIMA CHIAPINOTTO Contador 20/6/2012 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1835147 LEONARDO ALVES MABONI Assistente em Administração 22/6/2012 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

378624 LIANE LIONI FRITZ Auxiliar de Enfermagem 28/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

382038 LISETE ZANINI GIACOMINI Técnico em Prótese Dentária 3/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1585537 LISIANE ALVES OZORIO Técnico em Enfermagem 21/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1436538 LIZANDRA FLORES PIMENTA Enfermeiro-Area 8/6/2012 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

382006 LORIENE FEIDEN HOFF Nutricionista-Habilitação 6/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

6378997 LORILEI BELMIRA VENTURINI Técnico em Enfermagem 15/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1190600 LUCIA HELENA BACKES SALLET Nutricionista-Habilitação 30/6/2012 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1831086 LUCIANA NUNES DE OLIVEIRA Secretário Executivo 1/6/2012 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1181934 LUIZ AUGUSTO CEREZER 

Analista de Tecnologia da 

Informação 6/6/2012 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

378929 LUIZ CARLOS PEREIRA Motorista 18/6/2012 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

379452 LUIZ FERNANDO BERGER Assistente em Administração 18/6/2012 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1586797 LUIZ GUSTAVO BRENNER REETZ Técnico de Laboratório Área 24/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1183423 LUIZ MARTINS Técnico em Radiologia 29/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

378665 MAGE BERNARDI AMARAL DA ROSA 

Auxiliar de Indústria e 

Conservação de Alimentos 15/6/2012 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

1516661 MARA LUCIA BORTOLUZZI LONDERO Assistente Social 13/6/2012 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1586698 MARCOS PAULO SOQUETTA BOGADO Técnico em Enfermagem 15/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

378740 MARCUS VINICIUS PEZZI DE SOUZA Técnico em Contabilidade 18/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

381931 MARGARETE REGINATTO GIACOMINI Farmacêutico 15/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

378606 MARGARETE VIERA Assistente em Administração 27/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

382242 MARI CLEMENTINA BRISOLLA BALEKIAN Administrador 25/6/2012 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

382027 

MARIA DE LOURDES ANTONELLO 

MACHADO Assistente de Laboratório 15/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

378625 MARIA ELIZABETH BRAGA Auxiliar em Administração 27/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

379594 MARIA ENILDA DOS SANTOS RODRIGUES Telefonista 19/6/2012 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

378774 MARIA GITANIA DOS SANTOS SATES Auxiliar de Saúde 17/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

381873 MARIA INEZ BOTH BOLZAN 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 3/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

379480 MARIA JOSEFINA COLPO PAPALIA Porteiro 5/6/2012 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

379595 MARIA MEDIANEIRA SACCOL WIETHAN Técnico de Laboratório Área 17/6/2012 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

382056 MARIA SIRLEI DE CAMPOS Auxiliar de Saúde 25/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

379533 MARIALENE MANFIO Técnico de Laboratório Área 25/6/2012 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1030061 MARILEI LUIZA SAQUETTE XAVIER Assistente em Administração 23/6/2012 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

382031 MARILENE MACHADO RIZZI SILVEIRA Assistente de Laboratório 1/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

378669 MARISA SEVERO CORREA Bibliotecário-Documentalista 27/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

342833 MARISTELA BURGER RODRIGUES Revisor de Textos 6/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

382005 MARISTELA ECKHARDT Bibliotecário-Documentalista 29/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

382256 MARLENE DA SILVA MACHADO Assistente em Administração 16/6/2012 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

378626 MARLI BALCONI SCARAMUSSA Técnico em Enfermagem 27/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1514379 MAURICIO NOGARA Assistente em Administração 17/6/2012 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1834644 MELISSA NOAL DA SILVEIRA Secretário Executivo 15/6/2012 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1584265 MICHELE REIS DOS REIS Técnico em Enfermagem 18/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1030050 MIGUEL ANTONIO CORREA FAVILA Assistente em Administração 19/6/2012 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2185000 MIGUEL ARMANDO BICK Enfermeiro-Area 4/6/2012 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1586930 MIGUEL ROEHRS Técnico de Laboratório Área 14/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2101211 MIRIAM DE SOUZA KUNDE Técnico em Enfermagem 1/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1103960 MIRIAN CASSOL LOPES Auxiliar de Laboratório 25/6/2012 B - Padrão 10 B - Padrão 11 

6379574 MIRIAN HAUBOLD BARBOSA Médico-Área 7/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

379414 MOACIR LUIZ RIGHI Contador 2/6/2012 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

382060 NARA RUBIA MARTINS DA SILVA Enfermeiro-Area 28/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 
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989075 NELI DE OLIVEIRA MACHADO Auxiliar de Enfermagem 25/6/2012 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

381954 NELI PACHECO VARGAS Servente de Limpeza 27/6/2012 A - Padrão 15 A - Padrão 16 

379446 NELSON MORAIS DE QUEVEDO Carpinteiro 1/6/2012 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

382379 OLINTO PAZINATO DE ROSSO Técnico de Laboratório Área 13/6/2012 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1585633 PATRICIA ALVEZ VELEDA Enfermeiro-Area 9/6/2012 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1029560 PAULO RICARDO DE JESUS COSTA Assistente em Administração 12/6/2012 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

382034 PAULO STANGARLIN ALBIERO Assistente em Administração 1/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

379599 PEDRO LUIS DOS SANTOS PADILHA Fisioterapeuta 28/6/2012 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1453218 REGIS SIMEAO SALDANHA FAGUNDES Administrador 5/6/2012 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

381919 REJANE TEREZINHA ROSA CRISTINO Auxiliar de Enfermagem 5/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

378661 RITA DO CARMO FOGACA Auxiliar em Administração 26/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

1834546 RONI STORTI DE BARROS Administrador 1/6/2012 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1585632 ROSANE SEEGER DA SILVA Técnico em Enfermagem 3/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1584630 ROSELAINE ALVES Técnico em Enfermagem 28/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1585629 ROSELAINE DOS SANTOS FELIX Enfermeiro-Area 11/6/2012 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2191875 ROSELI TERESINHA MEURER PINTO Técnico em Enfermagem 14/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

378608 ROSELLE BRAGA SILVEIRA Assistente em Administração 28/6/2012 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

379069 ROZANE CALDEIRA RODRIGUES Auxiliar em Administração 10/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

382036 ROZANE DOZOLINA BUDEL FELTRIN Costureiro 22/6/2012 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

378611 RUDIMAR DOS SANTOS CARVALHO Servente de Limpeza 30/6/2012 A - Padrão 15 A - Padrão 16 

382255 SAIONARA DOBROVOLSKI COVATTI Assistente em Administração 16/6/2012 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

379600 SALVADOR ANGELO ZAMBRANO PENTEADO Psicólogo-Área 14/6/2012 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1834582 SANDRO ALBARELLO Assistente em Administração 20/6/2012 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

381957 SCHIRLEI ANGELA SCARAMUSSA Auxiliar de Enfermagem 7/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

1181381 SILVIA DONIZETE SANTOS Técnico de Laboratório Área 7/6/2012 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

378615 SOELI DE FATIMA MACHADO PEDROLO 

Operador de Máquina de 

Lavanderia 30/6/2012 A - Padrão 15 A - Padrão 16 

1248306 SONIA BALCONI MOZZAQUATRO Técnico de Laboratório Área 3/6/2012 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2184145 SONIA BEATRIS BELTRAME Técnico em Enfermagem 3/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

381983 SONIA MARIA CERVO SULZBACH Enfermeiro-Area 23/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

6379196 TANIA DENISE RESENER Médico-Área 27/6/2012 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

382033 TANIA MARIA DE OLIVEIRA KNOPF 

Operador de Máquina de 

Lavanderia 3/6/2012 A - Padrão 15 A - Padrão 16 

1585768 TATIANE LOPES DE FREITAS Técnico em Enfermagem 4/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

6381963 

THEREZA CHRISTINA SAMPAIO 

LAFAYETTE Médico-Área 17/6/2012 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

379447 VALDIR LEOPOLDO MASSOCO Marceneiro 30/6/2012 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

379321 VALTER ANTONIO NOAL FILHO Programador Visual 11/6/2012 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

379451 

VANDERLEI ANTONIO CLARO DE 

CHRISTO Auxiliar de Agropecuária 8/6/2012 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

379527 VANILDA MARIA LUCCAS Contador 18/6/2012 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

382022 VERA LUCIA DIAS FELTRIN Auxiliar de Enfermagem 21/6/2012 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

1585628 VERA LUCIA LEAL DA SILVA Técnico em Enfermagem 3/6/2012 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1030064 VERA LUCIA VEDOVATTO Assistente em Administração 18/6/2012 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

381986 VERA REGINA DOS SANTOS PERES Armazenista 2/6/2012 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

1758713 VILSON BENZ Engenheiro Agrônomo 27/6/2012 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1585631 VIVIANE SEGABINAZZI SALDANHA Enfermeiro-Area 3/6/2012 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

381999 ZELI BARCELOS DE MELLO 

Operador de Máquina de 

Lavanderia 8/6/2012 A - Padrão 15 A - Padrão 16 

381977 ZULEICA TEREZINHA PIVETTA Enfermeiro-Area 29/6/2012 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

 

N. 21.241,de 05.07.12 – Proc. N. 010231/2012-16 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ROSELI HENN, 

matrícula SIAPE 2116162, ocupante do cargo de Médico - Área, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 25 de junho 

de 2012, referente ao curso de Doutorado em Pediatria e Saúde da 
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Criança (105.06.09.056), realizado na modalidade Presencial, 

promovido pelo(a)  Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do 

Sul (PUCRS) - Porto Alegre/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.242,de 05.07.12 – Proc. N. 006235/2012-08 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) GISELDA PUJOL 

LOBO DE AVILA, matrícula SIAPE 1103893, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 10 de abril de 2012, referente ao curso 

de Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado 

na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto/SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.243,de 05.07.12 – Proc. N. 007857/2012-45 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) DANIELA MARIA 

MUNARETO DO AMARAL, matrícula SIAPE 1583985, ocupante do cargo de 

Instrumentador Cirúrgico, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, a partir de 10 de maio de 2012, referente ao curso 

de Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado 

na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto/SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.244,de 05.07.12 – Proc. N. 008679/2012-70 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) FABIANO 

BISOGNIN FRANCO, matrícula SIAPE 1949243, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, a partir de 28 de maio de 2012, referente ao 

curso de Especialização em Ciência da Computação (105.08.07.085), 

realizado na modalidade Presencial, promovido pelo(a)  Pontifícia 

Universidade Católica do Rio Grande do Sul (PUCRS) - Porto 

Alegre/RS. 

 

N. 21.245,de 06.07.12 – PRRH 

                        REMOVER o servidor Adriano Pereira, 

Matrícula SIAPE 1848319, Matrícula UFSM 15431, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, Código 701062, Classe E-I, 

Padrão 1, do Núcleo de Tecnologia Educacional – NTE para o Centro de 

Processamento de Dados – CPD, a partir desta data. 

 

N. 21.246,de 06.07.12 – PRRH 

                        REMOVER a servidora Melina Lorenz Renz, 

Matrícula SIAPE 1897250, Matrícula UFSM 16014, ocupante do cargo de 

Farmacêutico, Código 701087, Classe E-I, Padrão 1, do Laboratório de 

Análises Clínicas  – LAC - HUSM para a Farmácia Escolar Comercial, a 

partir de 01 de julho de 2012. 

 

N. 21.247,de 09.07.12 – Proc. N. 010267/2012-08 – PRRH 
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                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LIDIANE GRUTZMACHER AZEREDO, 

matrícula SIAPE 1592413, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 07 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Programa de Atualização em Enfermagem - Saúde do Adulto - 

Ciclo 5 (103.04.06.00), na modalidade a distância, com carga horária 

total de 190 horas, promovido pelo(a) Associação Brasileira de 

Enfermagem - Porto Alegre/RS, concluído em 23 de dezembro de 2011. 

 

N. 21.248,de 09.07.12 – Proc. N. 010650/2012-58 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MAGDA SILMARA RIBAS WINCH, matrícula 

SIAPE 1359645, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 02 de julho de 2012, por ter realizado 

o curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 180 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em maio de 

2012. 

 

N. 21.249,de 09.07.12 – Proc. N. 010715/2012-65 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LAURA ANGELICA MENEGHINI DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE 1641972, ocupante do cargo de Contador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 03 de julho de 2012, por ter realizado o curso de 

Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em maio de 2012. 

 

N. 21.250,de 09.07.12 – Proc. N. 007827/2012-39 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LEONARDO ALVES MABONI, matrícula 

SIAPE 1835147, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 22 de junho de 2012, por ter realizado o 

curso de OAB - I fase regular (104.11.14.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 168 horas, promovido pelo(a) 

Anhanguera Educacional e Participações S.A - Santa Maria/RS, 

concluído em 24 de setembro de 2012. 

 

N. 21.251,de 09.07.12 – Proc. N. 010752/2012-73 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MARINA DEMARCO MINUZZI, matrícula 

SIAPE 1830526, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 04 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na 

modalidade semi-presencial, com carga horária total de 160 horas, 

promovido pelo(a) Escola de Administração Fazendária - Brasília/DF, 

concluído em 15 de junho de 2012. 

 

N. 21.252,de 09.07.12 – Proc. N. 010784/2012-79 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) SANDRO ALBARELLO, matrícula SIAPE 
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1834582, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 04 de julho de 2012, por ter realizado o curso de 

Auxiliar Administrativo (101.01.06.00), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Cursosvirtuais.net - Ibiuna/SP, concluído em 26 de junho de 2012. 

 

N. 21.253,de 09.07.12 – Proc. N. 010814/2012-47 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) NASSARA REGINA LOPES MIGUEL, 

matrícula SIAPE 1421134, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 05 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Informática (104.11.25.00), na modalidade Presencial, com 

carga horária total de 150 horas, promovido pelo(a) Visão 

Informática - Cachoeira do Sul/RS, concluído em 26 de março de 2008. 

 

N. 21.254,de 10.07.12 – Proc. N. 010940/2012-00 – PRRH 

                        CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) SUSANA DALLA NORA, matrícula SIAPE 

2104148, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 09 de julho de 2012, por ter realizado 

o curso de Programa de Integração, Formação e Desenvolvimento 

Profissional (103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga 

horária total de 156 horas, promovido pelo(a) NED/CIAPER/PRRH - 

Santa Maria/RS, concluído em 21 de julho de 2010. 

 

N. 21.255,de 10.07.12 – Proc. N. 010946/2012-79 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) SONIA DA ROSA MIRANDA RODRIGUES, 

matrícula SIAPE 1584823, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 09 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 160 horas, 

promovido pelo(a) Escola de Administração Fazendária - ESAF - 

Brasília/DF, concluído em 15 de junho de 2012. 

 

N. 21.256,de 10.07.12 – Proc. N. 010920/2012-21 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) PAULO SERGIO BASTOS ALVES PEREIRA, 

matrícula SIAPE 381903, ocupante do cargo de Vigilante, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 09 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Primeiros Socorros (104.11.17.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Portal Formação - Belém/PA, concluído em 01 de junho de 2012. 

 

N. 21.258,de 10.07.12 – Proc. N. 006825/2010-61 – PRRH 

                       PRORROGAR o exercício da servidora RITA 

MARIA CARGNIN, Matrícula SIAPE 1510382, Matrícula UFSM 13370, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, código 701200, 

Classe D – IV, Padrão 5, do Quadro Único de Pessoal da UFSM na 

Perícia Médica – PRRH, de 10/05/2012 até 09/05/2014. 

II – A servidora continuará a perceber o adicional de insalubridade. 
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III – Permanece inalterado o órgão de lotação de origem. 

 

N. 21.259,de 12.07.12 – Proc. N. 010538/2012-17 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) PAULO ROBERTO LANGWINSKI, matrícula 

SIAPE 1753392, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 29 de junho de 2012, por ter realizado o curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Escola de Administração Fazendária - ESAF - Brasília/DF, concluído 

em 15 de junho de 2012. 

 

N. 21.260,de 12.07.12 – Proc. N. 009542/2012-32 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) JOSE RICARDO CANTARELLI, matrícula 

SIAPE 2310472, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de 
Capacitação IV, a partir de 28 de junho de 2012, por ter realizado o 

curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em maio de 2012. 

 

N. 21.261,de 13.07.12 – Proc. N. 010862/2012-35 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) NEIVA ROSELI WOLF DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE 1583774, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 06 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Desenvolvimento de Habilidades na Perspectiva do 

Acolhimento e da Humanização no HUSM (101.01.06.08), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 154 horas, promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluído em 21 de julho de 2010. 

 

N. 21.262,de 13.07.12 – Proc. N. 010497/2012-69 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) EVERTON DE 

VARGAS AGILAR, matrícula SIAPE 1937252, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, a partir de 29 de junho de 2012, referente 

ao curso de Especialização em Engenharia de Sistemas 

(105.11.07.017), realizado na modalidade a distância, promovido 

pelo(a)  Escola Superior Aberta do Brasil - ESAB - Vitória-ES. 

 

N. 21.263,de 13.07.12 – Proc. N. 010787/2012-11 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) IVANETE MUNHOZ 

CALLAGE, matrícula SIAPE 381930, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, a 

partir de 04 de julho de 2012, referente ao curso de Superior em 

Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), realizado na 

modalidade a distância, promovido pelo(a)  Faculdade de Tecnologia 

Internacional - Curitiba/PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 
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N. 21.264,de 13.07.12 – Proc. N. 007523/2012-71 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ROSIMERIE 

NIEDERAUER BELTRAO, matrícula SIAPE 1583773, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, a partir de 04 de maio de 2012, referente ao curso 

de Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado 

na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto/SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.265,de 17.07.12 – PRRH 

                        I-LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências Rurais – Departamento de Defesa Fitossanitária, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.028-

29/2012, de 17 de julho de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET 

n°2009001724. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor 

1946878 GLAUBER RENATO STURMER 

II- CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição médio. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

N. 21.266,de 17.07.12 – Proc. N. 007831/2012-05 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) VANIA MARIA 

ALMEIDA DA SILVA, matrícula SIAPE 1092307, ocupante do cargo de 

Recreacionista, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, 

a partir de 28 de junho de 2012, referente ao curso de Mestrado em 

Educação (105.11.08.005), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.267,de 17.07.12 – Proc. N. 011115/2012-14 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LIDIA MARIA DE CAMPOS MELO, matrícula 

SIAPE 1834384, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 13 de julho 2012, por ter realizado o 

curso de Administração (104.11.01.00), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 100 horas, promovido pelo(a) Instituto 

Atual de Educação - Rio de Janeiro/RJ, concluído em 11 de abril de 

2011. 

 

N. 21.268,de 17.07.12 – PRRH 

                        I-LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio 

Politécnico UFSM – Setor de Tratamento de Resíduos, consideradas 
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insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.016-17/2012, de 17 de 

julho de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001729. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor 

1845181 MAURICIO VICENTE MOTTA TRATSCH 

II- CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição máximo. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

N. 21.269,de 17.07.12 – PRRH 

                        I-LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências da Saúde – Departamento de Fisioterapia e Reabilitação, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.057-

25/2012, de 17 de julho de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET 

n°2009001689. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor 

2242679 ISABELLA MARTINS DE ALBUQUERQUE 

II- CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição máximo. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

N. 21.270,de 18.07.12 – PRRH 

                        I-LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ciências da Saúde – Departamento de Fonoaudiologia, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.058-25/2012, de 18 de 

julho de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001691. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor 

1101151 TEREZINHA DE BRITO 

II- CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição médio. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

N. 20.271,de 19.07.12 – Proc. N. 009707/2012-76 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MARCOS ANDRE 

DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1440921, ocupante do cargo de Médico-

Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 

19 de junho de 2012, referente ao curso de Doutorado em Odontologia 

(105.06.09.058), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Luterana do Brasil - Canoas/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 
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N. 20.272,de 19.07.12 – Proc. N. 008563/2012-31 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) LUCI HELENA 

SOARES DA SILVA, matrícula SIAPE 1363309, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 24 de maio de 2012, referente ao curso 

de Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado 

na modalidade semi-presencial, promovido pelo(a)  Centro 

Universitário Barão de Mauá - Ribeirão Preto/SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 20.273,de 19.07.12 – Proc. N. 011209/2012-93 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) ANDRESSA FIGHERA, matrícula SIAPE 

1833704, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir 

de 17 de julho de 2012, por ter realizado o curso de Gestão de 

Pessoas (103.01.06.01), na modalidade a distância, com carga horária 

total de 120 horas, promovido pelo(a) Portal Formação - Belém/PA, 

concluído em 03 de  julho de 2012. 

 

N. 20.274,de 19.07.12 – Proc. N. 011091/2012-01 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) FERNANDA DE CAMARGO MACHADO, 

matrícula SIAPE 1835285, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para 

o Nível de Capacitação II, a partir de 13 de julho de 2012, por ter 

realizado o curso de Didática do Ensino Superior (104.11.18.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 120 horas, 

promovido pelo(a) Centro de Estudos e Formação - Foco Exata 

Tecnologia, Serviços e Educacional - Belém/PA, concluído em 17 de 

dezembro de 2011. 

 

N. 20.275,de 19.07.12 – Proc. N. 011083/2012-57 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MARINES CATTANI NAIDON, matrícula 

SIAPE 1090940, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 13 de julho de 2012, por ter realizado 

o curso de Operador de Computador (104.11.25.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

E-profissionalizando - Mantena/MG, concluído em 23 de junho de 2012. 

 

N. 20.276,de 19.07.12 – Proc. N. 011318/2012-19 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LUCELIA GINDRI, matrícula SIAPE 

1584834, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 18 de julho de 2012, por ter realizado 

o curso de Programa de Integração, Formação e Desenvolvimento 

Profissional (103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga 

horária total de 150 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - 

Santa Maria/RS, concluído em 22 de dezembro de 2011. 
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N. 21.277,de 23.07.12 – Proc. N. 011210/2012-18 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) BERNARDETE MILANESI, matrícula SIAPE 

382850, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 20 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Programa de Atualização para Técnicos em Enfermagem 

(PROTENF) - Ciclo 3 (103.04.06.00), na modalidade a distância, com 

carga horária total de 190 horas, promovido pelo(a) Associação 

Brasileira de Enfermagem  - Porto Alegre/RS, concluído em 16 de 

abril de  2012. 

 

N. 21.278,de 23.07.12 – Proc. N. 011290/2011-21 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) SILVANE DE FATIMA WEIPPERT, matrícula 

SIAPE 1844805, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 20 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Formação em Educação a Distância (104.11.18.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 96 horas, 

promovido pelo(a) IESDE Cursos  - Curitiba/PR, concluído em 01 de 

junho de 2012. 

 

N. 21.279,de 23.07.12 – Proc. N. 011377/2012-89 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) ROSANE DE FATIMA ALVES HEINZ, 

matrícula SIAPE 381329, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de julho de 2012, por 

ter realizado o curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em junho de 

2012. 

 

N. 21.280,de 23.07.12 – Proc. N. 011530/2012-78 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LUCIA BOLCAN, matrícula SIAPE 

1675768, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 23 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade a distância, com 

carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em junho de 2012. 

 

N. 21.281,de 23.07.12 – Proc. N. 011399/2012-49 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) IVANOI BASTOS SCHERER, matrícula 

SIAPE 381837, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 20 de julho de 2012, por ter realizado 

o curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a distância, com 

carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro  - São Paulo/SP, concluído em junho de 2012. 

 

N. 21.282,de 23.07.12 – Proc. N. 011336/2012-92 – PRRH 
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                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) TANIA MEDIANEIRA DE OLIVEIRA SILVA, 

matrícula SIAPE 1106541, ocupante do cargo de Técnico em Nutrição e 

Dietética, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o 

Nível de Capacitação II, a partir de 18 de julho de 2012, por ter 

realizado o curso de Informática Básica - Módulos I a III 

(104.11.25.00), na modalidade presencial, com carga horária total de 

110 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, 

concluído em 05 de julho de 2012. 

 

N. 21.283,de 23.07.12 – Proc. N. 011338/2012-81 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) JOSE CLAUDIO ARRUDA VITORINO , 

matrícula SIAPE 378938, ocupante do cargo de Contínuo, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 19 de julho de 2012, por ter realizado 

o curso de Básico sobre Primeiros Socorros (104.11.17.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 100 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Atual - Associação Brasileira de 

Educação a Distância - ABED - Rio de Janeiro/RJ, concluído em 12 de 

junho de 2012. 

 

N. 21.284,de 23.07.12 – Proc. N. 011319/2012-55 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MARLI 

TEREZINHA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 381993, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 18 de julho de 2012, referente ao curso 

de Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos 

(105.11.06.001), realizado na modalidade a distância, promovido 

pelo(a)  Universidade Castelo Branco  - Rio de Janeiro/RJ. 

 

N. 21.285,de 23.07.12 – Proc. N. 011352/2012-85 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) LENIR DE 

LOURDES GUERRA GOLFETTO, matrícula SIAPE 1360275, ocupante do cargo 

de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 19 de julho de 2012, referente ao curso 

de Superior de Tecnologia em Gestão Pública (104.11.01.00), 

realizado na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Unijuí - 

Ijuí/RS. 

 

N. 21.286,de 24.07.12 – Proc. N. 011488/2012-95 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) CARLOS ALBERTO ARAUJO DE ALMEIDA, 

matrícula SIAPE 382279, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível 

de Capacitação II, a partir de 23 de julho de 2012, por ter 

realizado o curso de Língua Estrangeira: Espanhol - Módulos I e II 

(104.11.09.02), na modalidade presencial, com carga horária total de 

90 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, 

concluído em 07 de dezembro de 2011. 

 

N. 21.287,de 24.07.12 – Proc. N. 011362/2012-11 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) BENARDETE DE FATIMA PANNO, matrícula 
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SIAPE 382865, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 19 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Básico de Língua e Cultura Italiana (104.11.09.03), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 192 horas, 

promovido pelo(a) Associação Beneficente e de Assistência 

Educacional do Rio Grande do Sul - ACIRS - Porto Alegre/RS, 

concluído em 08 de setembro de 2008. 

 

N. 21.288,de 24.07.12 – Proc. N. 011438/2012-16 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) ZELI DE MARIA 

CARVALHO, matrícula SIAPE 1617105, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

III, a partir de 20 de julho de 2012, referente ao curso de 

Especialização em MBA em Gestão de Recursos Humanos (105.11.07.001), 

realizado na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro 

Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba/PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.289,de 24.07.12 – Proc. N. 011429/2012-17 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) SERGIO LUIS 

MAY, matrícula SIAPE 379490, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 20 de julho de 2012, referente ao curso 

de Especialização em MBA em Gestão de Recursos Humanos 

(105.11.07.001), realizado na modalidade a distância, promovido 

pelo(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba/PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.290,de 24.07.12 – Proc. N. 011414/2012-59 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) FLAVIANA 

PEROBELLI DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1584432, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, a partir de 20 de julho de 2012, referente ao curso 

de Graduação em Serviço Social (105.06.06.030), realizado na 

modalidade semi-presencial, promovido pelo(a)  Universidade 

Anhanguera - UNIDERP - Campo Grande/MS. 

 

N. 21.291,de 26.07.12 – Proc. N. 011559/2012-50 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) ANDREIA BRENDLER FERREIRA, matrícula 

SIAPE 1584443, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 24 de julho de 2012, por ter realizado 

o curso de Programa de Integração, Formação e Desenvolvimento 

Profissional (103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - 

Santa Maria/RS, concluído em 30 de maio de 2012. 

 

N. 21.292,de 26.07.12 – Proc. N. 008895/2012-15 – PRRH 
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                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MILTON LUIZ 

LOSEKANN, matrícula SIAPE 382742, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 16 de julho de 2012, referente ao curso de Mestrado em 

Geomática (105.11.08.076), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

N. 21.293,de 26.07.12 – Proc. N. 011213/2012-51 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) REJANE BOLZAN, 

matrícula SIAPE 1359912, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de 

julho de 2012, referente ao curso de Superior de Tecnologia em 

Processos Gerenciais (105.11.06.001), realizado na modalidade semi-

presencial, promovido pelo(a)  Centro Universitário Uninter  - 

Curitiba/PR. 

 

N. 21.294,de 26.07.12 – Proc. N. 011649/2012-41 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) LUIZ AURELIO KAMPORT, matrícula SIAPE 

1584497, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 25 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 160 horas, 

promovido pelo(a) Escola de Administração Fazendária - ESAF -  

Brasília/DF, concluído em 15 de junho de 2012. 

 

N. 21.295,de 27.07.12 – Proc. N. 011674/2012-24 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) TIAGO GUTERRES DE FREITAS, matrícula 

SIAPE 1825859, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de 

Capacitação II, a partir de 25 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Informática Básica - Módulos I a III (104.11.25.00), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 110 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, concluído em 05 

de julho de 2012. 

 

N. 21.296,de 30.07.12 – PRRH 

                         REMOVER o servidor Régis Simeão Saldanha 

Fagundes, Matrícula SIAPE 1453218, Matrícula UFSM 12977, ocupante do 

cargo de Administrador, Código 701001, Classe E – I, Padrão 6, do 

Núcleo de Classificação de Cargos – CCRE para a Pró-Reitoria de 

Recursos Humanos, a partir desta data. 

 

N. 21.297,de 30.07.12 – PRRH 

                         REMOVER o servidor Sérgio Renato Silveira 

Machado, Matrícula SIAPE 380804, Matrícula UFSM 7583, ocupante do 

cargo de Motorista, Código 701445, Classe C – I, Padrão 16, do 

Departamento de Zootecnia do Centro de Ciências Rurais para a 

Coordenação de Manutenção - PROINFRA, a partir desta data. 
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N. 21.298,de 30.07.12 – Proc. N. 011807/2012-62 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) MARIA 

APARECIDA DE OLIVEIRA SCHMIDT, matrícula SIAPE 379386, ocupante do 

cargo de Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, a partir de 30 de julho de 2012, referente ao curso 

de Superior de Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), 

realizado na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Unijuí - 

Ijuí/RS. 

 

N. 21.299,de 30.07.12 – Proc. N. 011768/2012-01 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JOSMAR 

NUERNBERG, matrícula SIAPE 1444246, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

a partir de 30 de julho de 2012, referente ao curso de Graduação em 

Administração (105.11.06.001), realizado na modalidade a distância, 

promovido pelo(a)  Universidade Castelo Branco - Rio de Janeiro/RJ. 

 

N. 21.300,de 30.07.12 – Proc. N. 011739/2012-31 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) IZABEL CRISTINA CASAROTTO MEZECH, 

matrícula SIAPE 378862, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de julho de 2012, por 

ter realizado o curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em julho de 

2012. 

 

N. 21.301,de 30.07.12 – PRRH 

                        I-LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de 

Ensino Superior Norte do Estado – CESNORS/Palmeira das Missões - 

Departamento de Engenharia Agronômica e Ambiental, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.06-36/2012, de 30 de 

julho de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001785. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor 

1912444 MALVA ANDREA MANCUSO 

II- CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição médio. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

N. 21.302,de 31.07.12 – Proc. N. 008872/2012-19 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) AMAURI 

ALMEIDA, matrícula SIAPE 381915, ocupante do cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 30 de 

maio de 2012, referente ao curso de Especialização em Controle, 

Monitoramento e Avaliação no Setor Público (105.01.07.001), 
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realizado na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Faculdade 

Integrada da Grande Fortaleza - Fortaleza/CE. 

 

N. 21.303,de 31.07.12 – Proc. N. 011813/2012-10 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) IRIA LUIZA GOMES FARIAS, matrícula 

SIAPE 379267, ocupante do cargo de Farmacêutico, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 30 de julho de 2012, por ter realizado o curso de 

Fitoterapia e Homeopatia (103.06.03.00), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 140 horas, promovido pelo(a) Portal 

Educação - ABED - Campo Grande/MS, concluído em 08 de julho de 2012. 

 

N. 21.304,de 31.07.12 – Proc. N. 011802/2012-30 – PRRH 

                                                     CONCEDER Progressão por Capacitação 

Profissional a(o) servidor (a) MARISAR MACHADO DA SILVA, matrícula 

SIAPE 1093047, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 30 de julho de 2012, por ter realizado o 

curso de Língua Estrangeira: Espanhol - Módulos I a III 

(104.11.09.02), na modalidade presencial, com carga horária total de 

120 horas, promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria/RS, 

concluído em 08 de julho de 2012. 

 

N. 21.305,de 31.07.12 – Proc. N. 011805/2012-73 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) JESSICA 

SCHMIDT, matrícula SIAPE 1772844, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a 

partir de 30 de julho de 2012, referente ao curso de Especialização 

em Secretariado Executivo (105.01.07.028), realizado na modalidade a 

distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário UNINTER - 

Curitiba/PR. 

 

N. 21.306,de 31.07.12 – Proc. N. 011563/2012-18 – PRRH 

                             CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, 
incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) RENI APARECIDA 

DOS SANTOS DA SILVA, matrícula SIAPE 379347, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, a partir de 24 de julho de 2012, referente ao curso 

de Superior em Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), 

realizado na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro 

Universitário UNINTER - Curitiba/PR. 
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2 – Concessões  

 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM. 

N O M E LOTAÇÃO DESTINO PERÍODO 

Luciano P. Speht CT POA 11.07 a 16.07.2012 

Deividi da S. Pereira CT POA 11.07 a 16.07.2012 

Ronaldo Busnello CCSH Barretos-SP 01.08 a 04.08.2012 

Marcelo de A. Pereira CE Caxias do Sul 24.07 a 01.08.2012 

Luiz G. Kronbauer CE Canoas 15.07 a 20.07.2012 

Soraia N. Freitas CE R.de Janeiro 24.07 a 28.07.2012 

Soraia N. Freitas CE Osório 02.08 a 03.08.2012 

Soraia N. Freitas CE Campo Novo 04.08 a 05.08.2012 

Soraia N. Freitas CE Caxias do Sul 29.07 a 01.08.2012 

Waléria F. de Oliveira CE Campo Grande-MS 17.07 a 22.07.2012 

Rodrigo da S. Guerra CT Novo Hamburgo 13.07 a 13.07.2012 

Amarildo L. Trevisan CE Ponta Grossa-PR 12.08 a 15.08.2012 

Ane Carine Meurer CE S.Gabriel 19.07 a 19.07.2012 

Ane Carine Meurer CE Catuípe 20.07 a 20.07.2012 

Denize Kalempa CESNORS P.das Missões 19.07 a 19.07.2012 

Denize Kalempa CESNORS Curitiba-PR 23.07 a 25.07.2012 

Leandra B. Possa CE Caxias do Sul 29.07 a 01.08.2012 

Marilda O.de Oliveira CE Caxias do Sul 29.07 a 02.08.2012 

Luana R. Stahl CE Caxias do Sul 29.07 a 01.08.2012 

Valmir Werner CESNORS Santa Maria 26.07 a 27.07.2012 

Mônica Z. de Morais CE Caxias do Sul 31.07 a 01.08.2012 

Priscila Turchiello CE Caxias do Sul 29.07 a 05.08.2012 

Luciano P. Specht CT Fernandópolis 31.07 a 03.08.2012 

Giovana C. Cervi CESNORS Erechim 26.07 a 27.07.2012 

Marcia L. Lazzarin CE Caxias do Sul 30.07 a 02.08.2012 

Stela M. Kulczynski CESNORS Pato Branco-PR 12.07 a 15.07.2012 

Malva A. Mancuso CESNORS Santa Maria 19.07 a 20.07.2012 

Reimar Carlesso CCR POA 25.07 a 26.07.2012 

Breno A.D.Pereira CCSH POA 13.07 a 14.07.2012 

Doris P.V. Bolzan CE Caxias do Sul 29.07 a 01.08.2012 

Sueli Salva CE Caxias do Sul 29.07 a 01.08.2012 

Kelmara M. Vieira CCSH POA 13.07 a 14.07.2012 

 

2.2. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Janete de L.Portela Enferm. HUSM 08 21.06.2012 010418/2012-10 

Maria A.S.Neto Recep. PRRH 08 07.07.2012 011381/2012-47 

Daniele A.B.Guidolin T.Enf. HUSM 08 29.06.2012 010635/2012-18 

Aline Bin Enferm. HUSM 08 23.07.2012 011661/2012-55 

Cassiana M.da Silva Pedag. CAFW 08 08.10.2011 015377/2011-77 

 

2.3. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

* Adotante 
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2.4. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Luiz A. Brutti As.Adm. HUSM 08 02.07.2012 011081/2012-68 

Deize B.Pregardier T.Enf. HUSM 08 08.07.2012 011744/2012-44 

Neuza G.Cantarelli As.Lab. HUSM 08 05.07.2012 011163/2012-11 

Ana L.C.Prado P.3ºG. CCS 08 29.06.2012 010986/2012-11 

Marcia R.M.Veiga TAE PRG 08 01.07.2012 010957/2012-59 

 

2.5. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Celio Trois P.3ºG. CTISM 05 23.06.2012 010834/2012-18 

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Renan L. Penna T.Mic. DAG 30 09.07.2012 011133/2012-04 

Daniel de Quadros Mot. CAFW 90 30.06.2012 011132/2012-51 

Carmen L.A.Xavier T.Lab. HUSM 01 24.07.2012 011691/2012-61 

 

2.7. Salário-Família 

N O M E NOME DO 

DEPENDENTE 

MÊS PROCESSO N. 

Não há.    

 

2.8. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 

39, da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS 

N. 

DOC. N. 

Não há.     

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 

 

3 – DIVERSOS 

 

  PORTARIA Nº. 034/2012 – COPSIA DE 09/07/2012. 

 

O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria nº. 51.037 de 02.05.2007 

do Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições e, tendo em 

vista o que consta do Processo nº. 23081.013600/2010-61 e o teor do 

oficio nº 06/CPAD de 06/07/2012, resolve: 

 DESIGNAR o Assistente em Administração Nilson Amaury Siqueira, 

Matrícula SIAPE 382866, o Professor de 3º Grau  Sidenei Caldeira, 

Matrícula SIAPE 2228267, e o Assistente em Administração Jorge 

Renato Alves da Silva, Matrícula SIAPE 381898, todos do Quadro Único 

da Universidade Federal de Santa Maria, para sob a Presidência do 
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primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, com a finalidade de apurar assunto contido no processo 

supra citado. 

II - Desconstituir a Comissão nomeada pela Portaria 007/2012 - 

COPSIA de 05/03/2012, ratificando e aproveitando todos os atos 

efetuados na vigência da mesma. 

III - A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 João Helvio R. de Oliveira, Coordenador. 

 

 PORTARIA Nº. 035/2012 – COPSIA DE 25/07/2012.  

 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria nº. 51.037/2007 do Magnífico 

Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo nº. 

23081.008850/2012-41, e do teor do of.nº. 004/2012 – C.S. de 

25.07.2012 resolve:  

 PRORROGAR por trinta dias, o prazo estipulado para a conclusão 

dos trabalhos da Comissão Sindicante instituída pela Portaria nº. 

026/2012 - COPSIA de 25/06/2012, para apurar assunto contido no 

processo supra citado. 

 João Helvio R. de Oliveira, Coordenador. 

 

 PORTARIA Nº. 036/2012 – COPSIA DE 30/07/2012. 

  

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria nº. 51.037/2007 do Magnífico 

Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo nº. 

23081.017764/2011-48, e do teor do of.nº. 05/2012 - CPAD de 

27.07.2012 resolve:  

 I - PRORROGAR por sessenta dias, o prazo estipulado para a 

conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo 

instituída pela Portaria nº. 024/2012 - COPSIA de 29/05/2012, para 

apurar assunto contido no processo supra citado. 

II - DESIGNAR, o Assistente em Administração Jorge Renato Alves da 

Silva, Matrícula SIAPE 381898 para, em substituição ao membro Paulo 

Sérgio Marques Peixoto, Matrícula SIAPE 1033830, Assistente em 

Administração, integrar Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar no processo supra citado. 

 João Helvio R. de Oliveira, Coordenador. 

 

 PORTARIA N. 037/2012-COPSIA DE 30/07/2012. 

 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado pela Portaria n. 51.037, do Magnífico Reitor 

da UFSM, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o teor 

do Ofício n. 003-CPAD de 27/07/20012, resolve: 

 SOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar n. 

23081.017770/2010-14, a contar de 30/07/2012 até 30/01/2013 pelas 

razões apresentadas no Ofício supracitado. 

 Esta Portaria entra em vigor nesta data. 

 João Helvio R. de Oliveira, Coordenador. 
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