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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 
1 – PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 63.728,DE 01.11.12 – DIRETOR DO CCR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 1º a 12 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.015880/2012-11, publicado no DOU 

de 01.11.12, ao servidor Charles Rogério Paveglio Szinvelski, 

Matrícula SIAPE n. 3332882, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Matemática do Centro 

de Ciências Naturais e Exatas, para participar, apresentando 

trabalho, do XXI Congreso Mexicano de Meteorologia y VI Congreso 

Internacional de Meteorologia 2012, em Mérida – México. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM, de 1º a 4 e de 10 a 

12 de novembro de 2012 e afastamento com ônus para a UFSM, de 5 a 9 

de novembro de 2012 (Taxa de Inscrição e Diárias), art. 1º, IV e § 

1º, conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de outubro de 2012, 

do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 63.730,DE 01.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

06 de novembro de 2012 a 09 de novembro de 2012, conforme documento 

de solicitação n. 000013/2012, publicado no DOU de 01 de novembro de 

2012, seção 2, página 49, ao servidor PEDRO ROBERTO DE AZAMBUJA 

MADRUGA, Matrícula SIAPE 8380557, Professor 3º Grau, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. ENGENHARIA 

RURAL – EGR, para participar, apresentando trabalho, de 

Geotecnologias ao Alcance de todos Uma Experiência Brasileira na 

Ordenação e Planejamento do Território, em Lima/Peru. 

I. Afastamento com ônus para: 
I. UFSM (Diárias). 

 

PORTARIA N. 63.731,DE 01.11.12 – DIRETOR DO CCR 

DESIGNAR Marco Aurélio Vieira, Matrícula SIAPE 1669102, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe da Secretaria dos 

Cursos – PM do Centro de Educação Superior Norte – RS, Código 

FG2.012, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Vilmar de 

Jesus de Assunção. 

 

PORTARIA N. 63.732,DE 01.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

29 de outubro de 2012 a 01 de novembro de 2012, conforme documento 

de solicitação n. 000023/2012, à servidora LEILA QUEIROZ ZEPKA, 

Matrícula SIAPE 1735936, Professor 3º Grau, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. TECNOLOGIA CIÊNCIA 

ALIMENTOS – TCA, para participar de Workshop casadinho processo 

552440/2011-6, em Campinas/Brasil. 

 

PORTARIA N. 63.733,DE 01.11.12 – DIRETOR DO CCR 

EXONERAR Vitor Otávio Biasoli, Matrícula SIAPE 382121, ocupante do 

cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Cargo de Direção de Diretor da Editora, Código CD4.14, para a qual 

foi nomeado pela Portaria N. 62.937 de 06.08.2012. 

 

PORTARIA N. 63.734,DE 01.11.12 – DIRETOR DO CCR 
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NOMEAR Honório Rosa Nascimento, Matrícula SIAPE 380153, ocupante do 

cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer o Cargo de Direção de Diretor da Editora, Código CD4.14.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 63.735,DE 05.11.12 – VICE-REITOR 

DESIGNAR o Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico Jairo 

José Manfio, Matrícula SIAPE 2456778, como Representante da 

Administração na Comissão de Fiscalização de Moradias Funcionais do 

Campus de Frederico Westphalen, em substituição à Professora de 

Ensino Básico Técnico e Tecnológico Luciane Figueiredo Pokulat, 

Matrícula SIAPE 1561218, designada para a referida Comissão pela 

Portaria N. 60.337 de 25 de julho de 2011. 

 

PORTARIA N. 63.736,DE 05.11.12 – VICE-REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir de 22 de 

outubro de 2012, no cargo de Programador Visual, em lugar de 

Alessandra Pollo, Matrícula SIAPE 1971447, lotada na Direção do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, do Quadro Único desta 

Instituição.  

 

PORTARIA N. 63.737,DE 05.11.12 – PROC.N.016879/2012-04 – REITOR 

NOMEAR para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o 

item I, do artigo 9o, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, Ivete Martins 

Koglin, habilitada em Concurso Público, classificada em 364o lugar, 

para exercer o cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais.  

 

APOSTILA À PORTARIA N. 63.737,DE 05.11.12 

Na Portaria n.63.737, de 05 de novembro de 2012, publicada no DOU de 

08 de novembro de 2012, seção 2, página 34, incluir o seguinte 

texto: “...em vaga decorrente de aposentadoria de Eliane Maria Souza 

de Souza, publicada no DOU de 14 de novembro de 2012, código 

0294954”. 

 

PORTARIA N. 63.738,DE 06.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 31 de outubro 

de 2012 a 30 de novembro de 2013, conforme Processo n. 

23081.015756/2012-48, à servidora Lisandra Pinto Della Flora, 

Matrícula SIAPE n. 2574273, Professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

Direção do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, para realizar 

Doutorado em Ciências, na Universidade de São Paulo, em Piracicaba – 

SP. 

II – O servidor não poderá usufruir férias no período do 

afastamento. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.739,DE 06.11.12 – PROC.N.016821/2012-52 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, LUTIERE DALLA VALLE, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Artes Visuais/CAL, na Classe 
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de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0295396, decorrente da vacância de Juan 

Humberto Torres Amoretti, conforme Portaria n. 53.597, de 

22/09/2008, publicada no DOU de 24/09/2008, do Ministério de Estado 

da Educação. 

 

PORTARIA N. 63.740,DE 06.11.12 – VICE-REITOR 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados, para comporem a Comissão 

específica para a Chamada Interna da PRPGP/UFSM/MCT/FINEP/CT-INFRA-

PROINFRA- 01-2012: 

– Prof. 3o Grau Manfredo Hörner – Matrícula SIAPE 6380782, 

Representante da Pró-Reitoria de Pós Graduação e Pesquisa – PRPGP 

como Coordenador; 

– Prof. 3o Grau Paulo Cícero do Nascimento – Matrícula SIAPE 379038, 

Representante do Centro de Ciências Naturais e Exatas – CCNE como 

Coordenador Substituto; 

– Prof. 3o Grau Hélio Leães Hey – Matrícula SIAPE 413448, 

Representante da Pró-Reitoria de Pós Graduação e Pesquisa – PRPGP; 

– Prof. 3o Grau Jerônimo Luiz Aandriolo – Matrícula SIAPE 379298, 

Representante do CONSU;  

– Profa. 3o Grau Amanda Eloina Scherer – Matrícula SIAPE 381398, 

Representante do CEPE;  

– Profa. 3o Grau Clarice Madalena Bueno Rolim – Matrícula SIAPE 

6379317, Representante do Centro de Ciências da Saúde – CCS; 

– Prof. 3o Grau Luiz Felipe Valandro Soares – Matrícula SIAPE 

2253286, Representante do Centro de Ciências da Saúde – CCS;  

– Prof. 3o Grau Robson Ramos dos Reis – Matrícula SIAPE 379666, 

Representante do Centro de Ciências Sociais e Humanas – CCSH; 

– Prof. 3o Grau Amarildo Luiz Trevisan – Matrícula SIAPE 7382514, 

Representante do Centro de Educação – CE;  

– Prof. 3o Grau Paulo Bayard Dias Gonçalves – Matrícula SIAPE 382847, 

Representante do Centro de Ciências Rurais – CCR; 

– Prof. 3o Grau Leandro Souza da Silva – Matrícula SIAPE 1346008, 

Representante do Centro de Ciências Rurais – CCR; 

– Prof. 3o Grau José Mário Doleys Soares – Matrícula SIAPE 379545, 

Representante do Centro de Tecnologia – CT;  

– Prof. 3o Grau José Renes Pinheiro – Matrícula SIAPE 379198, 

Representante do Centro de Tecnologia – CT;  

– Prof. 3o Grau Paulo Cesar Piquini – Matrícula SIAPE 1096824, 

Representante do Centro de Ciências Naturais e Exatas – CCNE.  

 

PORTARIA N. 63.741,DE 06.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, conforme autorização do Diretor Clinico do HU, Licença 

Capacitação no período de 17 de outubro de 2012 a 17 de janeiro de 

2013, conforme Processo n. 23081.015357/2012-87, á servidora MIRIAN 

HAUBOLD BARBOSA, Matrícula SIAPE 6379574, Médico – Área, sujeita ao 

regime de 20 horas semanais, lotada no HU, para finalização do 

Trabalho de Conclusão de Doutorado em Educação, na UFSM, em Santa 

Maria, RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

12.12.2003 a 11.12.2008. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.742,DE 06.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, conforme autorização do Diretor do CT, Licença Capacitação 

no período de 2 de novembro a 1º de dezembro de 2012, conforme 
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Processo n. 23081.015698/2012-52, ao servidor JORGE LUIZ LUCHESE, 

Matrícula SIAPE 381611, Arquivista, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Departamento de Eletromecânica e Sistemas de 

Potência do CT, para finalização do Trabalho de Conclusão de 

Especialização em Educação Ambiental, no Centro Universitário Barão 

de Mauá – Pólo de Santa Maria, em Santa Maria, RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

20.09.2007 a 21.09.2012. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.743,DE 06.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, conforme autorização do Coordenador de Qualidade de Vida 

do Servidor da PRRH, Licença Capacitação no período de 1º a 30 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016809/2012-48, ao 

servidor LUIZ OTÁVIO LOUREIRO ROCHA, Matrícula SIAPE 995618, 

Odontólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Núcleo 

de Atenção à Saúde e Assistência Social – PRRH, com a finalidade de 

realizar a elaboração de dissertação para a conclusão do Mestrado 

Profissional em Odontologia – Clínicas Odontológicas Integradas, no 

C.P.O. São Leopoldo Mandic, em Campinas, SP. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

17.09.2003 a 16.09.2008. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.744,DE 06.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, conforme autorização do Vice-Diretor Geral do HU, Licença 

Capacitação no período de 15 de outubro de 2012 a 15 de janeiro de 

2013, conforme Processo n. 23081.016927/2012-56, ao servidor EDES 

OLIVEIRA CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 379518, Médico – Área, sujeito 

ao regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, 

para realizar a finalização de Mestrado em Ciências da Saúde: 

Cardiologia, no Instituto de Cardiologia da Fundação Universitária 

de Cardiologia, em Porto Alegre, RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

30.01.2003 a 29.01.2008. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 63.744,DE 06.11.12 

DECLARAR, que na Licença Capacitação, do servidor EDES OLIVEIRA 

CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 379518, onde se lê: “sujeito ao regime 

de 20 horas semanais”; leia-se: “sujeito ao regime de 40 horas 

semanais”. 

 

PORTARIA N. 63.745,DE 06.11.12 – PROC.N.015315/2012-46 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 de 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

6378852 Elisane Maria Rampelotto 05/10/2012 

 

PORTARIA N. 63.746,DE 06.11.12 – VICE-REITOR 

REVERTER a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional 

do servidor Leonardo Alves Maboni, Matrícula SIAPE 1835147, ocupante 
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do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, concedida pela Portaria N. 61.764, de 6 de março de 2012, 

alterando o regime de trabalho de 30 para 40 horas semanais e 8 

horas diárias, a partir de 1o de novembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 63.747,DE 06.11.12 – REITOR 

REMOVER o servidor Joel da Silva, Matrícula SIAPE 2341309, Matrícula 

UFSM 14761, ocupante do cargo de Professor 3o Grau, Código 5060001, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Colégio Agrícola 

de Frederico Westphalen para o Departamento de Graduação, Pós-

Graduação e Pesquisa – CAFW, a partir de 04.09.2012. 

 

PORTARIA N. 63.748,DE 07.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 15 a 25 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.016561/2012-15, publicado no DOU 

de 07.11.12, à servidora Angela Isabel dos Santos Dullius, Matrícula 

SIAPE n. 2228175, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Estatística do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar da TMS – MANAGEMENT 

STUDIES – International Conference, em Algarve e participar de 

Reunião, no Instituto Superior Técnico, em Lisboa – Portugal. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.749,DE 07.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 26 de novembro a 2 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016696/2012-81, 

publicado no DOU de 07.11.12, à servidora Carmen Deleacil Ribeiro 

Gavioli, Matrícula SIAPE n. 379461, Professor Assistente, sujeita ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para participar 

do V Congreso Internacional de Letras, Transformaciones Culturales, 

em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.750,DE 07.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 26 de novembro a 2 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016694/2012-91, 

publicado no DOU de 07.11.12, à servidora Luciana Ferrari 

Montemezzo, Matrícula SIAPE n. 1195037, Professor Adjunto, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para participar 

do V Congreso Internacional de Letras, Transformaciones Culturales, 

em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.751,DE 07.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 11 a 21 de outubro de 

2012, conforme Processo n. 23081.015178/2012-40, publicado no DOU de 

07.11.12, à servidora Liane Beatriz Righi, Matrícula SIAPE n. 

1658344, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento Ciências da Saúde – CESNORS de 

Palmeira das Missões, para realizar Visita Técnica à RNCCI – Rede 

Nacional de Cuidados Continuados Integrados, em Lisboa – Portugal. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 63.752,DE 07.11.12 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento do País, do servidor Daniel 

Pascotto de Oliveira, Matrícula SIAPE n. 2325998, publicado no 

Diário Oficial da União de 14 de agosto de 2012, seção 2, página 28, 

concedido pela Portaria n. 62.989, de 14 de agosto de 2012, a pedido 

do mesmo, conforme retificação publicada no Diário Oficial da União 

de 7 de novembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 63.753,DE 07.11.12 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento do País, da servidora Maria Denise 

Schimith, Matrícula SIAPE n. 2306023, publicado no Diário Oficial da 

União de 18 de setembro de 2012, seção 2, página 25, concedido pela 

Portaria n. 63.369, de 18 de setembro de 2012, a pedido da mesma, 

conforme retificação publicada no Diário Oficial da União de 7 de 

novembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 63.754,DE 07.11.12 – PROC.N.012049/2012-08 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 de 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2076880 Jair Antônio Krassuski 13/08/2012 

 

PORTARIA N. 63.755,DE 07.11.12 – PROC.N.013488/2012-20 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 de 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2161874 Silvia Helena Lovato do Nascimento 29/07/2012 

 

PORTARIA N. 63.756,DE 07.11.12 – PROC.N.014395/2012-12 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Vertical de Professor Assistente, Nível 4, para 

Professor Adjunto, Nível 1, à docente Roseli Gonçalves do 

Nascimento, Matrícula SIAPE 2298942, Matrícula UFSM 11763, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas/CAL, com efeitos 

financeiros a partir de 17 de setembro de 2012.  

 

PORTARIA N. 63.757,DE 07.11.12 – PROC.N.014395/2012-12 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Doutor à docente Roseli Gonçalves do Nascimento, Matrícula SIAPE 

2298942, Matrícula UFSM 11763, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas/CAL, com efeitos financeiros a partir de 17 de 

setembro de 2012.  

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre da referida Professora, a partir de 

17 de setembro de 2012. 
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PORTARIA N. 63.758,DE 07.11.12 – PROC.N.014880/2012-96 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 de 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382092 Fátima Cristina Vieira Perurena 26/09/2012 

 

PORTARIA N. 63.759,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 16 a 21 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014138/2012-81, ao 

servidor Frank Leonardo Casado, Matricula SIAPE n. 1447340, 

Economista, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

Direção do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando 

trabalho, do XXII Seminário Nacional de Parques Tecnológicos e 

Incubadoras de Empresas e XX Workshop Anprotec, em Foz do Iguaçu – 

PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.760,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 12 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.012848/2012-76, à 

servidora Cristiane Fração Diefenbach, Matricula SIAPE n. 3258494, 
Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 
Hospital Universitário, para participar do HEMO 2012, no Rio de 

Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.761,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 15 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015434/2012-07, à 

servidora Ana Lúcia de Marques e Louro Hettwer, Matricula SIAPE n. 

2045531, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Música do Centro de Artes e 

Letras, para participar do Congresso Internacional de Pesquisa 

(Auto) Biográfica, na PUC – RS, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.762,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 20 a 22 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012847/2012-21, à 

servidora Ana Paula Ramos de Souza, Matricula SIAPE n. 2093180, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar, apresentando trabalho, da III Jornada de 

Fonoaudiologia, em Passo Fundo – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.763,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 de agosto 

a 1º de setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.012568/2012-68, 
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à servidora Ana Paula Ramos de Souza, Matricula SIAPE n. 2093180, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar de Reunião do Conselho Federal de Fonoaudiologia, em 

Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.764,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 4 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011955/2012-87, à 

servidora Ana Paula Ramos de Souza, Matricula SIAPE n. 2093180, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar de Reunião em Porto Alegre – RS e participar de 

Reunião do Conselho Federal de Fonoaudiologia, em Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.765,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 de outubro 

a 3 de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013987/2012-17, 

à servidora Ana Paula Ramos de Souza, Matricula SIAPE n. 2093180, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar, apresentando trabalho, do XX Congresso Brasileiro 

de Fonoaudiologia, em Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.766,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 18 a 19 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016134/2012-37, à 

servidora Ana Paula Ramos de Souza, Matricula SIAPE n. 2093180, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar da Reunião CEDUC – CFFª, em Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.767,DE 07.11.12 – REITOR 

NOMEAR Manfredo Hörner, Matrícula SIAPE 6380782, ocupante do cargo 

de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Pró-Reitor da Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa – PRPGP, Código CD3.06, no 

período de 30 de outubro a 1o de novembro de 2012, tendo em vista o 

afastamento do titular Hélio Leães Hey e as férias regulamentares do 

substituto legal. 

 

PORTARIA N. 63.768,DE 07.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 1o de outubro de 2012, Elizabeth Freire Gomes 

da Silveira, Matrícula SIAPE 381370, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Curso-Programa PPGE/CE, 

Código da Função FG7.103, para a qual foi designada pela Portaria N. 

44.759 de 30.04.2003.  

PORTARIA N. 63.769,DE 07.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Luise Medina Cunha, Matrícula SIAPE 1904421, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Curso-Programa PPGE/CE, Código FG7.103. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 63.770,DE 07.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Carine Andreia Kochhan, Matrícula SIAPE 1949757, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo da 

Secretaria do Laboratório de Iniciação Vocal-Instrumental do 

Departamento de Música/CAL, Código FG7.164, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 63.620 de 24.10.2012. 

 

PORTARIA N. 63.771,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015249/2012-12, à 

servidora Carmen Julieta Arrua, Matricula SIAPE n. 378659, Médico - 

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para participar do Congresso Brasileiro de 

Hematologia e Hemoterapia, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.772,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 20 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012771/2012-34, à 

servidora Carmen Vieira Mathias, Matricula SIAPE n. 1724567, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar de Reunião de Coordenadores Profmat,, no Rio 

de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.773,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 a 29 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014140/2012-50, à 

servidora Carmen Vieira Mathias, Matricula SIAPE n. 1724567, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar, apresentando trabalho, da Semana da 

Matemática, em Maringá – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.774,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 27 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014142/2012-49, à 

servidora Carmen Vieira Mathias, Matricula SIAPE n. 1724567, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar de Reunião de Coordenadores Regionais do 

Profmat, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.775,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 24 de 

junho de 2012, conforme Processo n. 23081.010203/2012-07, à 

servidora Cristiane Fuzer, Matricula SIAPE n. 2353363, Professor 
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Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Vernáculas do Centro de Artes e Letras, para 

participar do Curso LSF e da Reunião dos Orientandos de Pós-

Doutorado, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.776,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 23 a 26 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013315/2012-10, à 

servidora Debora Bobsin, Matricula SIAPE n. 2486131, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento Multidisciplinar da UDESSM, para participar, 

apresentando trabalho, do XXXVI Encontro da Associação Nacional de 

Pós-Graduação e Pesquisa em Administração – 2012, no Rio de Janeiro 

– RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.777,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 18 a 22 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013013/2012-33, à 

servidora Denise Teresinha Antonelli da Veiga, Matricula SIAPE n. 

2650227, Professor Assistente, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no Departamento de Clínica Médica do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar do XXIX Congresso Brasileiro de 

Reumatologia, em Vitória – ES. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.778,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 a 3 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012063/2012-01, à 

servidora Désirée Motta Roth, Matricula SIAPE n. 379094, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, do X Fórum CLAC, no 

Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.779,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 5 a 6 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015573/2012-22, à 

servidora Désirée Motta Roth, Matricula SIAPE n. 379094, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, do Curso de 

Especialização de Ensino e Aprendizagem de Língua Inglesa da UPF, em 

Passo Fundo – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.780,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 10 a 12 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015951/2012-78, à 

servidora Désirée Motta Roth, Matricula SIAPE n. 379094, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar da Comissão Examinadora de Pós-Graduação, na 

UNISINOS, em São Leopoldo – RS. 
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II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.781,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 a 6 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013989/2012-14, à 

servidora Eliana Rosa Sturza, Matricula SIAPE n. 7382751, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar de Reunião do Comitê de Políticas 

Lingüísticas do Mercosul Educacional, em Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.782,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 27 a 28 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014982/2012-10, à 

servidora Eliana Rosa Sturza, Matricula SIAPE n. 7382751, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar de Reunião no MEC, em Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.783,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 22 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016280/2012-62, à 

servidora Eliana Rosa Sturza, Matricula SIAPE n. 7382751, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 
Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar de Banca de Qualificação na UFSC, em 

Florianópolis – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.784,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016279/2012-38, à 

servidora Eliana Rosa Sturza, Matricula SIAPE n. 7382751, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, do Seminário Escola 

Fronteira, em Chuí – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.785,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 24 a 29 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014150/2012-95, à 

servidora Elisabeth Alves Prati Ribeiro, Matricula SIAPE n. 1453225, 

Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Curso de Engenharia Mecânica do Centro de Tecnologia, para 

participar do 7º Congresso de Secretárias das Universidades 

Brasileiras, em Uberlândia – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.786,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 10 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014885/2012-19, à 

servidora Glaucia Denise Kommers, Matricula SIAPE n. 382851, 
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Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Patologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para realizar Palestras, na Universidade Federal do Mato Grosso do 

Sul, em Campo Grande – MS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.787,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 15 a 17 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012384/2012-06, à 

servidora Helena Bolli Mota, Matricula SIAPE n. 379501, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar, apresentando trabalho, do 5º Encontro do DINAFON, em 

Marília – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.788,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 13 a 17 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011769/2012-48, à 

servidora Heloisa Ataide Isaia, Matricula SIAPE n. 381974, Médico - 

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para participar do 69º Curso Nestlé de Atualização em 

Pediatria, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.789,DE 07.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 de agosto 

a 1º de setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013223/2012-21, 

à servidora Hilda Elisabeth Gonçalves, Matricula SIAPE n. 1103900, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar da XXVI Jornada Sul-Rio-

Grandense de Psiquiatria Dinâmica, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.790,DE 07.11.12 – REITOR 

NOMEAR Vitor Otávio Fernandes Biasoli, Matrícula SIAPE 382121, 

ocupante do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Diretor da 

Editora, Código CD4.14, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Honório Rosa Nascimento. 

 

PORTARIA N. 63.791,DE 08.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 27 de outubro a 1º de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016436/2012-13, 

publicado no DOU de 08.11.12, ao servidor Paulo Afonso Beltrame, 

Matrícula SIAPE n. 381186, Professor Associado, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado no Departamento de Ginecologia e 

Obstetrícia do Centro de Ciências da Saúde, para participar do 1º 

Congresso e VI Jornadas Científicas de Ginecologia/Obstetrícia & 

Perinatologia, em Luanda – Angola. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.792,DE 08.11.12 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento do País, do servidor Lucas Meili, 

Matrícula SIAPE n. 1797785, publicado no Diário Oficial da União de 

23 de outubro de 2012, seção 2, página 25, concedido pela Portaria 
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n. 63.638, de 24 de outubro de 2012, conforme retificação publicada 

no Diário Oficial da União de 8 de novembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 63.793,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 de agosto 

a 2 de setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.012702/2012-21, 

à servidora Ivana Beatrice Manica da Cruz, Matricula SIAPE n. 

1561230, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Morfologia do Centro de 

Ciências da Saúde, para realizar Atividade de Pesquisa na 

Universidade do Estado do Amazonas, em Manaus – AM. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.794,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 12 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016132/2012-48, à 

servidora Ivana Beatrice Manica da Cruz, Matricula SIAPE n. 1561230, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Morfologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar da Semana Acadêmica de Psicologia, em Sinop – MT. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.795,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 de junho a 

10 de julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010499/2012-58, à 

servidora Ivani Cristina Silva Fernandes, Matricula SIAPE n. 1567903, 
Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 
no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, do 60º Seminário do 

GEL, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.796,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 a 31 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012431/2012-11, à 

servidora Janice Cristina Soares, Matricula SIAPE n. 1108115, 

Fisioterapêuta, sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do VI Simpósio Sulbrasileiro 

de Fisioterapia, em Pato Branco – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.797,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 a 6 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015250/2012-39, à 

servidora Janice Cristina Soares, Matricula SIAPE n. 1108115, 

Fisioterapêuta, sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar da Semana Acadêmica de 

Fisioterapia, em Concórdia – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.798,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 26 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016125/2012-46, à 

servidora Janyne Sattler, Matricula SIAPE n. 1972689, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 
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Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do XV Encontro da ANPOF, em 

Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.799,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no dia 4 de outubro de 

2012, conforme Processo n. 23081.014708/2012-32, à servidora Josiane 

Pozzatti Dal Forno, Matricula SIAPE n. 1857454, Professor Adjunto, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Núcleo de 

Tecnologia Educacional, para participar de Banca de Mestrado, na 

UNISC, em Santa Cruz do Sul – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.800,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 10 a 14 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014305/2012-93, à 

servidora Katia Cecília Biasuz Trevisan, Matricula SIAPE n. 1100923, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar, apresentando trabalho, do 

XIV Simpósio Brasileiro de Patologia do Trato Genital Inferior e 

Colposcopia, em Vitória – ES. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.801,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 de outubro 

a 1º de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015917/2012-01, 

à servidora Katiane Sefrin Speroni, Matricula SIAPE n. 1584733, 

Técnico em Enfermagem, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar, apresentando 

trabalho, do 64º Congresso Brasileiro de Enfermagem, em Porto Alegre 

– RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.802,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015636/2012-41, à 

servidora Laura Strelow Storch, Matricula SIAPE n. 1969798, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Ciências da Comunicação do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, do X 

Encontro Nacional de Pesquisadores em Jornalismo, em Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.803,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 a 4 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011956/2012-21, à 

servidora Letícia Machado da Costa, Matricula SIAPE n. 1543131, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do Congresso da Sociedade de 

Cardiologia do Estado do Rio Grande do Sul, em Gramado – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

PORTARIA N. 63.804,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 14 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014765/2012-11, à 

servidora Lia Mara Zamberlan Montagner, Matricula SIAPE n. 1103924, 
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Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar, apresentando trabalho, do 

XIV Simpósio Brasileiro de Patologia do Trato Genital Inferior e 

Colposcopia, em Vitória – ES. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.805,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 7 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013362/2012-55, à 

servidora Liliane Dutra Brignol, Matricula SIAPE n. 1922189, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Ciências da Comunicação do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, do XXXV 

Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.63.806,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 a 4 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011957/2012-76, à 

servidora Lílian Medianeira Coelho Stekel, Matricula SIAPE n. 

1584732, Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar do Congresso da 

Sociedade de Cardiologia do Estado do Rio Grande do Sul, em Gramado 

– RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.807,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 de outubro 

a 1º de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014883/2012-20, 

à servidora Liziane Maahs Flores, Matricula SIAPE n. 1474388, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Saúde da Comunidade do Centro de Ciências da 

Saúde, para participar de banca de Concurso Público, na Universidade 

Federal de Ciências da Saúde de Porto Alegre, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.808,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 27 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016009/2012-27, à 

servidora Lorena Vicini, Matricula SIAPE n. 2492039, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar, apresentando trabalho, da Semana de Estatística da 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em Natal – RN. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.809,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 10 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.013312/2012-78, à 

servidora Luciana Davi Traverso, Matricula SIAPE n. 1823302, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento Multidisciplinar da UDESSM, para realizar Avaliação 

de Curso Superior pelo INEP, em São Luis de Montes Belos – GO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 63.810,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 25 a 27 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014800/2012-01, à 

servidora Luciana Davi Traverso, Matricula SIAPE n. 1823302, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento Multidisciplinar da UDESSM, para participar de 

Seleção de Professores da Universidade Tecnológica federal do 

Paraná, em Ponta Grossa – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.811,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

DESIGNAR, em substituição o Professor 3o Grau José Luiz de Moura 

Filho, Matrícula SIAPE 3220772, lotado no Departamento de 

Direito/CCSH, como Coordenador do Protocolo de Cooperação firmado 

entre a Universidade Federal de Santa Maria e a Universidade 

Agostinho Neto (Angola). 

II – Dispensar o Professor 3o Grau Juarez Morbini Lopes, Matrícula 

SIAPE 380332, de Coordenador do referido Acordo, para o qual foi 

designado pela Portaria N. 43.390 de 18.06.2002. 

  

PORTARIA N. 63.812,DE 08.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Jairo Augusto Foletto Bolzan, Matrícula SIAPE 1181922, 

ocupante do cargo Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção 

de Diretor do Centro de Processamento de Dados – CPD, Código CD3.14, 

no período de 22 a 24 de outubro de 2012, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Fernando Bordin da Rocha e o afastamento 

do substituto legal. 

 

PORTARIA N. 63.813,DE 08.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Giana Lucca Kroth, Matrícula SIAPE 1737711, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Chefe da Seção de Análise da Divisão de Análise e Desenvolvimento de 

Sistemas/CPD, Código FG4.052, no período de 22 a 25 de outubro de 

2012, tendo em vista o afastamento do titular Fernando Pires Barbosa 

para participar do I Congresso de Indústria Brasileira de Software e 

Serviços de TI/CIBSS, em Itupeva/SP e Licença por Motivo de Doença 

em Pessoa da Família do substituto legal. 

 

PORTARIA N. 63.814,DE 08.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 7 de novembro de 2012, Tatiane Sartori, 

Matrícula SIAPE 1759071, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria do Centro de Tecnologia, 

Código FG4.094, para a qual foi designada pela Portaria N. 63.602 de 

22.10.2012.  

 

PORTARIA N. 63.815,DE 08.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 7 de novembro de 2012, Ricardo da Silva 

Barcelos, Matrícula SIAPE 1752121, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de 

Chefe Substituto do Setor de Finanças da Secretaria do Centro de 

Tecnologia, Código FG7.133, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 63.604 de 22.10.2012.  
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PORTARIA N. 63.816,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 27 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.013990/2012-31, ao 

servidor Alexandre Antonio Naujorks, Matricula SIAPE n. 2216753, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar, apresentando trabalho, da 

III Jornada do Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde – 

Cardiologia, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.817,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 10 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012554/2012-44, ao 

servidor Alexandre Vargas Schwarzbold, Matricula SIAPE n. 1293488, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do II Simpósio de Gestão de 

Projetos Aplicada à Pesquisa Científica, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.818,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 de agosto 

a 1º de setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013222/2012-87, 

ao servidor Angelo Batista Miralha da Cunha, Matricula SIAPE n. 

2086795, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar da XXVI Jornada 

Sul-Riograndense de Psiquiatria Dinâmica, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.819,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 de 

novembro a 1º de dezembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.015658/2012-19, ao servidor Ariovaldo Leal Fagundes, Matricula 

SIAPE n. 3183178, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar, 

apresentando trabalho, do XXXVI Congresso Brasileiro de Pneumologia 

e Tisiologia, em Belo Horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.820,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 10 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015960/2012-69, ao 

servidor Arnoldo Azevedo dos Santos, Matricula SIAPE n. 1361228, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar, apresentando trabalho, do 

XIV Encontro Gaúcho de Hemodinâmica e Cardiologia Intervencionista, 

em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.821,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 15 a 19 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012057/2012-46, ao 

servidor Daniel Salles de Barros, Matricula SIAPE n. 1442532, Médico 

- Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do III WCMISST, em Praia do Forte – 

BA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 63.822,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 9 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011959/2012-65, ao 

servidor Daniel Pascotto de Oliveira, Matricula SIAPE n. 2325998, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do XXV Congresso Brasileiro 

de Neurologia, em Goiânia – GO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.823,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 13 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.011961/2012-34, ao 

servidor Daniel Pascotto de Oliveira, Matricula SIAPE n. 2325998, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do XXIX Congresso Brasileiro 

de Neurocirurgia, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.824,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 13 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014545/2012-98, ao 

servidor Daniel Pascotto de Oliveira, Matricula SIAPE n. 2325998, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do 8º Congresso Mundial de 

AVC, em Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.825,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 a 18 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015660/2012-80, ao 

servidor Eduardo Adilson Santos Malaquias, Matricula SIAPE n. 

1364104, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar do 44º Congresso 

Brasileiro de Ortopedia e Traumatologia, em Salvador – BA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.826,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 9 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015517/2012-98, ao 

servidor Eduardo Radins, Matricula SIAPE n. 2107582, Médico - Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar da III Jornada Gaúcha de História da 

Medicina, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.827,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 1º a 5 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013296/2012-13, ao 

servidor Andre Avelino Costa Beber, Matricula SIAPE n. 1695477, 

Professor Assistente, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado 

no Departamento de Clínica Médica do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar, apresentando trabalho, do Congresso da Sociedade 

Brasileira de Dermatologia, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 63.828,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 20 a 22 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013873/2012-77, ao 

servidor André Soares Vieira, Matricula SIAPE n. 2116628, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, da I Jornada do 

Núcleo Intermídia, em Belo Horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.829,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 16 a 22 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.012989/2012-99, ao 

servidor Dorival Terra Martini, Matricula SIAPE n. 2213074, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Morfologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar de Banca de Concurso Público da Universidade Federal do 

Espírito Santo, em Vitória – ES. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

PORTARIA N. 63.830,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 31 de outubro 

a 3 de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015903/2012-80, 

ao servidor Cristiano Becker Isaia, Matricula SIAPE n. 1879137, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Departamento de Direito do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do XXI Congresso Nacional do 

CONPEDI, em Niterói – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.831,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 1º a 6 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014585/2012-30, ao 

servidor Daniel Flores, Matricula SIAPE n. 1286433, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Documentação do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar, apresentando trabalho, do V Congresso 

Nacional de Arquivologia, em Salvador – BA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.832,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 17 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015932/2012-41, ao 

servidor Benhur de Oliveira Stein, Matricula SIAPE n. 382135, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Eletrônica e Computação do Centro de 

Tecnologia, para participar do XIII Simpósio em Sistemas 

Computacionais, em Petrópolis – RJ. 

II – Afastamento com ônus pela FAPERGS. 

 

PORTARIA N. 63.833,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 11 a 14 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013776/2012-84, ao 

servidor Cassiano Rech, Matricula SIAPE n. 2460808, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 
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Departamento de Processamento de Energia Elétrica do Centro de 

Tecnologia, para participar, apresentando trabalho, da Conferência 

“Power Electronics South America”, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus pela FAPERGS e CAPES. 

 

PORTARIA N. 63.834,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 12 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014887/2012-16, ao 

servidor Eduardo Rizzatti, Matricula SIAPE n. 382339, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Direção do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando 

trabalho, do Congresso Brasileiro de Concreto, em Maceió – AL. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.835,DE 08.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 16 a 22 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014197/2012-59, ao 

servidor Eduardo Rizzatti, Matricula SIAPE n. 382339, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Direção do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando 

trabalho, do XXII Seminário Nacional de Parques Tecnológicos e 

Incubadoras de Empresas e XX Workshop Anprotec, em Foz do Iguaçu – 

PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.836,DE 08.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Mauren Nene Caetano, Matrícula SIAPE 1770665, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo da 

Secretaria do Departamento de Neuropsiquiatria/CCS, Código FG7.083. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 63.837,DE 09.11.12 – PROC.N.017087/2012-49 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, FRANCISCO ROSSAROLLA FORGIARINI, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Engenharia Sanitária e 

Ambiental/CT, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0918547, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição, redistribuído pela Portaria n. 1.181, de 19/09/2012, 

publicada no DOU de 20/09/2012. 

 

PORTARIA N. 63.838,DE 09.11.12 – PROC.N.017088/2012-93 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, SIMONE REGINA CEOLIN, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria – 

CTISM, na Classe de Professor Adjunto, Nível 1, com Doutorado, em 

regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0918551, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição, 

redistribuído pela Portaria N. 1.181, de 19/09/2012, publicada no 

DOU de 20/09/2012. 
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PORTARIA N. 63.839,DE 09.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 18 a 21 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.016876/2012-62, publicado no DOU 

de 09.11.12, ao servidor Anderson Antonio Denardin, Matrícula SIAPE 

n. 1650198, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências Econômicas do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas, para participar, apresentando 

trabalho, das XXVII Jornadas Anuales de Economia, em Montevideo – 

Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de outubro de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 63.840,DE 09.11.12 – PROC.N.016866/2012-27 – VICE-REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir de 1o de 

novembro de 2012, no cargo de Psicólogo, no lugar de Caroline Rubin 

Rossato Pereira, Matrícula SIAPE 1735940, lotada na Pró-Reitoria de 

Assuntos Estudantis, do Quadro Único desta Instituição.  

 

PORTARIA N. 63.841,DE 09.11.12 – REITOR 

NOMEAR Cláudio Rodrigues do Nascimento, Matrícula SIAPE 379573, 

ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Educação Básica, Técnica e Tecnológica. Código da 

Função CD3.37, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Antonio Carlos Mortari. 

II – EXONERAR, Marcos Daniel Zancan. Professor do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Matrícula SIAPE 2340405, da função acima, 

para a qual foi nomeado pela Portaria N. 61.835 de 14.03.2012.  

 

PORTARIA N. 63.842,DE 09.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Cristina Izabel Moraes Bolzan, Matrícula SIAPE 984002, 

ocupante do cargo Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Planejamento Informacional/PROPLAN, 

Código CD3.33, no dia 5 de novembro de 2012, tendo em vista o 

afastamento da titular Lúcia Rejane da Rosa Gama Madruga para 

acompanhar a visita do MEC, de reconhecimento do Curso de Relações 

Públicas Ênfase Multimídia – Campus Frederico Westphalen, em 

Frederico Westphalen/RS. 

 

PORTARIA N. 63.843,DE 09.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

20 de novembro de 2012 à 23 de novembro de 2012, conforme documento 

de solicitação n. 000029/2012, à servidora LEILA QUEIROZ ZEPKA, 

Matrícula SIAPE 1735936, Professor 3º Grau, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. TECNOLOGIA CIÊNCIA 

ALIMENTOS – TCA, para participar, apresentando trabalho, de 

Determinationof profile carotenoids, BY HPLC-PDA, 

fromblackberryfruits (Xavante and Cherokee), em João Pessoa/Brasil. 

 

PORTARIA N. 63.844,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 
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DESIGNAR Ana Paula da Costa Mayer, Matrícula SIAPE 1683386, ocupante 

do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Diretor da Divisão de 

Contabilidade da Coordenação de Análise Contábil/DCF, Código 

FG3.005, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Nelson 

Ortiz Bittencourt. 

 

PORTARIA N. 63.845,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 12 a 15 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.016767/2012-45, publicado no DOU 

de 12.11.12, ao servidor Dirceu Bagio, Matrícula SIAPE n. 1467223, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar de Atividades de Pesquisa, na Universidad 

Nacional de Córdoba, em Córdoba – Argentina. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de outubro de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 63.846,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 14 a 26 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.016889/2012-31, publicado no DOU 

de 12.11.12, ao servidor Leandro Machado de Carvalho, Matrícula 

SIAPE n. 2278445, Professor Associado, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Química do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar de Projeto de Cooperação 

Internacional PROBRAL – Brasil – Alemanha, em Bremen – Alemanha. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

PORTARIA N. 63.847,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 12 a 17 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.016890/2012-66, publicado no DOU 

de 12.11.12, à servidora Daiana Aparecida da Silva Flores, Matrícula 

SIAPE n. 1878137, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para realizar Atividades de Pesquisa, na 

Universidad Nacional de Córdoba, em Córdoba – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.848,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 23 a 30 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.016626/2012-22, publicado no DOU 

de 12.11.12, à servidora DEBORA REGINA ROBERTI, Matrícula SIAPE 

1514568, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Física do CCNE, para participar 

de Reunião, na Universitof Maryland, em Princeton – EUA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.849,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

DESIGNAR, em substituição o Professor de Ensino Básico Técnico e 

Tecnológico Cláudio Rodrigues do Nascimento, Matrícula SIAPE 379573, 

lotado no Colégio Técnico Industrial de Santa Maria para compor a 

Comissão Permanente de Pessoal Docente-Câmara de Ensino Básico 

Técnico e Tecnológico como Represente do Reitor. 
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II – DISPENSAR o Professor de Ensino Básico Técnico e Tecnológico 

Marcos Daniel Zancan, Matrícula SIAPE 2340405, de componente da 

referida Comissão para a qual foi designado pela Portaria N. 57.224 

de 31.03.2010. 

 

PORTARIA N. 63.850,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

DESIGNAR a Professora de 3o Grau Marilene Gabriel Dalla Corte, 

Matrícula SIAPE 1904380, lotada no Departamento de Administração 

Escolar/CE, como Coordenadora Institucional do Projeto de Extensão 

de “Formação Continuada de Conselheiros Municipais de Educação – 

Pró-Conselho”. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir de 3 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 63.851,DE 12.11.12 – PROC.N.016731/2012-61 – VICE-REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Elaine 

Maria Souza de Souza, Matrícula SIAPE 381658, ocupante do cargo de 

Técnico de Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

APOSTILA À PORTARIA N. 63.851,DE 12.11.12 

RETIFICAR a Portaria N. 63.851, de 12 de novembro de 2012, publicada 

no Diário Oficial da União, de 14.11.2012, Seção 2, Página 24, onde 

se lê:”ELAINE MARIA SOUZA DE SOUZA, Matrícula SIAPE 381658”, leia-

se:”Eliane Maria Souza de Souza, Matrícula SIAPE 381658”. 

  

PORTARIA N. 63.852,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

DECLARAR que Cristiane Aparecida da Rosa Rossi, Matrícula SIAPE 

1955625, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do Centro de 

Educação – CE, Código FG4.083, no período de 24 a 28 de setembro de 

2012, tendo em vista o afastamento da titular Marlei Terezinha 

Coradini para participar do Congresso das Secretárias da 

Universidades Brasileiras, em Uberlândia/MG. 

 

PORTARIA N. 63.853,DE 12.11.12 – VICE-REITOR 

ALTERAR o Regime de Trabalho de 20 para 40 horas semanais, de Paula 

Kieling Ries, Matrícula SIAPE 2441480, ocupante do cargo de Médico-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Hospital 

Universitário de Santa Maria.  

 

PORTARIA N. 63.854,DE 13.11.12 – PROC.N.014919/2012-75 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, LORENA DE CASTRO LOPES, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 4º lugar, para exercer o cargo de 

Assistente Social, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Redistribuição, código n. 251800. 

 

PORTARIA N. 63.855,DE 13.11.12 – PROC.N.012507/2012-09 – VICE-REITOR 
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CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 de 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379195 Carlos Henrique de Andrade Molenda 02/09/2012 

 

PORTARIA N. 63.856,DE 13.11.12 – PROC.N.014569/2012-47 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 de 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382137 Alexandre Campos 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 63.857,DE 13.11.12 – PROC.N.014571/2012-16 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 de 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382844 Elisete Medianeira Tomazetti 19/09/2012 

 

PORTARIA N. 63.858,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 9 a 13 de dezembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017005/2012-66, publicado no DOU de 

13.11.12, ao servidor Carlos Blaya Perez, Matrícula SIAPE n. 379500, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Documentação do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar, apresentando trabalho, da 8ª Jornada de 

Fotografia de Montevideo, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.859,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, conforme autorização da Diretora-Geral do HU, Licença 

Capacitação no período de 2 de janeiro a 1º de abril de 2013, 

conforme Processo n. 23081.016154/2012-16, publicado no DOU de 

13.11.2012, à servidora JANETE BOLZAN MONTEIRO, Matrícula SIAPE 

1251656, Técnico de Laboratório – Área, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no HU, com a finalidade de realizar Curso de 

Língua Estrangeira – Inglês, em Paramaribo – Suriname. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

23.11.2007 a 27.11.2012. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.860,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 22 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.011405/2012-68, ao 

servidor Fabiano Zappe Pinho, Matricula SIAPE n. 1361221, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar da XV Jornada Paulista de Patologia 

do Quadril, em Ribeirão Preto – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.861,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 10 a 13 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.012556/2012-33, ao 

servidor Fabio Lopes Pedro, Matricula SIAPE n. 3441679, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do 17º Congresso Brasileiro de 

Infectologia Pediátrica, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.862,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 a 10 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011321/2012-24, ao 

servidor Fabio Pascotto de Oliveira, Matricula SIAPE n. 2709110, 

Médico – Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do XXV Congresso Brasileiro 

de Neurologia, em Goiânia – GO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

PORTARIA N. 63.863,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 8 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013474/2012-14, ao 

servidor Fernando de Oliveira Souza, Matricula SIAPE n. 6378887, 

Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do I Congresso Pan-Americano 

de Câncer Gástrico, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.864,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015246/2012-71, ao 

servidor Flávio Luiz Antonello Londero, Matricula SIAPE n. 382051, 

Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do 30º Congresso Brasileiro 

de Endocrinologia e Metabologia, e, Goiânia – GO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.865,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 a 31 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016137/2012-71, ao 

servidor Floriano Soeiro de Souza Neto, Matricula SIAPE n. 1146042, 

Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do XVI Congresso Sul-

Brasileiro de Ginecologia e Obstetrícia, em Florianópolis – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.866,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 13 a 15 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015518/2012-32, ao 
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servidor Francisco Maximiliano Pancich Gallarreta, Matricula SIAPE 

n. 2116013, Médico – Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar de Banca de 

Mestrado, na Fundação Universitária de Cardiologia, em Porto Alegre 

– RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.867,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 10 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011929/2012-59, ao 

servidor Francisco Rossarolla Forgiarini, Matricula SIAPE n. 

2650107, Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento Multidisciplinar – UDESSM, para 

participar, apresentando trabalho, do Encontro Nacional de Águas 

Urbanas, em Belo Horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.868,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 5 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015114/2012-49, ao 

servidor Frank Thomas Sautter, Matricula SIAPE n. 1183391, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar de Banca de Mestrado, na Universidade Federal de 

Goiás, em Goiânia – GO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.869,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 6 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015355/2012-98, ao 

servidor Geomar Machado Martins, Matricula SIAPE n. 2095078, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência do Centro 

de Tecnologia, para participar de Comissão Julgadora de Doutorado, 

na Universidade Estadual de Campinas, em Campinas – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.870,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 16 a 21 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014134/2012-01, ao 

servidor Gilberto Timm Flores, Matricula SIAPE n. 381956, 

Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

Direção do Centro de Tecnologia, para participar, apresentando 

trabalho, do XXII Seminário nacional de Parques Tecnológicos e 

Incubadoras de Empresas e XX Workshop Anprotec, em Foz do Iguaçu – 

PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.871,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 10 a 11 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015353/2012-07, ao 

servidor Gilmar da Silva Goulart, Matricula SIAPE n. 2086918, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, para 
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participar, apresentando trabalho, do Encontro de Percussão, em 

Campinas – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.872,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 20 a 24 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012471/2012-55, ao 

servidor Gustavo Orione Puntel, Matricula SIAPE n. 2637275, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Morfologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar de Banca de Concurso Público para Docente, na UNIPAMPA, 

em Uruguaiana – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.873,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 de 

novembro a 1º de dezembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.015579/2012-08, ao servidor Gustavo Trindade Michel, Matricula 

SIAPE n. 4293274, Professor Assistente, sujeito ao regime de 20 

horas semanais, lotado no Departamento de Clínica Médica do Centro 

de Ciências da Saúde, para participar, apresentando trabalho, do 

XXXVI Congresso Brasileiro de Pneumologia e Tisiologia, em Belo 

Horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.874,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 de 

novembro a 1º de dezembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.015656/2012-11, ao servidor Gustavo Trindade Michel, Matricula 

SIAPE n. 3293274, Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar, 

apresentando trabalho, do XXXVI Congresso Brasileiro de Pneumologia 

e Tisiologia, em Belo Horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.875,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 23 a 29 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015957/2012-45, ao 

servidor Hairton Copetti, Matricula SIAPE n. 3116627, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar da XI Semana Brasileira do Aparelho 

Digestivo, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.876,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 23 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015911/2012-26, ao 

servidor Igor Bernardi Sonza, Matricula SIAPE n. 1941083, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento Multidisciplinar – UDESSM, para participar, 

apresentando trabalho, do XIII Congresso Internacional de Governança 

Corporativa, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.877,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 5 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.011931/2012-28, ao 

servidor Ivo Elesbão, Matricula SIAPE n. 2331305, Professor Adjunto, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento 

Multidisciplinar – UDESSM, para participar de Reunião dos Grupos de 

Pesquisa Latino-Americanos do 5º Congresso Latino-Americano de 

Investigação Turística, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.878,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 22 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011930/2012-83, ao 

servidor Ivo Elesbão, Matricula SIAPE n. 2331305, Professor Adjunto, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento 

Multidisciplinar – UDESSM, para participar de Avaliação de Curso, em 

Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.879,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 6 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014418/2012-99, ao 

servidor Ivo Elesbão, Matricula SIAPE n. 2331305, Professor Adjunto, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento 

Multidisciplinar – UDESSM, para participar de Avaliação de Curso, em 

Recife – PE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.880,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 17 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014415/2012-55, ao 

servidor Ivo Elesbão, Matricula SIAPE n. 2331305, Professor Adjunto, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento 

Multidisciplinar – UDESSM, para participar de Avaliação de Curso, em 

São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.881,DE 13.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 25 a 26 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015910/2012-81, ao 

servidor Ivo Elesbão, Matricula SIAPE n. 2331305, Professor Adjunto, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento 

Multidisciplinar – UDESSM, para participar de Banca de Defesa de 

Doutorado, na UNESP, em Rio Claro – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.883,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

EXONERAR, Athos Renner Diniz, Matrícula SIAPE 7380337, do Cargo de 

Direção Sem Vínculo de Auditor-Chefe da Auditoria Interna da UFSM, 

Código CD3.35, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 59.481 de 

22.02.2011. 

PORTARIA N. 63.884,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

EXONERAR Giovana Petry Pinto, Matrícula SIAPE 1837954, ocupante do 

cargo de Auditor, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 

Auditor-Chefe Substituto da Auditoria Interna da UFSM, Código 

CD3.35, para a qual foi nomeada pela Portaria N. 60.797 de 

24.10.2011.  
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PORTARIA N. 63.885,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

NOMEAR Joeder Campos Soares, Matrícula SIAPE 1567883, ocupante do 

cargo de Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer o Cargo de Direção de Auditor-Chefe da Auditoria Interna da 

UFSM, Código CD4.04. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 63.886,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Joeder Campos Soares, Matrícula SIAPE 1567883, ocupante do 

cargo de Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Setor de Apoio Administrativo da Pró-

Reitoria de Planejamento, Código FG6.006, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 63.343 de 14.09.2012.  

 

PORTARIA N. 63.887,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

EXONERAR João Helvio Righi de Oliveira, Matrícula SIAPE 380972, 

ocupante do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador da Comissão Permanente de 

Sindicância e Inquérito Administrativo, Código CD4.04, para o qual 

foi nomeado pela Portaria N. 51.037 de 02.05.2007.  

 

PORTARIA N. 63.888,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

NOMEAR João Helvio Righi de Oliveira, Matrícula SIAPE 380972, 

ocupante do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, exercer o Cargo de Direção de Coordenador da Comissão 

Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, Código CD3.35. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 63.889,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

EXONERAR Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 1095040, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Cargo de Coordenador Substituto da Comissão Permanente de 

Sindicância e Inquérito Administrativo, Código CD4.04, para o qual 

foi nomeado pela Portaria N. 52.116 de 17.12.2007.  

 

PORTARIA N. 63.890,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

NOMEAR Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 1095040, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito 

Administrativo, Código CD3.35, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular João Helvio Righi de Oliveira. 

 

PORTARIA N. 63.891,DE 14.11.12 – PROC.N.013484/2012-41 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2087884 Luciane Neves Canha 31/05/2012 

 

PORTARIA N. 63.892,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 11 a 15 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.016364/2012-04, publicado no DOU 

de 14.11.12, à servidora Agueda Palmira Castagna de Vargas, 

Matrícula SIAPE n. 378743, Professor Associado, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Medicina Veterinária 

Preventiva do Centro de Ciências Rurais, para participar das 

Primeiras Jornadas de Sanidade Animal, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de outubro de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 63.893,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 a 31 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.013357/2012-42, ao 

servidor Jair Antonio Krassuski, Matricula SIAPE n. 2076880, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar de Banca de Defesa de Teses, na PUC-RS, em 

Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.894,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 25 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010086/2012-73, ao 

servidor João Alberto Laranjeira, Matricula SIAPE n. 1449537, Médico 

– Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do Curso AOTrauma Avançado, em 

Ribeirão Preto – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.895,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 12 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013380/2012-37, ao 

servidor Jorge Derly Lauda Filho, Matricula SIAPE n. 2287974, Médico 

– Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do Congresso Brasileiro de 

Neurocirurgia, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.896,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015662/2012-79, ao 

servidor José Alberi Moreira Felix, Matricula SIAPE n. 378704, 

Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar da VII Jornada de Urologia, 

em Bento Gonçalves – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.897,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 12 a 13 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014304/2012-49, ao 

servidor José Wellington Alves dos Santos, Matricula SIAPE n. 

6379215, Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar de Reunião dos 

Membros da Comissão de Avaliação dos Cursos de Medicina, em Brasília 

– DF. 
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II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.898,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 5 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014844/2012-22, ao 

servidor José Wellington Alves dos Santos, Matricula SIAPE n. 

379215, Médico – Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar de Reunião dos 

Membros da Comissão de Avaliação dos Cursos de Medicina, em São 

Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.899,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 5 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015066/2012-99, ao 

servidor José Wellington Alves dos Santos, Matricula SIAPE n. 

6379215, Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar de Reunião dos 

Membros da Comissão de Avaliação dos Cursos de Medicina, em São 

Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.900,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 8 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015657/2012-66, ao 

servidor José Wellington Alves dos Santos, Matricula SIAPE n. 

6379215, Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para integrar a Comissão de 

Avaliação do MEC, em Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.901,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 8 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015580/2012-24, ao 

servidor José Wellington Alves dos Santos, Matricula SIAPE n. 

379215, Professor Associado, sujeito ao regime de 20 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para integrar a Comissão de 

Avaliação do MEC, em Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARA N. 63.902,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 24 a 27 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.010816/2012-36, ao 

servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE n. 2103783, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do XIX Congresso Brasileiro de 

Cancerologia, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.903,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 24 a 27 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.010817/2012-81, ao 

servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE n. 1103783, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital 
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Universitário, para participar do XIX Congresso Brasileiro de 

Cancerologia, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.904,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 23 a 25 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010818/2012-25, ao 

servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE n. 1103783, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do “Câncer de Mama Gramado 2012 – 7ª 

Edição”, em Gramado – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.905,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 23 a 25 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010819/2012-70, ao 

servidor Juarez Chiesa, Matricula SIAPE n. 2103783, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do “Câncer de Mama Gramado 2012 – 7ª 

Edição”, em Gramado – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.906,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 a 17 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014470/2012-45, ao 

servidor Elisson Krug Oliveira, Matricula SIAPE n. 1962598, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do 42º Congresso Brasileiro de 

Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-Facial e 7º Congresso Luso-

Brasileiro de Otorrinolaringologia, em Recife – PE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.907,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 10 a 14 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013812/2012-18, ao 

servidor Kenner Xavier, Matricula SIAPE n. 382213, Administrador, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Laboratório 

Setorial de Informática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar do Simpósio Internacional: Esquerda na América 

latina, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.908,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 5 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015119/2012-71, ao 

servidor Marcelo Battesini, Matricula SIAPE n. 1414349, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas do Centro de 

Tecnologia, para participar de Reunião da Comissão Científica sobre 

o VI Simpósio Brasileiro de Vigilância Sanitária, no Rio de janeiro 

– RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.909,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 10 a 13 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.013993/2012-74, ao 

servidor Marcelo Brum Xavier, Matricula SIAPE n. 3216754, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do XIX Congresso do DERC de 2012, em 

Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.910,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 25 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015519/2012-87, ao 

servidor Marcelo Brum Xavier, Matricula SIAPE n. 3216754, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no Hospital 
Universitário, para participar do IX Congresso do Departamento de 

Hipertensão Arterial/SBC e IV Simpósio de Hipertensão Arterial do 

Mercosul, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.911,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 27 a 30 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.013129/2012-72, ao 

servidor Marcos André dos Santos, Matricula SIAPE n. 1440921, Médico 

– Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do Congresso IFHNOS 2012, em São 

Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.912,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 24 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011401/2012-80, ao 

servidor Marcus de Martini, Matricula SIAPE n. 3488727, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Letras Vernáculas do Centro de Artes e Letras, para 

participar, apresentando trabalho, do Colóquio “Messianismo, 

milenarismo e profecia no mundo ibérico, séculos XV-XVIII”, em 

Guarulhos – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.913,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 17 a 19 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013842/2012-16, ao 

servidor Marcelo Fabri, Matricula SIAPE n. 2240807, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do VI Seminário Temático – 

Existência Liberdade, em Passo Fundo – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.914,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 20 a 21 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012701/2012-86, ao 

servidor Noeli Dutra Rossatto, Matricula SIAPE n. 6382558, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar de Banca de Mestrado, em Toledo – PR. 
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II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.915,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 17 a 19 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014388/2012-11, ao 

servidor Noeli Dutra Rossatto, Matricula SIAPE n. 6382558, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do VI Seminário Temático – 

Existência Liberdade, em Passo Fundo – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.916,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 6 de 

julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010813/2012-01, ao 

servidor Pablo da Silva Gusmão, Matricula SIAPE n. 1434906, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, para 

participar, apresentando trabalho, do XVII Seminário Internacional 

de Educação, em Cachoeira do Sul – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.917,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 28 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014846/2012-11, ao 

servidor Paulo Sérgio de Jesus Costa, Matricula SIAPE n. 1879091, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar, apresentando trabalho, do XXVII Semana 

Acadêmica de Filosofia da UFPEL e I Encontro de Estética Moderna e 

Contemporânea, em Pelotas – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.918,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 de julho a 

4 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010826/2012-71, ao 

servidor Rafael Almeida Fighera, Matricula SIAPE n. 2583800, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Patologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar, apresentando trabalho, do Curso de Patologia Veterinária 

da Universidade Federal de Campina Grande, em Patos – PB. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.919,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 29 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012851/2012-90, ao 

servidor Reimar Carlesso, Matricula SIAPE n. 379305, Professor 

Titular, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, para 

participar de Painel da Irrigação – Canal Rural e Dia da Irrigação 

na EXPOINTER, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.920,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 23 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012852/2012-34, ao 
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servidor Reimar Carlesso, Matricula SIAPE n. 379305, Professor 

Titular, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, para 

participar da Palestra Técnica “Manejo Eficiente da Irrigação na 

Cultura do Milho”, em Cruz Alta  e Santo Augusto – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.921,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 12 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011084/2012-00, ao 

servidor Reinaldo Agne Ritzel, Matricula SIAPE n. 4264430, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 
Universitário, para participar do 3º Congresso de Infectologia do 

Estado do Rio de janeiro, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.922,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 7 outubro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.011801/2012-95, ao servidor 

Reinaldo Agne Ritzel, Matricula SIAPE n. 4264430, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do 4º Congresso Norte/Nordeste de 

Infectologia, em Recife – PE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.923,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 5 a 6 de 

julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010540/2012-96, ao 

servidor Renato Duarte Fonseca, Matricula SIAPE n. 1577898, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar de Banca de Defesa de Mestrado, em Porto 

Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.924,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 24 a 27 de 

julho de 2012, conforme Processo n. 23081.011181/2012-94, ao 

servidor Renato Duarte Fonseca, Matricula SIAPE n. 1577898, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar de Banca de Defesa de Mestrado, em Porto 

Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.925,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 a 29 de 

junho de 2012, conforme Processo n. 23081.010541/2012-31, ao 

servidor Renato Duarte Fonseca, Matricula SIAPE n. 1577898, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar de Banca de Defesa de Doutorado, em Porto 

Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 63.926,DE 14.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 26 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015637/2012-95, ao 

servidor Renato Duarte Fonseca, Matricula SIAPE n. 1577898, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar, apresentando trabalho, do XV Encontro 

Nacional de Filosofia da ANPOF, em Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.927,DE 14.11.12 – PROC.N.017156/2012-14 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, PATRICIO EDUARDO OROZCO CONTRERAS, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de 

Música/CAL, na Classe de Professor Auxiliar, Nível 1, com Graduação, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0861072, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 63.928,DE 14.11.12 – PROC.N.017155/2012-70 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, SANDRO CARTIER LARANJEIRA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de Música/CAL, na Classe 

de Professor Auxiliar, Nível 1, com Graduação, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0861073, pertencente ao Banco 

de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 63.929,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento da Universidade, do servidor 

Ariovaldo Leal Fagundes, Matrícula SIAPE n. 3183178, concedido pela 

Portaria n. 63.819, de 8 de novembro de 2012, a pedido do mesmo. 

 

PORTARIA N. 63.930,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 5 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014840/2012-44, ao 

servidor Ricardo Fajardo, Matricula SIAPE n. 1418421, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar, apresentando trabalho, da XI Jornada de Estudos 

Ambientais e Novas Tecnologias, em Chapecó – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.931,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 27 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011847/2012-12, ao 

servidor Robson Luiz Costa, Matricula SIAPE n. 1421065, Técnico em 

Enfermagem, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar da Formação em 

Microfisioterapia, em Londrina – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.932,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 



38 
 

 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 6 de 

julho de 2012, conforme Processo n. 23081.010336/2012-75, ao 

servidor Róbson Ramos dos Reis, Matricula SIAPE n. 379666, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar de Banca de Defesa de Mestrado, em Goiânia – GO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.933,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 a 17 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012199/2012-11, ao 

servidor Róbson Ramos dos Reis, Matricula SIAPE n. 379666, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar de Seminário Temático, na UNIJUÍ, em Ijuí – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.934,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 de outubro 

a 1º de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015571/2012-33, 

ao servidor Róbson Ramos dos Reis, Matricula SIAPE n. 379666, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar XVII Colóquio Heidegger, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.935,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 13 a 17 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015959/2012-34, ao 

servidor Rodrigo Agne Ritzel, Matricula SIAPE n. 2278380, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do 42º Congresso Brasileiro de 

Otorrinolaringologia e Cirurgia Cérvico-Facial, em Recife – PE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.936,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 10 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015958/2012-90, ao 

servidor Romualdo Bolzani dos Santos, Matricula SIAPE n. 434588, 

Médico – Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar, apresentando trabalho, do 

XIV Encontro Gaúcho de Hemodinâmica e Cardiologia Intervencionista, 

em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.937,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014884/2012-74, ao 

servidor Sérgio de Vasconcellos Baldisserotto, Matricula SIAPE n. 

2217093, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 20 horas semanais, 

lotado no departamento de Clínica Médica do Centro de Ciências da 

Saúde, para participar, apresentando trabalho, do XVII Congresso 

Brasileiro de Medicina Intensiva, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.938,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 de julho a 

14 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011041/2012-16, ao 

servidor Silon Junior Procath da Silva, Matricula SIAPE n. 2287324, 

Engenheiro Agrônomo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado 

no Departamento de Defesa Fitossanitária do Centro de Ciências 

Rurais, para participar do Curso de Empreendendorismo Transformando 

Saberes em Negócios, em Rosário do Sul – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.939,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 de julho a 

2 de agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011848/2012-59, ao 

servidor Silvestre Grzibowski, Matricula SIAPE n. 2908377, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do Grupo de Estudos sobre 

Filosofia Contemporânea, em Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.940,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 25 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010821/2012-49, ao 

servidor Vanderson Roso, Matricula SIAPE n. 1440340, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do Curso AOTrauma Avançado, em 

Ribeirão Preto – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.941,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 10 a 16 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016136/2012-26, ao 

servidor Vanderson Roso, Matricula SIAPE n. 1440340, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do VI Congresso FLAMeCIPP, em 

Salvador – BA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.942,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 30 de agosto 

a 5 de setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013559/2012-94, 

ao servidor Walter Neumaier, Matricula SIAPE n. 1365225, Médico – 

Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar, apresentando trabalho, do 67º 

Congresso Brasileiro de Dermatologia, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.943,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 1º a 5 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.010822/2012-93, ao 

servidor Walter Neumaier, Matricula SIAPE n. 1365225, Médico – Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar do XIV Congresso Mundial de Câncer de 

Pele, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 63.944,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 7 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011917/2012-24, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 

de Reunião Administrativa da Comissão de Bem Estar Animal do 

Conselho Regional de Medicina Veterinária, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.945,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 25 a 26 de 

junho de 2012, conforme Processo n. 23081.010080/2012-04, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 

de Reunião Administrativa da Comissão de Bem Estar Animal do 

Conselho Regional de Medicina Veterinária, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.946,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 1º a 2 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014870/2012-51, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 

de Reunião Administrativa da Comissão de Bem Estar Animal do 

Conselho Regional de Medicina Veterinária, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

PORTARIA N. 63.947,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 15 a 16 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012441/2012-49, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 

de Reunião Administrativa da Comissão de Bem Estar Animal do 

Conselho Regional de Medicina Veterinária, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.948,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 16 a 17 de 

julho de 2012, conforme Processo n. 23081.011065/2012-75, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 

de Reunião Administrativa da Comissão de Bem Estar Animal do 

Conselho Regional de Medicina Veterinária, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.949,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 4 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013309/2012-54, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 
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de Reunião Administrativa da Comissão de Bem Estar Animal do 

Conselho Regional de Medicina Veterinária, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.950,DE 16.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 20 a 23 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013918/2012-11, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 

do II Seminário Estadual de Ensino da Medicina Veterinária, em 

Guarapari – ES. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.951,DE 19.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Ricardo Capaverde de Quadros, Matrícula SIAPE 1957739, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Chefe do Setor de Expediente da Coordenação de Recursos Humanos da 

Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG7.181, no período de 5 a 14 

de novembro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Gerson Costa da Luz. 

 

PORTARIA N. 63.952,DE 19.11.12 – PROC.N.010839/2012-41 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1096824 Paulo Cesar Piquini 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 63.953,DE 19.11.12 – PROC.N.010252/2012-31 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

7382520 Henrique Hollweg 15/05/2012 

 

PORTARIA N. 63.954,DE 19.11.12 – PROC.N.015324/2012-37 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379545 José Mario Doleys Soares 01/05/2012 
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APOSTILA À PORTARIA N. 63.954,DE 19.11.12 

RETIFICAR a Portaria N. 63.954, de 19 de novembro de 2012, que 

concedeu Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

onde se lê: “na Classe de Professor Associado, Nível 2 para 

Professor Associado Nível 3”, leia-se: “na Classe de Professor 

Associado Nível 3, para Professor Associado Nível 4”. 

 

PORTARIA N. 63.955,DE 19.11.12 – PROC.N.015844/2012-40 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1474866 Neila Silvia Pereira dos Santos Richards 04/10/2012 

 

PORTARIA N. 63.956,DE 19.11.12 – PROC.N.014281/2012-91 – REITOR 

APLICAR PENA DE ADVERTÊNCIA a Professora de 3o Grau Leris Salete 

Bonfanti Haeffner, Matrícula SIAPE 379564, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Pediatria e Puericultura 

do Centro de Ciências da Saúde, de acordo com o que dispõe o Artigo 

127, inciso I, da Lei n. 8.112, de 11.12.90. 

 

PORTARIA N. 63.957,DE 19.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 10 a 16 de dezembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.017173/2012-51, publicado no DOU 

de 19.11.12, ao servidor Everton Lüdke, Matrícula SIAPE n. 1193346, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Física do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar da Conferência Internacional “The First Year 

of ALMA Science”, em Puerto Varas – Chile. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

PORTARIA N. 63.958,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, conforme autorização da Diretora-Geral do HU, Licença 

Capacitação no período de 12 de novembro a 11 de dezembro de 2012, 

conforme Processo n. 23081.016966/2012-53, á servidora MARIA DO 

CARMO DOS SANTOS ARAUJO, Matrícula SIAPE 379314, Farmacêutico 

Bioquímico, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no HU, 

para realizar a finalização do Doutorado em Bioquímica Toxicológica, 

na UFSM, em Santa Maria, RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

19.11.2005 a 18.11.2010. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.959,DE 19.11.12 – REITOR 

DESIGNAR o Prof. 3o Grau José Marcos Froehlich, Matrícula SIAPE 

205088, como Representante Titular e o Eng. Agron. Clovis Clenio 

Diesel Senger, Matrícula SIAPE 382267, como Representante Suplente 

junto ao Comitê Técnico da Associação dos Municípios da Região 

Centro do Estado e COREDE Central. 

II – Revogar a Portaria N. 59.191 de 3 de janeiro de 2011. 

 

PORTARIA N. 63.960,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 12 a 13 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017119/2012-14, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente – Reitoria, para participar 

de Reunião Administrativa da Comissão de Bem Estar Animal do 

Conselho Regional de Medicina Veterinária – RS, em Porto Alegre – 

RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.961,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 27 a 30 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016883/2012-64, ao 

servidor Fabio Pascotto de Oliveira, Matricula SIAPE n. 2709110, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do “Latim AmericanCongress 

of Multiple Sclerosis”, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.962,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 12 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015245/2012-26, ao 

servidor Sergio de Vasconcellos Baldisserotto, Matricula SIAPE n. 

1217093, Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar do XVII Congresso 

Brasileiro de Medicina Intensiva, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

APOSTILA À PORTARIA N. 63.962,DE 19.11.12 

DECLARAR, que no Afastamento da Universidade, do servidor Sérgio de 

Vasconcellos Baldisserotto, Matrícula SIAPE n. 1217093, onde se lê: 

“no período de 7 a 12 de outubro de 2012”, leia-se: “no período de 7 

a 12 de novembro de 2012”. 

 

PORTARIA N. 63.963,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 5 a 9 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016948/2012-71, ao 

servidor Marcos André dos Santos, Matricula SIAPE n. 1440921, Médico 

- Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital 

Universitário, para participar da 13ª Semana Acadêmica da Medicina 

da Universidade Católica de Pelotas, em Pelotas – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.964,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016947/2012-27, ao 

servidor Luís Carlos Moreira Antunes, Matricula SIAPE n. 4310479, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do IV Congresso 

Internacional de Ginecologia Oncológica, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.965,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016885/2012-53, ao 

servidor Silvio Luis Marcon Ribeiro, Matricula SIAPE n. 1112027, 
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Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do XVII Congresso Brasileiro 

de Medicina Intensiva, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA N. 63.966,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 24 a 28 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016778/2012-25, ao 

servidor Herminio Oscar Barbosa Duarte, Matricula SIAPE n. 434367, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar do CPG Cirurgia Minimamente 

Invasiva – Videocirurgia, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.967,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 27 de outubro 

a 4 de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016775/2012-91, 

ao servidor Jeferson Costa de Oliveira, Matricula SIAPE n. 1103750, 

Médico - Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para participar XVI Congresso Sul-Brasileiro 

de Ginecologia e Obstetrícia, em Florianópolis – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.968,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016881/2012-75, ao 

servidor Alison Menna da Fontoura, Matricula SIAPE n. 1916119, 

Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Hospital Universitário, para participar, apresentando 

trabalho, do Congresso Brasileiro de Hematologia e Hemoterapia, no 

Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.969,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 24 a 26 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016413/2012-09, ao 

servidor Adriano Mendonça Souza, Matricula SIAPE n. 382198, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais 

e Exatas, para participar de Banca de Defesa de Doutorado, na 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.970,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 4 a 7 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016779/2012-70, ao 

servidor Adriano Mendonça Souza, Matricula SIAPE n. 382198, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais 

e Exatas, para realizar Avaliação de Curso – Renovação de 

Reconhecimento na Universidade Federal do Acre, em Rio Branco – AC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.971,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 12 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016555/2012-68, ao 
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servidor Dalnei Veiga Pereira, Matricula SIAPE n. 380779, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Departamento de Clínica Médica do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar do HEMO 2012, no Rio de janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.972,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 28 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016955/2012-73, ao 

servidor Bernardo Baldisserotto, Matricula SIAPE n. 379097, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Fisiologia e Farmacologia do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar de Banca Examinadora de Concurso 

Público de Pesquisador III no CAUNESP, em Jaboticabal – São Paulo – 

SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.973,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 5 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016953/2012-84, ao 

servidor Bernardo Baldisserotto, Matricula SIAPE n. 379097, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Fisiologia e Farmacologia do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar de Comitê de Avaliação de Artigos 

Submetidos o Journal of The World Aquaculture Society, em 

Florianópolis – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.974,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 3 a 6 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017179/2012-29, ao 

servidor Claudio da Cruz Silveira, Matricula SIAPE n. 382132, 

Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, para participar do 4º Encontro sobre Selênio e Telúrio 

Brasil, em Torres – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.975,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 15 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015717/2012-41, ao 

servidor João Carlos Damasceno Lima, Matricula SIAPE n. 7382534, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 
no Departamento de Eletrônica e Computação do Centro de Tecnologia, 

para participar de Reuniões Técnicas, Acadêmicas e Científicas, na 

Universidade Federal de Santa Catarina, em Florianópolis – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.976,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 26 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016427/2012-14, ao 

servidor Claudio Severo Lombardo de Barros, Matricula SIAPE n. 

378502, Professor Titular, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Patologia do Centro de Ciências da Saúde, 
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para participar, apresentando trabalho, do VII Encontro Nacional de 

Diagnóstico Veterinário, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.977,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 21 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017215/2012-54, ao 

servidor Dirceu Bagio, Matricula SIAPE n. 1467223, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar, apresentando trabalho, do I Workshop de Ações 

Parciais e Representações Parciais, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.978,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 11 a 18 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017197/2012-19, ao 

servidor Vinícius Foletto Montagner, Matricula SIAPE n. 2553721, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Processamento de Energia Elétrica do Centro de 

Tecnologia, para participar como Docente da Disciplina DPEE886 

Sistemas Lineares, em porto Velho – RO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.979,DE 19.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 18 a 22 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017236/2012-70, ao 

servidor Adayr da Silva Ilha, Matricula SIAPE n. 6380471, Professor 

Associado, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Ciências Econômicas do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar de Comissão para Avaliação de 

Recredenciamento EAD, da Universidade Estadual de Maringá, em 

Maringá – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.980,DE 19.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Alexsandra Dotto Machado, Matrícula SIAPE 1957812, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de 

Assistente do Centro de Processamento de Dados/CPD, Código FG4.050, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Ana Beatriz 

Canabarro Ketz. 

 

PORTARIA N. 63.981,DE 19.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 21 de fevereiro de 2011, Marilei Luiza 

Saquette Xavier, Matrícula SIAPE 1030061, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Assistente Substituto do Centro de Processamento de 

Dados/CPD, Código FG4.050, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 47.609 de 24.05.2005.  

 

PORTARIA N. 63.982,DE 19.11.12 – PROC.N.007196/2012-58 – REITOR 

DESIGNAR, o Professor de 3o Grau João Helvio Righi de Oliveira, 

Matrícula SIAPE 380972, o Assistente em Administração Ubiratan 

Ronaldo Freitas, Matrícula SIAPE 381688 e o Auxiliar de Nutrição e 

Dietética Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 1095040, todos do Quadro 
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Único de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, para, sob a 

Presidência do primeiro, constituírem COMISSÃO DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, com a finalidade de apurar 

responsabilidades contidos no processo supracitado. 

II – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos.  

 

PORTARIA N. 63.983,DE 19.11.12 – PROC.N.017239/2012-11 – REITOR 

DISPENSAR Graziela Escandiel de Lima, Matrícula SIAPE 1543719, 

ocupante do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função de Diretora Substituta da Unidade de Educação 

Infantil Ipê Amarelo – CEBTT, Código FG3.012, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 61.267 de 16.12.2011.  

 

PORTARIA N. 63.984,DE 19.11.12 – PROC.N.017239/2012-11 – REITOR 

DESIGNAR Debora Teixeira de Mello, Matrícula SIAPE 1210845, ocupante 

do cargo de Professor 3o Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Diretor de 

Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo – CEBTT, Código FG3.012, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Viviane Ache 

Cancian. 

 

PORTARIA N. 63.985,DE 19.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Caroline Schütz, Matrícula SIAPE 1974562, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção de Circulação da 

Divisão de Orientação ao Usuário da Biblioteca Central, Código 

FG5.003. 

II – DISPENSAR Jussara Diniz de Barros, Recepcionista, Matrícula 

SIAPE 379402, da função acima, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 62.449 de 29.05.2002. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 63.986,DE 20.11.12 – PROC.N.016063/2012-72 – VICE-REITOR 

CONCEDER Pensão Vitalícia a Luiza Maria Saucedo Correa, viúva do ex-

servidor Osman Ramos Correa, falecido em 12 de outubro de 2012, 

conforme Certidão de Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2012 4 00104 

110 0051546 91, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais da 

2a Zona, Cidade de Santa Maria, RS, com fundamento no Artigo 40, §7o, 

da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n. 41, de 19.12.2003, e com o Artigo 2o da Lei n. 

10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 63.987,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 6 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015244/2012-81, à 

servidora Silvia Wali Kleinert Londero, Matricula SIAPE n. 79805, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 30º Congresso Brasileiro 

de Endocrinologia e Metabologia, em Goiânia – GO. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.988,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 de janeiro 

de 2013 a 2 de janeiro de 2014, conforme Processo n. 

23081.008122/2012-39, ao servidor Clailton Ataídes de Freitas, 
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Matrícula SIAPE n. 1154683, Professor Associado, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências 

Econômicas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, para realizar 

Pós-Doutorado em Estatística e Experimentação Agropecuária, na 

Universidade Federal de Lavras, em Lavras – MG. 

II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber 

a Função Gratificada. 

III – O servidor não poderá usufruir férias no período do 

afastamento. 

IV – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.989,DE 20.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Mari Angela Forgiarini, Matrícula SIAPE 379000, 

ocupante do cargo Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Diretor da Biblioteca Central – BC, Código CD4.17, no período de 12 

a 18 de novembro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular Maria Inez Figueiredo Figas Machado e o afastamento da 

substituto legal. 

 

PORTARIA N. 63.990,DE 20.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Marinez Moral Montana, Matrícula SIAPE 1698488, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de Diretor 

da Divisão de Processos Técnicos da Biblioteca Central, Código 

FG3.020, no período de 16 a 30 de novembro de 2012, tendo em vista 

as férias regulamentares da titular Marisa Severo Correa.  

 

PORTARIA N. 63.991,DE 20.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Carine Andreia Kochhan, Matrícula SIAPE 1949757, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Curso de Música e Tecnologia/Bacharelado/CAL, 

Código FG7.164. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 63.992,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 5 a 9 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013935/2012-41, à 

servidora Marlene Kreutz Rodrigues, Matricula SIAPE n. 378934, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para realizar Visita Técnica ao Hospital da 

Universidade Federal de São Paulo, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.993,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 a 30 de 

junho de 2012, conforme Processo n. 23081.010417/2012-75, à 

servidora Roseli Henn, Matricula SIAPE n. 2116162, Médico - Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para participar do V Congresso Gaúcho de Atualização 

em Pediatria e III Simpósio Sul-Americano de Pediatria, em Porto 

Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.994,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016138/2012-15, à 

servidora Roseli Henn, Matricula SIAPE n. 2116162, Médico - Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para participar do III Encontro Internacional de 

Neonatologia da Santa Casa de Misericórdia de Porto Alegre, em Porto 

Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.995,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 13 a 18 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.012849/2012-11, à 

servidora Luiza de Oliveira Pitthan, Matricula SIAPE n. 2533174, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 67º Congresso Brasileiro 

de Cardiologia, em Recife – PE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.996,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 1º a 4 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011085/2012-46, à 

servidora Luiza de Oliveira Pitthan, Matricula SIAPE n. 2533174, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do Congresso da Sociedade de 

Cardiologia do Rio Grande do Sul, em Gramado – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.997,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 1º a 5 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011770/2012-72, à 

servidora Maria Clara da Silva Valadão, Matricula SIAPE n. 1187549, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do X Curso de 

Antimicrobianos – Prática + Teoria, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.998,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 14 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014471/2012-90, à 

servidora Maria Clara da Silva Valadão, Matricula SIAPE n. 1187549, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 17º Congresso Brasileiro 

de Infectologia Pediátrica, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 63.999,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 17 a 20 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015120/2012-04, à 

servidora Luciana Silveira Flores Schoenau, Matricula SIAPE n. 

2083565, Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Morfologia do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar de Avaliação de Curso de 

Graduação – Renovação de Reconhecimento, em Cascavel – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

PORTARIA N. 64.000,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 



50 
 

 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 18 a 22 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.012703/2012-75, à 

servidora Luciana Silveira Flores Schoenau, Matricula SIAPE n. 

2083565, Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Morfologia do Centro de 

Ciências da Saúde, para participar do II Seminário Estadual Capixaba 

do Médico Veterinário, em Guarapari – ES. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.001,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 28 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012707/2012-53, à 

servidora Luciane Gobbi Tonet, Matricula SIAPE n. 1867442, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar da Cerimônia de Premiação da OBMEP, no Rio de 

Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.002,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 21 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014139/2012-25, à 

servidora Luciane Gobbi Tonet, Matricula SIAPE n. 1867442, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar da 3ª Reunião dos Coordenadores Regionais da OBMEP, 

no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.003,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 a 17 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012436/2012-36, à 

servidora Marcia Keske Soares, Matricula SIAPE n. 2189356, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar, apresentando trabalho, do 5º Encontro do DINAFON e XIX 

Jornada Fonoaudiológica de Bauru, em Marília e Bauru – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.004,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 a 29 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.013299/2012-57, à 

servidora Marcia Keske Soares, Matricula SIAPE n. 2189356, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar de Reunião CAPES – Área 21 – Avaliação APCN, em Brasília 

– DF. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

PORTARIA N. 64.005,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 26 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012846/2012-87, à 

servidora Maristela Julio Costa, Matricula SIAPE n. 7379210, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, 
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para participar do V Curso Teórico-Prático Intensivo de Zumbido, em 

São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.006,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no dia 28 de setembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.014845/2012-77, à servidora 

Maristela Julio Costa, Matricula SIAPE n. 7379210, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

ministrar aula no Curso de Especialização em Audiologia, na UFRGS, 

em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.007,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 18 a 21 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.016133/2012-92, à 

servidora Maristela Julio Costa, Matricula SIAPE n. 7379210, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, 

para participar do Evento Grupo Microsom, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.008,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 a 16 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012457/2012-51, à 

servidora Mirta Teresinha Petry, Matricula SIAPE n. 1861143, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, 

para participar da obtenção do Visto Americano, no Rio de Janeiro – 

RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.009,DE 20.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 13 a 14 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014041/2012-78, à 

servidora Mirta Teresinha Petry, Matricula SIAPE n. 1861143, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Engenharia Rural do Centro de Ciências Rurais, 

para participar, apresentando trabalho, da Semana Acadêmica da 

Agronomia, das Faculdades de Itapiranga, em Itapiranga – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.010,DE 20.11.12 – REITOR 

NOMEAR, a partir de 19 de novembro de 2012, Daniel Luis Arenhardt, 

Matrícula SIAPE 1753088, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o 

Cargo de Direção de Coordenador da Coordenadoria de Pagamentos/PRRH, 

Código CD4.48, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Lauri 

Antonio Marin. 

 

PORTARIA N. 64.011,DE 20.11.12 – REITOR 

EXONERAR, a partir de 9 de novembro de 2012, Álvaro Augusto Moreira 

Cimirro, Matrícula SIAPE 1447214, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 
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Direção de Coordenador Substituto da Coordenadoria de 

Pagamentos/PRRH, Código CD4.48, para a qual foi nomeado pela 

Portaria N. 61.293 de 21.12.2011.  

 

PORTARIA N. 64.012,DE 20.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 8 de outubro de 2012, Marlei Maria Veduim 

Marcuzzo, Matrícula SIAPE 6382867, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Diretor Substituto da Divisão de Apoio ao Usuário da 

Divisão de Análise e Desenvolvimento de Sistemas/CPD, Código FG3.024, 
para a qual foi designada pela Portaria N. 48.767 de 14.02.2006.  

 

PORTARIA N. 64.013,DE 20.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Maria de Lourdes Severo Régio, Matrícula SIAPE 381258, 

ocupante do cargo de Assistente de Tecnologia da Informação, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a 

Função Gratificada de Diretor da Divisão de Apoio ao Usuário da 

Divisão de Análise e Desenvolvimento de Sistemas/CPD, Código 

FG3.024, no período de 19 a 20 de novembro de 2012, tendo em vista o 

afastamento da titular, Neiva Maria Cantarelli, para participar do 

Encontro de Administração Pública e Governança – Salvador/BA.  

 

PORTARIA N. 64.014,DE 20.11.12 – REITOR 

DESIGNAR os servidores RODENEI BELLO PEDROSO, Matr. SIAPE 382017, 

JOÃO PILLAR PACHECO DE CAMPOS, Matr. SIAPE 381642, e ELIANE CRISTINA 

AMORETTI, Matr. SIAPE 1869878, para, sob a presidência do primeiro, 

comporem a Comissão de Inquérito Administrativo, para fins de 

investigar as situações de possíveis quebras de Regime de Dedicação 

Exclusiva por parte de docentes do Curso de Odontologia da UFSM, 

constante dos Processos n. 23081.017291/2012-60, 23081.017292/2012-

12, 23081.017293/2012-59, 23081.017294/2012-01, 23081.017295/2012-

48, 23081.017296/2012-92, 23081.017297/2012-37, 23081.017298/2012-

81, 23081.017299/2012-26, 23081.017300/2012-12, 23081.017301/2012-

67, 23081.017302/2012-10, 23081.017303/2012-56, 23081.017304/2012-

09, 23081.017305/2012-45, 23081.017306/2012-90, 23081.017307/2012-

34, 23081.017308/2012-89, 23081.017309/2012-23, 23081.017310/2012-

58, 23081.017311/2012-01, 23081.017312/2012-47, 23081.017313/2012-

91, 23081.017314/2012-36, 23081.017315/2012-81, 23081.017316/2012-

25,23081.017317/2012-70,23081.017318/2012-14 e    23081.017319/2012-

69. 

II – O Presidente da Comissão terá poderes para requisitar pessoas e 

serviços que julgar necessários para o bom andamento dos trabalhos; 

III – A referida Comissão terá prazo de 60 (sessenta) dias para a 

conclusão dos trabalhos. 

 

PORTARIA N. 64.015,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 2 a 5 de dezembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017138/2012-32, publicado no DOU de 

21.11.12, ao servidor Rodrigo Cardozo Fuentes, Matrícula SIAPE n. 

6382778, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na Direção do Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria, para participar, apresentando 

trabalho, da I Jornada Latino-americana de Investigações em 

Educação, em Buenos Aires – Argentina. 
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II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Diárias), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de 

outubro de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 64.016,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 23 de novembro a 1º 

de dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017129/2012-41, 

publicado no DOU de 21.11.12, à servidora Suzana Terezinha Gruber 

Vaz, Matrícula SIAPE n. 1205733, Professor Assistente, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Artes 

Visuais do Centro de Artes e Letras, para realizar Defesa de 

Doutorado, na Universidad Nacional de Tres de Febrero, em Buenos 

Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.017,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 26 a 30 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.017182/2012-42, publicado no DOU 

de 21.11.12, à servidora Vani Terezinha Foletto, Matrícula SIAPE n. 

379629, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, 

para realizar Defesa de Doutorado, na Universidad Nacional de Tres 

de Febrero, em Buenos Aires – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.018,DE 21.11.12 – PROC.N.012469/2012-86 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382135 Benhur de Oliveira Stein 13/09/2012 

 

PORTARIA N. 64.019,DE 21.11.12 – PROC.N.012368/2012-13 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2197652 Andrea Schwertner Charão 12/08/2012 

 

PORTARIA N. 64.020,DE 21.11.12 – PROC.N.012631/2012-66 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 
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SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382227 Alberto Souza Schmidt 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 64.021,DE 21.11.12 – PROC.N.012996/2012-91 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

381398 Amanda Eloina Scherer 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 64.022,DE 21.11.12 – PROC.N.015322/2012-48 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2116641 Carlos Alberto da Fonseca Pires 10/06/2012 

 

PORTARIA N. 64.023,DE 21.11.12 – PROC.N.015494/2012-11 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

381200 Leoni Pentiado Godoy 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 64.024,DE 21.11.12 – PROC.N.013890/2012-12 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Vertical de Professor Auxiliar, Nível 1, para 

Professor Assistente, Nível 1, à docente Anie Pereira Goularte 

Gomes, Matrícula SIAPE 2764878, Matrícula UFSM 16353, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 
Departamento de Educação Especial/CE, com efeitos financeiros a 

partir de 6 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 64.025,DE 21.11.12 – PROC.N.013890/2012-12 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

MESTRE a Anie Pereira Goularte Gomes, Matrícula SIAPE 2764878, 

Matrícula UFSM 16353, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Educação 

Especial/CE, com efeitos financeiros a partir de 6 de setembro de 

2012.  

 

PORTARIA N. 64.026,DE 21.11.12 – PROC.N.015775/2012-74 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

DOUTOR ao docente Edgardo Ramos Medeiros, Matrícula SIAPE 380122, 
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Matrícula UFSM 6150, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Geociências/CCNE, 

com efeitos financeiros a partir de 15 de outubro de 2012.  

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 

15 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 64.027,DE 21.11.12 – PROC.N.015848/2012-28 – VICE-REITOR 

ALTERAR o Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva para 40 

(quarenta) horas semanais, de Bruno Lopes da Silveira, Professor 

Adjunto, Nível 2, Matrícula SIAPE 2324327, Matrícula UFSM 14756, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de 

Odontologia Restauradora do Centro de Ciências da Saúde, a partir de 

14 de novembro de 2012.  

 

PORTARIA N. 64.028,DE 21.11.12 – PROC.N.015458/2012-75 – VICE-REITOR 

ALTERAR o Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva para 40 

(quarenta) horas semanais, de Carlos Alexandre Souza Bier, Professor 

Adjunto, Nível 2, Matrícula SIAPE 1146050, Matrícula UFSM 10710, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de 

Estomatologia do Centro de Ciências da Saúde, a partir de 14 de 

novembro de 2012.  

 

PORTARIA N. 64.029,DE 21.11.12 – PROC.N.016537/2012-02 – VICE-REITOR 

ALTERAR o Regime de Trabalho de Dedicação Exclusiva para 40 

(quarenta) horas semanais, de Roselaine Terezinha Pozzobon, 

Professor Associado, Nível 2, Matrícula SIAPE 382786, Matrícula UFSM 

4832, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de 

Odontologia Restauradora do Centro de Ciências da Saúde, a partir de 

14 de novembro de 2012.  

 

PORTARIA N. 64.030,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 a 15 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014469/2012-11, à 

servidora Virginia Maria Coser, Matricula SIAPE n. 7381681, Médico - 

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para participar do 6º Encontro de Pesquisa Clínica, 

em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.031,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 de outubro 

a 1º de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015247/2012-15, 

à servidora Vania Marta Pradebon, Matricula SIAPE n. 382007, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 64º Congresso Brasileiro 

de Enfermagem, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.032,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 de outubro 

a 1º de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014544/2012-43, 

à servidora Suelen Gulart Portalette, Matricula SIAPE n. 1929785, 

Técnico em Enfermagem, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 
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lotada no Hospital Universitário, para participar do 64º Congresso 

Brasileiro de Enfermagem, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.033,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 de outubro 

a 1º de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014543/2012-07, 

à servidora Rosângela Marion da Silva, Matricula SIAPE n. 2556312, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 64º Congresso Brasileiro 

de Enfermagem, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.034,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 13 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011954/2012-32, à 

servidora Regina Gema Santini Costenaro, Matricula SIAPE n. 6379423, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 15º Congresso Brasileiro 

dos Conselhos de Enfermagem, em Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.035,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 11 a 14 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017368/2012-00, à 

servidora Marcia Pasin, Matricula SIAPE n. 1348698, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Eletrônica e Computação do Centro de Tecnologia, 

para participar do 5º Open Innovation Seminar, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.036,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 27 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017370/2012-71, à 

servidora Marcia Pasin, Matricula SIAPE n. 1348698, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Eletrônica e Computação do Centro de Tecnologia, 

para participar do “2012 IEEE LatinCloud”, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.037,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 10 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017333/2012-62, à 

servidora Désirée Motta Roth, Matricula SIAPE n. 379094, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para ministrar Aula do Curso de Especialização, na 

Universidade de Passo Fundo, em Passo Fundo – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.038,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 18 a 21 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017353/2012-33, à 

servidora Liliane de Freitas Bauermann, Matricula SIAPE n. 2227178, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fisiologia e Farmacologia do Centro de Ciências 
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da Saúde, para participar, apresentando trabalho, do VIII Congresso 

Internacional da SBBN, em Recife – PE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.039,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 23 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017334/2012-15, à 

servidora Patrícia da Silva Cecim, Matricula SIAPE n. 1108587, 

Psicólogo - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do Simpósio Morte e 

Imortalidade, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.040,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 19 a 23 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017335/2012-51, à 

servidora Nelia Maria Portugal Flores, Matricula SIAPE n. 379126, 

Farmacêutico Bioquímico, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar da Jornada de 

Trabalho da Rede Nacional de Laboratórios para Contagem de 

Linfócitos T CD4/CD8, em Florianópolis – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.041,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no dia 21 de novembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017372/2012-60, à servidora Debora 

Bobsin, Matricula SIAPE n. 2486131, Professor Adjunto, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento 

Multidisciplinar da UDESSM, para participar de Banca de Projetos, em 

Santana do Livramento – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.042,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 14 a 17 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017340/2012-64, à 

servidora Marinez Josefina Casarotto de Oliveira, Matricula SIAPE n. 

1105872, Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar do Congresso 

Brasileiro de Perinatologia, em Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.043,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 15 a 18 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017337/2012-41, à 

servidora Vera Lúcia Quinhones Guidolin, Matricula SIAPE n. 1585516, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do 10º Congresso Brasileiro 

de Saúde Coletiva, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.044,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 11 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015633/2012-15, à 

servidora Luciana Garcia de Mello, Matricula SIAPE n. 1642443, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 
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no Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar, apresentando trabalho, do III Encontro 

Internacional de Ciências Sociais, em Pelotas – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.045,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 10 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012555/2012-99, à 

servidora Maria Clara Mocellin, Matricula SIAPE n. 1867039, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para participar do 6º Seminário Olhares Diversos e 

Contemporâneos, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.046,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 18 a 30 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.012058/2012-91, à 

servidora Maria Eulália Ramicelli, Matricula SIAPE n. 2506527, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, da “Escola São Paulo 

de Estudos Avançados Globalização da Cultura no Século XIX”, em 

Campinas e São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.047,DE 21.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 27 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017402/2012-38, ao 

servidor Carlos Augusto Sartori, Matricula SIAPE n. 1724274, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Filosofia do Centro Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, da X Semana Acadêmica do PPG 

em Filosofia da PUCRS – Epistemologia, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.048,DE 21.11.12 – PROC.N.016517/2012-13 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal, na Classe abaixo determinada, de 

acordo com o inciso I e parágrafo 1, do Artigo 16 do Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado pelo 

Decreto n. 94.664/87, ao docente:  

Matrícula Nome Progressão Horizontal Concessão 

2570371 Julio Eduardo 

Rohenkohl 

Adjunto I para Adjunto 

II 

26/03/2011 

 

PORTARIA N. 64.049,DE 21.11.12 – PROC.N.014583/2012-41 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379506 Vania Regina Gabbi Polli 24/09/2012 
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PORTARIA N. 64.050,DE 21.11.12 – PROC.N.016301/2012-40 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382266 Inês Farias Ferreira 22/10/2012 

 

PORTARIA N. 64.051,DE 21.11.12 – PROC.N.013579/2012-65 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

7987010 Damaris Kirsch Pinheiro 31/08/2012 

 

PORTARIA N. 64.052,DE 21.11.12 – PROC.N.016992/2012-81 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal, na Classe abaixo determinada, de 

acordo com o inciso I e parágrafo 1, do Artigo 16 do Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado pelo 

Decreto n. 94.664/87, ao docente:  
Matrícula Nome Progressão Horizontal Concessão 

2551034 Rogério Catellan Antocheves 

de Lima 

Adjunto III para Adjunto IV 18/09/2012 

 

PORTARIA N. 64.053,DE 21.11.12 – PROC.N.015688/2012-17 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal, na Classe abaixo determinada, de 

acordo com o inciso I e parágrafo 1, do Artigo 16 do Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado pelo 

Decreto n. 94.664/87, ao docente:  
Matrícula Nome Progressão Horizontal Concessão 

1806102 Fabio Jardel Gaviraghi Assistente I para Assistente II 04/08/2012 

 

PORTARIA N. 64.054,DE 22.11.12 – PROC.N.001689/2009-89 – REITOR 

CONCEDER Pensão Vitalícia a Silvana Alves Vieira, companheira do ex-

servidor Claiton José Grabauska, falecido no dia 8 de fevereiro de 

2009, conforme Certidão de Óbito n. 37027, Livro C-186, folha 81, do 

Registro Civil das Pessoas Naturais da 6a Zona, Porto Alegre/RS, em 

virtude de decisão judicial proferida pela Ação Ordinária n. 

5002405-57.2010.404.7102 da 1a Vara Federal de Santa Maria/RS. 

 

PORTARIA N. 64.055,DE 22.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Sandra Marcia Soares Schmidt, Matrícula SIAPE 381817, 

ocupante do cargo Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de Diretor da 

Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão/HUSM, Código CD4.01, no 

período de 17 a 19 de outubro de 2012, tendo em vista o afastamento 

da titular Suzinara Beatriz Soares de Lima para participar da 

Comissão Examinadora da Defesa de Dissertação de Mestrado na 

Universidade Federal de Santa Catarina e visitação do Hospital 

Universitário em Florianópolis/SC. 
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PORTARIA N. 64.056,DE 22.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Fernanda de Fátima Ferreira Pradella, Matrícula SIAPE 

1584835, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Coordenador da Coordenação de Enfermagem Clínica Médica/HUSM, 

Código FG3.042, no período de 19 a 28 de novembro de 2012, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular Noeli Maria Birk.  

 

PORTARIA N. 64.057,DE 22.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Ricardo dos Santos de Oliveira, Matrícula SIAPE 1795034, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Assistente da Pró-Reitoria de Administração, Código FG4.005, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular João Rafael Presa Leite. 

 

PORTARIA N. 64.058,DE 22.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 6 de setembro de 2012, Paulo Roberto 

Langwinski, Matrícula SIAPE 1753392, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de 

Assistente Substituto da Pró-Reitoria da Administração, Código da 

Função FG4.005, para a qual foi designado pela Portaria N. 61.006 de 

16.11.2011.  

 

PORTARIA N. 64.059,DE 22.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Ricardo dos Santos de Oliveira, Matrícula SIAPE 

1795034, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função 

Gratificada de Assistente da Pró-Reitoria de Administração, Código 

FG4.005, no período de 29 de outubro a 4 de novembro de 2012, tendo 

em vista o afastamento do titular João Rafael Presa Leite para 

viagem a serviço. 

 

PORTARIA N. 64.060,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 27 a 30 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013226/2012-65, à 

servidora Marta Pires da Rocha, Matricula SIAPE n. 3226988, Médico - 

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, para participar do Curso de Dermatopatologia - 

Atualização, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.061,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 31 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014306/2012-38, à 

servidora Maria da Graça Caminha Vidal, Matricula SIAPE n. 1103944, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do I Congresso Internacional 

de Cirurgia Minimamente Invasiva e Robótica, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.062,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 11 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014468/2012-76, à 

servidora Maria Luiza Cioccari do Carmo, Matricula SIAPE n. 6382869, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 
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Hospital Universitário, para participar da 12ª Jornada Norte – 

Nordeste de Centro Cirúrgico e Central de Esterilização, em 

Fortaleza – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.063,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 11 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014764/2012-77, à 

servidora Raquel Fumagalli de Salles, Matricula SIAPE n. 1253820, 

Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar do Congresso Brasileiro de 

Hematologia e Hemoterapia, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.064,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 2 a 4 de 

agosto de 2012, conforme Processo n. 23081.011958/2012-11, à 

servidora Luciana Silveira Tronco Chielle, Matricula SIAPE n. 

1360668, Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar do Congresso da 

Sociedade de Cardiologia do Rio Grande do Sul, em Gramado – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.065,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 11 a 13 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.013779/2012-18, à 

servidora Maria Angelica da Silveira Lima, Matricula SIAPE n. 

378708, Assistente de Laboratório, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no Departamento de Química do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, para participar do Simpósio Internacional: A 

Esquerda na América Latina, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.066,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 27 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.015933/2012-96, à 

servidora Marcia Pasin, Matricula SIAPE n. 1348698, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Eletrônica e Computação, para participar do “IEEE 

Latin Cloud 2012”, em Porto Alegre- RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.067,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 24 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.014414/2012-19, à 

servidora Luciana Davi Traverso, Matricula SIAPE n. 1823302, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento Multidisciplinar da UDESSM, para realizar Avaliação 

de Curso Superior pelo INEP, em Campinas – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.068,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 9 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015574/2012-77, à 

servidora Luciana Ferrari Montemezzo, Matricula SIAPE n. 1195037, 
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Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar do VII Congresso da Abrace, em Porto Alegre 

– RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.069,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 17 a 22 de 

julho de 2012, conforme Processo n. 23081.011070/2012-88, à 

servidora Silvana Baggio Ávila, Matricula SIAPE n. 3490933, 

Professor Assistente, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, 

para participar do Festival Internacional de Inverno de Ouro Preto, 

em Ouro Preto – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.070,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 23 a 28 de 

julho de 2012, conforme Processo n. 23081.011346/2012-28, à 

servidora Silvana Baggio Ávila, Matricula SIAPE n. 3490933, 

Professor Assistente, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, 

para participar de Sessão de Seleção para o Open Program do 

Workcenter, em Belo Horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.071,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 12 a 14 de 

setembro de 2012, conforme Processo n. 23081.014147/2012-71, à 

servidora Rosane Rosa, Matricula SIAPE n. 2621921, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Ciências da Comunicação do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, para participar de Banca de Mestrado do Programa 

de Pós-Graduação em Ciências da Comunicação da Universidade de São 

Paulo, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N.64.072,DE 22.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 25 a 27 de 

outubro de 2012, conforme Processo n. 23081.015635/2012-04, à 

servidora Rosane Rosa, Matricula SIAPE n. 2621921, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Ciências da Comunicação do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, para participar, apresentando trabalho, do IV 

Encontro Brasileiro de Educomunicação, em São Paulo – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.073,DE 22.11.12 – REITOR 

DESIGNAR o Professor de 3o Grau Alessandro Dal'Col Lucio, Matrícula 

SIAPE 1279849, lotado na Coordenadoria de Iniciação Científica – 

PRPGP, como Coordenador do Convênio de Cooperação firmado entre a 

Universidade Federal de Santa Maria e o Instituto Politécnico de 

Bragança (Portugal). 

 

PORTARIA N. 64.074,DE 22.11.12 – REITOR 
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NOMEAR Sandra Marcia Soares Schmidt, Matrícula SIAPE 381817, 

ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Diretor da 

Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão/HUSM, Código CD4.01, no 

período de 26 de novembro a 1o de dezembro de 2012, tendo em vista o 

afastamento da titular Suzinara Beatriz Soares de Lima para 

participar de apresentação de trabalho da 12a Conferência 

Internacional de Enfermagem, em Lisboa – Portugal.  

 

PORTARIA N. 64.075,DE 22.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Rosmari Rosane Marin Gindri, Matrícula SIAPE 379164, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Serviço de Relações no Trabalho da Coordenação de 

Recursos Humanos/HUSM, Código FG4.133, no período de 19 a 28 de 

novembro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares do titular 

José Mariano Feltrin.  

 

PORTARIA N. 64.076,DE 23.11.12 – REITOR 

DESIGNAR o Professor 3o Grau Vicente Celestino Pires Silveira, 

Matrícula SIAPE 1261673, lotado no Departamento de Educação Agrícola 

e Extensão Rural – CCR, como Coordenador do Convênio Geral de 

Colaboração Acadêmica firmado entre a Universidade Federal de Santa 

Maria e a Universidad de Guadalajara (México). 

 

PORTARIA N. 64.077,DE 23.11.12 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a 

Comissão para a Análise da Renda Percapta/Processo Seletivo 

Vestibular 2012 com vigência de 1 (um) ano:  

– Assist. Social Cássia Engres Mocelin, Matrícula SIAPE 1938427; 

– Assist. Social Adauton Ezequiel Muller, Matrícula SIAPE 1939642; 

– Adm. Eduardo Schwanck Saraiva, Matrícula SIAPE 1831047; 

– Cont. Ana Paula da Costa Mayer, Matrícula SIAPE 1683386; 

– Assist. Adm. Evandro Dotto Dias, Matrícula SIAPE 1444402; 

– Adm. Cibele Silva do Couto, Matrícula SIAPE 1752115; 

– Téc. Assuntos Educ. Juliane Paprosqui, Matrícula SIAPE 1957801.  

 

PORTARIA N. 64.078,DE 23.11.12 – PROC.N.017111/2012-40 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rosa 

Maria Madeira da Cas, Matrícula SIAPE 378729, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 64.079,DE 23.11.12 – PROC.N.017364/2012-13 – REITOR 

CONCEDER Pensão Vitalícia a Ana Maria Amorim de Sá, viúva do ex-

servidor Mauro José de Sá, falecido em 7 de novembro de 2012, 

conforme Certidão de Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2012 4 00104 

265 0051701 51, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais da 

2a Zona, Cidade de Santa Maria, RS, com fundamento nos Artigos 216, 

§1o e 217, inciso I, alínea "a"m da Lei n. 8.112/90, combinado com o 

Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada 

pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, e com o Artigo 2o da 

Lei n. 10.887/2004. 
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PORTARIA N. 64.080,DE 23.11.12 – REITOR 

DECLARAR que Carmen Regina Echeverria Borges, Matrícula SIAPE 

378678, ocupante do cargo de Assistente Social, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor/PRRH, 

Código CD4.43, dia 21 de novembro de 2012, tendo em vista o 

afastamento do titular Carlos Augusto Cunha Filho para participar de 

reunião na Fundação de Seguridade Social – GEAP, em Porto Alegre/RS. 

 

PORTARIA N. 64.081,DE 23.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Debora Luiza dos Santos, Matrícula SIAPE 1436616, ocupante 

do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Serviço de Pediatria da Coordenação de Enfermagem Materno-Infantil 

da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG4.147, no período de 21 a 

30 de novembro de 2012, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular Priscila Kelly Dias Padilha.  

 

PORTARIA N. 64.082,DE 23.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

20 de novembro de 2012 a 23 de novembro de 2012, conforme documento 

de solicitação n. 000030/2012, ao servidor ENIO GIOTTO, Matrícula 

SIAPE 381131, Professor 3º Grau, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na Unidade Departamento Engenharia Rural – EGR, 

para participar de AVISULAT 2012, em Bento Gonçalves/Brasil. 

I – Afastamento com ônus para: 

I – UFSM (Diárias). 

 

PORTARIA N. 64.083,DE 23.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

25 de novembro de 2012 a 28 de novembro de 2012, conforme documento 

de solicitação N. 00002/2012, ao servidor ENIO GIOTTO, Matrícula 

SIAPE 381131, Professor 3º Grau, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade Depto. Engenharia Ruarl – EGR, para 

participar de Workshop: Zootecnia de Precisão na Pecuária de Leite 

do Brasil, em Juiz de Fora/Brasil. 

 

PORTARIA N. 64.084,DE 26.11.12 – PROC.N.014312/2012-95 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2111785 Nereu Augusto Streck 16/09/2012 

 

PORTARIA N. 64.085,DE 26.11.12 – PROC.N.014924/2012-88 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 
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SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382326 João Cesar Dias Oliveira 27/09/2012 

 

PORTARIA N. 64.086,DE 26.11.12 – PROC.N.014947/2012-92 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 3, para Professor Associado, Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

6382010 Sydney Hartz Alves 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 64.087,DE 26.11.12 – PROC.N.015459/2012-01 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379618 Waterloo Pereira Filho 08/09/2012 

 

PORTARIA N. 64.088,DE 26.11.12 – PROC.N.015995/2012-56 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382786 Roselaine Terezinha Pozzobon 30/10/2012 

 

PORTARIA N. 64.089,DE 26.11.12 – PROC.N.015445/2012-89 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382112 Uacauan Bonilha 08/10/2012 

 

PORTARIA N. 64.090,DE 26.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

26 de novembro de 2012 a 29 de novembro de 2012, conforme documento 

de solicitação n. 000031/2012, publicado no DOU de 26 de novembro de 

2012, seção 2, página 24, ao servidor RUDINEY SOARES PEREIRA, 

Matrícula SIAPE 379496, Professor 3º Grau, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. ENGENHARIA RURAL – 

EGR, para participar, apresentando trabalho, de Automation of the 
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processo of vectorization in áreas of interestand buffer variable on 

satellite images, em Montevideo/Uruguai. 

I.Afastamento com ônus para: 

I.UFSM (Diárias, Passagens e Taxa de Inscrição). 
 

PORTARIA N. 64.091,DE 26.11.12 – PROC.N.014539/2012-31 – VICE-REITOR 

CONCEDER Acesso à Classe de Professor Associado da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 
Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1467223 Dirceu Bagio 08/09/2012 

 

PORTARIA N. 64.092,DE 26.11.12 – PROC.N.011731/2012-75 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

380748 Celso Arami Marques da Silva 26/08/2012 

 

PORTARIA N. 64.093,DE 26.11.12 – PROC.N.016580/2012-41 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, à docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379217 Margareth Linde Athayde 05/10/2012 

 

PORTARIA N. 64.094,DE 26.11.12 – VICE-REITOR 

DESIGNAR o Professor de 3o Grau Ricardo Nederson do Prado, Matrícula 

SIAPE 317531, lotado no Departamento de Processamento de Energia 

Elétrica – CT, como Coordenador do Acordo de Cooperação a ser 

firmado entre a Universidade Federal de Santa Maria e a Universidade 

de Oviedo (Espanha). 

 

PORTARIA N. 64.095,DE 26.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, Prorrogação de Licença Parcial de Afastamento da 

Universidade, no período de 1º de dezembro de 2012 a 30 de novembro 

de 2013, conforme Processo n. 23081.013865/2012-21, à servidora 

Fernanda Luisa Buboltz, Matrícula SIAPE n. 1584741, Enfermeiro - 

Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Hospital 

Universitário, com a finalidade de prosseguir Mestrado em 

Enfermagem, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria – 

RS. 

II – Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora, 

ficará reduzida em 16 horas semanais. 
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III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.096,DE 26.11.12 – VICE-REITOR 

CONCEDER, conforme autorização do Vice-Diretor do CCS, Licença 

Capacitação no período de 5 a 19 de novembro de 2012, conforme 

Processo n. 23081.016964/2012-64, á servidora VERA PEREIRA 

PAGLIARIN, Matrícula SIAPE 379280, Assistente de Laboratório, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no Departamento de 

Farmácia Industrial do CCS, para realizar a finalização do Trabalho 

de Conclusão do Curso de Letras/Literatura-UFSM-EAD, em Santa Maria, 

RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

22.08.2005 a 21.08.2010. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.097,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 5 a 8 de dezembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017451/2012-71, publicado no DOU de 

27.11.12, ao servidor Luiz Alberto Diaz Rodrigues, Matrícula SIAPE 

n. 382300, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar como representante da 

UFSM, da Reunião Anual do Núcleo de Matemática Aplicada da AUGM, em 

Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Passagens e Diárias), art. 

1º, IV e § 1º, conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de 

outubro de 2012, do Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 64.098,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 2 a 5 de dezembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017556/2012-20, publicado no DOU de 

27.11.12, ao servidor José Iran Ribeiro, Matrícula SIAPE n. 3340164, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Metodologia do Ensino do Centro de Educação, para 

participar como representante da UFSM, da Reunião do Grupo de 

Construção Cooperativa de Políticas de Formação Docente, em Córdoba 

– Argentina. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de outubro de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 64.099,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 7 a 9 de dezembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017389/2012-17, publicado no DOU de 

27.11.12, à servidora Gisela Reis Biancalana, Matrícula SIAPE n. 

2213086, Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Artes Cênicas do Centro de 

Artes e Letras, para participar, apresentando trabalho, do VIII 

Colóquio Internacional de Teatro, em Montevideo – Uruguai. 

II – Afastamento com ônus para a UFSM (Diárias), art. 1º, IV e § 1º, 

conforme autorização n. 20121016.1116, de 16 de outubro de 2012, do 

Secretário Executivo do Ministério da Educação. 

 

PORTARIA N. 64.100,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 29 de janeiro a 2 de 

fevereiro de 2013, conforme Processo n. 23081.017342/2012-53, 
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publicado no DOU de 27.11.12, à servidora Maristela Lovato, 

Matrícula SIAPE n. 381577, Professor Associado, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Medicina Veterinária 

Preventiva do Centro de Ciências Rurais, para participar da “2013 

International Production and Processing Expo”, em Atlanta – USA. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.101,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 3 a 16 de dezembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017351/2012-44, publicado no DOU de 

27.11.12, ao servidor Carlos Augusto Mallmann, Matrícula SIAPE n. 

2045538, Professor Titular, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no Departamento de Medicina Veterinária Preventiva do Centro 

de Ciências Rurais, para participar, apresentando trabalho, do 

Projeto 736/12, junto com a Universidade de Touluse, em Paris – 

França. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.102,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 21 a 26 de novembro 

de 2012, conforme Processo n. 23081.017320/2012-93, publicado no DOU 

de 27.11.12, ao servidor Alexandre Vargas Schwarzbold, Matrícula 

SIAPE n. 1293488, Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Simpósio Internacional de Infecção Fúngica, em Frankfurt – Alemanha. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.103,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 23 de novembro a 3 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017452/2012-15, 

publicado no DOU de 27.11.12, ao servidor Rodrigo da Silva Guerra, 

Matrícula SIAPE n. 1955011, Professor Adjunto, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Processamento de 

Energia Elétrica do Centro de Tecnologia, para realizar Visita a 

Laboratório para esclarecimentos de detalhes para fortalecimento de 

Convênio Internacional, ministrar Minicurso de Robótica Epigenética 

e apresentar Palestra sobre Microrobôs em Pesquisa durante Workshop, 

em Wolfenbüttel - Alemanha. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.104,DE 27.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 1º de janeiro a 31 de 

março de 2013, conforme Processo n. 23081.017175/2012-41, publicado 

no DOU de 27.11.12, ao servidor Alberto Manuel Quintana, Matrícula 

SIAPE n. 379606, Professor Associado, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Psicologia do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, para realizar Estágio de Pós-Doutorado em 
Psicologia/Bioética, na Universidad Complutense de Madri, em Madri – 

Espanha. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

PORTARIA N. 64.105,DE 27.11.12 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento do País, do servidor Sergio 

Adalberto Pavani, Matrícula SIAPE n. 2118614, publicado no Diário 

Oficial da União de 21 de junho de 2012, seção 2, página 32, 
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concedido pela Portaria n. 62.681, de 21 de junho de 2012, conforme 

retificação publicada no DOU de 27.11.12. 

 

PORTARIA N. 64.106,DE 27.11.12 – PROC.N.012805/2012-91 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 1, para Professor Associado, Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e a 
Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382359 Joaquim Cesar Pizzutti dos Santos 30/08/2012 

 

PORTARIA N. 64.107,DE 27.11.12 – PROC.N.014919/2012-75 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, ROBERTO LIMA BORDIN, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo de Programador 

Visual, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de Posse em Cargo 

Inacumulável de Alessandra Pollo, publicada no DOU de 07 de novembro 

de 2012, código n. 829642. 

 

PORTARIA N. 64.108,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Regina Rocha Oliveira, Matrícula SIAPE 1513009, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo do 

Centro de Educação Física e Desportos, Código FG4.105, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 58.478 de 15.08.2010. 

II – DESIGNAR Regina Rocha Oliveira, Matrícula SIAPE 1513009, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Educação Física e Desportos, Código 

FG1.137. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.109,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Aline Rodrigues Santos, Matrícula SIAPE 1830492, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Secretário Administrativo do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FG7.014, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 61.548 de 09.02.2012. 

II – DESIGNAR Aline Rodrigues Santos, Matrícula SIAPE 1830492, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.001. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.110,DE 27.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Gilson Luiz Silveira Bichueti, Matrícula SIAPE 381698, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Curso-Programa PG Meteorologia/CCNE, Código 

FG7.014. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.111,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Marlei Terezinha Coradini, Matrícula SIAPE 382874, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Centro de Educação, Código FG4.083, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 49.334 de 26.06.2006. 

II – DESIGNAR Marlei Terezinha Coradini, Matrícula SIAPE 382874, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Educação, Código FG1.071. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.112,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Alvaro Hugo Eder, Matrícula SIAPE 1834467, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Chefe do Setor de Orçamento da Secretaria do Centro de 

Educação, Código da Função FG7.092, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 61.491 de 31.01.2012.  

 

PORTARIA N. 64.113,DE 27.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Alvaro Hugo Eder, Matrícula SIAPE 1834467, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de Orçamento da 

Secretaria do Centro de Educação, Código FG4.083. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.114,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Tatiane Sartori, Matrícula SIAPE 1759071, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário Administrativo do Centro de 

Tecnologia, Código FG4.094, para a qual foi designada pela Portaria 

N. 63.685 de 29.10.2012. 

II – DESIGNAR Tatiane Sartori, Matrícula SIAPE 1759071, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo do 

Centro de Tecnologia, Código FG1.105. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.115,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Ivonisa Maria Castagna de Abreu, Matrícula SIAPE 382091, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.089, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 54.524 de 17.03.2009. 

II – DESIGNAR Ivonisa Maria Castagna de Abreu, Matrícula SIAPE 

382091, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.080. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.116,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Viviane Segala, Matrícula SIAPE 378976, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
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da Função Gratificada de Chefe do Setor de Finanças da Secretaria do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.104, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 52.562 de 31.03.2008. 

II – DESIGNAR Viviane Segala, Matrícula SIAPE 378976, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Finanças da Secretaria do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG4.089. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.117,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Aline Sonego, Matrícula SIAPE 1568753, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo do Centro 

de Artes e Letras, Código FG4.100, para a qual foi designada pela 
Portaria N. 61.868 de 19.03.2012. 

II – DESIGNAR Aline Sonego, Matrícula SIAPE 1568753, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Artes e Letras, Código FG1.124. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.118,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Sandra Elisa Requia Souza, Matrícula SIAPE 379401, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.071, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 58.524 de 22.09.2010. 

II – DESIGNAR Sandra Elisa Requia Souza, Matrícula SIAPE 379401, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.020. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.119,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Marionaldo da Costa Ferreira, Matrícula SIAPE 381167, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.078, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 57.511 de 10.05.2010. 

II – DESIGNAR Marionaldo da Costa Ferreira, Matrícula SIAPE 381167, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.043. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.120,DE 27.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 de outubro 

a 2 de novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016552/2012-24, 

à servidora Vera Lúcia Quinhones Guidolin, Matricula SIAPE n. 

1585516, Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 30 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar do 64º Congresso 

Brasileiro de Enfermagem e 3º Colóquio Latino-Americano de História 

da Enfermagem, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 64.121,DE 27.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 12 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016951/2012-95, à 

servidora Thereza Christina Sampaio Lafayette, Matricula SIAPE n. 

381963, Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar do HEMO 2012, no 

Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.122,DE 27.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 7 a 12 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.016950/2012-41, à 

servidora Thereza Christina Sampaio Lafayette, Matricula SIAPE n. 

6381963, Médico - Área, sujeita ao regime de 20 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para participar do HEMO 2012, no 

Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.123,DE 27.11.12 – PROC.N.016467/2012-66 - VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos docentes 

relacionados na tabela anexa, ocupantes do cargo de Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único 

de Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 
SIAPE LOTAÇÃO DOCENTE PROGRESSÃO EFEITOS 

FINANCEIROS 

2467236 CTISM Alessandro De 

Franceschi  

Da Classe D III Nível 3 para a 

Classe D III Nível 4  

18/10/2012 

 

1625420 CTISM  Álysson Raniere 

Seidel 

 

Da Classe D III Nível 3 para a 

Classe D III Nível 4  

18/10/2012 

2567166 CTISM Saul Azzolin Bonaldo 

 

Da Classe D III Nível 3 para a 

Classe D III Nível 4 

16/10/2012 

2353360 CTISM Saigon Quevedo Da Classe D III Nível 3 para a 

Classe D III Nível 4 

13/03/2011 

 

2353360 CTISM Saigon Quevedo Da Classe D III Nível 4 para a 

Classe D IV Nível S 

13/09/2012 

 

2118614 CTISM Sergio Adalberto 

Pavani 

Da Classe D III Nível 4 para a 

Classe D IV Nível S 

20/10/2012 

 

 

PORTARIA N. 64.124,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Fernando Leviski Bueno, Matrícula SIAPE 1551323, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Chefe da Seção de Apoio Administrativo da Direção do 

Centro de Educação Superior Norte – FW – CESNORS, Código da Função 

FG2.011, para a qual foi designado pela Portaria N. 50.052 de 

16.10.2006.  

PORTARIA N. 64.125,DE 27.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Cleomar Marcos Fabrizio, Matrícula SIAPE 1551290, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção de Apoio 

Administrativo da Direção do Centro de Educação Superior Norte – FW 

– CESNORS, Código FG1.165. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.126,DE 27.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Silvane Brand Fabrizio, Matrícula SIAPE 2726277, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de 
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Relações Públicas e Divulgação da Seção de Apoio Administrativo da 

Direção do Centro de Educação Superior Norte – FW – CESNORS, Código 

FG2.011. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.127,DE 27.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Vilmar de Jesus de Assunção, Matrícula SIAPE 1625073, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Secretaria dos 

Cursos – CESNORS, Código FG2.012, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 59.438 de 17.02.2011. 

II – DESIGNAR Vilmar de Jesus de Assunção, Matrícula SIAPE 1625073, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Secretaria dos Cursos – PM – CESNORS, Código FG1.166. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.128,DE 27.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Charlene Oliveira Trindade, Matrícula SIAPE 1912702, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor 

Financeiro da Seção de Apoio Administrativo da Direção do Centro de 

Educação Superior Norte – CESNORS, Código FG2.012. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.129,DE 27.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Letícia Dibi Bevilaqua, Matrícula SIAPE 1769200, ocupante 

do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 
substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Administração Financeira da Coordenadoria Administrativa/PRA, Código 
FG4.006, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Dilce Maria 

Brondani. 

 

PORTARIA N. 64.130,DE 28.11.12 – PROC.N.015260/2012-74 – VICE-REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Iberê 

Luiz Nodari, Matrícula SIAPE 394202, ocupante do cargo de Professor 

Adjunto, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Mestrado, 

lotado no Departamento de Engenharia Mecânica/CT, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 64.131,DE 28.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Andréia Vedoin Cielo, Matrícula SIAPE 1831039, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria Executiva da Direção da Unidade 

Descentralizada de Educação Superior de Silveira Martins, Código 

FG1.190. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.132,DE 28.11.12 – PROC.N.010078/2012-27 – REITOR 

DESIGNAR, o Professor de 3o Grau João Helvio Righi de Oliveira, 

Matrícula SIAPE 380972, o Assistente em Administração Ubiratan 

Ronaldo Freitas, Matrícula SIAPE 381688 e o Auxiliar de Nutrição e 

Dietética Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 1095040, todos do Quadro 



74 
 

 

Único de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, para, sob a 

Presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar, com a finalidade de apurar 

responsabilidades contidas no processo supracitado. 

II – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos.  

 

PORTARIA N. 64.133,DE 28.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 1o de novembro de 2012, Silvia Machado 

Coutinho, Matrícula SIAPE 378572, ocupante do cargo de Enfermeiro-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe do 

Serviço de Enfermagem do Pronto Atendimento da Coordenação de 

Enfermagem em Ambulatório da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código da 

Função FG4.158, para a qual foi designada pela Portaria N. 58.382 de 

26.08.2010.  

 

APOSTILA À PORTARIA N. 64.133,DE 28.11.12  

RETIFICAR a Portaria N.64.133, de 28 de novembro de 2012, publicada 

no Diário Oficial da União, de 30.11.2012, Seção 2, Página 56, onde 

se lê: “SILVIA MACHADO COUTINHO, Matrícula SIAPE 378572”, leia-se: 

“Naura Silvia Machado Coutinho, Matrícula SIAPE 378572”. 

 

PORTARIA N. 64.134,DE 28.11.12 – REITOR 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem o Fórum de 

Coordenadores e Secretários de Cursos de Graduação:  

– Prof. 3º Grau Raul Ceretta Nunes, Matr .SIAPE 6985093 – PROGRAD – 

Presidente; 

– Anal. Téc .Inform. Fernando Bordin da Rocha, Matr. SIAPE 378682 – 

CPD; 

– Assist. Adm. Maria Estela Bortoluzzi Pereira, Matr. SIAPE 378673 – 

DERCA; 

– Prof. 3º Grau Fábio da Purificação de Bastos, Matr. SIAPE 1088204 

– NTE; 

– Profa. 3º Grau Lusa Rosângela Lopes Aquistapasse, Matr. SIAPE 

379615 – CAL; 

– Secret. Exec. Emília Lorentz de Carvalho Leitão, Matr. SIAPE 

1752124 – CAL; 

– Profª 3º Grau Liliana Soares Ferreira, Matr. SIAPE 1559576 – CE; 

– Assist. Adm. Vera Lucia Casagrande, Matr. SIAPE 378919 – CE; 

– Prof. 3º Grau Matheus Francisco Saldanha Filho, Matr. SIAPE-380778 

– CEFD; 

– Assist. Adm. Alexandre de Souza Javorsky, Matr. SIAPE 379148 – 

CEFD; 

– Prof. 3º Grau Carlos Augusto Sartori, Matr. SIAPE 1724274 – CCSH; 

– Téc. Ass .Educ. Adriano Nunes Sá Brito, Matr. SIAPE 1736988 – CCS; 

– Profa. 3º Grau Ana Beatris Souza de Deus Brusa, Matr. SIAPE 1360298 

– CT;  

– Recep. Tania Beatriz Siqueira Cavalheiro, Matr. SIAPE 378935 – CT; 

– Prof. 3º Grau João César Dias Oliveira, Matr. SIAPE 382326 – CCS; 

– Ass. Adm. Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho, Matr. SIAPE 1625070 

– CCR; 

– Prof. 3º Grau Hugo Tubal Schmitz Braibante, Matr. SIAPE 380813 – 

CCNE;  

– Ass. Adm. Raquel Freitas Penna, Matr. SIAPE 1110352 – CCNE; 

– Prof. 3º Grau José Edson Paz da Silva, Matr. SIAPE 6378926 – CCS; 

– Ass. Adm. Luciany Abreu de Mello, Matr. SIAPE 379636 – CCS; 
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– Prof. 3º Grau Roni Blume, Matr. SIAPE 1718127 – UDESSM; 

– Assist. Adm. João Cleber Lima Soares, Matr. SIAPE 1651169 – 

UDESSM; 

– Prof. 3º Grau Walter Priesnitz Filho, Matr. SIAPE 1680748 – CTISM; 

– Prof. 3º Grau Gustavo Fontinelli Rossés, Matr. SIAPE 2622230 – 

COLÉGIO POLITÉCNICO; 

– Secret. Exec. Denise Castiel Gonzalez, Matr. SIAPE 1835980 – 

COLÉGIO POLITÉCNICO; 

– Profa. 3º Grau Cristiane Rosa Moreira, Matr. SIAPE 2552560 – 

CESNORS; 

– Profa. 3º Grau Ana Eucares Von Laer, Matr. SIAPE 1494974 – CAFW; 

– Aux. Adm. Tania Maria de Menezes Trevisan, Matr .SIAPE 378881 – 

CAFW. 

 

PORTARIA N. 64.135,DE 28.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Beloni Gomes da Silva, Matrícula SIAPE 381322, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário da 

Secretaria do Gabinete de Apoio Comunitário do Gabinete de Estudos e 

Apoio Institucional Comunitário/CCSH, Código FG7.104. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.136,DE 28.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Marcus Georg, Matrícula SIAPE 1877359, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Secretário da 

Secretaria Geral/PROINFRA, Código FG3.019, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Irineu Antonio Marchi. 

 

PORTARIA N. 64.137,DE 28.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 7 a 31 de janeiro de 

2013, conforme Processo n. 23081.016631/2012-35, publicado no DOU de 

28.11.12, à servidora Lisandre Kipper Aguilar, Matrícula SIAPE n. 

1101205, Médico - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no Hospital Universitário, para realizar Doutorado em Saúde 

Pública, na Universidade Americana, em Assunção – Paraguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.138,DE 28.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 7 a 31 de janeiro de 

2013, conforme Processo n. 23081.016630/2012-91, publicado no DOU de 

28.11.12, à servidora Maria Salete Costa Silveira, Matrícula SIAPE 

n. 1512085, Assistente Social, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no Hospital Universitário, para realizar Mestrado 

em Saúde Pública, na Universidade Americana, em Assunção – Paraguai. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.139,DE 28.11.12 – PROC.N.017154/2012-25 – VICE-REITOR 

INCLUIR na Portaria N. 61.198, de 02.12.2011, publicada no Diário 

Oficial da União de 06.12.2011, Seção 2, Página 21, de concessão de 

aposentadoria do servidor Carlos Eugenio Daudt, Matrícula SIAPE 

6377836, ocupante do cargo de Professor Titular, em regime de 

Dedicação Exclusiva, com Pós Doutorado, a vantagem do Artigo 190, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.1990, em conformidade com o disposto no 

Acórdão TCU n. 278/2007-Plenário e na Orientação Normativa n. 

05/2008-SRH/MP.  
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PORTARIA N. 64.140,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 a 29 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017655/2012-10, à 

servidora Renata Mancopes, Matricula SIAPE n. 2713850, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar de Treinamento e Atualização em Videofluoroscopia 

Pediátrica, no Hospital Presidente Vargas, em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.141,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 23 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017709/2012-39, à 

servidora Vânia Lúcia Durgante, Matricula SIAPE n. 1104155, 

Enfermeiro - Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no 

Hospital Universitário, para participar da X Semana Acadêmica de 

Enfermagem, em Santiago – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.142,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 5 a 6 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017697/2012-42, à 

servidora Debora Bobsin, Matricula SIAPE n. 2486131, Professor 

Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento Multidisciplinar da UDESSM, para participar da Oficina 

de Pesquisa – Capacitação no Software NVivo e Discussão sobre Redes 

Sociais, em São Leopoldo – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.143,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 28 a 30 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017652/2012-78, à 

servidora Inês Farias Ferreira, Matricula SIAPE n. 382266, Professor 

Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar do Curso de Capacitação de Revisores das IES, em 

Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.144,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 5 a 8 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017538/2012-48, à 

servidora Ionara Regina Pizzutti, Matricula SIAPE n. 1286115, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar do Workshop “Ensaios de Proficiência e Materiais de 

Referência para o Controle da Qualidade de Produtos – 2013 – 2015, 

no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.145,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 11 a 13 de 

dezembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017537/2012-01, à 

servidora Ionara Regina Pizzutti, Matricula SIAPE n. 1286115, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 
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no Departamento de Química do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

para participar de Banca de Defesa de Doutorado, na Universidade de 

Brasília, em Brasília – DF. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.146,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 25 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017526/2012-13, à 

servidora Mari Cleise Sandalowski, Matricula SIAPE n. 2547477, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, para ministrar Aula no Pólo de Foz do Iguaçu, em Foz do 

Iguaçu – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.147,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 de 

novembro a 1º de dezembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.017601/2012-46, à servidora Roseane Cardoso Marchiori, 

Matricula SIAPE n. 379296, Professor Assistente, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Clínica Médica do 

Centro de Ciências da Saúde, para participar, apresentando trabalho, 

do XXXVI Congresso Brasileiro de Pneumologia e Tisiologia, em Belo 

horizonte – MG. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.148,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 12 a 14 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017137/2012-98, à 

servidora Elisete Medianeira Tomazetti, Matricula SIAPE n. 382844, 

Professor Associado, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no Departamento de Metodologia do Ensino do Centro de 

Educação, para participar, apresentando trabalho, do II Encontro 

Estadual sobre Ensino de Filosofia, em Sobral – CE. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.149,DE 28.11.12 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 9 a 10 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017135/2012-07, à 

servidora Lorena Inês Peterini Marquezan, Matricula SIAPE n. 382877, 

Professor Adjunto, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Fundamentos da Educação do Centro de Educação, 

para participar, apresentando trabalho, de Aulas Presenciais para os 

Alunos do Curso de Educação Especial na Modalidade à Distância, em 

Balneário do Pinhal – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.150,DE 29.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Stella Nuccia Ibaldo Cantarelli da Silva, Matrícula SIAPE 

1183457, ocupante do cargo de Farmacêutico, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Serviço de Farmácia da Coordenação de Material da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG4.134. 

II – DISPENSAR Solange Kapp da Costa dos Reis, Farmacêutico, 

Matrícula SIAPE 378858, da função acima, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 61.158 de 30.11.2011. 
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III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.151,DE 29.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 3 de dezembro de 2012, Patrícia Medianeira 

Ferreira Cardoso, Matrícula SIAPE 1441149, ocupante do cargo de 

Farmacêutico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe 

Substituto do Serviço de Farmácia da Coordenação de Material da 

Diretoria Administrativa/HUSM, Código FG4.134, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 61.160 de 30.11.2011.  

 

PORTARIA N. 64.152,DE 29.11.12 – REITOR 

DESIGNAR, a partir de 3 de dezembro de 2012, Margarete Reginato 

Giacomini, Matrícula SIAPE 381931, ocupante do cargo de 

Farmacêutico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Serviço de 

Farmácia da Coordenação de Material da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG4.134, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Stella Nuccia Ibaldo Cantarelli da Silva. 

 

PORTARIA N. 64.153,DE 29.11.12 – PROC.N.014799/2012-14 – REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal na Classe de Professor Associado, 

Nível 2, para Professor Associado, Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de Classificação e 

Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme a Lei n. 11.344, 

de 08/09/2006, publicada no Diário Oficial da União de 11/09/2006 e 

a Portaria N. 7, do Ministério da Educação, de 29/06/2006, publicada 

no DOU de 30/06/2006, ao docente: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

7382574 Renato Borges Fagundes 21/03/2012 

 

PORTARIA N. 64.154,DE 29.11.12 – PROC.N.015545/2012-13 – REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir de 29 de 

outubro de 2012, no cargo de Professor de 3o Grau, Classe Professor 

Adjunto, no lugar de Letícia Kirst Post, Matrícula SIAPE 1354233, 

lotada no Departamento de Estomatologia – CCS, do Quadro Único desta 

Instituição.  

 

PORTARIA N. 64.155,DE 29.11.12 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 6 de novembro de 2012, Fernando Pires 

Barbosa, Matrícula SIAPE 1737060, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Chefe da Seção de Análise da Divisão de Análise e 

Desenvolvimento de Sistemas/CPD, Código da Função FG4.052, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 58.255 de 11.08.2010. 

 

PORTARIA N. 64.156,DE 29.11.12 – REITOR 

DESIGNAR Marisa Munaretto Amaral, Matrícula SIAPE 1643491, ocupante 

do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção 

de Análise da Divisão de Análise e Desenvolvimento de Sistemas/CPD, 

Código FG4.052. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 64.157,DE 29.11.12 – PROC.N.017564/2012-76 – REITOR 
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CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos docentes 

relacionados na tabela anexa, ocupantes do cargo de Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único 

de Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 
SIAPE LOTAÇÃO DOCENTE PROGRESSÃO EFEITOS 

FINANCEIROS 

1736458 CTISM Adriano Peres de Morais  Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3  

29/11/2012 

 

1740567 Colégio 

Politécnico  

Alessandro Carvalho Miola 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3  

19/11/2012 

1736746 CAFW Bruno Batista Boniati 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

04/11/2012 

1735438 CAFW César de Morais Coutinho Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

19/10/2011 

 

1628051 CAFW Douglas Renato Müller Da Classe D III Nível 3 para a 

Classe D III Nível 4 

24/10/2012 

 

1736755 CTISM Fredi Zancan Ferigolo Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

04/11/2012 

 

1736743 Colégio 

Politécnico 

Ísis Portolan dos Santos 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

03/11/2012 

2467904 CAFW Kelly Cristine Granzotto 

Werner 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

09/10/2012 

1734839 CAFW Leonardo da Rocha Botega 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

13/10/2012 

2574273 CAFW Lisandra Pinto Della 

Flora 

 

Da Classe D III Nível 3 para a 

Classe D III Nível 4 

24/10/2012 

1734956 CAFW Magda Aita Monego 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

09/10/2012 

1737057 Colégio 

Politécnico 

Marcos Luís Cassol 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

05/11/2012 

6381564 CAFW Nilvo Zatta 

 

Da Classe D III Nível 4 para a 

Classe D IV Nível S 

22/10/2012 

2657941 CAFW Patrícia Alessandra 

Meneguzzi Metz Donicht 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

09/10/2012 

1736464 CTISM Rafael Adaime Pinto 

 

Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3 

29/10/2012 

1628564 CAFW Renato Trevisan 

 

Da Classe D III Nível 3 para a 

Classe D III Nível 4 

28/10/2012 

6382095 CTISM Walter Souza Cabistani 

 

Da Classe D V Nível 1 para a 

Classe D V Nível 2 

08/10/2012 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 64.157,DE 29.11.12  

RETIFICAR a Portaria N. 64.157, de 29 de novembro de 2012, 

concedendo Progressão por Desempenho Acadêmico ao docente César de 

Morais Coutinho, Matrícula SIAPE 1735438, onde se lê: “com efeitos 

financeiros a partir de 19.10.2011”, leia-se: “com efeitos 

financeiros a partir de 19.04.2012”. 

 

PORTARIA N. 64.158,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no dia 26 de novembro de 

2012, conforme Processo n. 23081.017708/2012-94, ao servidor Rogerio 

Fabianne Saucedo Correa, Matricula SIAPE n. 2114521, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar, apresentando trabalho, do II Colóquio de Filosofia 

da Universidade Federal da Fronteira Sul, em Erechim – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.159,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 de 

novembro a 1º de dezembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.017800/2012-54, ao servidor Valderi Luiz Dressler, Matricula 
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SIAPE n. 7382886, Professor Associado, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Química do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para participar, apresentando trabalho, 

do 3º Encontro Brasileiro sobre Especiação Química, em Bento 

Gonçalves – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.160,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 de 

novembro a 17 de dezembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.017512/2012-08, ao servidor Pablo Eli Soares de Oliveira, 

Matricula SIAPE n. 1753398, Meteorologista, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no Departamento de Física do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, para compor a Equipe do Projeto 

“Atlantic Carbon Experiment – ACEx”, em Santos – SP. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.161,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 8 a 9 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017136/2012-43, ao 

servidor Guilherme Carlos Corrêa, Matricula SIAPE n. 1169832, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Metodologia do Ensino do Centro de Educação, para 

participar, apresentando trabalho, do Projeto sobre Orientação 

Sexual, em São Borja – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.162,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 21 a 26 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017576/2012-09, ao 

servidor Rafael Santos de Oliveira, Matricula SIAPE n. 1864240, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Direito do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

para participar do IV Seminário Internacional, Direitos Humanos, 

Violência e Pobreza: A Situação de Crianças e Adolescentes na 

América Latina, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.163,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 a 30 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017527/2012-68, ao 

servidor Dionei Mathias, Matricula SIAPE n. 1957885, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, para participar, apresentando trabalho, do Workshop: 

Didática da Cultura na Aula de Língua Estrangeira, em Florianópolis 

– SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.164,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 26 a 27 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017653/2012-12, ao 

servidor Pablo da Silva Gusmão, Matricula SIAPE n. 1434906, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, para 
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participar de Banca de Recital de Doutorado, na UFRGS, em Porto 

Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.165,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 24 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017600/2012-00, ao 

servidor Paulo Fernando Dotto Bau, Matricula SIAPE n. 382119, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de 40horas semanais, lotado no 

Departamento de Clínica Médica do Centro de Ciências da Saúde, para 

participar do IX Congresso do Departamento de Hipertensão Arterial, 

em Porto Alegre – RS. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.166,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 22 a 23 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017476/2012-74, ao 

servidor William Schoenau, Matricula SIAPE n. 382098, Professor 

Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

Comissão Permanente de Pessoal Docente - Reitoria, para participar 

do V Encontro de Ética, Bioética e Bem-Estar Animal: Região Sul e 

Reunião das Ceuas e Cebeas da Região Sul, em Florianópolis – SC. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.167,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 20 a 21 de 

novembro de 2012, conforme Processo n. 23081.017549/2012-28, ao 

servidor Tiago Bandeira Marchesan, Matricula SIAPE n. 2571147, 

Professor Adjunto, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado 

no Departamento de Eletrônica e Computação do Centro de Tecnologia, 

para participar, apresentando trabalho, do 4º Encontro Técnico de 

Clientes e Parceiros Diagno e SF6, em Curitiba – PR. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.168,DE 29.11.12 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 29 de 

novembro a 3 de dezembro de 2012, conforme Processo n. 

23081.017591/2012-49, ao servidor Marcelo Brum Xavier, Matricula 

SIAPE n. 3216754, Médico - Área, sujeito ao regime de 20 horas 

semanais, lotado no Hospital Universitário, para participar do 

Congresso “BrasilPrevent2012”, no Rio de Janeiro – RJ. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 64.169, DE 29.11.12 – REITOR 

O Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuições 

que lhe confere o artigo 30, inciso XIX, do Estatuto, aprovado pela Portaria do 

Ministério da Educação, de nº 801, de 27 de abril de 2001; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a 

redação dada pela Lei 9.527, de 10 de dezembro de 1997; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 948, de 05 de outubro de 1993; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 1.867, de 17 de abril de 1996; 
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CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

CONSIDERANDO o princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição 

Federal; 

CONSIDERANDO a necessidade de imprimir maior produtividade aos trabalhos 

do Hospital Universitário;  

CONSIDERANDO  os termos da Portaria nº 63.161, de 31 de agosto de 2012, que 

regrou o horário de funcionamento do Hospital Universitário de Santa Maria; 

CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 05/12 da UFSM, que regulamenta o 

controle da frequência dos servidores da UFSM; 

CONSIDERANDO o contido no processo de nº 23081.015725/2012-97, dirigido a 

esta administração pela Direção do HUSM; 

RESOLVE: 

Artigo 1º - A jornada de trabalho dos servidores do Hospital Universitário de 

Santa Maria, relacionados no anexo I desta Portaria, será cumprida em turno 

de 6,36 (seis vírgula trinta e seis) horas diárias ininterruptas e 33 (trinta e três) 

horas semanais, registradas em ponto eletrônico biométrico, devendo as 7 

(sete) horas semanais complementares serem cumpridas em regime de 

sobreaviso e retaguarda. 

Parágrafo Primeiro – As horas não trabalhadas no regime de sobreaviso ou 

retaguarda, por ausência de convocação, serão liquidadas ao término do 

respectivo mês e consideradas como de efetivo exercício, sendo que as 

efetivamente trabalhadas não gerarão pagamento de horas-extras. 

Parágrafo Segundo -  A redução da jornada para os servidores autorizados no 

anexo I desta portaria, tem como pressuposto o atendimento ao público e 

período de trabalho noturno do Hospital Universitário, nos termos do artigo 3º 

e seu § 1º do Decreto 1.590/95.  

 Artigo 2º - Para fins desta portaria, considera-se regime de sobreaviso o 

período em que o servidor fica à disposição do HUSM, esperando seu chamado, 

para cumprimento de horário predeterminado; 

Parágrafo Único – Nenhum servidor, quando convocado, poderá furtar-se de 

cumprir o regime de sobreaviso ou de trabalho de retaguarda. 

Artigo 3º - O registro da jornada de trabalho dos servidores do HUSM será feito 

por meio de ponto eletrônico biométrico. 

Artigo 4º - Os responsáveis por cada unidade ou setor do HUSM, que possuem 

em sua lotação servidores autorizados a flexibilizar a jornada, nos termos do 

anexo I desta portaria, organizarão o horário dos mesmos no respectivo local, 
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observado o interesse público e da administração, de modo a garantir a 

continuidade dos serviços e a passagem ordenada das tarefas. 

Parágrafo único – Cada uma dessas unidades ou setores do HUSM deverá 

afixar, em local visível ao público, relação nominal dos servidores constantes do 

anexo I, com especificação individual do horário de entrada e saída, cabendo à 

chefia imediata e à unidade de Recursos Humanos do HUSM zelarem pela fiel 

observância dessas disposições. 

Artigo 5º - Os ocupantes de Cargos de Direção ou Função Gratificada cumprirão 

jornada de 40 (quarenta) horas semanais e regime de dedicação integral, 

podendo ser convocados sem prejuízo da jornada, sempre que presentes o 

interesse e a necessidade do serviço. 

Artigo 6º - Esta Portaria entrará em vigor no dia 01 de dezembro de 2012. 

FELIPE MARTINS MÜLLER. 
Anexo I da  Portaria 64.169 de 29 de novembro de 2012. 

SIAPE      RELAÇÃO DE SERVIDORES 

1965813 Atze Rodrigues de Azambuja 

379154 Augusto Cesar da Cunha Ferreira 

1445290 Elen keller 

379158 Josete Maria Stefanello Baratto 
 
1093321 Léa Wegner Becker 
379677 

Mareli Lorenzoni 
380847 

Maria Otilia Souto Trindade 
381745 

Maria Salete Colpo Bortolazzo 
1510262 

Miele Mendes Rodrigues 
382319 

Mirian Conceição Vieira 
381839 

Rossana Cezimbra Weis Ramos 
1514013 

Rosalira dos Santos Machado 
379488 

Rozelaine Silveira de Oliveira 
378733 

Salete Londero Godoi Dias 
379161 

Sirlei Beche 
PORTARIA N. 64.170,DE 29.11.12 – REITOR 

O Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuições que lhe confere 

o artigo 30, inciso XIX, do Estatuto, aprovado pela Portaria do Ministério da Educação, de nº 

801, de 27 de abril de 2001; 
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CONSIDERANDO o disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada 

pela Lei 9.527, de 10 de dezembro de 1997; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 948, de 05 de outubro de 1993; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 1.867, de 17 de abril de 1996; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

CONSIDERANDO o princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO a necessidade de imprimir maior produtividade aos trabalhos do 

Hospital Universitário;  

CONSIDERANDO  os termos da Portaria nº 63.161, de 31 de agosto de 2012, que regrou o 

horário de funcionamento do Hospital Universitário de Santa Maria; 

CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 05/12 da UFSM, que regulamenta o controle 

da frequência dos servidores da UFSM; 

CONSIDERANDO o contido no processo de nº 23081.015719/2012-30 , dirigido a 

esta administração pela Direção do HUSM; 

RESOLVE: 

Artigo 1º - A jornada de trabalho dos servidores do Hospital Universitário de Santa Maria, 

relacionados no anexo I desta Portaria, será cumprida em turno de 6,36 (seis vírgula trinta e 

seis) horas diárias ininterruptas e 33 (trinta e três) horas semanais, registradas em ponto 

eletrônico biométrico, devendo as 7 (sete) horas semanais complementares serem cumpridas 

em regime de sobreaviso e retaguarda. 

Parágrafo Primeiro – As horas não trabalhadas no regime de sobreaviso ou retaguarda, por 

ausência de convocação, serão liquidadas ao término do respectivo mês e consideradas como 

de efetivo exercício, sendo que as efetivamente trabalhadas não gerarão pagamento de horas-

extras. 

Parágrafo Segundo -  A redução da jornada para os servidores autorizados no anexo I desta 

portaria, tem como pressuposto o atendimento ao público e período de trabalho noturno do 

Hospital Universitário, nos termos do artigo 3º e seu § 1º do Decreto 1.590/95.  

 Artigo 2º - Para fins desta portaria, considera-se regime de sobreaviso o período em que o 

servidor fica à disposição do HUSM, esperando seu chamado, para cumprimento de horário 

predeterminado; 

Parágrafo Único – Nenhum servidor, quando convocado, poderá furtar-se de cumprir o 

regime de sobreaviso ou de trabalho de retaguarda. 

Artigo 3º - O registro da jornada de trabalho dos servidores do HUSM será feito por meio de 

ponto eletrônico biométrico. 

Artigo 4º - Os responsáveis por cada unidade ou setor do HUSM, que possuem em sua 

lotação servidores autorizados a flexibilizar a jornada, nos termos do anexo I desta portaria, 



85 
 

 

organizarão o horário dos mesmos no respectivo local, observado o interesse público e da 

administração, de modo a garantir a continuidade dos serviços e a passagem ordenada das 

tarefas. 

Parágrafo único – Cada uma dessas unidades ou setores do HUSM deverá afixar, em local 

visível ao público, relação nominal dos servidores constantes do anexo I, com especificação 

individual do horário de entrada e saída, cabendo à chefia imediata e à unidade de Recursos 

Humanos do HUSM zelarem pela fiel observância dessas disposições. 

Artigo 5º - Os ocupantes de Cargos de Direção ou Função Gratificada cumprirão jornada de 

40 (quarenta) horas semanais e regime de dedicação integral, podendo ser convocados sem 

prejuízo da jornada, sempre que presentes o interesse e a necessidade do serviço. 

Artigo 6º - Esta Portaria entrará em vigor no dia 01 de dezembro de 2012. 

FELIPE MARTINS MÜLLER. 

Anexo I da  Portaria 64.170 de 29 de novembro de 2012 

 
SIAPE RELAÇÃO DE SERVIDORES 

382372 
Elenir Godoy Ilha 

1093219 
Eugenio Dionisio Squarcieri 

381659 
Gilvan Ben Hur Ribeiro Baptistello 

378848 
Maria Angélica da Rocha Rodrigues 

381685 
Maria Rozane Venturini da Costa 

1106541 
Tânia Medianeira de Oliveira Silva  

 

PORTARIA N. 64.171,DE 29.11.12 – REITOR 

O Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuições que lhe confere 

o artigo 30, inciso XIX, do Estatuto, aprovado pela Portaria do Ministério da Educação, de nº 

801, de 27 de abril de 2001; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada 

pela Lei 9.527, de 10 de dezembro de 1997; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 948, de 05 de outubro de 1993; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 1.867, de 17 de abril de 1996; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

CONSIDERANDO o princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO a necessidade de imprimir maior produtividade aos trabalhos do 

Hospital Universitário;  

CONSIDERANDO  os termos da Portaria nº 63.161, de 31 de agosto de 2012, que regrou o 

horário de funcionamento do Hospital Universitário de Santa Maria; 
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CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 05/12 da UFSM, que regulamenta o controle 

da frequência dos servidores da UFSM; 

CONSIDERANDO o contido no processo de nº 23081.015726/2012-31 , dirigido a 

esta administração pela Direção do HUSM; 

RESOLVE: 

Artigo 1º - A jornada de trabalho dos servidores do Hospital Universitário de Santa Maria, 

relacionados no anexo I desta Portaria, será cumprida em turno de 6,36 (seis vírgula trinta e 

seis) horas diárias ininterruptas e 33 (trinta e três) horas semanais, registradas em ponto 

eletrônico biométrico, devendo as 7 (sete) horas semanais complementares serem cumpridas 

em regime de sobreaviso e retaguarda. 

Parágrafo Primeiro – As horas não trabalhadas no regime de sobreaviso ou retaguarda, por 

ausência de convocação, serão liquidadas ao término do respectivo mês e consideradas como 

de efetivo exercício, sendo que as efetivamente trabalhadas não gerarão pagamento de horas-

extras. 

Parágrafo Segundo -  A redução da jornada para os servidores autorizados no anexo I desta 

portaria, tem como pressuposto o atendimento ao público e período de trabalho noturno do 

Hospital Universitário, nos termos do artigo 3º e seu § 1º do Decreto 1.590/95.  

Artigo 2º - Para fins desta portaria, considera-se regime de sobreaviso o período em que o 

servidor fica à disposição do HUSM, esperando seu chamado, para cumprimento de horário 

predeterminado; 

Parágrafo Único – Nenhum servidor, quando convocado, poderá furtar-se de cumprir o 

regime de sobreaviso ou de trabalho de retaguarda. 

Artigo 3º - O registro da jornada de trabalho dos servidores do HUSM será feito por meio de 

ponto eletrônico biométrico. 

Artigo 4º - Os responsáveis por cada unidade ou setor do HUSM, que possuem em sua 

lotação servidores autorizados a flexibilizar a jornada, nos termos do anexo I desta portaria, 

organizarão o horário dos mesmos no respectivo local, observado o interesse público e da 

administração, de modo a garantir a continuidade dos serviços e a passagem ordenada das 

tarefas. 

Parágrafo único – Cada uma dessas unidades ou setores do HUSM deverá afixar, em local 

visível ao público, relação nominal dos servidores constantes do anexo I, com especificação 

individual do horário de entrada e saída, cabendo à chefia imediata e à unidade de Recursos 

Humanos do HUSM zelarem pela fiel observância dessas disposições. 

Artigo 5º - Os ocupantes de Cargos de Direção ou Função Gratificada cumprirão jornada de 

40 (quarenta) horas semanais e regime de dedicação integral, podendo ser convocados sem 

prejuízo da jornada, sempre que presentes o interesse e a necessidade do serviço. 
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Artigo 6º - Os ocupantes de Cargos de Direção ou Função Gratificada cumprirão jornada de 

40 (quarenta) horas semanais e regime de dedicação integral, podendo ser convocados sem 

prejuízo da jornada, sempre que presentes o interesse e a necessidade do serviço. 

Artigo 7º - Esta Portaria entrará em vigor no dia 01 de dezembro de 2012. 

FELIPE MARTINS MÜLLER. 

Anexo I da  Portaria 64.171 de 29 de novembro de 2012 

SIAPE 
RELAÇÃO DE SERVIDORES 

381691 
Ademir Rocha Romero 

1548911 
Ana Lucia Bortolin 

381433 
Antonio Carlos da Cunha Flores 

379631 
Claudia Maria Zimmermann 

381091 
Eduardo Loureto Alves 

1512089 
Gerson Jacobi 

1510236 
Gustavo Adriano Palmeira Salcedo 

381742 
Julio Cesar Barcelos Ferreira 

1631036 
Leandro Lucca 

381518 
Luiz Carlos de Paula 

382026 
Maria Terezinha Dotto 

379114 
Marlene Pasi do Prado 

1514379 
Mauricio Nogara 

381680 
Nadir Antonio Tonial 

381656 
Oracio Antonio Carlesso 

1545529 
Ricardo Bortoluzzi  Morim 

382827 
Rita Simone de Salles 

2619426 
Rodrigo Lena Mattana 

378611 
Rudimar dos Santos Carvalho 

381986 
Vera Regina dos Santos Peres 

381701 
Wilmar Flores de Castro 

 

PORTARIA N. 64.172,DE 29.11.12 – REITOR 

DESIGNAR os servidores RODENEI BELLO PEDROSO, Matr. SIAPE 382017, 

JOÃO PILLAR PACHECO DE CAMPOS, Matr. SIAPE 381642, e CRISTIANO LANZA 

SAVEGNAGO, Matr. SIAPE 1590424, para, sob a presidência do primeiro, 

comporem a Comissão de Inquérito Administrativo, para fins de 

investigar as situações de possíveis quebras de Regime de Dedicação 

Exclusiva por parte de docentes do Curso de Odontologia da UFSM, 

constante dos Processos n. 23081.017291/2012-60, 23081.017292/2012-
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12, 23081.017293/2012-59, 23081.017294/2012-01, 23081.017295/2012-

48, 23081.017296/2012-92, 23081.017297/2012-37, 23081.017298/2012-

81, 23081.017299/2012-26, 23081.017300/2012-12, 23081.017301/2012-

67, 23081.017302/2012-10, 23081.017303/2012-56, 23081.017304/2012-

09, 23081.017305/2012-45, 23081.017306/2012-90, 23081.017307/2012-

34, 23081.017308/2012-89, 23081.017309/2012-23, 23081.017310/2012-

58, 23081.017311/2012-01, 23081.017312/2012-47, 23081.017313/2012-

91, 23081.017314/2012-36, 23081.017315/2012-81, 23081.017316/2012-

25, 23081.017317/2012-70, 23081.017318/2012-14 e 23081.017319/2012-

69. 

II – Desconstituir a Comissão nomeada pela Portaria N. 64.014, de 

20.11.2012, ratificando e aproveitando os atos efetuados na vigência 

da mesma. 

III – O Presidente da Comissão terá poderes para requisitar pessoas 

e serviços que julgar necessários para o bom andamento dos 

trabalhos; 

IV – A referida Comissão terá prazo de 60 (sessenta) dias para a 

conclusão dos trabalhos. 

 

PORTARIA N. 64.173,DE 30.11.12 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento do País, da servidora Carmen 

Deleacil Ribeiro Gavioli, Matrícula SIAPE n. 379461, publicado no 

Diário Oficial da União de 7 de novembro de 2012, seção 2, página 

37, concedido pela Portaria n. 63.749, de 7 de novembro de 2012, 

conforme retificação publicada no DOU de 30.11.12. 

 

PORTARIA N. 64.174,DE 30.11.12 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO, o Afastamento do País, da servidora Luciana 

Ferrari Montemezzo, Matrícula SIAPE n. 1195037, publicado no Diário 

Oficial da União de 7 de novembro de 2012, seção 2, página 37, 

concedido pela Portaria n. 63.750, de 7 de novembro de 2012, 

conforme retificação publicada no DOU de 30.11.12. 

 

PORTARIA N. 64.175,DE 30.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Murilo da Silva Dornelles, Matrícula SIAPE 1831012, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função de Secretário Administrativo Substituto do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG4.078, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 59.271 de 12.01.2011. 

II – DESIGNAR Murilo da Silva Dornelles, Matrícula SIAPE 1831012, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.043, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Marionaldo 

da Costa Ferreira. 

 

PORTARIA N. 64.176,DE 30.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Vilceu Rosa, Matrícula SIAPE 380912, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Secretário Administrativo Substituto do Centro de Ciências 

Rurais, Código FG4.071, para a qual foi designado pela Portaria N. 

60.286 de 12.07.2011. 

II – DESIGNAR Vilceu Rosa, Matrícula SIAPE 380912, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.020, nos 
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impedimentos legais ou eventuais da titular Sandra Elisa Requia 

Souza. 

 

PORTARIA N. 64.177,DE 30.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Evandro Bertol, Matrícula SIAPE 1868295, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função de Secretário Administrativo Substituto do Centro de Artes 

e Letras, Código FG4.100, para a qual foi designado pela Portaria N. 

61.935 de 27.03.2012. 

II – DESIGNAR Evandro Bertol, Matrícula SIAPE 1868295, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo do Centro de Artes e Letras, Código 

FG1.124, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Aline 

Sonego. 

 

PORTARIA N. 64.178,DE 30.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Camila Ramos de Almeida, Matrícula SIAPE 1629314 ocupante 

do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função de Secretário Administrativo Substituto 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.089, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 61.549 de 09.02.2012. 

II – DESIGNAR Camila Ramos de Almeida, Matrícula SIAPE 1629314 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Secretário Administrativo do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FG1.080, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Ivonisa Maria Castagna de Abreu. 

 

PORTARIA N. 64.179,DE 30.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Marco Aurélio Vieira, Matrícula SIAPE 1669102 ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Chefe Substituto da Secretaria dos Cursos – PM – CESNOSRS, 

Código FG2.012, para a qual foi designado pela Portaria N. 63.731 de 

01.11.2012. 

II – DESIGNAR Marco Aurélio Vieira, Matrícula SIAPE 1669102 ocupante 

do cargo de Administrador , do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, 

em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Secretaria dos Cursos – PM – CESNOSRS, Código FG1.166, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Vilmar de Jesus de 

Assunção. 

 

PORTARIA N. 64.180,DE 30.11.12 – REITOR 

DISPENSAR Cleomar Marcos Fabrizio, Matrícula SIAPE 1551290 ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Chefe Substituto da Seção de Apoio Administrativo da 

Direção do Centro de Educação Superior Norte – FW – CESNOSRS, Código 

FG2.011, para a qual foi designado pela Portaria N. 52.338 de 

19.02.2008. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRÓ-REITORES 

 

1 – PORTARIAS 

 

  O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS, nomeado pela 

Portaria n. 58.704/2010, no uso de suas atribuições legais, em 

virtude da Delegação de Competência atribuída pela Portaria n. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, considerando o que consta na 

Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de setembro de 2012, publicada no DOU 

de 18 de setembro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 092/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR CARMEN DELEACIL RIBEIRO GAVIOLI, Matrícula SIAPE 379461, 

da função de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Letras, Código FG-

1.124, designado(a) pela Portaria n. 075/2012/CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR CARMEN DELEACIL RIBEIRO GAVIOLI, Matrícula SIAPE 

379461, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora Pró-Tempore 

do Curso de Letras (FUC-0001). 

III –Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 093/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR MÁRIO LÚCIO BONOTTO RODRIGUES, Matrícula SIAPE 379537, da 

função de Coordenador do Curso de Desenho Industrial, Código FG-

1.125, designado(a) pela Portaria n. 064/2011/CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR MÁRIO LÚCIO BONOTTO RODRIGUES, Matrícula SIAPE 379537, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Desenho 

Industrial (FUC-0001), até 31/05/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 094/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR GISELA REIS BIANCALANA, Matrícula SIAPE 2213086, da função 

de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Dança-Bacharelado, Código 

FG-1.230, designado(a) pela Portaria n. 078/2012/CAL/UFSM. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 095/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSA LUSA ROSÂNGELA LOPES AQUISTAPASSE, Matrícula SIAPE 379615, 

da função de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Desenho e 

Plástica, Código FG-1.127, designado(a) pela Portaria n. 079/2012-

CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR LUSA ROSÂNGELA LOPES AQUISTAPASSE, Matrícula SIAPE 

379615, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora Pró-Tempore 

do Curso de Artes Visuais (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 095/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

RETIFICAR a Portaria n. 095 de 17 de outubro de 2012, publicada no 

DOU de 1º de novembro de 2012, seção 2, página 50, que designou Lusa 

Rosângela Lopes Aquistapasse, Matrícula SIAPE 379615, para exercer a 

função de Coordenadora Pró-Tempore, onde se lê: “do Curso de Artes 

Visuais”; leia-se: “do Curso de Desenho e Plástica (FUC-0001)”. 

 

PORTARIA N. 096/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 
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DISPENSAR REINILDA DE FÁTIMA BERGUENMAYER MINUZZI, Matrícula SIAPE 

382133, da função de Coordenadora do Curso de Pós-Graduação – 

Especialização em Design para Estamparia, Código FG-1.135, 

designado(a) pela Portaria n. 061/2011/CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR REINILDA DE FÁTIMA BERGUENMAYER MINUZZI, Matrícula 

SIAPE 382133, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do 

Curso de Pós-Graduação – Especialização em Design para Estamparia 

(FUC-0001), até 31/05/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 097/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR PABLO CANALLES, Matrícula SIAPE 3432662, da função de 

Coordenador do Curso de Artes Cênicas, Código FG-1.136, designado(a) 

pela Portaria n. 085/2011-CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR PABLO CANALLES, Matrícula SIAPE 3432662, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Artes Cênicas (FUC-

0001), até 16/08/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 098/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR MARCIA CRISTINA CORREA, Matrícula SIAPE 1286937, da função 

de Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em Letras, Código 

FG-1.128, designado(a) pela Portaria n. 053/2011-CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR MARCIA CRISTINA CORREA, Matrícula SIAPE 1286937, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Letras (FUC-0001), até 31/05/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 099/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR ALTAMIR MOREIRA, Matrícula SIAPE 1680573, da função de 

Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em Artes Visuais, 

Código FG-1.164, designado(a) pela Portaria n. 058/2011-CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR ALTAMIR MOREIRA, Matrícula SIAPE 1680573, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação 

em Artes Visuais (FUC-0001), até 12/05/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 PORTARIA N. 100/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR CANDICE MOURA LORENZONI, Matrícula SIAPE 2315319, da 

função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Teatro, FG-1.176, 

designado(a) pela Portaria n. 006/2012-CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR CANDICE MOURA LORENZONI, Matrícula SIAPE 2315319, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Licenciatura em Teatro (FUC-0001), até 18/01/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 101/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR TATIANA KELLER, Matrícula SIAPE 1801959, da função de 

Coordenadora do Curso de Bacharelado em Letras – 

Português/Literaturas, Código FG-1.177, designado(a) pela Portaria 

n. 039/2012-CAL/UFSM. 
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II – DESIGNAR TATIANA KELLER, Matrícula SIAPE 1801959, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Letras – 

Português/Literaturas (FUC-0001), até 29/04/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 102/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR AMARO BOREGS MOREIRA FILHO, Matrícula SIAPE 1241182, da 

função de Coordenador do Curso de Música e Tecnologia/Bacharelado, 

Código FG-1.227, designado(a) pela Portaria n. 099/2010/CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR AMARO BORGES MOREIRA FILHO, Matrícula SIAPE 1241182, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Música e 

Tecnologia/Bacharelado, (FUC-0001), até 07/11/2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 103/2012-CAL, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR DIOGO BAGGIO LIMA, Matrícula SIAPE 2702357, da função de 

Coordenador do Curso de Música, Código FG-1.126, designado(a) pela 

Portaria n. 101/2010/CAL/UFSM. 

II – DESIGNAR DIOGO BAGGIO LIMA, Matrícula SIAPE 2702357, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Música (FUC-0001), 

até 07/11/2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 107/2012-CAL, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, a docente TANIA REGINA TASCHETTO, Matrícula SIAPE 379541, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Clássicas e Lingüística, 

para responder pela função de Chefe do referido Departamento, Código 

FG-1.130. 

II – REVOGAR a Portaria n. 069/2012-CAL/UFSM, de 17/07/2012. 

 

PORTARIA N. 108/2012-CAL, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR GRAZIELA LUCCI DE ÂNGELO, SIAPE 6382539, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada 

no Departamento de Letras Clássicas e Lingüística, para responder 

pela função de Subchefe do referido Departamento. 

II – REVOGAR a Portaria n. 070/2012-CAL/UFSM, de 17/07/2012. 

 

PORTARIA N. 110/2012-CAL, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

TORNAR SEM EFEITO, a Portaria n. 096, de 17 de outubro de 2012, 

publicada no Diário Oficial da União de 01/11/2012, seção 2, página 

50, que dispensou e designou (FUC-0001), REINILDA DE FÁTIMA 

BERGUENMAYER MINUZZI, Matrícula SIAPE 382133. 

 

PORTARIA N. 111/2012-CAL, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR DIOGO BAGGIO LIMA, Matrícula SIAPE 2702357, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Música 

(FUC-0001). 

II – REVOGAR a Portaria n. 103/2012-CAL/UFSM, de 17/10/2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 113/2012-CAL, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 
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DESIGNAR AMARO BORGES MOREIRA FILHO, Matrícula SIAPE 1241182, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do Curso 

Bacharelado em Música e Tecnologia (FUC-0001). 

II – REVOGAR a Portaria n. 102/2012/CAL/UFSM, de 17/10/2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 114/2012-CAL, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR o docente DIEGO RAMIES DA SILVA LEITE, Matrícula SIAPE 

1747334, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Música, para 

responder pela função de Coordenador Substituto Pró-Tempore do Curso 

de Música. 

II – REVOGAR a Portaria n. 102/2010-CAL/UFSM, de 08/10/2010. 

 

PORTARIA N. 115/2012-CAL, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, a docente VERA LUCIA PORTINHO VIANNA, Matrícula SIAPE 

382338, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Música, para 

responder pela função de Coordenadora Substituta Pró-Tempore do 

Curso de Bacharelado em Música e Tecnologia. 

 Pedro Brum Santos, Diretor. 

 

 O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS, 

nomeado pela Portaria n. 58.821, de 25 de outubro de 2010 – UFSM, no 

uso de suas atribuições legais, em virtude da delegação de 

competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 

2009 – UFSM, considerando o que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 

17 de setembro de 2012, publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, 

resolve: 

PORTARIA N. 123/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Lilian Hahn Mariano da Rocha, Matrícula SIAPE 1096379, da 

função de Coordenador do Curso de Geografia, Código FG1.001, 

designado(a) pela Portaria n. 71, de 08 de julho de 2011. 

II – DESIGNAR Lilian Hahn Mariano da Rocha, Matrícula SIAPE 1096379, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Geografia  

(FUC-0001), até 11 de julho de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 124/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Valderi Luiz Dressler, Matrícula SIAPE 7382886, da função 

de Coordenador do Curso de Química Industrial, Código FG1.002, 

designado(a) pela Portaria n. 131, de 14 de dezembro de 2010. 

II – DESIGNAR Valderi Luiz Dressler, Matrícula SIAPE 7382886, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Química 

Industrial (FUC-0001), até 14 de dezembro de 2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 125/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Lenira Maria Nunes Sepel, Matrícula SIAPE 6382216, da 

função de Coordenador do Curso de Ciências Biológicas, Código 

FG1.003, designado(a) pela Portaria n. 113, de 17 de outubro de 

2011. 
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II – DESIGNAR Lenira Maria Nunes Sepel, Matrícula SIAPE 6382216, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Ciências 

Biológicas (FUC-0001), até 19 de outubro de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 126/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR  Ricardo Fajardo, Matrícula SIAPE 1418421, da função de 

Coordenador do Curso de Matemática, Código FG1.005, designado pela 

Portaria n. 065, de 10 de junho de 2011. 

II – DESIGNAR Ricardo Fajardo, Matrícula SIAPE 1418421, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Matemática (FUC-

0001), até 11 de junho de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 127/2012-CCNE,DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR Robert Alan Burrow, Matrícula SIAPE 2355245, da função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Química, Código FG1.007, 

designado(a) pela Portaria n. 019, de 21 de março de 2012. 

II – DESIGNAR Robert Alan Burrow, Matrícula SIAPE 2355245, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Química (FUC-0001), até 25 de março de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 128/2012-CCNE,DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR Lúcio Strazzabosco Dorneles, Matrícula SIAPE 2278427, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Física, Código 

FG1.018, designado(a) pela Portaria n. 054, de 14 de maio de 2012. 

II – DESIGNAR Lúcio Strazzabosco Dorneles, Matrícula SIAPE 2278427, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Física (FUC-0001), até 15 de maio de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 129/2012-CCNE,DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR Félix Alexandre Antunes Soares, Matrícula SIAPE 2447039, 

da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Bioquímica 

Toxicológica, Código FG1.019, designado(a) pela Portaria n. 042, de 

26 de abril de 2012. 

II – DESIGNAR Félix Alexandre Antunes Soares, Matrícula SIAPE 

2447039, ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de 

Pós-Graduação em Bioquímica Toxicológica (FUC-0001), até 1º de maio 

de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 130/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012  

DISPENSAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matrícula SIAPE 379625, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade 

Animal, Código FG1.017, designado(a) pela Portaria n. 051, de 31 de 

maio de 2011. 

II – DESIGNAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matrícula SIAPE 379625, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 
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da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Biodiversidade Animal (FUC-0001), até 1º de junho de 

2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 131/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR Ernani de Lima Nascimento, Matrícula SIAPE 1657811, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Meteorologia, 

Código FG1.215, designado(a) pela Portaria n. 015, de 16 de março de 

2012. 

II – DESIGNAR Ernani de Lima Nascimento, Matrícula SIAPE 1657811, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Meteorologia (FUC-0001), até 19 de março de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 132/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR Cesar De David, Matrícula SIAPE 2190603, da função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Geografia e Geociências, 

Código FG1.016, designado(a) pela Portaria n. 063, de 09 de junho de 

2011. 

II – DESIGNAR Cesar De David, Matrícula SIAPE 2190603, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Geografia e Geociências (FUC-0001), até 15 de junho de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 133/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  Vagner Anabor, Matrícula SIAPE 2486127, da função de 

Coordenador do Curso de Meteorologia, Código FG1.009, designado(a) 

pela Portaria n. 043, de 20 de maio de 2011. 

II – DESIGNAR  Vagner Anabor, Matrícula SIAPE 2486127, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Meteorologia (FUC-

0001), até 24 de maio de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 134/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  Luiz Alberto Díaz Rodrigues, Matrícula SIAPE 382300, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Matemática, 

Código FG1.008, designado(a) pela Portaria n. 067, de 30 de maio de 

2012. 

II – DESIGNAR  Luiz Alberto Díaz Rodrigues, Matrícula SIAPE 382300, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Matemática (FUC-0001), até 03 de junho de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 135/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 2211557, da função 

de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Estatística, Código 

FG1.194, designado(a) pela Portaria n. 032, de 05 de maio de 2011. 

II – DESIGNAR  Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 2211557, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 
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da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Bacharelado em Estatística (FUC-0001), até 12 de maio de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 136/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  Antonio Carlos Ferreira da Silva, Matrícula SIAPE 382500, 

da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Agrobiologia, Código FG1.216, designado(a) pela Portaria n. 119, de 

25 de outubro de 2011. 

II – DESIGNAR  Antonio Carlos Ferreira da Silva, Matrícula SIAPE 

382500, ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de 

Pós-Graduação em Agrobiologia (FUC-0001), até 27 de outubro de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 137/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  Edson Irineu Müller, Matrícula SIAPE 1716814, da função 

de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Processos 

Químicos, Código FG1.228, designado(a) pela Portaria n. 109, de 14 

de outubro de 2011. 

II – DESIGNAR  Edson Irineu Müller, Matrícula SIAPE 1716814, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso Superior de 

Tecnologia em Processos Químicos (FUC-0001), até 17 de outubro de 

2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 138/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  Luciano Dornelles, Matrícula SIAPE 1718117, da função de 

Coordenador do Curso de Química Licenciatura, Código FG1.006, 

designado(a) pela Portaria n. 105, de 24 de setembro de 2012. 

II – DESIGNAR  pro tempore Luciano Dornelles , Matrícula SIAPE 

1718117, ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Química Licenciatura  (FUC-0001), até 5 de novembro de 2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 139/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  José Antônio Trindade Borges da Costa, Matrícula SIAPE 

381899, da função de Coordenador do Curso de Física, Código FG1.004, 

designado(a) pela Portaria n. 117, de 5 de outubro de 2012. 

II – DESIGNAR  pro tempore José Antônio Trindade Borges da Costa , 

Matrícula SIAPE 381899, ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de 

Coordenador do Curso de Física (FUC-0001), até 5 de novembro de 

2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 140/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  João Carlos Gilli Martins, Matrícula SIAPE 379517, da 

função de Coordenador do Curso de Especialização em Educação 

Matemática, designado(a) pela Portaria n. 102, de 19 de setembro de 

2012. 

II – DESIGNAR  pro tempore João Carlos Gilli Martins , Matrícula 

SIAPE 379517, ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro 
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Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do 

Curso de Especialização em Educação Matemática  (FUC-0001), até 1º 

de março de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 141/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR  Roselaine Ruviaro Zanini, Matrícula SIAPE 2095272, da 

função de Coordenadora do Curso de Especialização em Estatística e 

Modelagem Quantitativa, designado(a) pela Portaria n. 039, de 20 de 

maio de 2011. 

II – DESIGNAR Roselaine Ruviaro Zanini, Matrícula SIAPE 2095272, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Especialização em Estatística e Modelagem Quantitativa  (FUC-0001), 

até 12 de junho de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 142/2012-CCNE, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012  

DISPENSAR  Elgion Lúcio da Silva Loreto, Matrícula SIAPE 379372, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Educação em 

Ciências: Química da Vida e Saúde, designado(a) pela Portaria n. 

046, de 7 de maio de 2012. 

II – DESIGNAR  Elgion Lúcio da Silva Loreto, Matrícula SIAPE 379372, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau , do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Educação em Ciências: Química da Vida e Saúde  (FUC-

0001), até 6 de maio de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 154/2012-CCNE, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012 

DESIGNAR Luciano Dornelles, Matrícula SIAPE 1718117, ocupante do 

cargo de Professor 3°Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Química Licenciatura 

(FUC-0001). 

II-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem 

validade de dois anos.  

 

PORTARIA N. 155/2012-CCNE, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012 

DESIGNAR Davi Fernando Back, Matrícula SIAPE 1718192, ocupante do 

cargo de Professor 3° Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador Substituto do Curso de Química 

Licenciatura. 

II-DISPENSAR Herton Fenner, Matrícula SIAPE 382073, ocupante do 

cargo de Professor de 3° Grau, da função acima, para a qual foi 

designado pela Portaria n.106, de 24 de setembro de 2012. 

III-Esta Portaria tem validade de dois anos. 

 

PORTARIA N. 160/2012-CCNE, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2012 

DESIGNAR Isabel Krey Garcia, Matrícula SIAPE 1174350, ocupante do 

cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de Física. 

II-DISPENSAR Inés Prieto Schmidt Sauerwein, Matrícula SIAPE 2210075, 

ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, da função acima, para a 

qual foi designada pela Portaria n.118, de 05 de outubro de 2012. 

III-Esta Portaria tem validade de dois anos. 

 Paulo Roberto Magnago, Vice-Diretor. 



98 
 

 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Thomé Lovato, Professor 

Associado, nomeado pela Portaria n. 56.729/2010, de 29 de setembro 

de 2009-UFSM, considerando o que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 

17 de setembro de 2012, publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, 

resolve: 

PORTARIA N. 110/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor Toshio Nishijima, Matrícula SIAPE 379334, da 

função de Coordenador do Curso de Graduação em Agronomia, Código 

FG1. 020, designado pela Portaria n. 058 de 21 de maio de 2012. 

II – DESIGNAR Toshio Nishijima, Matrícula SIAPE 379334, ocupante do 

cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação em Agronomia, 

(FUC-0001), até 22 de maio de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 111/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor Luiz Ernesto Grillo Elesbão, Matrícula SIAPE 

380732, da função de Coordenador do Curso de Graduação em Engenharia 

Florestal, Código FG1. 021, designado pela Portaria n. 165 de 14 de 

dezembro de 2010. 

II – DESIGNAR Luiz Ernesto Grillo Elesbão, Matrícula SIAPE 380732, 

ocupante do cargo de Professor Associado, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação 

em Engenharia Florestal, (FUC-0001), até 17 de dezembro de 2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 112/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor João Cesar Dias Oliveira, Matrícula SIAPE 

382326, da função de Coordenador do Curso de Graduação em Medicina 

Veterinária, Código FG1. 022, designado pela Portaria n. 147 de 08 

de novembro de 2010. 

II – DESIGNAR João Cesar Dias Oliveira, Matrícula SIAPE 382326, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação 

em Medicina Veterinária, (FUC-0001), até 08 de novembro de 2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 113/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR a Professora Rosamélia Berleze, Matrícula SIAPE 381181, da 

função de Coordenadora do Curso de Graduação em Zootecnia, Código 

FG1. 023, designado pela Portaria n. 081 de 06 de julho de 2011. 

II – DESIGNAR Rosamélia Berleze, Matrícula SIAPE 381181, ocupante do 

cargo de Professora Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação em 

Zootecnia, (FUC-0001), até 10 de julho de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 114/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR a Professora Neila Silvia Pereira dos Santos, Matrícula 

SIAPE 1474866, da função de Coordenadora do Curso Superior de 

Tecnologia em Alimentos, Código FG1. 198, designado pela Portaria n. 

046 de 10 de maio de 2011. 

II – DESIGNAR pró-tempore Gilberti Helena Hubscher Lopes, Matrícula 

SIAPE 1239602, ocupante do cargo de Professora Adjunto, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do 
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Curso Superior de Tecnologia em Alimentos, (FUC-0001), pelo prazo de 

60 (sessenta) dias. 

III – DISPENSAR a Professora Gilberti Helena Hubscher Lopes, 

Matrícula SIAPE 1239602, da função de coordenadora substituta do 

referido Curso, designada pela Portaria n. 044 de 25 de abril de 

2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 115/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR o Professor Jerônimo Luiz Andriolo, Matrícula SIAPE 

379298, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Agronomia, Código FG1. 024, designado pela Portaria n. 026 de 04 de 

abril de 2012. 

II – DESIGNAR Jerônimo Luiz Andriolo, Matrícula SIAPE 379298, 

ocupante do cargo de Professor Titular, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Agronomia, (FUC-0001), até 15 de abril de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 116/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR o Professor Jerson Vanderlei Carus Guedes, Matrícula SIAPE 

7379213, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Engenharia Agrícola, Código FG1. 026, designado pela Portaria n. 059 

de 20 de maio de 2011. 

II – DESIGNAR Jerson Vanderlei Carus Guedes, Matrícula SIAPE 

7379213, ocupante do cargo de Professor Associado, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa 

de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola, (FUC-0001), até 25 de maio 

de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 117/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR a Professora Sonia Terezinha dos Anjos Lopes, Matrícula 

SIAPE 1125481, da função de Coordenadora do Programa de Pós-

Graduação em Medicina Veterinária, Código FG1. 027, designada pela 

Portaria n. 025 de 07 de abril de 2011. 

II – DESIGNAR Sonia Terezinha dos Anjos Lopes, Matrícula SIAPE 

1125481, ocupante do cargo de Professor Associado, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do 

Programa de Pós-Graduação em Medicina Veterinária, (FUC-0001), até 

06 de abril de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 118/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR o Professor Paulo Roberto Nogara Rorato, Matrícula SIAPE 

382771, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Zootecnia, Código FG1. 028, designado pela Portaria n. 067 de 08 de 

junho de 2012. 

II – DESIGNAR Paulo Roberto Nogara Rorato, Matrícula SIAPE 382771, 

ocupante do cargo de Professor Associado, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Zootecnia, (FUC-0001), até 15 de junho de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 119/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 
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DISPENSAR a Professora Luisa Helena Rychecki Hecktheuer, Matrícula 

SIAPE 379055, da função de Coordenadora do Curso/Programa de Pós-

Graduação em Ciência e Tecnologia dos Alimentos, Código FG1. 030, 

designada pela Portaria n. 052 de 13 de maio de 2011. 

II – DESIGNAR Luisa Helena Rychecki Hecktheuer, Matrícula SIAPE 

379055, ocupante do cargo de Professor Associado, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do 

Curso/Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia dos 

Alimentos (FUC-0001), até 18 de maio de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 120/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR o Professor Frederico Dimas Fleig, Matrícula SIAPE 

1489556, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Engenharia Florestal, Código FG1. 031, designado pela Portaria n. 

107 de 09 de outubro de 2012. 

II – DESIGNAR Frederico Dimas Fleig, Matrícula SIAPE 1489556, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-
Graduação em Engenharia Florestal (FUC-0001), até 09 de outubro de 

2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 121/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR o Professor Rodrigo Josemar Seminoti Jacques, Matrícula 

SIAPE 2560456, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação 

em Ciência do solo, Código FG1. 163, designado pela Portaria n. 69 

de 12 de junho de 2012. 

II – DESIGNAR Rodrigo Josemar Seminoti Jacques, Matrícula SIAPE 

2560456, ocupante do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de 

Pós-Graduação em Ciência do Solo (FUC-0001), até 17 de junho de 

2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 122/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR o Professor José Américo de Mello Filho, Matrícula SIAPE 

387299, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Geomática, Código FG1. 029, designado pela Portaria n. 50 de 13 de 

maio de 2011. 

II – DESIGNAR José Américo de Mello Filho, Matrícula SIAPE 387299, 

ocupante do cargo de Professor Titular, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa de Pós-

Graduação em Geomática (FUC-0001), até 12 de maio de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 123/2012-CCR, DE 15 DE OUTUBRO DE 2012 

DISPENSAR o Professor Vicente Celestino Pires Silveira, Matrícula 

SIAPE 1261673, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação 

em Extensão Rural, Código FG1. 025, designado pela Portaria n. 074 

de 22 de junho de 2012. 

II – DESIGNAR Vicente Celestino Pires Silveira, Matrícula SIAPE 

1261673, ocupante do cargo de Professor Associado, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Programa 

de Pós-Graduação em Extensão Rural (FUC-0001), até 31 de dezembro de 

2012. 
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III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 124/2012-CCR, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora LEADIR LUCY MARTINS FRIES, Matrícula SIAPE 

2193063, da Função Gratificada de Diretora da Usina Escola de 

Laticínios, Código FG-4.074, designada pela Portaria n. 062, de 23 

de maio de 2011. 

II – DESIGNAR NEILA SILVIA PEREIRA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 

1474866, ocupante do cargo de Professora Adjunto, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretora da 

Usina Escola de Laticínios, Código FG-4.074, com mandato de 02 

(dois) anos. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 131/2012-CCR, DE 30 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR, a pedido, a Professora LEADIR LUCY MARTINS FRIES, 

Matrícula SIAPE 2193063, da Função Gratificada de Diretora da Usina 

Escola de Laticínios, Código FG-4.074, designada pela Portaria n. 

062, de 23 de maio de 2011. 

II – DESIGNAR NEILA SILVIA PEREIRA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 

1474866, ocupante do cargo de Professora Adjunto, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretora da 

Usina Escola de Laticínios, Código FG-4.074, com mandato de 02 

(dois) anos. 

III – TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 124/2012, de 19 de outubro de 

2012, publicada no DOU de 25 de outubro de 2012, seção 2, página 24. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 132/2012-CCR, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012. 

RECONDUZIR JOÃO CESAR DIAS OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 382326, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Graduação 

em Medicina Veterinária (FUC-0001), com mandato de 02 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 133/2012-CCR, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR ALEXANDRE KRAUSE, Matrícula SIAPE 1792011, ocupante do 

cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador Substituto do Curso de Graduação em 

Medicina Veterinária, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular, Professor João Cesar Dias Oliveira, com mandato de 02 

(dois) anos. 

II – DISPENSAR Luis Antonio Sangioni, nomeado pela Portaria n. 

142/10, de 29 de outubro de 2010. 

 

PORTARIA N. 136/2012-CCR, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR LUIZ FELIPE SARAIVA, Matrícula SIAPE 380266, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, para em substituição, exercer a Função Gratificada de 

Diretor da Biblioteca Setorial do CCR, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular, Claudia Carmem Baggio. 

II – DISPENSAR SALETE RETAMOSO PALMA, Matrícula SIAPE 980761, 

nomeada pela Portaria 095/2012, de 14 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 138/2012-CCR, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 
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DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do 

Concurso Público de Provas e Títulos, na Classe de Professor 

Substituto, área de Topografia e Elementos de Geodésia do 

Departamento de Engenharia Rural: 

Prof. Julio Cesar Farret, SIAPE 3002184, Presidente; 

Prof. Carlito Vieira de Moraes, SIAPE 1346006; 

Prof. Eno Darci Saatkamp, SIAPE 1432927; 

Prof. Jaime Freiberg Junior, SIAPE 1672100, Suplente. 

 Thomé Lovato, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria 

n. 57.358, no uso de suas atribuições legais, em virtude da 

delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de 

setembro de 2009-UFSM, considerando o que consta na Portaria n. 

1.172/MEC, de 17 de setembro de 2012, publicada no DOU em 18 de 

setembro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 110/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Eliane Tatsch Neves Matrícula SIAPE 2207948, da função de 

Coordenador do Curso de Enfermagem e Obstetrícia Código FG1043 

designada pela Portaria n 03/CCS. 

II – DESIGNAR Eliane Tatsch Neves Matrícula SIAPE 2207948, ocupante 

do cargo de Professor Adjunto III, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Enfermagem 

(FUC-0001), até 14 fevereiro de 2014 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 111/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR José Edson Paz da Silva, Matrícula SIAPE 6378926, da 

função de Coordenador do Curso de Farmácia e Bioquímica Código 

FG1044 designado pela Portaria n 114/CCS. 

II – DESIGNAR José Edson Paz da Silva, Matrícula SIAPE  6378926, 

ocupante do cargo de Professor Titular, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Farmácia e 

Bioquímica (FUC-0001), até 21 novembro de 2014 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 112/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Themis Maria Kessler, Matrícula SIAPE 336935, da função de 

Coordenadora do Curso de Fonoaudiologia Código FG1046 designada pela 

Portaria n 087/CCS. 

II – DESIGNAR Themis Maria Kessler, Matrícula SIAPE  336935, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto II, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Fonoaudiologia (FUC-0001), até 12 de outubro de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 113/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Gilmor Jose Farenzena, Matrícula SIAPE 2111714, da função 

de Coordenador do Curso de Medicina Código FG1047 designado pela 

Portaria n 129/CCS. 

II – DESIGNAR Gilmor Jose Farenzena, Matrícula SIAPE 2111714, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto II, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Medicina (FUC-0001), até 16 de janeiro de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 114/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Carlos Alexandre Souza Bier, Matrícula SIAPE 1146050, da 

função de Coordenador do Curso de Odontologia Código FG1048 

designado pela Portaria n 066/CCS. 

II – DESIGNAR Carlos Alexandre Souza Bier, Matrícula SIAPE 1146050, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto II, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Odontologia (FUC-0001), até 24 de julho de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 115/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Tania Denise Resener, Matrícula SIAPE 379196, da função de 

Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em Residência Médica 

Código FG1049 designado pela Portaria n 115/CCS. 

II – DESIGNAR Tania Denise Resener, Matrícula SIAPE 379196, ocupante 

do cargo de Professor Adjunto IV, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Residência Médica (FUC-0001), até 19 de novembro de 

2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 116/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Margareth Linde Athayde, Matrícula SIAPE 379217, da função 

de Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Farmacêuticas Código FG1068 designado pela Portaria n 47/11. 

II – DESIGNAR Margareth Linde Athayde, Matrícula SIAPE 379217, 

ocupante do cargo de Professor Associado II, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas (FUC-0001), até 

26 de maio de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 117/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Carlos Fernando de Mello, Matrícula SIAPE 382406, da 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Farmacologia Código FG1070 designado pela Portaria n 032/CCS. 

II – DESIGNAR Carlos Fernando de Mello, Matrícula SIAPE 382406, 

ocupante do cargo de Professor Associado III, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Farmacologia (FUC-0001), até 18 de 

abril de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

    
PORTARIA N. 118/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Ana Paula Ramos de Souza, Matrícula SIAPE 2093180, da 

função de Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Distúrbios da Comunicação Humana Código FG1067 designada pela 

Portaria n 23/CCS. 

II – DESIGNAR Ana Paula Ramos de Souza, Matrícula SIAPE 2093180, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto III, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Distúrbios da Comunicação Humana (FUC-

0001), até 29 de março de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 119/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Stela Maris de Mello Padoin, Matrícula SIAPE 2093128, da 

função de Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Enfermagem Código FG1069 designada pela Portaria n 97/CCS. 

II – DESIGNAR Stela Maris de Mello Padoin, Matrícula SIAPE 2093128, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto III, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Enfermagem (FUC-0001), até 31 de 

outubro de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 120/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Roselaine Terezinha Pozzobon, Matrícula SIAPE 382786, da 

função de Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Ciências Odontológicas Código FG1220 designada pela Portaria n 

064/CCS. 

II – DESIGNAR Roselaine Terezinha Pozzobon, Matrícula SIAPE 382786, 

ocupante do cargo de Professor Associado II, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas (FUC-0001), até 

24 de julho de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 121/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Miriam Cabrera Corvelo Delboni, Matrícula SIAPE 1137183, 

da função de Coordenadora do Curso de Terapia Ocupacional Código 

FG1200 designada pela Portaria n 27/CCS. 

II – DESIGNAR Miriam Cabrera Corvelo Delboni, Matrícula SIAPE 

1137183, ocupante do cargo de Professor Assistente II, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do 

Curso de Terapia Ocupacional (FUC-0001), até 04 de abril de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 122/2012-CCS, DE 19 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Jadir Camargo Lemos, Matrícula SIAPE 379675, da função de 

Coordenador do Curso de Fisioterapia Código FG1045 designado pela 

Portaria n 103/CCS. 

II – DESIGNAR Jadir Camargo Lemos, Matrícula SIAPE 379675, ocupante 

do cargo de Professor Adjunto IV, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Fisioterapia 

(FUC-0001), até 04 de outubro de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 124/2012-CCS, DE 23 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR, a pedido, ROSELAINE TEREZINHA POZZOBON, Matrícula SIAPE 

382786, da função de Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação 

em Ciências Odontológicas (FUC-0001), designada pela Portaria n. 

120/2012-CCS. 

II – DESIGNAR LUIZ FELIPE VALANDRO SOARES, Matrícula SIAPE 2253286, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto IV, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas (FUC-0001), por 

mandato de dois anos. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 125/2012-CCS, DE 23 DE OUTUBRO DE 2012. 
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DESIGNAR THIAGO MACHADO ARDENGHI, Matrícula SIAPE 1565440, ocupante 

do cargo de Professor Adjunto III, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Coordenador Substituto do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas, para mandato de 

dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 127/2012-CCS, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 115/2012, publicada no Diário 

Oficial da União de 01/11/2012, Seção 2, Página 52, que dispensou e 

designou a Professora TANIA DENISE RESENER, Matrícula SIAPE 379196, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto IV, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Residência Médica (FUC-0001), até 19 de 

novembro de 2012. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 109/2012-CCS, DE 23 DE OUTUBRO DE 2012. 

RETIFICAR a Portaria n. 109, de 18 de outubro de 2012, onde se lê: 

Enf. Rodrigo Silva Jardim – Membro Titular – Representante da 

Secretaria Municipal de Saúde de Santa Maria; leia-se: Soc. Rodrigo 

Silva Jardim – Membro Titular, Representante da Secretaria Municipal 

de Saúde de Santa Maria. 

 Paulo Afonso Burmann, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, nomeado pela 

Portaria n. 56.968, de 18/02/2010, no uso de suas atribuições 

legais, em virtude da Delegação de Competência atribuída pela 

Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, e tendo em vista 

o que consta no Memorando n. 082/2012-CCA, da Coordenação do Curso 

de Administração, de 23 de outubro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 128/2012-CCSH, DE 26 DE OUTUBRO DE 2012. 

DESIGNAR VANIA MEDIANEIRA FLORES COSTA, SIAPE 1222375, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Administração (FUC-

0001), para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 129/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora ROSANARA PACHECO URBANETTO, SIAPE 382077, da 

função de Coordenador do Curso de Arquivologia, Código FG-1.081, 

designado pela Portaria n. 46, de 15/05/2012. 

II – DESIGNAR ROSANARA PACHECO URBANETTO, SIAPE 382077, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Arquivologia (FUC-

0001), até o dia 21/05/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 130/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBROD E 2012. 

DISPENSAR o Professor WANDERLEI JOSÉ GHILARDI, SIAPE 382101, da 

função de Coordenador do Curso de Ciências Contábeis, Código FG-

1.082, designado pela Portaria n. 69, de 02/07/2012. 

II – DESIGNAR WANDERLEI JOSÉ GHILARDI, SIAPE 382101, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Ciências Contábeis 

(FUC-0001), até o dia 05/07/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 131/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor JOSÉ LUIZ DE MOURA FILHO, SIAPE 3220772, da 

função de Coordenador do Curso de Direito, Código FG-1.084, 

designado pela Portaria n. 204, de 27/12/2010. 

II – DESIGNAR JOSÉ LUIZ DE MOURA FILHO, SIAPE 3220772, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Direito (FUC-0001), 

até o dia 02/01/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 132/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor CLAILTON ATAIDES DE FREITAS, SIAPE 1154683, da 

função de Coordenador do Curso de Ciências Econômicas, Código FG-

1.085, designado pela Portaria n. 31, de 05/04/2011. 

II – DESIGNAR CLAILTON ATAIDES DE FREITAS, SIAPE 1154683, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Ciências 

Econômicas (FUC-0001), até o dia 04/04/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 133/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor ROGERIO FABIANNE SAUCEDO CORREA, SIAPE 

2114521, da função de Coordenador do Curso de Filosofia, Código FG-

1.086, designado pela Portaria n. 196, de 07/12/2010. 

II – DESIGNAR ROGERIO FABIANNE SAUCEDO CORREA, SIAPE 2114521, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Filosofia (FUC-0001), até o dia 02/12/2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 134/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor JULIO RICARDO QUEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 

379576, da função de Coordenador do Curso de História, Código FG-

1.087, designado pela Portaria n. 183, de 19/11/2010. 

II – DESIGNAR JULIO RICARDO QUEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 379576, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

História (FUC-0001), até o dia 18/11/2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 135/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor ALBERTINHO LUIZ GALLINA, SIAPE 6382182, da 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Filosofia, Código FG-1.088, designado pela Portaria n. 75, de 

13/07/2012. 

II – DESIGNAR ALBERTINHO LUIZ GALLINA, SIAPE 6382182, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Filosofia (FUC-0001), até o dia 17/07/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 136/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor LUIS FERNANDO LOFRANO DE OLIVEIRA, SIAPE 

356199, da função de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Psicologia, 

Código FG-1.102, designado pela Portaria n. 191, de 02/12/2010. 
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II – DESIGNAR LUIS FERNANDO LOFRANO DE OLIVEIRA, SIAPE 356199, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do 

Curso de Psicologia (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 137/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor DEJALMA CREMONESE, SIAPE 2076886, da função de 

Coordenador do Curso de Ciências Sociais, Código FG-1.103, designado 

pela Portaria n. 41, de 26/04/2012. 

II – DESIGNAR DEJALMA CREMONESE, SIAPE 2076886, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Ciências Sociais (FUC-

0001), até o dia 01/05/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 138/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora DENISE DE SOUZA SAAD, SIAPE 2086845, da 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação 

Profissionalizante em Patrimônio Cultural, Código FG-1.218, 

designado pela Portaria n. 176, de 06/12/2011. 

II – DESIGNAR DENISE DE SOUZA SAAD, SIAPE 2086845, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação 

Profissionalizante em Patrimônio Cultural (FUC-0001), até o dia 

15/12/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 139/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor FRANCIS MORAES DE ALMEIDA, SIAPE 1764874, da 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Sociais, Código FG-1.090, designado pela Portaria n. 49, de 

02/05/2011. 

II – DESIGNAR FRANCIS MORAES DE ALMEIDA, SIAPE 1764874, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Ciências Sociais (FUC-0001), até o dia 13/04/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 140/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora DORIAN MONICA ARPINI, SIAPE 2064749, da 

função de Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação 

em Psicologia da Saúde, Código FG-1.219, designada pela Portaria n. 

96, de 29/08/2012. 

II – DESIGNAR DORIAN MONICA ARPINI, SIAPE 2064749, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Psicologia da Saúde (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 141/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor CARLOS AUGUSTO SARTORI, SIAPE 1724274, da 

função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Filosofia, Código 

FG-1.182, designado pela Portaria n. 13, de 01/03/2011. 

II – DESIGNAR CARLOS AUGUSTO SARTORI, SIAPE 1724274, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
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para exercer a função de Coordenador do Curso de Bacharelado em 

Filosofia (FUC-0001), até o dia 28/02/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 142/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor JOSÉ RENATO FERRAZ DA SILVEIRA, SIAPE 1740508, 

da função de Coordenador do Curso de Relações Internacionais, Código 

FG-1.199, designado pela Portaria n. 177, de 15/12/2011. 

II – DESIGNAR JOSÉ RENATO FERRAZ DA SILVEIRA, SIAPE 1740508, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Relações Internacionais (FUC-0001), até o dia 18/12/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 143/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora CERES KARAM BRUM, SIAPE 1514374, da função de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Sociologia, Código FG-1.203, 

designado pela Portaria n. 39, de 26/04/2012. 

II – DESIGNAR CERES KARAM BRUM, SIAPE 1514374, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Licenciatura em 

Sociologia (FUC-0001), até o dia 01/05/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 144/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora CLAUDIA REGINA ZILIOTTO BOMFA, SIAPE 1876183, 

da função de Coordenador do Curso de Comunicação Social – Produção 

Editorial, Código FG-1.204, designada pela Portaria n. 20, de 

27/03/2012. 

II – DESIGNAR CLAUDIA REGINA ZILIOTTO BOMFA, SIAPE 1876183, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Comunicação 

Social – Produção Editorial (FUC-0001), até o dia 01/04/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 145/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora CAROLINE GOERCK, SIAPE 3569901, da função de 

Coordenador Pró-Tempore do Curso de Serviço Social, Código FG-1.205, 

designada pela Portaria n. 98, de 28/08/2012. 

II – DESIGNAR CAROLINE GOERCK, SIAPE 3569901, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Serviço 

Social (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 146/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-

CRUZ, SIAPE 2560569, da função de Coordenador do Curso de 

Comunicação Social-Publicidade e Propaganda, Código FG-1.212, 

designada pela Portaria n. 95, de 25/07/2011. 

II – DESIGNAR MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA-CRUZ, SIAPE 

2560569, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Comunicação Social – Publicidade e Propaganda (FUC-0001), até o dia 

31/07/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 147/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora VIVIANE BORELLI, SIAPE 1805513, da função de 

Coordenador do Curso de Comunicação Social – Jornalismo, Código FG-

1.213, designado pela Portaria n. 104, de 08/08/2011. 

II – DESIGNAR VIVIANE BORELLI, SIAPE 1805513, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Comunicação Social – 

Jornalismo (FUC-0001), até o dia 09/08/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 148/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora REJANE DE OLIVEIRA POZOBON, SIAPE 2551031, da 

função de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Comunicação Social – 

Relações Públicas, Código FG-1.214, designada pela Portaria n. 111, 

de 24/09/2012. 

II – DESIGNAR REJANE DE OLIVEIRA POZOBON, SIAPE 2551031, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do Curso de 

Comunicação Social – Relações Públicas (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

 

PORTARIA N. 149/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora MARIA MEDIANEIRA PADOIN, SIAPE 1314179, da 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

História, Código FG-1.089, designada pela Portaria n. 207, de 

22/12/2010. 

II – DESIGNAR MARIA MEDIANEIRA PADOIN, SIAPE 1314179, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em História (FUC-0001), até o dia 21/12/2012. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 150/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor PAULO RICARDO FEISTEL, SIAPE 1199699, da 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em Economia 

e Desenvolvimento, Código FG-1.101, designado pela Portaria n. 172, 

de 01/12/2011. 

II – DESIGNAR PAULO RICARDO FEISTEL, SIAPE 1199699, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Economia e Desenvolvimento (FUC-0001), até o dia 

06/04/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 151/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o Professor BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, SIAPE 1460838, da 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Administração, Código FG-1.104, designado pela Portaria n. 114, de 

28/09/2012. 

II – DESIGNAR BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, SIAPE 1460838, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Administração (FUC-0001), até o dia 30/09/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 152/2012-CCSH, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a Professora EUGENIA MARIA MARIANO DA ROCHA BARICHELLO, 

SIAPE 2050756, da função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Comunicação, Código FG-1.217, designado pela Portaria 

n. 57, de 04/06/2012. 

II – DESIGNAR EUGENIA MARIA MARIANO DA ROCHA BARICHELLO, SIAPE 

2050756, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso-

Programa de Pós-Graduação em Comunicação (FUC-0001), até o dia 

04/07/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 153/2012-CCSH, DE 25 DE OUTUBRO DE 2012. 

DESIGNAR FLAVIA LUCIANE SCHERER, SIAPE 2092318, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Mestrado 

Profissional em Gestão de Organizações Públicas (FUC-0001), para um 

mandato de dois anos. 

II – DISPENSAR a Professora FLAVIA LUCIANE SCHERER, SIAPE 2092318, 

da função de Coordenador do Curso de Administração, Código FG-

1.0830, designada pela Portaria n. 169, de 21/02/2011. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 161/2012-CCSH, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR ADRIANE RUBIO ROSO, SIAPE 1664128, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenador do Curso de Psicologia 

(FUC-0001), para um mandato de dois anos, a partir da publicação no 

Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR o Professor Luis Fernando Lofrano de Oliveira, SIAPE 

356199, da Função de Coordenador do Curso de Psicologia, para o qual 

foi designado pela Portaria n. 136, de 18 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 162/2012-CCSH, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR GUERINO ANTONIO TONIN, SIAPE 380631, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador Substituto do Curso de Administração 

(FUC-0001), acompanhando o mandato do titular. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 163/2012-CCSH, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR LUIS FERNANDO LOFRANO DE OLIVEIRA, SIAPE 356199, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de 

Psicologia (FUC-0001), acompanhando o mandato do titular. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 164/2012-CCSH, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR DANIEL ARRUDA CORONEL, SIAPE 1844453, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

de Coordenador Substituto do Curso de Administração (FUC-0001), 
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designado pela Portaria n. 174, de 05 de dezembro de 2011, a partir 

de 07 de novembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 165/2012-CCSH, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, PRÓ-TEMPORE, JULIO RICARDO QUEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 

379576, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 

do Curso de História, Código FCC.058 (FUC-0001). 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

Diário Oficial da União. 

 

PORTARIA N. 167/2012-CCSH, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR GILNEI LUIZ DE MOURA, SIAPE 1735222, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Administração, Código FCC.076 (FUC-0001), acompanhando 

o mandato do titular. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 168/2012-CCSH, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR PAULO SERGIO CERETTA, SIAPE 1107286, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de Mestrado 

Profissional em Gestão em Organizações Públicas, Código FCC.074 

(FUC-0001), acompanhando o mandato do titular. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 187/2012-CCSH, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR DANIELA DIAS KUHN, SIAPE 1867060, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de Ciências 

Econômicas, Código FCC.056 (FUC-0001), acompanhamento o mandato do 

titular. 

II – DISPENSAR, ADAYR DA SILVA ILHA, SIAPE 6380471, da função de 

Coordenador Substituto do Curso de Ciências Econômicas, Código FCC 

0.56 (FUC-0001), designado pela Portaria n. 032, de 01/04/2011. 

III - DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 190/2012-CCSH, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR ISABEL CHRISTINE SILVA DE GREGORI, SIAPE 2111744, de Chefe 

Substituto do Departamento de Direito, para a qual foi designada 

pela Portaria n. 201, de 14 de dezembro de 2010. 

 Rogério Ferrer Koff, Diretor. 

 

 A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO, nomeada pela Portaria n. 

55.981, no uso de suas atribuições legais, em virtude da delegação 

de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro 

de 2009-UFSM, considerando o que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 

17 de setembro de 2012, publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, 

resolve: 
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PORTARIA N. 111/2012-CE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR WILSON DE OLIVEIRA MIRANDA, Matrícula SIAPE 1724395, da 

função de Coordenador Pró- tempore do Curso de Educação Especial 

Diurno, Código FG1.071 designado pela Portaria n. 81/2012. 

II – DESIGNAR WILSON DE OLIVEIRA MIRANDA, Matrícula SIAPE 1724395, 

ocupante do cargo de professor 3° grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador Pró- tempore do Curso 

de Educação Especial Diurno (FUC-0001). 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 112/2012-CE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matrícula SIAPE 1507913, da 

função de Coordenadora do Curso de Especialização em Gestão 

Educacional, Código FG1.077 designada pela Portaria n. 68/2012. 

II – DESIGNAR ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matrícula SIAPE 1507913, 

ocupante do cargo de professor 3° grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Especialização em Gestão Educacional (FUC-0001), até 21 de maio de 

2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 113/2012-CE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR AMARILDO LUIZ TREVISAN, Matrícula SIAPE 7382514, da função 

de Coordenador do Curso Programa de Pós-graduação em Educação, 

Código FG1.079 designada pela Portaria n. 01/2012. 

II – DESIGNAR AMARILDO LUIZ TREVISAN, Matrícula SIAPE 7382514, 

ocupante do cargo de professor 3° grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso Programa de 

Pós-graduação em Educação (FUC-0001), até 04 de janeiro de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 114/2012-CE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR VALDIR NOGUEIRA, Matrícula SIAPE 1737453, da função de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Pedagogia Noturno, Código 

FG1.078 designado pela Portaria n. 78/2012. 

II – DESIGNAR VALDIR NOGUEIRA, Matrícula SIAPE 1737453, ocupante do 

cargo de professor 3° grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso de Licenciatura em 

Pedagogia (FUC-0001), até 03 de junho de 2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 115/2012-CE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR LILIANA SOARES FERREIRA, Matrícula SIAPE 1559576, da 

função de Coordenadora do Curso de Pedagogia Diurno, Código FG1.072 

designada pela Portaria n. 130/12. 

II – DESIGNAR LILIANA SOARES FERREIRA, Matrícula SIAPE 1559576, 

ocupante do cargo de professor 3° grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de Pedagogia 

Diurno (FUC-0001), até 22 de novembro de 2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 116/2012-CE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR NARA JOYCE WELLAUSEN VIEIRA, Matrícula SIAPE 1790280, da 

função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Educação Especial 

Noturno, Código FG1.183 designada pela Portaria n. 133/2012. 
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II – DESIGNAR NARA JOYCE WELLAUSEN VIEIRA, Matrícula SIAPE 1790280, 

ocupante do cargo de professor 3° grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Licenciatura em Educação Especial Noturno (FUC-0001), até 24 de 

novembro de 2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 117/2012-CE, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR LUIZ GILBERTO KRONBAUER, Matrícula SIAPE 1768631, da 

função de Coordenador do Curso Programa Especial de Graduação de 

Formação de Professores para a Educação Profissional, Código FG1.202 

designado pela Portaria n. 103/2012. 

II – DESIGNAR LUIZ GILBERTO KRONBAUER, Matrícula SIAPE 1768631, 

ocupante do cargo de professor 3° grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso Programa 

Especial de Graduação de Formação de Professores para a Educação 

Profissional (FUC-0001), até 05 de julho de 2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 123/2012-CE, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 112, de 17 de outubro de 2012, 

publicada no DOU em 01 de novembro de 2012, seção 2, página 53, que 

dispensou (FG-1.077) e designou (FCC-0001) a Professora Rosane 

Carneiro Sarturi, Matrícula SIAPE 1507913, como Coordenadora do 

Curso de Especialização em Gestão Educacional. 

 

PORTARIA N. 125/2012-CE, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR NARA JOYCE WELLAUSEN VIEIRA, Matrícula SIAPE 1790280, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Licenciatura em Educação Especial Noturno (FUC-0001), até 25 de 

novembro de 2014. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 126/2012-CE, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR LILIANA SOARES FERREIRA, Matrícula SIAPE 1559576, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de 

Pedagogia Licenciatura Plena Diurno (FUC-0001). 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Ane Carine Meurer, Vice-Diretora. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS, nomeado 

pela Portaria n. 58.167/2010, no uso de suas atribuições legais, em 

virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, considerando o que consta na 

Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de setembro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 024/2012-CEFD, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR MATHEUS FRANCISCO SALDANHA FILHO, Matrícula SIAPE 380778, 

da função de Coordenador do Curso de Educação Física, Código FG-

1.137, designada pela Portaria n. 05/2011. 

II – DESIGNAR MATHEUS FRANCISCO SALDANHA FILHO, Matrícula SIAPE 

380778, ocupante do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Educação Física (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 025/2012-CEFD, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR ELIZARA CAROLINA MARIN, Matrícula SIAPE 1201473, da função 

de Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em Educação 

Física, Código FG-1.138, designada pela Portaria n. 09/2012. 

II – DESIGNAR ELIZARA CAROLINA MARIN, Matrícula SIAPE 1201473, 

ocupante do cargo de Professora Adjunta, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Educação Física (FUC-0001), até 08/05/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 029/2012-CEFD, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2012. 

RECONDUZIR o Professor Associado LUIZ OSÓRIO CRUZ PORTELA, Matrícula 

SIAPE 381996, pertencente ao Quadro Único de Pessoal da UFSM, à 

Chefia do Departamento de Desportos Coletivos, Código FG-1.139. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 031/2012-CEFD, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2012. 

RECONDUZIR o Professor Associado LUIZ OSÓRIO CRUZ PORTELA, Matrícula 

SIAPE 381996, pertencente ao Quadro Único de Pessoal da UFSM, à 

Chefia do Departamento de Desportos Coletivos, Código FG-1.139, pelo 

período de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 032/2012-CEFD, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR o Professor Titular CYRO KNACKFUSS, Matrícula SIAPE 380895, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função de 

Chefe Substituto do Departamento de Desportos Coletivos, por dois 

anos, nos impedimentos legais e/ou eventuais do titular da função. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Marco Aurélio de F. Acosta, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da UFSM, nomeado pela 

Portaria n. 58.083, de 15 de julho de 2010 no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de 

competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 

2009 – UFSM, considerando o que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 

17 de setembro de 2012, publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, 

resolve: 

PORTARIA N. 118/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR CARLOS JOSE ANTONIO KUMMEL FELIX, Matrícula SIAPE 382401, 

da função de Coordenador do Curso de Engenharia Civil, Código 

FG1.105 designado pela Portaria n. 06/2012. 

II - DESIGNAR CARLOS JOSE ANTONIO KUMMEL FELIX, Matrícula SIAPE 

382401, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Engenharia Civil (FUC-0001), até 07/03/2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 119/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR NATANAEL RODRIGUES GOMES, Matrícula SIAPE 6382285, da 

função de Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica, Código 

FG1.106 designado pela Portaria n. 67/2011. 

II - DESIGNAR NATANAEL ROFRIGUES GOMES, Matrícula SIAPE 6382285, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 
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da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Engenharia 

Elétrica (FUC-0001), até 27/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 120/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1042996, da 

função de Coordenador do Curso de Engenharia Mecânica, Código 

FG1.107 designado pela Portaria n. 78/2012. 

II - DESIGNAR LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1042996, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Engenharia 

Mecânica (FUC-0001), pró-tempore. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 121/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR AUGUSTA MARIA PASSAGLIA SCHUCH, Matrícula SIAPE 7379229, 

da função de Coordenadora do Curso de Engenharia Química, Código 

FG1.108 designado pela Portaria n. 118/2010. 

II - DESIGNAR AUGUSTA MARIA PASSAGLIA SCHUCH, Matrícula SIAPE 

7379229, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso 

de Engenharia Química (FUC-0001), pró-tempore. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 122/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR JOSÉ RENES PINHEIRO, Matrícula SIAPE 379198, da função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica, 

Código FG1.109 designado pela Portaria n. 61/2011. 

II - DESIGNAR JOSÉ RENES PINHEIRO, Matrícula SIAPE 379198, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Engenharia Elétrica (FUC-0001), até 05/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 123/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR JULIO CEZAR MAIRESSE SILUK, Matrícula SIAPE 1667346, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de 

Produção, Código FG1.110 designado pela Portaria n. 093/2012. 

II - DESIGNAR JULIO CEZAR MAIRESSE SILUK, Matrícula SIAPE 1667346, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Engenharia de Produção (FUC-0001), até 26/08/2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 124/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR BENHUR DE OLIVEIRA STEIN, Matrícula SIAPE 382135, da 

função de Coordenador do Curso de Ciência da Computação, Código 

FG1.120 designado pela Portaria n. 119/2010. 

II - DESIGNAR BENHUR DE OLIVEIRA STEIN, Matrícula SIAPE 382135, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de Ciência da 

Computação (FUC-0001), pró-tempore. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 125/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 
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DISPENSAR EDSON LUIZ BORTOLUZZI DA SILVA, Matrícula SIAPE 6980611, 

da função de Coordenador do Curso de Arq uitetura e Urbanismo, 

Código FG1.121 designado pela Portaria n. 122/2010. 

II - DESIGNAR EDSON LUIZ BORTOLUZZI DA SILVA, Matrícula SIAPE 

6980611, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Arquitetura e Urbanismo (FUC-0001), pró-tempore. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 126/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR RINALDO JOSE BARBOSA PINHEIRO, Matrícula SIAPE 382419, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia 

Civil, Código FG1.122 designado pela Portaria n. 127/2010. 

II - DESIGNAR RINALDO JOSE BARBOSA PINHEIRO, Matrícula SIAPE 382419, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Engenharia Civil (FUC-0001), até 04/11/2012. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 127/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR EDUARDO KESSLER PIVETA, Matrícula SIAPE 1652333, da função 

de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Informática, Código 

FG1.154 designado pela Portaria n. 121/2011. 

II - DESIGNAR EDUARDO KESSLER PIVETA, Matrícula SIAPE 1652333, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de 

Pós-Graduação em Informática (FUC-0001), até 11/09/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 128/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR MÁRCIO SCHWAAB, Matrícula SIAPE 1657862, da função de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Processos, 

Código FG1.156 designado pela Portaria n. 102/2012. 

II - DESIGNAR MÁRCIO SCHWAAB, Matrícula SIAPE 1657862, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Engenharia de Processos, (FUC-0001), até 13/09/2014. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 129/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR ROBINSON FIGUEIREDO DE CAMARGO, Matrícula SIAPE 1718326, 

da função de Coordenador do Curso de Engenharia de Controle e 

Automação, Código FG1.171 designado pela Portaria n. 73/2011. 

II - DESIGNAR ROBINSON FIGUEIREDO DE CAMARGO, Matrícula SIAPE 

1718326, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Engenharia de Controle e Automação (FUC-0001), até 27/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 130/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR MORGANA PIZZOLATO, Matrícula SIAPE 1354737, da função de 

Coordenadora do Curso de Engenharia de Produção e Sistemas, Código 

FG1.172 designada pela Portaria n. 68/2011. 

II - DESIGNAR MORGANA PIZZOLATO, Matrícula SIAPE 1354737, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
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para exercer a função de Coordenadora do Curso de Engenharia de 

Produção e Sistemas (FUC-0001), até 27/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 131/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR ALEXANDRE CAMPOS, Matrícula SIAPE 382137, da função de 

Coordenador do Curso de Engenharia de Computação, Código FG1.173 

designado pela Portaria n. 74/2011. 

II - DESIGNAR ALEXANDRE CAMPOS, Matrícula SIAPE 382137, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso de Engenharia de 

Computação (FUC-0001), até 27/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 132/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR DINARA XAVIER DA PAIXÃO, Matrícula SIAPE 382138, da função 

de Coordenadora do Curso de Engenharia Acústica, Código FG1.174 

designada pela Portaria n. 72/2011. 

II - DESIGNAR DINARA XAVIER DA PAIXÃO, Matrícula SIAPE 382138, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Engenharia Acústica (FUC-0001), até 27/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 133/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR ANA BEATRIS SOUZA DE DEUS BRUSA, Matrícula SIAPE 1360298, 

da função de Coordenadora do Curso de Engenharia Sanitária e 

Ambiental, Código FG1.175 designada pela Portaria n. 71/2011. 

II - DESIGNAR ANA BEATRIS SOUZA DE DEUS BRUSA, Matrícula SIAPE 

1360298, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso 

de Engenharia Sanitária e Ambiental (FUC-0001), até 27/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 134/2012-CT, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR PATRÍCIA PITTHAN DE ARAÚJO, Matrícula SIAPE 1721794, da 

função de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Sistemas de 

Informação, Código FG1.201 designada pela Portaria n. 70/2011. 

II - DESIGNAR PATRÍCIA PITTHAN DE ARAÚJO, Matrícula SIAPE 1721794, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso de 

Bacharelado em Sistemas de Informação (FUC-0001), até 27/06/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 143/2012-CT, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR ANDREAS DITTMAR WEISE, Matrícula SIAPE 1818524, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Chefe Substituto do Departamento de 

Engenharia de Produção e Sistemas. 

II – DISPENSAR MARCELO BATTESINI, Matrícula SIAPE 1414349, ocupante 

do cargo de Professor do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da mesma função. 

 Eduardo Rizzatti, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR NORTE–RS/UFSM, nomeado 

pela Portaria n. 61.429, de 20/01/2012, no uso de suas atribuições 
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legais, em virtude da delegação de competência atribuída pela 

Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009 – UFSM, considerando o 

que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de setembro de 2012, 

publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 585/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o servidor Vanderlei Rodrigues da Silva, Matrícula SIAPE 

1452964, da função de Coordenador do Curso de Agronomia, Código 

FG1.165, designado pela Portaria n. 453, de 19/12/2011. 

II – DESIGNAR o servidor Vanderlei Rodrigues da Silva, Matrícula 

SIAPE 1452964, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenador do 

Curso de Agronomia do CESNORS, campus de Frederico Westphalen (FUC-

0001), até 21/12/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 586/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a servidora Magda Lea Bolzan Zanon, Matrícula SIAPE 

2502613, da função de Coordenadora do Curso de Engenharia Florestal, 

Código FG1.166, designada pela Portaria n. 455, de 22/12/2011. 

II – DESIGNAR a servidora Magda Lea Bolzan Zanon, Matrícula SIAPE 

2502613, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenadora do Curso de 

Engenharia Florestal do CESNORS, campus de Frederico Westphalen 

(FUC-0001), até 26/12/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 587/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o servidor Fabio da Silva, Matrícula SIAPE 1648721, da 

função de Coordenador do Curso Comunicação Social, Código FG1.167, 

designado pela Portaria n. 409, de 15/07/2011. 

II – DESIGNAR o servidor Fabio da Silva, Matrícula SIAPE 1648721, 

ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para a função de Coordenador do Curso de 

Comunicação Social do CESNORS, campus de Frederico Westphalen (FUC-

0001), até 09/08/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 588/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o servidor Andre Quiroga Sandi, Matrícula SIAPE 1728649, 

da função de Coordenador do Curso de Comunicação Social – Hab. 

Relações Públicas, Código FG1.179, designado pela Portaria n. 472, 

de 10/01/2012. 

II – DESIGNAR o servidor Andre Quiroga Sandi, Matrícula SIAPE 

1728649, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenador do Curso de 

Comunicação Social – Hab. Relações Públicas do CESNORS, campus de 

Frederico Westphalen (FUC-0001), até 17/01/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIAN. 589/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o servidor Pedro Daniel da Cunha Kemerich, Matrícula SIAPE 

1728670, da função de Coordenador do Curso de Engenharia Ambiental, 

Código FG1.178, designado pela Portaria n. 454, de 19/12/2011. 

II – DESIGNAR o servidor Pedro Daniel da Cunha Kemerich, Matrícula 

SIAPE 1728670, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenador do 
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Curso de Engenharia Ambiental do CESNORS, campus de Frederico 

Westphalen (FUC-0001), até 21/12/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 590/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a servidora Nara Martini Bigolin, Matrícula SIAPE 1333246, 

da função de Coordenadora do Curso de Sistemas de Informação, Código 

FG1.209, designada pela Portaria n. 405, de 15/07/2011. 

II – DESIGNAR a servidora Nara Martini Bigolin, Matrícula SIAPE 

1333246, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenadora do Curso de 

Sistemas de Informação do CESNORS, campus de Frederico Westphalen 

(FUC-0001), até 09/08/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 591/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o servidor Velci Queiroz de Souza, Matrícula SIAPE 

1624663, da função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação Mestrado 

em Agronomia – Agricultura e Ambiente, Código FG1.231, designado 

pela Portaria n. 573, de 13/09/2012. 

II – DESIGNAR o servidor Velci Queiroz de Souza, Matrícula SIAPE 

1624663, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenador do Curso de 

Pós-Graduação Mestrado em Agronomia – Agricultura e Ambiente do 

CESNORS, campus de Frederico Westphalen (FUC-0001), até 30/01/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 592/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a servidora Cristiane Rosa Moreira, Matrícula SIAPE 

2552560, da função de Coordenadora do Curso de Administração, Código 

FG1.170, designada pela Portaria n. 406, de 15/07/2011. 

II – DESIGNAR a servidora Cristiane Rosa Moreira, Matrícula SIAPE 

2552560, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenadora do Curso de 

Administração do CESNORS, campus de Palmeira das Missões (FUC-0001), 

até 09/08/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 593/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a servidora Marta Cocco da Costa, Matrícula SIAPE 1652651, 

da função de Coordenadora do Curso de Enfermagem, Código FG1.169, 

designada pela Portaria n. 561, de 16/08/2012. 

II – DESIGNAR a servidora Marta Cocco da Costa, Matrícula SIAPE 

1652651, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenadora do Curso de 

Enfermagem do CESNORS, campus de Palmeira das Missões (FUC-0001), 

até 01/03/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 594/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a servidora Luciana Fagundes Christofari, Matrícula SIAPE 

1651480, da função de Coordenadora do Curso de Zootecnia, Código 

FG1.168, designada pela Portaria n. 407, de 15/07/2011. 

II – DESIGNAR a servidora Luciana Fagundes Christofari, Matrícula 

SIAPE 1651480, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenadora do 
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Curso de Zootecnia do CESNORS, campus de Palmeira das Missões (FUC-

0001), até 09/08/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 595/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a servidora Cariza Teixeira Bohrer, Matrícula SIAPE 

1847799, da função de Coordenadora do Curso de Nutrição, Código 

FG1.180, designada pela Portaria n. 469, de 03/01/2012. 

II – DESIGNAR a servidora Cariza Teixeira Bohrer, Matrícula SIAPE 

1847799, ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenadora do Curso de 

Nutrição do CESNORS, campus de Palmeira das Missões (FUC-0001), até 

10/01/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 596/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR a servidora Liliana Essi, Matrícula SIAPE 1724507, da 

função de Coordenadora do Curso de Ciências Biológicas, Código 

FG1.181, designada pela Portaria n. 470, de 03/01/2012. 

II – DESIGNAR a servidora Liliana Essi, Matrícula SIAPE 1724507, 

ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para a função de Coordenadora do Curso de Ciências 

Biológicas do CESNORS, campus de Palmeira das Missões (FUC-0001), 

até 10/01/2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 597/2012-CESNORS, DE 22 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR o servidor Nilson Luiz Costa, Matrícula SIAPE 1781027, da 

função de Coordenador do Curso de Ciências Econômicas, Código 

FG1.210, designado pela Portaria n. 550, de 12/07/2012. 

II – DESIGNAR o servidor Nilson Luiz Costa, Matrícula SIAPE 1781027, 

ocupante do cargo de Professor de Terceiro Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para a função de Coordenador do Curso de Ciências 

Econômicas do CESNORS, campus de Palmeira das Missões (FUC-0001), 

até 01/03/2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 602/2012-CESNORS, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR o professor Marcelo Freire Pereira de Souza, Matrícula 

SIAPE 1371987, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao 

regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Chefe Substituto do Departamento de Ciências da Comunicação do 

Centro de Educação Superior Norte-RS, Campus Frederico Westphalen, a 

contar desta data até o dia 23/10/2014. 

 Genésio Mário da Rosa, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO COLÉGIO AGRÍCOLA DE FREDERICO WESTPHALEN, nomeado 

pela Portaria n. 59.107, de 15 de dezembro de 2010, no uso de suas 

atribuições legais, em virtude da delegação de competência atribuída 

pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, 

considerando o que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de 

setembro de 2012, publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, 

resolve: 

PORTARIA N. 036/2012-CAFW, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Rodrigo Cordeiro Bolzan, Matrícula SIAPE 2717710, da 

função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Alimentos, 
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do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, Código FG1.186, 

designado pela Portaria n. 039/2010, de 14 de setembro de 2010. 

II – DESIGNAR Rodrigo Cordeiro Bolzan, Matrícula SIAPE 2717710, 

ocupante do cargo de docente, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia 

em Alimentos, do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen (FUC-

0001), até 01/11/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 037/2012-CAFW, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Teresinha Letícia da Silva, Matrícula SIAPE 2731265, da 

função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas 

para Internet do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen Código 

FG1.187, designada pela Portaria n. 028/2012, de 04 de setembro de 

2012. 

II – DESIGNAR Teresinha Letícia da Silva, Matrícula SIAPE 2731265, 

ocupante do cargo de docente do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia 

em Sistemas para Internet, do Colégio Agrícola de Frederico 

Westphalen, (FUC-0001), até 01/11/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PORTARIA N. 038/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, Jairo José Manfio, matrícula SIAPE 2456778, professor da 

Educação Básica, Técnica e Tecnológica, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Diretor do Departamento de 

Pedagogia e Apoio Didático, Código da Função FG1.196, para a qual 

foi designado pela portaria  Nº. 027/2012, de 30 de Agosto de 2012. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 039/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, Arlindo Jesus Prestes de Lima, matrícula SIAPE 1723554, 

professor do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Diretor do Departamento de Graduação, Pós-Graduação e 

Pesquisa, Código da Função FG 2.014, para a qual foi designado pela 

Portaria nº 32/2010, de 11 de agosto de 2010. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 040/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, Jairo José Manfio, matrícula SIAPE 2456778, professor da 

Educação Básica, Técnica e Tecnológica, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor do 

Departamento de Pedagogia e Apoio Didático, Código da Função FG 2. 

014. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 041/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, Arlindo Jesus Prestes de Lima, matrícula SIAPE 1723554,  

professor do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Diretor do Departamento de 

Graduação, Pós-Graduação e Pesquisa, Código da Função FG 1.196. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 042/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, Tânia Maria de Menezes Trevisan, matrícula SIAPE 378881, 

Técnica Administrativa do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 
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Gratificada da Coordenação de Registros Escolares, Código da Função 

FG 3.056, para a qual foi designada pela Portaria Nº 55725, de 01 de 

setembro de 2009. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 043/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, Bruno Batista Boniati, matrícula SIAPE 1736746, professor 

da Educação Básica, Técnica e Tecnológica, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenador do Curso 

Técnico em Informática - subsequente, Código da Função FG 6.018, 

para a qual foi designado pela Portaria nº 032/2011, de 04 julho de 

2011. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 044/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, Bruno Batista Boniati, matrícula SIAPE 1736746, professor 

da Educação Básica, Técnica e Tecnológica, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do 

Curso Técnico em Informática – subsequente, Código da Função FG 

3.056. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 045/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, Vanessa Pires da Rosa, matrícula SIAPE 1719871, professor 

do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Coordenadora do Curso PROEJA, Código da Função FG 

6.017, para a qual foi designada pela Portaria Nº. 004/2012, de 06 

de março de 2012. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 046/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, Vanessa Pires da Rosa, matrícula SIAPE 1719871, professor 

do 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Coordenadora do Curso Técnico em Alimentos - 

subsequente, Código da Função FG 3.055. 

II- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 048/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, a servidora SANDRA DE FÁTIMA KALINOSKI, Matrícula SIAPE 

2655203, Técnica Administrativa, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Secretária da Direção, Código 

da Função FG-6.017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 052/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, RENATO TREVISAN, Matrícula SIAPE 1628564, Professor da 

Educação Básica, Técnica e Tecnológica, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Coordenador do Curso Técnico em 

Agropecuária, Código da Função FG-3.055, para a qual foi designado 

pela Portaria n. 55.631, de 01 de setembro de 2009. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 053/2012-CAFW, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, RENATO TREVISAN, Matrícula SIAPE 1628564, Professor da 

Educação Básica, Técnica e Tecnológica, do Quadro Único de Pessoal 
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da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do Curso 

Técnico em Agropecuária, Código da Função FG-2.017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 058/2012-CAFW, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, Rodrigo Cordeiro Bolzan, matrícula SIAPE 2717710, 

professor do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Alimentos, do 

Colégio Agrícola de Frederico Westphalen (FUC-0001), para a qual foi 

designado pela Portaria Nº 036/12, de 24 de outubro de 2012.  

II - DESIGNAR, Ana Eucares von Laer, matrícula SIAPE 1494974, 

professor do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em 

Alimentos, do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen (FUC-0001), 

até 09/11/2014. 

III- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 059/2012-CAFW, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR, ANA EUCARES VON LAER, Matrícula SIAPE 1494974, Professor 

de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de 

Coordenadora Substituta do Curso Superior de Tecnologia em 

Alimentos, para a qual foi designada pela Portaria n. 039/2010, de 

14 de setembro de 2010. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 060/2012-CAFW, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR a servidora docente EDI FRANCIELI RIES, Matrícula SIAPE 

1805650, Professora do 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição, exercer a Função de Coordenadora do Curso 

Superior de Tecnologia em Alimentos (FUC-0001), nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular, Professora Ana Eucares Von Laer. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Fernando de Cristo, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, nomeado 

pela Portaria n. 56.888, de 01 de fevereiro de 2010, no uso de suas 

atribuições legais, em virtude da delegação atribuída pela Portaria 

n. 57.454, de 03 de maio de 2010-UFSM, considerando o que consta na 

Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de setembro de 2012, publicada no DOU 

de 18 de setembro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 41/2012-CTISM, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR WALTER PRIESNITZ FILHO, Matrícula SIAPE 1680748, da função 

de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Redes de 

Computadores, Código FG-1.185, designado pela Portaria n. 15, de 02 

de maio de 2012. 

II – DESIGNAR WALTER PRIESNITZ FILHO, Matrícula SIAPE 1680748, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso 

Superior de Tecnologia em Redes de Computação (FUC-0001), até 02 de 

maio de 2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 42/2012-CTISM, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR VALDIR BÓLICO ARAÚJO, Matrícula SIAPE 1724030, da função 

de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Fabricação 
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Mecânica, Código FG-1.184, designado pela Portaria n. 16, de 02 de 

maio de 2012. 

II – DESIGNAR VALDIR BÓLICO ARAÚJO, Matrícula SIAPE 1724030, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso 

Superior de Tecnologia em Fabricação Mecânica (FUC-0001), até 02 de 

maio de 2014. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 45/2012-CTISM, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR LUCIANO CALDEIRA VILANOVA, Matrícula SIAPE 6379593, da 

função de Diretor do Departamento Técnico/CTISM, Código FG-2.013, 

designado pela Portaria n. 57.057, de 08/03/2010. 

II – DESIGNAR LUCIANO CALDEIRA VILANOVA, Matrícula SIAPE 6379593, 

ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Diretor do Departamento Técnico/CTISM, Código FG-1.184. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 46/2012-CTISM, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR MARIA INEZ BOTH BOLZAN, Matrícula SIAPE 381873, Técnico em 

Assuntos Educacionais, da função de Assistente de Direção do Colégio 

Técnico Industrial, Código FG-3.046, designada pela Portaria n. 8, 

de 26/05/2010. 

II – DESIGNAR MARIA INEZ BOTH BOLZAN, Matrícula SIAPE 381873, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para a função de Assistente de Direção do 

Colégio Técnico Industrial, Código FG-2.013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 47/2012-CTISM, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR, a servidora MARGARET BASSO, Matrícula SIAPE 1802137, 

ocupante do cargo de Bibliotecário, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a função de Chefe da Biblioteca Setorial do 

Colégio Técnico Industrial, Código da Função FG-3.046. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 47, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012. 

RETIFICAR a Portaria n. 47, de 08 de novembro de 2012, publicada no 

DOU de 29 de novembro de 2012, seção 2, página 28, onde se lê: 

“Chefe da Biblioteca Setorial do Colégio Técnico Industrial”; leia-

se: “Biblioteca e Audiovisual do Departamento Técnico do Colégio 

Técnico Industrial”. 

 

PORTARIA N. 48/2012-CTISM, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR MARCO AURÉLIO GARCIA BANDEIRA, Matrícula SIAPE 3334790, da 

função de Diretor do Departamento Técnico/CTISM Substituto, Código 

FG-2.013, conforme designado pela Portaria n. 24, de 22/12/2010. 

II – DESIGNAR MARCO AURELIO GARCIA BANDEIRA, Matrícula SIAPE 

3334790, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Diretor do 

Departamento Técnico/CTISM, Código FG-1.148, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular, Luciano Caldeira Vilanova. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Rodrigo Cardozo Fuentes, Diretor. 
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O VICE-DIRETOR DO COLEGIO POLITÉCNICO DA UFSM, no exercício da 

direção, nomeado pela Portaria nº 54.500 de 13 de março de 2009, no 

uso de suas atribuições legais, em virtude da delegação de 

competência atribuída pela Portaria n. 57.454, de 03 de maio de 2010 

– UFSM, considerando o que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de 

setembro de 2012, publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, 

resolve: 

PORTARIA N. 151/2012-POLITÉCNICO, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Gustavo Fontinelli Rossés Matrícula SIAPE 2622230, da 

função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 

Cooperativas Código FG1. 188 designado (a) pela Portaria nº 013/2010 

de 1º de Setembro de 2010. 

II – DESIGNAR Gustavo Fontinelli Rossés Matrícula SIAPE 2622230 

ocupante do cargo de professor do 3º grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso 

Superior de Tecnologia em Gestão de Cooperativas (FUC-0001). 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 152/2012-POLITÉCNICO, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Luiz Felipe Diaz de Carvalho Matrícula SIAPE1719866, da 

função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em 

Geoprocessamento Código FG1. 189 designado (a) pela Portaria nº 

055/2011 de 26 de maio de 2011. 

II – DESIGNAR Luiz Felipe Diaz de Carvalho Matrícula SIAPE 1719866 

ocupante do cargo de professor do 3º grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador do Curso 

Superior de Tecnologia em Geoprocessamento (FUC-0001). 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 153/2012-POLITÉCNICO, DE 17 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR Rosiclei Aparecida Cavichioli Lauermann Matrícula SIAPE 

2333410, da função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em 

Sistemas para Internet Código FG1. 211 designado (a) pela Portaria 

nº 074/2011 de 23 de novembro de 2011. 

II – DESIGNAR Rosiclei Aparecida Cavichioli Lauermann Matrícula 

SIAPE 2333410 ocupante do cargo de professor de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em 

Sistemas para Internet (FUC-0001). 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

 

PORTARIA N. 154/2012-POLITÉCNICO, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DESIGNAR, Elvio Omar Bola de Pelegrini, SIAPE 382136, Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretor do Departamento de Administração do Colégio 

Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, Código FG1.197. 

II - DISPENSAR, Diniz Fronza, SIAPE 1109234, Professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico do Colégio Politécnico da Universidade 

Federal de Santa Maria, do Quadro Único da UFSM, da função de 

Diretor do Departamento de Pesquisa e Extensão, para a qual foi 

designado pela Portaria n. 067, de 14 de julho de 2011. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 155/2012-POLITÉCNICO, DE 18 DE OUTUBRO DE 2012. 

DESIGNAR, OLNEY MACHADO MENEGHELLO, SIAPE 379183, auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função 
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Gratificada de Diretor Substituto do Departamento de Administração 

do Colégio Politécnico/UFSM, Código da Função FG1-197.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 PORTARIA N. 159/2012-POLITÉCNICO, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSA RLUIZ FELIPE DIAZ DE CARVALHO, SIAPE 1719866, Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Geoprocessamento 

(FUC-0001), do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da 

UFSM, nomeado pela Portaria n. 152/2012, de 17 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 160/2012-POLITÉCNICO, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR LUIZ PATRIC KAYSER, SIAPE 2492884, Professor do Grupo 

Magistério Superior do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico 

da UFSM para exercer a função de Coordenador do Curso Superior de 

Tecnologia em Geoprocessamento (FUC 001) e dispensá-lo da função de 

Coordenador Substituto, nomeado pela Portaria nº 0103/2012, de 21 de 

março de 2012. 

II – DESIGNAR ANA CAROLINE PAIM BENEDETTI, SIAPE1712380, Professora 

do Grupo Magistério Superior do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico da UFSM, para exercer a função de Coordenadora 

Substituta do Curso Superior de Tecnologia em Geoprocessamento, nos 

impedimentos legais e eventuais do titular. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 164/2012-POLITÉCNICO, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR DELCI CIPRIANI, SIAPE 381282, Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Secretário 

Administrativo da Secretaria da Direção do Colégio Politécnico da 

UFSM, Código FG-4.113, a partir de 14 de novembro de 2012, nomeada 

pela Portaria n. 55.717, de 08 de setembro de 2009. 

 

PORTARIA N. 165/2012-POLITÉCNICO, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR Denise Castiel Gonzales, SIAPE 1835980, Secretária 

Executiva, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Chefe da Administração - Setor de Gestão do Departamento de 

Pesquisa e Extensão do Colégio Politécnico da UFSM, Código da Função 

FG4. 113. 

 

PORTARIA N. 166/2012-POLITÉCNICO, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DISPENSAR ELIANI MARISA DURAND FERREIRA, SIAPE 1619431, Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Secretário Administrativo Substituto da Secretaria da Direção do 

Colégio Politécnico da UFSM, nomeada pela Portaria n. 55.270, de 14 

de julho de 2009. 

 

PORTARIA N. 168/2012-POLITÉCNICO, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2012. 

DESIGNAR a servidora ELIANI MARISA DURAND FERREIRA, matrícula SIAPE 

1619431, para exercer a função de Secretário Administrativo da 

Secretaria da Direção do Colégio Politécnico da UFSM, Código da 

Função FG1.188. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Canrobert Kumpfer Werlang, Diretor. 

 Valmir Aita, Vice-Diretor. 
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 O DIRETOR DA UNIDADE DESCENTRALIZADA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DA 

UFSM EM SILVEIRA MARTINS/RS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, 

conforme Portaria n. 57.995, de 06 de julho de 2010, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, considerando o que consta na 

Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de setembro de 2012, publicada no DOU 

em 18 de setembro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 061/2012-UDESSM, DE 26 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR MARCELO RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1545716, da função de 

Coordenador Pró-Tempore do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 

Turismo da UDESSM, Código de Função FG-1.190, designado pela 

Portaria n. 058/2012, de 15 de outubro de 2012. 

II – DESIGNAR, MARCELO RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1545716, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do Curso Superior 

de Tecnologia em Gestão de Turismo (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 062/2012-UDESSM, DE 26 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR MARILISE MENDONÇA KRUGEL, Matrícula SIAPE 2240820, da 

função de Coordenador Pró-Tempore do Curso Superior de Tecnologia em 

Gestão Ambiental da UDESSM, Código de Função FG-1.192, designada 

pela Portaria n. 057/2012, de 15 de outubro de 2012. 

II – DESIGNAR MARILISE MENDONÇA KRUGEL, Matrícula SIAPE 2240820, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do 

Curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 063/2012-UDESSM, DE 26 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR SILVIA CRISTINA FERREIRA IOP, Matrícula SIAPE 1205775, da 

função de Coordenador Pró-Tempore do Curso Superior de Tecnologia em 

Agronegócio da UDESSM, Código da Função FG-1.191, designada pela 

Portaria n. 056/2012, de 15 de outubro de 2012. 

II – DESIGNAR SILVIA CRISTINA FERREIRA IOP, Matrícula SIAPE 1205775, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do 

Curso Superior de Tecnologia em Agronegócio (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 064/2012-UDESSM, DE 26 DE OUTUBRO DE 2012. 

DISPENSAR DALVAN MARIA RIGHI DOTTO, Matrícula SIAPE 6378803, da 

função de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Bacharelado em 

Administração da UDESSM, Código de Função FG-1.193, designada pela 

Portaria n. 009/2012, de 30 de abril de 2012. 

II – DESIGNAR DALVAN MARIA RIGHI DOTTO, Matrícula SIAPE 6378803, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do 

Curso de Bacharelado em Administração (FUC-0001). 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 José Cardoso Sobrinho, Diretor. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1 – PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 22.168,DE 01.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Tecnologia – 

Laboratório Materiais Construção Civil, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n.015-26/2012, de 01 de novembro de 

2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001688. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1969687 EDUARDO LONDERO DRUZIAN Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.169,DE 01.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Rurais – 

Departamento de Engenharia Rural, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n.030-29/2012, de 01 de novembro de 2012 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001724. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

379305 REIMAR CARLESSO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição médio incidente sobre o vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.170,DE 01.11.12 – PROC.N.015338/2012-45 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALEXANDRE MACCARI FERREIRA, matrícula SIAPE 1863564, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 05 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Informática Básica: 

Softwares Livres (104.11.25.06), na modalidade Presencial, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - 

Santa Maria/RS, concluído em 22 de setembro de 2011. 

 

PORTARIA N. 22.171,DE 01.11.12 – PROC.N.015174/2012-61 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CLÓVIS LUÍS KONOPKA, matrícula SIAPE 3224705, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para 

o Nível de Capacitação III, a partir de 03 de outubro de 2012, por 

ter realizado o curso de Farmacologia Geral, dos Analgésicos e Anti-

inflamatórios (103.06.03.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 160 horas, promovido pelo(a) Portal Educação - 

Campo Grande/MS, concluído em 14 de setembro de 2012. 
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PORTARIA N. 22.173,DE 01.11.12 – PROC.N.015107/2012-47 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

DOUGLAS PEREIRA PASQUALIN, matrícula SIAPE 1859864, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação 

II, a partir de 02 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de 

Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em julho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.174,DE 01.11.12 – PROC.N.015314/2012-00 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ESTEVAO DA SILVA MARINHO, matrícula SIAPE 1620946, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 04 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Comunicação 

Empresarial (103.01.08.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Centro de Estudos e 

Formação - São Paulo/SP, concluído em 02 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.175,DE 01.11.12 – PROC.N.015358/2012-21 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GEORGETI DE FATIMA NIEDERAUER MARTINS, matrícula SIAPE 1109129, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação 

C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a 

partir de 05 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de 

Datilografia e Digitação (104.11.24.00), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 180 horas, promovido pelo(a) Instituto 

Universal Brasileiro - São Paulo/SP, concluído em agosto de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.176,DE 01.11.12 – PROC.N.015252/2012-28 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

KAREN SCHMITT NEVES, matrícula SIAPE 1183414, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área , Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de outubro de 

2012, por ter realizado o curso de Programa de Atualização em 

Enfermagem/Sáude Materna e Neonatal (103.06.04.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 190 horas, promovido pelo(a) 

Associação Brasileira de Enfermagem - Porto Alegre/RS, concluído em 

30 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.177,DE 01.11.12 – PROC.N.015170/2012-83 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

KARLA LUCIANE KELLER STREPPEL, matrícula SIAPE 1363730, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Doenças Relacionadas 

ao Trabalho (103.06.23.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 150 horas, promovido pelo(a) Instituto Atual de 

Educação - Rio de Janeiro/RJ, concluído em 25 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.178,DE 01.11.12 – PROC.N.007835/2012-85 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) NEUSA BEATRIZ COLVERO CARLI, 

matrícula SIAPE 382411, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 
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Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de 

Julho de 2012, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado na modalidade Semi-Presencial, 

promovido pelo(a)  Centro Universitario Barão de Mauá - Ribeirão 

Preto/SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.179,DE 01.11.12 – PROC.N.015185/2012-41 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

VERA CONCEICAO ILHA CABRAL, matrícula SIAPE 378693, ocupante do 

cargo de Copeiro, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação 

III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de outubro de 

2012, por ter realizado o curso de Atenção á Sáude do Servidor - mód 

I,II e III (104.11.27.00), na modalidade Presencial, com carga 

horária total de 96 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - 

Santa Maria/RS, concluído em 27 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.187,DE 01.11.12 – PROC.N.015186/2012-96 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

VALDENE MALCORRA ARAUJO, matrícula SIAPE 379530, ocupante do cargo 

de Atendente de Consultório - Área, Nível de Classificação B, Nível 

de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 03 

de outubro de 2012, por ter realizado o curso de Atenção á Saúde do 

Servidor - Mód II e III (104.11.27.00), na modalidade Presencial, 

com carga horária total de 64 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH 

- UFSM - Santa Maria/RS, concluído em 27 de setembro de 2012 . 

 

PORTARIA N. 22.188,DE 01.11.12 – PROC.N.016634/2012-79 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CRISTIANE LENCINA MOREIRA LUCCA, 

matrícula SIAPE 1551288, ocupante do cargo de Administrador, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de 

outubro de 2012, referente ao curso de Mestrado em Desenvolvimento - 

Área de Concentração: Gestão e Políticas de Desenvolvimento 

(105.11.08.115), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Unijuí - Ijuí/RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data 

 

PORTARIA N. 22.189,DE 01.11.12 – PROC.N.013854/2012-41 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CARMEN ELISETE PERRANDO, 

matrícula SIAPE 1189322, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 

06 de setembro de 2012, referente ao curso de Graduação em 

Tecnologia em Gestão de Turismo (105.11.06.001), realizado na 

modalidade presencial, promovido pelo(a)  Universidade Federal de 

Santa Maria - Santa Maria/RS. 

 

PORTARIA N. 22.190,DE 05.11.12 – PRRH 

FIXAR a lotação da servidora Letícia Dibi Bevilaqua, Matrícula SIAPE 

1769200, ocupante do cargo de Contadora, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, no Departamento de Material e Patrimônio – DEMAPA, a partir 

desta data. 
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PORTARIA N. 22.191,DE 05.11.12 – PROC.N.016162/2012-54 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) DANIEL CAETANO SANTOS, matrícula 

SIAPE 1790680, ocupante do cargo de Meteorologista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 19 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Mestrado em Meteorologia 

(105.05.08.081), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria/RS. 

 

PORTARIA N. 22.192,DE 05.11.12 – PROC.N.016282/2012-51 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ALINE BALDISSERA LEAL, matrícula 

SIAPE 1584690, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 22 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Urgência, 

Emergência e Trauma (105.06.07.053), realizado na modalidade 

presencial, promovido pelo(a)  FACISA - Xaxim/SC. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.193,DE 05.11.12 – PROC.N.016287/2012-84 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) GIOVANA PETRY PINTO, matrícula 

SIAPE 1837954, ocupante do cargo de Auditor, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, a partir de 22 de outubro de 2012, 

referente ao curso de Especialização em Auditoria e Controladoria 

(105.11.07.001), realizado na modalidade semipresencial, promovido 

pelo(a)  Centro Universitário de Maringá - Maringá - PR. 

 

PORTARIA N. 22.194,DE 05.11.12 – PROC.N.015795/2012-45 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) NERITON CLAY OLIVEIRA PORTO, 

matrícula SIAPE 357859, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 16 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Gestão de Recursos 

Humanos (105.01.07.001), realizado na modalidade a distância, 

promovido pelo(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - 

Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 22.195,DE 05.11.12 – PROC.N.015965/2012-91 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ELIANE TASCHETTO, matrícula 

SIAPE 1432394, ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 18 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Terapia Intensiva: 

Ênfase em Oncologia e Controle de Infecção Hospitalar 

(105.06.07.053), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Centro Universitário Franciscano - UNIFRA - Santa Maria - 

RS. 

 

PORTARIA N. 22.196,DE 05.11.12 – PROC.N.014054/2012-47 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FRANK LEONARDO CASADO, matrícula 

SIAPE 1447340, ocupante do cargo de Economista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 17 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Mestrado em Engenharia da Produção - 
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Área de Concentração: Gerência de Produção (105.01.08.023), 

realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a)  Universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.197,DE 05.11.12 – PROC.N.014604/2012-28 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LUIS CLANDIO IENSEN, matrícula 

SIAPE 379479, ocupante do cargo de Mestre de Edificações e 

Infraestrutura, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 21 de setembro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Gestão Ambiental e Desenvolvimento Sustentável 

(105.11.07.001), realizado na modalidade a distância, promovido 

pelo(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - 

PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.198,DE 05.11.12 – PROC.N.016527/2012-41 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

AMAURI ALMEIDA, matrícula SIAPE 381915, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de outubro de 2012, 

por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP , concluído em 

setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.199,DE 05.11.12 – PROC.N.016773/2012-01 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, matrícula SIAPE 2105880, ocupante do 

cargo de Médico - Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 30 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Datilografia e 

Digitação (104.11.24.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 180 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo - SP , concluído em agosto de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.200,DE 05.11.12 – PROC.N.015115/2012-93 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

VOLNEI AMADOR DA SILVA, matrícula SIAPE 382188, ocupante do cargo de 

Motorista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para 

o Nível de Capacitação IV, a partir de 02 de outubro de 2012, por 

ter realizado o curso de Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP , concluído em junho 

de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.201,DE 05.11.12 – PROC.N.016804/2012-15 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARIA CECILIA FIRPO MELLO PAES BARRETO, matrícula SIAPE 382378, 

ocupante do cargo de Enfermeiro - Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 30 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de Datilografia 

e Digitação (104.11.24.00), na modalidade a distância, com carga 
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horária total de 180 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal 

Brasileiro - São Paulo - SP , concluído em setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.202,DE 05.11.12 – PROC.N.015172/2012-72 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ROSELAINE SOARES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1096974, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 03 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (103.06.06.08), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 90 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

07 de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.203,DE 05.11.12 – PROC.N.015276/2012-87 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

VIVIANE SEGABINAZZI SALDANHA, matrícula SIAPE 1585631, ocupante do 

cargo de Enfermeiro - Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (103.06.04.00), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 199,5 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

15 de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.204,DE 05.11.12 – PROC.N.016774/2012-47 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARIA CLARA DA SILVA VALADAO, matrícula SIAPE 1187549, ocupante do 

cargo de Médico - Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 30 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Doenças Relacionadas 

ao Trabalho (104.06.05.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 200 horas, promovido pelo(a) Instituto Atual  - Rio 

de Janeiro - RJ, concluído em 08 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.205,DE 05.11.12 – PROC.N.014586/2012-84 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SANDRA MEDIANEIRA GERHARD, 

matrícula SIAPE 379453, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Agropecuária, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 21 de setembro de 2012, referente ao curso de Graduação em 

Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado 

na modalidade semipresencial, promovido pelo(a)  Universidade  

Anhanguera - UNIDERP - Campo Grande - MS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.206,DE 05.11.12 – PROC.N.013908/2012-78 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MAUREN NENE CAETANO, matrícula 

SIAPE 1770665, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 12 de setembro 

2012, referente ao curso de Especialização em Linguística e Ensino 

de Língua e Literatura (105.01.07.005), realizado na modalidade 

presencial, promovido pelo(a)  Universidade de Cruz Alta - Cruz Alta 

- RS. 
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PORTARIA N. 22.207,DE 05.11.12 – PROC.N.014190/2012-37 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 5%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) TIAGO TAGLIAPIETRA, matrícula 

SIAPE 1971907, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 13 de 

setembro de 2012, referente ao curso de Graduação em Ciências 

Biológicas (105.01.06.051), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria 

- RS. 

 

PORTARIA N. 22.208,DE 05.11.12 – PROC.N.013792/2012-77 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CAROLINE MARANGON DOURADO, 

matrícula SIAPE 1751886, ocupante do cargo de Nutricionista - 

Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a 

partir de 05 de setembro de 2012, referente ao curso de Mestrado em 

Gerontologia Biomédica (105.06.08.052), realizado na modalidade 

presencial, promovido pelo(a)  Pontifícia Universidade Católica do 

RS - Porto Alegre - RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.209,DE 05.11.12 – PROC.N.015744/2012-13 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) DANILO FREITAS DA SILVA, 

matrícula SIAPE 1758985, ocupante do cargo de Zootecnista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 15 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Gestão Ambiental e 

Desenvolvimento Sustentável (105.11.07.001), realizado na modalidade 

a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário Internacional - 

UNINTER - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 22.210,DE 05.11.12 – PROC.N.015742/2012-24 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JULIANO UCZAY, matrícula SIAPE 

1751726, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 15 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Gestão Ambiental e 

Desenvolvimento Sustentável (105.11.07.001), realizado na modalidade 

a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário Internacional - 

UNINTER - Curitiba - PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.211,DE 05.11.12 – PROC.N.015762/2012-03 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) VALERIA RODRIGUES SAMPAIO, 

matrícula SIAPE 1030053, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, a 

partir de 15 de outubro de 2012, referente ao curso de Técnico em 

Enfermagem (105.06.04.053), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Escola Técnica Estadual de Lins - Lins - SP. 

 

PORTARIA N. 22.212,DE 05.11.12 – PROC.N.016983/2012-91 – PRRH 
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CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados em folhas anexadas, de acordo com o que 

dispõe o Parágrafo 2o, do Artigo 10, da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 

e o Artigo 10-A e respectivo Parágrafo Único da Lei n. 11.784, de 

22/09/2008. 

MATR_EXTERNA NOME_FUNCIONARIO DESCR_CARGO DT_INICIO DESCR_PLANO_NOVO 

1362529 ADAO ADEMIR DA SILVA Enfermeiro-Area 12/10/2012 E - Padrão 7 

378985 ADIL ANTONIO MARTINS MUSA Assistente de Laboratório 21/10/2012 C - Padrão 16 

1089274 ADRIANA NAJAI STEIN BORTOLOTTO Técnico de Laboratório Área 19/10/2012 D - Padrão 11 

1863476 ADRIANE MARQUES Assistente em Administração 18/10/2012 D - Padrão 2 

1736988 ADRIANO NUNES SA BRITO Técnico em Assuntos Educacionais 29/10/2012 E - Padrão 3 

1089281 ALESSANDRA DANIELA BAVARESCO Técnico em Contabilidade 10/10/2012 D - Padrão 11 

2216753 ALEXANDRE ANTONIO NAUJORKS Médico-Área 09/10/2012 E - Padrão 7 

1863564 ALEXANDRE MACCARI FERREIRA Secretário Executivo 18/10/2012 E - Padrão 2 

1863394 ALICE VELEDA WENDT Assistente em Administração 25/10/2012 D - Padrão 2 

2532707 AMANDA SCHREINER PEREIRA Psicólogo-Área 21/10/2012 E - Padrão 3 

1620175 ANDERSON BARCELOS SPITZER Assistente em Administração 07/10/2012 D - Padrão 4 

1448556 ANDERSON BOFF Assistente de Laboratório 06/10/2012 C - Padrão 6 

378966 ANDRE LUIS KIELING RIES Contador 04/10/2012 E - Padrão 16 

2115931 ANDREA LUCIA MACHADO BARCELOS Médico-Área 19/10/2012 E - Padrão 7 

1362749 ANDREA PROCHNOW Técnico em Enfermagem 02/10/2012 D - Padrão 7 

1362591 ANDREI VANTOIR HASELEIN SEIDEL Técnico em Enfermagem 01/10/2012 D - Padrão 9 

1189319 ANGELA CRISTINA FERREIRA MARQUES Farmacêutico Bioquímico 02/10/2012 E - Padrão 10 

382892 ANTAO TADEU DE SOUZA Técnico em Contabilidade 10/10/2012 D - Padrão 14 

378962 ANTONIO CARLOS VARGAS DA SILVA Recepcionista 18/10/2012 C - Padrão 15 

1362454 AZELINA PAZ GARCIA Técnico em Enfermagem 20/10/2012 D - Padrão 7 

1551804 BENO JOEL POLL Assistente em Administração 02/10/2012 D - Padrão 5 

1734496 CAMILA SCHMITT DA SILVA PIRES Psicólogo-Área 21/10/2012 E - Padrão 3 

2616624 CARLO ALESSANDRO CASTELLANELLI Administrador 11/10/2012 E - Padrão 2 

1735940 CAROLINE RUBIN ROSSATO PEREIRA Psicólogo-Área 27/10/2012 E - Padrão 3 

382362 CELIA TEREZINHA FOLETTO Assistente em Administração 30/10/2012 D - Padrão 12 

1362878 CINTIA GONCALVES CEREZER Técnico em Enfermagem 17/10/2012 D - Padrão 7 

379350 CLARA TERESINHA PINHEIRO Auxiliar em Administração 20/10/2012 C - Padrão 15 

1735102 CLARITA SOUZA BARONI SILVEIRA Assistente Social 30/10/2012 E - Padrão 3 

2538937 CLAUDIA ANGELITA ANTUNES SILVEIRA Técnico em Assuntos Educacionais 07/10/2012 E - Padrão 4 

379631 CLAUDIA MARIA ZIMMERMANN Assistente em Administração 18/10/2012 D - Padrão 13 

378723 CLEDI MARISA TASSINARI LEMES Copeiro 29/10/2012 B - Padrão 16 

1363308 CLEONICE DE FATIMA SIQUEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem 28/10/2012 D - Padrão 7 

1553751 CRISTIANE CERESA Administrador 16/10/2012 E - Padrão 5 

3258494 CRISTIANE FRACAO DIEFENBACH Médico-Área 06/10/2012 E - Padrão 7 

1551288 CRISTIANE LENCINA MOREIRA LUCCA Administrador 02/10/2012 E - Padrão 5 

1360661 CRISTINE RUVIARO DE OLIVEIRA Enfermeiro-Area 17/10/2012 E - Padrão 7 

1362450 DANIELA BESSA BRUM SANTAREM Técnico em Enfermagem 09/10/2012 D - Padrão 7 

1254229 DANIELA GOMEZ DA COSTA Médico-Área 10/10/2012 E - Padrão 7 

1444405 DANIELE RODRIGUES Técnico de Laboratório Área 11/10/2012 D - Padrão 6 

2620777 DANILO RIBAS BARBIERO Assistente em Administração 25/10/2012 D - Padrão 4 

1543254 DEBORA CRISTINA HOMRICH Instrumentador Cirúrgico 08/10/2012 D - Padrão 5 

1620772 DEBORA FLORES Arquivista 15/10/2012 E - Padrão 4 

1620940 DEBORA PINHEIRO MACHADO Técnico em Assuntos Educacionais 14/10/2012 E - Padrão 4 

379221 DEJANIR OLIVEIRA DA SILVA Porteiro 20/10/2012 C - Padrão 16 

1362452 DORILDA FANTINEL WOLTMANN Técnico em Enfermagem 30/10/2012 D - Padrão 7 

1362593 EDENILSON PERUFO FRIGO Técnico em Enfermagem 30/10/2012 D - Padrão 7 

2423721 EDILEUSA ROSA DOS SANTOS Farmacêutico 15/10/2012 E - Padrão 4 
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379013 EDISON JOSE ROSO Assistente em Administração 12/10/2012 D - Padrão 16 

1859659 ELAINE PATRICIA FARIAS DE MATTOS Assistente em Administração 04/10/2012 D - Padrão 2 

1086856 ELEANARA PEREIRA GUEDES Costureiro 23/10/2012 B - Padrão 11 

1361403 ELIANE CRISTINA LEAL CORREA Técnico em Enfermagem 31/10/2012 D - Padrão 7 

1090018 ELTON JOSE DAL FORNO Auxiliar de Agropecuária 24/10/2012 B - Padrão 11 

1447981 EMERSON DALLA CHIEZA Técnico em Agropecuária 01/10/2012 D - Padrão 6 

1617068 EMERSON JOSE GUTH Enfermeiro-Area 03/10/2012 E - Padrão 4 

1620946 ESTEVAO DA SILVA MARINHO Assistente em Administração 03/10/2012 D - Padrão 4 

378916 EUNICE TEREZINHA RISSI MACHADO Cozinheiro 18/10/2012 C - Padrão 16 

378931 EVA BELARMINO Recepcionista 09/10/2012 C - Padrão 16 

1447979 EVANDRO FONSECA DA SILVA Técnico em Artes Gráficas 01/10/2012 D - Padrão 6 

382334 EVANI TEREZINHA CHIAPINOTTO SPIAZZI Assistente em Administração 19/10/2012 D - Padrão 12 

1455026 FABIANE MARCIA DREWS Assistente Social 25/10/2012 E - Padrão 6 

1625072 FELIPE BARCHET STEFFENEL Assistente em Administração 23/10/2012 D - Padrão 4 

378924 FLAVIO ARTHUR HARDT Operador de Máquinas Agrícolas 03/10/2012 C - Padrão 16 

1362595 FRANCIELE PONCIO DE MORAES Técnico em Enfermagem 01/10/2012 D - Padrão 7 

1620170 GESIANE ZUSE DE OLIVEIRA Assistente em Administração 01/10/2012 D - Padrão 4 

1362870 GILBERTO RODRIGUES COSTA Enfermeiro-Area 02/10/2012 E - Padrão 7 

379024 GILCE MARIA FENNER DE SOUZA Desenhista Técnico Especialidade 18/10/2012 D - Padrão 16 

378844 GISELE DENISE BECK DIFANTE Telefonista 01/10/2012 C - Padrão 16 

1359888 GLAUCIA DE OLIVEIRA PLATES Técnico em Enfermagem 02/10/2012 D - Padrão 7 

1618380 GRAZIELA INES JACOBY Assistente em Administração 01/10/2012 D - Padrão 4 

1625065 GUILHERME FLORES DOS SANTOS Assistente em Administração 30/10/2012 D - Padrão 4 

1734491 GUSTAVO CHIAPINOTTO DA SILVA Analista de Tecnologia da Informação 08/10/2012 E - Padrão 3 

1620768 HELENA KOBER Biólogo 04/10/2012 E - Padrão 4 

378965 HILDA HELENA LEAL ABREU Assistente em Administração 13/10/2012 D - Padrão 16 

1362453 IARA ANDREIA BURG Técnico em Enfermagem 03/10/2012 D - Padrão 7 

1362872 INES COITINHO DA SILVEIRA Técnico em Enfermagem 07/10/2012 D - Padrão 9 

382343 IONE TERESA ALTERMANN POZECZEK KOLTERMAN Técnico de Laboratório Área 07/10/2012 D - Padrão 12 

378970 ISABEL BOHRER SCHERER Técnico em Contabilidade 11/10/2012 D - Padrão 16 

1090021 ISOLINA MARIA ALBERTO FRUET Enfermeiro-Area 24/10/2012 E - Padrão 11 

382367 JAIME EDUARDO DOTTO PAIM Motorista 09/10/2012 C - Padrão 12 

2146162 JANETE DE LOURDES PORTELA Enfermeiro-Area 17/10/2012 E - Padrão 10 

378995 JEVERSON DE ASSUMPCAO BELLO Assistente em Administração 08/10/2012 D - Padrão 16 

379001 JOAO MOACIR OLIARI Contínuo 19/10/2012 C - Padrão 16 

2293292 JONAS BARATTO Médico-Área 07/10/2012 E - Padrão 7 

379645 JOSE ALBERTO BOLLA DE PELEGRINI Assistente em Administração 12/10/2012 D - Padrão 13 

1362778 JOSE ANTONIO MAINARDI DE CARVALHO Técnico de Laboratório Área 09/10/2012 D - Padrão 7 

2362778 JOSE ANTONIO MAINARDI DE CARVALHO Farmacêutico 18/10/2012 E - Padrão 4 

379002 JOSE CARLOS COSTA Contínuo 13/10/2012 C - Padrão 16 

1364106 JOSE CARLOS DINIZ BARRADAS Médico-Área 18/10/2012 E - Padrão 7 

6379030 JOSE ORION MARTINS RIBEIRO Administrador 17/10/2012 E - Padrão 16 

379104 JOSE RONALD PINTO Auxiliar em Administração 12/10/2012 C - Padrão 16 

1620955 LAIRTON MARTINS DA SILVA Assistente em Administração 14/10/2012 D - Padrão 4 

1547755 LEGIANI MEDIANEIRA COMASSETTO Técnico em Enfermagem 09/10/2012 D - Padrão 5 

1089223 LEILA PORTELLA FRONZA Recreacionista 24/10/2012 D - Padrão 11 

1362772 LEONARDO NABINGER MENNA BARRETO Técnico em Radiologia 01/10/2012 D - Padrão 7 

378992 LIGIA MANARA MILETTO MARCUZ Assistente em Administração 06/10/2012 D - Padrão 16 

382414 LORECI MARIA CAUDURO Copeiro 16/10/2012 B - Padrão 12 

1092243 LOURDES BERNADETE PADILHA BRITTES Zootecnista 17/10/2012 E - Padrão 11 

1191887 LUCIA PAUL Auxiliar de Enfermagem 01/10/2012 C - Padrão 10 

1363729 LUCIANA BORGES SEGALA Médico-Área 07/10/2012 E - Padrão 7 
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1622920 LUCIANA IVANETE KAPELINSKI Secretário Executivo 05/10/2012 E - Padrão 2 

1736269 LUCIANA TATIANE SCHNEID FERREIRA Psicólogo-Área 27/10/2012 E - Padrão 3 

379065 LUIZ OSVALDO MARQUES Vigilante 30/10/2012 D - Padrão 16 

1359645 MAGDA SILMARA RIBAS WINCH Técnico em Enfermagem 06/10/2012 D - Padrão 7 

1734307 MARCEL FELIPE TONETTO COSTAS Engenheiro-Area 30/10/2012 E - Padrão 3 

3210102 MARCELO BINATO Médico-Área 17/10/2012 E - Padrão 8 

3216754 MARCELO BRUM XAVIER Médico-Área 02/10/2012 E - Padrão 7 

1362773 MARCELO DE FREITAS INKLMAN Técnico em Radiologia 14/10/2012 D - Padrão 10 

1734489 MARCELO KUNDE Técnico de Laboratório Área 19/10/2012 D - Padrão 3 

1359879 MARCIA CASSOL Técnico em Enfermagem 02/10/2012 D - Padrão 7 

1444966 MARCIA CRISTINA GONCALVES Assistente em Administração 10/10/2012 D - Padrão 6 

1362448 MARCIA ELISSANDRA MILANI DEVICARI Técnico em Enfermagem 24/10/2012 D - Padrão 7 

1362875 MARCIA LISIANE DE OLIVEIRA BARROZO Técnico em Enfermagem 02/10/2012 D - Padrão 7 

2552207 MARCIA REGINA MENEGHINI DOS SANTOS Secretário Executivo 09/10/2012 E - Padrão 5 

1863485 MARCIA SANTOS DA SILVA Assistente em Administração 25/10/2012 D - Padrão 2 

1736455 MARCIO ANDRE DELL' AGLIO FRICK Analista de Tecnologia da Informação 29/10/2012 E - Padrão 3 

1445765 MARCO ANTONIO ZANINI Assistente em Administração 05/10/2012 D - Padrão 6 

379110 MARCOS DINIZ DE CAMARGO Eletricista 05/10/2012 C - Padrão 16 

2446820 MARCOS VINICIUS BITTENCOURT DE SOUZA Analista de Tecnologia da Informação 15/10/2012 E - Padrão 3 

379022 MARGARETH PEREIRA MALDONADO Assistente em Administração 19/10/2012 D - Padrão 16 

379000 MARI ANGELA FORGIARINI Assistente em Administração 18/10/2012 D - Padrão 16 

381946 MARIA CRISTINA VIEIRA COUZENN Assistente Social 09/10/2012 E - Padrão 16 

1089268 MARIA DE LOURDES AFONSO DOS SANTOS Arquiteto  Urbanista 19/10/2012 E - Padrão 11 

1274477 MARIA IZABEL GOMES Técnico em Enfermagem 05/10/2012 D - Padrão 9 

382325 MARILENE SILVEIRA CHAVES Assistente em Administração 06/10/2012 D - Padrão 12 

1089237 MARION SILVA DA SILVA Técnico em Radiologia 10/10/2012 D - Padrão 12 

378971 MARIVONE FATIMA IOP ROSA Técnico em Enfermagem 08/10/2012 D - Padrão 16 

1089242 MARIZA DE FATIMA MARIN GINDRI Auxiliar de Enfermagem 24/10/2012 C - Padrão 11 

1449698 MARLEI APARECIDA BORTOLAS GOULART Assistente em Administração 12/10/2012 D - Padrão 6 

378973 MARLEI SILVEIRA DE OLIVEIRA Auxiliar em Administração 10/10/2012 C - Padrão 16 

1183758 MARLENE NAIDON Auxiliar de Enfermagem 16/10/2012 C - Padrão 10 

379114 MARLENE PASE DO PRADO Enfermeiro-Area 22/10/2012 E - Padrão 16 

379004 MIRIAM VIVIANE DOS SANTOS MACHADO Auxiliar em Administração 19/10/2012 C - Padrão 16 

382319 MIRIAN CONCEICAO VIEIRA Assistente em Administração 27/10/2012 D - Padrão 12 

1362776 MIRTA PERES VERFFEL Enfermeiro-Area 02/10/2012 E - Padrão 7 

378972 MOACIR LUIZ CASARIN Técnico em Eletrotécnica 14/10/2012 D - Padrão 15 

379052 NASSER HEDIN DE ABREU Vigilante 30/10/2012 D - Padrão 16 

379343 NEDI LOPES SCHMIDT Copeiro 10/10/2012 B - Padrão 15 

1625136 NEIVA PAVEZI Arquivista 31/10/2012 E - Padrão 4 

379126 NELIA MARIA PORTUGAL FLORES Farmacêutico Bioquímico 27/10/2012 E - Padrão 16 

382370 NEUZA SALETE SANTINI ADORNES Auxiliar de Enfermagem 09/10/2012 C - Padrão 12 

1193123 NILZA TERESINHA FERREIRA KOPP Auxiliar de Enfermagem 12/10/2012 C - Padrão 10 

379037 NOELI ROSA PETTER MACHADO Auxiliar de Enfermagem 29/10/2012 C - Padrão 16 

1359915 ODAIR JOSE SALDANHA NUNES Técnico em Enfermagem 02/10/2012 D - Padrão 9 

379688 ONELIA MENDES SLIVINSKI Porteiro 16/10/2012 C - Padrão 14 

1628138 PATRICIA BRAUNIG Farmacêutico 22/10/2012 E - Padrão 4 

1089249 PAULO RENATO MARTINS DA SILVA Jardineiro 15/10/2012 B - Padrão 11 

1625070 PAULO RICARDO DE JESUS COSTA FILHO Assistente em Administração 18/10/2012 D - Padrão 4 

378913 PAULO ROBERTO DA SILVA VOGT Auxiliar em Administração 10/10/2012 C - Padrão 15 

378988 PAULO ROBERTO GIACOMINI Técnico de Laboratório Área 07/10/2012 D - Padrão 16 

2253839 RAFAEL LAMPERT CAUDURO Médico-Área 10/10/2012 E - Padrão 7 

1362775 RAQUEL BASSO FIGUEIRA PILLON Enfermeiro-Area 27/10/2012 E - Padrão 7 
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1253820 RAQUEL FUMAGALLI DE SALLES Médico-Área 11/10/2012 E - Padrão 7 

379442 REGINA DOS SANTOS AVILLA Auxiliar em Administração 12/10/2012 C - Padrão 13 

4264430 REINALDO AGNE RITZEL Médico-Área 21/10/2012 E - Padrão 7 

1087937 RICARDO BORGES TRINDADE Auxiliar em Administração 07/10/2012 C - Padrão 11 

2278380 RODRIGO AGNE RITZEL Médico-Área 10/10/2012 E - Padrão 8 

1624661 RONALDO MEDEIROS GOLOMBIESKI Biólogo 22/10/2012 E - Padrão 4 

382337 ROSANGELA FELIPETTO Técnico de Laboratório Área 19/10/2012 D - Padrão 12 

1362592 ROSELAINE CATARINA MEURER Técnico em Enfermagem 02/10/2012 D - Padrão 7 

1363307 RUDINEI TAVARES Técnico em Enfermagem 22/10/2012 D - Padrão 7 

1363231 SABRINA FONTOURA AROZI Técnico em Radiologia 09/10/2012 D - Padrão 7 

379401 SANDRA ELISA REQUIA SOUZA Assistente em Administração 29/10/2012 D - Padrão 15 

382327 SANDRA ELIZABETH RIBAS DA ROCHA Assistente em Administração 26/10/2012 D - Padrão 12 

378977 SANDRA PALMA BOTEGA Técnico de Laboratório Área 04/10/2012 D - Padrão 16 

1609202 SHAIANE GOULART CROSSETTI Biólogo 09/10/2012 E - Padrão 4 

1652389 SHANA CATIUSCA DORNELLES VIDARTE Bibliotecário-Documentalista 27/10/2012 E - Padrão 3 

1477020 TAIANA MICAELA DE QUADROS SALDANHA CORREA Nutricionista-Habilitação 31/10/2012 E - Padrão 6 

379365 TAMIKO NAKASHIMA Assistente em Administração 24/10/2012 D - Padrão 15 

1734815 TATIANE CODEM TONETTO Técnico de Laboratório Área 27/10/2012 D - Padrão 3 

1446914 TATIANE ROCHA CARDOSO MOREIRA Assistente em Administração 22/10/2012 D - Padrão 5 

1447336 TEREZINHA DE LOURDES CAVALHEIRO PASCHE Assistente em Administração 06/10/2012 D - Padrão 6 

1859594 TIAGO BESSEGA Químico 03/10/2012 E - Padrão 2 

382321 VALMIR BITENCOURT FALCAO Vigilante 01/10/2012 D - Padrão 13 

988453 VALMIR VIERA Auxiliar de Agropecuária 09/10/2012 B - Padrão 12 

382352 VALQUIRIA DE JESUS GIRARDON BOLZAN Técnico de Laboratório Área 21/10/2012 D - Padrão 12 

1364103 VALQUIRIA GALLIO BULCAO Médico-Área 18/10/2012 E - Padrão 7 

379049 VANDERLEI GONCALVES MARONEZ Vigilante 30/10/2012 D - Padrão 16 

1089271 VANI LUIZA FIGHERA Cozinheiro 11/10/2012 C - Padrão 11 

1092307 VANIA MARIA ALMEIDA DA SILVA Recreacionista 28/10/2012 D - Padrão 11 

379034 VANILDA BOLZAN DE PELEGRINI Auxiliar de Enfermagem 28/10/2012 C - Padrão 16 

378853 VERA LUCIA TRINDADE Assistente em Administração 23/10/2012 D - Padrão 16 

2552355 VINICIUS RAFAEL SILVA DE LIMA Assistente em Administração 16/10/2012 D - Padrão 5 

1446662 ZELIA TERESA MOCELIN Técnico em Contabilidade 06/10/2012 D - Padrão 6 

1447978 ZULMAR BELMONTE NASCIMENTO Técnico de Laboratório Área 01/10/2012 D - Padrão 14 

 

PORTARIA N. 22.213,DE 05.11.12 – PRRH 

REMOVER o servidor Adalgiso Feijó Malaquez, Matrícula SIAPE 1970605, 

Matrícula UFSM 16252, ocupante do cargo de Médico-Área, Código 

701047, Classe E – I, Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Coordenação de Recursos Humanos – HUSM para o Serviço de 

Anestesia – HUSM, a partir de 15.10.2012. 

II – O servidor deverá perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme Portaria N. 21.983, de 15.10.2012, emitida a parti de 

análise da CQVS. 

 

PORTARIA N. 22.214,DE 05.11.12 – PROC.N.015813/2012-99 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ANDREA PROCHNOW, matrícula SIAPE 

1362749, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 16 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Mestrado em Enfermagem 

(105.06.08.053), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 
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PORTARIA N. 22.215,DE 05.11.12 – PROC.N.016271/2012-71 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GRACIELA NUNES, matrícula SIAPE 1840376, ocupante do cargo de 

Assistente Social, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de outubro de 2012, 

por ter realizado o curso de Atendimento Educacional Especializado 
(104.11.18.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Educamundo - Belém - PA, concluído 

em 14 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.216,DE 05.11.12 – PROC.N.015815/2012-88 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CLEBER NEWTON COSTA, matrícula SIAPE 380999, ocupante do cargo de 

Técnico em Audiovisual, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), 

na modalidade a distância, com carga horária total de 340 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.217,DE 05.11.12 – PROC.N.015821/2012-35 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALINE BIN, matrícula SIAPE 1584522, ocupante do cargo de Enfermeiro-

Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o 

Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de outubro de 2012, por ter 

realizado o curso de Atualização em Enfermagem/Saúde da Criança e do 

Adolescente (103.06.04.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 190 horas, promovido pelo(a) Associação Brasileira 

de Enfermagem - Porto Alegre - RS, concluído em setembro de 2011. 

 

PORTARIA N. 22.218,DE 05.11.12 – PROC.N.015843/2012-03 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

KARLA NUNES PEREIRA, matrícula SIAPE 1585769, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), 

na modalidade a distância, com carga horária total de 340 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em agosto de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.219,DE 05.11.12 – PROC.N.016651/2012-14 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JOÃO ISAIA FILHO, matrícula SIAPE 381916, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 26 de outubro de 2012, 

por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340  horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.220,DE 05.11.12 – PROC.N.016654/2012-40 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

FRANK LEOANARDO CASADO, matrícula SIAPE 1447340, ocupante do cargo 

de Economista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 26 de outubro de 2012, 
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por ter realizado o curso de Datilografia e Digitação 

(104.11.24.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 180 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo - SP, concluído em setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.221,DE 05.11.12 – PROC.N.016772/2012-58 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, matrícula SIAPE 1105880, ocupante do 

cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 30 de outubro de 

2012, por ter realizado o curso de Datilografia e Digitação 

(104.11.24.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 180 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo - SP, concluído em agosto de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.222,DE 05.11.12 – PROC.N.015482/2012-97 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

IONE CORDEIRO  DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE 1361081, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento (103.06.04.00), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 153 horas, promovido pelo(a) 

CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído em junho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.223,DE 05.11.12 – PROC.N.015990/2012-60 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CARLOS EDUARDO COLOME, matrícula SIAPE 382052, ocupante do cargo de 

Motorista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para 

o Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de outubro de 2012, por 

ter realizado o curso de Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 120  horas, promovido 

pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído 

em fevereiro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.224,DE 05.11.12 – PROC.N.015600/2012-67 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANDRE LUIS VASCONCELLOS HOHER, matrícula SIAPE 381451, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 10 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de Comunicação 

Empresarial (104.11.08.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 160 horas, promovido pelo(a) Centro de Educação e 

Formação - Belém - PA, concluído em 10 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.225,DE 05.11.12 – PROC.N.015822/2012-80 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARCELO DE FREITAS INKLMAN, matrícula SIAPE 1362773, ocupante do 

cargo de Técnico em Radiologia, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Treinamento em 

Informática Profissionalizante (104.11.25.00), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 90 horas, promovido pelo(a) 

Microway - Santa Maria - RS, concluído em outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.226,DE 05.11.12 – PROC.N.015463/2012-61 – PRRH 



141 
 

 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

RICARDO CESAR SILVA, matrícula SIAPE 1864266, ocupante do cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 28 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Relações Interpessoais 

na Empresa (104.11.26.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) EducaMundo - Belém - 

PA, concluído em 20 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.227,DE 06.11.12 – PROC.N.015664/2012-68 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MIGUEL ARMANDO BICK, matrícula SIAPE 2185000, ocupante do cargo de 

Enfermeiro - Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 11 de outubro de 

2012, por ter realizado o curso de Desenvolvimento Sustentável 

(104.11.04.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 280 horas, promovido pelo(a) Foco Educação Profissional - Belém - 

PA, concluído em 30 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.228,DE 06.11.12 – PROC.N.015962/2012-58 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ROSELI MARTINS VALCANOVER, matrícula SIAPE 1584830, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Comunicação e Registro 

da Enfermagem - Fundamentos Essenciais (104.11.08.00), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Conquistar Formação - Belém - PA, concluído em 16 de setembro de 

2012. 

 

PORTARIA N. 22.229,DE 06.11.12 – PROC.N.015438/2012-87 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANDREIA LUCILA DA COSTA SCHLOSSER, matrícula SIAPE 1617076, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 08 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Escola de Administração Fazendária - ESAF - Brasília - DF, concluído 

em 15 de junho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.230,DE 06.11.12 – PROC.N.015968/2012-25 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SILVANA DALLA NORA, matrícula SIAPE 1421352, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Enfermagem na Clínica 

Médica - Educação em Serviço - Mód. I ao IV (103.06.04.00), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 150 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

21 de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.231,DE 06.11.12 – PROC.N.016011/2012-04 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

NILVIA ALVES, matrícula SIAPE 381785, ocupante do cargo de Auxiliar 

de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, 
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para o Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de outubro de 2012, 

por ter realizado o curso de Excel Básico (104.11.25.03), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 120 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em agosto de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.232,DE 06.11.12 – PROC.N.016021/2012-31 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JULIANA MARTINELLI, matrícula SIAPE 1833925, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 18 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Administração 

(104.11.01.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 100 horas, promovido pelo(a) Instituto Atual  - Rio de Janeiro - 

RJ, concluído em 03 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.233,DE 06.11.12 – PROC.N.016035/2012-55 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALBERTO BRILHANTE WOLLE, matrícula SIAPE 1649673, ocupante do cargo 

de Arquiteto Urbanista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 19 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), 

na modalidade a distância, com carga horária total de 340 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.234,DE 06.11.12 – PROC.N.015584/2012-11 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANA VALÉRIA DE ALMEIDA VAUCHER, matrícula SIAPE 2362922, ocupante do 

cargo de Fonoaudiólogo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Nova Ortografia da 

Língua Portuguesa (104.11.07.00), na modalidade a distância, com 

carga horária total de 200 horas, promovido pelo(a) 

CursosVirtuais.net - Ibiúna - SP, concluído em 03 de outubro de 

2012. 

 

PORTARIA N. 22.235,DE 06.11.12 – PROC.N.015588/2012-91 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SUZETE GASSEN DA SILVEIRA, matrícula SIAPE 1457849, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 10 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Escola de Administração Fazendária - ESAF - Brasília - DF, concluído 

em 22 de novembro de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.236,DE 06.11.12 – PROC.N.016432/2012-27 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JOSE PEDRO LAUDA, matrícula SIAPE 379589, ocupante do cargo de 

Médico - Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de outubro de 2012, 

por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 
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Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.237,DE 06.11.12 – PROC.N.015765/2012-39 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JULIANA PIVETTA COGO, matrícula SIAPE 1585770, ocupante do cargo de 

Técnico Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), 

na modalidade a distância, com carga horária total de 340 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.238,DE 06.11.12 – PROC.N.015563/2012-97 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ADRIANA CAMPONOGARA AIRES DA SILVA, matrícula SIAPE 6382880, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 10 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de Redação 

Oficial (104.11.07.00), na modalidade a distância, com carga horária 

total de 280 horas, promovido pelo(a) Escola Técnica Modelo - 

Itajuba - MG, concluído em 06 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.239,DE 06.11.12 – PROC.N.016467/2012-72 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

EMERSON MARTINS SILVA, matrícula SIAPE 1620290, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Espanhol Básico 

(104.11.09.02), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 160 horas, promovido pelo(a) CursosVirtuais.net - Ibiúna - SP, 

concluído em 24 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.240,DE 06.11.12 – PROC.N.016429/2012-11 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LENISE MARIA CERETTA FLORES, matrícula SIAPE 1101022, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Enfermagem no Centro 

Cirúrgico (103.06.04.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 130 horas, promovido pelo(a) Pégasus Training - 

Muqui - ES, concluído em 30 de abril de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.241,DE 06.11.12 – PROC.N.016313/2012-74 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ADEMIR SARZI SARTORI, matrícula SIAPE 6382307, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Básico de Língua e 

Literatura Italiana (104.11.09.03), na modalidade presencial, com 

carga horária total de 192 horas, promovido pelo(a) Associação 

Beneficente e de Assistência Educacional do RS - Porto Alegre - RS, 

concluído em 08 de setembro de 2008. 

 

PORTARIA N. 22.242,DE 06.11.12 – PROC.N.016551/2012-80 – PRRH 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARLI DUARTE KELLER, matrícula SIAPE 1425140, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Disseminadores de 

Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 160 horas, promovido pelo(a) Escola de 

Administração Fazendária - ESAF - Brasília - DF, concluído em 15 de 

junho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.243,DE 06.11.12 – PROC.N.016283/2012-04 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO, matrícula SIAPE 1590424, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 22 de outubro de 2012, por ter realizado o curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Escola de Administração Fazendária - ESAF - Brasília - DF, concluído 

em 15 de junho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.244,DE 06.11.12 – PROC.N.016281/2012-15 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALINE BALDISSERA LEAL, matrícula SIAPE 1584690, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Atualização em Enfermagem (103.06.04.00), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 190 horas, promovido pelo(a) Associação 

Brasileira de Enfermagem - ABEn - Porto Alegre - RS, concluído em 30 

de abril de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.245,DE 06.11.12 – PROC.N.016524/2012-15 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GILMAR VICENTE FOLETTO, matrícula SIAPE 382116, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Enfermagem em Centro 

Cirúrgico (103.06.04.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 130 horas, promovido pelo(a) Pégasus Training - 

Muqui - ES, concluído em 08 de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.246,DE 06.11.12 – PROC.N.015871/2012-12 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JAIRO MARIANO CIROLINI BIANQUIN, matrícula SIAPE 1585627, ocupante 

do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 

de outubro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Formação, Integração e Desenvolvimento Profissional (103.06.04.00), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 154,5 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

23 de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.247,DE 06.11.12 – PROC.N.016300/2012-03 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CLAUDIA CARMEM BAGGIO, matrícula SIAPE 1734816, ocupante do cargo de 
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Bibliotecário - Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 06 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de Formação, 

Integração e Desenvolvimento Profissional (102.01.06.09), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 152 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

05 de julho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.248,DE 06.11.12 – PROC.N.015626/2012-13 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SERGIO JUAREZ TASCHETO CARLOSSO, matrícula SIAPE 989057, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível de Classificação B, Nível 

de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 

de outubro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Formação, Integração e Desenvolvimento Profissional (101.01.06.08), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 110 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

27 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.249,DE 06.11.12 – PROC.N.015767/2012-28 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANA LUCIA FACCIN PIVETTA, matrícula SIAPE 1852919, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 15 de 

outubro de 2012, por ter realizado o curso de Curso de Atenção à 

Saúde do Servidor - Mód. I, II e III (101.01.06.08), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 96 horas, promovido pelo(a) 

CIAPER/PRRH/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 27 de setembro de 

2012. 

 

PORTARIA N. 22.250,DE 06.11.12 – PROC.N.016970/2012-11 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) DANIEL VEIGA OLIVEIRA, matrícula 

SIAPE 1969889, ocupante do cargo de Operador de Caldeira, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de novembro 

de 2012, referente ao curso de Graduação em Tecnologia em Processos 

Gerenciais (105.11.06.001), realizado na modalidade a distância, 

promovido pelo(a)  Universidade Castelo Branco - Rio de Janeiro - 

RJ. 

 

PORTARIA N. 22.251,DE 06.11.12 – PROC.N.016913/2012-32 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) DIOGO MACHADO CUSTODIO, 

matrícula SIAPE 1964078, ocupante do cargo de Técnico em 

Meteorologia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 01 de novembro de 2012, referente ao curso de Mestrado em 

Meteorologia (105.05.08.081), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria 

- RS. 

 

PORTARIA N. 22.252,DE 06.11.12 – PROC.N.014589/2012-18 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FERNANDO NEGRINI, matrícula 

SIAPE 2742571, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de setembro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Gestão de Recursos 
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Humanos (105.01.07.001), realizado na modalidade a distância, 

promovido pelo(a)  Faculdade de Tecnologia Internacional - UNINTER - 

Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 22.253,DE 06.11.12 – PROC.N.015375/2012-69 – PRRH 

REMOVER o servidor Juraci José Bortoluzzi, Matrícula SIAPE 1025924, 

Matrícula UFSM 5199, ocupante do cargo de Mestre de Edificações e 

Infraestrutura, Código 701208, Classe D – IV, Padrão 11, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Coordenadoria de Ingresso e 

Aperfeiçoamento – PRRH para o Laboratório Materiais Construção Civil 

do Centro de Tecnologia, a partir de 06.11.2012. 

 

PORTARIA N. 22.254,DE 06.11.12 – PROC.N.015612/2012-91 – PRRH 

REMOVER o servidor Ritiel Correa da Cruz, Matrícula SIAPE 1752881, 

Matrícula UFSM 14983, ocupante do cargo de farmacêutico, Código 

701087, Classe E – II, Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Departamento de Química – CCNE para o Departamento de Farmácia 

Industrial – CCS, a partir desta data. 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 22.255,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Farmácia Industrial, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.073-22/2012, de 06 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1752881 RITIEL CORREA DA CRUZ Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.256,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.108-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

380829 ERNESTO PEREIRA MARQUES DA 

ROCHA 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 22.257,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.109-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1353057 IJONI HILDA COSTABEBER Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.258,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.110-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1728692 MARCELO LEITE DA VEIGA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.259,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.111-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2180021 LEANDRO JOSÉ CORREA HARB Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.260,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 
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Técnico Pericial n.112-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

382241 MARIA IZABEL DE UGALDE MARQUES 

DA ROCHA 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.261,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.113-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

382381 LILIAN FENALTI SALLA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.262,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.114-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1561230 IVANA BEATRICE MANICA DA CRUZ Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.263,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.115-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 
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2173932 CRISTIANE KOHLER CARPILOVSKY Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.264,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.116-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2435320 CRISTINA DA COSTA KREWER Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.265,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.117-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

3193083 MIRIAM DOS SANTOS MEIRA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.266,DE 06.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Morfologia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.118-25A/2012, de 05 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1095638 JOÃO VLADEMIR DOS SANTOS 

ROBERTS 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 
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básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.267,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Enfermagem, atividades consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n.074-22/2012, de 07 de novembro de 

2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001689. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1974086 BRUNA PARNOV MACHADO Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.268,DE 07.11.12 – PRRH 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, no âmbito do CAFW, a partir 

desta data:  
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM 

CARGO CÓDIGO 

Cargo 

Classe/ 

Nível/ 

Padrão 

Nova Lotação 

Alexandre 

Borella 

Monteiro 

1960995 16132 Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

701079 E – I – 1  Departamento de 

Pedagogia e Apoio 

Didático 

Daniel Veiga 

Oliveira 

1969889  16248 Operador de 

Caldeira 

701446 C – I – 1 Departamento de 

Administração 

 

PORTARIA N. 22.269,DE 07.11.12 – PROC.N.006438/2012-96 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) TARSO MICHELOTTI, matrícula 

SIAPE 379266, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de julho 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Educação Inclusiva: 

Área de Educação (105.11.07.005), realizado na modalidade a 

distância, promovido pelo(a)  Universidade Cidade de São Paulo - Saõ 

Paulo - SP. 

 

PORTARIA N. 22.270,DE 07.11.12 – PROC.N.012477/2012-22 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) DOUGLAS STORCHI CARLO, matrícula 

SIAPE 1446104, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de 

setembro de 2012, referente ao curso de Mestrado em Ciências Sociais 
(105.11.08.004), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 
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PORTARIA N. 22.271,DE 07.11.12 – PROC.N.014400/2012-97 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JULIANA PESSOLANO, matrícula 

SIAPE 1755901, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 17 de setembro 

de 2012, referente ao curso de Mestrado em Educação (105.11.08.005), 

realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a)  Universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 22.272,DE 07.11.12 – PROC.N.013261/2012-84 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 5%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JULIANA MARTINELLI, matrícula 

SIAPE 1833925, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 15 de 

junho de 2012, referente ao curso de Graduação em Medicina 

Veterinária (105.01.06.055), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria 

- RS. 

 

PORTARIA N. 22.273,DE 07.11.12 – PROC.N.012200/2012-08 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CARMINE APARECIDA LENZ HISTER, 

matrícula SIAPE 1850823, ocupante do cargo de Biólogo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 06 de julho de 

2012, referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental 

(105.11.07.005), realizado na modalidade a distância, promovido 

pelo(a)  SENAC - Porto Alegre - RS. 

 

PORTARIA N. 22.274,DE 07.11.12 – PROC.N.016887/2012-42 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) HELENE MOCHETTI TATSCH, 

matrícula SIAPE 1421824, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 01 

de novembro de 2012, referente ao curso de Especialização em 

Planejamento e Gestão Ambiental (105.11.07.001), realizado na 

modalidade presencial, promovido pelo(a)  Universidade Luterana do 

Brasil - Canoas - RS. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.275,DE 07.11.12 – PROC.N.007955/2012-82 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SILON JUNIOR PROCATH DA SILVA, 

matrícula SIAPE 2287324, ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de 

maio de 2012, referente ao curso de Doutorado em Ciência e 

Tecnologia (105.07.09.097), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Pelotas - Pelotas - RS. 

 

PORTARIA N. 22.276,DE 07.11.12 – PROC.N.016924/2012-12 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

PAULO RICARDO PARRAGA ACUNHA, matrícula SIAPE 382745, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 01 de novembro de 2012, por ter realizado o curso de Inclusão e 
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Libras no Campus (104.11.10.00), na modalidade presencial, com carga 

horária total de 181 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - 

Santa Maria - RS, concluído em 01 de dezembro 2011. 

 

PORTARIA N. 22.277,DE 07.11.12 – PROC.N.016888/2012-97 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

EREMITA CARDOSO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1584841, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 01 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Espanhol para Nível 

Técnico (104.11.09.02), na modalidade a distância, com carga horária 

total de 150  horas, promovido pelo(a) www.learncafe.com - São Paulo 

- SP, concluído em 30 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.278,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, com 

lotação no Serviço de Hemato-Oncologia – HUSM para exercer(em) 

sua(s) atividade(s) no HUSM – Serviço de Radioterapia, consideradas 

com exposição à radiação ionizante, conforme Laudo Técnico Pericial 

n.128-22/2012, de 07 de novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET n°2009010779. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1094996 ANGELITA GASTALGO RIGON Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de irradiação ionizante no 

percentual de 20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o 

vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.279,DE 07.11.12 – PRRH 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data:  
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM 

CARGO CÓDIGO 

Cargo 

Classe/ 

Nível/ 

Padrão 

Nova Lotação 

Débora Einloft 1423937 12631 Enfermeiro

-Área 

701029 E – VI – 

Padrão 6  

Serviço Enfermagem 

Ambulatorial Ala I – 

HUSM 

Jorge Luis 

Pinheiro Vieira 

381677  9407 Auxiliar 

de Saúde 

701412 C – VI – 

Padrão 16 

Serviço de Patologia 

– HUSM 

Elisabete Cristina 

Teixeira Felix 

378776 3189 Auxiliar 

de 

Enfermagem 

701411 C – VI – 

Padrão 16 

Serviço Enfermagem 

Pronto Atendimento – 

HUSM 

Maria Cristina 

Faria Correa Viero 

381872 9730 Técnico em 

Enfermagem 

701233 D – III – 

Padrão 16 

Serviço de Hemato-

Oncologia – HUSM 

Marcio Alexander 

de Oliveira 

Santana 

1423761 12623 Técnico em 

Enfermagem 

701233 D – IV – 

Padrão 9 

Serviço Enfermagem 

Ambulatorial Ala I – 

HUSM 

II – Os servidores acima relacionados deixarão de perceber o 

Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 22.280,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala I, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.280B-22/2012, de 06 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 
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Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1423937 DEBORA EINLOFT Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.281,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço Enfermagem Pronto Atendimento, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.281B-22/2012, de 06 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378776 ELISABETE CRISTINA TEIXEIRA 

FELIX 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.282,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Hemato-Oncologia, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n.282B-22/2012, de 06 de novembro de 

2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381872 MARIA CRISTINA FARIA CORREA 

VIERO 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.283,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala I, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.283B-22/2012, de 06 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1423761 MÁRCIO ALEXANDER DE OLIVEIRA Máximo 20% 
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SANTANA 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTRIA N. 22.284,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Patologia, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n.284B-22/2012, de 06 de novembro de 2012 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381677 JORGE LUIS PINHEIRO VIEIRA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.285,DE 07.11.12 – PRRH 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data:  
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM 

CARGO CÓDIGO 

Cargo 

Classe/ 

Nível/ 

Padrão 

Nova Lotação 

Ana Maria Fagundes 

Arjona 

14295

78 

12699 Técnico em 

Enfermagem 

701233 D – III – 6  Serviço Clínica 

Cirúrgica – HUSM 

Maria Célia 

Rodrigues 

38148

0  

9099 Servente de 

Limpeza 

701823 A – IV – 16 Serviço Centro de 

Material e 

Esterilização – HUSM 

II – Os servidores acima relacionados deixarão de perceber o 

Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 22.286,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço Clínica Cirúrgica, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n.285B-22/2012, de 07 de novembro de 2012 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1429578 ANA MARIA FAGUNDES ARJONA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 22.287,DE 07.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço Centro de Material e Esterilização, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.286B-22/2012, de 07 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381480 MARIA CELIA RODRIGUES Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.288,DE 07.11.12 – PRRH 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Patrícia Sabino da 

Silva, Matrícula SIAPE 1932281, Matrícula UFSM 15915, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório-Área, Código 701244, Classe D – I, 

Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o 

Departamento de Física – CCNE, a partir de 26 de outubro de 2012. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III – Permanece inalterado o órgão de lotação de origem. 

 

PORTARIA N. 22.289,DE 08.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, com 

lotação no Hospital Universitário de Santa Maria – Serviço de 

Hemato-Oncologia para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital 

Universitário de Santa Maria – Serviço de Enfermagem do Ambulatório 

de Quimioterapia, consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico 

Pericial n.129-22/2012, de 08 de novembro de 2012 e Laudo Módulo 

Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1805326 PRISCILA DE OLIVEIRA BOLZAN 

BONADIMAN 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.290,DE 11.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Rurais – 

Departamento de Engenharia Rural, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n.031-29/2012, de 11 de novembro de 2012 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001723. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

710789 SERGIO AUGUSTO PICCINI BORGES Máximo 20% 
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II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.291,DE 08.10.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Direção do Hospital Universitário 

de Santa Maria, com exercício de atividades no Serviço de 

Radiologia/HUSM e; 

II – CONCEDER-lhe(s) a Gratificação por trabalho com Raios-X no 

percentual de 10%(dez por cento) incidente sobre o vencimento do 

cargo efetivo, conforme Parecer Técnico Conclusivo constante do 

Ofício n°01/2012 da Comissão Supervisora de Proteção Radiológica 

(CSPR), de 25 de outubro de 2012, a partir de 16/07/2012. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1957774 ALBERTO DA ROSA 10% 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 22.291,DE 08.10.12 

I-Na Portaria n.22.291, que localiza o(s) servidor(es) constante(s) 

da relação anexa, para exercer(em) sua(s) atividade(s) na Direção do 

Hospital Universitário de Santa Maria, com exercício de atividades 

no Serviço de Radiologia/HUSM, onde se lê:”N.22.291, de 08 de 

outubro de 2012”, leia-se: “N.22.291, de 08 de novembro de 2012”. 

II – CONCEDER-lhe(s) a Gratificação por trabalho com Raios-X no 

percentual de 10%(dez por cento) incidente sobre o vencimento do 

cargo efetivo, conforme Parecer Técnico Conclusivo constante do 

Ofício n°01/2012 da Comissão Supervisora de Proteção Radiológica 

(CSPR), de 25 de outubro de 2012, a partir de 16/07/2012. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1957774 ALBERTO DA ROSA 10% 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.292,DE 08.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Coordenação de Manutenção, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n.165B-22/2012, de 08 de outubro de 2012 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003246. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1108119 JOHNNY ANGELO CAUDURO DE 

OLIVEIRA 

Máximo 20% 



157 
 

 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.293,DE 08.11.12 – PROC.N.014283/2012-61 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) VALMIR JOAO CARGNIN, matrícula 

SIAPE 1042978, ocupante do cargo de Motorista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de setembro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental 

(105.11.07.005), realizado na modalidade a distânia, promovido 

pelo(a)  Centro Universitário Barão de Mauá - Ribeirão Preto/SP. 

 

PORTARIA N. 22.294,DE 08.11.12 – PRRH 

CANCELAR os efeitos da Portaria N. 21.614, de 10 de setembro de 

2012, que trata da remoção do servidor Jorge Luiz Alves, Matrícula 

SIAPE 379357, desde a data de sua emissão. 

 

PORTARIA N. 22.295,DE 09.11.12 – PRRH 

REMOVER o servidor Carlo Alessandro Castellanelli, Matrícula SIAPE 

2616624, Matrícula UFSM 15562, ocupante do cargo de Administrador, 

Código 701001, Classe E – I, Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Curso-Programa PG Engenharia Elétrica do Centro de 

Tecnologia para o Curso-Programa PG em Educação – PPGE do Centro de 

Educação, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 22.296,DE 09.11.12 – PRRH 

REMOVER o servidor André Ross Borniati, Matrícula SIAPE 1974611, 

Matrícula UFSM 16328, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – I, Padrão 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Centro de Educação – CE para 

o Curso-Programa PG Engenharia Elétrica do Centro de Tecnologia, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N. 22.297,DE 09.11.12 – PROC.N.016450/2012-17 – PRRH 

DECLARAR que foi concedido HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo 

com o que consta da Resolução n. 016/92, do Magnífico Reitor desta 

Universidade, ao servidor Orlando de Lima Cavalheiro, Matrícula 

SIAPE 1444679, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, em 

regime de 40 horas semanais de trabalho junto ao Departamento 

Administrativo – CTISM, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE 

LETIVO/2012, do Curso de Engenharia Mecânica da UFSM, com início em 

15 de outubro de 2012.  

 

PORTARIA N. 22.298,DE 09.11.12 – PROC.N.016838/2012-18 – PRRH 

DECLARAR que foi concedido HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo 

com o que consta da Resolução n. 016/92, do Magnífico Reitor desta 

Universidade, ao servidor Valmor Scott Junior, Matrícula SIAPE 

1445284, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime 

de 40 horas semanais de trabalho junto ao Gabinete de Projetos – CE, 

a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2012, do Programa Especial 
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de Graduação de Formação de Professores para a Educação Profissional 

da UFSM, com início em 15 de outubro de 2012.  

 

PORTARIA N. 22.299,DE 09.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Rurais – 

Departamento de Engenharia Rural, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n.032-29/2012, de 07 de novembro de 2012 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001724. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1975785 VICENTE GUILHERME LOPES Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.300,DE 09.11.12 – PROC.N.016994/2012-71 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CAREN LUCIANE SARTURI DA SILVA, matrícula SIAPE 1421183, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Massagem 

(103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga horária total de 

400 horas, promovido pelo(a) Escola Técnica Santa Clara - Santa Maria 
- RS, concluído em 08 de setembro de 2006. 

 

PORTARIA N. 22.301,DE 09.11.12 – PROC.N.016945/2012-38 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

WALTER SANTOS NEME, matrícula SIAPE 1101214, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para 

o Nível de Capacitação III, a partir de 05 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Disseminadores de Educação Fiscal 

(104.11.18.00), na modalidade semipresencial, com carga horária 

total de 160 horas, promovido pelo(a) Escola de Administração 

Fazendária - Brasília - DF, concluído em 15 de junho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.302,DE 09.11.12 – PROC.N.016358/2012-49 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CARLA BRUM DA SILVA, matrícula 

SIAPE 1974592, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação I, a partir de 23 de 

outubro de 2012, referente ao curso de Graduação em Administração 

(105.11.06.001), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 22.303,DE 09.11.12 – PROC.N.015370/2012-36 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SANDRA VALERIA BINOTTO, 

matrícula SIAPE 1974806, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de 

outubro de 2012, referente ao curso de Especialização em Análise do 

Discurso - O Discurso e Suas Interfaces: Arte, Comunicação e Cultura 
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(105.01.07.010), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das 

Missões - Frederico Westphalen - RS. 

 

PORTARIA N. 22.304,DE 09.11.12 – PROC.N.015818/2012-11 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 5%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SIMONE SPIAZZI FAVARIN, 

matrícula SIAPE 1974633, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 16 de outubro de 2012, referente ao curso de Graduação em 

Enfermagem (105.06.06.053), realizado na modalidade presencial, 

promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria 

- RS. 

 

PORTARIA N. 22.305,DE 09.11.12 – PROC.N.016309/2012-14 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 5%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) VANESSA GIACOMELLI BRESSAN, 

matrícula SIAPE 1975573, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 22 de outubro de 2012, referente ao curso de Graduação em 

Química Industrial (105.01.06.059), realizado na modalidade 

presencial, promovido pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - 

Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 22.306,DE 12.11.12 – PRRH 

REMOVER os servidores técnico-administrativos relacionados no anexo. 

II – Os servidores constantes no Anexo I deverão continuar a 

perceber o Adicional de Insalubridade, conforme manifestação da 

CQVS. 

III – Os servidores constantes no Anexo II deverão continuar a 

perceber o Adicional de Raio X, conforme manifestação da CQVS. 

Anexo I 

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO EXERCÍCIO LOTAÇÃO OFICIAL NOVA LOTAÇÃO 

378637 ALCEU DOMINGOS PAULETTO 

Técnico em 

Agropecuária 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

379712 ALVINO BARCELOS DOS SANTOS 

Auxiliar de 

Agropecuária 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1751722 ANA PAULA DA SILVA Médico Veterinário 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

2575311 ÂNDERSON OLIVEIRA SOBROZA Farmacêutico 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

382822 ANTONIO CARLOS FLORES 

Assistente em 

Administração 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1490149 CARLA PEGORARO TOMAZI Farmacêutico 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1212667 CARLOS BRENO VIANA PAIM Médico Veterinário 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1912471 CRISTIANO DE LIMA FUMACO 

Técnico em 

Enfermagem 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1444405 DANIELE RODRIGUES 

Técnico de 

Laboratório Área 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

DEPTO. MEDICINA 

VETERINÁRIA 

PREVENTIVA - MVP 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

378741 

DEVANI DE LOURDES BATISTA 

VARGAS 

Técnico de 

Laboratório Área 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

378653 ELVIO BONOMAR MARTINS 

Assistente em 

Administração 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

378931 EVA BELARMINO Recepcionista 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1036582 FELIPE DA MOTA E SOUZA 

Auxiliar de 

Agropecuária 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 
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379153 GIOVANI ALMEIDA DE OLIVEIRA Recepcionista 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

378808 ILSA MAIA ANDRADE Auxiliar de Saúde 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1146129 

ISABEL CRISTINA DO AMARAL 

CARDOSO 

Auxiliar de 

Enfermagem 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

982260 

JONI AMILTON AZEVEDO DE 

OLIVEIRA 

Assistente em 

Administração 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

379088 JOSE ALCEMAR NUNES MARTINS Bombeiro Hidráulico 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1212424 

LIANDRA CRISTINA VOGEL 

PORTELLA Médico Veterinário 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

379380 LUCIA NAIR BIANCKIN LIMA Auxiliar de Saúde 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

SECRETARIA  ADM. 

DIRETORIA CLÍNICA-

HUSM 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

381786 

LUIS ALADINO RODRIGUES DA 

SILVA 

Auxiliar de 

Veterinária e 

Zootecnia 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

381300 LUIZ CARLOS SILVEIRA MACHADO 

Auxiliar de 

Agropecuária 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1030066 LUIZ FERNANDO RIGAO 

Auxiliar de 

Agropecuária 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1750336 MAICON PINHEIRO Médico Veterinário 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1199843 MAIRI TEREZINHA MARCHESAN 

Técnico em 

Enfermagem 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

379457 

MARIA LORENA FONSECA 

BITTENCOURT Auxiliar de Saúde 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

SERVIÇO DO CENTRO 

OBSTÉTRICO-HUSM 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

382060 NARA RUBIA MARTINS DA SILVA Enfermeiro-Area 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

378762 

NELCI VALCANOVER ALBANIO DE 

SOUZA 

Auxiliar de 

Enfermagem 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1750330 PAULA CRISTINA BASSO Médico Veterinário 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

378873 ROSANGELA DARIVA ELTZ 

Técnico de 

Laboratório Área 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1760323 

ROSINARA RIBEIRO DOS SANTOS 

CORNELIO Enfermeiro-Area 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

1932388 SUANA BOLSON DE ALMEIDA 

Técnico em 

Enfermagem 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

379451 

VANDERLEI ANTONIO CLARO DE 

CHRISTO 

Auxiliar de 

Agropecuária 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

 

 

Anexo II 

SIAPE NOME CARGO LOTAÇÃO EXERCÍCIO LOTAÇÃO OFICIAL NOVA LOTAÇÃO 

381966 

ANTONIO CESAR OLIVEIRA 

GUERRA TÉC. EM RADIOLOGIA 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL 

CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - 

HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

381789 DAVES PEREIRA DA SILVA FILHO TÉC. EM RADIOLOGIA 

HOSPITAL CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - HCV 

HOSPITAL 

CLÍNICAS 

VETERINÁRIAS - 

HCV 

Hospital 

Veterinário 

Universitário 

 

PORTARIA N. 22.307,DE 12.11.12 – PROC.N.017095/2012-95 – PRRH 

CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de três meses, de acordo 

com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao quinquênio líquido 

compreendido entre 2 de janeiro de 1981 a 1o de janeiro de 1986, ao 

servidor Marcos Antonio Pinto Martins, Matrícula SIAPE 381334, 

ocupante do cargo de Professor 3o Grau, lotado no Departamento de 

Química/CCNE, a ser gozada em período mensal, 30 dias a partir de 23 

de novembro de 2012 a 22 de dezembro de 2012. 

II – Os períodos restantes serão marcados oportunamente pelo 

servidor em concordância com a Chefia Imediata, com a devida 

comunicação à Pró-Reitoria de Recursos Humanos. 

III – O servidor deixa de perceber o Adicional de Insalubridade 

durante o período de gozo da referida licença. 
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PORTARIA N. 22.308,DE 12.11.12 – PRRH 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, no âmbito do HUSM, a partir 

desta data: 
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM 

CARGO CÓDIGO 

Cargo 

Classe/ 

Nível/ 

Padrão 

Nova Lotação 

Osvaldo 

Soares 

Pereira 

380268 6505 Assistente de 

Laboratório 

701437 C – I – 16  Serviço Centro de 

Material e 

Esterilização – 

HUSM 

Quezia 

Boeira da 

Cunha 

1879189  15660 Enfermeiro-Área 701029 E – I – 1 Serviço 

Recuperação Pós-

Anestésica – HUSM 

Robert 

Senger 

1359616 12250 Enfermeiro-Área  701029 E – I – 6 Serviço Tratamento 

Intensivo Adultos 

– HUSM 

Tais 

Dellamea 

1583776 14027 Enfermeiro-Área  701029 E – IV – 4 Serviço Tratamento 

Intensivo Adultos 

– HUSM 

Vanise Maria 

Henz 

2625992 15961 Enfermeiro-Área  701029 E – I – 1 Serviço Centro 

Cirúrgico – HUSM 

II – Os servidores continuarão a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme laudos em anexo. 

 

PORTARIA N. 22.309,DE 13.11.12 – PRRH 

REMOVER a servidora Márcia Santos da Silva, Matrícula SIAPE 1863485, 

Matrícula UFSM 15552, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – I, Padrão 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Seção de Circulação – BC para a Seção 

de Organização de Material – BC, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 22.310,DE 13.11.12 – PRRH 

CANCELAR os efeitos da Portaria N. 21.061, de 25 de maio de 2012, 

que trata da cedência do servidor Leonardo José Brondani, Matrícula 

SIAPE 1642220, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 22.311,DE 13.11.12 – PRRH 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data:  
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM 

CARGO CÓDIGO 

Cargo 

Classe/ 

Nível/ 

Padrão 

Nova Lotação 

Ariane de Fátima 

Escobar Rossi 

2693809 16270 Secretário 

Executivo 

701076 E – I – 1  Secretaria 

Direção Ensino, 

Pesquisa e 

Extensão – HUSM 

Caren Luciane 

Sarturi da Silva 

1421183  12611 Técnico em 

Enfermagem 

701233 D – III – 6 Serviço do Centro 

Obstétrico – HUSM 

Jacimar Silva da 

Silva 

1103918 10404 Auxiliar de 

Enfermagem  

701411 C – IV – 10 Serviço do Centro 

Obstétrico – HUSM 

Maria Rozane 

Ferreira Vieira 

379421 3966 Técnico em 

Enfermagem  

701233 D – IV – 14 Serviço 

Enfermagem 

Ambulatorial Ala 

II – HUSM 

Rosa Maria 

Hundertmarck dos 

Santos 

1421334 12650 Técnico em 

Enfermagem  

701233 D – IV – 9 Serviço 

Tratamento 

Intensivo Recém-

Nascido – HUSM 

Sandra Liziane 

Massirer de 

Almeida 

1584357 14142 Técnico em 

Enfermagem 

701233 D – III – 4 Serviço 

Tratamento 

Intensivo Recém-

Nascido – HUSM 

Sonia Beatris 

Beltrame 

1184145 10859 Auxiliar de 

Enfermagem 

701411 C – IV – 10 Serviço de 

Pediatria – HUSM 
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II – Os servidores continuarão a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme laudos técnicos periciais em anexo, emitidos 

pela CQVS. 

 

PORTARIA N. 22.312,DE 13.11.12 – PRRH 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, no âmbito do HUSM, a partir 

desta data:  
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM 

CARGO CÓDIGO 

Cargo 

Classe/Nível/

Padrão 

Nova Lotação 

Arnaldo Toni Souza 

das Chagas 

37886

3 

3284 Auxiliar de 

Enfermagem  

701411 C – IV – 16 Serviço 

Enfermagem Pronto 

Atendimento – 

HUSM 

Dolores Reginato 

Chagas 

37880

1  

3218 Enfermeiro-

Área 

701029 E – IV – 16 Serviço 

Enfermagem Pronto 

Atendimento – 

HUSM  

Luiz Valdir Soares 38146

1 

9062 Auxiliar de 

Enfermagem  

701411 C – II – 16 Serviço 

Enfermagem Pronto 

Atendimento – 

HUSM 

II – Os servidores deixarão de perceber o Adicional de 

Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 22.313,DE 13.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço Enfermagem Pronto Atendimento, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.130-22/2012, de 13 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378863 ARNALDO TONI SOUZA DAS CHAGAS Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.314,DE 13.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço Enfermagem Pronto Atendimento, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.131-22/2012, de 13 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378801 DOLORES REGINATO CHAGAS Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 22.315,DE 13.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço Enfermagem Pronto Atendimento, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.132-22/2012, de 13 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381461 LUIZ VALDIR SOARES Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.316,DE 13.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Naturais e 

Exatas – Departamento de Biologia, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.016-24/2012, de 13 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001675. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1755642 RAQUEL STEFANELLO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.317,DE 13.11.12 – PROC.N.015686/2012-28 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CAROLINE SCHUTZ, matrícula SIAPE 

1974562, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 11 de outubro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Gestão Educacional 

(105.11.07.001), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 22.318,DE 13.11.12 – PROC.N.015028/2012-36 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

VILMAR DE JESUS ASSUNÇÃO, matrícula SIAPE 1625073, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Disseminadores de 

Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade semipresencial, com 

carga horária total de 160  horas, promovido pelo(a) Escola de 

Administração Fazendária - Brasília - DF, concluído em 16 de 

novembro de 2011. 
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PORTARIA N. 22.319,DE 13.11.12 – PROC.N.015336/2012-61 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

NEIDA  FATIMA DE MOURA, matrícula SIAPE 1620786, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Disseminadores de 

Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade semipresencial, com 

carga horária total de 160  horas, promovido pelo(a) Escola de 

Administração Fazendária - Brasília - DF, concluído em 22 de 

novembro de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.320,DE 13.11.12 – PROC.N.017148/2012-78 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALMIR MARTINS TORRES, matrícula SIAPE 1357192, ocupante do cargo de 

Motorista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para 

o Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.321,DE 13.11.12 – PROC.N.017081/2012-71 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANDRE MARTINS PERINI, matrícula SIAPE 1446809, ocupante do cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Inglês Pré-

Intermediário - Módulos I a III (104.11.09.01), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 90  horas, promovido pelo(a) 

CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 25 de setembro 

de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.322,DE 13.11.12 – PROC.N.017159/2012-58 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JORGE NEVES CAMARGO, matrícula SIAPE 379233, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para 

o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.323,DE 13.11.12 – PROC.N.017023/2012-48 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LISE VOGT FLORES, matrícula SIAPE 1618358, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (104.11.01.00), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 151 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído 

em 08 de julho de 2011. 

 

PORTARIA N. 22.324,DE 13.11.12 – PROC.N.017090/2012-62 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARTA PIRES DA ROCHA, matrícula SIAPE 3226988, ocupante do cargo de 
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Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para 

o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Word (104.11.25.02), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

janeiro de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.325,DE 13.11.12 – PROC.N.017091/2012-15 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

NARA MARIA BECK MARTINS, matrícula SIAPE 4258620, ocupante do cargo 

de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de novembro de 2012, 

por ter realizado o curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo -  SP, concluído em 

outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.326,DE 13.11.12 – PROC.N.017086/2012-02 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ROSELI TERESINHA MEURER PINTO, matrícula SIAPE 2191875, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de 

novembro de 2011, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (104.11.01.00), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 164 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído 

em junho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.327,DE 13.11.12 – PROC.N.017149/2012-12 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SOILA LUZ LAZZAROTTO, matrícula SIAPE 1421991, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Saúde do Adulto com 

Ênfase em Saúde Hospitalar Pública (103.06.04.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 214 horas, promovido pelo(a) 

Buzzero.com - São Paulo - SP, concluído em 22 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.328,DE 13.11.12 – PROC.N.0171750/2012-47 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

VERA LUCIA LEAL DA SILVA, matrícula SIAPE 1585628, ocupante do cargo 

de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Terceira Idade - 

Cuidados Especiais (103.06.05.00), na modalidade a distância, com 

carga horária total de 152 horas, promovido pelo(a) Brava Cursos - 

Camboriu - SC, concluído em 25 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.329,DE 13.11.12 – PROC.N.017172/2012-15 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

WALTER NEUMAIER, matrícula SIAPE 1365225, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para 

o Nível de Capacitação II, a partir de 09 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Espanhol (104.11.09.02), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 
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Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.330,DE 13.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, com 

Lotação na Coordenadoria Planejamento Econômico – PROPLAN – Reitoria 

para exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Rurais – 

Hospital Veterinário Universitário, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n.003-20/2012, de 14 de novembro de 

2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2011000345. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1572675 ROSIMAR RUBENICH NASCIMENTO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.331,DE 14.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Tecnologia – 

Laboratório Materiais Construção Civil, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n.016-26/2012, de 14 de novembro de 

2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001688. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1947301 VILSON MACHADO TOMBEZI Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição máximo incidente sobre o vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.332,DE 19.11.12 – PRRH 

REMOVER o servidor Luciano Anchieta Benitez, Matrícula SIAPE 

1754582, Matrícula UFSM 15879, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – I, Padrão 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Divisão de Patrimônio – DEMAPA para o 

Núcleo de Pregões – DEMAPA, a partir de 18.10.2012. 

 

 

PORTARIA N. 22.333,DE 19.11.12 – PROC.N.016802/2012-26 – PRRH 

CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de três meses, de acordo 

com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao quinquênio líquido 

compreendido entre 22 de setembro de 1987 a 23 de setembro de 1992, 

ao servidor Leir Batista do Nascimento, Matrícula SIAPE 6379251, 

ocupante do cargo de Médico/Área, lotado na Pró-Reitoria de Recursos 

Humanos – Perícia Médica, a ser gozada em período único, 90 dias a 

partir de 3 de dezembro de 2012 a 2 de março de 2013. 

II – O servidor deixa de perceber o Adicional de Insalubridade 

durante o período de gozo da referida licença. 
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PORTARIA N. 22.334,DE 19.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.049-22A/2012, de 12 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

6382336 CLAUDIA SALA ANDRADE Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.335,DE 19.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.050-22A/2012, de 12 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381931 MARGARETE REGINATTO GIACOMINI Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.336,DE 19.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.051-22A/2012, de 12 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1441149 PATRICIA MEDIANEIRA FERREIRA 

CARDOSO 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.337,DE 19.11.12 – PRRH 
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LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.052-22A/2012, de 12 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378858 SOLANGE KAPP DA COSTA REIS Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.338,DE 19.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.053-22A/2012, de 12 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

380996 SOLANGE MARIA DA ROSA SOARES Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.339,DE 19.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.054-22A/2012, de 12 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1183457 STELLA NUCCIA IBALDO CANTARELLI 

DA SILVA 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.340,DE 19.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 
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Técnico Pericial n.055-22A/2012, de 12 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

379081 VERA LUCIA TOESCHER Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.341,DE 20.11.12 – PROC.N.017035/2012-72 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ANA MARCIA MELLO ALMEIDA, 

matrícula SIAPE 1978083, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 07 de novembro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Gestão de Recursos Humanos (105.11.07.001), 

realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a)  Universidade 

da Região da Campanha - Bagé - RS. 

 

PORTARIA N. 22.342,DE 20.11.12 – PROC.N.016639/2012-00 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CRISTIELE SPAT, matrícula SIAPE 

1849734, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 26 de 

outubro de 2012, referente ao curso de Mestrado em Agrobiologia 

(105.04.08.051), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 22.343,DE 20.11.12 – PROC.N.015676/2012-92 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) GERALDO EDSON PERACONI, 

matrícula SIAPE 379272, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 23 de outubro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado na 

modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.344,DE 20.11.12 – PROC.N.017283/2012-13 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) RENATO FAVARIN DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE 1640308, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 13 de 

novembro de 2012, referente ao curso de Mestrado em Psicologia 

Social e da Personalidade (105.11.08.026), realizado na modalidade 

presencial, promovido pelo(a)  Pontifícia Universidade Católica do 

Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS. 

 

PORTARIA N. 22.345,DE 20.11.12 – PROC.N.017102/2012-59 – PRRH 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ROZANE DE FATIMA DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE 378868, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de 

novembro de 2012, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado na modalidade a distância, 

promovido pelo(a)  Centro Universitário Barão de Mauá - Ribeirão 

Preto - SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.346,DE 20.11.12 – PROC.N.017243/2012-71 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) TIANE TEIXEIRA TAMBARA, 

matrícula SIAPE 1761632, ocupante do cargo de Nutricionista-

Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a 

partir de 12 de novembro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Nutrição Clínica e Estética (105.06.07.091), 

realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a)  Faculdades 

Monteiro Lobato  - Porto Alegre - RS. 

 

PORTARIA N. 22.347,DE 20.11.12 – PROC.N.016519/2012-02 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) VIVIAN HELENA BELTRÃO SCHUTZ, 

matrícula SIAPE 382016, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de 

outubro de 2012, referente ao curso de Especialização em Saúde da 

Família (105.06.07.053), realizado na modalidade a distância, 

promovido pelo(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - 

Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 22.348,DE 20.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências da Saúde – 

Departamento de Farmácia Industrial, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.075-22/2012, de 20 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1916399 RAFAELA CASTRO DORNELLES Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.349,DE 20.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Educação Superior Norte 

– CESNORS/Departamento Engenharia Florestal - FW, atividades 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.013-

36/2012, de 19 de novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET n°2009001785. 
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Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

7382820 GENESIO MÁRIO DA ROSA Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.350,DE 20.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço Centro de Material e Esterilização, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.133-22/2012, de 20 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1969670 GRACIELA SOUZA DA SILVA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.351,DE 20.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio Politécnico da UFSM – 

Direção do Colégio Politécnico da UFSM, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.017B-17/2012, de 20 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001729. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

380240 NEVENTON UBIRAJARA MOREIRA DE 

CARVALHO 

Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.353,DE 21.11.12 – PROC.N.017457/2012-48 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ELCI CLAIR ALBRECHT NUNES, matrícula SIAPE 1584731, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 19 de 

novembro 2012, por ter realizado o curso de Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento Profissional (103.06.04.00), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 120 horas, 
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promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído 

em maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.354,DE 21.11.12 – PROC.N.017235/2012-25 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ENARA RUPPENTHAL, matrícula SIAPE 1584354, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (103.06.04.00), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 151,5 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído 

em 14 de maio de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.355,DE 21.11.12 – PROC.N.017273/2012-88 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

FERNANDO PIRES BARBOSA, matrícula SIAPE 1737060, ocupante do cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 13 de novembro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Desenvolvimento de Gestores de Tecnologia (101.01.06.08), na 

modalidade presencial, com carga horária total de 152 horas, 

promovido pelo(a) Escola Nacional de Administração Pública - 

Brasília - DF, concluído em 27 de abril de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.356,DE 21.11.12 – PROC.N.017358/2012-66 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GIRLEI DARIO ZEMOLIN TEIXEIRA, matrícula SIAPE 1616630, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 
de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 

de novembro de 2012, por ter realizado o curso de Marketing Pessoal 

(103.01.08.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 150 horas, promovido pelo(a) Instituto Atual de Educação - Rio de 

Janeiro - RJ, concluído em 05 de novembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.357,DE 21.11.12 – PROC.N.017205/2012-19 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JOSE CARLOS COSTA, matrícula SIAPE 379002, ocupante do cargo de 

Contínuo, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para o 

Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de novembro de 2012, por ter 

realizado o curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 180 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.358,DE 21.11.12 – PROC.N.017274/2012-22 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LUIZ AUGUSTO CEREZER, matrícula SIAPE 1181934, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 13 de novembro de 2012, por ter realizado o curso de Inglês/Easy 

English (104.11.09.01), na modalidade a distância, com carga horária 

total de 260 horas, promovido pelo(a) Instituto Padre Reus - Santa 

Cruz do Sul - RS, concluído em 05 de novembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.359,DE 21.11.12 – PROC.N.017233/2012-36 – PRRH 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MAICON PINHEIRO, matrícula SIAPE 1750336, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para 

o Nível de Capacitação II, a partir de 12 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade 

a distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.360,DE 21.11.12 – PROC.N.017392/2012-31 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARCELO BRUM XAVIER, matrícula SIAPE 3216754, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de novembro de 2012, 

por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 340 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

setembro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.361,DE 21.11.12 – PROC.N.017391/2012-96 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

PATRICIA ALVEZ VELEDA, matrícula SIAPE 1585633, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de novembro de 2012, 

por ter realizado o curso de Espanhol Básico (104.11.09.02), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 340 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em maio de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.362,DE 21.11.12 – PROC.N.017387/2012-28 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

PAULO AFONSO DE MELLO CORRÊA, matrícula SIAPE 1631024, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 19 de novembro de 2012, por ter realizado o curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.018.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Escola de Administração Fazendária - Brasília - DF, concluído em 22 

de novembro de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.363,DE 21.11.12 – PROC.N.017270/2012-44 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

REJANE PINCOLINI ZANINI, matrícula SIAPE 1583853, ocupante do cargo 

de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Informática 

(104.11.25.00), na modalidade presencial, com carga horária total de 

150 horas, promovido pelo(a) Visãoi Informática - Cachoeira do Sul - 

RS, concluído em 23 de agosto de 2008. 

 

PORTARIA N. 22.364,DE 21.11.12 – PROC.N.017151/2012-91 - PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ROSMERI ELAINE ESSY HOCH, matrícula SIAPE 2105963, ocupante do cargo 

de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de novembro de 

2012, por ter realizado o curso de Sistematização da Assistência de 
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Enfermagem (103.06.04.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 130 horas, promovido pelo(a) Portal Educação - 

Campo Grande - MS, concluído em 01 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.365,DE 22.11.12 – PROC.N.015665/2012-11 – PRRH 

REMOVER a servidora Sandra Ligia Agnolin, Matrícula SIAPE 1751941, 

Matrícula UFSM 14940, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Código 701079, Classe E – I, Padrão 2, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da Coordenadoria Planejamento e Avaliação 

Institucional – PROPLAN para o Núcleo de Tecnologia Educacional – 

NTE, a partir de 19.11.2012. 

 

PORTARIA N. 22.366,DE 26.11.12 – PROC.N.016629/2012-66 – PRRH 

DECLARAR que foi concedido HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo 

com o que consta da Resolução n. 016/92, do Magnífico Reitor desta 

Universidade, ao servidor André Ross Boniatti, Matrícula SIAPE 

1974611, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime 

de 40 horas semanais de trabalho junto ao Curso-Programa PG 

Engenharia Elétrica – CT, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE 

LETIVO/2012 do Curso de Engenharia Elétrica da UFSM, com início em 

15 de outubro de 2012.  

 

PORTARIA N. 22.367,DE 26.11.12 – PROC.N.017530/2012-81 – PRRH 

DECLARAR que foi concedido HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo 

com o que consta da Resolução n. 016/92, do Magnífico Reitor desta 

Universidade, à servidora Léa Wegner Becker, Matrícula SIAPE 

1093321, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, em regime 

de 40 horas semanais de trabalho junto aos Serviços Médicos do 

Pronto Atendimento – HUSM, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE 

LETIVO/2012 do Curso de Letras – Habilitação Inglês e Literaturas 

Língua Inglesa da UFSM, com início em 15 de outubro de 2012.  

 

PORTARIA N. 22.368,DE 26.11.12 – PRRH 

REMOVER o servidor Jaime Eduardo Dotto Paim, Matrícula SIAPE 382367, 

Matrícula UFSM 4657, ocupante do cargo de Motorista, Código 701445, 

Classe C – I, Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Direção do Centro de Ciências Sociais e Humanas – CCSH para o 

Departamento de História do mesmo Centro, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 22.369,DE 26.11.12 – PRRH 

CANCELAR os efeitos da Portaria N. 21.991, de 17.10.2012, que trata 

da remoção do servidor Ricardo Capaverde de Quadros, Matrícula SIAPE 

1957739, por ter sido emitida em duplicidade. 

 

PORTARIA N. 22.370,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Colégio Agrícola de Frederico 

Westphalen – Departamento de Administração, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.012-37/2012, de 26 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009002854. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1969889 DANIEL VEIGA OLIVEIRA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 
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III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.371,DE 26.11.12 – PRRH 

REMOVER a servidora Ana Márcia Mello Almeida, Matrícula SIAPE 

1978083, Matrícula UFSM 16348, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Código 701224, Classe D – I, Padrão 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Contabilidade e 

Finanças – DCF para a Seção de Recebimentos e Pagamentos – DCF, a 

partir de 01.12.2012. 

 

PORTARIA N. 22.372,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Análises Clínicas 

e Toxicológicas/Centro de Ciências da Saúde, atividades consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n.076-25/2012, de 26 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1979465 CAMILA DE CAMPOS VELHO GEWEHR Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.373,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Processamento de 

Energia Elétrica/Centro de Tecnologia, atividades consideradas 

periculosas, conforme Laudo Técnico Pericial n.017-26/2012, de 26 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001685. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1978605 PATRICK ESCALANTE FARIAS 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade no percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.374,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.056-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381691 ADEMIR ROCHA ROMERO Máximo 20% 
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II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.375,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.057-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381618 AIRTON JOSÉ DE GREGORI Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.376,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.058-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1631031 LUCIANA BENETTI Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.377,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.059-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1095254 MARGARETE DE OLIVEIRA CARVALHO Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 
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III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.378,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.060-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1087922 MARILIZA MARCON BRONZATTI Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.379,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.061-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1105902 MIRIAM BARBOSA RAMASWAMI Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.380,DE 26.11.12 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.062-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381680 NADIR ANTONIO TONIAL Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 
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boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.381,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.063-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

380794 NILSA SIMÕES DANTAS Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.382,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.064-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

379483 NIVIA NUNES XAVIER Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.383,DE 26.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Serviço de Farmácia, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n.065-22A/2012, de 23 de novembro de 2012 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1357050 PATRÍCIA DUTRA SAUZEM Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.384,DE 27.11.12 – PRRH 
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REMOVER a servidora Débora Marshall, Matrícula SIAPE 1753092, 

Matrícula UFSM 14982, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Código 701079, Classe E – II, Padrão 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo de Tecnologia Educacional – NTE 

para o Departamento de Ensino – CTISM, a partir de 20.11.2012. 

 

PORTARIA N. 22.385,DE 27.11.12 – PROC.N.014399/2012-09 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JULIANA PESSOLANO, matrícula SIAPE 1755901, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 17 de setembro de 

2012, por ter realizado o curso de Qualidade no Atendimento 

(104.11.05.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas horas, promovido pelo(a) Universidade Federal do Pampa 

- Bagé - RS, concluído em 22 de novembro de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.386,DE 27.11.12 – PROC.N.015067/2012-33 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

BRUNA CARIOLATO MOREIRA, matrícula SIAPE 1866674, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Informática Básica, 

módulos IV a VI (104.11.25.00), na modalidade presencial, com carga 

horária total de 91 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - 

Santa Maria - RS, concluído em 0 5 de setembro de 2011. 

 

PORTARIA N. 22.387,DE 27.11.12 – PROC.N.017371/2012-15 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARIA DENISE RICALDE DE SOUZA, 

matrícula SIAPE 1857379, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 14 de 

novembro de 2012, referente ao curso de Especialização em 

Comportamento Organizacional e Gestão de Pessoas (105.11.07.001), 

realizado na modalidade a distância, promovido pelo(a)  Escola 

Superior Aberta do Brasil - Vila Velha - ES. 

 

PORTARIA N. 22.388,DE 27.11.12 – PROC.N.015386/2012-49 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) RAQUEL STEFANELLO, matrícula 

SIAPE 1755642, ocupante do cargo de Biólogo, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, a partir de 12 de setembro de 2012, 

referente ao curso de Mestrado em Agronomia (105.05.08.062), 

realizado na modalidade presencial, promovido pelo(a)  Universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 22.389,DE 27.11.12 – PRRH 

REMOVER o servidor Marcelo Marchesan, Matrícula SIAPE 1969782, 

Matrícula UFSM 16246, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da 

Informação, Código 701226, Classe D – I, Padrão 1, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, do Centro de Educação Superior Norte – RS/UFSM – 

CESNORS para a Secretaria dos Cursos – PM – CESNORS, a partir de 

20.11.2012. 

 

PORTARIA N. 22.390,DE 28.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Rurais – 
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Departamento de Engenharia Rural, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n.033-29/2012, de 28 de novembro de 2012 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2009001724. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1861143 MIRTA TERESINHA PETRY Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade correspondente ao 

grau de exposição médio incidente sobre o vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 22.391,DE 28.11.12 – PROC.N.017470/2012-05 – PRRH 

CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de três meses, de acordo 

com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao quinquênio líquido 

compreendido entre 2 de fevereiro de 1989 a 1o de fevereiro de 1994, 

ao servidor Antônio Cezar Oliveira Guerra, Matrícula SIAPE 381966, 

ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, lotado no Hospital 

Veterinário Universitário/CCR, a ser gozada em período único, 90 

dias a partir de 1o de dezembro de 2012 a 28 de fevereiro de 2013. 

II – O servidor deixa de perceber a gratificação de Raio X e 

Irradiação Ionizante durante o período de gozo da referida licença. 

 

PORTARIA N.22.392,DE 28.11.12 – PRRH 

REMOVER a servidora Mariza Gorette Seeger, Matrícula SIAPE 1760317, 

Matrícula UFSM 14989, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Código 701079, Classe E – II, Padrão 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Secretaria do Centro – CCS para a 

Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo, a partir de 21.11.2012. 

 

PORTARIA N. 22.393,DE 28.11.12 – PROC.N.007050/2012-11 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ARLETE MARIA VIEIRA, matrícula SIAPE 1095007, ocupante do cargo de 

Cozinheiro, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II, para 

o Nível de Capacitação III, a partir de 12 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Gastronomia (103.06.11.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 140 horas, promovido pelo(a) 

Ensino Nacional - Propagando Conhecimento - Camboriú - SC, concluído 

em 19 de março de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.394,DE 28.11.12 – PROC.N.016946/2012-82 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

DINAIR DE DAVID, matrícula SIAPE 1584843, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Enfermagem na Clínica 

Médica e Cirúrgica - Educação em Serviço, módulos I a V 

(103.06.04.00), na modalidade presencial, com carga horária total de 

150 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - 

RS, concluído em 21 de maio de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.395,DE 28.11.12 – PROC.N.016516/2012-61 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ELISETE KRONBAUER, matrícula SIAPE 1618376, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 
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Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Disseminadores de 

Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 160 horas, promovido pelo(a) Escola de 

Administração Fazendária - Brasília - DF, concluído em 22 de junho 

de 2010. 

 

PORTARIA N. 22.396,DE 28.11.12 – PROC.N.016690/2012-11 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO, matrícula SIAPE 1616634, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 20 de novembro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (102.01.05.02), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 150 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído 

em 22 de setembro de 2011. 

 

PORTARIA N. 22.397,DE 28.11.12 – PROC.N.016782/2012-93 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARCIA LISIANE DE OLIVEIRA 

BARROZO, matrícula SIAPE 1362875, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a 

partir de 13 de novembro de 2012, referente ao curso de Graduação em 

Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), realizado na 

modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário 

Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 22.398,DE 28.11.12 – PROC.N.017594/2012-82 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CLENIR LOPES SILVA, matrícula 

SIAPE 1421064, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de novembro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental 

(105.11.07.005), realizado na modalidade a distância, promovido 

pelo(a)  Centro Universitário Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.399,DE 28.11.12 – PROC.N.017625/2012-03 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FERNANDA TASCHETTO, matrícula 

SIAPE 1504925, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de 

novembro de 2012, referente ao curso de Especialização em Gestão de 

Recursos Humanos (105.11.07.001), realizado na modalidade 

semipresencial, promovido pelo(a)  Centro Universitário 

Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.400,DE 28.11.12 – PROC.N.015916/2012-59 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FILIPE BERNARDES DIAS, matrícula 

SIAPE 1584607, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de novembro 
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de 2012, referente ao curso de Graduação em Tecnologia em Gestão 

Pública (105.11.06.001), realizado na modalidade a distância, 

promovido pelo(a)  Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia de Santa Catarina - Florianópolis - SC. 

 

PORTARIA N. 22.401,DE 28.11.12 – PROC.N.015521/2012-56 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JUSARA PEREIRA DIAS, matrícula 

SIAPE 381505, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de novembro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Educação 

(105.11.07.005), realizado na modalidade semipresencial, promovido 

pelo(a)  Centro Universitário Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.402,DE 28.11.12 – PROC.N.016982/2012-46 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARGIANI DE PAULA FORTES, 

matrícula SIAPE 1977981, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 

06 de novembro de 2012, referente ao curso de Mestrado em Química 

(105.05.08.059), realizado na modalidade presencial, promovido 

pelo(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 22.403,DE 28.11.12 – PROC.N.017662/2012-11 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) NILTON ISAIAS DE OLIVEIRA, 

matrícula SIAPE 381321, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 22 de novembro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado na 

modalidade presencial, promovido pelo(a)  Instituição Privada 

Nacional - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.404,DE 28.11.12 – PROC.N.017589/2012-70 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) NIURA CIMARA FERREIRA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE 1460055, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a 

partir de 21 de novembro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado na 

modalidade a distância, promovido pelo(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.405,DE 28.11.12 – PROC.N.017393/2012-85 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) VANIA REGINA SARI, matrícula 

SIAPE 381797, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de novembro 

de 2012, referente ao curso de Especialização em Enfermagem do 

Trabalho (105.06.07.022), realizado na modalidade presencial, 
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promovido pelo(a)  Faculdade de Ciências Sociais Aplicadas - FACISA 

- Xaxim - SC. 

 

PORTARIA N. 22.406,DE 28.11.12 – PROC.N.017541/2012-61 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 27%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JONI AMILTON AZEVEDO DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE 982260, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 20 de novembro de 2012, referente ao curso de 

Especialização em Gestão de Recursos Humanos (105.11.07.001), 

realizado na modalidade semipresencial, promovido pelo(a)  Centro 

Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

II - Cancelar o Incentivo anteriormente concedido a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 22.407,DE 28.11.12 – PROC.N.016976/2012-99 - PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SUSIANE CAVINATTO MEIRA, matrícula SIAPE 1734310, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Inclusão e Libras no 

Campus (104.11.10.00), na modalidade presencial, com carga horária 

total de 181 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa 

Maria - RS, concluído em 01 de dezembro de 2011. 

 

PORTARIA N. 22.408,DE 29.11.12 – PROC.N.015732/2012-99 – PRRH 

CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de três meses, de acordo 

com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao quinquênio líquido 

compreendido entre 10 de janeiro de 1990 a 9 de janeiro de 1995, ao 

servidor Paulo Márcio da Silva Pereira, Matrícula SIAPE 379141, 

ocupante do cargo de Professo de 3o Grau, lotado no Departamento de 

Artes Cênicas/CAL, a ser gozada em período único, 90 dias a partir 

de 14 de dezembro de 2012 a 13 de março de 2013. 

 

PORTARIA N. 22.409,DE 30.11.12 – PRRH 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Direção do Centro de Artes e 

Letras/Centro de Artes e Letras, atividades consideradas 

periculosas, conforme Laudo Técnico Pericial n.001-27/2012, de 29 de 

novembro de 2012 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n°2012003747. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1954162 RENATO DA ROSA CORREA 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade no percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.22.410,DE 30.11.12 – PROC.N.018078/2012-75 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados em folhas anexadas, de acordo com o que 

dispõe o Parágrafo 2°, do Artigo 10, da Lei n.11.091, de 12/01/2005 

e o Artigo 10-A e respectivo Parágrafo Único da Lei n.11.784, de 

22/09/2008. 
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MATR. SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIÇÃO CARGO 

DATA 

INICIO DESCRIÇÃO PLANO NOVO 

1625416 ALANA CAETANO MANFIO Técnico de Laboratório Área 05/11/2012 D - Padrão 4 

1092572 ALTAIR LUCAS PACKEISER Pedreiro 11/11/2012 B - Padrão 12 

2575311 ANDERSON OLIVEIRA SOBROZA Farmacêutico 05/11/2012 E - Padrão 4 

2090320 ANDREIA LUCIMAR SILVA DE LIMA Assistente em Administração 06/11/2012 D - Padrão 11 

1611675 ANNA CLAUDIA DA COSTA FLORES Bibliotecário-Documentalista 24/11/2012 E - Padrão 3 

1093172 ANTONIO CARLOS BASSACO Assistente de Laboratório 23/11/2012 C - Padrão 11 

1866674 BRUNA CARIOLATO MOREIRA Técnico de Laboratório Área 23/11/2012 D - Padrão 2 

1629314 CAMILA RAMOS DE ALMEIDA 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 26/11/2012 E - Padrão 4 

1212667 CARLOS BRENO VIANA PAIM Médico Veterinário 11/11/2012 E - Padrão 10 

1212670 CARLOS ROBERTO GRIECO DE MORAES 

Analista de Tecnologia da 

Informação 11/11/2012 E - Padrão 10 

1478567 CARLOS RUBINI JUNIOR Assistente de Laboratório 29/11/2012 C - Padrão 6 

1363310 CARMEN MARIA RODRIGUES DE VASCONCELOS Técnico em Enfermagem 05/11/2012 D - Padrão 7 

379582 CLAUDETE MARLENE BEYERSTEDT Cozinheiro 21/11/2012 C - Padrão 14 

1734816 CLAUDIA CARMEM BAGGIO Bibliotecário-Documentalista 06/11/2012 E - Padrão 3 

1552349 CLAUDIA WEBER Assistente em Administração 23/11/2012 D - Padrão 5 

2094984 CLEUSA DE MORAES MILITZ Enfermeiro-Area 22/11/2012 E - Padrão 8 

382347 EDELVANDRO MANETA CHAGAS Motorista 12/11/2012 C - Padrão 12 

379035 ELIA REGINA VARGAS BERTOLDO Técnico em Enfermagem 01/11/2012 D - Padrão 16 

1090391 EMERSON ALEXANDRE MORTARI Técnico em Mecânica 04/11/2012 D - Padrão 11 

1093219 EUGENIO DIONISIO SQUARCIERI Auxiliar em Administração 24/11/2012 C - Padrão 11 

1737060 FERNANDO PIRES BARBOSA 

Analista de Tecnologia da 

Informação 12/11/2012 E - Padrão 3 

1737711 GIANA LUCCA KROTH 

Analista de Tecnologia da 

Informação 12/11/2012 E - Padrão 3 

1092330 GLAUCIA MEDIANEIRA CARDOSO CAMPOS Auxiliar de Enfermagem 14/11/2012 C - Padrão 11 

434367 HERMINIO OSCAR BARBOSA DUARTE Médico-Área 17/11/2012 E - Padrão 6 

1092334 IRENE DE MORAES TEIXEIRA Assistente em Administração 11/11/2012 D - Padrão 11 

6382296 JACQUELINE NUNES RODRIGUES Farmacêutico Bioquímico 14/11/2012 E - Padrão 12 

378952 JAURIS DE LIMA LEMOS Vigilante 18/11/2012 D - Padrão 16 

1631044 JESSICA DALCIN DA SILVA Assistente em Administração 19/11/2012 D - Padrão 4 

1092234 JOAO RAFAEL PRESA LEITE Assistente em Administração 13/11/2012 D - Padrão 11 

1092856 JOEL VARGAS DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem 24/11/2012 C - Padrão 14 

382012 JOSE JOAO MAYER AMARAIM 

Datilógrafo de Textos 

Gráficos 25/11/2012 C - Padrão 16 

1212515 JOSE MASSIMO ILHA NOYA Auxiliar de Biblioteca 12/11/2012 C - Padrão 10 

379123 JOSE PEDRO FARIAS DOS SANTOS 

Mestre de Edificações e 

Infraestrutura 10/11/2012 D - Padrão 16 

1092852 JOVAL TEIXEIRA FRANCISCATO Auxiliar de Enfermagem 28/11/2012 C - Padrão 11 

1093326 JUNY HARTZ ALVES 

Auxiliar de Nutrição e 

Dietética 15/11/2012 B - Padrão 11 

379133 JUSSARA TEREZINHA D' AVILA 

Operador de Máquina 

Copiadora 22/11/2012 C - Padrão 16 

1093321 LEA WEGNER BECKER Auxiliar em Administração 21/11/2012 C - Padrão 11 

1631036 LEANDRO LUCCA Assistente em Administração 29/11/2012 D - Padrão 4 

1212424 LIANDRA CRISTINA VOGEL PORTELLA Médico Veterinário 14/11/2012 E - Padrão 10 

1734232 LIZANDRA VELEDA ARABIDIAN Bibliotecário-Documentalista 06/11/2012 E - Padrão 3 

1092865 LOISE INES DRESCH Auxiliar em Administração 27/11/2012 C - Padrão 11 

378997 LORILEI BELMIRA VENTURINI Técnico em Enfermagem 05/11/2012 D - Padrão 16 

1363309 LUCI HELENA SOARES DA SILVA Técnico em Enfermagem 08/11/2012 D - Padrão 7 

1631031 LUCIANA BENETTI Técnico em Farmácia 26/11/2012 D - Padrão 4 

1362449 LUCIANO POMPEO KLEIN Técnico em Enfermagem 13/11/2012 D - Padrão 10 

1628551 LUCIANO VIEIRA DA COSTA Assistente em Administração 07/11/2012 D - Padrão 4 

1086924 LUIZ ALBERTO BRUTTI Assistente em Administração 15/11/2012 D - Padrão 15 

1625808 MABEL MOLINARI Técnico de Laboratório Área 05/11/2012 D - Padrão 4 

196890 MAGALI DIAS SCHERER Auxiliar em Administração 14/11/2012 C - Padrão 16 

1364107 MAGDA ROSANE SOARES Técnico em Enfermagem 22/11/2012 D - Padrão 7 

1095254 MARGARETE DE OLIVEIRA CARVALHO Técnico em Farmácia 29/11/2012 D - Padrão 11 
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1092262 MARI GLEI HERNANDEZ LISCANO Técnico de Laboratório Área 08/11/2012 D - Padrão 11 

1092272 MARIA DALVA DOS SANTOS MORAES Auxiliar de Enfermagem 22/11/2012 C - Padrão 11 

379132 MARIA DE FATIMA SILVA DE SOUZA Técnico de Laboratório Área 18/11/2012 D - Padrão 16 

2582846 MARIANE DE MELLO MARASCHIN Técnico de Laboratório Área 14/11/2012 D - Padrão 4 

49940 MARILENE CARGNIN MORCELLI Assistente em Administração 13/11/2012 D - Padrão 15 

1093047 MARISAR MACHADO DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 27/11/2012 C - Padrão 11 

379174 MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO Linotipista 11/11/2012 C - Padrão 16 

1093058 NAIR DE CAMPOS 

Auxiliar de Nutrição e 

Dietética 26/11/2012 B - Padrão 11 

1092592 NEIVA TEREZINHA DA ROSA PEREIRA Assistente em Administração 22/11/2012 D - Padrão 11 

382411 NEUSA BEATRIZ COLVERO CARLI Técnico em Radiologia 05/11/2012 D - Padrão 14 

1364111 NOE RICARDO TIMM Técnico em Radiologia 08/11/2012 D - Padrão 9 

1628124 PAMELA DE BRUM SOARES Farmacêutico 27/11/2012 E - Padrão 4 

1364109 PAMELA RAMIRES DOTTO Técnico em Enfermagem 29/11/2012 D - Padrão 7 

1631024 PAULO AFONSO DE MELLO CORREA Assistente em Administração 19/11/2012 D - Padrão 4 

1359965 PAULO CESAR FERREIRA DA SILVEIRA Técnico em Enfermagem 11/11/2012 D - Padrão 7 

1092618 RAILANDER JUNIOR MORAES Servente de Obras 28/11/2012 A - Padrão 11 

1363731 RAQUEL KLEIN TEIXEIRA Técnico em Enfermagem 12/11/2012 D - Padrão 7 

6379423 REGINA GEMA SANTINI COSTENARO Enfermeiro-Area 27/11/2012 E - Padrão 15 

1864266 RICARDO CESAR SILVA Bibliotecário-Documentalista 04/11/2012 E - Padrão 2 

1092280 RICARDO NORBERTO FEUERHARMEL Marceneiro 07/11/2012 B - Padrão 11 

1093132 ROGERIO RODRIGUES Servente de Obras 28/11/2012 A - Padrão 11 

1093141 ROOSI ELOIZA BOLZAN ZANON Enfermeiro-Area 27/11/2012 E - Padrão 11 

1095743 ROSANE MARLI DIESEL 

Auxiliar de Nutrição e 

Dietética 05/11/2012 B - Padrão 11 

1089350 ROSANGELA DA SILVA CORREA Recreacionista 30/11/2012 D - Padrão 11 

1089260 ROZELAINE VENDRUSCOLO WEBER Assistente em Administração 01/11/2012 D - Padrão 11 

1444404 RUI TIAGO DE MORAES ALVES Assistente em Administração 02/11/2012 D - Padrão 8 

2216776 SANDRA MARA LOVATO ALVES Médico-Área 30/11/2012 E - Padrão 7 

1092284 SERGIO RICARDO DA PORCIUNCULA CRUZ Sonoplasta 16/11/2012 C - Padrão 11 

1093122 SIMONE ZINI COCCO Auxiliar em Administração 21/11/2012 C - Padrão 11 

1093119 SOELI TERESINHA GUERRA Enfermeiro-Area 29/11/2012 E - Padrão 11 

1092606 SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI 

Auxiliar de Nutrição e 

Dietética 26/11/2012 B - Padrão 11 

1088612 SUELI CLAUDETE PEREIRA DE VARGAS Arquivista 01/11/2012 E - Padrão 11 

1734310 SUSIANE CAVINATTO MEIRA Técnico de Laboratório Área 03/11/2012 D - Padrão 3 

1093123 TANIA MARIA FLORES PINHEIRO Auxiliar de Enfermagem 18/11/2012 C - Padrão 11 

1090946 TANIA MARIA MACHADO DE OLIVEIRA Técnico em Radiologia 09/11/2012 D - Padrão 11 

1478576 THIAGO AUGUSTO FORMENTINI Técnico de Laboratório Área 08/11/2012 D - Padrão 6 

1362876 VALESKA SILVA DE OLIVEIRA FERNANDEZ Técnico em Enfermagem 25/11/2012 D - Padrão 7 

1363676 VALKIRIA RIBEIRO DE BARCELLOS Enfermeiro-Area 07/11/2012 E - Padrão 7 

378978 VERGINIA MEDIANEIRA DALLAGO ROSSATO Enfermeiro-Area 06/11/2012 E - Padrão 16 

1625073 VILMAR DE JESUS DE ASSUNCAO Assistente em Administração 10/11/2012 D - Padrão 4 

1365225 WALTER NEUMAIER Médico-Área 22/11/2012 E - Padrão 7 

1362874 ZULEICA APARECIDA GUNDEL DE ARRUDA Técnico em Enfermagem 03/11/2012 D - Padrão 9 

 

PORTARIA N. 22.411,DE 30.11.12 – PROC.N.017658/2012-45 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANGELITA GASTALDO RIGON, matrícula SIAPE 1094996, ocupante do cargo 

de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de novembro de 

2012, por ter realizado o curso de Espanhol (104.11.09.02), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 340  horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em outubro de 2012. 
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PORTARIA N. 22.412,DE 30.11.12 – PROC.N.017660/2012-14 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ARIOVALDO LEAL FAGUNDES, matrícula SIAPE 3183178, ocupante do cargo 

de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de novembro de 2012, 

por ter realizado o curso de Inglês (104.11.09.01), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 220 horas, promovido pelo(a) 

Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 30 de 

outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.413,DE 30.11.12 – PROC.N.017696/2012-06 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CARLO ALESSANDRO CASTELLANELLI, matrícula SIAPE 2616624, ocupante do 

cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Analista de Tribunais 

- Módulo I (Português e Informática) (104.01.06.09), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Complexo Educacional Damásio de Jesus - São Paulo - SP, concluído em 

21 de agosto de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.414,DE 30.11.12 – PROC.N.017534/2012-60 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

HELOISA ATAÍDE ISAIA, matrícula SIAPE 381974, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de novembro de 2012, 

por ter realizado o curso de Aperfeiçoamento de Formação de 

Facilitadores de Educação Permanente em Saúde (103.06.25.00), na 

modalidade semipresencial, com carga horária total de 190 horas, 

promovido pelo(a) Escola Nacional de Saúde Pública Sérgio Arouca - 

Rio de Janeiro - RJ, concluído em 15 de maio de 2006. 

 

PORTARIA N. 22.415,DE 30.11.12 – PROC.N.017722/2012-98 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JOSÉ HERON ROZALES INHAQUITES, matrícula SIAPE 1852823, ocupante do 

cargo de Técnico Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Programa 5 S 

(104.11.16.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 280 horas, promovido pelo(a) Escola Técnica Microtec - São 

Lourenço - MG, concluído em 24 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.416,DE 30.11.12 – PROC.N.017493/2012-10 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LUCIANA TATIANE SCHNEID FERREIRA, matrícula SIAPE 1736269, ocupante 

do cargo de Psicólogo-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 19 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (103.06.17.00), 

na modalidade presencial, com carga horária total de 150 horas, 

promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído 

em 29 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.417,DE 30.11.12 – PROC.N.017483/2012-76 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARIO AUGUSTO BARBOSA DA LUZ, matrícula SIAPE 382767, ocupante do 
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cargo de Motorista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação 

III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de novembro de 

2012, por ter realizado o curso de Excel Básico (104.11.25.03), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 120 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.418,DE 30.11.12 – PROC.N.017937/2012-17 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

RUBEM MOTA PACHECO, matrícula SIAPE 2116165, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para 

o Nível de Capacitação III, a partir de 28 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 180 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.419,DE 30.11.12 – PROC.N.017278/2012-19 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SANDRA MARA VENTURINI, matrícula SIAPE 1631039, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de 
novembro de 2012, por ter realizado o curso de Inclusão e Libras no 

Campus (104.11.10.00), na modalidade presencial, com carga horária 

total de 181 horas, promovido pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa 

Maria - RS, concluído em 01 de dezembro de 2011. 

 

PORTARIA N. 22.420,DE 30.11.12 – PROC.N.017769/2012-51 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SILVIA CRISTINA SATLER, matrícula SIAPE 1543122, ocupante do cargo 

de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de novembro de 

2012, por ter realizado o curso de Programa de Integração, Formação 

e Desenvolvimento Profissional (103.06.04.00), na modalidade 

presencial, com carga horária total de 183,5 horas, promovido 

pelo(a) CIAPER - PRRH - UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 07 de 

maio de 2012. 

 

PORTARIA N.22.421,DE 30.11.12 – PROC.N.017219/2012-32 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

TANIA DENISE RESENER, matrícula SIAPE 6379196, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para 

o Nível de Capacitação III, a partir de 12 de novembro de 2012, por 

ter realizado o curso de Urgência e Emergência (103.06.01.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 280 horas, 

promovido pelo(a) Esola Técnica Microtec - São Lourenço - MG, 

concluído em 01 de julho de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.422,DE 30.11.12 – PROC.N.017248/2012-02 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

TIAGO BESSEGA, matrícula SIAPE 1859594, ocupante do cargo de 

Químico, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para o 

Nível de Capacitação II, a partir de 12 de novembro de 2012, por ter 

realizado o curso de Excel Básico (104.11.25.03), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 
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Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, concluído em 

outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.423,DE 30.11.12 – PROC.N.017536/2012-59 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

WAGNER SERAFINI DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1446103, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 20 de novembro de 2012, por ter realizado o curso de Nova 

Ortografia da Língua Portuguesa (104.11.07.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 200 horas, promovido pelo(a) 

Cursos Virtuais.net - Ibiúna - SP, concluído em 11 de novembro de 

2012. 

 

PORTARIA N. 22.424,DE 30.11.12 – PROC.N.017458/2012-92 – PRRH 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

WOLMAR LIMA BORDIN, matrícula SIAPE 381926, ocupante do cargo de 

Técnico Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 19 de 

novembro de 2012, por ter realizado o curso de Primeiros Socorros e 

Segurança do Trabalho (103.06.04.00), na modalidade a distância, com 

carga horária total de 110 horas, promovido pelo(a) Cursos 24 horas 

- Mirandópolis - SP, concluído em outubro de 2012. 

 

PORTARIA N. 22.425,DE 30.11.12 – PROC.N.018026/2012-07 – PRRH 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CARLA LAMBERT LICHT, matrícula 

SIAPE 1585443, ocupante do cargo de Instrumentador Cirúrgico, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 30 de 

novembro de 2012, referente ao curso de Graduação em Gestão de 

Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado na modalidade 

semipresencial, promovido pelo(a)  Universidade Anhanguera - UNIDERP 

- Campo Grande - MS. 
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2 – Concessões  

 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM. 

N O M E LOTAÇÃO DESTINO PERÍODO 

Marília de A. Barcellos CCSH POA 09.11 a 10.11.2012 

Leandro S. da Silva CCR Cruz Alta 06.11 a 06.11.2012 

Daniel Flores CCSH POA 05.11 a 05.11.2012 

Sara R. S. Cabral CAL S.Paulo 08.11 a 10.11.2012 

Cíntia C. Sulzbach CESNORS POA 01.11 a 01.11.2012 

Nilson L. Costa CESNORS Belém-PA 05.11 a 12.11.2012 

Giovana C. Ceni CESNORS Santa Maria 16.12 a 22.12.2012 

Loiva B. Dallepiane CESNORS Santa Maria 17.12 a 21.12.2012 

Patrícia Chagas CESNORS Santa Maria 17.12 a 21.12.2012 

Elvis Carissimi CT S.Paulo 04.11 a 07.11.2012 

Claiton M. Franchi CT João Pessoa-PB 04.11 a 07.11.2012 

Ney Luis Pippi SAI/GR Florianópolis 01.11 a 04.11.2012 

Andrea do R. Souto CAL POA 01.11 a 01.11.2012 

Sandro Giacomini CCR POA 05.11 a 08.11.2012 

Joel O. B. Marin CCR Goiânia-GO 07.11 a 10.11.2012 

Gervásio C. Mario CCR Agudo 07.11 a 07.11.2012 

Ana P. Rovedder CCR Bagé 05.11 a 06.11.2012 

Jorge A. de Farias CCR POA 05.11 a 06.11.2012 

Adriano Lago CESNORS S.Maria 01.11 a 01.11.2012 

Anselmo P. Alós CAL Foz do Iguaçú 17.11 a 30.11.2012 

Valny G. Sobrinho CCSH S.Paulo 12.11 a 13.11.2012 

Telmo J. C. Amado CCR BSB 07.11 a 12.11.2012 

Claudio E. R. Camfield CESNORS Baurú-SP 05.11 a 08.11.2012 

Luiz E. G. Elesbão CCR POA 01.11 a 01.11.2012 

Ana L. C. Moraes CCSH Salvador-BA 21.11 a 23.11.2012 

Rutinéia Tassi CT Passo Fundo 13.11 a 14.11.2012 

Camila F. Tamiosso CESNORS S.Maria 13.11 a 14.11.2012 

Malva A. Mancuso CESNORS Derrubadas 08.11 a 08.11.2012 

Patricia R. Fortes CESNORS Salvador-BA 04.11 a 07.11.2012 

Vanessa B. Fortes CESNORS POA 08.11 a 09.11.2012 

Sergio A. Brondani CAL João Pessoa-PB 12.11 a 16.11.2012 

Delmira B. Wolff CT Florianópolis 28.10 a 30.10.2012 

Patrícia Chagas CESNORS S.Maria 17.12 a 21.12.2012 

Loiva B. Dallepiane CESNORS S.Maria 17.12 a 21.12.2012 

José F. M. Genro HUSM POA 08.11 a 09.11.2012 

Luiz E. C. Elesbão CCR POA 07.11 a 09.11.2012 

Raone Somavilla CCSH Erechim 07.11 a 10.11.2012 

Gilnei L.de Moura CCSH Bambui/MG 04.11 a 07.11.2012 

Breno A. D. Pereira CCSH São Luis-MA 04.11 a 10.11.2012 

Ronaldo Hoffmann CT POA 09.11 a 09.11.2012 

Juliano Uczay CESNORS Santa Maria 13.11 a 13.11.2012 

Juliana Petermann CCSH POA 19.11 a 23.11.2012 

Ronaldo Hoffmann CT BSB 19.11 a 23.11.2012 

Taís M. P. Alves CT Passo Fundo 26.11 a 28.11.2012 

José N. C. Marchiori CCR POA/S.Leopoldo 16.11 a 17.11.2012 

José N. C. Marchiori CCR Quaraí 08.11 a 09.11.2012 

Fernando Panno CESNORS POA 19.11 a 23.11.2012 

Loiva B. Dallepiane CESNORS POA 21.11 a 23.11.2012 

Maria M. S. Cabral CESNORS POA 21.11 a 23.11.2012 
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Arci D. Wastowski CESNORS J.Pessoa-PB 26.11 a 30.11.2012 

Suzinara B.S.de Lima CCS Florianópolis 17.10 a 19.10.2012 

Liliana Essi CESNORS Joinvile-SC 11.11 a 16.11.2012 

Loiva I. M. Chansis PRRH BSB 21.11 a 24.11.2012 

Elódio Sebem POLIT. Pelotas 20.11 a 21.11.2012 

Carlos G. M. Hoelzel CAL F.do Iguaçú 02.12 a 05.12.2012 

Eduardo H. Tanabe CT Ilheus-BA 06.12 a 07.12.2012 

Mirian M. Finger CAL BSB 28.11 a 30.11.2012 

Solon J. Longhi CCR Natal-RN 26.11 a 29.11.2012 

Nereu A. Streck CCE Paraíso do Sul 13.11 a 13.11.2012 

Ernani Zanini CCR Piracicaba/SP 26.11 a 28.11.2012 

Ubirajara R. Nunes CCR P.das Missões  19.11 a 21.11.2012 

Darci R. Fonseca CAL R.de Janeiro 05.12 a 09.12.2012 

Paulo R. C.da Silveira CCR R.de Janeiro 20.11 a 23.11.2012 

José F. S. Dias GR Pelotas 22.11 a 23.11.2012 

Clailton A. de Freitas CCSH Poá 21.11 a 21.11.2012 

José N. C. Marchiori CCR Quarai/Livram. 22.11 a 23.11.2012 

Ney Luis Pippi GR BSB 26.11 a 27.11.2012 

Jorge A.de Farias CCR POA 26.11 a 27.11.2012 

Geraldo L.da Silveira CT J.Pessoa-PB 26.11 a 01.12.2012 

Larissa D. Kirchhof CT Pelotas 04.12 a 04.12.2012 

Cassiano Rech CT POA 27.11 a 27.11.2012 

Luciano Schuch CT POA 27.11 a 27.11.2012 

Jussara C. Cruz CT J.Pessoa-PB 26.11 a 01.12.2012 

Jussara C. Cruz CT Foz do Iguaçu 03.12 a 05.12.2012 

Jussara C. Cruz CT POA 06.12 a 07.12.2012 

Luciano Schuch CT POA/Florianóp. 20.11 a 21.11.2012 

Caroline de L. Linck CESNORS Pelotas 07.11 a 11.11.2012 

Sabrina Z. Peripolli CESNORS Santa Maria 25.11 a 26.11.2012 

Luis E. A. Pucci CESNORS Santa Maria 26.11 a 26.11.2012 

Ana E. Moiseichyk CESNORS Porto Belo-SC 18.11 a 21.11.2012 

Andre Q. Sandi CESNORS POA 29.11 a 30.11.2012 

Gizelli M. de Paula CESNORS Santa Maria 21.11 a 22.11.2012 

Sergio A. Brondani CAL R.de Janeiro 30.11 a 05.12.2012 

Tércio I. Jung CESNORS Santa Maria 28.11 a 30.11.2012 

Caroline Casali CESNORS S.Paulo 21.11 a 26.11.2012 

Ana Lucia Oderich CAL POA 06.12 a 07.12.2012 

José N. C. Marchiori CCR Quaraí/D.Pedrito 28.11 a 30.11.2012 

Júlio E. Rohenkohl CCSH D.Pedrito 03.12 a 04.12.2012 

Ana L. C. Moraes CCSH Salvador-BA 12.12 a 14.12.2012 

Gerson M. S. Alva CT Uberlândia-MG 03.12 a 06.12.2012 

Sylvio H. B. Dornelles CCE Tocantins 03.12 a 06.12.2012 

Janaina Gomes CESNORS Santa Maria 04.11 a 04.11.2012 

Yolanda R. C. Tacsi CESNORS Santa Maria 28.11 a 28.11.2012 

Vanessa B. Fortes CESNORS Santa Maria 03.12 a 03.12.2012 

José N. C. Marchiori CCR Quaraí/Livram. 05.12 a 07.12.2012 

 

2.2. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Franciele S. Carpes Arquiv. GR 08 13.10.2012 016707/2012-22 

Marcio G.T.Bisognin Ass.Adm. CAFW 08 13.10.2012 016299/2012-17 

Glaucia F.Oliveira TEMOd. CCS 08 03.11.2012 018124/2012-36 
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2.3. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

* Adotante 

 

2.4. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Juraci J.Bortoluzzi M.Ed.Inf PRRH 08 03.10.2012 015629/2012-49 

Diane S. Pereira Enf. HUSM 08 24.10.2012 016892/2012-55 

Terezinha e Silva Aux.Adm. DCF 08 30.10.2012 017101/2012-12 

Azelina P. Garcia T. Enf. HUSM 08 30.10.2012 017181/2012-06 

Eliomar B. Pappis S.Exec. CT 08 12.11.2012 017388/2012-72 

Vanderlei Maronez Vig. NVig 08 04.07.2012 011492/2012-53 

Jucelino V.de Viçosa TAE CESNORS 08 12.10.2012 016529/2012-30 

Valmir Werner P.3ºG. CESNORS 08 11.10.2012 017208/2012-52 

Paulo M.M.Soares As.Aluno POLIT. 08 28.11.2012 018039/2012-78 

Laureci F. Dutra Armaz. HUSM 08 20.11.2012 018021/2012-76 

 

2.5. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Lourenco C.V.Vieira T.Enf. HUSM 05 05.11.2012 017112/2012-94 

Robson L. Costa T.Enf. HUSM 05 20.11.2012 018042/2012-91 

Valdecir J.dos Santos Eng.Ag. CESNORS 05 21.11.2012 018278/2012-28 

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Daniel R. Plá P.3ºG. CAL 15 25.10.2012 016968/2012-42 

Claudio E.dos Santos Aux.Enf. HUSM 14 22.10.2012 016841/2012-23 

Rosemary C.Bueno T.Lab. CCS 73 11.11.2012 017461/2012-14 

Daniel de Quadros Mot. CAFW 30* 27.11.2012 017908/2012-47 

* Prorrogação. 

 

2.7. Salário-Família 

N O M E NOME DO 

DEPENDENTE 

MÊS PROCESSO N. 

Não há.    

 

2.8. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 

39, da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS 

N. 

DOC. N. 

Marcelo L. Kroth CD-3 15.10 a 24.10.2012 10 1413/2012 

Marcelo L. Kroth CD-3 30.10 a 30.10.2012 01 1373/2012 

Gesiane Z.de Oliveira CD-4 22.10 a 28.10.2012 07 1306/2012 

Maria E. Braga CD-3 05.10 a 05.10.2012 01 1313/2012 

Maria E. Braga CD-3 15.10 a 20.10.2012 06 1313/2012 
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Glória C. D. Tombezi FG-4 15.10 a 24.10.2012 10 1257/2012 

Paulo R. Langwinski CD-4 15.10 a 16.10.2012 02 1270/2012 

Paulo R. Langwinski CD-4 17.10 a 26.10.2012 10 1270/2012 

Rosani B.P.da Silva FG-1 16.07 a 30.07.2012 15 1272/2012 

Izabel C. C. Mezech FG-3 02.10 a 14.10.2012 13 1256/2012 

Eugênio de O.Simonetto FG-1 10.09 a 24.09.2012 15 1247/2012 

Eugênio de O.Simonetto FG-1 25.09 a 09.10.2012 15 1247/2012 

Renato L.B. Molina FG-4 10.09 a 30.09.2012 21 1117/2012 

Paulo R. Magnago CD-3 10.10 a 24.10.2012 15 1186/2012 

Altair L. Packeiser FG-4 30.01 a 13.02.2012 15 1222/2012 

Altair L. Packeiser FG-4 25.06 a 09.07.2012 15 1222/2012 

Maria E. Ramicelli FG-1 10.10 a 19.10.2012 10 1320/2012 

Virginio P. N. Filho CD-3 22.10 a 24.10.2012 03 1334/2012 

Elias J. Mengarda FG-1 01.08 a 20.08.2012 20 1113/2012 

Elias J. Mengarda FG-1 24.08 a 31.08.2012 08 1113/2012 

Simoni Timm Hermes CD-4 21.08 a 25.08.2012 05 1236/2012 

Simone Timm Hermes CD-4 24.09 a 24.09.2012 01 1236/2012 

Simone Timm Hermes CD-4 10.10 a 11.10.2012 02 1236/2012 

Rafael S. de Oliveira FG-1 10.08 a 08.09.2012 30 1134/2012 

Rafael S. de Oliveira FG-1 11.09 a 17.10.2012 37 1205/2012 

Rafael S. de Oliveira FG-1 09.07 a 09.08.2012 32 0965/2012 

Diego R.da S.Leite FG-1 08.10 a 15.10.2012 08 1260/2012 

Patricia R. Frotes FG-1 26.09 a 20.10.2012 25 1359/2012 

Vanete M. Alberici CD-4 01.08 a 05.08.2012 05 0920/2012 

Valmir Aita CD-3 15.10 a 18.10.2012 04 1327/2012 

Eliani M. D. Ferreira FG-4 13.09 a 27.10.2012 45 1319/2012 

Marisa M. Amaral FG-3 22.10 a 28.10.2012 07 1316/2012 

Marta T. Gasparetto CD-4 03.10 a 04.10.2012 02 1220/2012 

Marta T. Gasparetto CD-4 09.10 a 11.10.2012 03 1220/2012 

Liliane G.T.Della Mea CD-3 30.07 a 05.08.2012 07 1006/2012 

Liliane G.T.Della Mea CD-3 17.10 a 21.10.2012 04 1307/2012 

Alvaro A.M. Cimirro CD-4 10.10 a 17.10.2012 08 1299/2012 

José A. Parcianello CD-3 11.10 a 15.10.2012 05 1267/2012 

José A. Parcianello CD-3 16.10 a 16.10.2012 01 1267/2012 

Irene B.de Pelegrini CD-4 18.10 a 21.10.2012 04 1300/2012 

Marilene C. Morcelli CD-4 23.10 a 11.11.2012 20 1340/2012 

Marilene C. Morcelli CD-4 25.07 a 25.07.2012 01 0916/2012 

Marilene C. Morcelli CD-4 30.07 a 01.08.2012 03 0916/2012 

Marilene C. Morcelli CD-4 17.09 a 20.09.2012 04 1351/2012 

Mariane M. Ribas FG-1 16.10 a 20.10.2012 05 1294/2012 

Mariane M. Ribas FG-1 02.10 a 03.10.2012 02 1296/2012 

Mariane M. Ribas FG-1 25.10 a 26.10.2012 02 1296/2012 

Mariane M. Ribas FG-1 30.07 a 05.08.2012 07 1297/2012 

Mariane M. Ribas FG-1 16.08 a 19.08.2012 04 1297/2012 

Mariane M. Ribas FG-1 21.08 a 22.08.2012 02 1293/2012 

Mariane M. Ribas FG-1 26.09 a 29.09.2012 04 1295/2012 

Carlos A. Ceretta CD-3 08.10 a 22.10.2012 15 1354/2012 

Carlos A. Ceretta CD-3 02.10 a 07.10.2012 06 1355/2012 

Carlos A. Ceretta CD-3 10.07 a 15.07.2012 06 1356/2012 

Carlos A. Ceretta CD-3 01.08 a 02.08.2012 02 1356/2012 

Carlos A. Ceretta CD-3 03.09 a 05.09.2012 03 1356/2012 

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 
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3 – Diversos 

 

PORTARIA N. 052/2012-COPSIA DE 12/11/2012. 

 O COORDENADOR DA COMISÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 51.037, de 02.05.2007 

do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo 

n. 23081.011613/2012-67, resolve: 

DESIGNAR o Economista WILSON JESUS PINTO PARÓDIA, Matrícula SIAPE 

381985, o Assistente em Administração JOÃO RAFAEL PRESA LEITE, 

Matrícula SIAPE 1092234 e o Assistente em Administração CRISTIANO 

LANZA SAVEGNAGO, Matrícula SIAPE 1590424, todos do Quadro Único da 

UFSM, para sob a Presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar assunto contido 

no processo supra citado. 

II – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 João Helvio R. de Oliveira, Coordenador. 

 

PORTARIA N. 053/2012-COPSIA DE 12/11/2012. 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 51.037, de 

02.05.2007, do Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta 

do Processo n. 23081.016493/2012-94, resolve: 

DESIGNAR, o Economista WILSON JESUS PINTO PARÓDIA, Matrícula SIAPE 

381985, o Assistente em Administração JOÃO RAFAEL PRESA LEITE, 

Matrícula SIAPE 1092234 e o Assistente em Administração CRISTIANO 

LANZA SAVEGNAGO, Matrícula SIAPE 1590424, todos do Quadro Único da 

UFSM, para sob a Presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar assunto contido 

no processo supra citado. 

II – A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 João Helvio R. de Oliveira, Coordenador. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


