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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 
 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 68.870, DE 02.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Luciano Anchieta Benitez, Matrícula SIAPE 1754582, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo 

de Pregões da Coordenação de Licitações do Departamento de Material 

e Patrimônio, Código da Função FG1.107, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 67.199 de 03.09.2013.  

 

PORTARIA N. 68.871, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Marcelo Godoi Machado, Matrícula SIAPE 2568749, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Pregões da Coordenação de Licitações do Departamento de Material e 

Patrimônio, Código FG1.107, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Lilian Janine de Barros Beckmann.  

 

PORTARIA N. 68.872, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Jardel Gomes Villarinho, Matrícula SIAPE 1758977, ocupante 

do cargo de Farmacêutico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, 

em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Serviço de 

Farmácia da Coordenação de Material da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG4.134, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Claudia Sala Andrade. 

II – DISPENSAR Margarete Reginato Giacomini, Matrícula SIAPE 381931, 

ocupante do cargo de Farmacêutico, da função acima, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 64.152, de 29.11.2012.  

 

PORTARIA N. 68.873, DE 02.01.2014 – REITOR 

EXONERAR, a pedido, a partir de 18 de dezembro de 2013, o servidor 

desta Universidade Fernando Coelho de Faria Correa, Matrícula SIAPE 

1467209, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, lotado no 

Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento de Engenharia Elétrica – 

NUPEDEE/Centro de Tecnologia, do Quadro Único desta Instituição, nos 

termos do Artigo 34 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990. (Processo n. 

23081.019024/2013-16) 

 

PORTARIA N. 68.874, DE 02.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 26 

de dezembro de 2013 à 29 de dezembro de 2013, conforme documento de 

solicitação nº 002217/2013, ao servidor MARCOS ANTONIO VILLETTI, 

Matrícula SIAPE 1081027, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE FÍSICA 

- FSC, para participar de Banca de Doutorado, em Natal/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.875, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para 

Nível 3 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 
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Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.010950/2013-18) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382186 João Baptista dos Santos Martins 12/07/2013 

 

PORTARIA N. 68.876, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1 para 

Nível 2 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.012026/2013-76) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382339 Eduardo Rizzatti 14/05/2013 

 

PORTARIA N. 68.877, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3 para 

Nível 4 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.012171/2013-57) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1223041 Cesar Ramos Rodrigues 04/03/2013 

 

PORTARIA N. 68.878, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado pela Lei 

N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2013, à docente: 

(Processo n. 23081.016647/2013-29) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379558 Alzenira da Rosa Abaide 18/08/2013 

 

PORTARIA N. 68.879, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para 

Nível 3 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.017109/2013-51) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1036586 Marcos Andre Carara 12/06/2013 

 

PORTARIA N. 68.880, DE 02.01.2014 – REITOR 
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CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1 para 

Nível 2 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.017600/2013-82) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1042996 Leandro Costa de Oliveira 23/06/2013 

 

PORTARIA N. 68.881, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3 para 

Nível 4 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (cesso n. 23081.017331/2013-54) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

380814 Carlos Sabu Rivas de Alvez 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 68.882, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1 para 

Nível 2 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 à docente: (Processo n. 23081.017929/2013-43) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2118434 Eliane Maria Foleto 01/10/2013 

 

PORTARIA N. 68.883, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para 

Nível 3 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 à docente: (Processo n. 23081.017748/2013-17) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2190633 Janis Elisa Ruppenthal 04/06/2013 

 

PORTARIA N. 68.884, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado pela Lei 

N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 
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Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2013, ao docente: 

(Processo n. 23081.017903/2013-03) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1514011 Cesar Tadeu Pozzer 21/11/2013 

 

PORTARIA N. 68.885, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado pela Lei 

N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2013, ao docente: 

(Processo n. 23081.017951/2013-93) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

3210340 Rogério José Baierle 16/09/2013 

 

PORTARIA N. 68.886, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3 para 

Nível 4 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 à docente: (Processo n. 23081.017990/2013-91) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379625 Sonia Terezinha Zanini Cechin 24/09/2013 

 

PORTARIA N. 68.887, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para 

Nível 3 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.018006/2013-17) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1081027 Marcos Antonio Villetti 18/04/2013 

 

PORTARIA N. 68.888, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para 

Nível 3 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.018236/2013-78) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379626 Bernardo Sayão Penna e Souza 30/11/2013 

 

PORTARIA N. 68.889, DE 02.01.2014 – REITOR 
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CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado pela Lei 

N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2013 ao docente: 

(Processo n. 23081.018377/2013-91) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

11698312 Guilherme Carlos Correa 01/03/2013 

 

PORTARIA N. 68.890, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para 

o Nível 3 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário 

Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.018470/2013-03) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

7382886 Valderi Luiz Dressler 25/11/2012 

 

PORTARIA N. 68.891, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para 

Nível 3 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 à docente: (Processo n. 23081.018926/2013-27) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

2220001 Helenise Sangoi Antunes 11/06/2013 

 

PORTARIA N. 68.892, DE 02.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3 para 

Nível 4 – da Carreira de Magistério Superior, de acordo com o Plano 

Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no 

Diário Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013 ao docente: (Processo n. 23081.017220/2013-48) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379283 Sérgio Luiz Jahn 07/07/2013 

 

PORTARIA N. 68.893, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como Pregoeiro e Equipe 

de Apoio, de acordo com o Decreto n. 3.555/200, a Lei 10.520/2002 e 

o Decreto n. 5.450/2005, para atuarem nos Processos de Licitações 

desta Universidade, que serão licitados na modalidade pregão: 

Pregoeiros: 

Adm. Marcelo Godoi Machado, Matrícula SIAPE;2568749; 

Ass. Adm. Jayme Worst; Matrícula SIAPE 379519; 
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Ass. Adm. Lilian Janine de Barros, Matrícula SIAPE 1444960; 

Ass. Adm. Luciano Anchieta Benitez, Matrícula SIAPE 1754582; 

Cont. Maria Dolores Pohlmann Velasquez, Matrícula SIAPE 378602; 

Téc. Cont. Alessandra Daniela Bavaresco, Matrícula SIAPE 1089281. 

Equipe de Apoio: 

Adm. Aida Teresinha Lopes Brites; Matrícula SIAPE 1574157; 

Adm. Marcelo Godoi Machado, Matrícula SIAPE;2568749; 

Ass. Adm. Dilce Maria Brondani, Matrícula SIAPE 382142; 

Ass. Adm. Jayme Worst; Matrícula SIAPE 379519; 

Ass. Adm. Lilian Janine de Barros, Matrícula SIAPE 1444960; 

Ass. Adm. Maria Cristina Barin, Matrícula SIAPE 381410; 

Ass. Adm. Tereza Giuliani, Matrícula SIAPE 378859; 

Ass. Adm. Luciano Anchieta Benitez, Matrícula SIAPE 1754582; 

Cont. Ana Ester Farias, Matrícula SIAPE 2465570; 

Cont. Jane Lúcia Sartori Lampert, Matrícula SIAPE 1062457; 

Cont. Maria Dolores Pohlmann Velasquez, Matrícula SIAPE 378602; 

Cont. Letícia Dibi Bevilaqua, Matrícula SIAPE 1769200; 

Econ. Ledi Pedroso Mota, Matrícula SIAPE 2569932; 

Téc. Cont. Alessandra Daniela Bavaresco, Matrícula SIAPE 1089281. 

II – Revogar a Portaria N. 55.209 de 29/06/2009. 

 

PORTARIA N. 68.894, DE 02.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Murilo da Silva Dornelles, Matrícula SIAPE 1831012, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor de Documentação da 

Secretaria do Centro de Ciências da Saúde, Código da Função FG4.078, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 65.266 de 10.04.2013.  

 

PORTARIA N. 68.895, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Murilo da Silva Dornelles, Matrícula SIAPE 1831012, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.043. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.896, DE 02.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Renato Leonardo Bezerra Molina, Matrícula SIAPE 381621, 

ocupante do cargo de Sonoplasta, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Apoio Técnico da 

Coordenação da Coordenadoria de Comunicação Social, Código da Função 

FG1.171, para a qual foi designado pela Portaria N. 65.622 de 

29.04.2013.  

 

PORTARIA N. 68.897, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Renato Leonardo Bezerra Molina, Matrícula SIAPE 381621, 

ocupante do cargo de Sonoplasta, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Gratificada de Chefe do Núcleo Rádio 

Universidade da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.169. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.898, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Alexandre Fleig, Matrícula SIAPE 378639, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função de Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria de 
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Apoio Administrativo da Coordenadoria de Comunicação Social, Código 

FG4.017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.899, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Lucas Carneiro Casali, Matrícula SIAPE 1643964, ocupante do 

cargo de Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Gratificada de Chefe do Núcleo Agência Notícias 

da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.170. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.900, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Jordan Junges, Matrícula SIAPE 1964371, ocupante do cargo 

de Diretor de Som, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função de Gratificada de Chefe do Núcleo de Apoio Técnico da 

Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.171. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.901, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Hallan Solon de Oliveira Klein, Matrícula SIAPE 1921067, 

ocupante do cargo de Operador de Câmera de Cinema e TV, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Gratificada de 

Chefe do Núcleo TV Universitária da Coordenadoria de Comunicação 

Social, Código FG1.168. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.902, DE 02.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Tereza Giuliani, Matrícula SIAPE 378859, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Diretor da 

Divisão de Material, Editais, Contratos e Importações do 

Departamento de Material e Patrimônio, Código CD4.05, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Jane Lucia Sartori 

Lampert. 

 

PORTARIA N. 68.903, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Rochele Santos Silva, Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de Documentação 

da Secretaria do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.078. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.904, DE 02.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Jorge Renato Alves da Silva, Matrícula SIAPE 381898, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da Comissão 

Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo – COPSIA, 

Código CD3.35. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 68.905, DE 02.01.2014 – REITOR 

DELEGAR COMPETÊNCIA ao Vice-Reitor, Professor de Magistério Superior 

Paulo Bayard Dias Gonçalves, Matrícula SIAPE 382847, para, sem 

prejuízo de suas atribuições regimentais e estatutárias e dentro das 

normas vigentes, praticar atos administrativos vinculados aos 

seguintes procedimentos: 
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1) Assinar portarias referentes a: 

a) exoneração; 

b) concessão de licença para: 

– tratar de interesses particulares; 

– afastamento do cônjuge; 

– serviço militar; 

– atividade política; 

– desempenho de mandato classista; 

– Exercício de mandato classista. 

c) concessão aos docentes do magistério superior de progressões e 

acréscimos salariais decorrentes da obtenção de títulos de 

Especialista, Mestre e Doutor; 

d) concessão aos docentes do magistério de 1o e 2o graus de 

progressões e acréscimos salariais decorrentes da obtenção de 

títulos de Aperfeiçoamento, Especialização, Mestrado e Doutorado; 

e) concessão de aposentadoria, pensão e apostilamento destes atos 

referentes a docentes e técnico-administrativos no país; 

f) afastamento de docentes e técnico-administrativos no país; 

g) alterações de regime de trabalho de docentes e técnico-

administrativos no país; 

2) Assinar editais referentes a concursos públicos de docentes de 1o 

e 2o graus. 

3) Designar comissões especiais, de caráter permanente e temporário, 

para o estudo de problemas específicos. 

4) Assinar Cartas Contratos e Contratos Administrativos com base na 

Lei. 8.666/93, bem como os respectivos Termos Aditivos, quando 

houver. 

5) Assinar convênios referentes a estágio de estudantes. 

6) Assinar contratos temporários de docentes de 1o e 2o graus. 

II – TORNAR sem efeito a Portaria N. 56.715/2010, que delegou 

competência ao Professor Dalvan José Reinert. 

 

PORTARIA N. 68.906, DE 02.01.2014 – REITO 

DELEGAR COMPETÊNCIA, a partir de 26 de dezembro de 2013, ao Pró-

Reitor de Administração, Contador José Carlos Segalla, Matrícula 

SIAPE 378632, para sem prejuízo das atribuições regimentais e 

estatutárias e dentro das normas vigentes, praticar os seguintes 

atos: 

a) Autorizar, de acordo com o programa de trabalho constante do 

orçamento e mediante programação prévia, aquisição de equipamento e 

material permanente para a Reitoria; 

b) Homologar as decisões proferidas pela Comissão de Licitação, de 

acordo com a Lei n. 8.666/93; 

c) Autorizar dispensa de licitação nos termos da legislação vigente; 

d) Assinar Termos de Permissão para exploração de espaço físico 

destinados a lancherias, serviços de cópias reprográficas e outros 

localizados nos prédios da UFSM, realizados com base na legislação 

vigente; 

e) Autorizar a concessão de Suprimento de Fundos; 

f) Aprovar a prestação de contas de Suprimento de Fundos, mediante 

parecer prévio do Departamento de Contabilidade e Finanças, em 

processo regular; 

f) Autorizar a concessão de diárias; 

h) Ordenar despesas nos termos da legislação em vigor; 
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i) Autorizar pagamentos de despesas em documentos devidamente 

processados pelo Departamento de Contabilidade e Finanças nos termos 

da Lei n. 4.320, de 17 de março de 1964; 

j) Praticar atos relacionados com a realização de despesa e 

movimentação de recursos financeiros através do Sistema Integrado de 

Administração Financeira (SIAFI) e da via bancária, em conjunto com 

o Departamento de Contabilidade e Finanças, obedecidas às normas que 

regem a execução orçamentária e nos termos da legislação específica. 

II - Fica revogada a Portaria n. 56.709, de 12 de janeiro de 2010, 

bem como os demais atos que colidam com esta Delegação. 

 

PORTARIA N. 68.907, DE 02.01.2014 – REITOR 

DELEGAR COMPETÊNCIA, a partir de 26 de dezembro de 2013, ao 

Coordenador Administrativo da Pró-Reitoria de Administração, 

Contadora Lenir Fátima Chiapinotto, Matrícula SIAPE 378885, para sem 

prejuízo das atribuições regimentais e estatutárias e dentro das 

normas vigentes, praticar os seguintes atos: 

a) Autorizar, de acordo com o programa de trabalho constante do 

orçamento e mediante programação prévia, aquisição de equipamento e 

material permanente para a Reitoria; 

b) Homologar as decisões proferidas pela Comissão de Licitação, de 

acordo com a Lei n. 8.666/93; 

c) Autorizar dispensa de licitação nos termos da legislação vigente; 

d) Assinar Termos de Permissão para exploração de espaço físico 

destinados a lancherias, serviços de cópias reprográficas e outros 

localizados nos prédios da UFSM, realizados com base na legislação 

vigente; 

e) Autorizar a concessão de Suprimento de Fundos; 

f) Aprovar a prestação de contas de Suprimento de Fundos, mediante 

parecer prévio do Departamento de Contabilidade e Finanças, em 

processo regular; 

f) Autorizar a concessão de diárias; 

h) Ordenar despesas nos termos da legislação em vigor; 

i) Autorizar pagamentos de despesas em documentos devidamente 

processados pelo Departamento de Contabilidade e Finanças nos termos 

da Lei n. 4.320, de 17 de março de 1964; 

j) Praticar atos relacionados com a realização de despesa e 

movimentação de recursos financeiros através do Sistema Integrado de 

Administração Financeira (SIAFI) e da via bancária, em conjunto com 

o Departamento de Contabilidade e Finanças, obedecidas às normas que 

regem a execução orçamentária e nos termos da legislação específica. 

II - Fica revogada a Portaria n. 52.368, de 29 de fevereiro de 2008, 

bem como os demais atos que colidam com esta Delegação. 

 

PORTARIA N. 68.908, DE 02.01.2014 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de ANDREISI CARBONE ANVERSA para o 

cargo de Terapeuta Ocupacional, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da 

Portaria n. 68.342, publicada no DOU de 27 de novembro de 2013, com 

base no parágrafo 6º do artigo 13, da Lei n. 8.112, de 11.12.90. 

II – NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, VITÓRIA HOERBE BELTRAME, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo de 

Terapeuta Ocupacional, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 
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horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de Vagas constante da Portaria MEC n. 

327, publicada no DOU de 18 de abril de 2013, código n. 987005. 

(Processo n. 018060/2013-54) 

 

PORTARIA N. 68.909, DE 02.01.2014 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de IVAN ISAÍAS FRIESS para o cargo de 

Técnico em Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da 

Portaria n. 68.345, publicada no DOU de 27 de novembro de 2013, com 

base no parágrafo 6º do artigo 13, da Lei n. 8.112, de 11.12.90. 

II – NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, LAURENCE MORAES FIGUEIRÓ, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado em 6º lugar, para exercer o cargo de Técnico 

de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 

horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de Vagas constantes da Portaria MEC n. 

327, publicada no DOU de 18 de abril de 2013, código de n. 904089. 

(Processo n. 018060/2013-54) 

 

PORTARIA N. 68.910, DE 02.01.2014 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de JADER ADIÉL SCHMITT para o cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da 

Portaria n. 68.347, publicada no DOU de 27 de novembro de 2013, com 

base no parágrafo 6º do artigo 13, da Lei n. 8.112, de 11.12.90. 

II – NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, FERNANDO TEIXEIRA STECA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 7º lugar, para exercer o cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 

40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Redistribuição de Vagas constantes da Portaria MEC n. 

327, publicada no DOU de 18 de abril de 2013, código n. 904091. 

(Processo n. 018060/2013-54) 

 

PORTARIA N. 68.911, DE 02.01.2014 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de CLAUDIA CACERES ASTIGARRAGA, para o 

cargo de Médico/Hematologia e Hemoterapia, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeada pela 

Portaria n. 68.338, de 26 de novembro de 2013, publicada no DOU de 

27 de novembro de 2013, com base no parágrafo 6º do artigo 13, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.90. 

 

PORTARIA N. 68.912, DE 02.01.2014 – REITOR 

EXONERAR, a pedido, a partir de 24.12.2013, Edison Andrade da Rosa, 

Matrícula SIAPE 6381502, do Cargo de Direção Sem Vínculo. de 

Coordenador da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e 

Urbano da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código CD3.12, para a qual 

foi nomeado pela Portaria N. 66.812 de 06.08.2013.  

 

PORTARIA N. 68.913, DE 02.01.2014 – REITOR 
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EXONERAR, a pedido, a partir de 24.12.2013, Maria de Lourdes Afonso 

dos Santos, Matrícula SIAPE 1089268, ocupante do cargo de Arquiteto 

Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção 

de Coordenador Substituto da Coordenadoria de Obras e Planejamento 

Ambiental e Urbano da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código CD3.12, 

para a qual foi nomeada pela Portaria N. 66.926 de 09.08.2013.  

 

PORTARIA N. 68.914, DE 02.01.2014 – REITOR 

EXONERAR, a pedido, Luis Clandio Iensen, Matrícula SIAPE 379479, 

ocupante do cargo de Mestre de Edificações e Infraestrutura, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador 

da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código CD4.54, para a qual foi nomeado pela Portaria 

N. 67.245 de 05.09.2013.  

 

PORTARIA N. 68.915, DE 02.01.2014 – REITOR 

EXONERAR, a pedido, Marilete Carmem Marin Ramos, Matrícula SIAPE 

381569, ocupante do cargo de Telefonista, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador Substituto da 

Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código CD4.54, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 67.326 de 

10.09.2013.  

 

PORTARIA N. 68.916, DE 02.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Wanderley da Costa Vasconcellos, Matrícula SIAPE 379656, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Curso-Programa de Pós-Graduação em Geomática/CCR, 

Código da Função FG7.044, para a qual foi designado pela Portaria N. 

51.441 de 30.08.2007. 

 

PORTARIA N. 68.917, DE 02.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Wanderley da Costa Vasconcellos, Matrícula SIAPE 379656, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código CD4.54. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 68.918, DE 02.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Irineu Antonio Marchi, Matrícula SIAPE 379435, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário da Secretaria Geral da 

Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código da Função FG1.126, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 65.536 de 26.04.2013.  

 

PORTARIA N. 68.919, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Salete Retamoso Palma, Matrícula SIAPE 980761, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Geral da 

Secretaria da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG1.126. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.920, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Cristiane de Paula Bachmann, Matrícula SIAPE 1843219, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor 

Administrativo da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e 

Urbano da Secretaria da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código 

FG1.127. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.921, DE 02.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Ari Ferigolo, Matrícula SIAPE 379581, ocupante do cargo de 

Motorista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Transporte da Coordenadoria de Serviços Gerais 

da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código da Função FG2.005, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 67.275 de 09.09.2013.  

 

PORTARIA N. 68.922, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Everton Santos Silva, Matrícula SIAPE 382199, ocupante do 

cargo de Motorista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Transporte da 

Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código FG2.005. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.923, DE 02.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Maria de Lourdes Afonso dos Santos, Matrícula SIAPE 

1089268, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Planejamento Urbano da Coordenadoria de Obras e Planejamento 

Ambiental e Urbano da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código da 

Função FG3.018, para a qual foi designada pela Portaria N. 54.883 de 

05.05.2009.  

 

PORTARIA N. 68.924, DE 02.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Alberto Brilhante Wolle, Matrícula SIAPE 1649673, ocupante 

do cargo de Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de Planejamento 

Urbano da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano 

da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG3.018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.925, DE 03.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 27 de dezembro de 2013, Marisa Munaretto 

Amaral, Matrícula SIAPE 1643491, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe da Seção de Análise da Divisão de 

Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de Processamento de 

Dados, Código da Função FG3.022, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 65.492 de 25.04.2013.  

 

PORTARIA N. 68.926, DE 03.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 27 de dezembro de 2013, Cleandro Flores de 

Gasperi, Matrícula SIAPE 1213901, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe Substituto da Seção de Análise da 

Divisão de Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de 

Processamento de Dados, Código da Função FG3.022, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 65.688 de 02.05.2013.  
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PORTARIA N. 68.927, DE 03.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Eliane de Ávila Colussi, Matrícula SIAPE 982256, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo da 

Secretaria dos Conselhos, Código da Função FG4.057, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 57.222 de 31.03.2010.  

 

PORTARIA N. 68.928, DE 03.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Carla Beatriz Soares dos Santos, Matrícula SIAPE 378759, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria dos Conselhos, Código FG4.057. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.929, DE 03.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Eliane de Ávila Colussi, Matrícula SIAPE 982256, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor de Gabinete do 

Reitor, Código CD4.02. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.930, DE 03.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Guacira de Azambuja, Matrícula SIAPE 1865122, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino da Pró-Reitoria 

de Graduação, Código CD4.09. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 68.931, DE 03.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Luciana Flores Battistella, Matrícula SIAPE 1207311, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Planejamento Acadêmico da Pró-Reitoria de 

Graduação, Código CD3.05. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 68.932, DE 03.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Loriane Petry Brondani, Matrícula SIAPE 1095226, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Restaurante Universitário, Código CD4.18, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Gilson Luiz Silveira 

Bichueti. 

 

PORTARIA N. 68.933, DE 03.01.2014 – REITOR 

NOMEAR César Augusto Guimarães Finger, Matrícula SIAPE 379394, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Assessor de Gabinete do Reitor, Código CD3.30. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.934, DE 03.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

10 de fevereiro de 2014 à 14 de fevereiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002214/2013, publicado no DOU de 03 de 
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Janeiro de 2014, seção 2, página 17, ao servidor RICARDO COCCO, 

Matrícula SIAPE 1798891, Técnico em Assuntos Educacionais, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade SEÇÃO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO- FW-CESNORS, para participar, apresentando trabalho, 

de EXPANSÃO DO ENSINO PÚBLICO SUPERIOR NO BRASIL: A UFSM/CESNORS NA 

PERSPECTIVA DO EGRESSO, em Havana/Cuba. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.935, DE 03.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Tiago Bandeira Marchesan, Matrícula SIAPE 2571147, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor de 

Gabinete do Reitor, Código CD4.03. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.936, DE 03.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Paulo 

Sérgio Guimarães, Matrícula SIAPE 379286, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 1, em 

regime de Dedicação Exclusiva, Pós-Doctor, lotado no Departamento de 

Física/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 23081.019001/2013-

01) 

 

PORTARIA N. 68.937, DE 03.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Pensão Vitalícia a Fátima Regina Pereira Gonçalves, 

companheira do ex-servidor Cezar Antonio Brondani de Oliveira, 

falecido no dia 12 de abril de 2008, conforme Certidão de Óbito 

Matrícula n. 40.303, Livro C-72, Folhas 234, do Ofício do Registro 

Civil das Pessoas Naturais, 2a Zona, Santa Maria/RS, em virtude de 

decisão judicial proferida no processo n. 5003550-

80.2012.404.7102/RS. (Processo n. 23081.018917/2013-36) 

 

PORTARIA N. 68.938, DE 03.01.2014 - REITOR 

EXONERAR, a pedido, Celso Arami Marques da Silva, Matrícula SIAPE 

380748, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Presidente 

da Comissão Permanente de Vestibular - COPERVES, Código CD-3.38, 

para o qual foi nomeado pela Portaria n. 60.011, de 18 de maio de 

2011. 

 

PORTARIA N. 68.939, DE 03.01.2014 - REITOR 

NOMEAR Edgar Cesar Durante, Matrícula SIAPE 381041, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Presidente da 

Comissão Permanente de Vestibular  - COPERVES, Código CD-3.38. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.940, DE 03.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR o Professor de Magistério Superior Jean Paolo Gomes 

Minella, Matrícula SIAPE 1722676, lotado no Departamento de Solos – 

CCR, como Coordenador do Acordo Internacional firmado entre a 

Universidade Federal de Santa Maria e a Universidade de Minnesota 

(EUA). 

PORTARIA N. 68.941, DE 03.01.2014 – REITOR 
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DESIGNAR Ana Marcia Mello Almeida, Matrícula SIAPE 1978083, ocupante 

do cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção Financeira da Divisão de Administração Financeira da 

Coordenação de Análise Contábil/DCF, Código FG1.081, no período de 6 

a 19 de janeiro de 2014, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Gilmar Ribeiro da Silva. 

 

PORTARIA N. 68.942, DE 03.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 03 de 

fevereiro de 2014 à 09 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 002055/2013, ao servidor ALENCAR MACHADO, Matrícula 

SIAPE 1892186, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO - 

POLITÉCNICO, para realizar Programa de Pós-graduação em Computação, 

em Porto Alegre/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.943, DE 03.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

18 de dezembro de 2013 à 20 de dezembro de 2013, conforme documento 

de solicitação nº 002185/2013, ao servidor JOSE WELLINGTON ALVES DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 379215, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado na unidade DEPTO. 

CLÍNICA MÉDICA - CLM, para participar de REUNIÃO DE AVALIADORES DO 

CURSO DE MEDICINA, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.944, DE 03.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 01 de 

fevereiro de 2014 à 31 de janeiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 002208/2013, à servidora DANIELA PILZ, Matrícula 

SIAPE 1567516, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. CIÊNCIAS DA SAÚDE-

PM-CESNORS, para realizar Programa de Pós-Graduação em Ciência 

Animal, em Londrina/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade 

 

PORTARIA N. 68.945, DE 03.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

23 de dezembro de 2013 à 23 de dezembro de 2013, conforme documento 

de solicitação nº 002221/2013, ao servidor RUDINEY SOARES PEREIRA, 

Matrícula SIAPE 379496, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. ENGENHARIA 

RURAL - EGR, para participar de Posse do Prof. Reitor Paulo Burmann 

na Reitoria da UFSM em POA, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.946, DE 06.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Sérgio Ricardo da Porciuncula Cruz, Matrícula SIAPE 

1092284, ocupante do cargo de Sonoplasta, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de 
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Apoio Técnico da Coordenadoria de Comunicação Social, Código da 

Função FG1.171, para a qual foi designado pela Portaria N. 65.653 de 

02.05.2013.  

 

PORTARIA N. 68.947, DE 06.01.2014 – REITOR 

DECLARAR que Liciani Beatriz Pauli, Matrícula SIAPE 2031010, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Assistente de Gabinete do Reitor, Código FG2.003, no período de 4 a 

17 de setembro de 2013 e de 30 de setembro de 2013 a 16 de outubro 

de 2013, tendo em vista a Licença Tratamento de Saúde – LTS da 

titular Dominga Odete Venturini.  

 

PORTARIA N. 68.948, DE 06.01.2014 – REITOR 

DECLARAR que Andréia Lucimar Silva de Lima, Matrícula SIAPE 2090320, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Chefe do Setor de Finanças da Secretaria do Centro de Tecnologia, 

Código FG3.002, no período de 15 de novembro de 2013 a 14 de 

dezembro de 2013, tendo em vista a Licença Tratamento de Saúde – LTS 

do titular Ricardo da Silva Barcelos.  

 

PORTARIA N. 68.949, DE 06.01.2014 – REITOR 

DECLARAR que Gisele Jacques Holzschuh, Matrícula SIAPE 2036534, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Centro de Tecnologia, 

Código FG1.105, no período de 23 a 27 de dezembro de 2013, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular Tatiane Sartori.  

 

PORTARIA N. 68.950, DE 06.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Silvia Maria de Oliveira Pavão, Matrícula SIAPE 1717236, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Comissão de Acessibilidade, Código CD4.07. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.951, DE 06.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Augusto Pio Benedetti, Matrícula SIAPE 53431, ocupante do 

cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o 

Cargo de Direção de Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, Código CD3.39, no período de 6 a 13 de janeiro de 2014, tendo 

em vista as férias regulamentares do titular Rodrigo Cardozo Fuentes 

e do substituto legal Claudio Rodrigues do Nascimento. 

 

PORTARIA N. 68.952, DE 06.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Vandelcork Marques Lara, Matrícula SIAPE 381394, ocupante 

do cargo de Vigilante, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Vigilância da Coordenadoria de 

Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código da Função 

FG2.004, para a qual foi designado pela Portaria N. 66.016 de 

03.06.2013.  

 

PORTARIA N. 68.953, DE 06.01.2014 – REITOR 
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DESIGNAR Eduino Jesus Martins Simões, Matrícula SIAPE 1111185 

ocupante do cargo de Vigilante, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Vigilância 

da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG2.004. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.954, DE 06.01.2014 – REITOR 

EXONERAR Saul Fontoura da Silva, Matrícula SIAPE 380571, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor do Centro de Eventos 

da UFSM, Código CD4.53, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 

54.501 de 13.03.2009. 

 

PORTARIA N. 68.955, DE 06.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 3 de janeiro de 2014, Isabel Bohrer Scherer, 

Matrícula SIAPE 378970, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto da Seção Financeira da Divisão de 

Administração Financeira da Coordenação de Análise Contábil do 

Departamento de Contabilidade e Finanças, Código da Função FG1.081, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 66.465 de 03.07.2013. 

 

PORTARIA N. 68.956, DE 06.01.2014 – REITOR 

NOMEAR "Pró-Tempore" Raphael Silveira Amaro, Matrícula SIAPE 

1964799, ocupante do cargo de Economista, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Planejamento Econômico da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código CD4.13. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.957, DE 06.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Luis Carlos da Silva, Matrícula SIAPE 2092910, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Administração/CCSH, Código FG7.130. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.958, DE 06.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Luiz Cunha Dutra, Matrícula SIAPE 378620, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo da 

Secretaria do Curso-Programa de Pó-Graduação em Administração/CCSH, 

Código da Função FG7.130, para a qual foi designado pela Portaria N. 

61.810 de 13.03.2012.  

 

PORTARIA N. 68.959, DE 06.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Luciane Leoratto Pozobon, Matrícula SIAPE 1482231, ocupante 

do cargo de Psicólogo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Atenção ao Estudante da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código 

FG1.122, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Clarita 

Souza Baroni Silveira. 

 

PORTARIA N. 68.960, DE 06.01.2014 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 02 

de fevereiro de 2014 à 09 de fevereiro de 2014, conforme documento 

de solicitação nº 002220/2013, ao servidor JOAO ROBERTO LAZZARIN, 

Matrícula SIAPE 6417530, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE 

MATEMÁTICA - MTM, para participar de Concurso Público Professor 

Adjunto Matemática UFSC, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.961, DE 06.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 05 de 

março de 2014 à 31 de julho de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002229/2014, ao servidor FABIO DA SILVA, Matrícula 

SIAPE 1648721, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO - FW-CESNORS, para realizar Ciências da Linguagem, em 

Palhoça/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.962, DE 07.01.2014 – REITOR 

EXONERAR Paulo Roberto Magnago, Matrícula SIAPE 381068, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Vice-Diretor do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código CD4.22, para a qual foi nomeado 

pela Portaria N. 58.821 de 25.10.2010. (Processo N. 000054/2014-21) 

 

PORTARIA N. 68.963, DE 07.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matrícula SIAPE 379625, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor 

do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código CD3.15. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(Processo N. 000054/2014-21) 

 

PORTARIA N. 68.964, DE 07.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Félix Alexandre Antunes Soares, Matrícula SIAPE 2447039, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Vice-

Diretor do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código CD4.22. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(Processo N. 000054/2014-21) 

 

PORTARIA N. 68.965, DE 07.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

23 de janeiro de 2014 à 31 de julho de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002142/2013, publicado no DOU de 07 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 22, à servidora RAQUEL TRENTIN OLIVEIRA, 

Matrícula SIAPE 2364843, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. LETRAS 

VERNÁCULAS - LTV, para realizar Pós-Doutorado no Centro de Estudos 

de Literatura Portuguesa da Universidade de Coimbra, em 

Coimbra/Portugal. 

Afastamento com ônus para: CAPES (Bolsa e Passagens) 01/02/2014 - 

31/07/2014 
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PORTARIA N. 68.966, DE 07.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 21 de janeiro de 2014 à 07 de março de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002215/2013, publicado no DOU de 07 de 

Janeiro de 2014, seção 2, página 22, ao servidor JOEL ORLANDO 

BEVILAQUA MARIN, Matrícula SIAPE 302340, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. EDUCAÇÃO AGRÍCOLA EXTENSÃO RURAL - EDA, para 

participar de Intercambio Academico con la investigacion Juventud 

rural e producción de canabis, em Mexico Distrito Federal/México. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.967, DE 07.01.2014 – REITOR, 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

02 de maio de 2014 à 09 de maio de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002218/2013, publicado no DOU de 07 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 22, ao servidor PAULO FERNANDO DOTTO BAU, 

Matrícula SIAPE 382119, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPTO. CLÍNICA MÉDICA 

- CLM, para participar de WORLD CONGRESS OF CARDIOLOGY, em 

MELBOURNE/Austrália. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.968, DE 07.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

27 de março de 2014 à 02 de abril de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002219/2013, publicado no DOU de 07 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 22, ao servidor PAULO FERNANDO DOTTO BAU, 

Matrícula SIAPE 382119, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPTO. CLÍNICA MÉDICA 

- CLM, para participar de ACC Scientific sessions, em 

washington/Estados Unidos. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.969, DE 07.01.2014 – REITOR 

NOMEAR, Pró-Tempore", Salvador Ângelo Zambrano Penteado, Matrícula 

SIAPE 379600, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Ouvidor/Gabinete do Reitor, Código CD3.43. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.970, DE 07.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Beloni Gomes da Silva, Matrícula SIAPE 381322, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor 

de Comunicação da Secretaria do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FG7.118. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.971, DE 07.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 24 de dezembro de 2013, Denise Garcia da 

Silva Bortolotto, Matrícula SIAPE 1754408, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe do Setor de Comunicação da Secretaria do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código da Função FG7.118, para 

a qual foi designada pela Portaria N. 60.695 de 07.10.2011.  
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PORTARIA N. 68.972, DE 07.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 2 de janeiro de 2014, Vagner Silva de Souza, 

Matrícula SIAPE 1932331, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria 

Administrativa da Pró-Reitoria de Extensão, Código da Função 

FG4.008, para a qual foi designado pela Portaria N. 65.455 de 

25.04.2013.  

 

PORTARIA N. 68.973, DE 07.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 24 de dezembro de 2013, Liliane Gontan Timm 

Della Mea, Matrícula SIAPE 381541, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Assistente de Gabinete do Reitor, Código da Função 

FG1.108, para a qual foi designada pela Portaria N. 65.525 de 

25.04.2013.  

 

PORTARIA N. 68.974, DE 07.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 2 de janeiro de 2014, Marcelo Gabriel 

Ercolani, Matrícula SIAPE 1620165, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Assistente da Pró-Reitoria de Extensão, Código da 

Função FG1.068, para a qual foi designado pela Portaria N. 65.453 de 

25.04.2013.  

 

PORTARIA N. 68.975, DE 07.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) de Mestre a Bruno Augusti 

Mozzaquatro, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, Matrícula SIAPE 2933167, 

do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, em regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no Colégio Politécnico da Universidade 

Federal de Santa Maria, com efeitos financeiros a contar de 10 de 

dezembro de 2013. (Processo n. 23081.018683/2013-27) 

 

PORTARIA N. 68.976, DE 07.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Ascísio dos Reis Pereira, Matrícula SIAPE 1764177, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Eventos e Difusão Cultural da Pró-Reitoria de 

Extensão, Código CD4.19. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 68.977, DE 07.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Glece Kurzawa Coser, Matrícula SIAPE 1835092, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Assistente da 

Pró-Reitoria de Extensão, Código FG1.069. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.978, DE 07.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 06 

de janeiro de 2014 à 06 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002226/2013, à servidora VIVIANE BORELLI, Matrícula 

SIAPE 1805513, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. CIÊNCIAS DA 
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COMUNICAÇÃO, para participar de Banca Doutorado PUC-RS, em Porto 

Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 68.979, DE 08.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Ana Lúcia Pascotto Lima, Matrícula SIAPE 382816, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD4.15, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Mariana de Freitas Baldissera. 

 

PORTARIA N. 68.980, DE 08.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Ubiratan Ronaldo Freitas, Matrícula SIAPE 381688, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria do Departamento de Documentação do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.124. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.981, DE 08.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Marcelo Gabriel Ercolani, Matrícula SIAPE 1620165, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria do Departamento de Ciências Sociais do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.125. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.982, DE 08.01.2014 – REITOR 

EXONERAR Renato Borges Fagundes, Matrícula SIAPE 7382574, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Vice-Diretor do Centro de 

Ciências da Saúde, Código CD4.36, para a qual foi nomeado pela 

Portaria N. 57.448 de 29.04.2010. (Processo N. 000173/2014-84) 

 

PORTARIA N. 68.983, DE 08.01.2014 – REITOR 

NOMEAR, "Pró-Tempore", Renato Borges Fagundes, Matrícula SIAPE 

7382574, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Centro de Ciências da Saúde, Código CD3.17. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(Processo N. 000173/2014-84) 

 

PORTARIA N. 68.984, DE 08.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Doutor à docente Maria Cecília Pereira Santarosa, Matrícula SIAPE 

2087888, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação 
Exclusiva, lotada no Departamento de Matemática/CCNE, com efeitos 

financeiros a partir de 20 de dezembro de 2013.  

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre da referida Professora, a partir de 

20 de dezembro de 2013. (Processo n. 23081.019180/2013-79) 

 

PORTARIA N. 68.985, DE 08.01.2014 – VICE-REITOR 

CANCELAR, a partir de 7 de janeiro de 2014, os efeitos da Portaria 

n. 61.981, de 3 de abril de 2012, que concedeu Licença de 
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Afastamento Parcial da Universidade, a servidora Luciane da Veiga 

Cunha, matricula SIAPE n. 1095229, a pedido de referida servidora. 

 

PORTARIA N. 68.986, DE 08.01.2014 – VICE-REITOR 

CANCELAR, a partir de 20 de dezembro de 2013, os efeitos da Portaria 

n.60.010, de 18 de maio de 2011, que concedeu Licença de Afastamento 

da Universidade, ao servidor Carlos Guilherme Trombetta, matricula 

SIAPE n.382254, a pedido do referido servidor. 

 

PORTARIA N. 68.987, DE 08.01.2014 – VICE-REITOR 

CANCELAR, a partir de 30 de setembro de 2013, os efeitos da Portaria 

n. 66.009, de 29 de maio de 2013, que concedeu Licença de 

Afastamento Parcial da Universidade, ao servidor Leandro Berni 

Osorio, Matrícula SIAPE n. 2118380, a pedido do referido servidor. 

 

PORTARIA N. 68.988, DE 08.01.2014 –REITOR 

DESIGNAR Sandra Elizabeth Ribas da Rocha, Matrícula SIAPE 382327, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Seção de Material e Controle Orçamentário da Secretaria 

do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.179, no período 

de 2 a 11 de janeiro de 2014, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Rubem Mateus de Arruda Ziegler. 

 

PORTARIA N. 68.989, DE 08.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) de Mestre a Alexsandra 

Matos Romio, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, Classe D I, Nível 1, Matrícula SIAPE 2899149, 

do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, em regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, com efeitos financeiros a contar de 5 de dezembro de 2013. 

(Processo n. 23081.018435/2013-86) 

 

PORTARIA N. 68.990, DE 09.01.2014 - REITOR 

EXONERAR Vagner Silva de Souza, Matrícula SIAPE 1932331, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Cargo de Direção de Diretor Substituto do Centro de Eventos 

da UFSM, Código CD4.53, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 

64.558 de 24.01.2013. 

 

PORTARIA N. 68.991, DE 09.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Jauris de Lima Lemos, Matrícula SIAPE 378952, ocupante do 

cargo de Vigilante, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de Vigilância da 

Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código da Função FG2.004, para a qual foi designado pela Portaria N. 

66.088 de 06.06.2013.  

 

PORTARIA N. 68.992, DE 09.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Marcus Georg, Matrícula SIAPE 1877359, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário Substituto da Secretaria Geral 

da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código da Função FG1.126, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 64.136 de 28.11.2012.  

 

PORTARIA N. 68.993, DE 09.01.2014 – REITOR 
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NOMEAR Rudiney Soares Pereira, Matrícula SIAPE 379496, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor do 

Centro de Eventos, Código CD4.53. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.994, DE 09.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Edilson de Souza, CPF 38682907291, para exercer o Cargo de 

Direção Sem Vínculo de Assessor de Gabinete do Reitor, Código 

CD4.06. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.995, DE 09.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Marcia Helena do Nascimento Lorentz, Matrícula SIAPE 1751792, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Planejamento e Avaliação 

Institucional da Pró-Reitoria de Planejamento, Código CD4.56, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Juarez de Lima Ventura. 

 

PORTARIA N. 68.996, DE 09.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Rodolfo Barbosa dos Santos, Matrícula SIAPE 378833, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Laboratório de Ciências Espaciais de Santa Maria/Centro de 

Tecnologia, Código FG7.142, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 50.176, de 09.11.2006.  

 

PORTARIA N. 68.997, DE 09.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Rodolfo Barbosa dos Santos, Matrícula SIAPE 378833, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Oferta de Disciplinas da Coordenadoria de Oferta, Admissão 

e Relacionamento/DERCA, Código FG1.167. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 68.998, DE 09.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Rodolfo Barbosa dos Santos, Matrícula SIAPE 378833, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Oferta, Admissão e 
Relacionamento/DERCA, Código CD4.47, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Gerson Neves. 

 

PORTARIA N. 68.999, DE 09.01.2014 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 68.957, de 6 de janeiro de 2014, que 

designou Luis Carlos da Silva, Matricula SIAPE 2092910, para exercer 

a Função Gratificada de Secretario Administrativo da Secretaria do 

Curso-Programa de Pós-Graduação em Administração/CCSH, código FG-

7.130, em virtude de solicitação do Diretor do CCSH, conforme consta 

no Memorando n. 004/2014-CCSH. 

 

PORTARIA N. 69.000, DE 09.01.2014 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 68.958, de 6 de janeiro de 2014, que 

dispensou Luiz Cunha Dutra, Matricula SIAPE 378620, da Função 

Gratificante de secretario Administrativo da Secretaria do Curso-
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Programa de Pós-Graduação em Administração/CCSH, Código FG-7.130, em 

virtude de solicitação do Diretor do CCSH, conforme consta no 

Memorando n. 004/2014-CCSH. 

 

PORTARIA N. 69.001, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 09 

de dezembro de 2013 à 09 de dezembro de 2013, conforme documento de 

solicitação nº 002182/2013, ao servidor ELCIO GIMENEZ ROSSINI, 

Matrícula SIAPE 1316909, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. ARTES 

CÊNICAS - DAC, para participar de Defesa de doutorad o de Teresinha 

Barachini, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.002, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 06 de janeiro de 2014 à 12 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002228/2014, ao servidor ELCIO GIMENEZ 

ROSSINI, Matrícula SIAPE 1316909, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ARTES CÊNICAS - DAC, para participar, apresentando trabalho, de 

Ensaio Sobre o Tempo, em Morro Reuter/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.003, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 09 de janeiro de 2014 à 11 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002232/2014, à servidora ANA TERESA 

CABANAS MAYORAL, Matrícula SIAPE 1208523, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. LETRAS ESTRANGEIRAS MODERNAS - LTE, para participar 

de Pesquisa biblioteca USP, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.004, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

21 de janeiro de 2014 à 24 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002233/2014, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, 

Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPTO. MEDICINA 

VETERINÁRIA PREVENTIVA - MVP, para participar de Dia de Campo 

Copacol, em Medianeira/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.005, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 15 de janeiro de 2014 à 18 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002234/2014, à servidora ROSA CRISTINA 

PRESTES, Matrícula SIAPE 1905595, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. 

TECNOLOGIA CIÊNCIA ALIMENTOS - TCA, para participar de Reunião para 

apresentação de resultados de projeto de parceria, em 

Chapecó/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.005, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 15 de janeiro de 2014 à 18 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002234/2014, à servidora ROSA CRISTINA 

PRESTES, Matrícula SIAPE 1905595, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. 

TECNOLOGIA CIÊNCIA ALIMENTOS - TCA, para participar de Reunião para 

apresentação de resultados de projeto de parceria, em 

Chapecó/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.006, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

04 de fevereiro de 2014 à 08 de fevereiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002235/2014, à servidora TAISA GOMES 

FERREIRA, Matrícula SIAPE 2896560, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. 

FISIOTERAPIA E REABILITAÇÃO - FSR, para participar, apresentando 

trabalho, de - Processos de Reabilitação junto à comunidade - 

Intervenções e Desafios, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.007, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 11 

de janeiro de 2014 à 13 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002237/2014, ao servidor BRAULIO OTOMAR CARON, 

Matrícula SIAPE 1413652, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE 

CIÊNCIAS AGRONÔMICAS E AMBIENTAIS-FW-CESNORS, para participar de 

Banca Examinadora de Defesa de Dissertação de Mestrado - A Produção 

de Biomassa e o Acumulo de Carbono em Povoamentos de Acacia Negra em 

Função de Variáveis Bioclimáticas, em Curitiba/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.008, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 07 de janeiro de 2014 à 09 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002238/2014, ao servidor FABIO DA 

PURIFICACAO DE BASTOS, Matrícula SIAPE 1088204, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade NÚCLEO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL - NTE, para 

participar de Defesa de Mestrado, em Santo Ângelo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.009, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 01 de 

janeiro de 2014 à 31 de dezembro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 002239/2014, ao servidor GILBERTO FLADIMAR RODRIGUES 

VIANA, Matrícula SIAPE 379378, Arquivista, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade GABINETE DE PROJETOS - CAL, para 

realizar PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO, em 

Marília/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.010, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 17 

de janeiro de 2014 à 25 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002240/2014, ao servidor VINICIUS FOLETTO MONTAGNER, 

Matrícula SIAPE 2553721, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE 

PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA - DPEE, para participar de 

Comissão Examinadora Concurso Público Área Automação e Controle da 

Manufatura e Desenvolvimento Pesquisas em Controle Aplicado, em Juiz 

de Fora/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.011, DE 09.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 28 

de janeiro de 2014 à 29 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002245/2014, à servidora LAIS PIOVESAN, Matrícula 

SIAPE 2056114, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SEÇÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO- FW-

CESNORS, para participar, apresentando trabalho, de Trabalho de 

Conclusão do Curso de Especialização em Saúde da Família, em 

Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.012, DE 09.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Evani Terezinha Chiapinotto Spiazzi, Matrícula SIAPE 382334, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD3.10, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Irene Berleze de Pelegrini. 

 

PORTARIA N. 69.013, DE 09.01.2014 - REITOR 

NOMEAR Paulo Roberto Magnago, Matrícula SIAPE 381068, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor do 

Núcleo de Tecnologia Educacional – NTE, Código CD4.44. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.014, DE 10.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Claudia Smaniotto Barin, Matrícula SIAPE 

1857570, Matrícula UFSM 15515, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, Código 5709001, Classe C – Adjunto – Nível 2, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Centro de Ciências 
Naturais e Exatas – CCNE para o Departamento de Química – CCNE, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N. 69.015, DE 10.01.2014 - REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, ARTHUR COELHO DORNELLES JUNIOR, habilitado(a) em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Ciências 

Sociais/CCSH, na Classe de Professor Auxiliar A, Nível 1, com 

Graduação, em regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, 

no código de vaga 0918560, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição, redistribuído pela Portaria N. 1.181, 
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de 19/09/2012, publicada no Diário Oficial da União de 20/09/2012. 

(Processo n. 000238/2014-91) 

 

PORTARIA N. 69.016, DE 10.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão por Desempenho Acadêmico aos docentes 

relacionados na tabela anexa, ocupantes do cargo de Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencentes ao Quadro Único 

de Pessoal desta Universidade, em regime de Dedicação Exclusiva. 

(Processo n. 23081.000089/2014-61) 
SIAPE LOTAÇÃO DOCENTE PROGRESSÃO EFEITOS 

FINANCEIROS 

1827893 CTISM Leandro Roggia Da Classe D III Nível 2 para a 

Classe D III Nível 3  

02/10/2013 

 

2617073 Colégio 

Politécnico 

Márcia Helena dos Santos 

Bento 

Da Classe D III Nível 1 para a 

Classe D III Nível 2  

16/10/2013 

3287593 CTISM  Paulo Roberto Colusso 

 

Da Classe D IV Nível 2 para a 

Classe D IV Nível 3 

30/10/2013 

 

PORTARIA N. 69.017, DE 10.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento de País, no período de 10 a 19 de janeiro de 

2014, conforme Processo n. 23081.018906/2013-56, publicado no DOU de 

09.01.14, com retificação no DOU de 10.01.14, ao servidor Walter 

Santos Neme, Matricula SIAPE n. 1101214, medico – Área, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no Hospital Universitário, para 

Realizar Doutorado em Ciências Biomédicas, no Instituto 

Universitário de Rosário, em Rosário – Argentina. 

II – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.018, DE 10.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do Pais, no período de 22 de março a 25 de 

setembro de 2014, conforme Processo n. 23081.018416/2013-50, 

publicada no DOU de 09.01.14, com retificação no DOU de 10.01.14, a 

servidora Michele Monguilhott, Matricula SIAPE n. 1287694, professor 

Assistente, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

Direção do Colégio Politécnico da UFSM, para realizar Doutorado em 

geografia, na Universite Du Maine, em Lê Mans – França. 

II – Afastamento com ônus pela CAPES. 

 

PORTARIA N. 69.019, DE 10.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Miguel Cabreira de Christo, Matrícula SIAPE 379174, 

ocupante do cargo de Linotipista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de Oficinas e 

Manutenção da Imprensa Universitária, Código FG3.007, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 68.824, de 27.12.2013. 

 

PORTARIA N. 69.020, DE 10.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Luiz Vergílio de Andrade, Matrícula SIAPE 379240, ocupante 

do cargo de Impressor, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Seção Fotomecânica e Impressão Off Set da 

Imprensa Universitária, Código FG3.009, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 65.485, de 25.04.2013.  

 

PORTARIA N. 69.021, DE 10.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Luiz Vergílio de Andrade, Matrícula SIAPE 379240, ocupante 

do cargo de Impressor, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção de Oficinas e 

Manutenção da Imprensa Universitária, Código FG3.007. 



 29 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.022, DE 10.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Evandro Fonseca da Silva, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante 

do cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção 

Fotomecânica e Impressão Off Set da Imprensa Universitária, Código 

FG3.009. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.023, DE 10.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Savio Cabreira de Christo, Matrícula SIAPE 381883, 

ocupante do cargo de Impressor, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Chefe do Setor de Almoxarifado da Imprensa 

Universitária, Código FG4.010, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 68.826, de 27.12.2013.  

 

PORTARIA N. 69.024, DE 10.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Miguel Cabreira de Christo, Matrícula SIAPE 379174, 

ocupante do cargo de Linotipista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Almoxarifado da Imprensa Universitária, Código FG4.010. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.025, DE 13.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Pensão Vitalícia a Terezinha de Jesus Coelho Dias de 

Oliveira, viúva do ex-servidor João Francisco Coelho de Oliveira, 

falecido no dia 19 de dezembro de 2013, conforme Certidão de Óbito 

Matrícula 100719 01 55 2013 4 00008 007 0000100 65, do Ofício 

Notarial e Registral do 4o Distrito, Caçapava do Sul/RS, com 

fundamento nos Artigos 216, §1o e 217, inciso I, alínea "a", da Lei 

n. 8.112/90, combinado com o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal 

de 1988, com redação dada pela EC n. 41/2003 e combinado com o 

Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. (Processo n. 23081.000052/2014-32) 

 

PORTARIA N. 69.026, DE 13.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Pensão Vitalícia a Clelia Correa Borges, viúva do ex-

servidor Luiz Valnei Tavares Borges, falecido no dia 20 de dezembro 

de 2013, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 2013 4 

00115 065 0054801 93, do Ofício do Registro Civil das Pessoas 

Naturais – 2a Zona, Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 216, 

§1o e 217, inciso I, alínea "a", da Lei n. 8.112/90, combinado com o 

Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada 

pela EC n. 41/2003 e combinado com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

(Processo n. 23081.000100/2014-92) 

 

PORTARIA N. 69.027, DE 13.01.2014 – REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, publicada no DOU de 12.12.90, a existência de uma vaga 

no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Professor 

Associado, com lotação no Departamento de Clínica de Grandes Animais 

– CCR, do Quadro Único desta Instituição, tendo em vista o 

falecimento do servidor João Francisco Coelho de Oliveira, Matrícula 

SIAPE 1051473, ocorrido em 19 de dezembro de 2013. (Processo n. 

23081.000284/2014-91) 
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PORTARIA N. 69.028, DE 13.01.2014 – REITOR 

DECLARAR que Ana Amélia Moura Zwicler, Matrícula SIAPE 1758037, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Educação e Desenvolvimento da Coordenadoria de Ingresso, 

Mobilidade e Desenvolvimento/PROGEP, Código FG1.022, no período de 

30 de dezembro de 2013 a 8 de janeiro de 2014, tendo em vista as 

férias regulamentares da titular Patrícia Nunes Pezzini.  

 

PORTARIA N. 69.029, DE 13.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Quezia Boeira da Cunha, Matrícula SIAPE 1879189, ocupante 

do cargo de Enfermeiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Serviço de Recuperação Pós-Anestésica da Coordenação de Enfermagem 

Cirúrgica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código FG4.154, no 

período de 2 a 16 de janeiro de 2014, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular Jucelaine Arend Birrer. 

 

PORTARIA N. 69.030, DE 13.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Doutor ao docente Ricardo Heli Rondinel Cornejo, Matrícula SIAPE 

379250, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências Econômicas/CCSH, com 

efeitos financeiros a partir de 8 de janeiro de 2014.  

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 

8 de janeiro de 2014. (Processo n. 23081.000177/2014-62) 

 

PORTARIA N. 69.031, DE 13.01.2014 - REITOR 

DISPENSAR Tiago Fernandes Hoppe, Matrícula SIAPE 1446787, ocupante 

do cargo de Engenheiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe do Setor de Obras e Fiscalização da 

Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pró-

Reitoria de Infraestrutura, Código FG1.136, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 65.540, de 26.04.2013.  

 

PORTARIA N. 69.032, DE 13.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Maria Eulália de Medeiros Nunes, Matrícula SIAPE 379075, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Assistente da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG3.001, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 65.535, de 26.04.2013.  

 

PORTARIA N. 69.033, DE 13.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Maria Eulália de Medeiros Nunes, Matrícula SIAPE 379075, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Assistente da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG1.136. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.034, DE 13.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Marilene Cargnin Morcelli, Matrícula SIAPE 49940, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de 
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Pós-Graduação e Pesquisa, Código CD3.06, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Agueda Palmira Castagna de Vargas. 

 

PORTARIA N. 69.035, DE 13.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Arion Helder Pilla, Matrícula SIAPE 378950, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Iniciação Científica da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código CD4.57, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Paulo Cesar Piquini. 

 

PORTARIA N. 69.036, DE 13.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Volnei Amador da Silva, Matrícula SIAPE 382188, ocupante do 

cargo de Motorista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Transporte da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG2.005, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Everton Santos Silva. 

 

PORTARIA N. 69.037, DE 13.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Alziro da Rosa Dineck, Matrícula SIAPE 1106596, ocupante do 

cargo de Vigilante, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Vigilância da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG2.004, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Eduino Jesus Martins Simões. 

 

PORTARIA N. 69.038, DE 14.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Luciano Caldeira Vilanova, Matrícula SIAPE 6379593, ocupante 

do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o 

Cargo de Direção de Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, Código CD3.39, no período de 14 de janeiro de 2014 a 2 de 

fevereiro de 2014, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Claudio Rodrigues do Nascimento. 

 

APOSTILA A PORTARIA N. 69.038, DE 14.01.2014 – REITOR 

RETIFICAR a Portaria N. 69.038, de 14 de janeiro de 2014, que  

nomeou Luciano Caldeira Vilanova, Matricula SIAPE 6379593, para 

exercer o cargo de Direção de Diretor do Colégio Técnico Industrial 

de Santa Maria, onde se lê: “tendo em vista as férias regulamentares 

do titular Cláudio Rodrigues do Nascimento”, Leia-se: “tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Rodrigo Cardozo Fuentes e 

do Substituto legal Claudio Rodrigues do Nascimento”. 

 

PORTARIA N. 69.039, DE 14.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Doneide Kaufmann Grassi, Matrícula SIAPE 1036595, ocupante 

do cargo de Recepcionista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe do Gabinete de Projetos do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG4.081, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 57.815, de 08.06.2010. 

 

PORTARIA N. 69.040, DE 14.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Adriano Nunes Sa Brito, Matrícula SIAPE 1736988, ocupante 

do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 
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Gabinete de Projetos do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.081, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 66.767, de 31.07.2013. 

 

PORTARIA N. 69.041, DE 14.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Valéria Garlet, Matrícula SIAPE 2024876, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do 

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FG7.080, para a qual foi designada pela Portaria N. 

65.958, de 27.05.2013.  

 

PORTARIA N. 69.042, DE 14.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Valéria Garlet, Matrícula SIAPE 2024876, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Gabinete de Projetos 

do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.081. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.043, DE 14.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR o Professor de Magistério Superior Marcelo Pustilnik de 

Almeida Vieira, Matrícula SIAPE 1936460, e o Professor de Magistério 

Superior Paulo Roberto Magnago, Matrícula SIAPE 381068, 

respectivamente, como Coordenador e Coordenador Adjunto da UAB – 

Universidade Aberta do Brasil na UFSM. 

II – DISPENSAR o Professor de Magistério Superior Ricardo Simão 

Diniz Dalmolin, Matrícula SIAPE 6421772, e o Professor de Magistério 

Superior Fábio da Purificação de Bastos, Matrícula SIAPE 1088204 

respectivamente, como Coordenador e Coordenador Adjunto da UAB – 

Universidade Aberta do Brasil na UFSM, para o qual foram designados 

pela Portaria N. 62.187, de 02.05.2012 de N. 60.375, de 08.08.2011. 

 

PORTARIA N. 69.044, DE 14.01.2014 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, MELINA DE SOUZA MOTA,habilitada em Concurso Publico de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Ciências da 

Comunicação/CESNORS Frederico Westphalen, na Classe de professor 

Auxiliar A, Nível 1, com Graduação em regime de 40 horas semanais 

com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0296456,decorrente da 

vacância de Adair Caetano Peruzzolo, conforme Portaria N. 59.153, de 

21/12/2010, publicada no Diário oficial da União de 23/12/2010. 

 

PORTARIA N. 69.045, DE 14.01.2014 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9°, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, VERA SIRLEI MARTINS, habilitada em Concurso Púbico de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do grupo 

Magistério Superior no Departamento de Ciências da 

Comunicação/CESNORS Frederico westphalen, na Classe de professor 

Auxiliar A, Nível 1, com Graduação, em regime de 40 horas semanais 

com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0918533, pertencente ao 

Banco de professor Equivalente desta Instituição, redistribuído pela 

Portaria N. 1.181, de 19/09/2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 20/09/2012. 
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PORTARIA N. 69.046, DE 14.01.2014 – REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir de 31 de 

dezembro de 2013, no cargo de Enfermeiro, no lugar de Rosangela 

Marion da Silva, Matrícula SIAPE 2556312, lotada no Serviço de 

Clínica Cirúrgica – HUSM, do Quadro Único desta Instituição.  

 

PORTARIA N. 69.047, DE 14.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR a cessão do seguinte servidor, pertencente ao Quadro de 

Pessoal da UFSM, na forma abaixo indicada: 

Servidor: Osvaldo Luiz Leal de Moraes – Matrícula SIAPE 379297 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Para: Departamento de Políticas e Programas Temáticos da Secretaria 

de Políticas e Programas de Pesquisa e Desenvolvimento do Ministério 

da Ciência, Tecnologia e Inovação. 

Função/cargo: Diretor do Departamento de Políticas e Programas 

Temáticos, Código DAS 101.5. 

Ônus: Órgão Cedente (previsto na Lei n. 8.112/90 – Artigo 93, §1o) 

Processo: 23081.000064/2014-67. 

II – Cumpre ao cessionário comunicar, mensalmente, ao órgão cedente 

a freqüência do servidor. 

 

PORTARIA N. 69.048, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

CANCELAR, a partir de 30 de janeiro de 2014, os efeitos da Portaria 

n. 64.971, de 12 de março de 2013, que concedeu Licença de 

Afastamento da Universidade, ao servidor David Lorenzi Júnior, 

Matrícula SIAPE n. 1695388, a pedido do referido servidor. 

 

PORTARIA N. 69.049, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão 

de Acompanhamento da Autodeclaração Étnico Racial do Vestibular 2013 

da UFSM: 

 Prof. Mag. Sup. Paulo Roberto Cardoso da Silveira, SIAPE 

2193130; 

 Prof. Mag. Sup. Getulio Silva Lemos, SIAPE 381842; 

 Adm. Ana Lúcia Aguiar Melo, SIAPE 379053; 

 TAE Rosane Brum Mello, SIAPE 1844530; 

 Ver. Tex. Alex Souza Cabistani, SIAPE 1754397; 

 Augusto da Silva, Comunidade Indígena; 

 Natanael Claudino, Comunidade Indígena; 

 Matias Benno Rempel, GAPIN; 

 Cesar Augusto Freitas Jacques, AFIRME; 

 Kelara Menezes da Silva, AFIRME; 

 Lorena Dutra da Costa; AFIRME; 

 Nayra Grazielle da Silva, Museu Treze de Maio. 

 

PORTARIA N. 69.050, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão 

de Análise da Renda Per Capita do Processo Seletivo Vestibular 2013 

da UFSM, pelo período de 01 (um) ano: 

 Ass. Social Adauton Ezequiel Müller, SIAPE 1939642, PRAE; 

 Ass. Social Juliana Barreto da Silva, SIAPE 1848673, PRAE; 

 Adm. Eduardo Schwanck Saraiva, SIAPE 1831047, PRAE; 
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 Cont. Lauren Peres Lorenzoni, SIAPE 1031024, Direção do CCR; 

 Adm. Cibele Silva do Couto, SIAPE 1752115, DERCA/PROGRAD; 

 Aux. Adm. Rodolfo Barbosa dos Santos, SIAPE 378833, 

DERCA/PROGRAD; 

 Prof. Mag. Sup. Jerônimo Siqueira Tybusch, SIAPE 3579368, Depto 

de Direito/CCSH. 

 

PORTARIA N. 69.051, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 09 de janeiro de 2014 à 11 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002231/2014, ao servidor FERNANDO 

VILLARRAGA ESLAVA, Matrícula SIAPE 1208520, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. LETRAS VERNÁCULAS - LTV, para participar de Pesquisa 

na Biblioteca da USP, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.052, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 07 

de janeiro de 2014 à 09 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002241/2014, à servidora ILSE ABEGG, Matrícula SIAPE 

1734718, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. METODOLOGIA DO ENSINO 

- MEN, para participar de Banca de Mestrado, em Santo Ângelo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.053, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 11 de janeiro de 2014 à 15 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002246/2014, ao servidor LUIZ CALDEIRA 

BRANT DE TOLENTINO NETO, Matrícula SIAPE 1764880, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPTO. METODOLOGIA DO ENSINO - MEN, para 

participar de Gravação do Programa TV Escola ´Sala de Professor´ (As 

Américas - jornada humana), em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.054, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR, 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 02 de fevereiro de 2014 à 05 de fevereiro de 2014, 

conforme documento de solicitação nº 002247/2014, à 

servidora LILIANA SOARES FERREIRA, Matrícula SIAPE 1559576, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO - FUE, 

para participar de Avaliação de curso de graduação em Letras n. 

98590 MEC/INEP, em Guanhaes/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.055, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 10 de janeiro de 2014 à 10 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002249/2014, ao servidor ANTONIO CARLOS 

FERREIRA DA SILVA, Matrícula SIAPE 382500, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
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unidade DEPTO. DE BIOLOGIA - BLG, para participar de Viagem de 

estudos, em Petropolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.056, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 14 

de janeiro de 2014 à 14 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002250/2014, à servidora VIVIANE BORELLI, Matrícula 

SIAPE 1805513, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO, para participar de Banca Doutorado UNISINOS-RS, em São 

Leopoldo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.057, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 17 de 

março de 2014 à 17 de setembro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002251/2014, à servidora CAROLINE CASALI, Matrícula 

SIAPE 1555161, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO - FW-CESNORS, para realizar PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO - DOUTORADO, em São Leopoldo/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.058, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 21 

de janeiro de 2014 à 21 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002268/2014, à servidora KARINE FAVERZANI MAGNAGO, 

Matrícula SIAPE 1274713, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE 

MATEMÁTICA - MTM, para participar de Defesa de Doutorado: “Arranjos 

de coordenação em cadeias produtivas agroindustriais: contribuições 

analíticas com base na abordagem fuzzy”, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.059, DE 15.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR a Professora de Magistério Superior Márcia Zampieri 

Grohmann, Matrícula SIAPE 2226434, lotada no Departamento de 

Ciências Administrativas – CCSH, como Coordenadora do Plano Nacional 

de Formação de Professores da Educação Básica – PARFOR. 

 

PORTARIA N. 69.060, DE 16.01.2014 –REITOR 

DISPENSAR, a pedido, o Engenheiro Tiago Fernandes Hoppe, Matrícula 

SIAPE 1446787, de Membro Titular da Comissão de Recebimento 

Definitivo de Obras, para a qual foi designado pela Portaria N. 

46.616, de 14.09.2004.  

 

PORTARIA N. 69.061, DE 16.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a pedido, o Engenheiro Tiago Fernandes Hoppe, Matrícula 

SIAPE 1446787, de Presidente da Comissão de Obras do Programa de 

apoio a Planos de Reestruturação e Expansão das Universidades 

Federais – REUNI da UFSM, para a qual foi designado pela Portaria N. 

53.780, de 20.10.2008.  

 

PORTARIA N. 69.062, DE 16.01.2014 – REITOR 
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DISPENSAR, a pedido, o Engenheiro Tiago Fernandes Hoppe, Matrícula 

SIAPE 1446787, de Membro Suplente da Comissão de 

Avaliação/Reavaliação dos Imóveis da UFSM, registrados no Sistema de 

Gerenciamento dos Imóveis de Uso Especial da União, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 61.494, de 31.01.2012.  

 

PORTARIA N. 69.063, DE 16.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a pedido, o Professor do Magistério Superior José 

Fernando Schlosser, Matrícula SIAPE 6379356, de Coordenador do 

Comitê Assessor da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, a 

partir de 19.12.2013, para a qual foi designado pela Portaria N. 

60.829, de 26.10.2011.  

 

PORTARIA N. 69.064, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR, em substituição, a Professora do Magistério Superior 

Adriana Moreira da Rocha Maciel, Matrícula SIAPE 3142282, como 

titular, e a Professora do Magistério Superior Dóris Pires Vargas 

Bolzan, Matrícula SIAPE 351995, como suplente, para Representantes 

do Centro de Educação no Comitê Assessor da PRPGP. 

II – DISPENSAR o Professor do Magistério Superior Amarildo Luiz 

Trevisan, Matrícula SIAPE 7382514, e a Professora do Magistério 

Superior Adriana Moreira da Rocha Maciel, Matrícula SIAPE 3142282, 

de membro titular e suplente, respectivamente, do referido comitê, 

para a qual foram designados pelas Portarias N. 55.113, de 

15.06.2009 e N. 59.641, de 24.03.2011.  

 

PORTARIA N. 69.065, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR, em substituição, a Economista Ledi Pedroso Mota, Matrícula 

SIAPE 2569932, para compor a Comissão de Levantamento de Bens 

Móveis, Imóveis, Materiais e Bens Intangíveis do Almoxarifado do 

Restaurante Universitário da UFSM, instituída pela Portaria N. 

68.515, de 10.12.2013. 

II – DISPENSAR o Assistente em Administração Adilson Luis Machado, 

Matrícula SIAPE 379115, da referida comissão, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 68.515, de 10.12.2013. 

  

PORTARIA N. 69.066, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR, em substituição, a Professora do Magistério Superior Liane 

Teresinha Wendling Roos, Matrícula SIAPE 1779759, lotada no 

Departamento de Metodologia do Ensino – CE, como Coordenador Adjunto 

da Formação Continuada de Professores alfabetizadores dos Anos 

Iniciais do Programa Pacto Nacional pela Alfabetização na Idade 

Certa. 

II – DISPENSAR a Professora do Magistério Superior Sueli Salva, 

Matrícula SIAPE 1696989, da referida coordenação, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 64.442, de 09.01.2013.  

 

PORTARIA N. 69.067, DE 16.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR a Professora de Magistério Superior Márcia Zampieri 

Grohmann, Matrícula SIAPE 2226434, lotada no Departamento de 

Ciências Administrativas – CCSH, como Coordenadora do PROLICEN – 

Programa de Licenciaturas da UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.068, DE 16.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR o Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico Jairo 

José Manfio, Matrícula SIAPE 2456778, lotado no Departamento de 
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Pedagogia e Apoio Didático – CAFW, como Coordenador do Convênio 

Binacional de Cooperação firmado entre a UFSM e o Instituto Modelo 

Virasoro (Argentina). 

 

PORTARIA N. 69.069, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os componentes, abaixo relacionados, para comporem a 

Comissão de Avaliação Institucional do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria, a partir de 02.01.2014: 

Prof. Ens. Bas. Téc. Tecnol. Claudio Weissheimer Roth, Matr. SIAPE 

2506525; 

Profa. Ens. Bas. Téc. Tecnol. Erika Goellner, Matr. SIAPE 638619; 

Prof. Mag. Superior Eugenio de Oliveira Simonetto, Matr. SIAPE 

1544775; 

Adm. Maikel Guerra Bathaglin, Matr. SIAPE 1830995; 

Aluno Rafael Soldatti Godois. 

 

PORTARIA N. 69.070, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Comitê 

Local de Acompanhamento e Avaliação dos Grupos do Programa de 

Educação Tutorial da UFSM - CLAA/PET/UFSM, pelo período de 1 (um) 

ano a partir desta data: 

REPRESENTANTES DA PROGRAD: 

Profa. Mag. Superior Luciana Flores Battistella, Matr. SIAPE 1207311, 

Titular – Presidente; 

Assist. Adm. Luis Carlos Mortari, Matr. SIAPE 381639, Suplente. 

 

REPRESENTANTES DOS COORDENADORES DE CURSO DE GRADUAÇÃO: 

Profa. Mag. Superior Glaucimara Pires Oliveira, Matr. SIAPE 1990948, 

Titular; 

 

REPRESENTANTES DA PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO: 

Prof. Mag. Superior Ascisio dos Reis Pereira, Matr. SIAPE 1764117, 

Titular; 

Econ. Diana Dias Sampaio, , Matr. SIAPE 2477394, Suplente. 

 

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES TUTORES: 

Profa. Mag. Superior Juliana Petermann, Matr. SIAPE 3508661, Titular; 

Profa. Mag. Superior Marinês Tambara Leite, Matr. SIAPE 1639874, 

Titular; 

Profa. Mag. Superior Maria Amélia Roth, Matr. SIAPE 2211573, Titular; 

Profa. Mag. Superior Maria Ivete Trevisan Fossá, Matr. SIAPE 379028, 

Suplente; 

Prof. Mag. Superior Julio Viegas, Matr. SIAPE 1161847, Suplente; 

Profa. Mag. Superior Verli Fátima Petri da Silveira, Matr. SIAPE 

2532708, Suplente; 

REPRESENTANTES DOS COORDENADORES DOS PROJETOS DE EXTENSÃO: 

Profa. Mag. Superior Márcia Zampieri Grhomann, Matr. SIAPE 2226434, 

Titular; 

Profa. Mag. Superior Marli Matiko Anraku de Campos, Matr. SIAPE 

1351112, Suplente; 

REPRESENTANTE DOS ACADÊMICOS BOLSISTAS: 

Acad. Anderson Falcão Tambara, Matrícula 201110081, Titular; 

Acad. Thanise de Oliveira, Matrícula 201110560, Suplente.  

 

PORTARIA N. 69.071, DE 16.01.2014 – REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

19 de janeiro de 2014 à 30 de setembro de 2014, conforme documento 

de solicitação n. 002216/2013, publicado no DOU de 16/01/2014, seção 

2, página 31, à servidora DANIELA LOPES DOS SANTOS, SIAPE 2065704, 

Professor do Magistério Superior, sujeita ao regime de DE, lotada na 

Unidade DEPTO. MÉTODOS TÉCNICAS DESPORTIVAS - MTD, para realizar 

Pós-Doutorado, em Palo Alto/Estados Unidos. 

I. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.072, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Ricardo Bonfanti, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do 

cargo de Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo Agência 

Notícias da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.170, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Lucas Carneiro Casali. 

 

PORTARIA N. 69.073, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Sérgio Ricardo da Porciúncula, Matrícula SIAPE 1092284, 

ocupante do cargo de Sonoplasta, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Apoio Técnico da Coordenadoria de Comunicação Social, 

Código FG1.171, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Jordan Junges. 

 

PORTARIA N. 69.074, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Martha Regina Marchesan Santos, Matrícula SIAPE 378690, 

ocupante do cargo de Relações Públicas, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo TV Universitária da Coordenadoria de Comunicação Social, 

Código FG1.168, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Hallan Solon de Oliveira Klein. 

 

PORTARIA N. 69.075, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Milton Oliveira de Freitas, Matrícula SIAPE 984011, 

ocupante do cargo de Programador de Rádio e Televisão, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo Rádio Universidade da Coordenadoria 

de Comunicação Social, Código FG1.169, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Renato Leonardo Bezerra Molina. 

 

PORTARIA N. 69.076, DE 16.01.2014 – REITOR 

NOMEAR João Carlos Costa, Matrícula SIAPE 381363, ocupante do cargo 

de Programador de Rádio e Televisão, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Comunicação Social, Código CD4.21, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Graziela Maria Braga 

da Silva. 

 

PORTARIA N. 69.077, DE 16.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Carmem Verônica Mendes de Carvalho, Matrícula SIAPE 

1751882, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do núcleo de 

Admissão de Alunos da Coordenadoria de Oferta, Admissão e 

Relacionamento do Departamento de Registro e Controle Acadêmico, 

Código da Função FG1.163, para a qual foi designada pela Portaria N. 

65.613, de 29.04.2013.  
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PORTARIA N. 69.078, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Carmen Verônica Mendes de Carvalho, Matrícula SIAPE 

1751882, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Gabinete de Projetos do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FG4.070. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.079, DE 16.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Marcio Marcelo Gross, Matrícula SIAPE 2906181, ocupante do 

cargo de Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de projetos e Convênios da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código CD4.45, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular João Isaia Filho. 

 

PORTARIA N. 69.080, DE 16.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe A – Professor Auxiliar – Nível 2 para 

Classe B – Professor Assistente – Nível 1 – ao docente Rudimar 

Issler Meurer, Matrícula SIAPE 1089264, de acordo com o Plano de 

Carreiras e Cargos de Magistério Superior, aprovado pela Lei N. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial de União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, em Regime de 40 horas semanais, lotado no Departamento 

de Cirurgia/CCS, com efeitos financeiros a partir de 20 de dezembro 

de 2013. (Processo n. 23081.007639/2010-49) 

 

PORTARIA N. 69.081, DE 16.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe B – Professor Assistente – Nível 2 

para Classe C – Professor Adjunto – Nível 1 – ao docente José Salla, 

Matrícula SIAPE 379135, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos 

de Magistério Superior, aprovado pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, 

publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013 e 

Portaria N. 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada 

no Diário Oficial da União de 23/07/2013, em Regime de 20 horas 

semanais, lotado no Departamento de Cirurgia/CCS, com efeitos 

financeiros a partir de 20 de dezembro de 2013.( Processo n. 

23081.014844/2010-61) 

 

PORTARIA N. 69.082, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Nair de Campos, Matrícula SIAPE 1093058, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de 

Coordenador da Coordenação de Serviços Gerais da Diretoria 

Administrativa/HUSM, Código FG3.036, no período de 6 a 20 de janeiro 

de 2014, tendo em vista as férias regulamentares da titular Rosane 

Marli Diesel. 

 

PORTARIA N. 69.083, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Jairo Augusto Foletto Bolzan, Matrícula SIAPE 1181922, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Diretor da Divisão de Suporte do Centro de 
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Processamento de Dados, Código FG1.070, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Carlos Roberto Grieco de Moraes. 

 

PORTARIA N. 69.084, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Giuliano Geraldo Lopes Ferreira, Matrícula SIAPE 2447342, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Diretor da Divisão de Análise e Desenvolvimento de 

Sistemas do Centro de Processamento de Dados, Código FG1.072, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Marisa Munaretto Amaral. 

 

PORTARIA N. 69.085, DE 16.01.2014 –REITOR 

DESIGNAR Maria de Lourdes Severo Regio, Matrícula SIAPE 381258, 

ocupante do cargo de Assistente de Tecnologia da Informação, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a 

Função Gratificada de Diretor da Divisão de Apoio ao Usuário do 

Centro de Processamento de Dados, Código FG1.078, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Marlei Maria Veduim Marcuzzo. 

 

PORTARIA N. 69.086, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Neida Fatima de Moura, Matrícula SIAPE 1620786, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria de Apoio Administrativo da 

Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código FG1.007, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Regina dos Santos 

Avilla. 

 

PORTARIA N. 69.087, DE 16.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Natalia San Martin dos Santos, Matrícula SIAPE 2056277, 

ocupante do cargo de Técnico em Segurança do Trabalho, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Segurança no Trabalho da 

Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor/PROGEP, 

Código FG1.025, no período de 2 a 21 de janeiro de 2014, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular José Ricardo Cantarelli. 

 

PORTARIA N. 69.088, DE 16.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

13 de janeiro de 2014 à 14 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002255/2014, à servidora SUZANE BEVILACQUA MARCUZZO, 

Matrícula SIAPE 2058807, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO 

MULTIDISCIPLINAR-UDESSM, para participar de Projeto RS 

Biodiversidade : Corredor Ecológico da Quarta Colônia, em Porto 

Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.089, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR, a partir de 31 de dezembro de 2013, Rosangela Marion da 

Silva, Matrícula SIAPE 2556312, ocupante do cargo de Enfermeiro-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe do Serviço de Clínica Cirúrgica da Coordenação de Enfermagem 

Cirúrgica da Diretoria de Enfermagem/HUSM, Código da Função FG4.157, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 60.086, de 26.05.2011.  
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PORTARIA N. 69.090, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Marinez Moral Montana, Matrícula SIAPE 1698488, ocupante 

do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de Intercâmbio da 

Divisão de Orientação ao Usuário da Biblioteca Central, Código 

FG4.050, para a qual foi designada pela Portaria N. 65.518, de 

25.04.2013.  

 

PORTARIA N. 69.091, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Marisa Severo Correa, Matrícula SIAPE 378669, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Diretor da Divisão de Processos 

Técnicos da Biblioteca Central, Código FG3.020, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 37.172, de 23.12.1997.  

 

PORTARIA N. 69.092, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Fernando Leipnitz, Matrícula SIAPE 1751724, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Periódicos da Divisão de Referência da Biblioteca Central, Código 

FG4.050. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.093, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Shana Catiusca Dornelles Vidarte, Matrícula SIAPE 1652389, 

ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de 

Organização de Material da Divisão de Processos Técnicos da 

Biblioteca Central, Código FG4.006, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 67.346, de 11.09.2013.  

 

PORTARIA N. 69.094, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Marinez Moral Montana, Matrícula SIAPE 1698488, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor da Divisão de 

Aquisição da Biblioteca Central, Código FG3.020. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.095, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Shana Catiusca Dornelles Vidarte, Matrícula SIAPE 1652389, 

ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor da 

Divisão de Processos Técnicos da Biblioteca Central, Código FG4.006. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.096, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Simone Costa da Silva, Matrícula SIAPE 1788383, ocupante 

do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Diretor da Divisão de Orientação 

ao Usuário da Biblioteca Central, Código FG3.021, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 68.773, de 24.12.2013.  

 

PORTARIA N. 69.097, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Simone Costa da Silva, Matrícula SIAPE 1788383, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor da Divisão de 

Referência da Biblioteca Central, Código FG3.021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.098, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Christian Vargas Dias, Matrícula SIAPE 2047764, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de Circulação da 

Divisão de Orientação ao Usuário da Biblioteca Central, Código 

FG4.012, para a qual foi designado pela Portaria N. 67.342, de 

11.09.2013.  

 

PORTARIA N. 69.099, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Christian Vargas Dias, Matrícula SIAPE 2047764, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Empréstimo da Divisão de Referência da Biblioteca Central, Código 

FG4.012. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.100, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Rodrigo Roderico de Bivar Diogo Pereira dos Santos, 

Matrícula SIAPE 1645401, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Setor de Obras e Fiscalização da Coordenadoria de 

Obras e Planejamento Ambiental e Urbano/PROINFRA, Código FG1.136, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 65.672, de 02.05.2013.  

 

PORTARIA N. 69.101, DE 1.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a 

Comissão de recebimento de Materiais do Restaurante Universitário: 

Nutric. Ana Paula Haas Kreutzmann, Matr. SIAPE 1753408; 

Aux. Adm. Caroline Spohr, Matr. SIAPE 1948237; 

Adm. Cleber Penteado Celestino, Matr. SIAPE 1751586; 

Ass. Adm. Gilson Luiz Silveira Bichueti, Matr. SIAPE 381698; 

Téc. Cont. Thiago Medeiros, Matr. SIAPE 1649664. 

II – DISPENSAR da referida comissão o Economista Odone Romeu 

Denardin, Matr. SIAPE 381593 e Técn. Nutr. e Diet. Dione Piittella 

Siqueira, Matr. SIAPE 1439747, para a qual foram designados pelas 

Portarias N. 50.491, de 18.01.2007 e N. 53.797, de 23.10.2008, 

respectivamente. 

 

PORTARIA N. 69.102, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

Servidora: Elaine Verena Resener – Matrícula SIAPE 6382030 

Cargo : Professor do Magistério Superior 

Para: Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH 

Função/cargo: Cargo em Comissão de Superintendente do Hospital 

Universitário de Santa Maria, da UFSM, filial da EBSERH. 

Ônus: Órgão cessionário (previsto na Lei n. 8.112/90 – Artigo 93, § 

2º) 

Processo: 23081.000186/2014-53. 

II – Cumpre ao cessionário comunicar, mensalmente, ao órgão cedente 

a freqüência da servidora. 

 

PORTARIA N. 69.103, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 
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EXONERAR Elaine Verena Resener, Matrícula SIAPE 6382030, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor Geral do Hospital 

Universitário de Santa Maria, Código CD3.23, para a qual foi nomeada 

pela Portaria N. 57.774, de 02.06.2010. (Processo N. 

23081.000186/2014-53) 

 

PORTARIA N. 69.104, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão Horizontal, na Classe abaixo determinada, de 

acordo com o disposto nas Leis N. 12.772, de 28.12.2012 e N. 12.863, 

de 24.09.2013, ao docente: (Processo n. 23081.019303/2013-71) 
Matrícula Nome Progressão  Concessão 

1880067 Ivanir José 

Coldebella 

Classe C – Adjunto– Nível 1 para 

Classe C – Adjunto – Nível 2  

25/07/2013 

 

PORTARIA N. 69.105, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Janice Vendruscolo, Matrícula SIAPE 379588, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo do 

Departamento de Computação Aplicada do Centro de Tecnologia, Código 

FG7.133, para a qual foi designada pela Portaria N. 66.807, de 

06.08.2013.  

 

PORTARIA N. 69.106, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Janice Vendruscolo, Matrícula SIAPE 379588, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Departamento de Computação Aplicada do Centro de Tecnologia, 

Código FG6.004. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA N. 69.107, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Paulo Ricardo Parraga Acunha, Matrícula SIAPE 382745, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Curso de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia, Código 

FG7.134, para a qual foi designado pela Portaria N. 48.734, de 

07.02.2006.  

 

PORTARIA N. 69.108, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Antonio Severiano do Amaral Leal, Matrícula SIAPE 378775, 

ocupante do cargo de Matemático, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo do 

Curso de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia, Código FG7.134. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.109, DE 17.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, ao docente: 
(Processo N. 23081.019112/2013-18 
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SIAPE NOME VIGÊNCIA 

6382285 Natanael Rodrigues Gomes 22/12/2013 

 

PORTARIA N. 69.110, DE 20.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 15 de janeiro de 2014, Dinarte Antonio 

Ferreira de Oliveira, Matrícula SIAPE 379584, ocupante do cargo de 

Mestre de Edificações, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Prevenção de Incêndios da 

Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pró-

Reitoria de Infraestrutura, Código FG3.017, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 66.030, de 04.06.2013.  

 

PORTARIA N. 69.111, DE 20.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 15 de janeiro de 2014, Cristiane de Paula 

Bachmann, Matrícula SIAPE 1843219, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de Prevenção de Incêndios 

da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pró-

Reitoria de Infraestrutura, Código FG3.017, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 67.393, de 16.09.2013.  

 

PORTARIA N. 69.112, DE 20.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Maria Elizabeth Braga, Matrícula SIAPE 378625, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Assistente de Gabinete do Reitor, 

Código FG4.003, para a qual foi designada pela Portaria N. 66.737, 

de 30.07.2013.  

 

PORTARIA N. 69.113, DE 20.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Sônia Roselaine de Prá Venturini, Matrícula SIAPE 1092606, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Assistente de Gabinete do Reitor, Código FG4.003. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.114, DE 20.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Franciele Simon Carpes, Matrícula SIAPE 1751883, ocupante 

do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Assistente de Gabinete do Reitor, Código 

FG5.005, para a qual foi designada pela Portaria N. 57.446, de 

29.04.2010.  

 

PORTARIA N. 69.115, DE 20.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Tania Regina Weber, Matrícula SIAPE 715695, ocupante do 

cargo de Relações Públicas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Assistente de Gabinete do Reitor, Código 

FG4.002, para a qual foi designada pela Portaria N. 45.365, de 

23.09.2003.  

 

PORTARIA N. 69.116, DE 20.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Tania Regina Weber, Matrícula SIAPE 715695, ocupante do 

cargo de Relações Públicas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Assistente de Gabinete do Reitor, 

Código FG2.003. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 69.117, DE 20.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Maria Regina Daniel Roso, Matrícula SIAPE 381009, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Assistente de Gabinete do 

Reitor, Código FG1.185. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.118, DE 20.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Dominga Odete Venturini, Matrícula SIAPE 379327, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Assistente de Gabinete do Reitor, 

Código FG2.003, para a qual foi designada pela Portaria N. 61.448, 

de 23.01.2012.  

 

PORTARIA N. 69.119, DE 20.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Doneide Kaufmann Grassi, Matrícula SIAPE 1036595, ocupante 
do cargo de Recepcionista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Assistente de Gabinete do Reitor, 

Código FG1.183. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.120, DE 20.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Eliane Cristina Amoretti, Matrícula SIAPE 1869878, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria Executiva do Gabinete do Vice-Reitor, Código FG2.001, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 61.447, de 23.01.2012.  

 

PORTARIA N. 69.121, DE 20.01.2014 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Andrea Machado Severo, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria Executiva do Gabinete do Vice-Reitor, Código FG2.001. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.122, DE 20.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Doutor ao docente Raphael Correa Medeiros, Matrícula SIAPE 2028980, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências Agronômicas e 

Ambientais/CESNORS – FW, com efeitos financeiros a partir de 18 de 

dezembro de 2013.  

II – Tornar sem efeito a Retribuição por Titulação – RT, 

correspondente ao Grau de Mestre do referido Professor, a partir de 

18 de dezembro de 2013. (Processo n. 23081.019029/2013-31) 

 

PORTARIA N. 69.123, DE 20.01.2014 - REITOR 

NOMEAR Irineo Zanella, Matrícula SIAPE 379197, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor do Centro de 

Ciências Rurais, Código CD3.16, para um mandato de quatro anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(Processo N. 23081.000440/2014-13) 

 

PORTARIA N. 69.124, DE 20.01.2014 - REITOR 
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NOMEAR Sandro Luis Petter Medeiros, Matrícula SIAPE 379556, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Vice-Diretor do 
Centro de Ciências Rurais, Código CD4.23, para um mandato de quatro 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(Processo N. 23081.000440/2014-13) 

 

PORTARIA N. 69.125, DE 20.01.2014 - REITOR 

DECLARAR que Giuliano Geraldo Lopes Ferreira, Matrícula SIAPE 

2447342, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função 

Gratificada de Diretor da Divisão de Análise e Desenvolvimento de 

Sistemas/CPD, Código FG1.072, no período de 13 a 19 de janeiro de 

2014, tendo em vista as férias regulamentares da titular Marisa 

Munaretto Amaral.  
 

PORTARIA N. 69.126, DE 20.01.2014 – VICE-REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir de 8 de 

janeiro de 2014, no cargo de Professor do Magistério Superior, 

Classe Professor Adjunto, no lugar de Elisa Barbosa Coutinho, 

Matrícula SIAPE 1724385, lotada no Departamento de Engenharia de 

Química – CT, do Quadro Único desta Instituição. (Processo n. 

23081.000062/2014-78) 

 

PORTARIA N. 69.127, DE 20.01.2014 – REITOR 

APLICAR PENA DE SUSPENSÃO por 30 (trinta) dias, a partir da presente 

data, ao servidor Gustavo Adolfo Terra Quesada, Matrícula SIAPE 

2069397, ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de 

Estomatologia – CCS, de acordo com o que dispõe o Artigo 127, inciso 

II, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, por infração ao Artigo 116, 

incisos II, III e IX, Artigo 117, inciso IX, combinado com o Artigo 

128 do mesmo diploma legal, pena esta convertida em multa, à base de 

50% (cinquenta por cento) por dia de vencimento, nos termos do 

disposto no §2o do Artigo 130 da Lei n. 8.112/90, ficando o servidor 

obrigado a permanecer em serviço. (Processo N. 23081.017311/2012-01) 

 

PORTARIA N. 69.128, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Daniela Alves da Cas, Matrícula SIAPE 2024570, 

Matrícula UFSM 16608, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior – Substituto, Código 5705002, Auxiliar – Nível 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Fisioterapia e 

Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia Ocupacional – CCS, 

a partir desta data. (Processo N. 23081.010948/2013-49) 

 

PORTARIA N. 69.129, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Dani Laura Peruzzolo, Matrícula SIAPE 1798103, 

Matrícula UFSM 15153, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, Código 5709001, Classe B – Assistente – Nível 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Fisioterapia e 

Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia Ocupacional – CCS, 

a partir desta data. 
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II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018817/2013-18) 

 

PORTARIA N. 69.130, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Aline Sarturi Ponte, Matrícula SIAPE 1978078, 

Matrícula UFSM 16341, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, Código 5060004, Auxiliar I, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Fisioterapia e Reabilitação – CCS para o 

Departamento de Terapia Ocupacional – CCS, a partir desta data. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018818/2013-54) 

 

PORTARIA N. 69.131, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Daniela Tonús, Matrícula SIAPE 1956350, 

Matrícula UFSM 16079, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, Código 5709001, Classe B – Assistente – Nível 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Fisioterapia e 

Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia Ocupacional – CCS, 

a partir desta data. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018819/2013-07) 

 

PORTARIA N. 69.132, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER o servidor Francisco Nilton Gomes de Oliveira, Matrícula 
SIAPE 1809265, Matrícula UFSM 15630, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C – Adjunto – Nível 

2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia 

Ocupacional – CCS, a partir desta data. 

II – O servidor continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018820/2013-23) 

 

PORTARIA N. 69.133, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Rita de Cássia de Oliveira Barcellos, Matrícula 

SIAPE 239268, Matrícula UFSM 16082, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Código 5709001, Classe B – Assistente – Nível 

1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia 

Ocupacional – CCS, a partir desta data. (Processo N. 

23081.018821/2013-78) 

 

PORTARIA N. 69.134, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Amara Lúcia Holanda Tavares Battistel, Matrícula 

SIAPE 1731020, Matrícula UFSM 14772, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, Código 5709001, Classe B, Assistente – Nível 

2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia 

Ocupacional – CCS, a partir desta data. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018822/2013-12) 
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PORTARIA N. 69.135, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Taisa Gomes Ferreira, Matrícula SIAPE 2896560, 

Matrícula UFSM 16042, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, Código 5709001, Classe B, Assistente – Nível 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Fisioterapia e 

Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia Ocupacional – CCS, 

a partir desta data. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018823/2013-67) 

 

PORTARIA N. 69.136, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Camila Balconi Weber, Matrícula SIAPE 2024583, 

Matrícula UFSM 16609, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior – Substituto, Código 5705002, Auxiliar – Nível 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Fisioterapia e 

Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia Ocupacional – CCS, 

a partir desta data. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018824/2013-10) 

 

PORTARIA N. 69.137, DE 20.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Kayla Araujo Ximenes Aguiar Palma, Matrícula 

SIAPE 1873978, Matrícula UFSM 15633, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C – Adjunto – Nível 

2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação – CCS para o Departamento de Terapia 

Ocupacional – CCS, a partir desta data. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. (Processo N. 

23081.018825/2013-56) 

 

PORTARIA N. 69.138, DE 20.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Comitê 

Gestor Institucional de Formação Inicial e Continuada de 

Profissionais do Magistério da Educação Básica: 

Profa. Mag. Superior Guacira de Azambuja, Matr. SIAPE 1865122 – 

Coordenadora de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino – CADE/PROGRAD; 

Profa. Mag. Superior Luciana Flores Battistella, Matr. SIAPE 1207311 

– Coordenadora de Planejamento Acadêmico – COPA/PROGRAD; 

Profa. Mag. Superior Márcia Zampieri Grhomann, Matr. SIAPE 2226434 – 

Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica – 

PARFOR/PROGRAD; 

Assist. Adm. Luis Carlos Mortari, Matr. SIAPE 381639 – COPA/PROGRAD; 

Prof. Mag. Superior Marcelo Pustilnik de Almeida Vieira, Matr. SIAPE 

1936460 – Universidade Aberta do Brasil – UAB; 

Profa. Mag. Superior Viviane Ache Cancian, Matr. SIAPE 1534342 – 

Representante da Educação Básica; 

Prof. Mag. Superior Jair Antônio Krassuski, Matr. SIAPE 2076880 – 

Representante das Licenciaturas; 

Profa. Mag. Superior Agueda Palmira Castagna de Vargas, Matr. SIAPE 

378743 – Representante da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa – 

PRPGP; 

Prof. Mag. Superior Ascisio dos Reis Pereira, Matr. SIAPE 1764117 – 

Representante da Pró-Reitoria de Extensão – PRE; 
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Rogier Machado Menezes – Representante da 8a Coordenadoria Regional 

de Educação do RS – CRE; 

Teresinha Catarina Venturini – Representante da Secretaria Municipal 

de Educação de Santa Maria/RS – SMEd. 

 

PORTARIA N. 69.139, DE 21.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Tatiane Stefenel Franchi, Matrícula SIAPE 2453429, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de 

Admissão de Alunos da Coordenadoria de Oferta, Admissão e 

Relacionamento do Departamento de Registro e Controle Acadêmico, 

Código da Função FG1.163, para a qual foi designada pela Portaria N. 

65.657, de 02.05.2013.  

 

PORTARIA N. 69.140, DE 21.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Gerson Jacobi, Matrícula SIAPE 1512089, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Serviço da Coordenação de Material da Diretoria Administrativa/HUSM, 

Código FG3.033, no período de 13 a 31 de janeiro de 2014, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Maurício Nogara. 

 

PORTARIA N. 69.141, DE 21.01.2014 – VUCE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Mestre à docente Nara Soares Torres, Matrícula SIAPE 2116644, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas/CAL, com efeitos financeiros a partir de 20 de janeiro de 

2014. (Processo n. 23081.000679/2014-93) 

 

PORTARIA N. 69.142, DE 21.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, à docente: 

(Processo N. 23081.018304/2013-07) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1514369 Luciane Sanchotene Etchepare Daronco 28/11/2013 

 

PORTARIA N. 69.143, DE 21.01.2014 - REITOR 

DESIGNAR Maiara de Arruda Nascimento, Matrícula SIAPE 1751804, 

ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer a Função Gratificada de Diretor da 

Divisão de Apoio Técnico aos Arquivos Setoriais do Departamento de 

Arquivo Geral, Código FG3.008, no período de 6 a 24 de janeiro de 

2014, tendo em vista as férias regulamentares da titular Rosilaine 

Zoch Bello. 

 

PORTARIA N. 69.144, DE 21.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Rita Medianeira Ilha, Matrícula SIAPE 357642, ocupante do 

cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Diretor do Departamento 

de Arquivo Geral, Código CD4.52, no período de 2 a 26 de janeiro de 
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2014, tendo em vista as férias regulamentares da titular Dione Calil 

Gomes e da substituta legal Rosilaine Zoch Bello. 

 

PORTARIA N. 69.145, DE 21.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Maristela Santos Leal, Matrícula SIAPE 379410, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo da 

Secretaria de Apoio Administrativo do Núcleo de Inovação e 

Transferência de Tecnologia – NIT, Código FG1.174, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 65.756, de 07.05.2013.  

 

PORTARIA N. 69.146, DE 21.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 15.01.2014, Ricardo Comerlato, Matrícula 

SIAPE 1930171, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria de Apoio Administrativo da 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.029, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 65.648, de 02.05.2013.  

 

PORTARIA N. 69.147, DE 21.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Ricardo Comerlato, Matrícula SIAPE 1930171, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria de Apoio Administrativo do Núcleo de Inovação e 

Transferência de Tecnologia – NIT, Código FG1.174. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.148, DE 21.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Tiago Bandeira Marchesan, Matrícula SIAPE 2571147, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Núcleo de Inovação e Transferência de Tecnologia – NIT, 

Código CD3.32, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Hélio 

Leães Hey. 

 

PORTARIA N. 69.149, DE 21.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Gesiane Zuse de Oliveira, Matrícula SIAPE 1620170, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código CD4.11, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Clarice Madalena Bueno Rolim. 

 

PORTARIA N. 69.150, DE 21.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 21.01.2014, Maria Regina Daniel Roso, 

Matrícula SIAPE 381009, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretário Administrativo do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.040, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 62.725, de 03.07.2012.  
 

PORTARIA N. 69.151, DE 22.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Odone Romeu Denardin, Matrícula SIAPE 381593, ocupante do 

cargo de Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo do Curso-
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Programa PG em Meteorologia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

Código FG7.014. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.152, DE 22.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Marinez Moral Montana, Matrícula SIAPE 1698488, ocupante 

do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Diretor Substituto da Divisão de 

Processos Técnicos da Biblioteca Central, Código FG3.020, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 64.490, de 15.01.2013.  

 

PORTARIA N. 69.153, DE 22.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR Luzia de Lima Sant'Anna, Matrícula SIAPE 382032, ocupante 

do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da Seção de 

Organização de Material da Divisão de Processos Técnicos da 

Biblioteca Central, Código FG4.006, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 67.482, de 23.09.2013.  

 

PORTARIA N. 69.154, DE 22.01.2014 – REITOR 

EXONERAR Arnaldo Teixeira Rodrigues, Matrícula SIAPE 2101020, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor Geral 

Substituto do Hospital Universitário de Santa Maria, Código CD3.23, 

para a qual foi nomeada pela Portaria N. 57.776, de 02.06.2010. 

(Processo N. 23081.000186/2014-53) 

 

PORTARIA N. 69.155, DE 22.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, à docente: 

(Processo N. 23081.010446/2013-18) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1497407 Gilda Maria Cabral Benaduce 09/06/2013 

 

PORTARIA N. 69.156, DE 22.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2, 

para Nível 3, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 
publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, ao docente: (Processo N. 23081.013998/2013-88) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382073 Herton Fenner 09/10/2013 

 

PORTARIA N. 69.157, DE 22.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 
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a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, à docente: 

(Processo N. 23081.017774/2013-45) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1514168 Carmen Rejane Flores Wizniewsky 11/11/2013 

 

PORTARIA N. 69.158, DE 22.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a José 

Odim Degrandi, Matrícula SIAPE 380740, ocupante do cargo de 

Professor Associado, Classe D, Nível 1, em regime de Dedicação 

Exclusiva, com Doutorado, lotado no Departamento de Ciências 

Administrativas/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da 

Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

23081.018912/2013-11) 

 

PORTARIA N. 69.159, DE 22.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Lazaro Ben Hur Pires Schiar, Matrícula SIAPE 6382140, 

ocupante do cargo de Engenheiro de Segurança do Trabalho, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de 

Direção de Coordenador da Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida 

do Servidor/PROGEP, Código CD4.43, no período de 13 a 26 de janeiro 

de 2014, tendo em vista as férias regulamentares do titular Carlos 

Augusto Cunha Filho. 

 

PORTARIA N. 69.160, DE 22.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Gabriela Almeida Lovato, Matrícula SIAPE 1885675, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, 

em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Concursos de Docentes da Coordenadoria de Concursos/PROGEP, Código 

FG1.026, no período de 20 a 29 de janeiro de 2014, tendo em vista as 

férias regulamentares do titular Cristiano Lanza Savegnago. 

 

PORTARIA N. 69.161, DE 22.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Ana Amélia Moura Zwicker, Matrícula SIAPE 1758037, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, 

em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Educação e Desenvolvimento da Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade 

e Desenvolvimento/PROGEP, Código FG1.022, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Patrícia Nunes Pezzini. 

 

PORTARIA N. 69.162, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, à docente: 

(Processo N. 23081.016075/2013-88) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

382259 Sandra Eliza Vielmo 23/09/2013 
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PORTARIA N. 69.163, DE 23.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR o Contador Antonio Alberto Ramos Teixeira, Matrícula SIAPE 

1103704, como Responsável Substituto pela Conformidade de Registro 

de Gestão no SIAFI – Sistema Integrado de Administração Financeira 

do Governo Federal, da Unidade Gestora 153610-UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.164, DE 23.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR o Administrador Juarez de Lima Ventura, Matrícula SIAPE 

381592, como Representante da Universidade Federal de Santa Maria 

junto à Diretoria de Estatística e Avaliação da Educação Superior – 

DEAES/INEP, como Procurador Educacional Institucional (PI) para ser 

o interlocutor e responsável pelas informações desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 69.165, DE 23.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Wagner Serafini dos Santos, Matrícula SIAPE 1446103, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Secretário Administrativo da Secretaria de Apoio Administrativo 

do Departamento de Arquivo Geral, Código FG4.027, no período de 14 a 

31 de janeiro de 2014, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Marco Antonio Zanini. 
 

PORTARIA N. 69.166, DE 23.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 01 de 

janeiro de 2014 à 31 de dezembro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002107/2013, à servidora LIZANDRA FLORES PIMENTA, 

Matrícula SIAPE 1436538, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade SERVIÇO DO CENTRO OBSTÉTRICO-HUSM, 

para realizar DOUTORADO EM EPIDEMIOLOGIA EM SAÚDE PÚBLICA, em Rio de 

Janeiro/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 69.167, DE 23.01.2014 – REITOR 

NOMEAR José Eduardo Gubert, Matrícula SIAPE 1848195, ocupante do 

cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de 

Direção de Diretor do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen – 

CAFW, Código CD3.40, nos dias 8, 10 e 13 de janeiro de 2014, tendo 

em vista o afastamento do titular Fernando de Cristo para viagem a 

serviço da Instituição e as férias regulamentares do substituto 

legal Douglas Renato Müller. 

 

PORTARIA N. 69.168, DE 23.01.2014 – REITOR 

DECLARAR que Arlindo Jesus Prestes de Lima, Matrícula SIAPE 1723554, 

ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo 

de Direção de Diretor do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen – 

CAFW, Código CD3.40, no dia 15 de janeiro de 2014, tendo em vista o 

afastamento do titular Fernando de Cristo para viagem a serviço da 

Instituição e as férias regulamentares do substituto legal Douglas 

Renato Müller. 
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PORTARIA N. 69.169, DE 23.01.2014 – REITOR 

ALTERAR o Regime de Trabalho, de 20 para 40 horas semanais, de 

Camila Krebs de Mendonça, Matrícula SIAPE 3326074, ocupante do cargo 

de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no 

Hospital Universitário de Santa Maria, a contar de 1o de fevereiro de 

2014. (Processo n. 000618/2014-26) 

 

PORTARIA N. 69.170, DE 23.01.2014 - REITOR 

Dispõe sobre o horário de funcionamento da UFSM no período de férias 

de verão de 2014 e dá outras providências. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 

atribuições que lhe confere o artigo 30, inciso XIX, do Estatuto, 

aprovado pela Portaria do Ministério da Educação, de n. 801, de 27 

de abril de 2001: 

CONSIDERANDO os princípios constitucionais da economicidade e 

eficiência da Administração Pública; 

CONSIDERANDO que a UFSM encerrará o ano letivo de 2013 em 25 de 

janeiro de 2014; 

CONSIDERANDO a concentração do período de férias de grande parte dos 

servidores da UFSM durante os meses de janeiro e fevereiro: 

CONSIDERANDO a implantação do horário de verão em diversas 

instituições públicas em âmbito nacional;  

CONSIDERANDO a necessidade de reduzir despesas com a manutenção e a 

necessidade de racionalizar os serviços em período de menor demanda, 

resolve: 

Artigo 1º - Implantar horário de expediente externo reduzido de 

forma temporária, sem prejuízo à qualidade na prestação dos serviços 

e atendimento à comunidade acadêmica e à sociedade. 

Artigo 2º - O horário de expediente externo reduzido da Reitoria e 

dos demais órgãos administrativos da Universidade abrangerá o 

período entre o dia 27 de Janeiro de 2014 e o dia 28 de Fevereiro de 

2014 e será assim cumprido: 

I - Nas segundas-feiras das 13 horas às 19 horas e; 

II - De terça a sexta-feira das 7h30min às 13h30min. 

Parágrafo primeiro - As Unidades Universitárias onde os serviços são 

considerados essenciais não devem sofrer alteração no seus horários 

de atendimento; 

Parágrafo segundo - Cada subunidade/setor racionalizará suas 

atividades, de forma que durante o expediente, não ocorra qualquer 

prejuízo à Instituição. 

Parágrafo terceiro - Esta Portaria não se aplica aos servidores que 

são contemplados com a flexibilização de jornada de trabalho, bem 

como para àquelas categorias que possuem jornada estabelecida em 

legislação específica. 

Artigo 4º - Durante o mês de fevereiro de 2014 os servidores estarão 

de sobreaviso, de duas horas diárias em que, havendo interesse 

premente ou necessidade do serviço, a critério da chefia imediata, 

os servidores podem ser requisitados para comparecer ou permanecer 

em atividade durante essas duas horas. 

Artigo 5º - Esta Portaria entra em vigor no dia 27 de janeiro de 

2014. 

        

PORTARIA N. 69.171, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

05 de janeiro de 2014 à 18 de janeiro de 2014, conforme documento de 
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solicitação nº 002183/2013, à servidora CLAUDIA MARIA GABERT DIAZ, 

Matrícula SIAPE 1359614, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade SERVIÇO ENFERMAGEM 

TOCOGINECOLÓGICA-HUSM, para participar de Curso de aprimoramento 

para enfermeiras (os) obstétricas (os), com enfoque no componente 

parto e nascimento, da Rede Cegonha-Ministério da Saúde., em Rio de 

Janeiro/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.172, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 02 de 

março de 2014 à 02 de março de 2016, conforme documento de 

solicitação nº 002189/2013, ao servidor NELSON MENDES ALVES, 

Matrícula SIAPE 1154690, Físico, sujeito ao regime de 24 horas 

semanais, lotado na unidade SERVIÇO DE RADIOTERAPIA-HUSM, para 

realizar Pós-Graduação em Tecnologia Nuclear, em São Paulo/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Raios X e Irradiação Ionizante 

 

PORTARIA N. 69.173, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 01 de 

janeiro de 2014 à 29 de fevereiro de 2016, conforme documento de 

solicitação nº 002194/2013, à servidora PAMELA DE BRUM SOARES, 

Matrícula SIAPE 1628124, Farmacêutico, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS - LAC-

HUSM, para realizar PROGRAMA DE PÓS GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS 

FARMACÊUTICAS, em Santa Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 14 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.174, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de 

janeiro de 2014 à 28 de fevereiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 002195/2013, à servidora MARI GLEI HERNANDEZ LISCANO, 

Matrícula SIAPE 1092262, Técnico de Laboratório Área, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na unidade LABORATÓRIO DE 

ANÁLISES CLÍNICAS - LAC-HUSM, para realizar Mestrado em Ciências 

Farmacêuticas, em Santa Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.175, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

01 de março de 2014 à 28 de fevereiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 002227/2014, à servidora FATIMA CRISTINA VIEIRA 

PERURENA, Matrícula SIAPE 382092, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. 

CIÊNCIAS SOCIAIS, para realizar Programa de Pós-Graduação em 

Antropologia, em Porto Alegre/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 01/03/2014 - 28/02/2015 
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PORTARIA N. 69.176, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

27 de janeiro de 2014 à 29 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002244/2014, ao servidor MARCOS ANDRE DOS SANTOS, 

Matrícula SIAPE 1440921, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade COORDENAÇÃO CLÍNICA CIRÚRGICA-HUSM, para 

participar de 20ª Edição do Prêmio Top Empresarial - SP / Destaque 

em Cirurgia de Cabeça e Pescoço, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.177, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 13 

de fevereiro de 2014 à 16 de fevereiro de 2014, conforme documento 

de solicitação nº 002253/2014, à servidora ANA TRINDADE WINCK, 

Matrícula SIAPE 1949024, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE 

COMPUTAÇÃO APLICADA - DCOM, para participar de Banca de Mestrado na 

UFERSA, em Mossoró/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.178, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 13 

de janeiro de 2014 à 17 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002254/2014, à servidora NARA CRISTINA SANTOS, 

Matrícula SIAPE 6382750, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. ARTES 

VISUAIS - ART, para participar de Banca para Concurso Público 

Docente, em Rio de Janeiro/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.179, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 15 de 

janeiro de 2014 à 15 de abril de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002256/2014, ao servidor ALCIR LUCIANY LOPES MARTINS, 

Matrícula SIAPE 1829592, Técnico em Assuntos Educacionais, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade NÚCLEO DE 

TECNOLOGIA EDUCACIONAL - NTE, para realizar Mestrado em Ciências 

Sociais, em Santa Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA N. 69.180, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 14 de janeiro de 2014 à 15 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002258/2014, à servidora MARIA ELIZABETE 

LONDERO MOUSQUER, Matrícula SIAPE 1183431, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR - ADE, para participar de 

Reunião com Coordenador de Polo e Tutor presencial, em 

Cacequi/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 14/01/2014 - 15/01/2014 

 

PORTARIA N. 69.181, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 20 

de janeiro de 2014 à 21 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002259/2014, à servidora LILIANE DUTRA BRIGNOL, 

Matrícula SIAPE 1922189, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. CIÊNCIAS 

DA COMUNICAÇÃO, para participar de Banca de dissertação de mestrado 

no PPGCOM Unisinos, em São Leopoldo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.182, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 31 de 

março de 2014 à 31 de março de 2017, conforme documento de 

solicitação nº 002260/2014, ao servidor ROBERTO FRANCISCATTO, 

Matrícula SIAPE 2731143, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

GRADUAÇÃO, PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA - CAFW, para realizar Programa 

de Pós-Graduação em Informática na Educação, em Porto Alegre/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.183, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 14 

de janeiro de 2014 à 15 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002261/2014, à servidora DEBORA TEIXEIRA DE MELLO, 

Matrícula SIAPE 1210845, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE 

ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR - ADE, para participar de Reunião Técnica no 

Polo de Cacequi - UAB, em Cacequi/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 14/01/2014 - 15/01/2014 

 

PORTARIA N. 69.184, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 17 de janeiro de 2014 à 18 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002263/2014, à servidora MARIA ELIZABETE 

LONDERO MOUSQUER, Matrícula SIAPE 1183431, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR - ADE, para participar de 

Aplicação de provas no Polo de Sobradinho, em Sobradinho/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 17/01/2014 - 18/01/2014 

 

PORTARIA N. 69.185, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 19 

de janeiro de 2014 à 21 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002269/2014, ao servidor OSMAR MARCHI DOS SANTOS, 

Matrícula SIAPE 1825665, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO - ELC, para participar de Banco de Tese de 

Doutorado, em Salvador/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA N. 69.186, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 17 de janeiro de 2014 à 18 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002270/2014, à servidora DEBORA TEIXEIRA 

DE MELLO, Matrícula SIAPE 1210845, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. 
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DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR - ADE, para participar de Aplicação de 

Provas, em Sapiranga/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 17/01/2014 - 18/01/2014 

 

PORTARIA N. 69.187, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 02 

de fevereiro de 2014 à 06 de fevereiro de 2014, conforme documento 

de solicitação nº 002273/2014, ao servidor LORIMAR FRANCISCO 

MUNARETTO, Matrícula SIAPE 1555724, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. DE CIÊNCIAS AGRONÔMICAS E AMBIENTAIS-FW-CESNORS, para 

participar da AVALIAÇÃO DE RECONHECIMENTO DE CURSO, em São 

Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA N. 69.188, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

18 de maio de 2014 à 24 de maio de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002275/2014, à servidora CATIZE BRANDELERO, Matrícula 

SIAPE 1843332, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. ENGENHARIA RURAL - 

EGR, para participar, apresentando trabalho, de Avaliação do Tamanho 

de Unidades Amostrais em Resíduos Pós-Colheita, em Campinas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias, Passagens e Taxa de Inscrição) 18/05/2014 - 24/05/2014. 

 

PORTARIA N. 69.189, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 17 de janeiro de 2014 à 26 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002276/2014, ao servidor MARCOS ALBERTO 

OSS VAGHETTI, Matrícula SIAPE 1839889, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. ESTRUTURAS CONSTRUÇÃO CIVIL - ECC, para participar de 

Visita Técnica na Universidade Federal de Pernambuco, em 

RECIFE/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.190, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 28 de janeiro de 2014 à 28 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002278/2014, ao servidor ANDRE LUIZ 

AITA, Matrícula SIAPE 2118383, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO - ELC, para participar de Viagem de Estudos 

Projeto Flex-IP, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.191, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 28 de janeiro de 2014 à 28 de janeiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002279/2014, ao servidor CESAR AUGUSTO 

PRIOR, Matrícula SIAPE 1671671, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO - ELC, para participar de Encomenda 

Transversal SIBRATEC – Redes de Centros de Inovação, em 

Florianópolis/Brasil. 
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Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.192, DE 23.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

23 de janeiro de 2014 à 24 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002287/2014, ao servidor HUMBERTO PINHEIRO, Matrícula 

SIAPE 382143, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE PROCESSAMENTO DE 

ENERGIA ELÉTRICA - DPEE, para participar, apresentando trabalho, de 

Discrete Controllers for Static Converters of WECS, em 

Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 23/01/2014 - 24/01/2014 

 

PORTARIA N. 69.193, DE 24.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR JULIANA PESSOLANO, Matrícula SIAPE 1755901, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário Administrativo Substituto da 

Secretaria de Apoio Administrativo do Núcleo de Inovação e 

Transferência de Tecnologia – NIT, Código FG-1.174, para a qual foi 

designada pela Portaria n. 65.768, de 09.05.2013. 

 

PORTARIA N. 69.194, DE 24.01.2013 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1, 

para Nível 2, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, à docente: (Processo n. 016027/2013-90) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

7382524 Fabiane Adela Tonetto Costas 13/10/2013 

 

PORTARIA N. 69.195, DE 24.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, ao docente: 

(Processo n. 018262/2013-04) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379219 Joecir Palandi 12/12/2013 

 

PORTARIA N. 69.196, DE 24.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, à docente: 

(Processo n. 018313/2013-90) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 
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1514568 Debora Regina Roberti 30/11/2013 

 

PORTARIA N. 69.197, DE 24.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1, 

para Nível 2, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, à docente: (Processo n. 018925/2013-82) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1287447 Ane Carine Meurer 30/12/2013 

 

PORTARIA N. 69.198, DE 24.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1, 

para Nível 2, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, à docente: (Processo n . 019008/2013-15) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1183756 Deisi Sangoi Freitas 14/07/2013 

 

PORTARIA N. 69.199, DE 24.01.2014 – VICE-REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, ao docente: 

(Processo n. 019014/2013-72) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1514862 Luis Fernando Lazzarin 07/12/2013 

 

PORTARIA N. 69.200, DE 24.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 21 de janeiro de 2014 à 07 de março de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002215/2013, publicado no DOU de 07 de 

Janeiro de 2014, seção 2, página 22, ao servidor JOEL ORLANDO 

BEVILAQUA MARIN, Matrícula SIAPE 302340, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. EDUCAÇÃO AGRÍCOLA EXTENSÃO RURAL - EDA, para 

participar de Intercambio Academico con la investigacion Juventud 

rural e producción de canabis, em Mexico Distrito Federal/México. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.201, DE 24.01.2014 – REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga, a partir de 24 de 

janeiro de 2014, no cargo de Técnico de Laboratório, no lugar de 

Patrícia Sabino da Silva, Matrícula SIAPE 1932281, lotada no 
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Departamento de Física – CCNE, do Quadro Único desta Instituição. 

(Processo n. 000359/2014-33) 

 

PORTARIA N. 69.202, DE 24.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 23 

de janeiro de 2014 à 25 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002271/2014, ao servidor JULIO VIEGAS, Matrícula 

SIAPE 1161847, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. ZOOTECNIA - ZOT, 

para participar da Comissão Julgadora do Exame de Dissertação para 

obtenção do título de MESTRE EM CIÊNCIAS da Sra. Flavia Hermelina da 

Rocha Santos, em Piracicaba/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.203, DE 24.01.2014 –REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 23 

de janeiro de 2014 à 23 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002296/2014, à servidora LEILA PICOLLI DA SILVA, 

Matrícula SIAPE 1543721, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. ZOOTECNIA 

- ZOT, para participar de Banca de defesa de Tese de Doutorado - 

PPZootecnia UFRGS, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.204, DE 24.01.2014 –REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 06 de 

março de 2014 à 31 de dezembro de 2017, conforme documento de 

solicitação nº 002297/2014, ao servidor EDSON LUIZ BORTOLUZZI DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 6980611, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ARQUITETURA E URBANISMO - DAU, para realizar doutorado em 

Planejamento Urbano e Regional, em Porto Alegre/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.205, DE 24.01.2014 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, RODRIGO PADILHA VIEIRA, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Eletromecânica e Sistemas de 

Potência/Centro de Tecnologia, na Classe de Professor Adjunto A, 

Nível 1, com Doutorado, em regime de 40 horas semanais com Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0292415, decorrente da vacância de 

Wilson Antonio Barin, conforme Portaria N. 62.825, de 13.07.2012, 

publicada no Diário Oficial da União de 20.07.2012. (Processo n. 

000735/2014-90) 

 

PORTARIA N. 69.206, DE 24.01.2014 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, JOSÉ MARTINHO RODRIGUES REMEDI, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do 

Grupo Magistério Superior no Departamento de História/Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, na Classe de Professor Auxiliar A, Nível 

1, com Graduação, em regime de 40 horas semanais com Dedicação 
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Exclusiva, no código de vaga 0294632, pertencente ao Banco de 

Professor Equivalente desta Instituição. (Processo n. 018631/2013-

51) 

 

PORTARIA N. 69.207, DE 24.01.2014 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, BEATRIZ DE ARRUDA PEREIRA GALVÃO, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor do Grupo Magistério Superior no Departamento de Terapia 

Ocupacional/Centro de Ciências da Saúde, na Classe de Professor 

Auxiliar A, Nível 1, com Graduação, em regime de 40 horas semanais 

com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0918600, pertencente ao 

Banco de Professor Equivalente desta Instituição, redistribuído pela 

Portaria n. 1.181, de 19.09.2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 20.09.2012. (Processo n. 019034/2013-43) 

 

PORTARIA N. 69.208, DE 24.01.204 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, ANA LUZIA FERRER, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Terapia Ocupacional/Centro de 

Ciências da Saúde, na Classe de Professor Adjunto A, Nível 1, com 

Doutorado, em regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, 

no código de vaga 0292972, decorrente da vacância de Elhane Glass 

Morari Cassol, conforme Portaria n. 65.181, de 03.04.2013, publicada 

no Diário Oficial da União de 04.04.2013. (Processo n. 000792/2013-79) 

 

PORTARIA N. 69.209, DE 24.01.2014 - REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, INAJÁ NECKEL, habilitada em Concurso Público de Provas 

e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo Magistério 

Superior no Departamento de Artes Cênicas/Centro de Artes e Letras, 

na Classe de Professor Auxiliar A, Nível 1, com Graduação, em regime 

de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0861068, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. (Processo n. 001057/2014-82) 

 

PORTARIA N. 69.210, DE 27.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

01 de março de 2014 à 28 de fevereiro de 2015, conforme documento de 
solicitação nº 002293/2014, publicado no DOU de 27 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 28, ao servidor SERGIO CARVALHO (2), Matrícula 

SIAPE 1723049, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. ZOOTECNIA - ZOT, 

para realizar Pós-doutorado em Zootecnia, em Pysandú/Uruguai. 
Afastamento com ônus para: CNPq (Bolsa) 01/03/2014 - 28/02/2015 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade 

 

PORTARIA N. 69.211, DE 27.01.2014 –REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

24 de fevereiro de 2014 à 01 de março de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002223/2013, publicado no DOU de 27 de Janeiro de 
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2014, seção 2, página 28, ao servidor LUIS CARLOS MOREIRA ANTUNES, 

Matrícula SIAPE 4310479, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICA-HUSM, para 

participar de RAS Oncogenes: From Biology to Therapy, em Lake Buena 

Vista/Estados Unidos. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.212, DE 27.01.2014 –REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 01 de 

fevereiro de 2014 à 28 de fevereiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002266/2014, publicado no DOU de 27 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 28, ao servidor HENRY MOR PANSARD, Matrícula 

SIAPE 382050, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICA-HUSM, para realizar 

DOCTORADO EN EPISTEMOLOGIA Y HISTORIA DE LA CIENCIA, em buenos 

aires/Argentina. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.213, DE 27.01.2014 –REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 01 de 

fevereiro de 2014 à 28 de fevereiro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002267/2014, publicado no DOU de 27 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 28, ao servidor HENRY MOR PANSARD, Matrícula 

SIAPE 7382050, Médico-Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, 

lotado na unidade COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICA-HUSM, para realizar 

DOCTORADO EN EPISTEMOLOGIA Y HISTORIA DE LA CIENCIA, em buenos 

aires/Argentina. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.214, DE 27.01.2014 –REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

01 de março de 2014 à 28 de fevereiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 002272/2014, publicado no DOU de 27 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 28, à servidora ELENA BLUME, Matrícula SIAPE 

1220152, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DEFESA FITOSSANITÁRIA 

- DFS, para realizar Pós-Doutorado em Agronomia, em College 

Station/Estados Unidos. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 69.215, DE 27.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 6 de janeiro de 2014, ROCHELE SANTOS SILVA, 

Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Setor de Divulgação da Secretaria do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG-3.003, para a qual foi designada pela 

Portaria n. 66.759, de 31.07.2013. 

 

PORTARIA N. 69.216, DE 27.01.2013 – REITOR 

DISPENSAR SALETE RETAMOSO PALMA, Matrícula SIAPE 980761, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário da Secretaria Geral da 

Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG-1.126, para a qual foi 

designada pela Portaria n. 68.919, de 02.01.2014. 
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PORTARIA N. 69.217, DE 27.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR MARCUS GEORG, Matrícula SIAPE 1877359, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Secretário Geral da Secretaria 

da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG-1.126. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.218, DE 27.01.2014 – REITOR 

NOMEAR NEVERTON HOFSTADLER PEIXOTO, Matrícula SIAPE 6382556, 

ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o 

Cargo de Direção de Coordenador da Coordenadoria de Educação Básica, 

Técnica e Tecnológica/CEBTT, Código CD-3.37, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular, Luiz Fernando Sangoi. 

 

PORTARIA N. 69.219, DE 27.01.2014 – REITOR 

NOMEAR CARLA BEATRIZ SOARES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 378759, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer o Cargo de Direção de 

Assessor de Gabinete do Reitor, Código CD-4.02, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular, Eliane de Ávila Colussi. 

 

PORTARIA N. 69.220, DE 27.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Eliane Cristina Amoretti, Matrícula SIAPE 1869878, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Assistente de Gabinete do 

Reitor, Código FG-1.108. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.221, DE 27.01.2014 – REITOR 

NOMEAR ELIANE CRISTINA AMORETTI, Matrícula SIAPE 1869878, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

para, em substituição, exercer o Cargo de Direção de Assessor de 

Gabinete do Reitor, Código CD-3.30, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular, César Augusto Guimarães Finger. 

 

PORTARIA N. 69.222, DE 27.01.2014 – REITOR 

NOMEAR JOSÉ MÁRIO DOLEYS SOARES, Matrícula SIAPE 379545, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor de 

Gabinete do Reitor, Código CD-4.37. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.223, DE 27.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR LUIZ CARLOS FRANTZ LOOSE, Matrícula SIAPE 379405, ocupante 

do cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção de Recebimentos e Pagamentos da Divisão de Administração 

Financeira da Coordenação de Análise Contábil/DCF, Código FG-1.082, 

no período de 13 de janeiro a 02 de fevereiro de 2014, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular, José Marcos Molina 

Michele. 

 

PORTARIA N. 69.224, DE 27.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR MARLEI APARECIDA BORTOLÁS GOULART, Matrícula SIAPE 1449698, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 



 65 

Pessoal da UFSM para, em substituição, exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Seção de Registro e Controle da Divisão de Protocolo do 

Departamento de Arquivo Geral, Código FG-4.028, no período de 06 de 

janeiro a 04 de fevereiro de 2014, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Rosane de Fátima Alves Heinz. 

 

PORTARIA N. 69.225, DE 27.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR WILSON ROBERTO AIRES, Matrícula SIAPE 381574, ocupante do 

cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção de Fotomecânica e Impressão Off Set da Imprensa Universitária, 

Código FG-3.009, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, 

Evandro Fonseca da Silva. 

 

PORTARIA N. 69.226, DE 27.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR SÁVIO CABREIRA DE CHRISTO, Matrícula SIAPE 381883, ocupante 

do cargo de Impressor, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção de 

Tipografia e Acabamento da Imprensa Universitária, Código FG-4.011, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular, José Lorenzi Neto. 

 

PORTARIA N. 69.227, DE 27.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR DANIELA HUPPES, Matrícula SIAPE 2570082, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição, exercer a Função Gratificada de 

Assistente da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG-1.004, no 

período de 27 de janeiro a 05 de fevereiro de 2014, tendo em vista 

as férias regulamentares da titular, Andressa Fighera. 

 

PORTARIA N. 69.228, DE 27.01.2014 – REITOR 

NOMEAR José Eduardo Gubert, Matrícula SIAPE 1848195, ocupante do 

cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de 

Direção de Diretor do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, 

Código CD3.40, no período de 27/01/2014 a 04/02/2014, tendo em vista 

as férias regulamentares do titular Fernando de Cristo e do 

substituto legal Douglas Renato Müller. 

 

PORTARIA N. 69.229, DE 27.01.2014 – REITOR 

NOMEAR José Ricardo Cantarelli, Matrícula SIAPE 2310472, ocupante do 

cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD4.43, no período de 

27/01/2014 a 06/02/2014, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Carlos Augusto Cunha Filho. 

 

PORTARIA N. 69.230, DE 27.01.2014 – REITOR 

INCLUIR na Portaria N. 69.050, de 15.01.2014, que instituiu a 

Comissão de Análise da Renda Per Capita do Processo Seletivo 

Vestibular 2013, a Assistente Social Aline Viero Kowalski, Matrícula 

SIAPE 1445744 – PROGRAD. 

 

PORTARIA N. 69.231, DE 27.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 10 de 

março de 2014 à 10 de março de 2016, conforme documento de 
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solicitação nº 001775/2013, ao servidor LUCIANO MATTANA, Matrícula 

SIAPE 1729972, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO, para realizar PÓS GRADUAÇÃO EM COMUNICAÇÃO - DOUTORADO, 

em Santa Maria/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de:Insalubridade 

 

PORTARIA N. 69.232, DE 27.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 06 

de dezembro de 2013 à 06 de dezembro de 2013, conforme documento de 

solicitação nº 002143/2013, ao servidor ROGERIO CATTELAN ANTOCHEVES 

DE LIMA, Matrícula SIAPE 2551034, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ESTRUTURAS CONSTRUÇÃO CIVIL - ECC, para participar de Defesa de 

Dissertação de Mestrado: EDUARDA CARLESSO TRINDADE, em 

Alegrete/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.233, DE 27.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 19 de janeiro de 2014 à 09 de março de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002225/2013, publicado no DOU de 27 de 

Janeiro de 2014, seção 2, página 28, ao servidor TELMO JORGE 

CARNEIRO AMADO, Matrícula SIAPE 6379642, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. SOLOS - SOL, para lecionar as disciplinas Tropical 

Soil Management e  Site Specific Management na Kansas State 

University como atividades do Projeto CAPES/FIPSE 1507/2009, em 

Manhattan/Estados Unidos. 

Afastamento com ônus para: CNPq (Passagens) 19/01/2014 - 09/03/2014 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade 

 

PORTARIA N. 69.234, DE 27.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 01 de 

fevereiro de 2014 à 02 de março de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 002264/2014, publicado no DOU de 27 de Janeiro de 

2014, seção 2, página 28, à servidora SILVIA WALI KLEINERT LONDERO, 

Matrícula SIAPE 79805, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICA-HUSM, para 

realizar Doctorado en Epistemologia Y Historia de la Ciencia, em 

Buenos Aires/Argentina. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.235, DE 27.01.2014 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 02 

de fevereiro de 2014 à 06 de fevereiro de 2014, conforme documento 

de solicitação nº 002292/2014, à servidora ELENA MARIA MALLMANN, 

Matrícula SIAPE 1615873, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE 

ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR - ADE, para participar de Banca Examinadora 

Concurso Público para Docente, em Diamantina/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 69.236, DE 27.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

18 de fevereiro de 2014 à 22 de fevereiro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 002302/2014, à servidora VALESKA MARIA 

FORTES DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 382283, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO - FUE, para participar, 

apresentando trabalho, de Programas de Desenvolvimento Profissional 

Docente: propósitos e contextos de formação, em Curitiba/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias e Passagens) 18/02/2014 - 22/02/2014 

 

PORTARIA N. 69.237, DE 28.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Andréia Machado Oliveira, Matrícula SIAPE 

1851387, Matrícula UFSM 15540, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, Código 5709001, Classe C – Adjunto – Nível 2, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Centro de Artes e 

Letras – CAL para o Departamento de Artes Visuais – CAL (Lotação 

oficial), a partir desta data. 

II – Tornar sem efeito a Portaria N. 60.814, de 25.01.2011, passando 

o órgão de lotação de exercício a ser o Departamento de Artes 

Visuais – CAL. 

 

PORTARIA N. 69.238, DE 28.01.2014 – REITOR 

DISPENSAR, a partir de 21 de janeiro de 2014, Edinéia Filipiak, 

Matrícula SIAPE 2019107, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Seção de Verificação da Vida Escolar de Pós-

Graduação do Núcleo de Controle de Pós-Graduação da Coordenadoria de 

Matrículas e Controle Escolar/DERCA, Código FG4.044, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 67.008, de 19.08.2013.  

 

PORTARIA N. 69.239, DE 28.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Douglas Pereira Pasqualin, Matrícula SIAPE 1859864, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe da Seção de Programação da Divisão de Análise e 

Desenvolvimento de Sistemas/CPD, Código FG3.024, no período de 

20/01/2014 a 07/02/2014, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Giuliano Geraldo Lopes Ferreira. 

 

PORTARIA N. 69.240, DE 28.01.2014 - REITOR 

DESIGNAR Anna Helena Pereira Bernardes, Matrícula SIAPE 379176, 

ocupante do cargo de Fonoaudiólogo, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de Diretor 

da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo, Código FG1.172, no 

período de 23/01/2014 a 19/02/2014, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular Viviane Ache Cancian e da substituta legal 

Débora Teixeira de Mello. 

 

PORTARIA N. 69.241, DE 28.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Marcelo Cassanta Antunes, Matrícula SIAPE 1848537, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Assistência Financeira da Pró-Reitoria de Pós-Graduação 

e Pesquisa, Código FG1.028, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Maria de Lourdes Felice Possebon. 
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PORTARIA N. 69.242, DE 28.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Maria Aparecida Cardoso Nicoloso, Matrícula SIAPE 1452745, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Ingresso da Coordenadoria de Ingresso, 

Mobilidade e Desenvolvimento/PROGEP, Código FG1.019, no período de 

27/01/2014 a 14/02/2014, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular Enio Hugo Lunkes e a Licença Gestante da substituta legal 

Gabriela Dalcin da Fonseca. 

 

PORTARIA N. 69.243, DE 28.01.2014 – REITOR 

REVERTER a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional 

do servidor Eduardo Steffenello Ghisleni, Matrícula SIAPE 1880381, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, concedida pela Portaria N. 67.177, de 2 de setembro 

de 2013. alterando o regime de trabalho de 30 para 40 horas semanais 

e 8 horas diárias, a partir de 27 de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 69.244, DE 28.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 1, 

para Nível 2, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, ao docente: (Processo n. 005742/201305) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1060971 Luis Eduardo de Souza Robaina 10/04/2013 

 

PORTARIA N. 69.245, DE 28.01.2014 - REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3, 

para Nível 4, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, ao docente: (Processo n. 009501/2013-27) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

380322 Ademir Farias Morel 31/12/2012 

 

PORTARIA N. 69.246, DE 28.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3, 

para Nível 4, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, à docente: (Processo n. 010447/2013-62) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

7381279 Vera Maria Favila Miorin 01/05/2012 

 

PORTARIA N. 69.247, DE 28.01.2014 – REITOR 
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CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2, 

para Nível 3, da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o 

Plano Único de Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, 

aprovado conforme a Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no 

Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 

23/07/2013, à docente: (Processo n. 017988/2013-11) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

379565 Neidi Garcia Penna 02/07/2013 

 

PORTARIA N. 69.248, DE 28.01.2014 - REITOR 

CONCEDER Promoção na Classe D – Professor Associado – Nível 1 – da 

Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Plano Único de 

Classificação e Retribuição de Cargos e Empregos, aprovado conforme 

a Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, a Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário 

Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2006, ao docente: 

(Processo n. 019114/2013-07) 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1514926 Sandro José Giacomini 06/12/2013 

 

PORTARIA N. 69.249, DE 28.01.2014 – VICE-REITOR 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para Curso de Aperfeiçoamento, do 

servidor JOSÉ AYRTON DE SOUZA BORNE JUNIOR, Matrícula SIAPE 1641971, 

concedido pela Portaria n. 67.789, de 14 de outubro de 2013. 

 

PORTARIA N. 69.250, DE 28.01.2014 – REITOR 

DECLARAR que a Assistente em Administração Liliane Gontan Timm Della 

Mea, Matrícula SIAPE 381541, designada como Coordenadora do Acordo 

Intercâmbio Bilateral firmado entre a Universidade de Trier 

(Alemanha) do Acordo de Intercâmbio Estudantil firmado entre a 

Universidade Federal de Santa Maria e a Universidade de Bristol 

(Reino Unido) e do Protocolo de Cooperação Cultural, Científica e 

Pedagógica firmado entre a Universidade Federal de Santa Maria e a 

Universidade de Compostela (Espanha) pelas Portarias N. 63.175 de 

04.09.2012; N. 63.176 de 04.09.2012 e N. 66.945 de 13.08.2013, 

respectivamente, está lotada no Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Educação – PPGE/CE. 

 

PORTARIA N. 69.251, DE 28.01.2014 – REITOR 

REVERTER a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional 

do servidor Felipe Santos da Silva, Matrícula SIAPE 1980238, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, concedida pela Portaria N. 64.261, de 13 de 

dezembro de 2012. alterando o regime de trabalho de 20 para 40 horas 

semanais e 8 horas diárias, a partir de 1o de fevereiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 69.252, DE 28.01.2014 – REITOR 

DECLARAR que Carlos Alberto Machado do Nascimento, Matrícula SIAPE 

1275103, ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenador da Perícia Oficial em Saúde da Pró-Reitoria de Gestão de 
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Pessoas, Código CD4.51, no período de 6 a 23 de janeiro de 2014, 

tendo em vista as férias regulamentares da titular Liliani M. Brum. 

 

PORTARIA N. 69.253, DE 28.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Irineu Antonio Marchi, Matrícula SIAPE 379435, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código CD4.54, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Wanderley da Costa Vasconcellos. 

 

PORTARIA N. 69.254, DE 28.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR Fabiana Martins de Rezende do Amaral, Matrícula SIAPE 

1752843, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Diretor do Laboratório de Materiais e Construção Civil do Centro 

de Tecnologia, Código FG4.095, no período de 20/01/2014 a 

08/02/2014, tendo em vista as férias regulamentares do titular Mauro 

Lichtenecker Just. 

 

PORTARIA N. 69.255, DE 29.01.2014 – REITOR 

EXONERAR Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor da Editora, Código 

CD4.14, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 68.771, de 

24.12.2013. 

 

PORTARIA N. 69.256, DE 29.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor da 

Editora, Código CD3.23. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 69.257, DE 29.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a 

Comissão de Coleta Seletiva Solidária, nos termos da Portaria N. 

5.940/2006, estabelecida em reunião da Comissão Ambiental no dia 

11.12.2013: 

 Eng./Área Upiragibe Vinicius Pinheiro, Matr. SIAPE 1964845 – 

Representante da PROINFRA; 

 Enf./Área Clara Maria Trevisan, Matr. SIAPE 1094973 – Representante do 

HUSM; 

 Prof. Ens. Bás. Técn. Tecnol. Ísis Samara Ruschel, Matr. SIAPE 1845457 – 

Representante do Colégio Politécnico; 

 Téc. Radiol. Daves Pereira da Silva Filho, Matr. SIAPE 381789 – 

Representante do HVSM; 

 Téc. Lab./Área Fernando Saccol Gnocato, Matr. SIAPE 1445742 – 

Representante do CCR. 

 

PORTARIA N. 69.258, DE 29.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR o Professor do Magistério Superior Roni Blume, Matrícula 

SIAPE 1718127, lotado na Direção da UDESSM/UFSM, como Representante 

da UDESSM/UFSM – Unidade Descentralizada de Educação Superior de 

Silveira Martins/RS junto ao Conselho Editorial da Editora da 

Universidade Federal de Santa Maria, por um período de dois anos.  
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PORTARIA N. 69.259, DE 29.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os Professores do Magistério Superior César Augusto 

Guimarães Finger, Matrícula SIAPE 379394 – Titular e Arno Bernardo 

Hekdwein, Matrícula SIAPE 380907 – Suplente, como Representantes da 

Universidade Federal de Santa Maria junto à Comissão Organizadora 

das Comemorações dos 190 Anos da Imigração Alemã no Estado do Rio 

Grande do Sul. 

II – Tornar sem efeito a Portaria N. 61.971 de 02.04.2012.  

 

PORTARIA N. 69.260, DE 29.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR, em substituição, a Auxiliar de Saúde Mari Terezinha da 

Silveira Benatti, Matrícula SIAPE 2019088, para compor a Comissão de 

Análise da Renda Per Capita/Processo Seletivo Vestibular 2013. 

II – DISPENSAR a Assistente Social Juliana Barreto da Silva, 

Matrícula SIAPE 1848673, da referida comissão, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 69.050 de 15.01.2014. 

 

PORTARIA N. 69.261, DE 29.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a 

Comissão Gestora do Plano de Gestão de Logística Sustentável (PLS): 

– Assist. Iveti Magalia Caetano Rodrigues, Matr. SIAPE 382284 – 

Presidente; 

– Téc. Contabilidade Alessandra Daniela Bavaresco, Matr. SIAPE 

1089281 – Membro; 

– Eng./Área Upiragibe Vinicius Pinheiro, Matr. SIAPE 1964845 – 

Membro; 

– Prof. Mag. Sup. Djalma Dias da Silveira, Matr. SIAPE 382035 – 

Membro; 

– Enf./Área Clara Maria Trevisan, Matr. SIAPE 1094973 – Membro; 

– Econ. Frank Leonardo Casado, Matr. SIAPE 1447340 – Membro; 

– Assist. Adm. Eliane de Ávila Colussi, Matr. SIAPE 982256 – 

Membro. 

II – Revogar a Portaria N. 65.386 de 28.04.2013. 

 

PORTARIA N. 69.262, DE 29.01.2014 – REITOR 

CONCEDER, conforme autorização do Auditor Chefe, Licença Capacitação 

no período de 03 de fevereiro de 2014 a 04 de abril de 2014, 

conforme Processo n. 23081.000874/2014-13, ao servidor JAIME ROSO 

CARDOSO, Matrícula SIAPE 381955, Administrador, lotado na Auditoria 

Interna da UFSM, com a finalidade de conclusão do Curso de 

Especialização em Gestão de Pessoas, na Universidade Norte do 

Paraná. 

II - A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

28.11.2008 a 27.11.2013. 

III - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.263, DE 29.01.2014 – REITOR 

CANCELAR, a partir de 10 de fevereiro de 2014, os efeitos da 

Portaria n. 58.355, de 25 de agosto de 2010, que concedeu Licença de 

Afastamento da Universidade, a servidora MELÂNIA DE MELO CASARIN, 

Matrícula SIAPE 1222352, a pedido da referida servidora. 

 

PORTARIA N. 69.264, DE 29.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR os servidores Assistente em Administração Wanderlei da 

Costa Vasconcellos, Matrícula SIAPE 379656 e o Arquiteto Urbanista 

Benoine Josué Poll, Matrícula SIAPE 1959422, como Membros da 
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Comissão de Fiscalização de Moradia dos Funcionários para 

disciplinar a ocupação dos Imóveis da UFSM. 

II – DISPENSAR os servidores Eng./Área Edison Andrade da Rosa, 

Matrícula SIAPE 381502 e o Mestre de Edificações e Infraestrutura 

Luis Clandio Iensen, Matrícula SIAPE 379479, da referida comissão, 

para a qual foi instituída através da Portaria N. 62.376 de 

21.05.2012. 

 

PORTARIA N. 69.265, DE 29.01.2014 - REITOR 

INCLUIR os Professores do Magistério Superior Daniel Roulim Stainki, 

Matrícula SIAPE 1675528, Departamento de Microbiologia e 

Parasitologia – CCS e Fábio Vasconcellos Comim, Matrícula SIAPE 

1254147, Departamento de Clínica Médica – CCS, como Membros junto à 

Comissão de Ética em uso de Animais (CEUA/UFSM) a qual foi 

instituída através da Portaria N. 66.974 de 14.08.2013.  

 

PORTARIA N. 69.266, DE 29.01.2014 – REITOR 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no 

exterior, da servidora GIULIANA REDIN, Matrícula SIAPE 1970646, 

publicado no Diário Oficial da União de 18 de novembro de 2013, 

seção 2, página 32, concedido pela Portaria n. 68.238, de 18 de 

novembro de 2013, conforme retificação publicada no DOU de 30 de 

janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 69.267, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento do País, no período de 01 de abril de 2014 a 

31 de dezembro de 2014, conforme Processo n. 23081.000848/2012,23, 

publicado no DOU de 27/01/2014, ao servidor THIAGO AUGUSTO 

FORMENTINI, Matrícula SIAPE 1478576, Técnico de Laboratório-Área, do 

Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental do Centro de 

Tecnologia, para Doutorado Sanduíche no Exterior no Centre de 

Coopération Internationale em Recherche Agronomique pour le 

Développement, em Aix-em-Provence, França. 

II – Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber 

o Adicional de Insalubridade. 

III – Afastamento com ônus para a CAPES. 

 

PORTARIA N. 69.268, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 05 

de fevereiro de 2014 a 08 de fevereiro de 2014, conforme documento 

de solicitação n. 002283/2014, ao servidor RONALDO BUSNELLO, 

Matrícula SIAPE 1861945, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DIREITO, 

para participar de designação para avaliação de curso RENOVAÇÃO DE 

RECONHECIMENTO, em Umuarama/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.269, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no 

período de 24 de janeiro de 2014 a 10 de fevereiro de 2014, conforme 

documento de solicitação n. 002304/2014, ao servidor FERNANDO DO 

NASCIMENTO LOCK, Matrícula SIAPE 1459397, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS - CTB, para participar de 

Projeto Rondon, em Senador La Rocque/Brasil. 

II - Afastamento com ônus para: 
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- UFSM (Diárias) - 24/01/2014 - 25/01/2014. 

- UFSM (Diárias) - 10/02/2014 - 10/02/2014. 

 

PORTARIA N. 69.270, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

03 de fevereiro de 2014 à 05 de fevereiro de 2014, conforme 

documentação de solicitação n. 002307/2014, ao servidor EDUARDO 

ADOLFO TERRAZZAN, Matrícula SIAPE 382289, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. METODOLOGIA DO ENSINO - MEN, para participar, 

apresentando trabalho, do congresso SABERES DOCENTES E IDENTIDADE 

PROFISSIONAL DE PROFESSORES, em Boa Vista/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.271, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

28 de janeiro de 2014 á 31 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação n. 002316/2014, à servidora DIOMAR CRISTINA MISTRO, 

Matrícula SIAPE 382299, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE 

MATEMÁTICA - MTM, para participar, apresentando trabalho, de 

Simpósio Modelos Discretos Espacialmente Distribuídos em Ecologia 

Teórica, em Belo Horizonte/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.272, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

28 de janeiro de 2014 à 31 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação n. 002317/2014, ao servidor LUIZ ALBERTO DIAZ RODRIGUES, 

Matricula SIAPE 382300, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE 

MATEMÁTICA - MTM, para participar, apresentando trabalho, de 

Simpósio Modelos Discretos Espacialmente Distribuídos em Ecologia 

Teórica, em Belo Horizonte/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.273, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

03 de fevereiro de 2014 à 06 de fevereiro de 2014, conforme 

documento de solicitação n. 002321/2014, à servidora ANGELA MARIA 

FERRARI, Matrícula SIAPE 1287628, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. 

DE MÚSICA - MSC, para participar de Encontro de violoncelos da 

Orquestra Sinfônica de Erechim, em Erechim/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.274, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 03 

de fevereiro de 2014 à 04 de fevereiro de 2014, conforme documento 

de solicitação n. 002323/2014, ao servidor PAULO CESAR PIQUINI, 

Matrícula SIAPE 1096284, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENADORIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA - PRPGP, para participar de Banca de 

Doutoramento na UFABC, em Santo André/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 69.275, DE 30.01.2014 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 29 

de janeiro de 2014 à 30 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação n. 002324/2014, ao servidor FABIO DA PURIFICAÇÃO DE 

BASTOS, Matrícula SIAPE 1088204, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

METODOLOGIA DO ENSINO - MEN, para participar de Participação em 

Banca de Mestrado, em Frederico Westphalen/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.276, DE 31.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Luciano Caldeira Vilanova, Matrícula SIAPE 6379593, ocupante 

do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código CD3.39, 

para um mandato de quatro anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(Processo n. 018283/2013-11) 

 

PORTARIA N. 69.277, DE 31.01.2014 – REITOR 

NOMEAR Marcelo Freitas da Silva, Matrícula SIAPE 6382896, ocupante 

do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Diretor do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código CD4.33, 

para um mandato de quatro anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

(Processo n. 018283/2013-11) 

 

PORTARIA N. 69.278, DE 31.01.2014 – REITOR 

REVERTER, em integral, a partir de 27 de janeiro de 2014 a Jornada 

de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional da servidora 

Gianine Pivetta Mello, Matrícula SIAPE 1433521, ocupante do cargo de 

Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida 

pela Portaria N. 67.648, de 04.10.2013.  

 

PORTARIA N. 69.279, DE 31.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR a servidora Secretária Executiva Eliane Cristina Amoretti, 

Matrícula SIAPE 1869878, como Coordenadora na Instituição do 

Programa de Estudantes – Convênio de Graduação (PEC-G). 

 

PORTARIA N. 69.280, DE 31.01.2014 – REITOR 

REMOVER a servidora Gisela Reis Biancalana, Matrícula SIAPE 2213086, 

Matrícula UFSM 11600, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, Código 5709001, Classe C – Adjunto – Nível 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Artes Cênicas do Centro 

de Artes e Letras para o Curso de Dança-Bacharelado, do mesmo 

Centro, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 69.281, DE 31.01.2014 – REITOR 

CONCEDER Pensão Vitalícia a Ieda Ozoreolina Maldonado de Carvalho, 

viúva do ex-servidor Oyama Albuquerque de Carvalho, falecido no dia 

13 de janeiro de 2014, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 

01 55 2013 4 00115 240 0054976 10, do Ofício do Registro Civil das 

Pessoas Naturais – 2a Zona, Cidade de Santa Maria/RS, com fundamento 

nos Artigos 216, §1o e 217, inciso I, alínea "a", da Lei n. 8.112/90, 

combinado com o Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com 
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redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003 e 

combinado com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. (Processo n. 

000920/2014-84) 

 

PORTARIA N. 69.282, DE 31.01.2014 - REITOR 

DESIGNAR, em substituição, a Assistente em Administração Fabiane 

Bianchin Kristem, Matrícula SIAPE 1981211, como Representante da 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas junto à Comissão para a 

implementação do Assentamento Funcional Digital – AFD, instituída 

pela Portaria N. 61.741, de 06.03.2012. 

II – Dispensar o Administrador José Adroaldo Parcianello, Matrícula 

SIAPE 379275, da referida comissão para a qual foi designado pela 

Portaria N. 61.741, de 06.03.2012.  

 

PORTARIA N. 69.283, DE 31.01.2014 – REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Mestre à docente Rosangela Marion da Silva, Matrícula SIAPE 3556312, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no Departamento de Enfermagem/CCS, com efeitos 

financeiros a partir de 31 de dezembro de 2013. (Processo n. 

019431/2013-15) 

 

PORTARIA N. 69.284, DE 31.01.2014 – REITOR 

APLICAR PENA DE SUSPENSÃO por 15 (quinze) dias, a partir da presente 

data, ao servidor Sidney Ricardo Dotto, Matrícula SIAPE 1516659, 

ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de Estomatologia – CCS, 

de acordo com o que dispõe o Artigo 127, inciso II, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, por infração ao Artigo 116, incisos II, III e IX, 

Artigo 117, inciso IX, combinado com o Artigo 128 do mesmo diploma 

legal, pena esta convertida em multa, à base de 50% (cinquenta por 

cento) por dia de vencimento, nos termos do disposto no §2o do Artigo 

130 da Lei n. 8.112/90, ficando o servidor obrigado a permanecer em 

serviço. (Processo n. 017319/2012-69) 

 

PORTARIA N. 69.285, DE 31.01.2014 – REITOR 

DESIGNAR a Administradora Ana Lúcia Aguiar Melo, Matrícula SIAPE 

379053, como Coordenadora do Observatório de Ações Afirmativas para 

o Acesso e Permanência nas Universidades Públicas da América do Sul 

– AFIRME. 

 

PORTARIA N. 69.286, DE 31.01.2014 - REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, EDINALVO RABAIOLI CAMARGO, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências 

Agronômicas e Ambientais/CESNORS Frederico Westphalen, na Classe de 

Professor Auxiliar A, Nível 1, com Graduação, em regime de 40 horas 

semanais com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0873043, 

decorrente da vacância de Fabiane Pinto Lamego, conforme Portaria n. 

64.990, de 14/03/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

18/03/2013. (Processo n. 001341/2014-59). 

 

PORTARIA N. 69.287, DE 31.01.2014 - REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

24 de fevereiro de 2014 à 01 de março de 2014, conforme documento de 

solicitação n. 002284/2014, publicado no DOU de 31 de janeiro de 

2014, seção 2, página 37, à servidora DESIREE MOTTA ROTH, Matrícula 

SIAPE 379094, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. LETRAS ESTRANGEIRAS 

MODERNAS - LTE, para participar, apresentando trabalho, de CURSO DE 

LETRAMENTO ACADÊMICO, em Porto/Portugal. 

II - Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) - 24/02/2014 - 01/03/2014. 

 

PORTARIA N. 69.288, DE 31.01.2014 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

12 de maio de 2014 à 16 de maio de 2014, conforme documento de 

solicitação n. 002295/2014, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, 

Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPTO. MEDICINA 

VETERINÁRIA PREVENTIVA - MVP, para participar de XIII Seminário 

Técnico Científico de Aves e Suínos, AveSul 2014, em 

Florianópolis/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.289, DE 31.01.2014 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

04 de fevereiro de 2014 à 07 de fevereiro de 2014, conforme 

documento de solicitação n. 002299/2014, à servidora MIRIAM CABRERA 

CORVELO DELBONI, Matrícula SIAPE 1137183, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. FISIOTERAPIA E REABILITAÇÃO - FSR, para participar, 

apresentando trabalho, de Desafios na Reabilitação dos Membros 

Superiores, em Brasília/Brasil. 

II - Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 04/02/2014 - 07/02/2014. 

 

PORTARIA N. 69.290, DE 31.01.2014 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 27 

de janeiro de 2014 à 30 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação n. 002311/2014, ao servidor JOSÉ MIGUEL REICHERT, 

Matrícula SIAPE 1207827, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. SOLOS - 

SOL, para participar de Banca concurso professor assistente Física 

do Solo, em Porto Alegre/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 69.291, DE 31.01.2014 - BRASIL 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 30 

de janeiro de 2014 à 30 de janeiro de 2014, conforme documento de 

solicitação n. 002325/2014, à servidora NEIDI GARCIA PENNA, 

Matrícula SIAPE 379565, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. TECNOLOGIA 

CIÊNCIA ALIMENTOS - TCA, para participar de Participação em Banca de 

Dissertação, em Porto Alegre/Brasil. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRÓ-REITORES 
 

1 – PORTARIAS 

 

 O PROFESSOR CARLOS GUSTAVO MARTINS HOELZEL,  VICE-DIRETOR DO 

CENTRO DE ARTES E LETRAS DA UFSM, no uso de suas atribuições legais 

e da competência delegada pelo Magnífico Reitor desta Universidade, 

através da Portaria n. 58.705/2010, tendo em vista o que consta no 

Memorando n. 078/2013, de 19/12/2013, do Curso de Bacharelado em 

Letras, resolve: 

PORTARIA N. 005/2014-CAL, DE 9 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR, a docente TATIANA KELLER, Matrícula SIAPE 1801959, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de Dedicação 

Exclusiva, para exercer a Função de Coordenadora Substituta do Curso 

de Bacharelado em Letras, pelo período de 02 (dois) anos. 

II - REVOGAR a Portaria n. 040/2012-CAL/UFSM, de 23/04/2012. 

 

PORTARIA N. 008/2014-CAL, DE 14 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR, o docente ORLANDO FONSECA, Matrícula SIAPE 379096, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de Dedicação 

Exclusiva, para exercer a Chefia do Departamento de Letras 

Vernáculas, FG1.132, pelo período de 10 de janeiro de 2014 a 19 de 

janeiro de 2014, tendo em vista o afastamento por Laudo Médico da 

titular, Professora Maria Eulália Tomasi Albuquerque e férias da 

substituta, Professora Sara Regina Scotta Cabral. 

 

PORTARIA N. 013/2014-CAL, DE 21 DE JANEIRO DE 2014. 

REVOGAR a Portaria n. 064/2013-CAL/UFSM, de 10/05/2013 a partir de 

10 de Janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 014/2014-CAL, DE 23 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR, a docente MARIA EULÁLIA TOMASI ALBUQUERQUE, Matrícula 

SIAPE 1295134, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao 

regime de Dedicação Exclusiva, para exercer “Pró-Tempore” a função 

de Chefe do Departamento de Letras Vernáculas, FG-1.132, pelo 

período de 60 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 015/2014-CAL, DE 23 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR, a docente SARA SCOTTA CABRAL, Matrícula SIAPE 2448364, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de Dedicação Exclusiva, 

para exercer “Pró-Tempore” a função de Chefe Substituta do 

Departamento de Letras Vernáculas, pelo período de 60 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 017/2014-CCNE, DE 24 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR CANDICE MOURA LORENZONI, Matrícula SIAPE 2315319, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer Pró-Tempore a função de Coordenadora do Curso de 

Licenciatura em Teatro, FCC.103 (FUC-0001), pelo período de 60 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Pedro Brum Santos, Diretor. 

 Carlos Gustavo M. Hoelzel, Vice-Diretor. 

 

 O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS, nomeado 

pela Portaria n. 5.821, de 25 de outubro de 2010-UFSM, no uso de 
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suas atribuições legais, em virtude da delegação de competência 

atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, 

resolve: 

PORTARIA N. 012/2014-CCNE, DE 10 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR PAOLA DE AZEVEDO MELLO, Matrícula SIAPE 1938484, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Subchefe do Departamento de Química. 

II - Esta Portaria é válida até 10 de janeiro de 2015. 

 

PORTARIA N. 005/2014-CCNE, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR JOÃO BATISTA TEIXEIRA DA ROCHA, Matrícula SIAPE 379570, da 

função de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em 

Ciências Biológicas: Bioquímica Toxicológica, para a qual foi 

designado(a) pela Portaria N. 043/2012-CCNE, de 26 de abril de 2012, 

a partir de 08 de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 004/2014-CCNE, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR NILTON CARLOS CÁCERES, Matrícula SIAPE 1344994, da função 

de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em 

Biodiversidade Animal, para a qual foi designado(a) pela Portaria N. 

065/2013-CCNE, de 07 de junho de 2013, a partir de 08 de janeiro de 

2014. 

 

PORTARIA N. 003/2014-CCNE, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSA FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES, Matrícula SIAPE 2447039, da 

função de Subchefe do Departamento de Química, para a qual foi 

designado(a) pela Portaria N. 003/2013-CCNE, de 09 de janeiro de 

2013, a partir de 08 de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 002/2014-CCNE, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR FÉLIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES, Matrícula SIAPE 2447039, 

da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Biológicas: Bioquímica Toxicológica, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 129/2012-CCNE, de 24 de outubro de 2012, a partir de 08 

de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 001/2014-CCNE, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR SONIA TEREZINHA ZANINI CECHIN, Matricula SIAPE 379625, da 

função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade 

Animal, para a qual foi designada pela Portaria n. 064/2013-CCNE, de 

07 de junho de 2013, a partir de 08 de janeiro de 2014. 

 Paulo Roberto Magnago, Vice-Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Thomé Lovato, Professor 

Associado, nomeado pela Portaria n. 56.729/2010, no uso de suas 

atribuições legais e tendo em vista o que consta no Memorando n. 

005/2014-DF, resolve: 

PORTARIA N. 001/2014-CCR, DE 09 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR, a pedido, EMERSON DALLA CHIEZA, Matrícula SIAPE 1447981, 

ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Gabinete de 

Projetos - CCR, Código FG-4.077, designado pela Portaria n. 048, de 

22 de abril de 2013. 

 

PORTARIA N. 002/2014-CCR, DE 09 DE JANEIRO DE 2014. 
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DISPENSAR, a pedido, RUDINEY SOARES PEREIRA, Matrícula SIAPE 379496, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Engenharia Rural, Código FG-1.036, designado pela 

Portaria n. 061, de 23 de maio de 2012, tendo em vista sua 

designação para exercer outra função na Administração da UFSM. 

 

PORTARIA N. 004/2014-CCR, DE 17 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR, a pedido, SANDRO LUIS PETTER MEDEIROS, Matrícula SIAPE 

379556, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Fitotecnia, Código FG-1.038, designado pela 

Portaria n. 015, de 5 de março de 2012, tendo em vista sua 

designação para exercer outra função na Administração da UFSM. 

 

PORTARIA N. 005/2014-CCR, DE 17 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR, FELIPE GUSTAVO PILAU, Matrícula SIAPE 2626000, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Função de Subchefe do Departamento de 

Fitotecnia, designado pela Portaria n. 016, de 5 de março de 2012. 

 

PORTARIA N. 007/2014-CCR, DE 17 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR, EVANDRO ZANINI RIGHI, Professor Adjunto, Matrícula SIAPE 

2664373, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

de Subchefe do Departamento de Fitotecnia, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular, Professor Alessandro Dal'Col Lucio, com 

mandato de dois (02) anos. 

 

PORTARIA N. 011/2014-CCR, DE 24 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR, ENO DARCI SAATKAMP, Professor Adjunto, Matrícula SIAPE 

1432927, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

de Subchefe do Departamento de Engenharia Rural, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular, Professor Manoel de Araujo Sousa 

Junior, com mandato de dois (02) anos. 

 Thomé Lovato, Diretor. 

 Irineo Zanella, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria 

n. 69.983-UFSM, de 08 de janeiro de 2014, no uso de suas atribuições 

legais, resolve: 

PORTARIA N. 002/2014-CCS, DE 10 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR o Professor WALTER BLAYA PEREZ, Matrícula SIAPE 380638, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, Classe C, Nível 4, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Chefe Pró-Tempore 

do Departamento de Estomatologia (FG-1.054), a partir de 10 de 

janeiro de 2014. 

II - REVOGAR a Portaria n. 120/2011-CCS, de 25 de novembro de 2011, 

a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 006/2014-CCS, DE 15 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR a Professora MARLI MATIKO ANRAKU DE CAMPOS, Matrícula SIAPE 

1351112, ocupante do cargo de Professor Associado, Classe D, Nível 

2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer as funções de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Ciências 

Farmacêuticas, a partir desta data. 

II - REVOGAR a Portaria n. 071/2012-CCS, de 20 de julho de 2012, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N. 008/2014-CCS, DE 16 DE JANEIRO DE 2014. 
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DESIGNAR a Professora MARINEL MOR DALL’AGNOL, Matrícula SIAPE 

1165169, ocupante do cargo de Professor Adjunto, Classe C, Nível 1, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Subchefe do Departamento de Saúde da Comunidade, pelo período de 

dois anos. 

II – REVOGAR, a partir desta data, a Portaria n. 098/2012-CCS, de 04 

de outubro de 2012. 

 Renato Borges Fagundes, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, no uso de 

suas atribuições legais, em virtude da delegação de competência 

atribuída pela Portaria n. 56.968, de 18/02/2010-UFSM, e tendo em 

vista o que consta no Memorando n. 002, da Coordenação do Curso de 

Direito, de 06 de janeiro de 2014, resolve: 

PORTARIA N. 004/2014-CCSH, DE 08 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR PAULO RICARDO INHAQUITE DA COSTA, SIAPE 1199847, ocupante 

do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador Substituto do 

Curso de Direito Noturno, Código FCC.140 (FUC-0001), acompanhando o 

mandato do titular. 

II - DISPENSAR a Professora Joeliria Vey de Castro, SIAPE 2228237, 

da função de Coordenadora Substituta do Curso de Direito Noturno, 

para o qual foi nomeada pela Portaria n. 076, de 23 de maio de 2013. 

III - DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 Rogério Ferrer Koff, Diretor. 

 

 A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

DE SANTA MARIA, nomeada pela Portaria n. 67.611, de 03 de outubro de 

2013, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, considerando 

o que consta na Portaria n. 1.172/MEC, de 17 de setembro de 2012, 

publicada no DOU em 18 de setembro de 2012, resolve: 

PORTARIA N. 242/2013-CE, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2013. 

DESIGNAR CLAUDIO EMELSON GUIMARAINS DUTRA, SIAPE 379029, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Departamento de 

Administração Escolar, Código FG-1.073, com vigência de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 250/2013-CE, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013. 

DISPENSAR GUACIRA DE AZAMBUJA, SIAPE 1865122, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

de Chefe do Departamento de Educação Especial, designada pela 

Portaria n. 53/2012, de 08 de maio de 2012. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 253/2013-CE, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2013. 

DISPENAR MARCELO PUSTILNIK DE ALMEIDA VIEIRA, SIAPE 1936460, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da função de Coordenador do Curso Pedagogia 

Licenciatura Plena Diurno (FUC-0001 - FCC.049), designado pela 

Portaria n. 83, de 30 de abril de 2013. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 006/2014-CE, DE 09 DE JANEIRO DE 2014. 
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DISPENSAR SIMONE FREITAS DA SILVA GALLINA, Matrícula SIAPE 1718136, 

ocupante do cargo de Professora 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função de Coordenadora Substituta do Curso de Pedagogia 

Licenciatura Plena Diurno, a contar de 06 de janeiro de 2013. 

 

PORTARIA N. 007/2014-CE, DE 09 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR JOSEFA LÍDIA COSTA PEREIRA, SIAPE 1869321, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função de Chefe Substituta do Departamento de Educação Especial, 

designada pela Portaria n. 54/2012, de 08 de maio de 2012, a partir 

de 09 de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 013/2014-CE, DE 14 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR MARIA INÊS NAUJORKS, Matrícula SIAPE 379611, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Chefe Substituto do Departamento de Educação 

Especial. 

II - A vigência desta portaria é de 02 anos, a contar de 14 de 

janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 015/2014-CE, DE 14 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR JOSEFA LÍDIA COSTA PEREIRA, SIAPE 1869321, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Chefe Pró-Tempore do Departamento de Educação Especial, a 

partir do dia 14 de janeiro de 2014. 

 Ane Carine Meurer, Vice-Diretora. 

 

 O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS, no 

exercício da Direção, nomeado pela Portaria n. 58.168/2010, no uso 

de suas atribuições legais, em virtude da delegação de competência 

atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, 

resolve: 

PORTARIA N. 001/2014-CEFD, DE 07 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR, a partir de 19 de setembro de 2013, a servidora MARA 

RUBIA ALVES DA SILVA, Matricula SIAPE 381588, ocupante do cargo de 

Professora Associada, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função 

de Coordenadora do Curso de Dança - Licenciatura, FCC.038, para a 

qual foi designada pela Portaria n. 35/2012, de 05/12/2012. 

 

PORTARIA N. 002/2014-CEFD, DE 15 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR, a partir de 19 de janeiro de 2014, a servidora DANIELA 

LOPES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2065704, ocupante do cargo de 

Professora Associada, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função 

de Chefe Substituta do Departamento de Métodos e Técnicas 

Desportivas. 

II - DESIGNAR a servidora MARLI HATJE, Matrícula SIAPE 2118598, 

ocupante do cargo de Professora Associada, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe Substituta do 

Departamento de Métodos e Técnicas Desportivas, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular. 

 Marco Aurélio de F. Acosta, Diretor. 

 Rosalvo Luis Sawitzki, Vice-Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR NORTE/RS-UFSM, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria 

n. 61.429, de 20/01/2012, emitida pelo Vice-Reitor da UFSM, e de 
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acordo com o Memorando n. 001/2014 do Departamento de Engenharia 

Florestal, resolve: 

PORTARIA N. 808/2014-CESNORS, DE 06 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR o Professor RAFAELO BALBINOT, SIAPE 1724438, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com 

Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de Subchefe do 

Departamento de Engenharia Florestal, do Centro de Educação Superior 

Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen, nos impedimentos legais do 

titular, no período de 01 de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 

2014. 

 

PORTARIA N. 809/2014-CESNORS, DE 08 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR a Professora Patricia Milano Persigo, Matrícula SIAPE 

2862496, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Comunicação Social - Habilitação 

Relações Públicas - Ênfase em Multimídia do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen, designada pela 

Portaria n. 643, de 14/02/2013, a partir do dia 23 de dezembro de 

2013. 

 Rafael Lazzari, Vice-Diretor. 

 

 O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, nomeado pela Portaria n. 58.083, de 15 de julho de 

2010, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude 

da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 

de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 010/2014-CT, DE 16 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR CÉSAR AUGUSTO PRIOR, Matrícula SIAPE 1671671, Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Computação, a 

partir de 28 de novembro de 2013. 

 

PORTARIA N. 012/2014-CT, DE 21 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR DANIEL PINHEIRO BERNARDON, Matrícula SIAPE 1651755, 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Chefe Substituto do Departamento de 

Eletromecânica e Sistemas de Potência, para um mandato de dois anos. 

 Eduardo Rizzatti, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO COLÉGIO AGRÍCOLA DE FREDERICO WESTPHALEN, nomeado 

pela Portaria n. 59.107, de 13 de dezembro de 2010, no uso de suas 

atribuições legais, mediante delegação de competência pela Portaria 

n. 57.454, de 03 de maio de 2010-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 001/2014-CAFW, DE 14 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR, TERESINHA LETÍCIA DA SILVA, Matrícula SIAPE 2731265, 

Professor do Ensino Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

função de Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas 

para Internet, Código da Função FCC.128, para o qual foi designada 

pela Portaria n. 037/2012, de 24 de outubro de 2012. 

II - DISPENSAR, Joel da Silva, Matrícula SIAPE 2341309, Professor do 

Ensino Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas 

para Internet. 

 Fernando de Cristo, Diretor. 
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 O DIRETOR DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, nomeado pela Portaria n. 64.984, de 14 de março de 

2013, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude 

da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 57.454, de 03 

de maio de 2010-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 285/2013-POLITÉCNICO, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2013. 

DISPENSAR, a partir de 24 de dezembro de 2013, DIANA DIAS SAMPAIO, 

SIAPE 2477394, ocupante do cargo de Economista, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da função de Chefe do Gabinete de Projetos do 

Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, Código 

da Função FG-6.011. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 288/2014-POLITÉCNICO, DE 07 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR a partir de 19 de dezembro de 2013, MAURO BEN HUR 

FELIPETTO, SIAPE 1936797, da função de Secretário Administrativo 

Substituto da Secretaria da Direção do Colégio Politécnico da UFSM, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular. 

  

PORTARIA N. 289/2014-POLITÉCNICO, DE 08 DE JANEIRO DE 2014. 

DESIGNAR DENISE CASTIEL GONZALES, SIAPE 1835980, para exercer a 

função de Secretário Administrativo Substituto da Secretaria da 

Direção do Colégio Politécnico da UFSM, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular. 

 Valmir Aita, Diretor. 

 

 O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, exercendo a competência 

que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, com a Portaria N. 

57.454, de 03 de maio de 2010, resolve: 

PORTARIA N. 139/2014-CTISM, DE 09 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR LUCIANO CALDEIRA VILANOVA, Matrícula SIAPE 6379593, 

ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Diretor do Departamento Técnico/CTISM, Código FG-

1.184, para a qual foi designado pela Portaria n. 45, de 08/11/2012. 

 

PORTARIA N. 140/2014-CTISM, DE 09 DE JANEIRO DE 2014. 

DISPENSAR DALCIONE LUIZ COMIM WEBER, Matrícula SIAPE 1904283, 

ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função de Diretor Substituto do Departamento 

Técnico/CTISM, para a qual foi designado pela Portaria n. 77, de 

30/04/2013. 

 Augusto Pio Benedetti, Diretor em exercício/CTISM. 
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III – ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA N.24.295, DE 02.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Secretaria Administrativa da 

Diretoria Clínica - HUSM, consideradas insalubre conforme Laudo 

técnico Pericial n° 039N-22/2013, de 04 de dezembro de 2013 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° . 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1585443 CARLA LAMPERT LICHT MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.296, DE 02.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Secretaria Administrativa da 

Diretoria Clínica - HUSM, consideradas insalubre conforme Laudo 

técnico Pericial n° 040N-22/2013, de 04 de dezembro de 2013 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° . 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1543254 DÉBORA CRITINA HOMRICH MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.297, DE 02.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Secretaria Administrativa da 

Diretoria Clínica - HUSM, consideradas insalubre conforme Laudo 

técnico Pericial n° 041N-22/2013, de 04 de dezembro de 2013 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° . 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1583985 DANIELA MARIA MUNARETO DO AMARAL MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N.24.298, DE 02.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Secretaria Administrativa da 

Diretoria Clínica - HUSM, consideradas insalubre conforme Laudo 

técnico Pericial n° 042N-22/2013, de 04 de dezembro de 2013 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° . 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1543256 ANA CLAUDETE NASCIMENTO DA SILVA MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.299, DE 02.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Serviço de Traçados Gráfico do 

HUSM, consideradas insalubre conforme Laudo técnico Pericial n° 

045N-22/2013, de 10 de dezembro de 2013 e Laudo Modulo Adicionais 

SIAPENET n° . 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

6379408 JORGE LUIZ PALMA FREIRE MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.300, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

RAQUEL FREITAS PENNA, matrícula SIAPE 1110352, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de 

dezembro de 2013, por ter apresentado certificados que totalizaram 

152,5 horas/aula (104.11.01.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional 

60,5h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa 

Maria - RS 

22 de novembro de 2013 

Capacitação em Gestão 

Arquivística na UFSM 

60h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa 

Maria - RS 

10 de novembro de 2013 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional: Informática 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa 

Maria/RS 

14 de maio de 2012 

    

PORTARIA N.24.301, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, matrícula SIAPE 1949757, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de 



 86 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 18 de 

dezembro de 2013, por ter apresentado certificados que totalizaram 

60 horas/aula (104.11.01.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

VIII CONSESC - 

Secretariado: Profissão e 

Sustentabilidade 

30h SINSESC - Florianópolis - 

SC 

14 de dezembro de 2012 

III Encontro Nacional 

Acadêmico de Secretariado 

Executivo e IV Encontro de 

Secretariado Executivo da 

Paraíba 

30h ENASEC/ENSECE - João Pessoa 

- PB 

12 de outubro de 2013 

 

PORTARIA N.24.302, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARIA APARECIDA MACHADO DA SILVEIRA, matrícula SIAPE 381160, 

ocupante do cargo de Assistente em administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 18 de dezembro de 2013, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 170,5 horas/aula 

(104.06.00.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Programa de 

Integração, Formação e 

Desenvolvimento 

Profissional 

90,5h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa 

Maria - RS 

18 de setembro de 2013 

Como Falar Bem em 

Público 

80h Cursos Virtuais.net - 

Ibiúna - SP 

17 de dezembro de 2013 

    

PORTARIA N.24.303, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ELIANA BEATRIZ DA COSTA RAMOS, matrícula SIAPE 382826, ocupante do 

cargo de Psicólogo-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de 

dezembro de 2013, por ter realizado o Curso de Espanhol 

(104.11.09.02), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 200 horas, promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - Ibiúna/SP, 

concluído em 17 de dezembro de 2012. 

 

PORTARIA N.24.304, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

FELIPE BARCHET STEFFENEL, matrícula SIAPE 1625072, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de 

dezembro de 2013, por ter realizado o Curso de Inglês 

(104.11.09.01), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo - SP, concluído em dezembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.305, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LEONARDO ALVES MABONI, matrícula SIAPE 1835147, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de 
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dezembro de 2013, por ter apresentado certificados que totalizaram 

278 horas/aula (104.11.25.00). (Processo n. 019179/2013-44) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Curso de Informática 

Básica - Módulos I a III 

110h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa 

Maria - RS 

05 de julho de 2012 

SAI_OAB 1ª Fase - 

Intensivo Modular 2013.1 

168h Complexo Educional Damásio 

de Jesus - São Paulo - SP 

23 de abril de 2013 

 

PORTARIA N.24.306, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARIA DE LURDES BORDINHAO, 

matrícula SIAPE 382145, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de 

dezembro de 2013, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - São Paulo. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.307, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARIA EULALIA DE MEDEIROS NUNES, 

matrícula SIAPE 379075, ocupante do cargo de Contador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 17 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental 

(105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário Barão de Mauá 

- Ribeirão Preto - São Paulo. 

 

PORTARIA N.24.308, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARICIA FANTINEL D'AVILA, 

matrícula SIAPE 2059072, ocupante do cargo de Biólogo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Doutorado em Ciências - Genética e 

Biologia Molecular (105.04.09.051), realizado no(a)  Universidade 

Federal do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.309, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) NIVIA IZABEL CAMARGO DA LUZ, 

matrícula SIAPE 381929, ocupante do cargo de Assistente de 

Laboratório, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 17 de dezembro de 2013, referente ao curso de Graduação em 

Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), realizado no(a)  

UNINTER - Centro Universitário - Curitiba - PR. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.310, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SONIA CRISTIANE CECHIN SILVEIRA, 

matrícula SIAPE 1421333, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 
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Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de 

dezembro de 2013, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - São Paulo. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.311, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) VALERIA ALBERTO DIAS, matrícula 

SIAPE 1359643, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental 

(105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário Barão de Mauá 

- Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.312, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) GLAUCIO RICARDO VIVIAN, 

matrícula SIAPE 1932746, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 

da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a 

partir de 08 de outubro de 2013, referente ao curso de 

Especialização em Desenvolvimento de Aplicações Web Baseada na 

Tecnologia JAVA (105.11.07.084), realizado no(a)  Universidade Norte 

do Paraná - Londrina - PR. 

 

PORTARIA N.24.313, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LIVIA REGINA ROCHA RETAMOSO, 

matrícula SIAPE 1218455, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Mestrado em Patrimônio Cultural 

(105.11.08.014), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa 

Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.314, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LIZANDRA VELEDA ARABIDIAN, 

matrícula SIAPE 1734232, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 19 de dezembro de 2013, referente ao curso de Mestrado em 

Patrimônio Cultural (105.11.08.014), realizado no(a)  Universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.315, DE 02.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARCO ANTONIO ZANINI, matrícula 

SIAPE 1445765, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de 

dezembro de 2013, referente ao curso de Mestrado em Gestão de 
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Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a)  Universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.316, DE 03.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Marta Teresa Gasparetto, Matrícula SIAPE 381620, 

Matrícula UFSM 9331, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, 

Código 701405, Classe C – IV, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Assistente – PRAE para a Editora, a partir de 

30.12.2013. 

 

PORTARIA N.24.317, DE 03.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor Fernando Bevilaqua Camponogara, Matrícula SIAPE 

378650, Matrícula UFSM 3056, ocupante do cargo de Contador, Código 

701015, Classe E – IV, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Contabilidade e Finanças – DCF para a 

Coordenação de Análise Contábil – DCF, a partir desta data. 

 

PORTARIA N.24.318, DE 03.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Carolina Costa Pires Trindade, Matrícula SIAPE 

1970993, Matrícula UFSM 16255, ocupante do cargo de Contador, Código 

701015, Classe E – I, Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Setor de Apoio Administrativo – PROPLAN para a Pró-Reitoria de 

Administração – PRA, a partir de 31.12.2013. 

 

PORTARIA N.24.319, DE 03.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Maria Inez Figueiredo Figas Machado, Matrícula 

SIAPE 1662505, Matrícula UFSM 14468, ocupante do cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, Código 701010, Classe E – II, Padrão 

4, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Biblioteca Central – BC 

para a Divisão de Orientação ao Usuário – BC, a partir de 

23.12.2013. 

 

PORTARIA N.24.320, DE 03.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Glece Kurzawa Coser, Matrícula SIAPE 1835092, 

Matrícula UFSM 15348, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Código 701079, Classe E – II, Padrão 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Gabinete Estudos Apoio Inst. 

Comunitário – CCSH para a Pró-Reitoria de Extensão – PRE, a partir 

de 30.12.2013. 

 

PORTARIA N.24.321, DE 03.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados em folhas anexadas, de acordo com o que 

dispõe o Parágrafo 2o, do Artigo 10, da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 

e o Artigo 10-A e respectivo Parágrafo Único da Lei n. 11.784, de 

22/09/2008. (Processo n. 23081.000059/2014-54) 

SIAPE NOME DO SERVIDOR CARGO DATA INICIO 

DESCRIÇÃO 

PLANO ANTERIOR 

DESCRIÇÃO PLANO 

NOVO 

1030065 

ADRIANE TEREZINHA 

FILIPETTO Recepcionista 19/12/2013 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

1949354 ADRIANO TESTON Médico-Área 13/12/2013 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1183354 

ALEXANDRE CORDEIRO 

DE ALBUQUERQUE 

Analista de 

Tecnologia da 

Informação 18/12/2013 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1584726 ANA CRISTINA GULARTE 

Técnico em 

Enfermagem 24/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 
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1584613 

ANA PAULA PALMEIRA 

MARQUES LIED 

Técnico em 

Enfermagem 20/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1584730 

ANDREA COSTA DOS 

SANTOS 

Técnico em 

Enfermagem 22/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1089288 ANGELO INACIO POHL Contínuo 19/12/2013 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

1455598 

BORIS TADEU 

CASASSOLA Contador 03/12/2013 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1584375 

CARINA BOLZAN 

CASAROTTO 

Técnico em 

Enfermagem 19/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1949757 

CARINE ANDREIA 

KOCHHAN 

Auxiliar em 

Administração 11/12/2013 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

4449619 

CAROLINA TONINI 

GOULART 

Auxiliar de 

Saúde 27/12/2013 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

1583976 

CATICIANE AVELLO 

SCHIRMER 

Técnico em 

Enfermagem 13/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

382260 

CEZAR ALBERTO SILVA 

DE LIMA 

Assistente em 

Administração 19/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1583986 CLARISSA CORREA Enfermeiro-Area 28/12/2013 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

378932 

CLAUDIA ELISA 

PHANEBECKER GOULART Fisioterapeuta 06/12/2013 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1583975 

CLAUDIA MENDONCA 

DUTRA 

Técnico em 

Enfermagem 12/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

379583 

CLEIDI MEDIANEIRA DA 

SILVEIRA ILHA 

Auxiliar de 

Enfermagem 25/12/2013 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

1193336 

CLEONI SIQUEIRA DE 

SOUZA 

Auxiliar de 

Enfermagem 27/12/2013 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1584627 

CRISTIANE MACHADO 

LOURENSI 

Técnico em 

Enfermagem 04/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1437376 

DANIELA DEGRANDI 

HINKELMANN 

Técnico em 

Radiologia 01/12/2013 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1029213 

DARLENE FERRER 

GUIMARAES HOLLERBACH 

Técnico de 

Laboratório 

Área 14/12/2013 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1436616 

DEBORA LUIZA DOS 

SANTOS Enfermeiro-Area 08/12/2013 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

379464 

EDEMILSON JORGE 

XAVIER Enfermeiro-Area 30/12/2013 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1946905 EDER LUIZ FILIPETTO 

Técnico em 

Eletromecânica 04/12/2013 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

379448 

EDUARDO MONTEIRO 

GOMEZ 

Técnico em 

Telecomunicação 30/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1183379 

EDUARDO RAMOS DOS 

REIS 

Técnico de 

Laboratório 

Área 18/12/2013 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1584731 

ELCI CLAIR ALBRECHT 

NUNES 

Técnico em 

Enfermagem 22/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

382372 ELENIR GODOY ILHA Copeiro 19/12/2013 B - Padrão 12 B - Padrão 13 

2109120 ELENITA EGGERS ALVES Enfermeiro-Area 19/12/2013 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1583978 

ELIANE MEDIANEIRA 

LENARTH 

Técnico em 

Enfermagem 09/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1585766 

ELISANDRA SOARES DE 

MOURA 

Técnico em 

Enfermagem 09/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1455876 

FABIANA RAQUEL 

RATZLAFF 

Técnico de 

Laboratório 

Área 07/12/2013 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1584835 

FERNANDA DE FATIMA 

FERREIRA PRADELLA Enfermeiro-Area 05/12/2013 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1585508 FERNANDA VON ENDE 

Técnico em 

Enfermagem 08/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1028289 GEANE IARA DA SILVA 

Auxiliar de 

Enfermagem 29/12/2013 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

2095635 

GELCI FIGUEIRA DA 

SILVA 

Técnico em 

Enfermagem 02/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1181919 GENTIL TONIN Administrador 06/12/2013 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

379272 

GERALDO EDSON 

PERACONI 

Assistente em 

Administração 09/12/2013 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1585630 

GIANA CRISTIANE 

CESAR XISTO 

Técnico em 

Enfermagem 03/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

378816 

GILMAR RIBEIRO DA 

SILVA 

Assistente em 

Administração 08/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

379586 

HELENA MARIA PILLON 

LICHT 

Assistente em 

Administração 17/12/2013 D - Padrão 13 D - Padrão 14 
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1423724 HERMINIA D.DE FREITAS Enfermeiro-Area 03/12/2013 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1027803 

ISABEL CRISTINA 

SOUZA PINHEIRO 

Assistente em 

Administração 21/12/2013 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

382371 ISIDORO DA LUZ Vigilante 01/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

379585 IVAN PESENTE FOCKING 

Técnico em 

Mecânica 19/12/2013 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

379587 

JAIRO ANTONIO 

BORTOLUZZI Motorista 21/12/2013 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

1181922 

JAIRO AUGUSTO 

FOLETTO BOLZAN 

Analista de 

Tecnologia da 

Informação 08/12/2013 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1062457 

JANE LUCIA SARTORI 

LAMPERT Contador 08/12/2013 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

379477 JARI DOMINGUES 

Assistente em 

Administração 18/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1455600 

JEFFERSON SOLDATI 

MATOS 

Operador de 

Caldeira 01/12/2013 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1651169 

JOAO CLEBER LIMA 

SOARES 

Assistente em 

Administração 27/12/2013 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

382257 

JOAO MARTINS DA 

SILVEIRA 

Assistente em 

Administração 19/12/2013 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1584846 

JOCELANE APARECIDA 

CARVALHO FRAGOSO 

Técnico em 

Enfermagem 24/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

378982 JOSE MARIANO FELTRIN 

Assistente em 

Administração 30/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

379063 

JOSE MARIO DA SILVA 

VIANA Vigilante 30/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

379589 JOSE PEDRO LAUDA Médico-Área 22/12/2013 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1950725 JOSUE MIGUEL SEHNEM 

Auxiliar em 

Administração 18/12/2013 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

1833925 JULIANA MARTINELLI 

Assistente em 

Administração 30/12/2013 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1025924 

JURACI JOSE 

BORTOLUZZI 

Mestre de 

Edificações e 

Infraestrutura 13/12/2013 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

378885 

LENIR FATIMA 

CHIAPINOTTO Contador 20/12/2013 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1835147 

LEONARDO ALVES 

MABONI 

Assistente em 

Administração 22/12/2013 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1949622 

LIANGE ARRUA 

RABENSCHLAG 

Auxiliar de 

Saúde 01/12/2013 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

1585537 LISIANE ALVES OZORIO 

Técnico em 

Enfermagem 21/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1436538 

LIZANDRA FLORES 

PIMENTA Enfermeiro-Area 08/12/2013 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

6378997 

LORILEI BELMIRA 

VENTURINI 

Técnico em 

Enfermagem 15/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1584834 LUCELIA GINDRI Enfermeiro-Area 11/12/2013 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1831086 

LUCIANA NUNES DE 

OLIVEIRA 

Secretário 

Executivo 01/12/2013 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1181934 LUIZ AUGUSTO CEREZER 

Analista de 

Tecnologia da 

Informação 06/12/2013 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

378929 LUIZ CARLOS PEREIRA Motorista 18/12/2013 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

379452 LUIZ FERNANDO BERGER 

Assistente em 

Administração 18/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1586797 

LUIZ GUSTAVO BRENNER 

REETZ 

Técnico de 

Laboratório 

Área 24/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1516661 

MARA LUCIA 

BORTOLUZZI LONDERO 

Assistente 

Social 13/12/2013 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1583771 MARCELO ARTMANN 

Técnico em 

Enfermagem 31/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1586698 

MARCOS PAULO 

SOQUETTA BOGADO 

Técnico em 

Enfermagem 16/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

382242 

MARI CLEMENTINA 

BRISOLLA BALEKIAN Administrador 25/12/2013 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

379480 

MARIA JOSEFINA COLPO 

PAPALIA Porteiro 05/12/2013 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

379595 

MARIA MEDIANEIRA 

SACCOL WIETHAN 

Técnico de 

Laboratório 

Área 17/12/2013 D - Padrão 13 D - Padrão 14 
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1512085 

MARIA SALETE COSTA 

SILVEIRA 

Assistente 

Social 07/12/2013 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

379533 MARIALENE MANFIO 

Técnico de 

Laboratório 

Área 25/12/2013 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1030061 

MARILEI LUIZA 

SAQUETTE XAVIER 

Assistente em 

Administração 23/12/2013 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

382222 MARISA BRONDANI 

Técnico de 

Laboratório 

Área 01/12/2013 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

382256 

MARLENE DA SILVA 

MACHADO 

Assistente em 

Administração 16/12/2013 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1948429 

MARUCIA DOS SANTOS 

VIEIRA 

Técnico em 

Enfermagem 11/12/2013 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1514379 MAURICIO NOGARA 

Assistente em 

Administração 17/12/2013 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1030050 

MIGUEL ANTONIO 

CORREA FAVILA 

Assistente em 

Administração 19/12/2013 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2185000 MIGUEL ARMANDO BICK Enfermeiro-Area 04/12/2013 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1586930 MIGUEL ROEHRS 

Técnico de 

Laboratório 

Área 14/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2101211 

MIRIAM DE SOUZA 

KUNDE 

Técnico em 

Enfermagem 08/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1103960 MIRIAN CASSOL LOPES 

Auxiliar de 

Laboratório 25/12/2013 B - Padrão 11 B - Padrão 12 

379414 MOACIR LUIZ RIGHI Contador 02/12/2013 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

989075 

NELI DE OLIVEIRA 

MACHADO 

Auxiliar de 

Enfermagem 25/12/2013 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

379446 

NELSON MORAIS DE 

QUEVEDO Carpinteiro 01/12/2013 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

382379 

OLINTO PAZINATO DE 

ROSSO 

Técnico de 

Laboratório 

Área 13/12/2013 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1029560 

PAULO RICARDO DE 

JESUS COSTA 

Assistente em 

Administração 12/12/2013 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

379599 

PEDRO LUIS DOS 

SANTOS PADILHA Fisioterapeuta 28/12/2013 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1953724 

RAFAEL CAPAVERDE 

SANTOS 

Auxiliar em 

Administração 26/12/2013 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

1453218 

REGIS SIMEAO 

SALDANHA FAGUNDES Administrador 05/12/2013 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1584626 

RHEA SILVIA DE AVILA 

SOARES Enfermeiro-Area 07/12/2013 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1834546 

RONI STORTI DE 

BARROS Administrador 01/12/2013 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1585632 

ROSANE SEEGER DA 

SILVA 

Técnico em 

Enfermagem 03/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1584630 ROSELAINE ALVES 

Técnico em 

Enfermagem 28/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1585629 

ROSELAINE DOS SANTOS 

FELIX Enfermeiro-Area 11/12/2013 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2191875 

ROSELI TERESINHA 

MEURER PINTO 

Técnico em 

Enfermagem 14/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

379319 

ROSMARI GREFF AVILA 

DA SILVEIRA 

Assistente em 

Administração 30/12/2013 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

379069 

ROZANE CALDEIRA 

RODRIGUES 

Auxiliar em 

Administração 10/12/2013 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

382366 

RUBIA MARA OLIVEIRA 

NIEDERAUER Cozinheiro 20/12/2013 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

379600 

SALVADOR ANGELO 

ZAMBRANO PENTEADO Psicólogo-Área 14/12/2013 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1834582 SANDRO ALBARELLO 

Assistente em 

Administração 20/12/2013 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1181381 

SILVIA DONIZETE 

SANTOS 

Técnico de 

Laboratório 

Área 07/12/2013 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1584367 SIMONI DE LIMA 

Técnico em 

Enfermagem 04/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1248306 

SONIA BALCONI 

MOZZAQUATRO 

Técnico de 

Laboratório 

Área 03/12/2013 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2184145 

SONIA BEATRIS 

BELTRAME 

Técnico em 

Enfermagem 06/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 
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6379196 TANIA DENISE RESENER Médico-Área 27/12/2013 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1952490 

TARCISIO CEOLIN 

JUNIOR 

Analista de 

Tecnologia da 

Informação 27/12/2013 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1585768 

TATIANE LOPES DE 

FREITAS 

Técnico em 

Enfermagem 04/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

379321 

VALTER ANTONIO NOAL 

FILHO 

Programador 

Visual 11/12/2013 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

379451 

VANDERLEI ANTONIO 

CLARO DE CHRISTO 

Auxiliar de 

Agropecuária 08/12/2013 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

379527 VANILDA MARIA LUCCAS Contador 18/12/2013 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1585628 

VERA LUCIA LEAL DA 

SILVA 

Técnico em 

Enfermagem 03/12/2013 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1952513 

VERA OLINDA LORENTZ 

FILHEIRO 

Técnico em 

Enfermagem 22/12/2013 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1758713 VILSON BENZ 

Engenheiro 

Agrônomo 27/12/2013 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1585631 

VIVIANE SEGABINAZZI 

SALDANHA Enfermeiro-Area 03/12/2013 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

 

PORTARIA N.24.322, DE 06.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Coordenação Enfermagem Clínica 

Médica – Centro de Transplante e Medula Óssea - HUSM, consideradas 

insalubre conforme Laudo técnico Pericial n° 070N-22/2013, de 31 de 

dezembro de 2013 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° . 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2185000 MIGUEL ARMANDO BICK MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.323, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SANDRO ALBARELLO, matrícula SIAPE 1834582, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 04 de 

janeiro de 2014, por ter apresentado certificados que totalizaram 

120 horas/aula (104.01.06.09). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Licitação e Contratos Administrativos 80h Instituto Legislativo Brasileiro - 

Brasília - RS 

10/12/2012 

X Semana de Administração Orçamentária, 

Financeira e de Contratações Públicas 

40h Escola de Administração Fazendária 

- Bento Gonçalves - RS 

27/09/2013 

 

PORTARIA N.24.324, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALESSANDRA FACCO PECCIN BAPTISTA, matrícula SIAPE 1432398, ocupante 

do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de 

dezembro de 2013, por ter realizado o Curso de Programa de 

Atualização em Enfermagem/Saúde do Adulto (103.06.04.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 190 horas, 
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promovido pelo(a) Associação Brasileira de Enfermagem - Porto Alegre 

- RS, concluído em 20 de novembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.325, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MIELE MENDES RODRIGUES, matrícula SIAPE 1510262, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de 

dezembro de 2013, por ter realizado o Curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (103.01.06.09), 

na modalidade Presencial, com carga horária total de 151 horas, 

promovido pelo(a) CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

11 de janeiro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.326, DE 06.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

TARCISIO CEOLIN JUNIOR, matrícula SIAPE 1952490, ocupante do cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

27 de dezembro de 2013, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 120 horas/aula (103.08.00.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Capacitação em Software Livre 

- Ubuntu 

60h Núcleo de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria 

- Santa Maria - RS 

28 de dezembro de 2012 

Capacitação de Tutores 

UAB/UFSM 

60h Núcleo de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria 

- Santa Maria - RS 

28 de dezembro de 2012 

    

PORTARIA N.24.327, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GUSMÃO NUNES DE BRITO, matrícula SIAPE 378946, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 30 de 

dezembro de 2013, por ter realizado o Curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional (103.01.06.09), 

na modalidade Presencial, com carga horária total de 124 horas, 

promovido pelo(a) CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS, concluído em 

16 de dezembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.328, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ERENETI MEYER, matrícula SIAPE 

1429563, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental 

(105.11.07.001), realizado no(a)  Centro Universitário Barão de Mauá 

- Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 
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PORTARIA N.24.329, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CLEBER DOMINGOS TRINDADE DA 

ROSA, matrícula SIAPE 378961, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 27 de dezembro de 2013, referente ao curso de Mestrado em 

Gestão das Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.330, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JOSE LUIZ FAGUNDES, matrícula 

SIAPE 380933, ocupante do cargo de Motorista, Nível de Classificação 

C, Nível de Capacitação IV, a partir de 02 de janeiro de 2014, 

referente ao curso de Ensino Médio em  (105.02.02.000), realizado 

no(a)  Escola Técnica Albert Einstein - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N.24.331, DE 06.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) PAULO RENATO MARTINS DA SILVA, 

matrícula SIAPE 1089249, ocupante do cargo de Jardineiro, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental 

(105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário Barão de Mauá 

- Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.332, DE 06.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Denise Garcia da Silva Bortolotto, Matrícula 

SIAPE 1754408, Matrícula UFSM 14968, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D – III, Padrão 3, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas – CCSH para a Editora, a partir de 24.12.2013. 

 

PORTARIA N.24.333, DE 07.01.14 - PROGEP 

CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade, a partir desta 

data, aos servidores constantes da relação abaixo, uma vez que não 

mais é caracterizado o exercício de atividades insalubres ou sob 

risco. 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor 

2050756 EUGENIA MARIA MARIAO DA ROCHA BARICHELLO 

1662709 FELIPE DAGORT 

3508661 JULIANA PETERMANN 

1729972 LUCIANO MATTANA 

2225078 MARCIA FRANZ AMARAL 

438514 OTACÍLIO JOSÉ DA SILVA NETO 

381042 PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA ARAÚJO 

378981 PAULO TARSO ROCHA DA SILVA 

2551031 REJANE DE OLIVEIRA POZOBON 

1287407 RONDON MARTIM SOUZA DE CASTRO 

379279 VENEZA VELOSO MAYORA RONSINI 
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II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N.24.334, DE 07.01.14 - PROGEP 

CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade, a partir desta 

data, ao servidor constante da relação abaixo, uma vez que não mais 

é caracterizado o exercício de atividades insalubres ou sob risco. 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor 

381338 RONALDO HOFFMANN 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N.24.335, DE 07.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CARLOS ALBERTO AGNOLIN, matrícula SIAPE 1444692, ocupante do cargo 

de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Programa de 

Integração, Formação e Desenvolvimento Profissional: Informática 

(104.11.25.00), na modalidade Presencial, com carga horária total de 

150 horas, promovido pelo(a) CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS, 

concluído em 01 de dezembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.336, DE 07.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CRISTIANE APARECIDA DA ROSA ROSSI, matrícula SIAPE 1955625, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

06 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de 

Interdisciplinariedade e Interatividade em EAD (104.11.18.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 60 horas, 

promovido pelo(a) Núcleo de Tecnologia Educacional e Universidade 

Aberta do Brasil na Universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria - RS, concluído em 28 de dezembro de 2012. 

 

PORTARIA N.24.337, DE 07.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARINA DEMARCO MINUZZI, matrícula SIAPE 1830526, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 04 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Analista e Técnico do 

TRT/TST - Intensivo (103.01.06.09), na modalidade a distância, com 

carga horária total de 418,5 horas, promovido pelo(a) Anhanguera 

Educacional e Participações S.A - São Paulo - SP, concluído em 24 de 

setembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.338, DE 07.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SABRINA FONTOURA AROZI, 

matrícula SIAPE 1363231, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de 

dezembro de 2013, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 
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PORTARIA N.24.339, DE 07.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Márcia Regina Vieira, Matrícula SIAPE 3325989, 

Matrícula UFSM 12830, ocupante do cargo de Médico-Área, Código 

701047, Classe E – I, Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Coordenação Clínica Neuro-Psiquiatria – HUSM para a Coordenação 

de Recursos Humanos – HUSM, a partir de 06.01.2014. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. 

 

PORTARIA N.24.340, DE 07.01.14 - PROGEP 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir de 31.12.2013. 

II – As servidoras continuarão a perceber o Adicional de 

Insalubridade, conforme análise e manifestação da CQVS. 
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM  

CARGO  Código 

Cargo  

Nível Nova Lotação 

Adriana Palese 

Comaretto 

2074169 16965 Técnico em 

Enfermagem 

701233 D – I – 

Padrão 

1 

Serviço Trat. 

Intensivo Recém-

Nascido – HUSM 

Camila Castro Roso 2864658 16803 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço Trat. 

Intensivo Recém-

Nascido – HUSM  

Caroline Bolzan 

Ilha 

2933172 16808 Enfermeiro

-Área  

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço do Centro 

Obstétrico – HUSM 

Cintia Regina Funck 2054475 16805 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço Enfermagem 

Pronto Atendimento 

– HUSM 

Eliane Raquel Rieth 

Benetti 

2063548 16878 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço Internação 

Clínica Médica II – 

HUSM 

Jaqueline Scalabrin 

da Silva 

1007693 16800 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço Hemato-

Oncologia – HUSM 

Josieli Biscayno 

Viecili 

2059280 16845 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço Enfermagem 

Tocoginecológica – 

HUSM 

Rosiele Gomes 

Flores 

2055190 16812 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço do Centro 

Obstétrico – HUSM 

Tuane Mendes dos 

Santos 

2059088 16844 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço Enfermagem 

Pronto Atendimento 

– HUSM 

Vanessa Korrosky 

Garcia Oberhofer 

2542810 16964 Técnico em 

Enfermagem 

701233 D – I – 

Padrão 

1 

Serviço Internação 

Clínica Médica II – 

HUSM 

Viviane Queiroz 

Flain 

2054542 16806 Enfermeiro

-Área 

701029 E – I – 

Padrão 

1 

Serviço de 

Pediatria – HUSM 

 

PORTARIA N.24.341, DE 08.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Seção de Apoio Administrativo - 

CESNORS - FW, consideradas periculosas, conforme Laudo Técnico 

Pericial n. 001-36/2014, de 08 de janeiro de 2014 e Laudo Módulo 

Adicionais SIAPENET N. 2012001588. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

2059286 PAULO HENRIQUE VIANNA 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade no percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 
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IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.342, DE 08.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor José Adroaldo Parcianello, Matrícula SIAPE 

379275, Matrícula UFSM 3787, ocupante do cargo de Administrador, 

Código 701001, Classe E – IV, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Coordenadoria de Concessões e Registros – PROGEP para a 

Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor – PROGEP, a 

partir de 27.12.2013. 

 

PORTARIA N.24.343, DE 08.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Terapia 

Ocupacionla - CCS, consideradas insalubre conforme Laudo técnico 

Pericial n° 001N-25/2014, de 08 de janeiro de 2013 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° . 20090001691. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1809265 FRANCISCO NILTON GOMES DE OLIVEIRA Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.344, DE 08.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Terapia 

Ocupacionla - CCS, consideradas insalubre conforme Laudo técnico 

Pericial n° 002N-25/2014, de 08 de janeiro de 2013 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° . 20090001691. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1956350 DANIELA TONÚS Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.345, DE 08.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ADRIANA MARIA GABBI PONTELLI, matrícula SIAPE 1103375, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Excel Básico 

(104.11.25.03), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo - SP, concluído em 18 de dezembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.346, DE 08.01.14 - PROGEP 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SHAIANE GOULART CROSSETTI, matrícula SIAPE 1609202, ocupante do 

cargo de Biólogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 06 de janeiro de 2014, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 142 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Orçamento e Finanças 40h Universidade de Brasília - 

Brasília - DF 

11 de novembro de 2012 

Legislação Aplicada à 

Gestão de Pessoas 

30h Escola Nacional de 

Administração Pública - 

Brasília - DF 

19 de novembro de 2012 

Treinamento PCR em 

tempo real 

32h Applied Biosystems do Brasil 

- Brasília -DF 

07 de novembro de 2008 

 

PORTARIA N.24.347, DE 08.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARIANA KEGLER LORENTZ, 

matrícula SIAPE 2077340, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia 

da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 13 de dezembro de 2013, referente ao curso de Graduação em 

Sistemas de Informação (105.11.06.084), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N.24.348, DE 08.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LUIS CARLOS MOREIRA ANTUNES, 

matrícula SIAPE 4310479, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 12 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Mestrado em Ciências em 

Gastroenterologia (105.06.08.056), realizado no(a)  Universidade 

Federal do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS. 

 

PORTARIA N.24.349, DE 08.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JODETE MEDIANEIRA NIEDERAUER 

BRASIL, matrícula SIAPE 1584625, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 23 de dezembro de 2013, referente ao curso de Graduação em 

Tecnologia em Segurança do Trabalho (105.11.06.029), realizado no(a)  

Universidade de Santo Amaro - São Paulo - SP. 

 

PORTARIA N.24.350, DE 08.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARILETE CARMEN MARIN RAMOS, 

matrícula SIAPE 381569, ocupante do cargo de Telefonista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de dezembro 

de 2013, referente ao curso de Especialização em MBA em Gestão de 

Recursos Humanos (105.11.07.001), realizado no(a)  UNINTER - Centro 

Universitário Internacional - Curitiba - PR. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.351, DE 08.01.14 - PROGEP 
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TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 24.703, de 18 de novembro de 2013, 

que concedeu o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do servidor EDUARDO MONTEIRO DA SILVA, Matrícula 

SIAPE 1995517, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, referente a conclusão do 

Curso de Especialização em Anestesiologia (105.06.07.056), realizado 

na Sociedade Brasileira de Anestesiologia - Rio de Janeiro/RJ, tendo 

em vista que o servidor já perceber 30% de Incentivo à Qualificação, 

concedido por meio da Portaria N. 22.937, de 19 de março de 2013. 

 

PORTARIA N.24.352, DE 09.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Setor de nutrição e dietética - 

HUSM, consideradas insalubre conforme Laudo técnico Pericial n° 

044N-22/2013, de 05 de dezembro de 2013 e Laudo Modulo Adicionais 

SIAPENET n° . 2090000566. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

149747 DIONE PITTELLA SIQUEIRA Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.353, DE 09.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Curso de Odontologia, setor de 

Manutenção, consideradas insalubre conforme Laudo técnico Pericial 

n° 030N-25/2013, de 12 de dezembro de 2013 e Laudo Modulo Adicionais 

SIAPENET n° . 2009001689. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1548343 EDSON BERWANGER MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.354, DE 09.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LUCIANO AZEVEDO CASSOL, matrícula SIAPE 1939167, ocupante do cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

08 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Gerência de 

Projetos (104.11.19.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - 

Ibiúna/SP, concluído em 13 de dezembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.355, DE 09.01.14 - PROGEP 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FABIO PACHECO MENEZES, matrícula 

SIAPE 2513716, ocupante do cargo de Biólogo, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, a partir de 08 de janeiro de 2014, 

referente ao curso de Doutorado em Ciência do Solo (105.11.09.062), 

realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - 

RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.356, DE 09.01.14 - PROGEP 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data. 
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM  

CARGO  Código 

Cargo  

Nível Nova Lotação 

Alexsandra 

Dotto Machado  

1957812 16152 Auxiliar em 

Administração 

701405 C – I – 

Padrão 1 

Assistente – CPD 

Cleo Eleandro 

Kristel 

2077325 16984 Analista de 

Tecnologia da 

Informação 

701062 E – I – 

Padrão 1 

Seção de Análise – 

CPD 

Daniel Michelon 

de Carli 

1767586 15914 Analista de 

Tecnologia da 

Informação 

701062 E – II – 

Padrão 2 

Seção de Análise – 

CPD  

Fernando Pires 

Barbosa  

1737060 16805 Analista de 

Tecnologia da 

Informação   

701062 E – III – 

Padrão 3 

Seção de Análise – 

CPD  

Giana Lucca 

Kroth 

1737711 14868 Analista de 

Tecnologia da 

Informação 

701062 E – III – 

Padrão 3 

Divisão Análise e 

Desenvolvimento de 

Sistemas – CPD 

Henrique 

Gabriel Gularte 

Pereira 

1932661 15924 Analista de 

Tecnologia da 

Informação 

701062 E – I – 

Padrão 2 

Seção de Análise – 

CPD 

Irineu Ludtke 

Junior 

1749157 16455 Auxiliar em 

Administração 

701405 C – I – 

Padrão 1 

Seção de Análise – 

CPD  

 

PORTARIA N.24.357, DE 10.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria / Serviço de Farmácia, consideradas insalubre conforme Laudo 

técnico Pericial n° 033-22/2013, de 16 de dezembro de 2013 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° . 2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1923691 EVELY LANGENDORF DOS SANTOS MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.358, DE 10.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Terapia 

Ocupacional - CCS, consideradas insalubre conforme Laudo técnico 

Pericial n° 003N-25/2014, de 10 de janeiro de 2013 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° . 20090001691. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1798103 DANI LAURA PERUZZOLO Médio 10% 
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II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.359, DE 13.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

VILSON MACHADO TOMBEZI, matrícula SIAPE 1947301, ocupante do cargo 

de Técnico em Edificações, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 12 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Excel Básico 

(104.11.25.03), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo - SP, concluído em 01 de outubro de 2012. 

 

PORTARIA N.24.360, DE 13.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ROCHELE SANTOS SILVA, matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 13 de janeiro de 

2014, por ter realizado o Curso de Disseminadores de Educação Fiscal 

(103.01.06.05), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Escola de Administração Fazendária - 

Brasília - DF, concluído em 31 de maio de 2013. 

 

PORTARIA N.24.361, DE 13.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LIDIA MARIA DE CAMPOS MELO, matrícula SIAPE 1834384, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 13 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Direito 

Previdenciário (102.01.05.02), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Instituto Amazônia de 

Educação - Rio de Janeiro - RJ, concluído em 05 de julho de 2013. 

 

PORTARIA N.24.362, DE 13.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SANDRA DE FÁTIMA KALINOSKI, matrícula SIAPE 2655203, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 13 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Auxiliar 

Administrativo (104.01.00.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - 

Ibiúna/SP, concluído em 31 de outubro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.363, DE 13.01.14 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LILIANA URDANGARIN DE SOUSA, 

matrícula SIAPE 1905582, ocupante do cargo de Assistente de 

Laboratório, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II, a 

partir de 10 de janeiro de 2014, referente ao curso de Mestrado em 
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Ciências Farmacêuticas (105.06.08.054), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.364, DE 14.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Assessoria Núcleo de atenção ao 

Estudante - PRAE, consideradas insalubre conforme Laudo técnico 

Pericial n° 001N-99/2013, de 09 de janeiro de 2013 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° . 2013002263. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1095604 Angelita do Amaral bezerra MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.365, DE 14.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Cleci Speroni Magnabosco, Matrícula SIAPE 

381682, Matrícula UFSM 9417, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – III, Padrão 16, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Biblioteca Setorial – CT para o 

Laboratório de Ciências Espaciais de Santa Maria – LACESM/CT, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N.24.366, DE 14.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor Neriton Clay Oliveira Porto, Matrícula SIAPE 

357859, Matrícula UFSM 4968, ocupante do cargo de Arquivista, Código 

701005, Classe E – I, Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Secretaria do Curso-Programa PPGE – CE para a Direção do Centro 

de Educação – CE, a partir desta data. 

 

PORTARIA N.24.367, DE 14.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor Luiz Fernando Lorenci, Matrícula SIAPE 1965524, 

Matrícula UFSM 16164, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – I, Padrão 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Microbiologia e 

Parasitologia – CCS para o Curso de Medicina – CCS, a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.368, DE 14.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor Everton Luis Miralha Massia, Matrícula SIAPE 

378831, Matrícula UFSM 3250, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – III, Padrão 14, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo de Assistência Judiciária – CCSH 

para o Curso de Direito Noturno – CCSH, a partir de 09.01.2014. 

 

PORTARIA N.24.369, DE 14.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor Dinarte Antonio Ferreira de Oliveira, Matrícula 

SIAPE 379584, Matrícula UFSM 4158, ocupante do cargo de Mestre de 

Edificações e Infraestrutura, Código 701208, Classe D – IV, Padrão 
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16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo de Prevenção de 

Incêndios – PROINFRA para a Divisão de Atividades Esportivas – CEFD, 

a partir de 24.12.2013. 

II – O servidor continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. 

 

PORTARIA N.24.370, DE 15.01.14 - PROGEP 

REMOVER a servidora Liliane Gontan Timm Della Mea, Matrícula SIAPE 

381541, Matrícula UFSM 9196, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – IV, Padrão 16, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Secretaria do Curso-Programa PPGE – CE 

para o Curso-Programa PG em Educação – CE, a partir desta data. 

 

PORTARIA N.24.371, DE 15.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor Paulo Roberto Cargnelutti, Matrícula SIAPE 

381510, Matrícula UFSM 9145, ocupante do cargo de Contramestre-

Ofício, Código 701423, Classe C – IV, Padrão 16, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Serviço Comunicação, Transporte e Vigilância – 

HUSM para a Coordenação de Manutenção – HUSM, a partir de 

14.01.2014. 

II – O servidor continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. 

 

PORTARIA N.24.372, DE 15.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Assessoria de Planejamento de 

Relações Públicas - HUSM, consideradas insalubre conforme Laudo 

técnico Pericial n° 001N-22/2014, de 06 de janeiro de 2013 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° . 20090000566. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381495 MARIA NILDA MACIEL SOARES Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.373, DE 16.01.14 - PROGEP 

CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade, a partir desta 

data, ao servidor constante da relação abaixo, uma vez que não mais 

é caracterizado o exercício de atividades insalubres ou sob risco. 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor 

382421 Ada Cristina Machado Silveira 

 

PORTARIA N.24.374, DE 16.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Biologia – CCNE, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n° 001N-

24/2014, de 16 de janeiro de 2014 e laudo Modulo Adicionais SIAPENET 

n? 2009001675. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2073382 LIANA VERONICA ROSSATO Médio 10% 
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II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.375, DE 16.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Imprensa Universitária, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 001-

01/2014, de 13 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET 

n° 2009000022. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

382810 PAULO RONALDO DA SILVA MARTINS Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.376, DE 16.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GABRIELE BEVILACQUA, matrícula SIAPE 1957962, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Saúde, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de janeiro de 2014, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 60 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Atendimento Pré-

hospitalar - Suporte 

Básico de Vida no Trauma 

40h Lifeline Cursos e 

Treinamentos - Santa 

Maria - RS 

06 de outubro de 2013 

Italiano - Módulo I 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa 

Maria - RS 

24 de abril de 2013 

 

PORTARIA N.24.377, DE 16.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

PATRICIA ANVERSA MAROSTEGA, matrícula SIAPE 2847380, ocupante do 

cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de janeiro de 2014, 

por ter realizado o Curso de Excel Básico (104.11.25.03), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 120 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em setembro de 2012. 

 

PORTARIA N.24.378, DE 16.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANGELICA MEDIANEIRA IENSEN, matrícula SIAPE 1959011, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 
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Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Disseminadores de 

Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Escola de 

Administração Fazendária - Brasília - DF, concluído em 08 de 

novembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.379, DE 16.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

RICARDO CAPAVERDE DE QUADROS, matrícula SIAPE 1957739, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

16 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Gramática 

(104.11.07.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - Ibiúna/SP, 

concluído em 04 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N.24.380, DE 16.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

FABIO LOPES PEDRO, matrícula SIAPE 3441679, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, para 

o Nível de Capacitação II, a partir de 15 de janeiro de 2014, por 

ter realizado o Curso de Datilografia e Digitação (104.11.24.00), na 

modalidade a distância, com carga horária total de 180 horas, 

promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP, 

concluído em agosto de 2012. 

 

PORTARIA N.24.381, DE 16.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MANUELA LANG MOTTA, matrícula 

SIAPE 1643960, ocupante do cargo de Diretor de Produção, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 15 de janeiro 

de 2014, referente ao curso de Especialização em Televisão e 

Convergência Digital (105.09.07.044), realizado no(a)  Universidade 

do Vale do Rio dos Sinos - São Leopoldo - RS. 

 

PORTARIA N.24.382, DE 16.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LUCIMARA DI GIACOMO CARVALHO, 

matrícula SIAPE 378758, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 13 de janeiro de 2014, referente ao curso de Ensino Médio 

em  (105.11.02.000), realizado no(a)  Colégio Estadual Padre Romulo 

Zanchi - Santa Maria – RS. 

 

PORTARIA N.24.383, DE 17.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) Centro de Educação Física e 

Desportos / Divisão de Atividades Esportivas, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 001-28/2013, de 24 de 

janeiro de 2013 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009000045. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

379584 DINARTE ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 



 107 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.384, DE 17.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Engenharia 

Florestal – FW – CESNORS, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n°. 001N-36/2014, de 17 de janeiro de 2014 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n°. 2009001785. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2582253 MARIA NILDA MACIEL SOARES Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.385, DE 17.01.14 – PROGEP 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data. 
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM  

CARGO  Código 

Cargo  

Nível Nova Lotação 

Tania Margareth 

Brondani 

381748 9507 Assistente em 

Administração 

701200 D – IV – 

Padrão 16 

Setor 

Administrativo 

Coord. Obras – 

PROINFRA 

Vinicius Rafael 

Silva de Lima 

2552355 14572 Assistente em 

Administração  

701200 D – I – 

Padrão 5 

Setor 

Administrativo 

Coord. Obras – 

PROINFRA  

 

PORTARIA N.24.386, DE 17.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Morfologia – CCS, 

consideradas insalubres, conforme Aludo Técnico Pericial n°.005N-

25/2014, de 17 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET 

n°. 2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1648277 CARLOS EDUARDO SEYFERT Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.387, DE 17.01.14 – PROGEP 

REMOVER a servidora MARIA ESTELA BORTOLUZZI PEREIRA, Matrícula SIAPE 

378673, Matrícula UFSM 3080, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D - III, Padrão 16, do Quadro 
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Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Registro e Controle 

Acadêmico - DERCA para o Laboratório de Ciências Espaciais de Santa 

Maria - LACESM/CT, a partir desta data. 

 

PORTARIA N.24.388, DE 17.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ELEUTÉRIO JOST, matrícula SIAPE 

1094955, ocupante do cargo de Servente de Obras, Nível de 

Classificação A, Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de janeiro 

de 2014, referente ao curso de Superior em Tecnologia em Gestão 

Pública (105.11.06.001), realizado no(a)  Centro Universitário 

Internacional UNINTER - Curitiba/PR. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.389, DE 17.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LUCIANE DA VEIGA CUNHA, 

matrícula SIAPE 1095229, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 15 de janeiro de 2014, referente ao curso de Mestrado em 

Administração (105.11.08.001), realizado no(a)  Universidade Federal 

de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.390, DE 17.01.14 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANDRESSA FIGHERA, matrícula SIAPE 1833704, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III, a partir de 17 de janeiro de 2014, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 151 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Curso de Capacitação 

de Tutores 

60h Núcleo de Tecnologia Educacional 

e Universidade Aberta do Brasil 

na Universidade Federal de Santa 

Maria - Santa Maria - RS 

30 de agosto de 2013 

Gestão Estratégica de 

Pessoas e Planos de 

Carreira 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Brasília - DF 

25 de novembro de 

2013 

Legislação Aplicada à 

Gestão de Pessoas - 

Lei 8.112/90 

30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Brasília -DF 

22 de setembro de 

2013 

Recursos Humanos, 

Avaliação e Desempenho 

20h Cidade Aprendizagem - Belém - PA 

 

11 de dezembro de 

2013 

Programa de 

Integração, Formação e 

Desenvolvimento 

Profissional 

21h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

16 de dezembro de 

2013 

 

PORTARIA N.24.391, DE 17.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LUCIANA SILVEIRA RIBEIRO, matrícula SIAPE 2103927, ocupante do cargo 

de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 de janeiro de 

2014, por ter realizado o Curso de Prevenção e Controle de Infecção 
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na Assistência à Saúde (103.06.05.00), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 150 horas, promovido pelo(a) Centro 

Científico Conhecer - Goiânia - GO, concluído em 07 de janeiro de 

2014. 

 

PORTARIA N.24.392, DE 17.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

FERNANDA DE CAMARGO MACHADO, matrícula SIAPE 1835285, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 16 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Gestão 

Escolar (104.11.18.00), na modalidade a distância, com carga horária 

total de 160 horas, promovido pelo(a) Centro de Estudos e Formação - 

Belém - PA, concluído em 11 de janeiro de 2012. 

 

PORTARIA N.24.393, DE 20.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Naturais e 

Exatas / Departamento de Biologia, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 001-24/2014, de 24 de janeiro de 2014 e 

Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009001676. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

379625 SONIA TEREZINHA ZANINI CECHIN Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.394, DE 20.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Rurais / 

Departamento de Fitotecnia, consideradas insalubres, conforme Aludo 

Técnico Pericial n. 001-29/2014, de 20 de janeiro de 2014 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009001724. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1279849 ALESSANDRO DAL’COL LUCIO Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.395, DE 20.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

PRISCILA DE OLIVEIRA BOLZAN BONADIMAN, matrícula SIAPE 1805326, 

ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 17 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Monografia - 
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Faça você mesmo (104.11.19.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 360 horas, promovido pelo(a) Cursos Virtuais.net - 

Ibiúna/SP, concluído em 05 de setembro de 2012. 

 

PORTARIA N.24.396, DE 20.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SILVANE DE FÁTIMA WEIPPERT, matrícula SIAPE 1844805, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 20 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Escola de Administração Fazendária - Brasília - DF, concluído em 31 

de maio de 2013. 

 

PORTARIA N.24.397, DE 20.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CAMILA COSTA GRESSLER, matrícula SIAPE 1958993, ocupante do cargo de 

Nutricionista - Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 20 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Nutrição - Fundamentos 

Essenciais (103.06.11.00), na modalidade a distância, com carga 

horária total de 120 horas, promovido pelo(a) Educamundo - Belém - 

PA, concluído em 25 de dezembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.398, DE 20.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SUZIANI LIMA CARGNELUTTI, 

matrícula SIAPE 1429548, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de 

janeiro de 2014, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.399, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de Ciências Naturais e 

Exatas / Departamento de Biologia, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 002-24/2014, de 21 de janeiro de 2014 e 

Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n. 2009001676. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

382500 ANTONIO CARLOS FERREIRA DA SILVA Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.400, DE 21.01.14 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento  de Ciências 
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Agronômicas e Ambientais – CESNORS – FW, consideradas insalubres 

conforme Laudo Técnico Pericial n.002-36-2014, de 21 de janeiro de 

2014 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009001785. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1452964 VANDERLEI RODRIGUES DA SILVA 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.401, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento  de Ciências 

Agronômicas e Ambientais – CESNORS – FW, consideradas insalubres 

conforme Laudo Técnico Pericial n.003-36/2014, de 21 de janeiro de 

2014 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009001785. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1413652 BRAULIO OTOMAR CARON 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.402, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Serviço de Farmácia – HUSM, 

consideradas insalubres, conforme  Laudo Tecnico Pericial n°.049N-

2012, de 12 de janeiro de 2012 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° 

2012003467. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

6382336 CLAUDIA SALA ANDRADE MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.403, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Centro de processamento de Dados 

– CPD, consideradas periculosas, conforme Laudo Técnico Pericial n°. 

001-34/2014, de 16 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo Adicionais 

SIApenet n° 2009000037. 
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Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1212670 CARLOS ROBERTO GRIECO DE MORAES MÉDIO 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.404, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na IMPRENSA UNIVERSITARIA, 

consideras insalubres , conforme Laudo Técnico Pericial n° 005-

01/2011, de 26 de janeiro de 2011 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET 

n° 2009000022. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381883 SÁVIO CABREIRA DE CHRISTO MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.405, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Farmácia – CCS, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n° 004N-

25/2014, de 16 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET 

n° 2009001690. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381849 LAUREN ROSA CROSSETTI VAUCHER MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.406, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Seção Oficinas e Manutenção – 

imprensa – Reitoria, consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico 

Pericial n° 001N-01/2014, de 17 de janeiro de 2013 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° 2009000022. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

379174 MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO MÁXIMO 20% 
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II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.407, DE 21.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Laboratório de Analises Clinicas 

do HUSM, consideradas insalubres, conforme Aludo Técnico Pericial n° 

004N-22/2014, de 21 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo Adicionais 

SIAPENET n° 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2055215 DANIEL VALNES MAGNI MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.408, DE 22.01.14 – PROGEP 

REMOVER a servidora Tatiane Stefanel Franchi, Matrícula SIAPE 

2453429, Matrícula UFSM 15309, ocupante do cargo de Administrador, 

Código 701001, Classe E – III, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Seção de Recebimentos de Documentação – DERCA para a 

Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor – PROGEP, a 

partir desta data. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 24.408, DE 22.01.2014 - PROGEP 

RETIFICAR a Portaria N. 24.408, de 22 de janeiro de 2014, no que se 

refere à remoção da servidora Tatiane Stefanel Franchi, Matrícula 

SIAPE 2453429, Matrícula UFSM 15309, ocupante do cargo de 

Administrador, onde se lê: "Padrão 16", leia-se: "Padrão 3". 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

 

PORTARIA N.24.409, DE 22.01.14 – PROGEP 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir de 21.01.2014. 
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM  

CARGO  Código 

Cargo  

Nível Nova Lotação 

Adriano 

de Souza 

1932644 15921 Secretário 

Executivo 

701076 E – I – 

Padrão 2 

Pró-Reitoria de 

Extensão – PRE 

Edinéia 

Filipiak 

2019107 16575 Assistente em 

Administração 

701200 D – I – 

Padrão 1 

Gabinete de Projetos – 

CAFW  

 

PORTARIA N.24.410, DE 22.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Restaurante Universitário – UFSM, 

consideradas insalubres, conforme laudo Técnico Pericial n°001N-
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19/2014, de 22 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET 

n° 2009000033. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381698 GILSON LUIZ SILVEIRA BICHUETI MÉDIO 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.411, DE 22.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Seção Administrativa do 

restaurante Universitário, consideradas , conforme Laudo Técnico 

Pericial n° 002N-19/2014, de 22 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° 2009000033. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1751586 CLEBER PENTEADO CELESTINO MÉDIO 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.412, DE 22.01.14 – PROGEP 

FIXAR a lotação dos servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, nas respectivas lotações, a partir desta data. 

SIAPE NOME CARGO NOVA LOTAÇÃO 

1445736 DEBORA FLORIANO DIMUSSIO 

Bibliotecário-

Documentalista BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

379056 GILMAR JOSE VISSOTTO COMIN Vigilante BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

382181 HAROLDO DALLA COSTA Vigilante BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

382801 LAERTE LUIZ FONTOURA ALVES Vigilante BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

1734232 LIZANDRA VELEDA ARABIDIAN 

Bibliotecário-

Documentalista BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

379116 

LUIZ FRANCISCO DA SILVA E 

SILVA Recepcionista BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

379065 LUIZ OSVALDO MARQUES Vigilante BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

379000 MARI ANGELA FORGIARINI 

Assistente em 

Administração BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

2073894 MARIA HELENA DE GOUVEIA 

Bibliotecário-

Documentalista BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

1108801 

SANDRO HENRIQUE VISENTINI 

TIMM Vigilante BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

379522 SONIA LOURECI DE OLIVEIRA Porteiro BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

382787 

VIVIANE PATRICIA PIRES 

SCHIAR Recepcionista BIBLIOTECA CENTRAL - BCentral 

1030065 ADRIANE TEREZINHA FILIPETTO Recepcionista 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

378980 CARMEM LUCCA 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

379099 DALTON VARELA TUBINO 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

378921 DARTAGNAN DE SOUZA 

Auxiliar em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 
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379165 DERLI DA SILVA SILVEIRA 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

1950725 JOSUE MIGUEL SEHNEM 

Auxiliar em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

379402 JUSSARA DINIZ DE BARROS Recepcionista 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

1662505 

MARIA INEZ FIGUEIREDO FIGAS 

MACHADO 

Bibliotecário-

Documentalista 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

378903 MARISTELA GIACOMINI 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

378838 

MARTA REJANE DA SILVA 

OLIVEIRA Recepcionista 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

381401 NEILA DE VARGAS MINATO 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

382800 OLGA ETELVINA DA COSTA ROHDE Recepcionista 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

1089260 ROZELAINE VENDRUSCOLO WEBER 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

378717 

TEREZINHA NOELI PORTEL 

KRUGER 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

379438 

MARI CELIA CORREA DE 

OLIVEIRA 

Auxiliar em 

Administração 

DIVISÃO DE REFERÊNCIA - 

BCentral 

379672 CARLOS ALBERTO DECONTO 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE AQUISIÇÃO - 

BCentral 

1042931 DENISE ELENA FAGAN ZANON Recepcionista 

DIVISÃO DE AQUISIÇÃO - 

BCentral 

378669 MARISA SEVERO CORREA 

Bibliotecário-

Documentalista 

DIVISÃO DE AQUISIÇÃO - 

BCentral 

381905 ROSANE VENDRUSCOLO 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE AQUISIÇÃO - 

BCentral 

1974562 CAROLINE SCHUTZ 

Assistente em 

Administração 

NÚCLEO DE EMPRÉSTIMO - 

BCentral 

379386 

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA 

SCHMIDT Recepcionista 

NÚCLEO DE EMPRÉSTIMO - 

BCentral 

381256 NEI MARTINS DE OLIVEIRA 

Assistente em 

Administração 

NÚCLEO DE EMPRÉSTIMO - 

BCentral 

1444687 PAULO RENATO KRUGER 

Assistente em 

Administração 

NÚCLEO DE EMPRÉSTIMO - 

BCentral 

378913 PAULO ROBERTO DA SILVA VOGT 

Auxiliar em 

Administração 

NÚCLEO DE EMPRÉSTIMO - 

BCentral 

379375 ALENIR INACIO GOULARTE 

Bibliotecário-

Documentalista 

DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS 

- BCentral 

1089410 

CLAUDIA TEREZINHA BRANCO 

GALLOTTI 

Bibliotecário-

Documentalista 

DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS 

- BCentral 

6310198 DENISE MARTINS CASTRO 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS 

- BCentral 

382032 LUZIA DE LIMA SANT'ANNA 

Bibliotecário-

Documentalista 

DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS 

- BCentral 

1863485 MARCIA SANTOS DA SILVA 

Assistente em 

Administração 

DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS 

- BCentral 

 
PORTARIA N.24.413, DE 22.01.14 – PROGEP 

REMOVER os servidores, na tabela anexa, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data. 
NOME SIAPE Matrícula 

UFSM  

CARGO  Código 

Cargo  

Nível Nova Lotação 

Débora 

Marshall 

1753092 14982 Técnico em 

Assuntos  

Educacionais 

701079 E – II– 

Padrão 3 

Departamento de 

Relações 

Empresariais – 

CTISM 

Jonathan 

Cardozo Maciel 

2010902 16549 Assistente em 

Administração 

701200 D – I – 

Padrão 1 

Departamento de 

Ensino – CTISM 

 
PORTARIA N.24.414, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARI CELIA CORREA DE OLIVEIRA, 

matrícula SIAPE 379438, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 21 de janeiro de 2014, referente ao curso de Ensino Médio 
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em  (105.11.02.000), realizado no(a)  Departamento de Ensino 

Supletivo - Porto Alegre - RS. 

 

PORTARIA N.24.415, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JOANA EMILIA STRAHL GLANZEL, 

matrícula SIAPE 1584621, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de 

janeiro de 2014, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.416, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ROBERTO FARIAS PINHEIRO MACHADO, 

matrícula SIAPE 381246, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, a 

partir de 13 de dezembro de 2013, referente ao curso de Superior em 

Tecnologia em Gestão Pública (105.11.06.001), realizado no(a)  

Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.417, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CAROLINA TONINI GOULART, 

matrícula SIAPE 4449619, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, a partir de 22 de 

janeiro de 2014, referente ao curso de Mestrado em Extensão Rural 

(105.06.08.062), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa 

Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N.24.418, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LAURA ANGELICA MENEGHINI DOS SANTOS, matrícula SIAPE 1641972, 

ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Contabilidade Pública 

(102.01.05.06), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 150 horas, promovido pelo(a) Instituto de Ensino 

Profissionalizante Capacitar Ltda. - Uberaba - MG, concluído em 22 

de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N.24.419, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARIANE DE MELLO MARASCHIN, matrícula SIAPE 2582846, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 22 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Inglês 

(104.11.09.01), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo - SP, concluído em novembro de 2013. 
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PORTARIA N.24.420, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SALETE MARIA GIRARDI SANGOI, matrícula SIAPE 6379683, ocupante do 

cargo de Farmacêutico Bioquímico, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Primeiros Socorros 

(104.11.00.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 150 horas, promovido pelo(a) Cursos 24 Horas - São Paulo - SP, 

concluído em dezembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.421, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

DIEGO RUSSOWSKY MARÇAL, matrícula SIAPE 1958986, ocupante do cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de janeiro de 2014, 

por ter realizado o Curso de Disseminadores de Educação Fiscal 

(104.11.18.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Escola de Administração Fazendária - 

Brasília - DF, concluído em 08 de novembro de 2013. 

 

PORTARIA N.24.422, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

DANIEL VISENTINI DE BARCELOS, matrícula SIAPE 1957807, ocupante do 

cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir 

de 23 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Windows 7 - 

Como instalar e configurar (104.11.25.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 120 horas, promovido pelo(a) 

Cursos Virtuais.net - Ibiúna/SP, concluído em 06 de junho de 2013. 

 

PORTARIA N.24.423, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LUCIA BOLCAN, matrícula SIAPE 1675768, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 23 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Espanhol 

(104.11.09.02), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 340 horas, promovido pelo(a) Instituto Universal Brasileiro - São 

Paulo - SP, concluído em agosto de 2013. 

 

PORTARIA N.24.424, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

FERNANDO BUSANELLO MENEGHETTI, matrícula SIAPE 1829495, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de 

Capacitação III, a partir de 23 de janeiro de 2014, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 158 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

HTML Básico 23h Fundação Bradesco - Osasco - SP 08 de julho de 2013 

HTML Avançado 64h Fundação Bradesco - Osasco - SP 22 de janeiro de 2014 

Introdução ao 

Javascript 

45h Fundação Bradesco - Osasco - SP 14 de janeiro de 2014 

Inovando com o CSS 26h Fundação Bradesco - Osasco - SP 

 

02 de janeiro de 2014 
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PORTARIA N.24.425, DE 24.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

/ Núcleo de Segurança no Trabalho, consideradas insalubres, conforme 

Laudo Técnico Pericial n. 001-09/2014, de 22 de janeiro de 2014 e 

Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009000042. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2056277 NATALIA SAN MARTIN DOS SANTOS MÉDIO 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N.24.426, DE 24.01.14 – PROGEP 

REMOVER a servidora Mariza Gorette Seeger, Matrícula SIAPE 1760317, 

Matrícula UFSM 14989, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Código 701079, Classe E – III, Padrão 3, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Unidade de Educação Infantil Ipê 

Amarelo – CEBTT para o Bacharelado em Sistemas de Informação – CT, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N. 24.427, DE 24.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Seção de Apoio Administrativo – 

FW – CESNORS, consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico 

Pericial n° 002N-36/2014, de 24 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET 2009001785. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2059077 MONICA DE MEDEIROS SILVA MÉDIO 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 24.428, DE 24.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Fisiologia e 

Farmacologia – CCS, consideradas insalubres, conforme Laudo técnico 

Pericial n° 007N-25/2014, de 24 de janeiro de 2014 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° 2009001691. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2047683 BRUNO TOMAZELE ROVANI MÉDIO 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 



 119 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 24.429, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARCIA ELISA COLVERO PISSININ, 

matrícula SIAPE 1104505, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 23 de janeiro de 2014, referente ao curso de 

Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado 

no(a)  Centro Universitário Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data.(Processo n. 001040/2014-25) 

 

PORTARIA N. 24.430, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ROSELI MARTINS VALCANOVER, 

matrícula SIAPE 1584830, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de 

janeiro de 2014, referente ao curso de Especialização em Educação 

Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  Centro Universitário 

Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. (Processo n. 001008/2014-40) 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 24.431, DE 24.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JULIANE PAPROSQUI, matrícula SIAPE 1957801, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 21 de 

janeiro de 2014, por ter apresentado certificados que totalizaram 

147 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CARGA 

HORÁRIA 

LOCAL CONCLUSÃO 

Capacitação de 

Tutores 

60h Núcleo de Tecnologia 

Educacional e Universidade 

Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa 

Maria - Santa Maria - RS 

20 de dezembro de 2013 

XXXIII Congresso da 

Sociedade Brasileira 

de Computação 

32h Universidade Federal de Alagoas 

- Maceió - AL 

26 de julho de 2013 

5º Simpósio 

Hipertexto e 

Tecnologias na 

Educação 

25h Universidade Federal de 

Pernambuco - Recife - PE 

15 de novembro de 2013 

Jornada Acadêmica 

Integrada 

30h Universidade Federal de Santa 

Maria - Santa Maria - RS 

 

18 de outubro de 2013 

 

PORTARIA N. 24.432, DE 27.01.14 – PROGEP 

REMOVER a servidora Franciele Simon Carpes, Matrícula SIAPE 1751883, 

Matrícula UFSM 14928, ocupante do cargo de Arquivista, Código 

701005, Classe E – III, Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM, do Gabinete do Reitor para a Comissão Permanente de Avaliação 

de Documentos, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 24.433, DE 27.01.14 – PROGEP 

REMOVER a servidora Sonia Teresinha Oliveira Ferrão, Matrícula SIAPE 

379216, Matrícula UFSM 3719, ocupante do cargo de Telefonista, 

Código 701464, Classe C – IV, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Núcleo de Transporte – PROINFRA para o Setor de 

Telefonia – PROINFRA, a partir de 03.02.2014. 

 

PORTARIA N. 24.434, DE 27.01.14 – PROGEP 

REMOVER o servidor Felipe Santos da Silva, Matrícula SIAPE 1980238, 

Matrícula UFSM 16376, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – I, Padrão 1, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Divisão de Atividades Esportivas do 

Centro de Educação Física e Desportos – CEFD para o Curso de 

Educação Física do mesmo Centro, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 24.435, DE 28.01.14 – PROGEP 

REMOVER a servidora Andréia Lucimar Silva de Lima, Matrícula SIAPE 

2090320, Matrícula UFSM 16020, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – IV, Padrão 11, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Centro de Tecnologia – CT 

para o Curso de Agronomia do Centro de Ciências Rurais – CCR, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N. 24.436, DE 28.01.14 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Hospital Universitário de Santa 

Maria – Coordenação de Clínica Pediátrica, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 005-22/2014, de 28 de janeiro de 

2014 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2605096 SILVIA NAUJORKS MÁXIMO 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III- O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 24.437, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

TIAGO GUTERRES DE FREITAS, matrícula SIAPE 1825859, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 25 de janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de 

Disseminadores de Educação Fiscal (104.11.18.00), na modalidade a 

distância, com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) 

Escola de Administração Fazendária - Brasília - DF, concluído em 20 

de junho de 2011. 

 

PORTARIA N. 24.438, DE 28.01.14 – PROGEP 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LILIAN MEDIANEIRA COELHO STEKEL, matrícula SIAPE 1584732, ocupante 

do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Cuidados Aplicados às 

Feridas - Noções Gerais (103.06.05.00), na modalidade a distância, 

com carga horária total de 160 horas, promovido pelo(a) Educamundo - 

Belém - PA, concluído em 16 de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 24.439, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

IVANOI BASTOS SCHERER, matrícula SIAPE 381837, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, 

para o Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de janeiro de 2014, 

por ter realizado o Curso de Informática (104.11.25.00), na 

modalidade semipresencial, com carga horária total de 180 horas, 

promovido pelo(a) Flash Informática - Santa Maria - RS, concluído em 

10 de abril de 2013. 

 

PORTARIA N. 24.440, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARINES CATTANI NAIDON, matrícula SIAPE 1090940, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de 

janeiro de 2014, por ter realizado o Curso de Primeiros Socorros 

(103.06.04.00), na modalidade a distância, com carga horária total 

de 120 horas, promovido pelo(a) Brava Cursos - Camboriu - SC, 

concluído em 03 de janeiro de 2014. 

 

PORTARIA N. 24.441, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CAMILA KREBS DE MENDONÇA, 

matrícula SIAPE 3326074, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 02 de janeiro 

de 2014, referente ao curso de Especialização em Clínica Médica 

(Residência Médica) (105.06.07.056), realizado no(a)  Universidade 

Federal de Pelotas - Pelotas - RS. 

 

PORTARIA N. 24.442, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LILIANE SOUTO PACHECO, matrícula 

SIAPE 2927194, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de janeiro 

de 2014, referente ao curso de Especialização em Infectologia 

(Residência Médica) (105.06.07.056), realizado no(a)  Grupo 

Hospitalar Conceição - Porto Alegre - RS. 

 

PORTARIA N. 24.443, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) GRAZIELE ELISANGELA BRUTTI 

NOGUEIRA DA SILVA, matrícula SIAPE 2446881, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a 

partir de 02 de janeiro de 2014, referente ao curso de 

Especialização em Clínica Médica (Residência Médica) 

(105.06.07.056), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa 

Maria - Santa Maria - RS. 
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PORTARIA N. 24.444, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CESAR AUGUSTO SERAFINI IMMICH, 

matrícula SIAPE 2080317, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia 

da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 16 de dezembro de 2013, referente ao curso de Graduação em 

Ciência da Computação - Bacharelado (105.08.06.017), realizado no(a)  

Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missões - 

Santiago - RS. 

 

PORTARIA N. 24.445, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN, 

matrícula SIAPE 1643351, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de 

janeiro de 2014, referente ao curso de Mestrado em Engenharia Civil 

(105.02.08.033), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa 

Maria - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 24.446, DE 28.01.14 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) SUELEN GULART PORTALETTE, 

matrícula SIAPE 1929785, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 27 de 

janeiro de 2014, referente ao curso de Graduação em Enfermagem 

(105.06.06.053), realizado no(a)  Centro Universitário Franciscano - 

Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 24.447, DE 31.01.14 – PROGEP 

REMOVER a servidora Rosa Maria Righi Licht, Matrícula SIAPE 1769452, 

Matrícula UFSM 15020, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

Código 701076, Classe E – III, Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Direção do Centro de Ciências Naturais e Exatas – CCNE 

para a Coordenadoria de Educação Básica, Técnica e Tecnológica – 

CEBTT, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 24.448, DE 31.01.14 - PROGEP 

REMOVER o servidor Luis Carlos da Silva, Matrícula SIAPE 2092910, 

Matrícula UFSM 12944, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D – II, Padrão 11, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas para o Curso-Programa em Psicologia da Saúde do mesmo 

Centro, a partir desta data. 
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2 – Concessões  

 

2.1. Autorização para Afastamentos Eventuais de Servidores da UFSM. 

N O M E LOTAÇÃO DESTINO PERÍODO 

Tércio J. Iung CESNORS Canoas 21.01 a 25.01.2014 

Luciano Schuch CT POA 08.01 a 08.01.2014 

Tiago B. Marchesan CT POA 08.01 a 08.01.2014 

Ronaldo Hoffmann CT POA 09.01 a 10.01.2014 

Marilise Krügel CT Alegrete 09.01 a 09.01.2014 

Jorge A. de Farias CCR Rio Grande 13.01 a 14.01.2014 

Marlon N. Maciel CESNORS Santa Maria 16.01 a 16.01.2014 

Silvia S. Wolff CAL POA 18.01 a 06.03.2014 

Carolina L. Mezzomo CCS POA 04.02 a 07.02.2014 

Ianglio M.T.D.Jácome CESNORS Dourados/MS 13.01 a 17.01.2014 

Daniela G. Sanagiotto CT POA 28.01 a 29.01.2014 

Ana E. Moiseichyk CESNORS Jaraguá do Sul 02.02 a 05.02.2014 

Luis C. Zucatto CESNORS Palhoça/SC-POA 22.01 a 31.01.2014 

Patrícia Chagas CESNORS Santa Maria 16.01 a 16.01.2014 

Heloisa C. Gravina CAL POA 04.02 a 07.02.2014 

Juliano Uczay CESNORS Santa Maria 22.01 a 24.01.2014 

 

2.2. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Cintia R. Funck Enferm. HUSM 08 02.01.2014 000428/2014-17 

 

2.3. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Erika S.E.Benetti Aux.Enf. HUSM 150* 20.12.2013 019321/2013-53 

* Adotante (Artigo 20: 90 dias + 60 dias de acordo c/ Ofício-

Circular n. 2/2011-CGGP/MEC). 

 

2.4. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Eva Belarmino Recep. CCR 08 31.12.2013 000069/2014-90 

Leila T.dos R.Rocha Aux.Enf. HUSM 08 23.12.2013 000323/2014-50 

Liange Rabenschlag A.Saúde HUSM 08 11.01.2014 000545/2014-72 

Gilnei E. Pires Médico HUSM 08 31.12.2013 000429/2014-53 

Leonice Venturini Aux.Enf. HUSM 08 12.01.2014 000796/2014-57 

Viviani Viero Enferm. HUSM 08 25.12.2013 019441/2013-51 

 

2.5. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Fernando de J.Junior PMS 3°G CCNE 05 03.01.2014 000128/2014-20 

Mauro S. Oliveira PMS 3ºG CCS 05 08.01.2014 000327/2014-38 

Ricardo L.S.Farias PMS 3ºG CCNE 05 06.01.2014 000325/2014-49 

 

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 
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N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

* Prorrogação. 

 

2.7. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 

39, da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS 

N. 

DOC. N. 

Débora Marshall FG-2 17.12 a 20.12.2013 04 0028/2014 

Suzinara B.S.de Lima CD-4 21.12 a 31.12.2013 11 0043/2014 

Ricardo Comerlato FG-1 16.12 a 24.12.2013 09 0048/2014 

Ivan L. Hoffmann CD-4 05.12 a 08.12.2013 04 0026/2014 

Carolina C.P.Trindade CD-4 09.12 a 18.12.2013 10 2131/2013 

Arion H. Pilla CD-4 101.2 a 15.12.2013 06 2108/2013 

Simone da R. Messina FG-7 11.12 a 20.12.2013 10 2255/2013 

Giuliana Redin FCC.133 02.12 a 07.12.2013 06 2139/2013 

Elaine C. Amoretti CD-4 02.12 a 06.12.2013 05 2219/2013 

Cristiane de P.Bachmann FG-3 12.12 a 29.12.2013 18 2208/2013 

Roberta S. Santos FG-1 09.12 a 14.12.2013 06 2230/2014 

Marilete C.M.Ramos CD-4 01.12 a 31.12.2013 31 2026/2013 

Silvana B. Ávila FG-1 01.12 a 31.12.2013 31 2221/2013 

Mário Felin FG-1 18.12 a 22.12.2013 05 2104/2013 

Deisi S. Freitas FCC.048 02.12 a 07.12.2013 06 2082/2013 

Deisi S. Freitas FCC.048 09.12 a 22.12.2013 14 2082/2013 

Roni Blume CD-3 09.12 a 22.12.2013 14 1985/2013 

Giorgina T. da Rosa FG-1 19.12 a 22.12.2013 04 2225/2013 

Leandro Lucca FG-1 02.12 a 16.12.2013 15 2091/2013 

Ricardo Hoher FG-1 10.12 a 24.12.2013 15 2243/2013 

Talles A. Araujo FCC.078 06.12 a 20.12.2013 15 2156/2013 

Renato da R. Correa FG-1 30.12 a 09.01.2014 11 0103/2014 

Ercelino M. R. Bevilaqua FG-1 10.12 a 24.12.2013 15 2220/2013 

Zaloar C. de Morais FG-1 11.12 a 20.12.2013 10 0016/2014 

Rui Tiago de M. Alves FG-4 13.12 a 27.12.2013 15 2277/2013 

Zelmielen A. de Souza FG-4 27.11 a 06.12.2013 10 2064/2013 

Zelmielen A. de Souza FG-4 26.12 a 04.01.2014 10 2064/2013 

José M. Feltrin FG-3 16.12 a 18.12.2013 03 2266/2013 

Evandro Bertol FG-1 01.12 a 08.12.2013 08 0061/2014 

Evandro Bertol FG-1 23.12 a 31.12.2013 09 0061/2014 

José M. Feltrin FG-3 30.12 a 31.12.2013 02 0062/2014 

José M. Feltrin FG-3 01.01 a 04.01.2014 04 0062/2014 

Tereza Giuliani CD-4 06.01 a 17.01.2014 12 0073/2014 

Zelmielen A. de Souza FG-4 06.01 a 15.01.2014 10 2222/2013 

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 

 

3 – Diversos 

 

 PORTARIA N. 001/2014-COPSIA DE 22/01/2014. 

 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 68.904/2014, do 
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Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n. 

23081.007152/2013-53 e o teor do Ofício n. 009-CPAD de 20/01/2014, 

resolve: 

 DESIGNAR, o Economista WILSON JESUS PINTO PARÓDIA, Matricula 

SIAPE 381985, o Assistente em Administração JOÃO RAFAEL PRESA LEITE, 

Matrícula SIAPE 1092234 e o Assistente em Administração EVANDIR DE 

MOURA AMARAL, Matrícula SIAPE 1000533, para sob a Presidência do 

primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, com a finalidade de apurar assunto contido no processo 

supra citado. 

II - DESCONSTITUIR a Comissão nomeada pela Portaria n. 037/2013-

COPSIA de 02/09/2013, ratificando e aproveitando todos os atos 

efetuados na vigência da mesma. 

III - A comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 Jorge Renato Alves da Silva, Coordenador. 

 

 PORTARIA N. 002/2014-COPSIA DE 30/01/2014. 

 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 68.904/2014 do 

Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n. 

23081.012010/2009-87 e o teor do Ofício n. 004-CPAD de 29/01/2014, 

resolve: 

 DESIGNAR, o Economista WILSON JESUS PINTO PARÓDIA, Matrícula 

SIAPE 381985, o Assistente em Administração JOÃO RAFAEL PRESA LEITE, 

Matricula SIAPE 1092234 e a Assistente em Administração SIMONE MARIA 

ZAGO, Matrícula SIAPE 1445762 para, sob a Presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com a 

finalidade de apurar assunto contido no processo supra citado. 

II - DESCONSTITUIR a Comissão nomeada pela Portaria n. 038/2013-

COPSIA de 03/09/2013, ratificando e aproveitando todos os atos 

efetuados na vigência da mesma. 

III - A Comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão 

dos trabalhos. 

 Jorge Renato Alves da Silva, Coordenador. 

 

 PORTARIA N. 003/2014-COPSIA DE 30/01/2014. 

 

 O COORDENADOR DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO, nomeado através da Portaria n. 68.904/2014 do 

Magnífico Reitor da UFSM, tendo em vista o que consta do Processo n. 

23081.007153/2013-53, resolve: 

 DESIGNAR a Assistente em Administração SIMONE MARIA ZAGO, 

Matrícula SIAPE 1445762 para, em substituição, ao membro Evandir de 

Moura Amaral, Matrícula SIAPE 1000533, Assistente em Administração, 

integrar Comissão de Processo Administrativo Disciplinar no processo 

supra citado. 

 Jorge Renato Alves da Silva, Coordenador. 
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