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I - ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 74.251, DE 02.02.2015 - REITOR 

DESIGNAR Sara Schafer Segatto, Matrícula SIAPE 2028796, ocupante do 

cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção de 

Recebimentos e Pagamentos da Divisão de Administração Financeira da 

Coordenação de Análise Contábil/DCF, Código FG1.082, no período de 

12/01/2015 a 01/02/2015, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular José Marcos Molina Michele. 

 

PORTARIA N. 74.252, DE 02.02.2015 - REITOR 

DECLARAR que a revisão de proventos do servidor Baltazar Marcusso, 

Matrícula SIAPE 381766, conforme Portaria N. 58.641, de 07.10.2010, 

publicada no Diário Oficial da União de 08.10.2010, Seção 2, Página 

30, encontra-se de acordo com o disposto na Orientação Normativa 

SEGEP/MP n. 15/2013. (Processo n. 014800/2010-31) 

 

PORTARIA N. 74.253, DE 02.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a José 

Luiz Soares Doval, Matrícula SIAPE 381862, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

000122/2015-33) 

 

PORTARIA N. 74.254, DE 02.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Lenir 

Fatima Chiapinotto, Matrícula SIAPE 378885, ocupante do cargo de 

Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão 

de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da 

Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

018446/2014-47) 

 

PORTARIA N. 74.255, DE 02.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Juarez 

de Lima Ventura, Matrícula SIAPE 381592, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

018447/2014-91) 

 

PORTARIA N. 74.256, DE 02.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 02 de 

março de 2015 à 31 de março de 2016, conforme documento de 

solicitação nº 007947/2015, à servidora DANI LAURA PERUZZOLO, 

Matrícula SIAPE 1798103, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE 

TERAPIA OCUPACIONAL, para realizar Pós Graduação em Distúrbios da 

Comunicação Humana, em Santa Maria/Brasil. 

O servidor não poderá usufruir férias no período de afastamento. 
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Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade 

 

PORTARIA N. 74.257, DE 02.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Dalva 

Rejane Lopes de Oliveira, Matrícula SIAPE 381867, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Saúde, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação 

IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

000461/2015-10) 

 

PORTARIA N. 74.258, DE 02.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Savio 

Cabreira de Christo, Matrícula SIAPE 381883, ocupante do cargo de 

Impressor, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão 

de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da 

Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

018915/2014-28) 

 

PORTARIA N. 74.259, DE 02.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 05 de 

dezembro de 2014 à 06 de dezembro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 007527/2014, à servidora DANIELA SCHWARCKE DO CANTO, 

Matrícula SIAPE 1975558, Tradutor Interprete, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada na unidade GABINETE DO REITOR, para 

participar de Visita Técnica à Universidade Federal de Pelotas, em 

Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 05/12/2014 - 06/12/2014 

 

PORTARIA N. 74.260, DE 03.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para Estágio/Intercâmbio, no período de 16 

de fevereiro de 2015 à 05 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008037/2015, publicado no DOU de 03 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 28, à servidora MIRTA TERESINHA PETRY, 

Matrícula SIAPE 1861143, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. 

ENGENHARIA RURAL - EGR, para participar de Intercãmbio/Cooperação 

internacional entre o PPGEA e a Universidade de Lisboa, em 

Lisboa/Portugal. 

Afastamento com ônus para: CAPES (Diárias) 17/02/2015 - 05/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.261, DE 03.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

27 de janeiro de 2015 à 31 de janeiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008022/2015, publicado no DOU de 03 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 28, ao servidor LEONARDO AUGUSTO VERDE REIS 

CHARREU, Matrícula SIAPE 2023614, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ARTES VISUAIS - ART, para participar, apresentando trabalho, de 

CREATIVE FORMATS AND CONCEPTUAL FRAMEWORKS IN ARTS-BASED EDUCATIONAL 

RESEARCH METHODOLOGIES: SOME EXAMPLES FROM SOUTH BRAZIL., em 

Porto/Portugal. 
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Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.262, DE 03.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

29 de setembro de 2015 à 05 de outubro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 007835/2014, publicado no DOU de 03 de Fevereiro 

de 2015, seção 2, página 28, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, 

Matrícula SIAPE 1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade COORDENAÇÃO CLÍNICA PEDIÁTRICA-HUSM, 

para participar de 54th ANNUAL MEETING ESPE 2015, em 

BRCELONA/Espanha. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.263, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Renato 

Paula Vieira Lopes, Matrícula SIAPE 381221, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

(Processo n. 000140/2015-15) 

 

PORTARIA N. 74.264, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Vane 

Machado Martelet, Matrícula SIAPE 1104152, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 12, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 6o, 

incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 

19.12.2003. (Processo n. 018421/2014-43) 

 

PORTARIA N. 74.265, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Eloisa 

Rossato de Rossato, Matrícula SIAPE 378575, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

(Processo n. 002138/1998-18) 

 

PORTARIA N. 74.266, DE 03.02.2015 - REITOR 

NOMEAR Carmen Regina Echeverria Borges, Matrícula SIAPE 378678, 

ocupante do cargo de Assistente Social, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do 

Servidor/PROGEP, Código CD4.43, no período de 12.01.2015 a 

05.02.2015, tendo em vista as férias regulamentares do titular 

Carlos Augusto Cunha Filho. 

 

PORTARIA N. 74.267, DE 03.02.2015 - REITOR 

DECLARAR que Luciane Maria Fração, Matrícula SIAPE 1036201, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Pregões da Coordenação de Licitações do Departamento de 

Material e Patrimônio, Código FG1.107, no período de 05.01.2015 a 
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01.02.2015, tendo em vista as férias regulamentares do titular 

Marcelo Godói Machado. 

 

PORTARIA N. 74.268, DE 03.02.2015 - REITOR 

DECLARAR que Nair Silveira de Jesus Bassan, Matrícula SIAPE 378869, 

ocupante do cargo de Mestre de Edificações e Infraestrutura, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de 

Direção de Diretor da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo, 

Código CD4.01, no dia 28 de novembro de 2014, tendo em vista o 

afastamento da titular Viviane Ache Cancian, conforme Portaria N. 

28.003 e da substituta legal Débora Teixeira de Mello, conforme 

Portaria N. 28.390. 

 

PORTARIA N. 74.269, DE 03.02.2015 - REITOR 

DESIGNAR Aliandra Fantinell de Oliveira, Matrícula SIAPE 1983999, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Seção de Movimentação da Divisão de Protocolo do 

Departamento de Arquivo Geral, Código FG4.058, no período de 

05/01/2015 a 13/01/2015 e 16/01/2015 a 03/02/2015, tendo em vista as 

férias regulamentares do titular Gilberto Pairé. 

 

PORTARIA N. 74.270, DE 03.02.2015 - REITOR 

DESIGNAR Tiago Tagliapietra, Matrícula SIAPE 1971907, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção de Registro e Controle da Divisão de Protocolo do Departamento 

de Arquivo Geral, Código FG4.028, no período de 05 a 20 de janeiro 

de 2015 e 22/01/2015 a 03/02/2015, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular Rosane de Fátima Alves Heinz. 

 

PORTARIA N. 74.271, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao Grau de 

Mestre à docente Gabriela da Ros de Araújo, Matrícula SIAPE 2186944, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com 

Dedicação Exclusiva, lotada na Unidade de Educação Infantil Ipê 

Amarelo – UFSM, com efeitos financeiros a partir de 15 de janeiro de 

2015. (Processo n. 000508/2015-45) 

 

PORTARIA N. 74.272, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao Grau de 

Mestre à docente Juliana Goelzer, Matrícula SIAPE 2186953, Professor 

do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, Carreira de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com Dedicação 

Exclusiva, lotada na Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo – 

UFSM, com efeitos financeiros a partir de 20 de janeiro de 2015. 

(Processo n. 000745/2015-14) 

 

PORTARIA N. 74.273, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao Grau de 

Mestre à docente Daliana Loffler, Matrícula SIAPE 2187304, Professor 

do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, Carreira de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, do Quadro Único de 
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Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com Dedicação 

Exclusiva, lotada na Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo – 

UFSM, com efeitos financeiros a partir de 20 de janeiro de 2015. 

(Processo n. 000746/2015-51) 

 

PORTARIA N. 74.274, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao Grau de 

Mestre à docente Jucemara Antunes, Matrícula SIAPE 2186970, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, 

Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com 

Dedicação Exclusiva, lotada na Unidade de Educação Infantil Ipê 

Amarelo – UFSM, com efeitos financeiros a partir de 23 de janeiro de 

2015. (Processo n. 001163/2015-74) 

 

PORTARIA N. 74.275, DE 03.02.2015 - REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Doutor à docente Ione Terezinha Denardin, Matrícula SIAPE 380758, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, 

Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com 

Dedicação Exclusiva, lotada no Colégio Politécnico da Universidade 

Federal de Santa Maria, com efeitos financeiros a partir de 3 de 

fevereiro de 2015.  

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Mestre da 

referida docente a partir de 3 de fevereiro de 2015. (Processo n. 

001740/2015-09) 

 

PORTARIA N. 74.276, DE 03.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

02 de dezembro de 2014 à 05 de dezembro de 2014, conforme documento 

de solicitação n. 007719/2014, à servidora ANA LUCIA AGUIAR MELO, 

Matrícula SIAPE 379053, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO - PROGRAD, 

para participar, apresentando trabalho, de Permanência na UFSM e a 

proposta do programa permanente de acompanhamento e apoio socio-

pedagógico, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.277, DE 03.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

02 de fevereiro de 2015 à 06 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação n. 008002/2015, ao servidor DENIS BROOCK 

ROSEMBERG, Matrícula SIAPE 2095739, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPTO. DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA MOLECULAR, para participar, 

apresentando trabalho, do EFFECTS OF ATRAZINE ON DEFENSIVE BEHAVIOUR 

PROFILE AND ITS INFLUENCE ON CHOLINERGIC SIGNALLING OF ZEBRAFISH 

(Danio rerio), em RECIFE/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.278, DE 04.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

03 de agosto de 2015 à 14 de agosto de 2015, conforme documento de 

solicitação n. 007785/2014, publicado no DOU de 04 de fevereiro de 

2015, seção 2, página 36, à servidora DEBORA BOBSIN, Matrícula SIAPE 
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2486131, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO 

MULTIDISCIPLINAR-UDESSM, para participar de The 75th Annual Meeting 

of the Academy of Management, em Vancouver/Canadá. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.279, DE 04.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

09 de março de 2015 à 12 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação n. 007997/2015, publicado no DOU de 04 de fevereiro de 

2015, seção 2, página 36, ao servidor ENEIAS FARIAS TAVARES, 

Matrícula SIAPE 3572286, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE LETRAS 

CLÁSSICAS E LINGÜÍSTICA, para participar, apresentando trabalho, de 

O Centro de Pesquisas William Blake e o Acervo Michael Phillips na 

UFSM: Estudando e Traduzindo os Livros Iluminados no Brasil, em 

Coimbra/Portugal. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 09/03/2015 - 11/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.280, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DECLARAR que Luis Leandro Rodrigues Scheid, Matrícula SIAPE 2012404, 

ocupante do cargo de Técnico em Edificações, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Chefe do Setor de Cadastro da Coordenadoria de Obras e Planejamento 

Ambiental e Urbano da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código 

FG1.128, no período de 12 a 26 de janeiro de 2015, tendo em vista as 

férias regulamentares do titular José Vicente Monteiro Correa. 

 

PORTARIA N. 74.281, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DECLARAR que Lovaina Aparecida Batista Ribeiro Menin, Matrícula 

SIAPE 2123672, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.080, no período de 20 a 27 de 

janeiro de 2015, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Ivonisa Maria Castagna de Abreu e da substituta legal Camila Ramos 

de Almeida. 

 

PORTARIA N. 74.282, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

EXONERAR, a partir de 4 de fevereiro de 2015, Lenir Fátima 

Chiapinotto, Matrícula SIAPE 378885, ocupante do cargo de Contador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria Administrativa da Pró-Reitoria de 

Administração, Código CD3.02, para a qual foi nomeada pela Portaria 

N. 68.758, de 23.12.2013. (Processo n. 018446/2014-47) 

 

PORTARIA N. 74.283, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

EXONERAR, a partir de 4 de fevereiro de 2015, Lenir Fátima 

Chiapinotto, Matrícula SIAPE 378885, ocupante do cargo de Contador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-

Reitor Substituto da Pró-Reitoria de Administração, Código CD2.02, 

para a qual foi nomeada pela Portaria N. 68.747, de 23.12.2013. 

(Processo n. 018446/2014-47) 

 

PORTARIA N. 74.284, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 
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EXONERAR, a partir de 4 de fevereiro de 2015, Juarez de Lima 

Ventura, Matrícula SIAPE 381592, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria Planejamento e Avaliação Institucional 

da Pró-Reitoria de Planejamento, Código CD4.56, para a qual foi 

nomeado pela Portaria N. 55.114, de 15.06.2009. (Processo n. 

018447/2014-91) 

 

PORTARIA N. 74.285, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

EXONERAR, a partir de 4 de fevereiro de 2015, Márcia Helena do 

Nascimento Lorentz, Matrícula SIAPE 1751792, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 

Direção de Coordenador Substituto da Coordenadoria Planejamento e 

Avaliação Institucional da Pró-Reitoria de Planejamento, Código 

CD4.56, para a qual foi nomeada pela Portaria N. 68.995, de 

09.01.2014. (Processo n. 018447/2014-91) 

 

PORTARIA N. 74.286, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DISPENSAR, a partir de 4 de fevereiro de 2015, Eloisa Rossato de 

Rossato, Matrícula SIAPE 378575, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do Curso de 

Pós-Graduação-Especialização em Residência Médica/CCS, Código 

FG7.069, para a qual foi designada pela Portaria N. 45.544, de 

05.11.2003. (Processo n. 002138/1998-18) 

 

PORTARIA N. 74.287, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

NOMEAR Isabel Bohrer Scherer, Matrícula SIAPE 378970, ocupante do 

cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria Administrativa da Pró-Reitoria de Administração, 

Código CD3.02. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 74.288, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

NOMEAR Isabel Bohrer Scherer, Matrícula SIAPE 378970, ocupante do 

cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Pró-Reitor 

da Pró-Reitoria de Administração, Código CD2.02, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular José Carlos Segalla. 

 

PORTARIA N. 74.289, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão 

de Documentação do Processo Seletivo Vestibular 2014: 

 Assist. Adm. Anderson Luiz de Melo, Matr. SIAPE 1965286; 

 Aux. Adm. Caroline Miozzo Cavalcante, Matr. SIAPE 1980521; 

 Assist. Adm Denise Garcia da Silva Bortolotto, Matr. SIAPE 

1754408;  

 Assit. Adm. Elaine Patrícia Farias de Mattos, Matr. SIAPE 1859659; 

 Téc. Assuntos Educ. Gléce Kurzawa Cóser, Matr. SIAPE 1835092; 

 Prof. Mag. Sup. INATIVO Iza Neusa Bonilla Teixeira, Matr. SIAPE 

2118451;  

 Assist. Adm. Jonathan Cardozo Maciel, Matr. SIAPE 2010902;  

 Arquivista José Francisco Moraes Genro, Matr. SIAPE 357689; 
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 Administrador José Oliveira Silveira, Matr. SIAPE 378979; 

 Aux. Adm. Ledi Terezinha Gonçalves Pereira, Matr. SIAPE 379478; 

 Arquivista Lívia Regina Rocha Retamoso, Matr. SIAPE 1218455;  

 Profª Mag. Sup. Melissa Medeiros Braz, Matr. SIAPE 1929880; 

 Profª Mag. Sup. Patrícia Severo do Nascimento, Matr. SIAPE 

2147148; 

 Assist. Adm. Rui Tiago de Moraes Alves, Matr. SIAPE 1444404;  

 Assist. Adm. Walter Greff Rodrigues Neto, Matr. SIAPE 2147181. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 74.289, DE 04.02.2015 - REITOR. 

RETIFICAR a Portaria N. 74.289, de 04.02.2015, que designou a 

servidora, abaixo discriminada, como representante na Comissão de 

Documentação do Processo Seletivo Vestibular 2014, onde se lê: 

"Assit. Adm. Elaine Patrícia Farias de Mattos, Matr. SIAPE 1859659"; 

leia-se: "Assist. Adm. Elaine Patrícia Farias de Mattos, Matr. SIAPE 

1859659", lotada na Direção do CCSH. 

 

PORTARIA N. 74.290, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão 

de Análise de Socioeconômica do Processo Seletivo Vestibular 2014: 

 Téc. Ass. Educ. Andrei Espig Pozzobon, Matr. SIAPE 1568470; 

 Adm. Angélica Skrebsky Richter, Matr. SIAPE 1961445; 

 Adm Anne Santos do Amaral, Matr. SIAPE 1200926;  

 Econ. Elisete Kronbauer, Matr. SIAPE 2618376; 

 Téc. Artes Gráficas Joel Ramos Rosin, Matr. SIAPE 2179605; 

 Prof. Mag. Sup. INATIVO José Sales Mariano da Rocha, Matr. SIAPE 

6378118;  

 Aux. Adm. Juliana Severo Arruda, Matr. SIAPE 2164507;  

 Assist. Adm. Laziê Laerte da Silva, Matr. SIAPE1849101; 

 Aux. Adm. Luiz Felipe Schleder dos Santos, Matr. SIAPE 1939440; 

 Aux. Adm. Marta Teresa Gasparetto, Matr. SIAPE 381620; 

 Adm. Maurício Machado Royer, Matr. SIAPE 2036497;  

 Aux. Adm. Rodolfo Barbosa dos Santos, Matr. SIAPE 378833 

 Econ. Rosimar Rubenich Nascimento, Matr. SIAPE 1572675; 

 Assist. Adm. Valmir Martins Torres, Matr. SIAPE 381368. 

 

PORTARIA N. 74.291, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão 

de Análise de Autodeclaração do Processo Seletivo Vestibular 2014: 

 Rev. Textos Alex Souza Cabistani, Matr. SIAPE 1754397; 

 Adm. Ana Lúcia Aguiar Melo, Matr. SIAPE 379053; 

 Aux. em Adm. Bruna Freitas Sakis Leal, Matr. SIAPE 2153024;  

 Assist. Adm. Edison Luiz Pavão Borges, Matr. SIAPE 2906361; 

 Assit. Adm. George Iop Rodrigues, Matr. SIAPE 2139298; 

 Prof. Mag. Sup. INATIVO Getulio Silva Lemos, Matr. SIAPE 381842;  

 Assist. Adm. Marcos Vinicius Dutra Alencastro, Matr. SIAPE 

1888272;  

 Assist. Adm. Maria Cristina Silva dos Santos, Matr. SIAPE 381684; 

 Liderança Indígena Natanael Claudine; 

 Téc. Lab. Área Rogério Joaquim da Silva, Matr. SIAPE 380614; 
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 Profª. Mag. Sup. Rogério Fabianne Saucedo Correa, Matr. SIAPE 

2114521; 

 Téc. Assuntos Educ. Rosane Brum Mello, Matr. SIAPE 1844530;  

 Téc. Segurança do Trabalho Valéria Fagundes Rodrigues, Matr. SIAPE 

2056103. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 74.291, DE 04.02.2015 - REITOR. 

RETIFICAR a Portaria N. 74.291, de 04.02.2015, que designou os 

servidores, abaixo discriminados, como representantes na Comissão de 

Análise de Autodeclaração do Processo Seletivo Vestibular 2014, onde 

se lê: "Assit. Adm. George Iop Rodrigues, Matr. SIAPE 2139298", 

leia-se: "Assist. Adm. George Iop Rodrigues, Matr. SIAPE 2139298", 

lotado na Secretaria de apoio Administrativo da PRPGP; 

 

PORTARIA N. 74.292, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão 

de Análise de Acessibilidade do Processo Seletivo Vestibular 2014: 

 Trad. Int. Ling. Sinais Carine Martins Barcellos, Matr. SIAPE 

2055065; 

 Téc. Ass. Educ. Fabiane Vanessa Breitenbach, Matr. SIAPE 1737134; 

 Trad. Int. Ling. Sinais Juliana Corrêa de Lima, Matr. SIAPE 

2904339;  

 Terap. Educ. Priscilla de Oliveira Reis Alencastro, Matr. SIAPE 

2080844; 

 Trad. Int. Ling. Sinais Renata Cassol da Rosa da Silva, Matr. 

SIAPE 2145637. 

 

PORTARIA N. 74.293, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Altair 

Lucas Packeiser, Matrícula SIAPE 1092572, ocupante do cargo de 

Pedreiro, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, Padrão 

de Vencimento 13, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 6o, incisos I, II, III e IV, da 

Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. (Processo n. 

017552/2014-11) 

 

PORTARIA N. 74.294, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Angela 

Maria da Silva Cunha, Matrícula SIAPE 381703, ocupante do cargo de 

Servente de Limpeza, Nível de Classificação A, Nível de Capacitação 

IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

019801/2014-03) 

 

PORTARIA N. 74.295, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a 

Antonio Carlos Machado da Cunha, Matrícula SIAPE 381464, ocupante do 

cargo de Pintor-Área, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

019797/2014-75) 
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PORTARIA N. 74.296, DE 04.02.2015 - DIRETOR CEFD 

CONCEDER Licença para Tratar de Interesses Particulares ao servidor 

Aier Tadeu Gabriel Morcelli, Matrícula SIAPE 49989, ocupante do 

cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, pertencente 

ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Colégio 

Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, pelo período de 

90 (noventas) dias, de 23 de fevereiro de 2015 a 23 de maio de 2015, 

conforme dispõe o Artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com redação dada 

pela Lei n. 9.527/97 e MP n. 2.088-40, de 24.05.2001.(Processo n. 

000496/2015-59) 

II – A referente licença é sem remuneração.  

 

PORTARIA N. 74.297, DE 05.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

15 de fevereiro de 2015 à 08 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 007996/2015, publicado no DOU de 05 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 35, ao servidor ENEIAS FARIAS TAVARES, 

Matrícula SIAPE 3572286, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE LETRAS 

CLÁSSICAS E LINGÜÍSTICA, para participar, apresentando trabalho, do 

Simpósio: “The William Blake Research Center” and “The Michael 

Phillips Collection” at UFSM: Studying and Translating the 

Illuminated Books in Brazil, em Oxford/Inglaterra. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 22/02/2015 - 28/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.298, DE 05.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DECLARAR que Rosa Maria Righi Licht, Matrícula SIAPE 1769452, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Educação Básica, Técnica e 

Tecnológica, Código CD3.37, no período de 5 a 14 de janeiro de 2015, 

tendo em vista as férias regulamentares do titular Luiz Fernando 

Sangói e do substituto legal Neverton Hofstadler Peixoto. 

 

PORTARIA N. 74.299, DE 05.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DECLARAR que Cristiane Ceresa, Matrícula SIAPE 1553751, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Concursos da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, 

Código CD3.31, no período de 5 a 9 de janeiro de 2015, tendo em 

vista as férias regulamentares da titular Paula Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 74.300, DE 05.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DECLARAR que Gléce Kurzawa Coser, Matrícula SIAPE 1835092, ocupante 

do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Eventos e Difusão Cultural/PRE, 

Código CD3.04, no período de 15 a 25 de janeiro de 2015, tendo em 

vista as férias regulamentares do titular Ascisio dos Reis Pereira. 

 

PORTARIA N. 74.301, DE 05.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DECLARAR que Carmen Cristina Suptitz, Matrícula SIAPE 2036529, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código CD4.13, no período de 21 a 25 de janeiro de 
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2015, tendo em vista a Licença Paternidade do titular Fernando Pires 

Barbosa. 

 

PORTARIA N. 74.302, DE 05.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DECLARAR que Fabrício Gomes Soares Coelho, Matrícula SIAPE 1107245, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Departamento de Artes 

Cênicas/CAL, Código FG7.170, no período de 15.01.2015 a 04.02.2015, 

tendo em vista as férias regulamentares da titular Emilia Lorentz de 

Carvalho Leitão. 

 

PORTARIA N. 74.303, DE 05.02.2015 - DIRETOR CEFD 

DESIGNAR Fabricio Gomes Soares Coelho, Matrícula SIAPE 1107245, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Secretário Administrativo da Secretaria do Departamento de Artes 

Cênicas/CAL, Código FG7.170, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Emilia Lorentz de Carvalho Leitão. 

 

PORTARIA N. 74.304, DE 05.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 01 de 

janeiro de 2015 à 31 de dezembro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 007864/2015, à servidora CRISTINE RUVIARO DE 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1360661, Enfermeiro-Area, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no SERVIÇO TRAT. INTENSIVO 

RECÉM-NASCIDO-HUSM, para realizar PÓS-GRADUAÇÃO EM PEDIATRIA E SAÚDE 

DA CRIANÇA, em Porto Alegre/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.305, DE 05.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

04 de fevereiro de 2015 à 05 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008018/2015, ao servidor STEPHAN PAUL, 

Matrícula SIAPE 1740005, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. ESTRUTURAS 

CONSTRUÇÃO CIVIL - ECC, para participar de Reunião GT Ruído 

Aeroviário ANAC ABNT, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias) 04/02/2015 - 05/02/2015 

UFSM (Passagens) 04/02/2015 - 05/02/2015 

 

PORTARIA N.74.306, DE 05.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 09 de 

fevereiro de 2015 à 30 de agosto de 2017, conforme documento de 

solicitação nº 007906/2015, à servidora DANIELA TONUS, Matrícula 

SIAPE 1956350, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE TERAPIA 

OCUPACIONAL, para realizar DOUTORADO EM EDUCAÇÃO, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade 
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PORTARIA N. 74.307, DE 06.02.2015 - REITOR 

DESIGNAR Christian de Aguiar Macedo, Matrícula SIAPE 2151876, 

ocupante do cargo de Técnico em Microfilmagem, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Diretor do Laboratório de Reprografia do Departamento de Arquivo 

Geral, Código FG3.013, no período de 02 a 06/02/2015, tendo em vista 

as férias regulamentares da titular Márcia Teresinha Feron. 

 

PORTARIA N. 74.308, DE 06.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 01 de 

fevereiro de 2015 à 11 de fevereiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008004/2015, publicado no DOU de 06 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 27, ao servidor GUSTAVO GRINGS MACHADO, 

Matrícula SIAPE 2170316, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE MATEMÁTICA - 

MTM, para participar de Visita técnica a Tere M-Seara na UPC - 

Universitat Politècnica de Catalunya, em Barcelona/Espanha. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.309, DE 06.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 

13 de março de 2015 à 21 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008015/2015, publicado no DOU de 06 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 27, ao servidor CASSIANO RECH, Matrícula SIAPE 

2460808, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA 

ELÉTRICA - DPEE, para participar, apresentando trabalho, da 30th 

Applied Power Electronics Conference and Exposition (APEC 2015) - 

Design of a LCL Filter for Leakage Current Reduction in 

Transformerless PV Grid-connected Three-Level Inverter, em 

Charlotte/Estados Unidos. 

Afastamento com ônus para: 

CAPES (Taxa de Inscrição) 15/03/2015 - 19/03/2015 

Projeto de P&D - CEEE (Diárias e Passagens) 13/03/2015 - 21/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.310, DE 06.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento da Universidade, no período de 16 a 23 de 

fevereiro de 2014, conforme Processo n. 23081.001055/2015-74, ao 

servidor JOSÉ WELLINGTON ALVES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 6379215, 

Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

Hospital Universitário, para realizar trabalho junto ao Ministério 

da Educação para política de transferência assistida, em Brasília, 

DF. 

II - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.311, DE 06.02.2015 - REITOR 

DECLARAR que a servidora THEREZA CHRISTINA SAMPAIO LAFFAYETTE, 

Matrícula SIAPE 6381963, ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro 

Único de Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação Clínica 

Médica - HUSM encontra-se em Licença para Tratar de Interesses 

Particulares, no período de 20 de março de 2015 a 20 de julho de 

2015, 123 (cento e vinte e três) dias, conforme dispõe o Artigo 91 

da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Lei n. 9.527/97 e MP n. 

2.088-40, de 24.05.2001. 

II - A referente licença é sem remuneração. 
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PORTARIA N. 74.312, DE 06.02.2015 - REITOR 

DECLARAR que a servidora THEREZA CHRISTINA SAMPAIO LAFFAYETTE, 

Matrícula SIAPE 381963, ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro 

Único de Pessoal desta Universidade, lotada na Coordenação Clínica 

Médica - HUSM encontra-se em Licença para Tratar de Interesses 

Particulares, no período de 20 de março de 2015 a 20 de julho de 

2015, 123 (cento e vinte e três) dias, conforme dispõe o Artigo 91 

da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Lei n. 9.527/97 e MP n. 

2.088-40, de 24.05.2001. 

II - A referente licença é sem remuneração. 

 

PORTARIA N. 74.313, DE 06.02.2015 – REITOR 

NOMEAR Cristiano Lanza Savegnago, Matrícula SIAPE 1590424, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Concursos da Pró-Reitoria de Gestão 

de Pessoas, Código CD3.31, no período de 5 a 09 de fevereiro de 

2015, tendo em vista as férias regulamentares da titular Paula 

Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 74.314, DE 06.02.2015 - REITOR 

DISPENSAR, a partir de 6 de fevereiro de 2015, Altair Lucas 

Packeiser, Matrícula SIAPE 1092572, ocupante do cargo de Pedreiro, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Setor de Construção Civil da Coordenadoria de 

Manutenção da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG4.048, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 54.872, de 05.05.2009. (Processo 

n. 017552/2014-11) 

 

PORTARIA N. 74.315, DE 06.02.2015 - REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, FERNANDO LUCAS METZ, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Física/Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em 

regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0925341, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. (Processo n. 001906/2015-89) 

 

PORTARIA N. 74.316, DE 06.02.2015 - REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, NATHALIE TISSOT BOIASKI, habilitada em Concurso Público 

de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 

Magistério Superior no Departamento de Física/Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em 

regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0293120, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. (Processo n. 001907/2015-23) 

 

PORTARIA N. 74.317, DE 06.02.2015 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, KALINCA LEIA BECKER, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor do Grupo 
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Magistério Superior no Departamento de Ciências Econômicas/Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 

1, em regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0295394, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. (Processo n. 001310/2015-89) 

 

PORTARIA N. 74.318, DE 09.02.2015 – REITOR 

NOMEAR Lourdes Maria Pincolini, Matrícula SIAPE 378945, ocupante do 

cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenação de Análise Contábil do Departamento de Contabilidade e 

Finanças, Código CD4.59, no período de 2 a 11 de fevereiro de 2015, 

tendo em vista as férias regulamentares do titular Claudio Roberto 

Scalcon. 

 

PORTARIA N. 74.319, DE 09.02.2015 – REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Neli 

de Oliveira Machado, Matrícula SIAPE 989075, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação III, Padrão de Vencimento 12, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 6o, 

incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 

19.12.2003. (Processo n. 001275/2015-06) 

 

PORTARIA N. 74.320, DE 09.02.2015 – REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Henry 

Mor Pansard, Matrícula SIAPE 382050, ocupante do cargo de Médico-

Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, Padrão de 

Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 000159/2015-61) 

 

PORTARIA N. 74.321, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de 

março de 2015 à 31 de dezembro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 007311/2014, ao servidor FABRICIO ALBERTO LAMB, 

Matrícula SIAPE 1360666, Enfermeiro-Area, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado no SERVIÇO ENFERMAGEM PRONTO ATENDIMENTO-

HUSM, para realizar MESTRADO EM PSICOLOGIA, em Santa Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.322, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

01 de fevereiro de 2015 à 31 de janeiro de 2016, conforme documento 

de solicitação nº 007939/2015, ao servidor FABIO MARCELO BREUNIG, 

Matrícula SIAPE 1863435, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE ENGENHARIA 

FLORESTAL - FW-CESNORS, para realizar Programa de Pós Graduação em 

Geografia - PPGGEO, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade 

 

PORTARIA N. 74.323, DE 10.02.2015 – REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

30 de maio de 2014 à 30 de maio de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 003316/2014, ao servidor CARLOS ANDRE AITA SCHMITZ, 

Matrícula SIAPE 2169069, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPTO. SAÚDE DA COMUNIDADE 

- SDC, para participar da IV Reunião do Comitê Técnico da ATS 

Telemedicina, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.324, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 

26 de janeiro de 2015 à 27 de janeiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 007999/2015, ao servidor JORGE LUIZ DA CUNHA, 

Matrícula SIAPE 1184966, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. FUNDAMENTOS DA 

EDUCAÇÃO - FUE, para participar, apresentando trabalho, do 

Seminário: LARGADA 2015 - EDUCADORES ATMO - VALORES E PRINCÍPIOS EM 

EDUCAÇÃO, em Campinas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

REDE DE ESCOLAS ATMO (Diárias) 26/01/2015 - 27/01/2015 

 

PORTARIA N. 74.325, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de 

março de 2015 à 31 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008075/2015, à servidora CARMINE APARECIDA LENZ 

HISTER, Matrícula SIAPE 1850823, Biólogo, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA-UDESSM, para 

realizar Programa de Pós-Graduação em Agrobiologia, em Santa 

Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 30 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.326, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

10 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008084/2015, à servidora DENISE MACHADO, 

Matrícula SIAPE 2154289, Bibliotecário-Documentalista, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA - 

Campus Cachoeira, para participar de Curso de Legislação 

Administrativa, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 10/02/2015 - 10/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.327, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

10 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008103/2015, ao servidor KERLENR DA 

SILVA DE CRISTO, Matrícula SIAPE 2176052, Assistente em 

Administração, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA - Campus Cachoeira, para participar de 

Curso de Legislação Administrativa, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.328, DE 10.02.2015 – REITOR 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 

10 de fevereiro de 2015 à 12 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008102/2015, ao servidor PAULO DILKIN, 

Matrícula SIAPE 2533554, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. MEDICINA 

VETERINÁRIA PREVENTIVA - MVP, para participar de Workshop 

Aflatoxinas na Cadeia Produtiva do Amendoim, em Marília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

LAMIC (Diárias) 10/02/2015 - 12/02/2015 

LAMIC (Passagens) 10/02/2015 - 12/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.329, DE 10.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no dia 10 de 

fevereiro de 2015, conforme documento de solicitação nº 008099/2015, 

à servidora ELICIANE BRUNING DE SALLES, Matrícula SIAPE 2167504, 

Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade SECRETARIA DOS CURSOS - PM-CESNORS, para 

participar de Curso de Legislação Administrativa, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 10/02/2015 - 10/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.330, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no dia 10 de 

fevereiro de 2015, conforme documento de solicitação nº 008098/2015, 

à servidora MARIA ELIZETE BARBOSA MACHADO, Matrícula SIAPE 2171545, 

Bibliotecário-Documentalista, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade BIBLIOTECA SETORIAL - PM-CESNORS, para 

participar de Curso de Legislação Administrativa, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 10/02/2015 - 10/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.331, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

10 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008097/2015, à servidora MICHELLE VARGAS 

REGINATTO, Matrícula SIAPE 2143567, Nutricionista-Habilitação, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO 

ADMINISTRATIVA - Campus Cachoeira, para participar de Curso de 

Legislação Administrativa, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.332, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 

05 de março de 2015 à 07 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008083/2015, ao servidor RAFAEL BRITO FOUREAUX 

RIBEIRO, Matrícula SIAPE 2152482, Médico-Área, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade NÚCLEO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 

- PROGEP, para participar de V congresso Brasileiro de Perícia 

Médica Previdenciária, em Bento Gonçalves/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Taxa de Inscrição) 05/03/2015 - 07/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.333, DE 10.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

10 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008096/2015, à servidora GRAZIELA DOS 
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SANTOS SALVI, Matrícula SIAPE 2133855, Administrador, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na SECRETARIA DO CAMPUS DA UFSM 

EM CACHOEIRA DO SUL, para participar de Curso de Legislação 

Administrativa, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.334, DE 10.02.2015 – REITOR 

DISPENSAR Savio Cabreira Christo, Matrícula SIAPE 381883, ocupante 

do cargo de Impressor, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Setor de Tipografia e Acabamento 

da Imprensa Universitária, Código FG4.011, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 69.226 de 27.01.2014.  

II – DESIGNAR José Dalmiro Cardoso, Matrícula SIAPE 381622, ocupante 

do cargo de Impressor, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em 

substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Tipografia e Acabamento da Imprensa Universitária, Código FG4.011, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular José Lorenzi Neto.  

 

PORTARIA N. 74.335, DE 10.02.2015 – REITOR 

DESIGNAR Patrícia Cavalheiro dos Santos, Matrícula SIAPE 1638656, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Diretor da Biblioteca Setorial do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.098, no período de 26.01.2015 a 13.02.2015, tendo em vista a 

Licença Gestante da titular Patrícia Rosa Correa. 

 

PORTARIA N. 74.336, DE 10.02.2015 – REITOR 

DECLARAR que Taiani Bacchi Kienetz, Matrícula SIAPE 2119812, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de Assistente da 

Pró-Reitoria de Extensão, Código FG1.069, no período de 5 a 14 de 

janeiro de 2015, tendo em vista a Licença Gestante da titular 

Patrícia Rosa Correa. 

 

PORTARIA N. 74.337, DE 10.02.2015 – REITOR 

NOMEAR Marcia Helena do Nascimento Lorentz, Matrícula SIAPE 1751792, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Planejamento e Avaliação Institucional da Pró-

Reitoria de Planejamento, Código CD4.56. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA N. 74.338, DE 10.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 

22 de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008108/2015, ao servidor ARI JOAO 

AIOLFI, Matrícula SIAPE 1489422, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 

MATEMÁTICA - MTM, para participar, apresentando trabalho, do III 

Simpósio de Geometria Diferencial da UFPR - The Dirichlet problem 

for the minimal hypersurface equation on arbitrary domains of a 

Riemannian manifold, em Curitiba/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 22/02/2015 - 27/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.339, DE 11.02.2015 – REITOR 
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DESIGNAR Daiâni Greice Cagliari, Matrícula SIAPE 2103765, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, 

em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Fiscalização de Documentos da Coordenadoria de Registros 

Gerais/DERCA, Código FG1.143, no período de 21 a 30.01.2015 e 04 a 

13.02.2015, tendo em vista as férias regulamentares da titular 

Izabel Cristina Casarotto Mezech. 

 

PORTARIA N. 74.340, DE 11.02.2015 – REITOR 

DESIGNAR José Pedro Etchepare Cassol, Matrícula SIAPE 2181989, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Empréstimo da Divisão de Referência da 

Biblioteca Central, Código FG4.012, no período de 26.01.2015 a 

14.02.2015, tendo em vista as férias regulamentares do titular 

Christian Vargas Dias. 

 

PORTARIA N. 74.341, DE 11.02.2015 – REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Mestre ao docente Marcelo de Campos Velho Birck, Matrícula SIAPE 

1300164, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 

Federal, Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, em regime de Regime de 40 horas semanais com Dedicação 

Exclusiva, lotado no Departamento de Música – CAL, com efeitos 

financeiros a partir de 3 de fevereiro de 2015. 

II – A denominação de cargo do docente referido no caput passa a ser 

Classe A – Assistente A – Nível 1, a partir de 3 de fevereiro de 

2015. (Processo n. 002072/2015-29) 

 

PORTARIA N. 74.342, DE 11.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

19 de março de 2015 à 21 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008007/2015, à servidora DANIELA GOMEZ DA COSTA, 

Matrícula SIAPE 1254229, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada nos SERVIÇOS MÉDICOS DO PRONTO ATENDIMENTO-HUSM, 

para participar do 5º ENCONTRO LUSO BRASILEIRO DE HEPATOLOGIA, em 

Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.343, DE 11.02.2015 – REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, ANGELICA DURIGON, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor da Carreira de 

Magistério Superior no Departamento de Fitotecnia/Centro de Ciências 

Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 40 

horas semanais com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0273822, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

(Processo n. 002553/2015-34) 

 

PORTARIA N. 74.344, DE 11.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 01 de 

abril de 2015 à 30 de abril de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008039/2015, publicado no DOU de 11 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 36, à servidora SILVANIA MORAES BOTTARO, 

Matrícula SIAPE 1796738, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 



 20 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE ALIMENTOS E 

NUTRIÇÃO-PM-CESNORS, para participar de visita técnica para 

capacitação na área de nutrição, em Giessen/Alemanha. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.345, DE 11.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 

26 de fevereiro de 2015 à 03 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008089/2015, publicado no DOU de 11 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 36, ao servidor DALNEI VEIGA PEREIRA, 

Matrícula SIAPE 380779, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPTO. CLÍNICA MÉDICA 

- CLM, para participar de Redefinindo Limites(Lançamento de Gazyva) 

Obinutuzumabe), em Praga/República Tcheca. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.346, DE 11.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 22 de março de 2015 à 29 de março de 2015, 

conforme documento de solicitação nº 008072/2015, publicado no DOU 

de 11 de Fevereiro de 2015, seção 2, página 36, ao servidor CARLOS 

HENRIQUE ARMANI, Matrícula SIAPE 2376062, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

HISTÓRIA - HST, na Universidad de la República, em 

Montevidéu/Uruguai. 

Afastamento com ônus para: AUGM (Diárias) 22/03/2015 - 29/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.347, DE 11.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 

01 de março de 2015 à 07 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008100/2015, publicado no DOU de 11 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 36, ao servidor PAULO CESAR PIQUINI, Matrícula 

SIAPE 1096824, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na COORDENADORIA DE INICIAÇÃO 

CIENTÍFICA - PRPGP, para participar, apresentando trabalho, do 

Congresso: March Meeting 2015 - HgTe/CdTe heterostructure under 

perturbations preserving time reversal symmetry: a density 

functional theory study, em San Antonio/Estados Unidos. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.348, DE 11.02.2015 – REITOR 

NOMEAR Carolina Costa Pires Trindade, Matrícula SIAPE 1970993, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria Administrativa da Pró-Reitoria de Administração, 

Código CD3.02, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Isabel Bohrer Scherer. 

 

PORTARIA N. 74.349, DE 11.02.2015 – REITOR 

CONCEDER Licença para o Serviço Militar à Alan de Lima Donadel, 

Matrícula SIAPE 2171504, ocupante do cargo de Médico, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Hospital 

Universitário de Santa Maria, a partir de 1o de fevereiro de 2015 até 

a conclusão do serviço militar, conforme dispõe o Artigo 85 da Lei 

n. 8.112/90. (Processo n. 001816/2015-98) 

II – A referente licença é sem remuneração.  
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PORTARIA N. 74.350, DE 11.02.2015 - REITOR 

DECLARAR que Jaime Roso Cardoso, Matrícula SIAPE 381955, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Ações Regionais e Inovação da Pró-Reitoria de 

Extensão, Código CD4.19, no período de 20.01.2015 a 03.02.2015, 

tendo em vista as férias regulamentares do titular Claudio 

Weissheimer Roth. 

 

PORTARIA N. 74.351, DE 11.02.2015 – REITOR 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Comitê 

Editorial do Portal de Periódicos Eletrônicos da UFSM, conforme o 

Regulamento do Portal, previsto pela Resolução 20/2012: 
Prof

a
. Mag. 

Sup. 

Clarice Madalena Bueno 

Rolim 
6379317 

Coordenadoria de 

Pesquisa – PRPGP 
 

Bibl.-Doc. Debora Floriano Dimussio 1445736 Biblioteca Central  
Prof. Mag. 

Sup. 
Rudi Weiblen 380927 

Dep. Medicina 

Veterinária Preventiva 
 

Prof. Mag. 

Sup. 

José Americo de Mello 

Filho 
387299 Dep. Engenharia Rural  

Prof
a
. Mag. 

Sup. 

Claudia Regina Ziliotto 

Bomfa 
1876183 

Dep. Ciências da 

Comunicação 
 

Prof
a
. Mag. 

Sup. 
Rosmari Horner 2095742 

Dep. Análises Clínicas 

e Toxicológicas 
 

Prof. Mag. 

Sup. 

Marcelo Barcellos da 

Rosa 
2652021 Dep. Química  

Prof
a
. Mag. 

Sup. 
Rosemaira Dalcin Copetti 382355 Dep. Matemática Suplente 

Prof. Mag. 

Sup. 
Eneias Farias Tavares 3572286 

Dep. Letras Clássicas e 

Linguística 
 

Prof
a
. Mag. 

Sup. 
Rebeca Lenize Stumm 1174475 Dep. Artes Visuais Suplente 

Prof
a
. Mag. 

Sup. 

Marilda Oliveira de 

Oliveira 
1355550 

Dep. Metodologia do 

Ensino 
 

Prof
a
. Mag. 

Sup. 

Doris Pires Vargas 

Bolzan 
351995 

Dep. Metodologia do 

Ensino 
Suplente 

Prof. Mag. 

Sup. 
Reges Toni Schwaab 1881378 

Dep. Ciências da 

Comunicação-FW-CESNORS 
 

II – A vigência da Portaria é de 02 (dois) anos, a contar da data da 

sua publicação. 

 

PORTARIA N. 74.352, DE 11.02.2015 – REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Nedi 

da Silva, Matrícula SIAPE 380645, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

019124/2014-15) 

 

PORTARIA N. 74.353, DE 11.02.2015 - REITOR 

INCLUIR o Assistente em Administração Beno Joel Poll, Matrícula 

SIAPE 1551804, lotada na Direção do CAL e o Assistente em 

Administração Breno Ferreira Pereira, Matrícula SIAPE 381544, lotado 

na Secretaria de Apoio Administrativo da PROGRAD como representantes 

na Comissão de Análise Socioeconômica do Processo Seletivo 

Vestibular 2014, instituída pela Portaria N. 74.290, de 4 de 

fevereiro de 2015.  
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PORTARIA N. 74.354, DE 11.02.2015 – REITOR 

EXCLUIR a Assistente em Administração Caroline Miozzo Cavalcante, 

Matrícula SIAPE 1980521, lotada no Curso-Programa PG Engenharia 

Florestal/CCR, como representante na Comissão de Documentação do 

Processo Seletivo Vestibular 2014, instituída pela Portaria N. 

74.289, de 4 de fevereiro de 2015.  

 

PORTARIA N. 74.355, DE 12.02.2015 – REITOR 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à 

servidora Carine Felkl Prevedello, Matrícula SIAPE 2587522, ocupante 

do cargo de Diretor de Programa, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais para vinte horas semanais e quatro horas diárias, a 

contar de 9 de fevereiro de 2015. (Processo n. 002597/2015-64) 

 

PORTARIA N. 74.356, DE 12.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

10 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008120/2015, à servidora CINTIA CRISTINA 

SULZBACH, Matrícula SIAPE 1970964, Nutricionista-Habilitação, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na SECRETARIA DOS 

CURSOS - PM-CESNORS, para participar do Curso: Legislação 

Administrativa - Noções Básicas de Direito Administrativo, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.357, DE 12.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 

02 de março de 2015 à 06 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008134/2015, ao servidor FABIO MARIANO BAYER, 

Matrícula SIAPE 1764829, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE ESTATÍSTICA - 

STC, para participar, apresentando trabalho,  do Congresso: XIV 

Escola de Modelos de Regressão - Gráficos de controle de regressão 

beta com dispersão variável, em Campinas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias) 02/03/2015 - 06/03/2015 

UFSM (Taxa de Inscrição) 02/03/2015 - 05/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.358, DE 12.02.2015 – REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 06 de 

março de 2015 à 05 de março de 2019, conforme documento de 

solicitação nº 008135/2015, ao servidor CARLOS ANDRE SOARES FRAGA, 

Matrícula SIAPE 1345491, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. EXPRESSÃO GRÁFICA 

- EPG, para realizar PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ARQUITETURA, em 

Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.359, DE 13.02.2015 - REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

01 de fevereiro de 2016 à 23 de dezembro de 2016, conforme documento 

de solicitação nº 007953/2015, publicado no DOU de 13 de Fevereiro 

de 2015, seção 2, página 35, ao servidor JOSE CARLOS MARTINES 

BELIEIRO JUNIOR, Matrícula SIAPE 1737462, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
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SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

CIÊNCIAS SOCIAIS, para realizar Pós-Doutorado em Estudos Brasileiros 

Contemporâneos, em Urbana-Champaign/Estados Unidos. 

Afastamento com ônus para: 

CAPES (Diárias e Passagens) 02/02/2016 - 22/12/2016 

 

PORTARIA N. 74.360, DE 18.02.2015 – VICE-REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, publicada no DOU de 12.12.90, a existência de uma vaga 

no cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com lotação no Departamento de Metodologia do 

Ensino – CE, tendo em vista o falecimento da servidora Suze Gomes 

Scalcon, Matrícula SIAPE 2121509, ocorrido em 30 de janeiro de 2015. 

(Processo n. 002765/2015-11) 

 

PORTARIA N. 74.361, DE 18.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Viviane Dal-Souto Frescura, Matrícula SIAPE 1859884, 

ocupante do cargo de Professor Magistério Superior, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Coordenador da Coordenação Acadêmica do Campus da 

UFSM em Cachoeira do Sul, Código FG1.156, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Cristiane Cauduro Gastaldini. 

 

PORTARIA N. 74.362, DE 18.02.2015 – VICE-REITOR 

EXPEDIR a presente portaria para declarar que foi prorrogada, de 

31.12.2014 a 30.06.2015, a requisição para Justiça Eleitoral da 135a 

Zona Eleitoral de Santa Maria, da servidora Isabel Cristina 

Bandinelli, Matrícula SIAPE 2579759, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, de acordo com 

a Lei n. 6.999/82, Artigo 1o, 2o, 9o e Artigo 365 do Código Eleitoral. 

II – O órgão requisitante deverá encaminhar mensalmente, até o 

quinto dia útil do mês subsequente, a frequência da servidora à 

PROGEP desta Universidade. (Processo n. 019099/2014-70) 

 

PORTARIA N. 74.363, DE 18.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Pensão Temporária a Teo Scalcon Martins, filho da servidora 

Suze Gomes Scalcon, falecida no dia 30 de janeiro de 2015, conforme 

Certidão de Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2015 4 00124 168 0057604 

94, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais – 2a Zona, 

Cidade de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 216, §2o e 217, 

inciso II, alínea "a", da Lei n. 8.112/90, combinado com Artigo 40, 

§7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n. 41, de 19.12.2003 e combinado com o Artigo 2o da 

Lei n. 10.887/2004. 

II – O beneficiário Teo Scalcon Martins será representado por seu 

pai Amarildo Maciel Martins, enquanto for incapaz nos termos da 

legislação civil. (Processo n. 002213/2015-11) 

 

PORTARIA N. 74.364, DE 18.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 02 de 

março de 2015 à 27 de julho de 2017, conforme documento de 

solicitação nº 007976/2015, à servidora NEIDA LUIZA KASPARY PELLENZ, 

Matrícula SIAPE 1799206, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. CIÊNCIAS DA 

SAÚDE-PM-CESNORS, para realizar Doutorado em Farmacologia, em Santa 

Maria/Brasil. 
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Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, o referido servidor deixará de perceber o 

adicional de: Insalubridade 

 

PORTARIA N. 74.365, DE 18.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

02 de fevereiro de 2015 à 13 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008049/2015, à servidora ROSANE MARIA 

KIRCHNER, Matrícula SIAPE 2555725, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE 

ZOOTECNIA E CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-PM-CESNORS, para participar de 

Capacitação no Revit, em Ijuí/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.366, DE 19.02.2015 - VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 30 de março de 2015 à 05 de abril de 2015, 

conforme documento de solicitação nº 008060/2015, publicado no DOU 

de 19 de Fevereiro de 2015, seção 2, página 14, ao servidor ERICO 

MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 382392, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, na instituição: Red 

Latinoamericana para el Análisis de la Calidad Ambiental en América 

Latina, RACAL, em Riobamba/Equador. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.367, DE 19.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de 

março de 2015 à 12 de junho de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008131/2015, publicado no DOU de 19 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 14, à servidora CAMILA RAMOS DE ALMEIDA, 

Matrícula SIAPE 1629314, Técnico em Assuntos Educacionais, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na DIREÇÃO CENTRO CIÊNCIAS 

SOCIAIS HUMANAS - CCSH, para realizar Mestrado em História, 

Patrimônio e Turismo, em Coimbra/Portugal. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.368, DE 19.02.2015 - VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para Estágio/Intercâmbio, no período de 13 

de abril de 2015 à 02 de maio de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008152/2015, publicado no DOU de 19 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 14, ao servidor GONZALO PRUDKIN, Matrícula 

SIAPE 1852150, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO 

- FW-CESNORS, para participar, apresentando trabalho, do Programa de 

Mobilidade "ESCALA DOCENTE" da Associação das Universidades do Grupo 

Montevidéu (AUGM) - "Propuestas y herramientas metodológicas para el 

análisis de calidad de productos periodísticos", em Córdoba 

Capital/Argentina. 

Afastamento com ônus para: 

Pro-Secretaria de Relaciones Internacionales de la Universidad 

Nacional de Córdoba (UNC) (Diárias) 15/04/2015 - 30/04/2015 

Secretaria de Apoio Internacional (SAI) UFSM (Passagens) 13/04/2015 

- 02/05/2015 

 

PORTARIA N. 74.369, DE 19.02.2015 – VICE-REITOR 
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DISPENSAR, a partir de 6 de fevereiro de 2015, Arlete Maria Vieira, 

Matrícula SIAPE 1095007, ocupante do cargo de Cozinheiro, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Cozinha III da Seção de Nutrição – Campus do Restaurante 

Universitário, Código FG4.137, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 69.442, de 17.02.2014, apostilada em 28.02.2014.  

 

PORTARIA N. 74.370, DE 19.02.2015 - VICE-REITOR 

DECLARAR que José Carlos Bitencourt Balcemão, Matrícula SIAPE 

1445763, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria dos 

Restaurantes Universitários, Código FG7.008, no período de 05 a 25 

de janeiro de 2015, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular Simone de Oliveira Doico. 

 

PORTARIA N. 74.371, DE 19.02.2015 – VICE-REITOR 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 74.296 de 4 de fevereiro de 2015, 

que concedeu Licença para Tratar de Interesses Particulares ao 

servidor Aier Tadeu Gabriel Morcelli, Matrícula SIAPE 49989, 

ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no 

Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria.(Processo 

n. 000496/2015-59) 

 

PORTARIA N. 74.372, DE 19.02.2015 – VICE-REITOR 

DISPENSAR, a partir de 13 de fevereiro de 2015, Caroline Miozzo 

Cavalcante, Matrícula SIAPE 1980521, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo do Curso-Programa de Pós-

Graduação em Engenharia Florestal do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG7.046, para a qual foi designada pela Portaria N. 69.485 de 

20.02.2014.  

 

PORTARIA N. 74.373, DE 19.02.2015 - VICE-REITOR 

DISPENSAR, a partir de 13 de fevereiro de 2015, Marilene Silveira 

Chaves, Matrícula SIAPE 382325, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria de Apoio 

Administrativo da Pró-Reitoria de Planejamento, Código FG1.067, para 

a qual foi designada pela Portaria N. 68.846 de 27.12.2013.  

 

PORTARIA N. 74.374, DE 20.02.2015 - VICE-REITOR 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para Estágio/Intercâmbio, no 

exterior, da servidora CAMILA RAMOS DE ALMEIDA, Matrícula SIAPE 

1629314, publicado no Diário Oficial da União de 17 de novembro de 

2014, seção 2, página 27, concedido pela Portaria n. 73.680, de 17 

de novembro de 2014, conforme retificação publicada no DOU de 20 de 

fevereiro de 2015. 

 

PORTARIA N. 74.375, DE 20.02.2015 - VICE-REITOR 

CONCEDER Licença para Tratar de Interesses Particulares ao servidor 

Airton Kwiatkowski, Matrícula SIAPE 6378629, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotado no Departamento de Cirurgia – CCS, pelo período 

de 30 de março de 2015 a 29 de março de 2016 (01 ano), conforme 
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dispõe o Artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Lei 

n. 9.527/97 e MP n. 2.088-40, de 24.05.2001. (Processo n. 

002955/2015-39) 

II – A referente licença é sem remuneração.  

 

PORTARIA N. 74.376, DE 20.02.2015 - VICE-REITOR 

DISPENSAR Rosmari Greff Ávila da Silveira, Matrícula SIAPE 379319, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo 

do Curso de Engenharia Elétrica do Centro de Tecnologia, Código 

FG5.007, para a qual foi designada pela Portaria N. 66.382, de 

25.06.2013.  

II – DESIGNAR Rosmari Greff Ávila da Silveira, Matrícula SIAPE 

379319, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo do Laboratório de Ciências Espaciais de 

Santa Maria do Centro de Tecnologia, Código FG5.007. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 74.376, DE 20.02.2015 – VICE-REITOR 

RETIFICAR a Portaria N. 74.376, de 20 de fevereiro de 2015, 

publicada no Diário Oficial da União de 25.02.2015, seção 2, página 

33, onde se lê: “Dispensar Rosmari Greff Ávila da Silveira, 

Matrícula SIAPE 379319”, leia-se: “Dispensar, a partir de 20 de 

fevereiro de 2015, Rosmari Greff Ávila da Silveira, Matrícula SIAPE 

379319”. 

 

PORTARIA N. 74.377, DE 20.02.2015 - VICE-REITOR 

NOMEAR Douglas Flores de Almeida, Matrícula SIAPE 2127531, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Planejamento e Avaliação 

Institucional da Pró-Reitoria de Planejamento, Código CD4.56, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Marcia Helena do 

Nascimento Lorentz. 

 

PORTARIA N. 74.378, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Doutor ao docente Saul Azzolin Bonaldo, Matrícula SIAPE 2567166, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, 

Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com 

Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Ensino, Colégio 

Técnico Industrial da Universidade Federal de Santa Maria – CTISM, 

com efeitos financeiros a partir de 23 de fevereiro de 2015. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Mestre do 

referido docente a partir de 23 de fevereiro de 2015. (Processo n. 

002870/2015-51) 

 

PORTARIA N. 74.379, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, CARLOS PIOVESAN, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 3º lugar (PCD), para exercer o cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 
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horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

decorrente de Exoneração de Guilherme Lopes Weis, publicada no DOU 

de 06 de agosto de 2014, código n. 211876. (Processo n. 001959/2015-

19) 

 

PORTARIA N. 74.380, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, ANGELICA VASCONCELLOS TRINDADE, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 15º lugar, para exercer o cargo 

de Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 

em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de 

Aposentadoria de Beatriz Panciera, publicada no DOU de 14 de agosto 

de 2014, código n. 296373. (Processo n. 011802/2013-11) 

 

PORTARIA N. 74.381, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, DAIANA DE ARAÚJO, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 16º lugar, para exercer o cargo de Enfermeiro, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de Aposentadoria 

de Elenita Eggers Alves, publicada no DOU de 14 de agosto de 2014, 

código n. 296046. (Processo n. 011802/2013-11) 

 

PORTARIA N. 74.382, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, MICHELE MIRIAN MAY, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 3º lugar, para exercer o cargo de Odontólogo, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, decorrente de Posse em Cargo 

Inacumulável de Luana Severo Alves, publicada no DOU de 02 de 

fevereiro de 2015, código n. 233099. (Processo n. 011097/2014-32) 

 

PORTARIA N. 74.383, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, CARLA CRISTINA BAUERMANN BRASIL, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências da 

Saúde/Centro de Educação Superior Norte - Palmeira das Missões, na 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 40 horas 

semanais com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0918616, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

(Processo n. 002950/2015-14) 

 

PORTARIA N. 74.384, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

DISPENSAR, a pedido, Tânia Maria Flores, Matrícula SIAPE 381951, 

ocupante do cargo de Assistente Social, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Atenção ao 

Estudante da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código FG-1.122, 

para a qual foi designada pela Portaria n. 70.006, de 25.03.2014. 
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PORTARIA N. 74.385, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Adauton Ezequiel Muller, Matrícula SIAPE 1939642, ocupante 

do cargo de Assistente Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Atenção ao 

Estudante da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código FG-1.122. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 74.386, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Breno Ferreira Pereira, Matrícula SIAPE 381544, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição exercer a Função Gratificada de 

Assistente da Pró-Reitoria de Graduação, Código FG-1.173, no período 

de 9 a 26 de fevereiro de 2015, tendo em vista as férias 

regulamentares da titular, Rosane Brum Mello. 

 

PORTARIA N. 74.387, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, a existência de uma vaga a partir de 29 de 

janeiro de 2015, no cargo de Professor do Magistério Superior, 

Classe A – Adjunto, no lugar de Luciano Fornari Colombo, Matrícula 

SIAPE 1066348, lotada na Coordenação Acadêmica – Campus da UFSM em 

Cachoeira do Sul, do Quadro Único desta Instituição.(Processo n. 

001510/2015-31) 

 

PORTARIA N. 74.388, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

EXONERAR, a partir da presente data, a servidora Liane Batistela 

Kist, Matrícula SIAPE 2435502, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, Classe B – Assistente, Nível 1, lotada no 

Departamento de Metodologia do Ensino – CE, do Quadro Único desta 

Instituição, conforme decisão proferida pelo Egrégio Tribunal 

Regional Federal da 4ª Região no Processo n. 5002634-

17.2010.404.7102/RS. (Processo n. 018259/2014-63) 

 

PORTARIA N. 74.389, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

DISPENSAR Alex França Perottoni, Matrícula SIAPE 2152697, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de 

Gerência de Bolsas de Pós-Graduação da Coordenadoria de Pós-

Graduação da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG-

1.046, para a qual foi designado pela Portaria N. 72.995, de 

10.10.2014. 

 

PORTARIA N. 74.390, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Nadine Cavalcante da Cruz, Matrícula SIAPE 2147339, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Gerência de Bolsas de Pós-Graduação da 

Coordenadoria de Pós-Graduação – PRPGP, Código FG-1.046, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular, Marilene Cargnin 

Morcelli. 

 

PORTARIA N. 74.391, DE 23.02.2015 – VICE-REITOR 

DECLARAR que Julio César Graef, Matrícula SIAPE 1855647, ocupante do 

cargo de Técnico em Audiovisual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição exerceu a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 
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Apoio Técnico da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG-

1.171, no período de 04 a 21 de fevereiro de 2015, tendo em vista as 

férias regulamentares do titular, Jordan Junges e do substituto 

legal Sérgio Ricardo da Porciúncula Cruz. 

 

PORTARIA N. 74.392, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Licença Capacitação, conforme autorização do 

Superintendente Substituto do HUSM – EBSERH, no período de 5 de 

janeiro a 3 de fevereiro de 2015, conforme Processo n. 

23081.000950/2015-71, à servidora Mari Angela Meneghetti Baratto, 

Matrícula SIAPE 1421186, Enfermeiro-Área, lotada no Serviço de 

Tratamento Intensivo Adultos do Hospital Universitário, com a 

finalidade de conclusão da Dissertação de Mestrado em Enfermagem, na 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria, RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 

31.07.2008 a 12.08.2013. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.393, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional 

ao servidor Jefferson Iglesias Weber, Matrícula SIAPE 1754413, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e 

quarenta horas semanais para trinta horas semanais e seis horas 

diárias, a contar de 2 de março de 2015. 

 

PORTARIA N. 74.394, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de 

Doutor ao docente LYNCEO FALAVIGNA BRAGHIROLLI, Matrícula SIAPE 

1848379, Professor do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, em regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, 

lotado no Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas – CT, 

com efeitos financeiros a partir de 24 de fevereiro de 2015. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação correspondente ao 

Grau de Mestre do referido docente a partir de 24 de fevereiro de 

2015. 

 

PORTARIA N. 74.395, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

DECLARAR que Adriano de Souza, Matrícula SIAPE 1932644, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Eventos e Difusão Cultural da Pró-Reitoria de 

Extensão, Código CD-3.04, no período de 16.12.2014 a 19.12.2014 e 

05.01.2015 a 14.01.2015, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular, Ascísio dos Reis Pereira. 

 

PORTARIA N. 74.396, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

DECLARAR que Raphael Silveira Amaro, Matrícula SIAPE 1964799, 

ocupante do cargo de Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição exerceu o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Planejamento Econômico da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código CD-3.33, no período de 09 a 22 de fevereiro de 

2015, tendo em vista as férias regulamentares do titular, Joeder 

Campos Soares. 
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PORTARIA N. 74.397, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

DISPENSAR, a partir de 10 de fevereiro de 2015, Cleber Penteado 

Celestino, Matrícula SIAPE 1751586, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Seção Administrativa do Restaurante 

Universitário, Código FG-4.054, para a qual foi designado pela 

Portaria n. 68.790, de 24.12.2013. 

 

PORTARIA N. 74.398, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

EXPEDIR a presente Portaria para declarar que o servidor DAVID 

LORENZI JUNIOR, Matrícula SIAPE 1965388, Matrícula UFSM 14556, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Código 

5709001, Classe C – Adjunto – Nível 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, lotado no 

Departamento de Multidisciplinar – UDESSM, passa a cumprir 20 horas 

semanais junto à Coordenação Acadêmica – Campus Cachoeira, a partir  

desta data. 

II – A Coordenação Acadêmica – Campus Cachoeira deverá encaminhar 

mensalmente a frequência complementar do servidor ao órgão de 

lotação de origem. 

 

PORTARIA N. 74.399, DE 24.02.2015 – VICE-REITOR 

ALTERAR a proporcionalidade dos proventos de aposentadoria da 

servidora Mirian Lemos de Melo, Matrícula SIAPE 380667, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, aposentada pela Portaria n. 

44.310, de 12.12.2002, publicada no Diário Oficial da União de 

20.12.2002, página 11, seção 2, para 30/30 avos, em virtude da 

averbação de tempo decorrente de decisão judicial proferida nos 

autos do processo n. 2006.71.52.0022343, com vigência a partir de 

28.11.2006. 

 

PORTARIA N. 74.400, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

DISPENSAR, a pedido, Luciane Leoratto Pozobon, Matrícula SIAPE 

1482231, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo 

de Atenção ao Estudante da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, 

Código FG-1.122, para a qual foi designada pela Portaria n. 70.777, 

de 13.05.2014. 

 

PORTARIA N. 74.401, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR JAISSO RODRIGUES VAUTERO, Matrícula SIAPE 2571145, ocupante 

do cargo de Psicólogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Atenção ao Estudante da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código 

FG-1.122, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Adauton 

Ezequiel Muller. 

 

PORTARIA N. 74.402, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, GABRIELA CARVALHO COLLAZZO, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia 

Química/Centro de Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, 

Nível 1, em regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no 
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código de vaga 0603920, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. (Processo n. 003037/2015-27) 

 

PORTARIA N. 74.403, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei N. 8.112, 

de 11.12.90, FLAVIO DIAS MAYER, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor da Carreira de 

Magistério Superior no Departamento de Engenharia Química/Centro de 

Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0294662, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. (Processo n. 003036/2015-82) 

 

PORTARIA N. 74.404, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

DECLARAR que Indianara Sulzbach Schmid, Matrícula SIAPE 2139450, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição exerceu a Função Gratificada de 

Assistente da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG-1.136, no 

período de 3 a 13 de fevereiro de 2015, tendo em vista as férias 

regulamentares do titular, Tatiane Sartori. 

 

PORTARIA N. 74.405, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR Viviane Dal-Souto Frescura, Matrícula SIAPE 1859884, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Coordenador do Curso de Engenharia Agrícola do Campus 

da UFSM em Cachoeira do Sul, Código FCC.144, no período de 18 a 27 

de fevereiro de 2015, tendo em vista as férias regulamentares da 

titular, Mariana Vieira Coronas. 

 

PORTARIA N. 74.406, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional 

ao servidor Felipe Brum Mello, Matrícula SIAPE 2170063, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e 

quarenta horas semanais para trinta horas semanais e seis horas 

diárias, a contar de 2 de março de 2015. 

 

PORTARIA N. 74.407, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR Bruna Pereira Alves Fiorin, Matrícula SIAPE 1962119, ocupante 

do cargo de Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, 

em substituição exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Comissão de Acessibilidade, Código CD-4.07, no período de 2 a 28 de 

fevereiro de 2015, tendo em vista as férias regulamentares do 

titular, Silvia Maria de Oliveira Pavão. 

 

PORTARIA N. 74.408, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

EXPEDIR a presente Portaria para declarar que a servidora Andréia 

Cirolini, Matrícula SIAPE 2943840, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, Código 5709001, Classe A -  Adjunto – Nível 1, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de trabalho com 

Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento Multidisciplinar – 

UDESSM, passa a cumprir 20 horas semanais junto ao Departamento de 

Ensino – Colégio Politécnico, a partir desta data. 
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II – O Departamento de Ensino – Colégio Politécnico deverá 

encaminhar mensalmente, a frequência da servidora ao órgão de 

lotação de origem. 

 

PORTARIA N. 74.409, DE 25.02.2015 - VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 

26 de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2016, conforme 

documento de solicitação nº 007858/2015, ao servidor ROSALVO LUIS 

SAWITZKI, Matrícula SIAPE 1726903, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 

DESPORTOS INDIVIDUAIS - DEI, para realizar Programa de Pós-Graduação 

em Educação Física - CEFD/UFES, em Vitória/Brasil. 

Afastamento com ônus para:  

CAPES (Bolsa) 02/03/2015 - 29/02/2016 

 

PORTARIA N. 74.410, DE 25.02.2015 - VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 29 de 

outubro de 2014 à 21 de agosto de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008226/2015, ao servidor ROMULO AUGUSTO ARAGONES 

AITA, Matrícula SIAPE 2093085, Técnico de Laboratório Área, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPTO. DE GEOCIÊNCIAS - 

GCC, para realizar 890-PG em Geografia-Mestrado, em Santa 

Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.411, DE 25.02.2015 - VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 05 de 

março de 2015 à 31 de dezembro de 2016, conforme documento de 

solicitação nº 008233/2015, ao servidor RICARDO DA SILVA BARCELOS, 

Matrícula SIAPE 1752121, Administrador, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na DIREÇÃO DO CENTRO DE TECNOLOGIA - CT, para 

realizar Mestrado Profissional em Gestão de Organizações Públicas, 

em Santa Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.412, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 

03 de março de 2015 à 07 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008241/2015, ao servidor ANDRE WEISSHEIMER DE BORBA, 

Matrícula SIAPE 1974640, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE GEOCIÊNCIAS - 

GCC, para participar, apresentando trabalho, do I GEOEDUCA - I 

Encontro Nacional de Ensino de Geociências na Educação Básica - As 

geociências e a educação básica: impressões dos professores de 

Caçapava do Sul (RS, Brasil), 'capital gaúcha da geodiversidade', no 

Rio de Janeiro/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.413, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

23 de fevereiro de 2015 à 23 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008199/2015, à servidora ELICIANE 
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BRUNING DE SALLES, Matrícula SIAPE 2167504, Assistente em 

Administração, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

SECRETARIA DOS CURSOS - PM-CESNORS, para participar de Treinamento 

no SIE - módulo empréstimo, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para:  

UFSM (Diárias) 23/02/2015 - 23/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.414, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

 
Dispõe sobre a remoção entre Campi da UFSM e a 

Redistribuição de Servidores Técnico-

Administrativos em Educação para a UFSM. 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no exercício 

da Reitoria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

considerando o disposto nos artigos 36 e 37 da Lei n. 8.112/1990, 

resolve: 

SEÇÃO I 

Disposições Gerais 

Art. 1º - O presente ato regulamenta, no âmbito da UFSM, a Remoção 

entre Campi da UFSM e a Redistribuição de servidores Técnico-

Administrativos em Educação de outras Instituições Federais de 

Ensino para a UFSM. 

Art. 2º. Para os fins desta Portaria, o Campus sede da Universidade 

Federal de Santa Maria, o Campus de Silveira Martins, o Campus de 

Frederico Westphalen, o Campus de Palmeira das Missões e o Campus de 

Cachoeira do Sul são os únicos órgãos de lotação dos servidores nos 

municípios em que estiverem localizados. 

§ 1º Nas cidades onde não houver quaisquer dos órgãos previstos no 

caput, poderá haver, excepcionalmente, a lotação de servidores 

técnico-administrativos, desde que devidamente justificada pela 

chefia imediata e autorizada pela Reitoria. 

§ 2º Os servidores técnico-administrativos, atualmente lotados nos 

diversos campi da UFSM, ressalvado o disposto no §1º, ficam lotados 

nas unidades/subunidades atuais situadas no respectivo município. 

§ 3º A unidade/subunidade universitária representa o órgão de 

exercício dos servidores. 

Art. 3º -  De acordo com o artigo 36 da Lei n. 8.112/1990, remoção é 

o deslocamento do servidor, a pedido ou de ofício, no âmbito do 

mesmo quadro, com ou sem mudança de sede. 

Parágrafo único - Para fins do disposto neste artigo, entende-se por 

modalidades de remoção: 

I - de ofício, no interesse da Administração;   

II - a pedido, a critério da Administração; 

III -  a pedido, para outra localidade, independentemente do 

interesse da Administração:   

a) para acompanhar cônjuge ou companheiro, também servidor público 

civil ou militar, de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do 

Distrito Federal e dos Municípios, que foi deslocado no interesse da 

Administração;   

b) por motivo de saúde do servidor, cônjuge, companheiro ou 

dependente que viva às suas expensas e conste do seu assentamento 

funcional, condicionada à comprovação por junta médica oficial;   

c) em virtude de processo seletivo promovido, na hipótese em que o 

número de interessados for superior ao número de vagas, de acordo 

com normas preestabelecidas pelo órgão ou entidade em que aqueles 

estejam lotados.  
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Art. 4º - Conforme o artigo 37 da Lei n. 8.112/1990, redistribuição 

é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no 

âmbito do quadro geral de pessoal, para outro órgão ou entidade do 

mesmo Poder, com prévia apreciação do órgão central do SIPEC, 

observados os seguintes preceitos:   

I - interesse da administração;   

II - equivalência de vencimentos;   

III - manutenção da essência das atribuições do cargo;   

IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e complexidade 

das atividades;  

V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação 

profissional;   

VI - compatibilidade entre as atribuições do cargo e as finalidades 

institucionais do órgão ou entidade. 

Art. 5º - Para os servidores da carreira de Técnico-Administrativos 

em Educação, a Redistribuição e a Remoção a pedido entre Campi da 

UFSM, serão realizadas com base nas normativas dispostas nesta 

Portaria. 

SEÇÃO II 

Remoção de ofício 

Art. 6º - A remoção de ofício, entre Campi, visa atender o interesse 

da Administração, podendo ocorrer para adequação do quadro de 

servidores das Unidades, atendendo a uma necessidade de serviço.  

§ 1º - Os servidores removidos de ofício, entre Campi, farão jus à 

ajuda de custo nos termos fixados na legislação pertinente. 

§ 2º - A Unidade que tiver interesse na remoção de ofício se 

responsabilizará pelo prévio empenho dos valores necessários a 

custear as despesas com ajuda de custo. 

Art. 7º - É de competência exclusiva do Reitor a edição de ato que 

autorize a remoção de ofício. 

Art. 8º - Em período de consulta prévia à comunidade universitária 

para formação da lista tríplice para escolha dos dirigentes máximos, 

no âmbito da UFSM, é vedada a remoção de ofício dos 90 (noventa) 

dias que a antecedem até a posse do dirigente.  

§ 1º - Na consulta prévia para escolha de Diretor de Campus, a 

vedação se aplica no âmbito da Unidade da consulta. 

§ 2º - Na consulta prévia para escolha dos dirigentes máximos, a 

vedação se aplica no âmbito de todas as Unidades da UFSM. 

SEÇÃO III 

Remoção a pedido, para outra localidade 

Art. 9º - A remoção a pedido, para outra localidade, poderá ser 

realizada para o preenchimento de vagas desocupadas ou por permuta 

entre servidores. 

Art. 10 - A remoção a pedido, para outra localidade, quando envolver 

o preenchimento de vagas desocupadas, será realizada exclusivamente 

por meio de Processo Seletivo, exceto para as modalidades constantes 

nas alíneas “a” e “b” do inciso III do Parágrafo Único do Art. 3º 

deste Regulamento. 

Parágrafo Único - No caso a que se refere a alínea “b” do inciso III 

do Parágrafo Único do Art. 3º deste Regulamento, a solicitação será 

submetida à Junta Médica Oficial. 

Art. 11 - A remoção a pedido, para outra localidade, por permuta 

entre servidores, ocorrerá quando houver dois Técnico-

Administrativos em Educação, ocupantes do mesmo cargo ou de cargos 

de mesmo nível de classificação, com intenção de troca de lotação 
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entre si, observados o interesse da Administração e a anuência das 

chefias envolvidas. 

§ 1º - A solicitação de remoção por permuta dar-se-á através de 

processo administrativo aberto no Departamento de Arquivo Geral da 

UFSM. 

§ 2º - Demonstrado o interesse público, através de manifestação 

expressa dos dirigentes das Unidades interessadas (Campi) poderá 

haver remoção por permuta entre servidores de mesmo cargo, mas de 

áreas diferentes, ou ainda de servidores de cargos diferentes, 

pertencentes ao mesmo nível de classificação. 

SEÇÃO IV 

Redistribuição de servidores Técnico-Administrativos em Educação 

Art. 12 - A redistribuição a pedido de servidores Técnico-

Administrativos em Educação se dará por meio de Processo Seletivo ou 

permuta entre servidores. 

Art. 13 - A redistribuição por meio de Processo Seletivo se dará 

quando envolver a disponibilização de código de vaga desocupado pela 

UFSM em contrapartida. 

Art. 14 - A redistribuição por permuta entre servidores ocorrerá 

quando houver dois Técnico-Administrativos em Educação, ocupantes do 

mesmo cargo ou de cargos do mesmo nível de classificação, com 

intenção de troca de Instituição entre si, observados o interesse da 

Administração e a anuência das chefias e Instituições envolvidas. 

§ 1º - A solicitação de redistribuição por permuta dar-se-á através 

de processo administrativo aberto no Departamento de Arquivo Geral 

da UFSM ou processo aberto na outra Instituição envolvida. 

§ 2º - O processo administrativo deverá conter a manifestação 

expressa dos servidores interessados na permuta, assim como de suas 

chefias e dos Reitores das Instituições envolvidas, além dos 

documentos que comprovem o atendimento aos requisitos descritos no 

art. 15 desta portaria. 

Art. 15 - O servidor a ser redistribuído para a UFSM por permuta, 

deverá atender aos seguintes requisitos: 

a) for efetivo da carreira de Técnico-Administrativo em Educação em 

outra Instituição Federal de Ensino; 

b) ocupe o mesmo cargo ou outro cargo do mesmo nível de 

classificação e que possua a mesma carga horária semanal; 

c) tenha cumprido o período de estágio probatório até a data de 

abertura do processo administrativo de solicitação de 

redistribuição; 

d) não esteja em gozo de qualquer tipo de afastamento ou licença, 

previstos na legislação vigente; 

e) não tenha sofrido nenhuma das penalidades previstas no artigo 127 

da Lei n. 8.112/1990, nos últimos 12 (doze) meses, considerando a 

data de abertura do processo administrativo; 

f) não esteja respondendo sindicância, processo administrativo 

disciplinar ou processo administrativo ético; 

g) não tenha sido reprovado na avaliação de desempenho vigente, 

quando houver; 

h) não esteja cedido ou em exercício provisório em outro Órgão, a 

não ser que haja retorno a sua lotação de origem até a data de 

abertura do processo administrativo de solicitação de 

redistribuição; 

i) tenha disponibilidade para trabalhar em quaisquer dos turnos de 

funcionamento da UFSM; 
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Parágrafo Único - O servidor da UFSM a ser redistribuído deverá 

atender aos critérios da Instituição de destino, se houver. 

SEÇÃO V 

Do Processo Seletivo de Remoção entre Campi/Redistribuição 

Art.16 - Os servidores aptos a participarem do Processo Seletivo de 

Remoção entre Campi (aqueles que já são servidores da UFSM) e os que 

estiverem aptos a participarem na modalidade de Redistribuição 

(servidores de outras Instituições Federais de Ensino) concorrerão 

às mesmas vagas disponibilizadas no Processo Seletivo, por 

cargo/Campus. 

Parágrafo Único - Em caso de haver mais de um servidor apto 

concorrendo à vaga para o mesmo cargo/Campus, terá preferência, para 

efeito de classificação, o candidato que estiver concorrendo na 

modalidade Remoção entre Campi, ou seja, que já for do quadro de 

servidores da UFSM, em relação ao candidato que estiver concorrendo 

pela modalidade de Redistribuição. 

Art. 17 - O Processo Seletivo será realizado quando houver, pelo 

menos, 02 (duas) vagas desocupadas para o mesmo cargo, observado o 

artigo 15 e o interesse da UFSM quanto ao preenchimento Do mesmo.  

§1º - Dentre as vagas referidas no caput, será ofertada 01 (uma) 

vaga no Processo Seletivo. 

§2º - A vaga a ser ofertada no Processo Seletivo será a que estiver 

desocupada há mais tempo. 

§3º - O Processo Seletivo terá validade exclusivamente para 

preenchimento das vagas oferecidas em cada Edital. As demais vagas, 

se houver, serão preenchidas através de Concurso Público, a critério 

da administração. 

Art. 18 - O Processo Seletivo será realizado somente para cargos que 

não possuírem candidatos aprovados em concurso público válido, no 

âmbito da UFSM, e ocorrerá em data anterior à publicação do Edital 

de Concurso Público de ingresso. 

Art. 19 - A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas publicará Edital para 

regulamentar o Processo Seletivo, onde constarão, no mínimo, as 

seguintes informações:  

I - Período de inscrições; 

II - Quantitativo de vagas a preencher por cargo/Campus; 

III - Requisitos para participação no processo seletivo, conforme 

disposto no artigo 20 desta Portaria; 

IV - Documentos necessários para efetivar a inscrição; 

V - Critérios de classificação e desempate dos candidatos; 

VI - Cronograma das etapas do processo seletivo. 

Art. 20 - O Processo Seletivo observará as normas gerais constantes 

na presente Portaria, bem como as demais regras específicas fixadas 

no Edital de Abertura. 

Art. 21 - O Processo Seletivo será composto, no mínimo, das 

seguintes fases: 

I - Publicação do Edital de Abertura; 

II - Recebimento dos pedidos de inscrição e documentos exigidos no 

Edital; 

III - Publicação do Resultado Preliminar;  

IV - Período de Recursos; 

V - Julgamento dos Recursos; 

VI - Homologação do Resultado Final. 

Parágrafo único - Compete à PROGEP a responsabilidade pelo atos 

previstos neste artigo. 

Art. 22 - Poderá inscrever-se no Processo Seletivo o servidor que: 
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a) for efetivo da carreira de Técnico-Administrativo em Educação na 

UFSM ou em outras Instituições Federais de Ensino; 

b) ocupe o mesmo cargo referente à vaga disponível, inclusive no que 

tange à área do cargo, e possua a mesma carga horária semanal; 

c) tenha cumprido o período de estágio probatório até a data de 

encerramento das inscrições; 

d) não esteja em gozo de qualquer tipo de afastamento ou licença, 

previstos na legislação vigente; 

e) não tenha sofrido nenhuma das penalidades previstas no artigo 127 

da Lei n. 8.112/1990, nos últimos 12 (doze) meses, considerando a 

data de publicação do Edital do Processo Seletivo; 

f) não esteja respondendo sindicância, processo administrativo 

disciplinar ou processo administrativo ético; 

g) não tenha sido reprovado na avaliação de desempenho vigente, 

quando houver; 

h) não esteja cedido ou em exercício provisório em outro Órgão, a 

não ser que haja retorno a sua lotação de origem até a data de 

encerramento das inscrições do Processo Seletivo; 

i) tenha disponibilidade para trabalhar em quaisquer dos turnos de 

funcionamento da UFSM; 

j) atenda às demais exigências contidas no Edital do Processo 

Seletivo. 

Art. 23 - Se houver mais de um candidato classificado na modalidade 

Remoção entre Campi, para o desempate serão adotados os seguintes 

critérios de classificação, nesta ordem: 

1º critério: O candidato que obtiver maior pontuação em tempo de 

serviço público junto às IFEs e em qualificação, conforme critérios 

estabelecidos pelo Edital do Processo Seletivo; 

2º critério: O candidato que tiver maior idade. 

Art. 24 - Não havendo candidatos aptos à Remoção entre Campi, serão 

analisados os casos de Redistribuição, observando-se os mesmos 

requisitos do artigo 22.  

Art. 25 - O Processo Seletivo não resultará em formação de cadastro 

de reserva, ficando seu prazo de validade limitado a efetivação dos 

atos de remoção ou redistribuição dos servidores classificados para 

as vagas ofertadas em cada Edital. 

Parágrafo Único - Somente em caso de desistência do candidato 

classificado em primeiro lugar para qualquer cargo/Campus, será 

removido ou redistribuído o próximo candidato, conforme ordem de 

classificação. 

Art. 26 - A classificação no Processo Seletivo não assegura aos 

servidores o direito à remoção ou redistribuição, mas apenas a 

expectativa de ser removido ou redistribuído, obedecendo-se à ordem 

de classificação. A concretização desse ato fica condicionada à 

observância das disposições legais pertinentes e ao interesse, juízo 

e conveniência da UFSM, bem como à concordância do dirigente máximo 

da Instituição de origem, nos casos de redistribuição. 

Art. 27 - As vagas oferecidas no Processo Seletivo que, por ventura, 

não venham a ser preenchidas, serão preenchidas através de Concurso 

Público de ingresso a ser realizado pela UFSM no mesmo cargo ou em 

outro cargo de mesmo nível, conforme a necessidade da Instituição. 

Art. 28 - Todas as publicações oficiais referentes ao Processo 

Seletivo serão disponibilizadas no endereço eletrônico da UFSM. 

SEÇÃO VI 

Disposições Finais 
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Art. 29 - A Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e 

Desenvolvimento/PROGEP realizará as atividades relativas à execução 

do Processo Seletivo de Remoção entre Campi da UFSM e Redistribuição 

para a UFSM, bem como as atividades relativas a remoção por permuta 

e redistribuição por permuta. 

Art. 30 - A remoção dos servidores por permuta ou contemplados pelo 

Processo Seletivo dar-se-á efetivamente por meio de Portaria da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas/UFSM, após a entrada em exercício do 

servidor que venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo servidor 

removido. 

Art. 31 - A redistribuição dos servidores por permuta ou 

contemplados pelo Processo Seletivo será concretizada por meio de 

publicação de Portaria da Secretaria Executiva do Ministério da 

Educação, no Diário Oficial da União, após a concordância expressa 

dos Reitores das Instituições envolvidas. 

Art. 32 - O servidor removido ou redistribuído com base no disposto 

nesta Portaria terá, no mínimo 10 (dez) e no máximo 30 (trinta) dias 

de prazo, contados da publicação da Portaria de remoção ou 

redistribuição, para a retomada do efetivo desempenho das 

atribuições do cargo, incluído nesse prazo o tempo necessário para o 

deslocamento para a nova sede. 

Art. 33 - As despesas decorrentes da mudança de cidade, em função da 

efetivação da remoção ou redistribuição a pedido, correrão 

exclusivamente as expensas do servidor removido ou redistribuído, 

não sendo devido pela UFSM nenhum tipo de ajuda de custo. 

Art. 34 - O servidor removido ou redistribuído deverá permanecer por 

um período mínimo de 36 (trinta e seis) meses no novo Campus e nesta 

Instituição, respectivamente, ficando vedadas, neste caso, nova 

remoção ou redistribuição dentro do período estabelecido, exceto por 

interesse da Administração. 

Art. 35 - Os casos omissos serão resolvidos pela Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, cabendo recurso ao Magnífico Reitor. 

Art. 36 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e 

revoga a Portaria n. 73.643, de 13 de novembro de 2014. 

 

PORTARIA N. 74.415, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

01 de março de 2015 à 06 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008132/2015, à servidora CIBELE SILVA DO COUTO, 

Matrícula SIAPE 1752115, Administrador, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no NÚCLEO DE INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE 

TECNOLOGIA - NIT, para participar do Curso de Patentes como Fonte de 

Informação Tecnológica: Busca de Patentes na Prática, no Rio de 

Janeiro/Brasil. 

Afastamento com ônus para:  

UFSM (Diárias) 01/03/2015 - 06/03/2015 

UFSM (Passagens) 01/03/2015 - 06/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.416, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 

23 de fevereiro de 2015 à 28 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008160/2015, à servidora MARTA VON ENDE, 

Matrícula SIAPE 2306026, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE PESQUISA 

E EXTENSÃO - POLITÉCNICO, para participar de Oficina de Alinhamento 

Metodológico da Rede Mais Gestão de Universidades, em Viçosa/Brasil. 
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Afastamento com ônus para:  

Universidade Federal de Viçosa (Diárias) 23/02/2015 - 28/02/2015 

Universidade Federal de Viçosa (Passagens) 23/02/2015 - 28/02/2015 

 

PORTARIA N. 74.417, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR TATIANE FERNANDA GOMES, Matrícula SIAPE 2806764, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário Administrativo 

da Secretaria do Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas 

do Centro de Tecnologia, Código FG-7.151. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 74.418, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Pensão Temporária a Matheus Barroso de Oliveira, filho da 

ex-servidora Nadir Barroso de Oliveira, falecida em 11 de fevereiro 

de 2015, conforme Certidão de Óbito Matrícula n. 098996 01 55 2015 4 

00124 218 0057654 01, do Ofício do Registro Civil das Pessoas 

Naturais da 2a Zona, Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 216, 

§2o e 217, inciso II, alínea "a", da Lei n. 8.112/90, combinado com 

Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada 

pela Emenda Constitucional n. 41/2003 e com o Artigo 2o da Lei n. 

10.887/2004. (Processo n. 23081.002920/2015-08) 

 

PORTARIA N. 74.419, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Aldeni 

Dutra dos Santos, Matrícula SIAPE 378640, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, 

incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

(Processo n. 002225/2015-38) 

 

PORTARIA N. 74.420, DE 25.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria 

Cristina Vieira Couzenn, Matrícula SIAPE 381946, ocupante do cargo 

de Assistente Social, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

III, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 74.421, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 26 

de março de 2015 à 02 de abril de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008085/2015, publicado no DOU de 26 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 32, ao servidor ANDRE LUIS RAMOS SOARES, 

Matrícula SIAPE 2174448, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. HISTÓRIA - HST, 

na Universidade de Trás-os-Montes e Alto D'Ouro - UTAD, em Vila 

Real/Portugal. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.422, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 

28 de março de 2015 à 05 de abril de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008247/2015, publicado no DOU de 26 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 32, ao servidor RENATO ZANELLA, Matrícula 
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SIAPE 2062594, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, para 

participar do XI Simposio Latinoamericano de Química Analítica 

Ambiental y Sanitaria, em Riobamba/Equador. 

Afastamento com ônus para:  

CNPq (Diárias e Passagens) 30/03/2015 - 04/04/2015 

 

PORTARIA N. 74.423, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 

06 de março de 2015 à 14 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008179/2015, publicado no DOU de 26 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 32, ao servidor ROGEMAR ANDRE RIFFEL, 

Matrícula SIAPE 1741912, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE FÍSICA - FSC, 

para participar, apresentando trabalho, do Congresso UNVEILING THE 

AGN - GALAXY EVOLUTION CONNECTION - Feeding vs. Feedbach in AGNs 

probed with Near-IR Integral Field Spectroscopy, em Puerto 

Varas/Chile. 

Afastamento com ônus para:  

CNPq (Passagens) 06/03/2015 - 14/03/2015 

UFSM (Passagens e Taxa de Inscrição) 06/03/2015 - 14/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.424, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 26 de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro 

de 2015, conforme documento de solicitação nº 008165/2015, publicado 

no DOU de 26 de Fevereiro de 2015, seção 2, página 32, ao servidor 

REIMAR CARLESSO, Matrícula SIAPE 379305, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

ENGENHARIA RURAL - EGR, na Asociación Agricola de Productores de Uva 

de Mesa, Frutas y Hortalizas, em Hermosillo/México. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.425, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 

05 de abril de 2015 à 12 de abril de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008197/2015, publicado no DOU de 26 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 32, à servidora JACQUELINE MYANAKI, Matrícula 

SIAPE 1743110, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE 

ENSINO - CTISM, para participar, apresentando trabalho, do XV 

Encontro de Geógrafos da América Latina-EGAL2015 - GEOGRAFIA E ARTE 

NO ENSINO MÉDIO: TRABALHO INTEGRADO EM SALA DE AULA, em Havana/Cuba. 

Afastamento com ônus para:  

UFSM (Diárias, Passagens e Taxa de Inscrição) 05/04/2015 - 

12/04/2015 

 

PORTARIA N. 74.426, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 

29 de março de 2015 à 03 de abril de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008166/2015, publicado no DOU de 26 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 32, ao servidor RICARDO SILVEIRO BALARDIN, 

Matrícula SIAPE 379105, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DEFESA 

FITOSSANITÁRIA - DFS, para participar, apresentando trabalho, do 
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Seminário Tour Tecnico Basf Alemanha - Situacao da Resistencia de 

Fungos a Fungicidas no Brasil, em Frankfurt/Alemanha. 

Afastamento com ônus para:  

Privado (Passagens e Taxa de Inscrição) 29/03/2015 - 03/04/2015 

 

PORTARIA N. 74.427, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 

01 de março de 2015 à 07 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008195/2015, publicado no DOU de 26 de Fevereiro de 

2015, seção 2, página 32, à servidora SARADIA STURZA DELLA FLORA, 

Matrícula SIAPE 1970241, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE MATEMÁTICA - 

MTM, para participar do Colloquium on Algebras and Representations- 

Quantum 2015, em Córdoba/Argentina. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.428, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 02 de 

março de 2015 à 01 de março de 2017, conforme documento de 

solicitação nº 008126/2015, à servidora CLAUDIA CARMEM BAGGIO, 

Matrícula SIAPE 1734816, Bibliotecário-Documentalista, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na BIBLIOTECA SETORIAL - CCR, 

para realizar Mestrado em Ciência da Informação, em 

Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.429, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 02 de 

março de 2015 à 01 de março de 2017, conforme documento de 

solicitação nº 007948/2015, ao servidor FERNANDO BEVILAQUA 

CAMPONOGARA, Matrícula SIAPE 378650, Contador, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na COORDENAÇÃO DE ANÁLISE CONTÁBIL - DCF, 

para realizar MESTRADO EM GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.430, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 02 de 

março de 2015 à 16 de dezembro de 2016, conforme documento de 

solicitação nº 008121/2015, à servidora ANA AMELIA MOURA ZWICKER, 

Matrícula SIAPE 1758037, Administrador, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO - 

PROGEP, para realizar Mestrado em Administração, em Santa 

Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.431, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

25 de maio de 2015 à 30 de maio de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008115/2015, ao servidor ALBERTO DOS SANTOS RIESGO, 

Matrícula SIAPE 6379194, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na DIRETORIA CLÍNICA - HUSM, para participar do XIX 

CONGRESSO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIRURGIA TORÁCICA, em 

Fortaleza/Brasil. 
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Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.432, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 

24 de fevereiro de 2015 à 01 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008095/2015, à servidora MARCIA REJANE JULIO COSTA, 

Matrícula SIAPE 379610, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

DEPARTAMENTO DE ENSINO - POLITÉCNICO, para participar do CURSO DE 

YOGA KUNDALINI - CICLOS DE VIDA - NÍVEL II, em Ribeirão 

Preto/Brasil. 

Afastamento com ônus para:  

UFSM (Diárias) 24/02/2015 - 01/03/2015 

UFSM (Taxa de Inscrição) 24/02/2015 - 01/03/2015 

 

PORTARIA N. 74.433, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 

01 de junho de 2015 à 04 de junho de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008053/2015, à servidora CLAUDIA ZAMBERLAN, Matrícula 

SIAPE 1584632, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SERVIÇO TRATAMENTO INTENSIVO ADULTOS-

HUSM, para participar, apresentando trabalho, do Seminário Nacional 

de Pesquisa em Enfermagem - Ecossistema domiciliar de pais 

cardiopatas, em Fortaleza/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.434, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de 

março de 2015 à 31 de dezembro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008012/2015, à servidora QUEZIA BOEIRA DA CUNHA, 

Matrícula SIAPE 1879189, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no SERVIÇO RECUPERAÇÃO PÓS-ANESTÉSICA-HUSM, 

para realizar Mestrado em Enfermagem, em Santa Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.435, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de 

janeiro de 2015 à 31 de dezembro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 007966/2015, à servidora PRISCILA KELLY DIAS PADILHA, 

Matrícula SIAPE 2421070, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no SERVIÇO DE PEDIATRIA-HUSM, para realizar 

Mestrado em Enfermagem, em Santa Maria/Brasil. 

Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará 

reduzida em 20 horas. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 74.436, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

EXPEDIR a presente portaria para declarar que o servidor JOSÉ 

DOMINGOS JACQUES LEÃO, Matrícula SIAPE 3533171, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C - Adjunto 

- Nível 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de trabalho 

de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento Multidisciplinar - 

UDESSM, passa a cumprir 20 horas semanais junto ao Departamento de 

Defesa Fitossanitária - CCR, a partir desta data. 
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II - O Departamento de Defesa Fitossanitária - CCR deverá encaminhar 

mensalmente a freqüência complementar do servidor ao órgão de 

lotação de origem. 

 

PORTARIA N. 74.437, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, CACIENE SOUZA DE MEDEIROS, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Letras Clássicas 

e Lingüística/Centro de Artes e Letras, na Classe A, Professor 

Adjunto A, Nível 1, em regime de 40 horas semanais com Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0293359, pertencente ao Banco de 

Professor Equivalente desta Instituição. (Processo n. 003129/2015-

15) 

 

PORTARIA N. 74.438, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta 

Instituição, de acordo com o item I, do artigo 9º, da Lei n. 8.112, 

de 11.12.90, CELIA HELENA DE PELEGRINI DELLA MEA, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de 

Letras Clássicas e Linguística/Centro de Artes e Letras, na Classe 

A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 40 horas semanais, com 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0918622, pertencente ao Banco 

de Professor Equivalente desta Instituição. (Processo n. 

003128/2015-62) 

 

PORTARIA N. 74.439, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

DISPENSAR, a partir de 29 de janeiro de 2015, Luciana Fornari 

Colombo, Matrícula SIAPE 1066348, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Coordenador do Curso de Arquitetura e Urbanismo do 

Campus da UFSM em Cachoeira do Sul, Código FCC.143, para a qual foi 

designada pela Portaria n. 72.349, de 08.09.2014. 

 

PORTARIA N. 74.440, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR JANDIRA MACIEL DE SOUZA, Matrícula SIAPE 379476, ocupante 

do cargo de Copeiro, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe do Setor de Cozinha III da 

Seção de Nutrição – Campus do Restaurante Universitário, Código FG-

4.137. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 74.441, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

DISPENSAR JANDIRA MACIEL DE SOUZ, Matrícula SIAPE 379476, ocupante 

do cargo de Copeiro, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Setor de Cozinha I da Seção de 

Nutrição – Campus do Restaurante Universitário, Código FG-4.127, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 73.389, de 03.11.2014. 

 

PORTARIA N. 74.442, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO, Matrícula SIAPE 379174, 

ocupante do cargo de Linotipista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção de Oficinas e Manutenção da Imprensa Universitária, Código FG-
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3.007, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Luiz 

Vergilio de Andrade. 

 

PORTARIA N. 74.443, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

DESIGNAR MARIA LEONILDA SOARES, Matrícula SIAPE 2097788, ocupante do 

cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Setor de Almoxarifado da Imprensa Universitária, Código FG-4.010, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Miguel Cabreira de 

Christo. 

 

PORTARIA N. 74.444, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à 

servidora Vanessa Bischoff Medina, Matrícula SIAPE 2036946, ocupante 

do cargo de Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e 

quarenta horas semanais para vinte horas semanais e quatro horas 

diárias, a contar de 16 de março de 2015. (Processo n. 003121/2015-

41) 

 

PORTARIA N. 74.445, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria 

Eulalia de Medeiros Nunes, Matrícula SIAPE 379075, ocupante do cargo 

de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e 

III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. (Processo n. 

019071/2014-32) 

 

PORTARIA N. 74.446, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

AUTORIZAR o Afastamento para Estágio/Intercâmbio, no período de 23 

de fevereiro de 2015 à 30 de junho de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008183/2015, à servidora SILVANE DE FATIMA WEIPPERT, 

Matrícula SIAPE 1844805, Assistente em Administração, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na unidade PROCURADORIA JURÍDICA 

- PROJUR, para participar de Estágio Curricular Supervisionado, em 

Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora ficará 

reduzida em 10 horas semanais. 

 

PORTARIA N. 74.447, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

REINTEGRAR a servidora Jalusa Prestes Abaide, no cargo de Professor 

da Carreira do Magistério Superior, Classe C – Adjunto – Nível 4, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, conforme 

decisão judicial proferida nos autos da execução provisória n. 

5011097-06.2014.404.7102, pelo Juiz da 3ª Vara Federal de Santa 

Maria. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, tendo 

em vista que a sentença/acordão da ação ordinária n. 5000447-

02.2011.404.71.02, não transitou em julgado. (Processo n. 

002584/2015-95) 

 

PORTARIA N. 74.448, DE 26.02.2015 – VICE-REITOR 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de Congresso, no 

exterior, da servidora CERES KARAM BRUM, Matrícula SIAPE 1514374, 
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publicado no Diário Oficial da União de 20 de outubro de 2014, seção 

2, página 34, concedido pela Portaria n. 73.179, de 20 de outubro de 

2014, conforme retificação publicada no DOU de 27 de fevereiro de 

2015. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

O PROFESSOR PEDRO BRUM SANTOS, Diretor do Centro de Artes e Letras 

da Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuições 

legais e da competência delegada pelo Magnífico Reitor desta 

Universidade, através da Portaria N. 73.107/14, resolve: 

PORTARIA N. 132/2014-CAL, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2014. 

RECONDUZIR a Docente CERES HELENA ZIEGLER BEVILAQUA, Matrícula SIAPE 

7382873, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na Direção do Centro de Artes e Letras, 

para responder pela função de Coordenadora do Curso de Graduação à 

Distância, Licenciatura Plena em Letras - Português e Literaturas, 

da Universidade Aberta do Brasil (UAB), conforme Edital de Seleção 

UAB - n. 01/2005-SEED/MEC, pelo período de 02 (dois)a nos. 

II - DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE 

ESTUDO E PESQUISA AOS CURSOS DOS PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR 

INICIAL E CONTINUADA NO ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO 

BRASIL (UAB), conforme Resolução n. 08, de 30 de abril de 2010, do 

Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

Educação (FNDE). 

 

PORTARIA N. 148/2014-CAL, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR, o docente DIOGO BAGGIO LIMA, Matrícula SIAPE 2702357, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de Dedicação 

Exclusiva, para exercer a Função de Coordenadora do Curso de Música 

e Tecnologia, Código FCC.105, pelo período de 19 de janeiro de 2015 

a 01 de fevereiro de 2015, tendo em vista que tanto titular quanto o 

substituto estarão em período de férias oficiais. 

 

PORTARIA N. 001/2015-CAL, DE 19 DE JANEIOR DE 2015. 

DESIGNAR, o docente SANDRO CARTIER LARANJEIRA, Matrícula SIAPE 

1984733, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Coordenador do Curso 

de Música e Tecnologia, Código FCC.105, pelo período de 02 a 10 de 

fevereiro de 2015, tendo em vista o que tanto titular quanto o 

substituto estarão em período de férias oficiais. 

 

PORTARIA N. 006/2015-CAL, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR, os docentes a seguir relacionados para comporem a Banca 

Examinadora para o Concurso Público para Professor Assistente na 

Área de Desenho Industrial/Desenho de Produto, conforme Edital n. 

152/14: 

Prof. Sergio Antonio Brondani, SIAPE 1551805, Presidente; 

Profª Reinilda de Fátima B. Minuzzi, SIAPE 382133, Avaliador 

interno; 

Profª Claudia Renata Mont A. B. Rodrigues, Matrícula 17893 (PUC-

Rio), Avaliador externo; 

Profª Bernardete Trindade, SIAPE 382250, Suplente interno; 

Profª Minéia Sherer, Matrícula 13714 (UNIFRA), Suplente externo. 

Aux. Adm. Bruna Freitas S. Leal, SIAPE 2153024, Secretária do 

concurso. 

 

PORTARIA N. 007/2015-CAL, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2015. 
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DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para constituírem a 

Comissão de Sindicância, com sede em Santa Maria, Rio Grande do Sul, 

incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do processo 

administrativo n. 23081.000877/2015-38, bem como as demais infrações 

conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos. 

Prof. Claudio Antonio Esteves, SIAPE 2115913, Presidente; 

Adm. João Pillar P. de Campos, SIAPE 381642, Membro; 

Ass. Adm. Beno Joel Poll, SIAPE 1551804, Membro; 

Téc. T. I. Sergio Luis May, SIAPE 379490, Suplente. 

 

PORTARIA N. 009/2015-CAL, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR AMARO BORGES MOREIRA FILHO, SIAPE 1241182, ocupante do 

cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador Pró-Tempore do Curso Bacharelado em 

Música e Tecnologia (Código FCC.105), no período de 30 dias. 

II – REVOGAR a Portaria n. 18/2013-CAL, de 06.02.2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 Pedro Brum Santos, Diretor. 

 Claudio Antonio Esteves, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Irineo Zanella, Professor 

Associado, nomeado pela Portaria n. 69.123, de 21 de janeiro de 

2014, no uso de suas atribuições legais, em virtude da Delegação de 

Competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 

2009, resolve: 

PORTARIA N. 003/2015-CCR, DE 13 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR, Pedro Selvino Neumann, Professor Associado, Matrícula 

SIAPE 1154695, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para responder 

pela Função Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação 

em Extensão Rural, Código FCC.030, no período de 26 de janeiro de 

2015 a 13 de fevereiro de 2015, tendo em vista as férias 

regulamentares do Coordenador e do Coordenador Substituto do 

referido Programa. 

 

PORTARIA N. 007/2015-CCR, DE 15 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR, MARCELO SOARES, Professor Associado, Matrícula SIAPE 

2095250, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

de Subchefe do Departamento de Clínica de Grandes Animais, com 

mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação no DOU. 

  

PORTARIA N. 008/2015-CCR, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR, MARCELO SOARES, Professor Associado, Matrícula SIAPE 

2095250, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

de Subchefe do Departamento de Clínica de Grandes Animais, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Marcelo da 

Silva Cecim, com mandato de dois anos, a contar do dia 19 de janeiro 

de 2015. 

II – REVOGAR a Portaria n. 007, de 15 de janeiro de 2015, referente 

a sua designação. 

 

PORTARIA N. 009/2015-CCR, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR, Patrícia Medianeira Grigoletto Londero, Professora 

Adjunto, Matricula SIAPE 2664207, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Coordenadora Substituta do Curso 



 48 

Superior de Tecnologia em Alimentos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular, Professora Cláudia Kaehler Sautter, com 

mandato de dois anos, a contar do dia 21 de janeiro de 2015. 

 Irineo Zanella, Diretor. 

 Sandro Luis P. Medeiros, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria n. 

68.983-UFSM, de 08 de janeiro de 2014, no uso de suas atribuições, e 

tendo em vista o que consta do Memorando n. 006/2015 do Departamento 

de Terapia Ocupacional, resolve: 

PORTARIA N. 009/2015-CCS, DE 30 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para, comporem a Comissão de 

Avaliação de Estágio Probatório, da docente Daniela Tonús, Matrícula 

SIAPE 1956350, do Departamento de Terapia Ocupacional: 

Profª Taísa Gomes Ferreira, SIAPE 2896560, Presidente; 

Profª Kayla Araújo Ximenes A. Palma, SIAPE 1873978; 

Profª Silvani Vargas Vieira, SIAPE 2110947. 

 Renato Borges Fagundes, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da 

Universidade Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias e competência delegada pelo Magnífico Reitor 

desta Universidade, através da Portaria N. 55.927, de 29 de setembro 

de 2009, resolve: 

PORTARIA N. 285/2014-CCSH, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR a docente CLAUDIA REGINA ZILIOTTO BOMFA, SIAPE 1876183, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenadora 

do Curso de Comunicação Social – Produção Editorial, Código FCC.068, 

no período de 05 de janeiro até 03 de fevereiro de 2015, em razão de 

férias da Coordenadora titular e Licença Tratamento de Saúde da 

Coordenadora substituta. 

 

PORTARIA N. 015/2015-CCSH, DE 22 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR o Professor GILNEI LUIZ DE MOURA, SIAPE 1735222, para a 

função de Coordenador do Curso de Especialização em Gestão Pública 

na Modalidade à Distância. 

II - DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE 

ESTUDO E PESQUISA AOS CURSOS DOS PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR 

INICIAL E CONTINUADA NO ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO 

BRASIL (UAB), conforme Resolução n. 08, de 30 de abril de 2010, do 

Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

Educação (FNDE). 

III - DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos. 

 

PORTARIA N. 016/2015-CCSH, DE 29 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR SILVIO JOSÉ LEMOS VASCONCELLOS, SIAPE 1873921, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Departamento de 

Psicologia, Código FG-1.100, para um mandato de dois anos, a partir 

da publicação no Diário Oficial da União. 

 

PORTARIA N. 024/2015-CCSH, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2015. 

NOMEAR CASSIO DOS SANTOS TOMAIM, SIAPE 1663599, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 
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exercer a Função de Chefe Substituto do Departamento de Ciências da 

Comunicação, Código FG-1.092, acompanhando o mandato do titular. 

II – DECLARAR que a função de Chefe Substituto não contempla 

retribuição financeira, a não ser nos casos previstos pela 

legislação. 

 

PORTARIA N. 027/2015-CCSH, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR CARLOS AUGUSTO SARTORI, SIAPE 1724274, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenador do Curso de Filosofia 

Bacharelado, Código FCC.065 (FUC-0001), para um mandato de dois anos 

a partir da publicação no Diário Oficial da União. 

 Mauri Leodir Löbler, Diretor. 

 Wanderlei José Ghilardi, Vice-Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, nomeada pela Portaria n. 67.611, de 03 de outubro de 

2013, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude 

da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 

de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 230/2014-CE, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR MELÂNIA DE MELO CASARIN, SIAPE 1222352, como Coordenadora 

em exercício do Curso de Educação Especial Diurno, em virtude das 

férias da Coordenadora, Eliana da Costa Pereira de Menezes, SIAPE 

3433535 e da substituta, Professora Fabiane Romano de Souza Bridi, 

SIAPE 2452930. 

II – A vigência desta Portaria é de 05 a 13 de janeiro de 2015. 

 

PORTARIA N. 001/2015-CE, DE 08 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR DIEGO STIGGER MARINS, Matrícula SIAPE 1651641, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função de Secretário Administrativo da Direção 

do Centro de Educação, Código FG-1.071, em virtude do afastamento da 

titular, Marlei Terezinha Coradini, para gozo de férias. 

II – A vigência desta Portaria é de 08 a 23 de janeiro de 2015. 

 

PORTARIA N. 016/2015-CE, DE 28 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR CELSO ILGO HENZ, Matrícula SIAPE 2112035, ocupante do cargo 

de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe em Exercício do Departamento 

de Administração Escolar, em virtude do afastamento do titular, 

Cláudio Emelson Guimarains Dutra e do substituto, Paulo de Tarso 

Andrade Aukar, para gozo de férias. 

II – Esta Portaria tem validade de 30 de janeiro a 10 de fevereiro 

de 2015. 

 

PORTARIA N. 017/2015-CE, DE 29 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR ANA CLÁUDIA PAVÃO SILUK, Matrícula SIAPE 1564047, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de 

Mestrado Profissional em Tecnologias Educacionais em Rede (FUC-0001 

– FCC.046). 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

 

PORTARIA N. 021/2015-CE, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015. 
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DESIGNAR as pessoas abaixo relacionadas, para comporem a Comissão de 

Sindicância para apurar eventual falta funcional docente, referente 

ao processo n. 23081.010616/2014-45: 

Profª Rosane Carneiro Sarturi, Presidente; 

TAE Everton Weber Bocca; 

TAE Neriton Clay Oliveira Porto. 

II – A vigência desta Portaria é de trinta dias, a contar de 10 de 

março de 2015. 

 

PORTARIA N. 026/2015-CE, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR DEISI SANGOI FREITAS, SIAPE 1183756, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, como Coordenadora do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena 

Noturno (Código FCC.048). 

II – DISPENSAR Estela Maris Giordani, da função de Coordenadora Pró-

Tempore do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena Noturno. 

III – A vigência desta Portaria é de dois anos, a contar da data de 

sua publicação. 

 

PORTARIA N. 029/2015-CE, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DISPENSAR DEISI SANGOI FREITAS, SIAPE 1183756, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, como Coordenadora Substitura Pró-Tempore do Curso de Pedagogia 

Licenciatura Plena Noturno. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de março de 2015. 

 Ane Carine Meurer, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS, nomeado pela 

Portaria n. 58.167/2010, no uso de suas atribuições legais, em 

virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 041/2014-CEFD, DE 24 DE SETEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR Gustavo de Oliveira Duarte, Matrícula SIAPE 1802777, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de 

Dança – Licenciatura nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular. 

II – DISPENSAR Maria Amélia Roth, SIAPE 2211573, da função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Dança – Licenciatura, assim 

designada pela Portaria n. 15.2013, de 09 de maio de 2013. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 002/2015-CEFD, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR ODAILSO SINVALDO BERLÉ, SIAPE 2125719, ocupante do cargo de 

Professor Adjunto, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função de Coordenador Substituto do Curso de Dança – Licenciatura, 

Código FCC.038 nos impedimentos legais e/ou eventuais do titular, 

pelo período de dois anos. 

II – DISPENSAR da referida função Gustavo de Oliveira Duarte, 

designada pela Portaria n. 41/2014, de 24.09.2014. 

 

PORTARIA N. 003/2015-CEFD, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR Gustavo de Oliveira Duarte, SIAPE 1802777, ocupante do 

cargo de Professor Adjunto do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

ocupar a função de Coordenador do Curso de Dança - Licenciatura - 

FCC.038, pelo período de dois anos. 
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II - DISPENSAR da referida função Mara Rubia Alves da Silva, assim 

designada pela Portaria n. 042/2013, de 17/02/2013. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

Marco Aurélio de F. Acosta, Diretor. 

Luiz Osório Cruz Portela, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR NORTE-RS/UFSM, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 

61.429, de 20/01/2012, emitida pelo Vice-Reitor da UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 992/2014-CESNORS, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR a Professora Vera Sirlei Martins, Matrícula SIAPE 2084291, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de trabalho 

com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Chefe Substituta 

do Departamento de Ciências da Comunicação, do Centro de Educação 

Superior Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen, no período de 

05.01.2015 a 19.01.2015, em decorrência do período de férias da 

titular, Professora Lana D’Avila Campanella, Matrícula SIAPE 1728715 

e do Chefe Substituto, Professor Fabio da Silva, Matrícula SIAPE 

1648721. 

 

PORTARIA N. 1003/2014-CESNORS, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR o Professor Fabiano Geremia, Matrícula SIAPE 1794013, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com 

Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Coordenador Substituto 

do Curso de Ciências Econômicas do Centro de Educação Superior 

Norte-RS, Campus de Palmeira das Missões, no período de 19.01.2015 a 

13.02.2015, em função do período de férias do titular, Professor 

Olivio Alberto Teixeira, Matrícula SIAPE 337148. 

 

PORTARIA N. 1004/2014-CESNORS, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR o Professor João Pedro Velho, Matrícula SIAPE 1696973, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com 

Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Chefia do Departamento 

de Zootecnia e Ciências Biológicas, do Centro de Educação Superior 

Norte-RS, Campus de Palmeira das Missões, no período de 05-01-2015 a 

30-01-2015, em substituição ao Professor Marlon Nadal Maciel, 

Matrícula SIAPE 2466898, que estará em férias no referido período. 

 

PORTARIA N. 1008/2015-CESNORS, DE 13 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR o Professor Reges Toni Schwaab, Matrícula SIAPE 1881378, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com 

Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de Coordenador Substituto 

do Curso de Comunicação Social – Habilitação Jornalismo do Centro de 

Educação Superior Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen. 

 

PORTARIA N. 1010/2015-CESNORS, DE 15 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR o Professor Cristiano Henrique Antonelli, Matrícula SIAPE 

1696955, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Chefia do 

Departamento de Administração, do Centro de Educação Superior Norte-

RS, Campus de Palmeira das Missões, no período de 14.01.2015 a 

10.02.2015, em substituição ao Chefe titular, Professor José de 

Pietro Neto, Matrícula SIAPE 1696955 e ao Chefe substituto, 

Professor Andrei Giovani Maia, Matrícula SIAPE 1938437, que estarão 

em férias no referido período. 
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PORTARIA N. 1014/2015-CESNORS, DE 26 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR a Professora Silvia Patrícia Cavalheiro de Andrade, 

Matrícula SIAPE 2028988, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para 

exercer a função de Coordenadora Substituta do Curso de 

Administração – Noturno, do Centro de Educação Superior Norte-RS, 

Campus de Palmeira das Missões, no período de 27.01.2015 a 

08.02.2015, em decorrência do período de licença maternidade da 

Coordenadora, Professora Paloma de Mattos Fagundes, Matrícula SIAPE 

2023732 e do período de férias da Coordenadora Substituta, 

Professora Sibele Vasconcelos de Oliveira, Matrícula SIAPE 1984739. 

 

PORTARIA N. 1016/2015-CESNORS, DE 27 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR a Professora Melina de Souza Mota, Matrícula SIAPE 2085673, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho 

com Dedicação Exclusiva, para exercer a Função de Coordenadora 

Substituta do Curso de Comunicação Social – Habilitação Relações 

Públicas – Ênfase em Multimídia, do Centro de Educação Superior 

Norte-RS, Campus de Frederico Westphalen, no período de 29.01.2015 a 

04.02.2015, em decorrência dos períodos de férias da Coordenadora 

Professora Vera Sirlei Martins, Matrícula SIAPE 2084291 e da 

Coordenadora Substituta Professora Daiana Scheid, Matrícula SIAPE 

1980982. 

 

PORTARIA N. 1023/2015-CESNORS, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DISPENSAR o Professor Rafael Marcelo Soder, Matrícula SIAPE 1771830, 

a partir de 24/12/2014, da função de Chefe Substituto do 

Departamento de Ciências da Saúde, para a qual foi designado pela 

Portaria n. 905, de 09 de julho de 2014. 

II – DESIGNAR a Professora Marta Cocco da Costa, Matrícula SIAPE 

1652651, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a partir de 

02/01/2015, a função de Chefe Substituta do Departamento de Ciências 

da Saúde, do Centro de Educação Superior Norte-RS, Campus de 

Palmeira das Missões. 

 

PORTARIA N. 1025/2015-CESNORS, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR a Professora Magda Lea Bolzan Zanon, Matrícula SIAPE 

2502613, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a partir de 17 de 

dezembro de 2014, a função de Coordenadora Substituta do Curso de 

Engenharia Florestal, do Centro de Educação Superior Norte-RS, 

Campus de Frederico Westphalen. 

 Genésio Mário da Rosa, Diretor. 

 Rafael Lazzari, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria n. 60.042, de 23 de maio de 2011, 

no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da 

Delegação de Competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de 

setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 195/2014-CT, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014. 

DESIGNAR RONALDO SOARES GOMES, Matrícula SIAPE 0380968, Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

de Chefe do Departamento de Transportes (Código FG-1.114), por um 

período de dois anos. 
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II - DISPENSAR Ronaldo Soares Gomes, Matrícula SIAPE 0380968, da 

função de Chefe do Departamento de Transportes (Código FG-1.114), 

para a qual foi designado pela Portaria n. 017/2013, de 18 de 

janeiro de 2013. 

 

PORTARIA N. 002/2015-CT, DE 07 DE JANEIRO DE 2015. 

DISPENSAR LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA, SIAPE 1042996, Professor de 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Coordenador 

do Curso de Engenharia Mecânica, Código FCC.080 (FUC-0001), a partir 

de 19 de dezembro de 2014. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 002/2015-CT, DE 07 DE JANEIRO DE 2015. 

RETIFICAR a Portaria n. 002/2015-CT, de 07.01.2015, publicada no 

Diário Oficial da União de 08 de janeiro de 2015, seção 2, página 

41, onde se lê: “a partir de 19 de dezembro de 2014”; leia-se: “a 

partir de 19 de dezembro de 2014, função para a qual foi designado 

pela Portaria n. 149, de 30 de novembro de 2012”. 

 

PORTARIA N. 003/2015-CT, DE 07 DE JANEIRO DE 2015. 

DISPENSAR ANDREA SCHWERTNER CHARÃO, Matrícula SIAPE 2197652, 

Professora de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

de Coordenadora do Curso de Ciência da Computação, Código FCC.084 

(FUC-0001), a partir de 19 de dezembro de 2014. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 003/2015-CT, DE 07 DE JANEIRO DE 2015. 

RETIFICAR a Portaria n. 003/2015 de 07.01.2015, publicada no Diário 

Oficial da União de 08 de janeiro de 2015, seção 2, página 41, onde 

se lê: “a partir de 19 de dezembro de 2014”; leia-se: “a partir de 

19 de dezembro de 2014, função para a qual foi designada pela 

Portaria n. 147, de 30 de novembro de 2012”. 

 

PORTARIA N. 004/2015-CT, DE 07 DE JANEIRO DE 2015. 

DISPENSAR JOÃO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS, Matrícula SIAPE 382186, 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

de Chefe do Departamento de Eletrônica e Computação, Código FG-

1.119, a partir de 19 de dezembro de 2014. 

 

PORTARIA N. 004/2015-CT, DE 07 DE JANEIRO DE 2015. 

RETIFICAR a Portaria n. 004/2015, de 07 de janeiro de 2015, 

publicada no Diário Oficial da União de 08 de janeiro de 2015, seção 

2, página 41, onde se lê: “a partir de 19 de dezembro de 2014”; 

leia-se: “a partir de 19 de dezembro de 2014, função para a qual foi 

designado pela Portaria n. 157, de 20 de fevereiro de 2012”. 

 

PORTARIA N. 009/2015-CT, DE 23 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR ALEXANDRE CAMPOS, Matrícula SIAPE 382137, Professor de 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Chefe Substituto do Departamento de Eletrônica e Computação, por um 

período de dois anos. 

II - DISPENSAR Alexandre Campos, Matrícula SIAPE 382137, Professor 

de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe 

Substituto do Departamento de Eletrônica e Computação. 

 

PORTARIA N. 011/2015-CT, DE 26 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR LUIZ FERNANDO GUARENTI MARTINS, Matrícula SIAPE 378710, 

ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, para exercer a Função 
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de Diretor Substituto do Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento em 

Engenharia Elétrica, NUPEDEE (Código FG-4.097), no período de 02 a 

13 de fevereiro de 2015, em virtude das férias do titular Zulmar 

Belmonte Nascimento, Matrícula SIAPE 1447978. 

 

PORTARIA N. 012/2015-CT, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, abaixo relacionados e professores convidados, para comporem a 

Banca Examinadora do Concurso Público para Professor Adjunto, na 

Área de Sistemas de Telecomunicações, Processo n. 23081.018298/2014-

61, conforme Edital n. 153, de 17 de novembro de 2014: 

Prof. Natanael Rodrigues Gomes, UFSM, Presidente; 

Prof. Bartolomeu Ferreira Uchoa Filho, UFSC; 

Prof. Renato Machado, UFSM; 

Prof. Andrei Piccinini Legg, UFSM, Suplente; 

Prof. Marcos Vinício Thomas Heckler, UNIPAMPA, Suplente. 

 

PORTARIA N. 013/2015-CT, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR os professores de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, abaixo relacionados e professores convidados, para comporem a 

Banca Examinadora do Concurso Público de Títulos e Provas para 

Professor Assistente, na Área de Engenheira – Desenho Técnico e 

Geometria Descritiva, conforme Edital n. 152, de 17 de novembro de 

2014: 

Profª Bernadete Trindade, UFSM, Presidente; 

Profª Paulete Fridman Schwetz, UFRGS; 

Profª Taís Maria Peixoto Alves, UFSM; 

Profª Larissa Degliuomini Kirchhof, UFSM (Suplente); 

Prof. Gustavo Javier Zani Nunes, UFRGS (Suplente). 

 Luciano Schuch, Diretor. 

 Gédson Mário B. Dal Forno, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO AGRÍCOLA DE FREDERICO WESTPHALEN, nomeado pela 

Portaria n. 59.107, de 13 de dezembro de 2010, no uso de suas 

atribuições legais, em virtude da Delegação de Competência atribuída 

pela Portaria n. 57.454, de 03 de maio de 2010-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 008/2015-CAFW, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2015. 

NOMEAR, a partir de 29.01.2015 a 13.02.2015, a Comissão Organizadora 

do Processo Seletivo para contratação de Professor Substituto, 

conforme Edital n. 008/2015, de 29 de janeiro de 2015: 

José Eduardo Gubert, Presidente, para o período de 29 de janeiro a 

27 de fevereiro de 2015; 

Diana Bertani Giotto, para o período de 10 a 27 de fevereiro; 

Fernando de Cristo, para o período de 05 a 27 de fevereiro de 2015; 

Márcia Naiar C. Pedroso, para o período de 02 a 27 de fevereiro de 

2015; 

Sandra de Fátima Kalinoski, para o período de 05 a 27 de fevereiro 

de 2015; 

Sandro Albarello, para o período de 05 a 27 de fevereiro de 2015. 

 Fernando de Cristo, Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, no exercício da Direção, nomeado pela Portaria n. 

64.985, de 14 de março de 2013, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da Delegação de Competência atribuída pela 

Portaria n. 57.454, de 03 de maio de 2010-UFSM, resolve: 
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PORTARIA N. 417/2015-POLITÉCNICO, DE 29 DE JANEIRO DE 2015. 

DESIGNAR os servidores Fabiane da Silva Montoli, SIAPE 1671664, 

Fabiana Letícia Pereira Alves Stecca, SIAPE 1548340, Eronita Ana 

Cantarelli Noal, SIAPE 6380244, Terezinha Cleoni Tronco Dalmolin, 

SIAPE 2121516, Mauro Cielo Rech, SIAPE 382776 e Paulo Melchiades 

Mello Soares, SIAPE 1037652, sob a presidência da primeira, para 

comporem a Comissão responsável pela edição e aplicação da prova de 

seleção do Ensino Médio e dos Cursos Técnicos do Colégio Politécnico 

da UFSM. 

II - REVOGA-SE a Portaria n. 106, de 10 de abril de 2012. 

 Jaime Peixoto Stecca, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, exercendo a competência que 

lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, com a Portaria n. 57.454, de 

03 de maio de 2010, resolve: 

PORTARIA N. 244/2015-CTISM, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DISPENSAR, a partir de 20 de outubro de 2014, o servidor JUSSIE 

PETTINE SANTOS, Matrícula SIAPE 2090855, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

função de Secretário Administrativo Substituto da Secretaria do 

Departamento Administrativo do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, para a qual foi designado pela Portaria n. 277, de 11 de 

setembro de 2014. 

 Marcelo Freitas da Silva, Vice-Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA NO EXERCÍCIO DA DIREÇÃO DA UNIDADE DESCENTRALIZADA 

DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DA UFSM EM SILVEIRA MARTINS/RS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA, conforme Portaria n. 71.496, de 03 de julho 

de 2014, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 005/2015-UDESSM, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2015. 

DESIGNAR JOSÉ DOMINGOS JACQUES LEÃO, Matrícula SIAPE 3533171, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Pró-Tempore do 

Curso Superior de Tecnologia em Agronegócio (FUC-0001). 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem 

validade de três meses. 

 Mônica Elisa D. Pons, Vice-Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 – Portarias 

 

PORTARIA N° 28.388, DE 02.02.2015 – PROGEP 

REMOVER o servidor Silvio Atilio Michelin Bertagnolli, Matricula 

SIAPE 1360051, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Código 

701257, Classe D – IV, Padrão 8, do quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Serviço de Radiologia – HUSM para o Serviço de Radioterapia – 

HUSM a partir desta data. 

II – O servidor deixará de perceber a Gratificação por Trabalhos com 

Raio-X. 

 

PORTARIA N° 28.389, DE 02.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no 

períodode 19 de novembro de 2014 à 23 de novembro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 007228/2014, à servidora REINILDA DE 

FATIMA BERGUENMAYER MINUZZI, Matrícula SIAPE 382133, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPTO. ARTES VISUAIS - ART, na instituição 

Fundação Bienal, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias) 19/11/2014 - 23/11/2014 

 

PORTARIA N° 28.390, DE 02.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 28 

de novembro de 2014 à 29 de novembro de 2014, conforme documento de 

solicitação nº 007356/2014, à servidora DEBORA TEIXEIRA DE MELLO, 

Matrícula SIAPE 1210845, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO. DE 

ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR - ADE, na instituição POLO UAB, em 

Sapiranga/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 28/11/2014 - 29/11/2014 

 
PORTARIA N° 28.391, DE 02.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CHARLENE OLIVEIRA TRINDADE, Matrícula SIAPE 1912702, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 31 de 

janeiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

160 horas/aula (104.11.09.01). 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Inglês Básico 160h Educamundo - Belo Horizonte/MG 30 de maio de 2014. 

 

PORTARIA N° 28.392, DE 02.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JOÃO BUZATTI MURINI, Matrícula SIAPE 1899192, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 31 de 

janeiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

160 horas/aula (104.11.25.00). 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
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Nome CH  Local Conclusão 

Programa de Integração, Formação e 

Desenvolvimento Profissional: 

Informática 

160h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 

02 de dezembro de 

2014. 

 
PORTARIA N° 28.393, DE 02.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) BENJAMIN PIENIS FILHO, Matrícula 

SIAPE 381591, ocupante do cargo de Motorista, Nível de Classificação 

C, Nível de Capacitação IV, a partir de 30 de janeiro de 2015, 

referente ao Curso de Ensino Médio (105.11.02.000), realizado no(a) 

Colégio Energy Ensino Médio para Jovens e Adultos/EJA/EAD - Santa 

Maria - RS. 

 

PORTARIA N° 28.395, DE 02.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no dia 20 de 

fevereiro de 2015, conforme documento de solicitação nº 008033/2015, 

ao servidor MARCUS VINICIUS TRES, Matrícula SIAPE 2139268, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade COORDENAÇÃO DE PESQUISA E EXTENSÃO - Campus 

Cachoeira, na instituição URI Erechim, em Erechim/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N° 28.396, DE 04.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) GABRIEL MACHADO LUNARDI, 

Matrícula SIAPE 2179759, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia 

da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 03 de fevereiro de 2015, referente ao Curso de Graduação 

Bacharelado em Sistemas de Informação (105.08.06.084), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

(Processo n. 002012/20215-13) 

 

PORTARIA N° 28.397, DE 04.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

TEREZINHA DE FATIMA PONCIO, Matrícula SIAPE 1793313, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 01 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 160 horas/aula (103.01.06.05).(Processo n. 000653/2015-

26) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Gestão das funções 

organizacionais - Fundamentos 

Essenciais 

160h 
Educamundo - Belo 

Horizonte/MG 

25 de novembro de 

2014. 

 
PORTARIA N° 28.398, DE 04.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MARIONALDO DA COSTA FERREIRA, Matrícula SIAPE 381167, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 02 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 240 horas/aula (104.11.18.00)(Processo n. 001926/2015-

50) 
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II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Gestão da Informação e 

do Conhecimento 
240h 

Centro de Educados e 

Formação - Belém-PA 
13 de março de 2013 

 

PORTARIA N° 28.399, DE 04.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados em folhas abaixo, de acordo com o que 

dispõe o parágrafo 2º, do Artigo 10, da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 

e o Artigo 10-A e respectivo parágrafo único da Lei n. 11.784, de 

22/09/2008.(Processo n. 002272/2015-81) 

SIAPE NOME DESCRIÇÃO CARGO DATA INICIO 
DESCRIÇÃO PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO PLANO 

NOVO 

6382880 
ADRIANA CAMPONOGARA AIRES DA 

SILVA 
Secretário Executivo 28/01/2015 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1805149 ALEXANDER FIABANE DO REGO 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
29/01/2015 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1421066 ANA LUIZA LORENTZ MARTINS Técnico em Enfermagem 23/01/2015 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1799840 ANGELITA ZIMMERMANN 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
20/01/2015 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1794328 AUGUSTO ELIAS PENNA E SOUZA Assistente em Administração 07/01/2015 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1146155 
BEATRIZ SILVANA DA SILVEIRA 

PORTO 
Médico-Área 20/01/2015 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

382109 BERNARDETE DE LOURDES ROCHA Auxiliar de Enfermagem 03/01/2015 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

1667954 CAMILA SEHNEM Pedagogo-Área 08/01/2015 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

378799 CARMEN ELENIR JULIAO Auxiliar de Laboratório 03/01/2015 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

1796251 CASSIANA MARQUES DA SILVA Pedagogo-Área 20/01/2015 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1575609 CATIUCIA SOUZA VARELI Técnico de Laboratório Área 01/01/2015 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1912702 CHARLENE OLIVEIRA TRINDADE Secretário Executivo 31/01/2015 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2047764 CHRISTIAN VARGAS DIAS Auxiliar em Administração 22/01/2015 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

1421064 CLENIR LOPES SILVA Técnico em Enfermagem 24/01/2015 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2041843 CRISTIANE WALTER DOS SANTOS Assistente de Laboratório 01/01/2015 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

1912471 CRISTIANO DE LIMA FUMACO Técnico em Enfermagem 16/01/2015 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

382834 DARCI ROBERTO TREVISAN FIDLER Técnico de Laboratório Área 19/01/2015 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

382305 ELAINE CAMARGO VALCORTE Auxiliar de Laboratório 07/01/2015 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

382116 GILMAR VICENTE FOLETTO Auxiliar de Enfermagem 01/01/2015 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

1421075 GUSTAVO DA SILVA CAMILLO Técnico em Radiologia 22/01/2015 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2044592 
HERMES ROGERIO GALL DE 

SIQUEIRA 
Economista 01/01/2015 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1548782 JONAS CARNIEL DE MACEDO Contador 19/01/2015 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

382812 JOSE SIDNEI DOS SANTOS MACHADO Vestiarista 04/01/2015 A - Padrão 12 A - Padrão 13 

2041827 JUPIRA DA COSTA RODRIGUES Auxiliar em Administração 01/01/2015 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

1806255 KARINA OLIVEIRA DE FREITAS 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
30/01/2015 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

378877 LEILA ELISA THOMA Enfermeiro-Area 17/01/2015 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

378631 LENI IGNES QUATRIN DOS SANTOS Enfermeiro-Area 03/01/2015 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

378848 
MARIA ANGELICA DA ROCHA 

RODRIGUES 
Assistente em Administração 26/01/2015 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

378708 
MARIA ANGELICA DA SILVEIRA 

LIMA 
Assistente de Laboratório 08/01/2015 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

379083 MARIA ANGELICA SOARES NETO Recepcionista 07/01/2015 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

1146180 MARIA HELENA SMIDT SCHLEMMER Auxiliar de Enfermagem 21/01/2015 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

6382869 MARIA LUIZA CIOCCARI Enfermeiro-Area 19/01/2015 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1794181 MARILIA NUNES GOULART 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
05/01/2015 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1087922 MARILIZA MARCON BRONZATTI Técnico em Farmácia 13/01/2015 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2105872 
MARINEZ JOSEFINA CASAROTTO DE 

OLIVEIRA 
Médico-Área 26/01/2015 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1421180 MATEUS SILVA TRINDADE Técnico em Radiologia 30/01/2015 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

378830 NELI CHAVES DOMINGUES Assistente de Laboratório 09/01/2015 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

1146045 NELI MARIA BURIOL BENETTI Enfermeiro-Area 10/01/2015 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

382146 PAULO ROGERIO AMARAL NUNES Motorista 15/01/2015 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

1805326 
PRISCILA DE OLIVEIRA BOLZAN 

BONADIMAN 
Enfermeiro-Area 21/01/2015 E - Padrão 3 E - Padrão 4 
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382085 REJANE RUVIARO Administrador 16/01/2015 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1798891 RICARDO COCCO 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
05/01/2015 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1795034 RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA Assistente em Administração 05/01/2015 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1421065 ROBSON LUIZ COSTA Técnico em Enfermagem 29/01/2015 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

378873 ROSANGELA DARIVA ELTZ Técnico de Laboratório Área 23/01/2015 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1143356 SALETE DE JESUS SOUZA RIZZATTI Enfermeiro-Area 13/01/2015 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1421352 SILVANA DALLA NORA Técnico em Enfermagem 31/01/2015 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2047818 SIMONE DA ROSA MESSINA GOMEZ 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
29/01/2015 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1421333 
SONIA CRISTIANE CECHIN 

SILVEIRA 
Técnico em Radiologia 23/01/2015 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

381721 
SONIA MARISA ANHAIA MOLINARI 

FUNK 
Auxiliar de Saúde 29/01/2015 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

378859 TEREZA GIULIANI Assistente em Administração 15/01/2015 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

378770 
TEREZA MONICA KIST GRINGS 

BARCHET 
Técnico de Laboratório Área 20/01/2015 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1793313 TEREZINHA DE FATIMA PONCIO Assistente em Administração 05/01/2015 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

382126 VALCENIR MILITZ Vigilante 03/01/2015 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

378668 VERA MARI BARBOSA DA FONTOURA Recepcionista 03/01/2015 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

50026 WELTON DORNELES PICOLI Assistente em Administração 12/01/2015 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

378829 ZANONI SEGALA Farmacêutico 03/01/2015 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

 
APOSTILA À PORTARIA N. 28.399, de 04.02.2015 - PROGEP 

RETIFICAR a Portaria n. 28.399, de 4 de fevereiro de 2015, relativa 

à Progressão por Mérito do servidor JONAS CARNIEL DE MACEDO, 

Matrícula SIAPE 1548782, onde se lê: "E - Padrão 5 para E - Padrão 

6"; leia-se: "E - Padrão 4 para E - Padrão 5". 

 

PORTARIA N° 28.400, DE 04.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALDES MARQUES GABRIEL, Matrícula SIAPE 1949924, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 03 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

60 horas/aula. (104.11.28.00)(Processo n. 002083/2015-17) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Informática: Corel Draw 30h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 
12 de novembro de 2014 

Legislação Administrativa 30h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 
30 de outubro de 2014 

 
PORTARIA N° 28.401, DE 04.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no dia 13 

de novembro de 2014, conforme documento de solicitação nº 

007140/2014, ao servidor JOSE CARLOS SEGALLA, Matrícula SIAPE 

378632, Contador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO - PRA, na instituição 

Secretaria da Ciência Inovação e Desenvolvimento Tecnológico do RS, 

em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 13/11/2014 - 13/11/2014 

 

PORTARIA N° 28.402, DE 05.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 03 de dezembro de 2014 à 06 de dezembro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 007490/2014, ao servidor MATHEUS 

FRANCISCO SALDANHA FILHO, Matrícula SIAPE 380778, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 
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lotado no DEPTO. DE DESPORTOS COLETIVOS - DEC, no Ministério do 

Esporte - Secretaria Nacional de Esporte, Educação, Lazer e Inclusão 

Social, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N° 28.403, DE 05.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no 

período de 23 de janeiro de 2015 à 25 de janeiro de2015,conforme 

documento de solicitação nº 007851/2015, à servidora ILSE ABEGG, 

Matrícula SIAPE 1734718, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. METODOLOGIA DO 

ENSINO - MEN, nos Polos de apoio presencial Tapejara (23/01) e Vila 

Flores (24/01), em Vila Flores/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias) 23/01/2015 - 25/01/2015 

 

PORTARIA N° 28.404, DE 05.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

BRUNO TOMAZELE ROVANI, Matrícula SIAPE 2047683, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 05 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

150 horas/aula (104.11.28.00)(Processo n. 001229/2015-07) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Segurança em Laboratórios 20h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 
14 de julho de 2014 

II Curso sobre Cuidados e Manejo 

de Animais de Experimentação 
30h 

UFSM - Santa Maria 

- RS 

18 de outubro de 

2014 

Biossegurança em Laboratório 

Clínico 
60h 

Portal Educação - 

Campo Grande - MS 

07 de outubro de 

2014 

Auxiliar de Laboratório 40h 
Portal Educação - 

Campo Grande - MS 

13 de novembro de 

2014 

 
PORTARIA N° 28.405, DE 05.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARCELO TADIELLO MORAES, 

Matrícula SIAPE 2140332, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 03 de fevereiro de 2015, referente ao Curso de Graduação 

em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - Santa Maria - RS. (Processo n. 002099/2015-11) 

 

PORTARIA N. 28.406, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 04 de fevereiro de 2015 à 06 de fevereiro 

de 2015, conforme documento de solicitação nº 008063/2015, à 

servidora GILBERTI HELENA HUBSCHER LOPES, Matrícula SIAPE 1239602, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no DEPTO. TECNOLOGIA CIÊNCIA ALIMENTOS - TCA, no 

Instituto Brasileiro Nutrição Funcional, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.407, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 04 de fevereiro de 2015 à 04 de fevereiro de 2015, conforme 
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documento de solicitação nº 008068/2015, ao servidor HUMBERTO 

PINHEIRO, Matrícula SIAPE 382143, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 

PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA - DPEE, na instituição Intercâmbio 

Eletromecanico, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: CNPq (Passagens) 04/02/2015 - 04/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.408, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 07 de setembro de 2014 à 09 de setembro de 

2014, conforme documento de solicitação nº 005213/2014, ao 

servidor ERICO MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 382392, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, na instituição 

Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul - 

FAPERGS, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.409, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 09 de novembro de 2014 à 14 de novembro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 006883/2014, ao servidor FERNANDO DE 

CRISTO, Matrícula SIAPE 2331964, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DIREÇÃO DO COLÉGIO AGRÍCOLA DE FREDERICO WESTPHALEN - CAFW, 

na instituição IFRS, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 09/11/2014 - 14/11/2014 

 

PORTARIA N. 28.410, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 26 de novembro de 2014 à 27 de novembro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 007436/2014, ao servidor JOSE CARLOS 

SEGALLA, Matrícula SIAPE 378632, Contador, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO - 

PRA, na instituição MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO E ADNDIFES, em 

Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 26/11/2014 - 28/11/2014 

 

PORTARIA N. 28.411, DE 06.02.2015 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Núcleo de Vigilância - PROINFRA, 

consideradas periculosas, conforme Laudo Técnico Pericial n. 001N-

05/2015, de 06 de fevereiro de 2015 e Laudo Módulo Adicionais 

SIAPENET N. 2014001792. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

381533 Carlos Alberto Razera 10% 

II - CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade no percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III - O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.412, DE 06.02.2015 - PROGEP 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 22 de fevereiro de 2015 à 28 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 007994/2015, à servidora MARIA EULALIA 

RAMICELLI, Matrícula SIAPE 2506527, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. LETRAS ESTRANGEIRAS MODERNAS - LTE, na instituição 

FURG e Biblioteca Rio-Grandense, em Rio Grande/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.413, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 02 

de fevereiro de 2015 à 06 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008020/2015, à servidora GIANE DE CAMPOS 

GRIGOLETTI, Matrícula SIAPE 1437374, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. ARQUITETURA E URBANISMO - DAU, na instituição campus 

da UFSM em Cachoeira do sul, em Cachoeira do Sul/Brasil. 

Afastamento com ônus para:UFSM (Diárias) 02/02/2015 - 06/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.414, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 27 de janeiro de 2015 à 29 de janeiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008025/2015, ao servidor VINICIUS JACQUES GARCIA, 

Matrícula SIAPE 2551025, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

ENGENHARIA DE PRODUÇÃO E SISTEMAS - DPS, na instituição AES Sul, em 

São Leopoldo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.415, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 22 de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008042/2015, à servidora PATRICIA 

RODRIGUES FORTES, Matrícula SIAPE 1852696, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPTO. DE CIÊNCIAS AGRONÔMICAS E AMBIENTAIS-FW-CESNORS, na 

instituição UFOPA - Universidade Federal do Oeste do Pará, em 

Santarém/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.416, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 03 de fevereiro de 2015 à 06 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008043/2015, à servidora JUSSARA CABRAL 

CRUZ, Matrícula SIAPE 6382546, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO DE 

ENGENHARIA SANITÁRIA E AMBIENTAL - ESA, na instituição MMA, em 

Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

MMA (Diárias e Passagens) 03/02/2015 - 06/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.417, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no dia 02 

de fevereiro de 2015, conforme documento de solicitação nº 

008044/2015, à servidora JUSSARA CABRAL CRUZ, Matrícula SIAPE 

6382546, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 
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Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA 

E AMBIENTAL - ESA, na instituição Coca-cola sustentabilidade, em Rio 

de Janeiro/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

ABRH (Diárias e Passagens) 02/02/2015 - 02/02/2015 

 
PORTARIA N. 28.418, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 03 de fevereiro de 2015 à 05 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008046/2015, ao servidor PAULO AFONSO 

BURMANN, Matrícula SIAPE 379567, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade GABINETE 

DO REITOR, na instituição andifes, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 04/02/2015 - 05/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.419, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no dia 08 

de janeiro de 2015, conforme documento de solicitação nº 

008052/2015, ao servidor JULIANO UCZAY, Matrícula SIAPE 1751726, 

Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade SECRETARIA DOS CURSOS - PM-CESNORS, na instituição 

UFSM campus Santa Maria, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para:UFSM (Diárias) 08/01/2015 - 08/01/2015 

 

PORTARIA N. 28.420, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 19 

de fevereiro de 2015 à 20 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008056/2015, ao servidor NILSON MATHEUS MATTIONI, 

Matrícula SIAPE 1750334, Engenheiro Agrônomo, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade DEPTO. FITOTECNIA - FTT, na 

instituição Universidade Federal de Pelotas, em Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFPel (Diárias) 19/02/2015 - 20/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.421, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 06 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008059/2015, ao servidor NILTON CARLOS 

CACERES, Matrícula SIAPE 1344994, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

DE BIOLOGIA - BLG, na instituição Universidade Federal do Paraná, em 

Curitiba/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFPR - Universidade Federal do Paraná (Diárias e Passagens) 

06/02/2015 - 10/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.422, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 08 

de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008066/2015, ao servidor CARLOS ALBERTO CERETTA, 

Matrícula SIAPE 379050, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. SOLOS - SOL, 

na instituição USP-ESALQ, em Piracicaba/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.423, DE 06.02.2015 - PROGEP 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 22 de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008073/2015, ao servidor FRANCISCO 

NILTON GOMES DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1809265, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPTO. DE TERAPIA OCUPACIONAL, na instituição 

FACULDADE CAMPO MOURÃO, em Campo Mourao/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.424, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 01 de março de 2015 à 04 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008074/2015, ao servidor FRANCISCO NILTON GOMES DE 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1809265, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. 

DE TERAPIA OCUPACIONAL, na instituição FACULDADE CLARETIANAS, em Rio 

Claro/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.425, DE 06.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALINE SOKOLOSK FOLETTO MARCHETTI, Matrícula SIAPE 1916020, ocupante 

do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 06 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 130 horas/aula 9104.11.28.00)(Processo n. 001919/2015-

58) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Atualização de Língua Portuguesa 40h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 

05 de dezembro de 

2013 

Informática Básica - Módulo I: 

Microsoft Word 
20h 

CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 

22 de outubro de 

2014 

Segurança em Laboratórios 20h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 
14 de julho de 2014 

Programa de Integração, Formação e 

Desenvolvimento Profissional 
50h 

CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 
22 de maio de 2014 

 

PORTARIA N. 28.426, DE 06.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

LILIANE FERNANDES DA SILVA, Matrícula SIAPE 1904314, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 06 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

115 horas/aula (104.11.28.00)(Processo n. 000237/2015-28) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. § 4º do Artigo 10 

da Lei n. 11.091/206) 

15h Portaria n. 23.673, 

de 19 de agosto de 

2013 

 

O que é pedofilia, como identificar 30h Learncafe - Belo 

Horizonte - MG 

20 de agosto de 

2013 

Psicoterapia: Mudança na Andança 50h Learncafe - Belo 

Hozionte - MG 

12 de agosto de 

2013 

Avaliação Respiratória 20h Learncafe - Belo 

Horizonte - MG 

26 de fevereiro 

de 2014 
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PORTARIA N. 28.427, DE 06.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

DENISE MARTINS CASTRO, Matrícula SIAPE 6310198, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 04 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

150 horas/aula (104.11.28.00)(Processo n. 002218/2015-36) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Fundamentos da Administração 

Pública 
60h 

Instituto Legislativo 

Brasileiro - Brasília - 

DF 

28 de outubro de 

2013 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional: Língua Espanhola 

90h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa 

Maria - RS 

13 de novembro 

de 2013 

 
PORTARIA N. 28.428, DE 06.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SHANA CATIUSCA DORNELLES VIDARTE, Matrícula SIAPE 1652389, ocupante 

do cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir 

de 04 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 150 hora/aula (104.11.09.02)(Processo n. 002219/2015-81) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Programação de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional: Língua Espanhola 

20h 
CIMDE/PROGEP/UFSM - 

Santa Maria - RS 

20 de novembro 

de 2014 

 

PORTARIA N. 28.429, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 19 

de fevereiro de 2015 à 20 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008014/2015, ao servidor CASSIANO RECH, Matrícula 

SIAPE 2460808, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA 

ELÉTRICA - DPEE, na Universidade Federal de Santa Catarina, em 

Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

PPGEEL/UFSC (Diárias e Passagens) 19/02/2015 - 20/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.430, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 05 de fevereiro de 2015 à 07 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008013/2015, à servidora MAGDA LEA 

BOLZAN ZANON, Matrícula SIAPE 2502613, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

DE ENGENHARIA FLORESTAL - FW-CESNORS, no INEP, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.431, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 08 de fevereiro de 2015 à 11 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008040/2015, ao servidor ALEXANDRE 

HENRIQUE SUSIN, Matrícula SIAPE 2118372, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
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SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

ODONTOLOGIA RESTAURADORA - ORS, na FACULDADE GUARAPUAVA, em 

Guarapuava/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

MEC - INEP (Diárias) 08/02/2015 - 11/02/2015 

MEC - INEP (Passagens) 08/02/2015 - 11/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.432, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 10 

de fevereiro de 2015 à 14 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008057/2015, à servidora ANA LUIZA FERRER, 

Matrícula SIAPE 2097900, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE TERAPIA 

OCUPACIONAL, na Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), em 

Campinas/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.433, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 04 de fevereiro de 2015 à 07 de fevereiro 

de 2015, conforme documento de solicitação nº 008076/2015, ao 

servidor ERICO MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 382392, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, na instituição 

FAPERGS - Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio Grande do 

Sul, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.434, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 25 

de janeiro de 2015 à 07 de fevereiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008003/2015, ao servidor WILSON DE OLIVEIRA MIRANDA, 

Matrícula SIAPE 1724395, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. EDUCACAO ESPECIAL 

- EDE, na Universidade Federal do Amazonas, em Manaus/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFAM (Diárias e Passagens) 26/01/2015 - 07/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.435, DE 06.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 02 de fevereiro de 2015 à 06 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008011/2015, ao servidor SERGIO ANTONIO 

BRONDANI, Matrícula SIAPE 1551805, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 

DESENHO INDUSTRIAL, na UFSM, em Cachoeira do Sul/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.436, DE 09.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 15 de março de 2015 à 19 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008080/2015, ao servidor JORGE ABEL FLORES, Matrícula 

SIAPE 420978, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. ESTOMATOLOGIA - STT, na 

Universidade de Uberaba - Polo, em Tubarão/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

PROEXT/MEC/UFSM (Diárias e Passagens) 15/03/2015 - 19/03/2015 
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PORTARIA N. 28.437, DE 09.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 03 de março de 2015 à 07 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008079/2015, ao servidor JORGE ABEL FLORES, Matrícula 

SIAPE 420978, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. ESTOMATOLOGIA - STT, na Porto 

Belo Ensino à Distância, em Porto Belo/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

PROEXT/MEC/UFSM (Diárias e Passagens) 03/03/2015 - 07/03/2015 

 

PORTARIA N. 28.438, DE 09.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 22 de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008078/2015, ao servidor JORGE ABEL 

FLORES, Matrícula SIAPE 420978, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

ESTOMATOLOGIA - STT, na Faculdade São Paulo polo a distância. 

Avaliação do INEP, em FOZ DO IGUAÇU/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

PROEXT/MEC/UFSM (Diárias e Passagens) 22/02/2015 - 26/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.439, DE 09.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 04 de fevereiro de 2015 à 04 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008077/2015, ao servidor FREDERICO 

MENINE SCHAF, Matrícula SIAPE 2861222, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA - DPEE, no Intercâmbio 

Eletromecânico, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para:CNPq (Passagens) 04/02/2015 - 04/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.440, DE 09.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 28 de janeiro de 2015 à 28 de janeiro de 

2015, conforme documento de solicitação nº 007998/2015, à 

servidora NEIDI GARCIA PENNA, Matrícula SIAPE 379565, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no DEPTO. TECNOLOGIA CIÊNCIA ALIMENTOS - TCA, na SBCTA-RS, em 

Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.441, DE 09.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) GESSICA LOVATO SORIO, Matrícula 

SIAPE 1032986, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 06 de 

fevereiro de 2015, referente ao Curso de Especialização MBA em 

Gestão de Recursos Humanos (105.01.07.001), realizado no(a) Centro 

Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba/PR. (Processo n. 

002391/2015-34) 

 

PORTARIA N. 28.442, DE 09.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GEOVANA GAYER DE SOUZA, Matrícula SIAPE 1789955, ocupante do cargo 

de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, 
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para o Nível de Capacitação III, a partir de 08 de fevereiro de 

2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 370 

horas/aula (104.11.28.00)(Processo n. 018886/2014-02) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
Nome CH  Local Conclusão 

Aproveitamento da carga 

horária que excedeu à 

exigência para progressão do 

nível anterior (cf. § 4º do 

Artigo 10 da Lei 

11.091/2006) 

250h 
Portaria n. 23.695, de 

20 de agosto de 2013. 
 

Photoshop 20h 
CIMDE/PROGEP/UFSM – 

Santa Maria – RS 
25 de julho de 2014 

Gestão Arquivística na UFSM: 

modalidade a distância 
60h 

CIMDE/PROGEP/UFSM – 

Santa Maria – RS 

10 de novembro de 

2013 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional 

40,5h 
CIMDE/PROGEP/UFSM – 

Santa Maria – RS 

16 de setembro de 

2014 

 
PORTARIA N. 28.443, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 03 de fevereiro de 2015 à 03 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008071/2015, à servidora LUCIANA FERRARI 

MONTEMEZZO, Matrícula SIAPE 1195037, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

LETRAS ESTRANGEIRAS MODERNAS - LTE, na Prefeitura Municipal de 

Agudo, em Agudo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
PORTARIA N. 28.444, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 11 de fevereiro de 2015 à 13 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008061/2015, ao servidor FERNANDO BORDIN 

DA ROCHA, Matrícula SIAPE 378682, Analista de Tecnologia da 

Informação, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

DIVISÃO DE APOIO AO USUÁRIO- CPD, no MEC/INEP, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

MEC/INEP (Diárias e Passagens) 11/02/2015 - 13/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.445, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 06 de fevereiro de 2015 à 06 de fevereiro 

de 2015, conforme documento de solicitação nº 008067/2015, ao 

servidor CARLOS ALBERTO CERETTA, Matrícula SIAPE 379050, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no DEPTO. SOLOS - SOL, na UNICRUZ, em Cruz Alta/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.446, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 22 de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008105/2015, à servidora FATIMA 

SQUIZANI, Matrícula SIAPE 382153, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE 

QUÍMICA - QMC, no INEP, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

INEP (Diárias e Passagens) 23/02/2015 - 27/02/2015 
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PORTARIA N. 28.447, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 09 de fevereiro de 2015 à 13 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008104/2015, ao servidor MARCUS VINICIUS 

TRES, Matrícula SIAPE 2139268, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na COORDENAÇÃO DE 

PESQUISA E EXTENSÃO - Campus Cachoeira, na UNOCHAPECÓ, em 

Chapecó/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.448, DE 10.02.2015 – PROGEP 

REMOVER a servidora Arlete Maria Vieira, Matrícula SIAPE 1095007, 

ocupante do cargo de Cozinheiro, Código 701422, Classe C – IV, 

Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Setor de Cozinha 

III – RU para o Setor de Cozinha – Refeitório II – RU, a partir de 

06.02.2015. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. 

 

PORTARIA N. 28.449, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 03 

de março de 2015 à 05 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008114/2015, ao servidor CLAUDIO DA CRUZ SILVEIRA, 

Matrícula SIAPE 382132, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, na 

Universidade Federal de Santa Catarina, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.450, DE 10.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 26 

de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008110/2015, à servidora SIMONE EROTILDES 

TELEGINSKI FERRAZ, Matrícula SIAPE 1515036, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

DE FÍSICA - FSC, na Universidade de São Paulo, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

USP (Diárias) 26/02/2015 - 27/02/2015 

USP (Passagens) 26/02/2015 - 27/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.451, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 25 

de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008094/2015, ao servidor FELIX ALEXANDRE ANTUNES 

SOARES, Matrícula SIAPE 2447039, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na DIREÇÃO DO 

CENTRO CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS - CCNE, na UFRGS, em Porto 

Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

PRONEX/PPGBIOQ/UFRGS (Diárias e Passagens) 25/02/2015 - 25/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.452, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 02 de março de 2015 à 06 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008090/2015, ao servidor MAURO KUMPFER WERLANG, 

Matrícula SIAPE 417539, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
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regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE GEOCIÊNCIAS - 

GCC, no INEP - DAEB, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.453, DE 10.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 13 

de fevereiro de 2015 à 13 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008093/2015, ao servidor FELIX ALEXANDRE ANTUNES 

SOARES, Matrícula SIAPE 2447039, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na DIREÇÃO DO 

CENTRO CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS - CCNE, na UNOCHAPECO, em 

Chapecó/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UNOCHAPECO (Diárias) 13/02/2015 - 13/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.454, DE 10.02.2015 - PROGEP 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que 

dispõe o §2o , do Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova 

redação dada pela Lei n. 9.527, de 10.12.97 e Laudo Médico Pericial 

da Perícia Médica Oficial/SIASS/UFSM – PROGEP, datado de 24.10.2014, 

ao servidor Cleber Penteado Celestino, Matrícula SIAPE 1751586, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, lotado na Seção Administrativa do Restaurante Universitário, 

devendo cumprir jornada de trabalho de 30 horas semanais. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente 

portaria. 

III – A remoção do servidor implica no cancelamento desta concessão, 

o que determinará nova avaliação pela Perícia Médica, que poderá 

modificar e/ou ratificar a presente situação. (Processo n. 

015116/2014-08) 

 

PORTARIA N. 28.455, DE 11.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Serviço de Traçados Gráficos, com 

Lotação Oficial no Serviço de Ambulatório Ala I do HUSM, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 001-

22/2015, de 15 de janeiro de 2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET 

N. 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

378863 Arnaldo Toni Souza das Chagas Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.456, DE 11.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Serviço de Traçados Gráficos, com 

Lotação Oficial no Serviço de Ambulatório Ala I do HUSM, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 002-

22/2015, de 15 de janeiro de 2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET 

N. 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 
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1103893 Giselda Pujol Lobo de Avila Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.457, DE 11.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Serviço de Traçados Gráficos, com 

Lotação Oficial no Serviço de Ambulatório Ala I do HUSM, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n. 003-

22/2015, de 15 de janeiro de 2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET 

N. 2009000567. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

381461 Luiz Valdir Soares Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.458, DE 11.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Reitoria/Secretaria 

Administrativa – Biblioteca Central, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 001-05/2015, de 27 de janeiro de 

2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n. 2014001792. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

1108801 Sandro Henrique Visentini Timm 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade n o percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividades que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.459, DE 11.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Reitoria/Secretaria 

Administrativa – Biblioteca Central, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 002-05/2015, de 27 de janeiro de 

2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n. 2014001792. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

382801 Laerte Luiz Fontoura Alves 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade n o percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividades que deu origem à 

concessão. 
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IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.460, DE 11.02.2015 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Reitoria/Secretaria 

Administrativa – Biblioteca Central, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 003-05/2015, de 27 de janeiro de 

2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n. 2014001792. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

382181 Haroldo Dalla Costa 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade n o percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividades que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.461, DE 11.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Reitoria/Secretaria 

Administrativa – Biblioteca Central, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 004-05/2015, de 27 de janeiro de 

2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET n. 2014001792. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Percentual 

379065 Luiz Osvaldo Marques 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de periculosidade n o percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividades que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.462, DE 11.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

PAULO CESAR ZANINI DE CASTRO, matrícula SIAPE 1839970, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

06 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 260 horas/aula (104.11.28.00). (Processo n. 002463/2015-

43) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Disseminadores de Educação 

Fiscal 
160h 

Escola de Administração 

Fazendária - Brasília - DF 

20 de junho de 

2011 

Capacitação da Equipe 

Multidisciplinar, 

Administrativo, Financeiro 

e Secretaria 

60h 

Núcleo de Tecnologia 

Educacional e Universidade 

Aberta do Brasil na UFSM - 

Santa Maria - RS 

14 de julho de 

2012 

Objetivos do Milênio 20h 
Escola  de Administração 

Fazendária - Brasília - DF 

30 de junho de 

2011 

Nova Regra Ortográfica 20h 
Escola de Administração 

Fazendaria - Brasília - DF 

30 de setembro 

de 2012 
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PORTARIA N. 28.463, DE 11.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GUSTAVO ZANINI KANTORSKI, matrícula SIAPE 1108102, ocupante do cargo 

de Analista  de tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 09 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 200 horas/aula (102.08.02.00). (Processo n. 002569/2015-

47) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

PHP 5, MySQL 5 e AJAX 200h 
Cursos Virtuais.net - Ibiúna - 

SP 

09 de fevereiro de 

2015 

 
PORTARIA N. 28.464, DE 11.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GISELI RODRIGUES WAGNER, matrícula SIAPE 2038055, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 09 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

86 horas/aula (104.11.28.00). (Processo n. 002579/2015-82) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Programa de Integração, Formação e 

Desenvolvimento Profissional 
86h 

CIMDE/PROGEP/UFSM 

 - Santa Maria - RS 

22 de julho de 

2014 

 

PORTARIA N. 28.465, DE 11.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

FABIANE VANESSA BREITENBACH, matrícula SIAPE 1737134, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 09 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 200 horas/aula (104.11.18.00). (Processo n. 002492/2015-

13) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Educação Especial 

Inclusiva 
200h 

Centro de Estudos e Formação - 

Belo Horizonte/MG 

30 de dezembro 

de 2014 

 
PORTARIA N. 28.466, DE 11.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

RAQUEL STEFANELLO, matrícula SIAPE 1755642, ocupante do cargo de 

Biólogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o 

Nível de Capacitação III, a partir de 10 de fevereiro de 2015, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula 

(104.11.09.02). (Processo n. 001405/2015-01) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Espanhol 200h 
Instituto Padre Reus - Santa Cruz do Sul - 

RS 
29 de julho de 2014 

 
PORTARIA N. 28.467, DE 12.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Departamento de Patologia do 
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Centro de Ciências da Saúde, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n. 001N-25/2015, de 12 de fevereiro de 2015 e Laudo 

Módulo Adicionais SIAPENET n. 2009001689. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

6506289 Kivia Linhares Ferrazzo Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.468, DE 12.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 11 

de fevereiro de 2015 à 12 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008109/2015, ao servidor LEANDRO BARROS DA SILVA, 

Matrícula SIAPE 2508609, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE FÍSICA - FSC, 

na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto 

Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFRGS (Diárias) 11/02/2015 - 12/02/2015 

UFRGS (Passagens) 11/02/2015 - 12/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.469, DE 12.02.2015 – PROFEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 25 de fevereiro de 2015 à 02 de março de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008116/2015, à servidora MIRIAN MARTINS FINGER, 

Matrícula SIAPE 6381417, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. ARTES VISUAIS - 

ART, no INEP, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.470, DE 12.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 22 

de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008118/2015, ao servidor IVO ELESBAO, Matrícula 

SIAPE 2331305, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO MULTIDISCIPLINAR-

UDESSM, na UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI, em São Paulo/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

INEP/MEC (Diárias e Passagens) 22/02/2015 - 25/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.471, DE 12.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 22 de fevereiro de 2015 à 01 de março de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008119/2015, à servidora MARIA CELESTE LANDERDAHL, 

Matrícula SIAPE 381056, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. ENFERMAGEM - EFM, no 

SINDICATO NACIONAL DOS DOCENTES DAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR, 

em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.472, DE 12.02.2015 - PROGEP 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 05 

de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008021/2015, ao servidor MARCELO DE ANDRADE 

PEREIRA, Matrícula SIAPE 1611777, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO - FUE, na UERJ, no Rio de Janeiro/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.473, DE 12.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 23 

de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008027/2015, ao servidor DANIEL FLORES, Matrícula 

SIAPE 1286433, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DOCUMENTAÇÃO - DCT, na 

UNESP - Universidade Estadual Paulista "Júlio de Mesquita Filho", em 

Marília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.474, DE 12.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 11 de fevereiro de 2015 à 13 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008140/2015, ao servidor GUILHERME 

BORDIGNON CEOLIN, Matrícula SIAPE 1751881, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

DE ENGENHARIA FLORESTAL - FW-CESNORS, na FURG, em Rio Grande/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.475, DE 12.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 10 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008106/2015, à servidora ANDRESSA 

BOTTON, Matrícula SIAPE 2938806, Psicólogo-Área, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA - Campus 

Cachoeira, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 10/02/2015 - 10/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.476, DE 12.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 24 

de fevereiro de 2015 à 24 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008136/2015, à servidora FERNANDA ALICE ANTONELLO 

LONDERO BACKES, Matrícula SIAPE 1696981, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

FITOTECNIA - FTT, na Universidade de Passo Fundo, em Passo 

Fundo/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

Universidade de Passo Fundo (Diárias) 24/02/2015 - 24/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.477, DE 12.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 22 

de fevereiro de 2015 à 24 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008133/2015, ao servidor FABIO MARIANO BAYER, 

Matrícula SIAPE 1764829, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE ESTATÍSTICA - 

STC, na Universidade Federal de Pernambuco, em RECIFE/Brasil. 
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Afastamento com ônus para: 

PPGEE da UFPE (Diárias) 22/02/2015 - 24/02/2015 

PPGEE da UFPE (Passagens) 22/02/2015 - 24/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.478, DE 12.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo a Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) JURESA CONCEIÇÃO DA ROSA 

BARCELOS, matricula SIAPE 1584546, ocupante do cargo de Técnico em 

enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a 

partir de 23 de janeiro de 2015, referente ao curso de 

Especialização em Docência no Ensino Superior (105.11.07.005), 

realizado no(a) Centro Universitário Barão de Mauá – Ribeirão Preto 

– SP. 

II – Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data 

 

PORTARIA N. 28.479, DE 12.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ANDERSON RODRIGUES MORO, 

matrícula SIAPE 1510233, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 10 de fevereiro de 2015, referente ao curso Superiorde 

Tecnologia em Sistemas para a Internet(105.11.06.084), realizado 

no(a)Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

(Processo n. 002676/2015-75) 

 

PORTARIA N. 28.480, DE 12.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MIGUEL CAMARGO VASQUES, 

matrícula SIAPE 381920, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, a partir de 11 

de fevereiro de 2015, referente ao curso de Graduação em Artes 

Visuais Bacharelado(105.09.06.103), realizado no(a)Universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. (Processo n. 002685/2015-

66) 

 

PORTARIA N. 28.481, DE 12.02.2015 – PROGEP 

CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade, a partir desta 

data, ao servidor constante da relação abaixo, uma vez que não mais 

é caracterizado o exercício de atividades insalubres ou sob risco. 

Matrícula SIAPE Nome do Servidor 

379970 Emir Souza e Silva 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 28.482, DE 13.02.2015 - PROGEP 

REMOVER a servidora Marilene Silveira Chaves, Matrícula SIAPE 

382325, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 

701200, Classe D – IV, Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Secretaria de Apoio Administrativo – PROPLAN para a Seção 

de Material e Controle Orçamentário – CCNE, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.483, DE 13.02.2015 - PROGEP 

REMOVER a servidora Marilei Luiza Saquette Xavier, Matrícula SIAPE 

1030061, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 

701200, Classe D – IV, Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM, do Assistente – PROGEP para a Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas – PROGEP, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.484, DE 13.02.2015 - PROGEP 

REMOVER a servidora Caroline Miozzo Cavalcante, Matrícula SIAPE 

1980521, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Código 

701405, Classe C – II, Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Curso-Programa PG em Engenharia Florestal – CCR para a Biblioteca 

Setorial – CCR, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.485, DE 18.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Diretoria Administrativa do 

Hospital Universitário de Santa Maria, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n. 002N-22/2015, de 13 de fevereiro 

de 2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET N. 2009000566. 

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1837954 Giovana Petry Pinto Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10%, incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.486, DE 18.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 05 de novembro de 2014 à 05 de novembro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 006833/2014, ao servidor JEAN PAOLO 

GOMES MINELLA, Matrícula SIAPE 1722676, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

SOLOS - SOL, na Feevale, em Novo Hamburgo/Brasil. 

Afastamento com ônus para:UFSM (Diárias) 05/11/2014 - 06/11/2014 

 

PORTARIA N. 28.487, DE 18.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 10 de fevereiro de 2015 à 10 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008107/2015, à servidora ISABEL CRISTINA 

VELASQUES STOELBEN, Matrícula SIAPE 2059079, Assistente Social, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na SECRETARIA DOS 

CURSOS - PM-CESNORS, na UFSM, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para:UFSM (Diárias) 10/02/2015 - 10/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.488, DE 18.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 24 

de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008139/2015, à servidora RITA DE CASSIA DE 

OLIVEIRA BARCELLOS, Matrícula SIAPE 239268, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

DE TERAPIA OCUPACIONAL, na UNESP, em Botucatu/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.489, DE 18.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 18 

de fevereiro de 2015 à 21 de fevereiro de 2015, conforme documento 
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de solicitação nº 008141/2015, ao servidor JOAO PEDRO VELHO, 

Matrícula SIAPE 1696973, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE ZOOTECNIA E 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-PM-CESNORS, na Universidade Estadual do Oeste do 

Paraná, em Marechal Cândido Rondon/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.490, DE 18.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 20 

de fevereiro de 2015 à 21 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008142/2015, à servidora HEDIONEIA MARIA FOLETTO 

PIVETTA, Matrícula SIAPE 1935715, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

FISIOTERAPIA E REABILITAÇÃO - FSR, na Universidade Federal de Santa 

Catarina, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.491, DE 18.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 19 

de fevereiro de 2015 à 21 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008144/2015, à servidora CELINA CEOLIN, Matrícula 

SIAPE 2785296, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE ENGENHARIA FLORESTAL - 

FW-CESNORS, na Universidade Federal de Pelotas, em Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.492, DE 18.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 26 

de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008156/2015, ao servidor GUSTAVO BRUNETTO, 

Matrícula SIAPE 2581683, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. SOLOS - SOL, na 

UFSC, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.493, DE 18.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório do 

servidor Ronaldo Busnello, de acordo com o que consta no parágrafo 1o 

do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 alterado 

pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008 e conforme parecer 

constante nas páginas 428 e 429 do Processo n. 23081.006693/2014-09. 

 
PORTARIA N. 28.494, DE 19.02.2015 - PROGEP 

I – Localizar o(s) servidor(es) da relação anexa, para exercer(em) 

sua(as) atividade(s) no Colégio Técnico Industrial – CTISM, 

consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial n° 001N-

03/2015, de 19 de fevereiro de 2015 e Laudo Modulo Adicionais 

SIAPENET n° 2009001726. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2175962 WILLIAM LEMOS BEVILAQUA Máximo 20% 

II – CONCEDER–lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 
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IV – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 
PORTARIA N. 28.495, DE 19.02.2015 - PROGEP 

I – Localizar o(s) servidor(es) da relação anexa, para exercer(em) 

sua(as) atividade(s) no Departamento de Solos do Centro de Ciências 

Rurais, consideradas insalubres conforme Laudo Técnico Pericial n° 

001N-29/2015, de 19 de fevereiro de 2015 e Laudo Modulo Adicionais 

SIAPENET n / 2009001724. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1057212 DANILO RHEINHEIMER DOS SANTOS Médio 10% 

II – CONCEDER–lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.496, DE 19.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de 03 (três) meses, de 

acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao quinquênio 

líquido compreendido entre 02.12.1985 a 01.12.1990, ao servidor Aier 

Tadeu Gabriel Morcelli, Matrícula SIAPE 49989, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado no Colégio 

Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, a ser gozada em 

período único, 90 dias a partir de 23.02.2015 a 23.05.2015. 

(Processo n. 000496/2015-59) 

 

PORTARIA N. 28.497, DE 19.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório da 

servidora Liliane Fernandes da Silva, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. 

 

PORTARIA N. 28.498, DE 19.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório da 

servidora Malva Andrea Mancuso, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. (Processo 

n. 018213/2014-44) 

 

PORTARIA N. 28.499, DE 19.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório do 

servidor Alexandre Couto Rodrigues, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. (Processo 

n. 018215/2014-33) 

 

PORTARIA N. 28.500, DE 19.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório da 

servidora Sandra Rubia da Silva, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. (Processo 

n. 018218/2014-77) 
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PORTARIA N. 28.501, DE 19.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório do 

servidor Claudio Renato Zapala Rabelo, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. (Processo 

n. 018220/2014-46) 

 

PORTARIA N. 28.502, DE 19.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório da 

servidora Liliane Dutra Brignol, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. (Processo 

n. 018821/2014-91) 

PORTARIA N. 28.503, DE 19.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório dos 

servidores a seguir nomeados, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112/90. 
NOME SIAPE CARGO 

Adriano Teston 1949354 Médico 

Aldes Marques Gabriel 1949924 Auxiliar em Administração 

Alessandra Marin Santini 1932370 Enfermeiro 

Alexandre Schlottgen 1760208 Analista de Tecnologia da Informação 

Aline de Oliveira Freitas do 

Nascimento 
1945372 Auxiliar de Saúde 

Caroline Spohr 1948237 Auxiliar em Administração 

Daniel Michelon de Carli 1767586 Analista de Tecnologia da Informação 

Diego Couto de Carvalho 1937519 Analista de Tecnologia da Informação 

Eder Luiz Filipetto 1946905 Técnico em Eletromecânica 

Fabiano Bisognin Franco 1949243 Analista de Tecnologia da Informação  

Glaucio Ricardo Vivian 1932746 Analista de Tecnologia da Informação  

Hellen Lopes de Paula 1939057 Assistente de Laboratório 

Henrique Gabriel Gularte 

Pereira 
1932661 Analista de Tecnologia da Informação  

Humbero de Oliveira Trindade 1938276  Engenheiro/Área 

Josué Miguel Sehnem 1950725 Auxiliar em Administração 

Jozelena da Cruz Cazani 1938543 Técnico em Enfermagem 

Liange Arrua Rabenschlag 1949622 Auxiliar de Saúde 

Luciano Azevedo Cassol 1939167 Analista de Tecnologia da Informação 

Luiz Felipe Schleder dos 

Santos 
1939440 Auxiliar em Administração 

Luiz Rogerio Rahm Castro  1945292 Auxiliar em Administração 

Paulo Francisco dos Santos 

Pereira 
1949294 Auxiliar em Administração 

Rachel Irion Almeida 1947030 Auxiliar de Saúde 

Rafael Capaverde Santos 1953724 Auxiliar em Administração 

Suelen GulartPortalette 1929785 Técnico em Enfermagem 

TarcisioCeolin Junior 1952490 Analista de Tecnologia da Informação 

Tayane dos Santos Morisso 1932313 Técnico em Enfermagem 

Teodora Pereira Alves 1938170 Enfermeiro 

Vera Olinda LorenztFilheiro 1952513 Técnico em Enfermagem 

Viviane de Oliveira Garcia 1938508 Técnico de Laboratório/Área 

 

PORTARIA N. 28.504, DE 19.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 19 

de fevereiro de 2015 à 23 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008150/2015, à servidora JAQUELINE SCHNEIDER 

LEMES, Matrícula SIAPE 1575084, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE 

ZOOTECNIA E CIÊNCIAS BIOLÓGICAS-PM-CESNORS, na Universidade Federal 

de Pelotas, em Pelotas/Brasil. 
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Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.505, DE 19.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 19 

de fevereiro de 2015 à 21 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008178/2015, à servidora HILDA HILDEBRAND SORIANI, 

Matrícula SIAPE 2132085, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE ENGENHARIA 

FLORESTAL - FW-CESNORS, na Universidade Federal de Santa Catarina, 

em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSC (Diárias) 19/02/2015 - 20/02/2015 

UFSC (Passagens) 19/02/2015 - 20/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.506, DE 19.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 13 de fevereiro de 2015 à 13 de fevereiro 

de 2015, conforme documento de solicitação nº 008151/2015, à 

servidora MARIGLEI SEVERO MARASCHIN, Matrícula SIAPE 1610616, 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ENSINO - CTISM, no 

IFRS - Câmpus Restinga, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.507, DE 19.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 18 de fevereiro de 2015 à 20 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008161/2015, à servidora ANNE SANTOS DO 

AMARAL, Matrícula SIAPE 1200926, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no HOSPITAL 

VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, na Universidade Federal de Pelotas, em 

Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

FATEC (Diárias e Passagens) 18/02/2015 - 20/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.508, DE 19.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 25 

de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008163/2015, ao servidor RAFAEL LAZZARI, Matrícula 

SIAPE 2467232, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na VICE-DIREÇÃO DO CESNORS - FW, na 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 25/02/2015 - 27/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.509, DE 20.02.2015 – PROGEP 

REMOVER a servidora Roseli Martins Valcanover, Matrícula SIAPE 

1584830, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Código 701233, 

Classe D – IV, Padrão 5, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Serviço Enfermagem Pronto Atendimento – HUSM para a Direção Hospital 

Universitário – HUSM, a partir de 19.02.2015. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. 

 

PORTARIA N. 28.510, DE 20.02.2015 – PROGEP 

REMOVER a servidora Rosmari Greff Ávila da Silveira, Matrícula SIAPE 

379319, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 
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701200, Classe D – IV, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Curso de Engenharia Elétrica – CT para o Laboratório 

Ciências Espaciais Santa Maria – LACESM/CT, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.511, DE 20.02.2015 – PROGEP 

REMOVER a servidora Maria Estela Bortoluzzi Pereira, Matrícula SIAPE 

378673, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 

701200, Classe D – III, Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Laboratório de Ciências Espaciais Santa Maria – LACESM/CT 

para o Curso de Engenharia Elétrica – CT, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.512, DE 20.02.2015 – PROGEP 

REMOVER o servidor Gilmar Bortoluzzi, Matrícula SIAPE 382318, 

ocupante do cargo de Administrador, Código 701001, Classe E – I, 

Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas – CCSH para a Biblioteca Setorial – 

CCSH, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.513, DE 20.02.2015 – PROGEP 

REMOVER o servidor Rogério Rodrigues, Matrícula SIAPE 1093132, 

ocupante do cargo de Servente de Obras, Código 701824, Classe A – 

IV, Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Setor 

Administrativo da Coordenadoria de Obras – PROINFRA para a 

Coordenadoria de Manutenção – PROINFRA, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.514, DE 20.02.2015 – PROGEP 

REMOVER a servidora Janine Becker, Matrícula SIAPE 1584840, ocupante 

do cargo de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D – IV, 

Padrão 5, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Serviço Enfermagem 

Tocoginecológica – HUSM para o Serviço de Hemato-Oncologia – HUSM, a 

partir de 27.01.2015. 

II – A servidora continuará a perceber o Adicional de Insalubridade, 

conforme análise e manifestação da CQVS. 

 

PORTARIA N. 28.515, DE 20.02.2015 –PROGEP 

I – Localizar o(s) servidor(es) da relação anexa, para exercer(em) 

sua(as) atividade(s) no Departamento de Engenharia Florestal – 

CESNORS Frederico Westphalen – UFSM, consideradas insalubres, 

conforme Laudo Técnico Pericial n° 001N-36/2015, de 20 de fevereiro 

de 2015 e Laudo Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009002053. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2785296 CELINA CEOLIN Médio 10% 

II – CONCEDER–lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% correspondente ao grau médio incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.516, DE 20.02.2015 – PROGEP 

I – Localizar o(s) servidor(es) da relação anexa, para exercer(em) 

sua(as) atividade(s) no Departamento de Odontologia Restauradora do 

Centro de Ciências da Saúde, consideradas insalubres, conforme Laudo 
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Técnico Pericial n° 002N-25/2015, de 20 de fevereiro de 2015 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009001690. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1105966 MARILIA PIVETTA RIPPE Máximo 20% 

II – CONCEDER–lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.517, DE 20.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo a qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do (a) servidor(a) MARTA HELENA CARLESSO AITA, 

Matricula SIAPE 379646, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 

13 de janeiro de 2015, referente ao curso de Mestrado em Ciências 

Farmacêuticas (105.06.08.054), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria – Santa Maria – RS. 

II – Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 
PORTARIA N. 28.518, DE 20.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

JANDIR CARLOS DOS SANTOS MARTINS, matrícula SIAPE 381731, ocupante 

do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 13 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados 

que totalizaram 180 horas/aula (104.11.07.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Estudos Avançados 180h 
Centro de Artes e Letras - 

UFSM - Santa Maria - RS 

11 de setembro 

de 2014 

 
PORTARIA N. 28.519, DE 20.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

DENISE DE QUADROS, matrícula SIAPE 1920807, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 de fevereiro de 

2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 

horas/aula (103.01.06.01). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão de Recursos Humanos 150h 

Instituto de Ensino 

Profissionalizante Capacitar 

LTDA - Uberaba - MG 

10 de junho de 

2014 

 

PORTARIA N. 28.520, DE 20.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ANDRE OLIVEIRA DE MORAES, matrícula SIAPE 1642218, ocupante do cargo 

de Arquiteto Urbanista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de 
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fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

340 horas/aula (104.11.09.02). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Espanhol 340h Instituto Universal Brasileiro - São Paulo - SP novembro de 2014 

 
PORTARIA N. 28.521, DE 20.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALINE EGGRES DE CASTRO, matrícula SIAPE 2923992, ocupante do cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de fevereiro de 2015, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 298 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ciclo da Contratação 

Pública: Abordagem Teórica 

e Prática 

20h 

Fundação de Apoio à Tecnologia 

e Ciência - FATEC - Santa 

Maria - RS 

04 de outubro 

de 2013 

Disseminadores de Educação 

Fiscal 
120h 

Escola de Administração 

Fazendária - Brasília - DF 

06 de junho de 

2014 

XI Semana de Administração 

Orçamentária, Financeira e 

de Contratações Públicas 

40h 
Escola de Administração 

Fazendária - Curitiba - PR 

26 de setembro 

de 2014 

Gestão e Fiscalização de 

Contratos Administrativos: 

Nível Intermediário 

40h 
Tribunal de Contas da União - 

Brasília - DF 

12 de dezembro 

de 2014 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional 

78h 
CIMDE/PROGEP/UFSM 

 - Santa Maria - RS 

30 de outubro 

de 2014 

 

PORTARIA N. 28.522, DE 20.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

PAULO RICARDO ALVES REGINATTO, matrícula SIAPE 1905590, ocupante do 

cargo de Técnico em Eletrotécnica, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 08 

de janeiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

120 horas/aula (103.02.15.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Circuitos Impressos 120h Cursos Virtuais.net - Ibiúna - SP 
05 de janeiro de 

2015 

 

PORTARIA N. 28.523, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 08 de dezembro de 2014 à 09 de dezembro de 2014, conforme 

documento de solicitação nº 007662/2014, ao servidor ALEXANDRE 

VARGAS SCHWARZBOLD, Matrícula SIAPE 1293488, Médica-Área, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICA-

HUSM, na EBSERH, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 08/12/2014 - 09/12/2014 

 

PORTARIA N. 28.524, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 13 de dezembro de 2014 à 14 de dezembro de 

2014, conforme documento de solicitação nº 007744/2014, à 
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servidora LIDIANE BITTENCOURT BARROSO, Matrícula SIAPE 3447638, 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ENSINO - CTISM, no 

SINASEFE, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: SINASEFE (Diárias) 12/12/2014 - 

14/12/2014 

 

PORTARIA N. 28.525, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 08 

de fevereiro de 2015 à 12 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008048/2015, à servidora LARISSA MONTAGNER CERVO, 

Matrícula SIAPE 2895250, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. LETRAS VERNÁCULAS 

- LTV, na Universidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO, em 

Guarapuava/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.526, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 12 de fevereiro de 2015 à 13 de fevereiro 

de 2015, conforme documento de solicitação nº 008143/2015, ao 

servidor ERICO MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 382392, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, na FAPERGS - Fundação 

de Amparo à Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul, em Porto 

Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.527, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 13 

de março de 2015 à 13 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008147/2015, à servidora ANDREA SCHWERTNER CHARAO, 

Matrícula SIAPE 2197652, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE LINGUAGENS E 

SISTEMAS DE COMPUTAÇÃO - DLSC, na Pontifícia Universidade Católica 

do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

PUCRS (Diárias) 13/03/2015 - 13/03/2015 

PUCRS (Passagens) 13/03/2015 - 13/03/2015 

 

PORTARIA N. 28.528, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 20 

de fevereiro de 2015 à 20 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008153/2015, ao servidor GUSTAVO BRUNETTO, 

Matrícula SIAPE 2581683, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. SOLOS - SOL, na 

UFSC, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.529, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 25 

de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008159/2015, ao servidor ELEONIR JOAO CALEGARI, 

Matrícula SIAPE 1532650, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE FÍSICA - FSC, 

na Universidade Estadual de Santa Catarina, em Joinville/Brasil. 
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Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.530, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 24 de fevereiro de 2015 à 28 de fevereiro 

de 2015, conforme documento de solicitação nº 008167/2015, à 

servidora VERLI FATIMA PETRI DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 2532708, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no DEPTO. LETRAS VERNÁCULAS - LTV, na Universidade 

Federal do Pará, em BELÉM/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias) 24/02/2015 - 28/02/2015 

UFSM (Passagens) 24/02/2015 - 28/02/2015 

UFSM (Taxa de Inscrição) 24/02/2015 - 28/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.531, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 01 de março de 2015 à 02 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008168/2015, à servidora VERLI FATIMA PETRI DA 

SILVEIRA, Matrícula SIAPE 2532708, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. LETRAS 

VERNÁCULAS - LTV, na Universidade Federal do Tocantins, em 

Palmas/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.532, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 02 

de março de 2015 à 02 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008170/2015, ao servidor FABIO ANDREI DUARTE, 

Matrícula SIAPE 1588226, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, 

na Universidade Federal do Rio Grande, em Rio Grande/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.533, DE 20.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 16 de março de 2015 à 20 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008173/2015, à servidora SOLANGE BOSIO TEDESCO, 

Matrícula SIAPE 2116601, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE BIOLOGIA - 

BLG, no Ministério da Educação - Instituto Nacional de Estudos e 

Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.534, DE 20.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 27 

de fevereiro de 2015 à 28 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008177/2015, à servidora ANA LUCIA DE MARQUES E 

LOURO HETTWER, Matrícula SIAPE 2045531, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

DE MÚSICA - MSC, na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em 

Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFGRS (Passagens) 27/02/2015 - 28/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.535, DE 23.02.2015 - PROGEP 
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Localizar o(s) servidor(es) da relação anexa, para exercer(em) 

sua(as) atividade(s) no Departamento de Estomologia – Centro de 

Ciências da Saúde, consideradas insalubres, conforme Laudo Técnico 

Pericial n° 003N-25/2015, de 23 de fevereiro de 2015 e Laudo Modulo 

Adicionais SIAPENET n° 2009001690. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1005108 FABIO DUTRA GARCIA Maximo 20% 

II – CONCEDER–lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.536, DE 23.02.2015 - PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) da relação anexa, para exercer(em) 

sua(as) atividade(s) no Departamento de Odontologia Restauradora – 

Centro de Ciências da Saúde, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n° 004N-25/2015, de 23 de fevereiro de 2015 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009001690. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2859966 LUANA SEVERO ALVES Maximo 20% 

II – CONCEDER–lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau maximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.537, DE 23.02.2015 – PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) da relação anexa, para exercer(em) 

sua(as) atividade(s) no Departamento de Odontologia Restauradora – 

Centro de Ciências da Saúde, consideradas insalubres, conforme Laudo 

Técnico Pericial n° 005N-25/2015, de 23 de fevereiro de 2015 e Laudo 

Modulo Adicionais SIAPENET n° 2009001690. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

2545027 MAGALI BECK GUIMARAES Maximo 20% 

II – CONCEDER–lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20% correspondente ao grau máximo incidente sobre o vencimento 

básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.538, DE 23.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de 03 (três) meses, de 

acordo com o Artigo 87, da Lei 8.112/90, referente ao qüinqüênio 

liquido compreendido entre 01.03.1989 a 28.02.1994, ao servidor 

Ivanói Bastos Scherer, Matricula SIAPE 381837, ocupante do cardo de 

Administrador, lotado na Coordenadoria de Planejamento 
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Administrativo da Pró-Reitoria de Planejamento, a ser gozada em 

período único, 90 dias a partir de 16.02.2015 a 16.05.2015. 

 
PORTARIA N. 28.539, DE 23.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ALISON MENNA DA FONTOURA, matrícula SIAPE 1916119, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 21 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Urgência e Emergência 80h 

Instituto Politécnico de 

Ensino a Distância - São Paulo 

- SP 

30 de outubro 

de 2014 

Controle de Infecções em 

Serviços de Saúde 
80h 

Instituto Politécnico de 

Ensino a Distância - São Paulo 

- SP 

14 de janeiro 

de 2015 

 

PORTARIA N. 28.540, DE 23.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) GIORGINA TEIXEIRA DA ROSA, 

matricula SIAPE 1754402, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 06/02/2015, referente a curso de Superior em Tecnologia em 

Secretariado (105.01.06.028), realizado no(a) Centro Universitário 

Internacional – UNINTER – Curitiba – PR. 

 

PORTARIA N. 28.541, DE 23.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Licença-Prêmio por Assiduidade, de 03 (três) meses, de 

acordo com o Artigo 87, da Lei n. 8.112/90, referente ao qüinqüênio 

liquido compreendido entre 01.01.1986 a 31.12.1990, ao servidor 

Ignácio Afonso Bernardi, Matricula SIAPE 380002, ocupante do cargo 

de Professor Ensino Básico Técnico e Tecnológico, lotado no 

Departamento de Pedagogia e Apoio Didático – CAFW, a ser gozada em 

período único, 90 (noventa) dias a partir de 02.03.2015 a 

30.05.2015. 

II – O servidor deixa de perceber o Adicional de Insalubridade 

durante o usufruto da referida licença. 

 

PORTARIA N. 28.542, DE 23.02.2015 – PROGEP 

REMOVER o servidor Jose Massimo Ilha Noya, Matricula SIAPE 1212515, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Biblioteca, Código 701409, Classe C 

– I, Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Direção do 

Colégio Politécnico da UFSM para a Biblioteca Setorial – CEFD, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N. 28.543, DE 23.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 03 de março de 2015 à 03 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008245/2015, à servidora ANDRESSA BOTTON, Matrícula 

SIAPE 2938806, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA - Campus Cachoeira, 

na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 03/03/2015 - 03/03/2015 
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PORTARIA N. 28.544, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 23 de fevereiro de 2015 à 23 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008202/2015, à servidora DENISE MACHADO, 

Matrícula SIAPE 2154289, Bibliotecário-Documentalista, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA - 

Campus Cachoeira, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias e Passagens) 23/02/2015 - 23/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.545, DE 24.02.2015 – PROGEP, 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 26 de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008205/2015, ao servidor ANDIEL LUCAS 

ORTIZ, Matrícula SIAPE 2906342, Assistente em Administração, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no NÚCLEO DE INOVAÇÃO E 

TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA - NIT, na Universidade Federal de 

Pelotas, em Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 26/02/2015 - 26/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.546, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 25 

de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008210/2015, ao servidor ANDREAS DITTMAR WEISE, 

Matrícula SIAPE 1818524, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO E SISTEMAS - DPS, na UNISC, em Santa Cruz do Sul/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UNISC (Diárias e Passagens) 25/02/2015 - 25/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.547, DE 24.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 26 de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008212/2015, à servidora CIBELE SILVA DO 

COUTO, Matrícula SIAPE 1752115, Administrador, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE 

TECNOLOGIA - NIT, na Universidade Federal de Pelotas, em 

Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 26/02/2015 - 26/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.548, DE 24.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 22 de fevereiro de 2015 à 01 de março de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008213/2015, ao servidor RONDON MARTIM SOUZA DE 

CASTRO, Matrícula SIAPE 1287407, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. CIÊNCIAS 

DA COMUNICAÇÃO, na ANDES-SN, em Brasília/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

sedufsm (Diárias) 22/02/2015 - 01/03/2015 

sedufsm (Passagens) 22/02/2015 - 01/03/2015 

 

PORTARIA N. 28.549, DE 24.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 26 de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme 
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documento de solicitação nº 008214/2015, à servidora JULIANA 

PESSOLANO, Matrícula SIAPE 1755901, Secretário Executivo, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE INOVAÇÃO E 

TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA - NIT, na Universidade Federal de 

Pelotas, em Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 26/02/2015 - 26/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.550, DE 24.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 11 

de janeiro de 2015 à 16 de janeiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 007912/2015, à servidora DENISE SCHMIDT, Matrícula 

SIAPE 1412802, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE CIÊNCIAS AGRONÔMICAS E 

AMBIENTAIS-FW-CESNORS, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA, em 

Curitibanos/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSC (Diárias) 11/01/2015 - 16/01/2015 

 

PORTARIA N. 28.551, DE 24.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 23 de fevereiro de 2015 à 23 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008180/2015, à servidora MICHELLE VARGAS 

REGINATTO, Matrícula SIAPE 2143567, Nutricionista-Habilitação, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO 

ADMINISTRATIVA - Campus Cachoeira, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 23/02/2015 - 23/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.552, DE 24.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 13 de abril de 2015 à 16 de abril de 2015, 

conforme documento de solicitação nº 008187/2015, ao servidor CARLOS 

AUGUSTO MALLMANN, Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPTO. 

MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA - MVP, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

LAVRAS, em Lavras/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.553, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 19 

de fevereiro de 2015 à 20 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008188/2015, à servidora DANIELA GUIMARAES SIMAO, 

Matrícula SIAPE 1549322, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. DE BIOLOGIA - 

BLG, na Universidade Federal de Santa Catarina, em 

Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.554, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 23 de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008190/2015, à servidora MARCIA FRANZ 

AMARAL, Matrícula SIAPE 2225078, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. CIÊNCIAS 

DA COMUNICAÇÃO, na UNIVERSIDADE DE SANTA CRUZ DO SUL, em Santa Cruz 

do Sul/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 
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unisc (Passagens) 23/02/2015 - 27/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.555, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 22 

de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008194/2015, ao servidor IVAN HENRIQUE VEY, 

Matrícula SIAPE 2166747, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS - CTB, na FACULDADE MASTER DE PARAUAPEBAS - FAMAP, em 

Parauapebas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

INEP-MEC (Diárias e Passagens) 22/02/2015 - 25/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.556, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 26 

de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008238/2015, à servidora DELMIRA BEATRIZ WOLFF, 

Matrícula SIAPE 1275923, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO DE ENGENHARIA 

SANITÁRIA E AMBIENTAL - ESA, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

CATARINA, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

SCDP(Diárias e Passagens) 26/02/2015 - 27/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.557, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 06 

de março de 2015 à 06 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008240/2015, à servidora VIVIANE DAL-SOUTO FRESCURA, 

Matrícula SIAPE 1859884, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na COORDENAÇÃO ACADÊMICA - 

Campus Cachoeira, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.558, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 03 de março de 2015 à 03 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008244/2015, à servidora CATIA VANESSA VILLANOVA 

SOARES, Matrícula SIAPE 2139802, Técnico em Assuntos Educacionais, 

sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE APOIO 

PEDAGÓGICO - Campus Cachoeira, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.559, DE 24.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 24 

de fevereiro de 2015 à 24 de fevereiro de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008227/2015, à servidora LEILA MARIA ARAUJO SANTOS, 

Matrícula SIAPE 1740284, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ENSINO - 

CTISM, na Universidade de Santa Cruz do Sul - UNISC, em Santa Cruz 

do Sul/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UNISC (Diárias) 24/02/2015 - 24/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.560, DE 24.02.2015 – PROGEP 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 23 

de fevereiro de 2015 à 23 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008229/2015, ao servidor JEAN PAOLO GOMES MINELLA, 

Matrícula SIAPE 1722676, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. SOLOS - SOL, na 

Universidade Federal de Pelotas, em Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.561, DE 25.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 04 de março de 2015 à 04 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008236/2015, ao servidor ADRIANO RUDI MAIXNER, 

Matrícula SIAPE 1567728, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO 

MULTIDISCIPLINAR-UDESSM, na Unijuí, em Ijuí/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.562, DE 25.02.2015 - PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estagio Probatório dos 

servidores docentes, abaixo relacionados, de acordo com o que consta 

no parágrafo 1° do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 

1990 alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. 

SIAPE NOME CARGO 

1952463 Adriane Schmidt Pasqualoto Professor do Magistério Superior 

1938437 Andrei Giovani Maia Professor do Magistério Superior 

1949472 Augusto Maciel da Silva Professor do Magistério Superior 

2486131 Debora Bobsin Professor do Magistério Superior 

1254147 Fabio Vasconcellos Comim Professor do Magistério Superior 

4116013 
Francisco Maximiliano Pancich 

Gallarreta 
Professor do Magistério Superior 

1935715 
Hedioneia Maria Foletto 

Pivetta 
Professor do Magistério Superior 

1941083 Igor Bernardi Sonza Professor do Magistério Superior 

2242679 
Isabella Martins de 

Albuquerque 
Professor do Magistério Superior 

1942718 José Renato Noronha Professor do Magistério Superior 

1748965 Larissa Degliuomini Kirchhof Professor do Magistério Superior 

1929880 Melissa Medeiros Braz Professor do Magistério Superior 

3561806 Michele Rechia Fighera Professor do Magistério Superior 

2896560 Taisa Gomes Ferreira Professor do Magistério Superior 

6379642 Telmo Jorge Carneiro Amado Professor do Magistério Superior 

1926651 Valeria Maria Limberger Bayer Professor do Magistério Superior 

2825945 Vanessa Schmidt Giacomelli Professor do Magistério Superior 

1948266 
Vanessa Siqueira Peres da 

Silva 
Professor do Magistério Superior 

 

PORTARIA N. 28.563, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 16 

de março de 2015 à 16 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008272/2015, à servidora MORGANA PIZZOLATO, Matrícula 

SIAPE 1354737, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. ENGENHARIA DE PRODUÇÃO E 

SISTEMAS - DPS, na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em 

Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.564, DE 25.02.2015 – PROGEP 



 93 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 25 

de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008235/2015, à servidora SONIA DE AVILA BOTTON, 

Matrícula SIAPE 2248597, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. MEDICINA 

VETERINÁRIA PREVENTIVA - MVP, na Universidade Federal de Pelotas, em 

Pelotas/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFPel (Diárias e Passagens) 25/02/2015 - 27/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.565, DE 25.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 26 

de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008246/2015, à servidora DAMARIS GONCALVES 

PADILHA, Matrícula SIAPE 2858155, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. 

ENGENHARIA RURAL - EGR, na Universidade Federal do Rio Grande do 

Sul, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.566, DE 25.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FABIO DUTRA GARCIA, matricula 

SIAPE 1005108, ocupante do cargo de Técnico Laboratório Área, Nível  

Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de fevereiro 

de 2015, referente ao curso de Mestrado em química (105.05.08.059), 

realizado no(a) universidade Federal de Santa Maria – Santa Maria – 

RS. 

 

PORTARIA N. 28.567, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 02 de março de 2015 à 03 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008248/2015, ao servidor VINICIUS JACQUES GARCIA, 

Matrícula SIAPE 2551025, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO E SISTEMAS - DPS, na AES Sul, em São Leopoldo/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

Projeto Fateciens 9.07.0013 (Diárias) 02/03/2015 - 03/03/2015 

Projeto Fateciens 9.07.0013 (Passagens) 02/03/2015 - 03/03/2015 

 

PORTARIA N. 28.568, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 27 

de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008249/2015, ao servidor RENATO ZANELLA, Matrícula 

SIAPE 2062594, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE QUÍMICA - QMC, na UNISC, 

em Santa Cruz do Sul/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UNISC (Passagens) 27/02/2015 - 27/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.569, DE 25.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 27 

de março de 2015 à 27 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008255/2015, ao servidor BERNARDO SAYAO PENNA E 

SOUZA, Matrícula SIAPE 379626, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 
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GEOCIÊNCIAS - GCC, na Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em 

Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.570, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 27 de fevereiro de 2015 à 27 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008258/2015, à servidora VIVIANE DAL-

SOUTO FRESCURA, Matrícula SIAPE 1859884, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus Cachoeira, na Universidade Federal de 

Santa Maria, em Santa Maria/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.571, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 24 

de fevereiro de 2015 à 02 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008260/2015, ao servidor RICARDO LUCIANO SONEGO 

FARIAS, Matrícula SIAPE 1722734, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE FÍSICA 

- FSC, na Universidade Federal de Santa Catarina, em 

Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

UFSC (Diárias) 24/02/2015 - 02/03/2015 

UFSC (Passagens) 24/02/2015 - 02/03/2015 

 

PORTARIA N. 28.572, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e 

similares, no período de 24 de fevereiro de 2015 à 02 de março de 

2015, conforme documento de solicitação nº 008263/2015, à 

servidora AMANDA ELOINA SCHERER, Matrícula SIAPE 381398, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no DEPTO. DE LETRAS CLÁSSICAS E LINGÜÍSTICA, na Universidade 

Federal do Pará - Associação Brasileira de Linguística - Congresso 

Internacional da ABRALIN, em BELÉM/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 25/02/2015 - 28/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.573, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 02 de março de 2015 à 04 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008268/2015, ao servidor CARLOS RANIERY PAULA DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 2163275, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 

COMPUTAÇÃO APLICADA - DCOM, na UFRGS, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.574, DE 25.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) FILIPE POSSATTI CAMPANHOLA, 

Matrícula SIAPE 2059592, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 20 de 

fevereiro de 2015, referente ao Curso de Especialização em 

Eficiência Energética Aplicada aos Processos Produtivos 

(105.02.07.035), realizado na Universidade Federal de Santa Maria – 

Santa Maria – RS. (Processo n. 003001/2015-43) 
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PORTARIA N. 28.575, DE 25.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 250%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) LUIZ FERNANDO BERGER, Matrícula 

SIAPE 379452, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 12 

de janeiro de 2015, referente ao Curso Superior de Tecnologia e 

Gestão Ambiental (105.11.06.001), realizado no Centro Universitário 

de Maringá – Maringá-PR. (Processo n. 018616/2014-93) 

 

PORTARIA N. 28.576, DE 25.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) RUBEM GOMES DA COSTA, Matrícula 

SIAPE 382139, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de 

fevereiro de 2015, referente ao Curso Superior de Tecnologia em 

Gestão Pública (105.11.06.001), realizado no Centro Universitário 

Internacional – UNINTER – Curitiba – PR. (Processo n. 002007/2015-

01) 

 

PORTARIA N. 28.577, DE 25.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) CRISTIANO GATTERMANN DE BARROS, 

Matrícula SIAPE 2031019, ocupante do cargo de Administrador, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 23 de 

fevereiro de 2015, referente ao Curso de Especialização MBA em 

Contabilidade Pública e Responsabilidade Fiscal (105.01.07.018), 

realizado no Centro Universitário Internacional – UNINTER – Curitiba 

– PR. (Processo n. 003125/2015-29) 

 

PORTARIA N. 28.578, DE 25.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) ALVARO AUGUSTO MOREIRA CIMIRRO, 

Matrícula SIAPE 1447214, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 06 de fevereiro de 2015, referente ao Curso Superior de 

Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado 

no Centro Universitário Internacional – UNINTER – Curitiba, PR. 

(Processo n. 001922/2015-71) 

 

PORTARIA N. 28.579, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 17 de abril de 2015 à 21 de abril de 2015, conforme documento de 

solicitação n. 008267/2015, à servidora DENISE TERESINHA ANTONELLI 

DA VEIGA, Matrícula SIAPE 2650227, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no DEPTO. CLÍNICA 

MÉDICA – CLM, na Instituição ABRASSO, em Curitiba/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
PORTARIA N. 28.580, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 12 

de março de 2015 à 13 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008269/2015, ao servidor CARLOS RANIERY PAULA DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 2163275, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 

COMPUTAÇÃO APLICADA - DCOM, na UFRGS, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 
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UFRGS (Diárias) 12/03/2015 - 13/03/2015 

 

PORTARIA N. 28.581, DE 25.02.2015 – PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor (es) constante(s) da relação anexa, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) no Setor de Cozinha-Refeitório II do 

Restaurante Universitário – Reitoria - UFSM, consideradas 

insalubres, conforme Laudo Técnico Pericial nº. 001N-19/2015, de 06 

de fevereiro de 2015 e Laudo Módulo Adicionais SIAPENET nº. 

2009000033.  

Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1095007 ARLETE MARIA VIEIRA Médio 10% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

10% incidente sobre o vencimento básico. 

III - O pagamento de adicionais será suspenso quando cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local ou atividade que deu origem à 

concessão.  

IV - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA N. 28.582, DE 25.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 20 

de fevereiro de 2015 à 20 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008174/2015, ao servidor VITOR KOCHHANN 

REISDORFER, Matrícula SIAPE 1926120, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

DEPARTAMENTO DE ENSINO - POLITÉCNICO, na Universidade Regional 

Integrada URI, em Santo Ângelo/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.583, DE 25.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) MARIA ANGELICA SOARES NETO, 

Matrícula SIAPE 379083, ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de 

fevereiro de 2015, referente ao Curso Superior de Tecnologia em 

Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado no Centro 

Universitário Internacional – UNINTER – Curitiba – PR. (Processo n. 

002222/2015-02) 

 

PORTARIA N. 28.584, DE 26.02.2015 - PROGEP 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de Banca, do 

servidor IVO ELESBAO, Matricula SIAPE 2331305, concedido pela 

Portaria n° 28.470, de 12 de Fevereiro de 2015. 

 

PORTARIA N. 28.585, DE 26.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) NAIR SILVEIRA DE JESUS BASSAN, 

Matrícula SIAPE 378869, ocupante do cargo de Mestre de Edificações e 

Infraestrutura, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a 

partir de 06 de fevereiro de 2015, referente ao Curso Superior de 

Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado 

no Centro Universitário Internacional – UNINTER – Curitiba – PR. 

(Processo n. 002221/2015-50) 

 

PORTARIA N. 28.586, DE 26.02.2015 - PROGEP 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

MAURICIO MACHADO ROYER, Matrícula SIAPE 2036497, ocupante do cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 20 de fevereiro de 2015, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 630 horas/aula 

(104.11.28.00).(Processo n. 003034/2015-93) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão Arquivística na UFSM: Modalidade 

Educação a Distância 
60h 

CIMDE/PROGEP/UFSM 

 - Santa Maria - RS 
10 de novembro de 2013 

Capacitação em Procedimento Administrativo 

Disciplinar 
27h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06 de junho de 2014 

Programa de Integração, Formação e 

Desenvolvimento Profissional 
23h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31 de outubro de 2014 

Auditoria e Controles Internos 

Governamentais 
40h 

Associação Brasileira de Orçamento Público - 

ABOP - Brasília - DF 
04 de outubro de 2013 

Licitações e Contratos 30h 
Escola de Administração Fazendária - Porto 

Alegre - RS 
19 de setembro de 2014 

Gestão e Fiscalização de Contratos 30h 
Escola de Administração Fazendária - Porto 

Alegre - RS 
07 de novembro de 2014 

X Semana de Administração Orçamentária, 

Financeira e de Contratações Públicas 
40h 

Escola de Administração Fazendária - Brasília 

- DF 
29 de novembro de 2013 

Gestão e Fiscalização de Contratos 

Administrativos: Nível Intermediário 
40h Tribunal de Contas da União - Brasília - DF 21 de novembro de 2014 

41º FONAITec - Capacitação Técnica das 

Auditorias do Ministério da Educação 
40h Associação FONAI-MEC - João Pessoa - PB 

28 de novembro de  

2014 

Controle e Auditoria Interna 

 
40h 

Escola de Administração Fazendária - Brasília 

- DF 
17 de novembro de 2014 

Educação Financeira - Gestão de Finanças 

Pessoais 
20h 

Escola de Administração Fazendária - Brasília 

- DF 
23 de outubro de 2014 

Planejamento Governamental e Gestão 

Orçamentária e Financeira 
30h Tribunal de Contas da União - Brasília - DF 25 de novembro de 2013 

Disseminadores de Educação Fiscal 120h 

Escola de Administração Fazendaria - Brasília 

- DF 
08 de novembro de 2013 

Legislação Aplicada à Logística de 

Suprimentos 
30h 

Escola Nacional de Administração Pública - 

Brasília - DF 
23 de setembro de 2013 

Ética e Serviço Público 20h 

Escola Nacional de Administração Pública - 

Brasília - DF 
07 de outubro de 2013 

39º FONAITec - Fórum Técnico das Auditorias 

Internas do Ministério da Educação 
40h Associação FONAI-MEC - Goiânia - GO 08 de novembro de 2013 

 

PORTARIA N. 28.587, DE 26.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 11 de março de 2015 à 14 de março de 2015, conforme documento de 

solicitação nº 008225/2015, ao servidor FRANCISCO NILTON GOMES DE 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1809265, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. DE 

TERAPIA OCUPACIONAL, na instituição AERODT, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.588, DE 26.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 24 

de fevereiro de 2015 à 25 de fevereiro de 2015, conforme documento 

de solicitação nº 008274/2015, à servidora ELIANA ROSA STURZA, 

Matrícula SIAPE 7382751, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPTO. LETRAS 

ESTRANGEIRAS MODERNAS - LTE, na Universidade Federal de Santa 

Cantarina, em Florianópolis/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 28.589, DE 26.02.2015 - PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 27 de fevereiro de 2015 à 28 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008261/2015, ao servidor IGOR CASTELLANO 

DA SILVA, Matrícula SIAPE 2082778, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. CIÊNCIAS 

ECONÔMICAS - CIE, no Programa de Pós-Graduação em Estudos 

Estratégicos Internacionais/Universidade Federal do Rio Grande do 

Sul, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 28.590, DE 26.02.2015 – PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período 

de 26 de fevereiro de 2015 à 26 de fevereiro de 2015, conforme 

documento de solicitação nº 008237/2015, ao servidor JOAO CESAR DIAS 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 382326, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPTO. 

MORFOLOGIA – MFG, no Conselho Regional de Medicina Veterinária – 

CRMV RS, em Porto Alegre/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

CRMV RS (Diárias e Passagens) 26/02/2015 – 26/02/2015 

 

PORTARIA N. 28.591, DE 27.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

SIMONE COSTA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1788383, ocupante do cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

207 horas/aula (104.11.28.00).(Processo n. 002946/2015-48) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Atenção à Saúde do Servidor – 

Módulo VI: Gestão de Trabalho 
28h 

CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa 

Maria – RS 

29 de agosto 

de 2013 

Gestão de Eventos 30h 
CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa 

Maria – RS 

11 de dezembro 

de 2013 

Capacitação em Gestão 

Arquivística na UFSM: 

Modalidade Educação à 

Distãncia 

60h 
CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa 

Maria – RS 

10 de novembro 

de 2013 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional 

89h 
CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa 

Maria – RS 

17 de novembro 

de 2014 

 

PORTARIA N. 28.592, DE 27.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER, Matrícula SIAPE 2693809, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 

26 de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 151 horas/aula (104.11.28.00). (Processo n. 014922/2014-

51) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

XXXIV Encontro Nacional de 

Dirigentes de Pessoal e 

Recursos Humanos das 

20h 

Comissão Nacional de 

Dirigentes de Pessoal e 

Universidade Federal do 

04 de setembro 

de 2014 
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Instituições Federais de 

Ensino – ENDP 

Amazonas – Manaus – AM 

Capacitação para 

Instrutores e Tutores da 

PROGEP: fluência 

tecnológica e pedagógica 

para o uso do AVEA Moodle 

60h 

Núcleo de Tecnologia 

Educacional e Universidade 

Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa 

Maria – Santa Maria – RS 

30 de agosto 

de 2014 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional 

41h 
CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa 

Maria – RS 

31 de julho de 

2014 

III Semana Científica do 

HUSM 
30h HUSM – Santa Maria – RS 

23 de novembro 

de 2012 

 

PORTARIA N. 28.593, DE 27.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

GLECE KURZAWA COSER, Matrícula SIAPE 1835092, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

161 horas/aula (104.11.28.00)(Processo n. 003140/2015-77) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Programa de Integração, Formação 

e Desenvolvimento Profissional 
161h 

CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa 

Maria – RS 

05 de dezembro 

de 2014 

 
PORTARIA N. 28.594, DE 27.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CAMILA CASTRO ROSO, Matrícula SIAPE 2864658, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

para o Nível de Capacitação II, a partir de 26 de fevereiro de 2015, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula 

(103.06.04.00). (Processo n. 002160/2015-21) 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Cuidados Aplicados às 

Feridas 
160h Ensino Nacional – Camboriú-SC 

20 de novembro 

de 2014. 

 

PORTARIA N. 28.595, DE 27.02.2015 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

TANIA MARIA DI FANTE PENDEZA, Matrícula SIAPE 2055795, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 26 de 

fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 

120 horas/aula (104.11.18.00).(Processo n. 016522/2014-80) 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Disseminadores de Educação 

Fiscal 
120h 

Escola de Administração 

Fazendária – Brasilia – DF 

06 de junho de 

2014 

 

PORTARIA N. 28.596, DE 27.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

CHRISTIAN VARGAS DIAS, Matrícula SIAPE 2047764, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 29 de 

janeiro de 2015, por ter apresentado certificados que totalizaram 96 

horas/aula (104.11.28.00).(Processo n. 001739/2015-76) 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Intermediate 2 48h Study English – Santa Maria – RS 20 de agosto de 2014 

Intermediate 3 48h Study English – Santa Maria – RS 20 de dezembro de 2014 

 



 100 

PORTARIA N. 28.597, DE 27.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

DENISE CASTIEL GONZALES, Matrícula SIAPE 1835980, ocupante do cargo 

de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 03 de 

dezembro de 2014, por ter apresentado certificados que totalizaram 

180,5 horas/aula (104.11.28.00).(Processo n. 018562/2014-66) 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Secretariado Executivo 60h Cursos 24 horas – São Paulo, SP Julho de 2014 

Gestão Pública 40h Cursos 24 horas – São Paulo, SP Agosto de 2014 

Programa de Integração, 

Formação e Desenvolvimento 

Profissional 

50,5

h 

CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

04 de novembro 

de 2013 

Legislação Administrativa 30h 
CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

30 de outubro 

de 2014 

 

PORTARIA N. 28.598, DE 27.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) 

ISABEL CRISTINA DO AMARAL CARDOSO, Matrícula SIAPE 1146129, ocupante 

do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 

de fevereiro de 2015, por ter apresentado certificados que 

totalizaram 120 horas/aula (104.11.17.00).(Processo n. 003157/2015-

24) 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação 

foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Segurança do Trabalho 120h 
Instituto Politécnico de Ensino à 

Distância – São Paulo, SP 

23 de fevereiro 

de 2015 

 

PORTARIA N. 28.599, DE 27.02.2015 - PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o 

vencimento básico do(a) servidor(a) NICEIA SPANHOLI CALGAROTO, 

Matrícula SIAPE 2010917, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 

26 de fevereiro de 2015, referente ao Curso de Doutorado em 

Bioquímica Toxicológica (105.07.09.112), realizado na Universidade 

Federal de Santa Maria – Santa Maria – RS. (Processo n. 003344/2015-

16) 

II – CANCELAR o incentivo concedido anteriormente a partir desta 

data. 

 

PORTARIA N. 28.600, DE 27.02.2015 - PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) da relação abaixo, para 

exercer(em) sua(s) atividade(s) na Comissão de Controle de Infecção 

Hospitalar do HUSM, considerados insalubres, conforme Laudo Técnico 

Pericial n. 003N-22/2015, de 19 de fevereiro de 2015 e Laudo Módulo 

Adicionais SIAPENET N. 20090000567. 
Matr. SIAPE Nome do Servidor Grau Percentual 

1584830 Roseli Martins Valcanover Máximo 20% 

II – CONCEDER-lhe(s) o adicional de insalubridade no percentual de 

20%, incidente sobre o vencimento básico. 

III – O pagamento de adicionais será suspenso quanto cessar o risco 

ou o servidor for afastado do local da atividade que deu origem à 

concessão. 

IV – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em 

Boletim de Pessoal ou de Serviço. 
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2 – Concessões  

 

2.1. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO 
DIAS 

N. 
A PARTIR DE PROCESSO N. 

Rodrigo B.de Oliveira TTI HUSM 08 14.02.2015 003153/2015-46 

Alexander F.do Rego ATI CPD 08 06.02.2015 002962/2015-31 

 

2.2. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS N. A PARTIR DE PROCESSO N. 

Não há.      

* Adotante  

 

2.3. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO 
DIAS 

N. 
A PARTIR DE PROCESSO N. 

Catarina N. Pereira Recreac. HUSM 06* 27.01.2015 001705/2015-81 

Elena N. Rodrigues Copeiro HUSM 08 29.01.2015 002551/2015-45 

Lourena Botton T.Enf. HUSM 08 02.02.2015 002547/2015-87 

Lizandrea A.da Silva Aux.Enf. HUSM 08 04.02.2015 002552/2015-90 

Luiz M.C.Dutra PMS CCR 08 23.02.2015 003419/2015-51 

Marilene S.Chaves Ass.Adm. CCNE 08 21.02.2015 003206/2015-29 

Silvia C. Satler Enferm. HUSM 08 08.02.2015 002916/2015-31 

Rosimara F.Manica A.Saúde HUSM 08 24.02.2015 003479/2015-73 

* Férias até 26.01.2015. 

 

2.4. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO 
DIAS 

N. 
A PARTIR DE PROCESSO N. 

Fernando P. Barbosa An.T.I. PROPLAN 05 21.01.2015 001541/2015-92 

Fabio B. Pires Psic. HUSM 05 15.02.2015 003026/2015-47 

 

2.5. Licença Tratamento de Saúde 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CARGO ÓRGÃO 
DIAS 

N. 
A PARTIR DE PROCESSO N. 

Marione P. Severino T.Enf. HUSM 03 27.01.2015 001823/2015-90 

Marione P. Severino T.Enf. HUSM 20 03.02.2015 002224/2015-93 

Rosemar B. Belle Enferm. HUSM 02 05.02.2015 002491/2015-61 

Andrea C.dos Santos T.Enf. HUSM 01 07.02.2015 002635/2015-89 

Marlete S.da Silva Aux.Enf. HUSM 03 19.02.2015 003392/2015-04 

Vera A. W. Lampert Aux.Adm. PROGEP 01 19.02.2015 003045/2015-73 

 

2.6. Substituições 

 

 Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções 

Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 

39, da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO 
DIAS 

N. 
DOC. N. 

Daniel A.Bertuol FCC.088 05.01 a 18.01.2015 14 0193/2015 

Giuliano G.Ferreira FG-1 15.01 a 28.01.2015 14 0097/2015 

Glória C.D.Tombezi FG-1 19.01 a 28.01.2015 10 0189/2015 
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Hedionéia M.Pivetta FCC.034 05.01 a 12.01.2015 08 2381/2015 

Hedionéia M.Pivetta FCC.034 14.01 a 19.01.2015 06 2381/2015 

Hedionéia M.Pivetta FCC.034 20.01 a 03.02.2015 15 2381/2015 

Gustavo de O.Duarte FCC.038 05.01 a 16.01.2015 12 0119/2015 

Gustavo de O.Duarte FCC.038 17.01 a 31.01.2015 15 0119/2015 

João C. Costa CD-4 05.01 a 24.01.2015 20 2157/2014 

Jandira M.de Souza FG-4 05.01 a 23.01.2015 19 0330/2015 

Deisi S. Freitas FCC.048 02.02 a 07.02.2015 06 0261/2015 

Paulo V.J.de Moraes CD-4 05.01 a 24.01.2015 20 0265/2015 

Juliane P.M.da Silva CD-3 05.01 a 20.01.2015 15 0014/2015 

João C.L.Soares FG-1 20.01 a 29.01.2015 10 0150/2015 

Leonardo A.Maboni FG-1 26.01 a 02.02.2015 08 0353/2015 

Leonardo A.Maboni FG-1 03.02 a 17.02.2015 15 0353/2015 

Luciana C. Vieira FG-1 05.01 a 22.01.2015 18 0251/2015 

Lucian Potter FCC.025 19.01 a 06.02.2015 19 0149/2015 

Luciano A. Benitez CD-4 05.01 a 03.02.2015 30 0148/2015 

Luiz O.C.Portela CD-1 04.02 a 05.02.2015 02 0328/2015 

Lucas C. Casali FG-1 02.02 a 11.02.2015 10 0294/2015 

Marcia C. Gonçalves FG-1 12.01 a 31.01.2015 20 0344/2015 

Marcia H.do N.Lorentz CD-4 05.01 a 31.01.2015 27 2515/2015 

Marcio A. Lowe CD-4 05.01 a 24.01.2015 20 0011/2015 

Marilene C. Morcelli CD-3 05.01 a 03.02.2015 30 0049/2015 

Mara S. Torres FCC.095 05.01 a 01.02.2015 28 0156/2015 

Ney I.de F.Junior FCC.054 09.01 a 11.01.2015 03 0250/2015 

Ney I.de F.Junior FCC.054 22.01 a 23.01.2015 02 0250/2015 

Paula B. Tronco CD-2 19.01 a 30.01.2015 12 0284q2015 

Paulo B.D.Gonçalves CD-1 14.01 a 15.01.2015 02 0194/2015 

Paulo B.D.Gonçalves CD-1 19.01 a 23.01.2015 05 0194/2015 

Regina dos S. Avilla FG-4 07.01 a 16.01.2015 10 0029/2015 

Regina dos S. Avilla FG-4 19.01 a 28.01.2015 10 0029/2015 

Rosangela R. Bastos FG-4 19.01 a 07.02.2015 20 2478/2014 

Rubem G.da Costa FG-1 19.01 a 25.01.2015 07 0324/2015 

Rubem G.da Costa FG-1 02.02 a 17.02.2015 16 0325/2015 

Sibele V.de Oliveira FCC.116 01.01 a 26.01.2015 26 2490/2014 

Tereza B.Bastianello FG-1 05.01 a 23.01.2015 19 0145/2015 

Arion H. Pilla CD-4 15.01 a 07.02.2015 24 0266/2015 

Shana C.D.Vidarte CD-4 19.01 a 30.01.2015 12 0317/2015 

Ana M.M.Almeida FG-1 16.01 a 22.01.2015 07 0188/2015 

Claudio A. Esteves CD-3 05.01 a 18.01.2015 14 0155/2015 

Arthur E.A.Belloni FCC.100 12.01 a 20.01.2015 09 0157/2015 

Alvaro A.M.Cimirro CD-4 05.01 a 25.01.2015 21 0082/2015 

Vilson Benz FG-2 05.01 a 14.01.2015 10 0143/2015 

Gesiane Z.de Oliveira CD-4 12.01 a 26.01.2015 15 0019/2015 

Tereza Giuliani CD-4 05.01 a 03.02.2015 30 0121/2015 

Ana P.da C.Mayer CD-3 26.01 a 04.02.2015 10 0199/2015 

Carolina L. Mezzomo FCC.035 30.01 a 05.02.2015 07 0308/2015 

Ricardo B.Di Napoli FG-1 05.01 a 12.01.2015 08 0288/2015 

Ricardo B.Di Napoli FG-1 20.01 a 30.01.2015 11 0288/2015 

Talles A. Araujo FCC.078 20.01 a 25.01.2015 06 0192/2015 

Sueli C. P.de Vargas FG-3 12.01 a 31.01.2015 20 0306/2015 

Ricardo dos S.de Oliveira FG-1 05.01 a 08.01.2015 04 0258/2015 

Ricardo dos S.de Oliveira FG-1 19.01 a 01.02.2015 14 0258/2015 

Carmem V. Mathias FG-1 05.01 a 31.01.2015 27 2446/2014 
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Cristiano G.de Barros FG-1 05.01 a 09.01.2015 05 0144/2015 

Cristiano G.de Barros FG-1 12.01 a 16.01.2015 05 0144/2015 

Daniela Huppes FG-1 05.01 a 05.01.2015 01 0209/2015 

Daniela Huppes FG-1 02.02 a 10.02.2015 09 0209/2015 

Carla B.S.dos Santos CD-4 19.01 a 25.01.2015 07 0264/2015 

Carla B.S.dos Santos CD-4 26.01 a 30.01.2015 05 0264/2015 

Débora T.de Mello CD-4 05.01 a 25.01.2015 21 0208/2015 

Daniel Mânica FG-1 02.02 a 11.02.2015 10 0313/2015 

Eduardo S. Saraiva FG-1 19.01 a 07.02.2015 20 0125/2015 

Eliane P.Nunes FG-1 12.01 a 25.01.2015 14 0204/2015 

Evani T.C.Spiazzi CD-3 05.01 a 18.01.2015 14 0249/2015 

Fabio Silva FG-1 20.01 a 04.02.2015 16 0179/2015 

Fabrício J. Sutili FCC.027 05.01 a 31.01.2015 27 0064/2015 

Fernanda A.A.L.Backes FG-1 20.01 a 31.01.2015 12 0293/2015 

Gédson M.B.Dal Forno CD-3 06.01 a 15.01.2015 10 0142/2015 

George I. Rodrigues FG-1 02.02 a 11.02.2015 10 0200/2015 

Gitane Fuke FG-1 05.01 a 18.01.2015 14 0175/2015 

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 

 

 

 


