
 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNICADO 
 

 
 A Pró-Reitora Substituta de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria 

informa que, considerando o decurso do prazo de 5 (cinco) dias úteis para recebimento de 

documentação relativa a recursos em relação ao resultado do procedimento de heteroidentificação 

dos candidatos negros (pretos e pardos), do Concurso Público para cargos Técnico-

Administrativos em Educação, regido pelo Edital n. 052/2018-PROGEP, para os cargos de 

Técnico de Laboratório/Biologia e Técnico em Radiologia, não houve nenhum pedido de recurso 

por parte dos candidatos. 

 
 
 

Santa Maria, 07 de janeiro de 2020. 
 
 
 
 
 

Adm. Paula Borges Tronco 
Pró-Reitora Substituta de Gestão de Pessoas 
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