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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 – Portarias 

 

PORTARIA N. 92.500, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ARTHUR RINALDI FERREIRA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Música/Centro de Artes e Letras, na 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0851441, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.501, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FABIO LUIS ALMINHANA DE OLIVEIRA, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria  Acadêmica/Campus de 

Cachoeira do Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 931536, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.502, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FERNANDO FUMAGALLI, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Farmácia Industrial/Centro de 

Ciências da Saúde, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0328399, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.503, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FLÁVIO AUGUSTO LIRA NASCIMENTO, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Economia e Relações 

Internacionais/Centro de Ciências Sociais e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em 

regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0861059, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.504, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME LANG MOTTA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Cirurgia/Centro de Ciências da 

Saúde, na Classe A, Professor Assistente A, Nível 1, em regime de 40 horas semanais, no código de 

vaga 293006, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.505, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GUSTAVO HENRIQUE ZIMMERMANN WINTER, 

habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, pela ampla 

concorrência, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento 

de Clínica de Grandes Animais/Centro de Ciências Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, 

em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0295792, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.506, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GUSTAVO MARCHESAN, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/Campus de Cachoeira do 

Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

932582, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.507, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, HEITOR PEREIRA DA SILVA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Cirurgia/Centro de Ciências da 

Saúde, na Classe A, Professor Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 horas semanais, no código de vaga 

0292987, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.508, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUCAS GIULIANI SCHERER, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia Mecânica/Centro de 

Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0918531, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.509, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUIS FELIPE DUTRA CORREA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clínica de Grandes Animais/Centro 

de Ciências Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0294100, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.510, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MARCUS ANTÔNIO ROSSI FELICIANO, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clínica de Grandes 

Animais/Centro de Ciências Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0293478, pertencente ao Banco de Professor Equivalente 

desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.511, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MATEUS SCHMIDT, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Física/Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0925341, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.512, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MAUREN AURICH, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria  Acadêmica/Campus de Cachoeira do Sul, na 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0931529, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
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PORTARIA N. 92.513, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MURYEL PYETRO VIDMAR, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Física/Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0292441, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.514, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, NAYANA DI GIUSEPPE GERMANO, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Música/Centro de Artes e 

Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0295567, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.515, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RAFAEL TEODÓSIO PEREIRA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ensino/Colégio Técnico Industrial 

de Santa Maria, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0293436, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.516, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RENE QUISPE RODRIGUEZ, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia Mecânica/Centro de 

Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0294408, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.517, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ROBISON KEITH YONEGURA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/Campus de Cachoeira do 

Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0932578, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.518, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VANESSA GOULART DORNELES, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Arquitetura e Urbanismo/Centro de 

Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0866095, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.519, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VINICIUS KASTER MARINI, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia Mecânica/Centro de 

Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0294031, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
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PORTARIA N. 92.520, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11/12/1990, DANIEL BARDINI DURKS, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico no Departamento de Ensino/Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria, na Classe DI, Nível I, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0349882, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.521, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11/12/1990, DENISE ESTIVALETE CUNHA, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico no Departamento de Ensino/Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria, na Classe DI, Nível I, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0573096, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.522, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11/12/1990, MARÍLIA MILANI, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico no Departamento de Ensino/Colégio Politécnico 

da Universidade Federal de Santa Maria, na Classe DI, Nível I, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 304110, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.523, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ALEXANDRE SILVA DE VARGAS, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Estruturas e Construção 

Civil/Centro de Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0861037, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.524, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FELIPE BARRETO SCHUCH, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Métodos e Técnicas 

Desportivas/Centro de Educação Física e Desportos, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em 

regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0295126, pertencente ao Banco de Professor 

Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.525, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

REVOGAR a Portaria n. 92.200, de 29 de novembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União de 

10 de dezembro de 2018, seção 2, página 24, que cedeu o servidor Rodrigo Cordeiro Jobim, Matrícula 

SIAPE 1363674, pertencente ao Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 

de Área Assistencial (FG-2) junto ao Hospital Cristo Redentor/Grupo Hospitalar Conceição. 

 

PORTARIA N. 92.526, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

EXONERAR Rudiney Soares Pereira, Matrícula SIAPE 379496, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitor 

Substituto da Pró-Reitoria de Extensão, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Flavi Ferreira 

Lisboa Filho, Código CD2.03, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 87.950, de 01/03/2018. 

 

PORTARIA N. 92.527, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 
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EXONERAR Isabel Bohrer Scherer, Matrícula SIAPE 378970, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitora Substituta 

da Pró-Reitoria de Administração, nos impedimentos legais ou eventuais do titular José Carlos Segalla, 

Código CD3.03, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 89.687, de 28/06/2018.  

 

PORTARIA N. 92.528, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR Rudiney Soares Pereira, Matrícula SIAPE 379496, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de Direção de Pró-

Reitor Substituto da Pró-Reitoria de Extensão, Código CD3.03, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Flavi Ferreira Lisboa Filho. 

 

PORTARIA N. 92.529, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR Isabel Bohrer Scherer, Matrícula SIAPE 378970, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para exercer o Cargo de Direção de Pró-Reitora 

Substituta da Pró-Reitoria de Administração, Código CD2.03, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular José Carlos Segalla. 

 

PORTARIA N. 92.530, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

EXONERAR Ândiel Lucas Ortiz, Matrícula SIAPE 2906342, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador 

Substituto da Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferência de Tecnologia da Agência de 

Inovação e Transferência de Tecnologia, Código CD4.03, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 

86.617, de 06/11/2017. 

 

PORTARIA N. 92.531, DE 2 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Licença Capacitação, conforme autorização da chefia imediata, no período de 11 de 

março de 2019 a 08 de junho de 2019, conforme processo nº 23081.064246/2018-90, a(o) servidor(a) 

EMERSON JOSÉ GUTH, matrícula 1617068, cargo Enfermeiro, lotado(a) no(a) SECRETARIA DOS 

DEPARTAMENTOS - CAMPUS PALMEIRA DAS MISSÕES, com a finalidade de realizar  Inglês 

College, na instituição UPTIME Comunicação em Inglês, na modalidade Semipresencial, em Passo 

Fundo - RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 03/04/2013 a 05/04/2018. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.532, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR MARTA TERESA GASPARETTO, Matrícula SIAPE 381620, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no período de 07 de 

janeiro de 2019 a 16 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular DANIEL ARRUDA 

CORONEL . 

 

PORTARIA N. 92.533, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR CRISTIANE DE PAULA BACHMANN, Matrícula SIAPE 1843219, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, 

Código CD4.21, no período de 16 de janeiro de 2019 a 30 de janeiro de 2019 

 

PORTARIA N. 92.534, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR MARCELO TASCHETO DA SILVA, Matrícula SIAPE 1824413, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD3 de Ouvidor do(a) OUVIDORIA, Código CD3.43, no período de 02 de janeiro de 2019 

a 20 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JORGE RENATO ALVES DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.535, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 
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DESIGNAR MILTON OLIVEIRA DE FREITAS, Matrícula SIAPE 984011, ocupante do cargo de 

Programador de Rádio e Televisão, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Diretor de Núcleo do(a) NÚCLEO RÁDIO UNIVERSIDADE, 

Código FG1.169, no período de 07 de janeiro de 2019 a 21 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias 

do titular ROBERTO MONTAGNER. 

 

PORTARIA N. 92.536, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR GREICE ECCEL PONTELLI, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código FG1.087, no período de 02 de 

janeiro de 2019 a 06 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MICHAEL GONÇALVES 

DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.537, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR DENISE GARCIA DA SILVA BORTOLOTTO, Matrícula SIAPE 1754408, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no período de 

02 de janeiro de 2019 a 06 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular DANIEL ARRUDA 

CORONEL. 

 

PORTARIA N. 92.538, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 2319562, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GERÊNCIA DE BOLSAS 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA, Código FG1.048, no período de 26 de dezembro de 2018 a 01 de janeiro 

de 2019, tendo em vista Férias do titular ARION HELDER PILLA. 

 

PORTARIA N. 92.539, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que JULIANA PESSOLANO, Matrícula SIAPE 1755901, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO, Código 

FG4.131, no período de 07 de dezembro de 2018 a 09 de dezembro de 2018, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular CIBELE SILVA DO COUTO. 

 

PORTARIA N. 92.540, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI, Matrícula SIAPE 1835762, ocupante do 

cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Centro do(a) DIREÇÃO DO CAMPUS 

DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, Código CD3.07, no período de 19 de julho de 2018 a 22 de 

julho de 2018, tendo em vista Férias do titular ROGERIO BRITTES DA SILVA e Férias do substituto 

legal LUCAS DELONGUI. 

 

PORTARIA N. 92.541, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1795034, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA - PRA, Código CD3.02, no período de 17 de dezembro de 2018 a 25 de 

dezembro de 2018, tendo em vista Férias do titular ISABEL BOHRER SCHERER. 

 

PORTARIA N. 92.542, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR ROGERIO CESAR HOPF, Matrícula SIAPE 2314944, ocupante do cargo de 

Contramestre-Ofício, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - RU, Código FG4.054, no 

período de 23 de janeiro de 2019 a 23 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JORGE 

FERNANDO SARI. 
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PORTARIA N. 92.543, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR ROGERIO CESAR HOPF, Matrícula SIAPE 2314944, ocupante do cargo de 

Contramestre-Ofício, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - RU, Código FG4.054, no 

período de 02 de janeiro de 2019 a 22 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JORGE 

FERNANDO SARI. 

 

PORTARIA N. 92.544, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que VANESSA TAMIRES BORBA, Matrícula SIAPE 2405717, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE - RU, Código FG4.052, 

no período de 10 de dezembro de 2018 a 25 de dezembro de 2018, tendo em vista Férias do titular 

THIAGO MEDEIROS. 

 

PORTARIA N. 92.545, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RÉGIS AUGUSTUS BARS CLOSEL, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas/Centro de Artes e Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0920166, pertencente ao Banco de Professor Equivalente 

desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.546, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, AMANDA DA SILVA OLIVEIRA, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas/Centro de Artes e Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0293003, pertencente ao Banco de Professor Equivalente 

desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.547, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade, PAULO RICARDO DE JESUS COSTA FILHO, Assistente em 

Administração, Matrícula SIAPE 1625070, lotado no Gabinete do Reitor e LUIZ GUSTAVO 

TEIXEIRA DE SOUZA, Assistente de Laboratório, Matrícula SIAPE 1932691, lotado no 

Departamento de Química/CCNE,  para, sob a presidência do primeiro, comporem Comissão de 

Sindicância, com sede nesta Instituição,incumbida de apurar, no prazo de 30 (trinta) dias a contar a 

partir da data da publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam 

nos autos do Processo Administrativo n. 23081.009110/2014-03, bem como irregularidades conexas 

que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do 

processo. 

 

PORTARIA N. 92.548, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 2 de janeiro de 2019, Mario Bonfada, Matrícula SIAPE 378701, ocupante do 

cargo de Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria do Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e 

Letras, Código FG7.167, para a qual foi designado pela Portaria N. 74.557, de 10/03/2015. 

 

PORTARIA N. 92.549, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor THOMAS NEWTON MARTIN, SIAPE 2374839, lotado no CENTRO DE 

CIÊNCIAS DA RURAIS/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto "TECNOLOGIAS PARA 

PRODUÇÃO DE SOJA, ARROZ CONVENCIONAL E ORGÂNICO E AVALIAÇÃO DO 

IMPACTO AMBIENTAL EM SISTEMAS DE PRODUÇÃO DE ARROZ EM TERRAS 
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BAIXAS", registrado no SIE sob o nº 049779, cujo objeto é, referente ao contrato nº 

001/2019, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). Conforme o artigo 19, 

§2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 92.558, DE 3 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 26 de Novembro de 2018 a 

26 de Novembro de 2018, conforme documento de solicitação nº 23081.064375/2018-88, ao servidor 

JUAREZ FELISBERTO, Matrícula SIAPE 381170, Zootecnista, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, para participar de Formação em 

Segurança Alimentar e Nutricional Sustentável - SANS e Direito Humano à Alimentação Adequada - 

DHAA, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.559, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

CLAUDIO RODRIGUES DO NASCIMENTO, Matrícula SIAPE n. 379573, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos de Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais, com Dedicação Exclusiva, 

lotado (a) no Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria - CTISM/UFSM 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 02/01/2019. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Doutor, concedida por RSC-III, mediante 

a apresentação do título de Mestre.  

 

PORTARIA N. 92.560, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente JOSÉ 

CARLOS LORENTZ AITA, Matrícula SIAPE n. 6382542, Professor do Plano de Carreiras e Cargos 

de Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais, com Dedicação Exclusiva, lotado (a) no 

Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria - CTISM/UFSM com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 03/01/2019. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Doutor, concedida por RSC-III, mediante 

a apresentação do título de Mestre.  

 

PORTARIA N. 92.561, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 
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CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

CLÁUCIA HONNEF, Matrícula SIAPE n. 1935940, Professor do Plano de Carreiras e Cargos de 

Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais, com Dedicação Exclusiva, lotado (a) na Unidade 

de Educação Infantil Ipê Amarelo – UEIIA, com vigência e efeitos financeiros a partir de 03/01/2019. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Doutor, concedida por RSC-III, mediante 

a apresentação do título de Mestre.  

 

PORTARIA N. 92.562, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, NICOLLI RECK, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 1º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo de 

Engenheiro/Engenharia Sanitária e Ambiental, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 806062. 

 

PORTARIA N. 92.563, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RAFAELA FENALTI SALLA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Médico/Clínica Geral, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 293233. 

 

PORTARIA N. 92.564, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME GERALDO LOVATO SORIO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Médico/Clínica Geral, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 182649. 

 

PORTARIA N. 92.565, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDUARDO BORELLA MONTEIRO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Médico/Psiquiatria, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 296353. 

 

PORTARIA N. 92.566, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VITOR CRESTANI CALEGARO, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 2º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Médico/Psiquiatria, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 293645. 

 

PORTARIA N. 92.567, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FERNANDA ZIEGLER REGINATO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Técnico de Laboratório/Análises Clínicas, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 296207. 
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PORTARIA N. 92.568, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME GINDRI PEREIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Técnico em Eletricidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

código de vaga n. 333401. 

 

PORTARIA N. 92.569, DE 4 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, SAMUEL DOS SANTOS CARDOSO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Técnico em Eletricidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 251880. 

 

PORTARIA N. 92.570, DE 7 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR Leila Portella Fronza, Matrícula SIAPE 1089223, ocupante do cargo de Recreacionista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária Administrativa da 

Secretaria do Núcleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão do Centro de Educação, Código 

FG7.101, para a qual foi designada pela Portaria N. 85.514, de 30/08/2017. 

 

PORTARIA N. 92.571, DE 7 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT, correspondente ao Grau de Doutor ao docente 

ANTONIO CARLOS MORTARI, Matrícula SIAPE 49234, Professor do Plano de Carreiras e Cargos 

do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, em Regime de 40 horas semanais, com Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 03/01/2019. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Doutor, concedida por RSC-III, mediante 

a apresentação do título de Mestre.  

 

PORTARIA N. 92.572, DE 7 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Licença Capacitação, conforme autorização da chefia imediata, no período de 14 de 

janeiro de 2019 a 12 de fevereiro de 2019, conforme processo nº 23081.000006/2019-48, a(o) 

servidor(a) GILBERTO FLADIMAR RODRIGUES VIANA, matrícula 379378, cargo Arquivista, 

lotado(a) no(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, com a finalidade de realizar  

Gestor de Informação e Documentação em Imagens: Formação, competências e Práticas Profissionais, 

na instituição Projeto Informação Audiovisual, na modalidade EAD, em Santa Maria-RS. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 14/07/2011 a 13/07/2016. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.573, DE 7 DE JANEIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 53 da Lei n. 9.784/1.999, a nomeação de JANA R 

GONÇALVES para o cargo de Relações Públicas, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 92.403, publicada no Diário Oficial da 

União de 19 de dezembro de 2018. 

 

PORTARIA N. 92.574, DE 7 DE JANEIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 53 da Lei n. 9.784/1.999, a nomeação de GUILHERME 

GERALDO LOVATO SORIO para o cargo de Médico/Clínica Geral, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 92.564, publicada no 

Diário Oficial da União de 07 de janeiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 92.575, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 
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DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão para analisar pleitos de 

"Reequílibrio econômico-financeiro" sobre contratos firmados por esta Instituição, por prazo 

indeterminado: 

Cargo Matrícula Servidor Lotação Exercício 

Economista 2569932 Ledi Pedroso Mota- Presidente COMISSÃO PERMANENTE DE CADASTRO DE 
FORNECEDORES – SICAF 

Administrador 1753392 Paulo Roberto Langwinski-Vice-
Presidente 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA – CCSH 

Assistente em 

Administração 

2320955 Pedro Oliveira Homrich-Membro DIVISÃO DE PATRIMÔNIO 

Contador 1159770 Greice Eccel Pontelli-Membro SEÇÃO DE CONVÊNIOS 

II – REVOGAR a Portaria N. 75.137, de 8 de maio de 2015. 

 

PORTARIA N. 92.576, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 02 de Janeiro de 2019 a 01 

de Janeiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.058896/2018-04, ao servidor 

OLINTO CESAR BASSI DE ARAUJO, Matrícula SIAPE 6053831, PROFESSOR ENSINO 

BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de Pósdoutorado, na Universidade Federal do Rio 

Grande do Sul, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.577, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 28 de Janeiro de 2019 a 01 

de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.064225/2018-74, ao servidor 

DANIEL ARRUDA CORONEL, Matrícula SIAPE 1844453, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade EDITORA, para participar 

de curso de SEO Otimização de Sites para Buscadores, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Passagens) 28/01/2019 - 01/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.578, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação de Afastamento para curso de Mestrado, no período de 15 de Dezembro 

de 2018 a 07 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.061821/2018-01, à 

servidora LUCIANA TATIANE SCHNEID FERREIRA, Matrícula SIAPE 1736269, Psicólogo-Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE SAÚDE DO 

TRABALHO, para prosseguir Mestrado em Psicologia da Saúde, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.579, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação de Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de Janeiro de 

2019 a 31 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.063620/2018-30, ao 

servidor DANIEL WEISS E SILVA, Matrícula SIAPE 1967797, Administrador, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, para 

prosseguir Mestrado em Administração, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.580, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR TAIANI BACCHI KIENETZ, Matrícula SIAPE 2119812, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 
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ADMINISTRATIVO, Código CD4.12, no período de 02 de janeiro de 2019 a 16 de janeiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular DANIELE MEDIANEIRA RIZZETTI. 

 

PORTARIA N. 92.581, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI, Matrícula SIAPE 1835762, ocupante do 

cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Centro do(a) DIREÇÃO DO CAMPUS 

DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, Código CD3.07, no período de 04 de outubro de 2018 a 04 de 

outubro de 2018, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ROGERIO 

BRITTES DA SILVA e Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do substituto legal 

LUCAS DELONGUI. 

 

PORTARIA N. 92.582, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que TAGIANE MAI, Matrícula SIAPE 2355807, ocupante do cargo de Revisor de 

Textos, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de 

Diretor Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no período de 17 de dezembro de 2018 a 18 de 

dezembro de 2018, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular DANIEL 

ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 92.583, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR ROSANE BRUM MELLO, Matrícula SIAPE 1844530, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE AÇÕES 

EDUCACIONAIS DA UFSM, Código CD3.05, no período de 14 de janeiro de 2019 a 26 de janeiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO. 

 

PORTARIA N. 92.584, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR TATIANE NEGRINI, Matrícula SIAPE 2970460, ocupante do cargo de PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE AÇÕES 

EDUCACIONAIS DA UFSM, Código CD3.05, no período de 26 de dezembro de 2018 a 11 de janeiro 

de 2019, tendo em vista Férias do titular SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO. 

 

PORTARIA N. 92.585, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA, Matrícula SIAPE 2127531, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA 

PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, Código CD4.56, no período de 02 de janeiro 

de 2019 a 06 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular FERNANDO PIRES BARBOSA. 

 

PORTARIA N. 92.586, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR PATRICIA MULAZZANI MARIA, Matrícula SIAPE 1398214, ocupante do cargo de 

Programador de Rádio e Televisão, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO, Código FG4.017, no período de 07 de janeiro de 2019 a 27 de janeiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular JONATHAN FERREIRA. 

 

PORTARIA N. 92.587, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ADRIANA MONFARDINI, Matrícula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE AÇÕES 

REGIONAIS E INOVAÇÃO, Código CD4.19, no período de 02 de janeiro de 2019 a 06 de janeiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular DEBORA BOBSIN. 

 

PORTARIA N. 92.588, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 
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DESIGNAR ADRIANA MONFARDINI, Matrícula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE AÇÕES 

REGIONAIS E INOVAÇÃO, Código CD4.19, no período de 14 de janeiro de 2019 a 22 de janeiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular DEBORA BOBSIN. 

 

PORTARIA N. 92.589, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 02 de Fevereiro de 2019 a 

17 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.062785/2018-94, publicado no 

DOU de 08 de janeiro de 2019, seção 2, página 29, ao servidor LUCIANO CALDEIRA VILANOVA, 

Matrícula SIAPE 6379593, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para 

participar de ENTRE GAUDÍ Y MIRALLES REGENERACION URBANA EN BARCELONA - 

Repensar el entorno de La Sagrada Familia Estudiando El Ejemplo de La reordenación Del Barrio De 

santa Caterina, em Barcelona/Espanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.590, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 02 de Fevereiro de 2019 a 11 de 

Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.063994/2018- 55, publicado no DOU 

de 08 de janeiro de 2019, seção 2, página 29, ao servidor VALDECIR ZAVARESE DA COSTA, 

Matrícula SIAPE 1650949, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para participar de Visita 

Técnica Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, em Coimbra/Portugal.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.591, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 28 de Janeiro de 2019 a 01 

de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.063767/2018-20, publicado no 

DOU de 08 de janeiro de 2019, seção 2, página 29, ao servidor VALDECIR ZAVARESE DA 

COSTA, Matrícula SIAPE 1650949, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para participar 

de Curso de Pesquisa Ação Participativa em Saúde, em Porto/Portugal.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 28/01/2019 - 01/02/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 28/01/2019 - 01/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.592, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de Fevereiro de 2019 a 11 

de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.063238/2018-26, publicado no 

DOU de 08 de janeiro de 2019, seção 2, página 29, à servidora ALETHEA ZAGO, Matrícula SIAPE 

1343116, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SERVIÇO DE 

HEMOTERAPIA-HUSM, para participar de EAHAD - 12° annual congress of the european 

association for haemophilia and allied disorders, em praga/República Tcheca.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.593, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR Daniel Curvello de Mendonça Müller, Matrícula SIAPE 2237150, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de 

Direção de Diretor “Pró-tempore” do Hospital Veterinário Universitário do Centro de Ciências Rurais, 

Código CD4.24. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.594, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 
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DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no 

DOU de 12.12.90, a existência de uma vaga a partir de 18 de dezembro de 2018, no cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, no lugar de Taísa Gomes Ferreira, 

Matrícula SIAPE 2896560, lotada no Departamento de Terapia Ocupacional – CCS. 

 

PORTARIA N. 92.595, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR ANDRÉ LUIZ ARGENTA LANGES, Matrícula SIAPE 1380709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PENSÃO E APOSENTADORIA, 

Código FG1.008, no período de 07 de janeiro de 2019 a 13 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias 

do titular NILZA MARA PEREIRA. 

 

PORTARIA N. 92.596, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR MARISA MUNARETTO AMARAL, Matrícula SIAPE 1643491, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE ANÁLISE, Código FG3.022, 

no período de 07 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

MARCIUS DA SILVA DA FONSECA . 

 

PORTARIA N. 92.597, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que MARISA MUNARETTO AMARAL, Matrícula SIAPE 1643491, ocupante do cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE ANÁLISE, Código FG3.022, 

no período de 02 de janeiro de 2019 a 06 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

MARCIUS DA SILVA DA FONSECA. 

 

PORTARIA N. 92.598, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GABRIELA DALCIN DA FONSECA, Matrícula SIAPE 1570908, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE INGRESSO, Código 

FG1.019, no período de 10 de dezembro de 2018 a 25 de dezembro de 2018, tendo em vista Férias do 

titular CRISTIANE CERESA. 

 

PORTARIA N. 92.599, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR DANIEL MICHELON DE CARLI, Matrícula SIAPE 1767586, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE PROGRAMAÇÃO, Código 

FG3.024, no período de 07 de janeiro de 2019 a 15 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

EDEMIR SANTOS DE PAULA. 

PORTARIA N. 92.600, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA, Matrícula SIAPE 2447342, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Departamento Executivo do(a) CENTRO 

DE PROCESSAMENTO DE DADOS, Código CD3.14, no período de 07 de janeiro de 2019 a 20 de 

janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular GUSTAVO CHIAPINOTTO DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.601, DE 8 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR FERNANDO QUATRIN CAMPAGNOLO, Matrícula SIAPE 1330964, ocupante do 

cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE 

PROGRAMAÇÃO, Código FG3.024, no período de 16 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular EDEMIR SANTOS DE PAULA. 

 

PORTARIA N. 92.602, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 
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DESIGNAR Bruno de Andrade Cavalheiro, Matrícula SIAPE 3041890, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Programa  PG de Residência Multiprofissional do Centro 

de Ciências da Saúde, Código FG7.067. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.603, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR Cezar Alberto Silva de Lima, Matrícula SIAPE 382260, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo 

Financeiro da Secretaria de Apoio Administrativo do Centro Ciências da Saúde, Código FG3.003, para 

a qual foi designado pela Portaria N. 77.858, de 21/12/2015. 

 

PORTARIA N. 92.604, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Ellen Neves Tapada, Matrícula SIAPE 989096, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria do Curso de Enfermagem do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FG7.063. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.605, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Cezar Alberto Silva de Lima, Matrícula SIAPE 382260, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Execução e Controle Orçamentário da Secretaria de Apoio Administrativo do Centro 

Ciências da Saúde, Código FG3.003. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.606, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR Bruno de Andrade Cavalheiro, Matrícula SIAPE 3041890, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Curso-Programa Residência Multiprofissional Integrada em 

Sistema Público Saúde – COREMU do Centro de Ciências da Saúde, Código FG7.067, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 92.412, de 18/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.607, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR Ellen Neves Tapada, Matrícula SIAPE 989096, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Curso de Enfermagem e Obstetrícia do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FG7.063, para a qual foi designada pela Portaria N. 52181, de 14/01/2008. 

 

PORTARIA N. 92.608, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Laura Patricia da Luz, Matrícula SIAPE 2155992, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria do Curso Farmácia do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG7.082. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.609, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR Laura Patricia da Luz, Matrícula SIAPE 2155992, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Curso de Farmácia e Bioquímica do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FG7.082, para a qual foi designada pela Portaria N. 78.439, de 25/02/2016. 

 

PORTARIA N. 92.610, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A -Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente OSCAR FRANCISCO MARQUEZ SOSA, Matrícula SIAPE n. 2296656, 
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Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Matemática – CCNE/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.611, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A -Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente RAFAEL FOLETTO, Matrícula SIAPE n. 2241645, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Ciências da Comunicação/FW/UFSM, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 18/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.612, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – nível único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, ao (à) docente IVAN LUIZ 

BRONDANI, SIAPE 6984035, lotado no departamento de Zootecnia – CCR/UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 23/12/2018, de acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 

013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018. 

 

PORTARIA N. 92.613, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A -Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente FRANCISCO DE PAULA SOUSA DE MENDONÇA JUNIOR, Matrícula 

SIAPE n. 1280974, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de História – 

CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.614, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A -Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente TIAGO MARTINUZZI BURIOL, Matrícula SIAPE n. 2363512, Professor do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Matemática  CCNE/UFSM, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 21/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.615, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente 

JAMAL HASSAN ASSAF, SIAPE 379638, lotado (a) no Departamento Estomatologia – CCS/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros a partir 14/09/2018, por tratar-se de um caso de docente que foi 

reposicionado na carreira docente com autorização do CEPE. 

 

PORTARIA N. 92.616, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente 

MARCIA DA SILVA SCHMITZ, SIAPE 2116598, lotado (a) no Departamento Estomatologia – 

CCS/UFSM, com vigência a partir de 17/01/2016.  

II – O efeito financeiro desta progressão, de acordo com o Ofício Circular n° 53/2018-MP, de 

27/02/2018, item 2, letra b, será a partir de 01/08/2016. 
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PORTARIA N. 92.617, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente 

JULIO CEZAR MAIRESSE SILUK, SIAPE 1667346, lotado (a) no Departamento de Engenharia de 

Produções e Sistemas – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 29/12/2018, de 

acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018. 

 

PORTARIA N. 92.618, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente 

MARCIA LISE LUNARDI LAZZARIN, SIAPE 1452752, lotado (a) no Departamento de Educação 

Especial – CE/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 17/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.619, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – nível único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, ao (à) docente IVAN LUIZ 

BRONDANI, SIAPE 6984035, lotado no departamento de Zootecnia – CCR/UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 23/12/2018, de acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 

013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018. 

 

PORTARIA N. 92.620, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – nível único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, ao (à) docente MARTA GOMES DA 

ROCHA, SIAPE 379554, lotado no departamento de Zootecnia – CCR/UFSM, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 23/11/2018, de acordo com o item 1, letra c, do memorando Circular n° 

013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018. 

 

PORTARIA N. 92.621, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

EXONERAR, a pedido, a partir de 21 de janeiro de 2019, a servidora desta Universidade Shanna 

Schwarz Krening, Matrícula SIAPE 3010711, ocupante do cargo de Tradutor Intérprete de Linguagem 

de Sinais, lotada na Coordenadoria de Ações Educacionais – CAED, do Quadro Único desta 

Instituição, nos termos do Artigo 33, inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.  

 

PORTARIA N. 92.622, DE 9 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Licença para Tratar de Interesses Particulares ao servidor Gustavo Prestes de Lima, 

Matrícula SIAPE 2063780, ocupante do cargo de Técnico em Segurança do Trabalho, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no NÚCLEO DE PREVENÇÃO DE 

INCÊNDIOS, tendo como início 24/01/2019 até o dia 24/04/2019, de acordo com o Artigo 91 da Lei 

n. 8.112/90. 

II – A referente licença é sem remuneração.  

 

PORTARIA N. 92.623, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 
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DESIGNAR o servidor JOSÉ DOMINGOS JACQUES LEÃO, SIAPE 3533171, lotado no Centro de 

Ciências Rurais, como Gestor do Contrato nº 014/2016, cujo objeto é a execução do 

Projeto “ANÁLISES QUÍMICAS FÍSICAS E BIOLÓGICAS DOS SOLOS DE DIFERENTES 

REGIÕES DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL”, firmado com a empresa FUNDAÇÃO DE 

APOIO A TECNOLOGIA - FATEC, CNPJ 89.252.431/0001-59. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 

8.666/93: 

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades:  

- Designar os servidores que serão fiscais do contrato como o Gestores Substitutos, através de Termo 

Aditivo. 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA N. 92.624, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 17 de Janeiro de 2019 a 20 

de Janeiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.000676/2019-64, ao servidor 

MATEUS ROSADA, Matrícula SIAPE 2338326, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus 

Cachoeira, para participar de Curso de Desenho Artístico e Urbano, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.625, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 05 de Dezembro de 2018 a 

06 de Dezembro de 2018, conforme documento de solicitação nº 23081.060385/2018-44, à servidora 

SENDI CHIAPINOTTO SPIAZZI, Matrícula SIAPE 2336407, Relações Públicas, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada na UNIDADE DE COMUNICAÇÃO INTEGRADA, para participar de 3º 

Encontro Aberje, em Brasília/DF/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 05/12/2018 - 06/12/2018  

- UFSM (Passagens) 05/12/2018 - 06/12/2018 

PORTARIA N. 92.626, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 
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DECLARAR que SÉRGIO GUILHERME SCHLENDER, Matrícula SIAPE 1245424, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE OFERTA, ADMISSÃO E 

RELACIONAMENTO, Código CD4.47, no período de 02 de janeiro de 2019 a 06 de janeiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular GLORIA MACHADO DA CONCEIÇÃO. 

 

PORTARIA N. 92.627, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA, Matrícula SIAPE 2447342, ocupante 

do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Departamento Executivo do(a) CENTRO 

DE PROCESSAMENTO DE DADOS, Código CD3.14, no período de 09 de novembro de 2018 a 11 

de novembro de 2018, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do 

titular GUSTAVO CHIAPINOTTO DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.628, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR SÉRGIO GUILHERME SCHLENDER, Matrícula SIAPE 1245424, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE OFERTA DE DISCIPLINAS, Código 

FG1.167, no período de 07 de janeiro de 2019 a 31 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

RODOLFO BARBOSA DOS SANTOS. 

 

PORTARIA N. 92.629, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que LUCIANO AZEVEDO CASSOL, Matrícula SIAPE 1939167, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Departamento Executivo do(a) CENTRO DE 

PROCESSAMENTO DE DADOS, Código CD3.14, no período de 20 de novembro de 2018 a 25 de 

novembro de 2018, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular GUSTAVO 

CHIAPINOTTO DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.630, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR GILCIANA MAIER DELLA LIBERA CRISTOFARI, Matrícula SIAPE 1330615, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE AÇÕES 

REGIONAIS E INOVAÇÃO, Código CD4.19, no período de 07 de janeiro de 2019 a 13 de janeiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular DEBORA BOBSIN. 

 

PORTARIA N. 92.631, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR CARMINE BEATRIZ SPOHR, Matrícula SIAPE 1795304, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO, Código 

FG1.164, no período de 14 de janeiro de 2019 a 23 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

RUI TIAGO DE MORAES ALVES. 

 

PORTARIA N. 92.632, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR CARMINE BEATRIZ SPOHR, Matrícula SIAPE 1795304, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO, Código 

FG1.164, no período de 02 de janeiro de 2019 a 13 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA N. 92.633, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ANA CELINA QUEVEDO SALLES, Matrícula SIAPE 2181664, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO, 
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Código FG1.067, no período de 07 de dezembro de 2018 a 09 de dezembro de 2018, tendo em vista 

Férias do titular JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO. 

 

PORTARIA N. 92.634, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ANA CELINA QUEVEDO SALLES, Matrícula SIAPE 2181664, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO, 

Código FG1.067, no período de 12 de novembro de 2018 a 18 de novembro de 2018, tendo em vista 

Férias do titular JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO. 

 

PORTARIA N. 92.635, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ANA CELINA QUEVEDO SALLES, Matrícula SIAPE 2181664, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO, 

Código FG1.067, no período de 03 de dezembro de 2018 a 06 de dezembro de 2018, tendo em vista 

Férias do titular JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO. 

 

PORTARIA N. 92.636, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR REJANE RUVIARO, Matrícula SIAPE 382085, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO, Código FG1.067, no período de 07 de 

janeiro de 2019 a 10 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JOSÉ ORION MARTINS 

RIBEIRO. 

 

PORTARIA N. 92.637, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora SANDRA 

CRISTINA BARASUOL ARCARO, Matrícula SIAPE 1616634, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 

diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias de trabalho e trinta horas 

semanais, a contar de 24 de janeiro de 2018.  

 

PORTARIA N. 92.638, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que Marcelo Tascheto da Silva, Matrícula SIAPE 1824413, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de 

Direção de Ouvidor, Código CD3.43, no período de 20 de dezembro de 2018 a 01 de janeiro de 2019, 

tendo em vista a dispensa da função por prestação de serviços à Justiça Eleitoral do titular Jorge 

Renato Alves da Silva. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.639, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Licença para Tratar de Interesses Particulares à servidora Angélica Alebrant Mendes, 

Matrícula SIAPE 1939810, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotada no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE 

PRODUÇÃO E SISTEMAS, tendo como início 26/05/2019 até o dia 25/05/2020, de acordo com o 

Artigo 91 da Lei n. 8.112/90. 

II – A referente licença é sem remuneração.  

 

PORTARIA N. 92.640, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DANIER RENATO REISDORFER AVELLO, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 

exercer o cargo de Médico/Clínica Geral, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 182649. 
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PORTARIA N. 92.641, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 19 de Fevereiro de 2019 a 

24 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.000665/2019-84, ao servidor 

GUSTAVO RAVANELLO SUERTEGARAY, Matrícula SIAPE 2080769, Médico-Área, sujeito ao 

regime de 20 horas semanais, lotado no SERVIÇO DE RADIOLOGIA-HUSM, para participar do 

Curso: European Course of Diagnostic and Interventional Neuroradiology in Latin America MODULO 

4, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.642, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR MARIA LEONILDA SOARES, Matrícula SIAPE 2097788, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR TIPOGRAFIA E ACABAMENTO - 

IMPRENSA, Código FG4.011, no período de 17 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2019, tendo em 

vista Férias do titular JOSE LORENZI NETO. 

 

PORTARIA N. 92.643, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 18 de Fevereiro de 2019 a 22 de 

Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.000673/2019- 21, à servidora 

TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula SIAPE 1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

ARTES VISUAIS, para participar de Visita Museu de Arte Moderna da Bahia, Museu MAFRO - 

UFBA, Museu de Arte Sacra, Igreja da Ajuda, Museu de Arte da Bahia, Centro Cultural Solar Ferrão, 

Museu Abelardo Rodrigues, em Salvador/BA/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.644, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GILCIANA MAIER DELLA LIBERA CRISTOFARI, Matrícula SIAPE 1330615, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO- IS-UFSM, Código FG4.063, no período de 03 de setembro de 2018 a 16 de 

setembro de 2018, tendo em vista Férias do titular ADRIANA MONFARDINI. 

 

PORTARIA N. 92.645, DE 10 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR PATRICIA ANVERSA MAROSTEGA, Matrícula SIAPE 2847380, ocupante do cargo 

de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada 

- FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO FINANCEIRA, Código FG1.081, no período de 07 de janeiro 

de 2019 a 31 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ANA DEISE SOUZA RODRIGUES . 

 

PORTARIA N. 92.646, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR MARIA LEONILDA SOARES, Matrícula SIAPE 2097788, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR TIPOGRAFIA E ACABAMENTO - 

IMPRENSA, Código FG4.011, no período de 07 de janeiro de 2019 a 16 de janeiro de 2019, tendo em 

vista Férias do titular JOSE LORENZI NETO. 

 

PORTARIA N. 92.647, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do Afastamento para curso de Mestrado, no período de 10 de Janeiro de 

2019 a 27 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.000593/2019-75, ao 

servidor FELIPE MENDES, Matrícula SIAPE 1970288, Assistente em Administração, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no GABINETE DE PROJETOS - CAMPUS UFSM-FW, para 

prosseguir Programa de Pós-Graduação Educação em Ciências: Química da Vida e Saúde, na 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 22 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 92.648, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do Afastamento para curso de Mestrado, no período de 04 de Fevereiro 

de 2019 a 31 de Julho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.000816/2019-02, à 

servidora MICHELLE VARGAS REGINATTO, Matrícula SIAPE 2143567, Nutricionista-

Habilitação, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO - 

Campus Cachoeira, para prosseguir Mestrado Profissional em Saúde Materno Infantil, no Centro 

Universitário Franciscano - UNIFRA, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.649, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Fernando Lima Rivas, Matrícula SIAPE 2769306, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Protocolo e Arquivo da Divisão de Administração Financeira da Coordenação 

de Análise Contábil do Departamento de Contabilidade e Finanças, Código FG1.079, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Andre de Toledo Paines. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.650, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Ana Paula Pereira Guimarães da Silva Matos, Matrícula SIAPE 1136116, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição 

exercer a Função Gratificada de Diretora da Divisão de Referência da Biblioteca Central, Código FG-

3.021, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Desire Amaral Lobo.  

 

PORTARIA N. 92.651, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR, a pedido, a partir de 07 de janeiro de 2019, Luciano Rapetti, Matrícula SIAPE 

2355746, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Diretor Substituto da Divisão de Referência da Biblioteca 

Central, Código FG-3.021, para a qual foi designada pela Portaria n. 88.981, de 08/05/2018. 
 

PORTARIA N. 92.652, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, a 

existência d euma vaga a partir de 21 de janeiro de 2019, no cargo de Técnico de 

Contabilidade, no lugar de Rodrigo dos Santos Mathias, Matrícula SIAPE 2265491, lotado na 

Seção de Recebimentos e Pagamentos - DCF. 
 

PORTARIA N. 92.653, DE 11 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA, Matrícula SIAPE 2140318, 

ocupante do cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO OFICINAS E 

MANUTENÇÃO - IMPRENSA, Código FG3.007, no período de 07 de janeiro de 2019 a 30 de janeiro 

de 2019, tendo em vista Férias do titular MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO. 

 

PORTARIA N. 92.654, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D I, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira de Magistério 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2018, publicada no Diário Oficial 

da União de 31/12/2018, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União 

de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no 

DOU de 23/07/2013, ao (à) docente GISELE JACQUES HOLZSCHUCH, SIAPE 1036534, 

loada no Departamento de Ensino - CTISM da UFSM, de acordo com o item 2, letra b, do 

Memorando-Circular n. 13/2018-PROGEP de 02/07/2018, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 12/01/2019. 
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PORTARIA N. 92.656, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 10 

de Março de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.061875/2018- 68, publicado no DOU 

de 14 de janeiro de 2019, seção 2, página 38, à servidora LUCIANA FERRARI MONTEMEZZO, 

Matrícula SIAPE 1195037, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS MODERNAS, 

para participar de Pós-Doutorado em Traducción e Interpretación, na Universidad de Granada, em 

Granada/Andalucía/Espanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.657, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 05 de Abril de 2019 a 13 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.000674/2019-75, publicado no DOU de 

14 de janeiro de 2019, seção 2, página 37, à servidora JULIANA DA ROSA WENDT, Matrícula 

SIAPE 2000692, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para participar, apresentando 

trabalho, de Innovations in teaching Health Promotion in the Primary Health Care context: a successful 

experience with active learning at the medical school, em Rotorua/Nova Zelândia.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.658, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 01 de Abril de 2019 a 05 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.000491/2019-50, publicado no DOU de 

14 de janeiro de 2019, seção 2, página 37, ao servidor PAULO CICERO DO NASCIMENTO, 

Matrícula SIAPE 379038, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar, apresentando 

trabalho, de Presence of other rare earth metals in Gadolinium-based contrast media, em 

Berlim/Brandemburgo/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.659, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 28 de Fevereiro de 2019 

a 18 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.064449/2018-86, publicado no 

DOU de 14 de janeiro de 2019, seção 2, página 37, à servidora MARIA MEDIANEIRA PADOIN, 

Matrícula SIAPE 1314179, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, na instituição Instituto 

Politécnico de Tomar, UNESCO, em Mação/Portugal.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.660, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor GILSON LUIZ SILVEIRA BICHUETTI, matrícula SIAPE 381698, lotado no 

Restaurante Universitário, como Gestor do Contrato nº 129/2018, cujo objeto é o “COMODATO DE 

REFRESQUEIRAS PARA O RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO”, firmado com a empresa 

SUCSUL COMÉRCIO DE SUCOS LTDA, CNPJ 88.754.429/0001-15. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da 

Lei 8.666/93: 

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
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- Designar os servidores que serão fiscais do contrato como o Gestores Substitutos, através de Termo 

Aditivo. 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA N. 92.661, DE 14 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor FILIPE CAMPANHOLA, SIAPE 2059292, como Gestor do Contrato nº 126 e 

127 DE 2018, cujo objeto é, SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA, CORRETIVA E 

EMERGENCIAL EM ELEVADORES INSTALADOS NOS CAMPI DA UFSM EM SANTA 

MARIA, e firmado com a empresa DATEN TECNOLOGIA LTDA, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 

8.666/93: 

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2º  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 
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- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA N. 92.662, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente 

MARCO ANTONIO VERARDI FIALHO, SIAPE 1327821, lotado (a) no Departamento de Educação 

Agrícola Extensão Rural – CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

Memorando Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 15/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.663, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente 

FABIANE VIEIRA ROMANO, SIAPE 3169081, lotado (a) no Departamento de Desenho Industrial – 

CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 15/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.664, DE 15 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Fernando Goulart Finger, Matrícula SIAPE 1997828, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Curso de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, 

Código FG7.171. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.665, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR as servidoras, abaixo relacionadas, considerando o Memorando Circular N. 020/2018 – 

PROGEP, para comporem a Comissão de Análise de Desvio de Função: 

Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Administradora 1553751 Cristiane Ceresa Núcleo de Ingresso – CIMDE/PROGEP 

Administradora 2551486 Eliane Pereira Nunes Núcleo de Concursos de Técnico-Administrativos – 

CCON/PROGEP 

Assistente em 

Administração 

1754402 Giorgina Teixeira da Rosa Núcleo de Acompanhamento de Cargos e Funções – 

CCRE/PROGEP 

Administradora 1829566 Mariana de Freitas Baldissera Núcleo de Avaliação e Movimentação Funcional – 

CIMDE/ PROGEP 

 

PORTARIA N. 92.666, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe D 1 – Nível 1 para a Classe D III – Nível 1, ao (à) 

docente VÍVIAN JAMILE BELING, Matrícula SIAPE n. 2307104, Professor do Plano de Carreiras e 

Cargos de Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais, com Dedicação Exclusiva, lotado (a) na 

Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo UEIIA/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 04/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.667, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na classe D IV, do NÍVEL 2 para o NÍVEL 3, da Carreira do Magistério do 

Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 

31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e 
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Portaria n.554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 

23/07/2013, ao (à) docente NIRVAN HOFSTADLER PEIXOTO, SIAPE 1204628, lotado no 

Departamento de Ensino – CTISM/UFSM, de acordo com o item 2, letra b, do Memorando Circular n° 

13/2018 – PROGEP de 02/07/2018, com vigência e efeitos financeiros, a partir de 10/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.668, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na classe D IV, do NÍVEL 2 para o NÍVEL 3, da Carreira do Magistério do 

Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 

31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e 

Portaria n.554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 

23/07/2013, ao (à) docente JOSIANE PACHECO MENEZES, SIAPE 2551913, lotado no 

Departamento de Ensino – CTISM/UFSM, de acordo com o item 2, letra b, do Memorando Circular n° 

13/2018 – PROGEP de 02/07/2018, com vigência e efeitos financeiros, a partir de 21/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.669, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção da Classe D IV, nÍVEL 4, para a classe Titular, Nível 1, da Carreira do 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o plano de carreiras e cargos do 

magistério Federal, aprovado pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da 

Uninão de 31/12/2012, Lei N. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União e Portaria 

554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao (à) docente Canrobert Kumpfer Werlang, SIAPE 56034, lotado no Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico da Ufsm, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra B, do 

memorando Circular n. 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 18/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.670, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção da Classe D IV, Nível 4, para a Classe TITULAR, Nível 1, da Carreira do 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o plano de carreiras e cargos de 

Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e 

Portaria n. 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao (à) docente VOLMIR ANTONIO POLLI, SIAPE 6382868, lotado no departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, 

letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 18/12/2018. 

 

PORTARIA N. 92.671, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER, Progressão na Classe D – Professor Associado – do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério SUperior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada pelo Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no diário oficial da união, de 23/07/2013, ao (à) 

docente Marcia Xavier Peiter, SIAPE 6382286, lotada (a) no Departamento de Engenharia Rural – 

CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n. 013/2018 – 

PROGEP, DE 02/07/2018, ITEM 1, letra B, a partir de 17/01/2019. 

  

PORTARIA N. 92.672, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER licença para Tratar de Interesses Particulares ao Servidor Ivo Roberto Dorneles Prola, 

Matrícula SIAPE 2103913, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro úNico de Pessoal desta universidade, lotado no Departamento de Pediatria e Puericultura, 

tendo como início 21/03/2019 até o dia 21/03/2020, de acordo com o Artigo 91 da lei número 

8.112/90. 

 

PORTARIA N. 92.673, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

REVERTER EM INTEGRAL, A PARTIR DE 18 DE JANEIRO DE 2019, A JORNADA DE 

TRABALHO REDUZIDA com remuneração proporcional da servidora moara roggia schio farret, 
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Matrícula SIAPE 3063784, OCUPANDO O CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, do 

quadro único de Pessoal da UFSM, concedida pela Portaria número 91.117, de 26 de setembro de 

2018. 

 

PORTARIA N. 92.674, DE 17 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, EDUARDO ESCOBAR BURGER, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia Mecânica/Centro de 

Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0932583, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.675, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de Fevereiro de 2019 a 01 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001085/2019-12, publicado no DOU 

de 18 de janeiro de 2019, seção 2, página 30, ao servidor JOAO BAPTISTA DOS SANTOS 

MARTINS, Matrícula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E 

COMPUTAÇÃO, para participar, apresentando trabalho, de Smart Water Management System using 

the Microcontroller ZR16S08 as IoT Solution, em Armenia/Quindío/Colômbia.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Projeto de Pesquisa (Diárias) 22/02/2019 - 01/03/2019  

- Projeto de Pesquisa (Passagens) 22/02/2019 - 01/03/2019 

 

PORTARIA N. 92.676, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

EXONERAR, a partir de 18 de janeiro de 2019, DEIVES STRIEDER LENZ, SIAPE 2273747, 

Assistente em Administração, Classe D-I, Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, por não 

ter sido aprovado no estágio probatório, conforme artigo 20, parágrafo 2º da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, nos termos do artigo 34, parágrafo único, inciso I da mesma Lei. (Processos n. 

052185/2018-18 e 024346/2018-83). 

 

PORTARIA N. 92.677, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

ESTABELECER a mudança de endereço dos cursos, abaixo listados, do campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, a partir do primeiro semestre letivo do ano de 2019 
Curso (cód. e-Mec) Endereço Atual Novo Endereço 

Engenharia elétrica (1292701) Avenida Presidente Vargas – lado par, 

1958 – Bairro Santo Antônio – Cachoeira 
do Sul 

Rua Ernesto Barro, número 1345 – Bairro 

Santo Antônio – Cachoeira do Sul – RS 

Engenharia Mecânica (1292702)   

Engenharia Agrícola (1292699)   

Engenharia de Transporte e Logística 
(1292700)   

  

Arquitetura e Urbanismo (1292698)   

 

PORTARIA N. 92.678, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR Ândiel Lucas Ortiz, Matrícula SIAPE 2906342, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de 

Direção de Coordenador da Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferência de Tecnologia da 

Agência de Inovação e Transferência de Tecnologia, Código CD4.03, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular, Alencar Machado. 

 

PORTARIA N. 92.679, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

Tornar sem efeito, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei n. 8.112/1990, a nomeação de 

MARCIO MARCONATO MACHADO, para o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 92.401, publicada 

no DOU de 19 de dezembro de 2018. (Processo n. 063099/2018-31) 
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PORTARIA N. 92.680, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rosani Bandeira, Matrícula SIAPE 

1025915, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.681, DE 18 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Gilmar Espindola, Matrícula 

SIAPE 379473, ocupante do cargo de Operador de Máquinas Agrícolas, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

PORTARIA N. 92.682, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

CLARICE BASTARZ, Matrícula SIAPE n. 1717494, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

Regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Departamento de Turismo – 

CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/01/2019. 

II – TORNAR SEM EFEITO a retribuição por titulação de Mestre da referida docente. 

 

PORTARIA N. 92.683, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

CATIZE BRANDELERO, SIAPE 1843332, lotado (a) no Departamento de Engenharia Rural – 

CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular  n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018,  a partir de 21/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.684, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na classe D III, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do Magistério do 

Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 

31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e 

Portaria n.554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 

21/06/2013, ao (à) docente LIZANDRO CARLOS CALEGARI, SIAPE 2085682, lotado no 

Departamento de Ensino – POLITÉCNICO/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

18/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.685, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marcia Vargas Rodrigues, 

Matrícula SIAPE 379511, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.686, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Hulda Teresinha de Aquino 

Rodrigues, Matrícula SIAPE 379073, ocupante do cargo de Recreacionista, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  
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PORTARIA N. 92.687, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Danilo Araujo Moraes, Matrícula 

SIAPE 379048, ocupante do cargo de Vigilante, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.688, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Vânia Maria Almeida da Silva, 

Matrícula SIAPE 1092307, ocupante do cargo de Recreacionista, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 6o, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 

19.12.2003.  

 

PORTARIA N. 92.689, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rozelaine Silveira de Oliveira, 

Matrícula SIAPE 379488, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.690, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Veronica Ventorini, Matrícula 

SIAPE 1005264, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.691, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, SOLANGE PREDIGER, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 5º lugar, pela ampla concorrência, para Frederico Westphalen, para exercer, no 

campus de Santa Maria, o cargo de Relações Públicas, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 273817. 

 

PORTARIA N. 92.692, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

 EXONERAR Jair da Silva, Matrícula SIAPE 986828, ocupante do cargo de Recepcionista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor da Divisão de Almoxarifado 

Central do Departamento de Material e Patrimônio, Código CD4.63, para o qual foi nomeado pela 

Portaria N. 89.982, de 19/07/2018. 

 

PORTARIA N. 92.693, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Jair da Silva, Matrícula SIAPE 986828, ocupante do cargo de Recepcionista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor da Divisão de Almoxarifado 

Central do Departamento de Material e Patrimônio, Código FG1.103. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.694, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR Zaloar Cunha de Morais, Matrícula SIAPE 2033486, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor da Divisão de 

Patrimônio do Departamento de Material e Patrimônio, Código FG1.103, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 91.957, de 13/11/2018. 

 

PORTARIA N. 92.695, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 
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NOMEAR Zaloar Cunha de Morais, Matrícula SIAPE 2033486, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção 

de Diretor da Divisão de Patrimônio do Departamento de Material e Patrimônio, Código CD4.63. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.696, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 22 de janeiro de 2019, Rosani Bandeira, Matrícula SIAPE 1025915, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Letras Vernáculas do 

Centro de Artes e Letras, Código FG7.168, para a qual foi designada pela Portaria N. 59.921, de 

03/05/2011. 

 

PORTARIA N. 92.697, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07//2013, ao (à) docente 

MAGDA LEA BOLZAN ZANON, SIAPE 2502613, lotado (a) no Departamento de Engenharia 

Florestal – Campus de FW/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, 

do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 21/01/2019 

 

PORTARIA N. 92.698, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ANDRE VASCONCELOS SOARES, SIAPE 3475617, lotado (a) no Departamento de Clínica de 

Pequenos Animais – CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, 

do memorando Circular  n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 12/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.699, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

JULIANO PEROTTONI, SIAPE 1560280, lotado (a) no Departamento de Zootecnia e Ciência 

Biológicas  – Campus de PM/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando 

Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 22/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.700, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

SILVANIA MORAES BOTTARO, SIAPE 1796738, lotado (a) no Departamento de Alimentos e 

Nutrição – Campus Palmeira das Missões/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

item 1, letra b, do memorando Circular  n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 

13/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.701, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANDRÉ FRANCISCO CALDEIRA, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/ Campus Cachoeira do Sul, 

na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0292399, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.702, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANTONIO CARLOS DE OLIVEIRA PEDRA, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/ Campus 

Cachoeira do Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0931530, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.703, DE 21 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GUSTAVO ROBERTO RAMOS, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/ Campus Cachoeira do Sul, 

na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0931528, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.704, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LISANDRA SPIAZZI BERLEZE, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 13º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer  o cargo 

de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 975041. 

 

PORTARIA N. 92.705, DE 22 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 01 de Agosto de 2019 a 31 de 

Janeiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.059565/2018-83, à servidora ANA 

AMÉLIA MOURA ZWICKER, Matrícula SIAPE 1758037, Administrador, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, para 

participar do(a) Doutorado em Administração, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.706, DE 23 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Felipe Duarte, Matrícula SIAPE 3081386, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia 

da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor 

da Unidade de Tecnologia de Informação do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG4.150. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.707, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Março de 2019 a 31 

de Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.062638/2018-14, publicado no DOU 

de 24 de janeiro de 2019, seção 2, página 30, à servidora KARLA ZANINI KANTORSKI, Matrícula 

SIAPE 2555364, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, para participar do(a) pós 

doutorado, no(a) Universidade de Michigan, em Ann Arbor/Michigan/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 92.708, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a  Carmem Pereira Noro, Matrícula 

SIAPE 6379143, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.709, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ALEXANDRE SILVA RODRIGUES, Matrícula SIAPE 2997477, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REDE, Código 

FG3.023, no período de 14 de janeiro de 2019 a 23 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH. 

 

PORTARIA N. 92.710, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ANA CELINA QUEVEDO SALLES, Matrícula SIAPE 2181664, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PROPLAN, Código FG1.068, 

no período de 28 de novembro de 2018 a 28 de novembro de 2018, tendo em vista Afastamento 

Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular ELISETE KRONBAUER. 

 

PORTARIA N. 92.711, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1795034, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA - PRA, Código CD3.02, no período de 07 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular ISABEL BOHRER SCHERER. 

 

PORTARIA N. 92.712, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que CARLOS ROBERTO GRIECO DE MORAES, Matrícula SIAPE 1212670, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Diretor de Divisão do(a) DIVISÃO DE 

SUPORTE, Código FG1.070, no período de 18 de dezembro de 2018 a 20 de dezembro de 2018, tendo 

em vista Licença Tratamento De Saúde do titular LUCIANO AZEVEDO CASSOL e Férias do 

substituto legal DANIEL VISENTINI DE BARCELOS. 

 

PORTARIA N. 92.713, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que MANOELA SACCHIS LOPES, Matrícula SIAPE 2307091, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES E 

REGISTROS, Código CD4.49, no período de 14 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2019, tendo em 

vista Férias do titular LEONARDO ALVES MABONI. 

 

PORTARIA N. 92.714, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que SÉRGIO GUILHERME SCHLENDER, Matrícula SIAPE 1245424, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE OFERTA, ADMISSÃO E 

RELACIONAMENTO, Código CD4.47, no período de 07 de dezembro de 2018 a 19 de dezembro de 

2018, tendo em vista Férias do titular GLORIA MACHADO DA CONCEIÇÃO. 

 

PORTARIA N. 92.715, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GILSON MAFACIOLI DA SILVA, Matrícula SIAPE 3310436, ocupante do cargo 

de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador de Areas do(a) PERÍCIA OFICIAL EM SAÚDE, Código CD4.51, no período de 
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07 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular LILIANI MATHIAS 

BRUM. 

 

PORTARIA N. 92.716, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES E 

REGISTROS, Código CD4.49, no período de 02 de janeiro de 2019 a 06 de janeiro de 2019, tendo em 

vista Férias do titular LEONARDO ALVES MABONI. 

 

PORTARIA N. 92.717, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GREICE ECCEL PONTELLI, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código FG1.087, no período de 15 de janeiro de 

2019 a 20 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MICHAEL GONÇALVES DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.718, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que KLEISON SILVEIRA DE LIMA, Matrícula SIAPE 2302421, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO ADMINISTRATIVO DOS COMITÊS, Código 

FG1.030, no período de 07 de janeiro de 2019 a 13 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

GABRIELA HEINZ. 

 

PORTARIA N. 92.719, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ANGELICA SKREBSKY RICHTER, Matrícula SIAPE 1961445, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE APOIO AO 

DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 06 de dezembro de 2018 a 09 

de dezembro de 2018, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular LARISSA 

MONTAGNER CERVO. 

 

PORTARIA N. 92.720, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que MAURICIO MACHADO ROYER, Matrícula SIAPE 2036497, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PROGRAD, Código FG1.173, no período de 02 

de janeiro de 2019 a 02 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular BRENO FERREIRA 

PEREIRA. 

 

PORTARIA N. 92.721, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que JOSIELI GUIDOLIN ROSSI, Matrícula SIAPE 1406629, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA EXECUTIVA, Código FG4.049, no período 

de 11 de janeiro de 2019 a 13 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular EDISON LUIZ 

PAVAO BORGES. 

 

PORTARIA N. 92.722, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que JOSIELI GUIDOLIN ROSSI, Matrícula SIAPE 1406629, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA EXECUTIVA, Código FG4.049, no período 

de 07 de janeiro de 2019 a 10 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular EDISON LUIZ 

PAVAO BORGES. 

 

PORTARIA N. 92.723, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que FERNANDO LIMA RIVAS, Matrícula SIAPE 2769306, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
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Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Código FG1.079, no 

período de 08 de janeiro de 2019 a 09 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ANDRÉ DE 

TOLEDO PAINES. 

 

PORTARIA N. 92.724, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS, Matrícula SIAPE 2358801, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO ADMINISTRATIVO DOS 

COMITÊS, Código FG1.030, no período de 14 de janeiro de 2019 a 16 de janeiro de 2019, tendo em 

vista Férias do titular GABRIELA HEINZ. 

 

PORTARIA N. 92.725, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ÂNDIEL LUCAS ORTIZ, Matrícula SIAPE 2906342, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO 

E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA, Código CD4.03, no período de 07 de janeiro de 2019 a 13 

de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ALENCAR MACHADO. 

 

PORTARIA N. 92.726, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS, Matrícula SIAPE 2358801, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO, Código FG1.029, no período de 09 de janeiro de 2019 a 09 de janeiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular LIAMARA FATIMA VEBER e Substituição De Fg do substituto legal 

KLEISON SILVEIRA DE LIMA. 

 

PORTARIA N. 92.727, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GÉSSICA LOVATO SÓRIO, Matrícula SIAPE 1032986, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, Código 

FG1.022, no período de 14 de janeiro de 2019 a 23 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS. 

 

PORTARIA N. 92.728, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 3044822, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) ALMOXARIFADO DOS RUS, Código FG4.061, 

no período de 14 de janeiro de 2019 a 21 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

MARCOS AIMORÉ MACHADO FAGUNDES. 

 

PORTARIA N. 92.729, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jorge Luiz Rodrigues Martins, 

Matrícula SIAPE 381567, ocupante do cargo de Técnico de laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.730, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

APOSENTAR, com proventos proporcionais à razão de 30/30 avos, a servidora Sueli Catarina 

Wiethan Prochnow, Matrícula SIAPE 1095256, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 14, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, § 1o, inciso I, da Constituição 

Federal de 1988, combinado com o Artigo 6o-A da Emenda Constitucional n. 41, de 2003, com 

redação dada pela Emenda Constitucional n. 70 de 2002. 
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PORTARIA N. 92.731, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 24 de Janeiro de 2019 a 24 

de Janeiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.002809/2019- 37, ao servidor 

FERNANDO COELHO EUGENIO, Matrícula SIAPE 3026060, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO 

ACADÊMICA - Campus Cachoeira, para participar de Dia de Campo da Região Central - Manejos de 

Arroz e Soja em Terras Baixas, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.732, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de Janeiro de 2019 a 31 de 

Julho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.062695/2018-01, à servidora GISELI 

RODRIGUES WAGNER, Matrícula SIAPE 2038055, Auxiliar em Administração, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na unidade CURSO DE PSICOLOGIA, para participar do(a) Mestrado 

Profissional em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em 

Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.733, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Março de 2019 a 29 

de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.064434/2018-18, à servidora 

CARMEN VIEIRA MATHIAS, Matrícula SIAPE 1724567, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

MATEMÁTICA, para participar do(a) Programa de Pós-graduação em Ensino de Ciências e 

Matemática, no(a) Universidade Franciscana, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.734, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 01 de Janeiro de 2019 a 30 de 

Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001137/2019-42, à servidora SANDRA 

MARIA RIBEIRO, Matrícula SIAPE 382799, Técnico de Laboratório Área, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar do(a) Programa 

de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.735, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

Tornar sem efeito, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei n. 8.112/1990, a nomeação de 

MAÍRA MAUS DA SILVA, para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

92.451, publicado no DOU de 24 de janeiro de 2018. (Processo n. 063460/2018-29). 

 

PORTARIA N. 92.736, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 02 de Março de 2019 a 

18 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.064197/2018-95, publicado no 

DOU de 25 de janeiro de 2019, seção 2, página 64, ao servidor ANDRE LUIS RAMOS SOARES, 

Matrícula SIAPE 2174448, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, na instituição Instituto 

Politécnico de Tomar - IPT, em Mação/Santarém/Portugal.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 06/03/2019 - 08/03/2019  

- UFSM (Passagens) 02/03/2019 - 18/03/2019 
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PORTARIA N. 92.737, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 25 de 

Janeiro de 2019 a 24 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.000631/2019-90, publicado no DOU de 25 de janeiro de 2019, seção 2, página 64, ao servidor 

LUCA MORTARINI, Matrícula SIAPE 2998373, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR - 

VISITANTE, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG 

em METEOROLOGIA, na instituição Istituto di Scienza dell'atmosfera e del clima, em lecce/Itália.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.738, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 15 de Abril 

de 2019 a 19 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001960/2019-58, 

publicado no DOU de 25 de janeiro de 2019, seção 2, página 64, ao servidor CARLOS AUGUSTO 

MALLMANN, Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA 

VETERINÁRIA PREVENTIVA, na instituição ITESO agro. y SEMINARIOS PaP, em SANTA 

CRUZ DE LA SIERRA/Bolívia.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FATEC (Diárias) 15/04/2019 - 19/04/2019 

 

PORTARIA N. 92.739, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 18 de Fevereiro de 2019 a 22 de 

Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001368/2019-56, publicado no DOU 

de 25 de janeiro de 2019, seção 2, página 64, à servidora IONARA REGINA PIZZUTTI, Matrícula 

SIAPE 1286115, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição Universidad de La 

Republica, em Montevideo/- /Uruguai.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Universidad de La Republica - Uruguai (Passagens) 18/02/2019 - 22/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.740, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 02 de Março de 2019 a 

09 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001797/2019-23, publicado no 

DOU de 25 de janeiro de 2019, seção 2, página 64, ao servidor PAULO AFONSO BURMANN, 

Matrícula SIAPE 379567, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade GABINETE DO REITOR, na instituição Associação 

Internacional de Humanidades e Gestão Cultural Integrada do Território (Apheleia), em 

Lisboa/Portugal.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 02/03/2019 - 09/03/2019  

- UFSM (Passagens) 02/03/2019 - 09/03/2019 

 

PORTARIA N. 92.741, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Permanente de Avaliação 

de Documentos – CPAD e tornar sem efeito a Portaria N. 84.633, de 22 de junho de 2017: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Arquivista 2127568 ALEXANDER ROSSATTO TITTELMEYER COMISSÃO PERMANENTE DE 

AVALIAÇÃO DE DOCUMENTOS 

Arquivista 1196213 ALINE MÁRCIA PRADE DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO AOS 

ARQUIVOS SETORIAIS 

Arquivista 3006138 ANDRÉSSIA JOCIARA DIAS DIVISÃO DE ARQUIVO PERMANENTE 

Arquivista 1766448 CRISTINA STROHSCHOEN DOS SANTOS SEÇÃO DE PROCESSAMENTO TÉCNICO E 

PESQUISAS 

Arquivista 2055273 DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS 
SETORIAIS 

Arquivista 1620772 DEBORA FLORES DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO AOS 

ARQUIVOS SETORIAIS 

Arquivista 1789955 GEOVANA GAYER DE SOUZA SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS 
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SETORIAIS 

Arquivista 357642 RITA MEDIANEIRA ILHA DEPARTAMENTO DE ARQUIVO GERAL 

II – REVOGAR a Portaria N. 84.633, de 22 de junho de 2017. 

 

PORTARIA N. 92.742, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Loeci de Fatima Machado, 

Matrícula SIAPE 381162, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.743, DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Alberi Francisco Barbosa, 

Matrícula SIAPE 381317, ocupante do cargo de operador de Máquinas Agrícolas, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.744, DE 25 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 17 de janeiro de 2019, no cargo de Professor do Magistério Superior, no lugar 

de LUCAS GIULIANI SCHERER, Matrícula SIAPE 2871070, lotado na Coordenadoria Acadêmica - 

Campus Cachoeira do Sul. (Processo n. 002255/2019-78). 

 

PORTARIA N. 92.745, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de Março de 2019 a 28 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001020/2019- 69, publicado no DOU de 

28 de janeiro de 2019, seção 2, página 35, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, 

Matrícula SIAPE 1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

COORDENAÇÃO CLÍNICA PEDIÁTRICA-HUSM, para participar de ENDO2019, em NEW 

ORLEANS/LA/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.746, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 05 de Março de 2019 a 10 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001035/2019- 27, publicado no DOU de 

28 de janeiro de 2019, seção 2, página 35, ao servidor ERICO MARLON DE MORAES FLORES, 

Matrícula SIAPE 382392, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, para 

participar de IV Seminário Internacional Apheleia, Mação, Portugal, em Mação/Portugal.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 06/03/2019 - 09/03/2019 

 

PORTARIA N. 92.747, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Estágio/Intercâmbio, no período de 30 de Março de 2019 a 30 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.001731/2019-33, publicado no DOU de 

28 de janeiro de 2019, seção 2, página 35, à servidora KELLY CRISTINI GRANZOTTO WERNER, 

Matrícula SIAPE 2467904, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para 

participar de Edital 11/2018-SAI Escala de Estudiantes de Posgrado 2019, em Santiago/Chile.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Passagens) 30/03/2019 - 30/04/2019 

 

PORTARIA N. 92.748, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições que 

lhe confere o artigo 30 do Estatuto, aprovado pela Portaria de n. 156, de 12 de março de 2014 do 

Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior e considerando: 

– O disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei 9.527, de 10 de 

dezembro de 1997; 

– O disposto no Decreto n. 948, de 05 de outubro de 1993; 

– O disposto no Decreto n. 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

– O disposto no Decreto n. 1.867, de 17 de abril de 1996; 

– O disposto no Decreto n. 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

– O princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição Federal; 

– Os termos da Resolução n. 005/12 da UFSM, que regulamenta o controle da frequência dos 

servidores da UFSM; 

– Os termos da Resolução n. 010/13 da UFSM, que estabelece critérios mínimos para subsidiar o 

dirigente máximo na aplicação da flexibilização da jornada de trabalho, no âmbito das unidades e 

subunidades da UFSM; 

– O que consta do processo administrativo n. 23081.000478/2016-58. 

RESOLVE: 

Artigo 1º – Revogar a Portaria n. 82.753, de 02 de fevereiro de 2017, que trata da flexibilização de 

jornada de trabalho dos servidores do Departamento de Contabilidade e Finanças - Pró-Reitoria de 

Administração.  

Parágrafo único - Os servidores do Departamento de Contabilidade e Finanças - Pró-Reitoria de 

Administração devem cumprir carga horária de 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais, 

registradas em ponto eletrônico. 

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.749, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições que 

lhe confere o artigo 30 do Estatuto, aprovado pela Portaria de n. 156, de 12 de março de 2014 do 

Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior e considerando: 

– O disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei 9.527, de 10 de 

dezembro de 1997; 

– O disposto no Decreto n. 948, de 05 de outubro de 1993; 

– O disposto no Decreto n. 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

– O disposto no Decreto n. 1.867, de 17 de abril de 1996; 

– O disposto no Decreto n. 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

– O princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição Federal; 

– Os termos da Resolução n. 005/12 da UFSM, que regulamenta o controle da frequência dos 

servidores da UFSM; 

– Os termos da Resolução n. 010/13 da UFSM, que estabelece critérios mínimos para subsidiar o 

dirigente máximo na aplicação da flexibilização da jornada de trabalho, no âmbito das unidades e 

subunidades da UFSM; 

– O que consta do processo administrativo n. 23081.010013/2013-62. 

RESOLVE: 

Artigo 1º – Revogar a Portaria n. 78.683, de 11 de março de 2016, que trata da flexibilização de 

jornada de trabalho dos servidores da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas.  

Parágrafo único - Os servidores da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas devem cumprir carga horária de 

8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais, registradas em ponto eletrônico. 

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.750, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições que 

lhe confere o artigo 30 do Estatuto, aprovado pela Portaria de n. 156, de 12 de março de 2014 do 

Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior e considerando: 

– O disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei 9.527, de 10 de 

dezembro de 1997; 
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– O disposto no Decreto n. 948, de 05 de outubro de 1993; 

– O disposto no Decreto n. 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

– O disposto no Decreto n. 1.867, de 17 de abril de 1996; 

– O disposto no Decreto n. 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

– O princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição Federal; 

– Os termos da Resolução n. 005/12 da UFSM, que regulamenta o controle da frequência dos 

servidores da UFSM; 

– Os termos da Resolução n. 010/13 da UFSM, que estabelece critérios mínimos para subsidiar o 

dirigente máximo na aplicação da flexibilização da jornada de trabalho, no âmbito das unidades e 

subunidades da UFSM; 

– O que consta do processo administrativo n. 23081.009725/2013-39. 

RESOLVE: 

Artigo 1º – Revogar a Portaria n. 78.595, de 04 de março de 2016, que trata da flexibilização de 

jornada de trabalho dos servidores do Departamento de Material e Patrimônio - Pró-Reitoria de 

Administração.  

Parágrafo único - Os servidores do Departamento de Material e Patrimônio - Pró-Reitoria de 

Administração devem cumprir carga horária de 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais, 

registradas em ponto eletrônico. 

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.751, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições que 

lhe confere o artigo 30 do Estatuto, aprovado pela Portaria de n. 156, de 12 de março de 2014 do 

Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior e considerando: 

– O disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei 9.527, de 10 de 

dezembro de 1997; 

– O disposto no Decreto n. 948, de 05 de outubro de 1993; 

– O disposto no Decreto n. 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

– O disposto no Decreto n. 1.867, de 17 de abril de 1996; 

– O disposto no Decreto n. 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

– O princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição Federal; 

– Os termos da Resolução n. 005/12 da UFSM, que regulamenta o controle da frequência dos 

servidores da UFSM; 

– Os termos da Resolução n. 010/13 da UFSM, que estabelece critérios mínimos para subsidiar o 

dirigente máximo na aplicação da flexibilização da jornada de trabalho, no âmbito das unidades e 

subunidades da UFSM; 

– O que consta do processo administrativo n. 23081.004787/2015-16. 

RESOLVE: 

Artigo 1º – Revogar a Portaria n. 75.448, de 29 de maio de 2015, que trata da flexibilização de jornada 

de trabalho dos servidores do Laboratório de Manutenção em Informática do Colégio Técnico 

Industrial.  

Parágrafo único - Os servidores do Laboratório de Manutenção em Informática do Colégio Técnico 

Industrial devem cumprir carga horária de 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais, 

registradas em ponto eletrônico. 

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.752, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições que 

lhe confere o artigo 30 do Estatuto, aprovado pela Portaria de n. 156, de 12 de março de 2014 do 

Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior e considerando: 

– O disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei 9.527, de 10 de 

dezembro de 1997; 

– O disposto no Decreto n. 948, de 05 de outubro de 1993; 

– O disposto no Decreto n. 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

– O disposto no Decreto n. 1.867, de 17 de abril de 1996; 
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– O disposto no Decreto n. 4.836, de 09 de setembro de 2003; 

– O princípio da eficiência, previsto no artigo 37 da Constituição Federal; 

– Os termos da Resolução n. 005/12 da UFSM, que regulamenta o controle da frequência dos 

servidores da UFSM; 

– Os termos da Resolução n. 010/13 da UFSM, que estabelece critérios mínimos para subsidiar o 

dirigente máximo na aplicação da flexibilização da jornada de trabalho, no âmbito das unidades e 

subunidades da UFSM; 

– O que consta dos processos administrativos de nºs. 23081.005526/2015-13,  23081.007383/2015-84 

e 23081.023509/2018-19. 

RESOLVE: 

Artigo 1º – Revogar as Portarias  n. 78.820, de 21 de março de 2016, que trata da flexibilização de 

jornada de trabalho dos servidores do Setor de Obras e Fiscalização - Pró Reitoria de Infraestrutura e n. 

78.821, de 21 de março de 2016, que trata da flexibilização de jornada de trabalho dos servidores do 

Núcleo de Prevenção de Incêndios - Pró-Reitoria de Infraestrutura.  

Parágrafo único - Os servidores do Setor de Obras e Fiscalização e do Núcleo de Prevenção de 

Incêndios da Pró-Reitoria de Infraestrutura devem cumprir carga horária de 8 (oito) horas diárias e 40 

(quarenta) horas semanais, registradas em ponto eletrônico. 

Artigo 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.753, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Dolores Reginato Chagas, 

Matrícula SIAPE 378801, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.754, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rogerio Joaquim da Silva, 

Matrícula SIAPE 380614, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.755, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rodenei Bello Pedroso, Matrícula 

SIAPE 382017, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 92.756, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 01 de fevereiro de 2019, Marco Antonio de Almeida Penna, Matrícula 

SIAPE 379169, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Diretor da Orquestra Sinfônica, Código FG3.026, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 73.199, de 21/10/2014. 

 

PORTARIA N. 92.757, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Joao Batista Sartor, Matrícula SIAPE 8382533, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Diretor da Orquestra Sinfônica, Código FG3.026. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.758, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 01 de fevereiro de 2019, Alexandre Jaques Eisenberg, Matrícula SIAPE 

1226688, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 
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UFSM, da Função Gratificada de Diretor Substituto da Orquestra Sinfônica, Código FG3.026, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 89.068, de 14/05/2018. 

 

PORTARIA N. 92.759, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como membros das Comissões de Ingresso 

Acadêmico e Confirmação da Vaga 2019: 

COMISSÃO DE INGRESSO ACADÊMICO 

Presidente: 

Prof. Dr. JERÔNIMO SIQUEIRA TYBUSCH 

1o Substituto: PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE 

2o Substituto: EDUARDO HARTMANN ZANCAN 

COMISSÃO DE GERENCIAMENTO E SUPERVISÃO DE SELEÇÕES E INGRESSO 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Professor do Magistério 

Superior 

3579368 Jeronimo Siqueira Tybusch Coordenadoria Planejamento 

Acadêmico – PROGRAD 

Assistente em Administração 379409 Paulo Estevam Peralta de Andrade Coordenadoria Planejamento 

Acadêmico – PROGRAD 

Assistente em Administração 2274657 Eduardo Hartmann Zancan Coordenadoria Planejamento 

Acadêmico – PROGRAD 

Assistente em Administração 382180 Paulo Hermes Ilha Xavier Secretaria Apoio Administrativo – 

PROGRAD 

Assistente em Administração 3053240 Marcelo Graeff Coordenadoria Planejamento 

Acadêmico – PROGRAD 

Analista de Tecnologia da 

Informação 

1667187 Andreia Farencena Viero Divisão Análise e Desenvolvimento de 

Sistemas – CPD 

Analista de Tecnologia da 

Informação 

2447342 Giuliano Geraldo Lopes Ferreira Seção de Programação – CPD 

Secretário Executivo 1873568 Gloria Machado da Conceição Assessoria de Planejamento, Controle e 

Tecnologia – DERCA 

Assistente em Administração 378872 Francisco Antonio dos Santos Lovato Departamento de Registro e Controle 

Acadêmico – DERCA 

 

COMISSÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO/LOGÍSTICA E COMISSÃO DE TRIAGEM 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Técnico de Tecnologia da 

Informação 

2159489 Laiser dos Santos Mello Centro de Processamento de Dados – 

CPD 

Técnico em Arquivo 3008445 Caroline Ariete Marquesini Rambo Núcleo de Arquivo Setorial – DERCA 

Assistente em Administração 1444404 Rui Tiago de Moraes Alves Núcleo de Relacionamento – DERCA 

 

COMISSÃO DE ACESSIBILIDADE 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Professor do Magistério 

Superior 

1372908 Bianca Gonçalves de Carrasco Bassi Depto. de Terapia Ocupacional 

Tradutor Interprete de 
Linguagem Sinais 

2055065 Carine Martins Barcellos Coordenadoria de Ações Educacionais 
da UFSM 

Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 

1301295 Diessica Zacarias Vargas Coordenadoria de Ações Educacionais 

da UFSM 

Tradutor Interprete de 
Linguagem Sinais 

2904339 Juliana Correa de Lima Coordenadoria de Ações Educacionais 
da UFSM 

Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 

2145637 Renata Cassol da Rosa da Silva Coordenadoria de Ações Educacionais 

da UFSM 

 

COMISSÃO DE ANÁLISE SOCIOECONÔMICA 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Professor do Magistério 

Superior 

1200926 Anne Santos do Amaral Curso-Programa PG em Residência em 

Área Profissional da Saúde-Medicina 

Veterinária – CCR 

Assistente em Administração 1551804 Beno Joel Poll Unidade de Apoio Pedagógico – CAL 

Assistente em Administração 381544 Breno Ferreira Pereira Assistente – PROGRAD 

Auxiliar em Administração 2163536 Dani Antonini Bromberger Depto. Fisioterapia e Reabilitação – 

FSR 

Contador 1384781 Ederson Fernando Sparremberger Pró-Reitoria de Administração 

Assistente em Administração 1631036 Leandro Lucca Curso-Programa PG em Residência em 

Área Profissional da Saúde-Medicina 

Veterinária – CCR 

Administrador 2036497 Mauricio Machado Royer Pró-Reitoria de Graduação – 
PROGRAD 
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Operador de Máquina de 

Lavanderia 

379509 Rosi Leia Ilha Cabral Depto. Odontologia Restauradora – 

CCS 

Economista 1572675 Rosimar Rubenich  Secretaria Depto. Biologia – CCNE 

Administrador 1245424 Sergio Guilherme Schlender Departamento de Registro e Controle 
Acadêmico – DERCA 

 

COMISSÃO DE AUTODECLARAÇÃO 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Assistente em Administração 2931877 Aldrei Augustus Alfaro Bastos Secretaria Depto. e Puericultura – CCS 

Revisor de Textos 1754397 Alex Souza Cabistani Pró-Reitoria de Graduação – 
PROGRAD 

Assistente em Administração 2906361 Edison Luiz Pavão Borges Secretaria Executiva 

Assistente em Administração 2271060 Melina Adriane Corte Real Secretaria do Curso de Engenharia 

Acústica  

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

1844530 Rosane Brum Mello Núcleo Ações Afirmativas Sociais, 

Étnico-Raciais e Indígenas – CAED 

UFSM 

Professor do Magistério 

Superior 

2110947 Silvani Vargas Vieira Departamento de Terapia Ocupacional 

Assistente em Administração 1679852 Tiago Moraes Trindade Biblioteca Setorial – CCSH 

Psicóloga  2935611 Ticiane Lucia dos Santos  Núcleo de Apoio Pedagógico – Campus 

Palmeira das Missões 

Técnico em Segurança do 

Trabalho 

2056103 Valeria Fagundes Rodrigues Núcleo de Prevenção de Incêndios – 

PROINFRA 

 

COMISSÃO DE DOCUMENTAÇÃO 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Assistente em Administração 2036472 Andre Luiz Faverzani Martins Curso de Ciências Biológicas 

Assistente em Administração 378950 Arion Helder Pilla Núcleo de Gerência de Bolsas Iniciação 
Científica – PRPGP 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

2552349 Cláudia Weber Secretaria PG-E Design de Superfície 

Assistente em Administração 1859659 Elaine Patricia Farias de Mattos Unidade de Tecnologia da Informação 
– CCSH 

Assistente em Administração 2769306 Fernando Lima Rivas Protocolo e Arquivo – DCF 

Assistente em Administração 1896960 Flavio Cesar Leite Coordenação de Recursos Humanos – 

HUSM 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

1835092 Glece Kurzawa Coser Unidade de Apoio Pedagógico – Rede 

Integrare – CE 

Professor do Magistério 
Superior 

1935715 Hedioneia Maria Foletto Pivetta Departamento de Fisioterapia e 
Reabilitação – CCS 

Assistente em Administração 2010902 Jonathan Cardozo Maciel Departamento de Ensino – CTISM 

Arquivista 357689 Jose Francisco Moraes Genro Laboratório de Reprografia 

Assistente em Administração 1444689 Luciane Bizzi Curso de Desenho Industrial – CAL 

Técnico em Assuntos 
Educacionais 

1850802 Marlene Gallina Rego Programa de Pós-Graduação em Eng. 
Florestal – PPGEF/CCR 

Operador de Caldeira 1660115 Raphaelo Magalhaes Falcão Coordenação de Manutenção –HUSM 

Técnico em Secretário 2905162 Rosana Brettas da Silva Secretaria dos Cursos de Graduação – 

Campus Cachoeira do Sul 

 

PORTARIA N. 92.760, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 28 de Janeiro de 2019 a 30 

de Janeiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003169/2019-82, ao servidor 

EDERVAL DE SOUZA LISBOA, Matrícula SIAPE 1041575, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO 

ACADÊMICA - Campus Cachoeira, para participar de Workshop Patologia das Construções, em São 

Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.761, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 28 de Janeiro de 2019 a 29 

de Janeiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003250/2019- 62, à servidora 

FABIANE ROMANO DE SOUZA BRIDI, Matrícula SIAPE 2452930, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO 

DE EDUCACAO ESPECIAL, para participar, apresentando trabalho, do Seminário: Política de 

Inclusão Escolar em Santa Maria, em Canela/RS/Brasil.  
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II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.762, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 29 de Janeiro de 2019 a 29 

de Janeiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003263/2019-31, à servidora 

ROSANA BRETTAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 2905162, Técnico em Secretariado, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na SECRETARIA DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO - Campus 

Cachoeira, para participar de Capacitação - Colaboradores nas Comissões do Processo de Confirmação 

de Vaga 2019, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 29/01/2019 - 29/01/2019  

- UFSM (Passagens) 29/01/2019 - 29/01/2019 

 

PORTARIA N. 92.763, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação de Afastamento para curso de Doutorado, no período de 02 de Março de 

2019 a 28 de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.062987/2018-36, à 

servidora ALINE BEDIN JORDÃO, Matrícula SIAPE 1445741, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada no CURSO DE PSICOLOGIA, para prosseguir Pós Graduação em Letras - 

Doutorado, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.764, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 10 

de Março de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.062906/2018- 06, à servidora 

KELMARA MENDES VIEIRA, Matrícula SIAPE 1247298, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

ADMINISTRATIVAS, para participar de Pós-Graduação e Pesquisas em Administração, na 

Universidade Federal de Minas Gerais, em Belo Horizonte/MG/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.765, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação de Afastamento para curso de Doutorado, no período de 07 de Março de 

2019 a 06 de Março de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.063080/2018-94, ao 

servidor ESTÊVÃO DA SILVA MARINHO, Matrícula SIAPE 1620946, Assistente em 

Administração, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA RURAL, para prosseguir Doutorado em Administração, na UFSM, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.766, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

EXONERAR, a pedido, a partir de 19 de dezembro de 2018, a servidora desta Universidade Mayumi 

Iguchi Luft, Matrícula SIAPE 1767875, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na 

Secretaria de Apoio Administrativo – COPSIA, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do 

Artigo 33, inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.  

 

PORTARIA N. 92.767, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

TANEA MARIA BISOGNIN GARLET, SIAPE 1843259, lotado (a) no Departamento de Zootecnia e 

Ciências Biológicas – Campus Palmeira das Missões/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de 
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acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir 

de 28/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.768, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07//2013, ao (à) docente 

LUIS ULISSES SIGNORI, SIAPE 1673921, lotado (a) no Departamento de Fisioterapia e 

Reabilitação – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 27/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.769, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D - Professor Associado - nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

DANIELA DA SILVA CASTIGLIONI, SIAPE 1672802, lotado (a) no Departamento de Zootecnia e 

Ciências Biológicas - Campus Palmeira das Missões/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de 

acordo com o item 1, letra b, do Memorando-Circular n. 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, a partir 

de 27/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.770, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

CARIZA TEIXEIRA BOHRER, SIAPE 1847799, lotado (a) no Departamento de Alimentos e 

Nutrição – Campus Palmeira das Missões/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 

27/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.771, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para as respectivas lotações, a partir desta data. 
Nome SIAPE Cargo Código Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Édio 
Polacinski 

3012636 Professor do 
Magistério Superior 

5709001 Classe A - 
Adjunto A - 

Nível 1 

Coordenação 
Acadêmica -

Campus Cachoeira 

Curso de 
Administração - 

Noturno -

 CampusPalmeira 

das Missões 

Leander Luiz 

Klein 

1018682 Professor do 

Magistério Superior 

5709001 Classe A - 

Adjunto A - 
Nível 1 

Curso de 

Administração - 
Noturno -

 CampusPalmeira 

das Missões 

Coordenação 

Acadêmica -
Campus Cachoeira 

 

PORTARIA N. 92.772, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Liliam Helena Batista da Silva, Matrícula SIAPE 2276969, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretora do Departamento de Administração da Unidade de Educação Infantil Ipê 

Amarelo – UEIIA, Código FG1.214. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.773, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 
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DISPENSAR Liliam Helena Batista da Silva, Matrícula SIAPE 2276969, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Diretora do Departamento de Administração da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo – UEIIA, 

Código FG3.044, para a qual foi designada pela Portaria N. 78.890, de 24/03/2016. 

 

PORTARIA N. 92.774, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 01 de fevereiro de 2019, Tania Maria de Menezes Trevisan, Matrícula SIAPE 

378881, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Coordenadora da Coordenação de Registros Escolares do Departamento de 

Pedagogia e Apoio Didático do Colégio Agrícola de Frederico Westphalen, Código FG1.214, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 80.615, de 10/08/2016. 

 

PORTARIA N. 92.775, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Agosto de 2019 a 31 

de Julho de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.064331/2018-58, publicado no DOU 

de 29 de janeiro de 2019, seção 2, página 31, à servidora JOSIANE PACHECO MENEZES, Matrícula 

SIAPE 2551913, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar do(a) 

Environmental Education - Soil Education and Soil Extension, no(a) Virginia Tech, em 

Blacksburg/Virgínia/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

III. A partir do início do afastamento, o referido servidor terá cancelado o adicional de:  

- Insalubridade 

 

PORTARIA N. 92.776, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 22 de janeiro de 2019, no cargo de Professor do Magistério Superior, no lugar 

de Vanessa Goulart Dorneles, Matrícula SIAPE 1860414, lotada na Coordenadoria Acadêmica – 

Campus Cachoeira do Sul.  

 

PORTARIA N. 92.777, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER O RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – Nível III (RSC-III) ao 

(a) docente NEVENTON UBIRAJARA MOREIRA DE CARVALHO, Matrícula SIAPE n. 380240, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico – EBTT, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com 

Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 02/10/2018. 

 

PORTARIA N. 92.778, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de DOUTOR, pela 

apresentação de Diploma de MESTRE e o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III 

(RSC-III) ao (a) docente NEVENTON UBIRAJARA MOREIRA DE CARVALHO, Matrícula SIAPE 

n. 380240, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico – EBTT, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas 

semanais com Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 02/10/2018. 

II – CANCELAR a Retribuição por Titulação correspondente ao grau de MESTRE do (a) referido (a) 

docente. 

 

PORTARIA N. 92.779, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Zenilda Claussen da Silva, companheira do ex-servidor Viktor 

Erich Baecker, falecido no dia 15 de outubro de 2018, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 

01 55 2018 4 00155 246 0066982 83, Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2a Zona, 

Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 217, inciso III, e 222, inciso I, V e 

VII, alínea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado 
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com Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional 

n. 41/2003 e combinado com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 92.780, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor Saul Fontoura da Silva, SIAPE 380571, lotado no CENTRO DE CIÊNCIAS 

DA RURAIS/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o nº 041437, cujo 

objeto: REVALÊNCIA DE MICOTOXINAS EM MATÉRIAS PRIMAS E ALIMENTOS 

DESTINADOS AO CONSUMO HUMANO E ANIMAL NO BRASIL: MAPEAMENTO, 

REGIONALIZAÇÃO E MODELAGEM DE UM PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE 

CONTROLE é, referente ao contrato nº 012/2016, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e 

Ciência (FATEC). Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são 

atribuições do Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 92.781, DE 29 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor Saul Fontoura da Silva, SIAPE 380571, lotado no CENTRO DE CIÊNCIAS 

DA RURAIS/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o nº 041439, cujo 

objeto: PRODUÇÃO DE FUMONISINAS POR DIFERENTES CEPAS DE FUSARIUM, 

CARACTERIZAÇÃO E QUANTIFICAÇÃO DAS FUMONISINAS POR CROMATOGRAFIA E 

ESPECTROMETRIA DE MASSAS E DETERMINAÇÃO DOS SEUS EFEITOS EM ANIMAIS é, 

referente ao contrato nº 011/2016, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência 

(FATEC). Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições 

do Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 



 48 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 92.782, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

Art. 1º – CEDER, por prazo indeterminado, a servidora GLAUCE MARIANE BITTENCOURT 

MENDES, Matrícula SIAPE 2310437, pertencente ao Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função de Chefe da Unidade Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente (GF0027) junto à Gerência 

de Atenção à Saúde – HUSM/EBSERH. 

Art. 2º – O ônus pela remuneração é do órgão cedente.  

Art. 3º – Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência da servidora durante o período da 

cessão e informar ao órgão cedente, conforme art. 7º da ON SEGEP/MP nº 4/2015. 

Art. 4º – A servidora deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente quando do término da 

mesma, observado o disposto nos incisos II e III do Art. 6º da ON SEGEP/MP nº 4/2015.  

Art. 5º– Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.783, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR Gabriele Dors Schillo, Matrícula SIAPE 3081805, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria do Biotério Central da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG7.047. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.784, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

DISPENSAR,  a pedido, Eliciane Bruning de Salles, Matrícula SIAPE 2167504, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Núcleo de Empréstimo da Divisão de Referência da Biblioteca Central, Código FG4.012, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 84.593, de 20/06/2017. 

 

PORTARIA N. 92.785, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora ANDREIA 

FARENCENA VIERO, Matrícula SIAPE 1667187, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 

diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias de trabalho e trinta horas 

semanais, a contar de 11 de março de 2019.  

 

PORTARIA N. 92.786, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

MARÍLIA MILANI, Matrícula SIAPE n. 3083185, Professor do Plano de Carreiras e Cargos de 

Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais, com Dedicação Exclusiva, lotado (a) no 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 03/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.787, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor Gilson Luiz Silveira Bichueti, SIAPE: 381698, lotado no Restaurante 

Universitário como Gestor do Contrato nº 128/2018, cujo objeto é "FORNECIMENTO PARCELADO 

DE HORTIFRUTÍCOLAS E OVOS PARA OS RESTAURANTES UNIVERSITÁRIOS E UNIDADE 
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DE EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO", para a UFSM, firmado com a empresa ROGERIO 

DALMORO. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 92.788, DE 30 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR a servidora Martha Bohrer Adaime, SIAPE 379536, lotada na Pró-Reitoria de 

Graduação/UFSM, como Supervisora Financeira do Projeto "Apoio ao 1º PETCHÊ ENCONTRO 

GAÚCHO DOS GRUPOS PET E AOS GRUPOS PET UFSM, registrado no SIE sob o n. 050171, 

cujo objeto é, referente ao contrato n. 005/2019, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e 

Ciência (FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 
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VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 92.789, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 04 de Fevereiro de 2019 a 01 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003087/2019-38, à servidora JUSSARA 

MAITE MORAES ESMERIO, Matrícula SIAPE 2057070, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENADORIA DE AÇÕES 

EDUCACIONAIS DA UFSM, para participar do Mestrado em Educação, na Universidade Federal de 

Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.790, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de Janeiro de 

2019 a 31 de Agosto de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.063671/2018-61, à 

servidora LOVAINA APARECIDA BATISTA RIBEIRO MENIN, Matrícula SIAPE 2123672, 

Secretário Executivo, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no GABINETE DE ESTUDOS E 

APOIO INSTITUCIONAL COMUNITÁRIO - CCSH, para participar do PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS EM REDE, na Universidade Federal de 

Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.791, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 18 de Fevereiro de 2019 a 02 de 

Março de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.001931/2019- 96, ao servidor 

ALEXANDER FIABANE DO REGO, Matrícula SIAPE 1805149, Analista de Tecnologia da 

Informação, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na SEÇÃO DE PROGRAMAÇÃO, para 

participar de Doutorado em Informática, na Universidade Federal do Paraná, em Curitiba/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.792, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 24 a 25 de Janeiro de 2019, conforme 

documento de solicitação nº 23081.002530/2019-53, ao servidor HAZAEL SORANZO DE 

ALMEIDA, Matrícula SIAPE 2423739, Técnico em Agropecuária, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA, para participar de dia de campo 

ISLA, em Viamão/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 24/01/2019 - 25/01/2019 

 

PORTARIA N. 92.793, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o afastamento para Curso de Aperfeiçoamento, no período de 25 de Janeiro de 2019 a 

27 de Janeiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003251/2019-15, à servidora 

PRISCILLA DOMINGUES MÖRSCHBÄCHER, Matrícula SIAPE 1235605, Médico Veterinário, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, 

para participar do Curso: Geriatria em Cães e Gatos, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.794, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

AUTORIZAR o afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de Março de 2019 a 29 de 

Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.003449/2019- 91, à servidora 
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DAIANA DE ARAUJO, Matrícula SIAPE 2216169, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para participar do Mestrado em 

Promoção de Saúde, na Universidade de Santa Cruz do Sul - UNISC, em Santa Cruz do Sul/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.795, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que TIAGO TAGLIAPIETRA, Matrícula SIAPE 1971907, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE MOVIMENTAÇÃO, Código FG4.058, no 

período de 07 de janeiro de 2019 a 27 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular GILBERTO 

PAIRE. 

 

PORTARIA N. 92.796, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que EDISON LUIZ PAVAO BORGES, Matrícula SIAPE 2906361, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.07, no 

período de 21 de janeiro de 2019 a 30 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

WANDERLEY DA COSTA VASCONCELLOS. 

 

PORTARIA N. 92.797, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GREICE ECCEL PONTELLI, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código FG1.087, no período de 21 de janeiro de 

2019 a 21 de janeiro de 2019, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular MICHAEL 

GONÇALVES DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.798, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GREICE ECCEL PONTELLI, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código FG1.087, no período de 22 de janeiro de 

2019 a 22 de janeiro de 2019, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular MICHAEL 

GONÇALVES DA SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.799, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI, Matrícula SIAPE 1092606, ocupante 

do cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE NUTRIÇÃO-CENTRO - RU, 

Código FG4.055, no período de 14 de janeiro de 2019 a 28 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias 

do titular SONIA ELISA KUHN. 

 

PORTARIA N. 92.800, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que LAIS VIERA TREVISAN, Matrícula SIAPE 2416640, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA - 

PRA, Código FG1.110, no período de 10 de dezembro de 2018 a 16 de dezembro de 2018, tendo em 

vista Férias do titular RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA. 

 

PORTARIA N. 92.801, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que JOSIELI GUIDOLIN ROSSI, Matrícula SIAPE 1406629, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CULTURA E EVENTOS DA UFSM, 

Código CD4.53, no período de 21 de janeiro de 2019 a 30 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular VERA LUCIA PORTINHO VIANNA. 
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PORTARIA N. 92.802, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que BRUNA LOUREIRO DENKIN, Matrícula SIAPE 1055256, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Secretário do(a) SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, Código CD3.30, no período 

de 21 de janeiro de 2019 a 24 de janeiro de 2019, tendo em vista Afastamento para participar de 

congresso do titular ERICO MARLON DE MORAES FLORES e Férias do substituto legal PAOLA 

DE AZEVEDO MELLO. 

 

PORTARIA N. 92.803, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR AMY GRAHAM LEE AITA PIPPI, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de 

Tradutor Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição exercer Cargo de 

Direção - CD3 de Secretário do(a) SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, Código CD-3.30, 

no período de 28 de janeiro de 2019 a 31 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular Erico 

Marlon de Moraes Flores e Férias do substituto legal Paola de Azevedo Mello. 

 

PORTARIA N. 92.804, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que BRENO FERREIRA PEREIRA, Matrícula SIAPE 381544, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Pró-Reitor do(a) PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO, Código CD2.04, no 

período de 11 de janeiro de 2019 a 13 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MARTHA 

BOHRER ADAIME e Férias do substituto legal JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH. 

 

PORTARIA N. 92.805, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que FERNANDO PIRES BARBOSA, Matrícula SIAPE 1737060, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor do(a) PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO, 

Código CD2.06, no período de 19 de novembro de 2018 a 21 de novembro de 2018, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular FRANK LEONARDO CASADO e 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal JOEDER CAMPOS SOARES. 

 

PORTARIA N. 92.806, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que BRENO FERREIRA PEREIRA, Matrícula SIAPE 381544, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Pró-Reitor do(a) PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO, Código CD2.04, no 

período de 09 de janeiro de 2019 a 10 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MARTHA 

BOHRER ADAIME e Férias do substituto legal JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH. 

 

PORTARIA N. 92.807, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que CARLOS AUGUSTO SARTORI, Matrícula SIAPE 1724274, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Centro do(a) DIREÇÃO CENTRO 

CIÊNCIAS SOCIAIS HUMANAS - CCSH, Código CD3.19, no período de 03 de janeiro de 2019 a 04 

de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MAURI LEODIR LOBLER e Férias do substituto 

legal WANDERLEI JOSE GHILARDI. 

 

PORTARIA N. 92.808, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que ANA PAULA PERLIN, Matrícula SIAPE 2322485, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Secretário do(a) SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, Código CD3.30, no período 

de 25 de janeiro de 2019 a 27 de janeiro de 2019, tendo em vista Afastamento para participar de 

congresso do titular ERICO MARLON DE MORAES FLORES e Férias do substituto legal PAOLA 

DE AZEVEDO MELLO. 

 

PORTARIA N. 92.809, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 
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DESIGNAR GÉSSICA LOVATO SÓRIO, Matrícula SIAPE 1032986, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, 

Código FG1.022, no período de 24 de janeiro de 2019 a 31 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias 

do titular NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS. 

 

PORTARIA N. 92.810, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 3044822, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) ALMOXARIFADO DOS RUS, Código FG4.061, 

no período de 22 de janeiro de 2019 a 28 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

MARCOS AIMORÉ MACHADO FAGUNDES. 

 

PORTARIA N. 92.811, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que GEOVANA GAYER DE SOUZA, Matrícula SIAPE 1789955, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE PROCESSAMENTO TÉCNICO E PESQUISAS, Código 

FG4.060, no período de 14 de janeiro de 2019 a 28 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

CRISTINA STROHSCHOEN DOS SANTOS. 

 

PORTARIA N. 92.812, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DECLARAR que EVANI TEREZINHA CHIAPINOTTO SPIAZZI, Matrícula SIAPE 382334, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA 

DE CONCESSÕES E REGISTROS, Código CD4.49, no período de 21 de janeiro de 2019 a 27 de 

janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular LEONARDO ALVES MABONI. 

 

PORTARIA N. 92.813, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR a servidora MIRTA TERESINHA PETRY, SIAPE 1861143, lotada no 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL do CCR/UFSM, como Gestora do contrato nº 

258/2008,  firmado com a EMPRESA SI-SERVICE LTDA, referente ao SISTEMA 

INFORMATIZADO DE GERENCIAMENTO DE IRRIGAÇÃO (CIGIR), retroativa a 09 de outubro 

de 2017. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  
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- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  

- Solicitar a abertura de processo para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes do 

término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 92.814, DE 31 DE JANEIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor José Américo de Mello Filho, SIAPE 387299, lotado no Departamento de 

Engenharia Rural/UFSM, como Supervisor Financeiro do Projeto "Desenvolvimento de Inovações 

Tecnológicas em Sistemas de Informações e Ações Articuladas de Difusão do Sistema CR Campeiro 

nas áreas de Gestão Municipal e Rural, registrado no SIE sob o n. 049815, cujo objeto é, referente ao 

contrato n. 124/2018, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE ARTES E LETRAS, nomeada pela Portaria n. 91.421/18, no 

uso de suas atribuições legais, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 168/2018-CAL, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018. 

RECONDUZIR a docente REBECA LENIZE STUMM, Matrícula SIAPE 1174475, ocupante do cargo 

de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe do 

Departamento de Artes Visuais, Código FG-1.129, pelo período de dois anos. 

2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 169/2018-CAL, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR o docente ALTAMIR MOREIRA, Matrícula SIAPE 1680573, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Artes 

Visuais, para responder pela função de Subchefe do referido Departamento, pelo período de dois anos. 

 

PORTARIA N. 171/2018-CAL, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR o docente RICARDO BRISÓLLA RAVANELLO, Matrícula SIAPE 1723270, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de 

Desenho Industrial, para responder pela função de Coordenador Substituto dos Cursos de Desenho 

Industrial, pelo período de dois anos. 

2. REVOGAR a Portaria n. 144/2016, de 16/12/2016. 

Cristiane Fuzer, Vice-Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS, nomeada pela Portaria n. 

68.963, de 07 de janeiro de 2014-UFSM, no uso de suas atribuições legais, em virtude da delegação de 

competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 169/2018-CCNE, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, a partir de 30 de novembro de 2018, PAOLA DE AZEVEDO MELLO, Matrícula 

SIAPE 1938484, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe do Departamento de Química, FG-1.015, para o qual havia sido 

designada pela Portaria n. 003/2018-CCNE, publicada no DOU de 05/01/2018, seção 2, p. 24. 

II. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 189/2018-CCNE, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, à partir de 02 de janeiro de 2019, Franciano Scremin Puhales, Matrícula SIAPE 

2752195, da função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em Meteorologia, para o 

qual havia sido designado pela Portaria n. 075/2018-CCNE, publicado no DOU de 15/05/2018, seção 

2, página 45. 

 

PORTARIA N. 190/2018-CCNE, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, a partir de 01 de janeiro de 2019, Otávio Costa Acevedo, Matrícula SIAPE 1420708, da 

função de Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pós-Graduação em Meteorlogia, para o qual 

havia sido designado pela Portaria n. 081/2018-CCNE. 

 

PORTARIA N. 191/2018-CCNE, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Otavio Costa Acevedo, Matrícula SIAPE 1420708, ocupante do cargo de Professor 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, à partir de 03 de janeiro de 2019, para exercer a função 

de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Meteorologia, FCC. (FCC.011). 

II. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 191/2018-CCNE, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 
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RETIFICAR a Portaria n. 191/2018-CCNE, publicada no DOU de 02 de janeiro de 2019, seção 2, 

página 19, onde se lê: "para exercer a função de Coordenador do Curso de Pós-Graduação em 

Meteorologia, FCC (FCC.011|); leia-se: "para exercer a função de Coordenador do Curso de Pós-

Graduação em Meteorologia, FCC. (FCC.014)". 

Sonia Zanin Cechin, Diretora. 

José Neri G. Paniz, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Toshio Nishijima, Professor Associado, 

nomeado pela Portaria n. 92.109, de 21 de novembro de 2018, no uso de suas atribuições legais, 

resolve: 

PORTARIA N. 228/2018-CCR, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, a partir de 03 de dezembro de 2018, LUIZ ROGÉRIO RAHM CASTRO, Matrícula 

SIAPE 1945292, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo da Coordenação do Curso de Agronomia 

do Centro de Ciências Rurais, Código FG-7.035, designado pela Portaria n. 017/2014, de 07/02/2014. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 229/2018-CCR, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR, a Técnica-Administrativa em Educação ANDRÉIA LUCIMAR SILVA DE LIMA, 

Matrícula SIAPE 2090320, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária Administrativa da Coordenação do 

Curso de Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código FG-7.035. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 235/2018-CCR, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, a partir de 20 de dezembro de 2018, Marcos Botton Piccin, Matrícula SIAPE 2074404, 

Professor Adjunto, da Função Comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 

Extensão Rural, Código FCC.030, nomeado pela Portaria n. 162/2017, de 20/12/2017. 

 

PORTARIA N. 236/2018-CCR, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR, Pró-Tempore, o docente PAULO DILKIN, Matrícula SIAPE 2533554, Professor 

Associado, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Departamento de Medicina Veterinária 

Preventiva, Código FG-1.039, com mandato até 31/12/2018. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 237/2018-CCR, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, a partir de 21 de dezembro de 2018, Fernanda Silveira Flores Vogel, Matrícula SIAPE 

3319441, ocupante do cargo de Professor Associado, da Função Comissionada de Coordenador do 

Programa de Pós-Graduação em Medicina Veterinária, Código FCC.024, nomeado pela Portaria n. 

028/2017, de 02/04/2017. 

 

PORTARIA N. 238/2018-CCR, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, GLAUCIA DENISE KOMMERS, Matrícula SIAPE 382851, ocupante do cargo de 

Professor Associado, da Função de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em 

Medicina Veterinária, nos impedimentos legais ou eventuais da titular, Professora Fernanda Silveira 

Flores Vogel, nomeada pela Portaria n. 032/2017, de 07/04/2017. 

 

PORTARIA N. 239/2018-CCR, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR, o docente JOEL ORLANDO BEVILÁQUA MARIN, Matrícula SIAPE 302340, 

ocupante do cargo de Professor Titular, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do 

Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural, Código FCC.030, a partir de 01/01/2019 até 

24/12/2019. 

II - DISPENSAR, o docente Joel Orlando Beviláqua Marin, Matrícula SIAPE 302340, ocupante do 

cargo de Professor Titular, da Função de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em 
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Extensão Rural, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Marcos Botton Piccin, 

nomeado pela Portaria n. 169/2017, de 27/12/2017. 

III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 240/2018-CCR, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR, o docente Alfredo Quites Antoniazzi, Matrícula SIAPE 2362080, ocupante do cargo de 

Professor Adjunto, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação 

em Medicina Veterinária, FCC.024, com mandato de dois anos, a partir de 02/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 241/2018-CCR, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR, a docente FERNANDA SILVEIRA FLORES VOGEL, Matrícula SIAPE 3319441, 

ocupante do cargo de Professor Associado, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Medicina Veterinária Preventiva, Código FG-1.039, com mandato de dois anos, a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 001/2019-CCR, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, o docente Helton Fernandes dos Santos, Matrícula SIAPE 1391977, ocupante do cargo 

de Professor Adjunto, para exercer a Função de Subchefe do Departamento de Medicina Veterinária 

Preventiva, nos impedimentos legais ou eventuais da titular, Professora Fernanda Silveira Flores 

Vogel, com mandato de dois anos. 

 

PORTARIA N. 002/2019-CCR, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, a docente Janaína Balk Brandão, Matrícula SIAPE 2571757, ocupante do cargo de 

Professor Adjunto, para exercer a Função de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação 

em Extensão Rural, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Joel Orlando Beviláqua 

Marin, com mandato de dois anos. 

 

PORTARIA N. 008/2019-CCR, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, a docente Mariana Martins Flores, Matrícula SIAPE 2327857, ocupante do cargo de 

Professor Adjunto, para exercer a Função de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação 

em Medicina Veterinária, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Alfredo Quites 

Antoniazzi, com mandato de dois anos. 

Sandro Luis P. Medeiros, Diretor. 

Toshio Nishijima, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria n. 88.882-

UFSM, de 02 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais, resolve: 

PORTARIA N. 210/2018-CCS, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR o Professor Renan Rademacher, SIAPE 380476, ocupante do cargo de Professor Adjunto, 

Classe C, Nível IV, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Chefe do 

Departamento de Estomatologia, FG-1.054, pelo período de 2 anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 210/2018-CCS, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018. 

INCLUIR o seguinte item na Portaria n. 210/2018-CCS, de 03 de dezembro de 2018, publicada no 

DOU de 05 de dezembro de 2018, seção 2, página 30: 

III - Destituir o Professor Renan Rademacher, SIAPE 380476, ocupante do cargo de Professor 

Adjunto, Classe C, Nível IV, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe Pró-

Tempore do Departamento de Estomatologia, FG-1.054. 

 

PORTARIA N. 215/2018-CCS, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR a Professora Laura Regina da Silva Câmara Maurício da Fonseca, SIAPE 2122782, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, Classe C, Nível III, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
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para exercer a Função de Coordenadora Substituta dos Programas de Residência Multiprofissional 

Integrada em Saúde da Universidade Federal de Santa Maria, até 28 de fevereiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 216/2018-CCS, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR a Professora Luciane Teresinha Lovato, SIAPE 7382749, ocupante do cargo de Professor 

Associado, Classe D, Nível IV, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Subchefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia. 

II - DESTITUIR a Professora Ana Eucares Von Laer, SIAPE 1494974, da função de Subchefe do 

Departamento de Microbiologia e Parasitologia. 

III - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 004/2019-CCS, DE 03 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR Liane Beatriz Righi, Matrícula SIAPE 2658344, ocupante do cargo de Professor 

Associado, Classe D, Nível 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe 

do Departamento de Saúde Coletiva, FG-1.066, pelo período de 2 anos. 

II - DISPENSAR Marinel Mor Dall'Agnol, Matrícula SIAPE 1165169, ocupante do cargo de Professor 

Adjunto, Classe C, Nível 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe de 

Departamento de Saúde Coletiva, FG-1.066. 

III - REVOGAR a Portaria n. 098/2017, de 21 de junho de 2017. 

IV - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 005/2019-CCS, DE 03 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR Ricardo Souza Heinzelmann, Matrícula SIAPE 2573438, ocupante do cargo de Professor 

Assistente, Classe A, Nível 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe 

Substituto do Departamento de Saúde Coletiva, pelo período de 2 anos. 

II - DISPENSAR Liane Beatriz Righi, Matrícula SIAPE 2658344, ocupante do cargo de Professor 

Associado, Classe D, Nível 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe Substituto 

do Departamento de Saúde Coletiva. 

III - REVOGAR a Portaria n. 101/2017, de 21 de junho de 2017. 

 

PORTARIA N. 007/2019-CCS, DE 03 DE JANEIRO DE 2019. 

RECONDUZIR o Professor Edson Missau, Matrícula SIAPE 381215, ocupante do cargo de Professor 

Adjunto, Classe C, Nível 4, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Chefe de 

Departamento de Fisioterapia e Reabilitação, Código FG-1.057, para  mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 008/2019-CCS, DE 03 DE JANEIRO DE 2019. 

RECONDUZIR o Professor Jefferson Potiguara de Moraes, Matrícula SIAPE 2111749, ocupante do 

cargo de Professor Adjunto, Classe C, Nível 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Chefe Substituto do Departamento de Fisioterapia e Reabilitação, pelo período de dois anos. 

Gilmor José Farenzena, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da Universidade Federal 

de Santa Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e competência delegada pelo Magnífico 

Reitor desta Universidade, através da Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009, resolve: 

PORTARIA N. 001/2019-CCSH, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR ADEMAR POZZATTI JÚNIOR, SIAPE 2276999, para exercer a função de Coordenador 

do Curso-Programa de Pós-Graduação em Relações Internacionais, Código FCC.173, no período de 07 

de janeiro de 2019 a 25 de janeiro de 2019, tendo em vista as férias do Coordenador titular Professor 

Júlio César Cossio Rodriguez, SIAPE 1024417 e da Coordenadora substituta Professora Mariana 

Selister Gomes, SIAPE 1020950. 

 

PORTARIA N. 002/2019-CCSH, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR RAFAEL SANTOS DE OLIVEIRA, SIAPE 1864240, ocupante do cargo de Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 
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Pró-Tempore do Curso de Direito, Codigo FCC.055 (FUC-0001), a partir da publicação no Diário 

Oficial da União. 

 

PORTARIA N. 016/2019-CCSH, DE 14 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR CARLISE PORTO SCHNEIDER RUDNICKI, SIAPE 1859476, para exercer a Função 

de Coordenador Substituto do Curso de Comunicação Social - Relações Públicas, Código FCC.072 

(FUC-0001), acompanhando o mandato do Coordenador titular, Professora Elisangela Carlosso 

Machado Mortari. 

II - DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a não 

ser nos casos previstos pela legislação. 

Mauri Leodir Löbler, Diretor. 

Wanderlei José Ghilardi, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS, nomeado pela Portaria n. 

91.362/2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 061/2018-CEFD, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR da função de Coordenadora do PPG em Gerontologia, a servidora Ivana Beatrice Mânica 

da Cruz, SIAPE 1561230, para a qual foi designada pela Portaria n. 038/2016, de 01/12/2016. 

II - RECONDUZIR a servidora Ivana Beatrice Mânica da Cruz, SIAPE 1561230, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, à função de Coordenadora do PPG em Gerontologia, FCC.148, 

por um período de 3 (três) meses. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Rosvaldo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria n. 87.065, de 19 de dezembro de 2017, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de 

setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 282/2018-CT, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2018. 

RECONDUZIR MARCIA PASIN, Matrícula SIAPE 1348698, Professora de 3º Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função Gratificada de Chefe do Departamento de 

Linguagens e Sistemas de Computação (Código FG-1.194), para um mandato de dois anos. 

 

PORTARIA N. 288/2018-CT, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR PRÓ-TEMPORE JULIO CEZAR MAIRESSE SILUK, Matrícula SIAPE 1667346, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção 

(FCC.083). 

 

PORTARIA N. 302/2018-CT, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR PRÓ-TEMPORE, ANDRÉ LUIS DA SILVA, Matrícula SIAPE 1908193, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de 

Coordenador do Curso de Engenharia Aeroespacial (FCC.141). 

 

PORTARIA N. 303/2018-CT, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR PRÓ-TEMPORE, NATTAN ROBERTO CAETANO, Matrícula SIAPE 2244130, 

ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da 

Função de Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Aeroespacial (FCC.141). 

 

PORTARIA N. 304/2018-CT, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR VIVIANE SUZEY GOMES DE MELO, Matrícula SIAPE 2423822, ocupante do cargo 

de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Graduação em Engenharia Acústica (FCC.092), pelo período 

correspondente ao mandato do Coordenador do Curso. 
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PORTARIA N. 002/2019-CT, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

RECONZUDIR ANDRÉ LUIS AITA, Matrícula SIAPE 2118383, Professor de 3º Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função Gratificada de Chefe do Departamento de 

Eletrônica e Computação, (Código FG-1.119), para um mandato de dois anos. 

II - REVOGAR a Portaria n. 009/2017, de 13 de janeiro de 2017. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS UFSM - FREDERICO WESPTHALEN, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 80.183, de 12/07/2016, emitida pelo Reitor da Universidade 

Federal de Santa Maria, resolve: 

PORTARIA N. 437/2018-CAMPUS FW, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR o Professor Elder Eloy, Matrícula SIAPE 1131669, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, da função de Coordenador Pró-

Tempore do Curso de Engenharia Florestal, da Universidade Federal de Santa Maria, Campus de 

Frederico Westphalen, o qual foi designado pela Portaria n. 393, de 30 de agosto de 2018. 

II - DESIGNAR o Professor Elder Eloy, Matrícula SIAPE 1131669, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Coordenador do Curso de Engenharia Florestal, da Universidade Federal de Santa Maria, Campus de 

Frederico Wespthalen, Código FCC.110, pelo período de 2 anos. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Arci Dirceu Wastowski, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade Federal de Santa 

Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 81.528, de 

24/10/2018, emitida pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, resolve: 

PORTARIA N. 401/2018-CAMPUS PM, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR o Professor RAFAEL MARCELO SODER, SIAPE 1771830, para exercer a Função de 

Chefe do Departamento de Ciências da Saúde, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, Código 

FG-1.225. 

II - REVOGAR a Portaria n. 204, de 13 de março de 2017, a qual designou o Professor Luiz Anildo 

Anacleto da Silva, SIAPE 1639778, para exercer a função de Chefe do Departamento de Ciências da 

Saúde, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, Código FG-1.225. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 

 

PORTARIA N. 402/2018-CAMPUS PM, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

REVOGAR a Portaria n. 222, de 05 de abril de 2017, a qual designou a Professora Neila Santini de 

Souza, Matrícula SIAPE 2245269, para exercer a função de Chefe Substituta do Departamento de 

Ciências da Saúde, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM. 

Rafael Lazzari, Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, exercendo a competência que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, 

com a Portaria n. 57.454, de 03 de maio de 2010, resolve: 

PORTARIA N. 542/2019-CTISM, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR o servidor LUCIANO RETZLAFF, Matrícula SIAPE 1723046, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Diretor do 

Departamento de Relações Empresariais e Comunitárias, Código da Função FG-1.195, para a qual fora 

designado pela Portaria n. 448, de 14 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA N. 543/2019-CTISM, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR o servidor DIEGO RUSSOWSKY MARÇAL, Matrícula SIAPE 1958986, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Assistente de Direção 

do Colégio Técnico Industrial, Código da Função FG-2.013, para a qual fora designado pela Portari na. 

443, de 05 de fevereiro de 2018. 
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II - DESIGNAR o servidor DIEGO RUSSOWSKY MARÇAL, Matrícula SIAPE 1958986, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o cargo de Diretor do 

Departamento de Relações Empresariais e Comunitárias, Codigo da Função FG-1.195. 

 

PORTARIA N. 544/2019-CTISM, DE 03 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR o servidor MOACIR ECKHARDT, Matrícula SIAPE 1724269, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Coordenador 

da Coordenação de Integração Escola/Empresa do Departamento de Relações Empresariais do Colégio 

Técnico Industrial de Santa Maria, Código da Função FG-4.109, para a qual fora designado pela 

Portaria n. 472, de 26 de fevereiro de 2018. 

Fábio Teixeira Franciscato, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeado pela Portaria n. 83.084, de 07 de março de 2017, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 57.454, de 03 de maio 

de 2010-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 777/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR, a partir de 04 de dezembro de 2018, Daniela de Mello, Matrícula SIAPE 1445751, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função 

de Chefe da Secretaria Escolar, Código da Função FG-2.018, designada pela Portaria n. 564/2016, de 

08 de setembro de 2016. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 779/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Magda Aita Monego, Matrícula SIAPE 1734956, ocupante do cargo de Professora do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, responsável pela 

Coordenadora de Estágios do Curso Técnico em Alimentos do Colégio Politécnico da UFSM. 

II - Esta Portaria tem vigência até 28 de agosto de 2020. 

 

PORTARIA N. 784/2019-POLITÉCNICO, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR Marcia Rejane Julio Costa, Matrícula SIAPE 379610, ocupante do cargo de Professora do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Direção de Diretora Substituta do Departamento de Ensino, nos impedimentos legais e eventuais do 

titular. 

II - Esta Portaria tem vigência até 30 de janeiro de 2019. 

Valmir Aita, Diretor. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 50.263, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação de Manutenção - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000.313/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SERGIO LUKASZCZYK 

CARGO: BOMBEIRO HIDRAULICO 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COOR DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.264, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Nefrologia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000.256/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MACILENE REGINA PAULETTO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANO SILVA FONTANA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARA SUELI FIGUEIRA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIVOLNEI PAUO BASSEDONE FERREIRA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDO TOLFO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIRLENE MATHIAS DA VEIGA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DEBORA PEDROLLO DE OLIVEIRA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIRLEI BERNARDETE SAVIAN 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JODETE MEDIANEIRA NIEDERAUER BRASIL 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARISA BORTOLIN 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA ELISSANDRA MILANI DEVICARI 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 601 - HOSP-SERVIÇO DE NEFROLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.565, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

nos Serviços de Arquivo Médico e Estatística, de Documentação Técnica, de Análise de Prontuários e 

de Expediente - HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-

000.257/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  LEA WEGNER BECKER 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 579 - HOSP-SERVI ARQ MED E ESTATISTICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANE DA SILVA RUBIN 

CARGO: ECONOMISTA 

LOTAÇÃO: 583 - HOSP-SETOR ANALISE DE PRONTUARIOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABRICIO VARONI DE OLIVEIRA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 583 - HOSP-SETOR ANALISE DE PRONTUARIOS 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARELI LORENZONI 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 583 - HOSP-SETOR ANALISE DE PRONTUARIOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIRLEI BECHE 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 579 - HOSP-SERV ARQ MED E ESTATISTICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: REGINA MOREIRA MACHADO 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO: 558 - HOSP-SETOR DE EXPEDIENTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLARICI BORGES PAINHE 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 558 - HOSP-SETOR DE EXPEDIENTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AUGUSTO CESAR DA CUNHA FERREIRA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 579 - HOSP-SERV ARQ MED E ESTATISTICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO BENETTI 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 579 - HOSP-SERV ARQ MED E ESTATISTICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MIRIAN CONCEIÇAO VIEIRA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 579 - HOSP-SERV ARQ MED E ESTATISTICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELEN KELLER 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 580 - HOSP-SETOR DOCUMENTAÇAO TECNICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.265, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

 RETIFICAR o número da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Portaria n. 50.565, de 02 de janeiro de 2019. 

Leia-se: Portaria n. 50.265, de 02 de janeiro de 2019. 
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PORTARIA N. 50.266, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço Centro de Material e Esterilização - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-258/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: RACHEL IRION ALMEIDA 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LILIANE FERNANDES DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIEL SULIVAN DE FREITAS SILVA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEUNICE MONFARDINI MENUCI 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GRACIELA SOUZA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ADIL ANTONIO MARTINS MUSA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NELI MARISA PEREIRA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAQUEL KLEIN TEIXEIRA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GEANINE ALES VENTURA 
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GLAUCIA DE OLIVEIRA PLATES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ZULEICA APARECIDA GUNDEL DE ARRUDA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SCHEILA DOS REIS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: REIMAR LUIZ GASPARETTO 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VILSON BENETTI 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA LUIZA CIOCCARI 

CARGO: ENFERMEIRO-ÁREA 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FLAVIA DENISE FURLAN GRAMINHO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELIANE CRISTINA LEAL CORREA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERONICA DE FATIMA OLIVEIRA WEBER 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
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LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSELI TERESINHA MEURER PINTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GEANE IARA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: OSVALDO SOARES PEREIRA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO BARROZO CASSOL 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GIOVANIA APARECIDA DE LIMA HOLKEM 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.267, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Serviço Comunicação Transporte e Vigilância – HUSM, consideradas insalubres grau máximo 

(20%) conforme avaliação n. 26247-000.259/2018 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUIS IDERALDO MACHADO MINATO 

CARGO: MOTORISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARLOS DA SILVA PADILHA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILMOR DA ROCHA TEIXEIRA 

CARGO: MOTORISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROBERTO DOS ANJOS SANTOS 

CARGO: MOTORISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE LUIZ FAGUNDES 

CARGO: MOTORISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO MACHADO DOS SANTOS 

CARGO: MOTORISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.268, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Serviço Comunicação Transporte e Vigilância – HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%) 

conforme avaliação n. 26247-000.260/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARA FARENCENA CARDOZO 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDSON LUIS SOARES SANTOS 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA MEDIANEIRA DA CRUZ BARCELOS 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: BERENICE VIEIRA DA LUZ 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 574 – HOSP-COMUM TRANSP E VIGILANC 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.269, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Serviço de Anestesia – HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 
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26247-000.261/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ADALGISO FEIJO MALAGUEZ 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 538 – HOSP-SERVIÇO DE ANESTESIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JORGE IVAN BRUM CHAMI 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 538 – HOSP-SERVIÇO DE ANESTESIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILBERTO BIAZUS ADAMES 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 538 – HOSP-SERVIÇO DE ANESTESIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDUARDO FRANCISCO MAFASSIOLI CORREA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 538 – HOSP-SERVIÇO DE ANESTESIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JONAS BARATTO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 – HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDUARDO MONTEIRO SILVA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 538 – HOSP-SERVIÇO DE ANESTESIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JONAS BARATTO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 – HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FREDERICO VALENTE PAGLIARIN 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 – HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDUARDO DALLA ROSA NECCHI 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 538 – HOSP-SERVIÇO DE ANESTESIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.270, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

na Diretoria Clínica – HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 

26247-000.264/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FABIANO ZAPPE PINHO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARTHA HELENA OLIVEIRA NOAL 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ADIL DE SOUZA ALVES  

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALBERTO DOS SANTOS RIESGO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDILSON LUIS MANDICAJU MARTINS 

CARGO: ODONTOLOGO – 40 HORAS 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIO LUIZ LIBRELOTTO RUBIN 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEILA SOUZA DANTAS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE SALLA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: ALESSANDRA NAIMAIER BERTOLAZI 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RALF SUERMER 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GERSON PEREIRA DE OLIVEIRA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LIAMAR DONATI 

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VANDERSON ROSO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOÃO ALBERTO LARANGEIRA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOAO PAULO FRANCO DOS SANTOS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AUGUSTO RAMOS DO PRADO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: REINALDOAGNE RITZEL 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HERMINIO OSCAR BARBOSA DUARTE 
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CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MONICA BECKER 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDUARDO ADILSON SANTOS MALAQUIAS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIEL SALLES DE BARROS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RODRIGO AGNE RITZEL 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DIEGO ILHA THOMAS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.271, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Farmácia – HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.326/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUIZ CARLOS DE PAULA 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RUDIMAR DOS SANTOS CARVALHO 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RITA SIMONE DE SALLES 

CARGO: RECEPCIONISTA 
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LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.272, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Laboratório de Análises Clínicas, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.263/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FELIPE MARIN 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 546 – HOSP-LABORAT ANALISES CLINICAS  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EUGENIO ANTONIO ZANINI 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 546 – HOSP-LABORAT ANALISES CLINICAS  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ARLEI PAULO DE GREGORI 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 546 – HOSP-LABORAT ANALISES CLINICAS  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.273, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Farmácia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 

26247-000.320/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARILIZA MARCON BRONZATTI 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MIRIAM BARBOSA RAMASWAMI 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NADIR ANTONIO TONIAL 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: STELLA NUCCIA IBALDO CANTARELLI DA SILVA 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IEDA MARIA SCHRAMM TONETTO 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAQUEL MEDINA MARTINS NECCHI 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANA BENETTI 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIS JUNIOR FINATTO 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARGARETE DE OLIVEIRA CARVALHO 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PATRICIA MEDIANEIRA FERREIRA CARDOSO 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARGARETE REGINATTO GIACOMINI 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CAMILA SIMIONI 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 561 – HOSP-SERVIÇO DE FARMACIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.274, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Patologia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 
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26247-000.322/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARTA PIRES DA ROCHA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 536 – HOSP-SERVIÇO DE PATOLOGIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NARA MARIA BECK MARTINS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 536 – HOSP-SERVIÇO DE PATOLOGIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IVETE ANA DALL AQUA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 536 – HOSP-SERVIÇO DE PATOLOGIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSIAS DA ROSA STEFANELLO 

CARGO: TEC EM ANATOMIA E NECROPSIA 

LOTAÇÃO: 536 – HOSP-SERVIÇO DE PATOLOGIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA DE MELLO BERTONCHELI DOS SANTOS 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 536 – HOSP-SERVIÇO DE PATOLOGIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JORGE LUIS PINHEIRO VIEIRA 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 536 – HOSP-SERVIÇO DE PATOLOGIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.275, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Traçados Gráficos - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.277/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: EDUARDO RADINS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 545 – HOSP-SERVIÇO TRACADOS GRAFICOS  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALEXANDRE ANTONIO NAUJORKS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 545 – HOSP-SERVIÇO TRACADOS GRAFICOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.276, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Pediatria - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 

26247-000.278/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MIRTA PERES VERFFEL 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSELAINE PINHEIRO ANTUNES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SOLANGE FATIMA DE OLIVEIRA PAHIM 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MIRIAM DE SOUZA KUNDE 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROZANE MEDIANEIRA MENDES OLEQUES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ERIKA SUZENIR ESSY BENETTI 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALESKA SILVA DE OLIVEIRA FERNANDEZ 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IRENE ZULEICA SILVEIRA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: MIRIAM BENETTI BUZZETTO 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DENISE HASSELMANN REGES GONCALVES 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA EMILIA ENGEL SCHUNKE 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALINE BALDISSERA LEAL 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SCHEILA DOS REIS 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARINA RUVIARO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GELCI FIGUEIRA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NORMA VON ENDE 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NELI BARCELOS IENSEN 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA CASSOL 
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.277, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Informática - HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.290/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FABIANO BISOGNIN FRANCO 

CARGO: ANALISTA DE TEC DA INFORMAÇÃO 

LOTAÇÃO: 533 – HOSP-SERVIÇO DE INFORMATICA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDERSON LUIZ DE MELO 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 533 – HOSP-SERVIÇO DE INFORMATICA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RODRIGO BALEST PINTO DE OLIVEIRA 

CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

LOTAÇÃO: 533 – HOSP-SERVIÇO DE INFORMATICA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.278, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Radiologia - HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.289/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ATZE RODRIGUES DE AZAMBUJA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDO MARQUES BENITES 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.279, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Radiologia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 

26247-000.288/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JUCELAINE AREND BIRRER 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 
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LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERV RECUP POS-ANESTESICA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSIMERE FATIMA MARTINI DE MELO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GLADES DA SILVA GRIEBLER 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERV RECUP POS-ANESTESICA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LOURENCO CESAR VASCONCELLOS VIEIRA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IVANETE MUNHOZ CALLAGE 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RICARDO DA SILVA BARRETO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CELI MARIA DEON PILLON 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: QUEZIA BOEIRA DA CUNHA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERA LUCIA DIAS FELTRIN 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JUCIMARA DA SILVA BERNARDES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANE SILVA DE CARVALHO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREQA 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA PAULA PALMEIRA MARQUES LIED 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GIANA CRISTIANE CESAR XISTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIRLEI BALDISSERA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: REJANE FAVARIN 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NEIDA MARIA BOLSON ZANINI 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SABRINA MARA FIGHERA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELISANDRA SOARES DE MOURA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 604 – HOSP-SERVIÇO RECUP POS-ANESTESICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.280, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Limpeza - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 
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26247-000.321/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ROZANE TEREZINHA IZABEL COLUSSI FLORES 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 554 – HOSP-SERVIÇO DE LIMPEZA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA DAS GRAÇAS VIDAL DA SILVA 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 554 – HOSP-SERVIÇO DE LIMPEZA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JUCARA DE OLIVEIRA RODRIGUES 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 554 – HOSP-SERVIÇO DE LIMPEZA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LAURECI DE PAULA MACHADO 

CARGO: SERVIÇO DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 554 – HOSP-SERVIÇO DE LIMPEZA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELENI FONTOURA DA SILVA 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 554 – HOSP-SERVIÇO DE LIMPEZA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DORALINA CONCEICAO ARRUDA SANTANA 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 554 – HOSP-SERVIÇO DE LIMPEZA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PEDROLINA BARBOZA MARQUES 

CARGO: SERVENTE DE LIMPEZA 

LOTAÇÃO: 554 – HOSP-SERVIÇO DE LIMPEZA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.281, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação da Manutenção - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000-310/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JOHNNY ANGELO CAUDURO DE OLIVEIRA 

CARGO: PINTOR-ÁREA 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ADELAR DE MEDEIROS TEIXEIRA 

CARGO: PINTOR-AREA 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.282, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação da Manutenção - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000-311/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: DACIVALDO SILVA MATOS 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO BRUNING 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAPHAELO MAGALHAES FALCAO 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ CARLOS CARVALHO DA SILVA 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.283, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação da Manutenção - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000-312/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MOACIR BRONDANI 

CARGO: TECNICO EM REFRIGERAÇÃO 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARTINHO ANDRADE LUCERO 

CARGO: TECNICO EM REFRIGERAÇÃO 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: IVAN DA SILVA FERNANDES 

CARGO: TECNICO EM ELETROTECNICA 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.284, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação da Manutenção e Setor Manutenção Área Física - HUSM, consideradas insalubres grau 

médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000-314/2018 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ILGO DIAS ALVES 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROGERIO VICENTE ROSSATTO 

CARGO: MARCENEIRO 

LOTAÇÃO: 572 - HOSP-SETOR MANUT AREA FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALDEMAR ANDRE DA COSTA SILVA 

CARGO: MARCENEIRO 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SERGIO RIBEIRO COSTA 

CARGO: PEDREIRO 

LOTAÇÃO: 570 - HOSP-COORD DE MANUTENÇAO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILNEY DOS SANTOS CARVALHO 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 572 - HOSP-SETOR MANUT AREA FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROBERTO RIZZATTI 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 535 - HOSP-SEC DIRETORIA CLÍNICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.285, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Rouparia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000-323/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ODACIR TAVARES MACHADO 
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CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 575 - HOSP-SERVIÇO DE ROUPARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELISETE COMORETTO 

CARGO: VESTIARISTA 

LOTAÇÃO: 575 - HOSP-SERVIÇO DE ROUPARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ADEMIR LENCINA 

CARGO: OPERADOR DE MAQ DE LAVANDERIA 

LOTAÇÃO: 575 - HOSP-SERVIÇO DE ROUPARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SOELI DE FATIMA MACHADO PEDROLO 

CARGO: OPERADOR DE MAQ DE LAVANDERIA 

LOTAÇÃO: 575 - HOSP-SERVIÇO DE ROUPARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ERONICE MOURA DA ROSA 

CARGO: OPERADOR DE MAQ DE LAVANDERIA 

LOTAÇÃO: 575 - HOSP-SERVIÇO DE ROUPARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.286, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Tratamento Intensivo Recém Nascido - HUSM, consideradas insalubres grau máximo 

(20%), conforme avaliação n. 26247-000-284/2018 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CAMILA CASTRO ROSO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANI BOECK STRECK 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERA LUCIMARA LEITAO UNGARETTI 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARLI BERENICE ORLANDI 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
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LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA LUCIA UBERTI PINHEIRO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TATIANE CORREA TROJAHN 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IZABEL CRISTINA DE OLIVEIRA BOELTER 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIMAR PASCHE DA SILVEIRA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERA LUCIA SOSMAYER 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA MENDONÇA DUTRA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IONE CORDEIRO DO NASCIMENTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LISIANE ALVES OZORIO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NELIZA DOS SANTOS MACHADO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GRAZIELE PIRES LIMA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SANDRA LIZIANE MASSIRER DE ALMEIDA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIELA BEATRIZ SOUZA SOARES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ADRIANA PALESE COMARETTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDREZA DE BEM ZIANI 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PATRICIA MEDEIROS BARCELOS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GABRIELE HATWIG KNOB 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IVETE MARTINS KOGLIN 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTINE RUVIARO DE OLIVEIRA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARI GIOVELLI TEIXEIRA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VIVIANE GUERCH DE MELO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARINE BOLZAN CASAROTTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 594 - HOSP-SERV TRAT INTENS RECEM-NASCIDO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.287, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Nutrição e Dietética - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000-325/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUCIA HELENA BACKES SALLET 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDETE TERESINHA LEMES PORTO 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LORIENE FEIDEN HOFF 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NORMA BEATRIZ GRACIOLLI DA SILVEIRA 

CARGO: AUXILIAR DE NUTRIÇÃO E DIETETICA 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SABRINA VIEIRA DA SILVA 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: TAIANA MICAELA DE QUADROS SALDANHA CORREA 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SADY PEDRO MORAIS DE ALMEIDA 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA AMALIA RODRIGUES 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NOELI DE OLIVEIRA MACHADO 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDREA RODRIGUES MARQUES 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LOURENÇO OSORIO MADEIRA DE ANDRADE 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TANIA MARA MACHADO RODRIGUES 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERA REGINA DA SILVA LENCINA 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DEBORA GONÇALVES MARCHESE 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NEDI LOPES SCHMIDT 
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CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAMIRO VEIGA DA SILVA 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GLACIR TEREZINHA DA CUNHA NAIDON 

CARGO: AUXILIAR DE NUTRIÇÃO E DIETETICA 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTR E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.288, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Tereapia Ocupacional - CCS,  consideradas insalubres grau médio (10%), conforme 

avaliação n. 26247-000-325/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 02/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: PRICILA ARROJO DA SILVA 

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: AMARA LUCIA HOLANDA TAVARES BATTISTEL 

CARGO: PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: PRISCILLA DE OLIVEIRA REIS ALENCASTRO 

CARGO:    TERAPEUTA OCUPACIONAL 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDA MIRASSO LEMES 

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIELA TONUS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: FRANCISCO NILTON GOMES DE OLIVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: SILVANI VARGAS VIEIRA 

CARGO: PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: KATINE MARCHEZAN ESTIVALET 

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: DANI LAURA PERUZZOLO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.289, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Internação Unidade Paulo Guedes, Serviço de Recuperação Dependentes Químicos e 

Coordenação de Enfermagem em Psiquiatria - HUSM,  consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-276/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: VERA LUCIA QUINHOMES GUIDOLIN 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MIGUEL CAMARGO VASQUES 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO DA ROSA MAIA 

CARGO:    ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDA FRANCESCHI DE FREITAS 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JANETE MARIA CASSOL DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
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LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA MARIA FAGUNDES ARJONA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SOILA LUZ LAZZAROTTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NELI GONÇALVES DA SILVA DE MOURA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 613 - HOSP-SERV RECUP DEPEND QUIMICOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ADAO ADEMIR DA SILVA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TANIA REGINA MELO BATISTA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERA LUCIA DA SILVA ARDENGHI 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SANDRA REGINA LOPES AQUISTAPASSE 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEANDRO GONÇALVES DE SOUZA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RICARDO GERMANO LIED 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 612 - HOSP-COORD ENF EM PSIQUIATRIA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDILEIA REJANE DOTTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLECI MARIA COLPO 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LENIR GEBERT 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO ARTMANN 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAQUEL MALDONADO LIMA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.290, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço Tratamento Intensivo Pediátrico - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000.281/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JAQUELINE BRUM DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TATIANE LOPES DE FREITAS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA ROSANE PERICO LAVICH 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 - HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GELCI FIGUEIRA DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 556 - HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HERMINIA DIAS DE FREITAS 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GEORGETI DE FATMIA NIEDERAUER MARTINS 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARLETE SILVA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALESSANDRA MARIN SANTINI 

CARGO: ENFERMEIRO-ÁREA 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CHRISTIANI ANDREA MARQUESINI RAMBO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSIMERIE NIEDERAUER BELTRAO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LINARA MARIA DE AGUIAR SENGER 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MIRIAM DE SOUZA KUNDE 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV. TRAT INTENS PEDIATRICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.291, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Enfermagem Tocoginecológica - HUSM,  consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-274/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: DEISI ANDRADE DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELIZABET MACHADO HAESBAERT 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANGELINA LIMA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: KARLA LUCIANE KELLER STREPPEL 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOCELANE APARECIDA CARVALHO FRAGOSO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOANA TELCI SOUZA TONIOLO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TAYANE DOS SANTOS MORISSO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALBIANE MATHIAS FIGUEIREDO VARGAS 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IVANIR DE MELLO TRINDADE 
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CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALINE CRISTIANE OLIVEIRA DANTAS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDIT TERESINHA FRIEDRICH 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA MARIA GABERT DIAZ 

CARGO: ENFERMEIRO-ÁREA 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SILVIA CRISTINA SATLER 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JANETE DE LOURDES PORTELA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NILZA AITA GASPARETTO 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSELAINE DOS SANTOS FELIX 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA BERNARDETE DA SILVA MARIN 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LIDIANE GRUTZMACHER AZEREDO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 
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LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: KATIANE SEFRIN SPERONI 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA SILVIA RODRIGUES 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIMONE FARRET DOS SANTOS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.292, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-273/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.293, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala I - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-271/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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 103 
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PORTARIA N. 50.294, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala II - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-272/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.295, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço Centro Obstétrico - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação 

n. 26247-000-270/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.296, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço Internação Clínica Médica I e II - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-275/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.297, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Fisioterapia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000-297/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: DEMIAN GIRONDI KHOHAN 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO DE SOUZA 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIMONE FRANCISCATTO PANNO 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO DE SOUZA 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: ANA LUCIA CERVI PRADO 

CARGO: PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JULIANA ALVES SOUZA 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARLOVE DUARTE NASCIMENTO 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA ELISA PHANEBECKER GOULART 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PEDRO LUIS DOS SANTOS PADILHA 

CARGO: FISIOTERAPEUTA 

LOTAÇÃO: 540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.298, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Obstetrícia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000-292/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: WALTER SANTOS NEME 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 537 - HOSP-SERVIO DE OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FRANCISCO MAXIMILIANO PANCICH GALLARRETA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 537 - HOSP-SERVIÇO DE OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LIA MARA MONTAGNER ROSSI 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 537 - HOSP-SERVIO DE OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTINE KOLLING KONOPKA 
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CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 537 - HOSP-SERVIÇO DE OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LICERIO VICENTE PADOIN 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 537 - HOSP-SERVIO DE OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JEFERSON COSTA DE OLIVEIRA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 537 - HOSP-SERVIÇO DE OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.299, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço do Centro Cirúrgico - HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação 

n. 26247-000-269/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CAMILA FELIN NUNES 

CARGO: ADMINISTRADOR 

LOTAÇÃO: 605 - HOSP-SERVIÇO DO CENTRO CIRURGICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.300, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço do Centro Cirúrgico - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000-268/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.301, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço do Contas e no Setor de Faturamento - HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%), 

conforme avaliação n. 26247-000-295/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JONES DE OLIVEIRA FAGUNDES 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 568 - HOSP-SERVIÇO DE CONTAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RENATO ALBERTANI ILLANA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 568 - HOSP-SERVIÇO DE CONTAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VANIA SALETE MORO DA ROSA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 569 - HOSP-SETOR DE FATURAMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIELA GOMES CIOCCARI 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 568 - HOSP-SERVIÇO DE CONTAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSANGELA DE MORAES TREVISAN 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 568 - HOSP-SERVIÇO DE CONTAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ISABEL CRISTINA SOUZA PINHEIRO 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 568 - HOSP-SERVIÇO DE CONTAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.302, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Compras e Recebimento e no Serviço de Almoxarifado - HUSM, consideradas insalubres 

grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000-296/2018 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JULIO CESAR BARCELOS FERREIRA 

CARGO: ALMOXARIFE 

LOTAÇÃO: 563 - HOSP-SERVIÇO COMPRAS E RECEBIMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CIRO ALBERTO DIAS PEREZ 
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CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 560 - HOSP-SERVIÇO DE ALMOXARIFADO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA MARIA ZIMMERMANN 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 563 - HOSP-SERVIÇO COMPRAS E RECEBIMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSANGELA DE MORAES TREVISAN 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 568 - HOSP-SERVIÇO DE CONTAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ISABEL CRISTINA SOUZA PINHEIRO 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 568 - HOSP-SERVIÇO DE CONTAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.303, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Administrativa Área Psiquiátrica e no Serviço de Recuperação Dependentes Químicos - 

HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000-318/2018 

(migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: EUGENIO DIONISIO SQUARCIERI 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 584 - HOSP-COORD ADM AREA PSIQUIÁTRICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA ROZANE VENTURINI DA COSTA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 584 - HOSP-COORD ADM AREA PSIQUIÁTRICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA ESTER VIDAL MAFFIOLETTI 

CARGO: RECREACIONISTA 

LOTAÇÃO: 613 - HOSP-SERV RECUP DEPEND QUIMICOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.304, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Diretoria de Ensino Pesquisa e Extensão e Secretaria da Coordenação de Ensino Pesquisa e Extensão - 

HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000-319/2018 

(migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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SERVIDOR: JOSE ERION SOARES 

CARGO: DESENHISTA TECNICO ESPECIALIZADO 

LOTAÇÃO: 586 - HOSP-SEC COORD ENS PESQ E EXTENSÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IARA TEREZINHA BARBOSA RAMOS 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 585 - HOSP-DIRETORIA DE ENS PESQ E EXTENSÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: INES BORTOLOTTO 

CARGO: CONTADOR 

LOTAÇÃO: 585 - HOSP-DIRETORIA DE ENS PESQ E EXTENSÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.305, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Diretoria Administrativa e Secretaria Diretoria de Enfermagem - HUSM, consideradas insalubres grau 

médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000-317/2018 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GIOVANA PETRY PINTO 

CARGO: AUDITOR 

LOTAÇÃO: 552 - HOSP-DIRETORIA ADMINISTRATIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE CLEOMAR DE GESAT RESES 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 589 - HOSP-SECRET DIRETORIA ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO ADRIANO PALMEIRA SALCEDO 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 552 - HOSP-DIRETORIA ADMINISTRATIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ LUZIANO ANTUNES MELO 

CARGO: VIGILANTE 

LOTAÇÃO: 552 - HOSP-DIRETORIA ADMINISTRATIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.306, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Direção do HUSM, Secretaria Coordenação de Ensino Pesquisa e Extensão e Secretaria Diretoria de 

Enfermagem - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-

000-316/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.307, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Direção do HSUM, Secretaria Diretoria Clínica, Secretaria Diretoria Administrativa, Coordenação de 

Recursos Humanso e Serviço de Relações no Trabalho - HUSM, consideradas insalubres grau médio 

(10%), conforme avaliação n. 26247-000-315/2018 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.308, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Clínica Neuro-Psiquiátrica, Coordenação de Recursos Humanos e Coordenação 

Administrativa Área Psiquiátrica - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000-302/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FERNANDO VON BOCK BOLLI 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 - HOSP-COORD. RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANGELO BATISTA MIRALHA DA CUNHA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 584 - HOSP-COORD ADM AREA PSIQUIÁTRICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA REGINA VIEIRA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 - HOSP-COORD. RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JORGE DERLY LAUDA FILHO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 - HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABIO BECKER PIRES 

CARGO: PSICOLOGO-AREA 

LOTAÇÃO: 550 - HOSP-COORD CLINICA NEURO-PSIQUIATRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIEL PASCOTTO DE OLIVEIRA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 550 - HOSP-COORD CLINICA NEURO-PSIQUIATRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.309, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço Tratamento Intensivo Adultos - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-282/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUIZA DE OLIVEIRA PITTHAN 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 600 - HOSP-SERV TRAT INTENS ADULTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.310, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Hemoterapia - HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 

26247-000-308/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JULIANA DE LOURDES DALMOLIN 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVIÇO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELISABETH FERNANDES SILVEIRA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVIÇO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALCEU BOLZAN 

CARGO: ADMINISTRADOR 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVIÇO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.311, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Clínica Pediátrica, Coord. Recursos Humanos e Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM, 

consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000-309/2018 (migração 

para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 

01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.312, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Hemoterapia e Diretoria de Enfermagem - HUSM, consideradas insalubres grau máximo 

(20%) conforme avaliação n. 26247-000.307/2018 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.313, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de CTI - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 26247-

000.294/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

 

SERVIDOR: CLAUDIO KMOHAN 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 539 - HOSP-SERVIÇO DE CTI 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

 



 139 

 

 
PORTARIA N. 50.314, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço Clínica Cirúrgica - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 

26247-000.267/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LENITA LUCCA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 607 - HOSP-SERVIÇO CLINICA CIRURGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.315, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Clínica Cirúrgica - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.266/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARCOS ANDRE DOS SANTOS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 - HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLOVIS LUIS KONOPKA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 556 - HOSP-COORD RECURSOS HUMANOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO BINATO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 616 - HOSP-COORD CLINICA CIRURGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.316, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Clínica Médica - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.265/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.317, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

nos Serviços Médicos Pronto Atendimento - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000.280/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.318, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

nos Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000.293/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.319, DE 02 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Laboratório de Análises Clínicas - LAC e Serviço de Urgência - LAC/HUSM, consideradas insalubres 

grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.262/2018 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

 

SERVIDOR; CLARISSE DORNELLES DE CHRISTO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 546 - HOSP-LABORAT ANALISES CLINICAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA 50.320 DE 03 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Marcia Martins Galetto, Matrícula SIAPE 2155752, ocupante do cargo de 

Odontólogo - 40 H, Código 701064, Classe E- III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho para o Núcleo de Atenção ao Estudante, a partir de 

02/01/2019. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Irradiação Ionizante. 

III – A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria 78.683 de 11/03/2016. 

 

PORTARIA 50.321 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) NARA ELIZONETE 

CORRÊA ILHA, matrícula SIAPE 2272074, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 29 de dezembro 

de 2018, por ter apresentado certificados que totalizaram 199 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

39h PORTARIA Nº 41.208, DE 29 DE 

JUNHO DE 2017  

- 

IV Seminário de Educação, II Semana Acadêmica 

de Pedagogia - EAD - UFSM 

40h Polo de Apoio Presencial de Palmeira 

das Missões na Universidade Aberta do 

Brasil - UFSM - Palmeira das Missões - 

RS 

29/07/2017 

Educação a Distância: Avaliação, Legislação e 

Tutoria 

120h Escola Superior Aberta do Brasil - 

ESAB - Vitória - ES 

20/03/2018 

 

PORTARIA 50.322 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JUVELINA FREITAS 

PÔRTO, matrícula SIAPE 2271913, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 29 de dezembro 

de 2018, por ter apresentado certificados que totalizaram 362 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

80h PORTARIA Nº 41.207, DE 29 DE 

JUNHO DE 2017  

- 

O Projeto de Pesquisa e seus Elementos 40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

22/09/2017 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

30/10/2017 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

28/04/2018 

Redação de Artigos Científicos: da teoria à prática 40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

28/06/2018 

Libras Básico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

02/07/2018 

Capacitação em Planejamento Acadêmico 132h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

22/10/2018 

 

PORTARIA 50.323 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LUIZ CARLOS CARVALHO 

MARQUES, matrícula SIAPE 2137125, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 30 de dezembro 

de 2018, por ter apresentado certificados que totalizaram 260 horas/aula (103.02.23.01). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

AutoCAD 2000 ao 2008 260h CursosVirtuais.net - Ibiúna - SP 28/11/2018 

 

PORTARIA 50.324 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GEORGE IOP RODRIGUES, 

matrícula SIAPE 2139298, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 02 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 173 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

90h PORTARIA Nº 41.325, DE 07 DE 

JULHO DE 2017  

- 

Capacitação em Mídias Sociais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

22/05/2018 

MS Excel 2007 - Básico 23h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

21/06/2017 

Comunicação Escrita 40h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

27/12/2018 

 

PORTARIA 50.325 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JÉSSICA STOBIENIA 

GONÇALVES, matrícula SIAPE 2132981, ocupante do cargo de Técnico em Meteorologia, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 02 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 167 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Impactos da Mudança do Clima para a Gestão 

Municipal 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública - ENAP - Brasília - DF 

28/06/2018 

Promoção à Saúde do Servidor 33h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

29/11/2017 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

114h PORTARIA Nº 41.324, DE 07 DE 

JULHO DE 2017  

- 

 

PORTARIA 50.326 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DANIELLE MINUZZI, 

matrícula SIAPE 2405051, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 03 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 208 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

13/09/2017 

Capacitação para Coordenadores e Secretários de 

Cursos de Pós-Graduação 

38h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

19/10/2017 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

28/04/2018 

Espanhol Intermediário - Módulo I 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

29/05/2018 

Inglês Básico - Módulo I 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

24/07/2018 

Lidere - Programa de Desenvolvimento de Gestores 

da UFSM 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

08/10/2018 

Inglês Básico - Módulo II 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

28/11/2018 

Básico de Práticas Autocompositivas - módulo 

teórico 

20h Grupo de Estudos sobre Meios 

Autocompositivos - GEMA/UFSM - 

Santa Maria - RS 

24/08/2018 

 

PORTARIA 50.327 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JONATHAN FERREIRA, 

matrícula SIAPE 2265829, ocupante do cargo de Sonoplasta, Nível de Classificação C, Nível de 
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Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 02 de janeiro de 2019, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 104 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

24h PORTARIA Nº 40.796, DE 07 DE 

JUNHO DE 2017  

- 

Gestão Estratégica com foco na Administração 

Pública 

40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília 

- DF 

31/10/2018 

Dicção e Oratória 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

26/10/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

01/06/2018 

  

PORTARIA 50.328 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) ANDREIA TASCHETTO, matrícula SIAPE 1094957, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de dezembro de 2018, 

referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  

Faculdade de Educação São Luís - Jaboticabal - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA 50.329 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CLENIO PERLIN BERNI, matrícula SIAPE 49941, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de dezembro de 

2018, referente ao curso de Mestrado em Tecnologias Educacionais em Rede (105.11.08.005), 

realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.330, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho - Serviço de Emergência Universitária, consideradas 

insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.320/2018 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: TAIS FOLETTO BEVILAQUA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RUBIA TATIANE FERREIRA DE MENEZES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALAN DE LIMA DONADEL 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCAS JOSE ZANINI 

CARGO: MEDICO-AREA 
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LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LARISSA VENTURINI 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.330, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o responsável pela assinatura da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Marcia Helena do Nascimento Lorentz; 

Leia-se: Paulo Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 50.331, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho - Serviço de Odontologia, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.321/2018 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SANDRA BITENCOURT 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TAIANI CORREA DA COSTA 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA PAULA RODRIGUES 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TERESINHA STAUDT 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.331, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o responsável pela assinatura da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Marcia Helena do Nascimento Lorentz; 

Leia-se: Paulo Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 50.332, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo de Promoção de Saúde do Trabaho, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.322/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 
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II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: QUENIA ROSA GONÇALVES 

CARGO: PSICOLOGO-AREA 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LOURIVAL PINTO FILHO 

CARGO: PSICOLOGO-AREA 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANA TATIANE SCHNEID FERREIRA 

CARGO: PSICOLOGO-AREA 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DENISE RIBEIRO DA FONSECA DA PIEVE 

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.332, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o responsável pela assinatura da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Marcia Helena do Nascimento Lorentz; 

Leia-se: Paulo Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 50.333, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo de Segurança do Trabalho - CQVS, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.323/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: RAFAEL GALLINA KROB 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 70 - NUCLEO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NATALIA SAN MARTIN DOS SANTOS 

CARGO: TEC EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

LOTAÇÃO: 70 - NUCLEO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SILVIA BEATRIZ SANTOS DA SILVA 

CARGO: TEC EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

LOTAÇÃO: 70 - NUCLEO DE SEGURANÇA NO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.333, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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RETIFICAR o responsável pela assinatura da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Marcia Helena do Nascimento Lorentz; 

Leia-se: Paulo Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 50.334, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Biologia - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.318/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SYLVIO HENRIQUE BIDEL DORNELLES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FELIPE KLEIN RICACHENEVSKY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDO TEIXEIRA NICOLOSO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROGERIO JOAQUIM DA SILVA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANTONIO CARLOS FERREIRA DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: KEICIANE CANABARRO DREHMER MARQUES 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JUÇARA TEREZINHA PARANHOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.334, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o responsável pela assinatura da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Marcia Helena do Nascimento Lorentz; 
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Leia-se: Paulo Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 50.335, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Biologia - CCNE, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.319/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: RAQUEL STEFANELLO 

CARGO: BIOLOGO 

LOTAÇÃO; 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ AUGUSTO SALLES DAS NEVES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LILIANA ESSI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARMINE APARECIDA LENZ HISTER 

CARGO: BIOLOGO 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.335, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o responsável pela assinatura da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Marcia Helena do Nascimento Lorentz; 

Leia-se: Paulo Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 50.336, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ecologia e Evolução - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.316/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ROGER LOPES DE SA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 1242 - DEPTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTIAN DE SALES DAMBROS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1242 - DEPTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 



 165 

SERVIDOR: ANDRESSA PALADINI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1242 - DEPTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ISABEL CRISTINA NIEDERAUER SOARES 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO; 1242 - DEPTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LENIRA MARIA NUNES SEPEL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1242 - DEPTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NILTON CARLOS CACERES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1242 - DEPTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARLISE LADVOCAT BARTHOLOMEI SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1242 - DEPTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.336, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o responsável pela assinatura da Portaria, sendo: 

Onde se lê: Marcia Helena do Nascimento Lorentz; 

Leia-se: Paulo Borges Tronco. 

 

PORTARIA N. 50.337, DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Desenho Industrial - CAL, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.317/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: WAGNER JESUS DA SILVA GARCIA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 1007 - DEPARTAMENTO DE DESENHO INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIANA KUHL CIDADE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1007 - DEPARTAMENTO DE DESENHO INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SERGIO ANTONIO BRONDANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO; 1007 - DEPARTAMENTO DE DESENHO INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA LUCIA ODERICH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1007 - DEPARTAMENTO DE DESENHO INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DARCY AUGUSTO WIETHAN 

CARGO: MARCENEIRO 

LOTAÇÃO; 1007 - DEPARTAMENTO DE DESENHO INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA 50.338 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3o, do 

Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei n. 13.370, de 12 de dezembro 

de 2016 e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, à servidora LIZANDRA FALCAO 

GONÇALVES, Matrícula SIAPE 1853202, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotada no Departamento de Engenharia 

Rural, com horário especial definido em 4 (quatro) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

III – A remoção da servidora implica no cancelamento desta concessão, o que determinará nova 

avaliação pela Perícia Médica, que poderá modificar e/ou ratificar a presente situação. 

IV – A partir desta data, revoga-se a Portaria N. 42.123, de 24 de agosto de 2017. 

 

PORTARIA 50.339 DE 04 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3o, do 

Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao 

servidor VINICIUS LEOBET LUNKES, Matrícula SIAPE 2266748, ocupante do cargo de Assistente 

de Laboratório, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Hospital 

Veterinário Universitário, com horário especial definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

III – A remoção do servidor implica no cancelamento desta concessão, o que determinará nova 

avaliação pela Perícia Médica, que poderá modificar e/ou ratificar a presente situação. 

 

PORTARIA N. 50.340, DE 07 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor VALCENIR MILITZ, Matrícula SIAPE 382126, para exercer suas atividades 

no Núcleo de Vigilância - PROINFRA, consideradas periculosas grau único - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.019/2018, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: VALCENIR MILITZ 

CARGO: VIGILANTE 

LOTAÇÃO: 878 - NUCLEO DE VIGILANCIA 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.341, DE 07 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) da listagem abaixo, para exercerem suas atividades no Núcleo de 

Vigilância - PROINFRA, consideradas periculosas grau único - 10%, conforme avaliação n. 26247-

000.019/2018, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LAERTE LUIZ FONTOURA ALVES 
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CARGO: VIGILANTE 

LOTAÇÃO: 878 - NUCLEO DE VIGILANCIA 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SANDRO HENRIQUE VISENTINI TIMM 

CARGO: VIGILANTE 

LOTAÇÃO: 878 - NUCLEO DE VIGILANCIA 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.342, DE 07 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor JOSE RENATO SILVA DA SILVA, Matrícula SIAPE 378996, para exercer 

suas atividades no Serviço de Nutrição e Dietética - HUSM, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.332/2018, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JOSE RENATO SILVA DA SILVA 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 577 - HOSP-SERVIÇO NUTRI E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.343, DE 7 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados 

em folhas abaixo, de acordo com o que dispõe o parágrafo 2º do Artigo 10, da Lei n. 11.091, de 

12/01/2005e o Artigo 10-A e respectivo parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME CARGO DATA INICIO DESCRIÇÃO PLANO ANTERIOR DESCRIÇÃO PLANO ATUAL 

1093170 ADRIANA CRISTINA ZANCAN VARGAS Técnico de Laboratório Área 26/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2405009 ADRIANO RODRIGUES DE AZEVEDO Assistente em Administração 21/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2105809 AILTON PINTO DE QUADROS Técnico de Laboratório Área 13/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2397326 ALAOR BESSAUER LENCINA Assistente em Administração 01/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2931877 ALDREI AUGUSTUS ALFARO BASTOS Assistente em Administração 12/12/2018 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2404665 ALESSANDRO MAIA CASTILHO Assistente em Administração 20/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1983999 ALIANDRA FANTINELL DE OLIVEIRA Auxiliar em Administração 06/12/2018 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

2404103 ALINE MARCHEZAN DA CUNHA Auxiliar de Saúde 14/12/2018 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

2133887 AMANDA COSTA DA SILVA Assistente em Administração 26/12/2018 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2267672 ANA LUCIA ANVERSA SEGATTO Assistente de Laboratório 09/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1293113 ANA PAULA PORTO RÖDEL Médico-Área 09/12/2018 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2132053 ANAQUELI RUBIN Jornalista 12/12/2018 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1094963 ANDERSON PEREIRA COLVERO Técnico em Telecomunicação 16/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1747322 ANDERSON RAFAEL WEBLER Técnico em Agropecuária 11/12/2018 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1163234 ANDRE EMILIO FOLETTO Engenheiro-Area 13/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2405849 ANDRESSA TOMAZETTI FRANCHI Auxiliar em Administração 20/12/2018 C - Padrão 1 C - Padrão 2 

2269025 ANDRÉ VINICIUS STOLZ BRIZZI Técnico em Eletrotécnica 11/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1093194 ANGELITA BORDIN SANGOI Assistente em Administração 02/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1095003 ANTONIO CARLOS MORAES DE MELO Operador de Caldeira 06/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1092415 BETTINA HOLZSCHUH MENEGHETTI Farmacêutico Bioquímico 08/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2271020 CAREN ALICE RIBEIRO SEVERO Assistente em Administração 18/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1873555 CARLA DAIANA MACHADO DE FREITAS Assistente em Administração 24/12/2018 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1095610 CARLOS DA SILVA PADILHA Auxiliar de Enfermagem 21/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1213896 CARLOS ROBERTO GRESSLER 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 02/12/2018 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1095015 CINTIA MARIA LOVATO FLORES Enfermeiro-Area 06/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2754395 CIRO EDUARDO SILVA DE OLIVEIRA Jornalista 26/12/2018 E - Padrão 3 E - Padrão 4 
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1094980 
CLAUDETE ALEXANDRINA BARATIERI 
ALTMANN Enfermeiro-Area 25/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1093167 
CLAUDIA MEDIANEIRA DE OLIVEIRA 
SOARES Auxiliar de Enfermagem 03/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1213901 CLEANDRO FLORES DE GASPERI 
Analista de Tecnologia da 
Informação 02/12/2018 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1095048 DACIVALDO SILVA MATOS Operador de Caldeira 06/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2132063 DANIEL ROBERTO CAMILLO FLORES Assistente em Administração 20/12/2018 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1702503 DEISIRE AMARAL LOBO Bibliotecário-Documentalista 19/12/2018 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2396115 
DENISE RIBEIRO DA FONSECA DA 
PIEVE Assistente Social 01/12/2018 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2271368 DÉBORA BORTOLUZZI PEREIRA Assistente em Administração 28/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2396640 DIAN CELANTE Técnico de Laboratório Área 05/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1131708 DILVAN MAURICIO LOPES Assistente em Administração 10/12/2018 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1873678 DIOVANNA DIAS ZANATTA Assistente em Administração 08/12/2018 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1869878 ELIANE CRISTINA AMORETTI Secretário Executivo 06/12/2018 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1095065 ELIANI SANGOI Assistente em Administração 08/12/2018 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1093212 ELIZA HELENA HOEHR CLAVE Auxiliar de Enfermagem 01/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1868295 EVANDRO BERTOL Assistente em Administração 01/12/2018 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1984749 FABIANO UGGERI SEVERO Assistente em Administração 14/12/2018 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1873691 FABRICIO VARONI DE OLIVEIRA Assistente em Administração 21/12/2018 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2271595 FERNANDO BECKER PIRES Assistente em Administração 29/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2405036 FRANCÉLI DALBERTO DE MORAES Assistente em Administração 22/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1743385 GABRIEL BARALDI VOLPI Técnico em Agropecuária 09/12/2018 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2405159 GABRIELA DE OLIVEIRA VIEIRA Bibliotecário-Documentalista 26/12/2018 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2267647 GABRIELLE DOS SANTOS Assistente de Laboratório 09/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1631016 GEFERSON DURIGON DALLANORA Assistente em Administração 21/12/2018 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2269448 GIANCARLO GAZZOLLA MINUZZI Assistente em Administração 01/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1873568 GLORIA MACHADO DA CONCEIÇÃO Secretário Executivo 29/12/2018 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2133855 GRAZIELA DOS SANTOS SALVI Administrador 17/12/2018 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1088233 GRAZIELA MARIA BRAGA DA SILVA Jornalista 13/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2267550 GUILHERME PEREIRA CHIARELLO Técnico em Anatomia e Necrópsia 07/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1095204 HELENA CAROLINA NOAL Enfermeiro-Area 05/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1090324 IVANA CAETANO BORDIN Enfermeiro-Area 17/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1030770 IVANA CAVALCANTE SARAIVA Relações Públicas 29/12/2018 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1094993 JANETE SEVERO DE CARVALHO Auxiliar de Enfermagem 26/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2268318 JEFERSON IRAN BRUM GARCIA Técnico em Eletromecânica 15/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2267413 JELINE MOURA DA SILVA Administrador 01/12/2018 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1095638 
JOAO VLADEMIR DOS SANTOS 
ROBERTS Técnico em Prótese Dentária 20/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1645348 JOICE GASPARY ALVES Administrador 01/12/2018 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1124160 JONAS DANIEL RIBEIRO Administrador 24/12/2018 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2265829 JONATHAN FERREIRA Sonoplasta 03/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1363515 JORGE FERNANDO SARI Assistente em Administração 08/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1095000 JOSE INACIO FERRO Servente de Obras 13/12/2018 A - Padrão 14 A - Padrão 15 

2269738 JOSSIÊ ZAMPERETTI DONADEL Assistente de Laboratório 18/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1095642 JULIANA DE LOURDES DALMOLIN Auxiliar em Administração 16/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2271913 JUVELINA FREITAS PÔRTO Assistente em Administração 29/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2271404 KATIA VIRGINIA CUSTODIO MOREIRA Auxiliar de Saúde 30/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1095040 LEANDRO CERVO Auxiliar de Nutrição e Dietética 09/12/2018 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

1095223 LEDA MARIA BARZOTTI Assistente em Administração 12/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1093181 LEILA ADELIA STOLBEN DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem 08/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1095726 LENITA LUCCA Auxiliar de Enfermagem 25/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2267445 LIZIANE AITA BIANCHINI Auxiliar de Saúde 03/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1095728 LORI TERESINHA MARCHESAN Auxiliar de Enfermagem 29/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1092254 LUCIANA DOS SANTOS LOPES Técnico de Laboratório Área 29/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2103927 LUCIANA SILVEIRA RIBEIRO Enfermeiro-Area 09/12/2018 E - Padrão 12 E - Padrão 13 
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1092889 LUCIANI BOECK STRECK Enfermeiro-Area 16/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1362871 LUCIEN PINTO PAINES Técnico em Enfermagem 04/12/2018 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1211568 LUCIMARA FAGAN Assistente de Laboratório 01/12/2018 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

2137125 LUIZ CARLOS CARVALHO MARQUES Arquiteto  Urbanista 30/12/2018 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1743071 MARCELO DA LUZ COLOME 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 01/12/2018 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1095731 MARCIA BEATRIZ MARZARI Enfermeiro-Area 27/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2269696 MARCO ANTONIO MARQUES JUNIOR Auxiliar de Saúde 17/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

2405019 MARCOS ALEXANDRO VARGAS MELLO Assistente em Administração 19/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1092930 MARCOS MACUGLIA Montador Soldador 03/12/2018 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

2405124 MARCOS VINICIO DA SILVA Técnico em Arquivo 21/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1095259 MARGARETH CAETANO FREO Enfermeiro-Area 10/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1092922 
MARIA ALAIDES DE LIMA 
VOLLENHAUPT Cozinheiro 30/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1092984 MARIA DA GRAÇA ARAGONES Assistente de Laboratório 19/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1090928 MARIA ELIANE SAVEGNAGO Enfermeiro-Area 08/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1095264 
MARIA IZABEL MARIANO DA ROCHA 
DUARTE Museólogo 02/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2269357 MARIANA GARGHETTI BUSS Assistente em Administração 15/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2269418 MARINA DE SOUZA VENCATO Técnico de Laboratório Área 01/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1983974 MARINA ZADRA Farmacêutico 05/12/2018 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1095069 MARLIZE TATSCH BELTRAME Enfermeiro-Area 25/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2266550 MARTA GRASSI GADEA Auxiliar de Saúde 04/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

2271060 MELINA ADRIANE CÔRTE REAL Assistente em Administração 22/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1362774 
MICHAELA NOGUEIRA LAMPERT 
STREIT Enfermeiro-Area 01/12/2018 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1095739 MIRIAM BENETTI BUZZETTO Auxiliar de Enfermagem 27/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2272074 NARA ELIZONETE CORRÊA ILHA Secretário Executivo 29/12/2018 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1638656 PATRICIA CAVALHEIRO DOS SANTOS Assistente em Administração 26/12/2018 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2839970 PAULO CESAR ZANINI DE CASTRO Engenheiro-Area 09/12/2018 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1983794 PAULO JIVAGO CAPRE Assistente em Administração 03/12/2018 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2269690 
PAULO ROBERTO RAMOS CORRÊA 
JÚNIOR 

Técnico de Tecnologia da 
Informação 17/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2550127 RAONE SOMAVILLA Arquivista 18/12/2018 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2268963 RICARDO ELSO LEÃO Técnico de Laboratório Área 02/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2273284 RODRIGO CHAGAS MENEZES 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 21/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1213478 ROSA ELAINE TALHAFERRO CAMARGO Cozinheiro 02/12/2018 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

2403112 ROSANE SCHMITT DE MEDEIROS Assistente em Administração 12/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1362592 
ROSELAINE CATARINA MEURER 
GOSENHEIMER Técnico em Enfermagem 22/12/2018 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2270974 
ROSELI MEDIANEIRA ILHA DOS 
SANTOS Auxiliar de Saúde 30/12/2018 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1557013 ROSERI DE FREITAS CALIXTO Enfermeiro-Area 04/12/2018 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1631039 SANDRA MARA VENTURINI Assistente em Administração 21/12/2018 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2726277 SILVANE BRAND FABRIZIO Secretário Executivo 10/12/2018 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1092293 
SIMONE APARECIDA ROCHA VIEIRA 
DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem 18/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1095751 SIRLEI BERNARDETE SAVIAN Auxiliar de Enfermagem 21/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1092606 SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI Auxiliar de Nutrição e Dietética 02/12/2018 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

2404608 STHEFANNY SALDANHA DE OLIVEIRA Assistente em Administração 14/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1159987 SUSANA BERLEZE DE PELEGRINI Nutricionista-Habilitação 04/12/2018 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1093104 TERESINHA STAUDT Auxiliar de Enfermagem 30/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2404184 THAIS KLEIN DOS SANTOS Assistente em Administração 19/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2267278 THIAGO RODRIGUES GARCIA Técnico em Eletromecânica 02/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2269393 THOMÁS DALCOL TOWNSEND Técnico em Audiovisual 11/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1446787 TIAGO FERNANDES HOPPE Engenheiro-Area 16/12/2018 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2268331 TIAGO ORLANDI Técnico em Anatomia e Necrópsia 14/12/2018 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1095085 VALERIO BATISTA MELO DA SILVA Técnico de Laboratório Área 30/12/2018 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2404571 VANESSA DE CARVALHO RAMOS Assistente em Administração 14/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 
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2405717 VANESSA TAMIRES BORBA Assistente em Administração 26/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1093150 VANIA ALICE CARGNIN Assistente de Laboratório 16/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1365074 VANIZE POLENZ MARTINS Técnico em Enfermagem 09/12/2018 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1095759 VENICE TERESINHA GRINGS Pedagogo-Área 23/12/2018 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1095916 VERA REGINA VARGAS FLORES Auxiliar de Enfermagem 05/12/2018 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1913892 VICTOR MATHEUS PORTELA RIBEIRO Secretário Executivo 22/12/2018 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1746636 VINICIOS RAGAGNIN PORTELLA 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 14/12/2018 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1383289 VINÍCIUS GOMES PERDIGÃO Assistente em Administração 13/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2268904 
VINÍCYUS MOURÃO MONTEIRO 
GUILLET Assistente em Administração 01/12/2018 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.343, DE 7 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o anexo da Portaria n. 50.343, de 07 de janeiro de 2019, relativa à Progressão por Mérito 

dos servidores, conforme segue: 

De: 
Siape Nome Cargo Data Início Descrição Plano Anterior Descrição Plano Novo 

1645358 Joice Gaspary Alves Administrador 01/12/2018 E-Padrão 1 E-Padrão 2 

2268904 Vinicyus Mourão 

Monteiro Guillet 

Assistente em 

Administração 

01/12/2018 D-Padrão 1 D-Padrão 2 

Para: 
Siape Nome Cargo Data Início Descrição Plano Anterior Descrição Plano Novo 

1645358 Joice Gaspary Alves Administrador 01/12/2018 E-Padrão 2 E-Padrão 3 

2268904 Vinicyus Mourão 

Monteiro Guillet 

Assistente em 

Administração 

01/12/2018 D-Padrão 2 D-Padrão 3 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

 

PORTARIA 50.344, DE 07 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Moara Roggia Schio Farret, Matrícula SIAPE 3063784, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Comissão Permanente de Sindicância Inquérito Administrativo para a Secretaria Depto. 

Desportos Individuais, a partir de 02 de janeiro de 2019. 

 

PORTARIA 50.345, DE 07 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) FERNANDO GOULART FINGER, matrícula SIAPE 1997828, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 05 de 

dezembro de 2018, referente ao curso de Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA 50.346, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MARCO ANTONIO 

MARQUES JUNIOR, matrícula SIAPE 2269696, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 17 de dezembro 

de 2018, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração 

Pública - ENAP - Brasília - DF 

11/12/2017 

Motivação 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

28/09/2017 

Comunicação, Comportamento e Relações Humanas 

no Trabalho 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

06/12/2017 

 

PORTARIA 50.347, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GISELI RODRIGUES 

WAGNER, matrícula SIAPE 2038055, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 126 horas/aula (104.11.28.00). 
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II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

18h PORTARIA Nº 36.208, DE 17 DE 

AGOSTO DE 2016   

 

Formação para Inclusão Educacional 108h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

11/10/2018 

  

PORTARIA 50.348, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GABRIELA HEINZ, 

matrícula SIAPE 2273694, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 05 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 125 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Direito Administrativo para Gerentes no Setor 

Público 

35h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília 

- DF 

31/12/2018 

Planejamento Governamental e Gestão 

Orçamentária e Financeira 

20h Instituto Serzedello Corrêa - Brasília - 

DF 

14/08/2017 

Gestão de Riscos no Setor Público 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

24/04/2018 

Principais Aspectos das Mudanças da Contabilidade 

Aplicada ao Setor Público 

30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília -DF 

30/12/2018 

Lidere - Programa de Desenvolvimento de Gestores 

da UFSM 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

08/10/2018 

  

PORTARIA 50.349, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JOÃO FELIPE 

FIGUEIREDO, matrícula SIAPE 2274160, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 07 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 175 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Direito Administrativo para Gerentes no Setor 

Público 

35h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília 

- DF 

05/08/2017 

Ética e Administração Pública 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília 

- DF 

17/08/2018 

Introdução ao Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

07/05/2018 

Orçamento Público Avançado 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília 

-DF 

30/11/2018 

 

PORTARIA 50.350, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) TIAGO JUNIOR 

CHEROBINI, matrícula SIAPE 2273648, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 07 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Espanhol - Módulo I 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

29/08/2017 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e 

Sindicância 

30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

25/09/2017 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

30/10/2017 

Espanhol - Módulo II 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

12/12/2017 

Espanhol Intermediário - Módulo I 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS  

29/05/2018 

 

PORTARIA 50.351, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) FELIPE DUARTE, matrícula SIAPE 3081386, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 04 de 

dezembro de 2018, referente ao curso de Superior em Tecnologia em Redes de Computadores 

(105.08.06.084), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

  

PORTARIA 50.352, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do (a) servidor 

(a) GREYCE ARRÚA STORGATTO, matrícula SIAPE 3081468, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de dezembro de 2018, 

referente ao curso de Mestrado em Educação em Ciências: Química da Vida e Saúde (105.11.08.005), 

realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 50.353, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor RODRIGO VARELLA TAMBARA, Matrícula SIAPE 1331767, para 

exercer suas atividades no Departamento de Ensino - CTISM, consideradas periculosas grau único - 

10%, conforme avaliação n. 26247-000.200/2018 e Processo n. 23081.063246/2018-72, discriminadas 

a partir de 18/12/2018. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: RODRIGO VARELLA TAMBARA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  18/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.354, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor ANTONIO CARLOS MORAES DE MELO, Matrícula SIAPE 1095003, 

para exercer suas atividades no Núcleo de Infraestrutura - CEFD, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.327/2018 e Processo n. 23081.062463/2018-45, 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ANTONIO CARLOS MORAES DE MELO 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 521 - NUCLEO DE INFRAESTRUTURA - CEFD 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.355, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR a servidora TALITA GABRIELA ROBLES ESQUIVEL, Matrícula SIAPE 3037447, 

para exercer suas atividades no Departamento de Artes Visuais - CAL, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.328/2018 e Processo n. 23081.061024/2018-15, 

discriminadas a partir de 03/12/2018. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: TALITA GABRIELA ROBLES ESQUIVEL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 - DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  03/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.355, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor JEFFERSON SOLDATI MATOS, Matrícula SIAPE 1455600, para exercer 

suas atividades no Núcleo de Infraestrutura - CEFD, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.327/2018 e Processo n. 23081.062462/2018-09, discriminadas a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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SERVIDOR: JEFFERSON SOLDATI MATOS 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 521 - NUCLEO DE INFRAESTRUTURA - CEFD 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 30.355, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o número da Portaria, sendo: 

Onde se lê: PORTARIA N. 50.355, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Leia-se: PORTARIA N. 50.356, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

 

PORTARIA N. 50.357, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Perícia Oficial em Saúde - Reitoria, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.324/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: RITA MARIA CARGNIN 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DIEGO ZAMPIVA DOS SANTOS 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARMEM PEREIRA NOVO 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALDENE MALCORRA ARAUJO 

CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO-AREA 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.358, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Perícia Oficial em Saúde - Reitoria, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.325/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ANDREA FAO CARLOTTO 

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABIANE MARCIA DREWS 

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 
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LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.359, DE 08 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Perícia Oficial em Saúde - Reitoria, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.326/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GILSON MAFACIOLI DA SILVA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LILIANI MATHIAS BRUM 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: KELLY DE OLIVEIRA HARADA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 55 - PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.360, DE 09 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Química - CCNE, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.330/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JOLBERTO IENSEN PEDROSO 

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE 

LOTAÇÃO: 184 - DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HELENA SEBASTIANY COELHO 

CARGO: PROF ENS BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 184 - DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RENATO LOPES MODESTO 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO: 184 - DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.362, DE 09 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Química - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação 
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n. 26247-000.331/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: HELIO GAUZE BONACORSO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 163 - CURSO PG-M QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.363, DE 09 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Direção do CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-

000.332/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SONIA TEREZINHA ZANINI CECHIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 147 - DIREÇÃO DO CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.364, DE 09 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Vice-Direção do CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-

000.332/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JOSE NERI GOTTFRIED PANIZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 148 - VICE-DIREÇÃO DO CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.365, DE 09 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Curso de Química Industrial - CCNE, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação 

n. 26247-000.333/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARTA REGINA LOPES TOCCHETTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 153 - CURSO DE QUIMICA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.366, DE 09 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Química - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.329/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FABIO DUTRA GARCIA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO BARCELLOS DA ROSA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: CLARISSA PICCININ FRIZZO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANO DORNELLES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: IONARA IRION DALCOL 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: SAILER SANTOS DOS SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: BARBARA TIRLONI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: RENATO ZANELLA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA SMANIOTTO BARIN 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: IONARA REGINA PUZZUTTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 
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SERVIDOR: DANIELI DAIANI BANDEIRA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: FABRICIO BUBLITZ 

CARGO: QUIMICO 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: SANDRA MARIA RIBEIRO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIO DA CRUZ SILVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: UBIRATAN FLORES DA SILVA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: HERTON FENNER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: TIAGO BESSEGA 

CARGO: QUIMICO 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: MARA ELISA FORTES BRAIBANTE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: VANESSA SCHMIDT GIACOMELLI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: CAROLINA QUATRIN OLIVEIRA 
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CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: ROBERT ALAN BURROW 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSANGELA DE ALBA POSSAMAI GOMES 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE DILSON FRANCISCO DA SILVA 

CARGO: QUIMICO 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: OSMAR DAMIAN PRESTES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO CICERO DO NASCIMENTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIELA DALCIN DA ROSA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: RICARDO FREDERICO SCHUMACHER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: CARMEM DICKOW CARDOSO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: LEANDRO MACHADO DE CARVALHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: HUTO TUBAL SCHMITZ BRAIBANTE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: BERNARDO ALMEIDA IGLESIAS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: SANDRA PALMA BOTECA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: EDSON IRINEU MULLER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: FATIMA SQUIZZANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCOS ANTONIO PINTO MARTINS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: ROCHELE SOGARI PICOLOTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: NILO ZANATTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: ROBERTA CARGNELUTTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA DE FATIMA SILVA DE SOUZA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/01/2019 

 

PORTARIA 50.367 DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) AMANDA SCHREINER 

PEREIRA, matrícula SIAPE 2532707, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

10h PORTARIA Nº 36.319, DE 23 DE 

AGOSTO DE 2016 -  

 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

28/04/2018 

Gestão e Organização de Eventos Científicos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

16/05/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

01/06/2018 

Propague: A Arte da Escrita Científica 24h Editora UFSM - Santa Maria - RS  12/09/2018 

Extensão Universitária no Currículo 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

16/10/2018 

Educação em Direitos Humanos 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

07/01/2019 

Pai: um percurso em Freud e Lacan 26h Associação Psicanalítica de Porto Alegre 

- Porto Alegre - RS 

14/12/2018 

Estudos sobre a Angústia 20h Associação Psicanalítica de Porto Alegre 

- Porto Alegre - RS 

outubro de 

2018 

 

PORTARIA 50.368 DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GABRIELA OLIVEIRA 

GUERRA, matrícula SIAPE 2843527, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 144 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Promoção e Defesa dos Direitos LGBT 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - ENAP - Brasília - DF 

01/08/2018 

Propague: A Arte da Escrita Científica 24h Editora UFSM - Santa Maria - RS 12/09/2018 

Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília 

- DF 

06/01/2019 

Educação em Direitos Humanos 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília -DF 

07/01/2019 

  

PORTARIA 50.369 DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CATIA VANESSA 

VILLANOVA SOARES, matrícula SIAPE 2139802, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 
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Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 08 de janeiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 246 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Supera: Sistema para detecção do Uso abusivo e 

dependência de substâncias Psicoativas: 

Encaminhamento, intervenção breve, Reinserção 

social e Acompanhamento 

150h Universidade Federal de São Paulo - 

UNIFESP - São Paulo - SP 

14/07/2017 

Formação para Inclusão Educacional 96h Pró-Reitoria de Graduação - UFSM - 

Santa Maria - RS 

06/12/2017 

 

PORTARIA 50.370 DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DIONES DE VARGAS 

DUTRA, matrícula SIAPE 2139554, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de 

janeiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Sistema Operacional Windows 10 40h Cursos Online Educa - Porto Alegre - 

RS 

08/06/2018 

Excel 2010 60h Cursos Online Educa - Porto Alegre - 

RS 

13/06/2018 

Hardware 60h Cursos Online Educa - Porto Alegre - 

RS 

13/06/2018 

 

PORTARIA N. 50.371, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ciências da Saúde - Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres 

grau máximo 20%, conforme avaliação n. 26247-000.337/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ETHEL BASTOS DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDA SARTURI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GIANFABIO PIMENTEL FRANCO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TERIMAR RUOSO MORESCO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: SUSANE FLORES COSENTINO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDRESSA DA SILVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ ANILDO ANACLETO DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALICE DO CARMO JAHN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARTA COCCO DA COSTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DARIELLI GINDRIRESTA FONTANA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NEILA SANTINI DE SOUZA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDRESSA DE ANDRADE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ISABEL CRISTINA PACHECO VAN DER SAND 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARINES TAMBARA LEITE 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEILA MARIZA HILDEBRANDT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAFAEL MARCELO SODER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NILCE COELHO PEIXOTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 – DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.372, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ciências da Saúde - Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres 

grau médio 10%, conforme avaliação n. 26247-000.339/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SIDNEI PETRONI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 - DEPTO CIENCIAS DA SAUDE CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.373, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Curso de Enfermagem - Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres grau médio 

10%, conforme avaliação n. 26247-000.338/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ISABEL CRISTINA DOS SANTOS COLOME 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1295 - CURSO DE ENFERMAGEM - CMP PAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.374, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Saúde Coletiva - CCS, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.334/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARCOS ANTONIO DE OLIVEIRA LOBATO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 320 - DEPTO DE SAUDE COLETIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALERIA MARIA LIMBERGER BAYER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 320 - DEPTO DE SAUDE COLETIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

SERVIDOR: VERGINIA MARGARETH POSSATTI ROCHA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 320 - DEPTO DE SAUDE COLETIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDI FRANCIELE RIES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 320 - DEPTO DE SAUDE COLETIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.375, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Serviço Social - CCSH, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.335/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JAIRO DA LUZ OLIVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1094 - DEPTO SERVIÇO SOCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: THAESA JESANA DA SILVA BACELLAR 

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL 

LOTAÇÃO: 1094 - DEPTO SERVIÇO SOCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SHEILA KOCOUREK 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1094 - DEPTO SERVIÇO SOCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.376, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Departamento de Música - CAL, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.336/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: TAIUR AGNOLETTO FONTANA 

CARGO: MUSICA 

LOTAÇÃO: 502 – DEPTO DE MUSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOAO BATISTA SARTOR 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 502 – DEPTO DE MUSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GULHERME SAMPAIO GARBOSA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 502 – DEPTO DE MUSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAYTON JULIANO RODRIGUES MIRANDA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 502 – DEPTO DE MUSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JAIME RENATO SERRANO MUNOZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 502 – DEPTO DE MUSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILMAR DA SILVA GOULART 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 502 – DEPTO DE MUSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.377, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.340/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CRISTIANE CARDOSO DE PAULA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JENNIFER AGUILAR LEOCADIO DE MENEZES 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALINE CAMMARANO RIBEIRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: SILVANA BASTOS COGO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIOR SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DALVA CEZAR DA SILVA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALESSANDRA FACCO PECCIN BAPTISTA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIO ROSSATO BADKE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDA LUISA BUBOLTZ 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARMEM LUCIA COLOME BECK 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARGRID BEUTER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TERESINHA HECK WEILLER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ETIANE DE OLIVEIRA FREITAS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSANGELA MARION DA SILVA 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PRISCILA DE OLIVEIRA BOLZAN BONADIMAN 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GRAZIELE DE LIMA DALMOLIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CINTIA FLORES MUTTI 

CARGO:  

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAFAELA ANDOLHE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DAIANA DE ARAUJO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALDECIR ZAVARESE DA COSTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SILVIAMAR CAMPONOGARA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.378, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme 

avaliação n. 26247-000.341/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: VERA REGINA REAL LIMA GARCIA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELISABETA ALBERTINA NIETSCHE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.379, DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Curso-Programa PG-M em Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%) 

conforme avaliação n. 26247-000.342/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: STELA MARIS DE MELLO PADOIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 833 – CURSO-PROGRAMA PG-M EM ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA 50.380 DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Sandra Saccol da Silva Ramos, Matrícula SIAPE 1359914, ocupante do cargo 

de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D- IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Serviço Tratamento Intensivo Adultos-Husm para o Serviço Enfermagem Pronto 

Atendimento - HUSM, a partir desta data. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA 50.381 DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) KEICIANE CANABARRO 

DREHMER MARQUES, matrícula SIAPE 1360662, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de , 

por ter apresentado certificados que totalizaram 196 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

9º Salão Internacional de Ensino, Pesquisa e 

Extensão (SIEPE) 

40h Universidade Federal do Pampa - 

Santana do Livramento - RS 

23/11/2017 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

13/09/2017 

Segurança do Trabalho 36h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

09/11/2017 

VII Enconto Nacional de Ensino de Biologia (VII 

ENEBIO) 

40h Universidade Federal do Pará - Belém - 

PA 

06/09/2018 

Módulo Temático no Ensino de Ciências 40h LAEQUI - Laboratório de Ensino de 

Química - UFSM - Santa Maria - RS  

novembro de 

2017 

O Uso de Aplicativos Web na Construção de 

Materiais Educacionais 

20h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - 

Bento Gonçalves - RS 

30/07/2018 

 

PORTARIA 50.382 DE 10 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO, matrícula SIAPE 1590424, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de 

janeiro de 2019, referente ao curso de Mestrado em Políticas Públicas e Gestão Educacional 

(105.11.08.001), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 
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II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.383, DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) 

atividade(s) no Departamento de Fitotecnia - CCR, consideradas insalubres grau máximo 

(20%) conforme avaliação n. 26247-000.345/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de 

serviço. 
SERVIDOR: ALBERTO BLAYA PEREZ 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.384, DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Departamento de Fitotecnia - CCR, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.346/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: NILSON MATHEUS MATTIONI 

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOÃO VICENTE DO AMARAL COLPO 

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PEDRO GILBERO PINHEIRO KAUFMANN 

CARGO: OPERADORDE MAQ AGRICOLAS 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RONALDO CARBONARI 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.385, DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Departamento de Fitotecnia - CCR, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação 

n. 26247-000.347/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ROGERIO ANTONIO BELLE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANGELA DURIGON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIDINEI JOSE LOPES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ISABEL LAGO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ASTOR HENRIQUE NIED 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DIEGO NICOLAU FOLLAMNN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NATALIA TEIXEIRA SCHWAB 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDA ALICE ANTONELLO LONDERO BACKES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALENCAR JUNIOR ZANON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ENIO MARCHESAN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VANDERLEI BOTH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NERINEIA DALFOLLO RIBEIRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RICARDO ELSO LEAO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

SERVIDOR: ROGERIO LUIS BACKES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOEL GONÇALVES DIAS 

CARGO: AUXILIAR DE AGROPECUÁRIA 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALESSANDRO DAL COL LUCIO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NICEIA SPANHOLI CALGAROTO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AURI BRACKMANN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 – DEPTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.386, DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Curso-Programa Educação Ambiental - CCR, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme 

avaliação n. 26247-000.349/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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SERVIDOR: THOMAS NEWTON MARTIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 261 – CURSO PG-E EDUCAÇÃO AMBIENTAL - CCR 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.387, DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Curso-Programa PG Agronomia - CCR, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme 

avaliação n. 26247-000.349/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: UBIRAJARA RUSSI NUNES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 211 – CURSO-PROGRAMA PG AGRONOMIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.388, DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Departamento de Farmácia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.344/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CARINE VIANA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SERGIO LUIS DALMORA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARMEN ELENIR JULIAO 

CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CHARLENE CAVALHEIRO DE MENEZES 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAFAELA CASTRO DORNELLES 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDO LUIZ RUAS DIAS 
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CARGO: TECNICO DE LABORATORIO – DL 1445-76 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA ELISABETH DE AVILA DALMORA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSECLER DA ROSA KULMANN 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSEMARY CORDEIRO DA SILVA BUENO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RITIEL CORREA DA CRUZ 

CARGO: FARMACEUTIVO 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SCHEILA REZENDE SCHAFFAZICK 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDREA INES HORN ADAMS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VANESSA AMARAL RIBEIRO 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GIZELE SCOTTI DO CANTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MELANIA PALERMO MANFRON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LAUREN ROSA CROSSETTI VAUCHER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: BERTA MARIA HEINZMANN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPTO FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.389, DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Departamento de Morfologia - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.343/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARCELO LEITE DA VEIGA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA IZABEL DE UGALDE MARQUES DA ROCHA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LILIAN FENALTI SALLA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JUREMA SALERNO DEPEDRINI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MONICA BECKER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 
SERVIDOR: GIAN MARCON 

CARGO: TEC EM ANATOMIA E NECROPSIA 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO ORIONE PUNTEL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIO KURTZ FILHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANO DE MORAIS PINTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TIAGO ORLANDI 

CARGO: TEC EM ANATOMIA E NECROPSIA 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIEL PRATO SCHMIDT 

CARGO: TEC EM ANATOMIA E NECROPSIA 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOÃO VLADEMIR DOS SANTOS ROBERTS 

CARGO: TECNICO EM PROTESE DENTARIA 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IJONI HILDA COSTABEBER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ERNESTO PEREIRA MARQUES DA ROCHA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SILVIO TEIXEIRA DA COSTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DORIVAL TERRA MARTINI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARINA DE SOUZA VENCATO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTIANE KOHLER CARPILOVSKY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

SERVIDOR: ARON FERREIRA DA SILVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUILHERME PEREIRA CHIARELLO 

CARGO: TEC EM ANATOMIA E NECROPSIA 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARLOS EDUARDO SEYFERT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSIANE FAGANELLO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PATRICIA MAREGA 

CARGO:  

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

SERVIDOR: MIRIAM DOS SANTOS MEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEANDRO JOSÉ CORREA HARB 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VIRGINIA PERETTI TORELLY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RUBEN ALMEIDA POLGA 

CARGO: TEC EM ANATOMIA E NECROPSIA 

LOTAÇÃO: 308 – DEPTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA 50.390 DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Elisabeth Alves Prati Ribeiro, Matrícula SIAPE 1453225, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- III - Padrão 9, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Secretaria Escolar - UEIIA para a Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo - 

UEIIA, a partir desta data. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.390, DE 11 DE JANEIRO DE 2019. 

RETIFICAR na Portaria n. 50.390, de 11 de janeiro de 2019, que se refere à remoção da servidora 

Elisabeth Alves Prati Ribeiro, Matrícula SIAPE, com relação ao seguinte: onde se lê: "para a Unidade 

de Educação Infantil Ipê Amarelo"; leia-se: "para a Direção do Centro de Artes e Letras". 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

 

PORTARIA 50.391 DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) AMANDA COSTA DA 

SILVA, matrícula SIAPE 2133887, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 170 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Capacitação em Mídias Sociais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 

- RS 

22/05/2018 

Gestão de Conselhos de Direitos Humanos 40h Escola Nacional de Administração 

Pública -  Enap - Brasília - DF 

20/12/2018 

Acesso à Informação 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 

02/08/2018 

Conselhos de Promoção da Igualdade Racial 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília -DF 

20/12/2018 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF  

20/12/2018 

 

PORTARIA 50.392 DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) PAULO ROBERTO SILVEIRA MACHADO, matrícula SIAPE 1273988, ocupante do 

cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 10 de janeiro de 

2019, referente ao curso de Mestrado em Administração (105.11.08.001), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA 50.393 DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CRISTIANO GATTERMANN DE BARROS, matrícula SIAPE 2031019, ocupante do 
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cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de janeiro 

de 2019, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), 

realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA 50.394 DE 11 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) MIELE MENDES RODRIGUES, matrícula SIAPE 1510262, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de 

janeiro de 2019, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), 

realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA 50.395 DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório dos servidores relacionados em 

listagem anexa, de acordo com o que consta no parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. 
SIAPE NOME 

DATA DE 

EXERCÍCIO 
CARGO LOTAÇÃO 

2312578 ALEX ITAÚBA BITENCOURT 09/05/2016 CONTRAMESTRE - OFÍCIO SEÇÃO DE NUTRIÇÃO – CAMPUS - RU 

1313479 BRAULIO DA SILVA MACHADO 25/05/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
DEPARTAMENTO DE DESPORTOS 

COLETIVOS 

2312611 GLADIS BORIM 04/05/2016 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

SECRETARIA CURSO MA EDUCAÇÃO 

PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA - 

CTISM 

2313176 JAIME SARDÁ ARAMBURÚ JUNIOR 13/05/2016 MÉDICO VETERINÁRIO BIOTÉRIO CENTRAL - PRPGP 

2314450 JOÃO FIDLER RIOS 11/05/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
SECRETARIA LABORATÓRIO I. VOCAL 

- INSTRUMENTAL 

2309151 MAICON DA CRUZ GALL 05/05/2016 TÉCNICO EM RADIOLOGIA 
HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

2314551 MARCOS AIMORE MACHADO FAGUNDES 31/05/2016 CONTRAMESTRE - OFÍCIO ALMOXARIFADO DOS RUS 

1273664 NILMAR SANDRO KESSELER 19/05/2016 CONTADOR DIVISÃO DE PATRIMÔNIO – DEMAPA 

1153552 RAFAEL ADRIANO NEIS PÔRTO 09/05/2016 CONTADOR 
SETOR FINANCEIRO – CAMPUS 

PALMEIRA DAS MISSÕES 

2314944 ROGERIO CESAR HOPF 18/05/2016 CONTRAMESTRE - OFÍCIO SEÇÃO DE NUTRIÇÃO – CAMPUS - RU 

2313285 ROGERIO LUCIANO KLAT 19/05/2016 ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 
DEPARTAMENTO DE ENSINO - 

POLITÉCNICO 

2788933 SUZIANE DEYSE VAZ PEREIRA 12/05/2016 CONTADOR 

NÚCLEO DE CONTROLE E 

MANUTENÇÃO DO SISTEMA DE 

PAGAMENTOS 

1952923 THAÍS CAMPONOGARA AIRES DA SILVA 02/05/2016 AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO 
SECRETARIA DEPTO. DESENHO 

INDUSTRIAL 

2312889 VANESSA AMARAL RIBEIRO 23/05/2016 ASSISTENTE DE LABORATÓRIO DEPTO. FARMÁCIA INDUSTRIAL - FID 

 

PORTARIA 50.396 DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório dos servidores relacionados em 

listagem anexa, de acordo com o que consta no parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. 
SIAPE NOME 

DATA DE 

EXERCÍCIO 
CARGO 

LOTAÇÃO 

2314615 ADRIANO COMISSOLI 30/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. HISTÓRIA - HST 

2316471 

DANIEL MENDES PEREIRA ARDISSON 

DE ARAÚJO 24/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

DEPTO. DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA 

MOLECULAR 

1131669 ELDER ELOY 19/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

DEPTO. ENGENHARIA FLORESTAL – CAMPUS 

UFSM - FW 

2313914 ELISIANE MACHADO LUNARDI 24/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR - ADE 

1300261 LUCIANO DE MORAIS PINTO 27/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. MORFOLOGIA - MFG 

3483243 MARCIA REGINA ROSA SCALCON 04/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. CLÍNICA MÉDICA - CLM 

1798807 RENATA DORNELLES MORGENTAL 09/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. ESTOMATOLOGIA - STT 

3056361 ROBERTO SCHOPRONI BICHUETI 12/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS - CAD 

2695741 SILVANA BASTOS COGO 24/05/2016 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. ENFERMAGEM - EFM 

 

PORTARIA N. 50.397, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 
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conforme avaliação n. 26247-000.350/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ROSELAINE TEREZINHA POZZOBON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GISLAINE ROSA BIACCHI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCO AURELIO DE MENEZES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GISELE JUNG FRANCISCATTO 

CARGO: ODONTOLOGO - 40 HORAS 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA LISIANE DE OLIVEIRA BARROZO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALEXANDRE HENRIQUE SUSIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DARCI MACHADO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABIO ZOVICO MAXNUCK SOARES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LETICIA BORGES JACQUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JEFERSON DA COSTA MARCHIORI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUANA SEVERO ALVES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA PAULA BAGESTEIRO SANTANA VENTURINI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIVONE FATIMA IOP ROSA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARLA SCHWARTZ 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HENRIQUE HOLLWEG 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: OSVALDO BAZZAN KAIZER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: KATIA OLMEDO BRAUN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSI LEIA ILHA CABRAL 

CARGO: OPERADOR DE MAQ DE LAVANDERIA 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: LISETE ZANINI GIACOMINI 

CARGO: TECNICO EM PROTESE DENTARIA 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LAURI ALVES ROSA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: BRUNO LOPES DA SILVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LETICIA BRANDÃO DURAND 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERA REJANE ALVES DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARINA DEBORA APARECIDA BERGER 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TATIANA BERNARDON SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIO FIGUEIRÓ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LILIANA GRESSLER MAY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA  

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDRE MALLMANN 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MAGALI BECK GUIMARAES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPTO ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.398, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Solos - CCR, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 

26247-000.351/2019 (migração para novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO GIACOMINI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELCI GUBIANI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FLAVIO FONTINELLI 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CELSO AITA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO BRUNETTO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RODRIGO JOSEMAR SEMINOTI JACQUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SERGIO JUAREZ TASCHETO CARLOSSO 

CARGO: AUXILIAR DE AGROPECUARIA 
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LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEANDRO SOUZA DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SANDRO JOSE GIACOMINI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDERSON BOFF 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RICARDO BERGAMO SCHENATO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALEX FABIANO GUILIANI 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANTONIO CARLOS BASSACO 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DALVAN JOSE REINERT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABRICIO DE ARAUJO PEDERON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO IVONIR GUBIANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANILO RHEINHEIMER DOS SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: THOME LOVATO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE MIGUEL REICHERT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ZAIDA INES ANTONIOLLI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPTO DE SOLOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.399, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Patologia - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 

26247-000.352/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUIZ FRANCISCO IRIGOYEN CONRADO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IZABELLA PAZ DANEZI FELIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GLAUCIA DENISE KOMMERS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GABRIELLE SCAPIN 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NARA MARIA BECK MARTINS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SONIA CRISTINA ALMEIDA DA LUZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: KIVIA LINHARES FERRAZZO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NERI ALBERTO BALEN 

CARGO: TEC EM ANATOMIA E NECROPSIA 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIANA MARTINS FLORES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDUARDO RAMOS DOS REIS 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAFAEL AMEIDA FIGHERA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EVERTON PEDEBOS PITTALUGA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTIANE CADEMARTORI DANESI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 316 - DEPTO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.400, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Estruturas e Construção Civil - CT, consideradas insalubres grau médio - 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.354/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ANDRE LUBECK 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO ESTRUTURAS CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCOS ALBERTO OSS VAGHETTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO ESTRUTURA E CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCO ANTONIO SILVA PINHEIRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO ESTRUTURAS CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALMIR BARROS DA SILVA SANTOS NETO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO DE ESTRUTURA E CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOAQUIM CESAR PIZZUTTI DOS SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO ESTRUTURAS CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JORGE LUIZ PIZZUTTI DOS SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO DE ESTRUTURA E CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROGERIO CATTELAN ANTOCHEVES DE LIMA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO ESTRUTURAS CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: WILLIAM D ANDREA FONSECA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO DE ESTRUTURA E CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ERICH DAVID RODRIGUEZ MARTINEZ 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO ESTRUTURAS CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO HENRIQUE MAREZE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 448 - DEPTO DE ESTRUTURA E CONST CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.401, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ginecologia e Obstetrícia - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.008/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARIA TERESA AQUINO DE CAMPOS VELHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOÃO NAZARENO DA SILVA ETHUR 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DEBORA NAIDON RESCH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTINE KOLLING KONOPKA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CASSIA DOS SANTOS WIPPEL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLOVIS BLATTES FLORES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FLAVIO CABREIRA JOBIM 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 304 - DEPTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.402, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.353/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: VALDETE ALVES VALENTINS DOS SANTOS FILHA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPTO DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARISTELA JULIO COSTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPTO DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA KESKE SOARES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPTO DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELIARA PINTO VIEIRA BAGGIO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPTO DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CAROLINA LISBOA MEZZOMO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPTO DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA 50.403 DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório do servidor Tiago Orlandi, Siape 

n. 2268331, de acordo com o que consta no parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. 

 

PORTARIA N. 50.404, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor constante na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Biologia - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaiação n. 

26247-000.318/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JOÃO MARCELO SANTOS DE OLIVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.405, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhas suas atividades no 

Núcleo de Prevenção de Incêndios - PROINFRA, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.355/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ELEUSA DE VASCONCELLOS FAVARIN 

CARGO: ENGENHEIRO DE SEG DO TRABALHO 

LOTAÇÃO: 1113 - NUCLEO DE PREVENÇÃO DE INCENDIOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VANDERLEI FUMACHI LESINA 

CARGO: TEC EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

LOTAÇÃO: 1113 - NUCLEO DE PREVENÇÃO DE INCENDIOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MATEUS DE PAULA LEIRIA 

CARGO: TEC EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

LOTAÇÃO: 1113 - NUCLEO DE PREVENÇÃO DE INCENDIOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALERIA FAGUNDES RODRIGUES 

CARGO: TEC EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

LOTAÇÃO: 1113 - NUCLEO DE PREVENÇÃO DE INCENDIOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO PRESTES DE LIMA 

CARGO: TEC EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

LOTAÇÃO: 1113 - NUCLEO DE PREVENÇÃO DE INCENDIOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA 50.406, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) VINICIOS LUCCA, matrícula 

SIAPE 2147070, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 10 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 142 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

22h PORTARIA Nº 41.135, DE 26 DE 

JUNHO DE 2017  

 

Programa de Qualificação Profissional, Formação 

Inicial e Continuada 

120h Faculdade Sul Mineira - FASUL - São 

Lourenço - MG 

10/01/2019 

 

PORTARIA 50.407, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MARCIO LUIZ 

LIBRELOTTO RUBIM, matrícula SIAPE 2323427, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.01.06.09). 
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II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Técnicas Administrativas 180h LIDER - Desenvolvimento e 

Capacitação Profissional - Santa Maria - 

RS 

30/11/2018 

  

PORTARIA 50.408, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GISÉLI DUARTE BASTOS, 

matrícula SIAPE 1829308, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 196 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Avaliação Educacional 96h Brava Cursos - Camboriú - SC 14/01/2018 

Desenho Instrucional Pedagógico 100h Brava Cursos - Camboriú - SC 25/08/2017 

 

PORTARIA 50.409, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RICARDO ELSO LEÃO, 

matrícula SIAPE 2268963, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 11 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética e Cidadania 50h Cursos 24 horas - ABED - São Paulo - 

SP 

novembro 

2018 

Escrita e Redação 35h Cursos 24 horas - ABED - São Paulo - 

SP 

novembro 

2018 

Reciclagem e Energias Renováveis 45h Cursos 24 horas - ABED - São Paulo - 

SP 

dezembro 

2018 

 

PORTARIA 50.410, DE 14 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GRAZIELA DOS SANTOS 

SALVI, matrícula SIAPE 2133855, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 261 horas/aula (103.01.06.01). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão de Pessoas e Informações 261h Learncafe Ensino Online Eireli - Me - 

Belo Horizonte - MG 

26/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.411, DE 15 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) PRICILA ARROJO DA 

SILVA, matrícula SIAPE 2247976, ocupante do cargo de Terapeuta Ocupacional, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 14 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 151 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Audiodescrição UFSM: Traduzindo imagens em 

Palavras 

46h Coordenadoria de Ações Educacionais - 

CAED - Santa Maria - RS 

11/09/2016 

    

12º Congresso Internacional da Rede Unida 30h Associação Brasileira da Rede Unida - 

Mato Grosso do Sul - MS 

24/03/2016 

Abordagem da Violência na Atenção Domiciliar 45h Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte - UFRN - Rio Grande do Norte - RN 

03/01/2019 

Clínica Ampliada e Apoio Matricial 30h Universidade Federal do Rio Grande do 

Norte - UFRN - Rio Grande do Norte - RN 

03/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.412, DE 15 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MICHAEL GONÇALVES 

DA SILVA, matrícula SIAPE 1766393, ocupante do cargo de Economista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Introdução à Gestão de Projetos 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

ENAP - Brasília - DF 
05/09/2018 

    

Microeconomia 20h Escola Nacional de Administração Pública -  

Enap - Brasília - DF 

18/08/2018 

Matemática Financeira 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

04/08/2018 

Estatística 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília -DF 

22/08/2018 

Acesso à Informação 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

22/08/2018 

Macroeconomia 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap Nacional - Brasília - DF 

05/09/2018 

Introdução ao Controle Interno 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 31/12/2018 

Siconv Para Convenentes 2 - Proponentes e Usuários 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

09/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.413, DE 15 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 2127531, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de 

janeiro de 2019, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas(105.11.08.001), 

realizado no(a)Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.414, DE 15 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) VALDENE MALCORRA ARAUJO, matrícula SIAPE 379530, ocupante do cargo de 

Atendente de Consultório-Area, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de 

janeiro de 2019, referente ao Ensino Médio(105.11.02.000), realizado no(a)Escola Técnica EDUQ - 

Educação de Qualidade - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 50.415, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Setor de Cozinha - Campus Refeitório II - RU, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000-356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ARLETE MARIA VIEIRA 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 1130 - SETOR DE COZINHA - CAMPUS REFEIT. II 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.416, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Restaurante Universitário - RU, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000-356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CLAUDETE MARLENE BEYERSTEDT 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 



 212 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LORECI BATISTA 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZABETE DOS SANTOS MACHADO 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.417, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Setor de Cozinha I - Seção Nutr. Centro - RU, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000-356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: RUBIA MARA OLIVEIRA NIEDERAUER 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EUNICE TEREZINHA RISSI MACHADO 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA MARIA LOPES 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA DE LOURDES DA COSTA 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIS ENRIQUE DE SOUZA MARTINS 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HEIDI MARI GONÇALVES PINHEIRO 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE ALBERTO SERRA DOS SANTOS 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SONIA MARIA VALENTE 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELIZABETH SANTOS DA ROSA 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA DALCIN BAGGIO 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 120 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.418, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Setor de Cozinha I - Seção Nutr. Campus - RU, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000-356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: NILTON COPELLO CHARÃO 

CARGO: MESTRE DE EDIF E INFRAESTRUTURA 

LOTAÇÃO: 1131 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA ALAIDES DE LIMA VOLLENHAUPT 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 1131 - SETOR DE COZINHA I - SEÇÃO NUTR. CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.419, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Setor de Cozinha II - Seção Nutr. Centro - RU, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000-356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GEORGINA SEVERO DA VEIGA 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 1154 - SETOR DE COZINHA II - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: IRENE NUNES DE OLIVEIRA 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 1154 - SETOR DE COZINHA II - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GENY DE FATIMA DE ALMEIDA 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 1154 - SETOR DE COZINHA II - SEÇÃO NUTR. CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.420, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Setor de Cozinha II - Seção Nutr. Campus - RU, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000-356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: REGINA BERNADETE ROSA IUNG 

CARGO: COZINHEIRO 

LOTAÇÃO: 1155 - SETOR DE COZINHA II - SEÇÃO NUTR. CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.421, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Setor de Cozinha III – Seção Nutr. Campus - RU, consideradas insalubres grau médio (10%) 

conforme avaliação n. 26247-000.356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JANDIRA MACIEL DE SOUZA 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 1156 – SETOR DE COZINHA III – SEÇÃO NUTR. CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA CATARINA SEIBEL SCHNEIDER 

CARGO: COPEIRO 

LOTAÇÃO: 1156 – SETOR DE COZINHA III – SEÇÃO NUTR. CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.422, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

na Seção de Nutrição – RU Campus, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CHAIANE MARTINS RODRIGUES 

CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 1128 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO – RU CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALEX ITAUBA BITENCOURT 
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CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO 

LOTAÇÃO: 1128 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO – RU CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROGERIO CESAR HOPF 

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO 

LOTAÇÃO: 1128 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO – RU CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CAMILA COSTA GRESSLER 

CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 1128 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO – RU CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA 

CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 1128 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO – RU CAMPUS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 40.423, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) 

no Setor de Cozinha – Campus Refeitório II - RU, consideradas insalubres grau médio (10%) 

conforme avaliação n. 26247-000.356/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI 

CARGO: AUXILIAR DE NUTRIÇÃO E DIETÉTICA 

LOTAÇÃO: 119 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO - CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TEREZINHA AZEVEDO DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE NUTRIÇÃO E DIETICA 

LOTAÇÃO: 119 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO - CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA PAULA HAAS KRETZMANN 

CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 119 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO - CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VERA TEREZINHA PINTO DE LIMA 

CARGO: AUXILIAR DE NUTRIÇÃO E DIETICA 

LOTAÇÃO: 119 – SEÇÃO DE NUTRIÇÃO - CENTRO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 40.423, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o número da Portaria, sendo: 
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Onde se lê: Portaria n. 40.423 de 16 de janeiro de 2019. 

Leia-se: Portaria n. 50.423, de 16 de janeiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 50.424, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental – Campus FW, consideradas insalubres grau 

máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-000.362/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ALEXANDRE COUTO RODRIGUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1308 – DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB. – CAMPUS FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALINE FERRÃO CUSTODIO PASSINI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1308 – DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB. – CAMPUS FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.425, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental – Campus FW, consideradas insalubres grau 

médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-000.361/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MALVA ANDREA MANCUSO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1308 – DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB. – CAMPUS FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: BRUNO SEGALLA PIZZOLATTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1308 – DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB. – CAMPUS FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JEFFERSON ALVES DA COSTA JUNIOR 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1308 – DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB. – CAMPUS FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JAQUELINE INEU GOLOMBIESKI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1308 – DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB. – CAMPUS FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.426, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia Florestal – Campus FW, consideradas insalubres grau médio – 10%, 
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conforme avaliação n. 26247-000.361/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ROMULO TREVISAN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA D’AVILA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HILDA HILDEBRAND SORIANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CELINA CEOLIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDISON BISOGNIN CANTARELLI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NILTON CESAR MANTOVANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RENATO BEPPLER SPOHR 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MAGDA BOLZAN ZANON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CESAR DE MORAIS COUTINHO 

CARGO: PROFESSOR ENSI BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABIO MARCELO BREUNIG 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.427, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia Florestal – Campus FW, consideradas insalubres grau médio – 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.361/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: EDISON ROGERIO PERRANDO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1338 – DEPTO ENGENHARIA FLORESTAL – CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.428, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Clínica Médica – CCS, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.359/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARILUZA OLIVEIRA HEBERLE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JULIANA DA ROSA WENDT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.429, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Clínica Médica – CCS, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.360/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUIS AUGUSTO PEUKERT BASSI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARLOS JESUS PEREIRA HAYGERT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: RAISSA MASSAIA LONDERO CHEMELLO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALVARO GARCIA ROSSI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAFAEL VAZ MACHRY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO DA SILVA BIAVASCHI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAFAELA MARTINEZ COPES LEAL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RAFAEL LAMPERT CAUDURO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MELISSA AGOSTINI LAMPERT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABIO VASCONCELLOS COMIM 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LAERCIO CASSOL ARGENTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDRE AVELINO COSTA BEBER 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA REGINA ROSA SCALCON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO TRINDADE MICHEL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PATRICIA DE MORAES COSTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANIBAL PEREIRA ABELIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MELISSA ORLANDIN PREMAOR 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GRAZIELA RISSETTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSEANE CARDOSO MARCHIORI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARMEN LUCIA SOUQUE SOARES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DENISE TERESINHA ANTONELLI DA VEIGA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 292 – DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.430, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) BRUNO REZENDE 

LARANJEIRA, matrícula SIAPE 2140009, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 15 de janeiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 321 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

89h PORTARIA Nº 41.469, DE 18 DE JULHO 

DE 2017 

 

    

Microsoft Access 2007 - Avançado 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

10/09/2018 

Microsoft Access 2007 - Básico 37h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

10/09/2018 

Programação em C# 117h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

17/09/2018 

CMM - Sistema de Modelagem para 

Desenvolvimento de Software 

58h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

24/09/2018 

 

PORTARIA N. 50.431, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constate(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo de Atenção ao Estudante – PRAE, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforma 

avaliação n. 26247-000.357/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ANGELITA DO AMARAL BEZERRA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 1079 – NUCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE – PRAE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLEIDI MEDIANEIRA DA SILVEIRA ILHA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 1079 – NUCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE – PRAE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LIZIANE AITA BIANCHIN 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 1079 – NUCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE – PRAE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.432, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo de Transporte – PROINFRA, considerada insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.358/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARCOS MACUGLIA 

CARGO: MONTADOR-SOLDADOR 
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LOTAÇÃO: 877 – NUCLEO DE TRANSPORTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIRIO VARGAS FERNANDES 

CARGO: AUXILIAR DE MECANICA 

LOTAÇÃO: 877 – NUCLEO DE TRANSPORTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EPAMINONDAS DA ROSA 

CARGO: MECANICO 

LOTAÇÃO: 877 – NUCLEO DE TRANSPORTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

SERVIDOR: SILVIO RENAN SILVA DA SILVA 

CARGO: ELETRICISTA 

LOTAÇÃO: 877 – NUCLEO DE TRANSPORTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIO CARLOS SANTOS ESCOBAR 

CARGO: MECANICO 

LOTAÇÃO: 877 – NUCLEO DE TRANSPORTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLANDIO SOARES BANDEIRA JUNIOR 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 877 – NUCLEO DE TRANSPORTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.433, DE 16 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) FRANCÉLI DALBERTO DE 

MORAES, matrícula SIAPE 2405036, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos 

em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

13/09/2017 

    

O Projeto de Pesquisa e seus Elementos 40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

22/09/2017 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

30/10/2017 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

28/04/2018 

 

PORTARIA N. 50.434, DE 17 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) KATIA VIRGINIA 

CUSTODIO MOREIRA, matrícula SIAPE 2271404, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 17 de janeiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 113 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
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NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Promoção à Saúde do Servidor 33h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

29/11/2017 

    

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

30/10/2017 

Segurança do Trabalho 36h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

09/11/2017 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos 

em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

13/09/2017 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

4h PORTARIA Nº 41.607, DE 27 DE JULHO 

DE 2017 

 

 

PORTARIA N. 50.435, DE 17 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RAFAEL DANIEL MUNDT, 

matrícula SIAPE 2408432, ocupante do cargo de Técnico em Segurança do Trabalho, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 17 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para 

Novos Servidores Docentes e Técnico-

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

13/09/2017 

    

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

30/10/2017 

Projeto e Dimensionamento de Prevenção e 

Combate de Incêndio e Pânico 

60h WR Educacional - São Lourenço - MG 23/10/2018 

eSocial para Órgãos Públicos 20h Escola de Administração Fazendária - 

ESAF - Brasília -DF 

25/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.436, DE 18 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) EDER LUIZ FILIPETTO, matrícula SIAPE 1946905, ocupante do cargo de Técnico em 

Eletromecânica, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 17 de janeiro de 2019, 

referente ao cursoSuperior de Tecnologia em Gestão Ambiental(105.11.06.001), realizado no(a)Centro 

Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 50.437, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional ao servidor técnico-administrativo Jorge Ivan Brum 

Chami, SIAPE 1103778, ocupante do cargo de Médico-Área, Classe E, do Padrão 14 para o Padrão 15, 

a partir de 18/01/2019, de acordo com o que dispõe o parágrafo 2º do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 

12/01/2005 e o Art. 10-A e respectivo parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

 

PORTARIA N. 50.438, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 15 de Agosto de 2016 

a 16 de Agosto de 2016, conforme documento de solicitação nº 23081.029028/2016-47, à servidora 

CRISTIANE FUZER, Matrícula SIAPE 2353363, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade VICE-DIREÇÃO DO CAL, na 

instituição Polo UAB UFSM Quaraí, em Quaraí/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 50.439, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 04 de Outubro de 2018 a 

04 de Outubro de 2018, conforme documento de solicitação nº 23081.054343/2018-74, ao servidor 

IGOR SENGER, Matrícula SIAPE 1642216, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 
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ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade VICE-DIREÇÃO DO CAMPUS UFSM - FW, 

na instituição Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 04/10/2018 - 04/10/2018 

 

PORTARIA N. 50.440, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) BRAULIO DA SILVA 

MACHADO, matrícula SIAPE 1313479, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 18 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Formação de Pregoeiro 20h Instituto Federal Catarinense - Blumenau - 

SC 

07/07/2016 

    

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos 

em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

14/09/2018 

Ética no Serviço Público 20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

16/01/2019 

Um Por todos e Todos por Um - Pela Ética e 

Cidadania 

40h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília -DF 

17/01/2019 

Básico em Orçamento Público 30h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

17/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.441, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DAINA ESPIG POZZOBOM 

REISDORFER, matrícula SIAPE 2408142, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 21 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 748 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/09/2017 

    

Ética e Administração Pública 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 06/11/2017 

Excelência no Atendimento 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 15/10/2017 

Comunicação Escrita 91h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - 

SP 

23/09/2017 

Português p/ ICMS-RS 123h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 25/12/2018 

Direito Administrativo p/ ICMS-RS 50h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 20/11/2018 

Direito Constitucional p/ ICMS-RS 56h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 08/12/2018 

Matemática e Raciocínio Lógico p/ ICMS-RS 151h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 25/11/2018 

Tecnologia da Informação p/ ICMS-RS 33h Estratégia Concursos - São Paulo -SP 08/12/2018 

Contabilidade Geral p/ ICMS 126h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 08/12/2018 

Direito Tributário p/ ICMS-RS 38h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 25/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.442, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JOÃO PAULO AQUINO 

SANTOS, matrícula SIAPE 2811147, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 18 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Extensão Universitária no Currículo 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

16/10/2018 

    

Libras Básico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

02/07/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

01/06/2018 
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Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

28/04/2018 

Comunicação, Comportamento e Relações 

Humanas no Trabalho 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/12/2017 

 

PORTARIA N. 50.443, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CARLOS RUBINI JUNIOR, matrícula SIAPE 1478567, ocupante do cargo de Assistente  

de Laboratório, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de janeiro de 2019, 

referente ao curso deEspecialização em Gestão Pública(105.11.07.001), realizado no(a)Faculdade de 

Educação São Luís - Jaboticabal - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.444, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) ISADORA VASCONCELLOS E SOUZA, matrícula SIAPE 3081704, ocupante do cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 

17 de dezembro de 2018, referente ao curso deMestrado em Ciência da Computação(105.08.08.085), 

realizado no(a)Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 50.445, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) PATRICIA DE LIMA MORAIS DA SILVA, matrícula SIAPE 3083155, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 10 

de janeiro de 2019, referente ao curso deMestrado em Química(105.05.08.059), realizado 

no(a)Universidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO - Guarapuava - PR. 

 

PORTARIA N. 50.446, DE 21 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) LUCIANA FILIPPIN COSSETIN, matrícula SIAPE 3042662, ocupante do cargo de 

Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de janeiro de 

2019, referente ao curso deDoutorado em Farmacologia(105.06.09.054), realizado no(a)Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.447, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor constante na listagem abaixo na Coord. Projetos e Convênios - PROPLAN, 

mas com exercício de atividades na Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensão - HUSM, consideradas 

insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.367/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARCIO MARCELO GROSS 

CARGO: ECONOMISTA 

LOTAÇÃO: 32 - COORD DE PROJETOS E CONV - PROPLAN 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.448, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia/CCS e Departamento de Química/CCNE, fazendo jus a Gratificação 

de Raio X (grau único), conforme manifestação da Comissão Supervisora de Proteção Radiológica - 

CSPR, constante na avaliação n. 26247-000.365/2019, discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Artigo 79 da Lei n. 8.112/90. 

SERVIDOR: ERNESTO SCHULZ LANG 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 184 - DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: RAIOS-X   GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: WALESKA LAGO DOS SANTOS 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 296 - DEPTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: RAIOS-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABIO KNACKFUSS PEREIRA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 296 - DEPTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: RAIOS-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.449, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Física/CCNE e Departamento de Fisiologia e Farmacologia/CCS, fazendo jus a 

manutenção do adicional de Irradiação Ionizante (20%), conforme manifestação da Comissão 

Supervisora de Proteção Radiológica - CSPR, constante na avaliação n. 26247-000.366/2019, 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei n. 8.112/90. 

SERVIDOR: MARCOS ANDRE CARARA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: KATIA PADILHA BARRETO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOOTAÇÃO: 300 - DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ FERNANDO SCHELP 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AGUINALDO MEDICI SEVERINO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.450, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

de Radiologia, Serviço de Radioterapia e Diretoria Clínica - HUSM, fazendo jus a Gratificação de 

Raio X (grau único), de acordo com a avaliação n. 26247-000.226/2018, discriminados a partir de 

01/01/2019. 

II - Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei n. 8.112/90. 

SERVIDOR: JOSSELAINE MEDIANEIRA D’AVILA DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 
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LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TANIA MARIA MACHADO GABARDO 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE FRANCISCO MACHADO CANABARRO 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HELENE MOCHETTI TATSCH 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO OLIVEIRA DE JESUS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALBERTO DA ROSA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANO BOLLI MOTA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SABRINA FONTOURA AROZI 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLARISSA PEREIRA BORNEMANN 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MATEUS SILVA TRINDADE 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 
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ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARION SILVA DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MICHELE PEDROLO DE SOUZA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEONARDO NABINGER MENNA BARRETO 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SONIA CRISTIANE CECHIN SILVEIRA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO DE FREITAS INKLMAN 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 534 – HOSP-DIRETORIA CLINICA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIELA DEGRANDI HINKELMANN 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RENATA HASSLER LOPES 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 542 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOTERAPIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SHEILA CRISTIANE MULLER 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIS STELLA DOS SANTOS SCHMIDT 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 
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INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SUZIANI LIMA CARGNELUTTI 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NEDIO KURRLE NOGUEIRA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO RAVANELLO SUERTEGARAY 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ERENETI MEYER 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NELSON MENDES ALVES 

CARGO: FISICO 

LOTAÇÃO: 542 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOTERAPIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOANILSON SARTORI RODRIGUES 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABIO JAQUES MOSCOPF 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SILVIO ATILIO MICHELIN BERTAGNOLLI 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 542 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOTERAPIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE CARLOS DA ROSA GAMA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 542 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOTERAPIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: CARLOS JESUS PEREIRA HAYGERT 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SIDNEI RODRIGO POZZOBON 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IARA FIGUEIRO DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE ARTUR OLIVEIRA DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO DA SILVA CAMILLO 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA DE LOURDES BORDINHÃO 

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 – HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.451, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidores constantes na listagem abaixo para desempenhas suas atividades no 

Departamento de Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.368/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ALBERI FRANCISCO BARBOSA 

CARGO: OPERADOR DE MAQ AGRICOLAS 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILMAR ESPINDOLA 

CARGO: OPERADOR DE MAQ AGRICOLAS 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOÃO LEOMAR USTRA LEAL 
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CARGO: OPERADOR DE MAQ AGRICOLAS 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILNEI DOTTO 

CARGO: OPERADOR DE MAQ AGRICOLAS 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.452, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidores constantes na listagem abaixo para desempenhas suas atividades no 

Departamento de Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.369/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CLOVIS CLENIO DIESEL SENGER 

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VLADIMIR DE OLIVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CATARINA STEFANELLO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EMIR SOUZA E SILVA 

CARGO: AUX EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NAGLEZI DE MENEZES LOVATTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUCIANA POTTER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLEBER CASSOL PIRES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDA CRISTINA BREDA MELLO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAIR JORGE OLIVO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.453, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidores constantes na listagem abaixo para desempenhas suas atividades no 

Departamento de Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.370/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GISELE LUTZ MARTINS 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JUAREZ FELISBERTO 

CARGO: ZOOTECNISTA 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARTA GOMES DA ROCHA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SILVINO SASSO ROBALO 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ARLEI RODRIGUES BONET DE QUADROS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOÃO PAULO AQUINO SANTOS 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUÁRIA 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VITOR AUGUSTO SCHUTT ZIZEMER 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDO LUIZ FERREIRA DE QUADROS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DARI CELESTINO ALVES FILHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: IVAN LUIZ BRONDANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GENI SALETE PINTO DE TOLEDO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VILSON GONÇALVES DE MENEZES 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO  

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIS RICARDO MAYER 

CARGO: ZOOTECNISTA  

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JULIO VIEGAS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SERGIO CARVALHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEILA PICOLLI DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LOURDES BERNADETE PADILHA BRITTES 

CARGO: ZOOTECNISTA  

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TIAGO JOÃO TONIN 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO; 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.454, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidor THIAGO MACHADO ARDENGHI, Matrícula SIAPE 2565440, para 

exercer suas atividades na Coordenadoria de Pós-Graduação - PRPGP / Depto. de Estomatologia, 

consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000-364/2019 e Processo n. 

23081.002271/2019-61, discriminadas a partir de 01/12/2018. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: THIAGO MACHADO ARDENGHI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 25 - COORDENADORIA PÓS-GRADUAÇÃO - PRPGP 

ADICIONAL: INSAUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.455, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor constante na listagem abaixo para desempenhas suas atividades no 

Departamento de Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000-370/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO NOGARA RORATO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSAUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.456, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR os servidor LUIS FELIPE DUTRA CORREA, Matrícula SIAPE 1055869, para exercer 

suas atividades na Coordenadoria de Pós-Graduação - PRPGP / Depto. de Estomatologia, consideradas 

insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000-328/2018 e Processo n. 

23081.002236/2019-41, discriminadas a partir de 17/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUIS FELIPE DUTRA CORREA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 237 - DEPTO CLINICA DE GRANDES ANIMAIS 

ADICIONAL: INSAUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  17/01/2019 
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APOSTILA À PORTARIA N. 50.456, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o local de desempenho das atividades, sendo: 

Onde se lê: 

LOCALIZAR os servidor LUIS FELIPE DUTRA CORREA, Matrícula SIAPE 1055869, para exercer 

suas atividades na Coordenadoria de Pós-Graduação - PRPGP / Depto. de Estomatologia, consideradas 

insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000-328/2018 e Processo n. 

23081.002236/2019-41, discriminadas a partir de 17/01/2019. 

Leia-se: 

LOCALIZAR o servidor LUIS FELIPE DUTRA COREA, Matrícula SIPAE 1055869, para exercer 

suas atividades no Departamento de Clínica de Grandes Animais - CCR, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.328/2018 e Processo n. 002236/2019-41, 

discriminadas a partir de 17/01/2019. 

SERVIDOR: LUIS FELIPE DUTRA CORREA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 237 - DEPTO CLINICA DE GRANDES ANIMAIS 

ADICIONAL: INSAUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  17/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.457, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor EDMILSON SANTOS FERREIRA, Matrícula SIAPE 1103780, para exercer 

suas atividades no Serviço de Patologia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.322/2018 e Processo n. 23081.063199/2018-67, discriminadas a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: EDMILSON SANTOS FERREIRA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 536 - HOSP-SERVIÇO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.458, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR a servidora FATIMA REGINA MACHADO PIRES, Matrícula SIAPE 1584805, para 

exercer suas atividades no Serviço de Enfermagem Tocoginecológica - HUSM, consideradas 

insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.274/2018 e Processo n. 

23081.063197/2018-78, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FATIMA REGINA MACHADO PIRES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVIÇO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.459, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR a servidora SCHEILA DOS REIS, Matrícula SIAPE 1108809, para exercer suas 

atividades no Serviço Enfermagem Ambulatorial Ala II - HUSM, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.272/2018 e discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SCHEILA DOS REIS 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 611 - HOSP-SERV ENF AMBULATORIAL ALA II 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.460, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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LOCALIZAR a servidora DANIELA GOMES CIOCCARI, Matrícula SIAPE 1747296, para exercer 

suas atividades no Serviço Arquivo Médico e Estatística - HUSM, consideradas insalubres grau médio 

- 10%,  conforme avaliação n. 26247-000.257/2019, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: DANIELA GOMES CIOCCARI 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 579 - HOSP-SERV ARQ MED E ESTATISTICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.461, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) MARCOS LEITÃO CHAMIS, matrícula SIAPE 3081667, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de dezembro de 

2018, referente ao curso de Mestrado em Ciências (105.04.08.051), realizado no(a)  Universidade de 

São Paulo - São Paulo - SP. 

 

PORTARIA N. 50.462, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) RODRIGO TEMP MÜLLER, matrícula SIAPE 2345468, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 22 de janeiro de 2019, 

referente ao curso de Doutorado em Biodiversidade Animal (105.04.09.051), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA N. 50.463, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) EVERSON LUIS ROSA LUCION, matrícula SIAPE 2444953, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 

22 de janeiro de 2019, referente ao curso de Mestrado em Ciência da Computação (105.08.08.085), 

realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.464, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) EMERSON CARVALHO RODRIGUES, matrícula SIAPE 2280438, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 23 de 

janeiro de 2019, referente ao curso de Especialização em Tecnologias da Informação e da 

Comunicação Aplicadas à Educação (105.11.07.005), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.465, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) LIZANDRA FLORES CHOURABI, matrícula SIAPE 1436538, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Area, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 23 de janeiro de 2019, 

referente ao curso de Doutorado em Saúde Pública (105.06.09.053), realizado no(a)  Fundação 

Oswaldo Cruz - Rio de Janeiro - RJ. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA N. 50.466, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) EDUARDO HARTMANN 

ZANCAN, matrícula SIAPE 2274657, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 21 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 134 horas/aula (104.11.28.00). 
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II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

14h PORTARIA Nº 41.429, DE 17 DE JULHO 

DE 2017 

 

Introdução ao Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração Pública -  
Enap - Brasília - DF 

22/03/2018 

Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

22/03/2018 

Tratamento de Denúncias em Ouvidoria 20h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília -DF 

28/12/2018 

Direitos Humanos: Uma Declaração Universal 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

21/01/2019 

 
PORTARIA N. 50.467, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ANA LÚCIA ANVERSA 

SEGATTO, matrícula SIAPE 2267672, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 21 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 122 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006) 

90h PORTARIA Nº 41.136, DE 26 DE JUNHO 

DE 2017 

 

Desenvolvimento de Habilidades Orais e Pronúncia da 

Língua Inglesa nível B2 

32h Núcleo de Línguas da Universidade Federal 

de Santa Maria - Santa Maria - RS 

12/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.468, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ADELAR FRANCISCO DE 

ASSIS COELHO PEREIRA, matrícula SIAPE 2140318, ocupante do cargo de Técnico em Artes 

Gráficas, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 22 de janeiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 156 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2017 

Segurança do Trabalho 36h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 09/11/2017 

eMAG Desenvolvedor 30h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

13/08/2018 

Básico em Orçamento Público 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília -DF 

04/09/2017 

Introdução à Gestão de Processos 20h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

22/01/2019 

Acesso à Informação 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap Nacional - Brasília - DF 

22/01/2019 

 
PORTARIA N. 50.469, DE 23 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) VIVIANE ROSELI DA 

CUNHA, matrícula SIAPE 1512086, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 23 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 175 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006) 

30h PORTARIA Nº 38.419, DE 22 DE 

DEZEMBRO DE 2016. -  

 

XXXIV Congresso Brasileiro de Reumatologia 25h Sociedade Brasileira de Reumatologia - 

Florianópolis - SC 

16/09/2017 

Controle do Tabagismo na Atenção Básica 30h Universidade Aberta do SUS (UNA-SUS) - 
Universidade Federal de Santa Catarina 

(UFSC) - Florianópolis - SC 

26/11/2018 

Eventos Agudos em Saúde Mental 45h Universidade Aberta do SUS (UNA-SUS) - 
Universidade Federal de Santa Catarina 

(UFSC) - Florianópolis - SC 

20/08/2018 

Atualização do Manejo Clínico da Pessoa com 45h Universidade Aberta do SUS (UNA-SUS) - 27/12/2018 
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Chikungunya Fiocruz Mato Grosso do Sul - Mato Grosso 

do Sul - MS 

 

PORTARIA N. 50.470, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR a servidora VANESSA DA SILVA RIGO, Matrícula SIPAE 2674497, para exercer suas 

atividades no Departamento de Clínica Médica - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.363/2019 e Processo n. 23081.033924/2018-72, discriminadas a 

partir de 09/07/2018 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: VANESSA DA SILVA RIGO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 - DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  09/07/2018 

 

PORTARIA N. 50.471, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor MOACIR ECKHARDT, Matrícula SIAPE 1724269, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ensino - CTISM, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.283/2018 e Processo n. 23081.000340/2019-00, discriminadas a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MOACIR ECKHARDT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.472, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR o servidor LUCIANO RETZLAFF, Matrícula SIAPE 1723046, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ensino - CTISM, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.283/2018 e Processo n. 23081.000340/2019-00, discriminadas a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUCIANO RETZLAFF 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.473, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR a servidora TATIANA ABELIN BATISTELA, Matrícula SIAPE 3057952, para exercer 

suas atividades no Serviço Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.273/2018 e Processo n. 23081.000999/2019-58, 

discriminadas a partir de 09/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: TATIANA ABELIN BATISTELA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 609 - HOSP-SERVIÇO ENF PRONTO ATENDIMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  09/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.474, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

LOCALIZAR a servidora PATRICIA DE LIMA MORAIS DA SILVA, Matrícula SIAPE 3083155, 

para exercer suas atividades no Departamento de Química - CCNE, consideradas insalubres grau 
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máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.329/2018 e Processo n. 23081.001417/2019-51, 

discriminadas a partir de 11/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: PATRICIA DE LIMA MORAIS DA SILVA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 - DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  11/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.475, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora PAOLA DE AZEVEDO MELLO, Matrícua SIAPE 1938484, para exercer suas 

atividades na Assessoria Gabinete do Reitor / Departamento de Química - CCNE, consideradas 

insalubres, grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.096/2018 e Processo n. 

23081.001350/2019-54, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: PAOLA DE AZEVEDO MELLO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 2 - GABINETE DO REITOR 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.476, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora FRANCINE COUTINHO MAIA DE CASTRO, Matrícula SIAPE 1287537, para 

exercer suas atividades no Departamento de Ginecologia e Obstetricia - CCS, consideradas insalubres, 

grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.008/2018 e Processo n. 23081.002811/2019-14, 

discriminadas a partir de 21/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FRANCINE COUTINHO MAIA DE CASTRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  21/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.477, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora LILIANE FERNANDES DA SILVA, Matrícula SIAPE 1904314, para exercer 

suas atividades no Núcleo de Atenção ao Estudante - PRAE, consideradas insalubres, grau máximo - 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.357/2019 e Processo n. 23081.002049/2019-68, discriminadas 

a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LILIANE FERNANDES DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 1079 - NUCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTES - PRAE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.478, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Pediatria e Puericultura - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.374/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR; TATIANE DE CAMPOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 318 - DEPTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSELI HENN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 318 - DEPTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR; REJANE BERMUDES COSTA BEBER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 318 - DEPTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO LORENTZ AITA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 318 - DEPTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.479, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia Mecânica - CT, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.371/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: NATALIA DE FREITAS DAUDT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIO EDUARDO SANTOS MARTINS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO ROMEU MOREIRA MACHADO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: INACIO DA FONTOURA LIMBERGER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR; ROBERTO ANTONIO GARLET 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR: CRISTIANO JOSE SCHEUER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOELSON ALMEIDA BILHÃO 

CARGO: ENGENHEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO PIOVESAN COPETTI 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEONARDO NABAES ROMANO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 456 - DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.480, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia Química - CT, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.373/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SERGIO LUIS JAHN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUSTAVO LUIZ PARAGINSKI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DJALMA DIAS DA SILVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARGIANI DE PAULA FORTES 

CARGO: QUIMICO 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALFEU ANGELO PASINI 
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CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIANA MORO BASSACO 

CARGO: QUIMICO 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LIEGE JUNGES ABELIN 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.481, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia Química - CT, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.372/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: RAQUEL CRISTINE KUHN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LISIANE DE MARSILLAC TERRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FLAVIO DIAS MAYER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CEZAR AUGUSTO BELTRAME 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GUILHERME LUIZ DOTTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EDUARDO HIROMITSU TANABE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GABRIELA CARVALHO COLLAZZO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: NINA PAULA GONÇALVES SALAU 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: POLIANA POLLIZELLO LOPES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIEL ASSUMPÇÃO BERTUOL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EVANDRO STOFFELS MALLMANN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.482, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de 

dezembro de 2018, referente ao Curso de Doutorado em Ciências (105.04.09.051), realizado na 

Universidade Federal de Santa Maria – UFSM – Santa Maria – RS. 

 

PORTARIA N. 50.483, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CARMEN ELOÍSA 

BERLOTE BRENNER, matrícula SIAPE 2409847, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 24 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 310 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/09/2017 

Mapas Conceituais na Produção de Material Didático 40h Núcleo de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - Santa 
Maria - RS 

08/09/2017 

Geral de Propriedade Intelectual à Distância 75h Instituto Nacional da Propriedade Industrial - 

INPI - Rio de Janeiro - RJ 

22/12/2017 

Oficina Construção de Tabela Dinâmica 30h Núcleo de Tecnologia Educacional e 30/09/2017 
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Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria - RS 

Capacitação no AVEA Moodle para Docentes 40h Núcleo de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - Santa 
Maria - RS 

14/04/2018 

VIII Fórum EaD UNIPAMPA 20h Universidade Federal do Pampa - 

UNIPAMPA - Bagé - RS 

11/10/2018 

Capacitação de Tutores 45h Núcleo de Tecnologia Educacional e 
Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria - RS 

30/11/2018 

Produção de Material Didático Hipermídia no AVEA 

Moodle para Docentes 

40h Núcleo de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - Santa 
Maria - RS 

24/10/2017 

 
PORTARIA N. 50.484, DE 24 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GLAUCIA DA ROCHA 

TASSINARI, matrícula SIAPE 2411806, ocupante do cargo de Assistente Social, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 24 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Introdução à Gestão de Projetos 20h Escola Nacional de Administração Pública - 
ENAP - Brasília - DF 

04/09/2017 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/09/2017 

Controle Social 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

23/10/2017 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2017 

Promoção e Defesa dos Direitos LGBT 30h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

18/07/2018 

Direito Administrativo Diciplinar - PAD e Sindicância 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/09/2018 

 

PORTARIA N. 50.485, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Direção - HUSM, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 26247-

000.376/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: VALERIA REGINA GAIS SEVERO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 532 - HOSP-DIREÇAO DO HUSM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.486, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ROSELI MEDIANEIRA 

ILHA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 2270974, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 104 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

44h PORTARIA Nº 41.615, DE 27 DE JULHO 
DE 2017 

 

Respeito à Diversidade 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/06/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2017 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/04/2018 

 

PORTARIA N. 50.487, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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REMOVER os servidores, abaixo relacionados, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as 

respectivas lotações, a partir desta data: 
Nome SIAPE Cargo Código Cargo Nível Lotação Anterior  Nova Lotação 

Paulo Roberto 

Bairros da Silva 

1643181 Técnico de Laboratório Area 701244 D-IV-Padrão 7 Seção de Apoio Administrativo - 

CAMPUS UFSM/FW 

Direção do Colégio Politécnico 

da UFSM 

Anderson Rafael 

Weber 

1747322 Técnico em Agropecuária 701214 D-IV-Padão 7 Departamento de Infraestrutura Seção de Apoio Administrativo 

- CAMPUS UFSM/FW 

II - O servidor Paulo Roberto Bairros da Silva deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 50.488, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Hospital Veterinária Universitário - HVU, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.379/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ALINE MARCHEZAN DA CUNHA 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.489, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o servidor ALFREDO QUITES ANTONIAZZI, Matrícula SIAPE 2362080, para exercer 

suas atividades no Curso-Programa de Pós-Graduação Medicina Veterinária - CCR, consideradas 

insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.375/2019 e Processo n. 

23081.002796/2019-04, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR; ALFREDO QUITES ANTONIAZZI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 217 - CURSO PROG PG MED VETERINÁRIA 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.490, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora FERNANDA SILVEIRA FLORES VOGEL, Matrícula SIAPE 3319441, para 

exercer suas atividades no Departamento de Medicina Veterinária Preventiva - CCR, consideradas 

insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.000377/2019 e Processo n. 

23081.003010/2019-68, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FERNANDA SILVEIRA FLORES VOGEL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 249 - DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.491, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora MARTA WEBER DO CANTO, Matrícul SIAPE 387061, para exercer suas 

atividades no Departamento de Tecnologia e Ciência Alimentos - CCR, consideradas insalubres grau 

médio - 10%, conforme avaliação n. 26247-000.000378/2019 e Processo n. 23081.002887/2019-31, 

discriminadas a partir de 22/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARTA WEBER DO CANTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TEC CIENCIA LIMENTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  22/01/2019 
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PORTARIA N. 50.492, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora MARISA APARECIDA BINOTTO ABBAD, Matrícula SIAPE 6382080, para 

exercer suas atividades no Departamento de Biologia - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.000318/2019 e Processo n. 23081.003008/2019-99, 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARISA APARECIDA BINOTTO ABBAD 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.493, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Física - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 

26247-000.384/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ALESSANDRO EUGENIO DENARDIN POZZOBON 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: THIAGO AUGUSTO DE LIMA BURGO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO;  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TIAGO JUNIOR CHEROBINI 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.494, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo Automação Processos Fabricação/NAFA - CT, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.386/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LUIS ADOLFO LIMANA BERNI 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 439 - NUCLEO AUTOMAÇÃO PROCESSOS FABRICAÇÃO 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: BRUNO DELLA FLORA 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 439 - NUCLEO AUTOMAÇÃO PROCESSOS FABRICAÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO;  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.495, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Farmácia Escola Comercial - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação nº 

26247-000.380/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019.  

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: DIAN CELANTE 

CARGO; TECNICO DE LABORATORIA AREA 

LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLAUDIA DE FATIMA DA SILVA SILVEIRA 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MELINA LORENZ RENZ 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA PAULA DE OLIVEIRA FERREIRA 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALQUIRIA DE JESUS GIRARDON BOLZAN 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HELLEN LOPES DE PAULA 

CARGO: TECNICO EM FARMACIA 

LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARILDA CRIVELLARO LAY MARCHIORI 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.496, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Farmácia Escola Comercial - CCS, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação nº 

26247-000.381/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019.  

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LIZIANE MAAHS FLORES 

CARGO; PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 283 - FARMACIA ESCOLA COMERCIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.497, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Ciência Viva - CCNE, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação nº 26247-

000.382/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019.  

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JORGE ADILSO BURGER FANTONELLI 

CARGO; TECNICO DE LABORATORIA AREA 

LOTAÇÃO: 800 - CIENCIA VIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.498, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Cirurgia - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação nº 

26247-000.383/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019.  

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: HELVIO LAYDNER CENTENO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SANDRA LORENA DE OLIVEIRA MACHADO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HAIRTON COPETTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCELO BINATO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTIANE WALTER DOS SANTOS 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TIANGO AGUIAR RIBEIRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FABRICIO SCAPINI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CHARIF CHAMSE DDINE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EWERTON NUNES MORAIS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSE ALCIOMAR MORAIS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RUDIMAR ISSLER MEURER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CLOVIS LUIS KONOPKA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AIRTON KWIATKOSWSKI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SERGIO ALMEIDA DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 290 - DEPTO DE CIRURGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 
PORTARIA N. 50.499, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Clínica Médica e de Neuro-Psiquiatria - CCS, consideradas insalubres grau máximo 
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(20%) conforme avaliação nº 26247-000.385/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019.  

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 - DEPTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO: 01/01/2019 

 

SERVIDOR: VITOR CRESTANI CALEGARO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 310 - DEPTO DE NEURO-PSIQUIATRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO: 01/01/2019 

 
SERVIDOR: MAURICIO SCOPEL HOFFMAN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 310 - DEPTO DE NEURO-PSIQUIATRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO: 01/01/2019 

 

SERVIDOR: GABRIELA DE MORAES COSTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 310 - DEPTO DE NEURO-PSIQUIATRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO: 01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANGELO BATISTA MIRALHA DA CUNHA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 310 - DEPTO DE NEURO-PSIQUIATRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO: 01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.500, DE 25 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) FERNANDA SILVEIRA RONCATO, matrícula SIAPE 1964890, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 28 de 

dezembro de 2018, referente ao curso deGraduação em Administração(105.11.06.001), realizado 

no(a)Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 50.501, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Carolina dos Santos Santini, Matrícula SIAPE 2389210, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D - II - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Estomatologia para o Serviço de Hemoterapia - HUSM, a partir desta 

data. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III - A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria n. 80.735, de 19/08/2016. 

 

PORTARIA N. 50.502, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Denise Antunes Reis, Matrícula SIAPE 3046564, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Direção da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo - UEIIA para o Departamento de 

Estomatologia, a partir desta data. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III - A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria n. 46.870, de 20/06/2018. 
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PORTARIA N. 50.503, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servisora JACIELE CARINE SELL, Matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E - II - Padrão 5, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Assistente - PRE para a Pró-Reitoria de Extensão, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.504, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Atendimento Fonoaudiológico - CCS, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme 

avaliação n. 26247-000.387/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ALINE BICCA WOHLFAHRT 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 287 - SERVIÇO ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSELI MEDIANEIRA ILHA DOS SANTOS 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 287 - SERVIÇO ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GISIE MELLO BALSAMO 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 287 - SERVIÇO ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TAMIRES REGINA SILVA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO: 287 - SERVIÇO ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CELITO ANTONIO PILLON 

CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 

LOTAÇÃO: 287 - SERVIÇO ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.505, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Restaurante Universitário,  consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-

000.392/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CLEO DORNELES DA SILVA VALLE 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ERNANI RIBEIRO DE SOUZA 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 
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LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ZELOR RODRIGUES BERRA 

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA 

LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.506, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Restaurante Universitário,  consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-

000.394/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FRANCISCO RISSIERI ROSSINI SAYDELLES 

CARGO: VIGILANTE 

LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALVARO AUGUSTO RODRIGUES NUNES 

CARGO: MOTORISTA 

LOTAÇÃO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.507, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Engenharia Rural - CCR,  consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000.388/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: SERGIO AUGUSTO PICCINI BORGES 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCIA XAVIER PEITER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: REGES DURIGON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ADROALDO DIAS ROBAINA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VALMIR WERNER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.508, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Engenharia Rural - CCR,  consideradas insalubres grau médio (10%), conforme 

avaliação n. 26247-000.391/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MIRTA TERESINHA PETRY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AIRTON DOS SANTOS ALONÇO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CATIZE BRANDELERO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.509, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Imprensa Universitária/Seção Administrativa/Seção de Oficinas e Manutenção/Seção de Fotomecânica 

e Impressão Offset/Setor de Tipografia e Acabamento, consideradas insalubres grau máximo (20%) 

conforme avaliação n. 26247-000.398/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JOEL RAMOS ROSIN 

CARGO: TECNICO EM ARTES GRAFICAS 

LOTAÇÃO: 133 - SEÇÃO FOTOMECANICA E IMPR OFFSET 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: WILSON ROBERTO AIRES 

CARGO: TECNICO EM ARTES GRAFICAS 

LOTAÇÃO: 132 - SEÇÃO DE OFICINAS E MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARIA LEONILDA SOARES 

CARGO: TECNICO EM ARTES GRAFICAS 

LOTAÇÃO: 134 - SETOR TIPOGAFIA E ACABAMENTO 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSÉ LORENZI NETO 

CARGO: TECNICO EM ARTES GRAFICAS 

LOTAÇÃO: 134 - SETOR TIPOGRAFIA E ACABAMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO DA SILVA MARTINS 

CARGO: ENCADERNADOR 

LOTAÇÃO: 130 - IMPRENSA UNIVERSITARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EVANDRO FONSECA DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM ARTES GRAFICAS 

LOTAÇÃO: 133 - SEÇÃO FOTOMECANICA E IMPR OFFSET 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: FERNANDO SEBASTIÃO MORO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 132 - SEÇÃO DE OFICINAS E MANUTENÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROGERIO MARTINS COSTA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 131 - SEÇÃO ADMINISTRATIVA - IMPRENSA UNIVERSITARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JERONIMO LEONARDO ARAUJO DE OLIVEIRA 

CARGO: TECNICO EM ARTES GRAFICAS 

LOTAÇÃO: 130 - IMPRENSA UNIVERSITARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.510, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) LISIANE CASTAGNA, Matrícula SIAPE 2466896, ocupante do cargo de Odontólogo, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 28 de dezembro de 2018, referente ao 

Curso de Doutorado em Odontologia (105.06.09.058), realizado na Universidade do Estado do Rio de 

Janeiro – Rio de Janeiro – RJ. 

 

PORTARIA N. 50.511, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CAMILA BARBOSA DE ARAUJO MOURA, Matrícula SIAPE 3084236, ocupante do 

cargo de Pedagogo-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 09 de janeiro de 

2019, referente ao Curso de Especialização em Educação Especial e Libras (105.11.07.005), realizado 

na Faculdade Kurios – Maranguape – CE. 

 

PORTARIA N. 50.512, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) VANUZA MARTINS PAZ, Matrícula SIAPE 3042190, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 25 de janeiro de 2019, 

referente ao Curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado na Faculdade 

Futura – Votuporanga – SP. 

II – Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.513, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RICARDO BIZOGNE 

SOUTO, matrícula SIAPE 1331849, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 27 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/09/2017 

Gestão e Organização de Eventos Científicos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/05/2018 

Oficina Ferramentas Web para Apresentação de 

Conteúdo 

30h Núcleo de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - Santa 
Maria - RS 

16/05/2018 

Extensão Universitária no Currículo 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/10/2018 

Dicção e Oratória 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/10/2018 

 
PORTARIA N. 50.514, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) THIAGO RODRIGUES 

GARCIA, matrícula SIAPE 2267278, ocupante do cargo de Técnico em Eletromecânica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 27 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

7h PORTARIA Nº 41.616, DE 27 DE JULHO 

DE 2017 

 

Promoção à Saúde do Servidor 33h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/11/2018 

Ciclo da Contratação Pública 60h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 09/07/2018 

Noções Básicas de Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/07/2017 

 
PORTARIA N. 50.515, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JONAS FONTOURA DA 

MOTTA, matrícula SIAPE 2277086, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 28 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

120h PORTARIA Nº 41.730, DE 28 DE JULHO DE 

2017 

 

Ética e Serviço Público 20h Escola Nacional de Administração Pública -  

Enap - Brasília - DF 

03/05/2018 

 
PORTARIA N. 50.516, DE 28 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LILIAM HELENA BATISTA 

DA SILVA, matrícula SIAPE 2276969, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 28 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

120h PORTARIA Nº 41.831, DE 07 DE AGOSTO 

DE 2017 
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11.091/2006) 

Gestão e Fiscalização de Contratos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/08/2017 

Capacitação em Planejamento Acadêmico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2017 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e Sindicância 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/09/2017 

 

PORTARIA N. 50.517, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Setor 

de Hidráulica e Saneamento - PROINFRA, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.393/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CLAUDIO VASCONCELOS DA ROSA 

CARGO: MESTRE DE EDIF E INFRAESTRUTURA 

LOTAÇÃO: 882 - SETOR DE HIDRÁULICA E SANEAMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.518, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Setor 

de Hidráulica e Saneamento - PROINFRA, consideradas insalubres grau ma´ximo - 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.395/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GILMAR SALDANHA MARTINS 

CARGO: BOMBEIRO HIDRAULICO 

LOTAÇÃO: 882 - SETOR DE HIDRÁULICA E SANEAMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.519, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Setor 

de Planejamento Ambiental - PROINFRA, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.396/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ANDRE COLLASIOL 

CARGO: QUIMICO 

LOTAÇÃO: 889 - SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: UPIRAGIBE VINICIUS PINHEIRO 

CARGO: ENGENHEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 889 - SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.520, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suasatividades no 

Setor de Urbanismo e Paisagismo - PROINFRA, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação nº 26247-000.397/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019.      

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: HELVIO LUIZ POZZOBON 

CARGO: AUXILIAR DE AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 884 - SETOR DE URBANISMO E PAISAGISMO 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RICARDO RIZZATTI 

CARGO: OPERADOR DE MAQ DE TERRAPLANAGEM 

LOTAÇÃO: 884 - SETOR DE URBANISMO E PAISAGISMO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ORECI ABADE DINIZ 

CARGO: MECANICO 

LOTAÇÃO: 884 - SETOR DE URBANISMO E PAISAGISMO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO RENATO MARTINS DA SILVA 

CARGO: JARDINEIRO 

LOTAÇÃO: 884 - SETOR DE URBANISMO E PAISAGISMO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AQUELINO DOS SANTOS GONZALEZ 

CARGO: MECANICO 

LOTAÇÃO: 884 - SETOR DE URBANISMO E PAISAGISMO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SEGUNDINO ADALBERTO BASTOS ALVES PEREIRA 

CARGO: OPERADOR DE MAQ AGRICOLAS 

LOTAÇÃO: 884 - SETOR DE URBANISMO E PAISAGISMO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.521, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es)  constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Laboratório de Materiais Construção Civil – CT, consideradas insalubres, grau médio – 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.389/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  EDER LUIZ FILIPETTO 

CARGO: TECNICO EM ELETROMECANICA 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOSÉ LUIZ GUERRA 

CARGO: MESTRE DE EDIF E INFRAESTRUTURA 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JURACI JOSE BORTOLUZZI 

CARGO: MESTRE DE EDIF E INFRAESTRUTURA 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
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INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.522, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es)  constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Laboratório de Materiais Construção Civil – CT, consideradas insalubres, grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.390/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  EDUARDO LONDERO DRUZIAN 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  VILSON MACHADO TOMBEZI 

CARGO: TECNICO EM EDIFICAÇÕES 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  FERNANDO LUIZ ZUCCHI 

CARGO: ENGENHEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JOSE PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  RAILANDER JUNIOR MORAES 

CARGO: SERVENTE DE OBRAS 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MAURO LICHTENECKER JUST 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JOSE INACIO FERRO 

CARGO: SERVENTE DE OBRAS 

LOTAÇÃO: 441 – LABORATORIO MATERIAIS CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.523, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es)  constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS, consideradas insalubres, grau médio - 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.399/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 
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II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  ROBERTO CHRIST VIANNA SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ANA EUCARES VON LAER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  SYDNEY HARTZ ALVES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARIO LUIZ DE LA RUE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JANIO MORAIS SANTURIO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.524, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es)  constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS, consideradas insalubres, grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.400/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  GEDER PAULO HERRMANN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  PAULO EDELVAR CORREA PERES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JORGE LUIZ RODRIGUES MARTINS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 



 260 

SERVIDOR:  DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  FURIA GARGABO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MANOEL RENATO TELES BADKE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  SANDRA ELIZABETH COLUSSI FONTANA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  VIVIANE DO CARMO GONÇALVES SOUZA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CLEUSA FATIMA ZANCHIN 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  LUCIANE TERESINHA LOVATO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ROSIELI MARTINI 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  SILVIA GONZALEZ MONTEIRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARCELA ZART AREND 
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CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  DANIEL ROULIM STAINKI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  BARBARA CHARLOTTE BACH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  VANESSA TEIXEIRA KUNZ PARAGINSKI 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  NEITE MACHADO PEREIRA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  RITA DENISE NEIDERAUER WEISS 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CARINE GLAUCIA COMARELLA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 306 – DEPTO MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.525, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Daniele Alves Barros Guidolin, Matrícula SIAPE 1583981, ocupante do cargo 

de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D-IV-Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM para o Serviço Centro de Material e Esterilização - 

HUSM, a partir desta data. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 50.526, DE 29 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

REMOVER a servidora Natalina Maria da Silva, Matrícula SIAPE 1359833, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D-IV-Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Serviço Recuperação Pós-Anestésica - HUSM par ao Serviço Enfermagem Pronto 

Atendimento - HUSM, a partir desta data. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 



 262 

PORTARIA N. 50.527, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Artes Visuais – CAL, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.401/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  HELGA CORREA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  NARA CRISTINA SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JOSE FRANCISCO FLORES GOULART 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  KARINE GOMES PEREZ VIEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  LUTIERE DALLA VALLE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  REBECA LENIZE STUMM 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ALTAMIR MOREIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.528, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Artes Visuais – CAL, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação 

n. 26247-000.402/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  SUZANA TEREZINHA GRUBER VAZ 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 494 – DEPTO ARTES VISUAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.529, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Desportos Coletivos - CEFD, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.404/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  DARSON SPRECKELSEN DA CUNHA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 524 – DEPTO DESPORTOS COLETIVOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CYRO KNACKFUSS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 524 – DEPTO DESPORTOS COLETIVOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.530, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Desportos Coletivos e de Métodos Técnicas Desportivas - CEFD, consideradas 

insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 26247-000.406/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  LUIZ FERNANDO FREIRE ROYES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 528 – DEPTO DE METODOS TEC DESPORTIVAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  GITANE FUKE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 524 – DEPTO DESPORTOS COLETIVOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.531, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso de Educação Física - CEFD, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.407/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  CESAR AUGUSTO GELLER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 517 – CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.532, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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REMOVER o servidor Raphael Vieira Miollo, Matrícula SIAPE 3082319, ocupante do cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação, Código 701226, Classe D-I, Padrão I, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Centro de Processamento de Dados para a Seção de Programação, a partir de 

03/01/2019. 

 

PORTARIA N. 50.533, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental - CT, consideradas insalubres grau médio - 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.410/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  JUSSARA CABRAL CRUZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 921 – DEPTO ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ANA BEATRIS SOUZA DE DEUS BRUSA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 921 – DEPTO ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.534, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso-Programa PG Engenharia Ambiental - CT, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.410/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  DANIEL GUSTAVO ALLASIA PICCILLI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1066 – CURSO-PROGRAMA PG ENGENHARIA AMBIENTAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.534, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Processamento de Energia Elétrica - CT, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.411/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  MACKLINI DALLA NORA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 809 – DEP DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELETRICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

  

APOSTILA À PORTARIA N. 50.534, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

RETIFICAR o número da Portaria, sendo: 

Onde se lê: 

Portaria n. 50.534, de 30 de janeiro de 2019-PROGEP 

Leia-se: 

Portaria n. 50.535, de 30 de janeiro de 2019-PROGEP 

 

PORTARIA N. 50.536, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 



 265 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Núcleo de Processamento de Carnes – Colégio Politécnico, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.414/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  DEJANIR PISSININ 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 967 – NUCLEO DE PROCESSAMENTO CARNES – COL POL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.537, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Direção do Centro de Ciências da Saúde - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.413/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR:  LEONARDODE OLIVEIRA GONÇALVES 

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO 

LOTAÇÃO: 264 – DIREÇÃO DO CCS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  LUIS MANOEL DO ROSARIO FERRAZ 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 264 – DIREÇÃO DO CCS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.538, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora ALESSANDRA MARIN SANTINI, SIAPE1932370, para exercer suas 

atividades no Departamento de Enfermagem – CCS, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.405/2018 e Processo n. 23081.000028/2019-16, discriminadas a 

partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ALESSANDRA MARIN SANTINI 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.539, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar a servidora DIONE PITTELLASIQUEIRA, SIAPE 1439747, para exercer suas atividades no 

Serviço de Nutrição e Dietética - HUSM, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.403/2018, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: DIONE PITTELLA SIQUEIRA 

CARGO: TEC EM NUTRIÇÃO E DIETETICA 

LOTAÇÃO: 577 – HOSP-SERVIÇO NUTRI E DIETETICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.540, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Jardim Botânico – CCNE, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 26247-
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000.412/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FABIO PACHECO MENEZES 

CARGO: BIOLOGO 

LOTAÇÃO: 173 – JARDIM BOTANICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TANIA MARIA BOUCINHA VIANA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 173 – JARDIM BOTANICO 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: BENARDETE DE FATIMA PANNO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 172 – JARDIM BOTANICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO;  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.541, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Museu Educativao Gama d’Eça, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.415/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARIA IZABEL MARIANO DA ROCHA DUARTE 

CARGO: MUSEOLOGO 

LOTAÇÃO: 169 – MUSEU EDUCATIVO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.542, DE 30 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 

26247-000.416/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MICHELE VARGAS GARCIA 

CARGO: PROFESSORO DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 275 – CURSO DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.543, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) MARISA DA SILVA FERNANDES, matrícula SIAPE 382391, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de janeiro 

de 2019, referente ao curso deEspecialização em Educação Ambiental(105.11.07.005), realizado 

no(a)Faculdade de Educação São Luís - Jaboticabal - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.544, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA, matrícula SIAPE 2319562, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 28 de 

janeiro de 2019, referente ao cursoSuperior deTecnologia em Gestão Pública(105.11.06.001), realizado 

no(a)Centro Universitário Estácio de Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - SP. 

 

PORTARIA N. 50.545, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) SENDI CHIAPINOTTO SPIAZZI, matrícula SIAPE 2336407, ocupante do cargo de 

Relações Públicas, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 29 de janeiro de 2019, 

referente ao curso deMestrado em Gestão de Organizações Públicas(105.11.08.001), realizado 

no(a)Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.546, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) ELIZEU DA SILVA COSTA JUNIOR, matrícula SIAPE 1076062, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 29 de janeiro de 2019, 

referente ao curso deMestrado em Gestão de Organizações Públicas(105.11.08.001), realizado 

no(a)Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.547, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) LICIANI BEATRIZ PAULI, matrícula SIAPE 2031010, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de janeiro de 2019, 

referente ao curso deMestrado em Administração(105.11.08.001), realizado no(a)Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.548, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ADERSON DE CARVALHO, 

matrícula SIAPE 2323816, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 25 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 131 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para Novos 
Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/09/2016 

Banco de dados e B.I. p/ Receita Federal (analista de 

Informática) ESAF 

27h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 11/10/2018 

Português p/ Receita Federal (Auditor Fiscal) Com 

videoaulas 

84h Estratégia Concursos - São Paulo - SP 20/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.549, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LEONARDO DA SILVA 

SOARES, matrícula SIAPE 2125749, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 192 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

22h PORTARIA Nº 40.591, DE 26 DE MAIO 
DE 2017 -  

 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública -  

Enap - Brasília - DF 

27/01/2019 

Introdução ao Estudo da Economia do Setor Público 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

15/01/2019 



 268 

Introdução ao Direito Constitucional 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília -DF 14/01/2019 

Ética e Administração Pública 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF 

14/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.550, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JORDAN JUNGES, matrícula 

SIAPE 1964371, ocupante do cargo de Diretor de Som, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 30 de janeiro de 2019, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

10h PORTARIA Nº 38.889, DE 09 DE 

FEVEREIRO DE 2017 -  

 

Oficina Games na Educação 45h Núcleo de Tecnologia Educacional e 
Universidade Aberta do Brasil na Universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS 

07/06/2017 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2017 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e Sindicância 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/09/2018 

Redação Oficial 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/11/2018 

Conhecendo o Novo Acordo Ortográfico 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 23/12/2018 

Excelência no atendimento 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 28/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.551, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ROJAS LIMA DE LIMA, 

matrícula SIAPE 2145259, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 30 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (103.02.09.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Refrigeração e Ar Condicionado 160h Cursos Virtuais.net - Ibiúna - SP 04/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.552, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Hospital Veterinário Universitário / Secretaria do Hospital Veterinário Universitário, consideradas 

insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.423/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JOÃO Martins DA SILVEIRA 

CAROG: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO: 230 - SECRETARIA DO HCV 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JONI AMILTON AZEVEDO DE OLIVEIRA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

SERVIDOR: ANTONIO CARLOS FLORES 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: EVA BELARMINO 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 



 269 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MOACIR LUIZ RIGHI 

CARGO: CONTADOR 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILMAR RIBEIRO DA SILVA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GIOVANI ALMEIDA DE OLIVEIRA 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELVIO BONOMAR MARTINS 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CHARLES JACQUES PRADE 

CARGO: ADMINISTRADOR 

LOTAÇÃO; 230 - SECRETARIA DO HCV 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.553, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Hospital Veterinário Universitário, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000.428/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: VANESSA HUNDERTMARCK 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIEL CURVELLO DE MENDONÇA MULLER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SUANA BOLSON DE ALMEIDA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSEMERI OLIVEIRA RODRIGUES 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MAIRI TEREZINHA MARCHESAN 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARLIZE FLORES ZIEGLER 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CRISTIANO DE LIMA FUMACO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ISABEL CRISTINA DO AMARAL CARDOSO 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO ROGERIO AMARAL NUNES 

CARGO: MOTORISTA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.554, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Hospital Veterinário Universitário, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000.429/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CARLA PEGORARO TOMAZI 

CARGO: FARMACEUTICO-HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDERSON OLIVEIRA SOBROZA 

CARGO: FARMACEUTIVO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.555, DE 31 DE JANEIRO DE 2019-PROGEP 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Hospital Veterinário Universitário, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000.427/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: PATRICIA ALVEZ VELEDA 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANA PAULA DA SILVA 

CARGO: MEDICO VETERINARO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSINARA RIBEIRO DOS SANTOS CORNELLO 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: CARLOS BRENO VIANA PAIM 

CARGO: MEDICO VETERINARO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MAICON PINHEIRO 

CARGO: MEDICO VETERINARIO 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIS ALADINO RODRIGUES DA SILVA 

CARGO: AUX DE VETERINARIA E ZOOTECNIA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ FERNANDO RIGÃO 

CARGO: AUXILIAR DE AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VANDERLEI ANTONIO CLARO DE CHRISTO 

CARGO: AUXILIAR DE AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ILSA MAIA ANDRADE 
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CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: HILO RODNEI DA SILVA PAIM 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULO ROGERIO MEDEIROS DE CHAVES 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JULIANA BORTOLUZZI BALCONI 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ANDERSON OLIVEIRA SOBROZA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALCEU DOMINGOS PAULETTO 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCO ANTONIO MARQUES JUNIOR 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LIANDRA CRISTINA VOGEL PORTELLA 

CARGO: MEDICO VETERINARIO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PAULA CRISTINA BASSO 

CARGO: MEDICO VETERINARIO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PRISCILLA DOMINGUES MORSCHBACHER 

CARGO: MEDICO VETERINARIO 
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LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GRASSELE DENARDINI FACIN DIEFENBACH 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ROSELI TATTO NEIS 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIELE RODRIGUES 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: VINICIUS LEOBET LUNKES 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: STEFANI RODRIGUES VENTURINI 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: AFONSO ALVES FILHO 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ALVINO BARCELOS DOS SANTOS 

CARGO: AUXILIAR DE AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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2 - Concessões 

 
2.1. Licença Gala 

N O M E  CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 
2.2. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 
2.3. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Edison L.P.Borges Ass.Adm. PRE 08 30.12.2018 000110/2019-32 
Cassiana M.da Silva Pedagogo PROGEP 08 18.12.2018 064444/2018-53 
Diovanna D. Zanatta Ass.Adm. DERCA 08 28.12.2018 000721/2019-81 

 
2.4. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 
2.5. Licença Tratamento de Saúde 

 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 
2.6. Substituições 

 

Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções Gratificadas, conforme estabelece o 

Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS N. DOC. N. 

Rosana B. da Silva FG-2 11.12.2018 a 18.12.2018 08 0049/2019 

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 

 

3 - DIVERSOS 

 

Edital de Suspensão de Pagamento nº 01/2019, de 25 de Janeiro de 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de 

dezembro de 2012, Portaria nº 363 – GM/MP, de 28 de novembro de 2016, e pela Orientação 

Normativa nº 1 - SEGEP/MP, de 02 de janeiro de 2017, resolve, 

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação 

para realizar o recadastramento anual, no mês de Outubro/2018: 

NOME CPF TIPO/BENEFÍCIO 

Santa Terezinha Borges Brilhante 235.630.440-15 Aposentadoria 

Paulo Ricardo Rodrigues Felix 503.989.380-91 Pensão Civil 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado ao recadastramento 

mediante comparecimento pessoal dos interessados na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, na 

cidade de Santa Maria/RS, sito à Avenida Roraima, n. 1000, Administração Central, 4º andar, sala 412, 

portando a documentação estabelecida nos arts. 5º e 6º da ON nº 1/2017-SEGEP/MP.  
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3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção do aposentado e/ou pensionista 

deverá ser solicitado o agendamento de visita técnica, junto à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da 

UFSM, para comprovação de vida do titular do benefício, ficando o pagamento restabelecido 

provisoriamente até que seja realizada a visita. 

Adm. Marcia Helena do Nascimento Lorentz, 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas/UFSM. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


