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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 – Portarias 

 

PORTARIA N. 93.162, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Fernando Becker Pires, Matrícula SIAPE 2271595, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Seção de Controle Estoque, Recepção e Expedição da Divisão de Almoxarifado Central 

do Departamento de Material e Patrimônio, Código FG1.106, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Angelica Balconi Moro 

 

PORTARIA N. 93.163, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 20 de Fevereiro de 

2019 a 21 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.008021/2019-34, ao 

servidor PEDRO BRUM SANTOS, Matrícula SIAPE 2114515, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE LETRAS 

VERNÁCULAS, para participar de Encontro sobre Projeto Literatura e História, em 

Florianópolis/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.164, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 08 de Março de 2019 a 09 de Março 

de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010503/2019-54, ao servidor HAZAEL 

SORANZO DE ALMEIDA, Matrícula SIAPE 2423739, Técnico em Agropecuária, sujeito ao regime 

de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA, para participar de dia 

de campo sobre lúpulo, em Lages/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 08/03/2019 - 09/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.165, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no dia 18 de Fevereiro de 2019, conforme 

documento de solicitação nº 23081.008223/2019-86, à servidora LEDI PEDROSO MOTA, Matrícula 

SIAPE 2569932, Economista, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na COMISSÃO 

PERMANENTE DE CADASTRO DE FORNECEDORES - SICAF, para participar do Seminário: 

Impactos da reforma trabalhista nos contratos administrativos, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 18/02/2019 - 18/02/2019  

- UFSM (Passagens) 18/02/2019 - 18/02/2019 

 

PORTARIA N. 93.166, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 01 de Abril de 2019 a 05 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010934/2019-11, à servidora CATARINA 

STEFANELLO, Matrícula SIAPE 2355034, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, para participar do 

20º Simpósio Brasil Sul de Avicultura e 11º Brasil Sul Poultry Fair, em Chapecó/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.167, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matrícula SIAPE 3048918, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO - DAG, Código FG3.006, no período de 16 de janeiro de 2019 a 30 de janeiro de 

2019, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular MARCELE GONCALVES 

BRANCHER. 
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PORTARIA N. 93.168, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matrícula SIAPE 3048918, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO - DAG, Código FG3.006, no período de 31 de janeiro de 2019 a 17 de fevereiro 

de 2019, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular MARCELE GONCALVES 

BRANCHER. 

 

PORTARIA N. 93.169, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que ELIANE PEREIRA NUNES, Matrícula SIAPE 2551486, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Código CD3.31, no 

período de 20 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 2019, tendo em vista Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do titular PAULA BORGES TRONCO. 

 

PORTARIA N. 93.170, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO, Matrícula SIAPE 3555206, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA 

DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 25 de fevereiro 

de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em vista Férias do titular LARISSA MONTAGNER CERVO. 

 

PORTARIA N. 93.171, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR JOSE LORENZI NETO, Matrícula SIAPE 380703, ocupante do cargo de Técnico em 

Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO FOTOMECÂNICA E IMPRESSÃO OFF SET-

IMPRENSA, Código FG3.009, no período de 18 de fevereiro de 2019 a 05 de março de 2019, tendo 

em vista Férias do titular JOEL RAMOS ROSIN. 

 

PORTARIA N. 93.172, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR a partir de 6 de março de 2019, Ana Lucia Faccin Pivetta, Matrícula SIAPE 1852919, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Filosofia do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.130, para a qual foi designada pela Portaria N. 70.904, de 

20/05/2014. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.173, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 01 de março de 2019, no cargo de Professor do Magistério Superior, no lugar 

de MELISSA ORLANDIN PREMAOR, Matrícula SIAPE 1253781, lotada no Departamento de 

Clínica Médica – CCS. 

 

PORTARIA N. 93.174, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 1 de março de 2019, Jose Vicente Monteiro Correa, Matrícula SIAPE 

381494, ocupante do cargo de Desenhista Técnico Especialidade, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor de Cadastro da Coordenadoria de Obras e 

Planejamento Ambiental e Urbano da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG1.128, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 65.539, de 26/04/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.175, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 1 de março de 2019, Jorge Luiz Pereira, Matrícula SIAPE 381548, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do Departamento de Turismo do Centro de 
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Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.021, para a qual foi designado pela Portaria N. 88.566, de 

16/04/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.176, DE 1 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DANIZE APARECIDA RIZZETTI, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 3º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Fisioterapia e Reabilitação/Centro 

de Ciências da Saúde, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, 

no código de vaga 293128, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.177, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção da Classe D IV, Nível 4, para a Classe TITULAR, Nível 1, da Carreira do 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o plano de carreiras e cargos de 

Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e 

Portaria n. 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao (à) docente ANTONIO CARLOS MORTARI, SIAPE 49234, lotado no departamento 

de Ensino do Colégio Politécnico/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, 

letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP de 02/07/2018, a partir de 14/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.178, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na classe D III, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do Magistério do 

Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 

31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e 

Portaria n.554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 

23/07/2013, ao (à) docente ALEXSANDRA MATOS ROMIO, SIAPE 2899149, lotado no 

Departamento de Ensino – CTISM/UFSM, de acordo com o item 2, letra b, do memorando Circular n° 

013/2018 – PROGEP de 02/07/2018 com vigência e efeitos financeiros a partir de 28/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.179, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER O RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – Nível III (RSC-III) ao 

(a) docente NADIANNA ROSA MARQUES, Matrícula SIAPE n. 1123162, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Colégio 

Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/11/2018. 

 

PORTARIA N. 93.180, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no exercício da Reitoria, 

no uso de suas atribuições que lhe confere o artigo 30 do Estatuto, aprovado pela Portaria n. 156, de 12 

de março de 2014 do Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior e considerando: 

- O disposto da Lei n. 8.112 de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei n. 9.527 de 10 

de dezembro de 1997; 

- O disposto no Decreto n. 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

- O disposto no Decreto n. 1.867, de 17 de abril de 1996; 

- O princípio da eficiência previsto no artigo 37 da Constituição Federal;  

- Os termos da resolução n. 005/12 da UFSM, que regulamenta o controle da frequência dos servidores 

da UFSM; 

- Os termos da Resolução n. 010/13 da UFSM, que estabelece critérios mínimos para subsidiar o 

dirigente máximo na aplicação da flexibilização da jornada de trabalho, no âmbito das unidades e 

subunidades da UFSM; 

- Instrução Normativa 2, de 12 de setembro de 2018;  

- O que consta no processo administrativo n. 23081.010013/2013-62. 
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RESOLVE: 

Art. 1º Excetuar, pelo período de 30 dias, a partir de 25 de fevereiro de 2019, os efeitos da Portaria n. 

92.749, de 28 de janeiro de 2019, para os servidores que compõe a equipe do Serviço de Emergência 

Universitária (SEU), vinculados ao Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho (NPSAT), da 

Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor (CQVS), da Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas.  

 

PORTARIA N. 93.181, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de DOUTOR, pela 

apresentação de Diploma de MESTRE e o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III 

(RSC-III) ao (a) docente NADIANNA ROSA MARQUES, Matrícula SIAPE n. 1123162, Professor do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico 

– EBTT, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no 

Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/11/2018. 

II – CANCELAR a Retribuição por Titulação correspondente ao grau de MESTRE do (a) referido (a) 

docente. 

 

PORTARIA N. 93.182, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 04 de 

Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007192/2019-46, à servidora JULIANE 

PAPROSQUI MARCHI DA SILVA, Matrícula SIAPE 1957801, Técnico em Assuntos Educacionais, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENADORIA DE APOIO AO 

DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, para participar do Doutorado em Geografia, na Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.183, DE 6 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 15 de 

Dezembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007199/2019- 68, à servidora 

DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, Matrícula SIAPE 1683311, Técnico em Assuntos 

Educacionais, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENADORIA DE APOIO AO 

DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, para participar do Doutorado em Educação em Ciências 

Química da Vida e Saúde, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.184, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 09 de Março de 2019 a 

18 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007778/2019-19, publicado no 

DOU de 07 de março de 2019, seção 2, página 41, à servidora ROSANA PINHEIRO MACHADO, 

Matrícula SIAPE 2415410, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR - VISITANTE, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM CIÊNCIAS 

SOCIAIS, na instituição Western Sydney University, em Sydney/Austrália.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Western Sydney University (Passagens) 09/03/2019 - 17/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.185, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de Janeiro de 2019 a 20 de 

Agosto de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.063413/2018-85, à servidora LUCIANE 

LEORATTO POZOBON, Matrícula SIAPE 1482231, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, para participar do Mestrado 

Profissional em Politicas Publicas e Gestão Educacional, na Universidade Federal de Santa Maria, em 

Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 93.186, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR Gracielli Ester Mainardi, Matrícula SIAPE 1993148, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG3.019, para a qual foi designada pela Portaria N. 91.224, de 02/10/2018. 

 

PORTARIA N. 93.187, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Cleonice Côrte Real, Matrícula SIAPE 3081793, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG2.004, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Carmem Lucia Soares 

Andrade. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.188, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Jose Carlos Bitencourt Balcemao, Matrícula SIAPE 2445763, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Vigilância da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG3.019, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Gracielli Ester 

Mainardi. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

 

PORTARIA N. 93.189, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora ISABEL 

CALINE MALHEIROS DA SILVEIRA, SIAPE 3060071, ocupante do cargo de Relações Públicas, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a contar de 11 

de março de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.190, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

SUZIANE BOPP ANTONELLO, Matrícula SIAPE n. 2222694, Professor do Plano de Carreiras e 

Cargos de Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Departamento de 

Ensino do CTISM/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/03/2019. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Doutor, concedida por RSC-III, mediante 

a apresentação do título de Mestre. 

 

PORTARIA N. 93.191, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

TERESINHA HECK WEILLER, SIAPE 1684622 lotado (a) no Departamento de Enfermagem – 

CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 04/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.192, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 
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LUCIO STRAZZABOSCO DORNELES, SIAPE 2278427, lotado (a) no Departamento de Física – 

CCNE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 06/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.193, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

PATRICIA RODRIGUES FORTES, SIAPE 1852696, lotado (a) no Departamento de Engenharia e 

Tecnologia Ambiental – CAMPUS FW/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 

02/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.194, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

TATIANA BERNARDON SILVA, SIAPE 1437377, lotado (a) no Departamento de Odontologia 

Restauradora – CCS/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular 

n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 01/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.195, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

LUIS FERNANDO LOFRANO DE OLIVEIRA, SIAPE 356199 lotado (a) no Departamento de 

Psicologia – CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 02/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.196, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Lauro Cesar Figueiredo, Matrícula 

SIAPE 1685347, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 

1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Geociências/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 40, § 1º, inciso III, alínea "a", da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela 

Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

PORTARIA N. 93.197, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 6 de março de 2019, Silvana Bortoluzzi Balconi, Matrícula SIAPE 1969770, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe do Núcleo de Patrimônio da Secretaria do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FG4.132, para a qual foi designada pela Portaria N. 89.202, de 24/05/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.198, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 11 de março de 2019, Alexandre Maccari Ferreira, Matrícula SIAPE 

1863564, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Divulgação Institucional da Secretaria de Apoio 
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Administrativo do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.078, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 90.282, de 13/08/2018. 

 

PORTARIA N. 93.199, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

REMOVER a lotação oficial dos(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Douglas 

Camponogara 
2362650 

Professor do 

Magistério 

Superior 

570900

1 

Classe A - 

Adjunto A - Nível 

1 

Colégio Técnico 

Industrial de Santa 

Maria  

Departamento de 

Ensino - CTISM 

Jonas Roberto 

Tibola 
1243152 

Professor do 

Magistério 

Superior 

570900

1 

Classe A - 

Adjunto A - Nível 

1 

Colégio Técnico 

Industrial de Santa 

Maria 

Departamento de 

Ensino - CTISM 

II – Permanece inalterada a lotação de exercício dos(as) servidores (as). 

 

PORTARIA N. 93.200, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 06 de Fevereiro de 2019 a 

05 de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.064518/2018-51, ao servidor 

NATTAN ROBERTO CAETANO, Matrícula SIAPE 2244130, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA MECÂNICA, para participar do Programa de Pós-graduação em Engenharia 

Mecânica, na Universidade do Vale do Rio dos Sinos, em São Leopoldo/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

III. A partir do início do afastamento, o referido servidor terá cancelado o adicional de:  

- Insalubridade 

 

PORTARIA N. 93.201, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 10 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.012522/2019-15, à servidora RONE 

MARIA RACHELE DE DAVID, Matrícula SIAPE 1754405, Técnico em Assuntos Educacionais, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no GABINETE DE PROJETOS - CCR, para participar 

do Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, na Universidade Federal de 

Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.202, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 25 de Fevereiro de 2019 a 28 de 

Fevereiro de 2022, conforme documento de solicitação nº 23081.005771/2019-54, ao servidor PEDRO 

ORLANDO BORGES DE ALMEIDA JÚNIOR, Matrícula SIAPE 2167407, Engenheiro-Area, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO, para participar 

de PG Engenharia Civil - Doutorado, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.203, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 07 de Março de 2019 a 08 de Março 

de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.011470/2019-60, à servidora MARINA 

VENTURINI COPETTI, Matrícula SIAPE 1716521, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA 

CIÊNCIA ALIMENTOS, para participar de Discussão de projeto com ITAL e UNICAMP, em 

Campinas/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 93.204, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 05 de Maio de 2019 a 09 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010074/2019-15, ao servidor REINALDO 

AGNE RITZEL, Matrícula SIAPE 4264430, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na DIRETORIA CLÍNICA - HUSM, para participar do 12º HEPATOAIDS, em São 

Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.205, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 14 de Março de 2019 a 15 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.008882/2019- 12, à servidora 

LILIANE ZIMMERMANN DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 378810, Farmacêutico Bioquímico, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na SECRETARIA ADM. DIRETORIA CLÍNICA-

HUSM, para participar de Reunião presencial do novo protocolo terapêutico GBTLI-LLA 2019, em 

São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.206, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 12 de Março de 2019 a 15 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.011093/2019- 69, ao servidor 

ADRIANO ARRUÉ MELO, Matrícula SIAPE 1123618, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE DEFESA 

FITOSSANITÁRIA, para participar, apresentando trabalho, do XXXI Seminário Nacional da Cebola e 

XXII Seminário de Cebola do Mercosul - Tecnologia de aplicação de produtos fitossanitários e uso de 

adjuvantes, em Alfredo Wagner/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.207, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 11 de Abril de 2019 a 13 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006893/2019-68, à servidora CRISTINE 

RUVIARO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1360661, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no SERVIÇO TRAT. INTENSIVO RECÉMNASCIDO-HUSM, para participar 

do VI Encontro Internacional de Neonatologia, em Gramado/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.208, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 13 de Março de 2019 a 16 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003964/2019- 71, ao servidor 

DANIEL PASCOTTO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 2325998, Médico-Área, sujeito ao regime de 

20 horas semanais, lotado na COORDENAÇÃO CLÍNICA NEUROPSIQUIÁTRICA-HUSM, para 

participar do II Encontro Luso-Brasileiro de Bioética do CFM, em Florianópolis/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.209, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 31 de 

Dezembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006710/2019- 12, à servidora 

TAIANI CORRÊA DA COSTA, Matrícula SIAPE 2263756, Auxiliar de Saúde, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE SAÚDE DO TRABALHO, para 

participar de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.210, DE 7 DE MARÇO DE 2019 
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AUTORIZAR a prorrogação do Afastamento para curso de Doutorado, no período de 07 de Março de 

2019 a 07 de Março de 2022, conforme documento de solicitação nº 23081.003411/2019-18, à 

servidora VITÓRIA HOERBE BELTRAME, Matrícula SIAPE 2086230, Terapeuta Ocupacional, 

sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada no DEPARTAMENTO DE TERAPIA 

OCUPACIONAL, para prosseguir Doutorado em Terapia Ocupacional, na Universidade Federal de 

São Carlos, em São Carlos/SP/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 10 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.211, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 05 de Abril de 2019 a 04 de 

Abril de 2023, conforme documento de solicitação nº 23081.061207/2018-31, à servidora MELISSA 

NOAL DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 1834644, Secretário Executivo, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na SECRETARIA DO CURSO DE BACHARELADO EM SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO, para participar de Doutorado em Educação, na Universidade Federal de Santa Maria, 

em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária da referida servidora ficará reduzida em 20 horas semanais.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.212, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 31 de 

Julho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010009/2019-90, ao servidor GABRIEL 

BARALDI VOLPI, Matrícula SIAPE 1743385, Técnico em Agropecuária, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na SEÇÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO - CAMPUS UFSM-FW, para 

participar de Mestrado em Ciência e Tecnologia Ambiental., na Universidade Federal de Santa Maria, 

em Frederico Westphalen/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.213, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 31 de 

Dezembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010004/2019- 67, à servidora 

FABIANE DO AMARAL PACHECO, Matrícula SIAPE 2265771, Assistente em Administração, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na SECRETARIA PG-M EM ECONOMIA E 

DESENVOLVIMENTO, para participar de Mestrado Profissional em Educação Profissional e 

Tecnológica, no Instituto Federal Farroupilha, em Jaguari/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 16 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.214, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 19 de Fevereiro de 2019 a 31 de 

Janeiro de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.006070/2019- 32, à servidora 

LUCIANE TREULIEB, Matrícula SIAPE 1963998, Jornalista, sujeita ao regime de 25 horas semanais, 

lotada na COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, para participar de Mestrado 

Profissional em Comunicação, na Universidade Municipal de São Caetano do Sul, em São Caetano do 

Sul/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.215, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 15 de Março de 2019 a 14 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.008762/2019-15, ao servidor 

GILBERTO ANTONIO FREITAS DE MORAES JÚNIOR, Matrícula SIAPE 2136790, Programador 

Visual, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na EDITORA, para participar do PG 

Profissionalizante em Patrimônio Cultural - Mestrado, na Universidade Federal de Santa Maria, em 

Santa Maria/RS/Brasil. 
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II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.216, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 02 de Abril de 2019 a 06 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007123/2019-32, ao servidor ALCIDES 

ANDRE DEZORDI VOGEL, Matrícula SIAPE 2298946, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na DIRETORIA CLÍNICA - HUSM, para participar do CICE (Congresso 

Internacional de Cirurgia Endovascular) 2019, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.217, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 24 de Abril de 2019 a 28 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.009054/2019-00, ao servidor 

ARIOVALDO LEAL FAGUNDES, Matrícula SIAPE 3183178, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICA-HUSM, para participar do XX 

CURSO NACIONAL DE ATUALIZAÇÃO EM PNEUMOLOGIA, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.218, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 14 de Março de 2019 a 16 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007390/2019- 18, à servidora 

ALETHEA ZAGO, Matrícula SIAPE 1343116, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no SERVIÇO DE HEMOTERAPIA-HUSM, para participar do HAIMATUS, em São 

Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.219, DE 8 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 25 de Fevereiro de 2019 a 28 de 

Fevereiro de 2022, conforme documento de solicitação nº 23081.005766/2019-41, ao servidor FILIPE 

POSSATTI CAMPANHOLA, Matrícula SIAPE 2059292, Engenheiro-Area, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO, para participar do(a) Pós 

Graduação em Engenharia Elétrica - Doutorado, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.220, DE 8 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Março de 2019 a 29 

de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.007358/2019-24, à servidora 

LILIANA SOARES FERREIRA, Matrícula SIAPE 1559576, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO, para participar do(a) Estágio pos-doutoral, no(a) Universidade 

Federal de Pelotas, em Pelotas/RS/Brasil. 

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas. 

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.221, DE 8 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 19 de 

Julho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010868/2019-89, ao servidor RAFAEL 

RAFFAELLI, Matrícula SIAPE 2241532, Analista de Tecnologia da Informação, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade SEÇÃO DE ANÁLISE, para participar do(a) Mestrado 

Profissional em Tecnologias Educacionais em Rede – MPTER, no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  
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III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.222, DE 8 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso De Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 31 de 

Dezembro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.012350/2019- 80, à servidora 

MARINA ZADRA, Matrícula SIAPE 1983974, Farmacêutico, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade SECRETARIA DOS DEPARTAMENTOS - CAMPUS PALMEIRA DAS 

MISSÕES, para participar do(a) Doutorado em Ciências Farmacêuticas, no(a) UFSM, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.223, DE 8 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 05 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.005829/2019-60, à servidora MEILI 

PEREIRA FERLIN, Matrícula SIAPE 1452740, Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade SECRETARIA ADM. DIRETORIA CLÍNICA-HUSM, para 

participar do(a) PG em Gestão de Organizações Públicas - Mestrado Profissional, no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.224, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Novembro de 2019 a 

31 de Outubro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.010156/2019-60, publicado no 

DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 41, ao servidor MARCELO DE ANDRADE 

PEREIRA, Matrícula SIAPE 1611777, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA 

EDUCAÇÃO, para participar do(a) Pós-Doutorado no Performance Center Studies Hamburg, no(a) 

Universität Hamburg, em Hamburg/Hamburg/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.225, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 22 de Março de 2019 a 06 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012900/2019-61, publicado no DOU 

de 11 de março de 2019, seção 2, página 41, à servidora MARIA ROSA CHITOLINA, Matrícula 

SIAPE 6382628, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA MOLECULAR, para 

participar, apresentando trabalho, do Keele Meeting 2019 + visitas técnicas - Aluminium chloride 

triggers neuroinflammation in vitro on microglial cells: possible involvement of the purinergic system, 

em Merida/Yucatan/México.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Diárias) 22/03/2019 - 06/04/2019  

- CAPES (Passagens) 22/03/2019 - 06/04/2019  

- CNPq (Taxa de Inscrição) 22/03/2019 - 06/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.226, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 19 de Maio de 2019 a 23 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010046/2019-06, publicado no DOU de 

11 de março de 2019, seção 2, página 42, à servidora JULIANE PAPROSQUI MARCHI DA SILVA, 

Matrícula SIAPE 1957801, Técnico em Assuntos Educacionais, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na COORDENADORIA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, para 

participar, apresentando trabalho, do “Interfaces en Palermo” | Congreso de educación para docentes, 

directivos, profesionales, organizaciones e instituciones de nivel medio y superior - Oficina de 

Empathy Map estratégia para compartilhar saberes na UFSM, em Buenos Aires/Argentina.  
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II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 19/05/2019 - 23/05/2019 

 

PORTARIA N. 93.227, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 04 de Maio 

de 2019 a 12 de Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.011544/2019-68, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor LUTIERE DALLA 

VALLE, Matrícula SIAPE 1781929, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, na instituição 

Universidad Nacional de La Plata, em La Plata/La Plata/Argentina.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Universidad Nacional de La Plata  - AUGM (Diárias) 06/05/2019 - 10/05/2019  

- UFSM (Passagens) 04/05/2019 - 12/05/2019 

 

PORTARIA N. 93.228, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 13 de Março de 2019 a 

15 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010990/2019-55, publicado no 

DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor LUCIANO SCHUCH, Matrícula SIAPE 

1718131, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade GABINETE DO VICE-REITOR, na instituição IESALC, em Lima/Peru.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 13/03/2019 - 15/03/2019  

- UFSM (Passagens) 13/03/2019 - 15/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.229, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 08 de Abril de 2019 a 14 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012597/2019-04, publicado no DOU de 

11 de março de 2019, seção 2, página 42, à servidora MARTA OLIVIA ROVEDDER DE OLIVEIRA, 

Matrícula SIAPE 1779620, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para 

participar, apresentando trabalho, da BALAS CONFERENCE 2019 - Brand Equity Chain and Brand 

Equity Measurement Approaches, em Lima/Peru.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 10/04/2019 - 12/04/2019  

- UFSM (Passagens) 08/04/2019 - 14/04/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 10/04/2019 - 12/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.230, DE 11 DE MARÇO DE 2019  

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 08 de 

Março de 2019 a 09 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012471/2019-21, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor ALENCAR JUNIOR 

ZANON, Matrícula SIAPE 1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na 

instituição Universidad de Entre Ríos, em Paraná/Entre Rios/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.231, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 05 de 

Março de 2019 a 07 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012468/2019-16, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor ALENCAR JUNIOR 

ZANON, Matrícula SIAPE 1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na 

instituição Universidad Nacional de Mar del Plata, em Balcarse/Buenos Aires/Argentina.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 93.232, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 18 de 

Março de 2019 a 22 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.011932/2019-49, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor VICENTE CELESTINO 

PIRES SILVEIRA, Matrícula SIAPE 1261673, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 

AGRÍCOLA EXTENSÃO RURAL, na instituição Facultad de Ciencias Agrarias y Forestales de la 

Universidad de La Plata, em La Plata/Buenos Aires/Argentina.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CNPq (Diárias) 18/03/2019 - 22/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.233, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 25 de Março de 2019 a 01 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010589/2019-15, publicado no DOU 

de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor IGOR CASTELLANO DA SILVA, Matrícula 

SIAPE 2082778, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para 

participar, apresentando trabalho, da ISA 60th Annual Convention - New Regionalism and its 

Structural Meanings: Brazil’s Leading Role in the South American Regional Order, em 

Toronto/Ontario/Canadá.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FAPERGS (Diárias) 25/03/2019 - 01/04/2019  

- FAPERGS (Passagens) 25/03/2019 - 01/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.234, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 30 de 

Março de 2019 a 03 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007309/2019-91, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor ERICO MARLON DE 

MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 382392, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade SECRETARIA DE APOIO 

INTERNACIONAL, na instituição Royal Society of Chemistry (RSC), em Cambridge/Inglaterra.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Royal Society of Chemistry (RSC) (Passagens) 30/03/2019 - 03/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.235, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 30 de 

Março de 2019 a 06 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010591/2019-94, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor MANOEL DE ARAUJO 

SOUSA JUNIOR, Matrícula SIAPE 1735233, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

RURAL, na instituição ONU-SPIDER e Comisión Nacional de Investigación y Desarrollo 

Aeroespacial (CONIDA), em Lima/Peru.  

II. Afastamento com ônus para:  

- ONU-SPIDER (Diárias) 31/03/2019 - 06/04/2019  

- ONU-SPIDER (Passagens) 31/03/2019 - 06/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.236, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 07 de Abril 

de 2019 a 13 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010600/2019-47, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor MANOEL DE ARAUJO 

SOUSA JUNIOR, Matrícula SIAPE 1735233, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

RURAL, na instituição ONU-SPIDER e Serviço Nacional de Gestão de Riscos e Emergências do 

Equador, em Quito/Equador.  

II. Afastamento com ônus para:  
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- ONU-SPIDER (Diárias) 07/04/2019 - 13/04/2019  

- ONU-SPIDER (Passagens) 07/04/2019 - 13/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.237, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 25 de Fevereiro de 2019 a 01 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007503/2019-77, publicado no DOU de 

11 de março de 2019, seção 2, página 42, à servidora NARA CRISTINA SANTOS, Matrícula SIAPE 

6382750, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar de Visita Técnica Museus de 

Arte Buenos Aires, em Buenos Aires/Argentina.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.238, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 21 de 

Março de 2019 a 22 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007633/2019-18, 

publicado no DOU de 11 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor CLAITON MORO 

FRANCHI, Matrícula SIAPE 1835961, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE 

ENERGIA ELÉTRICA, na instituição Universidad Tecnológica del Uruguay, em Rivera/Uruguai.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UTEC (Diárias) 21/03/2019 - 22/03/2019  

- UTEC (Passagens) 21/03/2019 - 22/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.239, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que WALTER GREFF RODRIGUES NETO, Matrícula SIAPE 2147181, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Assessor de Gabinete do Reitor do(a) ASSESSOR - GR, Código 

CD4.02, no período de 18 de fevereiro de 2019 a 18 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular ELIANE DE AVILA COLUSSI. 

 

PORTARIA N. 93.240, DE 11 DE MARÇO DE 2019  

DECLARAR que WALTER GREFF RODRIGUES NETO, Matrícula SIAPE 2147181, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Assessor de Gabinete do Reitor do(a) ASSESSOR - GR, Código 

CD4.02, no período de 04 de fevereiro de 2019 a 17 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular ELIANE DE AVILA COLUSSI. 

 

PORTARIA N. 93.241, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que JORGE ADAIME FILHO, Matrícula SIAPE 4096946, ocupante do cargo de 

PROCURADOR FEDERAL, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Procurador Geral do(a) PROCURADORIA JURÍDICA, Código CD3.13, no 

período de 14 de dezembro de 2018 a 25 de dezembro de 2018, tendo em vista Férias do titular 

RUBEM CORREA DA ROSA e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal IRINEU 

CLAUDIO GEHRKE. 

 

PORTARIA N. 93.242, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que ZELIDE APARECIDA BAIER ZUCHETO, Matrícula SIAPE 49962, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no período de 

20 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 2019, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a 

trabalho do titular DANIEL ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 93.243, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que MIRIAN REDIN DE QUADROS, Matrícula SIAPE 2363602, ocupante do cargo de 

Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 
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de Assessor do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.09, no período de 28 de janeiro de 2019 a 17 de 

fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ALINE ROES DALMOLIN. 

 

PORTARIA N. 93.244, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que MARISTELA SANTOS LEAL, Matrícula SIAPE 379410, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PROPLAN, Código FG1.068, no período de 25 

de fevereiro de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em vista Férias do titular ELISETE 

KRONBAUER. 

 

PORTARIA N. 93.245, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que CARMEN CRISTINA SUPTITZ, Matrícula SIAPE 2036529, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO, Código 

FG4.013, no período de 25 de fevereiro de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em vista Licença 

Gestante do titular ANA CELINA QUEVEDO SALLES. 

 

PORTARIA N. 93.246, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

EXONERAR, a pedido, a partir de 06 de março de 2019, o servidor desta Universidade RONALDO 

CARBONARI, Matrícula SIAPE 2355486, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, lotado no 

Departamento de Fitotecnia – CCR, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 33, 

inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA N. 93.247, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jorge Luis Pinheiro Vieira, 

Matrícula SIAPE 381677, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 93.248, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria Ester Pereira, Matrícula 

SIAPE 379635, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Bioquímica e Biologia Molecular/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.249, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Especial a servidora Carmen Lucia Souque Soares, Matrícula SIAPE 

2057197, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nível 1, em 

regime de trabalho de 20 horas semanais, com Especialização, com lotação oficial no Departamento de 

Clínica Médica/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo n. 57, da Lei n. 8.213, de 24.07.1991, aplicável por força da Súmula Vinculante n. 33 ou por 

ordem concedida em mandado de injunção, de acordo com as Orientações Normativas SEGEP/MP n. 

16/2013 e n. 05/2014.  

 

PORTARIA N. 93.250, DE 11 DE MARÇO DE 2019  

DISPENSAR, a partir de 14 de fevereiro de 2019, Chariani Gugelmim Basso dos Santos, Matrícula 

SIAPE 3843657, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de Verificação da Vida Escolar de Graduação do 

Núcleo de Controle de Graduação da Coordenadoria de Matrículas e Controle Escolar do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico, Código FG4.043, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 86.803, de 16/11/2017. 
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PORTARIA N. 93.251, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Carmine Beatriz Spohr, Matrícula SIAPE 1795304, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção de Verificação da Vida Escolar de Graduação do Núcleo de Controle de Graduação da 

Coordenadoria de Matrículas e Controle Escolar do Departamento de Registro e Controle Acadêmico, 

Código FG4.043. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.252, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Grupo de Trabalho para realizar a 

revisão e atualização da Resolução N. 010/2004, que trata da regulamentação do uso de móveis e 

imóveis das Casas do Estudante Universitário da UFSM, que teve os trabalhos iniciados em 07 de 

janeiro de 2019: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Secretário Executivo 1959011 Angélica Medianeira Iensen - 

Pró-Reitoria Substituta  

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 

ESTUDANTIS 

Administrador 3065185 Diogo Coelho Moreira PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 

ESTUDANTIS  

Administrador 1831047 Eduardo Schwanck Saraiva PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 

ESTUDANTIS  

Assistente em 

Administração 

1618377 Marcia Naiar Cerdoti Pedroso PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS 

ESTUDANTIS  

 

PORTARIA N. 93.253, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do Afastamento para curso de Doutorado, no período de 16 de Dezembro 

de 2018 a 31 de Julho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.011178/2019-47, ao 

servidor GÜNTHER RICHTER MROS, Matrícula SIAPE 1964109, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE 

ECONOMIA E RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para prosseguir Programa de Pós-Graduação em 

História, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.254, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR Andrea Machado Severo, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor 

Substituto do Gabinete do Reitor, Código CD3.34, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Marionaldo da Costa Ferreira. 

 

PORTARIA N. 93.255, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR Claudio Humberto Recchia Correa, Matrícula SIAPE 49998, ocupante do cargo de Auxiliar 

de Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor 

Substituto do Gabinete do Reitor, Código CD3.42, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho. 

 

PORTARIA N. 93.256, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR Sergio Guilherme Schlender, Matrícula SIAPE 1245424, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de 

Recebimento de Documentação do Núcleo de Admissão de Alunos da Coordenadoria de Oferta, 

Admissão e Relacionamento do Departamento de Registro e Controle Acadêmico, Código FG4.009, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 88.071, de 07/03/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.257, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Sergio Guilherme Schlender, Matrícula SIAPE 1245424, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 
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Núcleo de Oferta de Disciplinas da Coordenadoria de Oferta, Admissão e Relacionamento do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico, Código FG1.167. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.258, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 6 de março de 2019, Roni Storti de Barros, Matrícula SIAPE 1834546, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Curso-Programa PG em Gestão de Organizações Públicas 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.114, para a qual foi designado pela Portaria N. 

86.935, de 04/12/2017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.259, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o Servidor JOSÉ MARIO DOLEYS SOARES, SIAPE 379545, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 050/2018 Contrato de Compra de energia Regulada – 

CCER e Contrato de uso do sistema de distribuição - CUSD, cujo objeto é contratação de serviços de 

energia elétrica – Campus Frederico Westphalen/RS, firmado com a empresa RIO GRANDE 

ENERGIA - RGE. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar os seguintes servidores Responsáveis Técnicos como o Gestor Substituto, o servidor 

Engenheiro Max Henrique Gomes Brausnstein, SIAPE nº 1775765. 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.260, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 21 de Abril de 2019 a 27 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012766/2019-06, publicado no DOU de 

12 de março de 2019, seção 2, página 42, ao servidor ROBSON RAMOS DOS REIS, Matrícula 

SIAPE 379666, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, para participar, apresentando trabalho, do 



 19 

Simpósio “Historicidad, memoria e identidad” - "Enfermidad y duda corporal" e "Ser com o morto: 

fidelidade e esquecimento na individuação histórica.", em Medellín/Antioquia/Colômbia.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CNPq (Passagens) 22/04/2019 - 27/04/2019  

- Universidad de Antioquia (Diárias) 23/04/2019 - 27/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.261, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Elvio Bonomar Martins, Matrícula 

SIAPE 378653, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 93.262, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 13 de Março de 2019 a 16 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013457/2019- 45, ao servidor 

MARCELO DA SILVA CECIM, Matrícula SIAPE 1208395, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DA CLÍNICA 

DE GRANDES ANIMAIS, para participar do XXIII Curso Novos Enfoques na Produção e 

Reprodução de XXIII Curso Novos Enfoques na Produção e Reprodução de Bovinos, em 

Uberlândia/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.263, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 21 de Março de 2019 a 23 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012780/2019- 00, ao servidor ANIBAL 

PEREIRA ABELIN, Matrícula SIAPE 1519047, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para 

participar do Simpósio: Bifurcation Summit 2019, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.264, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 11 de Março de 2019 a 17 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013428/2019- 83, à servidora 

KAREN CRISTINA KRAEMER ABREU, Matrícula SIAPE 1797419, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO 

DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO - CAMPUS UFSM-FW, para participar de Semirário do 

Festival Internacional de Cinema de Fronteira, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.265, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 18 de Março de 2019 a 21 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013506/2019- 40, ao servidor JORGE 

ANTONIO DE FARIAS, Matrícula SIAPE 1861343, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no CURSOPROGRAMA PG em ENGENHARIA 

FLORESTAL, para participar do 6º Workshop Embrapa Florestas/APRE, em Curitiba/PR/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FATEC (Diárias) 18/03/2019 - 21/03/2019  

- FATEC (Passagens) 18/03/2019 - 21/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.266, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 13 de Março de 2019 a 13 de 

Dezembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013158/2019- 19, à servidora ANA 

LUCIA FACCIN PIVETTA, Matrícula SIAPE 1852919, Assistente em Administração, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, para participar do 
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Programa Pós-Graduação Profissional em Patrimônio Cultural - PPGPPC, na Universidade Federal de 

Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.267, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que FERNANDO SEBASTIAO MORO, Matrícula SIAPE 1642548, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - IMPRENSA, 

Código FG3.025, no período de 25 de fevereiro de 2019 a 25 de fevereiro de 2019, tendo em vista 

Férias do titular ROGERIO MARTINS COSTA. 

 

PORTARIA N. 93.268, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que FERNANDO SEBASTIAO MORO, Matrícula SIAPE 1642548, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - IMPRENSA, 

Código FG3.025, no período de 01 de março de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em vista Férias do 

titular ROGERIO MARTINS COSTA. 

 

PORTARIA N. 93.269, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor Eduardo 

Steffenello Ghisleni, SIAPE 1880381, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a contar de 18 de 

março de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.270, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o Servidor ROGÉRIO BACKES, SIAPE 2137688, lotado no Departamento de Fitotecnia 

- CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto: SISTEMAS PRODUTIVOS EM ÁREAS DE 

COXILHA, registrado no SIE sob o nº 050065, cujo objeto é, referente ao contrato nº 031/2019, 

firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 
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PORTARIA N. 93.271, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o Servidor TOSHIO NISHIJIMA, SIAPE 379334, lotado no Departamento de Solos - 

CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto: EVENTOS TÉCNICOS E CIENTÍFICOS 

AGRONÔMICOS, registrado no SIE sob o nº 049562, cujo objeto é, referente ao contrato nº 

030/2019, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 93.272, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Lauren Peres Lorenzoni, Matrícula SIAPE 2031024, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo 

de Transferência de Tecnologia da Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferência de Tecnologia 

da Agência de Inovação e Transferência de Tecnologia, Código FG1.175, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Ândiel Lucas Ortiz. 

 

PORTARIA N. 93.273, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora GIANA 

SILVA GIACOMELLI, Matrícula SIAPE 2248131, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a contar de 1o de abril 

de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.274, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor JONAS 

DANIEL RIBEIRO, Matrícula SIAPE1124160, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a contar de 1o de abril 

de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.275, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, como representantes da Universidade Federal de Santa 

Maria junto ao Fórum Estadual Permanente de Apoio à Formação dos Profissionais da Educação 

Básica do Rio Grande do Sul – FORPROFE/RS: 
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Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Professor do Magistério 

Superior 

3579368 Jerônimo Siqueira Tybusch – Pró-Reitor 

Substituto 

Coordenadoria Planejamento 

Acadêmico – PROGRAD 

Professor do Magistério 

Superior 

2895250 Larissa Montagner Cervo – 

Coordenadora de Apoio ao 

Desenvolvimento de Ensino 

Coordenadoria de Apoio ao 

Desenvolvimento de Ensino – 

PROGRAD 

 

PORTARIA N. 93.276, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os servidores e membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão para 

Avaliação do Edital N. 01/2019 de seleção de empreendimentos para incubação interna, incubação 

coletiva e para empresas associadas, nas Incubadoras Pulsar e Incubadora Tecnológica de Santa Maria 

(ITSM), formada por profissionais de reconhecida atuação na área do empreendedorismo: 

Membros Titulares   

Nome Documento Cargo/Instituição 

Silon Junior Procath da Silva SIAPE 2287324 Presidente da Comissão/Coordenador de 

Empreendorismo – AGITTEC/UFSM 

Paulo de Tarso Costa Beber CPF 3422067360-49 Super Tratores 

Leonardo Guedes CPF 5081704181 Cowmed 

Andre Luis Fialho Bios CPF 562568500-25 Gerente Regional do Sebrae 

Aislan Teixeira Menk CPF 378016908-85 Consultor Empresarial 

Membro Suplente   

Alencar Machado SIAPE 1892186 Coordenador da Transferência de Tecnologia –

AGITTEC/UFSM 

 

PORTARIA N. 93.277, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os servidores e membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão para 

Avaliação do Edital N. 02/2019 de seleção de projetos de empreendimento para programa de Pré-

Incubação da Pulsar Incubadora e Incubadora Tecnológica de Santa Maria (ITSM), formada por 

profissionais de reconhecida atuação na área do empreendedorismo: 

Membros Titulares   

Nome Documento Cargo/Instituição 

Silon Junior Procath da Silva SIAPE 2287324 Presidente da Comissão/Coordenador de 

Empreendorismo – AGITTEC/UFSM 

Leandro da Silva Policarpo CPF 009958440-97 Sebrae 

George de Salles Canfield CPF 971891620-20 Lead Venture 

Aislan Teixeira Menk CPF 378016908-85 Consultor Empresarial 

Santos Pedrozo Viana CPF 771.568.620-49 Mega Software 

Membro Suplente   

Alencar Machado SIAPE 1892186 Coordenador da Transferência de Tecnologia –

AGITTEC/UFSM 

 

PORTARIA N. 93.278, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Tatiane Fernanda Gomes, Matrícula SIAPE 2806764, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas do Centro de 

Tecnologia, Código FG7.141. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.279, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR Tatiane Fernanda Gomes, Matrícula SIAPE 2806764, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária Administrativa 
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da Secretaria do Curso de Engenharia de Produção do Centro de Tecnologia, Código FG7.141, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 93.081, de 22/02/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.280, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do Afastamento para curso de Doutorado, no período de 08 de Março de 

2019 a 07 de Março de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.012830/2019-41, ao 

servidor JOELSON ALMEIDA BILHÃO, Matrícula SIAPE 1643132, Engenheiro-Area, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECÂNICA, para 

participar de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola, na Universidade Federal de Santa Maria, em 

Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.281, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do Afastamento para curso de Doutorado, no período de 21 de Março de 

2019 a 21 de Setembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010045/2019-53, ao 

servidor CLEOMAR MARCOS FABRIZIO, Matrícula SIAPE 1551290, Administrador, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na SEÇÃO DE APOIO ADMINISTRATIVO - CAMPUS UFSM-

FW, para prosseguir Doutorado em Administração na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas. 

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.283, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 

2019 a 05 de Agosto de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.013040/2019-82, à 

servidora CLARITA SOUZA BARONI SILVEIRA, Matrícula SIAPE 1735102, Assistente Social, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, para 

prosseguir Mestrado em Gerontologia, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.284, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os Servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, JOSIANE 

DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE 1833709, lotada 

na Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, VALDEMIR RODRIGUES 

VIEIRA DOS SANTOS, Servente de Obras, Matrícula SIAPE 1095265, lotado na Comissão 

Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, e CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

Pedagoga, Matrícula SIAPE 1796251, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, para, sob a 

presidência da primeira, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede 

nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo n. 23081.031016/2018-44, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos realizados nos autos do processo. 

 

PORTARIA N. 93.285, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os Servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, NILSON 

AMAURY SIQUEIRA, Assistente em Administração, Matrícula SIAPE 382866, lotado na Direção do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas/CCSH, LUIS CARLOS DA SILVA, Assistente em 

Administração, Matrícula SIAPE 2092910, lotado na Assistência Judiciária da UFSM, e LUIZ 

GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA, Assistente de Laboratório, Matrícula SIAPE 9326191, lotado no 

Departamento de Química/CCNE, para, sob a presidência do primeira, constituírem Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 

(sessenta) dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos 



 24 

atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo n. 23081.017221/2013-92, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos 

realizados nos autos do processo. 

 

PORTARIA N. 93.286, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MONICA BECKER, SIAPE 3037539 lotado (a) no Departamento de Morfologia – CCS/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – 

PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 09/03/2019. 

  

PORTARIA N. 93.287, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER O RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS - Nível III (RSC-III) ao 

(a) docente ANDREISI CARBONE ANVERSA, Matrícula SIAPE n. 1223795, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - EBTT, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Colégio 

Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/11/2018. 

 

PORTARIA N. 93.288, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de DOUTOR, pela 

apresentação de Diploma de MESTRE e o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III 

(RSC-III) ao (a) docente ANDREISI CARBONE ANVERSA, Matrícula SIAPE n. 1223795, Professor 

do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico - EBTT, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado (a) no Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/11/2018. 

II – CANCELAR a Retribuição por Titulação correspondente ao grau de MESTRE do (a) referido (a) 

docente. 

 

PORTARIA N. 93.289, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER O RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – Nível III (RSC-III) ao 

(a) docente CINDY MENEZES SILVA, Matrícula SIAPE n. 1150171, Professor do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico – EBTT, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Colégio 

Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/11/2018. 

 

PORTARIA N. 93.290, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de DOUTOR, pela 

apresentação de Diploma de MESTRE e o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III 

(RSC-III) ao (a) docente CINDY MENEZES SILVA, Matrícula SIAPE n. 1150171, Professor do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico 

– EBTT, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no 

Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/11/2018. 

II – CANCELAR a Retribuição por Titulação correspondente ao grau de MESTRE do (a) referido (a) 

docente. 

 

PORTARIA N. 93.291, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente 

VILMAR ANTONIO FERRAZZO, SIAPE 2199742, lotado (a) no Departamento de Estomatologia – 
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CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/03/2018, por tratar-se de docente que foi 

reposicionado com autorização do CEPE. 

 

PORTARIA N. 93.292, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

LUIS FERNANDO VILANI DE PELLEGRIN, SIAPE 3114626, lotado (a) no Departamento de 

Medicina Veterinária Preventiva – CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

Memorando Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 09/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.293, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 11 de Abril de 2019 a 18 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.004125/2019-70, publicado no DOU de 

13 de março de 2019, seção 2, página 45, à servidora PRISCILA DE ARRUDA TRINDADE, 

Matrícula SIAPE 1742998, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E 

TOXICOLÓGICAS, para participar, apresentando trabalho, do 29th European Congress of Clinical 

Microbiology and Infectious Disease - Genetic profile of carbapenem- and colistin-resistant Klebsiella 

pneumoniae from three hospitals in Brazil, em Amsterdã/Holanda.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 13/04/2019 - 15/04/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 13/04/2019 - 16/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.294, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 22 de Março de 2019 a 06 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012901/2019-13, publicado no DOU 

de 13 de março de 2019, seção 2, página 45, à servidora VERA MARIA MELCHIORS MORSCH, 

Matrícula SIAPE 6382607, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA 

MOLECULAR, para participar, apresentando trabalho, do Keele Meeting 2019 e visitas técnicas - 

Effects Aluminum Chloride on proliferation and neurogliogenesis of neural progenitor cells, em 

Mérida/yucatan/México.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Diárias) 22/03/2019 - 06/04/2019  

- CAPES (Passagens) 22/03/2019 - 06/04/2019  

- CNPq (Taxa de Inscrição) 22/03/2019 - 06/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.295, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 04 de Abril de 2019 a 15 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007087/2019-15, publicado no DOU de 

13 de março de 2019, seção 2, página 45, à servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula 

SIAPE 1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar, apresentando 

trabalho, do 43rd Annual Meeting and Symposium of the SGAS - The Reception of African Art, 

Oceanic Art, Indian Art, and Native American Art at the Bauhaus, em Madison/Wisconsin/Estados 

Unidos.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.296, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 03 de Maio de 2019 a 11 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013767/2019-60, publicado no DOU de 

13 de março de 2019, seção 2, página 45, ao servidor THIAGO AUGUSTO FORMENTINI, Matrícula 
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SIAPE 1478576, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

LABORATÓRIO DE ENGENHARIA DO MEIO AMBIENTE, para participar, apresentando trabalho, 

da 15th International Conference on the Biogeochemistry of Trace Elements (ICOBTE) - New 

application of density fractionation: assessing trace element/soil matrix associations within organic 

waste-amended agricultural soils, em Nanjing/China.  

II. Afastamento com ônus para:  

- International Society of Trace Element Biogeochemistry (ISTEB) (Diárias) 05/05/2019 - 09/05/2019  

- Cirad - La recherche agronomique pour le développement (Passagens) 03/05/2019 - 11/05/2019  

- International Society of Trace Element Biogeochemistry (ISTEB) (Taxa de Inscrição) 05/05/2019 - 

09/05/2019 

 

PORTARIA N. 93.297, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 20 de 

Março de 2019 a 29 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013611/2019-89, 

publicado no DOU de 13 de março de 2019, seção 2, página 45, à servidora VERLI FATIMA PETRI 

DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 2532708, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS 

VERNÁCULAS, na instituição UCA - Universidad de Cádiz, em Cádiz/Espanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.298, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

EXONERAR, a pedido, a partir de 16 de fevereiro de 2019, o servidor desta Universidade RAFAEL 

BRITO FOUREAUX RIBEIRO, Matrícula SIAPE 2152482, ocupante do cargo de Médico-Área, 

lotado na Perícia Oficial em Saúde, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 33, inciso 

I da Lei n. 8.112, de 11/12/1990.  

 

PORTARIA N. 93.299, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

REMOVER o servidor Carlos Garrido Pinheiro, Matrícula SIAPE 3034062, ocupante do cargo de 

Professor Magistério Superior - Substituto, Código 5709002, Classe A - Adjunto A - Nível 1, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Colégio Politécnico da UFSM para o 

Departamento de Ensino, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 93.300, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

REMOVER a lotação oficial da servidora Fabiana Leticia Pereira Alves Stecca, Matrícula SIAPE 

1548340, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Código 5707001, 

Classe D IV - Nível 4, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Direção do Colégio Politécnico da 

UFSM para o Departamento de Ensino, a partir desta data. 

II- Permanece inalterada a lotação de exercício do(a) servidor(a). 

 

PORTARIA N. 93.301, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora PATRICIA 

ANVERSA MAROSTEGA, Matrícula SIAPE 2847380, ocupante do cargo de Contador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a contar de 1o de abril 

de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.302, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor PAULO 

CESAR BARBOSA ALVES, Matrícula SIAPE 1797887, ocupante do cargo de Auditor, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a contar de 8 de 

abril de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.303, DE 13 DE MARÇO DE 2019 
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão Permanente de Avaliação 

de Documentos - CPAD da Universidade Federal de Santa Maria: 

- Arquivista Alexander Rossatto Tittelmeyer, SIAPE 2127568, Presidente; 

- Arquivista Rita Medianeira Ilha, SIAPE 357642, Suplente; 

- Arquivista Daiane Regina Segabinazzi Pradebon, SIAPE 2055273, Representante da Divisão de 

Arquivos Setoriais; 

- Arquivista Aline Márcia Prade, SIAPE 1196213, Representante da Divisão de Arquivos Setoriais - 

Suplente; 

- Arquivista Andréssia Jociara Dias, SIAPE 3006138, Representante da Divisão de Arquivo 

Permanente; e 

- Arquivista Cristina Strohschoen dos Santos, SIAPE 1766448, Suplente. 

II - TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 92.741, de 25 de janeiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.304, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção da Classe D IV, Nível 4, para a Classe TITULAR, Nível 1, da Carreira do 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o plano de carreiras e cargos de 

Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e 

Portaria n. 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao (à) docente JOSÉ CARLOS LORENTZ AITA, SIAPE 6382542, lotado no 

departamento de Ensino do CTISM/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 

1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 14/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.305, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a portaria N. 93.041, de 19 de Fevereiro de 2019 que concede progressão na 

classe D, Associado, do  Nível 2 para o Nível 3 à docente MARILISE ESCOBAR BURGER, 

Matrícula SIAPE n. 6378683, tendo em vista que a referida progressão já foi concedida pela portaria 

83.755 de 18 de abril de 2017. 

 

PORTARIA N. 93.306, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, HENRIQUE WELTER AZZI, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 5º lugar, pela reserva de vagas: pessoas com deficiência, para Santa Maria,  

para exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 294855. 

 

PORTARIA N. 93.307, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LETICIA MORAES SILVEIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 71º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria,  para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295415. 

 

PORTARIA N. 93.308, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Pedro Luis dos Santos Padilha, 

Matrícula SIAPE 379599, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 93.309, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os Servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, WILSON 

JESUS PINTO PARODIA, Economista, Matrícula no SIAPE nº 381985, lotado na Assistência 
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Judiciária da UFSM - CCSH, JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em 

Administração, matrícula no SIAPE nº 1833709, lotada na Comissão Permanente de Sindicância e 

Inquérito Administrativo, e MELISSA STEIN CARRIER, Administradora, Matrícula no SIAPE nº 

1551291, lotado no Curso de Engenharia de Computação (CT), para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, incumbida 

de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 

23081.013521/2017-26, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos 

trabalhos, aproveitando todos os atos realizados nos autos do processo. 

 

PORTARIA N. 93.310, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os Servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, JOSIANE 

DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, matrícula no SIAPE nº 1833709, 

lotada na Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, SANDRA ELIZABETH 

RIBAS DA ROCHA, Assistente em Administração, Matrícula no SIAPE nº 382327, lotada no Núcleo 

de Execução e Controle Orçamentário (CCNE), e MARCELO TASCHETO DA SILVA, Secretário 

Executivo, Matrícula no SIAPE nº 1824413, lotado na Ouvidoria, para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, incumbida 

de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 

23081.022767/2017-99, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos 

trabalhos, aproveitando todos os atos realizados nos autos do processo. 

 

PORTARIA N. 93.311, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os Servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

VALDEMIR RODRIGUES VIEIRA DOS SANTOS, servente de obras, Matrícula no SIAPE nº 

1095265, lotado na Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, JOSIANE DOS 

SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, matrícula no SIAPE nº 1833709, lotada 

na Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, e LUIZ FELIPE SCHLEDER 

DOS SANTOS, Auxiliar em Administração, Matrícula no SIAPE nº 1939440, lotado na Secretaria do 

Departamento de Zootecnia (CCR), para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 

(sessenta) dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos 

atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.050671/2017-11, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos 

realizados nos autos do processo. 

 

PORTARIA N. 93.312, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR Tais Scarparo Lovato Sorio, Matrícula SIAPE 3040679, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FG7.069, para a qual foi designada pela Portaria N. 89.088, de 16/05/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.313, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 12 de março de 2019, Marcelo Roberto Becker, Matrícula SIAPE 2039570, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do Curso de Ciência da Computação do Centro 

de Tecnologia, Código FG7.152, para a qual foi designado pela Portaria N. 66.806, de 06/08/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.314, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes, abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, aprovado pelas Leis N. 12.772, de 28.12.2012 e N. 12.863, 

de 24.09.2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 
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PORTARIA N. 93.315, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente GABRIELA SALATINO LIEDKE, Matrícula SIAPE n. 1895978, Professor do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Estomatologia – CCS/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 13/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.316, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente MARIANA MARQUEZAN, Matrícula SIAPE n. 1220403, Professor do Plano 

de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Estomatologia – CCS/UFSM, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 13/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.317, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A – Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente GREICI SARTURI, Matrícula SIAPE n. 2318907, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Administração – Campus Palmeira das 

Missões/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.318, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente ODERLEI BERNARDI, Matrícula SIAPE n. 2315490, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Defesa Fitossanitária – CCR/UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 15/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.319, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente SIMONE ALVES PACHECO DE CAMPOS, Matrícula SIAPE n. 2314672, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Ciências Administrativas – 

CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.320, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A -Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente TATIANA DIMOV, Matrícula SIAPE n. 1128259, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Terapia Ocupacional – CCS/UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 06/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.321, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A – Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente LUCIANO DE MORAIS PINTO, Matrícula SIAPE n. 1300261, Professor do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Morfologia – CCS/UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 11/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.322, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A – Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente DANIELE RORATO SAGRILLO, Matrícula SIAPE n. 2326676, Professor do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Metodologia do Ensino – CE/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 12/03/2019. 



 30 

PORTARIA N. 93.323, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente MACKLINI DALLA NORA, Matrícula SIAPE n. 2325424, Professor do Plano 

de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Processamento de Energia Elétrica – CT/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.324, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente THIAGO AUGUSTO DE LIMA BURGO, Matrícula SIAPE n. 2322513, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Física – CCNE/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 13/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.325, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente THOMAZ FRANCISCO SILVEIRA DE ARAUJO SANTOS, Matrícula 

SIAPE n. 1620181, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Economia 

e Relações Internacionais – CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.326, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ANDRÉ KRUSSER DALMAZZO, SIAPE 2093184, lotado (a) no Departamento de Desenho 

Industrial – CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra c, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 16/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.327, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente NARA 

JOYCE WELLAUSEN VIEIRA, SIAPE 1790280, lotado (a) no Departamento de Educação Especial 

– CE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 25/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.328, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ANDREA DO ROCCIO SOUTO, SIAPE 1523082, lotado (a) no Departamento de Letras Vernáculas 

– CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 04/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.329, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 



 31 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

LUCIANO PIVOTO SPECHT, SIAPE 1852739, lotado (a) no Departamento de Transportes – 

CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 01/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.330, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado –  nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente DARCI 

RAQUEL FONSECA, SIAPE 1850826, lotado (a) no Departamento de Artes Visuais – CAL/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 

013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 25/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.331, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MARCIO ANTONIO MAZUTTI, SIAPE 1853210, lotado (a) no Departamento de Engenharia 

Química – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 11/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.332, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MARIANE MAGNO RIBAS, SIAPE 1844434, lotado (a) no Departamento de Artes Cênicas – 

CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 28/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.333, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado –  nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

REBECA LENIZE STUMM, SIAPE 1174475, lotado (a) no Departamento de Artes Visuais – 

CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 04/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.334, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente LUIS 

ALVARO DE LIMA SILVA, SIAPE 1360197, lotado (a) no Departamento de Computação Aplicada 

– CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 14/02/2019. 
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PORTARIA N. 93.335, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

EVELLYNE PATRICIA FIGUEIREDO DE SOUSA COSTA, SIAPE 1447797, lotado (a) no 

Departamento de Letras Clássicas e Linguistica – CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de 

acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir 

de 28/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.336, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FELIPE TURCHETTO, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia Florestal/Campus de Frederico 

Westphalen, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 293220, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.337, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jania Maria Lopes Saldanha, 

Matrícula SIAPE 382102, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 

Associado, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Direito/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.338, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Raquel Grabin, Matrícula SIAPE 

3044966, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe D-IV, 

Nível 3, em regime de Dedicação Exclusiva, com Mestrado, com lotação oficial no Departamento de 

Ensino/Colégio Politécnico, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

PORTARIA N. 93.339, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR Jaqueline do Carmo Trentim Machado, Matrícula SIAPE 2389305, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretora do 

Planetário, Código FG4.067, para a qual foi designada pela Portaria N. 88.563, de 13/04/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.340, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Jaqueline do Carmo Trentim Machado, Matrícula SIAPE 2389305, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Diretora do Planetário, Código FG3.054. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.341, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

ANDREA FORGIARINI CECHIN, SIAPE 2220036, lotado (a) no Departamento de Fundamentos da 

Educação – CE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra c, a partir de 13/02/2019. 
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PORTARIA N. 93.342, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ANEMARI ROESLER LUERSEN VIEIRA LOPES, SIAPE 1664330 lotado (a) no Departamento de 

Metodologia do Ensino – CE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra 

c, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 13/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.343, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

LIANE DE SOUZA WEBER, SIAPE 2135499 lotado (a) no Departamento de Engenharia Rural – 

CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 01/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.344, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

FABRICIO JAQUES SUTILI, SIAPE 1664290 lotado (a) no Departamento de Ciências Florestais – 

CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 01/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.345, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

LILIANA SOARES FERREIRA, SIAPE 1559576, lotado (a) no Departamento de Fundamentos da 

Educação – CE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra c, a partir de 20/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.346, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ALTAMIR MOREIRA, SIAPE 1680573 lotado (a) no Departamento de Artes Visuais – CAL/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 

013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 18/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.347, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 
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da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

LISANDRA MANZONI FONTOURA, SIAPE 1249905 lotado (a) no Departamento de Computação 

Aplicada – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 19/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.348, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

GIOVANI RUBERT LIBRELOTTO, SIAPE 1684626 lotado (a) no Departamento de Linguagens e 

Sistemas de Comunicação – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, 

letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 27/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.349, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

ANA CLÁUDIA OLIVEIRA PAVÃO, SIAPE 1564047, lotado (a) no Departamento Educação 

Especial – CE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 15/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.350, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

ELIANA ROSA STURZA, SIAPE 7382751, lotado (a) no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas – CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra c, a partir de 27/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.351, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CARINA PETSCH, habilitada em Concurso Público de Provas 

e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Geociências/Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 292980, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.352, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de DIOGO RIBEIRO VARGAS, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior na 

Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em 

regime de Dedicação Exclusiva, nomeado através da Portaria N. 92.905, de 07/02/2019, publicada no 

DOU de 13/02/2019, com base no Artigo 13, parágrafo 6º da Lei 8.112, de 11/12/1990.  

 

PORTARIA N. 93.353, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de SOFÍA ISABEL VIZCARRA CASTILLO, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério 

Superior no Departamento de Economia e Relações Internacionais/Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, nomeada 
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através da Portaria N. 92.931, de 13/02/2019, publicada no DOU de 15/02/2019, com base no Artigo 

13, parágrafo 6º da Lei 8.112, de 11/12/1990.  

 

PORTARIA N. 93.354, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jorge Luiz Puhales, Matrícula 

SIAPE 381443, ocupante do cargo de Mateiro, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 93.355, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Comitê Gestor que irá implementar 

o Dossiê Digital do Aluno, tendo em vista, a Portaria MEC N. 315/2018. que dispõe sobre os 

procedimentos de supervisão e monitoramento de instituições de educação superior integrantes do 

sistema federal de ensino e de cursos superiores de graduação e de pós-graduação lato sensu, nas 

modalidades presencial e à distância: 

– Arquivista Aline Márcia Prade, SIAPE 11962213 – Representante do Departamento de Arquivo 

Geral; 

– Arquivista Débora Flores, SIAPE 1620772 – Representante do Departamento de Arquivo Geral; 

– Analista de Tecnologia da Informação Andréia Farencena Viero, SIAPE 1667187 – Representante 

do Centro de Processamento de Dados; 

– Analista de Tecnologia da Informação Rafael Raffaelli, SIAPE 2241532 – Representante do Centro 

de Processamento de Dados; 

– Assistente em Administração Eduardo Hartmann Zancan, SIAPE 2274657 – Representante da Pró-

Reitoria de Graduação; 

– Secretária Executiva Glória Machado da Conceição, SIAPE 1873568 – Representante do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico; 

– Técnico em Arquivo Caroline Ariete Marquesine Rambo, SIAPE 3008445 – Representante do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico; 

– Assistente em Administração Liamara Fátima Veber, SIAPE 1163227 – Representante da Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa; 

– Assistente em Administração George Iop Rodrigues, SIAPE 2139298 – Representante da Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa; 

– Assistente em Administração Evandro Gomes Flores, SIAPE 1766640 – Representante da Pró-

Reitoria de Planejamento.  

 

APOSTILA À PORTARIA N. 93.355, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

RETIFICAR a Portaria N. 93.355, de 19 de março de 2019, que designou o Comitê Gestor, onde se lê: 

"Arquivista Aline Márcia Prade, SIAPE 11962213", leia-se: "Arquivista Aline Márcia Prade, SIAPE 

1196213". 

 

PORTARIA N. 93.356, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 16 de Março de 2019 a 19 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012181/2019-88, à servidora 

MARÍLIA MILANI, Matrícula SIAPE 3083185, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE 

ENSINO, para participar de Curso de Florista Profissional - Módulo I/Técnicas de Buques/Montagem 

de arranjos decorativos, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 16/03/2019 - 19/03/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/03/2019 - 19/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.357, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 11 de Abril de 2019 a 13 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017448/2019-23, à servidora ROSELI 

HENN, Matrícula SIAPE 4116162, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 
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de 20 horas semanais, lotada no DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA, para 

participar do VI ENC. NEONATOLOGIA E 4º SIMP. PREMAT., em Gramado/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.358, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 21 de Março de 2019 a 23 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017264/2019- 63, à servidora 

JULIANA PETERMANN, Matrícula SIAPE 3508661, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO, para participar, apresentando trabalho, do Congresso: Qual o seu futuro com a 

propaganda? - Mediadora no Painel Ensino da publicidade e organizadora do evento, em São 

Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Passagens) 21/03/2019 - 23/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.359, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 18 de Março de 2019 

a 21 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017342/2019-20, à servidora 

DEBORA REGINA ROBERTI, Matrícula SIAPE 1514568, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE FÍSICA, 

para participar, apresentando trabalho, da discussão de trabalhos científicos no projeto, em São 

Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Diárias) 18/03/2019 - 21/03/2019  

- CAPES (Passagens) 18/03/2019 - 21/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.360, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 10 de 

Março de 2023, conforme documento de solicitação nº 23081.014180/2019-78, à servidora CARLA 

ROSANE DA COSTA SCCOTT, Matrícula SIAPE 1115708, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ENSINO, 

para participar do Programa de Pós Graduação em Extensão Rural, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.361, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 12 de Março de 2019 a 31 de 

Dezembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.016092/2019- 19, ao servidor 

ALEXANDRE MACCARI FERREIRA, Matrícula SIAPE 1863564, Secretário Executivo, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no NÚCLEO DE DIVULGAÇÃO INSTITUCIONAL - CCS, 

para participar do Programa de Pós-Graduação em Comunicação - Nível Doutorado, na Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.362, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 16 de Março de 2019 a 19 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012168/2019-29, à servidora 

DENISE ESTIVALETE CUNHA, Matrícula SIAPE 1297626, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de CURSO DE FLORISTA PROFISSIONAL- 

MÓDULO I/ TÉCNICAS DE BUQUÊS/ MONTAGEM DE ARRANJOS DECORATIVOS, em Porto 

Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 16/03/2019 - 19/03/2019  
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- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/03/2019 - 19/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.363, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 17 de Março de 2019 a 22 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.016713/2019- 56, ao servidor 

CRISTIANO GATTERMANN DE BARROS, Matrícula SIAPE 2031019, Administrador, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO, para participar 

do 14° Congresso Brasileiro de Pregoeiros, em Foz do Iguaçu/PR/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.364, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 12 de Março de 2019 a 31 de 

Dezembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.009016/2019- 49, ao servidor JOSÉ 

ADROALDO PARCIANELLO, Matrícula SIAPE 379275, Administrador, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na COORDENADORIA DE SAÚDE E QUALIDADE VIDA DO SERVIDOR, 

para participar do PG - ADMINISTRAÇÃO - DOUTORADO, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.365, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 28 de Março de 2019 a 29 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014128/2019-11, ao servidor JOAO 

VLADEMIR DOS SANTOS ROBERTS, Matrícula SIAPE 1095638, Técnico em Prótese Dentária, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA, para 

participar do Curso: Textura e Maquiagem - finalizaçao de porcelanas, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.366, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 21 de Março de 2019 a 24 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012851/2019-66, à servidora 

ALESSANDRA HOFSTADLER DEIQUES FLEIG, Matrícula SIAPE 1519671, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada no DEPARTAMENTO 

DE CLÍNICA MÉDICA, para participar do XIII Curso de Doenças Intersticiais - 22 a 23 de março de 

2019 - SBPT, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.367, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 20 de Março de 2019 a 22 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.016444/2019- 28, ao servidor JEANN 

CARLO MARTINS RAGUZZONI, Matrícula SIAPE 1980738, Técnico em Eletroeletrônica, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado no NÚCLEO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE 

ENGENHARIA ELÉTRICA, para participar do Congresso: Smart City Expo Curitiba 2019, em 

Curitiba/PR/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.368, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 25 de Março de 2019 a 30 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.016568/2019-11, ao servidor LUIS 

MANOEL DO ROSÁRIO FERRAZ, Matrícula SIAPE 2178085, Técnico de Laboratório Área, sujeito 

ao regime de 40 horas semanais, lotado na DIREÇÃO DO CENTRO CIÊNCIAS DA SAÚDE - CCS, 

para participar de Curso de Expectrometria de Fluorescência de Raios X, em Atibaia/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC com recurso de projeto de pesquisa (Diárias) 25/03/2019 - 30/03/2019 
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PORTARIA N. 93.369, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 15 de Março de 2019 a 18 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.015047/2019-39, ao servidor 

ALEXANDRE SILVA DE VARGAS, Matrícula SIAPE 3087529, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE 

ESTRUTURAS CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de Curso de Elaboração de PPCI, em Porto 

Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.370, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no dia 13 de Março de 2019, conforme 

documento de solicitação nº 23081.015479/2019-40, à servidora NEILA SILVIA PEREIRA DOS 

SANTOS RICHARDS, Matrícula SIAPE 1474866, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA 

CIÊNCIA ALIMENTOS, para participar do 15 Forum Estadual do Leite, em Não Me 

Toque/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.371, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 12 de Março de 2019 a 14 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014965/2019-41, à servidora 

MARISTELA MACHADO ARAUJO, Matrícula SIAPE 1449639, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

FLORESTAIS, para participar do Curso: Propagação de Corymbias e uso de estufim, em Barra do 

Ribeiro/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 12/03/2019 - 14/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.372, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 18 de Março de 2019 a 20 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013530/2019- 89, ao servidor JÚLIO 

CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ, Matrícula SIAPE 1024417, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no CURSO-PROGRAMA PG EM 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de Seminário - Desafios da Pós-Graduação em 

Ciência Política e Relações Internacionais, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 18/03/2019 - 20/03/2019  

- UFSM (Passagens) 18/03/2019 - 20/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.373, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 12 de Março de 2019 a 14 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014017/2019- 13, ao servidor 

EZEQUIEL GASPARIN, Matrícula SIAPE 1265743, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

FLORESTAIS, para participar da Primeira Reunião Técnica: Propagação Clonal e Viveiros, em Barra 

do Ribeiro/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 12/03/2019 - 14/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.374, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 04 de Abril de 2019 a 06 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012197/2019-91, à servidora ROBERTA 

SENGER, Matrícula SIAPE 1359616, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no SERVIÇO TRATAMENTO INTENSIVO ADULTOSHUSM, para participar, apresentando 

trabalho, do 37 CONGRESSO BRASILEIRO DE CIRULAÇÃO EXTRACORPÓREA - 
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QUALIDADE DE VIDA APÓS REVASCULARIZAÇÃO DO MIOCÁRDIO SEM, em Belo 

Horizonte/MG/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.375, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no dia 15 de Março de 2019, conforme documento 

de solicitação nº 23081.015041/2019-61, ao servidor HAZAEL SORANZO DE ALMEIDA, Matrícula 

SIAPE 2423739, Técnico em Agropecuária, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA, para participar da 8ª abertura oficial da colheita da 

oliveira, em Formigueiro/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

PORTARIA N. 93.376, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 10 de Abril de 2019 a 13 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.015811/2019-76, à servidora MARCIA 

PASIN, Matrícula SIAPE 1348698, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E SISTEMAS DE 

COMPUTAÇÃO, para participar, apresentando trabalho, da XIX Escola Regional de Alto 

Desempenho da Região Sul (ERAD/RS 2019) - "Simulação de Cenários em Redes Veiculares 

enfatizando Suporte de Rede" e "Avaliação de Desempenho de Algoritmos para Controle de 

Interseções de Trânsito em um Cenário Real", em Três de Maio/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Isento dado que o servidor participa da Organização do Evento (Taxa de Inscrição) 10/04/2019 - 

12/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.377, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 18 de Março de 2019 a 22 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014786/2019-11, à servidora VANIA 

LUCIA LORO, Matrícula SIAPE 7382908, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA 

MOLECULAR, para participar de Curso de Criação, Manejo e Procedimentos Experimentais de 

Zebrafish (Danio rerio), em Rio Grande/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.378, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 16 de 

Dezembro de 2022, conforme documento de solicitação nº 23081.014896/2019- 75, à servidora 

SILVANA BORTOLUZZI BALCONI, Matrícula SIAPE 1969770, Administrador, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE PATRIMÔNIO - CCNE, para participar do Doutorado 

em Administração, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.379, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 14 de Março de 2019 a 13 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.012909/2019-71, à servidora JULIANA 

MARTINELLI, Matrícula SIAPE 1833925, Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no NÚCLEO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL, para participar do 

Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, na Universidade Federal de Santa 

Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.380, DE 19 DE MARÇO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 29 de Março de 2019 a 30 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.015522/2019- 77, à servidora 

CRISTIANE FRACAO DIEFENBACH, Matrícula SIAPE 3258494, Médico-Área, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICAHUSM, para participar da 10° 

Brazilian Lymphoma Conference e XVII Lymphoma interchange Meeting, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.381, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 27 de Agosto de 2017 a 30 

de Agosto de 2017, conforme documento de solicitação nº 23081.038450/2017-74, ao servidor JOAO 

BATISTA SARTOR, Matrícula SIAPE 8382533, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na ORQUESTRA SINFÔNICA, para participar, 

apresentando trabalho, do Congresso da Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em Música 

(ANPPOM) - Performance da pedagogia da flauta pelos professores dos PPGs em Música do Brasil: 

parâmetros de emissão sonora, em Campinas/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 27/08/2017 - 30/08/2017 

 

PORTARIA N. 93.382, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que JORGE FERNANDO SARI, Matrícula SIAPE 1363515, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, 

Código FG1.176, no período de 18 de fevereiro de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em vista Férias 

do titular SIMONE DE OLIVEIRA DOICO. 

 

PORTARIA N. 93.383, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que JORGE FERNANDO SARI, Matrícula SIAPE 1363515, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, 

Código FG1.176, no período de 06 de março de 2019 a 07 de março de 2019, tendo em vista Férias do 

titular SIMONE DE OLIVEIRA DOICO. 

 

PORTARIA N. 93.384, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que VANESSA TAMIRES BORBA, Matrícula SIAPE 2405717, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE - RU, Código FG4.052, 

no período de 18 de fevereiro de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em vista Férias do titular 

THIAGO MEDEIROS. 

 

PORTARIA N. 93.385, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que JOSE LORENZI NETO, Matrícula SIAPE 380703, ocupante do cargo de Técnico 

em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO FOTOMECÂNICA E IMPRESSÃO OFF SET-

IMPRENSA, Código FG3.009, no período de 06 de março de 2019 a 17 de março de 2019, tendo em 

vista Férias do titular JOEL RAMOS ROSIN. 

 

PORTARIA N. 93.386, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que CARMEN CRISTINA SUPTITZ, Matrícula SIAPE 2036529, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL, Código CD4.56, no período de 06 de março de 2019 a 14 de março de 2019, tendo 

em vista Férias do titular FERNANDO PIRES BARBOSA. 

 

PORTARIA N. 93.387, DE 19 DE MARÇO DE 2019 
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DECLARAR que DENISE GARCIA DA SILVA BORTOLOTTO, Matrícula SIAPE 1754408, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no 

período de 27 de fevereiro de 2019 a 02 de março de 2019, tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular DANIEL ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 93.388, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que FABIO MARTINS VALCANOVER, Matrícula SIAPE 2145694, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA ADMINISTRATIVA - 

PROGEP, Código FG1.005, no período de 22 de fevereiro de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em 

vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 

 

PORTARIA N. 93.389, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que CHRISTIAN DE AGUIAR MACEDO, Matrícula SIAPE 2151876, ocupante do 

cargo de Técnico em Microfilmagem, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Diretor de Laboratório do(a) LABORATÓRIO DE REPROGRAFIA, 

Código FG3.013, no período de 11 de março de 2019 a 17 de março de 2019, tendo em vista Férias do 

titular MARCIA TERESINHA FERON. 

 

PORTARIA N. 93.390, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que BORIS TADEU CASASSOLA, Matrícula SIAPE 1455598, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Diretor de Divisão do(a) DIVISÃO DE CONTABILIDADE, Código CD4.08, no período de 03 de 

outubro de 2017 a 08 de outubro de 2017, tendo em vista Afastamento para curso de aperfeiçoamento 

do titular ANA PAULA DA COSTA MAYER. 

 

PORTARIA N. 93.391, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que MARTA TERESA GASPARETTO, Matrícula SIAPE 381620, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no período de 11 de março de 

2019 a 13 de março de 2019, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

DANIEL ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 93.392, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que FERNANDO PIRES BARBOSA, Matrícula SIAPE 1737060, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor do(a) PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO, 

Código CD2.06, no período de 05 de fevereiro de 2019 a 05 de fevereiro de 2019, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular FRANK LEONARDO CASADO e Férias do 

substituto legal JOEDER CAMPOS SOARES. 

 

PORTARIA N. 93.393, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que EVELLYNE PATRICIA FIGUEIREDO DE SOUSA COSTA, Matrícula SIAPE 

1447797, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Centro do(a) 

DIREÇÃO DO CENTRO DE ARTES E LETRAS - CAL, Código CD3.21, no período de 19 de 

fevereiro de 2019 a 20 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular CLAUDIO ANTONIO 

ESTEVES e Afastamento para participar de Banca do substituto legal CRISTIANE FUZER. 

 

PORTARIA N. 93.394, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que CARMEN CRISTINA SUPTITZ, Matrícula SIAPE 2036529, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO 
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INSTITUCIONAL, Código CD4.56, no período de 15 de março de 2019 a 17 de março de 2019, tendo 

em vista Férias do titular FERNANDO PIRES BARBOSA. 

 

PORTARIA N. 93.395, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que ANDREA MACHADO SEVERO, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Assistente do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.34, no período de 07 de janeiro 

de 2019 a 16 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MARIONALDO DA COSTA 

FERREIRA. 

 

PORTARIA N. 93.396, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que MARCELO GODOI MACHADO, Matrícula SIAPE 2568749, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PREGÕES, Código FG1.107, no período de 18 de 

fevereiro de 2019 a 05 de março de 2019, tendo em vista Férias do titular FABRICIO BARROS DA 

LUZ. 

 

PORTARIA N. 93.397, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que JOVINO DA ROSA NETO, Matrícula SIAPE 3078042, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROGRAMAS INSTITUCIONAIS, 

Código FG1.047, no período de 11 de março de 2019 a 17 de março de 2019, tendo em vista Férias do 

titular GESIANE ZUSE DE OLIVEIRA. 

 

PORTARIA N. 93.398, DE 19 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Complementação de Pensão Civil, a partir de 28 de setembro de 2010, a Eva Jurema 

Nauter, companheira do ex-servidor Venícius Reis, falecido no dia 28 de setembro de 2010, conforme 

Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 2010 4 00087 105 0046441 00, do Ofício do Registro Civil 

das Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento no Artigo 43 

do Decreto n 94.664/87 e em cumprimento à Sentença proferida no Processo Judicial 5006670-

29.2015.4.04.7102/RS. 

 

PORTARIA N. 93.399, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 02 de Junho de 2019 a 09 de 

Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010513/2019- 90, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora CERES KARAM BRUM, Matrícula SIAPE 

1514374, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar, apresentando trabalho, do 

VII Congresso da Associação Portuguesa de Antropologia - A Casa do Brasil de Lisboa: uma 

associação de Acolhida, em Lisboa/Lisboa/Portugal.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.400, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 03 de Maio de 2019 a 12 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014958/2019-49, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora ANEMARI ROESLER LUERSEN VIEIRA 

LOPES, Matrícula SIAPE 1664330, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, para 

participar, apresentando trabalho, da XV Conferencia Interamericana de Educación Matemática - 

Ações e formações de professores sobre ensino e aprendizagem de matemática: movimentos de um 

grupo de pesquisa, em Medellin/Colômbia.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 93.400, DE 20 DE MARÇO DE 2019. 
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DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora ANEMARI ROESLER 

LUERSEN VIEIRA LOPES, Matrícula SIAPE 1664330, onde se lê: "Com ônus limitado", leia-se: 

"com ônus", conforme retificação publicada no DOU de 24 de abril de 2019, seção 2, página 57. 

II. Com relação as despesas: 

onde se lê: sem despesas; 

leia-se: Afastamento com ônus para: 

UFSM (Diárias) 06/05/2019 - 09/05/2019 

UFSM (Taxa de Inscrição) 05/05/2019 - 05/05/2019 

 

PORTARIA N. 93.401, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 29 de Maio de 2019 a 04 de Julho de 

2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014732/2019-48, publicado no DOU de 20 de 

março de 2019, seção 2, página 50, ao servidor LEONARDO RODRIGO KERBER TUMELEIRO, 

Matrícula SIAPE 2302336, Biólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no CENTRO DE 

APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, para participar de Utilização de Micro CT-Scan para 

análise anatômica de espécimes extintos e viventes, em Zurique/Suíça.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Diárias) 03/06/2019 - 02/07/2019  

- Palaeontological Association (Passagens) 29/05/2019 - 04/07/2019 

 

PORTARIA N. 93.402, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 22 de Abril de 2019 a 28 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012878/2019-59, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora MARCIA PASIN, Matrícula SIAPE 1348698, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E SISTEMAS DE COMPUTAÇÃO, para participar, 

apresentando trabalho, do Wireless Days 2019 - Evaluation of Virtual Traffic Lights in Presence of 

Selfish Vehicles, em Manchester/Inglaterra.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.403, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 10 de Abril de 2019 a 14 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013251/2019-15, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, ao servidor ARNOLDO AZEVEDO DOS SANTOS, 

Matrícula SIAPE 1361228, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

DIRETORIA CLÍNICA - HUSM, para participar do Simpósio: A Two Day Global summit-Evolving 

concepts in anti-thrmbotic treatment., em Londres/Inglaterra.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Laboratórios Pfizer (Taxa de Inscrição) 12/04/2019 - 13/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.404, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 19 de Maio de 2019 a 27 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014443/2019-49, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, ao servidor ROMUALDO BOLZANI DOS SANTOS, 

Matrícula SIAPE 434588, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

DIRETORIA CLÍNICA - HUSM, para participar do EURO PCR 2019, em PARIS/França.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.405, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 10 de Abril de 2019 a 

15 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017315/2019-57, publicado no 

DOU de 20 de março de 2019, seção 2, página 50, ao servidor DIEGO CHEMELLO, Matrícula SIAPE 

1342853, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado no DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de Preceptorship London 2019, 

em Londres/Inglaterra.  
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II. Afastamento com ônus para:  

- Laboratórios Pfizer Ltda (Diárias) 10/04/2019 - 15/04/2019  

- Laboratórios Pfizer Ltda (Passagens) 10/04/2019 - 13/04/2019  

- Laboratórios Pfizer Ltda (Taxa de Inscrição) 10/04/2019 - 13/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.406, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 20 de Maio de 2019 a 29 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.015444/2019-19, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora MARIANA SELISTER GOMES, Matrícula 

SIAPE 1020950, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar, apresentando 

trabalho, do XXXVII International Congress of the Latin American Studies Association - ¿Es posible 

una metodología feminista y decolonial? Reflexiones y propuestas a la producción de conocimiento 

contrahegemónico., em Boston/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus para:  

- LASA (Bolsa) 24/05/2019 - 27/05/2019 

 

PORTARIA N. 93.407, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 21 de Março de 2019 a 29 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012677/2019- 51, publicado no DOU 

de 20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora VIRGINIA SUSANA VECCHIOLI, 

Matrícula SIAPE 2254446, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar, 

apresentando trabalho, do Seveth International Seminar on Transitional Justice. Guarantees of non-

repetition as forms of victim reparations for serious human rights violations: Judicial reforms in post-

dictatorship Argentina since 1983 - Institutional judicial reforms and victims reparation in Argentina, 

em Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.408, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Estágio/Intercâmbio, no período de 01 de Junho de 2019 a 31 de 

Agosto de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.012048/2019-21, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora CARINA PETRY LIMA BRACKMANN, 

Matrícula SIAPE 3467410, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de 

Intercambio no Competence Center for Fruit Growing - KOB - Ravensburg - Alemanha, em 

Ravensburg/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.409, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 22 de Abril de 2019 a 27 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014292/2019-29, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, ao servidor ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD, 

Matrícula SIAPE 3293488, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 20 

horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para participar do Simpósio: 

MK 6072-00 INVESTIGATOR MEETING, em DALLAS/TEXAS/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Merck (Passagens) 22/04/2019 - 27/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.410, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 29 de Março de 2019 a 02 de Abril de 

2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017193/2019-07, publicado no DOU de 20 de 

março de 2019, seção 2, página 50, à servidora NARA CRISTINA SANTOS, Matrícula SIAPE 

6382750, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 



 45 

lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar de Visita Técnica 

UNTREF/BIENALSUR e MUNTREF, em Buenos Aires/Argentina.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.411, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 23 de 

Junho de 2019 a 13 de Julho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014812/2019-01, 

publicado no DOU de 20 de março de 2019, seção 2, página 50, ao servidor DIONEI MATHIAS, 

Matrícula SIAPE 1957885, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS 

MODERNAS, na instituição Fundação Friedrich Ebert, em Berlim/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Fundação Friedrich Ebert (Bolsa) 23/06/2019 - 12/07/2019 

 

PORTARIA N. 93.412, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 22 de Abril de 2019 a 26 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.014797/2019-93, publicado no DOU 

de 20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora HELENA CAROLINA NOAL, Matrícula 

SIAPE 1095204, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

SECRETARIA DIREÇÃO ENSINO, PESQ. E EXTENSÃO-HUSM, na instituição Merck Sharp & 

Dohme, em Dallas/Texas/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Merck Sharp & Dohme (Passagens) 22/04/2019 - 26/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.413, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 08 de Abril de 2019 a 10 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.015913/2019-91, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, à servidora LUANA SEVERO ALVES, Matrícula SIAPE 

2859966, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA, na instituição 

Universidad de la República, em Montevideo/Uruguai.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UDELAR (Diárias) 08/04/2019 - 10/04/2019  

- UDELAR (Passagens) 08/04/2019 - 10/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.414, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Estágio/Intercâmbio, no período de 01 de Abril de 2019 a 30 de 

Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013097/2019-81, publicado no DOU de 

20 de março de 2019, seção 2, página 50, ao servidor RICARDO NEDERSON DO PRADO, Matrícula 

SIAPE 317531, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para 

participar do Projeto CAPES/PRINT, em Gijon/Asturias/Espanha.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Bolsa) 01/04/2019 - 30/06/2019  

- CAPES (Passagens) 01/04/2019 - 30/06/2019  

III. A partir do início do afastamento, o referido servidor terá cancelado o adicional de: 

- Periculosidade 

 

PORTARIA N. 93.415, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o Servidor TOSHIO NISHIJIMA, SIAPE 379334, lotado no Departamento de Fitotecnia 

- CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto: ESTRATÉGIAS DE MANEJO EM ÁREAS 

DE CONVERSÃO E CONSOLIDADAS, COM FOCO MULTIDISCIPLINAR EM SISTEMAS DE 

PRODUÇÃO DE GRÃOS E SEMENTES NA REGIÃO CENTRAL DO RIO GRANDE DO SUL, 

registrado no SIE sob o n. 050479, cujo objeto é, referente ao contrato n. 027/2019, firmado com a 

Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 
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Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 93.416, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o Servidor LEONARDO AMARAL NUNES, SIAPE 3051567, lotado na Secretaria de 

Apoio Internacional / UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto: PROGRAMA DE 

APLICAÇÃO DE TESTES DE PROFICIÊNCIA EM LINGUAS ESTRANGEIRAS NA UFSM, 

registrado no SIE sob o n. 050048, cujo objeto é, referente ao contrato n. 006/2019,  firmado com a 

Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 93.417, DE 20 DE MARÇO DE 2019 
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DESIGNAR os Servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

BRAULIO OTOMAR CARON, Professor do Magistério Superior, Matrícula no SIAPE nº 1413652, 

lotado no Departamento de Ciências Agronômicas e Ambientais - Campus UFSM-FW, LUIZ 

GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA, Assistente de Laboratório, Matrícula no SIAPE nº 1932691, 

lotado no Departamento de Química (CCNE), e LUCINDO SOMAVILLA, Técnico de Laboratório, 

Matrícula no SIAPE nº 1754997, lotado na Seção de Apoio Administrativo – Campus UFSM-FW, 

para constituírem, sob a presidência do primeiro, Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, 

com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data 

de publicação desta as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo nº 23081.016162/2014-16, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA N. 93.418, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente ANA 

PAULA MOREIRA ROVEDDER, SIAPE 3574085, lotado (a) no Departamento de Ciências 

Florestais – CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 17/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.419, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora LEDI 

PEDROSO MOTA, Matrícula SIAPE 2569932, ocupante do cargo de Economista, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais 

de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais, a contar de 1o de abril de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.420, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 14 de fevereiro de 2019, Chariani Gugelmim Basso dos Santos, Matrícula 

SIAPE 3843657, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de Verificação da Vida Escolar de Graduação do 

Núcleo de Controle de Graduação da Coordenadoria de Matrículas e Controle Escolar do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico, Código FG4.043, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 86.803, de 16/11/2017. 

 

PORTARIA N. 93.421, DE 20 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem o Comitê de Iniciação Científica, este 

Comitê é deliberativo em todas as questões relacionadas aos Programas de Institucionais de Bolsas de 

Iniciação Científica da UFSM: 

PROFESSOR SIAPE CENTRO 

CRISTIANE FUZER 2353363 CAL 

GISELA REIS BIANCALANA 2213086 CAL 

NARA CRISTINA SANTOS 6382750 CAL 

CESAR DE DAVID 2190603 CCNE 

CLAUDIO DA CRUZ SILVEIRA 382132 CCNE 

CRISTINA WAYNE NOGUEIRA 8382519 CCNE 

FÁBIO ANDREI DUARTE 1588226 CCNE 

FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES 2447039 CCNE 

GILSON ROGERIO ZENI 1309672 CCNE 

JOSE LUIZ SILVERIO DA SILVA 379562 CCNE 

LUCIO STRAZZABOSCO DORNELES 2278427 CCNE 

LUIZ ALBERTO DIAZ RODRIGUES 382300 CCNE 
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MAURÍCIO FRONZA DA SILVA 2276745 CCNE 

ROBERT ALAN BURROW 2355245 CCNE 

ROSELAINE RUVIARO ZANINI 2095272 CCNE 

SONIA TEREZINHA ZANINI CECHIN 379625 CCNE 

AGUEDA PALMIRA CASTANHA DE VARGAS 21301 CCR 

ALBERTO CARGNELUTTI FILHO 1432852 CCR 

CLOVIS ROBERTO HASELEIN 382861 CCR 

EDUARDO JACOB LOPES 1655518 CCR 

LEADIR LUCY MARTINS FRIES 19425 CCR 

LEILA PICOLLI DA SILVA 1543721 CCR 

LUCIANA POTTER 1564982 CCR 

NEREU AUGUSTO STRECK 2111785 CCR 

TELMO JORGE CARNEIRO AMADO 6379642 CCR 

VLADIMIR DE OLIVEIRA 1768935 CCR 

ZAIDA INES ANTONIOLLI 379336 CCR 

BERNARDO BALDISSEROTTO 379097 CCS 

IVANA BEATRICE MANICA DA CRUZ 1561230 CCS 

LILIANA GRESSLER MAY 2364175 CCS 

MARIA AMÁLIA PAVANATO 1461815 CCS 

MARILIA PIVETTA RIPPE 1105966 CCS 

ROSMARI HORNER 2095742 CCS 

ALINE ROES DALMOLIN 2140237 CCSH 

ANDERSON ANTONIO DENARDIN 1650198 CCSH 

BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA 1460838 CCSH 

DANIEL FLORES 1286433 CCSH 

ELISANGELA CARLOSSO MACHADO MORTARI 1304007 CCSH 

FRANCIS MORAES DE ALMEIDA 1764874 CCSH 

LUIZ HENRIQUE FIGUEIRA MARQUEZAN 2613899 CCSH 

MARIA CATARINA CHITOLINA ZANINI 6401157 CCSH 

MARIA MEDIANEIRA PADOIN 1314179 CCSH 

MARTA OLIVIA ROVEDDER DE OLIVEIRA 1779620 CCSH 

ROBSON RAMOS DOS REIS 379666 CCSH 

TAÍS FIM ALBERTI 1861927 CCSH 

DORIS PIRES VARGAS BOLZAN 351995 CE 

ELISANE MARIA RAMPELOTTO 6378852 CE 

LILIANA SOARES FERREIRA 1559576 CE 

MARTA ROSA BORIN 2871643 CE 

ANGELITA ALICE JAEGER 2222274 CEFD 

ANDREA SCHWERTNER CHARAO 2197652 CT 

JOSE RENES PINHEIRO 19349 CT 

LISANDRA MANZONI FONTOURA 1249905 CT 

LUCIANE NEVES CANHA 2087884 CT 

MARCO ANTONIO DALLA COSTA 1724357 CT 

MÁRIO EDUARDO SANTOS MARTINS 1747335 CT 

NATTAN ROBERTO CAETANO 2244130 CT 

JONAS ROBERTO TIBOLA 1243152 CTISM 

LUCIANO CALDEIRA VILANOVA 6379593 CTISM 

EDNER BAUMHARDT 1805827 Fred.West 

FERNANDO PANNO 1689823 Fred.West 

MARCELO SILVEIRA DE FARIAS 1309231 Fred.West 

MELINA DE SOUZA MOTA 2085673 Fred.West 

ANDRÉA INÊS GOLDSCHMIDT 2288389 Palmeira 

JOAO PEDRO VELHO 1696973 Palmeira 
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JULIANO PEROTTONI 1560280 Palmeira 

JUCARA SALETE GUBIANI 6379329 POLITÉCNICO 

LUCIANO ZUCUNI PES 1742813 POLITÉCNICO 

PAULO CESAR PIQUINI (Coordenador) 1096824 PRPGP 

THIAGO MACHADO ARDENGHI 2565440 PRPGP 

 

 

PORTARIA N. 93.422, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem o Comitê de Iniciação à Inovação 

Tecnológica, este Comitê é deliberativo em todas as questões relacionadas aos Programas de 

Institucionais de Bolsas de Iniciação à Inovação Tecnológica da UFSM: 

Comitê de Iniciação á Inovação de Tecnológica: 

PROFESSOR SIAPE CENTRO 

CAROLINA IUVA DE MELLO 1679649 CAL 

SUSANA CRISTINA DOS REIS 3499225 CAL 

MARCELO DE CAMPOS VELHO BIRCK 1300164 CAL 

EDSON IRINEU MÜLLER 1716814 CCNE 

GILSON ROGERIO ZENI 1309672 CCNE 

ROGERIO JOSE BAIERLE 3210340 CCNE 

EDUARDO JACOB LOPES 1655518 CCR 

JULIANO SMANIOTO BARIN 1724500 CCR 

BERNARDO BALDISSEROTTO 379097 CCS 

CARLOS FERNANDO DE MELLO 382406 CCS 

IVANA BEATRICE MANICA DA CRUZ 1561230 CCS 

ANDERSON ANTONIO DENARDIN 1650198 CCSH 

EDUARDO ADOLFO TERRAZZAN 382289 CE 

FELIPE BARRETO SCHUCH 3085672 CEFD 

PAULO CESAR PIQUINI (Coordenador) 1096824 CIC 

LEANDRO MICHELS 2490362 CT 

SERGIO LUIZ JAHN 379283 CT 

GUILHERME BERNARDINO DA CUNHA 1514057 FRED.WEST 

BEATRIZ SILVANA DA SILVEIRA PORTO 2146155 HUSM 

HÉLIO LEÃES HEY 413448 AGITTEC 

JUCARA SALETE GUBIANI 6379329 POLITÉCNICO 

 

PORTARIA N. 93.423, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem o Comitê do Programa PROIC HUSM, 

este Comitê é deliberativo em todas as questões relacionadas ao Programa de Bolsas de Iniciação 

Científica para projetos que atuem no Hospital Universitário de Santa Maria, os quais são executados 

em parceria pela Coordenadora de Iniciação Científica da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa e 

EBSERH: 

Comitê do Programa PROIC HUSM: 

PROFESSOR SIAPE CENTRO 
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PAULO CESAR PIQUINI (Coordenador) 1096824 CIC 

ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD 3293488 HUSM 

BEATRIZ SILVANA DA SILVEIRA PORTO 2146155 HUSM 

THEMIS MARIA KESSLER 336935 HUSM 

 

PORTARIA N. 93.424, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DAIANE DOS SANTOS VARGAS, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 20º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para 

Santa Maria, para exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 292503. 

 

PORTARIA N. 93.425, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FÁBIO DOTTO MACHADO, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 13º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 904402. 

 

PORTARIA N. 93.426, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JULIANO STEFANELLO BIZELLO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 14º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 

exercer o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 904403. (Processo n. 018597/2019-18). 

 

PORTARIA N. 93.427, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o Servidor Lucio Strazzabosco Dorneles, SIAPE 2278427, lotado na Coordenadoria de 

Propriedade Intelectual, como Gestor dosTermos de Permissão nº 008/2016, 009/2016, 010/2016, 

012/2016, 014/2016, 016/2016, 009/2018, 010/2018, 011/2018, 012/2018, 013/2018, 025/2018, 

026/2018, 027/2018, 003/2019, 004/2019 e 006/2019 cujo objeto é "PERMISSÃO DE USO DAS 

ESTRUTURAS FORNECIDAS PELA PULSAR INCUBADORA DA UFSM". Conforme art. 67 §§ 

1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 
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- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.428, DE 21 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 24 de Abril de 2019 a 28 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017385/2019-13, à servidora LISIANE 

DE MARSILLAC TERRA, Matrícula SIAPE 8382838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA QUÍMICA, para participar de Retiro Avançado de Ativismo Quântico com Amit 

Goswami, em São Roque/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.430, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR Carlos Alberto de Oliveira Oleques, Matrícula SIAPE 381411, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Diretor da Unidade de Apoio Pedagógico do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG4.119, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 84.780, de 06/07/2017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

 

PORTARIA N. 93.431, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 18 de março de 2019, no cargo de Professor do Magistério Superior, no lugar 

de MAUREN AURICH, Matrícula SIAPE 1350414, lotada na Coordenação Acadêmica do Campus de 

Cachoeira do Sul.  

 

PORTARIA N. 93.432, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

EXONERAR, a pedido, a partir de 15 de fevereiro de 2019, a servidora desta Universidade 

CRISTIANE PETRI ZANARDO DE MELO, Matrícula SIAPE 2756568, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de Ginecologia e Obstetrícia/CCS, do 

Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 33, inciso I da Lei n. 8.112, de 11/12/1990. 

 

PORTARIA N. 93.433, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR a Servidora GRACIELLI ESTER MAINARDI, SIAPE 1993148, lotada na PRÓ-

REITORIA DE INFRAESTRUTURA, como Gestora dos termos de permissão nº 11/2019 e 12/2019,  

cujo objeto é PERMISSÃO DE USO DE UMA ÁREA FÍSICA DE 35 m², localizada na cobertura do 

prédio da Reitoria, para instalação de estação de rádio base para serviços de telefonia móvel e internet 

de alta velocidade,firmado com as empresas CLARO S.A. e SÃO PAULO TRÊS LOCAÇÃO DE 

TORRES LTDA., respectivamente, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art  67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 
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§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como gestor substituto, a servidora da UFSM, ADRIANI SOUTO TEIXEIRA, SIAPE  

1103688. 

- Acompanhar rotineiramente a execução do termo de permissão de forma a manter a sua qualidade, 

atuando tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Zelar pela fiel execução do termo de permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da 

Lei 8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do termo de permissão; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do termo de 

permissão, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução do termo 

de permissão. 

 

PORTARIA N. 93.434, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 27 de Fevereiro de 2019 a 26 de 

Fevereiro de 2023, conforme documento de solicitação nº 23081.011033/2019-46, à servidora 

MARINÊZ DA SILVA, Matrícula SIAPE 1742904, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE 

ENSINO, para realizar Doutorado em Geografia, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.435, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

MICHELI PADOIN para o cargo de Médico/Clínica Geral, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 92.953, publicada no DOU 

de 19 de fevereiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.436, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

RAFAEL LAZZARI, SIAPE 2467232 lotado (a) no Departamento de Zootecnia e Ciências Biológicas 

– Campus de PM /UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 25/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.437, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

LIZIANY MULLER MEDEIROS, SIAPE 1857868, lotado (a) no Departamento de Educação 

Agrícola e Extensão Rural – CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, 

letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 22/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.438, DE 25 DE MARÇO DE 2019 
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CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

JOSIANE POZZATTI DAL FORNO, SIAPE 1857454, lotado (a) no Departamento de Metodologia 

do Ensino – CE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 24/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.439, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

RICARDO VIANNA MARTINS, SIAPE 1551640, lotado (a) no Departamento de Ciências da Saúde 

– Campus de PM/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 25/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.440, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 25 de Abril de 2019 a 28 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018319/2019-52, ao servidor ANIBAL 

PEREIRA ABELIN, Matrícula SIAPE 1519047, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para 

participar do III Curso teórico-prático de certificação em TAVI, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.441, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 22 de Maio de 2019 a 26 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018321/2019-21, ao servidor ANIBAL 

PEREIRA ABELIN, Matrícula SIAPE 1519047, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para 

participar do Congresso SOCERGS 2019, em Gramado/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.442, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 02 de Abril de 2019 a 

03 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017471/2019-18, à servidora 

TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula SIAPE 1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES 

VISUAIS, para participar de Exposição “Ernesto Neto: Sopro” na Pinacoteca do Estado de São Paulo; 

Exposições “Marc Ferrez: Território e imagem” e “Claudia Andujar: A luta Yanomami” no Instituto 

Moreira Salles., em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.443, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 10 de Abril de 2019 a 12 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018716/2019-24, ao servidor FLAVI 

FERREIRA LISBOA FILHO, Matrícula SIAPE 4361372, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na PRÓREITORIA DE EXTENSÃO, 

para participar de Reunião de Pró-Reitores de Extensão - Forproex Sul, em Santana do 

Livramento/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 10/04/2019 - 12/04/2019 
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PORTARIA N. 93.444, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 28 de Março de 2019 a 31 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017438/2019- 98, ao servidor LUIS 

CARLOS MOREIRA ANTUNES, Matrícula SIAPE 4310479, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICAHUSM, para participar do 3° 

Simpósio Interncional do Grupo Brasileiro de Tumores Gastrointestinais, em Cabo de Santo 

Agostinho/PE/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.445, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 28 de Maio de 2019 a 02 de 

Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.013128/2019- 02, à servidora ANA 

ALZIRA FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO CLÍNICA PEDIÁTRICAHUSM, para participar do 13 

COBRAPEM, em Salvador/BA/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.446, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 10 de Abril de 2019 a 13 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017661/2019-35, à servidora MARINEZ 

JOSEFINA CASAROTTO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 2105872, Médico-Área, sujeita ao 

regime de 20 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO CLÍNICA PEDIÁTRICA-HUSM, para 

participar do Simposio Internacional de Neonatologia, em Gramado/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.447, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 26 de Março de 2019 a 26 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.015782/2019-42, à servidora 

VERGINIA MEDIANEIRA DALLAGO ROSSATO, Matrícula SIAPE 378978, Enfermeiro-Area, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na DIREÇÃO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO-HUSM, 

para participar do II Seminário Estadual Construindo Redes de atenção à saúde das pessoas em 

situação de Violência Sexual, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para: 

- HUSM (Passagens) 26/03/2019 - 26/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.448, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 04 de Abril de 2019 a 06 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018705/2019-44, à servidora 

DANIELA TONÚS, Matrícula SIAPE 1956350, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE TERAPIA 

OCUPACIONAL, para participar de Curso Internacional de Introdução ao modelo da ocupação 

humana, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.449, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 29 de Abril de 2019 a 05 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018188/2019-11, ao servidor JEAM 

MARCEL GEREMIA, Matrícula SIAPE 2396909, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE DESPORTOS 

COLETIVOS, para participar, apresentando trabalho, do XVIII Congresso Brasileiro de Biomecânica - 

Relação da dor lombar com parâmetros antropométricos e neuromusculares, em Manaus/AM/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 29/04/2019 - 05/05/2019  

- UFSM (Passagens) 29/04/2019 - 05/05/2019 
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PORTARIA N. 93.450, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 14 de Maio de 2019 a 19 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017327/2019-81, ao servidor 

VANDERSON ROSO, Matrícula SIAPE 1440340, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na DIRETORIA CLÍNICA - HUSM, para participar do Congresso Brasileiro de 

Medicina e Cirurgia do Tornozelo e Pé, em Florianópolis/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.451, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 22 de Março de 2019 

a 24 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017433/2019-65, ao servidor 

DANIEL REIS PLA, Matrícula SIAPE 1703744, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para 

participar de Presença Corporificada - Módulo 1 do Teatro da Presença Social e do Ator;Lançamento 

do livro Stanislávski e o método de análise ativa: A criação do Diretor, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.452, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 08 de Abril de 2019 a 11 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017776/2019-20, à servidora FABIANA 

SIQUEIRA FONTANA, Matrícula SIAPE 1243363, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para 

participar, apresentando trabalho, do I Seminário de História e Historiografia do Teatro - Os arquivos 

teatrais e a história do teatro: questões de guarda e usos, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- I Seminário de História e Historiografia do Teatro (Diárias) 08/04/2019 - 10/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.453, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 24 de Junho de 2019 a 28 de 

Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006095/2019- 36, à servidora LARISSA 

VENTURINI, Matrícula SIAPE 2353092, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada no NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE SAÚDE DO TRABALHO, para participar, apresentando 

trabalho, do 20 º Seminário Nacional de Pesquisa em Enfermagem – SENPE, no Rio de 

Janeiro/RJ/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.454, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 24 de Março de 2019 a 29 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017376/2019-14, ao servidor 

WAGNER ALEXANDRE SILVEIRA DA CRUZ, Matrícula SIAPE 3042273, Engenheiro-Area, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, 

para participar de Curso de Operação e Manutenção de Motosserra, em Alegrete/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 24/03/2019 - 29/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.455, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 21 de Março de 2019 a 22 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018246/2019- 07, à servidora NEILA 

SILVIA PEREIRA DOS SANTOS RICHARDS, Matrícula SIAPE 1474866, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO 

DE TECNOLOGIA CIÊNCIA ALIMENTOS, para participar do XXIV Seminário Regional Técnico, 

em Lajeado/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.456, DE 25 DE MARÇO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 21 de Março de 2019 a 23 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018790/2019- 41, ao servidor 

JEFFERSON ALVES DA COSTA JUNIOR, Matrícula SIAPE 1737458, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO 

DE ENG. E TECNOLOGIA AMBIENTAL - CAMPUS UFSM-FW, para participar do Seminário: 

Desafios de uma Nação: Segurança Pública, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.457, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 28 de Março de 2019 a 01 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019123/2019-85, ao servidor PAULO 

CÉSAR VIALLE MUNHOZ, Matrícula SIAPE 1660324, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

DA COMUNICAÇÃO - CAMPUS UFSM-FW, para participar, apresentando trabalho, do I Encontro 

Nacional de Educadores e Pesquisadores da Fotografia e do Cinema - Fotojornalismo e pós-verdade, 

em São Luiz/MA/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 28/03/2019 - 01/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.458, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 26 de Abril de 2019 a 02 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017509/2019-52, à servidora CARLISE 

SCALAMATO DUARTE, Matrícula SIAPE 2128061, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no CURSO DE DANÇA - LICENCIATURA, para 

participar da 11ª Edição do Congresso Internacional de Jazz Dance - 2019, em Indaiatuba/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.459, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 11 de Abril de 2019 a 13 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017442/2019-56, à servidora ROSELI 

HENN, Matrícula SIAPE 2116162, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

COORDENAÇÃO CLÍNICA PEDIÁTRICA-HUSM, para participar do VI ENCONTRO 

INTERNACIONAL DE NEONATOLOGIA, em Gramado/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.460, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 24 de Março de 2019 a 29 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017375/2019-70, ao servidor 

EDVALDO FAOUR COUTINHO DA SILVA, Matrícula SIAPE 1159425, Operador de Máquinas 

Agrícolas, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

RURAL, para participar de Curso de operação e manutenção de motosserra, em Alegrete/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 24/03/2019 - 28/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.461, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no dia 19 de Março de 2019, conforme documento 

de solicitação nº 23081.017833/2019-71, ao servidor GIOVANI LEONE ZABOT, Matrícula SIAPE 

2249826, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus Cachoeira, para participar de Visita Técnica às 

instalações da Languiru, em Poço das Antas/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.462, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no dia 23 de Março de 2019, conforme 

documento de solicitação nº 23081.018631/2019-46, ao servidor HAZAEL SORANZO DE 
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ALMEIDA, Matrícula SIAPE 2423739, Técnico em Agropecuária, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA, para participar de curso de 

especialização em agroecologia e produção orgânica, em Santa Cruz do Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.463, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 22 de Abril de 2019 a 27 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017468/2019-02, à servidora VERONICA 

GARCIA DONOSO, Matrícula SIAPE 3039202, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus 

Cachoeira, para participar, apresentando trabalho, do Congresso: Rethinking the green city - Hidden 

socio-cultural impacts in recent environmental disasters in Brazil: mining waste dam collapse case, em 

Brasília/DF/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- As despesas de viagem e acomodação serão cobertas pelo Newton Fund Researcher Links Program e 

CONFAP (Diárias) 22/04/2019 - 27/04/2019  

- As despesas de viagem e acomodação serão cobertas pelo Newton Fund Researcher Links Program e 

CONFAP (Passagens) 22/04/2019 - 27/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.464, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 20 de Março de 2019 

a 23 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017441/2019-10, à servidora 

RAQUEL GUERRA, Matrícula SIAPE 1915973, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para 

participar de Lançamento de Livro de Nair D'Agostini, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.465, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que ADRIANA MONFARDINI, Matrícula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE AÇÕES 

REGIONAIS E INOVAÇÃO, Código CD4.19, no período de 06 de março de 2019 a 24 de março de 

2019, tendo em vista Férias do titular DEBORA BOBSIN. 

 

PORTARIA N. 93.466, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que ALIANDRA FANTINELL DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1983999, ocupante 

do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG3 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO - DAG, Código FG3.006, no período de 06 de março de 2019 a 24 de março de 

2019, tendo em vista Férias do titular MARCELE GONCALVES BRANCHER. 

 

PORTARIA N. 93.467, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR MARIA DE LOURDES AFONSO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1089268, ocupante 

do cargo de Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO URBANO, Código 

FG3.034, no período de 14 de março de 2019 a 25 de março de 2019, tendo em vista Férias do titular 

LUIZ CARLOS CARVALHO MARQUES. 

 

PORTARIA N. 93.468, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que ANGELICA SKREBSKY RICHTER, Matrícula SIAPE 1961445, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE APOIO AO 

DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 19 de março de 2019 a 24 de 

março de 2019, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular LARISSA MONTAGNER 

CERVO. 
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PORTARIA N. 93.469, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR CRISTIANE DE PAULA BACHMANN, Matrícula SIAPE 1843219, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL, 

Código CD4.21, no período de 18 de março de 2019 a 01 de abril de 2019, tendo em vista Férias do 

titular EUGENIA MARIA MARIANO DA ROCHA BARICHELLO. 

 

PORTARIA N. 93.470, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR SALETE RETAMOSO PALMA, Matrícula SIAPE 980761, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG3 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE EXPEDIÇÃO E REGISTRO, 

Código FG3.016, no período de 25 de fevereiro de 2019 a 26 de março de 2019, tendo em vista Férias 

do titular MAYARA MEDIANEIRA DE OLIVEIRA. 

 

PORTARIA N. 93.471, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que PAULO CESAR PIQUINI, Matrícula SIAPE 1096824, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 11 de março de 2019 a 11 de março de 

2019, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular PAULO RENATO 

SCHNEIDER e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal THIAGO 

MACHADO ARDENGHI. 

 

PORTARIA N. 93.472, DE 25 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Pós-Doutorado, no período de 01 de Maio de 2019 a 30 de Abril de 

2020, conforme documento de solicitação nº 23081.016710/2019-12, publicado no DOU de 26 de 

março de 2019, seção 2, página 36, à servidora DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL, Matrícula 

SIAPE 2089195, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, para 

participar do(a) Período como professora visitante no exterior, no(a) Université Laval, em 

Québec/Québec/Canadá.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Bolsa) 01/05/2019 - 30/04/2020 - CAPES (Passagens) 01/05/2019 - 30/04/2020  

III. A partir do início do afastamento, o referido servidor terá cancelado o adicional de:  

- Insalubridade 

 

PORTARIA N. 93.473, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de Simpósio, da servidora LIGIA GOMES 

MIYAZATO , Matrícula SIAPE 2864634 , concedido pela Portaria nº 93.122, de 26 de fevereiro de 

2019. 

 

PORTARIA N. 93.474, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR a  Comissão de Informática da UFSM, nomeada pela Portaria nº 89.604/2018 como 

Gestora do Contrato nº 008/2019, cujo objeto é Locação de copiadoras e impressoras novas, 

contemplando assistência técnica, manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e 

insumos, destinados a diversos setores da UFSM, campi de Santa Maria/RS, Cachoeira do Sul/RS, 

Frederico Westphalen/RS e Palmeira das Misssões/RS, firmado com a empresa COMPUCOM 

SOLUÇÕES DIGITAIS LTDA e como co-gestor Carlos Roberto Grieco de Moraes, matrícula siape 

1212670. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 
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§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.475, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR a  Comissão de Informática da UFSM, nomeada pela Portaria nº 89.604/2018 como 

Gestora do Contrato nº 015/2019, cujo objeto é Locação de copiadoras e impressoras novas, 

contemplando assistência técnica, manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e 

insumos, destinados a diversos setores da UFSM, campi de Santa Maria/RS, Cachoeira do sul/RS, 

Frederico Westphalen/RS e Palmeira das Misssões/RS, firmado com a empresa CADONA E 

LUNARDI LTDA e como co-gestor João Paulo Ferri, SIAPE 1551135. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da 

Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 
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- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.476, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MARCELO RAFAEL COSETIN, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul, 

na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

294156, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.477, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LILIAN OSMARI UHLMANN, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Fitotecnia/Centro de Ciências 

Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 292493, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.478, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CHARLES RECH, habilitado em Concurso Público de Provas 

e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul, na Classe A, 

Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 932580, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.479, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR Mariana Garghetti Buss, Matrícula SIAPE 2269357, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor 

Substituto do Gabinete do Reitor, Código CD3.36, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Eduardo Rizzatti. 

 

PORTARIA N. 93.480, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor DANIEL 

BELLINASO, Matrícula SIAPE 1642098, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais 

de trabalho para seis horas diárias de trabalho e trinta horas semanais, a contar de 1° de abril de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.481, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

EXONERAR Alessandro Carvalho Miola, Matrícula SIAPE 1740567, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção 

de Diretor do Departamento de Pesquisa e Extensão do Colégio Politécnico da Universidade Federal 

de Santa Maria, Código CD4.64, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 88.187, de 20/03/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.482, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR Olney Machado Meneghello, Matrícula SIAPE 379183, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor do 

Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código CD4.64. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.483, DE 26 DE MARÇO DE 2019 
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EXONERAR, a partir de 27 de fevereiro de 2019, Marinez da Silva, Matrícula SIAPE 1742904, 

ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Cargo de Direção de Diretora Substituta do Departamento de Pesquisa e Extensão do 

Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, Código CD4.64, para o qual foi nomeada 

pela Portaria N. 88.189, de 20/03/2018. 

 

PORTARIA N. 93.484, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, representantes da Comissão Julgadora que promoverá 

à avaliação do gênero musical dos vídeos e documentação submetidos para a chamada pública Noite 

do Rock, evento que pretende ser realizado no dia 02/07/2019: 

– Professor do Magistério Superior Gerson Luis Werlang, Matrícula SIAPE 2648061 – representando 

do Departamento de Música; 

– Assistente em Administração Edison Luiz Pavão Borges, Matrícula SIAPE 2906361 – representando 

a Coordenadoria de Cultura e Eventos; 

– Aluno Estêvão Yamin, Matrícula 201721225 – representando o Comitê Gestor dos Espaços da 

UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.485, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, representantes da Comissão Julgadora que procederá à 

avaliação das atividades submetidas para a chamada pública Viva o Campus: 

– Relações Públicas Tânia Regina Weber, Matrícula SIAPE 715695 – representando o Gabinete do 

Reitor; 

– Assistente em Administração Edison Luiz Pavão Borges, Matrícula SIAPE 2906361 – representando 

a Coordenadoria de Cultura e Eventos; 

– Assistente em Administração Mariana Nogueira Henriques, Matrícula SIAPE 3039784, 

representando o Núcleo de Divulgação Institucional da Pró-Reitoria de Extensão. 

 

PORTARIA N. 93.486, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no exercício da Reitoria, 

no uso de suas atribuições que lhe confere o artigo 30 do Estatuto, aprovado pela Portaria n. 156, de 12 

de março de 2014 do Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior e considerando: 

- O disposto da Lei n. 8.112 de 11 de dezembro de 1990, com a redação dada pela Lei n. 9.527 de 10 

de dezembro de 1997; 

- O disposto no Decreto n. 1.590, de 10 de agosto de 1995; 

- O disposto no Decreto n. 1.867, de 17 de abril de 1996; 

- O princípio da eficiência previsto no artigo 37 da Constituição Federal;  

- Os termos da resolução n. 005/12 da UFSM, que regulamenta o controle da frequência dos servidores 

da UFSM; 

- Os termos da Resolução n. 010/13 da UFSM, que estabelece critérios mínimos para subsidiar o 

dirigente máximo na aplicação da flexibilização da jornada de trabalho, no âmbito das unidades e 

subunidades da UFSM; 

- Instrução Normativa 2, de 12 de setembro de 2018;  

- O que consta no processo administrativo n. 23081.010013/2013-62. 

RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR, a exceção, pelo período de 30 dias, a partir de 27 de março de 2019, os efeitos 

da Portaria n. 92.749, de 28 de janeiro de 2019, para os servidores que compõe a equipe do Serviço de 

Emergência Universitária (SEU), vinculados ao Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho (NPSAT), 

da Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor (CQVS), da Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas.  

 

PORTARIA N. 93.487, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o servidor Lucio Strazzabosco Dorneles, SIAPE 2278427, lotado na Coordenadoria de 

Propriedade Intelectual, como Gestor dos Termos de Permissão nº 002/2018, 003/2018, 004/2018, 

005/2018, 006/2018, 007/2018, 008/2018, 013/2019, 014/2019 cujo objeto é "PERMISSÃO DE USO 
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DAS ESTRUTURAS FORNECIDAS PELA PULSAR INCUBADORA DA UFSM". Conforme art. 

67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.488, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR Luciany Abreu de Mello, Matrícula SIAPE 379636, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Departamento de Economia e Relações Internacionais do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.121, para a qual foi designada pela Portaria N. 79.759, de 

06/06/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.489, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Luciany Abreu de Mello, Matrícula SIAPE 379636, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Economia e Relações Internacionais do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.490, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

NATÁLIA BRONDANI BORGES para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

93.034, publicada no DOU de 25 de fevereiro de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.491, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

PEDRO ADALBERTO AGUIAR CASTRO para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 
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Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

93.038, publicada no DOU de 25 de fevereiro de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.492, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Ana Carolina Cherobini Bortolin, Matrícula SIAPE 3000857, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Gabinete de Projetos do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.077. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.493, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 1° de abril de 2019, Ana Carolina Cherobini Bortolin, Matrícula SIAPE 

3000857, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Defesa 

Fitossanitária do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.055, para a qual foi designada pela Portaria 

N. 89.750, de 04/07/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.494, DE 26 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR Angelita Bordin Sangoi, Matrícula SIAPE 1093194, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Defesa Fitossanitária do Centro de 

Ciências Rurais, Código FG7.055. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.495, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 24 de Março de 2019 a 31 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018346/2019- 25, publicado no DOU 

de 28 de março de 2019, seção 2, página 37, ao servidor MATEUS BECK RUTZIG, Matrícula SIAPE 

1855284, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado no CURSO DE ENGENHARIA DE COMPUTAÇÃO, para participar, apresentando trabalho, 

do Congresso: Design, Automation and Test in Europe (DATE) - BOOSTING SIMD BENEFITS 

THROUGH A RUN-TIME AND ENERGY EFFICIENT DLP DETECTION, em 

Florença/Toscana/Itália.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FAPERGS (Taxa de Inscrição) 25/03/2019 - 29/03/2019 

- UFSM (Diárias) 26/03/2019 - 28/03/2019  

- UFSM (Diárias) 28/03/2019 - 29/03/2019  

- UFSM (Diárias) 29/03/2019 - 30/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.496, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 10 de Maio de 2019 a 02 

de Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019011/2019-24, publicado no DOU 

de 28 de março de 2019, seção 2, página 37, à servidora MARLI HATJE, Matrícula SIAPE 2118598, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE MÉTODOS TÉCNICAS DESPORTIVAS, na instituição Technische 

Universität Braunschweig - Institut für Sportwissenschaft uns Bewegunspädagogik, em 

Wenden/Deutschland (DEU)/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.497, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 22 de Março de 2019 

a 24 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.011273/2019-41, publicado no 

DOU de 28 de março de 2019, seção 2, página 37, ao servidor LUIZ FERNANDO CUOZZO LEMOS, 

Matrícula SIAPE 3378443, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
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Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS INDIVIDUAIS, na 

instituição Confederación Atlética del Uruguay (CAU), em Montevidéo/Uruguai.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 22/03/2019 - 24/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.498, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 11 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.012015/2019-81, ao servidor 

MARCELO DA SILVA BIAVASCHI, Matrícula SIAPE 1460835, Médico-Área, sujeito ao regime de 

20 horas semanais, lotado nos SERVIÇOS MÉDICOS DO PRONTO ATENDIMENTO-HUSM, para 

realizar Doutorado em Bioquímica Toxicológica, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 10 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.499, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que REGIS MOREIRA REIS, Matrícula SIAPE 2277413, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Diretor de Departamento do(a) DEPARTAMENTO DE PESQUISA E 

EXTENSÃO - POLITÉCNICO, Código CD4.64, no período de 01 de março de 2019 a 05 de março de 

2019, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ALESSANDRO 

CARVALHO MIOLA e Afastamento para curso De Doutorado do substituto legal MARINÊZ DA 

SILVA. 

 

PORTARIA N. 93.500, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que CARMINE BEATRIZ SPOHR, Matrícula SIAPE 1795304, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONTROLE DE GRADUAÇÃO, Código 

FG1.144, no período de 15 de fevereiro de 2019 a 17 de março de 2019, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular MIRIA MEDIANEIRA DINIZ SCHUCH. 

 

PORTARIA N. 93.501, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS, Matrícula SIAPE 2119965, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE 

INGRESSO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO, Código CD4.15, no período de 12 de março 

de 2019 a 24 de março de 2019, tendo em vista Férias do titular ANDRESSA FIGHERA. 

 

PORTARIA N. 93.502, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 12 de Março de 2019 a 11 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.017893/2019-93, ao servidor 

MARCELO ROBERTO BECKER, Matrícula SIAPE 2039570, Auxiliar em Administração, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na SECRETARIA DO CURSO DE CIÊNCIA COMPUTAÇÃO, 

para participar do PG em Gestão de Organizações Públicas - Mestrado Profissional, na Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.503, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 26 de 

Fevereiro de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.014908/2019- 61, à servidora 

LIZIANE AITA BIANCHINI, Matrícula SIAPE 2267445, Auxiliar de Saúde, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, para participar do Programa 

de Pós Graduação em Medicina Veterinária, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  
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II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas. 

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.504, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 11 de Março de 2019 a 10 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.016310/2019-15, ao servidor ÁLYSSON 

OLIVEIRA PACHECO, Matrícula SIAPE 1196529, Psicólogo-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, para participar do Programa de 

Pós-Graduação em Psicologia - Mestrado, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.505, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 10 

de Março de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.015236/2019- 10, ao servidor 

BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, Matrícula SIAPE 1460838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no CURSOPROGRAMA PG EM 

GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS, para realizar Pós-Graduação e Pesquisa em 

Administração, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, em Belo 

Horizonte/MG/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.506, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 26 de Maio de 2019 a 29 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018721/2019-37, ao servidor FLAVI 

FERREIRA LISBOA FILHO, Matrícula SIAPE 4361372, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na PRÓREITORIA DE EXTENSÃO, 

para participar de Fórum de Pró-reitores de Extensão das Instituições Públicas de Educação Superior 

Brasileiras, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 26/05/2019 - 29/05/2019  

- UFSM (Passagens) 26/05/2019 - 29/05/2019 

 

PORTARIA N. 93.507, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 12 de Abril de 2019 a 17 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019135/2019-18, ao servidor ERICO 

MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 382392, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na SECRETARIA DE APOIO 

INTERNACIONAL, para participar de FAUBAI 2019 - Brazilian Association for International 

Education, em Belém/PA/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 12/04/2019 - 16/04/2019  

- UFSM (Passagens) 12/04/2019 - 17/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.508, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 25 de Março de 2019 a 31 de 

Março de 2022, conforme documento de solicitação nº 23081.017346/2019-16, ao servidor RONI 

STORTI DE BARROS, Matrícula SIAPE 1834546, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na SECRETARIA PG EM GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS, para 

realizar Doutorado em Administração, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 93.509, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, do servidor JOAO 

VLADEMIR DOS SANTOS ROBERTS, Matrícula SIAPE 1095638 , concedido pela Portaria nº 

93.365, de 19 de março de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.510, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no dia 28 de Março de 2019, conforme 

documento de solicitação nº 23081.019169/2019-02, ao servidor FERNANDO GUILHERME 

KAEHLER GUARDA, Matrícula SIAPE 1024364, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus 

Cachoeira, para participar de Capacitação para Instrutores de Cursos Presenciais - Turma 01/2019, em 

Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.511, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 10 de Abril de 2019 a 14 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018372/2019-53, ao servidor 

EVANDRO GOMES FLORES, Matrícula SIAPE 1766640, Analista de Tecnologia da Informação, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 

ADMINISTRATIVO, para participar de Curso de Formação de Analistas de Processos (Módulo BXD 

- Foco do Cliente e Design de Experiências) - Melhoria e Transformação, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 10/04/2019 - 14/04/2019  

- UFSM (Passagens) 10/04/2019 - 14/04/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 10/04/2019 - 14/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.512, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 29 de Março de 2019 a 30 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019502/2019-75, à servidora CÍNTIA 

CRISTINA SULZBACH, Matrícula SIAPE 1970964, Nutricionista-Habilitação, sujeita ao regime de 

40 horas semanais, lotada no NÚCLEO DE APOIO PEDAGÓGICO - CAMPUS PALMEIRA DAS 

MISSÕES, para participar de Curso de Imersão teórico-prático: NUTRIÇÃO, INTESTINO E 

MICROBIOTA, em Cruz Alta/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.513, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 23 de Março de 2019 a 27 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018849/2019- 09, à servidora SENDI 

CHIAPINOTTO SPIAZZI, Matrícula SIAPE 2336407, Relações Públicas, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na UNIDADE DE COMUNICAÇÃO INTEGRADA, para participar de 

Seminário Andifes Comunicação Pública nas Universidades Federais, em Brasília/DF/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Fatec (Diárias) 25/03/2019 - 27/03/2019  

- Fatec (Passagens) 23/03/2019 - 27/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.514, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de Kelly de Oliveira Harada, Matrícula SIAPE 1964213, ocupante 

do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada na Perícia Oficial em Saúde 

da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, de 40 (quarenta) horas semanais para 20 (vinte) horas semanais, 

a partir de 1o de abril de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.515, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de Gilson Mafacioli da Silva, Matrícula SIAPE 3310436, ocupante 

do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotadoa na Perícia Oficial em Saúde 



 67 

da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, de 40 (quarenta) horas semanais para 20 (vinte) horas semanais, 

a partir de 18 de março de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.516, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Licença Capacitação, conforme autorização da chefia imediata, no período de 01 de abril 

de 2019 a 29 de junho de 2019, conforme processo n. 23081.019255/2019-15, a(o) servidor(a) 

ANDREA MACHADO SEVERO, matrícula SIAPE 1445287, cargo de Assistente em Administração, 

lotado(a) no(a) Assistente de Gabinete do Reitor, com a finalidade de realizar dissertação de Mestrado 

Profissional em Administração Pública, na instituição UFSM, na modalidade presencial, em Santa 

Maria, RS. 

II - A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 09/03/2014 a 08/03/2019. 

III - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.517, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Ivone Teresinha Giacomini, 

Matrícula SIAPE 381811, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.518, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

REVERTER em integral, a partir de 10 de abril de 2019, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional da servidora ELIANA ARRAIS PORTO, Matrícula SIAPE 1092379, 

ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida 

pela Portaria n. 92.833, de 01 de fevereiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 93.519, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 09 de Abril de 2019 a 13 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019340/2019-75, ao servidor DANIEL 

LICHTNOW, Matrícula SIAPE 2041838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de Escola 

Regional de Banco de Dados 2019 - ERBD 2019, em Chapecó/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.520, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 01 de Abril de 2019 a 23 de 

Agosto de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018226/2019-28, ao servidor 

GUILHERME BASSO, Matrícula SIAPE 2151060, Técnico em Eletroeletrônica, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado no NÚCLEO DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DE 

ENGENHARIA ELÉTRICA, para participar do Mestrado em Engenharia Elétrica, na Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 10 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.521, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 12 de Abril de 2019 a 14 

de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017562/2019-53, ao servidor LUÍS 

FELIPE DUTRA CORRÊA, Matrícula SIAPE 1055869, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DA CLÍNICA 

DE GRANDES ANIMAIS, para participar de Capacitação em Ortopedia Veterinaria, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.522, DE 28 DE MARÇO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 21 de Março de 2019 a 21 de 

Março de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.018976/2019-08, ao servidor RÔMULO 

AUGUSTO ARAGONES AITA, Matrícula SIAPE 2093085, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, para participar de 

Doutorado em Geografia, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas. 

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.523, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 01 de Abril de 2019 a 31 de 

Dezembro de 2022, conforme documento de solicitação nº 23081.018872/2019- 95, à servidora 

SILVANI VARGAS VIEIRA, Matrícula SIAPE 2110947, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE TERAPIA 

OCUPACIONAL, para participar de Doutorado em Terapia Ocupacional, na Universidade Federal de 

São Carlos, em São Carlos/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.524, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 01 de Abril de 2019 a 31 de 

Julho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.017443/2019-09, ao servidor ADRIANO 

PEREIRA, Matrícula SIAPE 1848319, Analista de Tecnologia da Informação, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na SEÇÃO DE ANÁLISE, para participar do Doutorado em Administração, na 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 horas.  

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.525, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 13 de Março de 2019 a 28 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.016358/2019-15, ao servidor PAULO 

ROBERTO MARTINS, Matrícula SIAPE 2143540, Assistente Social, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, para participar de Doutorado em 

Serviço Social, na Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.526, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 02 de Junho de 2019 a 07 de 

Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.020066/2019- 87, ao servidor 

GUILHERME EMANUEL WEISS PINHEIRO, Matrícula SIAPE 3039239, PROFESSOR ENSINO 

BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar, apresentando trabalho, do 7º Encontro Internacional 

de Política Social e 14ª Encontro Nacional de Poliítica Social - Pesquisa-ação fortalecendo a política 

de educação no trabalho em saúde, em Vitória/ES/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 02/06/2019 - 07/06/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 02/06/2019 - 07/06/2019 

 

PORTARIA N. 93.527, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR que JOEL MARCONDES MARIA, Matrícula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE, Código FG1.086, no 

período de 12 de março de 2019 a 12 de março de 2019, tendo em vista Férias do titular BORIS 

TADEU CASASSOLA e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal EDERSON SERGIO 

VEDUIM BORTOLUZI. 

 

PORTARIA N. 93.528, DE 28 DE MARÇO DE 2019 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, YURI SCHNEIDER, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Direito/Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 296453, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.529, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 11 de Março de 2019 a 31 de 

Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.016821/2019-29, à servidora CRISTINA 

IZABEL MORAES BOLZAN, Matrícula SIAPE 984002, Assistente em Administração, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO 

INFORMACIONAL, para participar do Programa de Pós-Graduação em Administração, na 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.530, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 26 de Maio de 2019 a 31 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.020025/2019-91, à servidora ROCHELE 

SOGARI PICOLOTO, Matrícula SIAPE 2929419, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para 

participar, apresentando trabalho, da 42a Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Química - 

Development of an accurate analytical method for crude oil digestion and Hg determination by CVG-

ICP-MS, em Joinville/SC/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.531, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 29 de Abril de 2019 a 04 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019871/2019-68, à servidora VALERIA 

MARIA LIMBERGER BAYER, Matrícula SIAPE 1926651, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

COLETIVA, para participar, apresentando trabalho, do IX Congresso Latino-Americano e XV 

Congresso Brasileiro de Higienistas de Alimentos - CARACTERIZAÇÃO DO PERFIL DE 

PACIENTES COM DIABETES MELLITUS CADASTRADOS EM UMA FARMÁCIA 

MUNICIPAL DO SUL DO BRASIL, em Maceio/AL/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 29/04/2019 - 04/05/2019  

- UFSM (Passagens) 29/04/2019 - 04/05/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 29/04/2019 - 04/05/2019 

 

PORTARIA N. 93.532, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o servidor LUCIANO SCHUCH, SIAPE 1718131, como Supervisor Financeiro do 

projeto INCUBADORA TECNOLOGICA DE SANTA MARIA - ITSM, registrado no SIE sob o nº 

049831, cujo objeto é, referente ao contrato nº 012/2019, firmado com a Fundação de Apoio à 

Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 
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III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 93.533, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o servidor José Mário Doleys Soares, SIAPE  379545, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 026/2019, cujo objeto é "CONSTRUÇÃO, 

REMANESCENTE, DOS LABORATÓRIOS DAS UNIDADES 02 E 03 DA REDEBIO – ITEM A: 

LABORATÓRIO DE BIOTECNOLOGIA E REPRODUÇÃO ANIMAL E ITEM B: 

LABORATÓRIO DE BACTERIOLOGIA E PARASITOLOGIA", localizado no Campus 

Universitário de Santa Maria/RS, firmado com a empresa RAVANELLO & CIA LTDA. Conforme 

art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art  67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto, a Engenheira Civil Luciana Fernandes Hoppe, SIAPE 1797112. 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra,  todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada; 

 

PORTARIA N. 93.534, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

DESIGNAR o servidor DILSON ANTONIO BISOGNIN, SIAPE 1093223, lotado no Departamento 

de Fitotecnia - CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto REVISTA CIÊNCIA 
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FLORESTAL - FASE II, registrado no SIE sob o nº 043738, cujo objeto é, referente ao contrato nº 

117/2016, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 93.535, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Curso de Aperfeiçoamento, no período de 13 de Maio de 2019 a 18 

de Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.018038/2019-08, publicado no DOU 

de 29 de março de 2019, seção 2, página 74, ao servidor FLÁVIO AUGUSTO PRETTO, Matrícula 

SIAPE 1270837, Biólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no CENTRO DE APOIO À 

PESQUISA PALEONTOLÓGICA, para participar do Curso: Finite Element Analysis Applied to Life 

Sciences, em Sabadell, Barcelona/Catalunya/Espanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.536, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 06 de 

Abril de 2019 a 19 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019063/2019-09, 

publicado no DOU de 29 de março de 2019, seção 2, página 74, ao servidor ATILA AUGUSTO 

STOCK DA ROSA, Matrícula SIAPE 1191168, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG 

PROFISSIONALIZANTE EM PATRIMÔNIO CULTURAL, na instituição Universidad Nacional de 

La Plata, em Villa Unión/Rioja/Argentina.  

II. Afastamento com ônus para:  

- USP Ribeirão Preto (Diárias) 06/04/2019 - 19/04/2019  

- USP Ribeirão Preto (Passagens) 06/04/2019 - 19/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.537, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 02 de Abril de 2019 a 07 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006833/2019-45, publicado no DOU de 

29 de março de 2019, seção 2, página 74, ao servidor MATEUS ROSADA, Matrícula SIAPE 

2338326, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus Cachoeira, para participar da Association for 

Art History 2019 Annual Conference, em Brighton/Inglaterra.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 93.538, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 08 de Abril de 2019 a 14 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006836/2019-89, publicado no DOU de 

29 de março de 2019, seção 2, página 74, ao servidor MATEUS ROSADA, Matrícula SIAPE 

2338326, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus Cachoeira, para participar, apresentando 

trabalho, do IV Simposio Internacional Jóvenes Investigadores del Barroco Iberoamericano - Santo 

Antônio e Voturuna: dois retábulos hispânicos na América Portuguesa, em 

Cáceres/Extremadura/Espanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.539, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 19 de Maio de 2019 a 29 de 

Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019968/2019-71, publicado no DOU de 

29 de março de 2019, seção 2, página 74, ao servidor JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ, 

Matrícula SIAPE 1024417, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no CURSO-PROGRAMA PG EM RELAÇÕES INTERNACIONAIS, 

para participar, apresentando trabalho, do Latin American Studies Association - XXXVII International 

Congress - Determinants of Foreign Policy in Latin America: A Comparative Historical Analysis of 

the cases of Argentina, Brazil, Chile, Colombia and Venezuela, em Boston/Massachusetts/Estados 

Unidos.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.540, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 23 de Abril de 2019 a 29 de 

Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.019046/2019-63, publicado no DOU de 

29 de março de 2019, seção 2, página 74, à servidora MARILIA DE ARAUJO BARCELLOS, 

Matrícula SIAPE 1873940, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, para 

participar, apresentando trabalho, do XESCOM_IV Simposio Internacional sobre Gestión de la 

Comunicación - TAG experiências literárias: Clube de assinatura de livros, um modelo de negócios 

voltado à inovação, em Porto/Porto/Portugal.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 23/04/2019 - 29/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.541, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rosanara Pacheco Urbanetto, 

Matrícula SIAPE 382077, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 

Associado, Nível 3, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Documentação/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.542, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

SUSANA CRISTINA DOS REIS, SIAPE 3499225, lotado (a) no Departamento de Letras Modernas e 

Estrangeiras – CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 28/03/2019. 

 

PORTARIA N. 93.543, DE 29 DE MARÇO DE 2019 
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DISPENSAR, a partir de 29 de março de 2019, Ivone Teresinha Giacomini, Matrícula SIAPE 381811, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Patologia do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG7.086, para a qual foi designada pela Portaria N. 26.099, de 04/12/1991. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.544, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Licença para o Serviço Militar à Eduardo Borella Monteiro, Matrícula SIAPE 1288176, 

ocupante do cargo de Médico-Área, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Coordenadoria de Ações Educacionais da UFSM, a contar de 18 de março de 2019 a 17 de 

março de 2020, conforme dispõe o Artigo 85 da Lei n. 8.112/90. 

II – A referente licença é sem remuneração.  

 

PORTARIA N. 93.545, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 25 de março de 2019, no cargo de Arquivista, no lugar de ROSIMEIRE DE 

ASSIS, Matrícula SIAPE 1390865, lotada na Seção de Apoio Administrativo – Campus Frederico 

Westphalen. 

 

PORTARIA N. 93.546, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

CONCEDER Licença Capacitação, conforme autorização da Chefia Imediata, no período de 08 de 

abril de 2019 a 31 de maio de 2019, conforme Processo n. 23081.020177/2019-93, a(o) servidor(a) 

VANESSA GIACOMELLI BRESSAN, Matricula SIAPE 1975573, cargo Assistente em 

Administração, lotado(a) no(a) Secretaria Curso-Programa PG em Psicologia, com a finalidade de 

realizar dissertação de Mestrado Profissional em Administração Pública, na instituição UFSM, na 

modalidade presencial, em Santa Maria/RS. 

II - A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 19/10/2012 a 18/10/2017. 

III - Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.547, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, SILVINO SASSO ROBALO, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 2º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Técnico de Laboratório/Análises Clínicas, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 294874. 

 

PORTARIA N. 93.548, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DOUGLAS LEANDRO SCHEID, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 2º lugar, pela ampla concorrência, para Cachoeira do Sul,  para exercer o 

cargo de Técnico de Laboratório/Solos, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 292851. 

 

RETIFICAÇÃO 

Na portaria de nomeação n. 93.548, de 29 de março de 2019, publicada no DOU de 03 de abril de 

2019, Seção 2, página 38, onde se lê “para exercer o cargo de Técnico de Laboratório/Solos”, leia-se 

“para exercer, em Santa Maria, o cargo de Técnico de Laboratório/Solos”. 

 

 

PORTARIA N. 93.549, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CLEBER NATHAN DIAS, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 15º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria,  para exercer o cargo de 
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Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 223311. 

 

PORTARIA N. 93.550, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DAIANE BALCONI BEVILAQUA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 10º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria,  para 

exercer o cargo de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 292664. 

 

PORTARIA N. 93.551, DE 29 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DOUGLAS VICENTE ALCHIERI, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 2º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

código de vaga n. 293047. 

 

PORTARIA N. 93.552, DE 28 DE MARÇO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GABRIEL COSTA DE OLIVEIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 3º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 

código de vaga n. 292899. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS, nomeado pela Portaria n. 91.420/2018, no uso de 

suas atribuições legais, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 

29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 033/2019-CAL, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR a docente SUSANA CRISTINA DOS REIS, Matrícula SIAPE 3499225, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Coordenador do Curso de Pós-Graduação a Distância – Especialização Lato Sensu em Tecnologias da 

Informação e da Comunicação Aplicadas à Educação. 

II – REVOGAR a Portaria n. 077/2014, de 10/06/2014. 

 

PORTARIA N. 041/2019-CAL, DE 22 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para, comporem a Comissão Examinadora de promoção 

e progressão da Classe D Professor Associado: 

ProfªDrª ROSANI URSULA KETZER UMBACH, CAL, Presidente, SIAPE 379628; 

ProfªDrª ÂNGELA MARIA FERRARI, CAL, titular, SIAPE 1287628; 

Prof. Dr. SÉRGIO ANTÔNIO BRONDANI, CAL, titular, SIAPE 1551805; 

Prof. Dr. PEDRO BRUM SANTOS, CAL, suplente, SIAPE 114515; 

Prof. Dr. JULIO RICARDO QUEVEDO DOSA NTOS, CCSH, suplente, SIAPE 379576. 

II – REVOGAR a Portaria n. 055/2016, de 12/05/2016. 

 

PORTARIA N. 045/2019-CAL, DE 28 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR a docente ANDREA DO ROCCIO SOUTO, Matrícula SIAPE 1523082, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Letras Vernáculas, da função de Subchefe do referido Departamento. 

II – REVOGAR a Portaria n. 106/2017-CAL, de 19/07/2017. 

 

PORTARIA N. 047/2019-CAL, DE 28 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR a docente FRANCIELI MATZENBACHER PINTON, Matrícula SIAPE 1772075, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Vernáculas, para exercer a função de Subchefe do referido Departamento. 

II – Esta Portaria tem validade até 18/07/2019. 

Claudio Antonio Esteves, Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 020/2019-CCNE, DE 08 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR MARIA ESTER PEREIRA, Matrícula SIAPE 379635, ocupante do cargo de Professor 

de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, à partir de 07 de março de 2019, da função de 

Coordenadora do Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciências Biológicas: Bioquímica 

Toxicológica, FCC (FCC-009), para o qual havia sido designada pela Portaria n 009/CCNE, de 

01/02/2018, publicada no DOU de 02/02/2018, seção 2,  página 36. 

II – DESIGNAR DENIS ROSEMBERG, Matrícula SIAPE 2095739, ocupante do cargo de Professor 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer à partir de 08 de março de 2019, a 

função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciências Biológicas: Bioquímica 

Toxicológica, FCC (FCC-009). 

 

PORTARIA N. 021/2019-CCNE, DE 13 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR DENIS ROSEMBERG, Matrícula SIAPE 2095739, ocupante do cargo de Professor 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, à partir de 08 de março de 2019, da função de 

Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciências Biológicas: Bioquímica 

Toxicológica. 
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PORTARIA N. 034/2019-CCNE, DE 13 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR SARA MARCHESAN DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1020963, ocupante do cargo de 

Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função de Coordenador Substituto do 

Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciências Biológicas: Bioquímica Toxicológica. 

Sonia ZaniniCechin, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Sandro LuisPetter Medeiros, Professor Titular, 

nomeado pela Portaria n. 91.115, de 26 de setembro de 2018, no uso de suas atribuições legais, 

resolve: 

PORTARIA N. 026/2019-CCR, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DISPENSAR, a partir de 01 de março de 2019, Rone Maria Rachele De David, Matrícula SIAPE 

1754405, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Gabinete de Projetos – CCR, Código DG-4.077, designado 

pela Portaria n. 042/2017, de 02 de maio de 2017. 

 

PORTARIA N. 030/2019-CCR, DE 11 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Banca Examinadora de Avaliação do Acesso e 

Progressão à Classe de Professor Associado, Área de Fitotecnia e Defesa Fitossanitária, com mandato 

de dois anos: 

ProfªMarlove Fátima Brião Muniz, Matrícula SIAPE 1262038, Presidente; 

Prof.ªNerinéiaDalfollo Ribeiro, Matrícula SIAPE 2051224; 

Prof. Alessandro Dal’Col Lúcio, Matrícula SIAPE 1279849; 

Prof. Sidinei José Lopes, Matrícula SIAPE 1193359, Suplente; 

Prof. DilsonAntonioBisognin, Matrícula SIAPE 1093223, Suplente. 

II – REVOGAR a Portaria n. 136, de 26 de setembro de 2016. 

Sandro L. P. Medeiros, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria n. 88.881-UFSM, de 

02 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais, resolve: 

PORTARIA N. 055/2019-CCS, DE 06 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Maristela Julio Costa, Matrícula SIAPE 7379210, da função de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa de Pós-Graduação em Distúrbios da Comunicação 

Humana, designada pela Portaria n. 053/2018-CCS, de 05 de abril de 2018. 

 

PORTARIA N. 057/2019-CCS, DE 12 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para 

Concurso Público para Professor Auxiliar A, na área de Ciências da Saúde/Medicina/Pediatria, do 

Departamento de Pediatria e Puericultura: 

Membros Titulares: 

ProfªDrª Tania Denise Resener, SIAPE 379196, UFSM, Presidente; 

ProfªDrª Beatriz Silvana da Silveira Porto, SIAPE 2146155, UFSM; 

ProfªDrªAngela Regina Maciel Weinmann, UFN, Membro Externo. 

Membros Suplentes: 

ProfªDrª Roseli Henn, UFSM, SIAPE 4116162, Suplente, UFSM; 

ProfªDrªLéris Salete BonfantiHaeffner, UFSN, Suplente Externo; 

TAE Aldrei Augustus Alfato Bastos, UFSM, SIAPE 2931877, Secretário. 

 

PORTARIA N. 058/2019-CCS, DE 13 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para 

Concurso Público para Professor Assistente, 40h, na área de Medicina/Clínica Médica, do 

Departamento de Clínica Médica: 

Membros Titulares: 

ProfªDrª Roseane Cardoso Marchiori, SIAPE 379296, UFSM, Presidente; 

Prof. Dr. Fábio Lopes Pedro, SIAPE 444179, UFSM; 
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ProfªDrªLilianiMathis Brum, UFN, Membro Externo. 

Membros Suplentes: 

ProfªDrª Denise Teresinha Antonelli da Veiga, SIAP 2650227, Suplente, UFSM; 

ProfªDrªAngela Regina Maciel Weinmann, UFN, Suplente Externo; 

TAE Joelmir Christian Kuntz Pereira, UFSM, SIAPE 2302634, Secretário concurso. 

 

PORTARIA N. 060/2019-CCS, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR a Professor Silvana Vargas Vieira, Matrícula SIAPE 2110947, da função de Chefe de 

Departamento de Terapia Ocupacinal, Código FG-1.230. 

II – REVOGAR a Portaria n. 210/2017-CCS, de 22 de dezembro de 2017. 

 

PORTARIA N. 061/2019-CCS, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Dani Laura Peruzzolo, SIAEP 1798103, ocupante do cargo de Professor 

Adjunto, Classe C, Nível 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe 

Pró-Tempore do Departamento de Terapia Ocupacional, Código FG-1.230. 

II – REVOGAR a Portaria n. 210/2017-CCS, de 22 de dezembro de 2017. 

 

PORTARIA N. 062/2019-CCS, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR o Professor Carlos Heitor Cunha Moreira, SIAPE 2199718, ocupante do cargo de 

Professor Associado, Classe D, Nível 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas. 

José Edson Paz da Silva, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da Universidade Federal de 

Santa Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, delegada pelo Magnífico Reitor desta 

Universidade, através da Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 043/2019-CCSH, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR LUCIANA FLORES BATISTELLA, SIAPE 1207311, ocupante do cargo de Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenadora 

Pró-Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação em Administração Pública, Código FCC.127 

(FUC-0001), a partir da publicação no Diário Oficial da União. 

 

PORTARIA N. 052/2019-CCSH, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR MÁRCIA ZAMPIERI GROHMANN, SIAPE 2226434, ocupante do cargo de Professor 

de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 

Pró-Tempore do Curso-Programa de Mestrado Profissional em Gestão de Organizações Públicas, 

Código FCC.074 (FUC-0001), a partir da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR, a pedido, BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, SIAPE 1460838, da Função 

Gratificada de Coordenador do Curso-Programa de Mestrado Profissional em Gestão de Organizações 

Públicas, o qual foi designado pela Portaria n. 161, de 04 de maio de 2017. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 052/2019-CCSH, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019. 

RETIFICAR na Portaria n. 052, de 26/02/2019, publicada no DOU de 08 de março de 2019, seção 2, 

página 41, que designa a Professora Márcia ZampieriGrohmann, nos itens I e II, onde se lê: 

“Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa de Mestrado Profissional em Gestão de Organizações 

Públicas”; leia-se: “Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação em Gestão de 

Organizações Públicas”. No item II, onde se lê: “designado pela Portaria n. 161, de 04 de maio de 

2017”; leia-se: “designado pela Portaria n. 371, de 13 de dezembro de 2017”. 

 

PORTARIA N. 054/2019-CCSH, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DECLARAR que MÁRCIA ZAMPIERI GROHMANN, SIAPE 2226434, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Comissionada de Coordenador do Curso-Programa de Mestrado Profissional em Gestão de 

Organizações Públicas, Código FCC.074, no período de 25 de fevereiro a 01 de março de 2019, tendo 

em vista férias do titular BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA, SIAPE 1460838 e uso dos dias 
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concedidos por convocação nas eleições do substituto legal, FERNANDO DO NASCIMENTO LOCK, 

SIAPE 1459397. 

 

PORTARIA N. 064/2019-CCSH, DE 07 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR, a docente JULIANA OLIVEIRA MISSAGIA, SIAEP 2411448, ocupante do cargo de 

Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador Pró-Tempore do Curso de Licenciatura em Filosofia, Código FCC.057 (FUC-0001), a 

partir da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR, a pedido, GISELE DALVA SECCO, SIAPE 2572609, da Função de Coordenador 

do Curso de Licenciatura em Filosofia, Código FCC.057 (FUC-0001), a qual foi nomeado pela 

Portaria n. 274, de 14 de novembro de 2018. 

 

PORTARIA N. 065/2019-CCSH, DE 07 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR, a pedido, JULIANA OLIVEIRA MISSAGIA, SIAPE 2411448, da Função de 

Coordenador Substituto do Curso de Licenciatura em Filosofia, Código FCC.057 (FUC-0001), a qual 

foi nomeada pela Portaria n. 278, de 20 de novembro de 2018. 

 

PORTARIA N. 067/2019-CCSH, DE 08 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR LEANDER LUIZ KLEIN, SIAPE 1018682, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto Pró-

Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, Código 

FCC.074 (FUC-0001), acompanhando o mandato da titular, Professora Márcia ZampieriGrohmann. 

II – DISPENSAR, a pedido, Fernando do Nascimento Lock, SIAPE 1459397, da Função de 

Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, 

Código FCC.074 (FUC-0001), o qual foi nomeado pela Portaria n. 372, de 15 de dezembro de 2017. 

III – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a não 

ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA N. 070/2019-CCSH, DE 11 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR VANIA DE FÁTIMA BARROS ESTIVALETE, SIAPE 2121527, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 

Pró-Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação em Administração, Código FCC.076 (FUC-

0001), a partir da publicação no Diário Oficial. 

II – DISPENSAR, a pedido, SIMONE ALVES PACHECO DE CAMPOS, SIAPE 2314672, da 

Função de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em Administração, Código FCC.076 

(FUC-0001), o qual foi nomeado pela Portaria n. 191, de 12 de março de 2018. 

 

PORTARIA N. 071/2019-CCSH, DE 11 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR LAURA REGINA DA SILVA CÂMARA MAURÍCIO DA FONSECA, SIAPE 

3122782, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Pós-Graduação Especialização em Estudo 

de Gênero, Código FG-3.037, a partir da publicação no Diário Oficial. 

 

PORTARIA N. 072/2019-CCSH, DE 14 DE MARÇO DE 2019. 

PRORROGAR, por 30 dias, o prazo de validade da Portaria n. 039, de 11 de fevereiro de 2019, 

referente à Comissão de Sindicância que apura os fatos que constam no Processo n. 

23081.004264/2019-01. 

II – A vigência desta Portaria é de 30 dias a contar desta data. 

 

PORTARIA N. 081/2019-CCSH, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR, os Professores abaixo, para comporem uma Banca Especial para auxiliar a Comissão de 

Sindicância que apura os fatos que constam no Processo n. 23081.004264/2019-01: 

Prof. Cesar Schirmer dos Santos, SIAPE 1579217; 

Prof. Rafael Santos de Oliveira, SIAPE 1864240; 

Prof. Reginaldo Teixeira Perez, SIAPE 379539. 
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II – A vigência desta Portaria é de 30 dias a contar desta data. 

 

PORTARIA N. 082/2019-CCSH, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR, a partir de 12 de março de 2019, VANIA DE FÁTIMA BARROS ESTIVALETE, 

SIAPE 2121527, da Função de Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Administração, Código FCC.076 (FUC-0001), a qual foi nomeada pela Portaria n. 193, de 27 de 

agosto de 2018. 

Mauri LeodirLöbler, Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeada pela Portaria n. 85.989, de 04 de outubro de 2017, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de 

setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 144/2019-CE, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Jane Schumacher, SIAPE 19232, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 

em exercício provisório na UFSM, como Coordenadora do Curso de Graduação de Pedagogia 

Licenciatura Pleno Diurno, Código FCC.049, pelo período de 02 (dois) anos. 

II – DISPENSAR Débora Ortiz de Leão, SIAPE 3308177, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, como Coordenadora do Curso de 

Graduação de Pedagogia Licenciatura Plena Diurno, Código FCC.049, designada pela Portaria n. 167, 

de 15 de setembro de 2016. 

III – Esta Portaria tem vigência a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 036/2019-CE, DE 20 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR LUIZ CARLOS NASCIMENTO DA ROSA, Matrícula SIAPE 379029, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, como Chefe Pró-

Tempore do Departamento de Metodologia de Ensino, Código FG-1.075. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Ane Carine Meurer, Diretora. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS, nomeado pela Portaria 

n. 91.363/2018, no exercício da Direção, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 010/2019-CEFD, DE 21 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR os membros da Comissão Examinadora de Promoção e Progressão da Classe D, 

Associado, do CEFD, a partir desta data, conforme segue: 

Prof. DarksonSpreckelsen da Cunha, SIAPE 381038, Titular; 

Profª Marli Hatje, SIAPE 2118598, Titular; 

Profª Daniela Lopes dos Santos, SIAPE 2065704, Titular; 

Prof. João Francisco Magno Ribas, SIAPE 1143907, Suplente; 

Prof. Carlos Bolli Mota, SIAPE 6379569, Suplente. 

Gustavo de Oliveira Duarte, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA, da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria n. 87.066, de 19 de dezembro de 2017, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 

virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-

UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 028/2019-CT, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR MARCUS VINICIUS BEZERRA MOLINA, Matricula SIAPE 382340, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício das 

atividade de Secretário do Concurso Público para Professor Adjunto A, Nível 1, do Departamento de 

Eletrônica e Cmoputação, na Área de Engenharia Elétrica/Telecomunicações/Teoria Eletromagnética, 

Microondas, Propagação de Ondas e Antenas, conforme Edital n. 168/2018. 

 

PORTARIA N. 034/2019-CT, DE 08 DE MARÇO DE 2019. 
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RECONDUZIR ZULMAR BELMONTE NASCIMENTO, Matrícula SIAPE 1447978, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório/Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função 

Gratificada de Diretor do Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento em Engenharia Elétrica (NUPEDEE) 

(FG-4.097), para um mandato de dois anos. 

II - REVOGAR a Portaria n. 032/2017, de 03 de março de 2017. 

 

PORTARIA N. 037/2019-CT, DE 13 DE MARÇO DE 2019. 

RECONDUZIR PAULO ROBERTO DA SILVA, Matrícula SIAPE 1847963, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor 

Substituto do Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento em Engenharia Elétrica/NUPEDEE (FG-4.097), 

pelo período correspondente ao mandato do Diretor do Núcleo. 

II - REVOGAR a Portaria n. 228/2018, de 25 de setembro de 2018. 

 

PORTARIA N. 039/2019-CT, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR ANA BEATRIS SOUSA DE DEUS BRUSA, Matrícula SIAPE 1360298, Professor de 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental (Código FG-1.113), para um mandato de dois 

anos. 

 

PORTARIA N. 040/2019-CT, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR VANESSA SARI, Matricula SIAPE 1028320, Professor de 3º Grau, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, ao exercício da Função Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de 

Engenharia Sanitária e Ambiental (Código FG-1.113), pelo período correspondente ao mandato do 

Chefe do Departamento. 

 

PORTARIA N. 042/2019-CT, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR CRISTIANO ROOS, Matrícula SIAPE 1998722, ocupante do cargo de Professor de 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do 

Cruso de Graduação em Engenharia de Produção (FCC.090), pelo período correspondente ao mandato 

do Coordenador. 

II - REVOGAR a Portaria n. 164/2018, de 12 de julho de 2018. 

 

PORTARIA N. 043/2019-CT, DE 19 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR NATÁLIA DE FREITAS DAUDT, Matrícula SIAPE 1225153, Professora de 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de Subchefe do Departamento de 

Engenharia Mecânica (Código FG-1.116), pelo período correspondente ao mandato do Chefe do 

Departamento. 

II - REVOGAR a Portaria n. 213/2018, de 04 de setembro de 2018. 

 

PORTARIA N. 049/2019-CT, DE 22 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR TIAGO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2382867, Professor de 3º Grau, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação 

em Engenharia Mecânica (Código FCC.128), pelo período de dois anos. 

 

PORTARIA N. 050/2019-CT, DE 22 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR CRISTIANO JOSÉ SCHEUER, Matrícula SIAPE 1999326, Professor de 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de Coordenador Substituto do Programa 

de Pós-Graduação em Engenharia Mecânica (Código FCC.128), pelo período correspondente ao 

mandato do Coordenador. 

 

PORTARIA N. 052/2019-CT, DE 25 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR FERNANDA DE CASTILHOS, Matrícula SIAPE 1712204, ocupante do cargo de 

Professora de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Coordenador do Programa 

de Pós-Graduação em Engenharia Química (FCC.088), a qual foi designada pela Portaria n. 136/2018, 

de 14 de junho de 2018. 
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II - DISPENSAR GUILHERME LUIZ DOTTO, Matricula SIAPE 2064531, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Coordenador Substituto do 

Programa de Pós-Graduação em Engenharia Quimica (FCC.088), a qual foi designado pela Portaria n. 

137/2018, de 14 de junho de 2018. 

 

PORTARIA N. 053/2019-CT, DE 25 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR GUILHERME LUIZ DOTTO, Matrícula SIAPE 2064531, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de Coordenador 

do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Quimica (Código FCC.088), pelo período de dois 

anos. 

 

PORTARIA N. 055/2019-CT, DE 26 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR RAQUEL CRISTINE KUHN, Matrícula SIAPE 1954147, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de Coordenador 

Substituto do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Quimica (FCC.088), pelo período 

correspondente ao mandato do Coordenador. 

 

PORTARIA N. 064/2019-CT, DE 29 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR RAQUEL CRISTINE KUHN, Matricula SIAPE 1954147, ocupante do cargo de 

Professora de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSm, da função de Subchefe do 

Departamento de Engenharia Química (FG-1.115), a qual foi designada pela Portaria n. 106/2018, de 

09 de maio de 2018. 

 

PORTARIA N. 065/2019-CT, DE 29 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR FLÁVIO DIAS MAYER, Matrícula SIAPE 2201104, ocupante do cargo de Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de Subchefe do Departamento 

de Engenharia Química (FG-1.115), pelo período correspondente ao mandato do Chefe do 

Departamento. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UFSM – FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 80.183, de 12/07/2016, emitida pelo Reitor da 

Universidade Federal de Santa Maria, resolve: 

PORTARIA N. 459/2019-CAMPUS FW, DE 06 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR o Professor Bruno Segalla Pizzolatti, Matrícula SIAPE 2023928, da função de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitária, da Universidade Federal de 

Santa Maria, Campus Frederico Westphalen, o qual foi designado pela Portaria n. 259, de 06 de 

novembro de 2017. 

II – DESIGNAR o Professor Marcus Bruno Domingues Soares, Matrícula SIAPE 2260226, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a 

função de Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitária da Universidade 

Federal de Santa Maria, Campus Frederico Westphalen, até a data de 04 de outubro de 2019. 

 

PORTARIA N. 469/2019-CAMPUS FW, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Cláudia Herte de Moraes, Matrícula SIAPE 1555407, da função de Chefe 

do Departamento de Ciências da Comunicação da Universidade Federal de Santa Maria / Campus de 

Frederico Westphelan, a qual foi designada pela Portaria n. 175, de 20 de março de 2017. 

II – DESIGNAR a Professora Cláudia Herte de Moraes, Matrícula SIAPE 1555407, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a 

função de Chefe do Departamento de Ciências da Comunicação da Universidade Federal de Santa 

Maria/Campus de Frederico Westphalen, Código FG-1.223, por um período de 2 (dois) anos. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 469/2019-CAMPUS FW, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 
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RETIFICAR a Portaria N. 469, de 18 de março de 2019, publicada no DOU do dia 20 de março de 

2019, seção 2, página 51, onde se lê: Portaria N. 175, de 20 de março de 2017; leia-se: Portaria n. 166, 

de 24 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA N. 473/2019-CAMPUS FW, DE 20 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSARa Professora Daiana Scheid, Matrícula SIAPE 1980982, da função de Chefe Substituto 

do Departamento de Ciências da Comunicação da Universidade Federal de Santa Maria / Campus 

Frederico Westphalen, a qual foi designada pela Portaria n. 184, de 30 de março de 2017. 

II – DESIGANR o Professor Daniel Reis Silva, Matrícula SIAPE 3057348, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função 

de Chefe Substituto do Departamento de Ciências da Comunicação da Universidade Federal de Santa 

Maria/Campus Frederico Westphalen, por um período de 2 (dois) anos. 

Arci Dirceu Wastowski, Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade 

Federal de Santa Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 

81.529, de 24/10/2016, emitida pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, resolve: 

PORTARIA N. 435/2019-CAMPUS PM, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR o Professor Nelson Guilherme Machado Pinto, SIAPE 1156405, para exercer a partir do 

dia 14 de março de 2019, a função de Chefe do Departamento de Administração, do Campus de 

Palmeira das Missões, Código FG-1.224. 

II – REVOGAR a Portaria n. 205, de 13 de março de 2017, a qual designou a Professora Luciane 

DittgemMiritz, Matrícula SIAPE 1573340, para exercer a função de Chef do Departamento de 

Administração, do Campus Palmeira das Missões, Código FG-1.224. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 439/2019-CAMPUS PM, DE 14 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR o Professor VAGNER NAYSINGER MACHADO, SIAPE 3060491, para exercer a 

função de Chefe Substituto do Departamento de Administração, do Campus de Palmeira das 

Missões/UFSM, Código FG-1.224. 

II – REVOGAR a Portaria n. 290, de 17 de novembro de 2017, a qual designou o Professor 

AntonioJoreci Flores, Matrícula SIAPE 2023965, para exercer a função de Chefe Substituto do 

Departamento de Administração do Campus Palmeira das Missões. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 

 

PORTARIA N. 440/2019-CAMPUS PM, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Fernanda NeilaSantini de Souza, Matrícula SIAPE 2245269, para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Enfermagem, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, 

CódigoFCC.117. 

II – REVOGAR a Portaria n. 206, de 15 de março de 2017, a qual designou a Professora Fernanda 

Beheregaray Cabral, SIAPE 2353342, para exercer a função de Coordenadora do Curso de 

Enfermagem, do Campus Palmeira das Missões, Código FCC.117. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 440/2019-CAMPUS PM, DE 15 DE MARÇO DE 2019. 

RETIFICAR a Portaria n. 440, de 15 de março de 2019, publicada no DOU de 18/03/2019, seção 2, 

página 46, o que segue abaixo: 

Onde se lê: “DESIGNAR a Professora Fernanda NeilaSantini de Souza, SIAPE 2245269, para exercer 

a função de Coordenadora do Curso de Enfermagem, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, 

Código FCC.117. 

Leia-se: “DESIGNAR a Professora NeilaSantini de Souza, SIAPE 2245269, para exercer a função de 

Coordenadora do Curso de Enfermagem, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, Código 

FCC.117”. 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
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PORTARIA N. 443/2019-CAMPUS PM, DE 18 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora ANDRESSA DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 1932703, para exercer a 

função de Coordenadora Substituta do Curso de Enfermagem, do Campus de Palmeira das 

Missões/UFSM, Código FCC.117. 

II – REVOGAR a Portaria n. 015, de 05 de janeiro de 2016, a qual designou a Professora Leila Mariza 

Hildebrandt, Matrícula SIAPE 1696990, para exercer a função de Coordenadora Substituta do Curso 

de Enfermagem, do Campus de Palmeira das Missões. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 

Rafael Lazzari, Diretor. 

Adriano Lago, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, exercendo a competência que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, 

com a Portaria n. 57.454, de 03 de maio de 2010, resolve: 

PORTARIA N. 552/2019-CTISM, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR AMAURI ALMEIDA, Matrícula SIAPE 381915, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor do Departamento 

Administrativo do CTISM, Código FG-1.206, exercida em substituição nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular, para a qual foi nomeado pela Portaria n. 483, de 15 de março de 2018. 

II – DESIGNAR THENDRIC BECK MARTINS, Matrícula SIAPE 2994962, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer, em substituição, a 

Função Gratificada de Diretor do Departamento Administrativo do CTISM, Código FG-1.206, nos 

impedimentos legais e eventuais do titular. 

 

PORTARIA N. 555/2019-CTISM, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os Professores abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial que será 

responsável pelo Processo de Avaliação de Desempenho de José Carlos Lorentz Aita, SIAPE 6382542, 

para promoção à Classe de Professor Titular da Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico da Universidade Federal de Santa Maria, Processo n. 23081.000343/2019-35, conforme 

legislação em vigor: 

Profª Ione Terezinha Denardin, SIAPE 380758, Colégio Politécnico da UFSM, Presidente; 

Profª Rosane Teresinha Nascimento da Rosa, SIAPE 1118407, Colégio Militar de Santa Maria; 

Profª Berenice Santini, SIAPE 1278199, Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-Rio-

Grandense – Campus Sapucaia do Sul; 

Prof. Carlos Guilherme Trombetta, SIAPE 382254, Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Farroupilha – Campus Frederico Westphalen; 

Prof. Paulo Roberto Cecconi Deon, SIAPE 1437003, Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia Farroupilha – Campus São Vicente do Sul (Suplente). 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeado pela Portaria n. 83.084, de 07 de março de 2017, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 57.454, de 03 de maio 

de 2010-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 796/2019-POLITÉCNICO, DE 13 DE MARÇO DE 2019. 

DISPENSAR ONEIDE JOSÉ PEREIRA, Matrícula SIAPE 3164954, ocupante do cargo de Professor 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Coordenador Substituto do Curso Técnico em Geoprocessamento, designado pela Portaria n. 

748/2018, de 29 de agosto de 2018. 

 

PORTARIA N. 797/2019-POLITÉCNICO, DE 13 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR Franciele Francisca MarmentiniRovani, Matrícula SIAPE 1054359, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso Técnico em Geoprocessamento, nos impedimentos legais e 

eventuais do titular, vigência até 28 de agosto de 2020. 
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PORTARIA N. 799/2019-POLITÉCNICO, DE 20 DE MARÇO DE 2019. 

DESIGNAR Regis Moreira Reis, Matrícula SIAPE 2277413, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Direção de Diretor 

Substituto do Departamento de Pesquisa e Extensão, nos impedimentos legais ou eventuais do titular. 

II – Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2021. 

Valmir Aita, Diretor. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 – PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 50.778, DE 01 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP -  

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) PATRICIA PEREIRA 

FERNANDES, matrícula SIAPE 2417371, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 01 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 148 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Planejamento e Execução do Relatório Sucupira 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

13/07/2018 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

28/04/2018 

Capacitação em Planejamento Acadêmico 58h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

04/12/2017 

Seminário de Recepção e Integração para Novos Servidores 

Docentes e Técnico-Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

13/09/2017 

32ª Jornada AcadêmicaIntegrada 30h JAI - Santa Maria - RS  27/10/2017 

 
PORTARIA N. 50.779, DE 01 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP - 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ANGELICO LORETO 

TEIXEIRA, matrícula SIAPE 2156150, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 01 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (103.02.15.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Eletrônica Digital 160h Cursos Virtuais.net / ABED – Ibiuna – SP 19/12/2018 

 
PORTARIA N. 50.780, DE 01 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP - 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) FLAVIA DENISE FURLAN 

GRAMINHO, matrícula SIAPE 2458098, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Respeito à Diversidade 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 14/06/2018 

Primeiros Socorros 80h Portal Educação – Campo Grande – MS 16/07/2018 

Enfermagem em Home Care 80h Portal Educação – Campo Grande – MS 19/04/2018 

 
PORTARIA N. 50.781, DE 01 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CÁTIA RADDATZ FERNANDES, matrícula SIAPE 2395658, ocupante do cargo de 

Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 28 de fevereiro de 2019, 

referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a)  Universidade 

Anhanguera- Uniderp - Campo Grande - MS. 

 

PORTARIA N. 50.782, DE 06 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ANDRÉA DA ROCHA 

GIOVENARDI, matrícula SIAPE 2274169, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório – Área, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 02 de 

março de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 172 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e 

Sindicância 

30h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 25/09/2017 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 01/06/2018 

Libras Básico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 02/07/2018 
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Recursos Hídricos 60h Cursos Online SP do Brasil – São Paulo- SP 10/10/2018 

Taxonomia e Cultivo de Glomeromycota 32h Instituto FURB – Blumenau- SC  13/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.783, DE 06 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RONALDO SOARES DE 

LIMA, matrícula SIAPE 2291297, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 03 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 164 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

O Projeto de Pesquisa e seus Elementos 40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

22/09/2017 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e Sindicância 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

25/09/2017 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

94h PORTARIA Nº 42.421, DE 04  DE 

SETEMBRO  DE 2017   

 

 

PORTARIA N. 50.784, DE 06 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ENDRIGO ALDORI 

GONÇALVES SOUSA, matrícula SIAPE 3395521, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 05 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 170 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃ

O 

Extensão Universitária no Currículo 30h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 16/10/2018 

Seminário de Recepção e Integração para Novos Servidores 

Docentes e Técnico-Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 13/09/2017 

Regras e Fundamentos do Sistema de Concessão de Diárias 

e Passagens – SCDP 

30h Escola Nacional de Administração Pública – 

Enap – Brasília – DF 

23/10/2017 

Gestão Estratégica com Foco na Administração Pública 40h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília -DF 11/05/2018 

Básico em Orçamento Público 30h Escola Nacional de Administração Pública – 
Enap – Brasília – DF  

27/11/2017 

Ciclo de Gestão do Investimento Público 20h Escola Nacional de Administração Pública- 

Enap – Brasília – DF 

20/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.785, DE 06 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CHARIANI GUGELMIM 

BASSO DOS SANTOS, matrícula SIAPE 3843657, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 06 de março de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 240 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃ

O 

Dialogando Sobre a Lei Maria da Penha 60h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília – DF 27/11/2018 

Contratações Públicas 60h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília – DF 21/12/2018 

Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor 

Público Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília – DF 10/10/2017 

Política Contemporânea 60h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília -DF 26/09/2017 

 

PORTARIA N. 50.786, DE 06 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GUILHERME MINUZZI 

NIEDERAUER, matrícula SIAPE 2425915, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 06 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃ

O 

Princípios Básicos para Avaliação de Documentos 

Arquivísticos Institucionais 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 23/05/2018 
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Espanhol Iniciante – Módulo II 30h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 29/11/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 01/06/2018 

Seminário de Recepção e Integração para Novos Servidores 

Docentes e Técnico-Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – RS 11/05/2018 

 
PORTARIA N. 50.787, DE 07 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório dos servidores relacionados em 

listagem anexa, de acordo com o que consta no parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. 

SIAPE NOME 

DATA DE 

EXERCÍCIO CARGO 

LOTAÇÃO 

2327873 ALEJANDRO RUIZ PADILLO 18/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

COORDENAÇÃO 

ACADÊMICA - CAMPUS 

CACHOEIRA 

2326676 DANIELE RORATO SAGRILLO 27/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

DEPTO.  METODOLOGIA DO 

ENSINO - MEN 

1049257 EDUARDO LEONEL BOTTEGA 19/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

COORDENAÇÃO 

ACADÊMICA - CAMPUS 

CACHOEIRA 

2324296 EZEQUIEL SARETTA 12/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

COORDENAÇÃO 

ACADÊMICA - CAMPUS 

CACHOEIRA 

2325610 GABRIELA TREVISAN DOS SANTOS 26/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

DEPTO. FISIOLOGIA E 

FARMACOLOGIA 

2982733 JONAS ANDRÉ ARNEMANN 05/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

DEPTO. DEFESA 

FITOSSANITÁRIA - DFS 

2325424 MACKLINI DALLA NORA 19/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

DEPTO. DE 

PROCESSAMENTO DE 

ENERGIA ELÉTRICA - DPEE 

2955224 MARCIA ELISA VANZIN BOABAID 27/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

DEPTO CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO - CAMPUS 

UFSM-FW 

2325548 MARCOS ADEGAS DE AZAMBUJA 21/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. PSICOLOGIA - PSI 

2327857 MARIANA MARTINS FLÔRES 14/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. PATOLOGIA - PTG 

2322513 THIAGO AUGUSTO DE LIMA BURGO 06/07/2016 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 
DEPTO. DE FÍSICA - FSC 

 
PORTARIA N. 50.788, DE 07 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório dos servidores relacionados em 

listagem anexa, de acordo com o que consta no parágrafo 1o do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008. 

SIAPE NOME 

DATA DE 

EXERCÍCIO CARGO 
LOTAÇÃO 

2323816 ADERSON DE CARVALHO 11/07/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
DEPARTAMENTO DE ENSINO 

- POLITÉCNICO 

2322485 ANA PAULA PERLIN 06/07/2016 ADMINISTRADOR 
SECRETARIA DE APOIO 

INTERNACIONAL 

1230005 ELISANGELA RIBAS DOS SANTOS 04/04/2016 PEDAGOGO - ÁREA 
SEÇÃO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO - FW 

1253886 FELIPE BERTAGNOLLI 06/07/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

SEÇÃO DE ESTATÍSTICA 

ESCOLAR E ANÁLISE DE 

DOCUMENTOS - DERCA 

2324325 GABRIELA WIOPPIOLD FRITZ 12/07/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA DOS CURSOS 

DE GRADUAÇÃO - CAMPUS 

CACHOEIRA 

2325401 GISELE JUNG FRANCISCATTO 28/07/2016 ODONTÓLOGO – 40H 
DEPTO. ODONTOLOGIA 

RESTAURADORA - ORS 

1159770 GREICE ECCEL PONTELLI 27/07/2016 CONTADOR SEÇÃO DE CONVÊNIOS - DCF 

2324928 LUCIANO CHAVES ROQUE 20/07/2016 TÉCNICO EM ELETROELETRÔNICA 
DEPTO. ARTES CÊNICAS - 

DAC 

2320955 PEDRO OLIVEIRA HOMRICH 04/07/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
DIVISÃO DE PATRIMÔNIO - 

DEMAPA 

2313467 RAFAEL FERNANDES MARTINS 09/05/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

CURSO DE COMUNICAÇÃO 

SOCIAL - PUBLICIDADE E 

PROPAGANDA 

2324310 TAIS DREHMER STEIN 18/07/2016 ADMINISTRADOR 
SECRETARIA CG 

ARQUIVOLOGIA 

1012376 
VANESSA CRISTIANE DORNELLES 

VIDARTE 
06/07/2016 ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG EM 

EXTENSÃO RURAL 

 
PORTARIA N. 50.789, DE 07 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 
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REMOVER a servidora Patricia Anversa Marostega, Matrícula SIAPE 2847380, ocupante do cargo de 

Contador, Código 701015, Classe E- IV - Padrão 5, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Seção 

de Processamento de Dados para a Seção Financeira, a partir de 01/03/2019. 

 

PORTARIA N. 50.790, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) REJANE DA SILVA 

MIRANDA, matrícula SIAPE 1104147, ocupante do cargo de Programador de Rádio e Televisão, 

Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de 

março de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.29.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006) 

120h PORTARIA Nº 24.622, DE 27  DE 

FEVEREIRO DE 2014   

 

 

PORTARIA N. 50.791, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) BRUNA LOUREIRO 

DENKIN, matrícula SIAPE 1055256, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 125 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Comunicação, Comportamento e Relações Humanas no 

Trabalho 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – 

RS 

06/12/2017 

Formação Continuada em Gênero e Diversidade 45h Centro de Ciências Sociais e Humanas – 
Santa Maria – RS 

07/12/2018 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública 

– Enap – Brasília – DF 

06/03/2019 

 

PORTARIA N. 50.792, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ANGELA KLOTZ, matrícula 

SIAPE 2159066, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 172 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006) 

22h PORTARIA Nº 42.371, DE 01  DE 

SETEMBRO DE 2017  

 

Redação Oficial 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

18/11/2018 

Educação Financeira - Gestão de Finanças Pessoais 20h Escola de Administração Fazendária - 
ESAF - Brasília - DF 

07/05/2018 

Funpresp - a Previdência Complementar do Servidor 

Público Federal 

40h Escola de Administração Fazendária - 

ESAF - Brasília - DF 

27/04/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

30/10/2017 

Administrando Conflitos 40h Cursos Avante - Rio de Janeiro - RJ 18/02/2019 

 
PORTARIA N. 50.793, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) PABLO SIQUEIRA TERRES, matrícula SIAPE 2373879, ocupante do cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 07 de 

março de 2019, referente ao curso de Especialização em Biblioteconomia (105.08.07.015), realizado 

no(a)  Universidade Candido Mendes - Rio de Janeiro - RJ. 

 

PORTARIA N. 50.794, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I – EXCLUIR da Portaria nº 50.290, de 02 de janeiro de 2019, a servidora ALESSANDRA MARIN 

SANTINI, matrícula SIAPE 1932370, uma vez que a mesma foi removida do Serviço Tratamento 

Intensivo Pediátrico – HUSM para o Departamento de Enfermagem – CCS, sendo atualizada a 

concessão do adicional de insalubridade pela Portaria nº 50.538, de 30 de janeiro de 2019. 
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II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.795, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CLAUDETE TERESINHA LEMES PORTO, matrícula SIAPE 1105820, ocupante do 

cargo de Cozinheiro, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de março de 

2019, referente ao Ensino Médio (105.11.02.000), realizado no(a)  Secretaria de Estado da Educação 

do Rio Grande do Sul - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.796, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Angela Klotz, Matrícula SIAPE 2159066, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 3, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o(a) Departamento de Fonoaudiologia, a partir desta 

data. 

II - Permanece inalterado o órgão de lotação de origem, ou seja, a Secretaria do Curso de 

Fonoaudiologia. 

 

PORTARIA N. 50.797, DE 11 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Adriana Rodrigues Ribas, Matrícula SIAPE 

382106, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 

16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o(a) Departamento de Fonoaudiologia, a partir 

desta data. 

II - Permanece inalterado o órgão de lotação de origem, ou seja, o Programa de Pós-Graduação em 

Distúrbios Comunicação Humana. 

III - A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria 80.773 de 22/08/2016. 
 

PORTARIA N. 50.798, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(a) servidor(a) VALERIO VALDETAR MARQUES PORTELA JUNIOR, matrícula 

SIAPE1795340 para exercer suas atividades no Departamento de Fisiologia e Farmacologia - CCS, 

consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247-000519/2019 e Processo n.º 

23081.004796/2019-31, discriminadas a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.799, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(a) servidor(a) GEOVANA DE PAULA BOLZAN, matrícula SIAPE1232387 para 

exercer suas atividades no Departamento de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau 

médio - 10%, conforme avaliação nº 26247-000.353/2019 e Processo n.º 23081.013022/2019-09, 

discriminadas a partir de 07/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.800, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o servidor ELVIS CARISSIMI, matrícula SIAPE1843097 para exercer suas atividades no 

Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental - CT, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação nº 26247-000.521/2019 e Processo n.º 23081.011605/2019-97, discriminadas a 

partir de 27/02/2019. 
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II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço.  

 
 

PORTARIA N. 50.801, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(a) servidor(a) MARCOS ANTONIO VILLETTI, matrícula SIAPE1081027 para 

exercer suas atividades no Departamento de Física - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação nº 26247-000.520/2019 e Processo n.º 23081.010008/2019-45, discriminadas 

a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.802, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) MARLOVE DUARTE NASCIMENTO, matrícula SIAPE 1108340, ocupante do cargo de 

Fisioterapeuta, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de março de 2019, 

referente ao curso de Mestrado em Distúrbios da Comunicação Humana (105.06.08.090), realizado 

no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.803, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) FERNANDO LUIZ ZUCCHI, matrícula SIAPE 3003686, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 11 de março de 2019, 

referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental (105.11.07.005), realizado no(a)  

Faculdade de Educação São Luís - Jaboticabal - SP. 

 

PORTARIA N. 50.804, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) PAULO JIVAGO CAPRE, matrícula SIAPE 1983794, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de março de 2019, 

referente ao curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado 

no(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 50.805, DE 12 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I – EXCLUIR da Portaria nº 50.312, de 02 de janeiro de 2019, a servidora VALÉRIA REGINA GAIS 

SEVERO, matrícula SIAPE 1421340, uma vez que a mesma foi removida do Serviço de Hemoterapia 

– HUSM para a Direção Hospital Universitário – HUSM, sendo atualizada a concessão do adicional de 

insalubridade pela Portaria nº 50.485, de 25 de janeiro de 2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA N. 50.806, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o servidor HEITOR PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE 2095871, para exercer suas 

atividades no Departamento de Cirurgia - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme 

avaliação nº 26247.000.522/2019 e Processo nº 23081.013960/2019-09, discriminadas a partir de 

11/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.807, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o servidor MAURICIO VELOSO BRUN, matrícula SIAPE 1292057, para exercer suas 

atividades no Departamento Clínica de Pequenos Animais - CCR, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247.000.523/2019 e Processo nº 23081.013936/2019-61, 

discriminadas a partir de 11/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.808, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o servidor MARCUS ANTONIO ROSSI FELICIANO, matrícula SIAPE 1334312, para 

exercer suas atividades no Departamento Clínica de Grandes Animais - CCR, consideradas insalubres 

grau máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247.000.524/2019 e Processo nº 23081.007251/2019-86, 

discriminadas a partir de 15/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.809, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER o servidor Adilson Luis Machado, Matrícula SIAPE 379115, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- II - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Núcleo de Infraestrutura - CCS para a Direção do Centro Ciências da Saúde - CCS, a 

partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.810, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER a servidora Erika Suzenir Essy Benetti, Matrícula SIAPE 1542809, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C- IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Serviço de Pediatria-HUSM para o Serviço Centro de Material e Esterilização-HUSM, a 

partir desta data. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 50.811, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM, consideradas insalubrs grau médio - 10%, conforme avaliação 

nº 26247-000.525/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.812, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 
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I - Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Fisiologia e Farmacologia - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação nº 26247-000.420/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.813, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I – EXCLUIR da Portaria nº 50.276, de 02 de janeiro de 2019, a servidora SCHEILA DOS REIS, 

matrícula SIAPE 1108809, uma vez que a mesma foi removida do Serviço de Pediatria - HUSM para o 

Serviço Enfermagem Ambulatorial Ala II - HUSM, sendo atualizada a concessão do adicional de 

insalubridade pela Portaria nº 50.459, de 23 de janeiro de 2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.814, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LAISER DOS SANTOS 

MELLO, matrícula SIAPE 2159489, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de 

março de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (103.08.01.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Hardware 160h Cursos Virtuais.net – Ibiúna – SP 12/03/2019 

 
PORTARIA N. 50.815, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ODIRLEI VIANEI 

UAVNICZAK, matrícula SIAPE 2274845, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 309 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor 

Público Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF 

29/12/2017 

Introdução ao Direito Constitucional 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF 

14/12/2017 

Ouvidoria no Ambiente Legislativo Municipal 35h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF 

20/10/2017 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e Sindicância 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

25/09/2017 

Controle Social 20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF  

23/10/2017 

Provas no Processo Administrativo Disciplinar 20h Escola Nacional de Administração Pública 
- Enap - Brasília - DF 

09/10/2017 

Ouvidoria na Administração Pública (Parceria CGU/ILB) 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF 

03/10/2017 

Resolução de Conflitos Aplicada ao Contexto das 
Ouvidorias 

20h Escola Nacional de Administração Pública 
- Enap - Brasília - DF 

30/10/2017 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

64h PORTARIA Nº 42.608, DE 18  DE 

SETEMBRO DE 2017  

 

 
PORTARIA N. 50.816, DE 13 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) SUANA BOLSON DE ALMEIDA, matrícula SIAPE 1932388, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 12 de março 

de 2019, referente ao curso Superior de Tecnologia em Gestão Hospitalar (105.11.06.001), realizado 

no(a)  Universidade Anhanguera- Uniderp - Campo Grande - MS. 
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PORTARIA N. 50.817, DE 14 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor(es) constante (s) na listagem abaixo para desempenhar suas ativdades na 

Diretoria Clínica - Unidade de Reabilitação - HUSM, consideradas insalubres grau médio - 10%, 

conforme avaliação nº 26247-000.527/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS) e Processo nº 23081.015818/2019-98, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.818, DE 14 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor(es) constante (s) na listagem abaixo para desempenhar suas ativdades no 

Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM, consideradas insalubres grau médio - 10%, conforme 

avaliação nº 26247-000.526/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS) e Processos nº 23081.014987/2019-19 e 23081.014834/2019-63, discriminadas 

a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.819, DE 14 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I – EXCLUIR da Portaria nº 50.309, de 02 de janeiro de 2019, a servidora SANDRA SACCOL DA 

SILVA RAMOS, matrícula SIAPE 1359914, uma vez que a mesma foi removida do Serviço 

Tratamento Intensivo Adultos - HUSM para o Serviço Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, 

sendo atualizada a concessão do adicional de insalubridade pela Portaria nº 50.609, de 07 de fevereiro 

de 2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.820, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Farmácia Escola - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação nº 26247-

000.512/2019 e processo nº 23081.025915/2018-16, discriminados a partir de 01/03/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.821, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Programa de Residência Multiprofissional, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação nº 26247-000.528/2019 e processo nº 23081.025915/2018-16, discriminados a partir de 

01/03/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.822, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar a servidora SIMONE APARECIDA ROCHA VIEIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 

1092293, para exercer suas atividades no Serviço Enfermagem Ambulatorial Ala II - HUSM, 

consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforma avaliação n.º 26247- 000.272/2018, 

discriminadas a partir de 01/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.823, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER a lotação oficial do servidor João Rafael Presa Leite, Matrícula SIAPE 1092234, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 15, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da Secretaria do Centro - CEFD para a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, a 

partir desta data. 

II - Permanece inalterada a lotação de exercício, ou seja, Divisão de Almoxarifado Central. 

 

PORTARIA N. 50.824, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DAIANE TERESINHA 

MENEZES, matrícula SIAPE 2291122, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética e Serviço Público 20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

03/09/2018 

Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor 

Público Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF 

23/09/2017 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

15/08/2018 

 
PORTARIA N. 50.825, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) EUNICE APARECIDA DA 

SILVA CUNHA, matrícula SIAPE 2281131, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 12 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 159 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

29h PORTARIA Nº 41.972, DE 17  DE 

AGOSTO DE 2017  

 

Respeito à Diversidade 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/06/2018 

Capacitação em Mídias Sociais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/05/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2017 

Secretariado 35h Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC  janeiro de 2019 

Oratória e Apresentação em Público 35h Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC março de 2019 

 

PORTARIA N. 50.827, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) EDVALDO FAOUR 

COUTINHO DA SILVA, matrícula SIAPE 1159425, ocupante do cargo de Operador de Máquinas 

Agrícolas, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir 

de 14 de março de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Estruturas de gestão pública 30h Instituto Serzedello Corrêa – Tribunal de 

Contas da União – Brasília – DF 

05/12/2018 

Controles na Administração Pública 30h Instituto Serzedello Corrêa – Tribunal de 
Contas da União – Brasília – DF 

12/12/2018 

Contratações Públicas 60h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília – DF 3/03/2019 

 

PORTARIA N. 50.828, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) EVANDRO ALCIR MEYER, 

matrícula SIAPE 2296272, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 14 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 306 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
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NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006) 

49h PORTARIA Nº 42.605, DE 18  DE 

SETEMBRO DE 2017  

 

Dicção e Oratória 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/11/2017 

Oficina: Elaboração de e-Book 30h Núcleo de Tecnologia Educacional e 
Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - 

Santa Maria - RS 

19/04/2018 

Oficina Games na Educação 45h Núcleo de Tecnologia Educacional e 
Universidade Aberta do Brasil na 

Universidade Federal de Santa Maria - 
Santa Maria - RS 

05/07/2018 

Capacitação em Planejamento Acadêmico 132h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

22/10/2018 

Redação Oficial 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

18/11/2018 

 
PORTARIA N. 50.829, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) EDER LUIZ FILIPETTO, 

matrícula SIAPE 1946905, ocupante do cargo de Técnico em Eletromecânica, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 152 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Microsoft Excel - Nível Intermediário 32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 19/10/2017 

Segurança da Informação 40h Universidade de Brasília - Brasília - DF 27/08/2018 

Processos Industriais 40h Universidade de Brasília - Brasília - DF 14/02/2019 

Comunicação Escrita 40h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - 

SP 

13/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.830, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JANESSA ALINE ZAPPE, 

matrícula SIAPE 2162884, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 182 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006) 

61h PORTARIA Nº 42.607, DE 18  DE 

SETEMBRO DE 2017   

 

REA: Educação para o Futuro 40h Grupo de Estudos e Pesquisas em 

Tecnologias Educacionais em Rede 
(GEPETER) - Santa Maria - RS 

dezembro de 

2018 

Capacitação para Tutores EaD 40h Universidade Aberta do Brasil e 

Universidade Federal do Rio Grande do 

Sul - Porto Alegre - RS 

24/04/2018 

XXIII Seminário Internacional de Educação "Sala de aula - 

espaço de convivência e aprendizagem" 

41h Curso de Pedagogia da Universidade 

Luterana do Brasil - Campus Cachoeira do 

Sul - Cachoeira do Sul - RS 

28/09/2018 

 
PORTARIA N. 50.831, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RÉGIS SIMEÃO 

SALDANHA FAGUNDES, matrícula SIAPE 1453218, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 190 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Extensão em “Avaliação Institucional” 30h Estude Sem Fronteiras e Faculdade 

Metropolitana do Estado de São Paulo 
(FAMEESP) – Ribeirão Preto -SP 

12/03/2019 

Planejamento estratégico na prática 80h iPED – Instituto Politécnico de Ensino à 

Distância – São Paulo – SP 

24/12/2018 

Empreendedorismo 80h Cursos Virtuais.net – Ibiúna – SP 14/02/2019 

 



 97 

PORTARIA N. 50.832, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LEANDRO NUNES GABBI, 

matrícula SIAPE 2167686, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor 
Público Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília – 
DF 

23 /01/ 2019 

Macroeconomia 20h Escola Nacional de Administração Pública 

– Enap – Bbrrasília – DF 

11/03/2019 

A Previdência Social dos Servidores Públicos: Regime 

Próprio e Regime de Previdência 

30h Escola Nacional de Administração Pública 

– Enap – Brasília – DF 

11/03/2019 

Siape Cadastro 40h Escola Nacional de Administração Pública 

– Enap – Brasília – DF 

11/03/2019 

 

PORTARIA N. 50.833, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) DINAIR DE DAVID, matrícula SIAPE 1584843, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de março de 2019, 

referente ao curso de Especialização em Enfermagem do Trabalho (105.06.07.053), realizado no(a)  

Universidade Pitágoras - UNOPAR - Londrina - PR. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.834, DE 15 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) RAPHAELO MAGALHÃES FALCÃO, matrícula SIAPE 1660115, ocupante do cargo de 

Operador de Caldeira, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação II, a partir de 14 de março de 

2019, referente ao curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental (105.11.06.001), realizado 

no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.835, DE 18 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Laboratório de Carnes - Colégio Politécnico, consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação nº 26247-000.529/2019, discriminados a partir de 01/03/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.836, DE 18 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Ensino - CTISM, consideradas periculosas (10%) conforme avaliação nº 26247-

000.530/2019, discriminados a partir de 02/02/2019. 

II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.837, DE 18 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RAQUEL BAUMHARDT, 

matrícula SIAPE 2423700, ocupante do cargo de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, Nível 
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de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 18 de março de 2019, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 120 horas/aula (103.06.16.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram:  
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Radiologia e Ultrassonografia em Pequenos 

Animais 

120h Portal Educação – Campo Grande – MS 04/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.838, DE 18 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ELISANDRA DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE 2163211, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação 

C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Introdução ao Orçamento Público 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 05 /02/2019 

Contratações Públicas 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 22/10/2018 

Língua Portuguesa sem Complicações 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - SP 08/02/2019 

 
PORTARIA N. 50.839, DE 18 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CRISTIANE APARECIDA DA ROSA ROSSI, matrícula SIAPE 1955625, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 

de março de 2019, referente ao curso de Doutorado em Letras (105.11.09.010), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.841, DE 18 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER o servidor Antonio Carlos Vasconcellos Carvalho, Matrícula SIAPE 6378928, ocupante 

do cargo de Motorista, Código 701445, Classe C- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Direção do Centro Ciências Rurais - CCR para o Núcleo de Transporte, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.842, DE 19 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RENATA CASSOL DA 

ROSA DA SILVA, matrícula SIAPE 2145637, ocupante do cargo de Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, 

a partir de 18 de março de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Novos Cenários Educacionais e a Necessidade de Conviver 
com as Diferenças 

40h Uníntese - Santo Ângelo - RS 11/03/2019 

Conhecendo Libras 40h Uníntese - Santo Ângelo - RS 12/02/2019 

Estratégia de negócio 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

18/03/2019 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

16h PORTARIA Nº 41.915, DE 15  DE 

AGOSTO DE 2017  

 

Ciclo de Palestras de Formação dos Tradutores e Intérpretes 
de Língua dos Sinais 

44h Coordenadoria de Ações Educacionais - 
CAED - Santa Maria - RS  

dezembro de 
2018 

 

PORTARIA N. 50.843, DE 20 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I – EXCLUIR da Portaria nº 50.568, de 01 de fevereiro de 2019, o servidor CRISTIANO AUGUSTO 

BALLUS, matrícula SIAPE 2269508, uma vez que foi atualizada sua concessão de adicional de 

insalubridade pela Portaria nº 50.616, de 08 de fevereiro de 2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.844, DE 20 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) BOLÍVAR MENEZES DA SILVA, matrícula SIAPE 1281325, ocupante do cargo de 
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Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 19 

de março de 2019, referente ao curso de Mestrado em Ciência da Computação (105.08.08.085), 

realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 
 

PORTARIA N. 50.845, DE 21 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I – TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 50.669, de 08 de fevereiro de 2019, do servidor EMERSON 

JOSÉ GUTH, SIAPE 1617068, tendo em vista que foi corrigido o grau de concessão do adicional de 

insalubridade ao qual faz jus pela Portaria nº 50.702, de 13 de fevereiro de 2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.846, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RUBE AFONSO 

RODRIGUES NETO, matrícula SIAPE 1180029, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 20 de 

março de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

30/10/2017 

Libras Básico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 
– RS 

02/07/2018 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

28/04/2018 

Seminário de Recepção e Integração para Novos Servidores 

Docentes e Técnico-Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

13/09/2017 

Planejamento e Execução do Relatório Sucupira 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS  

13/07/2018 

Microsoft Excel – Nível Intermediário 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

30/06/2018 

Direito Administrativo Disciplinar – PAD e Sindicância 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

18/09/2018 

 

PORTARIA N. 50.847, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ELCI GUBIANI, matrícula 

SIAPE 2277125, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 240 horas/aula (104.04.14.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Agente de Getão de Resíduos Sólidos - CBO 5142 240h Prospere - itb - PRONATEC - Natal - RN 12/06/2018 

 

PORTARIA N. 50.848, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CRISTIANE BRAGA, 

matrícula SIAPE 2296678, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 144 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 
para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

44h PORTARIA Nº 43.192, DE 17  DE 
OUTUBRO DE 2017   

 

Básico em Orçamento Público 30h Escola Nacional de Administração Pública 

-Enap - Brasília - DF 

01/08/2018 

Introdução ao Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

08/08/2018 

A Previdência Social dos Servidores Públicos: Regime 

Próprio e Regime de Previdência 

30h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

08/08/2018 

 

PORTARIA N. 50.849, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MARIA HELENA DE 

GOUVEIA, matrícula SIAPE 2073894, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de 
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Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 190 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

10h PORTARIA Nº 41.889, DE 10  DE 

AGOSTO DE 2017  

 

Bibliotecas Universitárias: Gestão, Processos e Qualidade 180h ClassCursos - Recife - PE 22/03/2019 

 

PORTARIA N. 50.850, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o servidor DANIER RENATO REISDORFER AVELLO, Matrícula SIAPE 1217259, 

para exercer suas atividades na Coordenação Clínica Médica - HUSM, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.532/2019 e Processo n. 23081.017031/2019-61, 

discriminadas a partir de 15/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: DANIER RENATO REISDORFER AVELLO 

CARGO: MÉDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 549 - HOSP-COORD CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  15/03/2019 

 

PORTARIA N. 50.851, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar a servidora CLARICE MADALENA BUENO ROLIM, matrícula SIAPE 6379317, para 

exercer suas atividades no Departamento de Farmácia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247-000.344/2019 e Processo nº 23081.016748/2019-95. 

discriminadas a partir de 18/03/2019. 

II - Esta Portaia entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.852, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o servidor FERNANDO FUMAGALLI, matrícula SIAPE 3088624, para exercer suas 

atividades no Departamento de Farmácia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação nº 26247-000.344/2019 e Processo nº 23081.016919/2019-86. discriminadas 

a partir de 15/03/2019. 

II - Esta Portaia entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.853, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) DANIER RENATO REISDORFER AVELLO, matrícula SIAPE 1217259, ocupante do 

cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 19 de fevereiro de 

2019, referente ao curso de Especialização em Saúde Pública (105.06.07.056), realizado no(a)  

Faculdade de Tecnologia Internacional - FATEC - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 50.854, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) GABRIELA LAGEMANN, matrícula SIAPE 3092834, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 28 de fevereiro de 



 101 

2019, referente ao curso de Especialização em Perícia e Auditoria Ambiental (105.01.07.018), 

realizado no(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 50.855, DE 25 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER o servidor Marcos Vinicius Dutra Alencastro, Matrícula SIAPE 1888272, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 5, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Núcleo de Admissão de Alunos para a Comissão Permanente de Sindicância e 

Inquérito Administrativo - COPSIA, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.856, DE 26 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER a servidora Marcela Bromberger Soquetta, Matrícula SIAPE 2994900, ocupante do cargo 

de Assistente de Laboratório, Código 701437, Classe C - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Biotério Central para o Setor de Planejamento Ambiental, a partir desta data. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 50.857, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER o servidor Maurício da Cunha Müller, Matrícula SIAPE 2280806, ocupante do cargo de 

Técnico em Eletrotécnica, Código 701230, Classe D- III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Setor de Obras e Fiscalização para a Coordenadoria de Manutenção, a partir desta data. 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA N. 50.858, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER a servidora Miele Mendes Rodrigues, Matrícula SIAPE 1510262, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria da Diretoria Administrativa-HUSM para a Diretoria de Ensino, Pesquisa e 

Extensão-HUSM, a partir desta data. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 50.859, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I- Localizar o servidor DANIEL CURVELLO DE MENDONÇA MULLER, matrícula SIAPE 

2237150, para exercer suas atividades no Departamento Clínica de Pequenos Animais - CCR, 

consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247-000. 534/2019 e Processo 

nº 23081.019504/2019-64, discriminadas a partir de 01/03/2019. 

II- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  DANIEL CURVELLO DE MENDONCA MULLER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  239 - DEPTO CLINICA DE PEQUENOS ANIMAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/03/2019 

 
PORTARIA N. 50.860, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar a servidora KARINA CARLESSO PAGLIARIN, matrícula SIAPE 2581682, para exercer 

suas atividades no Departamento de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau médio - 10%, 

conforme avaliação nº 26247-000.531/2019 e Processo nº 23081.018197/2019-02, discriminadas a 

partir de 19/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.861, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) DOUGLAS MEDEIROS DORNELES, matrícula SIAPE 1390721, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 12 de 

março de 2019, referente ao curso de Graduação em Engenharia Civil (105.02.06.033), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 50.862, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) LEDI TEREZINHA GONÇALVES PEREIRA, matrícula SIAPE 379478, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 25 

de março de 2019, referente ao curso de Especialização em Comunicação e Informação Educacional 

(105.11.07.005), realizado no(a)  Faculdade de Educação São Luís - Jaboticabal - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.863, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) LUCIANO AMARAL, matrícula SIAPE 2753405, ocupante do cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 25 de março de 2019, referente ao curso 

de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a)  Centro Universitário Estácio de 

Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - SP. 

 

PORTARIA N. 50.864, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) PRISCILLA DE OLIVEIRA REIS ALENCASTRO, matrícula SIAPE 2080844, ocupante 

do cargo de Terapeuta Ocupacional, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 26 

de março de 2019, referente ao curso de Mestrado em Gerontologia (105.06.08.053), realizado no(a)  

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.865, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MARCELE GONÇALVES 

BRANCHER, matrícula SIAPE 1156694, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de março 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 

– RS 

30/10/2017 

Princípios Básicos para Avaliação de Documentos 
Arquivísticos Institucionais 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria 
– RS 

23/05/2018 

Gestão da Informação e Documentação – Conceitos Básicos 

em Gestão Documental 

20h Escola Nacional de Administração 

Pública – Enap – Brasília – DF 

30/12/2018 

Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor 
Público Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro – Brasília 
– DF 

04/02/2019 

 
PORTARIA N. 50.866, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) TIAGO ORLANDI, matrícula 

SIAPE 2268331, ocupante do cargo de Técnico em Anatomia e Necrópsia, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 423 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Nutrição Clínica 20h Equalis Ensino e Qualificação Superior - 
Curitiba- PR 

19/08/2018 

Neurologia Veterinária 24h Equalis Ensino e Qualificação Superior - 

Curitiba- PR 

05/03/2019 

Cirurgia de Cabeça e Pescoço 20h Equalis Ensino e Qualificação Superior - 
Curitiba- PR 

21/02/2019 

Introdução à Vigilância Sanitária 100h Escola Nacional de Administração Pública 11/12/2017 
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- Enap - Brasília - DF 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF  

21/07/2018 

Cirurgias Torácicas 24h Equalis Ensino e Qualificação Superior - 
Curitiba -PR 

28/07/2018 

Esquistossomose: Manejo clínico e epidemiológico na 

Atenção Básica 

45h Fundação Oswaldo Cruz- Universidade 

Aberta do SUS - Recife - PE 

08/02/2019 

Gestão da Clínica na Atenção Básica 60h Universidade Federal de Ciências da 
Saúde de Porto Alegre- UFSCPA - Porto 

Alegre - RS 

10/02/2019 

Introdução à Avaliação em Saúde 60h Universidade Federal de São Paulo - São 
Paulo -SP 

09/02/2019 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 
11.091/2006) 

10h PORTARIA Nº 42.822, DE 28  DE 

SETEMBRO DE 2017  

 

 

PORTARIA N. 50.867, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ELISIA GOMES DA SILVA, 

matrícula SIAPE 2274570, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório -Àrea, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 134 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Espanhol Iniciante - Módulo I 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

16/10/2018 

Espanhol Iniciante - Módulo II 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

29/11/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

74h PORTARIA Nº 41.472, DE 18  DE JULHO 
DE 2017  

 

 

PORTARIA N. 50.868, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GABRIELLE SCAPIN, 

matrícula SIAPE 2423784, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 25 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 60 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para Novos Servidores 

Docentes e Técnico-Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – 

RS 

11/05/2018 

Comunicação Escrita 40h Escola Virtual da Fundação Bradesco – 

Osasco – SP 

13/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.869, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MIRIAN REDIN DE 

QUADROS, matrícula SIAPE 2363602, ocupante do cargo de Jornalista, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 25 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Oficina Ferramentas Web para Apresentação de Conteúdo 30h Núcleo de Tecnologia Educacional- NTE – 

Santa Maria – RS 

03/10/2018 

Gestão e Organização de Eventos Científicos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – 
RS 

16/05/2018 

Seminário de Recepção e Integração para Novos Servidores 

Docentes e Técnico-Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM – Santa Maria – 

RS 

27/04/2017 

Espanhol Básico I 40h Departamento de Letras Estrangeiras 
Modernas – Santa Maria – RS 

primeiro 
semestre de 2018 

Espanhol Básico II 40h Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas – Santa Maria – RS  

segundo 

semestre de 2018 

 

PORTARIA N. 50.870, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CIRO EDUARDO SILVA DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE 2754395, ocupante do cargo de Jornalista, Nível de Classificação E, 
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Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.09.00.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Marketing Cultural 180h Foco Educação Profissional – Brasília – DF 01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.871, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) FLAMARION FERRAZ DA 

ROCHA, matrícula SIAPE 1752127, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 26 de março de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 132 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Capacitação em Planejamento Acadêmico 42h Pró-Reitoria de Graduação e Pró- Reitoria 

de Gestão de Pessoas - Santa Maria - RS 

19/02/2016 

Cerimonial e Protocolo com ênfase em Solenidades de 

Formatura 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

03/06/2016 

Princípios Básicos para Avaliação de Documentos 

Arquivísticos Institucionais 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

23/05/2018 

Segurança do Trabalho 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

12/07/2018 

Dicção e Oratória 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS  

26/10/2018 

 

PORTARIA N. 50.872, DE 27 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GISLAINE BORGES, 

matrícula SIAPE 1180882, ocupante do cargo de Auditor, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 27 de março de 2019, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 226 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Formação de Auditores Internos - Nivel Básico AUDI I 32h Instituto dos Auditores Inetrnos do Brasil - 
São Paulo - SP 

22/03/2018 

Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor 

Público Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - 

DF 

28/03/2018 

Gestão de Riscos e Controles Interno- Entidades Federais 
de Ensino - Região Sul 

24h Ministério da Transparência e 
Controladoria Geral da União - Porto 

Alegre - RS 

27/04/2018 

Gestão de Riscos no Setor Público 20h Escola Nacional de Administração Pública 
- Enap - Brasília- DF 

18/05/2018 

Gestão de Finanças Pessoais 20h Banco Central  do Brasil - Brasília - DF  28/05/2018 

Segurança no Trabalho 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

12/07/2018 

49º FONAITec - Capacitação Técnica das Auditorias do 
Ministério da Educação 

40h FONAI- MEC - Fortaleza- CE 09/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.873, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER o servidor Januario Oliveira Uberti, Matrícula SIAPE 378720, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, Código 701405, Classe C- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Estomatologia para a Assistência Judiciária da UFSM - CCSH, a partir 

desta data. 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III – O servidor deixará de perceber os efeitos da Portaria 80.735 de 19/08/2016. 

 

PORTARIA N. 50.874, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar a servidora  ROSYLAINE MOURA, matrícula SIAPE 3007280, para exercer suas 

atividades na Coordenação do Curso Técnico em Enfermagem - Colégio Politécnico, consideradas 

insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação nº 26247-000.538/2019 e Processo nº 

23081.015623/2019-48, discriminadas a partir de 13/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.875, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar a servidora  VITORIA HOERBE BELTRAME SIAPE 2086230, para exercer suas 

atividades no Departamento de Terapia Ocupacional - CCS, consideradas insalubres grau médio - 

10%, conforme avaliação nº 26247-000.533/2019 e Processo nº 23081.018623/2019-08, discriminadas 

a partir de 07/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.876, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I- Localizar o servidor JOSE FERNANDO SCHLOSSER SIAPE 6379356, para exercer suas 

atividades no Departamento de Engenharia Rural - CCR, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação nº 26247-000.535/2019 e Processo nº 23081.002728/2019-37, discriminadas a 

partir de 21/01/2019.  

II- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOSE FERNANDO SCHLOSSER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 243 - DEPTO ENG RURAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE    GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 21/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.877, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar o servidor  LUIZ FELIPE VALANDRO SOARES SIAPE 2253286, para exercer suas 

atividades no Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247-000.536/2019 e Processo nº23081.019658/2019-56, 

discriminadas a partir de 01/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.878, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

REMOVER o servidor Iulisloi Zacarias, Matrícula SIAPE 1849140, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Código 701226, Classe D- II - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Seção de Apoio Administrativo - CAMPUS UFSM-FW para o Núcleo de Informática - 

CAMPUS UFSM-FW, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.879, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar a servidora  KARLA ZANINI KANTORSKI SIAPE 2555364, para exercer suas 

atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação nº 26247-000.537/2019 e Processo nº 23081.019660/2019-25, discriminadas a 

partir de 21/03/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
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PORTARIA N. 50.880, DE 28 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I - Localizar a servidora  LUCELIA GINDRI SIAPE 1584834, para exercer suas atividades no Serviço 

de Hemato-Oncologia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação nº 

26247-000.293/2018 e Processo nº 23081.005600/2019-25, discriminadas a partir de 07/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

 
 

PORTARIA N. 50.881, DE 29 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

I – TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 50.682, de 11 de fevereiro de 2019, relativo à servidora 

MÁRCIA HENKE, SIAPE 1887680, tendo em vista que a concessão do adicional de periculosidade ao 

qual faz jus foi atualizada pela Portaria nº 50.836, de 18 de março de 2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.882, DE 29 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) VITOR CRESTANI CALEGARO, matrícula SIAPE 4759341, ocupante do cargo de 

Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de fevereiro de 2019, 

referente ao curso de Mestrado em Ciências da Saúde (105.06.08.056), realizado no(a)  Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 50.883, DE 29 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) MIGUEL ARMANDO BICK, matrícula SIAPE 2185000, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Area, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de março de 2019, 

referente ao curso de Mestrado em Saúde Materno Infantil (105.06.08.053), realizado no(a)  

Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA N. 50.884, DE 29 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CARINA DEBORA APARECIDA BERGER, matrícula SIAPE 1423767, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 27 

de março de 2019, referente ao curso  Superior de Tecnologia em Gestão de Saúde Pública 

(105.11.06.001), realizado no(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 50.885, DE 29 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) IULISLOI ZACARIAS, matrícula SIAPE 1849140, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 27 de março 

de 2019, referente ao curso de Mestrado em Ciência da Computação (105.08.08.085), realizado no(a)  

Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA N. 50.886, DE 29 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) ALINE MÁRCIA PRADE, matrícula SIAPE 1196213, ocupante do cargo de Arquivista, 
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Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 29 de março de 2019, referente ao curso 

de Especialização em Planejamento e Gestão Estratégica (105.11.07.001), realizado no(a)  Centro 

Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

 

PORTARIA N. 50.887, DE 29 DE MARÇO DE 2019 – PROGEP 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ANA PAULA BRUM 

ZAVARISE, matrícula SIAPE 2296848, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 29 de março de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da 
Lei 11.091/2006) 

150h PORTARIA Nº 42.869, DE 04  DE 

OUTUBRO DE 2017   

 

Introdução à Gestão de Processos 20h Escola Nacional de Administração Pública – 

Enap – Brasília – DF 

24/09/2018 

Educação em Direitos Humanos 30h Escola Nacional de Administração Pública – 
Enap – Brasília – DF 

16/08/2018 
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2 - Concessões 

 

2.1. Licença Gala 
N O M E  CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Lucelia Gindri Enferm. HUSM 08 02/01/2019 002076/2019-31 

Suelen G. Portalette T. Enf. HUSM 08 19/01/2019 003319/2019-58 

 

2.2. Licença Gestante 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

(*) Licença Adotante 

 

2.3. Licença Luto 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Janete S.de Carvalho Aux.Enf. HUSM 08 20/06/2018 032546/2018-18 

Lazaro B.H.P.Schiar Eng.Seg.Tr. PROGEP 06 02/03/2019 012912/2019-95 

 

2.4. Licença Paternidade 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Tiago B. Marchesan PMS CT 20 14/03/2019 017621/2019-93 

 

2.5. Licença Tratamento de Saúde 

 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.6. Substituições 

 

Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções Gratificadas, conforme estabelece o 

Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS N. DOC. N. 

Ana Paula da C. Mayer CD-3 27.03.2019 a 28.03.2019 02 001037/2019 

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 

 

3 - Diversos 

 

Edital de Suspensão de Pagamento nº 02/2019, de 11 de março de 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de 

dezembro de 2012, Portaria nº 363 – GM/MP, de 28 de novembro de 2016, e pela Orientação 

Normativa nº 1 - SEGEP/MP, de 02 de janeiro de 2017, resolve, 

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação 

para realizar o recadastramento anual, no mês de Novembro/2018: 

NOME CPF TIPO/BENEFÍCIO 

Zeneida Jobim Mendes 351.152.970-00 Pensão Civil 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado ao recadastramento 

mediante comparecimento pessoal dos interessados na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, na 

cidade de Santa Maria/RS, sito à Avenida Roraima, n. 1000, Administração Central, 4º andar, sala 412, 

portando a documentação estabelecida nos arts. 5º e 6º da ON nº 1/2017-SEGEP/MP.  



 109 

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção do aposentado e/ou pensionista 

deverá ser solicitado o agendamento de visita técnica, junto à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da 

UFSM, para comprovação de vida do titular do benefício, ficando o pagamento restabelecido 

provisoriamente até que seja realizada a visita. 

MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ. 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas/UFSM. 

 

Edital de Suspensão de Pagamento nº 03/2019, de 22 de março de 2019. 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de 

dezembro de 2012, Portaria nº 363 – GM/MP, de 28 de novembro de 2016, e pela Orientação 

Normativa nº 1 - SEGEP/MP, de 02 de janeiro de 2017, resolve, 

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação 

para realizar o recadastramento anual, no mês de Dezembro/2018: 

NOME CPF TIPO/BENEFÍCIO 

Rejane Carlos Pacheco Amaral 285.019.770-04 Aposentadoria 

Luiz Roberto do Prado Flores 418.211.220-20 Pensão Civil 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado ao recadastramento 

mediante comparecimento pessoal dos interessados na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, na 

cidade de Santa Maria/RS, sito à Avenida Roraima, n. 1000, Administração Central, 4º andar, sala 412, 

portando a documentação estabelecida nos arts. 5º e 6º da ON nº 1/2017-SEGEP/MP.  

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção do aposentado e/ou pensionista 

deverá ser solicitado o agendamento de visita técnica, junto à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da 

UFSM, para comprovação de vida do titular do benefício, ficando o pagamento restabelecido 

provisoriamente até que seja realizada a visita. 

MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ. 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas/UFSM. 

 

 

 


