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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 – PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 92.815, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

FRANCISCO RITTER, SIAPE 1201018, lotado (a) no Departamento de Psicologia – CCSH/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 

013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 31/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.816, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

RAFAEL NOAL MORESCO, SIAPE 1560566, lotado (a) no Departamento de Análises Clínicas e 

Toxicológicas – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando 

Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 30/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.817, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

SHEILA KOCOUREK, SIAPE 3557203, lotado (a) no Departamento de Serviço Social – 

CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 31/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.818, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

EXONERAR Fernando Leviski Bueno, Matricula SIAPE 1551323, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor Substituto da 

Divisão de Almoxarifado Central do Departamento de Material e Patrimônio, Código CD-4.63, para o 

qual foi nomeado pela Portaria N. 90.050, de 26/07/2018. 

 

PORTARIA N. 92.819, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Fernando Leviski Bueno, Matrícula SIAPE 1551323, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Diretor da Divisão de Almoxarifado Central do Departamento de Material e 

Patrimônio, Código FG-1.103, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Jair da Silva. 

 

PORTARIA N. 92.820, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR Nilmar Sandro Kesseler, Matricula SIAPE 1273664, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor Substituto da Divisão de 

Patrimônio do Departamento de Material e Patrimônio, Código FG-1.103, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 91.972/2018, de 14/11/2018. 

 

PORTARIA N. 92.821, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR Nilmar Sandro Kesseler, Matricula SIAPE 1273664, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer o Cargo de Direção de Diretor da 
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Divisão de Patrimônio do Departamento de Material e Patrimônio, Código CD-4.63, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Zaloar Cunha de Moraes. 

 

PORTARIA N. 92.822, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o afastamento para participar de Viagem de Estudo, no período de 01 de 

Fevereiro de 2019 a 20 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.002571/2019-40, publicado no DOU de 01 de fevereiro de 2019, seção 2, página 124, à 

servidora GABRIELA TREVISAN DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2325610, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA, para participar de Viagem de Estudo na 

Universidade de Florença, em Florença/Toscana/Itália. 

 

PORTARIA N. 92.823, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 22 de Maio 

de 2019 a 28 de Maio de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003436/2019-11, 

publicado no DOU de 01 de fevereiro de 2019, seção 2, página 124, ao servidor ADEMAR 

POZZATTI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 2276999, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar, apresentando trabalho, do Geography and 

architecture of the South American international cooperation for the enforcement of human rights: the 

challenges of translating international law into public policy, em Boston/MA/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.824, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 29 de Maio 

de 2019 a 04 de Junho de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003435/2019- 

77, publicado no DOU de 01 de fevereiro de 2019, seção 2, página 124, ao servidor ADEMAR 

POZZATTI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 2276999, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar, apresentando trabalho, do International Law and 

Local Public Policy: the role of international cooperation for the enforcement of human rights in South 

America, em Washington/DC/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.825, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

UTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 11 de 

Fevereiro de 2019 a 17 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.003535/2019-01, publicado no DOU de 01 de fevereiro de 2019, seção 2, página 124, 

ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA PREVENTIVA, para participar de IPPE 

2018, em ATLANTA/GEORGIA/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: - FATEC (Diárias) 11/02/2019 - 17/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.826, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 27 de Março 

de 2019 a 31 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.004172/2019- 

13, ao servidor LUÍS FELIPE DUTRA CORRÊA, Matrícula SIAPE 1055869, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no 

DEPARTAMENTO DA CLÍNICA DE GRANDES ANIMAIS, para participar do XVI Congresso 

Brasileiro de Oftalmologia Veterinária, em Brasília/DF/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.827, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

EXONERAR, a pedido, a partir de 30 de janeiro de 2019, o servidor desta Universidade ANDREAS 

DITTMAR WEISE, Matrícula SIAPE 1818524, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
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Superior, lotado no Departamento Engenharia de Produção e Sistemas/CT, do Quadro Único desta 

Instituição, nos termos do Artigo 33, inciso I da Lei n. 8.112, de 11/12/1990. 

 

PORTARIA N. 92.828, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PATRÍCIA MULAZZANI MARIA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 62º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295750. 

 

PORTARIA N. 92.829, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DOUGLAS MEDEIROS DORNELES, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 63º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 

exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 294620. 

 

PORTARIA N. 92.830, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

 NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ROSANA ROSO ROCHA CEZAR, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 4º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 972699. 

 

PORTARIA N. 92.831, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

ROSE KELLY PIRES MARINHO para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

92.483, publicada no DOU de 02 de janeiro de 2019.  

 

PORTARIA N. 92.832, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária a Edit Teresinha Friedrich, Matrícula SIAPE 1359646, 

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 11, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 40, §1o, inciso III, alínea "b", da Constituição Federal de 1988, com redação 

dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, com proventos proporcionais à razão de 21/30 

avos. 

 

PORTARIA N. 92.833, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora ELIANA 

ARRAIS PORTO, Matrícula SIAPE 1092379, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias de trabalho e trinta horas semanais, a contar de 20 

de fevereiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 92.834, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Fernando Luiz Ruas Dias, 

Matrícula SIAPE 378576, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.835, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Adão Luiz Iensen, viúvo da ex-servidora Ermelinda Brauner 

Iensen, falecida no dia 02 de dezembro de 2018, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 

2018 4 00156 206 0067242 58, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2a Zona, Cidade e 

Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, inciso I, V e VII, 

alínea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com 

Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 

41/2003, combinado com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004 e com o Artigo 6o-A da Emenda 

Constitucional n. 41/2003, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 70/2012. 

 

PORTARIA N. 92.836, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do afastamento para curso de Doutorado, no período de 

01 de Fevereiro de 2019 a 29 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.002628/2019-19, à servidora GIANA LUCCA KROTH, Matrícula SIAPE 1737711, 

Analista de Tecnologia da Informação, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

DIVISÃO ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, para participar do Doutorado em 

Administração, na UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.837, DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 115/2018, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO DE PLANO DE PREVENÇÃO E PROTEÇÃO 

CONTRA INCÊNDIO - PPCIs em prédios dos Campis da UFSM, nas localidades de Santa Maria, 

Cachoeira do Sul, Frederico Westphalen, Palmeira das Missões e Silveira Martins, destinado à Pró-

Reitoria de Infraestrutura - PROINFRA / UFSM, firmado com a empresa SIMULTANEA 

ENGENHARIA LTDA EPP. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto, a servidora ELEUSA DE VASCONCELLOS FAVARIN, SIAPE  

2743355. 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra,  todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada;  
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PORTARIA N. 92.838, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 04 de Março 

de 2019 a 11 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.004092/2019- 

68, publicado no DOU de 04 de fevereiro de 2019, seção 2, página 51, à servidora RENATA 

MANCOPES, Matrícula SIAPE 2713850, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para 

participar, apresentando trabalho, de Effects of Expiratory Muscle Training on Swallowing: A 

Systematic Review, em San Diego/California/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

Swallowing Rehabilitation Research Lab (Diárias) 04/03/2019 - 11/03/2019  

Swallowing Rehabilitation Research Lab (Taxa de Inscrição) 04/03/2019 - 

11/03/2019 

 

PORTARIA N. 92.839, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 28 de 

Fevereiro de 2019 a 18 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.004096/2019-46, publicado no DOU de 04 de fevereiro de 2019, seção 2, página 51, ao 

servidor JORGE ALBERTO SOARES CRUZ, Matrícula SIAPE 6381652, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no 

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTAÇÃO, para participar, apresentando trabalho, de 

PATRIMÔNIO HISTÓRICO, GESTÃO DOCUMENTAL, MEMÓRIA, PRESERVAÇÃO NO 

MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO POLÊSINE, RS, BRASIL (região da Quarta Colônia de 

Imigração Italiana)”, em Mação/Portugal.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.840, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rosilaine Zoch Bello, Matrícula 

SIAPE 379411, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.841, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Estelita Inês Colussi Wolff, viúva do servidor Celio Celi Wolff, 

falecido no dia 09 de novembro de 2018, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 2018 4 

00156 097 0067133 13, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2º Zona da Cidade e Comarca de 

Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, inciso I e VII, alínea "b", "6", 

da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com Artigo 40, §7º, da 

Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003 e combinado 

com o Artigo 2º da Lei n. 10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 92.842, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes, abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, aprovado pelas Leis N. 12.772, de 28.12.2012 e N. 12.863, 

de 24.09.2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. (listagem encontra-se no final deste 

Boletim) 

 

PORTARIA N. 92.843, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

DANIEL ARRUDA CORONEL, SIAPE 1844453, lotado (a) no Departamento de Economia e 

Relações Internacionais – CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, 

letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 03/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.844, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

LILIAN HAHN MARIANO DA ROCHA, SIAPE 1096379, lotado (a) no Departamento de 

Geociências  – CCNE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando 

Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 05/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.845, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

CRISTIANE CARDOSO DE PAULA, SIAPE 2448579, lotado (a) no Departamento de Enfermagem 

– CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 05/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.846, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

EVERSON DAL PIVA, SIAPE 1679430, lotado (a) no Departamento de Física – CCNE/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – 

PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 04/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.847, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na classe D III, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do Magistério do 

Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 

31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e 

Portaria n.554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 

23/07/2013, ao (à) docente TATIANA TASQUETTO FIORIN , SIAPE 1544009, lotada no 

Departamento de Ensino – CTISM/UFSM, de acordo com o item 2, letra b, do Memorando Circular n° 

13/2018 – PROGEP de 02/07/2018, com vigência e efeitos financeiros a partir de 04/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.848, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

RICARDO BRISOLLA RAVANELLO, Matrícula SIAPE n. 1723270, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em Regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado (a) no 

Departamento de Desenho Industrial  - CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

31/01/2019. 

II - TORNAR SEM EFEITO a retribuição por titulação de Mestre do referido docente. 

 

PORTARIA N. 92.849, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR a pedido, a partir de 04 de fevereiro de 2019, João Felipe Figueiredo, Matrícula SIAPE 

2274160, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Seção de Bolsas da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código FG1.121, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 83.030, de 03/03/2017. 

 

PORTARIA N. 92.850, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR a partir de 04 de fevereiro de 2018, Anderson Luiz Veduim Bortoluzi, Matrícula SIAPE 

1269355, ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 
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Gratificada de Chefe Substituto da Seção de Bolsas da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código 

FG1.121, para a qual foi designado pela Portaria N. 86.876, de 23/11/2017. 

 

PORTARIA N. 92.851, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia, a partir de 01/06/2007, em cumprimento à sentença proferida 

conforme processo judicial n. 2007.71.02.004566-8/RS, a Cleonice Saraiva dos Santos, companheira 

do servidor Hélio Post, falecido no dia 21 de agosto de 2006, conforme Certidão de Óbito Nº 36556, 

folha 160v, livro C-66, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca de Santa 

Maria-RS, com fundamento nos Artigos 217, inciso III, e 222, inciso VII, alínea "b", "6", da Lei n. 

8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com Artigo 40, §7º, da 

Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003 e combinado 

com o Artigo 2º da Lei n. 10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 92.852, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Lourdes Bortoluzzi Angelo, viúva do servidor Sady Rocha 

Angelo, falecido no dia 20 de outubro de 2018, conforme Certidão de Óbito Matrícula 09899 01 55 

2018 4 00155 274 0067010 88, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca 

de Santa Maria-RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, inciso I, V e VII, alínea 

"b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com o Artigo 

40, §7º, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003 e 

combinado com o Artigo 2º da Lei n. 10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 92.853, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

Expedir a presente portaria para efetivar o seguinte afastamento para prestar colaboração técnica: 

Servidora: Milene Barazzutti 

Matrícula SIAPE: 3864098 

Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais 

Origem: Universidade Federal de Santa Maria 

Para: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Santa Catarina 

Responsabilidade do ônus: Órgão de origem 

Período: 01 ano a partir de 29 de janeiro de 2019 

Carga Horária: 40 (quarenta) horas semanais de trabalho 

Processo: 23081.053036/2017-95 

II - Cumpre ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Santa Catarina encaminhar, 

mensalmenete, à UFSM a frequência da servidora. 

 

PORTARIA N. 92.854, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER a lotação oficial dos servidores, abaixo relacionados, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para as respectivas lotações, a partir desta data. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 
Cargo 

Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Gilmor José 
Farenzena 

2111714 

Professor do 

Magistério 

Superior 

5709001 
Classe D - 
Associado - Nível 1 

Depto. Saúde da 
Comunidade 

Departamento de 
Saúde Coletiva 

Liziane Maahs 
Flores 

1474388 

Professor do 

Magistério 

Superior 

5709001 
Classe C - 
Adjunto - Nível 4 

Depto. Saúde da 
Comunidade 

Departamento de 
Saúde Coletiva 

II – A servidora Liziane Maahs Flores deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 92.855, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR RODRIGO PEREIRA SANTIAGO, Matrícula SIAPE 2998532, ocupante 

do cargo de Sonoplasta, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO, Código FG4.017, no período de 28 de janeiro de 2019 a 07 de fevereiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular JONATHAN FERREIRA. 

 

PORTARIA N. 92.856 DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 25 de Fevereiro de 

2019 a 01 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003789/2019-11, à 

servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula SIAPE 1230794, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar do Grupo Krisis / UNIVASF, em 

Juazeiro/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.857, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 07 de 

Fevereiro de 2019 a 08 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.004410/2019-91, à servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula SIAPE 

1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar da 

Exposição Ai Weiwei Raiz e Acervo do Museu Inimá de Paula, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.858 DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 19 de 

Fevereiro de 2019 a 22 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.004690/2019-37, ao servidor FABIO CHARAO KURTZ, Matrícula SIAPE 1509021, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, para participar do 8º 

Encontro de Líderes Representantes do Sistema Confea/Crea, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para:  

- CONFEA (Diárias) 19/02/2019 - 22/02/2019  

- CONFEA (Passagens) 19/02/2019 - 22/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.859, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de viagem de estudo, no período de 11 de 

Fevereiro de 2019 a 15 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.004447/2019-19, à servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula SIAPE 

1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para visitar o Museu de 

Cultura Popular Djalma Maranhão, o Museu de Arte Sacra - Natal/RN, o Instituto Histórico e 

Geográfico do Rio Grande do Norte, o Museu Câmara Cascudo, a Pinacoteca Potiguar e o 

Centro Cultural Casa da Ribeira, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.860, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

. AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 27 de 

Janeiro de 2019 a 02 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.003485/2019-54, ao servidor MICHAEL GONÇALVES DA SILVA, Matrícula SIAPE 

1766393, Economista, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade SEÇÃO DE 

CONVÊNIOS, para participar de Curso do SICONV completo, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

 - UFSM (Diárias) 27/01/2019 - 02/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.861, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de Março 

de 2019 a 24 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003257/2019- 

84, ao servidor GUSTAVO TRINDADE MICHEL, Matrícula SIAPE 3293274, Médico-Área, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade COORDENAÇÃO CLÍNICA 

MÉDICA-HUSM, para participar de DIP - XIII CURSO DE DOENÇAS INTERSTICIAIS - 2019, em 

São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 92.862, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Março 

de 2019 a 29 de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 

23081.004322/2019-99, ao servidor FABIO JOSE PARREIRA, Matrícula SIAPE 1514049, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - CAMPUS 

UFSMFW, para participar do(a) EGC-Pós-graduação em Engenharia e Gestão do Conhecimento, 

no(a) Instituição UFSC (Universidade Federal de Santa Catarina), em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.863, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR JULIANE PAPROSQUI MARCHI DA SILVA, Matrícula SIAPE 1957801, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) 

COORDENADORIA DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no 

período de 29 de janeiro de 2019 a 08 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

LARISSA MONTAGNER CERVO. 

 

PORTARIA N. 92.864, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS, Matrícula SIAPE 

2358801, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG2 de Coordenador de Areas do(a) 

PROGRAMA DE PÓS-DOUTORADO DA UFSM, Código FG2.017, no período de 31 de janeiro de 

2019 a 31 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MARCELO CASSANTA ANTUNES . 

 

PORTARIA N. 92.865, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que REJANE RUVIARO, Matrícula SIAPE 382085, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO, Código 

FG1.067, no período de 14 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias 

do titular JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO. 

 

PORTARIA N. 92.866, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 2319562, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE 

GERÊNCIA DE BOLSAS INICIAÇÃO CIENTÍFICA, Código FG1.048, no período de 14 de 

janeiro de 2019 a 27 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ARION HELDER 

PILLA . 

 

PORTARIA N. 92.867, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que LUCIANO ANCHIETA BENITEZ, Matrícula SIAPE 2754582, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) 

COORDENAÇÃO DE LICITAÇÕES - DEMAPA, Código CD4.58, no período de 07 de janeiro de 

2019 a 05 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JAYME WORST . 

 

PORTARIA N. 92.868, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA, Matrícula 

SIAPE 2140318, ocupante do cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção 

do(a) SEÇÃO OFICINAS E MANUTENÇÃO - IMPRENSA, Código FG3.007, no período de 01 de 

fevereiro de 2019 a 05 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular MIGUEL 

CABREIRA DE CHRISTO. 

 

PORTARIA N. 92.869, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 
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DECLARAR que LEONARDO DA CRUZ MARCUZZO, Matrícula SIAPE 1076781, 

ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO 

DE REDE, Código FG3.023, no período de 24 de janeiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH . 

 

PORTARIA N. 92.870, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN, Matrícula SIAPE 1962119, ocupante 

do cargo de Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE 

AÇÕES EDUCACIONAIS DA UFSM, Código CD3.05, no período de 28 de janeiro de 2019 a 

10 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO. 

PORTARIA N. 92.871, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que PAULO VINICIUS JONKO DE MORAES, Matrícula SIAPE 1447343, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) 

COORDENADORIA DE MATRÍCULAS E CONTROLE ESCOLAR, Código CD4.16, no período de 

02 de janeiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, tendo em vista Licença Capacitação do titular 

ALEXANDRE DE SOUZA JAVORSKY. 

 

PORTARIA N. 92.872, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que RICARDO BONFANTI, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do 

cargo de Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Diretor de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no 

período de 07 de janeiro de 2019 a 05 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

MAURICIO DIAS SOUZA. 

 

PORTARIA N. 92.873, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que PATRICIA ANVERSA MAROSTEGA, Matrícula SIAPE 2847380, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO FINANCEIRA, Código 

FG1.081, no período de 01 de fevereiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, tendo em vista 

Férias do titular ANA DEISE SOUZA RODRIGUES. 

 

PORTARIA N. 92.874, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que ZELIDE APARECIDA BAIER ZUCHETO, Matrícula SIAPE 49962, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Código 

CD3.23, no período de 28 de janeiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, tendo em vista 

Afastamento para curso de aperfeiçoamento do titular DANIEL ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 92.875, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR MARTA TERESA GASPARETTO, Matrícula SIAPE 381620, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Código 

CD3.23, no período de 12 de fevereiro de 2019 a 19 de fevereiro de 2019, tendo em vista 

Férias do titular DANIEL ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 92.876, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON, Matrícula SIAPE 

2055273, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG3 de Diretor de Divisão do(a) DIVISÃO DE APOIO 

TÉCNICO AOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG3.008, no período de 28 de janeiro de 2019 a 

14 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular DEBORA FLORES. 

 

PORTARIA N. 92.877, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 
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DESIGNAR REGIS MOREIRA REIS, Matrícula SIAPE 2277413, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD4 de Diretor de Departamento do(a) 

DEPARTAMENTO DE PESQUISA E EXTENSÃO - POLITÉCNICO, Código CD4.64, no 

período de 08 de janeiro de 2019 a 10 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

ALESSANDRO CARVALHO MIOLA e Férias e Férias do substituto legal MARINÊZ DA 

SILVA. 

 

PORTARIA N. 92.878, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI, Matrícula SIAPE 

1092606, ocupante do cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) 

SEÇÃO DE NUTRIÇÃO-CENTRO - RU, Código FG4.055, no período de 29 de janeiro de 2019 a 03 

de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular SONIA ELISA KUHN. 

PORTARIA N. 92.879, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR EDISON LUIZ PAVAO BORGES, Matrícula SIAPE 2906361, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) 

COORDENADORIA DE CULTURA E EVENTOS DA UFSM, Código CD4.53, no período de 31 de 

janeiro de 2019 a 10 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular VERA LUCIA 

PORTINHO VIANNA. 

 

PORTARIA N. 92.880, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR ZELIDE APARECIDA BAIER ZUCHETO, Matrícula SIAPE 49962, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, 

Código CD3.23, no período de 04 de fevereiro de 2019 a 06 de fevereiro de 2019, tendo em 

vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular DANIEL ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 92.881, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que LEONARDO AMARAL NUNES, Matrícula SIAPE 3051567, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Secretário do(a) SECRETARIA DE 

APOIO INTERNACIONAL, Código CD3.30, no período de 01 de fevereiro de 2019 a 05 de 

fevereiro de 2019, tendo em vista Afastamento para participar de congresso do titular ERICO 

MARLON DE MORAES FLORES e Férias do substituto legal PAOLA DE AZEVEDO MELLO. 

 

PORTARIA N. 92.882, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR ZELIDE APARECIDA BAIER ZUCHETO, Matrícula SIAPE 49962, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, 

Código CD3.23, no período de 07 de fevereiro de 2019 a 11 de fevereiro de 2019, tendo em 

vista Férias do titular DANIEL ARRUDA CORONEL. 

 

PORTARIA N. 92.883, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 3044822, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) ALMOXARIFADO 

DOS RUS, Código FG4.061, no período de 29 de janeiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular MARCOS AIMORÉ MACHADO FAGUNDES. 

 

PORTARIA N. 92.884, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que GABRIELA DALCIN DA FONSECA, Matrícula SIAPE 1570908, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO 

DE INGRESSO, Código FG1.019, no período de 21 de janeiro de 2019 a 27 de janeiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular CRISTIANE CERESA. 



 13 

 

PORTARIA N. 92.885, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR LUCIANE INES MATTE, Matrícula SIAPE 2479478, ocupante do cargo 

de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENAÇÃO DE ANÁLISE CONTÁBIL, 

Código CD4.59, no período de 31 de janeiro de 2019 a 10 de fevereiro de 2019, tendo em vista 

Férias do titular CLAUDIO ROBERTO SCALCON. 

 

PORTARIA N. 92.886, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR CARLOS ROBERTO GRIECO DE MORAES, Matrícula SIAPE 1212670, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Diretor de Divisão do(a) 

DIVISÃO DE SUPORTE, Código FG1.070, no período de 11 de fevereiro de 2019 a 17 de 

fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular LUCIANO AZEVEDO CASSOL e Férias do 

substituto legal DANIEL VISENTINI DE BARCELOS. 

PORTARIA N. 92.887, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que CAROLINA SCHNEIDER BENDER, Matrícula SIAPE 1044587, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - 

PROGEP, Código FG1.004, no período de 15 de janeiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular DANIELA HUPPES. 

 

PORTARIA N. 92.888, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR FABRICIO DA COSTA, Matrícula SIAPE 2315378, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código 

FG1.006, no período de 04 de fevereiro de 2019 a 10 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular FABIANE BIANCHIN KRISTEM. 

 

PORTARIA N. 92.889, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que MARLEI APARECIDA BORTOLAS GOULART, Matrícula SIAPE 

1449698, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO 

DE REGISTRO E CONTROLE, Código FG4.028, no período de 07 de janeiro de 2019 a 27 de 

janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ROSANE DE FATIMA ALVES HEINZ. 

 

PORTARIA N. 92.890, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que FERNANDO SEBASTIAO MORO, Matrícula SIAPE 1642548, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO 

ADMINISTRATIVA - IMPRENSA, Código FG3.025, no período de 21 de janeiro de 2019 a 03 

de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ROGERIO MARTINS COSTA . 

 

PORTARIA N. 92.891, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Março 

de 2019 a 29 de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 

23081.064296/2018-77, publicado no DOU de 07 de fevereiro de 2019, seção 2, página 40, à 

servidora MIRIAM BENIGNA LESSA DIAS, Matrícula SIAPE 354370, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para participar do(a) - Faculdade de Psicologia e de 

Ciências da Educação, no(a) Universidade do Porto, em Cidade do Porto/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

PORTARIA N. 92.892, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 09 de Fevereiro 

de 2019 a 21 de Novembro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.001728/2019-10, publicado no DOU de 07 de fevereiro de 2019, seção 2, página 40, ao 
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servidor JAISSO RODRIGUES VAUTERO, Matrícula SIAPE 2571145, Psicólogo-Área, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado na unidade NÚCLEO DE ATENÇÃO AO 

ESTUDANTE, para participar do(a) Doutoramento em Psicologia Aplicada, no(a) Universidade 

do Minho, em Braga/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

PORTARIA N. 92.893, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de 

Fevereiro de 2019 a 21 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.003539/2019-81, publicado no DOU de 07 de fevereiro de 2019, seção 2, página 40, ao 

servidor JOAO VICENTE FERREIRA LIMA, Matrícula SIAPE 2139810, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

NÚCLEO DE CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO - CT, para participar, apresentando trabalho, de A 

Dynamic Task-based D3Q19 Lattice-Boltzmann Method for Heterogeneous Architectures, em 

Pavia/Lombardia/Itália.  

II. Afastamento com ônus para: 

 - FAPERGS (Passagens) 10/02/2019 - 21/02/2019 

 - FAPERGS (Taxa de Inscrição) 13/02/2019 - 15/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.894, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de 

Fevereiro de 2019 a 02 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.004404/2019-33, publicado no DOU de 07 de fevereiro de 2019, seção 2, página 40, ao 

servidor DANIEL GUSTAVO ALLASIA PICCILLI, Matrícula SIAPE 1652990, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA E AMBIENTAL, para participar, 

apresentando trabalho, de Continuity Error Comparison between SWMM 5.1 and SWMM 5.1 

Spatially Discretized Using Quality Assurance Test Cases, em Toronto/ON/Canadá. 

II. Afastamento com ônus para:  

- FATEC (Diárias) 24/02/2019 - 02/03/2019  

- Comissão organizadora do Evento por ser Revisor do periódico JWMM (Taxa 

de Inscrição) 24/02/2019 - 02/03/2019 

 

PORTARIA N. 92.895, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no 

período de 25 de Fevereiro de 2019 a 25 de Fevereiro de 2019, conforme documento de 

solicitação nº 23081.004825/2019-64, publicado no DOU de 07 de fevereiro de 2019, seção 2, 

página 40, à servidora LALINE ELISANGELA CENCI, Matrícula SIAPE 1352816, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - Campus Cachoeira, na instituição 

Universidad del BíoBío, em Concepcion/Biobio/Chile.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.896, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no 

período de 31 de Janeiro de 2019 a 25 de Fevereiro de 2019, conforme documento de 

solicitação nº 23081.003814/2019-67, publicado no DOU de 07 de fevereiro de 2019, seção 2, 

página 40, ao servidor WATERLOO PEREIRA FILHO, Matrícula SIAPE 379618, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, na instituição Base de pesquisa brasileira na Antártica, em 

Ilha Nelson/Antartida.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CNPq (Passagens) 31/01/2019 - 25/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.897, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

SAMUEL DOS SANTOS CARDOSO para o cargo de Técnico em Eletricidade, Nível de 
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Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

92.569, publicada no DOU de 07 de janeiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 92.898, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

RAFAELA FENALTI SALLA para o cargo de Médico/Clínica Geral, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 92.563, publicada no 

DOU de 07 de janeiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 92.899, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de GUSTAVO HENRIQUE ZIMMERMANN WINTER, 

habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira de 

Magistério Superior no Departamento de Clínica de Grandes Animais/Centro de Ciências Rurais, na 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, nomeado através da 

Portaria N. 92.505, de 02/01/2019, publicada no DOU de 03/01/2019, com base no Artigo 13, 

parágrafo 6º da Lei 8.112, de 11/12/1990.   

PORTARIA N. 92.900, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de FLÁVIO AUGUSTO LIRA NASCIMENTO, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério 

Superior no Departamento de Economia e Relações Internacionais/Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, nomeado 

através da Portaria N. 92.503, de 02/01/2019, publicada no DOU de 03/01/2019, com base no Artigo 

13, parágrafo 6º da Lei 8.112, de 11/12/1990.  

 

PORTARIA N. 92.901, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de FABIO LUIS ALMINHANA DE OLIVEIRA, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério 

Superior na Coordenadoria Acadêmica/Campus Cachoeira do Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, nomeado através da Portaria N. 92.501, de 02/01/2019, 

publicada no DOU de 03/01/2019, com base no Artigo 13, parágrafo 6º da Lei 8.112, de 11/12/1990.  

 

PORTARIA N. 92.902, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rodolfo Barbosa dos Santos, 

Matrícula SIAPE 378833, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.903, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Tania Maria de Menezes Trevisan, 

Matrícula SIAPE 378881, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005 

 

PORTARIA N. 92.904, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Neuza Salete Santini Adornes, 

Matrícula SIAPE 382370, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.905, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DIOGO RIBEIRO VARGAS, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/ Campus Cachoeira do 
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Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0294156, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.906, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Extensão da Reitoria, 

conforme descrito no Edital Fiex 2019, item 10.2: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Assistente em Administração 1617100 ALICE MORO NEOCATTO 
Coordenadoria de Ações Regionais e 

Inovação 

Professor Ensino Básico, 
Técnico e Tecnológico 

2187304 DALIANA LOFFLER 
Direção da Unidade de Educação 

Infantil Ipê Amarelo - UEIIA 

Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 
2381031 MARIA TALITA FLEIG 

Direção da Unidade de Educação 

Infantil Ipê Amarelo - UEIIA 

Professor do Magistério 
Superior 

379496 RUDINEY SOARES PEREIRA 
Coordenadoria de Eventos e Difusão 

Cultural 

 
PORTARIA N. 92.907, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

RONALDO MARTINS GLUFKE, Matrícula SIAPE n. 1684616, Professor do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em Regime de 40 horas semanais com Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Departamento de 

Desenho Industrial - CAL/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 07/02/2019. 

II - TORNAR SEM EFEITO a retribuição por titulação de Mestre do referido docente. 

 

PORTARIA N. 92.908, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CASSIO DA COSTA GONÇALVES, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 17º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para 

Santa Maria,  para exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 295475. 

 

PORTARIA N. 92.909, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

EXONERAR a partir de 04 de fevereiro de 2019, Alexandre de Souza Javorsky, Matrícula SIAPE 

379148, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Cargo de Direção de Coordenador da Coordenadoria de Matrículas e Controle Escolar do 

Departamento de Registro e Controle Acadêmico , Código CD4.16, para a qual foi nomeado pela 

Portaria N. 85.902, de 25/09/2017. 

 

PORTARIA N. 92.910, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR Chariani Gugelmim Basso dos Santos, Matrícula SIAPE 3843657, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de 

Direção de Coordenadora da Coordenadoria de Matrículas e Controle Escolar do Departamento de 

Registro e Controle Acadêmico, Código CD4.16. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.911, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Franciele Simon Carpes, Matrícula SIAPE 1751883, ocupante do cargo de Arquivista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Gabinete de 

Projetos do Centro de Artes e Letras, Código FG3.012. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.912, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR Thaesa Jesana da Silva Bacellar, Matrícula SIAPE 2250088, ocupante do cargo de 

Assistente Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Departamento de Serviço Social do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FG7.126, para a qual foi designada pela Portaria N. 87.930, de 27/02/2018. 

 

PORTARIA N. 92.913, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 
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DESIGNAR Tiago Guterres de Freitas, Matrícula SIAPE 1825859, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria do Departamento de Serviço Social do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FG7.126. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.914, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR Luis Clandio Iensen, Matrícula SIAPE 379479, ocupante do cargo de Mestre de 

Edificações e Infraestrutura, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para,  em substituição exercer o 

Cargo de Direção de Coordenador da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código CD4.54, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Jonas Carniel de 

Macedo. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.915, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Greice Eccel Pontelli, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção de Convênios da Divisão de Contabilidade da Coordenação de Análise Contábil do 

Departamento de Contabilidade e Finanças, Código FG1.087, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Michael Gonçalves da Silva. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.916, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Joél Marcondes Maria, Matrícula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para, em substituição exercer a Função 

Gratificada de Chefe da Seção de Processamento de Dados da Divisão de Administração Financeira da 

Coordenação de Análise Contábil do Departamento de Contabilidade e Finanças, Código FG1.083, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Vanilda Maria Luccas. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.917, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Licença para Tratar de Interesses Particulares ao servidor  Mauricio Scopel Hoffmann, 

Matrícula SIAPE 1001034, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Neuropsiquiatria/CCS, 

tendo como início 19 de abril de 2019 até o dia 18 de fevereiro de 2021, de acordo com o Artigo 91 da 

Lei n. 8.112/90. 

II – A referente licença é sem remuneração. 

 

PORTARIA N. 92.918, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR Carmem Lúcia Soares Andrade, Matrícula SIAPE 2577321, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código FG3.019, para a qual foi designada pela Portaria N. 91.174, de 28/09/2018. 

 

PORTARIA N. 92.919, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Carmem Lúcia Soares Andrade, Matrícula SIAPE 2577321, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG2.004. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.920, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR Paulo Roberto Voigt, Matrícula SIAPE 379046, ocupante do cargo de Vigilante, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Vigilância da 

Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG2.004, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 87.625, de 30/01/2018. 
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PORTARIA N. 92.921, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Gracielli Ester Mainardi, Matrícula SIAPE 1993148, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Vigilância da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código 

FG3.019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.922, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR Odirlei Vianei Uavniczak, Matrícula SIAPE 2274845, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria de Apoio Administrativo da Comissão Permanente de Sindicância e 

Inquérito Administrativo, Código FG3.037, para a qual foi designado pela Portaria N. 89.038, de 

11/05/2018. 

 

PORTARIA N. 923, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Odirlei Vianei Uavniczak, Matrícula SIAPE 2274845, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Administrativo da Secretaria de Apoio Administrativo da Comissão Permanente de 

Sindicância e Inquérito Administrativo, Código FG1.205. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.924, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ROSENEI FELIPPE KNACKFUSS, SIAPE 6382612, lotado (a) no Departamento de Matemática – 

CCNE/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 09/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.925, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ANDRE MALLMANN, SIAPE 3281514, lotado (a) no Departamento de Odontologia Restauradora – 

CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 09/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.926, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MARILISE ESCOBAR BURGER, SIAPE 6378683, lotado (a) no Departamento de Fisiologia e 

Farmacologia – CCS/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular 

n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 09/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.927, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Karin Erica Brass, Matrícula 

SIAPE 382348, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento da 

Clínica de Grandes Animais/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 
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PORTARIA N. 92.928, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Vania Marta Pradebon, 

Matrícula SIAPE 382007, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.929, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Sueli Claudete Pereira de Vargas, Matrícula SIAPE 1088612, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM para,  em substituição exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Gabinete de Projetos do Centro de Artes e Letras, Código FG3.012, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Franciele Simon Carpes. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.930, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a COMISSÃO DE ORGANIZAÇÃO 

E DESEVOLVIMENTO DAS AÇÕES DA EQUIPE DE TRADUTORES/INTÉRPRETES DE 

LIBRAS, com vistas à formação e inovação profissional, com validade de agosto de 2018 até fevereiro 

de 2020: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
2055065 

CARINE MARTINS BARCELLOS - 

Titular 

COORDENADORIA DE AÇÕES 

EDUCACIONAIS DA UFSM 

Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
1301295 

DIÉSSICA ZACARIAS VARGAS 

LOPES - Titular 

COORDENADORIA DE AÇÕES 

EDUCACIONAIS DA UFSM 

Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
2054534 

RAVELE BUENO GOULARTE - 

Presidente 

COORDENADORIA DE AÇÕES 

EDUCACIONAIS DA UFSM 

Tradutor Interprete de Linguagem 
Sinais 

2145637 
RENATA CASSOL DA ROSA DA 
SILVA - Suplente 

COORDENADORIA DE AÇÕES 
EDUCACIONAIS DA UFSM 

Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
1654474 

SILVIA NARA FAGUNDES 

DOMINGUES - Titular 

COORDENADORIA DE AÇÕES 

EDUCACIONAIS DA UFSM 

II - REVOGAR A PORTARIA N. 90.919 DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 

 

PORTARIA N. 92.931, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, SOFÍA ISABEL VIZCARRA CASTILLO, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Economia e Relações 

Internacionais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 861059, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.932, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR Tatiana Sarturi Siqueira, Matrícula SIAPE 2331556, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo de Gerência de Informações e Eventos da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código 

FG1.031, para a qual foi designada pela Portaria N. 81.525, de 20/10/2016. 

 

PORTARIA N. 92.933, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora MARCIA 

REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito 

horas diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias de trabalho e trinta horas 

semanais, a contar de 25 de fevereiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 92.934, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Carmem Lucca, Matrícula SIAPE 

378980, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 
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Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.935, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rosane Maria Kirchner, Matrícula 

SIAPE 2555725, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 

2, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Zootecnia e Ciências Biológicas/Campus de Palmeira das Missões, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no artigo 40, § 1°, inciso III, alínea "a", da 

Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19.12. 2003. 

 

PORTARIA N. 92.936, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jose Newton Cardoso Marchiori, 

Matrícula SIAPE 380690, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Ciências Florestais/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.937, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Ronai Pires da Rocha, Matrícula 

SIAPE 380493, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 2, 

em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Filosofia/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.938, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Elena Blume, Matrícula SIAPE 

1220152, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível Único, em 

regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de Defesa 

Fitossanitária/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

PORTARIA N. 92.939, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Cleidi Medianeira da Silveira Ilha, 

Matrícula SIAPE 379583, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.940, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Loreci Maria Cauduro, Matrícula 

SIAPE 382414, ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.941, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Helena Maria Camilo de Moraes 

Nogueira, Matrícula SIAPE 6393612, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, Classe Titular, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com 

lotação oficial no Departamento de Ensino/Colégio Politécnico, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.942, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a João Martins da Silveira, 

Matrícula SIAPE 382257, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 
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D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 

47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.943, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Ivone Ana Konig Rodrigues, viúva do servidor Darci 

Rodrigues, falecido no dia 16 de novembro de 2018, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 

55 2018 4 00156 129 0067165 50, do Ofício do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona, 

Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, inciso I, 

V e VII, alínea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado 

com Artigo 40, §7º, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional 

n. 41/2003, combinado com o Artigo 2º da Lei n. 10.887/2004 e com o Artigo 6º-A da Emenda 

Constitucional n. 41/2003, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 70/2012 

 

PORTARIA N. 92.944, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

VALMIR WERNER, SIAPE 1684574 lotado (a) no Departamento de Engenharia Rural – 

CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 11/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.945, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de Fernando Von Bock Bolli, Matrícula SIAPE 1277442, ocupante 

do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado na Coordenação Clínica 

Neuro-Psiquiátrica do Hospital Universitário de Santa Maria, de 40 (quarenta) semanais para 20 

(vinte) horas semanais, a partir de 1o de março de 2019. 

 

PORTARIA N. 92.946, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Eronice Moura da Rosa, Matrícula 

SIAPE 378719, ocupante do cargo de Operador de Máquina de Lavanderia, Nível de Classificação A, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.947, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marisa Bastos Pereira, Matrícula 

SIAPE 379294, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 2, 

em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Fisioterapia e Reabilitação/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.948, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR,  a partir de 13 de fevereiro de 2019, Rodolfo Barbosa dos Santos, Matrícula SIAPE 

378833, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Oferta de Disciplinas da Coordenadoria de Oferta, 

Admissão e Relacionamento do Departamento de Registro e Controle Acadêmico, Código FG1.167, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 68.997, de 09/01/2014. 

 

PORTARIA N. 92.949, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 2 para Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012, Lei N. 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013 e Portaria N. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no DOU de 23/07/2013, ao (à) docente 
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MARIVANE VESTENA ROSSATO, SIAPEA 6382903, lotado no Departamento de Ciências 

Contábeis – CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando circular 

n. 013/2018-PROGEP,de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 14/02/2019. 

 

PORTARIA N. 92.950, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR Liandra Cristina Vogel Portella, Matrícula SIAPE 1212424, ocupante do cargo de Médico 

Veterinário, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretora do 

Hospital Veterinário Universitário do Centro de Ciências Rurais, Código CD4.24, para um mandato de 

dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.951, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

EXONERAR Daniel Curvello de Mendonça Müller, Matrícula SIAPE 2237150, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Diretor “Pró-Tempore” do Hospital Veterinário Universitário do Centro de Ciências Rurais, Código 

CD4.24, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 92.593, de 08/01/2019. 

II – Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA N. 92.952, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MAICON MIOTTO, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 3º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo de 

Técnico em Eletricidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 251880. 

 

PORTARIA N. 92.953, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MICHELI PADOIN, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 4º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo de 

Médico/Clínica Geral, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 293233. 

 

PORTARIA N. 92.954, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de Clóvis Luís Konopka, Matrícula SIAPE 3224705, ocupante do 

cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado na Coordenação Clínica 

Cirúrgica – HUSM, de 20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta horas semanais, a partir de 1o de 

março de 2019. 

 

PORTARIA N. 92.955, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Sergio Rossi Madruga, Matrícula 

SIAPE 2042966, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 

1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Ciências Contábeis/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.956, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jorge Ivan Brum Chami, 

Matrícula SIAPE 1103778, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.957, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Eder Amarildo Leal Correa 

,Matrícula SIAPE 381705, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de Classificação C, 
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Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.958, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Susete Flores Fachine Rodrigues, 

Matrícula SIAPE 381624, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 92.959, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Salete de Jesus Souza Rizzatti, 

Matrícula SIAPE 1143356, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 14, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 6o, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 

19.12.2003. 

 

PORTARIA N. 92.960, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Antonio Severiano do Amaral 

Leal, Matrícula SIAPE 378775, ocupante do cargo de Matemático, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

PORTARIA N. 92.961, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, KELLY CARVALHO SILVEIRA GONÇALVES, habilitada 

em Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para 

exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clínica Médica, 

na Classe A, Professor Auxiliar, Nível 1, em regime de 40 horas semanais, no código de vaga 296362, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 92.962, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 15 de fevereiro de 2019, Antonio Severiano do Amaral Leal, Matrícula 

SIAPE 378775, ocupante do cargo de Matemático, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria do Curso de Engenharia Civil do Centro de 

Tecnologia, Código FG4.018, para a qual foi designado pela Portaria N. 73.186, de 20/10/2014. 

 

PORTARIA N. 92.963, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 14 de Fevereiro de 2019 a 

17 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006278/2019-51, ao servidor 

CARLOS JOSE ANTONIO KUMMEL FELIX, Matrícula SIAPE 382401, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO 

DE TRANSPORTES, para participar do ENCONTRO NACIONAL DOS OBSERVADORES 

CERTIFICADOS, em Indaiatuba/SP/Brasil 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA N. 92.964, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 20 de Fevereiro de 2019 a 

21 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006848/2019-11, ao servidor 

ANDRE DA ROSA ULGUIM, Matrícula SIAPE 2386542, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE DEFESA 

FITOSSANITÁRIA, para participar da 29ª Abertura da Colheita do Arroz, em Capão do 

Leão/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA N. 92.965, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 14 de Março de 2019 a 17 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003551/2019- 

96, ao servidora CRISTIANE FRACAO DIEFENBACH, Matrícula SIAPE 258494, Médico-Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na COORDENAÇÃO CLÍNICA MÉDICA-HUSM, 

para participar do Simpósio: HAIMATUS 2019, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA N. 92.966, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do afastamento para curso de Doutorado, no período de 

02 de Março de 2019 a 29 de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 

23081.004130/2019-82, ao servidor FERNANDO MARIANO BAYER, Matrícula SIAPE 

1720556, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ENSINO, para prosseguir Programa de Pós 

Graduação em Engenharia Agrícola, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA N. 92.967, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 26 de 

Fevereiro de 2019 a 01 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.006174/2019-47, à servidora SHANI CARVALHO CERETTA, Matrícula SIAPE 

2147225, Auxiliar em Administração, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

EDITORA, para participar do Curso: Planejamento de Comunicação Digital, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: - FATEC (Diárias) 26/02/2019 - 01/03/2019 - FATEC (Passagens) 

26/02/2019 - 01/03/2019 

 

PORTARIA N. 92.968, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 13 de Março 

de 2019 a 16 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.003451/2019- 

60, à servidora KELLY DE OLIVEIRA HARADA, Matrícula SIAPE 1964213, Médico-Área, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na PERÍCIA OFICIAL EM SAÚDE, para 

participar do II Encontro Luso-Brasileiro de Bioética do CFM, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.969, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 05 de 

Fevereiro de 2019 a 10 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.003805/2019-76, ao servidor MÁRCIO ECHEVERRIA GOMES, Matrícula SIAPE 

2381143, Sonoplasta, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO 

DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, para participar do Congresso: Brasil Music Summit, em São 

Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Passagens) 05/02/2019 - 10/02/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 06/02/2019 - 09/02/2019 

 

PORTARIA N. 92.970, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR a prorrogação do afastamento para curso de Doutorado, no período de 

23 de Fevereiro de 2019 a 05 de Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 

23081.006019/2019-21, ao servidor FERNANDO GAZZONI, Matrícula SIAPE 1762724, 

Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE 

MATERIAL E PATRIMÔNIO, para prosseguir Doutorado em Administração, na Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 24 

horas. 

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA N. 92.971, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que LAIS VIERA TREVISAN, Matrícula SIAPE 2416640, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA - PRA, Código FG1.110, no período de 21 de janeiro de 2019 a 

27 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular RICARDO DOS SANTOS DE 

OLIVEIRA. 

 

PORTARIA N. 92.972, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que EDUARDO HARTMANN ZANCAN, Matrícula SIAPE 2274657, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Secretário Administrativo do(a) 

SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO - PROGRAD, Código FG3.014, no período de 22 de 

janeiro de 2019 a 27 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES 

ILHA XAVIER. 

 

PORTARIA N. 92.973, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que JOVINO DA ROSA NETO, Matrícula SIAPE 3078042, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE 

PROGRAMAS INSTITUCIONAIS, Código FG1.047, no período de 07 de janeiro de 2019 a 07 

de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular GESIANE ZUSE DE OLIVEIRA . 

 

PORTARIA N. 92.974, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que GREICE ECCEL PONTELLI, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante 

do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código 

FG1.087, no período de 28 de janeiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, tendo em vista Afastamento 

para curso de aperfeiçoamento do titular MICHAEL GONÇALVES DA SILVA . 

 

PORTARIA N. 92.975, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que ADRIANO JOSE PEREIRA, Matrícula SIAPE 2223040, ocupante do 

cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Centro do(a) DIREÇÃO CENTRO 

CIÊNCIAS SOCIAIS HUMANAS - CCSH, Código CD3.19, no período de 21 de dezembro de 2018 a 

21 de dezembro de 2018, tendo em vista Férias do titular MAURI LEODIR LOBLER e Férias do 

substituto legal WANDERLEI JOSE GHILARDI. 

 

PORTARIA N. 92.976, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que FÁBIO ANDREI DUARTE, Matrícula SIAPE 1588226, ocupante do 

cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 04 de fevereiro de 2019 a 07 de 

fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular PAULO RENATO SCHNEIDER e Férias do 

substituto legal THIAGO MACHADO ARDENGHI. 

 

PORTARIA N. 92.977, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo 

de Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE 

UNIVERSITÁRIO, Código FG1.176, no período de 05 de fevereiro de 2019 a 05 de fevereiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular SIMONE DE OLIVEIRA DOICO. 

 

PORTARIA N. 92.978, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE 
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UNIVERSITÁRIO, Código FG1.176, no período de 06 de fevereiro de 2019 a 17 de fevereiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular SIMONE DE OLIVEIRA DOICO. 

 

PORTARIA N. 92.979, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que CASSIANA MARQUES DA SILVA, Matrícula SIAPE 1796251, 

ocupante do cargo de Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) 

COORDENADORIA DE SAÚDE E QUALIDADE VIDA DO SERVIDOR, Código CD4.43, no 

período de 17 de janeiro de 2019 a 20 de janeiro de 2019, tendo em vista Licença Tratamento 

De Saúde do titular DIANA DIAS SAMPAIO e Férias do substituto legal JOSE RICARDO 

CANTARELLI. 

 

PORTARIA N. 92.980, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

 DESIGNAR CRISTINA STROHSCHOEN DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1766448, 

ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG3 de Diretor de Divisão do(a) DIVISÃO DE 

ARQUIVO PERMANENTE, Código FG3.010, no período de 11 de fevereiro de 2019 a 20 de 

fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ANDRÉSSIA JOCIARA DIAS . 

 

PORTARIA N. 92.981, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que EDUARDO HARTMANN ZANCAN, Matrícula SIAPE 2274657, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Secretário Administrativo do(a) 

SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO - PROGRAD, Código FG3.014, no período de 28 de 

janeiro de 2019 a 31 de janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES 

ILHA XAVIER . 

 

PORTARIA N. 92.982, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que CARMINE BEATRIZ SPOHR, Matrícula SIAPE 1795304, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE 

RECEBIMENTO DE DOCUMENTAÇÃO - DERCA, Código FG4.009, no período de 06 de 

agosto de 2018 a 09 de agosto de 2018, tendo em vista Férias do titular SÉRGIO GUILHERME 

SCHLENDER . 

 

PORTARIA N. 92.983, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que JOSE CARLOS BITENCOURT BALCEMAO, Matrícula SIAPE 

2445763, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Coordenador Administrativo do(a) 

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ECONÔMICO, Código CD3.33, no período de 30 de 

janeiro de 2019 a 10 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JOEDER CAMPOS 

SOARES 

 

PORTARIA N. 92.984, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 3044822, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, 

em substituição, exercer Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) ALMOXARIFADO 

DOS RUS, Código FG4.061, no período de 11 de fevereiro de 2019 a 17 de fevereiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular MARCOS AIMORÉ MACHADO FAGUNDES . 

 

PORTARIA N. 92.985, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR MARCELO TASCHETO DA SILVA, Matrícula SIAPE 1824413, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Ouvidor do(a) OUVIDORIA, Código CD3.43, 

no período de 21 de janeiro de 2019 a 19 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

JORGE RENATO ALVES DA SILVA . 
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PORTARIA N. 92.986, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que FERNANDO SEBASTIAO MORO, Matrícula SIAPE 1642548, 

ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE 

ALMOXARIFADO - IMPRENSA, Código FG4.010, no período de 06 de fevereiro de 2019 a 12 de 

fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ADELAR FRANCISCO DE ASSIS 

COELHO PEREIRA. 

 

PORTARIA N. 92.987, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN, Matrícula SIAPE 984002, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) 

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, Código CD4.13, no período de 28 

de janeiro de 2019 a 14 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular GUSTAVO ZANINI 

KANTORSKI. 

 

PORTARIA N. 92.988, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que SÉRGIO GUILHERME SCHLENDER, Matrícula SIAPE 1245424, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE OFERTA DE 

DISCIPLINAS, Código FG1.167, no período de 04 de fevereiro de 2019 a 10 de fevereiro de 

2019, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular RODOLFO BARBOSA DOS 

SANTOS. 

PORTARIA N. 92.989, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que RODRIGO PEREIRA SANTIAGO, Matrícula SIAPE 2998532, 

ocupante do cargo de Sonoplasta, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO, Código FG4.017, no período de 08 de fevereiro de 2019 a 10 de fevereiro 

de 2019, tendo em vista Férias do titular JONATHAN FERREIRA. 

 

PORTARIA N. 92.990, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR DANUSA FRAZZON DA CUNHA, Matrícula SIAPE 2340588, ocupante 

do cargo de Relações Públicas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE 

CULTURA E EVENTOS DA UFSM, Código CD4.53, no período de 11 de fevereiro de 2019 a 

19 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular VERA LUCIA PORTINHO VIANNA. 

 

PORTARIA N. 92.991, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR BRUNO ALTMANN, Matrícula SIAPE 2125032, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA, 

PROCESSAMENTO E ARQUIVO-DEMAPA, Código FG1.104, no período de 28 de janeiro de 2019 

a 17 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular FERNANDO LEVISKI BUENO. 

 

PORTARIA N. 92.992, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR EDISON LUIZ PAVAO BORGES, Matrícula SIAPE 2906361, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) ASSESSOR - 

GR, Código CD4.07, no período de 11 de fevereiro de 2019 a 19 de fevereiro de 2019, tendo 

em vista Férias do titular WANDERLEY DA COSTA VASCONCELLOS . 

 

PORTARIA N. 92.993, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Seminário, no período de 12 de 

Fevereiro de 2019 a 15 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.006261/2019-02, à servidora NINA TRÍCIA DISCONZI RODRIGUES, Matrícula SIAPE 

2236230, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada no CURSO DE DIREITO NOTURNO, para participar do Seminário: Capacitação para um 
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ativismo vegano eficaz, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.994, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Doutorado, no período de 04 de Março de 

2019 a 04 de Março de 2021, conforme documento de solicitação nº 23081.064129/2018-26, 

ao servidor MIGUEL AUGUSTO BAUERMANN BRASIL, Matrícula SIAPE 1872150, 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar do Programa 

de Pós-Graduação em Extensão Rural, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.995, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Mestrado, no período de 18 de Fevereiro 

de 2019 a 16 de Agosto de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.005200/2019- 

10, à servidora BRUNA CARIOLATO MOREIRA, Matrícula SIAPE 1866674, Técnico de 

Laboratório Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na SEÇÃO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO - CAMPUS UFSM-FW, para participar do Mestrado em Ciência e 

Tecnologia de Alimentos, na Universidade do Estado de Santa Catarina UDESC, em 

Pinhalzinho/SC/Brasil. 

II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 20 

horas. 

III. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 92.996, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Assistente A – Nível 2 para a Classe B, 

Assistente, Nível 1 ao (à) docente RAFAELA MARTINEZ COPÊS LEAL, Matrícula SIAPE n. 

3839685, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Clínica Médica – 

CCS/UFSM, com vigência efeitos financeiros a partir de 16/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.997, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

PATRICIA DE MORAES COSTA, SIAPE 1505095, lotado (a) no Departamento de Clinica Médica – 

CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 18/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.998, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A -Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente ADRIANO COMISSOLI, Matrícula SIAPE n. 2314615, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de História – CCSH/UFSM, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 18/01/2019. 

 

PORTARIA N. 92.999, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente DANIEL MENDES PEREIRA ARDISSON DE ARAÚJO, Matrícula SIAPE n. 

2316471, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Bioquímica e 

Biologia Molecular – CCNE/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.000, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente MAURÍCIO SCOPEL HOFFMANN, Matrícula SIAPE n. 1001034, Professor 

do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Neuropsiquiatria – CCS/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 22/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.001, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente ELDER ELOY, Matrícula SIAPE n. 1131669, Professor do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, lotado (a) no Departamento de Engenharia Florestal – CAMPUS FW/UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 23/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.002, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente EDUARDO RITTER, Matrícula SIAPE n. 1880357, Professor do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Ciências da Comunicação – CAMPUS FW/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 23/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.003, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

CLAITON PEREIRA COLVERO, SIAPE 1847970, lotado (a) no Departamento de Ensino – 

CTISM/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 14/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.004, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente ELISIANE MACHADO LUNARDI, Matrícula SIAPE n. 2313914, Professor 

do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Administração Escolar – CE/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 25/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.005, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente ROBERTO SCHOPRONI BICHUETI, Matrícula SIAPE n. 3056361, Professor 

do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Ciências Administrativas – CCSH/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 04/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.006, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente ALICE COPETTI DALMASO, Matrícula SIAPE n. 1004341, Professor do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Metodologia do Ensino – CE/UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 07/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.007, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A –Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente RENATA DORNELLES MORGENTAL, Matrícula SIAPE n. 1798807, 

Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Estomatologia – CCS/UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/02/2019. 
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PORTARIA N. 93.008, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Assistente A –Nível 2 para a Classe B, 

Assistente, Nível 1 ao (à) docente MARCIA REGINA ROSA SCALCON, Matrícula SIAPE n. 

3483243, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Clínica Médica – 

CCS/UFSM, com vigência efeitos financeiros a partir de 12/02/2019. 

  

PORTARIA N. 93.009, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente ELVIS 

CARISSIMI, SIAPE 1843097, lotado (a) no Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental – 

CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 24/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.010, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

FRANCISCO ROSSAROLLA FORGIARINI, SIAPE 2650107, lotado (a) no Departamento de 

Engenharia Sanitária Ambiental – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 

10/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.011, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

CLAITON MORO FRANCHI, SIAPE 1835961, lotado (a) no Departamento de Processamento de 

Energia Elétrica – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 05/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.012, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

JULIANA SARUBBI, SIAPE 1746643, lotado (a) no Departamento de Zootecnia e Ciências 

Biológicas – Palmeira das Missões/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 

1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 30/01/2019. 

 
PORTARIA N. 93.013, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MARCOS ALBERTO OSS VAGHETTI, SIAPE 1839889, lotado (a) no Departamento de Estruturas e 
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Construção Civil – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, 

do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 21/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.014, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

EDSON LUIZ BORTOLUZZI DA SILVA, SIAPE 6980611, lotado (a) no Departamento de 

Arquitetura e Urbanismo – CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, 

letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 03/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.015, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente LUIZ 

FERNANDO DA SILVA MELLO, SIAPE 6980608, lotado (a) no Departamento de Arquitetura e 

Urbanismo – CT/UFSM, com vigência a partir de 17/09/2018.  

II – O efeito financeiro desta progressão será a partir de 15/01/2019, por tratar-se de docente que foi 

reposicionado com autorização do CEPE. 

 

PORTARIA N. 93.016, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

DEJALMA CREMONESE, SIAPE 2076886, lotado (a) no Departamento de Ciências Sociais – 

CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 26/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.017, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 21/06/2013, ao (à) docente IRIA 

BRUCKER ROGGIA, SIAPE 6381341, lotado (a) no Departamento de Computação Aplicada – 

CT/UFSM, com vigência a partir de 23/07/2015.  

II – O efeito financeiro desta progressão será a partir de 15/01/2019, por tratar-se de docente que foi 

reposicionado com autorização do CEPE. 

 

PORTARIA N. 93.018, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado – nível 1 da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério da 

Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente FLAVI 

FERREIRA LISBOA FILHO, SIAPE 4361372, lotado (a) no Departamento de Ciências da 

Comunicação – CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 04/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.019, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período 

de 05 de Março de 2019 a 09 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.005171/2019-96, publicado no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, ao 

servidor ROBSON RAMOS DOS REIS, Matrícula SIAPE 379666, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição Facultad de Filosofía y Humanidades, 

Universidad de Chile, em Santiago/Chile.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FONDECYT N° 11170331, Chile (Diárias) 05/03/2019 - 09/03/2019  

- FONDECYT N° 11170331, Chile (Passagens) 05/03/2019 - 09/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.020, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no 

período de 15 de Março de 2019 a 20 de Março de 2019, conforme documento de solicitação 

nº 23081.005176/2019-19, publicado no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, 

ao servidor ELVIS CARISSIMI, Matrícula SIAPE 1843097, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENGENHARIA SANITÁRIA E AMBIENTAL, na instituição Universidad del Norte, em 

Barranquilla/Colômbia. 

II. Afastamento com ônus para:  

- DAAD-Alemanha (Passagens) 15/03/2019 - 20/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.021, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 17 de 

Fevereiro de 2019 a 22 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 

23081.005166/2019-83, publicado no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, à 

servidora ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matrícula SIAPE 1507913, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

CURSO-PROGRAMA PG EM EDUCAÇÃO, na instituição Universidade Nacional de Tres de 

Febrero, em Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA N. 93.022, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 30 de Março 

de 2019 a 13 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006925/2019-25, 

publicado no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, à servidora TATIANA 

EMANUELLI, Matrícula SIAPE 2087904, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG e CIÊNCIA E 

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, para participar, apresentando trabalho, da 6th International 

Conference on Food Digestion - Catabolism of polyphenols from jaboticaba (Myrciaria trunciflora) 

fruit peel by human gut microbiota, em Granada/Andaluzia/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Diárias) 30/03/2019 - 13/04/2019  

- CAPES (Passagens) 30/03/2019 - 13/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.023, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Sanduíche, no período de 15 de Fevereiro de 2019 a 15 

de Agosto de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.004336/2019-11, publicado 

no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, à servidora LETICIA LENGLER, 

Matrícula SIAPE 2788640, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para 

participar do Doutorado Sanduíche em Administração, no Instituto Superior de Economia e 

Gestão ISEG (Universidade de Lisboa), em Lisboa/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA N. 93.024, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 03 de Março 

de 2019 a 09 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.004933/2019- 

37, publicado no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, ao servidor DIRCEU 

BAGIO, Matrícula SIAPE 1467223, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para 

participar, apresentando trabalho, do Colloquium on algebras and representations - 

quantum 19 - On irreducible representations of Lestrygonian Nichols algebra, em Montevidéu - 

Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

-UFSM (Diárias) 03/03/2019 - 04/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.025, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 14 de Abril de 2019 a 

18 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.005172/2019-31, publicado 

no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, à servidora JULIANA DA ROSA 

WENDT, Matrícula SIAPE 2000692, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada no DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para 

participar de Visita Técnica à Faculdade de Ciências da Saúde da Universidade de Sydney, em 

Sydney/Austrália.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

PORTARIA N. 93.026, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Congresso, no período de 23 de Março 

de 2019 a 31 de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.005531/2019- 

50, publicado no DOU de 18 de fevereiro de 2019, seção 2, página 46, ao servidor ENO 

DARCI SAATKAMP, Matrícula SIAPE 1432927, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

RURAL, para participar do Congresso: Munich Satellite Navigation Summit, em 

Neubiberg/Baviera/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus para:  

- Fatec - Recurso do projeto GAP/PLOPLAN nº 039340 (Diárias) 24/03/2019 - 

29/03/2019  

- Fatec - Recurso do projeto GAP/PLOPLAN nº 039340 (Passagens) 23/03/2019 

- 30/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.027, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Grupo de Trabalho do Manancial 

Repositório Digital da UFSM a fim de diagnosticar, estruturar e consolidar a implantação deste 

serviço na Biblioteca Central da UFSM: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Bibliotecário-
Documentalista 

1777889 CLAUDIANE WEBER – Coordenação SECRETARIA ADMINISTRATIVA – BCentral 

Bibliotecário-

Documentalista 

1445736 DEBORA FLORIANO DIMUSSIO NÚCLEO DE PERIÓDICOS – BCentral 

Bibliotecário-
Documentalista 

1702503 DEISIRE AMARAL LOBO DIVISÃO DE REFERÊNCIA – BCentral 

Bibliotecário-

Documentalista 

1751724 FERNANDO LEIPNITZ BIBLIOTECA CENTRAL 

Assistente em 
Administração 

1863485 MARCIA SANTOS DA SILVA DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS – 
BCentral 

Assistente em 

Administração 

1089260 ROZELAINE VENDRUSCOLO WEBER DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS – 

BCentral 

Bibliotecário-
Documentalista 

1348358 VITOR PEREIRA DE CARVALHO BIBLIOTECA SETORIAL – CT 

Recepcionista 382787 VIVIANE PATRICIA PIRES SCHIAR DIVISÃO DE PROCESSOS TÉCNICOS – 

BCentral 

 

PORTARIA N. 93.028, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marilene Silveira Chaves, 

Matrícula SIAPE 382325, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 
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de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.029, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jorge Eugenio da Silva Filipetto, 

Matrícula SIAPE 379202, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.030, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria Elaine de Oliveira Bolzan, 

Matrícula SIAPE 381944, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.031, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Lisete Zanini Giacomini, 

Matrícula SIAPE 382038, ocupante do cargo de Técnico em Prótese Dentária, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.032, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Geneci Maria Londero Duarte, 

Matrícula SIAPE 381820, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.033, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GABRIELA LAGEMANN, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 64º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295412. 

 

PORTARIA N. 93.034, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, NATÁLIA BRONDANI BORGES, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 18º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para Santa 

Maria, para exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 293330. 

 

PORTARIA N. 93.035, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CARLINE ANDRÉA WELTER, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 65º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 293309. 

 

PORTARIA N. 93.036, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, 

do artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALISSON TREVISAN DA ROSA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 66º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 

exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 295746. 

 

PORTARIA N. 93.037, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FREDY ADAM SCHIRMER, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 67º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 292995. 

 

PORTARIA N. 93.038, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PEDRO ADALBERTO AGUIAR CASTRO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 68º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 

exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao 

QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 295282. 

 

PORTARIA N. 93.039, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

IZABELLA PAZ DANEZI FELIN, SIAPE 4116043 lotado (a) no Departamento de Patologia – 

CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 10/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.040, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

DANIEL ROULIM STAINKI, SIAPE 1675528 lotado (a) no Departamento de Microbiologia e 

Parasitologia – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 19/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.041, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MARILISE ESCOBAR BURGER, SIAPE 6378683, lotada (a) no Departamento de Fisiologia e 

Farmacologia – CCS/UFSM, com vigência a partir de 05/12/2015. 

II – O efeito financeiro desta progressão será a partir de 09/02/2017 por tratar-se de docente que foi 

reposicionado com autorização do CEPE.  

 

PORTARIA N. 93.042, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
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pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) 

docente ROSECLEA DUARTE MEDINA, SIAPE 382200, lotado (a) no Departamento de 

Computação Aplicada – CT/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando 

Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 15/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.043, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

VANIA DE FATIMA BARROS ESTIVALETE, SIAPE 2121527, lotado (a) no Departamento de 

Ciências Administrativas – CCSH/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

Memorando Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 06/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.044, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aceleração da Promoção, da Classe A, Adjunto A – Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao (à) docente ZANANDRA BOFF DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE n. 1957059, Professor 

do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado (a) no Departamento de Coordenação Acadêmica – CAMPUS 

CACHOEIRA/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 14/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.045, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MARIO LUIZ TREVISAN, SIAPE 379118 lotado (a) no Departamento de Expressão Gráfica – 

CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 30/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.046, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

GIHAD MOHAMAD, SIAPE 1671667 lotado (a) no Departamento de Estruturas e Construção Civil – 

CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 21/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.047, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

RODRIGO JOSEMAR SEMINOTI JACQUES, SIAPE 2560456 lotado (a) no Departamento de Solos 

– CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 03/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.048, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
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pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do 

Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) 

docente MARCO AURELIO DE MENEZES, SIAPE 382001, lotado (a) no Departamento de 

Odontologia Restauradora – CCS/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o 

Memorando Circular n° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra c, a partir de 04/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.049, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

JAIME FREIBERGER JUNIOR, SIAPE 1672100 lotado (a) no Departamento de Engenharia Rural – 

CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 26/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.050, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 3 para o nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

JANIA MARIA LOPES SALDANHA, SIAPE 382102, lotado (a) no Departamento de Direito – 

CCSH/UFSM com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 18/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.051, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

DEIVIDI DA SILVA PEREIRA, SIAPE 1561229, lotado (a) no Departamento de Transportes – 

CT/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 01/02/2019. 

PORTARIA N. 93.052, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

FABIANO DE OLIVEIRA FORTES, SIAPE 2474361 lotado (a) no Departamento de Ciências 

Florestais – CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra c, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 11/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.053, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

LUCIANO DENARDI, SIAPE 2582253 lotado (a) no Departamento Ciências Florestais – 

CCR/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra c, do memorando 

Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 11/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.054, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

ROSANI MARISA SPANEVELLO, SIAPE 1639880 lotado (a) no Departamento de Zootecnia e 

Ciências Biológicas – Palmeira das Missões/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com 

o item 1, letra c, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 

13/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.055, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

THISSIANE DE LIMA GONÇALVES BERNASCONI, SIAPE 2218480 lotado (a) no Departamento 

de Análises Clínicas e Toxicológicas – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com 

o item 1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 

12/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.056, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL, SIAPE 2089195 lotado (a) no Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 

1, letra b, do memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 27/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.057, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 2 para o nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União em 23/07/2013, ao (à) docente 

CRISTINA KOLOGESKI FRAGA, SIAPE 2561222, lotado (a) no Departamento de Serviço Social – 

CCSH/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando Circular n° 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 02/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.058, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

TANIA SOLANGE BOSI DE SOUZA MAGNAGO, SIAPE 3224799 lotado (a) no Departamento de 

Enfermagem – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 04/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.059, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – nível 1 para o nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 
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SUZINARA BEATRIZ SOARES DE LIMA, SIAPE 2100943 lotado (a) no Departamento de 

Enfermagem – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o item 1, letra b, do 

memorando Circular n° 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018, a partir de 04/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.060, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR Flavio Desessards de La Corte, Matrícula SIAPE 6382526, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Diretor Substituto do Hospital Veterinário Universitário do Centro de Ciências Rurais, Código 

CD4.24, para um mandato de dois anos. 

 

PORTARIA N. 93.061, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Maria Alaides de Lima Vollenhaupt, Matrícula SIAPE 1092922, ocupante do cargo de 

Cozinheiro, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Setor de Cozinha I da Seção de Nutrição-Centro do Restaurante Universitário, Código FG4.121. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.062, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Tânia Arlene Holzschuh de Araujo, viúva do servidor José 

Alberto Bernardes de Araujo, falecido no dia 05 de janeiro de 2019, conforme Certidão de Óbito 

Matrícula 098996 01 55 2019 4 00157 130 0067466 14, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2a 

Zona, Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, 

inciso I, V e VII, alínea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, 

combinado com Artigo 40, §7o, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 

Constitucional n. 41/2003 e combinado com o Artigo 2o da Lei n. 10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 93.063, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR a Servidora LIDIANE BITTENCOURT BARROSO, Matrícula SIAPE 3447638, lotada 

no setor do COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto 

DIFUSÃO DE CONHECIMENTO E SOLUÇÕES TECNOLÓGICAS NA ÁREA DE SEGURANÇA, 

HIGIÊNE E MEDICINA DO TRABALHO, registrado no SIE sob o n. 050279, cujo objeto é, 

referente ao contrato n. 007/2019, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência 

(FATEC). 

Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 

Supervisor Financeiro: 

Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 

deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 

§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 

qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 

não incorporado. 

Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 

I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 

II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 

III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 

das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por parâmetros 

os resultados previstos no convênio ou contrato; 

IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 

V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 

VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 

VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e 

VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 

documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 

penal. 

Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor ou 

do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 

medidas cabíveis. 

 

PORTARIA N. 93.064, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER Afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Odontóloga – 

Endodontista, da Brigada Militar, decorrente de aprovação em concurso à servidora Gisele Jung 

Franciscatto, Matrícula SIAPE 2325401, ocupante do cargo de Odontóloga, do Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, lotada no Departamento de Odontologia Restauradora, pelo período de 

12/02/2019 a 19/04/2019, conforme dispõe o artigo 20, § 4o da Lei n. 8.112/90, Mandado de 

Segurança n. 5000756-42.2019.4.04.7102/RS e Parecer de Força Executória n. 

00001/2019/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

II – A servidora opta por perceber a remuneração do atual cargo que exerce nesta UFSM durante o 

período de realização do Curso de Formação, com fundamento no parágrafo 1o, artigo 14, da Lei 

9.624/98 e parágrafos 4o e 5o, artigo da Lei 8.112/90. 

 

PORTARIA N. 93.065, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, EDUARDO VICENTINI DE MEDEIROS, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 3º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Filosofia, na Classe A, 

Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 293929, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.066, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Promoção da Classe A, Assistente A – Nível 2 para a Classe B, Assistente – Nível 1 ao 

(à) docente BIANCA GONÇALVES DE CARRASCO BASSI, Matrícula SIAPE 1372908, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Trabalho de 40 horas, com Dedicação Exclusiva, lotado 

(a) no Departamento de Terapia Ocupacional – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 02/06/2018, por tratar-se de caso de docente redistribuída. 

 

PORTARIA N. 93.067, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

Designar o servidor José João Mayer Amaraim, Matrícula SIAPE 382012, lotado na Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas - PROGEP, como Gestor do Contrato nº 003/2019, cujo objeto é Prestação de 

Serviços de Reprografia  para o campus Sede da UFSM para a UFSM, firmado com a empresa 

CARLOS EDUARDO DIAS DOS SANTOS. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

– Designar como Gestor Substituto: 

Para o CT, o servidor João Gabriel Goergen, SIAPE 1987642 

Para o CCNE, a servidora Cristiele Spat, SIAPE 1849734. 

– Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

– Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

– Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

– Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

– Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

– Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

– Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  
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– Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

– Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e 

contratada,  

– Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.068, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR, a partir de 14 de fevereiro de 2019, Fabiane do Amaral Pacheco, Matrícula SIAPE 

2265771, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Curso-Programa PG-M em 

Economia e Desenvolvimento do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.123, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 77.923, de 04/01/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.069, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Paulo Roberto Giacomini, 

Matrícula SIAPE 378988, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.070 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LARISSA DEGENHART, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Contábeis, na Classe A, Professor 

Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 999902, pertencente ao 

Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.071, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CRISTIANO SAUSEN SOARES, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Contábeis, na Classe A, 

Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 294109, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.072, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CLÁUDIA DE FREITAS MICHELIN, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 3º lugar, pela ampla concorrência, para exercer 

o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Contábeis, na 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

293169, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.073, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CRISTIANE KRÜGER, habilitada em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificada em 4º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Contábeis, na Classe A, Professor 

Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 294447, pertencente ao 

Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.074, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 
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DESIGNAR Heitor Scalco Neto, Matrícula SIAPE 2997577, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Informática do Campus de Palmeira das Missões, Código FG4.046. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.075, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR João Paulo Ferri, Matrícula SIAPE 1551135, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Informática do Campus de Palmeira das Missões, Código FG4.046, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 88.165, de 16/03/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.076, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Neiva Cleonice Naysinger, 

Matrícula SIAPE 380834, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.077, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como representantes da Universidade Federal de 

Santa Maria junto ao Departamento de Trânsito/DETRAN/RS e encaminhar os documentos referentes 

aos veículos pertencentes à frota da instituição: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Técnico em Mecânica 2142411 Clândio Soares Bandeira Junior Núcleo de Transporte – PROINFRA 

Contador 1548782 Jonas Carniel de Macedo Coordenadoria de Serviços Gerais – 

PROINFRA 

II – REVOGAR a Portaria N. 88.007, de 05 de março de 2018. 

 

PORTARIA N. 93.078, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jose Alberto Bolla de Pelegrini, 

Matrícula SIAPE 379645, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.079, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, conforme a Resolução n. 021/2017 – UFAM, para 

compor a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da servidora Taíse Palma Comim Melo, em 

exercício provisório, considerando a 5a etapa de avaliação no período de 16/03/2019 à 16/09/2019: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Professor do Magistério 
Superior 

4361372 Flavi Ferreira Lisboa Filho PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

2701908 Jaciele Carine Sell PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

Assistente em Administração 1617100 Alice Moro Neocato COORDENADORIA DE AÇÕES 
REGIONAIS E INOVAÇÃO 

 

PORTARIA N. 93.080, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Ubiratan Flores da Silva, 

Matrícula SIAPE 378786, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.081, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Tatiane Fernanda Gomes, Matrícula SIAPE 2806764, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 
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Administrativa da Secretaria do Curso de Engenharia de Produção do Centro de Tecnologia, Código 

FG7.141. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.082, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que RODRIGO DA COSTA GONCALVES, Matrícula SIAPE 2297138, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE 

TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS, Código FG1.027, no período de 14 de janeiro de 2019 a 31 de 

janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ELIANE PEREIRA NUNES. 

 

PORTARIA N. 93.083, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que JOSIANE AYRES SFREDDO, Matrícula SIAPE 2074207, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG4.059, no 

período de 28 de janeiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular ALINE 

MÁRCIA PRADE. 

 

PORTARIA N. 93.084, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matrícula SIAPE 1885675, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Código CD3.31, no 

período de 31 de janeiro de 2019 a 10 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular PAULA 

BORGES TRONCO. 

 

PORTARIA N. 93.085, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR MAX HENRIQUE GOMES BRAUNSTEIN, Matrícula SIAPE 1775765, ocupante do 

cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG2 de Chefe de Núcleo do(a) ASSISTENTE - PROINFRA, Código FG2.005, 

no período de 18 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

ALBERTO BRILHANTE WOLLE. 

 

PORTARIA N. 93.086, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO, Matrícula SIAPE 3044822, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) ALMOXARIFADO DOS RUS, Código FG4.061, 

no período de 18 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

MARCOS AIMORÉ MACHADO FAGUNDES. 

 

PORTARIA N. 93.087, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR EDUARDO STEFFENELLO GHISLENI, Matrícula SIAPE 1880381, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE ANÁLISE E EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, Código FG1.085, no período de 18 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 

2019, tendo em vista Férias do titular GLORIA CARMEM DEBONA TOMBEZI e Férias do 

substituto legal ZELIA TERESA MOCELIN. 

 

PORTARIA N. 93.088, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR FABRICIO DA COSTA, Matrícula SIAPE 2315378, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código FG1.006, no período 

de 11 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular FABIANE 

BIANCHIN KRISTEM. 

 

PORTARIA N. 93.089, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que GÉSSICA LOVATO SÓRIO, Matrícula SIAPE 1032986, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 
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FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, Código 

FG1.022, no período de 01 de fevereiro de 2019 a 03 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS. 

 

PORTARIA N. 93.090, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que GÉSSICA LOVATO SÓRIO, Matrícula SIAPE 1032986, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, Código 

FG1.022, no período de 04 de fevereiro de 2019 a 07 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS. 

 

PORTARIA N. 93.091, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que GÉSSICA LOVATO SÓRIO, Matrícula SIAPE 1032986, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, Código 

FG1.022, no período de 08 de fevereiro de 2019 a 10 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS. 

 

PORTARIA N. 93.092, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MARCELO DE MORAES WEBER, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 3º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Zootecnia e Ciências 

Biológicas/Campus de Palmeira das Missões, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime 

de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 310491, pertencente ao Banco de Professor Equivalente 

desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.093, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Mestre ao (à) docente 

DENISE ESTIVALETE CUNHA, Matrícula SIAPE n. 1297626, Professor do Plano de Carreiras e 

Cargos de Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 24/01/2019. 

 

PORTARIA N. 93.094, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Mestre ao (à) docente 

DANIEL BARDINI DURKS, Matrícula SIAPE n. 3088655, Professor do Plano de Carreiras e Cargos 

de Magistério Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 07/02/2019. 

 

PORTARIA N. 93.095, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Doutor ao (à) docente 

GIANI PETRI, Matrícula SIAPE n. 1011108, Professor do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, da Carreira de Ensino, Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em Regime de Dedicação Exclusiva, lotado (a) no Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico da UFSM com vigência e efeitos financeiros a partir de 20/02/2019. 

II – TORNAR SEM EFEITO a Retribuição por Titulação de Doutor, concedida por RSC-III, mediante 

a apresentação do título de Mestre.  

 

PORTARIA N. 93.096, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 18 de Fevereiro de 2019 a 22 de 

Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006871/2019- 06, à servidora NARA 

CRISTINA SANTOS, Matrícula SIAPE 6382750, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES 

VISUAIS, para participar de Visita técnica UFSC para organização ASSIMETRIA 2019, em 

Florianópolis/SC/Brasil.  
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II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

PORTARIA N. 93.097, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 11 de Março de 2019 a 15 

de Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.006679/2019-10, à servidora 

SHAIANE GOULART CROSSETTI, Matrícula SIAPE 1609202, Biólogo, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada no DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA E EVOLUÇÃO, para participar do V 

CURSO DE BIOLOGIA EVOLUTIVA, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.098, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 06 de Março de 2019 a 28 

de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.005815/2019-46, ao servidor 

FERNANDO COPETTI, Matrícula SIAPE 2213082, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE MÉTODOS TÉCNICAS 

DESPORTIVAS, para participar de Pós-doutorado em Ciências do Movimento Humano, na 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.099, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor TIAGO 

FERNANDES HOPPE, Matrícula SIAPE 1446787, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias de trabalho e trinta horas semanais, a contar de 26 

de fevereiro de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.100, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Grupo de Trabalho da IN 1 e IN 2: 
Unidade/Entidade Servidor Suplente 

PROGEP 
Marcia Helena do Nascimento Lorentz SIAPE 

1751792 

Paula Borges Tronco 

SIAPE 1751794 

PROGEP 
Leonardo Alves Maboni 
SIAPE 1835147 

Fabiane Bianchin Kristem 
SIAPE 1981211 

PROPLAN 
Frank Leonardo Casado 

SIAPE 1447340 

Daniele Medianeira Rizzetti 

SIAPE 1752823 

ASSUFSM 
Alcir Luciany Lopes Martins 
SIAPE 1829592 

Ciro Eduardo Silva De Oliveira 
SIAPE 2754395 

ASSUFSM 
Graziela Inês Jacoby 

SIAPE 1618380 

Angelita Do Amaral Bezerra 

SIAPE 1095604 

ATENS 
Moacir Luiz Righi 
SIAPE 379414 

Glece Kurzawa Coser 
SIAPE 1835092 

ATENS 
Jardel Romeu Schneider 

SIAPE 1960970 

Glece Kurzawa Coser 

SIAPE 1835092 

CIS 
Eloiz Guimaraes Cristino 
SIAPE 379179 

Solange Fatima de Oliveira Pahim 
SIAPE 1584437 

 

PORTARIA N. 93.101, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

INCLUIR na Portaria N. 61.770, de 07.03.2012, publicada no Diário Oficial da União de 15.03.2012, 

Página 28, Seção 2, alterada pela Portaria N. 63.022, de 20.08.2012, publicada no Diário Oficial da 

União de 24.08.2012, Página 23, Seção 2, de concessão de aposentadoria da servidora Maria 

Medianeira Veronimo, Matrícula SIAPE 378895, aposentada no cargo de Recepcionista, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 14, a vantagem do Artigo 190, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.1990, em conformidade com o disposto no Acórdão TCU n. 278/2007-Plenário 

e na Nota Técnica n. 276/2011/CGNOR/DENOP/SRH/MP.  

 

PORTARIA N. 93.102, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 21 de fevereiro de 2019, no cargo de Programador de Rádio e Televisão, no 

lugar de PATRÍCIA MULAZZANI MARIA, Matrícula SIAPE 1398244, lotada no Núcleo de Apoio – 

Coordenadoria de Comunicação Social. 
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PORTARIA N. 93.103, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor José João Mayer Amaraim,  SIAPE 382012, lotado na Pró-Reitoria de Gestão 

de Pessoas - PROGEP, como Gestor do Contrato nº 002/2019, cujo objeto é Prestação de Serviços de 

Reprografia  para o campus Sede da UFSM, firmado com a empresa VALESCA ROSAURO DE 

ARAUJO. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto: 

Pelo CCSH, Paulo Roberto Langwinski, SIAPE 1753392; 

Pelo CCR, Leandro Cervo, SIAPE 1095040. 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e 

contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.104, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

RACHEL DE OLIVEIRA ROCHA, SIAPE 2210329, lotada (a) no Departamento de Estomatologia – 

CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando circular n. 013/2018-

PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 21/02/2019. 

PORTARIA N. 93.105, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão na Classe D – Professor Associado – Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 25/09/2013, e Portaria n. 554, do Ministério 

da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, ao (à) docente 

MARIA AMALIA PAVANATO, SIAPE 1461815, lotada (a) no Departamento de Fisiologia e 

Farmacologia – CCS/UFSM, com vigência e efeitos financeiros, de acordo com o Memorando circular 

n. 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, item 1, letra b, a partir de 21/02/2019. 
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PORTARIA N. 93.106, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional a servidora Moara 

Roggia Schio Farret, SIAPE 3063784, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a contar de 1º de 

março de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.107, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor Mateus de 

Paula Leiria, SIAPE 2055249, ocupante do cargo de Técnico em Segurança do Trabalho, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a contar de 07 de 

março de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.108, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, IVELISE DA SILVA FLORES, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 19º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para Santa 

Maria,  para exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 295461. 

 

PORTARIA N. 93.109, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Licença Capacitação, conforme autorização da chefia imediata, no período de 02 de abril 

de 2019 a 31 de maio de 2019, conforme processo nº 23081.007038/2019-74, a(o) servidor(a) 

GUSTAVO PIANTA DIBI, matrícula 1752198, cargo Assistente em Administração, lotado(a) no(a) 

NÚCLEO DE CONCESSÕES - PROGEP, com a finalidade de realizar  curso sobre  "Processo 

Administrativo Federal", na instituição Unieducar, na modalidade EAD, em Fortaleza-CE. 

II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 29/01/2010 a 28/01/2015. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.110, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Angelica Balconi Moro, Matrícula SIAPE 2447962, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Seção de Controle Estoque, Recepção e Expedição da Divisão de Almoxarifado Central do 

Departamento de Material e Patrimônio, Código FG1.106. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.111, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

DISPENSAR Fernando Becker Pires, Matrícula SIAPE 2271595, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de 

Controle Estoque, Recepção e Expedição da Divisão de Almoxarifado Central do Departamento de 

Material e Patrimônio, Código FG1.106, para a qual foi designado pela Portaria N. 85.198, de 

09/08/2017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.112, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Pedro Oliveira Homrich, Matrícula SIAPE 2320955, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Seção de Registro, Tombamento e Baixa da Divisão de Patrimônio do Departamento de 

Material e Patrimônio, Código FG1.102, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Nilmar 

Sandro Kesseler. 

 

PORTARIA N. 93.113, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Gentil Tonin, Matrícula SIAPE 

1181919, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 
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Padrão de Vencimento 14, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 6o, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

PORTARIA N. 93.114, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional a servidora ROSANE 

GALLO TEIXEIRA, SIAPE 1446669, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a contar de 26 de 

fevereiro de 2019.  

 

PORTARIA N. 93.115, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que FABIO MARTINS VALCANOVER, Matrícula SIAPE 2145694, ocupante do cargo 

de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA ADMINISTRATIVA - 

PROGEP, Código FG1.005, no período de 26 de dezembro de 2018 a 01 de janeiro de 2019, tendo em 

vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 

 

PORTARIA N. 93.116, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jorge Luiz Pereira, Matrícula 

SIAPE 381548, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 93.117, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jose Vicente Monteiro Correa, 

Matrícula SIAPE 381494, ocupante do cargo de Desenhista Técnico Especialidade, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda 

Constitucional n. 47, de 05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.118, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jussara Cabral Cruz, Matrícula 

SIAPE 6382546, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Engenharia Sanitária e Ambiental/CT, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 93.119, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Sonia Regina Bassaco, Matrícula 

SIAPE 382190, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005.  

 

PORTARIA N. 93.120, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria Angelica Soares Neto, 

Matrícula SIAPE 379083, ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3o, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.121, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

INCLUIR na Portaria N. 26.896, de 04.06.1992, publicada no Diário Oficial da União de 09.06.1992, 

Página 3631, Seção 2, alterada pela Portaria n. 49.940, de 28.09.2006, publicada no Diário Oficial da 

União de 02.10.2006, Página 33, Seção 2, de concessão de aposentadoria da servidora Maria Virginia 

Guedes de Vargas, Matrícula SIAPE 380943, aposentada no cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível 
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de Classificação C, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 9, a vantagem do artigo 190, da 

Lei n. 8.112, de 11.12.1990, em conformidade com o disposto no Acórdão TCU n. 278/2007-Plenário 

e na Nota Técnica n. 276/2011/CGNOR/DENOP/SRH/MP.  

 

PORTARIA N. 93.122, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 19 de Março de 2019 a 23 de 

Março de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.009440/2019- 93, à servidora LIGIA 

GOMES MIYAZATO, Matrícula SIAPE 2864634, Médico Veterinário, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada no BIOTÉRIO CENTRAL, para participar do V SIMPÓSIO DE BIOTERISMO DO 

EINSTEIN - MANEJO, LEGISLAÇÃO, ÉTICA E SEGURANÇA, em São Paulo/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FATEC (Taxa de Inscrição) 19/03/2019 - 23/03/2019  

- UFSM (Diárias) 19/03/2019 - 23/03/2019  

- UFSM (Passagens) 19/03/2019 - 23/03/2019 

 

PORTARIA N. 93.123, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no período de 01 de Março de 2019 a 29 

de Fevereiro de 2020, conforme documento de solicitação nº 23081.003935/2019-17, publicado no 

DOU de 26 de fevereiro de 2019, seção 2, página 36, ao servidor MARCOS BOTTON PICCIN, 

Matrícula SIAPE 2074404, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA EXTENSÃO 

RURAL, para participar do Centre Européen de Sociologie et Science Politique, na École des Hautes 

Études en Sciences Sociales, em Paris/França.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.124, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR o servidor RODRIGO RODERICO DE BIVAR DIOGO PEREIRA DOS SANTOS  

(SIAPE 1645401), lotado na PRÓ-REITORIA DE INFRAESTRUTURA - PROINFRA, como Gestor 

do Contrato nº 14/2019, cujo objeto é a PRESTAÇÃO DE SERVIÇO CONTÍNUO SEM 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA DE MÃO DE OBRA DE SERVIÇOS DE JARDINAGEM, 

CONSERVAÇÃO E MANUTENÇÃO DE ÁREAS VERDES, firmado com a empresa SULCLEAN 

SERVIÇOS LTDA., Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como gestor substituto, o servidor Erli Bolzan (SIAPE 1093204). 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 



 50 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e 

contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.125, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, WÂNEZA DIAS BORGES HIRSCH, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, pela ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Estomatologia/Centro de Ciências 

da Saúde, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 294044, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA N. 93.126, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Grupo de Trabalho da Gestão do 

Conhecimento na Biblioteca Central da UFSM a fim de conduzir o processo de mapeamento das 

competências dos servidores da Biblioteca Central, desenvolvimento e implementação da gestão do 

conhecimento da unidade: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Bibliotecário-Documentalista 1777889 CLAUDIANE WEBER SECRETARIA ADMINISTRATIVA – 

BCentral 

Assistente em Administração 1590424 CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO NÚCLEO DE EMPRÉSTIMO – 
BCentral 

Bibliotecário-Documentalista 1445736 DEBORA FLORIANO DIMUSSIO NÚCLEO DE PERIÓDICOS – BCentral 

Bibliotecário-Documentalista 1702503 DEISIRE AMARAL LOBO DIVISÃO DE REFERÊNCIA – 

BCentral 

Assistente em Administração 2167504 ELICIANE BRUNING DE SALLES NÚCLEO DE EMPRÉSTIMO – 

BCentral 

Bibliotecário-Documentalista 1751724 FERNANDO LEIPNITZ BIBLIOTECA CENTRAL 

Bibliotecário-Documentalista 2358693 FERNANDO PAGANELLA PIRES DIVISÃO DE AQUISIÇÃO – BCentral 

Assistente em Administração 379000 MARI ANGELA FORGIARINI SECRETARIA ADMINISTRATIVA – 
BCentral 

Bibliotecário-Documentalista 2421098 PAULA SCHOENFELDT PATTA DIVISÃO DE PROCESSOS 

TÉCNICOS – BCentral 

 

PORTARIA N. 93.127, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora SILVIA 

BEATRIZ SANTOS DA SILVA, SIAPE 2055199, ocupante do cargo de Técnico em Segurança do 

Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias 

e quarenta horas semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a 

contar desta data.  

 

PORTARIA N. 93.128, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

APOSENTAR Eliane Cristina Amoretti, Matrícula SIAPE 1869878, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 6, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, §1o, inciso I, e §3o, 

da Constituição Federal de 1988, com redação dada pelo Artigo 1o da Emenda Constitucional n. 41, 

de 19.12.2003, combinado com os Artigos 186, inciso I, da Lei n. 8.112 de 1990, e 1o da Lei n. 

10.887, de 18.06.2004, com proventos proporcionais à razão de 7/30 avos. 

 

PORTARIA N. 93.129, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que JULIANE PAPROSQUI MARCHI DA SILVA, Matrícula SIAPE 1957801, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA 

DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 15 de fevereiro 

de 2019 a 17 de fevereiro de 2019, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do 

titular LARISSA MONTAGNER CERVO. 

 

PORTARIA N. 93.130, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 
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DECLARAR que MARISTELA SANTOS LEAL, Matrícula SIAPE 379410, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO, Código FG4.013, no período de 01 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 

2019, tendo em vista Licença Gestante do titular ANA CELINA QUEVEDO SALLES. 

 

PORTARIA N. 93.131, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que TATIANE STEFANEL FRANCHI, Matrícula SIAPE 2453429, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE SAÚDE E QUALIDADE VIDA DO 

SERVIDOR, Código CD4.43, no período de 28 de novembro de 2018 a 28 de novembro de 2018, 

tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular DIANA DIAS SAMPAIO e 

Férias do substituto legal JOSE RICARDO CANTARELLI. 

 

PORTARIA N. 93.132, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que FABRICIO DA COSTA, Matrícula SIAPE 2315378, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código FG1.006, no 

período de 25 de fevereiro de 2019 a 25 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular 

FABIANE BIANCHIN KRISTEM. 

 

PORTARIA N. 93.133, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que REJANE RUVIARO, Matrícula SIAPE 382085, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO, Código FG1.067, no período 

de 11 de fevereiro de 2019 a 24 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JOSÉ ORION 

MARTINS RIBEIRO. 

 

PORTARIA N. 93.134, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN, Matrícula SIAPE 984002, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE 

PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, Código CD4.13, no período de 20 de fevereiro de 2019 a 24 

de fevereiro de 2019, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

GUSTAVO ZANINI KANTORSKI. 

 

PORTARIA N. 93.135, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que CARMEN CRISTINA SUPTITZ, Matrícula SIAPE 2036529, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO 

INSTITUCIONAL, Código CD4.56, no período de 18 de fevereiro de 2019 a 21 de fevereiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular FERNANDO PIRES BARBOSA. 

 

PORTARIA N. 93.136, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que TAMIRES ZAVAREZE DA VEIGA, Matrícula SIAPE 2772583, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA - PROGEP, Código FG1.005, no período de 11 de fevereiro de 2019 a 21 de 

fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 

 

PORTARIA N. 93.137, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que TAMIRES ZAVAREZE DA VEIGA, Matrícula SIAPE 2772583, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Secretário Administrativo do(a) SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA - PROGEP, Código FG1.005, no período de 31 de janeiro de 2019 a 31 de 

janeiro de 2019, tendo em vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 
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PORTARIA N. 93.138, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que JULIANE PAPROSQUI MARCHI DA SILVA, Matrícula SIAPE 1957801, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA 

DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 18 de fevereiro 

de 2019 a 24 de fevereiro de 2019, tendo em vista Férias do titular LARISSA MONTAGNER 

CERVO. 

 

PORTARIA N. 93.139, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora 

ALESSANDRA FACCO PECCIN BAPTISTA, SIAPE 1432398, ocupante do cargo de Enfermeiro-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e 

quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a 

contar desta data.  

 

PORTARIA N. 93.140, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 18 de Fevereiro de 2019 a 

22 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.010516/2019-23, ao servidor 

ANDERSON CARDOZO PAIM, Matrícula SIAPE 2315979, Administrador, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, para participar de 

Curso de Implementação CERNE 1, em Curitiba/PR/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 18/02/2019 - 22/02/2019  

- UFSM (Passagens) 18/02/2019 - 22/02/2019 

 

PORTARIA N. 93.141, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no dia 28 de Fevereiro de 2019, conforme 

documento de solicitação nº 23081.010514/2019-34, ao servidor HAZAEL SORANZO DE 

ALMEIDA, Matrícula SIAPE 2423739, Técnico em Agropecuária, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado no DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA, para participar de visita técnica, 

em Farroupilha/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.142, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no dia 07 de Março de 2019, conforme documento 

de solicitação nº 23081.008633/2019-27, à servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula 

SIAPE 1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar de exposição Homo 

Machina – Esculturas de Paulo Favalli e exposição Adulteradas – fotografias de Nilton Santolin, em 

Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.143, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Simpósio, no período de 19 de Fevereiro de 2019 a 23 

de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007756/2019-41, à servidora 

RAQUEL GUERRA, Matrícula SIAPE 1915973, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para 

participar, apresentando trabalho, de DOCUMENTAÇÃO AUDIOVISUAL DAS ARTES CÊNICAS 

A PARTIR DE BIOGRAFIAS ARTÍSTICAS, em Campinas/SP/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 93.144, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para curso de aperfeiçoamento, no período de 18 de Fevereiro de 2019 a 

22 de Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007080/2019-95, à servidora 

JEANNE MARGARETH MAINARDI, Matrícula SIAPE 1756311, Administrador, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, para participar 

de Cerne- Qualificando ambientes de Inovação, em Curitiba/PR/Brasil.  
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II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 18/02/2019 - 21/02/2019  

- UFSM (Passagens) 18/02/2019 - 21/02/2019  

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/02/2019 - 21/02/2019 

 

PORTARIA N. 93.145, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para Visita Técnica, no período de 19 de Fevereiro de 2019 a 21 de 

Fevereiro de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.008363/2019- 54, ao servidor 

ÂNDIEL LUCAS ORTIZ, Matrícula SIAPE 2906342, Assistente em Administração, sujeito ao regime 

de 40 horas semanais, lotado no NÚCLEO DE TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA, para 

participar de Visita à UFMG para estudo de aplicação dos instrumentos previstos pela Lei de 

Inovação, em Belo Horizonte/MG/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 19/02/2019 - 21/02/2019 

- UFSM (Passagens) 19/02/2019 - 21/02/2019 

 

PORTARIA N. 93.146, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que JOVINO DA ROSA NETO, Matrícula SIAPE 3078042, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GERÊNCIA DE INFORMAÇÕES 

E EVENTOS, Código FG1.031, no período de 13 de fevereiro de 2019 a 17 de fevereiro de 2019, 

tendo em vista Férias do titular ADRIANE PILAR XHABIARAS. 

 

PORTARIA N. 93.147, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 25 de fevereiro de 2019, no cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, no 

lugar de DOUGLAS SANTOS BREGOLIN, Matrícula SIAPE 1956511, lotado na Seção de 

Análise/CPD.  

 

PORTARIA N. 93.148, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 24 de Abril de 2019 a 

27 de Abril de 2019, conforme documento de solicitação nº 23081.007692/2019-88, publicado no 

DOU de 28 de fevereiro de 2019, seção 2, página 55, à servidora SABRINA FERNANDES DE 

CASTRO, Matrícula SIAPE 2542644, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL, na 

instituição Facultad de Psicología, UdelaR, em Montevideo/Uruguai.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UFSM (Diárias) 25/04/2019 - 25/04/2019  

- UFSM (Passagens) 24/04/2019 - 27/04/2019 

 

PORTARIA N. 93.149, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR a servidora LIDIANE BULIGNON, SIAPE 3332876, lotada no Centro de Ciências 

Naturais e Exatas - CCNE, como Gestora do Contrato nº 010/2013, cujo objeto é a execução do 

projeto "Programa de Inovação Pedagógica junto aos Professores de rede básica: desenvolvendo ações 

para a construção da educação integral - PROIPE", firmado com a FUNDAÇÃO DE APOIO A 

TECNOLOGIA E CIÊNCIA - FATEC. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  

Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
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- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e 

contratada,  

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato.  

 

PORTARIA N. 93.150, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, NATÁLIA HUBER DA SILVA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 69º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria,  para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295512. 

 

PORTARIA N. 93.151, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JESSÉ CALETTI MEZZOMO, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 70º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria,  para exercer o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 293456. 

 

PORTARIA N. 93.152, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ROSIMEIRE DE ASSIS, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 1º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para Santa Maria,  para 

exercer o cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 293236. 

 

PORTARIA N. 93.153, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR Emily Vivian Valcarenghi, Matrícula SIAPE 1658608, ocupante do cargo de Arquivista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Gabinete de 

Projetos do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.081. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 93.154, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como representantes e suplentes da Associação dos 

Servidores Técnico-Administrativos da UFSM (ASSUFSM) junto ao Conselho Editorial da Editora, 

por um mandato de dois anos: 
Cargo Matricula Servidor Lotação Exercício 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

1829592 Alcir Luciany Lopes Martins – Titular Núcleo de Tecnologia Educacional 

– NTE 

Arquivista 2550127 Raone Somavilla – Suplente Curso de Arquivologia 

Assistente em 1618380 Graziela Inês Jacoby –Titular Secretaria Depto. História 
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Administração 

Pedagogo-Área 1095043 Loiva Isabel Marques Chansis –Suplente Núcleo de Educação e 

Desenvolvimento 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

1753092 Debora Marshall – Titular Unidade de Apoio Pedagógico – 

Rede Integrare-CE 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 

1753080 Joselaine Brondani Medeiros Cobo –Suplente Secretaria do Curso de Relações 

Internacionais 

 

PORTARIA N. 93.155, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Beloni Medeiros da Silva, viúva do servidor Edir Souza da 

Silva, falecido no dia 08 de janeiro de 2019, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 

2019 4 00157 141 0067477 86, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca 

de Santa Maria-RS ,com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, inciso I, V e VII, alínea 

"b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com Artigo 40, 

§7º, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003e 

combinado com o Artigo 2º da Lei n. 10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 93.156, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Maria Ignez Moreira, viúva do servidor Attus Pereira Moreira, 

falecido no dia 24 de outubro de 2018, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 2018 4 

00156 007 0067043 22, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca de 

Santa Maria-RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, inciso I, V e VII, alínea "b", 

"6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com Artigo 40, §7º, 

da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003 e 

combinado com o Artigo 2º da Lei n. 10.887/2004. 

 

PORTARIA N. 93.157, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

APOSENTAR Cristiane Silva Santos, Matrícula SIAPE 1569617, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 8, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, §1º, inciso 

I, e §3º, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pelo Artigo 1º da Emenda Constitucional 

n. 41, de 19.12.2003, combinado com os Artigos 186, inciso I, da Lei n. 8.112 de 1990, e 1º da Lei n. 

10.887, de 18.06.2004, com proventos proporcionais à razão de 10/30 avos . 

 

PORTARIA N. 93.158, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Fioravante Vianei do Amaral, 

Matrícula SIAPE 379454, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível de Classificação B, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005. 

 

PORTARIA N. 93.159, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maristela Julio Costa, Matrícula 

SIAPE 7379210, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 

4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Fonoaudiologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003. 

 

PORTARIA N. 93.160, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 20 de fevereiro de 2019, no cargo de Professor do Magistério Superior, no 

lugar de BAYRON OSWALDO VELEZ ESCALLON, Matrícula SIAPE 1111342, lotado no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas – CAL. 

 

PORTARIA N. 93.161, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, a existência 

de uma vaga a partir de 20 de fevereiro de 2019, no cargo de Professor do Magistério Superior, no 
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lugar de BRUNO SEGALLA PIZZOLATTI, Matrícula SIAPE 2023928, lotado no Departamento de 

Engenharia e Tecnologia Ambiental – Campus Frederico Westphalen.  
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE ARTES E LETRAS, nomeada pela Portaria n. 91.421/2018, 

no uso de suas atribuições legais, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 166/2018-CAL, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados, para comporem a Comissão Examinadora do Concurso 

Público para Professor Adjunto, Nível 1, na área de Artes/Artes do Vídeo, Edital n. 167, de 16 de 

outubro de 2018: 

Profª RebecaLenizeStumm, Presidente, SIAPE 1174475, UFSM; 

Profª Andréia Machado Oliveira, 2º Examinador, SIAPE 1851387, UFSM; 

Profª Christine Pires Nelson de Mello, Examinador, Matr. 305217, PUC, SP; 

Profª Tatiane de Oliveira Elias, 1º suplente, SIAPE 1230794, UFSM; 

Profª Alessandra Lucia Bochio, 2º suplente, SIAPE 2382600, UFRGS. 

 

PORTARIA N. 170/2018-CAL, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR o docente VOLNEI ANTÔNIO MATTÉ, SIAPE 1294271, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, vinculado ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Desenho 

Industrial, para responder pela função de Coordenador dos Cursos de Desenho Industrial, FCC.096 

(FUC-0001), pelo período de dois anos. 

II – REVOGAR a Portaria n. 143/2016, de 16/12/2016. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 172/2018-CAL, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão Examinadora do Concurso 

Público Docente do Departamento de Artes Cênicas, conforme Edital n. 167/2018, pelo período de 6 

meses: 

Prof. Dr. Elcio Gimenez Rossini, UFSM, SIAPE 1316909, Presidente; 

ProfªDrª Fabiana Siqueira Fontana, UFSM, SIAPE 1243363; 

ProfªDrª Inês AlcarazMarocco, UFRGS, SIAPE 380617; 

ProfªDrª Miriam Benigna Lessa Dias, UFSM, SIAPE 354370, Suplente; 

ProfªDrª Patrícia Leonardelli, UFRGS, SIAPE 2330996, Suplente. 

 

PORTARIA N. 008/2019-CAL, DE 28 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto na área de Letras/Língua Portuguesa, conforme Edital n. 005/2019, 

pelo período de seis meses: 

ProfªVerli Fátima Petri da Silveira, SIAPE 2532778, Presidente; 

Profª Andrea Ad Reginatto, SIAPE 2329887; 

Profª Simoni Mendonça Soares, SIAPE 2302107; 

Prof. Gil Roberto Costa Negreiros, SIAPE 1983950, Suplente. 

 

PORTARIA N. 012/2019-CAL, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto da Área de Teoria e Análise Linguística, Edital 005/2019: 

ProfªEvellyne Patrícia Figueiredo de Souza Costa, SIAPE 1447797, Presidente; 

Profª Ana Flávia Souto de Oliveira, SIAPE 2341497; 

Profª Larissa Montagner Cervo, SIAPE 2895250; 

Prof. Enéias Farias Tavares, SIAPE 3572286, Suplente. 

II – Esta Portaria tem validade por 60 (sessenta) dias. 

 

PORTARIA N. 022/2019-CAL, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019. 

RECONDUZIR as pessoas abaixo relacionadas para constituírem a Comissão de Sindicância, com 

sede em Santa Maria, Rio Grande do Sul, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias, as 

possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do processo administrativo n. 
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23081.050478/2018-61, bem como as demais infrações conexas que emergirem no decorrer dos 

trabalhos: 

Tec. Adm. Simone da Rosa Messina Gomez, Presidente, SIAPE 2047818; 

Tec. Adm. João Pillar Pacheco de Campos, SIAPE 381642; 

Acad. Jeanny Michelle Charão Strasse, Matrícula 201711379. 

Cláudio Antonio Esteves, Diretor. 

Cristiane Fuzer, Vice-Diretora. 

 

 O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

resolve: 

PORTARIA N. 177/2018-CCNE, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Rodrigo Cordeiro Bolzan, Matrícula SIAPE 2717710, ocupante do cargo de Professor 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Química, Código FG-1.015. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 

 

PORTARIA N. 178/2018-CCNE, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Fátima Squizani, Matrícula SIAPE 0382153, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Chefe Substituta do Departamento de 

Química. 

II – Esta Portaria tem validade por dois anos. 

 

PORTARIA N. 007/2019-CCNE, DE 16 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, a partir de 02 de janeiro de 2019, Vagner Anabor, Matrícula SIAPE 2486127, ocupante 

do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Meteorologia. 

II – Esta Portaria tem validade de dois anos. 

 

PORTARIA N. 009/2019-CCNE, DE 18 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR Maria Angélica Oliveira Linton, Matrícula SIAPE 2512345, ocupante do cargo de 

Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador do 

Curso de Ciências Biológicas, FCC.003 (FUC-0001). 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de um ano. 

 

PORTARIA N. 010/2019-CCNE, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR, a partir de 06 de dezembro de 2018, Edson Irineu Muller, Matrícula SIAPE 1716814, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe 

do Departamento de Química, para o qual havia sido designado pela Portaria n. 004/2018-CCNE. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 010/2019-CCNE, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 

RETIFICAR a Portaria n. 010/2019-CCNE, publicada no DOU de 22 de janeiro de 2019, seção 2, 

página 34, onde se lê: “da função de Chefe do Departamento de Química”; leia-se: “da função de 

Chefe Substituto do Departamento de Química”. 

 

PORTARIA N. 012/2019-CCNE, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR, a partir de 31 de janeiro de 2019, Rogemer André Riffel, Matrícula SIAPE 1741912, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 

Coordenador do Curso de Física, para o qual havia sido designado pela Portaria n 176/2017-CCNE, 

publicada no DOU de 12/09/2017, seção 2, página 32. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 013/2019-CCNE, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR, a partir de 31 de janeiro de 2019, Artur Harres de Oliveira, Matrícula SIAPE 2236902, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de 
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Coordenador Substituto do Curso de Física, para o qual havia sido designado pela Portaria n. 

182/2017-CCNE. 

PORTARIA N. 014/2019-CCNE, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a partir de 01 de fevereiro de 2019, Artur Harres de Oliveira, Matrícula SIAPE 2236902, 

ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função de 

Coordenador do Curso de Física (FUC-0001), FCC.004. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade até 11 de setembro de 2019. 

Sonia ZaniniCechin, Diretora. 

Neri José G. Paniz, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, ToshioNishijima, Professor Associado, 

nomeado pela Portaria n. 92.109, de 21 de novembro de 2018, no uso de suas atribuições legais, 

resolve: 

PORTARIA N. 234/2018-CCR, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Banca Examinadora de Avaliação do Acesso e 

Progressão à Classe de Professor Associado, Área de Veterinária – Grandes, Pequenos, Preventiva e 

Zootecnia, com mandato de um ano: 

Prof. Julio Viegas, SIAPE 1161847, Presidente; 

Prof. João Eduardo WallauSchossler, SIAPE 7382624; 

Prof. Alexandre Mazzanti, SIAPE 2342498; 

Prof. Marcelo Soares, SIAPE 2095250, Suplente; 

Profª Fernanda Silveira Flores Vogel, SIAPE 3319441, Suplente. 

II – REVOGAR a Portaria n. 117, de 29 de setembro de 2017. 

 

PORTARIA N. 012/2019-CCR, DE 04 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para 

Professor Adjunto A, na Área de Engenharia Agrícola/Engenharia de Água e Solo/Irrigação e 

Drenagem, regido pelo Edital n. 167, de 16/10/2018: 

Titulares: 

Prof. Dr. Gilberto LonguercioCollares, SIAPE 6420796, Presidente, UFPel; 

Prof. Dr. Rodrigo Máxima Sanches Román, Matrícula 503381-0, Membro, FCA-UNESP; 

Prof. Dr. Ezequiel Saretta, SIAPE 2324296, Membro, UFSM. 

Suplentes: 

Prof. Dr. Olivio José Soccol, SIAPE 238503-1, Membro, UDESC; 

Prof. Dr. Hugo Von LinsingenPiazzetta, SIAPE 1583122, Membro, UFFS. 

 

PORTARIA N. 014/2019-CCR, DE 21 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, o docente MARCELO SOARES, Matrícula SIAPE 2095250, Professor Associado, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe do Departamento de Clínica de Grandes Animais, Código FG-

1.033, com mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 016/2019-CCR, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, a docente Milene Teixeira Barcia, Matrícula SIAPE 1083014, Professora Adjunto, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Alimentos, Código 

FCC.031, com mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

 

PORTARIA N. 017/2019-CCR, DE 25 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, o docente CARLOS AUGUSTO RIGON ROSSI, Matrícula SIAPE 3338900, Professor 

Adjunto, para exercer a Função de Subchefe do Departamento de Clínica de Grandes Animais, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular, Professor Marcelo Soares, com mandato de dois anos. 

 

PORTARIA N. 018/2019-CCR, DE 28 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR, o docente Cristiano Augusto Ballus, Matrícula SIAPE 2269508, Professor Adjunto, para 

exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Alimentos, nos 
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impedimentos legais ou eventuais da titular, Professora Milene Teixeira Barcia, com mandato de 

dois anos. 

 

PORTARIA N. 020/2019-CCR, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Banca Examinadora de Avaliação do Acesso e 

Progressão à Classe de Professor Associado, Área de Ciência Florestais, Educação Agrícola e 

Extensão Rural e Engenharia Rural, com mandato de dois anos. 

Prof. José Américo de Mello Filho, SIAPE 387299, Presidente; 

Prof. Júlio Cesar Farret, SIAPE 3002184; 

Prof. Joel Orlando Beviláqua Marin, SIAPE 302340; 

Prof. Mauro Valdir Schumacher, SIAPE 2173941, Suplente; 

Prof. José Geraldo Wizniewsky, SIAPE 1031707, Suplente. 

II – REVOGAR a Portaria n. 124, de 23 de outubro de 2017. 

Sandro Luis P. Medeiros, Diretor; 

ToshioNishijima, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, nomeado pela Portaria n. 88.881-

UFSM, de 02 de maio de 2018, no uso de suas atribuições legais, resolve: 

PORTARIA N. 217/2018-CCS, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora de Concurso 

Público, para Professor Adjunto, área de Odontologia/Clínica Odontológica (Prótese Dental), do 

Departamento de Odontologia Restauradora: 

Profª Kátia Olmedo Braun, SIAPE 6382748, UFSM, Presidente; 

Profª Tatiana Pereira Cenci, SIAPE 1651247, UFPel, Titular; 

Profª Cristiane Machado Mengatto, SIAEP 1801913, UFRGS, Titular; 

Prof. Manoel AntonioCrossetti Pimenta, SOBRESP, Suplente; 

Profª Letícia Borges Jacques, SIAPE 6382548, UFSM, Suplente. 

 

PORTARIA N. 006/2019-CCS, DE 03 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para 

Concurso Público para Professor Adjunto, conforme o Edital n. 167/2018, do Departamento de 

Análises Clínicas e Toxicológicas: 

Membros Titulares: 

Prof. Dr. José Edson Paz da Silva, SIAPE 6378926, Presidente, UFSM; 

Prof. Dr. CelsoSpada, SIAPE 005765838, UFSC; 

Prof. Dr. Luis Carlos Cichota, URI, Campus Erechim. 

Membro Suplentes: 

ProfªDrª Maria do Carmo dos Santos Araújo, UFN; 

ProfªDrªThissiane de Lima Gonçalves, SIAPE 16969920, UFSM. 

 

PORTARIA N. 012/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para 

Concurso Púbico para Professor Auxiliar na área de Ciências da Saúde, subárea Medicina, subárea 

Cirurgia Otorrinolaringológica: 

Prof. Tiango Ribeiro Aguiar, Membro Titular UFSM, Presidente, SIAPE 3768107; 

Profª Maria Celoni de Mello de Godoy, Membro Titular UFSM, SIAPE 7379607; 

Profª Luciana FontanariKrause, Membro Titular, UFN; 

Profª Sandra Lorena de Oliveira Machado, Membro Suplente UFSM, SIAPE 3108797; 

ProfªAngela Regina Maciel Weinmann, Membro Suplente UFN. 

 

PORTARIA N. 014/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Laís Mara Caetano da Silva, Matrícula SIAPE 2350125, da função de 

Coordenadora do Curso de Enfermagem e Obstetrícia, Código FCC.032, designada pela Portaria n. 

110/2017-CCS, de 11 de julho de 2017. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 015/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 
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DESIGNAR a Professora Laís Mara Caetano da Silva, Matrícula SIAPE 2350125, ocupante do 

cargo de Professor Adjunto, Classe A, Nível 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Enfermagem, FCC.032. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação. 

PORTARIA N. 017/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Vania Maria FigheraOlivo, Matrícula SIAPE 8382605, da função de 

Coordenadora do Curso-Programa de Residência Multiprofissional em Sistema Público de Saúde, 

Código FG-1.044, designado pela Portaria n. 016/2017-CCS, de 01 de março de 2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 017/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Vania Maria FigheraOlivo, Matrícula SIAPE 8382605, ocupante do cargo 

de Professor Adjunto, Classe D, Nível 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional, Código FG-1.044. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 018/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora LizianeMaahs Flores, Matrícula SIAPE 1474388, da função de Diretora da 

Farmácia Escola Comercial, Código FG-4.154, designada pela Portaria n. 026/2017-CCS, de 03 de 

março de 2017. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 019/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora LizianeMaahs Flores, Matrícula SIAPE 1474388, ocupante do cargo de 

Professor Adjunto, Classe C, Nível 4, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de 

Coordenadora da Farmácia Escola, Código FG-4.154. 

II – Esta Portaria entra em vigor a parir da sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 020/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Cristiane de Bona da Silva, Matrícula SIAPE 1490104, da função de 

Coordenadora do Curso de Farmácia e Bioquímica, Código FCC.033, designada pela Portaria n. 

211/2017-CCS, de 22 de dezembro de 2017. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação. 

 

PORTARIA N. 021/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Cristina de Bona da Silva, Matrícula SIAPE 1490104, ocupante do cargo de 

Professor Associado, Classe D, Nível 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

de Coordenadora do Curso de Farmácia, FCC.032. 

II – Esta Portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 021/2019-CCS, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

RETIFICAR a Portaria n. 021/2019-CCS, de 08 de janeiro de 2019, publicada no DOU de 11/01/2019, 

seção 2, página 56, que designou a Professora Cristiane de Bona da Silva, Matrícula SIAPE 1490104, 

para a função de Coordenadora do Curso de Farmácia, FCC.032, onde se lê: “FCC.032”; leia-se: 

“FCC.033”. 

 

PORTARIA N. 025/2019-CCS, DE 17 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para 

Concurso Público para Professor Adjunto A, na área de Imunologia, do Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia: 

Membros Titulares: 

ProfªDrª Alessandra Peres, UFCSPA; 

Profª Drª Jane Dagmar Pollo Renner, UNISC; 

Prof. Dr. Luis Carlos Rodrigues Junior, UFCSPA. 

Membros Suplentes: 

Prof. Dr. Michel Mansur Machado, UNIPAMPA; 

Prof. Dr. AdroaldoLunardelli, UNIRITTER. 
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PORTARIA N. 026/2019-CCS, DE 17 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Laura Regina da Silva Câmara Maurício da Fonseca, Matrícula SIAPE 

3122782, da função de Coordenadora Substituta do Curso-Programa de Residência Multiprofissional 

Integrada em Saúde, designada pela Portaria n. 215/2018-CCS, de 17 de dezembro de 2018. 

PORTARIA N. 027/2019-CCS, DE 17 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Laura Regina da Silva Câmara Maurício da Fonseca, SIAPE 3122782, 

ocupante do cargo de Professor Adjunto, Classe C, Nível III, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a função de Coordenadora Substituta do Programa de Residência Multiprofissional, até 

29 de fevereiro de 2020. 

 

PORTARIA N. 040/2019-CCS, DE 30 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora para 

Concurso Público para Professor Auxiliar, Nível 1-A, na área de Ginecologia e Obstetrícia, subárea 

Obstetrícia: 

Profª Drª CristianeKollingKonopka, SIAPE 3103761, UFSM, Presidente; 

ProfªDrªAngela Regina M. Weinmann, UFN, Membro; 

Prof. Dr. Francisco Maximiliano Gallarreta, SIAPE 4116013, UFSM, Membro; 

Prof. Dr. Itamar dos Santos Riesgo, SIAPE 379553, UFSM, Suplente; 

Profª Drª FrancelianeJobim Benedetti, UFN, Suplente. 

 

PORTARIA N. 042/2019-CCS, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Sandra Trevisan Beck, Matrícula SIAPE 6381964, da função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Farmácia e Bioquímica, designada pela Portaria n. 211/2017-

CCS, de 22 de dezembro de 2017. 

 

PORTARIA N. 043/2019-CCS, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Sandra Trevisan Beck, Matrícula SIAPE 6381964, ocupante do cargo de 

Professor Associado, Classe D, Nível 4, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Coordenadora Substituta do Curso de Farmácia. 

 

PORTARIA N. 044/2019-CCS, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a Professora Silvana Bastos Cogo, Matrícula SIAPE 2695741, da função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Enfermagem e Obstetrícia, designada pela Portaria n. 111/2017-

CCS, de 11 de julho de 2017. 

 

PORTARIA N. 045/2019-CCS, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Silvana Bastos Cogo, Matrícula SIAPE 2695741, ocupante do cargo de 

Professor Adjunto, Classe C, Nível 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Enfermagem. 

 

PORTARIA N. 048/2019-CCS, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para Seleção 

Pública para Professor Substituto, do Departamento de Patologia: 

Prof. Rafael Almeida Fighera, SIAPE 2583800, Presidente; 

ProfªIzabella Paz DaneziFelin, SIAPE 4116043, Membro; 

Profª Gláucia Denise Kommers, SIAPE 0382851, Membro; 

Profª Sônia Cristina Almeida da Luz, SIAPE 2161875, Suplente. 

 

PORTARIA N. 051/2019-CCS, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para Seleção 

Pública para Professor Substituto, do Departamento de Terapia Ocupacional: 

Profª Andréa do Amparo Carotta de Angeli, SIAPE 1790574, Presidente; 

Profª Tânia Fernandes Silva, SIAPE 17669242, Membro; 

ProfªKayla Araújo Ximenes Aguiar Palma, SIAPE 1873978, Membro; 

Profª Daniela Tonús, SIAPE 1956350, Suplente; 

TAE Taís Scarparo LovatoSório,SIAPE 3040679, Secretária da Seleção. 



 63 

 

PORTARIA N. 053/2019-CCS, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para Seleção 

Pública para Professor Substituto, do Departamento de Terapia Ocupacional: 

Profª Andréa do Amparo Carotta de Angeli, SIAPE 1790574, Presidente; 

Profª Tânia Fernandes Silva, SIAPE 17669242, Membro; 

Profª Tatiana Dimov, SIAPE 1128259, Membro; 

Profª Melissa Medeiro Braz, SIAPE 1929880, Suplente; 

TAE Taís Scarparo LovatoSório, SIAPE 3040679, Secretária da Seleção. 

II – REVOGAR, a partir desta data, a Portaria n. 051/2019-CCS, de 18 de fevereiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 054/2019-CCS, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora para 

Concurso Público para Professor Adjunto A, na área de Imunologia do Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia: 

Membros Titulares: 

ProfªDrª Liliane de Freitas Bauermann, SIAPE 2227178, UFSM; 

Profª Drª Sandra Trevisan Beck, SIAPE 6381964, UFSM; 

Prof. Dr. Michel Mansur Machado, UNIPAMPA. 

Membros Suplentes: 

Prof. Dr. Rogério Oliveira Rodrigues, IPVDF; 

ProfªDrª Gabriela Trevisan dos Santos, SIAPE 2325610, UFSM. 

II – REVOGAR, a partir desta data, a partir de 025/2019-CCS, de 17 de janeiro de 2019. 

José Edson Paz da Silva, Diretor. 

Gilmor José Farenzena, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da Universidade Federal 

de Santa Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e competência delegada pelo 

Magnífico Reitor desta Universidade, por intermédio da Portaria n. 55.927, de 29/09/2009-UFSM, 

resolve: 

PORTARIA N. 281/2018-CCSH, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR, CARLOS AUGUSTO SARTORI, SIAPE 1724274, ocupante do cargo de Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do 

Curso de Filosofia Bacharelado, Código FCC.065 (FUC-0001), para um mandato de dois anos a partir 

da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR, a pedido, CESAR SCHIRMER DOS SANTOS, SIAPE 1579217, da Função 

Gratificada de Coordenador do Curso de Filosofia Bacharelado, Código FCC.065 (FUC-0001), o qual 

foi designado pela Portaria n. 048, de 13 de fevereiro de 2017. 

 

PORTARIA N. 003/2019-CCSH, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR LAURA REGINA DA SILVA CÂMARA MAURÍCIO DA FONSECA, SIAPE 

3122782, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Coordenador Pró-Tempore do Curso de Serviço Social, Código 

FCC.0689 (FUC-0001), a partir da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR, a pedido, Eliana MourguesCogoy, SIAPE 2564983, da Função Gratificada de 

Coordenador do Curso de Serviço Social, Código FCC.0689 (FUC-0001). 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 003/2019-CCSH, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

RETIFICAR a Portaria do CCSH de n. 003, de 02/01/2019, publicada no DOU de 03 de março de 

2019, seção 2, página 37, que designou a Professora Laura Regina da Silva Câmara Maurício da 

Fonseca, SIAPE 3122782, onde se lê: “Código FCC. 0689”; leia-se: “Código FCC. 069”. 

 

PORTARIA N. 007/2019-CCSH, DE 09 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR ELISANGELA CARLOSO MACHADO MORTARI, SIAPE 1304007, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Coordenadora do Curso de Comunicação Social – Relações Públicas, Código FCC. 072 

(FUC-0001), para um mandato de dois anos, a partir da publicação no Diário Oficial da União. 



 64 

 

PORTARIA N. 008/2019-CCSH, DE 09 DE JANEIRO DE 2019. 

RECONDUZIR as pessoas abaixo relacionadas para, sob a presidência do primeiro, comporem a 

Comissão de Sindicância para apuração dos fatos que consta no Processo n. 23081.053190/2017-67: 

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente; 

Téc. Adm. Ana Lucia Faccin Pivetta, SIAPE 1852919; 

Téc. Adm. Roni Storti de Barros, SIAPE 1834546. 

II – A vigência desta Portaria é de 30 dias a contar desta data. 

 

PORTARI NA. 023/2019-CCSH, DE 23 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR JAIRO DA LUZ OLIVEIRA, SIAPE 1886719, ocupante do cargo de Professor de 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Chefe do Departamento de 

Serviço Social, Código FG-1.192, para um mandato de dois anos, a partir da publicação no Diário 

Oficial da União. 

II – DISPENSAR SHEILA KOCOUREK, SIAPE 3557203, da Função de Chefe Pró-Tepore do 

Departamento de Serviço Social, Código FG-1.192, a qual foi designada pela Portaria n. 035, de 05 de 

março de 2018. 

 

PORTARIA N. 024/2019-CCSH, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR MARIA CRISTINA GOMES DA SILVA D’ORNELLAS, SIAPE 3040285, ocupante do 

cargo de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenador do Curso de Direito, Código FCC. 055 (FUC-0001), para um mandato de dois anos, a 

partir da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR RAFAEL SANTOS DE OLIVEIRA, SIAPE 1864240, da Função Gratificada de 

Coordenador Pró-Tempore do Curso de Direito, Código FCC. 055 (FUC-0001), o qual foi designado 

pela Portaria n. 002, de 02 de janeiro de 2019. 

 

PORTARIA N. 025/2019-CCSH, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR NINA TRICIA DISCONZI RODRIGUES, SIAPE 2236230, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 

do Curso de Direito Noturno, Código FCC. 140 (FUC-0001), para um mandato de dois anos, a partir 

da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR Nina TriciaDisconzi Rodrigues, SIAPE 2236230, da Função de Coordenador Pró-

Tempore do Curso de Direito Noturno, Código FCC. 140 (FUC-0001), a qual foi nomeada pela 

Portaria n. 368, de 01 de dezembro de 2017. 

 

PORTARIA N. 026/2019-CCSH, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR RAFAEL SANTOS DE OLIVEIRA, SIAPE 1864240, ocupante do cargo de Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do 

Curso-Programa de Pós-Graduação em Direito, Código FCC. 133 (FUC-0001), para um mandato de 

dois anos, a partir da publicação no Diário Oficial da União. 

II – DISPENSAR VALÉRIA RIBAS DO NASCIMENTO, SIAPE 1880055, da Função Gratificada de 

Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação em Direito, Código FCC. 133 

(FUC-0001), o qual foi nomeado pela Portaria n. 096, de 23 de abril de 2018. 

 

PORTARIA N. 027/2019-CCSH, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a docente SHEILA KOCOUREK, SIAPE 3557203, ocupante do cargo de Professor 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função de Subchefe do Departamento de Serviço 

Social, FG-1.192, acompanhando o mandato do titular, Professor Jairo da Luz Oliveira. 

II – DISPENSAR Cristina Kologeski Fraga, SIAPE 2561222, da Função de Subchefe do 

Departamento de Serviço Social, Código FG-1.192, a qual foi designada pela Portaria n. 042, de 12 de 

março de 2018. 

III – DECLARAR que a função de Subchefe não contempla retribuição financeira, a não ser nos casos 

previstos pela legislação. 

 

PORTARIA N. 028/2019-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 
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DESIGNAR VALÉRIA RIBAS DO NASCIMENTO, SIAPE 1880055, ocupante do cargo de 

Professor de 3ºGrau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 

Substituto do Curso-Programa de Pós-Graduação em Direito, Código FCC. 133 (FUC-0001), 

acompanhando o mandato do titular, Professor Rafael Santos de Oliveira. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a não 

ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA N. 029/2019-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR MARIA ESTER TOALDO BOPP, SIAPE 1227028, ocupante do cargo de Professor de 

3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do 

Curso de Direito, Código FCC.055 (FUC-0001), acompanhando o mandato do titular, Professora 

Maria Cristina D’Ornellas. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a não 

ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA N. 030/2019-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR DANIELA RICHTER, SIAPE 3012428, ocupante do cargo de Professor de 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do Curso de 

Direito Noturno, FCC. 140 (FUC-0001), acompanhando o mandato do titular, Professora Nina Trícia 

Rodrigues. 

II – DISPENSAR JOSÉLI FIORIN GOMES, SIAPE 1690738, ocupante do cargo de Professor de 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Coordenador Substituto do Curso de 

Direito Noturno, a qual foi designada pela Portaria n. 005, de 12 de janeiro de 2018. 

III – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a 

não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA N. 032/2019-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR FERNANDA NUNES DA ROSA MANGINI, SIAPE 12577961, ocupante do cargo de 

Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora do Curso de Serviço Social, Código FCC.069 (FUC-0001), a partir da publicação no 

Diário Oficial da União. 

II - DISPENSAR, a pedido, LAURA REGINA DA SILVA CÂMARA MAURÍCIO DA FONSECA, 

SIAPE 3122782, da Função Gratificada de Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Serviço Social, 

Código FCC.069 (FUC-0001), designada pela Portaria n. 032/2019, de 02 de janeiro de 2019. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 032/2019-CCSH, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019. 

RETIFICAR a Portaria N. 032, de 01/02/2019, publicada no DOU de 04 de fevereiro de 2019, seção 2, 

página 51, que designa a Professora Fernanda Nunes da Rosa Mangini, onde se lê: “SIAPE 

12577961”; leia-se: “SIAPE 1257796”. 

 

PORTARIA N. 036/2019-CCSH, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR ROSANE JANCZURA, SIAPE 1938491, para exercer a Função de Coordenadora 

Substituta do Curso de Serviço Social, Código FCC. 069 (FUC-0001), acompanhando o mandato da 

coordenadora titular, Professora Fernanda Nunes da Rosa Mangini. 

II – DISPENSAR, a pedido, a partir de 03 de janeiro de 2019, FÁBIO JARDEL GAVIRAGHI, SIAPE 

1806102, da Função de Coordenador Substituto do Curso de Serviço Social, Código FCC. 069 (FUC-

0001), o qual foi designado pela Portaria n. 224, de 04 de julho de 2017. 

III – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a 

não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA N. 039/2019-CCSH, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR as pessoa abaixo relacionadas para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão 

de Sindicância para apuração dos fatos que constam no Processo n. 23081.004264/2019-01: 

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente; 

Prof. José Renato Ferraz da Silveira, SIAPE 1740508; 

Téc. Adm. Luis Carlos da Silva, SIAPE 2092910. 

II – A vigência desta Portaria é de 30 dias a contar desta data. 
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PORTARIA N. 044/2019-CCSH, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a 

Comissão Examinadora de Seleção Pública para Professor Substituto, na área de Ciências Sociais, 

conforme Edital n. 021, de 07 de fevereiro de 2019: 

Prof. Arthur Coelho Dornelles Júnior, SIAPE 2082790, Presidente; 

Prof. DejalmaCremonese, SIAPE 2076886; 

Profª Janaína Xavier do Nascimento, SIAEP 1932652; 

Profª Mariana Selister Gomes, SIAPE 1020950, Suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente portaria é de 90 dias. 

 

PORTARIA N. 045/2019-CCSH, DE 19 D FEVEREIRO DE 2019. 

 DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a 

Comissão Examinadora de Seleção Pública para Professor Substituto na área de Ciências Sociais, 

conforme Edital n. 021, de 07 de fevereiro de 2019: 

Profª Sheila Kocourek, SIAPE 3557203, Presidente; 

Profª Laura Regina da Silva Câmara Maurício da Fonseca, SIAPE 3122782; 

Profª Rosane Janczura, SIAPE 1938491; 

Profª Fernanda Nunes da Rosa Mangini, SIAPE 1257796, Suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 60 dias. 

Mauri LeodirLöbler, Diretor. 

Wanderlei José Ghilardi, Vice-Diretor. 

 

 A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, nomeada pela Portaria n. 85.990, de 04 de outubro de 2017, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 017/2019-CE, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Doutora Débora Ortiz de Leão, SIAPE 3308177, para a função de 

Coordenadora do Curso de Pós-Graduação a Distância – Especialização Lato Sensu em Gestão 

Educacional. 

II – DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA AOS 

CURSOS DE PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO 

ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolução n. 

08, de 30 de abril de 2010, do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

Educação (FNDE). 

III – DECLARAR que a vigência desta Portaria é de 04 de fevereiro de 2019 a 04 de agosto de 2019. 

Aruna Noal Correa, Vice-Diretora. 

 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS, nomeado pela Portaria 

n. 91.363/2018, no exercício da Direção, e no uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve: 

PORTARIA N. 002/2019-CEFD, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a servidora Daniela Lopes dos Santos, SIAPE 2065704, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenadora do Curso-Programa de PG em Educação 

Física, FCC. 108. 

II – DISPENSAR da referida função o servidor Fernando Copetti, SIAPE 2213082, para a qual foi 

designado pela Portaria n. 16/2017, de 17/05/2017. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 003/2019-CEFD, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DISPENSAR, a partir de 04 de fevereiro de 2019, da função de coordenadora substituta do Curso-

Programa de PG em Educação Física a servidora Daniela Lopes dos Santos, SIAPE 2065704, para a 

qual foi designada pela Portaria n. 17/2017, de 02/05/2017. 

 

PORTARIA N. 005/2019-CEFD, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR o servidor Carlos Bolli Mota, SIAPE 6379569, pertencente ao Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, para exercer pelo período de dois anos, a função de chefe substituto do Departamento de 
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Métodos e Técnicas Desportivas, FG-1.141, nos impedimentos legais e eventuais da Chefe do 

Departamento Marli Hatje. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data que a numera. 

 

PORTARIA N. 006/2019-CEFD, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DISPENSAR da função de Coordenadora do PPG em Gerontologia a servidora Ivana Beatrice Mânica 

da Cruz, SIAPE 1561230, para a qual foi designada pela Portaria n. 061/2018, de 19/11/2018. 

II - RECONDUZIR a servidora Ivana Beatrice Mânica da Cruz, SIAPE 1561230, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, à função de Coordenadora do PPG em Gerontologia, FCC.148, 

por um período de 2 (dois) anos. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 007/2019-CEFD, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DISPENSAR da função de Coordenador Substituto do PPG em Gerontologia, o servidor Marco 

Aurélio de Figueiredo Acosta, SIAPE 1356635, para a qual foi designado pela Portaria n. 062/2018, 

de 19/11/2018. 

II – RECONDUZIR o servidor Marco Aurélio de Figueiredo Acosta, SIAPE 1356635, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, à função de Coordenador Substituto do PPG em Gerontologia, 

FCC. 148, por um período de 2 (dois) anos, nos afastamentos e impedimentos legais e/ou eventuais da 

titular, Ivana Beatrice Mânica da Cruz. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 008/2019-CEFD, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR a servidora Sara Terezinha Corazza, SIAPE 2222689, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenadora Substituta do Curso-Programa de PG em 

Educação Física, FCC. 108. 

Gustavo de Oliveira, Duarte, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria n. 87.066, de 19 de dezembro de 2017, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-

UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 292/2018-CT, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e demais docentes, 

abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Professor 

Adjunto A, na área de Engenharia Aeroespacial/Sistemas Aeroespaciais/Aviões, conforme Edital n. 

168/2018, de 16 de outubro de 2018, do Departamento de Engenharia Mecânica: 

Membros Titulares: 

Prof. André Luis da Silva, SIAPE 1908193, Presidente, UFSM; 

Prof. Cesar Tadeu Pozzer, SIAPE 1514001, UFSM; 

Prof. Roberto Girardi, ITA. 

Membros Suplentes: 

Prof. Eduardo Xavier Barreto, SIAPE 2277329, UFSM; 

Prof. Andrei Giordano Holanda Battistel, UERJ. 

II – Esta Portaria é válida por 180 (cento e oitenta) dias. 

 

PORTARIA N. 298/2018-CT, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e demais docentes, 

abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Professor 

Adjunto, na área de Engenharia Química/Processos Industriais de Engenharia Química, conforme 

Edital n. 167/2018, de 16 de outubro de 2018, do Departamento de Engenharia Química: 

Membros Titulares: 

Prof. Djalma Dias da Silveira, SIAPE 382035, Presidente, UFSM; 

Profª Damaris Kirsch Pinheiro, SIAPE 7987010, UFSM; 

Prof. Germano Possani, UFN. 

Membros Suplentes: 

Prof. Utinguassú Lima Portugal Junior, SIAPE 382349, UFSM; 
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Prof. William Leonardo da Silva, UFN. 

II – Esta Portaria é válida por 180 (cento e oitenta) dias. 

 

PORTARIA N. 299/2018-CT, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto, na área de 

Instalações Prediais Hidrossanitárias, de Gás e Combates a Incêndio/Sistemas Coletivos de 

Esgotamento Sanitário e Abastecimento de Água, regulamentada pelo Edital n. 198/2018, de 11 de 

dezembro de 2018: 

Prof. Leandro Conceição Pinto, SIAPE 2211899, Presidente; 

Prof. João Francisco Carlexo Horn, SIAPE 1964955; 

Prof. AlexandreSwarowsky, SIAPE 3070434; 

Prof. Francisco RossarollaForgiarini, SIAPE 2650107, Suplente. 

II – A presente portaria tem vigência de noventa dias. 

 

PORTARIA N. 300/2018-CT, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto, na área de 

Materiais e Instalações Elétricas, regulamentada pelo Edital n. 198/2018, de 11 de dezembro de 2018: 

Prof. Diego Berlezi Ramos, SIAPE 2421956, Presidente; 

Prof. Aécio de Lima Oliveira, SIAPE 3018323; 

Prof. Geomar Machado Martins, SIAPE 2095078; 

Prof. Luiz Alberto Machado, SIAPE 380780, Suplente. 

II – A presente portaria tem vigência de noventa dias. 

 

PORTARIA N. 301/2018-CT, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e Professores 

convidados, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Especial do Processo de Promoção para 

acesso à Classe E, Professor Titular, Nível Único, referente ao Processo n. 23081.052940/2018-64 de 

Dinara Xavier da Paixão. 

Membros Titulares: 

Prof. Alexandre Campos, SIAPE 1902600, UFSM; 

Prof. Newton Sure Soeiro, UFPA; 

Profª Virgínia Maria Dantas de Araújo, UFRN; 

Prof. Ricardo Eduardo Musafir, UFRJ. 

Membros Suplentes: 

Prof. Geraldo CechellaIsaia, SIAPE 1757700, UFSM; 

Prof. Miguel Aloysio Sattler, UFRGS. 

II – Esta Portaria tem vigência de três meses. 

 

PORTARIA N. 003/2019-CT, DE 08 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e demais docentes, 

abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Professor 

Adjunto, na área de Engenharia Elétrica/Telecomunicações/Teoria Eletromagnética, Microondas, 

Propagação de Ondas e Antenas, Edital n. 168/2018, do Departamento de Eletrônica e Computação: 

Membro Titulares: 

Prof. Natanael Rodrigues Gomes, SIAPE 6382285, Presidente, UFSM; 

Prof. Andrei Piccinini Legg, SIAPE 1879808, UFSM; 

Prof. Guilherme Simon da Rosa, PUC/RJ. 

Membros Suplentes: 

Prof. André Luiz Aita, SIAPE 2118383, UFSM; 

Prof. Renato Machado, ITA. 

II – Esta Portaria tem validade de 180 dias. 

 

PORTARIA N. 005/2019-CT, DE 09 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e demais docentes, 

abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Professor 
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Adjunto, na área de Engenharia de Produção/Gerência de Produção, Edital n. 167/2018, do 

Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas. 

Membros Titulares: 

Prof. Alejandro Martins Rodriguez, Presidente, UFPel; 

Prof. Flávio IssaoKubota, UFPR; 

Profª Vanessa Teresinha Alves, SIAPE 3027333, UFSM, CS. 

Membros Suplentes: 

Prof. Alessandro de Franceschi, SIAEP 2467236, CTISM/UFSM; 

Prof. LynceoFalavignaBraghirolli, UFSC. 

II – Esta Portaria tem validade por 180 dias. 

 

PORTARIA N. 014/2019-CT, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR TATIANE FERNANDA GOMES, Matrícula SIAPE 2806764, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício das atividades de Secretária 

do Concurso Público para Professor Adjunto A, Nível 1, do Departamento de Engenharia de 

Produção, na Área de Engenharia de Produção, conforme Edital n. 167/2018. 

II – Esta Portaria tem vigência de 3 (três) meses. 

 

PORTARIA N. 017/2019-CT, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR RAFAEL BOUFLEUER, Matrícula SIAPE 2181688, Técnico em Tecnologia da 

Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Diretor Substituto do 

Núcleo de Ciência da Computação (FG-7.154), do Centro de Tecnologia da Universidade Federal de 

Santa Maria, pelo período correspondente ao mandato do Diretor. 

II – REVOGAR a Portaria n. 265/2017, de 16 de novembro de 2017. 

 

PORTARIA N. 021/2019-CT, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto, na área de 

Engenharia Química/Processos Químicos Industriais, do Departamento de Engenharia Química, 

regulamentada pelo Edital n. 005, de 15 de janeiro de 2019. 

Profª Damaris Kirsch Pinheiro, SIAPE 7987010, Presidente; 

Prof. Cesar Augusto Beltrame, SIAPE 2220820; 

Profª Monica Beatriz Alvarado Soares, SIAPE 2330582; 

Prof. William Leonardo da Silva, UFN, Suplente. 

II – A presente portaria tem vigência de noventa dias. 

 

PORTARIA N. 024/2019-CT, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e Professores 

convidados, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Especial do Processo de Promoção para 

/acesso à Classe E, Professor Titular, Nível Único, referente ao Processo n. 23081.052940/2018-64 de 

Edson Luiz Foletto. 

Membros Titulares: 

Prof. Alexandre Campos, SIAPE 1902600, UFSM; 

Prof. Newton Sure Soeiro, UFPA; 

Profª Virgínia Maria Dantas de Araújo, UFRN; 

Prof. Ricardo Eduardo Musafir, UFRJ. 

Membros Suplentes: 

Prof. Geraldo CechellaIsaia, SIAPE 1757700, UFSM; 

Prof. Miguel Aloysio Sattler, UFRGS. 

II – Esta Portaria tem vigência de três meses. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS UFSM – FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 80.183, de 12/07/2016, emitida pelo Reitor da 

Universidade Federal de Santa Maria, resolve: 

PORTARIA N. 438/2018-CAMPUS FW, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018. 
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DISPENSAR a Professora Nara Martini Bigolin, Matrícula SIAPE 1333246, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, da função de 

Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Sistemas de Informação, da Universidade Federal de Santa 

Maria, Campus Frederico Westphalen, a qual foi designada pela Portaria n. 407, de 18 de setembro de 

2018. 

II – DESIGNAR a Professor Solange de Lurdes Pertile, Matrícula SIAPE 1127322, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a 

função de Coordenadora do Curso de Sistemas de Informação, da Universidade Federal de Santa 

Maria, Campus Frederico Westphalen, Código FCC.114, pelo período de 2 anos. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 441/2018-CAMPUS FW, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR o Professor Fábio Marcelo Breunig, Matrícula SIAPE 1863435, da função de Chefe do 

Departamento de Engenharia Florestal, da Universidade Federal de Santa Maria, Campus Frederico 

Westphalen, o qual foi designado pela Portaria n. 134, de 16 de dezembro de 2016. 

II – DESIGNAR o Professor Renato BepplerSpohr, Matrícula SIAPE 3413100, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 

Chefe do Departamento de Engenharia Florestal, da Universidade Federal de Santa Maria, Campus 

Frederico Westphalen, Código FG-1.222, por um período de 2 anos. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 457/2019-CAMPUS FW, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR Edner Baumhardt, Professor do Magistério Superior, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, Campus Frederico Westphalen, Matrícula SIAPE 1805827; 

Fernanda Volpatto, Técnico-Administrativo em Educação, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, Campus Frederico Westphalen, Matrícula SIAPE 1764871, e Felipe Puff 

Dapper, discente de Pós-Graduação da Universidade Federal de Santa Maria, Campus Frederico 

Westphalen, Matrícula 201860783, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão 

Disciplinar, destinada a apurar, no prazo de 30 dias, os fatos constantes na manifestação 

23081.000660/2019-51 da Ouvidoria da UFSM. 

Arci Dirceu Wastowski, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade Federal de Santa 

Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria n. 81.528, de 

20/10/2016, emitida pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, resolve: 

PORTARIA N. 396/2018-CAMPUS PM, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora do Concurso 

Público para Professor Adjunto A, Nível 1, na área de Matemática/Análise, conforme Edital 167, de 

16 de outubro de 2018: 

Prof. Dr. Nelson Guilherme Machado Pinto, SIAPE 1156405, UFSM, Presidente; 

Profª Drª Sabrina Zancan, SIAPE 1567068, UFSM, Membro interno; 

Profª Drª Denize Ivete Reis, SIAPE 1770712, UFFS, Membro externo; 

Prof. Dr. Claudio Eduardo Ramos Camfield, SIAPE 1651078, UFSM, Suplente interno; 

Profª Drª Danusa de Lara Bonotto, SIAPE 1804904, UFFS, Suplente externo. 

 

PORTARIA N. 397/2018-CAMPUS PM, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018. 

REVOGAR a Portaria n. 023, de 25 de janeiro de 2016, a qual designou os servidores João Paulo 

Ferri, Matrícula SIAPE 1551135, Marco Aurélio Vieira, Matrícula SIAPE 1669102, e Silvana 

Bortoluzzi Balconi, Matrícula SIAPE 1969770, para comporem a Comissão responsável pelo 

levantamento e baixa patrimonial do Campus Palmeira das Missões/UFSM. 

 

PORTARIA N. 400/2018-CAMPUS PM, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto na área de Alimentos e Gestão de Serviços de Alimentação, para o 

Departamento de Alimentos e Nutrição do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, conforme Edital 

n. 198, de 11 de dezembro de 2018: 

Profª Drª Cariza Teixeira Bohrer, Matrícula SIAPE 1847799, Presidente; 
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Profª Drª Ângela Giovana Batista, Matrícula SIAPE 1395566, Membro; 

Profª Drª Silvania Moraes Bottaro, Matricula SIAPE 1796738, Membro; 

Prof. Dr. João Pedro Velho, Matrícula SIAPE 1696973, Suplente. 

 

PORTARIA N. 403/2019-CAMPUS PM, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR o servidor LEONARDO BIGOLIN JANTSCH, docente do Departamento de Ciências da 

Saúde, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, Matrícula SIAPE 1160023, como Coordenador do 

Laboratório de Enfermagem - LabEnf. 

II - REVOGAR a Portaria n. 283, de 26 de outubro de 2017, a qual designou a Professora Andressa de 

Andrade, Matrícula SIAPE 1792007, para atuar como Coordenadora do Laboratório de Enfermagem - 

LabEnf. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 

 

PORTARIA N. 422/2019-CAMPUS PM, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora para 

avaliação da Promoção e Progressão na Classe D - Professor Associado do Campus Palmeira das 

Missões/UFSM: 

Juliano Perottoni, Matrícula SIAPE 1560280, Presidente; 

Loiva Beatriz Dallepiane, Matrícula SIAPE 2724510, Titular; 

Nilce Coelho Peixoto, Matrícula SIAPE 7382189, Titular; 

Tanice Andreatta, Matrícula SIAPE 1740319, Suplente; 

Vânia Beatriz Rey Paz, Matrícula SIAPE 1556247, Suplente. 

II - Fica revogada a Portaria n. 057/2016-UFSM/PM. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e possui validade de 2 anos. 

 

PORTARIA N. 423/2019-CAMPUS PM, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto na área de Economia Geral, para o Departamento de Ciências 

Econômicas do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, conforme Edital n. 005, de 15 de janeiro de 

2019: 

Prof. Dr. Thales de Oliveira Costa Viegas, Matrícula SIAPE 2236961, Presidente; 

Prof. Dr. Vinicius Spirandelli Carvalho, Matrícula SIAPE 1328632, Membro; 

Prof. Dr. Carlos Gilbert Conte Filho, Matrícula SIAPE 3053220, Membro; 

Profª Drª Elaine Ferreira, Matrícula SIAPE 1877616, Suplente. 

 

PORTARIA N. 424/2019-CAMPUS PM, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto na área de Contabilidade e Estatística, para o Departamento de 

Administração do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, conforme Edital n. 005, de 15 de janeiro 

de 2019: 

Prof. Dr. Nelson Guilherme Machado Pinto, Matrícula SIAPE 1156405, Presidente; 

Profª Drª Greici Sarturi, Matrícula SIAPE 2318907, Membro; 

Prof. Dr. Vinícius Spirandelli Carvalho, Matrícula SIAPE 1328632, Membro; 

Prof. Dr. José de Pietro Neto, Matrícula SIAPE 1548760, Suplente. 

 

PORTARIA N. 426/2019-CAMPUS PM, DE 28 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR a Professora Greici Sarturi, Matrícula SIAPE 2318907, para exercer a função de 

Coordenador Pró-Tempore do Curso de Administração Noturno, do Campus de Palmeira das 

Missões/UFSM. 

II - REVOGAR a Portaria n. 246, de 18/07/2017, a qual designou a Professora GREICI SARTURI, 

Matrícula SIAPE 2318907, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho 

com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Coordenadora Substituta do Curso de 

Administação - Noturno, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM. 

III - REVOGAR a Portaria n. 245, de 12/07/2017, a qual designou o Professor LEANDER LUIZ 

KLEIN, Matrícula SIAPE 1018682, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de 

trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de Coordenador do Curso de Administração 

- Noturno, do Campus de Palmeira das Missões/UFSM, Código FCC.116. 
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IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 426/2019-CAMPUS PM, DE 28 DE JANEIRO DE 2019. 

RETIFICAR na Portaria n. 426, de 28 de janeiro de 2019, publicada no DOU de 07/02/2019, seção 2, 

página 40, o que segue abaixo: 

Onde se lê: "Portaria n. 426, de 28 de janeiro de 2019"; 

Leia-se: "Portaria  n. 426, de 6 de fevereiro de 2019. 

Onde se lê: "REVOGAR a Portaria n. 245, de 12/07/2017"; 

Leia-se: "REVOGAR, a partir de 28 de janeiro de 2019, a Portaria n. 245, de 12/07/2017". 

Rafael Lazzari, Diretor. 

Adriano Lago, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeado pela Portaria n. 83.084, de 07 de agosto de 2017, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 57.454, de 03 de maio 

de 2010-UFSM, resolve: 

PORTARIA N. 771/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Pablo Teixeira da Silva, Matrícula SIAPE 1639964, ocupante do cargo de Professor do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função 

de Coordenador do Curso Técnico em Farmácia, Código da Função FCC.175, por um mandato até 28 

de agosto de 2020. 

II - REVOGA-SE a Portaria n. 729/2018, de 27 de agosto de 2018. 

III - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 772/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR ERONITA ANA CANTARELLI NOAL, Matricula SIAPE 6380244, ocupante do cargo 

de Professora do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenadora do Curso Técnico em Informática, Código da Função FCC.176, por 

um mandato até 28 de agosto de 2020. 

II - REVOGA-SE a Portaria n. 709/2018, de 18 de julho de 2018. 

III - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 773/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Mauricio Vicente Motta Tratsch, Matrícula SIAPE 1845181, ocupante do cargo de 

Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenador do Curso Técnico em Meio Ambiente, Código da Função FCC.177, 

por um mandato até 28 de agosto de 2020. 

II – REVOGAR-SE a Portaria n. 728/2018, de 27 de agosto de 2018. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 774/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR DIANA BERTANI GIOTTO, Matrícula SIAPE 1780977, ocupante do cargo de 

Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a função de Coordenadora do Curso Técnico em Zootecnia, Código da Função FCC.178, por 

um mandato até 28 de agosto de 2020. 

II – REVOGA-SE a Portaria n. 719/2018, de 27 de agosto de 2018. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 775/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR MOACIR BOLZAN, Matrícula SIAPE 382238, ocupante do cargo de Professor do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretor do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da UFSM, Código da 

Função FG-1.211. 

II – Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2021. 

III – REVOGA-SE a Portaria n. 671/2018, de 19 de março de 2018. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA N. 776/2018-POLITÉCNICO, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR Marcia Rejane Julio Costa, Matrícula SIAPE 379610, ocupante do cargo de Professora 

do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

função de Coordenadora da Supervisão Escolar do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico da 

UFSM, Código FG-2.015. 

II – Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2018. 

III – REVOGA-SE a Portaria n. 621/2017, de 20 de abril de 2017. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 781/2018-POLITÉCNICO, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os Professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Especial de avaliação de 

desempenho para promoção a classe de professor titular da carreira de Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do docente Canrobert Kumpfer Werlang: 

Jaime Peixoto Stecca, Presidente, UFSM; 

Lauricio Bighelini da Silveira, IFFar, Campus São Vicente do Sul; 

Luis Aquiles Martins Medeiros, IFFar, Campus São Vicente do Sul; 

Paulo Roberto Cecconi Deon, IFFar, Campus São Vicente do Sul. 

Suplentes: 

Marcia Rejane Julio Costa, UFSM; 

Marcos Gregório Ramos Hernandez, UFFar, Campus São Vicente do Sul. 

 

PORTARIA N. 785/2019-POLITÉCNICO, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR DANIELA DE MELLO, Matrícula SIAPE 1445751, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a funão de Chefe da 

Secretaria Escolar, Código da Funão FG-1.209. 

II - DESIGNAR Daniela de Mello, Matricula SIAPE 1445751, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe do Setor de 

Registro e Controle Acadêmico, Código da Função FG-1.209. 

III - Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2021. 

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 786/2019-POLITÉCNICO, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR MARGARET BASSO, Matrícula SIAPE 1802137, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe da Biblioteca 

Setorial do Colégio Politécnico da UFSM, Código da Função FG-4.112. 

II - DESIGNAR Margaret Basso, Matricula SIAPE 1802137, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe da Biblioteca 

Setorial, Código da Função FG-4.112. 

III - Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2021. 

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 787/2019-POLITÉCNICO, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR DEJANIR PISSININ, Matrícula SIAPE 1446107, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a funão de Chefe do Setor de 

Processamento de Carnes - Setor Agroindustrial do Departamento de Pesquisa e Extensão do Colégio 

Politécnico da UFSM, Código da Funão FG-3.051. 

II - DESIGNAR Dejanir Pissinin, Matrícula SIAPE 1446107, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe do Laboratório 

de Carnes, Código da Função FG-3.051. 

III - Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2021. 

IV - Esta Portaria entra em vigor na dta de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 788/2019-POLITÉCNICO, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR CHARLES ARAÚJO DA SILVA, Matrícula SIAPE 2163503, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe 

do Setor de Transporte do Departamento de Administração do Colégio Politécnico da Universidade 

Federal de Santa Maria, Código FG-4.114. 
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II - DESIGNAR Charles Araújo da Silva, Matrícula SIAPE 2163503, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Chefe 

do Setor de Transporte, Código FG-4.114. 

III - Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2021. 

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 789/2019-POLITÉCNICO, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR Aderson de Carvalho, Matrícula SIAPE 2323816, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe Substituto da Secretaria 

Escolar, nos impedimentos legais e eventuais da titular. 

II - DESIGNAR Filipe Venturini Bassan, Matrícula SIAPE 2266720, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Chefe Substituto do Setor de 

Registro e Controle Acadêmico, nos impedimentos legais e eventuais da titular. 

III - Esta Portaria tem vigência até 13 de março de 2021. 

IV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA N. 790/2019-POLITÉCNICO, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Especial de avaliação de 

desempenho para promoção a classe de  professor titular da carreira de Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do docente Antonio Carlos Mortari: 

Ione Terezinha Denardin, Presidente, UFSM; 

Carlos Guilherme Trombeta, IFFar, Campus Frederico Westphalen; 

Berenice Santini, IF Sul-Riograndense, Campus Sapucaia do Sul; 

Paulo Roberto Cecconi Deon, IFFar, Campus São Vicente do Sul. 

Suplentes: 

Jaime Peixoto Stecca, UFSM; 

Rosane Teresinha Nascimento da Rosa, Colégio Militar de Santa Maria. 

 

PORTARIA N. 791/2019-POLITÉCNICO, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da 

Seleção Pública para Professor Substituto da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, na 

Área de Informática do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria: 

Edgardo Gustavo Fernández, Colégio Politécnico da UFSM, Presidente; 

Miguel Augusto Bauermann, Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, UFSM; 

Giani Petri, Colégio Politécnico da UFSM. 

Suplentes: 

Bruno Augusti Mozzaquatro, Colégio Politécnico da UFSM. 

 

PORTARIA N. 792/2019-POLITÉCNICO, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da 

Seleção Pública para Professor Substituta da Carreira de Magistério Superior, na Área de Direito do 

Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria: 

Moacir Bolzan, Colégio Politécnico da UFSM, SIAEP 382238, Presidente; 

Cristian Ricardo Wittmann, UNIPAMPA, SIAPE 1875311; 

Kelly Lissandra Bruch, UFRGS, SIAPE 2201484. 

Suplente: 

Marília de Nardin Budó, UFSM, SIAEP 2739619. 

 

PORTARIA N. 793/2019-POLITÉCNICO, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DISPENSAR João Telmo de Oliveira Filho, Matrícula SIAPE 2142719, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Coordenador 

Substituto do Curso Técnico em Contabilidade, nos impedimentos legais e eventuais do titular. 

 

PORTARIA N. 794/2019-POLITÉCNICO, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019. 

DESIGNAR RICARDO HOHER, Matrícula SIAPE 1721069, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Coordenador 
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Substituto do Curso Técnico em Contabilidade, nos impedimentos legais e eventuais do titular, por 

um mandato até 28 de agosto de 2010. 

Valmir Aita, Diretor. 

Marta Von Ende, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, exercendo a competência que lhe foi delegada pelo Magnífico Reitor, 

com a Portaria n. 57.454, de 03 de maio de 2010, resolve: 

PORTARIA N. 536/2018-CTISM, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DISPENSAR LINIANE MEDIANEIRA CASSOL, Matrícula SIAPE 1790147, ocupante do cargo de 

Pedagoga, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora da 

Coordenação de Supervisão Escolar do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código da Função 

FG-3.049. 

II - DESIGNAR LINIANE MEDIANEIRA CASSOL, Matrícula SIAPE 1790147, ocupante do cargo 

de Pedagoga, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora da Coordenação de Supervisão Escolar do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, 

Código da Função FG-2.018. 

 

PORTARIA N. 540/2018-CTISM, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto da Carreira EBTT do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, na 

Área de Química, conforme Edital n. 199, de 11 de dezembro de 2018: 

Profª Melina de Azevedo Mello, Matrícula SIAPE 1080090, CTISM/UFSM, Presidente; 

Profª Viviane Terezinha Sebalhos Dal Molin, Matrícula SIAPE 2773018, CTISM/UFSM; 

Prof. Leandro Silveira Ferreira, Matrícula SIAPE 1747939, CTISM/UFSM; 

Profª Josiane Pacheco Menezes, Matrícula SIAPE 2551913, CTISM/UFSM, Suplente. 

 

PORTARIA N. 546/2019-CTISM, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR MARCELO TADIELLO MORAES, Matrícula SIAPE 2140332, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Setor de Compras do CTISM, Código FG-3.048. 

 

PORTARIA N. 547/2019-CTISM, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR, a partir de 29 de janeiro de 2019, AMAURI ALMEIDA, Matrícula SIAPE 381915, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, de exercer a função de 

Secretário Administrativo da Secretaria Administrativa do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, 

Código da Função FG-3.046, para a qual foi designado pela Portaria n. 475, de 28 de fevereiro de 

2018. 

 

PORTARIA N. 548/2019-CTISM,  DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR o servidor AMAURI ALMEIDA, Matrícula SIAPE 381915, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer função de Assistente de Direção 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código da Função FG-2.013. 

 

PORTARIA N. 549/2019-CTISM, DE 29 DE JANEIRO DE 2019. 

DESIGNAR THENDRIC BECK Martins, Matrícula SIAPE 2994962, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de Secretário 

Administrativo da Secretaria Administrativa do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código da 

Função FG-3.046. 

 

PORTARIA N. 550/2019-CTISM, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 

DISPENSAR a servidora GLADIS BORIM, Matrícula SIAPE 2312611, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Secretária do Curso 

de Mestrado Acadêmico em Educação Profissional e Tecnológica, Função Gratificada Código FG-

7.189, para a qual fora designada pela Portaria n. 444, de 05 de fevereiro de 2018. 

 

PORTARIA N. 551/2019-CTISM, DE 31 DE JANEIRO DE 2019. 
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DESIGNAR a servidora GLADIS BORIM, Matrícula SIAPE 2312611, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a função de 

Secretária do Curso de Mestrado Acadêmico em Educação Profissional e Tecnológica, Função 

Gratificada Código FG-3.044. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA N. 50.556, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Seção de Apoio Administrativo – Campus FW – UFSM, consideradas insalubres grau médio – 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.430/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  DAVI DE OLIVEIRA 

CARGO:  BIOLOGO 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  VALDECIR JOSÉ DOS SANTOS 

CARGO:  ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CAROLINE MARANGON DOURADO 

CARGO:  NUTRICIONISTA-HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  FERNANDA BORTOLIN MACIEL 

CARGO:  ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.557, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Seção de Apoio Administrativo – Campus FW – UFSM, consideradas insalubres grau máximo 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.431/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  FELIPE BONINI DA LUZ 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  FERNANDA VOLPATTO 

CARGO:  QUIMICO 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 
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ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

SERVIDOR:  LUCINDO SOMAVILLA 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARCELA DE MELO TORCHELSEN 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  GABRIEL BARALDI VOLPI 

CARGO:  TECNICO DE AGROPECUÁRIA 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  RONALDO MEDEIROS GOLOMBIESKI 

CARGO:  BIOLOGO 

LOTAÇÃO:  1323 – SEÇÃO DE APOIO ADMINISRATIVO – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.558, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Curso de Química – CCNE, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 

26247-000-007/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  CRISTIANO GIACOMELLI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  161 – CURSO DE QUIMICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.559, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Curso PG-M Bioquímica Toxicológica, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.007/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  MARIA ESTER PEREIRA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  195 – CURSO PG-M BIOQUÍMICA TOXICOLOGICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.560, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Engenharia Química – CT, consideradas insalubres, grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.373/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 
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II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  ADRIANO CANCELIER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  454 - DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.561, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ciências Agronômicas e Ambientais – Campus FW, consideradas insalubres grau 

médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-000.426/2019  (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  STELA MARIS KULZCYNSKI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  VOLMIR SERGIO MARCHIORO 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARCOS TOEBE 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CLOVIS ORLANDO DA ROS 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ANTONIO LUIS SANTI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARCIA MATSUOKA ROSA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  IVANIR JOSÉ COLDEBELLA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR:  RODRIGO FERREIRA DA SILVA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  BRAULIO OTOMAR CARON 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  VANDERLEI RODRIGUES DA SILVA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.562, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ciências Agronômicas e Ambientais – Campus FW, consideradas insalubres grau 

máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-000.425/2019  (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  JOILARO RODRIGO PEREIRA ROSA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARCELO SILVEIRA DE FARIAS 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1337 – DEPTO CIÊNCIAS AGRON. E AMB. – CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.563, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Engenharia Civil – CT, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-

000.421/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  GIHAD MOHAMAD 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  427 – CURSO ENGENHARIA CIVIL 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.564, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Engenharia Química – CT, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.424/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 
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SERVIDOR:  DAMARIS KIRSCH PINHEIRO 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  433 – CURSO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.565, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Engenharia Mecânica – CT, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 

26247-000.422/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  431 – CURSO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.566, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Fisiologia e Farmacologia – CCS, consideradas insalubres grau médio – 10%, 

conforma avaliação n. 26247-000-419/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  HELIO DOS SANTOS POTHIN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  GUILHERME VARGAS BOCHI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  GABRIELA TREVISAN DOS SANTOS 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CARLOS FERNANDO DE MELLO 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MAURO SCHNEIDER OLIVEIRA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  PATRICIA SEVERO DO NASCIMENTO 
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CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ELIANE MARIA ZANCHET 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MAURO ALVES DA CUNHA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ROSELEI FACHINETTO 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.567, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

lOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhas suas atividades no 

Departamento de Fisiologia e Farmacologia – CCS, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000-420/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  LILIANE DE FREITAS BAUERMANN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ELISIA GOMES DA SILVA 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  300 – DEPTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.568, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

lOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhas suas atividades no 

Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos - CCR, consideradas insalubres grau médio – 

10%, conforme avaliação n. 26247-000-417/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  SHEILA ADRIANE FONTOURA DE FREITAS 

CARGO:  ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  NEIDI GARCIA PENNA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MAGE BERNARDI AMARAL DA ROSA 

CARGO:  AUX DE IND E CONSERV DE ALIMENTOS 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ERNESTO HASHIME KUBOTA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  LIANA INES GUIDOLIN 

CARGO:  TEC DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  PATRICIA MEDIANEIRA GRIGOLETTO LONDERO 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARI SILVIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CRISTIANO AUGUSTO BALLUS 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  NEILA SILVIA PEREIRA DOS SANTOS RICHARDS 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARINA VENTURINI COPETTI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  RICARDO DE LIMA DOS SANTOS 

CARGO:  ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR:  ROSA CRISTINA PRESTES DORNELLES 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  RENIUS DE OLIVEIRA MELLO 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ANA FLAVIA FURIAN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.569, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos – CCR, consideradas insalubres, grau máximo – 

20% conforme avaliação n. 26247-000.418/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  ROGER WAGNER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JOSSIE ZAMPERETTI DONADEL 

CARGO:  ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  EDER AMARILDO LEAL CORREA 

CARGO:  ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MOISES ALVES DIAS 

CARGO:  QUIMICO 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JULIANO SMANIOTTO BARIN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  LEILA QUEIROZ ZEPKA 
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CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CRISTIANO RAGAGNIN DE MENEZES 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ALEX RETZER 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CARLOS ROBERTO FERREIRA VALENTE 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ALEXANDRE JOSE CICHOSKI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARIALENE MANFIO 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MARIA DE FATIMA BARROS LEAL NORNBERG 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  LUISA HELENA RYCHECKI HECKTHEUER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CLAUDIA SEVERO DA ROSA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JOSE LAERTE NORNBERG 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  EDUARDO JACOB LOPES 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MILENE TEIXEIRA BARCIA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CARLOS RUBINI JNIOR 

CARGO:  ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  PAULO CEZAR BASTIANELLO CAMPAGNOL 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  253 – DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.570, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades na 

Secretaria do Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos – CCR, consideradas insalubres, 

grau médio – 10% conforme avaliação n. 26247-000.417/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  GILBERTI HELENA HUBSCHER LOPES 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  254 – SEC DO DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.571, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Almoxarifado do Restaurante Universitário - RU, consideradas insalubres, grau médio – 10% 

conforme avaliação n. 26247-000.440/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  MARCOS AIMORE MACHADO FAGUNDES 

CARGO:  CONTRAMESTRE-OFICIO 

LOTAÇÃO:  118 – ALMOXARIFADO-RU 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.572, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ciências Florestais - CCR, consideradas insalubres, grau médio – 10% conforme 

avaliação n. 26247-000.432/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 
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II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  DELMAR ANTONIO BRESSAN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ELIO JOSE SANTINNI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JOSE NEWTON CARDOSO MARCHIORI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  MAURO VALDIR SCHUMACHER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JORGE RENATO DIEFENTHAELER 

CARGO:  JARDINEIRO 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CRISTIANE PEDRAZZI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  FREDERICO DIMAS FLEIG 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  FABRICIO JAQUES SUTILI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  ANA PAULA MOREIRA ROVEDDER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.573, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 
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Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ciências Florestais - CCR, consideradas insalubres, grau máximo – 20% conforme 

avaliação n. 26247-000.433/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  CLOVIS ROBERTO HASELEIN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  FABIANA RAQUEL RATZLAFF 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  GERVASIO CELITO MARIO 

CARGO:  TECNICO DE AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CLANDIO ALBERTO MARCHI ROSA 

CARGO:  AUXILIAR DE AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  JORGE LUIZ PUHALES 

CARGO:  MATEIRO 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.574, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ciências Florestais - CCR, consideradas insalubres, grau máximo – 20% conforme 

avaliação n. 26247-000.434/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  TARSO MICHELOTTI 

CARGO:  ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  NELSON DE CASTRO 

CARGO:  MARCENEIRO 

LOTAÇÃO:  235 – DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.575, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 
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Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Medicina Veterinária Preventiva - CCR, consideradas insalubres, grau médio – 10% 

conforme avaliação n. 26247-000.437/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  LUIS ANTONIO SANGIONI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.576, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Medicina Veterinária Preventiva e Curso de Medicina Veterinária - CCR, 

consideradas insalubres, grau máximo – 20% conforme avaliação n. 26247-000.436/2019 (migração 

para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 

01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  JOÃO CESAR DIAS OLIVEIRA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  207 – CURSO DE MEDICINA VETERINARIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  CARLOS AUGUSTO MALLMANN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  PATRICIA BRAUNIG 

CARGO:  FARMACEUTIVO 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.577, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Medicina Veterinária Preventiva e Curso Programa PG Medicina Veterinária - CCR, 

consideradas insalubres, grau máximo – 20% conforme avaliação n. 26247-000.435/2019 (migração 

para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 

01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  EDUARDO FURTADO FLORES 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  PAULO DILKIN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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SERVIDOR:  SONIA DE AVILA BOTTON 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  SAUL FONTOURA DA SILVA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  RUDI WEIBLEN 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  217 – CURSO PROG PG MED VETERINARIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  LUIS FERNANDO VILANI DE PELLEGRINI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  249 – DEPTO MED VET PREVENTIVA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.578, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Geociências - CCNE, consideradas insalubres, grau máximo – 20% conforme 

avaliação n. 26247-000.439/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  ROMULO AUGUSTO ARAGONES AITA 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  180 – DEPTO DE GEOCIENCIAS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.579, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo, para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Geociências - CCNE, consideradas insalubres, grau médio – 10% conforme 

avaliação n. 26247-000.439/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR:  GABRIELLE DOS SANTOS 

CARGO:  ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO:  180 – DEPTO DE GEOCIENCIAS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR:  RONALDO MACHADO DA FONTOURA 

CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  180 – DEPTO DE GEOCIENCIAS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.580, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MARCELO TADIELLO 

MORAES, Matrícula SIAPE 2140332, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de janeiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 155 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

5h PORTARIA Nº 41.610, DE 27 DE JULHO DE 2017  

Direitos Humanos: Uma Declaração Universal 20h Escola Nacional de Administração Pública -  Enap - Brasília - 

DF 

04/01/2019 

Regras e Fundamentos do Sistema de Concessão de 

Diárias e Passagens 

30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - 

DF 

21/01/2019 

Controles Institucional e Social dos Gastos Públicos 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília -

DF 

21/01/2019 

Acesso à Informação 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - 

DF 

21/01/2019 

Introdução ao Estudo da Economia do Setor Público 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap Nacional - 

Brasília - DF 

21/01/2019 

Sistema Eletrônico de Informações - SEI! USAR 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - 

DF 

30/01/2019 

 

 

PORTARIA N. 50.581, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CARLOS RAFAEL ROHRIG 

DA COSTA, Matrícula SIAPE 2274666, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 01 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.01.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Organização Pessoal 160h Cursos Virtuais.net – Ibiúna – SP 30/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.582, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CLAYTON DA SILVA ALVES, Matrícula SIAPE 2906416, ocupante do cargo de 

Técnico em Eletroeletrônica, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 30 de 

janeiro de 2019, referente ao Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores 

(105.05.06.084), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria – UFSM – Santa Maria, RS. 

 

PORTARIA N. 50.583, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER os(as) servidore(s), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações a partir desta data. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Angelica Vasconcellos 

Trindade 
1188061 Enfermeiro-Area 701029 E- III - Padrão 3 

Curso-Programa Residência 

Multiprofissional Integrada 

em Sistema Público Saúde 

Programa de Residência 

Multiprofissional 

Matheus Netto Spolaor 3051754 
Assistente em 

Administração 
701200 D- I - Padrão 1 

Curso-Programa Residência 

Multiprofissional Integrada 

em Sistema Público Saúde 

Programa de Residência 

Multiprofissional 

Ana Paula de Oliveira Ferreira 2349999 Farmacêutico 701087 E- II - Padrão 2 Farmácia Escola Comercial Farmácia Escola 

Claudia de Fatima da Silva 

Silveira 
6379648 Farmacêutico 701087 E- IV - Padrão 16 Farmácia Escola Comercial Farmácia Escola 

DianCelante 2396640 
Técnico de 

Laboratório Área 
701244 D- I - Padrão 2 Farmácia Escola Comercial Farmácia Escola 

Hellen Lopes de Paula 2939057 
Técnico em 

Farmácia 
701238 D- I - Padrão 1 Farmácia Escola Comercial Farmácia Escola 

Marila Crivellaro 

LayMarchiori 
1751798 Farmacêutico 701087 E- IV - Padrão 6 Farmácia Escola Comercial Farmácia Escola 

Melina Lorenz Renz 1897250 Farmacêutico 701087 E- IV - Padrão 5 Farmácia Escola Comercial Farmácia Escola 

Valquiria de Jesus Girardon 

Bolzan 
382352 

Técnico de 

Laboratório Área 
701244 D- IV - Padrão 16 Farmácia Escola Comercial Farmácia Escola 

II – Os(as) servidores(as) que percebem o Adicional de Insalubridade deixarão de perceber. 

 

PORTARIA N. 50.584, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos 

relacionados em folhas abaixo, de acordo com o que dispõe o parágrafo 2º do art. 10 da Lei n. 11.091, 

de 12/01/2005 e o art. 10-A e respectivo parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIÇÃO CARGO DATA INICIO 

DESCRIÇÃO PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO PLANO 

NOVO 

2140318 

ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO 

PEREIRA Técnico em Artes Gráficas 11/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1103375 ADRIANA MARIA GABBI PONTELLI Auxiliar de Enfermagem 10/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1037541 ADRIANA MARTINS DA SILVA Técnico em Assuntos Educacionais 08/01/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1754397 ALEX SOUZA CABISTANI Revisor de Textos 14/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1751722 ANA PAULA DA SILVA Médico Veterinário 25/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1753408 ANA PAULA HAAS KRETZMANN Nutricionista-Habilitação 26/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1094953 ANAMARTA SBEGHEN CERVO Enfermeiro-Area 13/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1753083 ANDRE COLLASIOL Químico 21/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1642218 ANDRE OLIVEIRA DE MORAES ArquitetoUrbanista 21/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1759860 ANDREIA ESTRAICH DA SILVA ASSUMÇÃO Contador 27/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1363678 ANDREZA DE BEM ZIANI Técnico em Enfermagem 24/01/2019 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2274169 ANDRÉA DA ROCHA GIOVENARDI Técnico de Laboratório Área 18/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2447962 ANGELICA BALCONI MORO Administrador 19/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1093201 ANGELINO ROBERTO FRANCA MOREIRA Enfermeiro-Area 04/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2086795 ANGELO BATISTA MIRALHA DA CUNHA Médico-Área 27/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1751940 ARI ALOISIO JUSTEN JUNIOR Administrador 18/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1093179 ARIOSTO BEZERRA MOLINA Economista 02/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2276981 BIANCA BERTOLETTI Médico Veterinário 28/01/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2140009 BRUNO REZENDE LARANJEIRA 

Analista de Tecnologia da 

Informação 15/01/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2409847 CARMEN ELOÍSA BERLOTE BRENNER Pedagogo-Área 24/01/2019 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1751882 CARMEN VERONICA MENDES DE CARVALHO Administrador 07/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2139802 CATIA VANESSA VILLANOVA SOARES Técnico em Assuntos Educacionais 08/01/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1752115 CIBELE SILVA DO COUTO Administrador 14/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1094973 CLARA MARIA TREVISAN Enfermeiro-Area 02/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1103755 CLAUDIA FUNCK VALLANDRO Médico-Área 17/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1089410 CLAUDIA TEREZINHA BRANCO GALLOTTI Bibliotecário-Documentalista 01/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1751586 CLEBER PENTEADO CELESTINO Administrador 18/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1103761 CRISTINE KOLLING KONOPKA Médico-Área 17/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2408142 DAINA ESPIG POZZOBOM REISDORFER Assistente em Administração 21/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1642098 DANIEL BELLINASO Engenheiro-Area 21/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1753088 DANIEL LUÍS ARENHARDT Administrador 11/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1992955 DANIEL MANICA Administrador 25/01/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1754450 DANIEL SACCHET BARIN Engenheiro-Area 27/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1159723 DANIELA DALCIN DA ROSA Assistente de Laboratório 06/01/2019 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1747296 DANIELA GOMES CIOCCARI Assistente em Administração 06/01/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1752823 DANIELE MEDIANEIRA RIZZETTI Administrador 27/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2405051 DANIELLE MINUZZI Assistente em Administração 03/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1105830 DARCY AUGUSTO WIETHAN Marceneiro 26/01/2019 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

1753092 DEBORA MARSHALL Técnico em Assuntos Educacionais 07/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1754408 DENISE GARCIA DA SILVA BORTOLOTTO Assistente em Administração 25/01/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1094989 DENISE HELENA ZORZI GOMES Auxiliar de Enfermagem 08/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1100987 DIANE SALETE PEREIRA Enfermeiro-Area 25/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2139554 DIONES DE VARGAS DUTRA 

Técnico de Tecnologia da 

Informação 09/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1095618 DORLI DAHMER Auxiliar de Enfermagem 11/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1096013 DÓRES HASELEIN Auxiliar de Enfermagem 04/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2274657 EDUARDO HARTMANN ZANCAN Assistente em Administração 06/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2107582 EDUARDO RADINS Médico-Área 27/01/2019 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1880381 EDUARDO STEFFENELLO GHISLENI Assistente em Administração 18/01/2019 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1583978 ELIANE MEDIANEIRA LENARTH Técnico em Enfermagem 24/01/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2274570 ELISIA GOMES DA SILVA Técnico de Laboratório Área 12/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 
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1752124 EMILIA LORENTZ DE CARVALHO LEITAO Secretário Executivo 15/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1995257 ERON DA SILVA DOMINGUES Técnico em Assuntos Educacionais 30/01/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1105987 EUGENIO ANTONIO ZANINI Assistente em Administração 10/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1101108 EVERALDO HERTZ Médico-Área 20/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1752843 

FABIANA MARTINS DE REZENDE DO 

AMARAL Engenheiro-Area 25/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2513716 FABIO PACHECO MENEZES Biólogo 12/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1585508 FERNANDA VON ENDE Técnico em Enfermagem 17/01/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1096070 FERNANDO FREITAS DA TRINDADE Auxiliar de Enfermagem 11/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1751724 FERNANDO LEIPNITZ Bibliotecário-Documentalista 25/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1642548 FERNANDO SEBASTIAO MORO Técnico de Laboratório Área 21/01/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1752127 FLAMARION FERRAZ DA ROCHA Assistente em Administração 14/01/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1751883 FRANCIELE SIMON CARPES Arquivista 12/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

6379689 FRANCISCO IVORI DALLA COSTA Médico-Área 17/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2273694 GABRIELA HEINZ Assistente em Administração 05/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1095635 GELCI FIGUEIRA DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 15/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2139298 GEORGE IOP RODRIGUES Assistente em Administração 02/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1433521 GIANINE PIVETTA MELLO ArquitetoUrbanista 29/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2136790 

GILBERTO ANTONIO FREITAS DE MORAES 

JUNIOR Programador Visual 10/01/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1068748 GILBERTO GONCALVES ALVES FILHO Técnico em Mecânica 15/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1754402 GIORGINA TEIXEIRA DA ROSA Assistente em Administração 25/01/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1103893 GISELDA PUJOL LOBO DE AVILA Auxiliar de Enfermagem 12/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2408351 GISLAINE CARVALHO COGO Assistente em Administração 13/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2447342 GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA 

Analista de Tecnologia da 

Informação 15/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2411806 GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI Assistente Social 24/01/2019 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1642679 GLORIA CARMEM DEBONA TOMBEZI Técnico em Contabilidade 17/01/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

7382849 GUSTAVO DE SOUZA Fisioterapeuta 09/01/2019 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2139574 GUSTAVO DE SOUZA CARVALHO Técnico em Artes Gráficas 14/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2274612 GUSTAVO LUIZ CALLEGARI Técnico de Laboratório Área 12/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1752198 GUSTAVO PIANTA DIBI Assistente em Administração 29/01/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2142665 GUSTAVO SCARAMUSSA Administrador 28/01/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1095621 ILAINE LOURDES HANAUER Enfermeiro-Area 10/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1749157 IRINEU LUDTKE JUNIOR Auxiliar em Administração 21/01/2019 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

1103913 IVO ROBERTO DORNELES PROLA Médico-Área 24/01/2019 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1092341 IZABEL CRISTINA DE OLIVEIRA BOELTER Auxiliar de Enfermagem 25/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1103918 JACIMAR SILVA DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 30/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1102228 JANE SANTOS DA SILVA Assistente em Administração 01/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1103742 JANICE SITYA Médico-Área 29/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1758977 JARDEL GOMES VILLARINHO Farmacêutico 22/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2132981 JÉSSICA STOBIENIA GONÇALVES Técnico em Meteorologia 02/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1987642 JOAO GABRIEL GOERGEN Administrador 02/01/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2274160 JOÃO FELIPE FIGUEIREDO Administrador 07/01/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2811147 JOÃO PAULO AQUINO SANTOS Técnico em Agropecuária 10/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2274764 JOÃO VICTOR DE ALMEIDA MIGNONI Técnico em Audiovisual 11/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1643132 JOELSON ALMEIDA BILHAO Engenheiro-Area 28/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2277086 JONAS FONTOURA DA MOTTA Assistente em Administração 28/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1641973 JOSE PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA Técnico de Laboratório Área 21/01/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1641971 JOSÉ AYRTON DE SOUZA BORNE JUNIOR Engenheiro-Area 22/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1298365 JOSÉ RUI FERNANDES PEDROSO Assistente em Administração 31/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1103783 JUAREZ CHIESA Médico-Área 17/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2103783 JUAREZ CHIESA Médico-Área 17/01/2019 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1751726 JULIANO UCZAY Técnico de Laboratório Área 14/01/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2273931 JÚLIO CESAR MODESTO DA SILVA Assistente em Administração 11/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1360662 KEICIANE CANABARRO DREHMER MARQUES Técnico de Laboratório Área 10/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1641972 LAURA ANGÉLICA MENEGHINI DOS SANTOS Contador 25/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 
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6382140 LAZARO BEN HUR PIRES SCHIAR 

Engenheiro de Segurança do 

Trabalho 28/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2569932 LEDI PEDROSO MOTA Economista 22/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1105842 LEILA SOUZA DANTAS Médico-Área 13/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1101022 LENISE MARIA CERETTA FLORES Auxiliar de Enfermagem 18/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1642220 LEONARDO JOSE BRONDANI Assistente em Administração 22/01/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1103924 LIA MARA MONTAGNER ROSSI Médico-Área 22/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

434470 LICERIO VICENTE PADOIN Médico-Área 09/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2276969 LILIAM HELENA BATISTA DA SILVA Assistente em Administração 27/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1100931 LINARA MARIA DE AGUIAR SENGER Enfermeiro-Area 14/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1092884 LIZANDREA ACOSTA DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 21/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1095730 LUCIANA APARECIDA GOMES DE GOMES Auxiliar de Enfermagem 23/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1095229 LUCIANE DA VEIGA CUNHA Assistente em Administração 07/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2479478 LUCIANE INES MATTE Contador 08/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1482231 LUCIANE LEORATTO POZOBON Psicólogo-Área 18/01/2019 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1095243 LURDES TERESINHA SILVA CORIN Auxiliar de Enfermagem 24/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1751804 MAIARA DE ARRUDA NASCIMENTO Arquivista 21/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1750336 MAICON PINHEIRO Médico Veterinário 19/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2662523 MARCELA MARQUEZAN Odontólogo - 40 h 08/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2214010 MARCELO LOPES KROTH 

Analista de Tecnologia da 

Informação 23/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2140332 MARCELO TADIELLO MORAES Assistente em Administração 21/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1751792 MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ Administrador 08/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2274126 MARCIO LAMBERTI DE BITTENCOURT Assistente em Administração 11/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1103944 MARIA DA GRACA CAMINHA VIDAL Médico-Área 17/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1751798 MARILA CRIVELLARO LAY MARCHIORI Farmacêutico 08/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1095899 MARILENE RODRIGUES VIEIRA Auxiliar de Enfermagem 04/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1093006 MARILEUSA SILVEIRA DE OLIVEIRA Assistente em Administração 31/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1760317 MARIZA GORETTE SEEGER Técnico em Assuntos Educacionais 25/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

6382867 MARLEI MARIA VEDUIM MARCUZZO 

Analista de Tecnologia da 

Informação 18/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1850802 MARLENE GALLINA REGO Técnico em Assuntos Educacionais 28/01/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1095269 MARLI GIOVELLI TEIXEIRA Auxiliar de Enfermagem 04/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1095734 MARLIZE FLORES ZIEGLER Auxiliar de Enfermagem 26/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1092273 MARTA HELENA SIQUEIRA LEITES Auxiliar em Administração 17/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1103955 MARTINHO ANDRADE LUCERO Técnico em Refrigeração 23/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1105880 MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA Médico-Área 31/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2105880 MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA Médico-Área 24/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2574619 MICHELLE KAEFER Farmacêutico 28/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2274865 MIGUEL DAL OSTO Assistente em Administração 19/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1105902 MIRIAM BARBOSA RAMASWAMI Técnico em Farmácia 17/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1105895 MOACIR BRONDANI Técnico em Refrigeração 20/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1879174 NIKLAS BENJAMIN HAMM Assistente em Administração 19/01/2019 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1755772 NILZA MARA PEREIRA Secretário Executivo 25/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1753398 PABLO ELI SOARES DE OLIVEIRA Meteorologista 11/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1751794 PAULA BORGES TRONCO Administrador 18/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1750330 PAULA CRISTINA BASSO Médico Veterinário 08/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1753392 PAULO ROBERTO LANGWINSKI Administrador 19/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1879189 QUÉZIA BOEIRA DA CUNHA Enfermeiro-Area 20/01/2019 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2408432 RAFAEL DANIEL MUNDT Técnico em Segurança do Trabalho 17/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1642462 RAFAEL MARCELINO BALD Diretor de Imagem 21/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1990986 RAQUEL MEDINA MARTINS NECCHI Técnico em Farmácia 18/01/2019 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1104147 REJANE DA SILVA MIRANDA Programador de Rádio e Televisão 10/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2145637 RENATA CASSOL DA ROSA DA SILVA 

Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 31/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1640308 RENATO FAVARIN DOS SANTOS Psicólogo-Área 14/01/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1331849 RICARDO BIZOGNE SOUTO Técnico de Laboratório Área 27/01/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1752121 RICARDO DA SILVA BARCELOS Administrador 26/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 



 95 

1752881 RITIEL CORRÊA DA CRUZ Farmacêutico 20/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1105955 ROGERIO KNEBEL Médico-Área 27/01/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2145259 ROJAS LIMA DE LIMA Técnico em Mecânica 30/01/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1754405 RONE MARIA RACHELE DE DAVID Técnico em Assuntos Educacionais 25/01/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1107241 SADY PEDRO MORAIS DE ALMEIDA Copeiro 31/01/2019 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

1423722 SHEILA CRISTIANE MULLER Técnico em Radiologia 23/01/2019 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1877360 SOLANGE BUSANELLO KEMPKA Assistente em Administração 06/01/2019 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1106541 TANIA MEDIANEIRA DE OLIVEIRA SILVA Técnico em Nutrição e Dietética 15/01/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1104151 TANIA VANDERLEIA MACHADO DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 26/01/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2273648 TIAGO JUNIOR CHEROBINI Técnico em Mecânica 07/01/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1093146 VERA TEREZINHA PINTO DE LIMA Auxiliar de Nutrição e Dietética 23/01/2019 B - Padrão 14 B - Padrão 15 

1993096 VINICIUS LUDKE NICOLINI Administrador 22/01/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

 

PORTARIA N. 50.585, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Zootecnia – Campus Palmeira das Missões – UFSM, consideradas insalubres grau médio – 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.446/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOÃO PEDRO VELHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1296 – CURSO DE ZOOTECNIA – CP PALMEIRA DAS MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019. 

 

PORTARIA N. 50.586, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Zootecnia – CCR, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.441/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ANA GABRIELA DE FREITAS SACCOL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 – DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019. 

 

PORTARIA N. 50.587, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Fisioterapia - CCS, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-

000.453/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ROSANA NIEDERAUER MARQUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 273 – CURSO DE FISIOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.588, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Direção Campus Frederico Westphalen, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme 
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avaliação n. 26247-000.452/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ARCI DIRCEU WASTOWSKI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1315 – DIREÇÃO CAMPUS FREDERICO WESTPHALEN 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.589, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Zootecnia e Curso Programa PG Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.451/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GILBERTO VILMAR KOZLOSKI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 219 – CURSO PROG PG ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GERSON GUAREZ GARCIA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 209 – CURSO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.590, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

PG-E Reabilitação Físico – Motora e Curso PG-M em Reabilitação Funcional - CCS, consideradas 

insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-000.449/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ANTONIO MARCOS VARGAS DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1306 – CURSO PG-MEM REABILITAÇÃO FUNCIONAL-CCS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MICHELE FORGIARINI SACCOL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1014 – CURSO PG-E REABILITAÇÃO FISICO-MOTORA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.591, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Programa Residência Área Prof. Saúde / Medicina Veterinária, consideradas insalubres grau máximo – 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.448/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ANNE SANTOS DO AMARAL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 1107 – PROGR. RES. AREA PROF. SAUDE/MED. VET. 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.592, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

PG-E Design Superfície, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-

000.454/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DARCI ROBERTO TREVISAN FIDLER 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 509 – CURSO PG-E DESIGN DE SUPERFICIE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: REINILDA DE FATIMA BERGUENMAYER MINUZZI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 509 – CURSO PG-E DESIGN DE SUPERFICIE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.593, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

Prog. Residência Multiprofissional Integrada em Sistema Público de Saúde, consideradas insalubres 

grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-000.447/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ANGELICA VASCONCELLOS TRINDADE 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 1063 – CURSO PROG. RESID. MULTI INT. SIST. PUB. 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.594, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento em Energia Elétrica – NUPEDEE, consideradas insalubres 

grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-000.445/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: THIAGO RODRIGUES GARCIA 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 444 – NUCLEO PESQ DESENV ENG ELETRICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: GILBERTO GONÇALVES ALVES FILHO 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 444 – NUCLEO PESQ DESENV ENG ELETRICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.595, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 



 98 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Setor de Construção Civil - PROINFRA, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.442/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUIZ VARGAS DA SILVA 

CARGO: PINTOR-AREA 

LOTAÇÃO: 880 – SETOR DE CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIS RENATO DOS SANTOS OLIVEIRA 

CARGO: VIDRACEIRO 

LOTAÇÃO: 880 – SETOR DE CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELEUTERIO JOST 

CARGO: SERVENTE DE OBRAS 

LOTAÇÃO: 880 – SETOR DE CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.596, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Setor 

de Urbanismo e Paisagismo - PROINFRA, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.442/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ERLI BOLZAN 

CARGO: PEDREIRO 

LOTAÇÃO: 884 – SETOR DE URBANISMO E PAISAGISMO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.597, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Setor 

de Construção Civil - PROINFRA, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.443/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RICARDO NORBERTO FEUERHARMEL 

CARGO: MARCENEIRO 

LOTAÇÃO: 880 – SETOR DE CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LEONEL FERNANDES DOS SANTOS 

CARGO: MARCENEIRO 

LOTAÇÃO: 880 – SETOR DE CONSTRUÇÃO CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.598, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 
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Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Zootecnia e Ciências Biológicas – Campus Palmeira das Missões, consideradas 

insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-000.446/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JULIANO PEROTTONI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JULIANA SARUBBI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: TANEA MARIA BISOGNIN GARLET 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: RODRIGO BORILLE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIELA DA SILVA CASTIGLIONI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: LUIZ EDUARDO AVELAR PUCCI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DANIEL ANGELO SGANZERLA GRAICHEN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: ELAINE MARIA LUCAS GONSALES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: PATRICIA JUNGBLUTH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.599, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Zootecnia e Ciências Biológicas – Campus Palmeira das Missões, consideradas 

insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-000.444/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUIZ ANGELO DAMIAN PIZZUTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JAQUELINE SCHNEIDER LEMES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 – DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.600, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o servidor CLOVIS CLENIO DIESEL SENGER, Matrícula SIAPE 382267 para exercer 

suas atividades no Departamento de Zootecnia – CCR, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.450/2019 e Processo n. 23081.033566/2018-06, discriminadas a 

partir de 01/02/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CLOVIS CLENIO DIESEL SENGER 

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO 

LOTAÇÃO: 255 – DEPTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.601, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Transportes - CT, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.459/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUCIANO PIVOTO SPECHT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 452 – DEPTO TRANSPORTES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DEIVIDI DA SILVA PEREIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 452 – DEPTO TRANSPORTES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MAGNOS BARONI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 452 – DEPTO TRANSPORTES 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.602, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Transportes - CT, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.460/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RINALDO JOSE BARBOSA PINHEIRO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 452 – DEPTO TRANSPORTES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.603, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Direção Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.463/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RAFAEL LAZZARI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1273 – DIREÇÃO CAMPUS PALMEIRA DAS MISSÕES/UFSM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.604, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Zootecnia – Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres grau médio – 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.446/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: IANGLIO MARCIO TRAVASSOS DUARTE JACOME 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1296 – CURSO DE ZOOTECNIA – CP PALMEIRA MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.605, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Química - CCNE, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação 

n. 26247-000.329/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: HELIO GAUZE BONACORSO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.606, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 
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Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Química - CCNE, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.330/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARTA REGINA LOPES TOCCHETTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.607, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Física - CCNE, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 

26247-000.384/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: IONE TERESA ALTERMANN POZECZEK KOLTERMANN 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 178 – DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.608, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Ensino – Colégio Politécnico, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.409/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RHEA SILVIA DE AVILA SOARES 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 938 – DEPARTAMENTO DE ENSINO – COL. POL. 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.609, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Serviço Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.273/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SANDRA SACCOL DA SILVA RAMOS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 609 – HOSP – SERVIÇO ENF PRONTO ATENDIMENTO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.610, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 02 de novembro de 

2018 a 03 de novembro de 2018, conforme documento de solicitação n. 23081.057543/2018-89, ao 

servidor RAPHAELO MAGALHÃES FALCÃO, Matrícula SIAPE 1660115, Operador de Caldeira, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na Coordenação de Manutenção – HUSM, em 

Ijuí/RS/Brasil. 
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II. Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias0 02/11/2018 – 03/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.611, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório dos servidores relacionados em 

listagem abaixo, de acordo co mo que consta no parágrafo 1º do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 alterado pelo Artig0 172 da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. (Processo n. 

005585/2019-15) 
SIAPE NOME 

DATA DE 

EXERCÍCIO 
CARGO LOTAÇÃO 

1263036 FERNANDO DE FIGUEIREDO BALIEIRO 01/06/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR DEPTO. CIÊNCIAS SOCIAIS 

1895978 GABRIELA SALATINO LIEDKE 06/06/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR DEPTO. ESTOMATOLOGIA - STT 

2318907 GREICI SARTURI 14/06/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 
DEPTO. DE ADMINISTRAÇÃO - CAMPUS 

PALMEIRA DAS MISSÕES 

2312622 MARCOS HIDEO MARUO 05/05/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 
DEPTO. ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO - 

ELC 

1017605 MARIANA KUHL CIDADE  13/06/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR DEPTO. DE DESENHO INDUSTRIAL 

1220403 MARIANA MARQUEZAN 31/05/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR DEPTO. ESTOMATOLOGIA - STT 

2315490 ODERLEI BERNARDI 01/06/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR DEPTO. DEFESA FITOSSANITÁRIA - DFS 

2314672 SIMONE ALVES PACHECO DE CAMPOS 06/06/2016 PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 
DEPTO. CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS - 

CAD 

 

PORTARIA N. 50.612, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2019 

HOMOLOGAR a Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório dos servidores relacionados em 

listagem abaixo, de acordo co mo que consta no parágrafo 1º do Artigo 20, da Lei n. 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990 alterado pelo Artig0 172 da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. (Processo n. 

005590/2019-28) 
SIAPE NOME 

DATA DE 

EXERCÍCIO 
CARGO LOTAÇÃO 

2315979 ANDERSON CARDOZO PAIM 06/06/2016 ADMINISTRADOR SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO - PRAE 

2552349 CLÁUDIA WEBER 02/06/2016 
TÉCNICO EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 
SECRETARIA PG-E DESIGN DE SUPERFÍCIE 

2322743 EDERSON SERGIO VEDUIM BORTOLUZI 28/06/2016 TÉCNICO EM CONTABILIDADE SEÇÃO DE CONTABILIDADE - DCF 

2317891 EDUARDO MEZOMO FANTINEL 16/06/2016 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
NÚCLEO DE PROCESSOS JUDICIAIS - PROGEP 

1076062 ELIZEU DA SILVA COSTA JUNIOR 01/06/2016 ADMINISTRADOR NÚCLEO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL - NTE 

2315378 FABRÍCIO DA COSTA 08/06/2016 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
NÚCLEO DE CADASTRO - PROGEP 

2315717 GUSTAVO BALIN DE ABREU 09/06/2016 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
SECRETARIA CG LETRAS 

2318880 HENRIQUE FACCIN 27/06/2016 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
SECRETARIA CG QUÍMICA INDUSTRIAL 

2319562 JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA 29/06/2016 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA - 

PRPGP 

2567889 JOSIARA MENEZES NASCIMENTO 02/06/2016 ADMINISTRADOR 
NÚCLEO DE EXECUÇÃO E CONTROLE 

ORÇAMENTÁRIO - CCSH 

2318915 LETÍCIA BERNARDINI 22/06/2016 ASSISTENTE DE LABORATÓRIO DEPTO. ESTOMATOLOGIA - STT 

2318840 LUCAS JOSÉ ZANINI 10/06/2016 MÉDICO-ÁREA 
NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE SAÚDE DO 

TRABALHO - PROGEP 

2315002 LUCIANA LORENSON PITHAN DA SILVA 01/06/2016 
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
DEPTO. TECNOLOGIA CIÊNCIA ALIMENTOS - TCA 

2318708 TATIANA BIANCHINI FRAGA 13/06/2016 TÉCNICO EM RADIOLOGIA HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

 

PORTARIA N. 50.613, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Assessoria Gabinete do Reitor/Departamento de Estrutura e Construção Civil, consideradas insaubres 

grau médio - 10%, conforme avaliação n. 26247-000-000472/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: EDUARDO RIZZATTI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 655 - ASSESSORIA GABINETE REITOR 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.614, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019. 

 Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Física - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 
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26247-000-384/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: NEIVA REGINA COIMBRA AGUETTE 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.615, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar a servodpra Milene Teixeira Barcia, Matrícula SIAPE 1083014, para desempenhar suas 

atividades no Curso Superior de Tecnologia em Alimentos - CCR, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000-473/2019 e Processo n. 23081.003502/2019-53, 

discriminadas a partir de 31/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MILENE TEIXEIRA BARCIA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 864 - CURSO SUP DE TECNOLOGIA EM ALIMENTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  31/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.616, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o servidor Cristiano Augusto Ballus, Matrícula SIAPE 2269508, para desempenhar suas 

atividades no Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos - CCR, consideradas insalubres 

grau máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000-473/2019 e Processo n. 23081.005279/2019-

89, discriminadas a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANO AUGUSTO BALLUS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.617, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar a servidora Daniele Alves Barros Guidolin, Matrícula SIAPE 1583981, para exercer suas 

atividades no Serviço Centro de Material e Esterilização - HUSM, consideradas insalubres - grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000/258/2018, discriminadas a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DANIELE ALVES BARROS GUIDOLIN 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 606 - HOSP-SERV CENTRO MATERIAL E ESTERILIZ 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.618, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Serviço de Patrimônio - HUSM, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 

26247-000-471/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: EDUARDO LOURETO ALVES 

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE 



 105 

LOTAÇÃO: 564 - HOSP-SERVIÇO DE PATRIMONIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.619, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso de Arquivologia - CCSH, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 

26247-000-455/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RAONE SOMAVILLA 

CARGO: ARQUIVISTA 

LOTAÇÃO: 370 - CURSO DE ARQUIVOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.620, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Superior de Tecnologia em Fabricação Mecânica - CTISM, consideradas insalubres grau 

máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000-456/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CARLOS ROBERTO CAUDURO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 906 - CURSO SUP DE TECNOL EM FABRICAÇÃO MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.621, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Superior de Tecnologia Processos Químicos / Departamento de Química - CCNE, consideradas 

insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000-457/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CEZAR AUGUSTO BIZZI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1022 - CURSO SUPERIOR DE TECN. PROC. QUIMICOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.622, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação do Curso de Farmácia / Departamento de Farmácia Industrial, consideradas insalubres 

grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000-488/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANE DE BONA DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1425 - COORDENAÇÃO CURSO DE FARMACIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.623, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 
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Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Núcleo de Apoio Pedagógico / Campus Palmeira das Missões, consideradas insalubres grau médio 

(10%), conforme avaliação n. 26247-000-461/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CINTIA CRISTINA SULZBACH 

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITAÇÃO 

LOTAÇÃO: 1365 - NUCLEO DE APOIO PEDAGOGICO - CMP PALM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.624, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso de Química Industrial, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000-462/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VALDERI LUIZ DRESSLER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 153 - CURSO DE QUIMICA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.625, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Técnico em Zootecnia / Colégio Politécnico, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000-464/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DIANA BERTANI GIOTTO 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 1318 - CURSO TECNICO EM ZOOTECNIA - COL. POL. 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.626, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso de Agronomia e Curso PG-M Agronomia Agricultura e Ambiente - Campus Frederico 

Westphalen, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.465/2019 

(migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GIZELLI MOIANO DE PAULA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1330 - CURSO DE AGRONOMIA - CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: DENISE SCHMIDT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1342 - CURSO PG-M AGRONOMIA AGRIC E AMB - CMP FW 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 



 107 

PORTARIA N. 50.627, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Enfermagem e Obstetrícia e Curso Programa PG-M em Enfermagem/Departamento de 

Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-

000.466/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: ELIANE TATSCH NEVES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 833 - CURSO-PROGRAMA PG-M EM ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.628, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Enfermagem - Campus Palmeira das Missões, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000.467/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FERNANDA BEHEREGARAY CABRAL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1295 - CURSO DE ENFERMAGEM - CMP PAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.629, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Acadêmica e Coordenação Pesquisa e Extensão - Campus Cachoeira do Sul, 

consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.468/2019 (migração 

para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 

01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GIOVANI LEONE ZABOT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1198 - COORD. ACAD. CACHOEIRA DO SUL/UFSM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARCUS VINICIUS TRES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1199 - COORD. PESQ. E EXT. CAMPUS CACHOEIRA DO SUL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.630, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso de Ciências Biológicas - Departamento de Biologia / CCNE, consideradas insalubres grau 

máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.469/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: MARIA ANGELICA OLIVEIRA LINTON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 155 - CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.631, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 
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Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso-Programa PG em Engenharia Química - CT, consideradas insaubres grau médio (10%) 

conforme avaliação n. 26247-000.470/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: FERNANDA DE CASTILHOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 868 - CURSO-PROG PG EM ENGENHARIA QUÍMICA - CT 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.632, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Tecnologia Ciência dos Alimentos - CCR, consideradas insaubres grau médio (10%) 

conforme avaliação n. 26247-000.474/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: CLAUDIA KAEHLER SAUTTER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TEC CIENCIA ALIMENTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.633, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação do Curso de Mecânica - CTISM, consideradas insaubres grau máximo (20%) conforme 

avaliação n. 26247-000.475/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: GILMAR FERNANDO VOGEL 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1087 - COORD. CURSO DE MECANICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.634, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação do Curso Técnico em Agropecuária / Colégio Politécnico, consideradas insaubres grau 

máximo (20%) conforme avaliação n. 26247-000.476/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: HERCULES NOGUEIRA FILHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 942 - COORD DO CURSO TECNICO EM AGROPECUÁRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.635, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Programa PG Engenharia Florestal / Departamento de Ciências Florestais - CCR, consideradas 

insaubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 26247-000.477/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JORGE ANTONIO DE FARIAS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 225 - CURSO PROG PG ENG FLORESTAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
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INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.636, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Almoxarifado - CCNE, consideradas insaubres grau médio (10%) conforme avaliação n. 26247-

000.478/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: JURACI BRONDANI 

CARGO: CARPINTEIRO 

LOTAÇÃO: 803 - ALMOXARIFADO - CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.637, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Programa Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas / Departamento de Farmácia Industrial - CCS, 

consideradas insaubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 26247-000.479/2019 (migração 

para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 

01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

SERVIDOR: LETICIA CRUZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 666 - PROG POS-GRAD EM CIENCIAS FARMACEUTICAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.638, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básido do(a) 

servidor(a) FRANCELI DALBERTO DE MORAES, Matrícula SIAPE 2405036, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 31 de 

janeiro de 2019, referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado 

no(a) Faculdade de Educação São Luís - Jaboticabal - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.639, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básido do(a) 

servidor(a) RICARDO DE LIMA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2389430, ocupante do cargo de 

Assistente de Laboratório, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, a partir de 04 de fevereiro 

de 2019, referente ao Curso de Ensino Médio com Técnico em Bioquímica (105.04.04.000), realizado 

no(a) Centro Paula Souza - Campinas - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.640, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básido do(a) 

servidor(a) HELLEN LOPES DE PAULA, Matrícula SIAPE 2939057, ocupante do cargo de Técnico 

em Farmácia, Nivel de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 04 de fevereiro de 2019, 

referente ao Curso de Mestrado em Ciências Farmacêuticas (105.06.08.054), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.641, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) LUANA PALMA, Matrícula SIAPE 2395842, ocupante do cargo de Técnico em 

Eletricidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 25 de janeiro de 2019, 

referente ao curso de Graduação em Engenharia de Computação (105.06.08.085), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 
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PORTARIA N. 50.642, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básido do(a) 

servidor(a) JONAS MIGOTTO FILHO, Matrícula SIAPE 3042885, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, a partir de 04 de fevereiro de 2019, 

referente ao curso de Especialização em Filosofia (105.11.07.007), realizado no(a) Universidade 

Estágio de Sá - Rio de Janeiro, RJ. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.643, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básido do(a) 

servidor(a) MARCIA CRISTINA ALMEIDA, Matrícula SIAPE 2236781, ocupante do cargo de 

Assistente Social, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 05 de fevereiro de 

2019, referente ao Curso de Especialização em Educação Especial Inclusiva (105.11.07.005), 

realizado no(a) Barão de Mauá - Ribeirão Preto - SP. 

 

PORTARIA N. 50.644, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) REGIS MOREIRA REIS, 

Matrícula SIAPE 227413, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação III, a partir de 05 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 137 horas/aula (104.11.28.00) 

II - Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Microsoft Excel 2007-Básico 23h Bradesco-Osasco - SP 09/01/2019 

Comunicação Escrita 40h Bradesco - Osasco - SP 01/02/2019 

Lingua Portuguesa sem complicações 20h Bradesco - Osasco - SP 28/01/2019 

Formação para o trabalho para 

profissionais Técnicos Administrativos 

20h Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria - RS 

31/05/2018 

Ética no serviço público 20h Outra Instituição Pública Nacional - Brasília - DF 04/02/2019 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

14h PORTARIA Nº 41.812 DE 04 DE AGOSTO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.645, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) NATHALIA GONÇALVES 

NETTO, matrícula SIAPE 2416857, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 03 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração 

para Novos Servidores Docentes e 

Técnico-Administrativos em Educação 

20h PROGEP-Santa Maria - RS 13/09/2017 

Sistema Eletrônico de Informações - 

SEI USAR 

20h Escola Nacional de Administração Pública -  Enap - Brasília - DF 18/12/2017 

Gestão e Organização de Eventos 

Científicos 

20h PROGEP - Santa Maria - RS 16/05/2018 

Básico em Orçamento Público 30h UFSM - Santa Maria - RS 14/01/2019 

PORTARIA N. 50.646, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CHARLES DE ALMEIDA 

FERREIRA, matrícula SIAPE 2142520, ocupante do cargo de Arquiteto, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (102.02.00.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Fundamentos do texto em lingua 

inglesa- BASIC 

180h Faculdade Metropolitana-Ribeirão Preto -SP 27/03/2018 

 

PORTARIA N. 50.647, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JORGE FERNANDO SARI, 

matrícula SIAPE 1363515, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 31 de janeiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 
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II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

LIDERE 20h PROGEP-Santa Maria - RS 08/10/2018 

Finanças 

Públicas 

30h Instituto Federal Farroupilha - Bento Gonçalves-RS 28/01/2019 

Direito 

Administrativo 

40h Instituto Federal Farroupilha - Bento Gonçalves 31/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.648, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LUIS RENATO DOS 

SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 381496, ocupante do cargo de Vidraceiro, Nível de 

Classificação B, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 340 horas/aula (104.11.09.02). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Qualificação Profissional de Espanhol 340h Instituto Universal Brasileiro-São Paulo - SP 31/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.649, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ADRIANA PALESE 

COMARETTO, matrícula SIAPE 2074169, ocupante do cargo de Técnica de enfermagem, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Programa Saúde da Família 150h Centro de Estudos e Formação/ ABED-Belo Horizonte - MG 30/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.650, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GILVAN ACCOSTA 

PETERS, matrícula SIAPE 6381891, ocupante do cargo de Operador de Câmera de Cinema e TV, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 04 de 

fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Informatica usando Software Livre - 

Módulo II-Brofficer Writer 

40h PROGEP-Santa Maria - RS 21/05/2013 

Photoshop 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/07/2014 

Direito Administrativo 30h PROGEP - Santa Maria - RS 25/09/2017 

 

PORTARIA N. 50.651, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MICHELE VARGAS 

REGINATTO, matrícula SIAPE 2143567, ocupante do cargo de Nutricionista, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de fevereiro de 2019, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 195 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

1ª International Week 40h Centro Universitário  Franciscano-Santa Maria - RS 23/03/2018 

XX Congresso Brasileiro de Nutição, V Simpósio Ibero-

AMERICANO DE Nutrição Esportiva, IV Simpósio Ibero-

americano de Nutrição em Produção de Refeições e IV 

Simpósio Ibero-americano de  Nutrição Clinica/ CONBRAN 

30h Centro Universitário Franciscano - Santa Maria - RS 21/04/2018 

XXII Simpósio Ensino, Pesquisa e Extensão 30h Centro Universitário Franciscano - Santa Maria - RS 05/10/2018 

Formação EAD para implementação do Sistema Nacional de 

Segurança Alimentar e Nutricional 

30h UFRGS - Porto Alegre -RS 31/10/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência para 

progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

65h PORTARIA N° 41.815, de 04 DE AGOSTO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.652, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DIEGO GARRIDO 

PINHEIRO, matrícula SIAPE 2417290, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 04 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Deveres, Proibições e Responsabilidades do Servidor Público 

Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro-Brasília - DF 26/12/2018 

Seminário de Recepção e Intergração para os  Novos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 11/05/2018 
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Servidores Docentes e Técnico-Administrativos em educação 

Ética no Serviço Público 20h PROGEP - Santa Maria - RS 01/06/2018 

Princípios Básicos para Avaliação de Documentos 

Arquivísticos Institucionais 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 23/05/2018 

 

PORTARIA N. 50.653, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) WALTER GREFF 

RODRIGUES NETO, matrícula SIAPE 2147181, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de 

fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 189 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão e fiscalização de contratos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM-Santa Maria - RS 25/08/2017 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 01/06/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

18h PORTARIA Nº 41.833, DE 07 DE AGOSTO DE 2017  

Informática Básica 40h Centro Universitário Leonardo da Vinci - Indaial- SC 06/09/2017 

Comunicação Escrita 91h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - SP 26/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.654, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) FABIO MARTINS 

VALCANOVER, matrícula SIAPE 2145694, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de 

fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Rotinas de Pessoal na Prática 40h Centro Universitário Leonardo da Vinci-Indaial -SC 07/08/2018 

Ética e Administração Pública 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 19/11/2018 

Excelência no Atendimento 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 13/12/2018 

Língua Portuguesa sem Complicações 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - SP 16/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.655, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) PAULO GUILHERME 

SCHIMITES, matrícula SIAPE 2929681, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 169 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Promoção à Saúde do Servidor 33h CIMDE/PROGEP/UFSM-Santa Maria - RS 14/11/2018 

Imunologia Clínica Laboratorial 60h Programa de Educação Continuada do Portal da Educação - 

Brasília - DF 

10/09/2018 

Dicção e Oratória 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/10/2018 

Desenvolvimento de habilidades Orais e Pronúncia 

da Língua Inglesa nível B2 

32h Núcleo de Línguas da UFSM - Santa Maria - RS 12/12/2018 

Módulo teórico do IV Curso sobre Cuidados e 

Manejo de Animais de Experimentação 

24h Comissão de Ética no Uso de Animais da UFSM - Santa 

Maria - RS 

27/09/2018 

 

PORTARIA N. 50.656, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Secretaria dos Departamentos - Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres grau 

máximo - 20%, conforme avaliação n. 26247-000.489/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JULIANO UCZAY 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 1284 - SECRETARIA DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MARINA ZADRA 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 1284 - SECRETARIA DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: MABEL MOLINARI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 1284 - SECRETARIA DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: JOVIANA CEOLIN ETGES 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 1284 - SECRETARIA DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.658, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação do Curso de Enfermagem / Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas 

insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.491/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LAIS MARA CAETANO DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1427 - COORDENAÇÃO CURSO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.659, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Fitotecnia - CCR e Espaço Multidisciplinar de Pesquisa e Extensão - Silveira 

Martins, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.480/2019 

(migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a 

partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LIA REJANE SILVEIRA REINIGER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1385 - ESPAÇO MULTIDISC. PESQUISA E EXTENSÃO SM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.660, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação do Curso Tecnico em Paisagismo/Colégio Politécnico, consideradas insalubres grau 

médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.482/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCELO ANTONIO RODRIGUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 944 - COORD DO CURSO TECNICO EM PAISAGISMO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.661, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Setor Agropecuário Departamento de Infraestrutura - Colégio Politécnico, consideradas insalubres 
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grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.481/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUCIANO ZUCUNI PES 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 947 - SETOR AGROPECUARIO DPTO INFRAESTR. C POL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.662, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Curso Técnico Subsequente em Soldagem - CTISM, consideradas insalubres grau 

máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.486/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VALDIR BOLICO ARAUJO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1214 - COORD. CURSO TÉC SUBSEQUENTE EM SOLDAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.663, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Programa PG Eng Agrícola / Departamento de Fitotecnia - CCR, consideradas insalubres grau 

médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.485/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: NEREU AUGUSTO STRECK 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 215 - CURSO PROG PG ENG AGRICOLA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.664, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso PG-M Profissional em Ciências da Saúde, consideradas insalubres grau máximo (20%), 

conforme avaliação n. 26247-000.484/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARISTELA DE OLIVEIRA BECK 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1016 - CURSO PG-M PROF EM CIENCIAS DA SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

PORTARIA N. 50.665, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Secretaria Curso Programa PG Medicina Veterinária / Hospital Veterinário Universitário, consideradas 

insalubres grau médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.483/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARIA NELCI MORO DA ROSA 

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
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LOTAÇÃO: 218 - SEC CURSO PROG PG MED VETERINARIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.666, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Vice-Direção do Centro de Tecnologia / Departamento de Transportes, consideradas insalubres grau 

máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.487/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TATIANA CUREAU CERVO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 424 - VICE-DIREÇÃO DO CT 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.667, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Secretaria Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres grau médio (10%), 

conforme avaliação n. 26247-000.492/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARTA GRASSI GADEA 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 12843 - SECRETARIA CAMPUS PALMEIRA DAS MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.668, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Secretaria Departamentos - Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres grau 

médio (10%), conforme avaliação n. 26247-000.490/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DANILO FREITAS DA SILVA 

CARGO: ZOOTECNISTA 

LOTAÇÃO: 1284 - SECRETARIAS DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

SERVIDOR: SCHEILA SALAPATA BREANCINI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 1284 - SECRETARIAS DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.669, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Secretaria Departamentos - Campus Palmeira das Missões - UFSM, consideradas insalubres grau 

máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.489/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: EMERSON JOSE GUTH 
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CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 1284 - SECRETARIAS DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.670, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso PG Mestrado Profissional em Agricultura de Precisão / Colégio Politécnico, consideradas 

insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.490/2019 (migração para o novo 

módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TELMO JORGE CARNEIRO AMADO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1009 - CURSO PG MESTR PROF AGRIC. PREC COL POL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.671, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Programa PG em Ciência e Tecnologia Alimentos / Departamento de Tecnologia e Ciência dos 

Alimentos - CCR, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-

000.493/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TATIANA EMANUELLI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 223 - CURSO PROG PG EM CIENCIA TEC ALIMENTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.672, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Direção do CCR e Departamento de Fitotecnia - CCR consideradas insalubres grau médio (10%), 

conforme avaliação n. 26247-000.494/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SANDRO LUIS PETTER MEDEIROS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - DIREÇÃO DO CCR 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.673, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Curso Programa PG Engenharia Civil - Centro de Tecnologia, consideradas insalubres grau médio 

(10%), conforme avaliação n. 26247-000.495/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RUTINEIA TASSI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 469 - CURSO PROGRAMA PG ENG CIVIL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 
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PORTARIA N. 50.674, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Curso Técnico em Meio Ambiente / Departamento de Ensino - Colégio Politécnico, 

consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 26247-000.497/2019 (migração 

para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 

01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MAURICIO VICENTE MOTTA TRATSCH 

CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 

LOTAÇÃO: 1106 - COORD. CURSO TECNICO EM MEIO AMBIENTE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.675, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Secretaria do Curso de Química - CCNE, consideradas insalubres grau médio (10%), conforme 

avaliação n. 26247-000.499/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JACINTA MARIA PIVETTA VIZZOTTO 

CARGO: ARQUIVISTA 

LOTAÇÃO: 162 - SECRETARIA DO CURSO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.676, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Secretaria do Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau médio (10%), 

conforme avaliação n. 26247-000.499/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARILENE DIAS DO NASCIMENTO 

CARGO: RECEPCIONISTA 

LOTAÇÃO: 185 - SECRETARIA DO DEPTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.677, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no Hospital 

Veterinário Universitário, considerados como com exposição a Irradiação Ionizante (20%), conforme 

despacho da Comissão Supervisora de Proteção Radiológica, constante no processo n. 

23081.063035/2018-20 e avaliação n. 26247-000.177/2018, discriminados a partir de 01/02/2019. 

II - Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei n. 8.112/90. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RAQUEL BAUMHARDT 

CARGO: MEDICO VETERINÁRIO 

LOTAÇÃO; 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.678, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

Enfermagem Ambulatorial Ala I e Serviço de Hemodinâmica - HUSM, considerados como com 
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exposição a Irradiação Ionizante (20%), conforme despacho da Comissão Supervisora de Proteção 

Radiológica, constante no processo n. 23081.000354/2019-15 e avaliação n. 26247-000.500/2019, 

discriminados a partir de 01/02/2019. 

II - Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei n. 8.112/90. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CLAUDIANE BOTTOLI 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO; 610 - HOSP-SERV ENF AMBULATORIAL ALA I 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.679, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no Serviço 

Hemato-Oncologia e Serviço de Radioterapia - HUSM, considerados como com exposição a 

Irradiação Ionizante (20%), conforme despacho da Comissão Supervisora de Proteção Radiológica, 

constante no processo n. 23081.000825/2019-95 e avaliação n. 26247-000.251/2018, discriminados a 

partir de 01/11/2018. 

II - Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei n. 8.112/90. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANE MACHADO LOURENSI 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO; 602 - HOSP-SERVIÇO DE HEMATO-ONCOLOGIA 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.680, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o servidor GUILHERME BARROS DA SILVA SANTOS, Matrícula SIAPE 1962187, para 

exercer suas atividades no Serviço de Anestesia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.498/2019, discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GUILHERME BARROS DA SILVA SANTOS 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 538 - HOSP-SERVIÇO DE ANESTESIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.681, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar a servidora CAROLINA DOS SANTOS SANTINI, Matrícula SIAPE 2389210, para exercer 

suas atividades no Serviço de Hemoterapia - HUSM, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.213/2019, discriminadas a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CAROLINA DOS SANTOS SANTINI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO-AREA 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVIÇO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.682, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar a servidora MARCIA HENKE, Matrícula SIAPE 1887680, para exercer suas atividades no 

Departamento de Ensino - CTISM, consideradas periculosas grau único - 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.132/2018, discriminadas a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCIA HENKE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 

INICIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.683, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Biologia - CCNE, considerados insalubres grau máximo - 20%,  conforme avaliação 

n. 26247-000.318/2019, discriminados a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RAQUEL STEFANELLO 

CARGO: BIOLOGO 

LOTAÇÃO; 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

SERVIDOR: CARMINE APARECIDA LENZ HISTER 

CARGO: BIOLOGO 

LOTAÇÃO; 174 - DEPTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.684, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Terapia Ocupacional - CCS, considerados insalubres grau médio - 10%,  conforme 

avaliação n. 26247-000.266/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: KAYLA ARAUJO XIMENES AGUIAR PALMA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO; 1147 - DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.685, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 18 de outubro de 2018 a 

19 de outubro de 2018, conforme documento de solicitação n. 23081.05514/2018-14, ao servidor 

MARIONALDO DA COSTA FERREIRA, Matrícula SIAPE 381167, Assistente em Administração, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no Gabinete do REitor, na FAPERGS, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

Afastamento com ônus para: UFSM (Diárias) 18/10/2018 - 19/10/2018 

 

PORTARIA N. 50.686, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 09 de 

dezembro de 2018 a 13 de dezembro de 2018, conforme documento de solicitação n. 

23081.061183/2018-10, ao servidor PAULO ROBERTO COLUSSO, Matrícula SIAPE 3287593, 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLOGICO, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado no NÚCLEO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL, na CAPES, em 

Brasília/DF/Brasil. 

Afastamento com ônus para: 

CAPES (Diárias) 09/12/2018 - 12/12/2018 

CAPES (Diárias) 09/12/2018 - 13/12/2018 

CAPES (Passagens) 09/12/2018 - 13/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.687, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 
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Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no Núcleo de 

Atenção ao Estudante - PRAE, considerados como com exposição a Irradiação Ionizante (20%), 

conforme despacho da Comissão Supervisora de Proteção Radiológica, constante no processo n. 

23081.001404/2019-81 e avaliação n. 26247-000.179/2018, discriminados a partir de 01/01/2019. 

II. Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCIA MARTINS GALETTO 

CARGO: ODONTOLOGO - 40 HORAS 

LOTAÇÃO: 1079 - NUCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE - PRAE 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.688, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no Núcleo de 

Promoção de Saúde do Trabalho / Coordenadoria de Qualidade de Vida do Servidor / Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, considerados como com exposição a Irradiação Ionizante (20%), conforme 

despacho da Comissão Supervisora de Proteção Radiológica, constante no processo n. 

23081.064465/2018-79 e avaliação n. 26247-000.024/2018, discriminados a partir de 28/12/2018. 

II. Os servidores farão jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LISIANE CASTAGNA 

CARGO: ODONTOLOGO - 40 HORAS 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOÇÃO DE SAÚDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: IONIZANTE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.689, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na Pró-

Reitoria de Graduação/Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação n. 26247-000.506/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARTHA BOHRER ADAIME 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 19 - PRO-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.690, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no Curso 

de Nutrição - Campus Palmeira das Missões/UFSM,  consideradas insalubres grau médio - 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.505/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PATRICIA CHAGAS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1292 - CURSO DE NUTRIÇÃO - CMP PALM MISSÕES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INICIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.691, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Secretaria Departamento de Morfologia - CCS, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.504/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 
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II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  MARIA LUIZA MADRUGA NEVES 

CARGO:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO:  309 – SECRETARIA DEPTO MFG 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.692, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Direção do CCS, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme avaliação n. 26247-

000.413/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), 

discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  JOSE EDSON PAZ DA SILVA 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  264 – DIREÇÃO DO CCS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.693, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Centro de Eventos - PROGRAD, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme avaliação n. 

26247-000.503/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais – 

SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  MARCUS ANTONIO SOUZA RODRIGUES 

CARGO:  ENGENHEIRO-AREA 

LOTAÇÃO:  860 – CENTRO DE EVENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.694, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Curso de Engenharia Sanitária e Ambiental – Campus FW/UFSM, consideradas insalubres grau médio 

– 10%, conforme avaliação n. 26247-000.501/2019 (migração para o novo módulo de concessão de 

adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  ELAINE PEREIRA DOS SANTOS 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1334 – CURSO DE ENGENHARIA SANIT. E AMB. CMP FW 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.695, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Curso Programa PG em Gerontologia - CEFD, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.502/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  IVANA BEATRICE MANICA DA CRUZ 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1194 – CURSO PROGRAMA PG EM GERONTOLOGIA 
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ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.696, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Serviço Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.273/2018 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  NATALINA MARIA DA SILVA 

CARGO:  TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO:  609 – HOSP-SERVIÇO ENF PRONTO ATENDIMENTO 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.697, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Direção do Centro de Ciências Rurais - CCR, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.510/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  MAISA PIMENTEL MARTINS CORDER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  198 – DIREÇÃO DO CCR 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.698, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Curso PG-E Residência Médica - CCS, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.509/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  TANIA DENISE RESENER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  281 – CURSO PG-E RESIDENCIA MEDICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.699, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades 

noCurso de Ciências Biológicas Campus Palmeira das Missões/UFSM, consideradas insalubres grau 

médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-000.508/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  VANESSA BARBISAN FORTES 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  1294 – CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS CMP PALM 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.700, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 
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LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades 

noDepartamento de Engenharia Química - CT, consideradas insalubres grau médio – 10%, conforme 

avaliação n. 26247-000.372/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  MARCIO ANTONIO MAZUTTI 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  454 – DEPTO ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.701, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Secretaria Curso Programa PG-D Química - CCNE, consideradas insalubres grau médio – 10%, 

conforme avaliação n. 26247-000.507/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  VALERIA SILVEIRA VELASQUEZ 

CARGO:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

LOTAÇÃO:  1188 - SECRETARIA CURSO PROGRAMA PG-D QUÍMICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.702, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades na 

Secretaria dos Departamentos Campus Palmeira das Missões/UFSM, consideradas insalubres grau 

médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-000.490/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  EMERSON JOSE GUTH 

CARGO:  ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO:  1284 - SECRETARIA DEPTOS CAMPUS PALM. MISSOES 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.703, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER o servidor João Felipe Figueiredo, Matrícula SIAPE 2274160, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E - III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Seção de Bolsas - PRAE para a Secretaria de Apoio Administrativo - PRAE, a partir de 05/02/2019. 

 

PORTARIA N. 50.704, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER o servidor Marcos Leitão Chamis, Matrícula SIAPE 3081667, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Secretaria Administrativa para a Secretaria dos Departamentos - Campus Palmeira das 

Missões, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.705, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER o servidor Dalton Varela Tubino, Matrícula SIAPE 379099, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Núcleo de Periódicos - BCentral para a Divisão de Referência - BCentral, a partir de 

08/02/2019. 

II - O servidor deixará de perceber os efeitos da Portaria n. 66.244, de 14/06/2013. 

 

PORTARIA N. 50.706, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019 



 124 

REMOVER o servidor Jose Carlos Bitencourt Balcemão, Matrícula SIAPE 2445763, ocupante do 

cargo de Administrador, Código 701001, Classe E - II - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Coordenadoria de Planejamento Econômico para o Núcleo de Fiscalização de Contratos - 

PROINFRA, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.707, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) FILIPE VENTURINI BASSAN, matrícula SIAPE 2266720, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 11 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso deMestrado em Gestão de Organizações 

Públicas(105.11.08.001), realizado no(a)Universidade Federal de Santa Maria- UFSM - Santa Maria - 

RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.708, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) JARDEL ANTONIO DE MARCO, matrícula SIAPE 2031043, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso deEspecialização em Gestão Pública(105.11.07.001), realizado 

no(a)Universidade Estadual do Rio Grande do Sul - UERGS - Frederico Westphalen - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.  

 

PORTARIA N. 50.709, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CLEUSA MARIA PASETTO STOCHERO, matrícula SIAPE 1616627, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso deMestrado em Patrimônio Cultural(105.11.08.009), realizado 

no(a)Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.710, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CARLA CRISTINA DE CASTRO STANGHERLIN MARCHESAN, matrícula SIAPE 

3085236, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, a partir de 10 de janeiro de 2019, referente ao curso deGraduação em 

Administração(105.11.08.001), realizado no(a)Centro Universitário Franciscano - Santa Maria - RS. 

 

PORTARIA N. 50.711, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000.171/2018, discriminados a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR: DENISE ANTUNES REIS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 296 - DEPTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.712, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Física - CCNE, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme avaliação n. 

26247-000.384/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais ocupacionais - 

SIASS), discriminados a partir de 01/01/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR: VANIA REGINA GABBI POLLI 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPTO DE FÍSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.713, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000.511/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais - SIASS), discriminados a partir de 01/02/2019. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação dos Servidores: 

SERVIDOR: STELA MARIS DE MELLO PADOIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 - DEPTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.714, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JOVANELI LARA XAVIER 

SIQUEIRA DA ROSA, matrícula SIAPE 2416439, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 10 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Formação para Inclusão Educacional 108h CIMDE/PROGEP/UFSM-Santa Maria - RS 11/10/2018 

Seminário de Recepção e Integração para 

Novos Servidores Docentes e Técnico-

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 11/05/2018 

Agendas Políticas Globais e Locais e as 

Práticas Contemporâneas em Educação 

32h Programa de Pós-Graduação em Políticas Públicas e Gestão Educacional / CE - 

Santa Maria - RS 

14 /11/2018 

 

PORTARIA N. 50.715, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DANIELA DALCIN DA 

ROSA, matrícula SIAPE 1159723, ocupante do cargo de Assistente Laboratório, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 09 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 124 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Funpresp- Previdência Complementar 

do Servidor Público Federal 

40h Escola de Administração Fazendária- ESAF-Brasília - DF 03/04/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2017 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão 

do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da 

Lei 11.091/2006) 

64h PORTARIA Nº 41.857, DE 09 DE AGOSTO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.716, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MARCELO RENAN 

GRASSI, matrícula SIAPE 2277861, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 10 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 185 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão e fiscalização de contratos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM-Santa Maria - RS 25/08/2017 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e 

Sindicância 

30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/09/2017 

Introdução ao Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 14/02/2018 

Gestão da Estratégia com BSC-

Fundamentos 

20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília -DF 08/06/2018 

Planejamento Estratégico para 

Organizações Públicas 

40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 22/11/2018 

Direito Administrativo para gerentes no 

setor público 

35h Senado Federal - Brasília - DF 07/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.717, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GUILHERME BASSO, 

matrícula SIAPE 2151060, ocupante do cargo de Técnico Eletroeletrônico, Nível de Classificação D, 
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Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de fevereiro de 2019, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 163 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Promoção à Saúde do Servidor 33h PROGEP-Santa Maria - RS 29/11/2017 

Laboratório de práticas qualitativas N Vivo 20h PROGEP - Santa Maria - RS 26/11/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

110h PROGEP - Santa Maria - RS 12/08/2017 

 

PORTARIA N. 50.718, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LAÍS VIEIRA TREVISAN, 

matrícula SIAPE 2416640, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 14 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 141 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Seminário de Recepção e Integração para 

Novos Servidores Docentes e Técnico-

Administrativos em Educação 

20h PROGEP-Santa Maria - RS 13/09/2017 

Congresso Latino Americano de Educadores 

Católicos e IV curso internacional de formação 

e XXIII jornada de Verão do MOBREC 

30h MOBREC - Rondinha- RS 03/02/2018 

Libras Básico 30h PROGEP - Santa Maria - RS 02/07/2018 

Laboratório de práticas qualitativas: usos e 

práticas com o software Nvivo 

21h PROGEP - Santa Maria - RS 04/10/2018 

Mapas conceituais na produção de material 

didático 

40h NTE - Santa Maria - RS 10/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.719, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) EMERSON CARVALHO 

RODRIGUES, matrícula SIAPE 2280438, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 12 de 

fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 126 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Direito Administrativo PAD e sindicância 30h PROGEP-Santa Maria - RS 25/09/2017 

MICROSOFT EXCELL 2013- AVANÇADO 31h Fundação Bradesco - Osasco - SP 12/12/2018 

Estratégia de negócio 20h Fundação Bradesco - Osasco - SP 19/11/2018 

PORTARIA N° 41.900 de 14 de agosto de 2017 45h PROGEP - Santa Maria - RS 12/08/2017 

 

PORTARIA N. 50.720, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CHARLENE CAVALHEIRO 

DE MENEZES, matrícula SIAPE 2280200, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 15 de 

fevereiro 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 139 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h PROGEP-Santa Maria - RS 01/06/2018 

Segurança do Trabalho 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 12/07/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

89h PORTARIA N°41.900 de 14 DE AGOSTO DE 2017 - Santa Maria - RS 25/08/2017 

 

PORTARIA N. 50.721, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GILBERTO FLADIMAR 

RODRIGUES VIANA, matrícula SIAPE 379378, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestor de Informação e Documentação em 

Imagens, Formação, competências e práticas 

profissionais - Módulo I - Introdução 

30h Projeto Informação Audivisual - Cursos Livres de capacitação e 

aprimoramento em Ciência da Informação-São Paulo - SP 

12/02/2019 

Fundamentos da Gestão da Informação e 

Documentação Audiovisuais 

60h Projeto Informação Audivisual - Cursos Livres de capacitação e 

aprimoramento em Ciência da Informação - São Paulo - SP 

13/12/2018 

Direitos, Sociedade e Políticas Públicas 60h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 08/07/2016 

 

PORTARIA N. 50.722, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JULIANA CORRÊA DE 

LIMA, matrícula SIAPE 2904339, ocupante do cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, 
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Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 08 

de fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.29.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão 

do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da 

Lei 11.091/2006) 

150h PORTARIA Nº 41.817, DE 04 DE AGOSTO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.723, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MAURÍCIO DA CUNHA 

MÜLLER, matrícula SIAPE 2280806, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 de fevereiro 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 156 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

76h PORTARIA Nº 41.923, DE 16 DE AGOSTO DE 2017  

Gestão e Fiscalização de Contratos 

Administrativos 

40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 04/07/2018 

Acesso à Informação 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 14/06/2018 

Controle Social 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 11/06/2018 

 

PORTARIA N. 50.724, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) PAULO ROGÉRIO 

MEDEIROS DE CHAVES, matrícula SIAPE 2263645, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 de 

fevereiro 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 104 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

32h PORTARIA Nº 42.016, DE 18 DE AGOSTO DE 2017  

Atendente de Farmácia, Enfermagem Domiciliar, 

auxiliar em Administração Hospitalar, Atendente 

de Laboratório 

72h CEPRO -Centro de Ensino Proficionalizante - Campos de Goytacaze - São Paulo 25/08/2018 

 

PORTARIA N. 50.725, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ISABEL AGNE SOUZA 

LEAL, matrícula SIAPE 2416979, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 17 de fevereiro 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Direitos Humanos: Uma 

Declaração Universal 

20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap -Brasília - DF 27/01/2019 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 27/12/2018 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2017 

 

PORTARIA N. 50.726, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ALESSANDRO EUGENIO 

DENARDIN POZZOBON, matrícula SIAPE 1016029, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório -

Àrea, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 

15 de fevereiro 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 485 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Deveres, Proibições e Responsabilidades 

do Servidor Público Federal 

60h Instituto Legislativo Brasileiro-Brasília - DF 30/08/2017 

Introdução ao Orçamento Público 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 19/09/2017 

Modalidades, Tipos e Fases da Licitação 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 01/10/2017 

Direito Administrativo para Gerentes no 

Setor Público 

35h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 18/10/2017 

Gestão Estratégica com Foco na 

Administração Pública 

40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 20/11/2017 

Conhecendo o Novo Acordo Ortográfico 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 11/12/2017 

Contratações Públicas 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 10/11/2018 

Introdução ao Controle Interno 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 13/12/2018 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

150h PORTARIA Nº 41.913, DE 15 DE AGOSTO DE 2017 -   

 

PORTARIA N. 50.727, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) MAYARA MEDIANEIRA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 378909, ocupante do cargo 

de Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de fevereiro de 

2019, referente ao curso de Especialização em Gestão Pública(105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade de Educação São Luís - Jaboticabal - SP. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.728, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) RICARDO BONFANTI, matrícula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 15 de fevereiro de 2019, referente ao 

curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas(105.11.08.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.729, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MILENE BARAZZUTTI, 

matrícula SIAPE 3864098, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 11 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Direitos Humanos: Uma Declaração Universal 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap-Brasília - DF 17/10/2018 

Processo Administrativo Disciplinar 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 17/07/2018 

Avaliação Institucional 80h Associação Brasileira de Educação à Distância - Brasília - DF 11/02/2019 

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

30h PORTARIA Nº 41.859, DE 18 DE AGOSTO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.730, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no dia 14 de novembro de 2018, 

conforme documento de solicitação n. 23081.058474/2018-21, à servidora Janaína Balk Brandão, 

Matrícula SIAPE 2571757, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada no DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA EXTENSÃO 

RURAL, no Ministério da Agricultura e Pecuária, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA N. 50.731, DE 20DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades 

noDepartamento de Clínica de Grandes Animais - CCR, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.515/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  LORECI JOÃO RIGHI 

CARGO:  MOTORISTA 

LOTAÇÃO:  237 – DEPTO CLINICA DE GRANDES ANIMAIS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2019 

 

PORTARIA N. 50.732, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.513/2019 (migração para o novo módulo de concessão de adicionais 

ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  TERESINHA HECK WEILLER 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  294 – DEPTO DE ENFERMAGEM 
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ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.733, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no 

Departamento de Estruturas Construção Civil- Centro de Tecnologia, consideradas insalubres grau 

médio – 10%, conforme avaliação n. 26247-000.514/2019 (migração para o novo módulo de 

concessão de adicionais ocupacionais – SIASS), discriminadas a partir de 01/01/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  PAULO HENRIQUE MAREZE 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  448 – DEPTO ESTRUTURAS CONST CIVIL 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.734, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) JOSUÉ MIGUEL SEHNEM, Matrícula SIAPE 1950725, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de fevereiro de 

2019, referente ao Curso de Mestrado em Engenharia Elétrica (105.11.08.035), realizado no(a0 

Universidade Federal de Santa Maria – UFSM – Santa Maria – FS. 

II – Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.735, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) DANIELE ALINE GOTTERT GONÇALVES, Matrícula SIAPE2995032, ocupante do 

cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso de Especialização em Cosmetologia e Estética – Prática 

Avançada (105.06.07.053), realizado no(a) Faculdade do Litoral Paranaense – Guaratuba – PR. 

 

PORTARIA N. 50.736, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) VICTOR MATHEUS 

PORTELA RIBEIRO, matrícula SIAPE 1913892, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 15 de fevereiro 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Oficina Construção de Tabela Dinâmica 30h Núcleo de Tecnologia Educacional- NTE - Santa Maria - RS 30/09/2017 

Sistema Eletrônico de Informações - SEI USAR 20h Escola Nacional de Administração Pública- Enap - Brasília - DF 25/01/2019 

Acesso à Informação 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 25/01/2019 

Ética no Serviço Público 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasilia- DF 08/02/2019 

Lingua Portuguesa Sem Complicações 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - SP 11/02/2019 

Introdução à Interoperabilidade 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap Nacional - Brasília - 

DF 

14/02/2019 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

35h PORTARIA N° 41.466, de 18 DE JULHO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.737, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JACIELE CARINE SELL, 

matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 18 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 280 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Básico de Práticas Autocompositivas 20h Grupo de Estudos sobre Meios Autocompositivos - Santa Maria - RS 24/08/2018 

Controle Social 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 27/06/2017 

Ética e Adiministração Pública 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 08/06/2017 

Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia- DF 28/05/2017 

Gêneros, Interseccionalidades e Comunicação 44h Grupo de Pesquisa Comunicação, Gênero e Desigualdades - Santa Maria 

- RS 

30/112018 

IV Simpósio Brasileiro de Patrimônio Geológico e II 

Encontro Luso-Brasileiro de Geomorfológico e 

Geoconservação 

36h Pró-Reitoria de Extensão e Assuntos Culturais - Ponta Grossa- MT 14/10/2017 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 60h PORTARIA Nº 40.271, DE 09  DE MAIO  DE 2017  
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exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

 

PORTARIA N. 50.738, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JOÃO VICTOR DE 

ALMEIDA MIGNONI, matrícula SIAPE 2274764, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 18 de 

fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Direito Administrativo Disciplinar PAD e Sindicância 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/09/2017 

Produção de Vídeo com Câmeras DSLR 80h Instituto Politécnico de Ensino à Distância - Brasília - DF 05/12/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

10h PORTARIA Nº 41.811, DE 04  DE AGOSTO  DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.739, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MATEUS SCHERER, 

matrícula SIAPE 2280284, ocupante do cargo de Sonoplasta, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 19 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 105 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Comunicação Escrita 40h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - SP 12/02/2019 

Estratégia de Negócios 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - SP 07/02/2019 

Processo Legislativo Federal 45h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 12/02/2018 

 

PORTARIA N. 50.740, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GILNEI DOTTO, matrícula 

SIAPE 2152847, ocupante do cargo de Operador de Máquinas Agrícolas, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

120h PORTARIA Nº 42.093, DE 22  DE AGOSTO DE 2017  

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.740, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que na Portaria n. 50.740, de 20 de fevereiro de 2019, que concedeu Progressão por 

Capacitação Profissional ao servidor GILNEI DOTTO, SIAPE 2152847, ocupante do cargo de 

Operador de Máquinas Agrícolas, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III para o Nível de 

Capacitação IV, a partir de 19 de fevereiro de 2019, incluir o código (104.11.29.00). 

 

PORTARIA N. 50.741, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CAMILA INES RIBEIRO 

CABRAL, matrícula SIAPE 1904362, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Um por Todos e Todos por Um- Pela Ética e 

Cidadania 

40h Escola Nacional de Administração Pública - ENAP - Brasília - DF 23/08/2018 

O Poder Legislativo 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 02/09/2018 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 30/08/2018 

Conhecendo o Novo Acordo Ortográfico 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia- DF 30/09/2018 

 

PORTARIA N. 50.742, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) MARCIA MARTINS 

GALETTO, matrícula SIAPE 2155752, ocupante do cargo de Odontólogo, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de fevereiro de 2019, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 198 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Bioética 100h Programa de Educação Continuada do Portal Educação - Brasília - 

DF 

11/09/2018 

Lesões Bucais na Infância 60h Programa de Educação Continuada do Portal Educação - Brasília - 

DF 

12/07/2018 
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Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

38h PORTARIA Nº 42.096, DE 22  DE AGOSTO  DE 2017-  

 

PORTARIA N. 50.743, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 18 de setembro de 2018 a 19 de 

setembro de 2018, conforme documento de solicitação n. 23081.050297/2018-34, ao servidor JOEL 

FELIPE GUINDANI, Matrícula SIAPE 1945948, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO – CAMPUS UFSM-FW, na UCS, em Caxias do Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: - UCS (Diárias) 18/09/2018 – 19/09/2018 

 

PORTARIA N. 50.744, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) JOELAINI MARTINS DOS REIS BRASIL, Matrícula SIAPE 3088555, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a 

partir de 31 de janeiro de 2019, referente ao Curso de Especialização em Libras (105.11.07.044), 

realizado no(a) Centro Universitário Tupy – Joinville – SC. 

 

PORTARIA N. 50.745, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) GUILHERME GINDRI PEREIRA, Matrícula SIAPE 3087660, ocupante do cargo de 

Técnico em Eletricidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de fevereiro 

de 2019, referente ao Curso de Mestrado em Engenharia Elétrica (105.05.08.035), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria – UFSM – Santa Maria – RS. 

 

PORTARIA N. 50.746, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) RAFAEL RODRIGO DO CARMO BATISTA, Matrícula SIAPE 2356235, ocupante do 

cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 

20 de fevereiro de 2019, referente ao curso de Especialização em Tecnologias da Informação e da 

Comunicação Aplicadas à Educação (105.11.07.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria – UFSM – Santa Maria – RS. 

 

PORTARIA N. 50.747, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER a servidora CLEONICE CÔRTE REAL, Matrícula SIAPE 3081793, ocupante do cargo 

de Administrador, Código 701001, Classe E – I – Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Coordenadoria de Serviços Gerais para o Núcleo de Fiscalização de Contratos, a partir desta data. 

 

PORTARIAN. 50.748, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER a servidora Sâmara Pereira Palazuelos Rodrigues, Matrícula SIAPE 2146496, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – III – Padrão 3, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, do Departamento de Ensino para a Biblioteca e Audiovisual, a partir desta 

data. 

II – A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria n. 75.415, de 26/05/2015. 

 

PORTARIA N. 50.749, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER a servidora Neiva Pavezi, Matrícula SIAPE 1625136, ocupante do cargo de Arquivista, 

Código 701005, Classe E – IV – Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Divisão de 

Arquivo Permanente para a Divisão de Apoio Técnico aos Arquivos Setoriais, a partir desta data. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.749, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019 

RETIFICAR na Portaria n. 50.749, de 22 de fevereiro de 2019, que se refere à remoção da servidora 

Neiva Pavezi, Matrícula SIAPE 1625136, com relação ao seguinte: onde se lê: “para a Divisão de 

Apoio Técnico aos Arquivos Setoriais”; leia-se: “para a Seção de Gestão dos Arquivos Setoriais”. 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

 

PORTARIA N. 50.750, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 22 de novembro de 2018 a 

23 de novembro de 2018, conforme documento de solicitação n. 23081.059254/2018-14, ao servidor 

JOEL FELIPE GUINDANI, Matrícula SIAPE 195948, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado no Departamento de Ciências da 

Comunicação – Campus UFSM-FW, na Unipampa, em São Borja/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: Unipampa (Diárias) 22/11/2018 – 23/11/2018 

 

PORTARIA N. 50.751, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GILBERTO GONÇALVES 

ALVES FILHO, matrícula SIAPE 1068748, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 168 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Programação - Operação Centro de Usinagem Romi D 600 

com CN - FANUCOI MD 

32h Industrias Romi S.A - Santa Bárbara d' Oeste - São 

Paulo 

06/07/2018 

C++ - Desenvolvimento Orientado a Objeto 35h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco - SP 05/11/2018 

Comunicação Pública e Universidade 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/07/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência para 

progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

81h PORTARIA Nº 42.017, DE 18  DE AGOSTO  DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.752, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LAURA PATRICIA DA 

LUZ, matrícula SIAPE 2155992, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 160,5 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência para 

progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

115,5h PORTARIA Nº 42.100, DE 22  DE AGOSTO DE 2017  

Gestão da Informação e Documentação - Conceitos Básicos 

em Gestão Documental 

20h Escola Nacional de Administração - Enap - Brasília - 

DF 

22/11/2018 

Legislação Acadêmica - M´dulo II 25h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/08/2017 

 

PORTARIA N. 50.753, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DEIVIS JHONES GARLET 

BONALDO, matrícula SIAPE 2280258, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 23 de 

fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 226 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência para 

progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

90h PORTARIA Nº 42.129, DE 25  DE AGOSTO DE 

2017 

 

Leitura e Produção de Textos Acadêmicos 68h Universidade Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB 

- Bahia - BA 

26/12/2018 

Didática no Ensino Superior 68h Universidade Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB 

- Bahia - BA 

19/12/2018 

 

PORTARIA N. 50.754, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ANA CAROLINA 

MACHADO FREITAS, matrícula SIAPE 1112018, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 235 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência para 

progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

70h PORTARIA Nº 42.130, DE 25  DE AGOSTO DE 2017  

Qualidade de Vida no Trabalho 45h Associação Brasileira de Educação à Distância - 

ABELINE - Brasília - DF 

05/10/2018 

Assédio Moral 120h Associação Brasileira de Educação à Distância - 

ABELINE - Brasília - DF 

05/10/2018 

 

PORTARIA N. 50.755, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) CAMILA RODRIGUES FERREIRA BABOIM, Matrícula SIAPE 1460634, ocupante do 

cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 21 
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de fevereiro de 2019, referente ao Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos 

(105.11.06.001), realizado no(a) Centro Universitário de Maringá – Maringá – PR. 

 

PORTARIA N. 50.756, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) JOSÉ ALFREDO REIS ZALTRON, Matrícula SIAPE 380574, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso de Graduação em Serviço Social (105.11.06.030), realizado no(a) 

Universidade Pitágoras – UNOPAR – Londrina – PR. 

 

PORTARIA N. 50.757, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) PRISCILA MARQUES JÚLIO, Matrícula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 22 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso de Especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho 

(105.01.07.024), realizado no(a) Universidade Franciscana – UFN – Santa Maria – RS. 

II – Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.758, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER a servidora Sirlene Mathias da Veiga, Matrícula SIAPE 1359621, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E-IV – Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Serviço de Nefrologia – HUSM para o Serviço Tratamento Intensivo Adultos – HUSM, a partir 

desta data. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 50.759, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER a servidora Simone Aparecida Rocha Vieira dos Santos, Matrícula SIAPE 1092293, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C – IV – Padrão 15, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Serviço Internação Clínica Médica II – HUSM para o Serviço 

Enfermagem Ambulatorial Ala II – HUSM, a partir desta data. 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA N. 50.760, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 

Coordenação Acadêmica – Campus Cachoeira do Sul, consideradas insalubres grau médio (10%), 

conforme avaliação n. 26247-000.516/2019 discriminados a partir de 22/02/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores; 

SERVIDOR: PAULO EDELVAR AVELAR FERREIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1198 – COORD. ACAD. CACHOEIRA DO SUL/UFSM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  22/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.761, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 50.732, de 20 de fevereiro de 2019, da servidora TERESINHA 

HECK WEILLER, tendo em vista que a mesma esta afastada para Pós-Doutorado desde 13 de agosto 

de 2018. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.762, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 50.733, de 20 de fevereiro de 2019, do servidor PAULO 

HENRIQUE MAREZE, tendo em vista que a mesma esta afastado para Pós-Doutorado desde 31 de 

outubro de 2018. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA N. 50.763, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 
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LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) 

atividade(s) no Departamento de Engenharia Mecânica - CT, consideradas periculosas (10%) 

conforme avaliação n. 26247-000.517/2019 e processo n. 23081.004794/2019-41 discriminados a 

partir de 01/02/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores; 

SERVIDOR: LUCAS GIULIANI SCHERER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 456 – DEPTO ENGENHARIA MECANICA 

ADICIONAL PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.764, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER o servidor Adão Antonio Pillar Damacesno, Matrícula SIAPE 53433, ocupante docargo 

de Assistente de Aluno, Código 701403, Classe C- IV – Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Biblioteca e Audiovisual para o Departamento de Ensino, a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.765, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER a servidora Patrícia Nunes Pezzini, Matrícula SIAPE 1550194, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D – IV – Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Núcleo de Controle e Manutenção do Sistema de Pagamentos para o Núcleo de 

Avaliação e Movimentação Funcional, a partir de 21/02/2019. 

 

PORTARIA N. 50.766, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

LOCALIZAR o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 

Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau máximo (20%), conforme 

avaliação n. 26247-000.518/2019 discriminados a partir de 25/02/2019. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores; 

SERVIDOR: FERNANDA ZIEGLER REGINATO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 296 – DEPTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  25/02/2019 

 

PORTARIA N. 50.767, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) HAZAEL SORANZO DE 

ALMEIDA, matrícula SIAPE 2423739, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 25 de fevereiro de 

2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 205 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Básico de Agroecologia: Construindo Novas Relações entre 

a Sociedade e a natureza 

135h Pró-Reitoria de Extensão- IFF - Santa Maria - RS 30/10/2018 

Sistemas Produtivos e Manejos Culturais na Floricultura 20h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR - Brasília - DF 29/03/2018 

Produção de Flores de Corte, Flores de Vaso e Plantas 

Ornamentais 

20h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR - Brasília - DF 15/02/2018 

Assuntos Gerais na Piscicultura 30h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR - Brasilia- DF 18/05/2018 

 

PORTARIA N. 50.768, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RAVELE BUENO 

GOULARTE, matrícula SIAPE 2054534, ocupante do cargo de Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 

25 de fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula 

(104.11.10.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Cultura e Literatura Surda 180h Enlace Cursos e Treinamentos - Lavras - MG 10/02/2019 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.768, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 
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DECLARAR que na Portaria n. 50.768, de 27 de fevereiro de 2019, que concedeu Progressão por 

Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RAVELE BUENO GOULARTE, SIAEP 2054534, 

ocupante do cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, onde se lê: “Nível de Capacitação II, 

para o Nível de Capacitação III”; leia-se: “Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV”. 

 

PORTARIA N. 50.769, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GILBERTO ANTONIO 

FREITAS DE MORAES JÚNIOR, matrícula SIAPE 2136790, ocupante do cargo de Programador 

Visual, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 

26 de fevereiro de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 188 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Propague: A Arte da Escrita Científica 24h Editora UFSM - Santa Maria - RS 12/09/2018 

Inglês Intermediário 50h Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC 01/02/2019 

Oratória e Apresentação em Público 35h Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC 01/02/2019 

Design Gráfico COMPLETO - 7 Cursos do Zero ao  

Avançado 

29h Udemy - Brasilia- DF 25/02/2019 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência 

para progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

50h PORTARIA Nº 41.973, DE 17  DE AGOSTO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.770, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CRISTIAN EVANDRO 

SEHNEM, matrícula SIAPE 2153074, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de fevereiro 

de 2019, por ter apresentado certificados que totalizaram 151 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Extensão Universitária no Currículo 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/10/2018 

XI Seminário de Educação Especial e II Seminário Latino-

Americano de Educação Especial 

40h Programa de Pós-Graduação em Educação - Centro de 

Educação - Santa Maria - RS 

24/11/2017 

Fórum de Comunicação Pública 20h Forum de COMUNICAÇÃO PÚBLICA - Santa Maria - 

RS 

29/10/2018 

V Seminário Internacional de Políticas Públicas da Educação 

Básica e Superior , III Encontro de Políticas e Processos de 

Educação Superior e XI Semana Acadêmica do Curso de 

Especialização em Gestão Educacional 

32h Programa de Pós- Graduação em Políticas Públicas e 

Gestão Educacional - Centro de Educação - Santa Maria - 

RS 

10/10/2017 

IV Curso de Braille para Iniciantes, vinculado ao Projeto de 

Ensino: Formação de Professores na área da Deficiência 

Visual 

20h Centro de Educação - Santa Maria - RS 01/11/2018 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à exigência para 

progressão do nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

9h PORTARIA Nº 42.461, DE 06  DE SETEMBRO DE 2017  

 

PORTARIA N. 50.771, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) FERNANDA ZIEGLER REGINATO, Matrícula SIAPE 1341850, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 14 de 

fevereiro de 2019, referente ao Curso de Mestrado em Ciências Farmacêuticas (105.06.08.054), 

realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria – UFSM – Santa Maria – RS. 

 

PORTARIA N. 50.772, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) MAICON DA CRUZ GALL, Matrícula SIAPE 2309151, ocupante do cargo de Técnico 

em Radiologia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 22 de fevereiro de 2019, 

referente ao curso Superior em Gestão Hospitalar (105.11.06.001), realizado no(a) Centro 

Universitário Internacional – UNINTER – Curitiba – PR. 

 

PORTARIA N. 50.773, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) GABRIELE DORS SCHILLO, Matrícula SIAPE 3081805, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 26 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso de Graduação em Matemática – Licenciatura Plena 

(105.11.06.011), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria – UFSM – Santa Maria – RS. 

 

PORTARIA N. 50.774, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2019 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) 

servidor(a) EDISON LUIZ PAVÃO BORGES, Matricula SIAPE 2906361, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de 

fevereiro de 2019, referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria – UFSM – Santa Maria – RS. 

II – Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA N. 50.775, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do 

Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei n. 13.370, de 12 de dezembro 

de 2016 e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao servidor MIGUEL DIAZ 

RODRIGUES, Matrícula SIAPE 357623, ocupante do cargo de Auxiliara de Agropecuária, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Zootecnia, 

com horário especial definido em 4 (quatro) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

III – A remoção do servidor implica no cancelamento desta concessão, o que determinará nova 

avaliação pela Perícia Médica, que poderá modificar e/ou ratificar a presente situação. 

PORTARIA N. 50.776, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para as respectivas lotações, a partir desta data. 
Nome SIAPE Cargo Código Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Deivis JhonesGarletBonaldo 2280258 Técnico em Assuntos Educacionais 701079 E-II-Padrão 2 Coordenação Acadêmica 

– Campus Cachoeira 

Departamento de Ensino 

– CTISM 

Patricia Vargas da Rosa 3076380 Pedagogo-Área 701058 E-I-Padrão 1 Departamento de Ensino 

– CTISM 

Coordenação Acadêmica 

– Campus Cachoeira 

 

PORTARIA N. 50.777, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional, aos servidores técnico-administrativos relacionados 

em folhas anexadas, de acordo com o que dispõe o parágrafo 2º do art. 10 da Lei n. 11.091, de 

12/01/2005 e o Art. 10-A e respectivo parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. (Processo n. 

012449/2019-81) 

SIAPE NOME CARGO DATA INICIO 

DESCRIÇÃO PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO PLANO 

NOVO 

1103688 ADRIANI SOUTO TEIXEIRA Telefonista 17/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1649673 ALBERTO BRILHANTE WOLLE Arquiteto  Urbanista 22/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1760306 ALCIONE MANZONI BIDINOTO Revisor de Textos 24/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1764184 ALDOIR ALMEIDA GUSMAO Técnico de Laboratório Área 25/02/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1648671 ALESSANDRO NUNES DIESEL Arquiteto  Urbanista 11/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1112018 ANA CAROLINA MACHADO FREITAS Psicólogo-Área 24/02/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2465570 ANA ESTER FARIAS Contador 08/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2415668 ANA JÚLIA VICENTINI Psicólogo-Área 03/02/2019 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2289848 ANDREIA MARIA ZANOELLO Assistente Social 11/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1103699 ANDREIA ROSA DO NASCIMENTO Médico-Área 23/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1094957 ANDREIA TASCHETTO Auxiliar de Enfermagem 07/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1105811 ARILENE APARECIDA SCHERER RIBEIRO Enfermeiro-Area 05/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1196529 ÁLYSSON OLIVEIRA PACHECO Psicólogo-Área 04/02/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2153024 BRUNA FREITAS SAKIS LEAL Auxiliar em Administração 19/02/2019 C - Padrão 3 C - Padrão 4 

1756153 CAMILA FELIN NUNES Administrador 03/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2413155 CAMILA FERREIRA CASTRO Técnico em Enfermagem 01/02/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1904362 CAMILA INES RIBEIRO CABRAL Assistente em Administração 19/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2280749 CAMILA LINHATI BITENCOURT Auxiliar em Administração 12/02/2019 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1756675 CARINA MARQUES MILANO Bibliotecário-Documentalista 04/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1093203 CARLOS DOMINGOS SILVA BLANCO 

Operador de Máquina de 

Lavanderia 27/02/2019 A - Padrão 14 A - Padrão 15 

2274666 CARLOS RAFAEL RÖHRIG DA COSTA Administrador 01/02/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2152556 CAROLINA RIGHI ALVES Odontólogo - 40 h 25/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1751886 CAROLINE MARANGON DOURADO Nutricionista-Habilitação 20/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2280200 CHARLENE CAVALHEIRO DE MENEZES Técnico de Laboratório Área 15/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2142520 CHARLES DE ALMEIDA FERREIRA Arquiteto  Urbanista 04/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 
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2151876 CHRISTIAN DE AGUIAR MACEDO Técnico em Microfilmagem 18/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2142411 CLANDIO SOARES BANDEIRA JUNIOR Técnico em Mecânica 01/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1105820 CLAUDETE TERESINHA LEMES PORTO Cozinheiro 14/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1642448 CLAUDIOSIR ROQUE DOS SANTOS 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 04/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2906416 CLAYTON DA SILVA ALVES Técnico em Eletroeletrônica 25/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2153074 CRISTIAN EVANDRO SEHNEM Assistente em Administração 27/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1100814 CRISTINA CEZAR GULARTE Auxiliar de Enfermagem 04/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1755013 DALVA CEZAR DA SILVA Enfermeiro-Area 01/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1647694 DANIELI DAIANI BANDEIRA Técnico de Laboratório Área 11/02/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1758985 DANILO FREITAS DA SILVA Zootecnista 01/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2280258 DEIVIS JHONES GARLET BONALDO 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 23/02/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2477394 DIANA DIAS SAMPAIO Economista 08/02/2019 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2417290 DIEGO GARRIDO PINHEIRO Assistente em Administração 04/02/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1362452 DORILDA FANTINEL WOLTMANN Técnico em Enfermagem 17/02/2019 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2152113 EDUARDO ARRIAL SPERONI 

Analista de Tecnologia da 

Informação 13/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1995517 EDUARDO MONTEIRO SILVA Médico-Área 05/02/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2277125 ELCI GUBIANI Técnico de Laboratório Área 01/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1108079 ELISETE COMORETTO Vestiarista 03/02/2019 A - Padrão 14 A - Padrão 15 

1362531 ELOA SILVESTRE REIS Enfermeiro-Area 05/02/2019 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2280438 EMERSON CARVALHO RODRIGUES Assistente em Administração 12/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1100858 ENEIDA SILVA DOS SANTOS Auxiliar de Enfermagem 17/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2281131 EUNICE APARECIDA DA SILVA CUNHA Administrador 17/02/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1766640 EVANDRO GOMES FLORES 

Analista de Tecnologia da 

Informação 03/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2145694 FABIO MARTINS VALCANOVER Auxiliar em Administração 07/02/2019 C - Padrão 3 C - Padrão 4 

1643351 FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN Engenheiro-Area 01/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1107245 FABRICIO GOMES SOARES COELHO Assistente em Administração 01/02/2019 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1760311 

FERNANDA NASCIMENTO MAGALHAES 

PINTO Museólogo 12/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1764871 FERNANDA VOLPATTO Químico 10/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1762724 FERNANDO GAZZONI Administrador 09/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1997828 FERNANDO GOULART FINGER Assistente em Administração 22/02/2019 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1765467 FRANCISCO MATEUS CONCEIÇÃO 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 10/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1885675 GABRIELA ALMEIDA LOVATO Administrador 24/02/2019 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1998405 GESSIANE REHBEIN Auxiliar em Administração 14/02/2019 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

2152847 GILNEI DOTTO Operador de Máquinas Agrícolas 19/02/2019 C - Padrão 3 C - Padrão 4 

1108100 GILSON LUIZ PIBER DA SILVA Jornalista 21/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1759912 GISELE LUTZ MARTINS Técnico de Laboratório Área 09/02/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1993148 GRACIELLI ESTER MAINARDI Administrador 04/02/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1756768 GRAZIELA MACHADO FLORES Administrador 03/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1962187 GUILHERME BARROS DA SILVA SANTOS Médico-Área 07/02/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2151060 GUILHERME BASSO Técnico em Eletroeletrônica 12/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1108102 GUSTAVO ZANINI KANTORSKI 

Analista de Tecnologia da 

Informação 01/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2423739 HAZAEL SORANZO DE ALMEIDA Técnico em Agropecuária 22/02/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1759722 ILIANE COLPO Técnico em Contabilidade 10/02/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2416979 ISABEL AGNE SOUZA LEAL Técnico de Laboratório Área 17/02/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1754830 IVES GALLON Administrador 01/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1649668 JAISER TAPIA Técnico em Contabilidade 19/02/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1108115 JANICE CRISTINA SOARES Fisioterapeuta 01/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1756311 JEANNE MARGARETH MAINARDI Administrador 03/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1753080 JOSELAINE BRONDANI MEDEIROS COBO 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 01/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2416439 JOVANELI LARA XAVIER SIQUEIRA DA ROSA Pedagogo-Área 10/02/2019 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1649662 JOVIANA CEOLIN ETGES Técnico de Laboratório Área 19/02/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2151719 KÁTINE MARCHEZAN ESTIVALET Terapeuta Ocupacional 12/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2280686 KETLIN ELÍS PERSKE Auxiliar em Administração 15/02/2019 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

2416640 LAÍS VIERA TREVISAN Assistente em Administração 14/02/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 
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1755009 LAURA BEATRIZ HARTMANN Relações Públicas 01/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2155992 LAURA PATRICIA DA LUZ Auxiliar em Administração 22/02/2019 C - Padrão 3 C - Padrão 4 

1096961 LEILA BARROS DE CARVALHO Auxiliar de Enfermagem 11/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1095727 LEONI TEREZINHA BONINI Enfermeiro-Area 01/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1096019 LEONICE VENTURINI Auxiliar de Enfermagem 28/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1643964 LUCAS CARNEIRO CASALI Jornalista 04/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2280160 LUCAS DOTTO RIGHI Técnico em Mecânica 15/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1643356 LUCAS DURR MISSAU Diretor de Imagem 01/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2753405 LUCIANO AMARAL Administrador 24/02/2019 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1092874 LUCIMAR PASCHE DA SILVEIRA Auxiliar de Enfermagem 24/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1754997 LUCINDO SOMAVILLA Técnico de Laboratório Área 01/02/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2112044 LUIZ AUGUSTO PINHEIRO SOARES Assistente em Administração 28/02/2019 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2281104 LUÍS FELIPE TELLES GUTERRES Assistente em Administração 16/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1756783 MAICON ANTONIO PAIM Revisor de Textos 05/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1643960 MANUELA LANG MOTTA Diretor de Produção 04/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2277861 MARCELO RENAN GRASSI Administrador 10/02/2019 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

6382578 MARCELO TIEZERIN 

Analista de Tecnologia da 

Informação 27/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2155752 MARCIA MARTINS GALETTO Odontólogo - 40 h 20/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1643494 MARCIUS DA SILVA DA FONSECA 

Analista de Tecnologia da 

Informação 01/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2152076 MARCOS ROBERTO DA SILVA Auxiliar em Administração 13/02/2019 C - Padrão 3 C - Padrão 4 

379677 MARELI LORENZONI Assistente em Administração 10/02/2019 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1108314 MARIA APARECIDA RENGEL XAVIER Auxiliar de Enfermagem 11/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1105872 

MARINEZ JOSEFINA CASAROTTO DE 

OLIVEIRA Médico-Área 02/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1643491 MARISA MUNARETTO AMARAL 

Analista de Tecnologia da 

Informação 01/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1108335 MARLETE SILVA DA SILVA Auxiliar de Enfermagem 11/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1095054 MARLI TERESINHA DA COSTA FIGUEIRA Auxiliar de Enfermagem 19/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1108340 MARLOVE DUARTE NASCIMENTO Fisioterapeuta 14/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1111780 MARTA ALVES DE OLIVEIRA Psicólogo-Área 26/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1108345 MARTHA HELENA OLIVEIRA NOAL Médico-Área 01/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2280284 MATEUS SCHERER Sonoplasta 19/02/2019 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

2280806 MAURÍCIO DA CUNHA MÜLLER Técnico em Eletrotécnica 16/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1766393 MICHAEL GONÇALVES DA SILVA Economista 13/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1364686 MICHELE PEDROLO DE SOUZA Técnico em Radiologia 20/02/2019 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2571143 MICHELE POKULAT SAUER Técnico de Laboratório Área 07/02/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2143567 MICHELLE VARGAS REGINATTO Nutricionista-Habilitação 04/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

3864098 MILENE BARAZZUTTI 

Técnico em Assuntos 

Educacionais 02/02/2019 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1101211 MIRIAM DE SOUZA KUNDE Auxiliar de Enfermagem 05/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2147339 NADINE CAVALCANTE DA CRUZ Assistente em Administração 08/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2416857 NATHÁLIA GONÇALVES NETTO BITENCOURT Assistente em Administração 03/02/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2274845 ODIRLEI VIANEI UAVNICZAK Auxiliar em Administração 01/02/2019 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1108587 PATRICIA DA SILVA CECIM Psicólogo-Área 12/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2929681 PAULO GUILHERME SCHIMITES Técnico de Laboratório Área 05/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1643181 PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA Técnico de Laboratório Área 06/02/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2143540 PAULO ROBERTO MARTINS Assistente Social 04/02/2019 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1109161 PEDRO JOSE PRA Médico-Área 20/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1754132 

PRISCILLA WESTPHALEN BERNEIRA 

TEIXEIRA Administrador 03/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2147769 RAFAEL BEHLING DA CUNHA 

Técnico em Segurança do 

Trabalho 07/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2277413 REGIS MOREIRA REIS Assistente em Administração 02/02/2019 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1359616 ROBERTA SENGER Enfermeiro-Area 15/02/2019 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1987727 ROBERTO LIMA BORDIN Programador Visual 02/02/2019 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1645401 

RODRIGO RODERICO DE BIVAR DIOGO 

PEREIRA DOS SANTOS Engenheiro-Area 08/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1108789 ROSANE TEREZINHA MARINHO DE OLIVEIRA Médico-Área 16/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1104647 ROSANGELA GONCALVES SCHARDONG Auxiliar de Enfermagem 01/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

1096974 ROSELAINE SOARES DE OLIVEIRA Auxiliar de Enfermagem 07/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 
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379509 ROSI LEIA ILHA CABRAL 

Operador de Máquina de 

Lavanderia 28/02/2019 A - Padrão 15 A - Padrão 16 

1760323 ROSINARA RIBEIRO DOS SANTOS CORNELIO Enfermeiro-Area 01/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2093085 RÔMULO AUGUSTO ARAGONÊS AITA Técnico de Laboratório Área 18/02/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1180029 RUBE AFONSO RODRIGUES NETO Assistente em Administração 10/02/2019 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1759082 SABRINA VIEIRA DA SILVA Nutricionista-Habilitação 13/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1108797 SANDRA LORENA DE OLIVEIRA MACHADO Médico-Área 06/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1108801 SANDRO HENRIQUE VISENTINI TIMM Vigilante 07/02/2019 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

1108809 SCHEILA DOS REIS Auxiliar de Enfermagem 06/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2147225 SHANI CARVALHO CERETTA Auxiliar em Administração 07/02/2019 C - Padrão 3 C - Padrão 4 

1645409 SIMONI TIMM HERMES Pedagogo-Área 11/02/2019 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1756691 

SUZI GILIANE DO NASCIMENTO 

WOLLENHAUPT Técnico de Laboratório Área 04/02/2019 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1104150 TANIA REGINA MELO BATISTA Auxiliar de Enfermagem 01/02/2019 C - Padrão 14 C - Padrão 15 

2533025 TATIANA DALLA COSTA CHIATTONE Odontólogo - 40 h 11/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1649664 THIAGO MEDEIROS Técnico em Contabilidade 18/02/2019 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1761632 TIANE TAMBARA SIMÕES Nutricionista-Habilitação 11/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1638152 VALDECIR JOSE DOS SANTOS Engenheiro Agrônomo 01/02/2019 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1095764 VERA DE FATIMA BECKMANN DA SILVA Enfermeiro-Area 28/02/2019 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2147070 VINICIOS LUCCA Técnico em Eletroeletrônica 06/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2147181 WALTER GREFF RODRIGUES NETO Assistente em Administração 06/02/2019 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.777, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019 

RETIFICAR o anexo da Portaria n. 50.777, de 28 de fevereiro de 2019, relativa à Progressão por 

Mérito dos servidores, conforme segue: 

De: 
Siape Nome Cargo Data Início DescriçãoPlano Anterior Descrição Plano Novo 

3864098 Milene Barazzutti Técnico em Assuntos Educacionais 02/02/2019 E – Padrão 1 E – Padrão 2 

2929681 Paulo Guilherme Schimites Técnico de Laboratório Área 05/02/2019 D – Padrão 2 D – Padrão 3 

Para: 
Siape Nome Cargo Data Início DescriçãoPlano Anterior Descrição Plano Novo 

3864098 Milene Barazzutti Técnico em Assuntos Educacionais 02/02/2019 E – Padrão 2 E – Padrão 3 

2929681 Paulo Guilherme Schimites Técnico de Laboratório Área 05/02/2019 D – Padrão 3 D – Padrão 4 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
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2 - Concessões 

 

2.1. Licença Gala 
N O M E  CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Marcelo S. de Farias PMS Campus FW 08 15/12/2018 062991/2018-02 

Patrícia M. Persigo PMS Campus FW 08 04/01/2019 000806/2019-69 

Karine Bauchspiess T.Lab. HUSM 07 31/12/2018 000180/2019-91 

Daniel A. Bertuol PMS CT 08 19/12/2018 063456/2018-61 

Diego N. Follmann PMG CCR 08 16/01/2019 002260/2019-81 

 

2.2. Licença Gestante 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Taís de Andrade PMS CCSH 180* 21/09/2018 051935/2018-34 

(*) Licença Adotante 

 

2.3. Licença Luto 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Marcia C. Almeida As.Social PRAE 08 06/01/2019 001545/2019-02 

Carlos A.C.Filho Ass.Adm. PROGEP 08 31/01/2019 004915/2019-55 

Isadora V.e Souza TTI CPD 08 27/12/2018 000514/2019-26 

Vera R. A. da Silva Aux.Enf. CCS 08 12/12/2018 062935/2018-60 

Tereza Giuliani Ass.Adm. DEMAPA 08 07/02/2019 006351/2019-95 

Viviane P.P.Schiar Recep. BC 08 28/02/2019 012913/2019-30 

Tamires R.S.da Silva Aux.Saúde CCS 08 08/02/2019 006908/2019-98 

Angela B.F.Silveira Farmac. CCS 08 08/02/2019 006172/2019-58 

 

2.4. Licença Paternidade 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Alejandro J. L. 

Schwarzkopf 

PEBTT Politécnico 05 14/01/2019 003585/2019-81 

Sérgio R. Lampert PMS CCSH 05 12/01/2019 002079/2019-74 

Eduardo X.Barreto PMS CT 20 28/02/2019 012409/2019-30 

Vanderlei S.da Silva PEBTT Politécnico 20 19/12/2018 000044/2019-09 

 

2.5. Licença Tratamento de Saúde 

 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 

A PARTIR 

DE 

PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.6. Substituições 

 

Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções Gratificadas, conforme estabelece o 

Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS N. DOC. N. 

Rosana B. da Silva FG-2 11.12.2018 a 18.12.2018 08 0049/2019 

Paulo R. Martins FG-1 29.10.2018 a 29.10.2018 01 3547/2018 

Paulo R. Martins FG-1 01.11.2018 a 05.11.2018 05 3547/2018 

Marcia Eliane L.da Paixão FCC.049 02.01.2019 a 31.01.2019 30 0804/2019 

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 
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