MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N. 007/2011 - PRRH
CONCURSO PUBLICO

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Santa Maria torna
publico que se encontra disponivel no site da UFSM: www.ufsm.br/concurso a relagdo de
inscritos, em ordem alfabética, com os locais da realizacdo das provas do Concurso
Publico do dia 02 de outubro de 2011.

2. Os candidatos inscritos no concurso publico referente ao Edital N° 001/2011 —
PRRH fardo a prova conforme horéario previsto no subitem 4.1, ou seja, das 8h30min as
11h30min.

3. Os candidatos somente fardo a prova objetiva no local designado, devendo
comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos dos horarios previstos para o
inicio das mesmas, munidos de caneta esferogréfica azul ou preta e documento oficial de
Identificacdo, preferencialmente o informado na ficha de inscricéo.

4. O candidato que extraviou ou teve furtado seu documento de identificagdo deve
apresentar Boletim de Ocorréncia; caso contrario, NAO pode ingressar na sala. Ao
apresentar Boletim de Ocorréncia, o candidato tera sua digital coletada pelo fiscal.

Santa Maria, 16 de setembro de 2011.

Vania de Fatima Barros Estivalete
Pro-Reitora de Recursos Humanos


http://www.ufsm.br/concurso

