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| - ATOS E DESPACHOS DO MAGNIFICO REITOR E/OU VICE-REITOR
1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.133, DE 01 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 25 de junho de 2021, Felipe Duarte, Matricula SIAPE 3081386, ocupante do
cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio
Gratificada de Diretor da Unidade de Tecnologia de Informagdo do Centro de Ciéncias Naturais e
Exatas, Codigo FG4.150, para a qual foi designado pela Portaria N. 92.706, de 23/01/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.134, DE 01 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, TIAGO ORLANDI, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 5° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Palmeira das Missdes, o cargo
de Técnico de Laboratério/Biologia, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, codigo de vaga n. 294026.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.135, DE 01 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA, Matricula SIAPE
2140318, ocupante do cargo de Técnico em Artes Graficas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Funcio Gratificada - FG3 de Chefe de Secfo do(a) SECAO FOTOMECANICA
E IMPRESSAO OFF SET, Cadigo FG3.009, no periodo de 21 de junho de 2021 a 30 de junho de
2021, tendo em vista Férias do titular JOEL RAMOS ROSIN .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.136, DE 02 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem Comissao para Avaliacdo dos projetos
selecionados, do EDITAL N°. 02/2020 -SELECAO DE PROJETOS PARA A PRE-INCUBACAO, na
Pulsar Incubadora da UFSM e na Incubadora Tecnolégica de Santa Maria. Neste sentido,
apresentamos uma banca especifica, formada por profissionais de reconhecida atuacdo na area do
empreendedorismo, qual seja:

Membros da Banca Documento Cargo/Instituicdo

Silvon Junior Procath da Silva (Coordena a banca, ndo | SIAPE 2287324 Coordenador de Empreendedorismo
realiza avaliacGes) AGITTEC/UFSM

André Blés CPF 562.*.*-25 Diretor do Sebrae Regional

George Canfield CPF 971.* *-20 Gestor do Inova Centro

Roberto Bichuetti SIAPE 3056361 Professor do Magistério Superior/UFSM

José Domingos Jacques Ledo SIAPE 3533171 Professor do Magistério Superior/UFSM

Il - Esta portaria tem validade até 30 de setembro de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.137, DE 02 DE JULHO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO a cedéncia ao HUSM/UFSM/EBSERH, da servidora BEATRIZ SILVANA
DA SILVEIRA PORTO, matricula SIAPE 2146155, concedida pela Portaria de Pessoal UFSM n° 832,
de 11 de maio de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.138, DE 02 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, TELMO PITHAN, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 3° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo de
Engenheiro/Engenharia Agricola, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, codigo de vaga n. 318077.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.139, DE 02 DE JULHO DE 2021.



NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOCELITO OLIVEIRA DE OLIVEIRA, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 8° lugar, pela reserva de vagas: pessoas com deficiéncia, para
Santa Maria, para exercer o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
pertencente ao QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n. 295677.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.140, DE 02 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDUARDO TEIXEIRA FERREIRA, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 1170 lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para
exercer o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I,
Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n. 294389.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.141, DE 02 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem Comissdo de Elaboracdo do Plano de
Dados Abertos da Universidade Federal de Santa Maria 2021-2022 (PDA-UFSM), seguindo a Politica
de Dados Abertos do Poder Executivo Federal e a Lei de Acesso a Informacao.

Cargo SIAPE Servidor Lotacéo Exercicio
Arauivisa 2055273 DAIANE REGINA SEGABINAZZI COMISSAO PERMANENTE DE
q PRADEBON AVALIACAO DE DOCUMENTOS
Recepcionista 1036595 DONEIDE KAUFMANN GRASSI GABINETE DO REITOR
Analista de Tecnologia da PRO-REITORIA DE
nformacio 1766640 EVANDRO GOMES FLORES PLANEJAMENTO
Economista 1447340 FRANK LEONARDO CASADO GABINETE DO REITOR
Analista de Tecnologia d DIVISAO ANALISE E
Infzr;: é‘; ecnologla da 1643491 MARISA MUNARETTO AMARAL DESENVOLVIMENTO DE
G SISTEMAS

. COORDENADORIA DE
Administrador 1751794 PAULA BORGES TRONCO CONCURSOS
g“i‘égt'?c;de Nutrigdo e 1092606 SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI | OUVIDORIA

Il - Esta portaria tem validade de dois anos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.142, DE 02 DE JULHO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 30 de Julho de 2021 a 06 de
Agosto de 2021, conforme processo n® 23081.052957/2021-17, ao servidor DANIEL ARRUDA
CORONEL, Matricula SIAPE 1844453, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade EDITORA, para participar de 59° Congresso da
Sociedade Brasileira de Economia, Administracdo, e Sociologia Rural (SOBER), apresentando o
trabalho DESEMPENHO DOS PRINCIPAIS ESTADOS BRASILEIROS EXPORTADORES DE
FRUTAS NO COMERCIO INTERNACIONAL: A REGIAO NORDESTE E EFICIENTE?, em
Brasilia/DF/Brasil.

1. Afastamento com énus para:
- CONFEDERACAO NACIONAL DA AGRICULTURA (CNA) (Passagens) 30/07/2021 -
06/08/2021

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.143, DE 02 DE JULHO DE 2021.
DELEGAR COMPETENCIA & Diretora do Departamento de Arquivo Geral, servidora Rita
Medianeira llha, Siape 357642, e, nos afastamentos legais desta, a Diretora Substituta, Débora Flores,
Siape 1620772, para baixarem atos normativos, no ambito da sua competéncia.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.144, DE 05 DE JULHO DE 2021.
REMOVER a servidora Melina de Souza Mota, Matricula SIAPE 2085673, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Codigo 5709001, Classe C - Adjunto - Nivel 2, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, do Departamento de Ciéncias da Comunicacdo - UFSM-FW para o Departamento
de Ciéncias da Comunicac&o, a partir desta data.



PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.145, DE 05 DE JULHO DE 2021.
EXONERAR, a partir de 1° de julho de 2021, Wanderley da Costa Vasconcellos, Matricula SIAPE
379656, ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
do Cargo de Direcdo de Assessor do Gabinete do Reitor, Cédigo CD4.07, para o qual foi nomeado
pela Portaria N. 92.409, de 18/12/2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.146, DE 05 DE JULHO DE 2021.
EXONERAR, a partir de 10 de julho de 2021, Josieli Guidolin Rossi, Matricula SIAPE 1406629,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de
Assessora Substituta do Assessor - GR do Gabinete do Reitor, Cédigo CD4.07, para o qual foi
nomeada pela Portaria N. 983, de 07/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.147, DE 05 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente CLAUDIA REGINA ZILIOTTO BOMFA - 1876183, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 04/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.148, DE 05 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Promogdo a Classe E — Professor Titular — nivel Unico, da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n.
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da
Educacdo, de 03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (a) docente
BRENO AUGUSTO DINIZ PEREIRA - 1460838, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de
05/07/2021, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular n® 013/2018 — PROGEP, de
02/07/2018 e 0 Memorando Circular n° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.149, DE 05 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que ANDREA MACHADO SEVERO, Matricula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo
de Direcdo - CD3 de Chefe do Gabinete do Reitor do(a) GABINETE DO REITOR, Cadigo CD3.01,
no periodo de 31 de maio de 2021 a 14 de junho de 2021, tendo em vista Férias do titular MARTHA
BOHRER ADAIME.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.150, DE 05 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR RICARDO BONFANTI, Matricula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Funcio Gratificada - FG1 de Chefe
de Nucleo do(a) NUCLEO AGENCIA NOTICIAS, Cédigo FG1.170, no periodo de 05 de julho de
2021 a 11 de julho de 2021, tendo em vista Férias do titular DAVI DOS SANTQOS PEREIRA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.151, DE 05 DE JULHO DE 2021.
ALTERAR a Jornada de Trabalho de Mauren Picada Emanuelli, SIAPE 2510123, ocupante do cargo
de Médico Veterinario, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, lotada no Hospital Veterinario
Universitario, de 20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 22 de junho
de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.152, DE 06 DE JULHO DE 2021.



DESIGNAR TAISA MARIA ROSSATO, Matricula SIAPE 2681007, ocupante do cargo de Contador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Fungdo Gratificada - FG1 de
Chefe de Secdo do(a) SECAO FINANCEIRA, Codigo FG1.081, no periodo de 06 de julho de 2021 a
14 de julho de 2021, tendo em vista Férias do titular ANA DEISE SOUZA RODRIGUES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.153, DE 07 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente TASSIANE FERREIRA LANGENDORF (SIAPE 3018512), Professor(a) do
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 28/06/2021, de acordo com
a Nota N° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.154, DE 07 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente CARLOS GILBERT CONTE FILHO (SIAPE 3053220), Professor(a) do Plano
de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 25/06/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, 0 Despacho Ne° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e 0 Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.155, DE 07 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente MAURICIO BANASZESKI DA SILVA (SIAPE 1393865), Professor(a) do
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 25/06/2021, de acordo com
a Nota N° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.156, DE 07 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR Natalia Huber da Silva, Matricula SIAPE 3111331, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe da Subdivisio
de Geoparque da Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pré-Reitoria de
Extensdo, Cdodigo FG4.054, para a qual foi designada pela Portaria N. 98.598, de 21/09/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.157, DE 07 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Patricia de Freitas Ferreira, Matricula SIAPE 1555256, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe da
Subdivisdo de Geoparque da Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pro-
Reitoria de Extensdo, Codigo FG4.054.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.158, DE 07 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR Jader Adiél Schmitt, Matricula SIAPE 2247917, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informagio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Diretor
Substituto da Divisdo Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de Processamento de Dados,
Cadigo FG1.072, para a qual foi designado pela Portaria N. 225/2021/UFSM, de 03/02/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.159, DE 07 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Giana Lucca Kroth, Matricula SIAPE 1737711, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informagdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada
de Diretora Substituta da Divisdo Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de Processamento
de Dados, Codigo FG1.072, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Marisa Munaretto
Amaral.



PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.160, DE 07 DE JULHO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Agosto de 2021 a
31 de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.053161/2021-81, ao servidor MARCIO ROSSATO
BADKE, Matricula SIAPE 1466720, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime
de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para participar
do(a) Programa de Pés-Doutorado em Enfermagem, no(a) Universidade Federal de Santa Catarina, em
Floriandpolis/SC/Brasil. Il. Afastamento com 6nus para:

- CNPq (Bolsa) 01/08/2021 - 31/07/2022
I1l. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.161, DE 08 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Retribuicdo por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Doutora ao(a) docente
RAFAELA MARTINEZ COPES LEAL (SIAPE 3839685), Professor do Plano de Carreiras e Cargos
do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 05/07/2021, de acordo com o0 Memorando Circular N°
016/2019-PROGEP, de 02/07/2019.

Il - CANCELAR a Retribuicdo por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Mestra da referida
docente.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.162, DE 08 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1795034, ocupante do
cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao,
exerceu Cargo de Direcdo - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA
ADMINISTRATIVA - PRA, Codigo CD3.02, no periodo de 17 de outubro de 2018 a 21 de outubro de
2018, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ISABEL BOHRER
SCHERER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.163, DE 09 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Hélio Ledes Hey, SIAPE 413448, lotado na Agéncia de Inovacdo e
Transferéncia de Tecnologia/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n°
055527, cujo objeto é o Projeto INCUBADORA 4.0, referente ao Contrato n® 032/2021, firmado com
a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).

Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da Resolugdo n. 023/2012 da UFSM, séo atribuigdes do
Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
deverd ser incorporada ao patrimdénio da UFSM.

8§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualguer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
nado incorporado.

Art. 22. S&o atribuigdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

| — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagbes da sua execucéo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametros os resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatorios parciais e finais, e encaminhé-los & Fundagéo de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliagao;

VI — analisar o relatdrio de execugdo fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VIII — firmar declaracdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos 0s
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.



Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adogdo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.164, DE 09 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Hélio Ledes Hey, SIAPE 413448, lotado na AGITTEC e o servidor Paulo
Roberto Colusso, SIAPE 3287593, lotado no NTE, como Gestores do Contrato n°® 48/2021, cujo
objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DESTINADOS A AGENCIA DE INOVA(;AO E TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA - AGITTEC E AO NUCLEO DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL — NTE, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E ACADEMICAS COM DISPONIBILIZA(;AO DE MAO DE OBRA
EXCLUSIVA E INSUMOS, firmado com a empresa SULCLEAN SERVICOS LTDA. Conforme art.
67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragédo
especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informag@es pertinentes a essa
atribuicao.

g8 1o Og representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

§ 20 As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adog&do das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuic@es e responsabilidades:

- Designar:

Para AGITTEC:

Gestor do Contrato substituto: Silon Junior Procath da Silva, SIAPE 2287324,

Responsavel técnico titular: Lauren Peres Lorenzoni, SIAPE 2031024,

Responsavel técnico substituto: Andiel Lucas Ortiz, SIAPE 2906342.

Para NTE:

Gestor do Contrato substituto: Alexandre Schléttgen, SIAPE 1760208,

Co-gestor: Endrigo Aldori Gongalves Souza, SIAPE 3395521.

- Acompanhar rotineiramente a execucdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros préprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apos a certificacdo de que os servigos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugdo
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovagao contratual, caso o contrato permita prorrogacgdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.165, DE 09 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Pensdo Civil Vitalicia a Neusa Maria da Silveira Santos, companheira do ex-servidor
Jodo Vitorio Tavares, falecido no dia 04 de maio de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula
098996 01 55 2021 4 00176 030 0073066 82, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2% Zona,
Cidade e Comarca de Santa Maria - RS, com fundamento nos Artigos 217, inciso Ill, e 222, inciso |, V



e VII, alinea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado
com o0s Artigos 23 e 24 da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.166, DE 09 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Pensao Civil Vitalicia a Onira de Castro Souza, vilva do servidor Ibanez dos Santos
Souza, falecido no dia 06 de junho de 2021, conforme Certid&o de Obito Matricula 098996 01 55 2021
4 00177 047 0073383 17, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 22 Zona, Cidade e Comarca de
Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, incisos I, V e VII, alinea "b",
"6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os Artigos 23
e 24 da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.167, DE 09 DE JULHO DE 2021.
ALTERAR a Jornada de Trabalho de Daniela Dalla Lana, SIAPE 2674516, ocupante do cargo de
Médico-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, lotada na Unidade de Reabilitacdo, de 20 (vinte)
horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 1 de julho de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.168, DE 09 DE JULHO DE 2021.
APLICAR PENA DE ADVERTENCIA, ao servidor Jaime Eduardo Dotto Paim, Matricula SIAPE
382367, ocupante do cargo de Motorista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com lotacdo de
exercicio no Nucleo de Transporte - PROINFRA, conforme prevista no artigo 116, inciso Il c/c art.
129, ambos da Lei 8.112/1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.169, DE 12 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR Patricia de Freitas Ferreira, Matricula SIAPE 1555256, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe substituta da
Subdivisdo de Geoparque da Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pro-
Reitoria de Extensdo, Codigo FG4.054, para a qual foi designada pela Portaria N. 987, de 07/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.170, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocdo da Classe A, Assistente A, Nivel 2 para a Classe B,
Assistente, Nivel 1 ao(a) docente THIZA MASSAIA LONDERO GAI (SIAPE 2923482), Professor(a)
do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 10/07/2021, de acordo com
a Nota N° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o0 Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.171, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocédo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente RAQUEL PIPPI ANTONIAZZI (SIAPE 2496585) ), Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 04/07/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, 0 Despacho Ne° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.172, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocdo da Classe A, Assistente A, Nivel 2 para a Classe B,
Assistente, Nivel 1 ao(3) docente SERGIO RENATO LAMPERT (SIAPE 2110975), Professor(a) do
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 26/06/2021, de acordo com
a Nota N° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.173, DE 12 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Jodo César Dias Oliveira, SIAPE 382326, lotado no Departamento de
Morfologia - CCS/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n® 054916,



cujo objeto é o Projeto MONITORAMENTO E DIAGNOSTICO DAS INFECCOES
PARASITARIAS DOS ANIMAIS DOMESTICOS E DE PRODUCAO NA SAUDE ANIMAL —
ETAPA IIl, referente ao Contrato n® 027/2021, firmado com a Fundagdo de Desenvolvimento da
Pesquisa (FUNDEP).

Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da Resolu¢do n. 023/2012 da UFSM, sdo atribuicdes do
Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patrimonio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro caberd conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
ndo incorporado.

Art. 22. S8o atribuicGes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

I — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacGes da sua execugéo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parémetros os resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacao de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacao;

VI — analisar o relatdrio de execucao fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VIII — firmar declaracdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos 0s
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adoc¢éo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.174, DE 12 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9 0, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FABIANE MEDIANEIRA GRACIANO DA SILVA,
habilitado(a) em Concurso Publico, classificado(a) em 32° lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos
e pardos), para Santa Maria, para exercer o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas
semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicdo, cddigo de vaga n. 293100.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.175, DE 12 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Erich Gustav Schleder, SIAPE 358672, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, como Presidente da Comissio de Etica da UFSM (CE), com mandato até 01 de junho
de 2022, conforme decisao ocorrida na 192 reunido da comissdo de ética da UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.176, DE 12 DE JULHO DE 2021.

Art. 1° - Designar LUIZ FELIPE SCHLEDER DOS SANTOS, SIAPE 1939440, cargo de Auxiliar em
Administracdo, lotado na Diregdo do Centro de Ciéncias Rurais, para atuar como DEFENSOR
DATIVO do servidor indiciado ALDREI AUGUSTUS ALFARO BASTOS, no Processo
Administrativo Disciplinar n°® 23081.054434/2019-91 instaurado pela Portaria n° 1.056 de 18 de junho
de 2021, publicada no Boletim de Pessoal Interno n® 732 de 28 de junho de 2021, a fim de assegurar-
Ihe o contraditério e a ampla defesa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.177, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
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e Portaria n. 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente LEANDRO BERNI OSORIO - 2118380, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 10/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°® 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.178, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacédo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente SERGIO LUIS SARDI MERGEN - 1880068, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 12/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.179, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Pensdo Civil Vitalicia a Maria Gicelda Machado Becker, viiva do servidor Arno da
Silva Becker, falecido no dia 25 de maio de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula 098996 01 55
2021 4 00176 233 0073269 00, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 22 Zona, Cidade e Comarca
de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, incisos I, V e VII, alinea
"b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os Artigos
23 e 24, 81°, inciso 11, e 82° da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.180, DE 13 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Rosangela Gongalves Schardong,
Matricula SIAPE 1104647, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C,
Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Santa Maria, com fundamento no Artigo 4°, § 6°, inciso I, 8 8°, da Emenda Constitucional n. 103 de
12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.181, DE 13 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Licenca para Capacitacdo, conforme autorizac¢do da chefia imediata, no periodo de 30 de
agosto de 2021 a 29 de outubro de 2021, conforme processo n® 23081.054536/2021-21, a servidora
CARMINE APARECIDA LENZ HISTER, matricula 1850823, cargo Bidloga, lotada no
Departamento de Biologia, com a finalidade de realizar a elaboracgéo de tese de doutorado no Programa
de P6s-Graduacdo em Agronomia, na Universidade Federal de Santa Maria, ha modalidade Presencial,
em Santa Maria/RS.

Il — A Licenga Capacitacdo refere-se ao periodo aquisitivo de 04/03/2016 a 03/03/2021.

Il — Afastamento com énus limitado para a UFSM.

IV — A partir do inicio do afastamento, a servidora tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.182, DE 13 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Penséo Civil Vitalicia a Jussara Filippi Massirer, vilva do servidor José Tabajara Nunes
Massirer, falecido no dia 28 de maio de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula 099515 01 55
2021 4 00015 207 0004243 56, do Registro Civil de Pessoas Naturais, Cidade e Comarca de Restinga
Séca/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, incisos I, V e VII, alinea "b", "6", da
Lei n. 8.112/1990, com alteragdo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os Artigos 23 e 24,
81°, inciso I, e 82° da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.183, DE 13 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Pensao Civil Vitalicia a Luiz Antonio Tavella, vilvo da sgrvidora Maria Dominga Rosa
Tavella, falecida no dia 20 de junho de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula 098996 01 55
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2021 4 00177 187 0073523 27, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 22 Zona, Cidade e Comarca
de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, incisos I, V e VII, alinea
"b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracéo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os Artigos
23 e 24, 81°, inciso 11, e 82° da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.184, DE 14 DE JULHO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de julho de 2021, o servidor desta Universidade HENRIQUE
GABRIEL GULARTE PEREIRA, Matricula SIAPE 1932661, ocupante do cargo de ANALISTA DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, lotada na SECAO DE PROGRAMACAO, do Quadro Unico
desta Instituigdo, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.185, DE 14 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VINICIUS KUCHINSKI, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 1° lugar, pela reserva de vagas: pessoas com deficiéncia, para Santa Maria, para
exercer o cargo de Engenheiro/Engenharia Civil, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacéo I,
Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n. 294836.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.186, DE 14 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item |, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, NOEL ROBERTO DE PAIVA FILHO, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 3° lugar, pela ampla concorréncia, para Palmeira das Missoes,
para exercer o cargo de Técnico de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
pertencente a0 QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n. 904011.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.187, DE 14 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (@) docente ELENA MARIA MALLMANN - 1615873, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 13/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°® 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.188, DE 14 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (d) docente MARIA AMELIA ROTH - 2211573, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 13/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n® 013/2018 - PROGEP,
de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.189, DE 14 DE JULHO DE 2021.
Designar o servidor o Hélio Gauze Bonacorso, SIAPE 382125, lotado no Departamento de Quimica -
CCNE/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n°® 055357, cujo objeto
é o Projeto ANALISES QUIMICAS DE METAIS PESADOS, SEMI-METAIS E COMPOSTOS
ORGANICOS EM AMOSTRAS DE ALIMENTOS, SOLOS, SEDIMENTOS E AGUAS, referente ao
Contrato n° 033/2021, firmado com a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).
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Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da Resolugdo n. 023/2012 da UFSM, sdo atribuicdes do
Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo méximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patrimonio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro caberd conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
ndo incorporado.

Art. 22. S8o atribuicGes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

I — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagGes da sua execucéo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametros os resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacao de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacao;

VI — analisar o relatério de execugao fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e

VIII — firmar declaragdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adoc¢éo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.190, DE 14 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Pensdo Civil Vitalicia a Aldo da Silva Prates, vilvo da servidora Maria Medianeira
Avraujo Prates, falecida no dia 15 de abril de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula 098996 01
55 2021 4 00175 131 0072867 48, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2* Zona, Cidade e
Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, incisos I, V e VII,
alinea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os
Artigos 23 e 24, § 1°, inciso |1, e § 2°, da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.191, DE 14 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(3) docente FABIO JOEL KOCHEM MALLMANN (SIAPE 2655213), Professor(a) do
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 11/07/2021, de acordo com
a Nota N° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o0 Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.192, DE 15 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR DAIANE FRIGO, Matricula SIAPE 1551801, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Cargo de
Direcdo - CD3 de Diretor Editora do(a) EDITORA, Codigo CD3.23, no periodo de 30 de julho de
2021 a 08 de agosto de 2021, tendo em vista Afastamento para participar de congresso do titular
DANIEL ARRUDA CORONEL.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.193, DE 15 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR TAISA MARIA ROSSATO, Matricula SIAPE 2681007, ocupante do cargo de Contador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Funcdo Gratificada - FG1 de
Chefe de Secfo do(a) SECAO FINANCEIRA, Cédigo FG1.081, no periodo de 15 de julho de 2021 a
15 de julho de 2021, tendo em vista Férias do titular ANA DEISE SOUZA RODRIGUES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.194, DE 16 DE JULHO DE 2021.
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CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente CRISTIANO BECKER ISAIA - 1879137, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 15/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.195, DE 16 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacao, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (&) docente ANGELICA DOTTO LONDERO - 2315176, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 16/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.196, DE 16 DE JULHO DE 2021 - ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.197, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR Taise Palma Comin Melo, Matricula SIAPE 1376255, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituta
do Ndcleo de Gestdo Artistica e Cultural da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pro-Reitoria de
Extensdo, Cédigo FG1.212, para a qual foi designada pela Portaria N. 991, de 07/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.198, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Josieli Guidolin Rossi, Matricula SIAPE 1406629, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe Substituta do
Nucleo de Gestdo Artistica e Cultural da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pro-Reitoria de Extensdo,
Cadigo FG1.212, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Edison Luiz Pavdo Borges.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.199, DE 16 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Jose Vanderlei Prestes de Oliveira,
Matricula SIAPE 378698, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular,
Nivel Unico, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Doutorado, com lotagdo oficial no
Departamento de Matematica/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria,
com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e Ill, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005,
combinado com o artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.200, DE 16 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR Luciane da Veiga Cunha, Matricula SIAPE 1095229, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcio de
Coordenadora Substituta da Coordenadoria de Projetos e Convénios da ProReitoria de Planejamento,
Cadigo CD3.33, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fernando Pires Barbosa.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.201, DE 16 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR Patricia Batti Dellamora Mello, Matricula SIAPE 3061900, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenadora Substituta da Coordenadoria de Planejamento Econdmico da Pré-Reitoria de
Planejamento, Codigo CD4.45, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Ricardo da Silva
Barcelos.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.202, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Lisandra Spiazzi Berleze, Matricula SIAPE 3087458, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe
Substituta do Setor de Apoio Administrativo da Pro-Reitoria de Planejamento, Cédigo FG1.067, nos
impedimentos legais ou eventuais da titular Ana Celina Quevedo Salles.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.203, DE 16 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR Cleandro Flores de Gasperi, Matricula SIAPE 1213901, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informacio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenador Substituto da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pro-Reitoria de
Planejamento, Cddigo CD4.13, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Marcelo Lopes Kroth.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.204, DE 19 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Alvaro Luiz Neuenfeldt Junior, SIAPE 3063958, lotado no Departamento de
Engenharia de Producdo e Sistemas - CT/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no
SIE sob 0 n° 053917, cujo objeto é o Projeto APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO DE PRODUTOS E PROCESSOS NA AREA DE ENGENHARIA, referente ao
Contrato n° 031/2021, firmado com a Fundacé&o de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).
Conforme o artigo 19, 8§2° e o artigo 22 da Resolucdo n. 023/2012 da UFSM, sédo atribuigcbes do
Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patrimoénio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro caberd conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
nado incorporado.

Art. 22. S&o atribuigdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

I — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responséavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢bes da sua execugdo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametros os resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatorios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacéo de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacao;

VI — analisar o relatdrio de execucdo fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VIII — firmar declaracdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a ado¢do das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.205, DE 19 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Nilson Matheus Mattioni, SIAPE 1750334, lotado no Departamento de
Fitotecnia - CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n® 055414,
cujo objeto é o Projeto USO E MANEJO DOS SOLOS DA AREA DIDATICO-EXPERIMENTAL
DO DEPARTAMENTO DE SOLOS, referente ao Contrato n°® 035/2021, firmado com a Fundacéo de
Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).

Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da Resolucdo n. 023/2012 da UFSM, s&o atribuicBes do
Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
deverd ser incorporada ao patrimonio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
gualguer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimonio
ndo incorporado.
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Art. 22. S&o atribuigbes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

I — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagcGes da sua execugdo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametros os resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacao de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliagao;

VI — analisar o relatdrio de execugdo fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VIIlI — firmar declaragdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos o0s
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a ado¢éo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.206, DE 19 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocao da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente MARCIA GONZALEZ FENO (SIAPE 3057482), Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 17/07/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, 0 Despacho Ne° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.207, DE 19 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente ERNANI DE LIMA NASCIMENTO - 1657811, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 17/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°® 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.208, DE 19 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocao da Classe B, Assistente, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente RAFAELA MARTINEZ COPES LEAL (SIAPE 3839685) , Professor(a) do
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 05/07/2021, de acordo com
a Nota N° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.209, DE 19 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleragdo da Promogao da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente JUSSIANE SOUZA DA SILVA (SIAPE 1150689), Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 17/07/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, 0 Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.210, DE 20 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Pensdo Civil Vitalicia a Gladys Antonia Neuwald Masierp, villva do ex-servidor Santo
Masiero, falecido no dia 23 de junho de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula 098996 01 55
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2021 4 00177 216 0073552 86, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 22 Zona, Cidade e Comarca
de Santa MariaRS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso |, e 222, inciso I, V e VII, alinea "b",
"6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os Artigos 23
e 24, 81° inciso Il, e §2° da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.211, DE 20 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Paulo Roberto Voigt, Matricula
SIAPE 379046, ocupante do cargo de Vigilante, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo IV,
Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3°, incisos |, Il e 11, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado
com o artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.212, DE 20 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR Upiragibe Vinicius Pinheiro, Matricula SIAPE 1964845, ocupante do cargo de
Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe do Setor de
Planejamento Ambiental da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pro-
Reitoria de Infraestrutura, Codigo FG1.128, para a qual foi designado pela Portaria N. 96.477, de
17/10/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.213, DE 20 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR Upiragibe Vinicius Pinheiro, Matricula SIAPE 1964845, ocupante do cargo de Engenheiro-
Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Assessor do
Gabinete do Reitor, Codigo CD4.07.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.214, DE 20 DE JULHO DE 2021.
Designar a servidora Vanessa Ribas Fialho, SIAPE 2432471, lotada na Subdivisdo de Educacdo a
Distancia - REITORIA/UFSM, como Supervisora Financeira do projeto registrado no SIE sob o n°
055572, cujo objeto é o Projeto ITALIANO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA —
FASE 3, referente ao Contrato n® 030/2021, firmado com a Fundacao de Desenvolvimento da Pesquisa
(FUNDEP).
Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da Resolugdo n. 023/2012 da UFSM, s&o atribuicdes do
Supervisor Financeiro:
Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
deverd ser incorporada ao patrimoénio da UFSM.
8§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualguer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
nao incorporado.
Art. 22. Sdo atribuicdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:
| — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;
Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;
Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacGes da sua execugdo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametros os resultados previstos no convénio ou contrato;
IV — aprovar relatorios parciais e finais, e encaminhé-los & Fundagédo de Apoio.
V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliagao;
VI — analisar o relatdrio de execugdo fisico-financeira;
VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VIIlI — firmar declaragdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.
Paragrafo Gnico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adogéo das
medidas cabiveis.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.215, DE 21 DE JULHO DE 2021.
Designar o servidor Sandro José Giacomini, SIAPE 1514926, lotado no Departamento de Solos -
CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n°® 055568, cujo objeto é
o Projeto AVALIACAO DA QUALIDADE DE SEMENTES DE CULTURAS AGRICOLAS,
referente ao Contrato n® 046/2021, firmado com a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa
(FUNDEP).
Conforme o artigo 19, 82° e o artigo 22 da Resolugdo n. 023/2012 da UFSM, sdo atribuicBes do
Supervisor Financeiro:
Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patrimoénio da UFSM.
§ 2° Ao Supervisor Financeiro caberd conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
ndo incorporado.
Art. 22. S&o atribuigdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:
I — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;
Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;
Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagGes da sua execucéo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametros os resultados previstos no convénio ou contrato;
IV — aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacao de Apoio.
V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacao;
VI — analisar o relatdrio de execucao fisico-financeira;
VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e

VIII — firmar declaragdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos 0s
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adogdo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.216, DE 22 DE JULHO DE 2021.
RECONDUZIR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade,
WILSON JESUS PINTO PARODIA, Economista, SIAPE n. 381985, lotado na Unidade de
Contabilidade de Custos - EBSERH, REGIS SIMEAO SALDANHA FAGUNDES, Administrador,
SIAPE n. 1453218, lotado na Unidade de Planejamento - EBSERH, e MEILI PEREIRA FERLIN,
Assistente em Administracdo, SIAPE n. 1452740, lotada Unidade de Planejamento - EBSERH para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, com
sede nesta instituicdo, incumbida de dar continuidade as apuracdes pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar a partir da data de publicacdo desta, das possiveis irregularidades do Processo Administrativo n°
23081.016797/2016-85, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos
trabalhos, aproveitando todos os autos ja praticados nos autos do processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.217, DE 22 DE JULHO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercAmbio (Estudo ou Missdo no Exterior), no
periodo de 04 de Setembro de 2021 a 30 de Junho de 2022, conforme processo n° 23081.056856/2021-
15, publicado no DOU de 22 de julho de 2021, se¢do 2, pagina 32, & servidora CRISTIANE
TRIVISIOL ARNEMANN, Matricula SIAPE 3037453, PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO
E TECNOLOGICO, sujeita ao regime de Dedicacio Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO
DE ENSINO, para participar do Grupo Cuidadores de Idosos e Bem estar da lowa State University, em
Ames/lowa/Estados Unidos. Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM. Ill. A partir do inicio
do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes as gratificagbes e
aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.218, DE 22 DE JULHO DE 2021.
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CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (&) docente SILVIO JOSE LEMOS VASCONCELLOS - 1873921, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 12/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.219, DE 22 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente ERIC BRANDAO CARNEIRO - 1879118, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 20/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.220, DE 22 DE JULHO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n® 8.112/1990, a nomeacéo de
THIAGO OLIVEIRA DOS SANTOS para o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento |, nomeado(a) através da Portaria de
Pessoal UFSM n. 1.043, publicada no DOU de 21/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.221, DE 22 DE JULHO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 02 de Outubro de 2021 a
31 de Margo de 2022, conforme processo n°® 23081.055822/2021-11, a servidora CAROLINA
SCHNEIDER BENDER, Matricula SIAPE 1044587, Assistente em Administracdo, sujeita ao regime
de 40 horas semanais, lotada na unidade DIREGAO CENTRO CIENCIAS SOCIAIS HUMANAS -
CCSH, para participar do(a) Doutorado em Administracdo, no(a) Universidade Federal de Santa
Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

1. Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.222, DE 22 DE JULHO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacéo stricto sensu, no periodo de 01 de Agosto de 2021 a
01 de Margco de 2024, conforme processo n° 23081.049105/2021-42, ao servidor MIGUEL
ARMANDO BICK, Matricula SIAPE 2185000, Enfermeiro-Area, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado na unidade UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar do(a)
Doutorado em Enfermagem, no(a) Fundacéo Universidade Rio Grande, em Rio Grande/RS/Brasil.

1. Afastamento com énus limitado para a UFSM.
I1l. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) terd suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificacbes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.223, DE 23 DE JULHO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Setembro de 2021
a 31 de Julho de 2022, conforme processo n°® 23081.056707/2021-56, publicado no DOU de 23 de
julho de 2021, secdo 2, pagina 33, ao servidor JONAS ANDRE ARNEMANN, Matricula SIAPE
2982733, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio Exclusiva,
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITARIA, para participar do(a) Pos-
Doutorado Graduate Program in Sustainable Agriculture, no(a) lowa State University, em
Ames/lowa/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus para:
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- CAPES (Bolsa) 01/09/2021 - 31/07/2022
I1l. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.224, DE 23 DE JULHO DE 2021 - ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.225, DE 23 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR NEIVA PAVEZI, Matricula SIAPE 1625136, ocupante do cargo de Arquivista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Funcdo Gratificada - FG3 de
Diretor de Divisdo do(a) DIVISAO DE APOIO TECNICO AOS ARQUIVOS SETORIAIS, Cadigo
FG3.008, no periodo de 19 de julho de 2021 a 25 de julho de 2021, tendo em vista Férias do titular
DEBORA FLORES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.226, DE 23 DE JULHO DE 2021.
HOMOLOGAR TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC celebrado pela Coordenadora
da Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo e a servidora NEIVA PAVEZI,
SIAPE 1625136, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com
lotagdo de exercicio na Se¢do de Gestdo dos Arquivos Setoriais - SGAS, firmado em 02 de julho de
2021, com prazo de cumprimento de 180 dias.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.227, DE 23 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente RODRIGO VARELLA TAMBARA (SIAPE 1331767), Professor(a) do Plano
de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 15/07/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, 0 Despacho Ne° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.228, DE 23 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D 111, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013,
publicada no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(d) docente BRUNO AUGUSTI
MOZZAQUATRO (SIAPE 2933167), com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 11/06/2021, de
acordo com o item 2, letra b do Memorando Circular N° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o
Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.229, DE 23 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao () docente ELIANE TATSCH NEVES - 2207948, com vigéncia e efeitos financeiros
a partir de 23/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°® 013/2018 -
PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°® 0006/2020 — PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.230, DE 23 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Promogdo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n.
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016 e
Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
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23/07/2013, ao (&) docente LAURA REGINA DA SILVA CAMARA MAURICIO DA FONSECA -
3122782, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 23/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do
Memorando Circular n°® 013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 —
PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.231, DE 23 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA, Matricula SIAPE 2447342, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em
substituicio, exercer Funcgido Gratificada - FG3 de Chefe de Secdo do(a) SECAO DE ANALISE,
Caodigo FG3.022, no periodo de 21 de julho de 2021 a 25 de julho de 2021, tendo em vista Férias do
titular JADER ADIEL SCHMITT.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.232, DE 23 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR CARLOS ROBERTO GRESSLER, Matricula SIAPE 1213896, ocupante do cargo de
Técnico de Tecnologia da Informacéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicéo,
exercer Cargo de Diregdo - CD3 de Diretor de Departamento Executivo do(a) CENTRO DE
PROCESSAMENTO DE DADOS, Cddigo CD3.14, no periodo de 19 de julho de 2021 a 25 de julho
de 2021, tendo em vista Férias do titular GUSTAVO ZANINI KANTORSKI e Férias do substituto
legal MARISA MUNARETTO AMARAL.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.233, DE 26 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR Elzon Céssio Rippel, Matricula SIAPE 3063984, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituto do
Setor de Planejamento Ambiental da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da
Pro-Reitoria de Infraestrutura, Codigo FG1.128, para a qual foi designado pela Portaria N. 96.515, de
22/10/20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.234, DE 26 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(d) docente LALINE ELISANGELA CENCI (SIAPE 1352816), Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 26/07/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, 0 Despacho Ne° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.235, DE 26 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(d) docente SAMARA TEREZINHA DECEZARO (SIAPE 3060114), Professor(a) do Plano
de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 24/07/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, 0 Despacho Ne° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.236, DE 26 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Promogdo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n.
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016 e
Portaria n. 554, do Ministério da Educagdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente OSMAR DAMIAN PRESTES - 2582403, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 16/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°® 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.237, DE 26 DE JULHO DE 2021.
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CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente ADRIANO JOSE PEREIRA - 2223040, com vigéncia e efeitos financeiros
a partir de 25/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n° 013/2018 -
PROGEP, de 02/07/2018 e o0 Memorando Circular n® 0006/2020 — PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.238, DE 26 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente IVANIR JOSE COLDEBELLA - 1880067, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 25/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 0006/2020 — PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.239, DE 26 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2 da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei n. 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016
e Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente ANDREI PICCININI LEGG - 1879808, com vigéncia e efeitos financeiros
a partir de 26/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°® 013/2018 -
PROGEP, de 02/07/2018 e o0 Memorando Circular n® 0006/2020 — PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.240, DE 26 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PATRICIA OLIVEIRA MOMOLLI, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 118° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para
exercer o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo I,
Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
QRSTA desta Instituicdo, cadigo de vaga n. 293990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.241, DE 27 DE JULHO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacdo stricto sensu, no periodo de 30 de Agosto de 2021 a
30 de Agosto de 2022, conforme processo n°® 23081.058456/2021-44, ao servidor FELIPE BONINI
DA LUZ, Matricula SIAPE 2170272, Técnico de Laboratorio Area, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado na unidade NUCLEO DE LABORATORIO - UFSM-FW, para participar do(a)
Doutorado em Agronomia (Solos e Nutricdo de Plantas), no(a) Universidade de Sdo Paulo, em
Piracicaba/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.242, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Matricula SIAPE 1888272, ocupante do
cargo de Assistente em Administragio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio,
exercer Cargo de Dire¢io - CD3 de Coordenador de Comissdo do(a) COMISSAO PERMANENTE DE
SINDICANCIA INQUERITO ADMINISTRATIVO, Cédigo CD3.35, no periodo de 20 de julho de
2021 a 01 de agosto de 2021, tendo em vista Férias do titular JOSIANE DOS SANTOS SOUZA
BORGES.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.243, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que JORGE ADAIME FILHO, Matricula SIAPE 4096946, ocupante do cargo de
PROCURADOR FEDERAL, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo
de Direcio - CD3 de Procurador Geral do(a) PROCURADORIA JURIDICA, Cédigo CD3.13, no
periodo de 19 de julho de 2021 a 25 de julho de 2021, tendo em vista Férias do titular RUBEM
CORREA DA ROSA e Licenca Tratamento De Saude do substituto legal IRINEU CLAUDIO
GEHRKE.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.244, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR SENDI CHIAPINOTTO SPIAZZI, Matricula SIAPE 2336407, ocupante do cargo de
RelagBes Publicas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Cargo de
Direcéo - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL,
Codigo CD4.21, no periodo de 26 de julho de 2021 a 01 de agosto de 2021, tendo em vista Férias do
titular MAURICIO DIAS SOUZA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.245, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que LUCIANE DA VEIGA CUNHA, Matricula SIAPE 1095229, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao, exerceu Fungéo
Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO - PROPLAN,
Codigo FG1.067, no periodo de 07 de junho de 2021 a 10 de junho de 2021, tendo em vista Férias do
titular ANA CELINA QUEVEDO SALLES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.246, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que LUCIANE DA VEIGA CUNHA, Matricula SIAPE 1095229, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcéo
Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO - PROPLAN,
Codigo FG1.067, no periodo de 26 de abril de 2021 a 02 de maio de 2021, tendo em vista Férias do
titular ANA CELINA QUEVEDO SALLES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.247, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que JOVINO DA ROSA NETO, Matricula SIAPE 3078042, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcgéo
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE GERENCIA DE INFORMACOES E
EVENTOS, Cédigo FG1.031, no periodo de 12 de julho de 2021 a 21 de julho de 2021, tendo em vista
Férias do titular ADRIANE PILAR XHABIARAS.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.248, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA, Matricula SIAPE 2447342, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em
substituicdo, exercer Funcdo Gratificada - FG3 de Chefe de Secdo do(a) SECAO DE ANALISE,
Cadigo FG3.022, no periodo de 26 de julho de 2021 a 29 de julho de 2021, tendo em vista Férias do
titular JADER ADIEL SCHMITT.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.249, DE 27 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D 11, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do Magistério do
Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educacgdo, de 20/06/2013,
publicada no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente WILLIAM LEMOS BEVILAQUA
(SIAPE 2175962), com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 07/07/2021, de acordo com o item 2,
letra b do Memorando Circular N° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N°
006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.250, DE 27 DE JULHO DE 2021.
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TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n® 8.112/1990, a nomeacéo de
JOCELITO OLIVEIRA DE OLIVEIRA para o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento |, nomeado(a) através da Portaria de
Pessoal UFSM n. 1.139, publicada no DOU de 06/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.251, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 13 de julho de 2021, Paulo Roberto Silva de Oliveira, Matricula SIAPE
1772864, ocupante do cargo de Contador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Chefe Substituto da Secdo de Recebimentos e Pagamentos da Divisdo de Administracdo
Financeira da Coordenacdo de Analise Contabil do Departamento de Contabilidade e Financas, Codigo
FG1.082, para a qual foi designado pela Portaria N. 97.744, de 21/02/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.252, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 20 de julho de 2021, Guilherme Turski dos Santos, Matricula SIAPE
3144992, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcdo Gratificada de Secretario Administrativo da Secretaria do Departamento de Fitotecnia do
Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG4.031, para a qual foi designado pela Portaria N. 96.343, de
10/10/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.253, DE 28 DE JULHO DE 2021.
Art. 1° - CEDER, por prazo indeterminado, o servidor MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA,
matricula SIAPE 2105880, pertencente ao Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a funcdo de
Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia junto ao HUSM/UFSM/EBSERH.
Art. 2° - O 6nus pela remuneracdo ¢ do 6rgdo cedente.
Art. 3° - O servidor devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao término da cessao,
observado o disposto no art. 5° do Decreto n° 9.144, de 22 de agosto de 2017.
Art. 4° - Compete ao 0rgdo cessionario acompanhar a frequéncia do servidor durante o periodo da
cessdo e informar ao érgao cedente.
Art. 5° - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se apresente ao 0rgao
cessionario no prazo de trinta dias. (Processo n. 053507/2021-41)
Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.254, DE 28 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Promocdo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n.
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016 e
Portaria n. 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de
23/07/2013, ao (a) docente FRANCISCO MAXIMILIANO PANCICH GALLARRETA - 4116013,
com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 17/06/2021, de acordo com o item 1, letra b, do
Memorando Circular n® 013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°® 0006/2020 —
PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.255, DE 28 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N° 554, do Ministério da Educagdo, de 20/06/2013, publicada no Diario
Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO - 1717236,
com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 28/07/2021, de acordo com o item 1, letra b, do
Memorando Circular N° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.256, DE 28 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Katia Maria Pedron Vargas,
Matricula SIAPE 1096953, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C,
Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Santa Maria, com fundamento no Artigo 6°, incisos I, I1, 11l e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de
19.12.2003, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.257, DE 28 DE JULHO DE 2021.
Designar a servidora Daniele Rubert Nogueira Librelotto, SIAPE 3048505, Professora do
Departamento de Farméacia Industrial do CCS, como Gestor do Contrato n® 039/2021, cujo objeto é
Execucdo de servigos especializados de implantagdo de sistema de despressurizacdo de ar ambiental
microprocessado para laboratério de biosseguranca NB-3, prédio 15-b no campus sede da UFSM,
firmado com a empresa BIOSAFE - BIOSSEGURANCA DO BRASIL LTDA. Conforme art. 67 88 1°

e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo
especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informag@es pertinentes a essa
atribuicéo.

§ 1o O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

§ 20 As decises e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuic@es e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto a Servidora Micheli Mainardi Pillat, SIAPE 3159066, Professora do
Departamento de Micraobiologia e Parasitologia do CCS.

- Acompanhar rotineiramente a execucdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros préprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucdo
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratagao, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.258, DE 28 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR FERNANDA SILVEIRA RONCATO, Matricula SIAPE 1964890, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA, Codigo FG1.142, no periodo de 28 de julho de 2021 a 01 de agosto de 2021, tendo
em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.259, DE 29 DE JULHO DE 2021.
Designar a servidora Renata Farinelli de Siqueira, SIAPE 3209835, lotada no Departamento da Clinica
de Grandes Animais - CCR/UFSM, como Supervisora Financeira do projeto registrado no SIE sob o n®
053739, cujo objeto é o Projeto OFTALMOLOGIA PARA TODOS, referente ao Contrato n°
036/2021, firmado com a Fundacédo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).
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Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da Resolugdo n. 023/2012 da UFSM, sdo atribuicdes do
Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo méximo de trinta dias apds o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patrimonio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro caberd conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
ndo incorporado.

Art. 22. S8o atribuicGes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

I — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicagéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizages da sua execucéo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametros os resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacao de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacao;

VI — analisar o relatdrio de execuc¢ao fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VIII — firmar declaracdo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos o0s
documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo
penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor
ou do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adocéo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.260, DE 29 DE JULHO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de agosto de 2021, o servidor desta Universidade JOSUE
MIGUEL SEHNEM, Matricula SIAPE 1950725, ocupante do cargo de AUXILIAR EM
ADMINISTRACAO, lotada no SETOR DE REFERENCIA-PROGRAD, do Quadro Unico desta
Instituicdo, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.261, DE 29 DE JULHO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n° 8.112/1990, a homeagdo de
MILENA GONCALVES LOUREIRO para o cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel
de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n. 1.083,
publicada no DOU de 28/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.262, DE 29 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 16 de julho de 2021, Luciano Rapetti, Matricula SIAPE 2355746, ocupante
do cargo de Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio
Gratificada de Chefe Substituto do Setor de Referéncia da Biblioteca Central da Pré-Reitoria de
Graduagdo, Codigo FG2.006, para a qual foi designada pela Portaria N. 951, de 31/05/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.263, DE 29 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Rosane Scheffer Evaldt, Matricula SIAPE 1211414, ocupante do cargo de Bibliotecario-
Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe
Substituta do Setor de Referéncia da Biblioteca Central da Pro-Reitoria de Graduagdo, Cdadigo
FG2.006, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Deisire Amaral Lobo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.264, DE 30 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 12 de julho de 2021, Marilei Luiza Saquette Xavier, Matricula SIAPE
1030061, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcdo Gratificada de Secretaria Administrativa da Secretaria de Apoio Administrativo da
Comissdo Permanente de Acumulagdo Cargos, Codigo FG7.007, para a qual foi designada pela
Portaria N. 97.841, de 05/03/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.265, DE 30 DE JULHO DE 2021.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALEX DOS SANTOS PIMENTEL, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 9° lugar, pela reserva de vagas: pessoas com deficiéncia, para Santa Maria,
para exercer o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo
I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao
QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n. 295677.
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Il - ATOS E DESPACHOS DOS PRO-REITORES E DIRETORES DE CENTRO
1-PORTARIAS

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria,
nomeado pela Portaria n. 91.420, de 15/10/2018, no uso de suas atribuicBes legais e estatutarias, em
virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-
UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 067, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Raquel Trentin Oliveira, Matricula SIAPE 2364843, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de
Chefe do Departamento de Letras Vernaculas do Centro de Artes e Letras, Codigo FG1.132, para um
mandato de 2 (dois) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 068, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Simone Mendonca Soares, Matricula SIAPE 2302107, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Gratificada de
Chefe Substituta do Departamento de Letras Vernaculas do Centro de Artes e Letras, Codigo FG1.132,
para um mandato de 2 (dois) anos a partir de 19/07/2021, nos impedimento legais ou eventuais do
titular Raquel Trentin Oliveira.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 070, DE 19 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Diogo Baggio Lima, Matricula SIAPE 2702357, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada de
Coordenador do Curso de Musica do Centro de Artes e Letras, Cédigo FCC.097, para um mandato de
dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 071, DE 19 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Gilmar da Silva Goulart, Matricula SIAPE 2086918, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fun¢do Comissionada de
Coordenador Substituto do Curso de Musica do Centro de Artes e Letras, Codigo FCC.097, para um
mandato de dois anos a partir de 20/07/2021, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Diogo
Baggio Lima.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 072, DE 21 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 21/07/2021, Diogo Baggio Lima, Matricula SIAPE 2702357, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo
Comissionada de Coordenador do Curso de Musica do Centro de Artes e Letras, Codigo FCC.097,
para a qual foi designado para um mandato pro tempore pela Portaria N. 052/2021/CAL/UFSM, de
02/06/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 074, DE 21 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Eliana Rosa Sturza, Matricula SIAPE 7382751, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada de
Coordenadora do Curso-Programa PG Letras do Centro de Artes e Letras, Cddigo FCC.101, para um
mandato pro tempore até 13/08/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Claudio Antonio Esteves, Diretor.

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de
Santa Maria, nomeada pela Portaria n. 87.287, de 28/12/2017, no uso de suas atribui¢Oes legais e
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estatutarias, em virtude da delegagdo de competéncia atribuida pela Portaria n. 55.927, de 29 de
setembro de 2009-UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 107, DE 02 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Fabiane Cristina Hopner Noguti, Matricula SIAPE 4306413, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungo
Comissionada de Coordenadora do Curso de Matematica do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas,
Caodigo FCC.005, para um mandato de dois anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 112, DE 05 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Luciane Flores Jacobi, Matricula SIAPE 2211557, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de
Coordenadora do Curso Especializacdo em Estatistica Modelagem Quantitativa do Centro de Ciéncias
Naturais e Exatas, Codigo FG1.003.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem validade de dois anos.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 121, DE 21 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Antonio Marcos Martins Silveira, Matricula SIAPE 3125520, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio
Gratificada de Chefe Substituto do Nucleo de Infraestrutura - CCNE, FG-1.180, nos impedimentos
legais ou eventuais da titular, Cristiele Spat.

Sonia Zanini Cechin, Diretora.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS, Sandro Luis Petter Medeiros, Professor do
Magistério Superior, nomeado pela Portaria n. 91.115 de 26 de SETEMBRO de 2018, em virtude da
delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria n® 55.927, de 29 de setembro de 2009 — UFSM,
resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 072, DE 30 DE JUNHO DE 2021.
Dispensar, a partir de 14/06/2021, Regina Garcia Santos, Matricula SIAPE 2997327, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada
de Secretaria Administrativa do Curso de Graduacdo de Medicina Veterinaria/CCR, Codigo FG7.037,
designado pela Portaria n°.001/2019 - CCR, de 08/01/2018.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 073, DE 05 DE JULHO DE 2021.
Designar “Pro tempore” Gerson Guarez Garcia, Matricula do SIAPE 2050845, Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador do Curso de Zootecnia, Codigo FCC.021, com mandato até 31/12/2021.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 075, DE 05 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Paulo Cezar Bastianello Campagnol, Matricula SIAPE 1799532, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, para exercer a Fungdo Comissionada de Coordenador do Programa
de Pds-Graduacdo em Ciéncia e Tecnologia dos Alimentos do Centro de Ciéncias Rurais, FCC.026,
com mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 076, DE 06 DE JULHO DE 2021.
Designar “Pro tempore” Leonir Luiz Pascoal, Matricula SIAPE 2116633, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, para exercer a Funcdo Comissionada de Coordenador Substituto do
Curso de Zootecnia, FCC.021, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o0 mandato do
titular Gerson Guarez Garcia.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 077, DE 06 DE JULHO DE 2021.
Designar Marina Venturini Copetti, Matricula SIAPE 1716521, ocupante do cargo de Professora do
Magistério Superior, para exercer a Fun¢do Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de
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Pds-Graduagdo em Ciéncia e Tecnologia dos Alimentos, FCC.026, nos impedimentos legais ou
eventuais e acompanhando o mandato do titular Paulo Cezar Bastianello Campagnol.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 082, DE 30 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Anne Santos do Amaral, Matricula SIAPE 1200926, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de
Coordenadora do Programa de Po6s-Graduacdo em Residéncia em Area Profissional da Salde -
Medicina Veterinaria do Centro de Ciéncias Rurais, Cédigo FG1.181, com mandato de dois anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sandro L. P. Medeiros, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE da Universidade Federal de Santa Maria,
nomeado pela Portaria n. 88.881-UFSM, de 02 de maio de 2018, no uso de suas atribuigcdes legais e
estatutarias, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 101, DE 12 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o professor Carlos Alexandre Souza Bier, matricula 1146050, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para a funcéo gratificada de
Chefe substituto pré-tempore do Departamento de Estomatologia, codigo FG1.054, periodo de 1 ano,
nos impedimentos legais ou eventuais do titular Renan Rademacher.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 102, DE 12 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR a servidora Juliana Spolaor Warth, matricula 1676540, ocupante do cargo de Pedagoga,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para a funcdo gratificada de Coordenadora substituta da
Unidade de Apoio Pedagdgico do Centro de Ciéncias da Saude, codigo FG4.157, pelo periodo de 2
ano, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Clarissa Faverzani Magnago.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 103, DE 12 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Matheus Netto Spolaor, matricula 3151754, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para a funcdo gratificada de Secretario
Substituto do Programa de Residéncia Multiprofissional do Centro de Ciéncias da Saude, cddigo
FG7.067, pelo periodo de 2 ano, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Bruno de Andrade
Cavalheiro.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 104, DE 12 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR a servidora Rosimar Ribenich, matricula 1572675, ocupante do cargo de Economista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM para a funcéo gratificada de Coordenadora substituta do Ntcleo de
Execucdo e Controle Orcamentério do Centro de Ciéncias da Saude, codigo FG3.003, periodo de 2
ano, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Cesar Alberto Silva de Lima.

José Edson Paz da Silva, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de
Santa Maria, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e competéncia delegada pelo Magnifico
Reitor desta Universidade, através da Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 176, DE 30 DE JUNHO DE 2021.
DESIGNAR SANDRA RUBIA DA SILVA, SIAPE 1925508, ocupante do cargo de Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcédo de Coordenador Pré-Tempore do
Curso-Programa de Pés-Graduacdo em Comunicagdo - Codigo FCC.077 (FUC-0001), a partir da
publicacéo no Diario Oficial.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 179, DE 02 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR NAIANA DAPIEVE PATIAS, SIAPE 3133245, ocupante do cargo de Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo de Coordenador do Curso de
Psicologia, Cdodigo FCC.060 (FUC-0001), para um mandato de dois anos, a partir da publicagcdo no
Diario Oficial da Unido.
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Il - DISPENSAR Alberto Manuel Quintana, SIAPE 379606, da Funcdo de Coordenador Pré-Tempore
do Curso de Psicologia, Cédigo FCC.060 (FUC-0001), o qual foi designado pela Portaria n. 100, de 15
de julho de 2020.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 180, DE 02 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR o docente IGOR CASTELLANO DA SILVA, SIAPE 2082778, ocupante do cargo de
Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a Funcio Gratificada de Coordenador
do Curso-Programa de Pdés-Graduagdo em Relagdes Internacionais, Codigo FCC.173, para um
mandato de dois anos, a partir da publicacdo no Diario Oficial.

Il - DISPENSAR Jalio César Cossio Rodriguez, SIAPE 1024417, da Funcdo Gratificada de
Coordenador Pré-Tempore do Curso-Programa de P6s-Graduacdo em Relagdes Internacionais, Cadigo
FCC.173, o qual foi desighado pela Portaria N. 183, de 5 de novembro de 2020.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 181, DE 02 DE JULHO DE 2021.
I - DESIGNAR FLAVIO WILLIGES, SIAPE 1276831, ocupante do cargo de Professor 3° Grau, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a Funcdo de Coordenador Substituto do Curso-Programa de
Pés-Graduacdo em Filosofia, Cédigo FCC.059, acompanhando o mandato do titular, Professor Tiegue
Vieira Rodrigues.
Il - DECLARAR que a funcéo de Coordenador Substituto ndo contempla retribui¢éo financeira, a no
Ser nos casos previstos pela legislagéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 182, DE 05 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR CLARISSA TOCHETTO DE OLIVEIRA, SIAPE 1338391, ocupante do cargo de
Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo de Coordenador
Substituto do Curso de Psicologia, Cédigo FCC.060 (FUC-0001), acompanhando o mandato da titular,
Professora Naiana Dapieve Patias.

Il - DISPENSAR Naiana Dapieve Patias, SIAPE 3133245, da Func¢do de Coordenador Substituto do
Curso de Psicologia, Codigo FCC.060 (FUC-0001), o qual foi designado pela Portaria N. 117, de 07 de
maio de 2021.

111 - DECLARAR que a Fungéo de Coordenador Substituto ndo contempla retribuicdo financeira, a ndo
ser nos casos previstos pela legislacao.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 183, DE 05 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR JULIO CESAR COSSIO RODRIGUEZ, SIAPE 1024417, ocupante do cargo de
Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a Funcio de Coordenador Substituto
do Curso-Programa de Pds-Graduagdo em Relag¢Bes Internacionais, Cédigo FCC.173, acompanhando o
mandato do titular, Professor Igor Castellano da Silva.

Il - DISPENSAR Igor Castellano da Silva, SIAPE 2082778, da Fucdo de Coordenador Substituto do
Curso-Programa de Pos-Graduacdo em Relagbes Internacionais, Codigo FCC.173, o qual foi
designado pela Portaria N. 070, de 31 de mar¢o de 2021.

Il - DECLARAR que a fungdo de Coordenador Substituto ndo contempla retribuigdo financeira, a ndo
ser nos casos previstos pela legislacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 188, DE 12 DE JULHO DE 2021.
PRORROGAR, por 30 dias, o prazo de validade da Portaria N. 140, de 31 de maio de 2021, referente a
Comissdo de Sindicancia que apura os fatos que constam nos Processos n. 23081.051521/2019-96 e o
processo em apenso n. 23081.030245/2019-22:

Téc.Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 383866, Presidente;
Prof. Reginaldo Teixeira Perez, SIAPE 379539;
Téc. Adm. Vagner Silva de Souza, SIAPE 1932331.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 189, DE 13 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR LILIANE DUTRA BRIGNOL, SIAPE 1922189, ocupante do cargo de Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo de Coordenador do Curso-
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Programa de P6s-Graduagdo em Comunicagdo - Codigo FCC.077 (FUC-0001), para um mandato de
dois anos, a partir da publicacdo no Diério Oficial.

Il - DISPENSAR SANDRA RUBIA DA SILVA, SIAPE 1925508, ocupante do cargo de Professor de
3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio de Coordenador Pré-Tempore do Curso-
Programa de P6s-Graduagdo em Comunicagdo - Cédigo FCC.077 (FUC-0001), a qual foi designada
pela Portaria N. 176, de 30 de junho de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 195, DE 15 DE JULHO DE 2021.
PRORROGAR, por 30 dias, 0 prazo de validade da Portaria N. 165, de 14 de junho de 2021, referente
a Comissdo de Sindicancia que apura os fatos que constam no Processo N. 23081.026674/2019-03:
Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente;

Téc. Adm. Vanderleia Leal Losekann, SIAPE 382287;
Acad. Izabel Cristine de Freitas, Matricula 2016520241.
Il - DECLARAR que a vigéncia da presente Portaria é de 30 dias.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 196, DE 15 DE JULHO DE 2021.
PRORROGAR, por 30 dias, 0 prazo de validade da Portaria N. 167, de 14 de junho de 2021, referente
a Comissdo de Sindicancia que apura os fatos que constam no Processo N. 23081.056911/2020-96:
Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente;

Téc. Adm. Vagner Silva de Souza, SIAPE 1932331,
Acad. Eduarda Paz Trindade, Matricula 201910103.
Il - DECLARAR que a vigéncia da presente Portaria é de 30 dias.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 198, DE 19 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR VIVIANE BORELLI, SIAPE 1805513, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do
Quadro Unicio de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo de Coordenador Substituto do Curso-
Programa de Pds-Graduacdo em Comunicacdo - Codigo FCC.077 (FUC-0001), acompanhando o
mandato da titular, Professora Liliane Dutra Brignol.

Il - DECLARAR que a funcdo de Coordenador Substituto ndo contempla retribuicdo financeira, a ndo
Ser nos casos previstos pela legislacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 201, DE 21 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR CLARISSA TOCHETTO DE OLIVEIRA, SIAPE 1338391, ocupante do cargo de
Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio de Coordenador
Pré-Tempore do Curso de Psicologia, Cédigo FCC.060 (FUC-0001), a partir da publica¢do no Diario
Oficial.

Il - DISPENSAR, a pedido, NAIANA DAPIEVE PATIAS, SIAPE 3133245, da Fungdo de
Coordenador do Curso de Psicologia, Cédigo FCC.060 (FUC-0001), a qual foi designada pela Portaria
N. 179, de 02 de julho de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 205, DE 26 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR THIAGO REIS XAVIER, SIAPE 1115688, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio de Coordenador do Curso Superior de
Tecnologia em Gestdo de Turismo, Cddigo FCC.129 (FUC-0001), para um mandato de dois anos, a
partir da publicacdo no Diario Oficial.

Mauri Leodir Lobler, Diretor.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA, nomeada pela Portaria n. 85.989, de 02/10/2017, no uso de suas atribui¢bes legais e
estatutarias, resolve:
PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 066, DE 07 DE JULHO DE 2021.

| — DESIGNAR GIOVANA MEDIANEIRA FRACARI HAUTRIVE, Matricula SIAPE 2337033,
ocupante do cargo de professora do magistério superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
exercer a Funcdo de Coordenadora do Curso de Educacao Especial Licenciatura Plena Diurno, Codigo
FCC.045, pelo periodo de 02 (dois) anos.
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Il — Revogar a PORTARIA N. 108, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 068, DE 09 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR SABRINA FERNANDES DE CASTRO, Matricula SIAPE 2542644, ocupante do cargo
de Professora do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungo
de Coordenadora Substituta do Curso de Educacdo Especial Licenciatura Plena Diurno.

Il — Revogar a PORTARIA N. 110, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2020.
Il — A vigéncia desta Portaria é de 02 (dois) anos, a contar de 09 de julho de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 070, DE 13 DE JULHO DE 2021.
| — DISPENSAR GISELI DUARTE BASTOS, Matricula SIAPE 1829308, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de
Secretaria Administrativa da Secretaria do Nucleo Integrado de Ensino Pesquisa e Extensdo, Codigo
FG-7.101, para a qual foi designada pela Portaria N. 105/CE, de 15/07/2019, a partir de 12/07/2021.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 071, DE 21 DE JULHO DE 2021.
| — DESIGNAR GILIANE BERNARDI, Matricula SIAPE 1730201, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo de
Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Tecnologias Educacionais em Rede (Codigo
FCC.046), pelo periodo de 02 (dois) anos.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Ane Carine Meurer, Diretora.

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO FISICA E DESPORTOS, nomeado pela Portaria N.
91.362/2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 021, DE 09 DE JULHO DE 2021.
| — DESIGNAR o servidor Cyro knackfuss, SIAPE 380895, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, para exercer, pelo periodo de 2 (dois) anos, a fungdo de chefe substituto do Departamento
de Desportos Coletivos, FG1 139, nos impedimentos legais e eventuais da Chefe do Departamento
César Alcides Geller.
Il — DISPENSAR da referida funcdo a servidora Luciane Sanchotene Echtepare Daronco, SIAPE
1514369, para a qual foi designada pela portaria 48/2019, de 16/08/2019. Ill — Esta Portaria entra em
vigor na data que a numera.

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 025, DE 16 DE JULHO DE 2021.

| — DESIGNAR a servidora Neila Cristina Baldi, SIAPE 1424487, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, para exercer, pelo periodo de dois anos, a fungdo de chefe substituta do Departamento de
Métodos e Técnicas Desportivas, FG1.141, nos impedimentos legais e eventuais do Chefe do Departamento
Fernando Copetti.
Il — DISPENSAR da referida fungéo o servidor Luiz Fernando Freire Royes, SIAPE 3315147, para a qual
foi designado pela portaria 029/2019, de 15/07/2019.
111 — Esta Portaria entra em vigor na data que a numera.

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria N. 87.066, de 15/12/2017, no uso de suas atribui¢fes legais e estatutarias, em virtude da
delegagdo de competéncia atribuida pela Portaia n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve:
PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 116, DE 01 DE JULHO DE 2021.

DESIGNAR EDUARDO ESCOBAR BURGER, Matricula SIAPE 3090283, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo de
Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Aeroespacial da estrutura organizacional do Centro
de Tecnologia, Cadigo FCC.141, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Curso, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Marcos Daniel de Freitas Awruch (Siape 1286469).
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 117, DE 01 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR CARLOS HENRIQUE BARRIQUELLO, Matricula SIAPE 2860730, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do exercicio da Funcio
Comissionada de Coordenador do Curso de Engenharia de Computacdo, Codigo FCC.091, para a qual
havia sido designado pela Portaria 161/2019/CT, de 29/07/20109.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 118, DE 01 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR MATEUS BECK RUTZIG, Matricula SIAPE 1855284, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do exercicio da Funcdo de
Coordenador Substituto do Curso de Engenharia de Computagdo, Cédigo FCC.091, para a qual havia
sido designado pela Portaria 161/2019/CT, de 29/07/2019.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 119, DE 01 DE JULHO DE 2021.
| - DESIGNAR MARCELO SERRANO ZANETTI, Matricula SIAPE 1089607, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, ao exercicio da Funcio
Comissionada de Coordenador do Curso de Engenharia de Computacdo, Codigo FCC.091, para um
mandato de dois anos.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 120, DE 01 DE JULHO DE 2021.
| - RECONDUZIR MAURO LICHTENECKER JUST, Matricula SIAPE 1042913, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, ao exercicio da Funcio
Gratificada de Diretor do Laboratério de Materiais de Construcdo Civil- LMCC, da estrutura
organizacional do Centro de Tecnologia, Codigo FG4.095.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e sera valida por dois anos.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 121, DE 06 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR JOSE PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1641973, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratdrio Area do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, ao exercicio da Fungio
Gratificada de Diretor Substituto do Laboratério de Materiais de Construcao Civil-LMCC, da estrutura
organizacional do Centro de Tecnologia, Cédigo FG4.095, para um mandato correspondente ao do
Diretor do respectivo Laboratério, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Mauro
Lichtenecker Just (Matricula SIAPE 1042913).

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 122, DE 06 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 27/06/2021, ZULMAR BELMONTE NASCIMENTO, Matricula SIAPE
1447978, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do
exercicio da Fun¢do Gratificada de Diretor do Nucleo de Pesquisa e Desenvolvimento em Engenharia
Elétrica (NUPEDEE), Codigo FG4.097, para a qual havia sido designado pela Portaria 024/2021/CT,
de 16/03/2021, em razao de seu falecimento.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 123, DE 06 DE JULHO DE 2021.
| — DESIGNAR, pro tempore, PAULO ROBERTO DA SILVA, Matricula SIAPE 1847963, ocupante
do cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, ao exercicio da Fungio
Gratificada de Diretor do Nucleo de Pesquisa e Desenvolvimento em Engenharia Elétrica
(NUPEDEE), Codigo FG4.097.
Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 126, DE 09 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR, pro tempore, RAQUEL CRISTINE KUHN, Matricula SIAPE 1954147, Professora de 3°
Grau do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, ao exercicio da Funcdo de Coordenadora Substituta do
Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Quimica, da estrutura organizacional do Centro de
Tecnologia, Codigo FCC.088, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Programa, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Guilherme Luiz Dotto (Matricula SIAPE 2064531).
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 132, DE 14 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR ALEXANDRE APARECIDO BUENOS, Matricula SIAPE 2124092, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do exercicio da Funcio
Gratificada de Diretor do Nucleo de Automacao e Processos de Fabricacdo, da estrutura organizacional
do Centro de Tecnologia, FG7.140, para a qual havia sido designado, pro tempore, pela Portaria
098/2020/CT, de 03/09/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 133, DE 14 DE JULHO DE 2021.
| — DESIGNAR ALEXANDRE APARECIDO BUENOS, Matricula SIAPE 2124092, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a
Funcdo Gratificada de Diretor do Nucleo de Automacgdo e Processos de Fabricacdo, da estrutura
organizacional do Centro de Tecnologia, FG7.140.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e sera valida por 02 (dois) anos.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 136, DE 20 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR LUIS ADOLFO LIMANA BERNI, Matricula SIAPE 2957989, ocupante do cargo de
Técnico em Mecanica do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Diretor Substituto do Nucleo de Automacéo e Processos de Fabricacdo, da estrutura organizacional do
Centro de Tecnologia, FG7.140, para um mandato correspondente ao do Diretor do Nducleo, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Alexandre Aparecido Buenos (Matricula SIAPE 2124092).

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 148, DE 28 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR os Professores de 3° Grau do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados,
para comporem o Comité Avaliador para Revalidacdo de Diploma de Graduacao Estrangeira do Curso
de Engenharia Quimica:

Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado no Colegiado
Damaris Kirsch Pinheiro 7987010 Docente Presidente

Monica Beatriz Alvarado Soares 2330582 Docente Participante

Christian Luiz da Silveira 1115812 Docente Participante

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura e sera valida por 180 (cento e oitenta) dias.
Tiago Bandeira Marchesan, Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
CACHOEIRA DO SUL, no exercicio da Dire¢do, nomeado pela Portaria N. 87.330, de 02 de janeiro
de 2018, no uso de suas atribuices legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia
atribuida pela Portaria N. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, considerando o disposto no Art.
5° da Resolucdo N. 018/2019, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 049, DE 01 DE JULHO DE 2021.
| — DISPENSAR, a partir de 30 de junho de 2021, o servidor ANDERSON DAL MOLIN, Matricula
SIAPE 2296348, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcdo Gratificada - FG1 de Coordenador de Areas da COORDENACAO ACADEMICA DO
CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, Cadigo FG1.156, para o qual foi designado pela
Portaria N. 93/2019, de 02 de setembro de 2019.
Il — DESIGNAR, a partir de 01 de julho de 2021, o servidor GIOVANI LEONE ZABOT, Matricula
SIAPE 2249826, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Coordenador de Areas da COORDENACAO ACADEMICA
DO CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, Codigo FG1.156.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera validade até 31 de dezembro de
2021.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 050, DE 01 DE JULHO DE 2021.
| — DISPENSAR, a partir de 30 de junho de 2021, o servidor GIOVANI LEONE ZABOT, Matricula
SIAPE 2249826, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcdo Gratificada - FG1 de Coordenador de Areas da COORDENACAO ACADEMICA DO
CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, Codigo FG1.156, para o qual foi designado pela
Portaria N. 116/2019, de 16 de outubro de 2019.
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Il — DESIGNAR, a partir de 01 de julho de 2021, o servidor ANDERSON DAL MOLIN, Matricula
SIAPE 2296348, ocupante do cargo de Professor de 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para, em substituicio, exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Coordenador de Areas da
COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, Cédigo
FG1.156, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Giovani Leone Zabot.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade até 31 de dezembro de
2021.

Lucas Delongui, Vice-Diretor.

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com a
Portaria N. 98.786, de 26/10/2020, emitida pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria,
resolve:

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 041, DE 02 DE JULHO DE 2021.
| — DISPENSAR o professor Luis Fernando Rabello Borges, matricula SIAPE 1574228, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, da funcio de
Coordenador Pro Tempore do Curso de Jornalismo — Bacharelado do Campus da Universidade Federal
de Santa Maria em Frederico Westphalen, cuja designacao foi estabelecida pela Portaria N. 684, de 11
de dezembro de 2020.
Il - DESIGNAR a professora Janaina Gomes, matricula SIAPE 1879130, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, para exercer a funcdo de
Coordenadora do Curso de Jornalismo — Bacharelado do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Frederico Westphalen, Codigo FCC.111, pelo periodo de dois anos.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 042, DE 05 DE JULHO DE 2021.
| — DESIGNAR a professora Claudia Herte de Moraes, matricula SIAPE 1555407, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, para exercer a
funcdo de Coordenadora Substituta do Curso de Jornalismo — Bacharelado do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, pelo periodo de dois anos.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 044, DE 07 DE JULHO DE 2021.
| — DESIGNAR o professor Luis Fernando Rabello Borges, matricula SIAPE 1574228, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, para
exercer a funcdo de Coordenador Substituto do Curso de Rela¢des Publicas - Bacharelado do
Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, pelo periodo de dois
anos.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Braulio Otomar Caron, Diretor.
Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora.

O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSOES, da Universidade Federal de Santa
Maria, Luiz Anildo Anacleto da Silva, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de
suas atribuicoes legais e estatutarias, em virtude da delegacéo de competéncia atribuida pela Portaria n°
55.927, de 29 de setembro de 2009 — UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 061, DE 07 DE JULHO DE 2021.
DISPENSAR, a partir do dia 30 de junho de 2021, a servidora MARCIA PRANTE ASSMANN,
SIAPE 3211915, ocupante do Cargo de Técnico de Tecnologia da Informagdo, da funcdo de Chefa
Substituta do Nucleo de Tecnologia da Informagdo — UFSM-PM (32.05.00.00.0.0), Codigo FG4. 046.

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor.

A DIRETORA DO COLEGIO POLITECNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 377, de 01 de margo de 2021, no uso de suas
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atribuicdes legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria n.
57.454, de 03 de maio de 2010-UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 094, DE 01 DE JULHO DE 2021.
DESIGNAR Alberto Pedro Antonello Neto, Matricula SIAPE 1965380, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a fungdo de Chefe do
Setor de Transportes, nos impedimentos legais e eventuais da titular.

Il — Esta Portaria tem vigéncia até 14 de marco de 2025.
Marta VVon Ende, Diretora.
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Il - ATOS E DESPACHOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 467, DE 01 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a)
servidor(a) TIAGO MORAES TRINDADE, matricula SIAPE 1679852, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 30 de
junho de 2021, referente ao curso de Especializacdo em Educacdo, Cultura e Diversidade
(105.11.07.005), realizado no(a) Centro Universitario Leonardo da Vinci - Indaial - SC.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 468, DE 01 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) LEONARDO DA CRUZ
MARCUZZO, matricula SIAPE 1076781, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da
Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a
partir de 1° de julho de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula

(103.08.09.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:
Nome CH Local Concluséo
Sistemas Operacionais 200h Cursos Virtuais.net - Ibilna - SP 01/07/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 469, DE 01 DE JULHO DE 2021.
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
ara as respectivas lotagdes, a partir desta data.

Nome SIAPE Cargo %(;dr;goo Nivel Lotagdo Anterior Nova Lotagdo
. Técnico de v ~ | Departamento de Direcéo do Centro
Z?Il\;)ao Roberto Bairros da 1643181 |  Laboratorio 701244 D-1vV gPadrao Ensino — Colégio Ciéncias Naturais e
Area Politécnico Exatas - CCNE
Alberto Pedro Antonello Assistente em . Jardim Botanico - Departamento de
Neto 1965380 Administragio 701200 | D- 1l -Padrdo 6 | ooy Administragéo - Poli

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 470, DE 01 DE JULHO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor RONALDO
NUNES GODINHO, Matricula SIAPE 1265929, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, de acordo com 0 que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 04/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 471, DE 01 DE JULHO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatorio da servidora JAINE SOARES
DE PAULA VASCONCELLOS, Matricula SIAPE 3074775, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 30/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 472, DE 01 DE JULHO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatorio da servidora PRISCILA
MARQUES JULIO, Matricula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de Assistente em Administrac&o,
de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 04/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 473, DE 02 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnicoadministrativos relacionados a
seguir, de acordo com o que dispde o §2° do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e
respectivo Paragrafo Unico da Lei n. 11.784, de 22/09/2008.
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SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIGCAO CARGO DATA INICIO PLREI%CEII\%EEIOR Pei?\lcORll\lCOA\?O
2074169 ADRIANA PALESE COMARETTO Técnico em Enfermagem 02/06/2021 D - Padrédo 5 D - Padrédo 6
1949354 ADRIANO TESTON Médico-Area 13/06/2021 E - Padrédo 6 E - Padrédo 7
1183354 ALEXANDRE CORDEIRO DE ALBUQUERQUE Analista de Tecnologia da Informacéo 18/06/2021 E - Padrédo 15 E - Padrédo 16
2349999 ANA PAULA DE OLIVEIRA FERREIRA Farmacéutico 13/06/2021 E - Padrédo 3 E - Padrédo 4
3050836 ANDERSON SOARES VIVIAN Assistente em Administracao 05/06/2021 D - Padréo 2 D - Padréo 3
1584730 ANDREA COSTA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 08/06/2021 D - Padréo 9 D - Padrédo 10
1455598 BORIS TADEU CASASSOLA Contador 01/06/2021 E - Padrdo 11 E - Padrédo 12
1585443 CARLA LAMPERT LICHT Instrumentador Cirtrgico 27/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
4449619 CAROLINA TONINI GOULART Aucxiliar de Satide 02/06/2021 C - Padrédo 6 C - Padrdo 7
2080317 CESAR AUGUSTO SERAFINI IMMICH Técnico de Tecnologia da Informagéo 16/06/2021 D - Padrdo 5 D - Padréo 6
1583986 CLARISSA CORREA Enfermeiro-Area 07/06/2021 E - Padrdo 9 E - Padrédo 10
1583975 CLAUDIA MENDONCA DUTRA Técnico em Enfermagem 30/06/2021 D - Padrédo 9 D - Padrédo 10
1193336 CLEONI SIQUEIRA DE SOUZA Auxiliar de Enfermagem 30/06/2021 C - Padréo 15 C - Padréo 16
3648872 CLEUSA FATIMA ZANCHIN Técnico de Laboratério Area 29/06/2021 D - Padréo 4 D - Padréo 5
2236830 CRIS PINHEIRO CORREA BARROZO Auxiliar em Administracdo 22/06/2021 C - Padréo 4 C - Padrdo 5
1952207 CYLENE DE OLIVEIRA BORGES Assistente em Administracdo 13/06/2021 D - Padréo 6 D - Padrdo 7
1437376 DANIELA DEGRANDI HINKELMANN Técnico em Radiologia 01/06/2021 D - Padrdo 11 D - Padrédo 12
1350487 DANIELA TRINDADE MORALES Secretério Executivo 09/06/2021 E - Padrédo 3 E - Padréo 4
1436616 DEBORA LUIZA DOS SANTOS Enfermeiro-Area 05/06/2021 E - Padrdo 11 E - Padrédo 12
1946905 EDER LUIZ FILIPETTO Técnico em Eletromecanica 04/06/2021 D - Padréo 6 D - Padrdo 7
1183379 EDUARDO RAMOS DOS REIS Técnico de Laboratorio Area 18/06/2021 D - Padréo 15 D - Padréo 16
1584731 ELCI CLAIR ALBRECHT NUNES Técnico em Enfermagem 22/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
1004045 ELCI DA SILVA TONETTO Copeiro 05/06/2021 B - Padréo 13 B - Padréo 14
2063548 ELIANE RAQUEL RIETH BENETTI Enfermeiro-Area 15/06/2021 E - Padréo 5 E - Padréo 6
1585766 ELISANDRA SOARES DE MOURA Técnico em Enfermagem 04/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
1833711 EVERTON MENDES DA SILVA Assistente em Administracdo 23/06/2021 D - Padrdo 7 D - Padrédo 8
1455876 FABIANA RAQUEL RATZLAFF Técnico de Laboratério Area 07/06/2021 D - Padrédo 11 D - Padréo 12
1952206 GABRIELA LAZZARI NOGUEIRA Assistente em Administracéo 11/06/2021 D - Padréo 6 D - Padrdo 7
2095635 GELCI FIGUEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem 06/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
1585630 GIANA CRISTIANE CESAR XISTO Técnico em Enfermagem 03/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
3310436 | GILSON MAFACIOLI DA SILVA Médico-Area 28/06/2021 E - Padréo 3 E - Padréo 4
2531120 | GRASSELE DENARDINI FACIN DIEFENBACH Auxiliar de Sadde 09/06/2021 C - Padrdo 5 C - Padréo 6
2063780 GUSTAVO PRESTES DE LIMA Técnico em Seguranca do Trabalho 01/06/2021 D - Padréo 5 D - Padréo 6
3156100 ISABEL FIGHERA HARTMANN Administrador 03/06/2021 E - Padrédo 1 E - Padréo 2
1181922 JAIRO AUGUSTO FOLETTO BOLZAN Analista de Tecnologia da Informacéo 06/06/2021 E - Padréo 15 E - Padréo 16
1585627 | JAIRO MARIANO CIROLINI BIANQUIN Técnico em Enfermagem 11/06/2021 D - Padréo 9 D - Padréo 10
1455600 | JEFFERSON SOLDATI MATOS Operador de Caldeira 01/06/2021 C - Padréo 13 C - Padréo 14
1833925 JULIANA MARTINELLI Assistente em Administragéo 30/06/2021 D - Padréo 7 D - Padréo 8
1096953 KATIA MARIA PEDRON VARGAS Auxiliar de Enfermagem 27/06/2021 C - Padréo 15 C - Padréo 16
1835147 LEONARDO ALVES MABONI Assistente em Administragéo 22/06/2021 D - Padréo 7 D - Padréo 8
3051567 LEONARDO AMARAL NUNES Assistente em Administragéo 05/06/2021 D - Padréo 2 D - Padréo 3
1076781 LEONARDO DA CRUZ MARCUZZO Técnico de Tecnologia da Informagéo 18/06/2021 D - Padréo 2 D - Padréo 3
1190600 LUCIA HELENA BACKES SALLET Nutricionista-Habilitagdo 30/06/2021 E - Padréo 15 E - Padréo 16
1831086 LUCIANA NUNES DE OLIVEIRA Secretéario Executivo 01/06/2021 E - Padréo 7 E - Padréo 8
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1181934 LUIZ AUGUSTO CEREZER Analista de Tecnologia da Informacéo 06/06/2021 E - Padrédo 15 E - Padrédo 16
1586797 LUIZ GUSTAVO BRENNER REETZ Técnico de Laboratério Area 24/06/2021 D - Padréo 9 D - Padréo 10
3053301 LUIZ VALERIO PEIXOTO SELES FILHO Assistente em Administragédo 21/06/2021 D - Padréo 2 D - Padrédo 3
3048918 MACLEINE PEREIRA GRACIOLI Assistente em Administragédo 04/06/2021 D - Padréo 2 D - Padrédo 3
1199843 MAIRI TEREZINHA MARCHESAN Técnico em Enfermagem 20/06/2021 D - Padréo 15 D - Padréo 16
1516661 MARA LUCIA BORTOLUZZI LONDERO Assistente Social 13/06/2021 E - Padrédo 10 E - Padrdo 11
1583771 MARCELO ARTMANN Técnico em Enfermagem 01/06/2021 D - Padréo 9 D - Padréo 10
3053240 MARCELO GRAEFF Assistente em Administracao 27/06/2021 D - Padréo 2 D - Padréo 3
1423761 MARCIO ALEXANDER DE OLIVEIRA SANTANA Técnico em Enfermagem 14/06/2021 D - Padrédo 14 D - Padréo 15
1586571 MARCOS DELAMAR SOUZA BORGES Técnico em Enfermagem 25/06/2021 D - Padréo 9 D - Padréo 10
1586698 MARCOS PAULO SOQUETTA BOGADO Técnico em Enfermagem 11/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
1948429 MARUCIA DOS SANTOS VIEIRA Técnico em Enfermagem 09/06/2021 D - Padréo 6 D - Padrdo 7
3051754 MATHEUS NETTO SPOLAOR Assistente em Administracdo 18/06/2021 D - Padréo 2 D - Padrédo 3
1514379 MAURICIO NOGARA Assistente em Administracdo 17/06/2021 D - Padrédo 10 D - Padrédo 11
1586930 MIGUEL ROEHRS Técnico de Laboratorio Area 12/06/2021 D - Padréo 9 D - Padréo 10
3050802 PEDRO GRASSI XAVIER Analista de Tecnologia da Informacédo 05/06/2021 E - Padréo 2 E - Padrédo 3
2080844 PRISCILLA DE OLIVEIRA REIS ALENCASTRO Terapeuta Ocupacional 30/06/2021 E - Padrdo 5 E - Padrédo 6
1235605 PRISCILLA DOMINGUES MORSCHBACHER Médico Veterinario 05/06/2021 E - Padréo 4 E - Padrdo 5
2771654 RAFAEL BOEIRA PANSARD Médico-Area 20/06/2021 E - Padrdo 5 E - Padrédo 6
1953724 RAFAEL CAPAVERDE SANTOS Auxiliar em Administracao 26/06/2021 C - Padréo 6 C - Padrdo 7
1660115 RAPHAELO MAGALHAES FALCAO Operador de Caldeira 02/06/2021 C - Padréo 5 C - Padréo 6
3051588 RAVIEL AFONSO DICKEL Técnico em Agropecuéria 11/06/2021 D - Padréo 2 D - Padrédo 3
2236799 REJANE ARAUJO KIN MORAES Auxiliar em Administraco 18/06/2021 C - Padréo 4 C - Padrdo 5
1453218 REGIS SIMEAO SALDANHA FAGUNDES Administrador 05/06/2021 E - Padréo 11 E - Padréo 12
1834546 RONI STORTI DE BARROS Administrador 01/06/2021 E - Padrédo 7 E - Padréo 8
1585632 ROSANE SEEGER DA SILVA Técnico em Enfermagem 03/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padrédo 10
1585629 ROSELAINE DOS SANTOS FELIX Enfermeiro-Area 03/06/2021 E - Padréo 9 E - Padréo 10
2191875 ROSELI TERESINHA MEURER PINTO Técnico em Enfermagem 02/06/2021 D - Padréo 9 D - Padréo 10
1947785 ROZIELI BOVOLINI SILVEIRA Assistente em Administracéo 04/06/2021 D - Padréo 6 D - Padrdo 7
1181381 SILVIA DONIZETE SANTOS Técnico de Laboratorio Area 07/06/2021 D - Padréo 15 D - Padréo 16
2184145 SONIA BEATRIS BELTRAME Técnico em Enfermagem 03/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
1952490 TARCISIO CEOLIN JUNIOR Analista de Tecnologia da Informacéo 27/06/2021 E - Padréo 6 E - Padrdo 7
1585768 TATIANE LOPES DE FREITAS Técnico em Enfermagem 04/06/2021 D - Padrdo 9 D - Padréo 10
1585628 | VERA LUCIA LEAL DA SILVA Técnico em Enfermagem 03/06/2021 D - Padréo 9 D - Padréo 10
1952513 | VERA OLINDA LORENTZ FILHEIRO Técnico em Enfermagem 22/06/2021 D - Padréo 6 D - Padréo 7
1758713 VILSON BENZ Engenheiro Agronomo 27/06/2021 E - Padréo 7 E - Padréo 8
1585631 | VIVIANE SEGABINAZZI SALDANHA Enfermeiro-Area 03/06/2021 E - Padréo 9 E - Padréo 10

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 474, DE 02 DE JULHO DE 2021.

CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 52%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) GABRIELA HEINZ, matricula SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 02 de julho de 2021, referente ao curso de
Mestrado em Gestdo de OrganizagBes Publicas (105.01.08.001), realizado no(a) Universidade Federal
de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.
I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 475, DE 01 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio da servidora Julia Cervo, Matricula SIAPE 1057109, ocupante
do cargo de RelagBes Publicas, Codigo 701072, Classe E - 1l - Padréo 3, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, passa a ser a Pro-Reitoria de Graduacdo, a partir desta data.

I - Mantém-se a lotacdo oficial, ou seja, o Setor de Divulgac¢do Institucional - UFSM-FW.

Il — Essa portaria tem vigéncia de 1 (um) ano, podendo ser revista, para mais ou para menos, a partir
de avaliacdo conjunta da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do Campus da UFSM em Frederico
Westphalen e da PréReitoria de Graduagao.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 476, DE 02 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacio Profissional ao(a) servidor(a) JOSE CARLOS VARGAS
DA SILVA, matricula SIAPE 2319562, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 02 de julho de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 163 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 5h PORTARIA N°51.253, DE 01 DE JULHO DE

exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 2019

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

30h | Instituto Serzedello Corréa (ISC-TCU) - Brasilia - 12/04/2020

DF

Das politicas as a¢des: direitos da pessoa idosa 40h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 14/06/2021

no Brasil Brasilia - DF

Fiscalizacdo de Projetos e Obras de Engenharia 40h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 01/03/2020
Brasilia - DF

Gestao de Finangas Pessoais 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 29/06/2021
Brasilia - DF

(Re)Imaginar e Construir Futuros 28h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 19/11/2020
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 477, DE 05 DE JULHO DE 2021.
Localizar o servidor ALAN DE LIMA DONADEL, matricula SIAPE 2171504, para exercer suas
atividades na Coordenadoria de Saude e Qualidade de Vida do Servidor CQVS - PROGERP,
consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme avaliacao n 26247- 000.626/2021 e Processo n
23081.058676/2020-97 discriminadas a partir de 01/05/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacgdo de Servidores:

SERVIDOR: ALAN DE LIMA DONADEL

CARGO: MEDICO-AREA

LOTACAO: 68 - COORD SAUDE E QUALIDADE DE VIDA DO SERV.
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 01/05/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 478, DE 05 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL, matricula SIAPE 2089195, para
exercer suas atividades no Programa de Pos Graduacao Bioguimica Toxicologica - CONE,
consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.633/2019 e Processo n
23081.026136/2021-25 discriminadas a partir de 01/04/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 195 - CURSO PG-M BIOQUIMICA TOXICOLOGICA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/04/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 479, DE 05 DE JULHO DE 2021.
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Localizar o servidor VLADIMIR DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 1768935, para exercer suas
atividades no Departamento de Zootecnia - COR, consideradas insalubres grau maximo - 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.624/2021 e Processo n 23081.011430/2021-32 discriminadas a partir
de 01/07/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relagéo de Servidores:

SERVIDOR: VLADIMIR DE OLIVEIRA

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 255 - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/07/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 480, DE 06 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a)
servidor(a) ALDREI AUGUSTUS ALFARO BASTOS, matricula SIAPE 2931877, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 06 de
julho de 2021, referente ao curso de Especializacdo em Direito Digital e Compliance (105.01.07.019),
realizado no(a) Faculdade IBMEC - Sdo Paulo - SP.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 481, DE 06 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a)
servidor(a) CHRISTIANI ANDREA MARQUESINI RAMBO, matricula SIAPE 1592410, ocupante
do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 06 de
julho de 2021, referente ao curso de Mestrado em Enfermagem (105.06.08.053), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 482, DE 06 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolucio n.
008/2019, do Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor DILVAN MAURICIO LOPES,
Matricula SIAPE 1131708, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, em regime de 40 horas
semanais de trabalho junto a Secretaria Unificada dos Departamentos Didaticos/fUFSM-FW, a ser
cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2021 do Curso de PG em Gestdo de Organizagdes
Publicas — Mestrado Profissional, com inicio em 21 de maio de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 483, DE 06 DE JULHO DE 2021.
REMOVER o servidor Théo Lanza de Souza, Matricula SIAPE 1227579, ocupante do cargo de
Médico-Area, Cadigo 701047, Classe E- | - Padrdo 1, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Secretaria do Curso de Medicina - CCS para a Secretaria do Depto. de Salde Coletiva - CCS, a partir
de 21/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 484, DE 08 DE JULHO DE 2021.
Localizar o servidor DIEGO MICHELON DE CARL I, matricula SIAPE 4520067, para exercer suas
atividades no Departamento de Clinica Medica - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.627/2019 e Processo n 23081.025742/2021-23 discriminadas a partir
de 24/03/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: DIEGO MICHELON DE CARLI

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 292 - DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 24/03/2021



42

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 485, DE 08 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora DAIANA FOGGIATO DE SIQUEIRA, matricula SIAPE 3133214, para exercer
suas atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.405/2019 e Processo n 23081.037372/2019-52 discriminadas a partir
de 01/07/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relagéo de Servidores:

SERVIDOR: DAIANA FOGGIATO DE SIQUEIRA

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 294 - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/07/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 486, DE 08 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a)
servidor(a) ROBERTO DOS ANJOS SANTOS, matricula SIAPE 382150, ocupante do cargo de
Motorista, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 08 de julho de 2021,
referente ao curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental (105.11.06.001), realizado no(a)
Centro Universitéario Estacio de Ribeirdo Preto - Ribeirdo Preto - SP.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 487, DE 09 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) MATEUS PIOVESAN,
matricula SIAPE 3057350, ocupante do cargo de Operador de Maquinas Agricolas, Nivel de
Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 09 de julho de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:
Nome CH Local Conclusdo
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a | 40h PORTARIA N. 52.041, DE 13 DE JANEIRO DE 2020
exigencia para progressdo do nivel anterior (cf
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Gestdo do Meio Ambiente: Sustentabilidade e | 160h | WR Educacional - Sdo Lourenco - MG 16/03/2021
Educacdo Ambiental

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 488, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) AMANDA BOLSON
DOTTO, matricula SIAPE 2925558, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E,
Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 12 de Julho de 2021, por ter
apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:
Nome CH Local Concluséo
Atencdo aos Problemas Neuroldgicos frequentes | 60h Universidade Aberta do SUS/UNA - SUS - Ouro Preto - | 25/06/2021
na Atencdo Basica MG
Gestdo Local de Desastres Naturais para a | 60h Universidade Aberta do SUS/UNA - SUS - S&o Paulo - | 06/07/2021
Atencdo Bésica SP
Documentos Médicos 60h Universidade Aberta do SUS/UNA - SUS - Brasilia - DF 21/06/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 489, DE 12 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 30%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) LOURIVAL PINTO FILHO, matricula SIAPE 2331736, ocupante do cargo de Psicdlogo-
Area, Nivel de Classificagio E, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 12 de julho de 2021, referente ao
curso de Especializagdo em Psicologia da Saude (105.06.07.026), realizado no(a) Faculdade FAMART
- Itatna - MG.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 490, DE 12 DE JULHO DE 2021.
REMOVER a servidora Natalia Huber da Silva, Matricula SIAPE 3111331, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Codigo 701200, Classe D- Il - Padréo 2, do Quadro Unico de Pessoal da
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UFSM, da Subdivisdo de Geoparque - PRE para o Nucleo de Divulgacéo Institucional - CCNE, a
partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 491, DE 12 DE JULHO DE 2021.
REMOVER a servidora Giséli Duarte Bastos, Matricula SIAPE 1829308, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Codigo 701079, Classe E- IV - Padrdo 8, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, do Nucleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CE para a Subdivisdo de
Geoparque - PRE, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 492, DE 13 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora ZAIDA INES ANTONIOLLI, matricula SIAPE 379336, para exercer suas
atividades no Departamento de Solos - COR, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.351/2019 e Processo n 23081.008849/2021-15 discriminadas a partir de
12/01/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relagédo de Servidores:

SERVIDOR: ZAIDA INES ANTONIOLLI
CARGO: PROFESOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 12/01/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 493, DE 13 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) LUIZ VALERIO PEIXOTO
SELES FILHO, matricula SIAPE 3053301, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitacdo 11, a partir de 12 de julho de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 132 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Inteligéncia Atrtificial no contexto do Servico 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 12/07/2021
Publico Brasilia - DF
Redacao Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 02/05/2021
Capacitacdo em Planejamento Académico para o 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/09/2021
Regime de Exercicios Domiciliares Especiais
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 62h PORTARIA N°52.014, DE 23 DE DEZEMBRO
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. DE 2019
84°do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 494, DE 13 DE JULHO DE 2021 - ANULADA
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 495, DE 13 DE JULHO DE 2021 - ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 496, DE 13 DE JULHO DE 2021.
REMOVER a servidora Marilei Luiza Saquette Xavier, Matricula SIAPE 1030061, ocupante do cargo
de Assistente em Administragio, Cddigo 701200, Classe D- IV - Padrdo 16, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da Secretaria de Apoio Administrativo - CPAC para o Ndcleo de Acompanhamento
de Cargos e Fun¢Oes - CCRE, a partir de 12/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 497, DE 14 DE JULHO DE 2021.
Localizar o servidor LUCIANO DE SOUZA GONCALVES, matricula SIAPE 1381901, para exercer
suas atividades no Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas insalubres grau
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.350/2019 e Processo n 23081.017845/2020-39
discriminadas a partir de 21/06/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
RELACAO DE SERVIDORES:

SERVIDOR: LUCIANO DE SOUZA GONGCALVES

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR



44

LOTACAO: 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 21/06/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 498, DE 14 DE JULHO DE 2021.
Localizar o servidor RODRIGO DA CUNHA ROSSIGNOLLO TAVARES matricula SIAPE
3140283, para exercer suas atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas
insalubres grau maximo — 20%, conforme avaliacdo n°® 26247-000.240/2018 e Processo n°
23081.042322/2020-21, discriminadas a partir de 21/06/2021.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relagéo de Servidores:

SERVIDOR : RODRIGO DA CUNHA ROSSIGNOLLO TAVARES
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO
LOTACAO : 302 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA
ADICIONAL : INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO : 21/06/202119

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 499, DE 14 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora CRISTIANE VARASCHINI TEIXEIRA, matricula SIAPE 379336, para exercer
suas atividades no Servico Internacao Unidade Paulo Guedes - HUSM, consideradas insalubres grau
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.276/2018 e Processo n 23081.049191/2021-93
discriminadas a partir de 01/07/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relag&o de Servidores:

SERVIDOR: CRISTIANE VARASCHINI TEIXEIRA

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LOTACAO: 614 - HOSP-SERV INTERN UNID PAULO GUEDES
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/07/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 500, DE 15 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora NOELI TEREZINHA LANDERDAHL, matricula SIAPE 1283132, para exercer
suas atividades no Servico Enfermagem Educacao Continuada - HUSM, consideradas insalubres grau
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.627/2021 e Processo n 23081.032972/2021-49
discriminadas a partir de 20/04/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacgdo de Servidores:

SERVIDOR: NOELI TEREZINHA LANDERDAHL

CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 590 - HOSP-SERVICO ENF EDUC CONTINUADA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO:20/04/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 501, DE 15 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora ALEXSANDRA MICHELINE REAL SAUL RORATO, Matricula SIAPE
1421185, para exercer suas atividades na Unidade de Vigilancia em Salde - Dire¢do - HUSM,
consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliagdo n. 26247-000.316/2018 e Processo n.
23081.035643/2021-50, discriminadas a partir de 01/06/2021.

Il - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: ALEXSANDRA MICHELINE RAL SAUL RORATO
CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 532 - HOSP-DIRECAO DO HUSM

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2021
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 502, DE 15 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) MARCIA CRISTINA
ALMEIDA, Matricula SIAPE 2236781, ocupante do cargo de Assistente Social, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 14 de julho de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (102.11.02.00).

Il - Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:
Nome CH Local Concluséo
Aperfeicoamento em Politica Social no Brasil 180h | Faculdade Metropolitana do Estado de S&o Paulo - | 12/03/2020

FAMEESP - Ribeirdo Preto - SP

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 502, DE 15 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 502, de 15 de julho de 2021, que
concedeu Progressdo por Capacitacdo Profissional a servidora MARCIA CRISTINA ALMEIDA,
matricula SIAPE 2236781, ocupante do cargo de Assistente Social, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 14 de julho de 2021, onde se Ié:
"(102.11.02.00)", leia-se: " (104.11.02.00)".

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 503, DE 16 DE JULHO DE 2021.
REMOVER o servidor Lourenco Cesar Vasconcellos Vieira, Matricula SIAPE 1361355, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Cddigo 701233, Classe D - IV - Padrdo 14, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, a partir de 15/02/2021, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servico Recuperago Pds-Anestésica - HUSM Servico Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM
111 - Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:

Anterior Nova

Unidade de Centro Cirurgico e RPA Unidade de Pronto Socorro

IV - O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 504, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio do servidor Ricardo Souza Heinzelmann, Matricula SIAPE
3573438, ocupante do cargo de Médico-Area, Codigo 701047, Classe E- | - Padrdo 1, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, passa a ser a Coordenacéo Clinica Médica-HUSM, a partir de 12/04/2021.
Il - Mantém-se a lotagdo oficial, ou seja, a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE, na Unidade de
Reabilitacdo-HUSM.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 505, DE 16 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o0 Incentivo a Qualificacdo de 15%, incidente sobre o vencimento bésico do(a)
servidor(a) MARILUCIA GRANZOTTO, matricula SIAPE 3242894, ocupante do cargo de Auxiliar
em Administracdo, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 18 de junho de 2021,
referente ao curso de Ensino Médio (105.11.02.000), realizado no(a) Escola Estadual de 2° Grau Cilon
Rosa - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 506, DE 16 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 25%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) ALEXANDRA DE OLIVEIRA TRINDADE, matricula SIAPE 701233, ocupante do cargo
de Técnico de Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 28 de junho
de 2021, referente ao curso Superior de Tecnologia em Gestédo de Recursos Humanos (105.11.06.001),
realizado no(a) Universidade de Anhanguera - UNIDERP - Campo Grande - MS.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 506, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 506, de 16 de julho de 2021, que
concedeu o Incentivo & Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ALEXANDRA DE OLIVEIRA TRINDADE, onde se 1& “SIAPE 701233, leia-se: “SIAPE
3242248,
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 507, DE 16 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 15%, incidente sobre o vencimento bésico do(a)
servidor(ad) MARTA REGINA GOELZER, matricula SIAPE 3243077, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao I, a partir de 07 de julho
de 2021, referente ao curso de Graduacdo em Farmécia (105.06.06.054), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 508, DE 16 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 30%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) MAICO RODRIGO SILVA DOS SANTOS, matricula SIAPE 701200, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 30 de
junho de 2021, referente ao curso de Especializagdo em Educacédo Inclusiva (105.11.07.005), realizado
no(a) Universidade Cidade de S&o Paulo - UNICID - S&o Paulo - SP.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 508, DE 16 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 508, de 16 de julho de 2021, que
concedeu o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
MAICO RODRIGO SILVA DOS SANTOS, onde se 1&: “SIAPE “701200”, leia-se: “SIAPE
3242892 e onde se 1&: “23081.052084/2021-42”, leia-se: “23081.052986/2021-89”.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 509, DE 19 DE JULHO DE 2021.
Localizar o servidor AQUELINO DOS SANTOS GONZALEZ, matricula SIAPE 1103708, para
exercer suas atividades no Departamento de Infraestrutura Colegio Politecnico UFSM, consideradas
insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.303/2021 e Processo n
23081.009460/2021-89 discriminadas a partir de 04/02/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacgdo de Servidores:

SERVIDOR: AQUELINO DOS SANTOS GONZALEZ

CARGO: MECANICO

LOTACAO: 1119 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 04/02/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 510, DE 19 DE JULHO DE 2021.
Localizar o servidor CRISTIANO CHIAPINOTTO SPIAZZI, matricula SIAPE 1758132, para exercer
suas atividades no Departamento de Farmacia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau maximo -
20%, conforme avaliacao n 26247-000.549/2019 e Processo n 23081.042178/2021-11 discriminadas a
partir de 21/05/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacgdo de Servidores:

SERVIDOR: CRISTIANO CHIAPINOTTO SPIAZZI

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

LOTACAO: 298 - DEPARTAMENTO DE FARMACIA INDUSTRIAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 21/05/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 511, DE 19 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora PAULA ELIETE RODRIGUES BITENCOURT, matricula SIAPE 1046527,
para exercer suas atividades no Departamento de Analises Clinicas e Toxicologicas - CCS,
consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.306/2018 e Processo n
23081.033611/2021-10 discriminadas a partir de 22/04/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: PAULA ELIETE RODRIGUES BITENCOURT

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
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LOTACAO: 288 - DEPTO ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 22/04/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 512, DE 19 DE JULHO DE 2021.
REMOVER a servidora Thais Klein dos Santos, Matricula SIAPE 2404184, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, Cédigo 701200, Classe D- 111 - Padréo 3, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Secdo de Recebimentos e Pagamentos - DCF para o Nucleo de Execucdo e Controle
Orcamentario - CT, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 513, DE 19 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do (a) servidor
(@) ELCI MARIZETE PEREIRA DE VARGAS, matricula SIAPE 15699939, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 16
de julho 2021, referente ao curso de Especializacdo em Coordenacdo Pedagogica (105.11.07.005),
realizado no (a) Centro Universitario Leonardo da Vinci - Indaial - SC.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 513, DE 19 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 513, de 19 de julho de 2021, que
concedeu o Incentivo a Qualificagdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ELCI MARIZETE PEREIRA DE VARGAS, onde se 1&: “SIAPE “15699939”, leia-se: “SIAPE
“1569939”.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 514, DE 20 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao (a) servidor (a) FABIANE MARZARI
POSSATTI, matricula SIAPE 1159753, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacdo
E, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo IlI, a partir de 19 de julho de 2021, por ter
apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Prevencéo ao Suicidio 40h | UNIVERSUS - Brasilia - DF 16/07/2021
SituagBes Clinicas comuns na Atengao Priméaria a 45h | UNA-SUS - Pelotas - RS 20/02/2020
Saulde
Hanseniase na Atencdo Bésica 45h | Escola FIOCRUZ - Brasilia - DF 06/01/2020
Inglés Basico - Médulo 11 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/11/2019

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 515, DE 20 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacio Profissional ao (a) servidor (a) TAIS FOLETTO, matricula
SIAPE 2355589, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo 11, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 20 de julho de 2021, por ter apresentado
certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitagao foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

A enfermagem nos ultimos cuidados prestados ao 20h | Instituto Brasileiro Sou Enfermagem - Santa Maria 11/03/2021

paciente -RS

Administracdo de medicamentos na enfermagem 30h | Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA - Sdo 15/03/ 2021
Luis - MA

Atendimento Pré - Hospitalar 30h | SETERS - Santa Maria - RS 15/03/2021

Bases Legais do SUS 60h | UNINTER - Santa Maria - RS 17/03/2021

Carrinho de Emergéncia 20h | Instituto Brasileiro Sou Enfermagem - Santa Maria 11/03/2021
-RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 516, DE 20 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 52%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) NATALINA MARIA DA SILVA, matricula SIAPE 1359833, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 20 de julho
de 2021, referente ao curso de Mestrado em Gerontologia (105.06.08.053), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.
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I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 517, DE 21 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 52%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) TOBIAS ABICH RODRIGUES, matricula SIAPE 2336489, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 20 de
julho de 2021, referente ao curso de Mestrado em Gestdo de Organizagdes Publicas (105.11.08.001),
realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 518, DE 22 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) WAGNER VILLANOVA
LONGHI, matricula SIAPE 3160158, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacao,
Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 14 de
julho de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 105 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAQO
Curso Basico de IPv6 25h | Operagdes( CEPTRO.hr) - Sdo Paulo - SP 05/11/2020
Recepcao e Integracdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020
Conferéncia Online de Transformagéo Digital- 50h | Transformagdo Digital / TDWC21 - Santa Maria - 11/06/2021
TDWC 2021 RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 519, DE 22 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) LARISSA VENTURINI,
matricula SIAPE 2353092, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 16 de julho de 2021, por ter apresentado
certificados que totalizaram 232 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Atualizacdo em enfermagem: Urgéncia e 190h | Associagdo Brasileira de Enfermagem / ABEN - 27/05/2021
Emergéncia Porto Alegre - RS
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 42h PORTARIA N°52.073, DE 21 DE JANEIRO DE
exigéncia para progressdo do nivel anterior (cf. 2020
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 520, DE 22 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) JENNIFER AGUILAR
LEOCADIO DE MENEZES, matricula SIAPE 2355198, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 16 de
julho de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Tecnologias Digitais para Educacéo - Gravar e 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 01/11/2020
Editar Audios e Videoaulas
Tecnologias Digitais - 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/11/2020

Realizagéo de Lives para Aulas, Aulas Abertas,
Webinar e Eventos

Tecnologias Digitais para Educacéo - Elaboragéo 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/12/2020
de Materiais Didaticos Diferenciados

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 521, DE 22 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) FERNANDA SOLDATELLI
VALENTE, matricula SIAPE 1183594, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacio E,
Nivel de Capacitagdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 18 de julho de 2021, por ter
apresentado certificados que totalizaram 209 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitagao foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
BIOSSEGURANCA EM FOCO 45h | Fundagio Oswaldo Cruz - FIOCRUZ - Recife - PE 30/12/2020
Satde Mental 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/06/2020
Promogdo a Saude do Servidor 36h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/11/2020
Atualizagdo e Capacitacdo em Experimentacdo 38h | Universidade Federal do Rio de Janeiro- UFRJ - 16/07/2020
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Animal Rio de Janeiro- RJ

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 60h | PORTARIA N°52.075, DE 21 DE JANEIRO DE
exigéncia para progressdo do nivel anterior (cf. 2020

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 522, DE 22 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) JESSICA LASCH DE
MOURA, matricula SIAPE 0, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacédo, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 18 de julho de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.09.01).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:
Nome CH Local Concluséo
Inglés 200h | Cursos Virtuais.net - Ibitna - SP 03/05/2021

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 522, DE 22 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 522, de 22 de julho de 2021, que
concedeu Progressdo por Capacitagdo Profissional a servidora JESSICA LASCH DE MOURA,
ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 18 de julho de 2021, onde se Ié: "SIAPE
0", leia-se: "SIAPE 2355540".

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 523, DE 22 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) GUILHERME MINUZZI
NIEDERAUER, matricula SIAPE 2425915, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 21 de julho de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Redacao Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/05/2020
Gestéo Pessoal- Base da Lideranca 50h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 30/04/2020
Brasilia - DF
Principios de Economia: Microeconomia 50h Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 21/07/2021
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 524, DE 22 DE JULHO DE 2021.
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para as respectivas lotagdes, a partir de 13/07/2021.

Nome SIAPE Cargo CC(;(:;goo Nivel Lotagéo Anterior Nova Lotacdo
Técnico em Secéo de Recebimentos Secdo de Andlise e
Daniela Pegoraro 1255165 - 701224 | D-IV - Padrdo 4 Execucdo Orgamentaria
Contabilidade e Pagamentos
Paylo' Roberto Silva de 1772864 Contador 701015 | E-IV - Padrio 5 Secéo de Recebimentos | Secdo de Processamento
Oliveira e Pagamentos de Dados

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 525, DE 23 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) GRACIANE ZANON,
matricula SIAPE 3042525, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio Area, Nivel de Classificagéo
D, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacéo Ill, a partir de 08 de julho de 2021, por ter
apresentado certificados que totalizaram 260 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacao foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horéria que 70h PORTARIA N°51.881, DE 04 DE NOVEMBRO DE

excedeu a exigéncia para progressdo do 2019

nivel anterior (cf. 84° do Art. 10 da Lei

11.091/2006)

Etica e Administracdo Piblica 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 05/06/2020

Libras Bésico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 23/05/2021

Gerenciamento de Residuos 60h Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do 04/05/2020
Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

Tutorial de Google Forms 20h Programa de Educacéo Tutorial do Curso de Ciéncia da 07/06/2021
Computacdo da UFSM (PET-CC) - Santa Maria - RS
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Nogdes Introdutérias ao Direito 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/06/2020
Administrativo

REA: Educacéo para o Futuro Parte 3 - 20h Coordenadoria de Tecnologia Educacional e Universidade 03/05/2021
Produgdo de REA Aberta do Brasil na UFSM - Santa Maria - RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 526, DE 23 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) LUCIANO RAPETTI,
matricula SIAPE 2355746, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, Nivel de Classificagdo
E, Nivel de Capacitacdo IlI, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 23 de julho de 2021, por ter
apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Moodle - Plataforma EAD 100h GINEAD - Instituto Nacional de Ensino a Distancia - Goiania - 21/06/2021
GO
Francés Basico 80h GINEAD - Instituto Nacional de Ensino a Distancia - Goiania - 18/06/2021
GO

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 527, DE 23 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a)
servidor(a) FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA, matricula SIAPE 2394874, ocupante do cargo de
Assistente de Laboratorio, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 22 de julho
de 2021, referente ao curso de Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas (105.06.09.054), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 528, DE 20 DE JULHO DE 2021.
Localizar os servidores constantes da listagem abaixo para exercerem suas atividades no Hospital
Veterinario Universitario HYU UFSM , considerados como com exposicao a lIrradiacao lonizante
(20%) conforme despacho da Comissao Supervisora de Protecao Radiologica, constante no processo
23081.063741/2020-04 e avaliacao n 26247- 000.177/2018, discriminadas a partir de 21/12/2020.

I1. Os servidores farao jus a ferias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90.
Relagdo de Servidores:

SERVIDOR: MARCIO MARCELO KIELING

CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

LOTACAO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO
ADICIONAL: IONIZANTE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/01/2021

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 528, DE 26 DE JULHO DE 2021.
RETIFICAR a data de publicacdo da Portaria, sendo:

Onde se 1€é:

PORTARIA N° 528 PUBLICADA EM 20 DE JULHO DE 2021.

Leia-se:

PORTARIA N° 528 PUBLICADA EM 27 DE JULHO DE 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 529, DE 27 DE JULHO DE 2021.
REMOVER a servidora Lenir de Lourdes Guerra Golfetto, Matricula SIAPE 1360275, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, Cédigo 701233, Classe D- 1V - Padrdo 12, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, a partir de 08/07/2021, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova
Servigo Enfermagem Ambulatorial Ala | - HUSM Servigo de Fisioterapia - HUSM
I - Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:
Anterior Nova
Unidade de Clinica Médica Unidade de Reabilitacdo

IV - A servidora deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 530, DE 27 DE JULHO DE 2021.
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CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) TAGIANE MAI, matricula
SIAPE 2355807, ocupante do cargo de Revisor de Textos, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 24 de julho de 2021, por ter apresentado
certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horéria que excedeu a 100h | PORTARIA N°52.090, DE 24 DE JANEIRO DE
exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 2020
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Politica Contemporanea 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 13/03/2021
Conhecendo o Novo Acordo Ortogréfico 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 09/07/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 531, DE 27 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) MANOEL LISBOA
SICHONANY JUNIOR, matricula SIAPE 3039251, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacao Ill, a
partir de 26 de julho de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 135 horas/aula
(104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Capacitacdo em Planejamento Académico para o 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/06/2021
Regime de Exercicios Domiciliares Especiais
Combate ao Racismo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/05/2021
Pratico de Processos Disciplinares 25h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/05/2021
Tecnologias Digitais para Educacéo - Elaboragdo 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/01/2021
de Banners, Folders e Convites

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 532, DE 27 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a)
servidor(a) GUILHERME LERINA FIALHO, matricula SIAPE 3244729, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 13 de julho
de 2021, referente ao curso de Graduacdo em Ciéncia da Computacdo (105.01.06.08.085), realizado
no(a) Universidade Federal do Pampa - Bagé - RS.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 532, DE 27 DE JULHO DE 2021.
DECLARAR que na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 532, de 27 de julho de 2021, que
concedeu o Incentivo a Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GUILHERME LERINA FIALHO, onde se 1&: “105.01.06.08.085”, leia-se: “105.01.06.085.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 533, DE 27 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o0 Incentivo a Qualificacdo de 15%, incidente sobre o vencimento bésico do(a)
servidor(a) MARILIA JAQUELINE TEN CATEN, matricula SIAPE 3245182, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 02 de julho
de 2021, referente ao curso de Graduagdo em Comunicagdo Social (105.09.06.044), realizado no(a)
Faculdade Cenecista de Bento Gongalves - Bento Gongalves - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 534, DE 27 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 25%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) LISANDRA MAGALI RODRIGUES, matricula SIAPE 3245183, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 05 de julho
de 2021, referente ao curso de Graduacdo em Administracdo (105.01.06.001), realizado no(a)
Faculdade Metodista de Santa Maria - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 535, DE 27 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 25%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) GUSTAVO FRAGA DE ANDRADES, matricula SIAPE 3244724, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classifica¢do D, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 13 de julho



52

de 2021, referente ao curso de Graduagdo em Ciéncias Econémicas (105.01.06.020), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 536, DE 27 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 52%, incidente sobre o vencimento béasico do(a)
servidor(a) CHRISTIANE RIBAS GARCIA, matricula SIAPE 1167391, ocupante do cargo de
Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 02 de junho de 2021,
referente ao curso de Mestrado em Ciéncias Médicas: Psiquiatria (105.06.08.056), realizado no(a)
Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS - Porto Alegre - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 537, DE 28 DE JULHO DE 2021.
REMOVER a servidora Miriam da Silveira Perrando, Matricula SIAPE 2054554, ocupante do cargo
de Enfermeiro-Area, Codigo 701029, Classe E- | - Padréo 6, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, a
partir de 05/02/2021, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servico de Clinica Cirargica - HUSM Servico Internacdo Clinica Médica Il - HUSM
111 - Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:

Anterior Nova

Divisdo de Enfermagem Unidade de Clinica Médica

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 538, DE 29 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) RITA DE CASSIA
TRINDADE DOS SANTOS, matricula SIAPE 3160905, ocupante do cargo de Administrador, Nivel
de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 28 de julho de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 275 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Combate ao Racismo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/05/2021
Tecnologias Digitais para Educacéo - Elaboragéo 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/01/2021
de Banners, Folders e Convites
Tecnologias Digitais para Educacéo - Elaboragio 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/12/2020
de Avaliagoes
Tecnologias Digitais para Educacéo - Elaboragéo 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/12/2020
de Materiais Didaticos Diferenciados
Pratico de Processos Disciplinares 25h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/5/2021
Redacao Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/05/2020
Recepcdo e Integracdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 539, DE 29 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o0 Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento bésico do(a)
servidor(a) ROSANE SCHEFFER EVALDT, matricula SIAPE 1211414, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 28 de julho
de 2021, referente ao curso de Especializacdo em Biblioteconomia (105.08.07.015), realizado no(a)
Universidade Candido Mendes - Rio de Janeiro - RJ.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 540, DE 29 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a)
servidor(a) REJANE ARAUJO KIN MORAES, matricula SIAPE 2236799, ocupante do cargo de
Auxiliar em Administracéo, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 28 de julho
de 2021, referente ao curso de Especializagio em Metodologia do Ensino da Matematica
(105.11.07.005), realizado no(a) Centro Universitario Internacional - UNINTER - Curitiba - PR.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 541, DE 29 DE JULHO DE 2021.
Localizar a servidora MICHELE POKULAT SAUER, matricula SIAPE 2571143, para exercer suas
atividades no Nucleo de Laboratorios UFSM/FW, consideradas insalubres grau maximo - 20%,
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conforme avaliacao n 26247-000.628/2021 e Processo n 23081.017449/2021-92 discriminadas a partir
de 02/03/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MICHELE POKULAT SAUER

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

LOTACAO: 1568 - NUCLEO DE LABORATORIOS - UFSM/FW
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 02/03/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 542, DE 30 DE JULHO DE 2021.
REMOVER o servidor Guilherme Lerina Fialho, Matricula SIAPE 3244729, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, Cédigo 701200, Classe D- | - Padr&o 1, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Secdo de Analise e Execucdo Orcamentaria - DCF para a Secdo de Recebimentos e
Pagamentos - DCF, a partir de 27/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 543, DE 30 DE JULHO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) ISABEL CALINE
MALHEIROS DA SILVEIRA, matricula SIAPE 3060071, ocupante do cargo de Relagdes Publicas,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 30 de
julho de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 374 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horéria que excedeu a 44h | PORTARIA N°52.102, DE 31 DE JANEIRO DE
exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 2020
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Combate ao Racismo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 21/06/2020
Introducdo ao uso de Ferramentas de 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020
Webconferéncia e Edicdo de Videos
Etica no Servigo Publico 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 12/07/2020
Redacao Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/05/2020
Salde Mental em Tempos de Pandemia: 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/07/2020
Reflexdes Acerca dos Novos Desafios
Enfrentados
Saude Mental 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/06/2020
Promogéo a Sadde do Servidor 36h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/11/2020
Tecnologias Digitais para Educacéo - Gravar e 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 01/11/2020
Editar Audios e Videoaulas
Tecnologias Digitais para Educacéo - Realizagdo 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/11/2020
de Lives para Aulas, Aulas Abertas, Webinar e
Eventos'
15 Congresso Internacional de Jornalismo 34h | Abraji - Associacdo Brasileira de Jornalismo 12/09/2020
Investigativo Investigativo - Sdo Paulo - SP
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2 - CONCESSOES

2.1. Licenga Gala
NOME CARGO ORGAO DIAS APARTIR PROCESSO N.
N. DE

N&o ha.

2.2. Licenga Gestante
NOME CARGO ORGAO DIAS APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Ndo ha.
(*) Licenca Adotante

2.3. Licenga Luto

NOME CARGO ORGAO DIAS APARTIR PROCESSO N.
N. DE
Flavio R.F.de Moraes | Ass.Adm. CT 08 07/03/2020 016372/2020-52

2.4. Licenga Paternidade
NOME CARGO ORGAO DIAS APARTIR PROCESSO N.
N. DE

N&o ha.

2.5. Licenca Tratamento de Saude

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90.
NOME CARGO ORGAO DIAS APARTIR PROCESSO N.
N. DE

N&o ha.

2.6. Substituicdes

Substituicdo de titulares de FungBes de Confianca e Fungfes Gratificadas, conforme estabelece o
Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90.
NOME CODIGO | PERIODO DIAS N. DOC. N.
N&o ha.
*Inclus@o no Mddulo de Exercicios Anteriores.

3 - DIVERSOS
APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 193, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021.
O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no exercicio da Reitoria,

no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, resolve:
RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 193, de 01.02.2021, publicada no DOU de 10.02.2021,

secdo 2, pagina 24, onde se I&: "... com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e Ill, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103, de
12.11.2019"; leia-se: ".... com fundamento no Artigo 6° incisos I, Il, Il e IV, da Emenda

Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de
12.11.2019", ficando ratificados os demais termos.

GABINETE DO VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos sete
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um.

Luciano Schuch, Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria.

APOSTILA N. 2 A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 587, DE 24 DE MARCO DE 2021.
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta do Processo n. 008324/2021-71, resolve:
INCLUIR na Portaria n. 587, de 24 de margo de 2021, que designou os servidores para comporem 0s
Conselhos Superiores e a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, os servidores abaixo,
referente ao Edital n. 03/2021 - Comisséo Eleitoral:

CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO (CEPE)
- Representante Docente da Classe E (denominada Titular) e professor Titular-Livre
Titular: Jodo Cesar Dias Oliveira - SIAPE 382326;
Suplente: Luciana Silveira Flores - SIAPE 2083565.

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (CPPD)
Representante Docente da Classe A (denominada Auxiliar, Assistnete A e Adjunto A)
Titular: Dion Lenon Prediger Feil, SIAPE 1109043;
Suplente: Nelson Knak Neto, SIAPE 3220975.

Representante Docente da Classe E (denominada Titular) e Professor Titular-Livre

Titular: Luiz Alberto Diaz Rodrigues, SIAPE 382300;

Suplente: Claudio Figueir6, SIAPE 6382516.

Il - A vigéncia desta Apostila é igual a sua Portaria principal, por 2 (dois) anos.

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e trés
dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um.

Paulo Afonso Burmann, Diretor.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 678, DE 12 DE ABRIL DE 2021.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no exercicio da Reitoria,
no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, em atencdo a Instru¢cdo Normativa n. 14/2018 da CGU
e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo em vista 0 que consta do Processo n. 23081.004346/2019-48,
resolve:

PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicacdo desta, o prazo estipulado para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria
de Pessoal n. 678, de 12 de abril de 2021, visando dar continuidade a apuragdo de eventuais
irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo
23081.004346/2019-48, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no
curso dos trabalhos.

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos sete dias do
més de julho de 2021.

Luciano Schuch, Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 812, DE 07 DE MAIO DE 2021.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, em atencdo a Instrugdo Normativa n. 14/2018 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90,
tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23081.058406/2018-61, resolve:

PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicagdo desta, o prazo estipulado
para a conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela
Portaria de Pessoal n. 812, de 07 de maio de 2021, visando dar continuidade a apuracdo de eventuais
irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo  Administrativo
23081.058406/2018-61, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no
curso dos trabalhos.

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos oito dias do
més de julho de dois mil e vinte um.

Paulo Afonso Burmann, Reitor.



Ministério da Educagio
Universidade Federal de Santa Maria
Comissao Permanente de Sindicincia e Inquérito Administrativo

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N® 13, DE 05 DE JULHO DE 2021.

A COORDEMADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVG DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n® 1833709, nomeada pela Portaria n® 585 de 25 de marco de
2021, publicada no DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reifor da UFSM, no uso
de suas atribuigbes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.® 8.112/80,
combinado com o artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria, ., em
atencio a Instrugio Normativa n® 1472018 da CGU., e tendo em vista 0 que consta no Processo
Adminisirativo n® 23081.0228272016-82, RESOLVE:

Art. 1* RECONDUZIR os servidores fecnico-administrativos pertencente ao quadro
funcional desta Universidade, Anne Santos do Amaral, SIAPE 1200828, cargo de Professora
do Magistério Superior, lotada no Curso Programa de PG em Residéncia em Area Profissional
da Salde - CCR, Isabel Cristina do Amaral Cardoso, SIAPE 1146129, cargo de Awiliar de
Enfermagem, lotada no Hospital Weterinario Universitaric — HVU, e, Liandra Cristina Vogel
Portella, SIAPE 1212424, cargo de Meédica Veterinaria, lotada no Hospital Veterinario
Universitaric — HVU, para constituirem, sob a presidéncia do primeiro, Comiss3o de
Sindicancia Acusatoria (SIMAC) visando & apuragio de eventuasis imegularidades e
responsabilidades  sdministrativas  descritas no Processo  Administrative  n®
23081.02282772016-92, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem
no curso dos trabalhos, aproveitando-se de todos os atos ja praticados nos autos do processo.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida
comiss&o, a contar a partir da data de publicagio desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DA COORDENADORA DA COMISSAQ PERMANENTE DE SINDICAMCIA
E INGUERITO ADMINISTRATIVO, aos cinco dias do més de julho de dois mil & vinte um.

Josiane dos Santos Souza Borges
COORDENADORA
Portaria n® 5852021

Predio da Adminkstragdo Cantral (47), Témeo, Sala 109, Av. Roraima n®. 1000, Baime Camaotd, CEP 97.105-200,
5ania Marla — R5. Telefones: (55) 3220.6361; (55) 3Z20.9428; E-mal: copslafufsm. br
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Minizstéric da Educagéo
Universidade Federal de Santa Maria
Comissao Permanente de Sindicincia e Inquérito Administrativo

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N® 14, DE 06 DE JULHO DE 2021.

A COORDEMADORA DA COMISSAOQ PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVOG DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n? 1833708, nomeada pela Portaria n® 585 de 25 de margo de
2021, publicada mo DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso
de suas atrbuicbes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.® 8.112/80,
combinado com o artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria, . em
atencio a Instrugio Normativa n® 142018 da CGU., e tendo em vista 0 que consta no Processo
Adminisirative n® 23081.0452012020-31, RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor técnico-administrativo pertencente ao quadro fumcional
desta Universidade, ERICH GUSTAV SCHLEDER. Assistente em Administragio, SIAPE
358672, lotado na Comissdo Permanents de Sindicdncia e Inquéritc Administrativo, para
constituir Comiss3o de Sindicncia Investigativa (SIMVE) visando & apuragio de eventuais
imegularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrative n®
23081.04520172020-31, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem
no curso dos trabalhos.

Art. 2 Ectabelecer o prazo de 80 (sessenta) dias para a conclus3o dos trabalhos da
referida comiss&o, a contar a partir da data de publicagio desta Fortaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DA COORDENADORA DA COMISSAQ PERMANENTE DE SINDICANCIA
E INQUERITO ADMINISTRATIVO, aos seis dias do més de julho de dois mil e vinte um.

Josiane dos Santos Souza Borges
COORDENADORA
Portaria n® 5252021

Pragio &3 Admirkstrago Cantral {47), Temeo, Sala 109, Av. Roraima n®. 1000, Balmo Camabl, CEP 97105900,
Santa Marla - RS, Telefones; (55) 3220B361; (55) 3220.9428; E-mal: copslaguism.br
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Minizstério da Educagio
Universidade Federal de Santa Maria
Comissdao Permanente de Sindicancia e Inqueérito Administrativo

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N° 15, DE 08 DE JULHO DE 2021.

A COORDEMADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICAMCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n® 1833708, nomeada pela Portaria n® 585 de 25 de marco de
2021, publicada no DOW em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso
de suas atribuighes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.® 8.112/840,
combinado com o artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Mara, . em
atengio a Instrugio Normativa n? 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no Processa
Administrathes n® 23081 .0551252018-38, RESOLVE:

Art. 1* RECONDUZIR os servidores técnico-administrativos pertencente ao quadro
funcional desta Universidade, Anne Santos do Amaral, SIAPE 1200828, cargo de Professora
do Magistério Superior, lotada no Curso Programa de PG em Residéncia em Area Profissional
da Salde - CCR, lsabel Cristina do Amaral Cardoso, SIAPE 1148120, cargo de Auxiliar de
Enfermagem, lotada no Hospital Veterinario Universitaric — HVU, e, Liandra Cristina Vogel
Portella, SIAPE 1212424, cargo de Meédica Veterinaria, lotada no Hospital \Veterinario
Universitaric — HWU, para constiiuirem, sob a presidéncia do primeiro, Comissio de
Sindicancia Acusatiria (SIMAC) visando & apuragio de eventuais imegularidades e
responsabilidades administrativas descritas mo Processo Administrative n® 23081.055125
2019-38, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos
trabalhos, aproveitando-se de todos os atos ja praticados nos autos do processo.

Art. 2% Estabelecer o prazo de 30 (frinta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida
comissdo, a contar a partir da data de publicagSo desta Portaria.

Art. 3® Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

GABIMNETE DA COORDEMADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICAMCIA
E INQUERITO ADMIMNISTRATIVO, aos oito dias do més de julho de dois mil & vinte um.

Josiane dos Santos Souza
COORDENADORA
Portaria n® 585/2021

mmammmancem {47}, Témeo, Saka 109, Av. Roralma n®. 1000, Bakmo Camob, CEP 97, 105800,
Santa Marla — RS, Telefones: {55) 3220.6381; {55) 3220.9428; E-mal: copsiaghufsm.br
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Ministério da Educagio
Universidade Federal de Santa Maria
Comissao Permanente de Sindicincia e Inquérito Administrativo

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N® 16, DE 08 DE JULHO DE 2021.

A COORDEMADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVG DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n® 1833709, nomeada pela Portaria n® 585 de 25 de marco de
2021, publicada no DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reifor da UFSM, no uso
de suas atribuigbes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.® 8.112/80,
combinado com o artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria, ., em
atencio a Instrugio Normativa n® 1472018 da CGU., e tendo em vista 0 que consta no Processo
Adminisirativo n® 23081.03243672018-48, RESOLVE:

Art. 1* RECONDUZIR os servidores tecnico-administrativos pertencente ao quadro
funcional desta Universidade, Anne Santos do Amaral, SIAPE 1200828, cargo de Professora
do Magistério Superior, lotada no Curso Programa de PG em Residéncia em Area Profissional
da Salde - CCR, Isabel Cristina do Amaral Cardoso, SIAPE 1146128, cargo de Awdliar de
Enfermagem, lotada no Hospital Veterinario Universitaric — HWU, para constituirem, sob a
presidéncia do primeiro, Comissdo de Sindicancia Investigativa (SINVE) visando & apuragio
de eventuais imegulardades e responsabilidades adminisfrativas descritas no Processo
Administrative n® 23081.032436/2018-48, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
CONEXOs que emergirem no curso dos trabalhos, aproveitando-se de todos os atos ja praticados

nos autos do processo.

Art. 2* Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclus3o dos trabalhos da
referida comissao, a contar a partir da data de publicagio desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DA COORDEMADORA DA COMISSAQ PERMAMNENTE DE SINDICAMCIA
E INQUERITO ADMINISTRATIVO, aos oito dias do més de julho de dois mil e vinte um.

Josiane dos Santos Souza Borges
COORDENADORA
Portaria n® 526/2021

Predio da Adminkstragdo Candral (47), Témeo, Sala 109, Av. Roraima n®. 1000, Baime Camaotd, CEP 97.105-200,
5ania Marla — R5. Telefones: (55) 3220.6361; (55) 3220.9428; E-mal: copslafufsm. br
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