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I - ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 
 
1 - PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.448, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 14 de Setembro de 2021 a 19 de 
Setembro de 2021, conforme processo nº 23081.067455/2021-91, publicado no DOU de 01 de 
setembro de 2021, seção 2, página 47, à servidora ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matrícula 
SIAPE 1507913, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 
Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM EDUCAÇÃO, para participar de XII 
Fórum Mundial Paulo Freire, em Paris/França.  
II. Afastamento com ônus para:  
- UFSM (Diárias) 14/09/2021 - 19/09/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.449, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 

DECLARAR, de acordo co o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 
de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Técnico de Laboratório Área, com lotação no 
Núcleo de Pesquisa e Desenvolvimento de Engenharia/CT, do Quadro Único desta Instituição, tendo 
em vista o falecimento do servidor ZULMAR BELMONTE NASCIMENTO, Matrícula SIAPE 
1447978, ocorrido em 27 de junho de 2021. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.450, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 

DISPENSAR Quenia Rosa Goncalves, Matrícula SIAPE 1445793, ocupante do cargo de Psicólogo-
Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo de 
Promoção de Saúde do Trabalho da Coordenadoria de Saúde e Qualidade Vida do Servidor da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.024, para a qual foi designada pela Portaria N. 98.120, de 
15/05/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.451, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR Felipe Brum Mello, Matrícula SIAPE 2170063, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 
Núcleo de Atendimento e Controle Orçamentário da Coordenadoria do Sistema de Pagamentos da Pró-
Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.016, para a qual foi designado pela Portaria N. 87.630, de 
30/01/2018. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.452, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor ao(à) docente 
EVANDRO PREUSS (SIAPE 1929792), Professor do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 
Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 27/08/2021, de acordo com o Memorando Circular N° 016/2019-
PROGEP, de 02/07/2019.  
II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do referido 
docente. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.453, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER à servidora GISELE JUNG FRANCISCATTO, Matrícula SIAPE 2325401, ocupante do 
cargo de Odontólogo, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotada no 
Departamento de Odontologia Restauradora – Centro de Ciências da Saúde, a licença para trato de 
assuntos particulares, sem remuneração, pelo prazo de dois anos, conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 
8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 2001.  
II - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.454, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 
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vaga a partir de 01 de setembro de 2021, no cargo de Professor do Magistério Superior, no lugar de 
HELENA VITALINA SELBACH, Matrícula SIAPE 1050026, lotado no Departamento de Letras 
Estrangeiras e Modernas/CAL. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.455, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar a servidora Tatiana Emanuelli, SIAPE 2087904, lotada no Departamento de Tecnologia e 
Ciência Alimentos - CCR/UFSM, como Supervisora Financeira do projeto registrado no SIE sob o nº 
055868, cujo objeto é o Projeto APLICAÇÃO DE TECNOLOGIAS EMERGENTES NA 
INDÚSTRIA CÁRNEA: CONSULTORIA E SERVIÇOS TÉCNICOS, referente ao Contrato nº 
068/2021, firmado com a Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). 
Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 
Supervisor Financeiro: 
Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 
deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 
§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 
qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 
não incorporado. 
Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 
I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 
II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 
III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 
das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por 
parâmetros os resultados previstos no convênio ou contrato; 
IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 
V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 
VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 
VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; 
e 
VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 
documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 
penal. 
Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor 
ou do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 
medidas cabíveis. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.456, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, TAMIRES SOMAVILLA, habilitado(a) em Concurso Público, 
classificado(a) em 29° lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo de 
Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 
Instituição, código de vaga n. 967575. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.457, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, BRUNA FLORES BATISTELLA, habilitado(a) em Concurso 
Público, classificado(a) em 5° lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo 
de Engenheiro/Engenharia Agricola, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 
Instituição, código de vaga n. 318077. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.458, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de setembro de 2021, a servidora desta Universidade TATIANA 
LINS ALVES, Matrícula SIAPE 3208604, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, 



4 
 

lotada no DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA/CCS, do Quadro Único desta 
Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.459, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matrícula SIAPE 1885675, ocupante do cargo 
de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 
CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Código CD3.31, no 
período de 17 de agosto de 2021 a 26 de agosto de 2021, tendo em vista Férias do titular PAULA 
BORGES TRONCO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.460, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Margarete de Oliveira Carvalho, 
Matrícula SIAPE 1095254, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, 
Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 
Santa Maria, com fundamento no Artigo 4º, § 6°, inciso I, § 8°, da Emenda Constitucional n. 103 de 
12.11.2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.461, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER  Pensão Civil Vitalícia a Lair Conceição de Oliveira Mendonça, viúva do servidor 
Orlindo de Vargas Mendonça, falecido no dia 23 de julho de 2021, conforme Certidão de Óbito 
Matrícula 098996 01 55 2021 4 00178 210 0073846 02, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª 
Zona, Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, 
incisos I, V e VII, alínea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, 
combinado com os Artigos 23 e 24 da Emenda Constitucional n. 103/2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.462, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Doralina Conceição Arruda 
Santana, Matrícula SIAPE 379463, ocupante do cargo de Servente de Limpeza, Nível de Classificação 
A, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 
de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 
05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.463, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado denominado 
“Comissão Julgadora do III Painel Artístico do CCSH” vinculado a Centro de Ciências Sociais e 
Humanas da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 

Cargo Matrícula Servidor Lotação Exercício Papel desempenhado no 

Colegiado 
Professor do Magistério 

Superior 
1194169 Mauri Leodir Lobler Direção Centro de Ciências 

Sociais e Humanas - CCSH 
Presidente 

Professor do Magistério 

Superior 
1680573 Altamir Moreira Curso de Artes Visuais Membro 

Professor Voluntário 23772 Beatriz Teixeira Weber  Membro 
Professor do Magistério 

Superior 
2353363 Cristiane Fuzer Vice-Direção do CAL Membro 

Professor do Magistério 

Superior 
2092383 Diorge Alceno Konrad Departamento de História Membro 

Programador Visual 1962575 Estevan Garcia Poll Núcleo de Comunicação 

Institucional - CCSH 
Membro 

Discente 2017510381 Guilherme Sebalhos - Membro 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e terá validade por 1 (um) ano. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.464, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 
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DISPENSAR a partir de 01 de junho de 2021, Jose Lorenzi Neto, Matricula SIAPE 380703, ocupante 
do cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 
de Chefe do Setor Tipografia e Acabamento da Imprensa Universitária, Código FG4.011, para a qual 
foi designado pela Portaria N. 65.486, de 25/04/2013.  
II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.465, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 05 de Outubro de 2021 a 09 
de Outubro de 2021, conforme processo nº 23081.067804/2021-74, à servidora AMANDA BOLSON 
DOTTO, Matrícula SIAPE 2925558, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 
unidade PERÍCIA OFICIAL EM SAÚDE, para participar de XXXVIII Congresso Brasileiro de 
Psiquiatria, em Porto Alegre/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.466, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 
ALTERAR a Jornada de Trabalho de RICARDO SOUZA HEINZELMANN, SIAPE 3573438, 
ocupante do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Serviço de 
Internação Clínica Médica, do Hospital Universitário de 20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) 
horas semanais, a partir de 1 de setembro de 2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.467, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar a servidora Juliana Pessolano, SIAPE 1755901, como Gestora do Contrato nº 64/2021, cujo 
objeto é “Contratação de empresa especializada em serviços de assessoria técnica em propriedade 
intelectual para atender as necessidades da Agência de Inovação e Transferência de Tecnologia - 
AGITTEC/UFSM”, por Pregão Eletrônico 077/2021, firmado com a empresa VAZ E DIAS 
ADVOGADOS ASSOCIADOS, CNPJ 13.333.343/0001-10. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 
8.666/93:  
Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e 
subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências 
relacionadas com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das 
faltas ou defeitos observados. 
§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 
tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93;  
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 
ajustes do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 
realizados, conforme as cláusulas contratuais;  
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 
contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 
renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  
- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 
do término da vigência do contrato.  



6 
 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.468, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 

Designar o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Pró-Reitoria de 
Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 82/2021, cujo objeto é a CONCLUSÃO DA REFORMA 
DO REFEITÓRIO DO RU, firmado com a empresa ANDERSON CASSOL DA CUNHA LTDA., 
CNPJ 29.722.951/0001-56, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  
Art  67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e 
subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Daniel Sacchet Barin da Pró-Reitoria de 
Infraestrutura/CONTRATANTE, SIAPE nº 1754450. 
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 
e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 
problemas; 
- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93;  
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 
ajustes do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 
execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 
foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais;  
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 
contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 
solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 
da contratada;  

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.469, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, PAULO 
RICARDO DE JESUS COSTA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 2029560, lotado na 
Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, e LUIZ GUSTAVO TEIXEIRA DE 
SOUZA, Assistente de Laboratório, matrícula SIAPE 1932691, lotado no Departamento de 
Estomatologia (CCS), para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – Rito Sumário, com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo 
de 30 (trinta) dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes 
aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.021895/2018-04, bem 
como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se de todos 
os atos já praticados nos autos do processo. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.470, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 18 de 
Setembro de 2021 a 14 de Outubro de 2021, conforme processo nº 23081.071502/2021-09, publicado 
no DOU de 08 de setembro de 2021, seção 2, página 48, ao servidor TIAGO DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE 2382867, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
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Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSOPROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
ENGENHARIA MECÂNICA, na instituição Universidade Carlos III de Madri, em 
Madri/Madri/Espanha.  
II. Afastamento com ônus para:  
- FAPERGS (Passagens) 18/09/2021 - 14/10/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.471, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROGER WAGNER - 1724504, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 03/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.472, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente PATRICIA PITTHAN DE ARAUJO BARCELOS - 
1721794, com vigência e efeitos financeiros a partir de 02/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do 
Memorando Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.473, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANO RAGAGNIN DE MENEZES - 1725093, 
com vigência e efeitos financeiros a partir de 03/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do 
Memorando Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.474, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSALVO LUIS SAWITZKI - 1726903, com vigência 
e efeitos financeiros a partir de 03/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.475, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
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29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABIO ECKE BISOGNO - 1725097, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 04/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.476, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente VANESSA BARBISAN FORTES - 2205968, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 08/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.477, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLOS EDUARDO SEYFERT - 1648277, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 08/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.478, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 
vaga a partir de 09 de setembro de 2021, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de 
MAURÍCIO JOSÉ BOTH BOLZAN, Matrícula SIAPE 1159300, lotado na Secretaria Curso – 
Programa de Pós-Graduação em Relações Internacionais/CCSH. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.479, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021. 
EXONERAR, a pedido, a partir de 08 de setembro de 2021, a servidora desta Universidade 
ANDRESSA BACCIN DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1032746, ocupante do cargo de Assistente 
Social, lotada na SECRETARIA DO PROGRAMA PG DE RESIDÊNCIA 
MULTIPROFISSIONAL/CCS, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I 
da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.480, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente RODRIGO CORDEIRO BOLZAN - 2717710, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 09/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.481, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
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pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANA FAGUNDES CHRISTOFARI - 1651480, 
com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do 
Memorando Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.482, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER, em cumprimento de Decisão Judicial, Pensão Civil Temporária a Lucimar Marchi dos 
Santos, filha do servidor Osmar Souza dos Santos, falecido no dia 13 de fevereiro de 2020, conforme 
Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 2020 4 00165169006990511, do Registro Civil das Pessoas 
Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, 
inciso IV, alínea "b", e 222, incisos I, III e VI, da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 
13.135/2015, combinado com os Artigos 23 e 24 da Emenda Constitucional n. 103/2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.483, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR NEIVA PAVEZI, Matrícula SIAPE 1625136, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG2 de Presidente 
Comissão do(a) COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE DOCUMENTOS, Código 
FG2.002, no período de 08 de setembro de 2021 a 26 de setembro de 2021, tendo em vista Férias do 
titular DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.484, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR JOSE CARLOS BITENCOURT BALCEMAO, Matrícula SIAPE 2445763, ocupante do 
cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 
de Direção - CD4 de Coordenador de Áreas do(a) COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS, 
Código CD4.54, no período de 13 de setembro de 2021 a 22 de setembro de 2021, tendo em vista 
Férias do titular EDERSON FERNANDO SPARREMBERGER. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.485, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente GERALDO FAGUNDES SERPA - 1067155, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 23/08/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.486, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente LILIANA ESSI - 1724507, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 08/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.487, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR FÁBIO ANDRÉ BARCELOS, Matrícula SIAPE 1345246, ocupante do cargo de Analista 
de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
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Cargo de Direção - CD3 de Diretor de Departamento Executivo do(a) CENTRO DE 
PROCESSAMENTO DE DADOS, Código CD3.14, no período de 08 de setembro de 2021 a 12 de 
setembro de 2021, tendo em vista Férias do titular GUSTAVO ZANINI KANTORSKI e Falecimento 
de Pessoa da Família do substituto legal CARLOS ROBERTO GRESSLER. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.488, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR, a partir de 8 de setembro de 2021, Carmem Lúcia Soares Andrade, Matrícula SIAPE 
2577321, ocupante do cargo de Administrador, em exercício provisório na UFSM, da Função 
Gratificada de Chefe do Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da 
Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG2.004, para a qual foi designada pela Portaria N. 92.919, de 
11/02/2019.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.489, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR, a partir de 8 de setembro de 2021, Carmem Lúcia Soares Andrade, Matrícula SIAPE 
2577321, ocupante do cargo de Administrador, em exercício provisório na UFSM, da Função 
Gratificada de Chefe do Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da 
Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código FG2.004, para a qual foi designada pela Portaria N. 92.919, de 
11/02/2019.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.490, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação de DAVID FERNANDO CASTILLO ZUNIGA, habilitado em 
Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 10 lugar, na reserva de vagas para candidatos 
negros (pretos e pardos), para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no 
Departamento de Estruturas e Construção Civil/Centro de Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto 
A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, através da Portaria N. 99.093, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/12/2020, Seção 2, p. 40, com base no parágrafo 6° do Artigo 13, da Lei N. 
8.112, de 11/12/1990. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.491, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VIVIANE CASSOL MARQUES, habilitada em Concurso 
Público de Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Estruturas e Construção 
Civil/Centro de Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação 
Exclusiva, no código de vaga 0296417, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 
Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.492, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os servidores, pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, JOSIANE DOS 
SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1833709, lotada na 
Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo (COPSIA), CLAUDIA SIMONE DA 
CUNHA TEIXEIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1908527, lotada na Comissão 
Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo e ADILSON ABEL MALLMANN, Assistente 
em Administração, matrícula SIAPE 3121143, lotado na Secretaria de Apoio Administrativo da 
COPSIA, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa 
(SINVE), incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicação 
desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo 
Administrativo n. 23081.049990/2021-60, bem como irregularidades conexas que possam emergir no 
decorrer dos trabalhos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.493, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar o servidor Carlos Roberto Grieco de Moraes, SIAPE 1212670, como Gestor do Contrato n. 
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45/2021, cujo objeto é " Prestação de Serviços de manutenção corretiva de hardware de máquinas IBM, 
com fornecimento de peças para o CPD/UFSM”, por inexigibilidade de licitação nº 20/2021, firmado 
com a empresa IBM BRASIL-INDUSTRIA MÁQUINAS E SERVICOS LIMITADA, CNPJ nº 
33.372.251/0001-56. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  
Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e 
subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências 
relacionadas com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das 
faltas ou defeitos observados. 
§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 
tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93;  
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 
ajustes do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 
realizados, conforme as cláusulas contratuais;  
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 
contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 
renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  
- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 
do término da vigência do contrato.  

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.494, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 
e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N. 12.772, de 28/12/2012 e N. 12.863, de 
24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

SIAPE Nome Concessão Progressão 
1664197 José Antonio Meira da Rocha 20/04/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
1124869 Raquel Petry Brondani 

Schmidt 
24/04/2021 Progride de Classe B - Assistente - Nível 1 para 

Classe B - Assistente - Nível 2 
2946440 Gessélda Somavilla Farencena 08/05/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
2397181 Carine Cristina Callegaro 30/05/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
2396048 Eliete dos Reis Lenhart 31/05/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
1424487 Neila Cristina Baldi 05/06/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
1315868 Djeisson Hoffmann Thomas 07/06/2021 Apostila à Portaria 1.494/GR, de 10/09/2021 ,aos 

14/09/2021, incluir: Progride de Classe C - Adjunto 

- Nível 1 para Classe C - Adjunto - Nível 2 
4253839 Rafael Lampert Cauduro 09/06/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
1207891 Mariana Zago de Moraes 17/06/2021 Progride de Classe A - Auxiliar - Nível 1 para 

Classe A - Auxiliar - Nível 2 
1207830 Karinna Filippi 24/06/2021 Progride de Classe A - Auxiliar - Nível 1 para 

Classe A - Auxiliar - Nível 2 
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3446663 Gustavo Freb Polenz 27/06/2021 Progride de Classe A - Assistente A - Nível 1 para 

Classe A - Assistente - Nível 2 
1050026 Helena Vitalina Selbach 01/08/2021 Progride de Classe A - Adjunto A - Nível 1 para 

Classe A - Adjunto A - Nível 2 
1839294 Rafael Vaz Machry 05/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
3142385 Mateus Henrique Kohler 06/08/2021 Progride de Classe A - Adjunto A - Nível 1 para 

Classe A - Adjunto A - Nível 2 
1718953 Rogerio Correa Turchetti 12/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
1892186 Alencar Machado 13/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
5258548 Jean Pierre Paraboni Ilha 15/08/2021 Progride de Classe A - Assistente A - Nível 1 para 

Classe A - Assistente A - Nível 2 
3013080 Jones Machado 15/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
3143936 Lisandro Marcos Pires 

Bellotto 
16/08/2021 Progride de Classe A - Adjunto A - Nível 1 para 

Classe A - Adjunto A - Nível 2 
2555087 Sônia Elisabete Constante 17/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
1720556 Fernando Mariano Bayer 19/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
1582322 Celio Trois 21/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
3208604 Tatiana Lins Alves 21/08/2021 Progride de Classe A - Auxiliar - Nível 1 para 

Classe A - Auxiliar - Nível 2 
2353353 Jana Gonçalves Zappe 22/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
1723046 Luciano Retzlaff 24/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
1723270 Ricardo Brisolla Ravanello 25/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
3145089 Olavo Avalone Neto 26/08/2021 Progride de Classe A - Adjunto A - Nível 1 para 

Classe A - Adjunto A - Nível 2 
1859476 Carlise Porto Schneider 

Rudnicki 
27/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
1747334 Diego Ramires da Silva Leite 27/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
2291223 Marcia Berselli 28/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 1 para 

Classe C - Adjunto - Nível 2 
1724277 Guilherme Dhein 31/08/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nível 3 para 

Classe C - Adjunto - Nível 4 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.494, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
EXCLUIR da Portaria de Pessoal UFSM N. 1.494, de 10 de setembro de 2021, os seguintes docentes: 

SIAPE NOME CONCESSÃO 
2397181 CARINE CRISTINA 

CALLEGARO 
30/05/2021 

2396048 ELIETE DOS REIS 
LEHNHART 

31/05/2021 

1424487 NEILA CRISTINA BALDI 05/06/2021 
INCLUIR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.494, de 10 de outubro de 2021, o seguinte docente: 

SIAPE Nome Concessão Progressão 
1315868 Djeisson Hoffmann Thomas 07/06/2021 Progride de Classe C - Adjunto - Nivel I para Classe 

C - Adjunto - Nível 2 
Ratifica o restante da Portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.495, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Promoção ao nível inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de 
Carreira e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N. 12.772, de 28/12/2012 e N. 12.863, 
de 24/09/2013, aos docentes em anexo abaixo: 

SIAPE Nome Concessão Progressão 
1115708 Carla Rosane da Costa Sccott 01/08/2021 Promove de Classe A - Assistente A - Nível 2 para 

Classe B - Assistente - Nível 1 
2416267 Leandro de Mello Pinto 08/08/2021 Promove de Classe A - Assistente A - Nível 2 para 
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Classe B - Assistente - Nível 1 
3150694 Natalia Brucker 24/08/2021 Promove de Classe A - Adjunto A - Nível 2 para 

Classe B - Assistente - Nível 1 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.496, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que ROBERTO LIMA BORDIN, Matrícula SIAPE 1987727, ocupante do cargo de 
Programador Visual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE PERIÓDICOS, Código FG4.050, 
no período de 10 de maio de 2021 a 17 de maio de 2021, tendo em vista Férias do titular DEBORA 
FLORIANO DIMUSSIO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.497, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR ALINE MÁRCIA PRADE, Matrícula SIAPE 1196213, ocupante do cargo de Arquivista, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG3 de 
Diretor de Divisão do(a) DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO AOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código 
FG3.008, no período de 08 de setembro de 2021 a 22 de setembro de 2021, tendo em vista Férias do 
titular DEBORA FLORES. 
 

APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.497, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
Na Portaria n. 1.497, de 10 de setembro de 2021, que designou a servidora ALINE MÁRCIA PRADE, 
Matrícula SIAPE 1196213, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG3 de Diretor de 
Divisão do(a) DIVISÃO DE APOIO TÉCNICO AOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG3.008, 
onde se lê: "no período de 08 de setembro de 2021 a 22 de setembro de 2021"; leia-se: "no período de 
08 de setembro de 2021 a 16 de setembro de 2021". 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.498, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de Novembro de 
2021 a 31 de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.072434/2021-97, publicado no DOU de 
13 de setembro de 2021, seção 2, página 37, ao servidor MARCO ANTONIO VERARDI FIALHO, 
Matrícula SIAPE 1327821, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E 
EXTENSÃO RURAL, para participar do(a) Pós-doutorado no Instituto de Ciências Sociais, no(a) 
Universidade de Lisboa, em Lisboa/Portugal.  
II. Afastamento com ônus para:  
- CAPES (Bolsa) 01/11/2021 - 30/06/2022  
- CAPES (Passagens) 01/11/2021 - 30/06/2022 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.498, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que no Afastamento para curso de Pós-Doutorado, do servidor MARCO ANTONIO 
VERARDI FIALHO , Matrícula SIAPE n. 1327821, onde se lê "no período de 01 de Novembro de 
2021 a 31 de Outubro de 2022", leia-se "no período de 01 de Dezembro de 2021 a 30 de Novembro de 
2022" , conforme retificação publicada no DOU de 05 de outubro de 2021, seção 2, página 27. 
II. Com relação as despesas,  
onde se lê:  
Afastamento com ônus para:  
- CAPES (Bolsa) 01/11/2021 - 30/06/2022  
- CAPES (Passagens) 01/11/2021 - 30/06/2022 
leia-se:  
Afastamento com ônus para:  
- CAPES (Bolsa) 01/12/2021 - 31/07/2022  
- CAPES (Passagens) 01/12/2021 - 31/07/2022 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.499, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
Art. 1º - CEDER, por prazo indeterminado, a servidora BEATRIZ SILVANA DA SILVEIRA PORTO, 
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matrícula SIAPE 2146155, pertencente ao Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 
Gerente de Ensino e Pesquisa (GF-0022) junto ao HUSM/UFSM/EBSERH.  
Art. 2º - O ônus pela remuneração é do órgão cedente.  
Art. 3º - O servidor deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 
observado o disposto no art. 5º do Decreto nº 9.144, de 22 de agosto de 2017.  
Art. 4º - Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência do servidor durante o período da 
cessão e informar ao órgão cedente.  
Art. 5º - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor não se apresente ao órgão 
cessionário no prazo de trinta dias.  
Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. (Processo n. 062303/2021-00) 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.500, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
ALTERAR a Jornada de Trabalho de MAICON PINHEIRO, SIAPE 1750336, ocupante do cargo de 
Médico Veterinário, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado no Hospital Veterinário 
Universitário - HVU, do Centro de Ciências Rurais, de 40 (quarenta) horas semanais para 20 (vinte) 
horas semanais, a partir de 1 de outubro de 2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.501, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JANAINA RIBAS CORTES, habilitado(a) em Concurso 
Público, classificado(a) em 121° lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o 
cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 
Instituição, código de vaga n. 293465. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.502, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ANA JULIA VICENTINI, habilitado(a) em Concurso Público, 
classificado(a) em 122° lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 
I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, 
código de vaga n. 295705. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.503, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe B, Assistente, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 
Nível 1 ao(à) docente CARILISSA DALL´ALBA (SIAPE 1053485), Professor(a) do Plano de 
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 27/07/2021, de acordo com a Nota Nº 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ PROJUR/ 
PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.504, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANE FLORES JACOBI - 2211557, com vigência 
e efeitos financeiros a partir de 13/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.505, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 
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Nível 1 ao(à) docente ANTÓNIO MANUEL SANTOS SPENCER ANDRADE (SIAPE 3066127), 
Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 27/08/2021, de 
acordo com a Nota Nº 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ 
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.506, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELIANA ROSA STURZA - 7382751, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 31/08/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.507, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLOS ROBERTO CAUDURO - 1724390, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 01/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.508, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANA EUCARES VON LAER - 1494974, com vigência 
e efeitos financeiros a partir de 11/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
Nº 013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.509, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente DANIEL GUSTAVO ALLASIA PICCILLI - 1652990, 
com vigência e efeitos financeiros a partir de 11/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do 
Memorando Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.510, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
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29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANE ALMERI TABALDI - 3377796, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 12/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.511, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – nível único, da Carreira do Magistério 
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 
24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da 
Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 
TOSHIO NISHIJIMA - 379334, com vigência e efeitos financeiros a partir de 11/08/2021, acordo com 
a letra c, item 1, do Memorando Circular nº 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando 
Circular nº 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.512, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de 
28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013, 
publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016 e Portaria n. 
554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 23/07/2013, 
ao (à) docente AUGUSTO MACIEL DA SILVA - 1949472, com vigência e efeitos financeiros a partir 
de 13/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular nº 013/2018 - PROGEP, de 
02/07/2018 e o Memorando Circular nº 0006/2020 – PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.513, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado denominado "GT - 
Grupo de Trabalho para Ações à Implementação da LGPD na UFSM", vinculado á Ouvidoria da 
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM): 
Representantes do DAG: 
- Débora Flores, SIAPE 1620772, Depto de Arquivo Geral, Arquivista; 
- Tiago Tagliapietra, SIAPE 1971907, Seção de Registro e Controle, Assistente em Administração; 
Representantes do CPD: 
- Jessica Lasch de Moura, SIAPE 2355540, Divisão de Suporte, Analista de TI; 
- Marisa Munaretto Amaral, SIAPE 1643491, Divisão de Apoio ao Usuário, Analista de TI; 
Representante da PRA: 
- Raphael Palmeiro Lencina, SIAPE 2033916, Secretario de Apoio Administrativo/PRA, 
Administrador; 
Representante da PROPLAN: 
- Marcelo Lopes Kroth, SIAPE 2214010, Coordenadoria de Planejamento Informacional - COPLIN, 
Analista de TI; 
Representante do Gabinete do Reitor: 
- Josiane dos Santos Souza Borges, SIAPE 1833709, Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito 
Administrativo/COPSIA, Coordenadora da COPSIA; 
Representante da Coordenadoria de Comunicação Social: 
- Daniel Michelon De Carli, SIAPE 1767586, Unidade de Comunicação Integrada, Analista de TI; 
Representante da PROGRAD: 
- Jerônimo Siqueira Tybusch, SIAPE 3579368, Pró-Reitoria de Graduação, Professor do Magistério 
Superior; 
Representante da Comunicação Acadêmica: 
- Rosane Leal da Silva, SIAPE 2228262, Departamento de Direito, Professora do Magistério Superior; 
Representante da Ouvidoria: 
- Sonia Roselaine de Prá Venturini, SIAPE 1092606, Ouvidoria, Ouvidor; 
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Representante da PROGEP: 
- Paula Borges Tronco, SIAPE 1751794, Coordenadoria de Concursos, Administrador; 
Representante da PRAE: 
- Ricardo Pereira de Felippe, SIAPE 3245185, Núcleo de Atenção ao Estudantes, Assistente Social. 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem validade de 2 anos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.514, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que MURILO DA SILVA DORNELLES, Matrícula SIAPE 1831012, ocupante do cargo 
de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 
CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES E REGISTROS, 
Código CD4.49, no período de 23 de agosto de 2021 a 07 de setembro de 2021, tendo em vista Férias 
do titular MANOELA SACCHIS LOPES. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.515, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar o servidor José Mário Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Pró-Reitoria de 
Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 81/2021, cujo objeto é Execução de Garagem e Passarela 
no Campus Cachoeira do Sul – UFSM, firmado com a empresa VIP SOLUÇÕES E NEGÓCIOS 
EIRELI, Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  
Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e 
subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1o  O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências 
relacionadas com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das 
faltas ou defeitos observados. 
§ 2o  As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como gestor substituto, o servidor Pedro Orlando Borges de Almeida Júnior, SIAPE 
2167407, da Pró-Reitoria de Infraestrutura/CONTRATANTE. 
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 
e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 
problemas; 
- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93;  
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 
ajustes do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 
execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 
foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais;  
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 
contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 
solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 
da contratada;  

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.516, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR Géssica Lovato Sório, Matrícula SIAPE 1032986, ocupante do cargo de Administrador, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do 
Núcleo de Educação e Desenvolvimento da Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e 
Desenvolvimento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.022, nos impedimentos legais ou 
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eventuais da titular Naira Teresinha Azevedo Kaus. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.517, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutora ao(à) docente 
GABRIELA DE MORAES COSTA (SIAPE 2675465), Professor do Plano de Carreiras e Cargos do 
Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 13/09/2021, de acordo com o Memorando Circular N° 
016/2019-PROGEP, de 02/07/2019.  
II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestra da referida 
docente. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.518, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR Jose Carlos Bitencourt Balcemão, Matrícula SIAPE 2445763, ocupante do cargo de 
Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 
Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 
Infraestrutura, Código FG2.004.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.519, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR Mauricio José Both Bolzan, Matricula SIAPE 1159300, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, do Quadro Onico de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 
Administrativo da Secretaria Curso-Programa Pg em Administração do Curso-Programa Pg em 
Administração do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG7.128, para a qual foi designado 
pela Portaria N. 88.445, de 04/04/2018.  
II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.520, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 31 de Agosto de 2021 a 
31 de Dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.062311/2021-48, ao servidor MARCOS 
ANTONIO DE OLIVEIRA LOBATO, Matrícula SIAPE 2286039, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 
SAÚDE COLETIVA, para participar do(a) Doutorado em Geografia, no(a) Universidade Federal de 
Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  
III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.521, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
ALTERAR, de 23 de abril de 2008 a 29 de abril de 2012, a proporcionalidade dos proventos de 
aposentadoria da servidora Eli da Silva Zavareze, Matrícula SIAPE 379764, ocupante do cargo de 
Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 
16, aposentada pela Portaria n. 33.862, de 02.04.1996, publicada no Diário Oficial da União de 
08.04.1996, Página 2473, Seção 2, para 28/30 avos, em virtude da averbação de tempo de serviço 
exercido em condições insalubres, penosas e perigosas, sob o regime da Consolidação das Leis do 
Trabalho - CLT, de que trata o Decreto-Lei n. 5.452, de 01.05.1943, no período anterior a vigência da 
Lei n. 8.112, de 11.12.1990. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.522, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 

ALTERAR, de 01 de março de 2009 a 23 de fevereiro de 2010, a proporcionalidade dos proventos de 
aposentadoria da servidora Therezinha Muller Moreira, Matrícula SIAPE 378709, ocupante do cargo 
de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 
13, aposentada pela Portaria n. 26.688, de 28.04.1992, publicada no Diário Oficial da União de 
30.04.1992, Página 2723, Seção 2, para 29/30 avos, em virtude da averbação de tempo de serviço 
exercido em condições insalubres, penosas e perigosas, por decisão judicial proferida nos autos do 
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processo nº 2022.71.02.000287-8. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.523, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
INCLUIR, na Portaria n. 24.908, de 10.04.1991, publicada no Diário Oficial da União de 17.04.1991, 
Página 2410, Seção 2, de concessão de aposentadoria do servidor Ricardo Iserhardt Ries, Matrícula 
SIAPE 380217, aposentado no cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nível 4, 
em regime de Dedicação Exclusiva, com Mestrado, a vantagem do artigo 193 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990.  
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.524, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
TORNAR SEM EFEITO a nomeação de ANA JÚLIA VICENTINI para o cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 
através da Portaria de Pessoal UFSM n. 1.502, publicada no DOU de 15/09/2021, por motivo de 
desistência formal da vaga. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.525, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 
Nível 1 ao(à) docente LEONARDO BIGOLIN JANTSCH (SIAPE 1160023), Professor(a) do Plano de 
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/09/2021, de acordo com a Nota Nº 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ 
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.526, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Seleção de Editais da 
Agência de Inovação e Transferência de Tecnologia da UFSM. 

Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado no 

órgão 
Ândiel Lucas Ortiz 2906342 Assistente em Administração Membro Avaliador 

Hélio Leães Hey 413448 Professor do Magistério Superior Presidente 
Lauren Peres Lorenzoni 2031024 Contadora Membro Avaliador 
Silon Junior Procath da Silva 2287324 Engenheiro Agrônomo Membro Avaliador 

II - Esta Portaria tem validade até 31 de dezembro de 2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.527, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO CERVO CHELOTTI - 1523875, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 17/08/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.528, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOSE EDUARDO BAGGIO - 1722867, com vigência 
e efeitos financeiros a partir de 25/08/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
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Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.529, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ALEXANDRE JOSE CICHOSKI - 1728660, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 16/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.530, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ALINE SARTURI PONTE, habilitada em Concurso Público de 
Provas e Títulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 
Carreira de Magistério Superior no Departamento de Terapia Ocupacional/Centro de Ciências da 
Saúde, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 
vaga 0856118, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.531, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CAROLINA KUHN NOVAKOSKI, habilitada em Concurso 
Público de Provas e Títulos, classificada em 2° lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 
Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Acadêmica/Campus de Cachoeira do 
Sul, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 
0925329, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.532, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ROSANGELA PEREIRA BORGES, habilitado(a) em 
Concurso Público, classificado(a) em 33° lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para 
Santa Maria, para exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 
pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 295705. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.533, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Miria Medianeira Diniz Schuch, 
Matrícula SIAPE 381608, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, 
Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 
Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 
05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucionaln. 103 de 12.11.2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.534, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, THANA ANTUNES GONÇALVES, habilitado(a) em 
Concurso Público, classificado(a) em 4° lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, 
o cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 
Instituição, código de vaga n. 688779. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.535, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
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CONCEDER Pensão Civil Vitalícia a Nedi Goulart Brenner, viúva do servidor Julio Cesar de Almeida 
Brenner, falecido no dia 31 de julho de 2021, conforme Certidão de Óbito Matrícula 098996 01 55 
2021 4 00178 250 0073886 32, do Registro Civil de Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca 
de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, incisos I, V e VII, alínea 
"b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteração dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os Artigos 
23 e 24, §1º, inciso II, da Emenda Constitucional n. 103/2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.536, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de Dezembro de 
2021 a 31 de Março de 2022, conforme processo nº 23081.076300/2021-45, publicado no DOU de 20 
de setembro de 2021, seção 2, página 29, à servidora JANAÍNA BALK BRANDÃO, Matrícula SIAPE 
2571757, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E EXTENSÃO RURAL, para 
participar do(a) Pós-Doutorado em Sociologia da Alimentação, no(a) Universidade de Oviedo, em 
Oviedo/Astúrias/Espanha.  
II. Afastamento com ônus para:  
- CAPES (Bolsa) 01/12/2021 - 31/03/2022 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.537, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSAURA MARIA ALBUQUERQUE LEAO - 
2331357, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do 
Memorando Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.538, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe B, Assistente, Nível 1 para a Classe C, Adjunto, 
Nível 1 ao(à) docente NATALIA BRUCKER (SIAPE 3150694), Professor(a) do Plano de Carreiras e 
Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/09/2021, de acordo com a Nota Nº 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ 
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.539, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 
Nível 1 ao(à) docente RÉGIS LEANDRO LOPES DA SILVA (SIAPE 1074031), Professor(a) do 
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 12/09/2021, de acordo com 
a Nota Nº 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ 
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.540, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 
Nível 1 ao(à) docente VITOR CRISTIANO BENDER (SIAPE 1255913), Professor(a) do Plano de 
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 11/08/2021, de acordo com a Nota Nº 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ 
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.541, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
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CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 
Nível 1 ao(à) docente JULIANA FELIPETTO CARGNELUTTI (SIAPE 3066761), Professor(a) do 
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 03/09/2021, de acordo com 
a Nota Nº 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ 
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.542, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MARCELO DA SILVA TRINDADE habilitado em Concurso 
Público de Provas e Títulos, classificado em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Matemática/Centro de Ciências 
Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 
código de vaga 0292583, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.543, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Delmar Antonio Bressan, 
Matrícula SIAPE 379497, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 
Associado, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 
Departamento de Ciências Florestais/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 
Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 
combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.544, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rosane Rosa, Matrícula SIAPE 
2621921, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 1, em 
regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de Ciências da 
Comunicação/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 
no artigo 40, § 1°, inciso III, alínea "a", da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela 
Emenda Constitucional nº 41 de 19.12.2003, combinado com o artigo 3º da Emenda Constitucional nº 
103 de 12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.545, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jose Osvaldo Jardim Filho, 
Matrícula SIAPE 380064, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, 
Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Mestrado, com lotação oficial no Departamento da 
Clínica de Grandes Animais/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 
com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 
combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.546, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

Designar o servidor Adriano Arrué Melo, SIAPE 1123618, lotado no Departamento de Defesa 
Fitossanitária - CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o nº 
055859, cujo objeto é o Projeto EVENTOS TÉCNICOS EM FITOSSANIDADE, referente ao 
Contrato nº 062/2021, firmado com a Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). 
Conforme o artigo 19, §2º e o artigo 22 da Resolução n. 023/2012 da UFSM, são atribuições do 
Supervisor Financeiro: 
Art. 19. No prazo máximo de trinta dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis 
deverá ser incorporada ao patrimônio da UFSM. 
§ 2º Ao Supervisor Financeiro caberá conferir a transferência dos bens e no caso de não comunicar 
qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimônio 
não incorporado. 
Art. 22. São atribuições do comitê supervisor ou do supervisor financeiro do convênio e/ou contrato: 
I – verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicação; 
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II – autorizar as despesas propostas pelo coordenador; 
III – ser responsável pelo acompanhamento e fiscalizações da sua execução, procedendo ao registro 
das ocorrências e adotando as providências necessárias ao seu fiel cumprimento, tendo por 
parâmetros os resultados previstos no convênio ou contrato; 
IV – aprovar relatórios parciais e finais, e encaminhá-los à Fundação de Apoio. 
V – analisar extrato de conta bancária com a respectiva conciliação; 
VI – analisar o relatório de execução físico-financeira; 
VII – conferir a transferência dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; 
e 
VIII – firmar declaração expressa da existência de todos os documentos acima e de todos os 
documentos previstos como necessários à prestação de contas, sob as penas do Art. 299 do código 
penal. 
Parágrafo único. As decisões e providências que ultrapassarem a competência do comitê supervisor 
ou do supervisor financeiro deverão ser solicitadas a seu superior em tempo hábil para a adoção das 
medidas cabíveis. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.547, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

REMOVER o servidor Arci Dirceu Wastowski, Matrícula SIAPE 1551029, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe D - Associado - Nível 4, do Quadro Único 
de Pessoal da UFSM, do Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental - UFSM-FW para o 
Departamento de Química - CCNE, a partir desta data.  
II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.548, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de Outubro de 2021 a 29 
de Outubro de 2021, conforme processo nº 23081.078465/2021-51, ao servidor GUILHERME LUIZ 
DOTTO, Matrícula SIAPE 2064531, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM ENGENHARIA 
QUÍMICA, para participar de 23° Congresso Brasileiro de Engenharia Química-COBEQ, 
apresentando o trabalho AVALIAÇÃO DE POLUENTES ATMOSFÉRICOS E SUA RELAÇÃO COM 
PARÂMETROS METEOROLÓGICOS EM UMA CIDADE COSTEIRA DA COLÔMBIA, em 
Gramado/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus para:  
- UFSM (Diárias) 24/10/2021 - 29/10/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.549, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 
PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 08 de setembro de 2021 a 12 de setembro de 2021, 
tendo em vista Férias do titular CAMILA BARBOSA DE ARAUJO MOURA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.550, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 
de Direção - CD3 de Assessor do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.36, no período de 01 de fevereiro 
de 2021 a 11 de fevereiro de 2021, tendo em vista Férias do titular EDUARDO RIZZATTI. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.551, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 
de Direção - CD3 de Assessor do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.36, no período de 18 de janeiro de 
2021 a 24 de janeiro de 2021, tendo em vista Férias do titular EDUARDO RIZZATTI. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.552, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 
de Direção - CD3 de Assessor do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.36, no período de 15 de janeiro de 
2021 a 17 de janeiro de 2021, tendo em vista Férias do titular EDUARDO RIZZATTI. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.553, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 
de Direção - CD3 de Assessor do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.36, no período de 01 de julho de 
2021 a 07 de julho de 2021, tendo em vista Férias do titular EDUARDO RIZZATTI. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.554, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 10 de Janeiro de 2022 a 
09 de Janeiro de 2023, conforme processo nº 23081.069345/2021-63, publicado no DOU de 23 de 
setembro de 2021, seção 2, página 29, ao servidor OSMAR DAMIAN PRESTES, Matrícula SIAPE 
2582403, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar do(a) Pós-Doutorado em 
Química, no(a) Universidad de Almeria, em Almería/Andaluzia/Espanha.  
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  
III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.555, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9 0, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DIEGO DOS SANTOS PINHEIRO, habilitado(a) em 
Concurso Público, classificado(a) em 123° lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 
exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 
Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 
desta Instituição, código de vaga n. 295705. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.555, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 
Retificar a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.555, de 23 de setembro de 2021, publicada no DOU de 24 
de setembro de 2021, seção 2, página 29: onde se 16 "295705', leia-se "962699". 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.556, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR Lisiane Castagna, Matricula SIAPE 2466896, ocupante do cargo de Odontólogo - 40 H, 
do Quadro Onico de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do 
Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho da Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do 
Servidor da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.024, nos impedimentos legais ou 
eventuais do titular Alan de Lima Donadel. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.557, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente IRIA BRUCKER ROGGIA - 6381341, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 15/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.558, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D I, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do Magistério do 
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Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 
Federal, aprovado pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 
31/12/2012; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 
Nº 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 
publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente CINTIA FLÔRES MUTTI - 
3549997, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/09/2021, de acordo com o item 2, letra b do 
Memorando Circular nº 013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular Nº 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.559, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 
SUSPENDER OS EFEITOS da pena de Demissão do servidor LUIS FELIPE DIAS LOPES, 
Matrícula SIAPE 7382550, constante na Portaria de Pessoal UFSM nº 756, de 28 de abril de 2021, 
publicada no Diário Oficial da União em 23 de agosto de 2021, seção 2, página 26. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.560, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de Outubro de 2021 a 29 
de Outubro de 2021, conforme processo nº 23081.081103/2021-48, à servidora DAMARIS KIRSCH 
PINHEIRO, Matrícula SIAPE 7987010, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG em METEOROLOGIA, 
para participar de 23º Congresso Brasileiro de Engenharia Química e 18º Encontro Brasileiro de 
Ensino de Engenharia Química, em Gramado/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus para:  
- UFSM (Diárias) 26/10/2021 - 29/10/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.561, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANA PAULA PESARICO, habilitada em Concurso Público de 
Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 
Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências da Saúde/Campus de Palmeira das 
Missões, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 
vaga 873035, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.562, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER o servidor Carlos Eduardo de Souza, Matrícula SIAPE 1475136, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C - Adjunto - Nível 2, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, do Departamento de Engenharia Mecânica - UFSM para a Coordenação Acadêmica 
- UFSM-CS, a partir de 23/09/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.563, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO LEITE DA VEIGA - 1728692, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 24/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.564, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
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29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente SERGIO CARVALHO (2) - 1723049, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 14/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.565, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE, Matrícula SIAPE 379409, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Coordenador do(a) COORDENADORIA 
PLANEJAMENTO ACADÊMICO, Código CD3.38, no período de 02 de março de 2020 a 03 de 
março de 2020, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular JERONIMO 
SIQUEIRA TYBUSCH e Férias do substituto legal PAULO HERMES ILHA XAVIER. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.566, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que MARCOS VINÍCIUS DUTRA ALENCASTRO, Matrícula SIAPE 1888272, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Coordenador de Comissão do(a) COMISSÃO 
PERMANENTE DE SINDICÂNCIA INQUÉRITO ADMINISTRATIVO, Código CD3.35, no período 
de 30 de agosto de 2021 a 05 de setembro de 2021, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem 
a trabalho do titular JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.567, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar o servidor Luciano Zucuni Pes, SIAPE 1742813, lotado no Colégio Politécnico da UFSM, 
como Gestor do Contrato n. 088/2021, cujo objeto é COMODATO 01 (UM) PULVERIZADOR 
MASSEY FERGUSON, modelo 8225, monobloco 9AGS0300ELM000822, firmado com a empresa 
AGCO DO BRASIL SOLUÇÕES AGRÍCOLAS LTDA. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93:  
Art. 67.  A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 
tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93;  
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 
ajustes do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 
realizados, conforme as cláusulas contratuais;  
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 
contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 
renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada,  
- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 
do término da vigência do contrato.  
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.568, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de Outubro de 2021 a 
30 de Setembro de 2023, conforme processo nº 23081.079780/2021-04, à servidora RENATA 
VENTURINI ZAMPIERI, Matrícula SIAPE 1018285, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - 
UFSM-CS, para participar do(a) Programa de PósGraduação em Arquitetura, no(a) Universidade 
Federal do Rio Grande do Sul, em Porto Alegre/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.569, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 30 de Agosto de 2021 a 
21 de Agosto de 2023, conforme processo nº 23081.070516/2021-05, à servidora LETÍCIA DE 
CASTRO GABRIEL, Matrícula SIAPE 1203444, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - 
UFSM-CS, para participar do(a) Programa de Pesquisa e Pós Graduação em Arquitetura, no(a) 
UFRGS, em Porto Alegre/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.570, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente PATRICIA MARCUZZO - 2542642, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 27/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.571, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Promoção da Classe D IV, Nível 4, para a Classe de Titular, Nível 1, da Carreira de 
Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal, aprovado pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 
de 31/12/2012; Lei Nº 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; na 
Lei Nº 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 
publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013; ao(à) docente MARCO AURÉLIO DA 
FONTOURA GONÇALVES - 2421954, com vigência e efeitos financeiros a partir de 24/08/2021, de 
acordo com o item 2, letra b, do Memorando Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o 
Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.572, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que Marcos Vinícius Dutra Alencastro, Matrícula SIAPE 1888272, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o 
Cargo de Direção de Coordenador da Comissão Permanente de Sindicância Inquérito Administrativo, 
Código CD3.35, nos dias 27 e 28 de setembro de 2021, tendo em vista a dispensa do serviço da titular 
Josiane dos Santos Souza Borges, por motivo de convocação para as Eleições Municipais de 2020, 
conforme art. 98 da Lei n. 9.504, de 30/09/1997. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.573, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
INCLUIR, na Portaria n. 26.998, de 25.06.1992, publicada no Diário Oficial da União de 30.06.1992, 
Página 4020, Seção 2, de concessão de aposentadoria da servidora Naiva Maria Durgante Conterato, 
Matrícula SIAPE 379890, aposentada no cargo de Secretário Executivo, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 14, a vantagem do artigo 62 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.574, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Vanderlei Severo da Silva, 
Matrícula SIAPE 379609, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 
Classe D IV, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Especialização e Retribuição por 
Titulação do RSC-II equivalente ao Mestrado, com lotação oficial no Departamento de Ensino/Colégio 
Politécnico, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 
Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o artigo 
3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.575, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Aposentadoria Especial ao servidor Juarez Chiesa, Matrícula SIAPE 2103783, ocupante 
do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 
16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo n. 57, 
da Lei n. 8.213, de 24/07/1991, aplicável por força da Súmula Vinculante n. 33 ou por ordem 
concedida em mandado de injunção, de acordo com as Orientações Normativas SEGEP/MP n. 
16/2013 e n. 05/2014, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12 de 
novembro de 2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.576, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de JANAINA RIBAS CORTES para o cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 
através da Portaria de Pessoal UFSM n. 1.501, publicada no DOU de 15/09/2021, por motivo de 
desistência formal da vaga. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.577, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo Nível 
Lotação 

Anterior 

Nova 

Lotação 

Flávio de Campos Braga 
 

2288862 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 

Classe C - 

Adjunto - Nível 

2 

Direção do 

Centro de 

Artes e 

Letras 

Centro de Artes 

e Letras 

(08.00.00.0

0.0.0) 

 

Gisela Reis Biancalana 

 

2213086 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 

Classe D - 

Associado - 

Nível 2 

Direção do 

Centro de 

Artes e 

Letras 

Centro de Artes 

e Letras 

(08.00.00.0

0.0.0) 

 

Heloisa Correa Gravina 

 

2019295 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 

Classe C - 

Adjunto - 

Nível 3 

Direção do 

Centro de 

Artes e 

Letras 

Centro de Artes 

e Letras 

(08.00.00.0

0.0.0) 

 

Luiz Naim Haddad 

 

2280532 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 

Classe C - 

Adjunto - 

Nível 1 

Direção do 

Centro de 

Artes e 

Letras 

Centro de Artes 

e Letras 

(08.00.00.0

0.0.0) 

 

Silvia Susana Wolff 

 

1882584 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 

Classe C - 

Adjunto - 

Nível 3 

Direção do 

Centro de 

Artes e 

Letras 

Centro de Artes 

e Letras 

(08.00.00.0

0.0.0) 

Tatiana Wonsik 

Recompenza Joseph 

 

1567674 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 

Classe C - 

Adjunto - 

Nível 3 

Direção do 

Centro de 

Artes e 

Letras 

Centro de Artes 

e Letras 

(08.00.00.0

0.0.0) 

II – Permanece inalterada a lotação de exercício do servidor Flávio de Campos Braga, SIAPE 2288862, 
ou seja, o Curso de Dança – Bacharelado. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.578, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER a servidora, abaixo relacionada, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as 
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respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Maisa Pimentel Martins Corder 
 

2210246 
Professor do 

Magistério Superior 

 

5709001 
Classe D - 

Associado - 

Nível 4 

Direção do 

Centro Ciências 

Rurais 

Secretaria do Centro – 

CCR (03.04.00.00.0.0) 

II – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.579, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lot. Exerc. Anterior Nova Lotação Exercício 

Luciana Flores 

Battistella 

 

1207311 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 
Classe D - 

Associado - 

Nível 4 

Direção Centro 

Ciências Sociais 

Humanas - CCSH 

Centro Ciências Sociais 

Humanas- CCSH 

(06.00.00.00.0.0) 

 

Rogerio Ferrer Koff 

 

8382567 
Professor do Magistério 

Superior 

 

5709001 
Classe E - 

Titular - Nível 

Único 

Direção Centro 

Ciências Sociais 

Humanas - CCSH 

Centro Ciências Sociais 

Humanas- CCSH 

(06.00.00.00.0.0) 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.580, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível  Nova Lotação 

Fabiana Leticia Pereira 

Alves Stecca 

 

1548340 
Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

 

5707001 Classe D IV - 

Nível 4 

Direção do Colégio 
Politécnico da 
UFSM 

Departamento de 

Ensino - Politécnico 

Sonia Maria Moreira 

Crescencio 

 

1024755 
Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

 

5707001 Classe D I - 

Nível 1 

Direção do Colégio 
Politécnico da 
UFSM 

Departamento de 

Ensino - Politécnico 

 

Valmir Aita 

 

6379040 
Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

 

5707001 Classe Titular - 

Nível 1 

Direção do Colégio 
Politécnico da 
UFSM 

Departamento de 

Ensino - Politécnico 

Luciano Gebler 19314 
Professor Voluntário 

4000 Voluntário 
Direção do Colégio 
Politécnico da 
UFSM 

Departamento de 

Ensino - Politécnico 

 

Luciano Zucuni Pes 

 

1742813 
Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

 

5707001 Classe D IV - 

Nível 3 
Direção do Colégio 
Politécnico da 
UFSM 

Departamento de 

Ensino - Politécnico 

II – Permanece inalterada a lotação de exercício da servidora Fabiana Leticia Pereira Alves Stecca, 
SIAPE 1548340, ou seja, Coordenação da Cooperativa-Escola.  
III – O servidor Luciano Zucuni Pes, SIAPE 1742813 continuará percebendo o adicional de 
insalubridade e permanecerá inalterada sua lotação de exercício, ou seja, o Setor Agropecuário 
(26.05.01.00.0.0). 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.581, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.582, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.583, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.584, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.585, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.586, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.587, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.588, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Policial Rodoviário 
Federal, decorrente de aprovação em concurso para outro cargo na Administração Pública Federal ao 
servidor Thendric Beck Martins, Matrícula SIAPE 2994962, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado na Secretaria Administrativa - 
Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, pelo período de 24 de setembro de 2021 a 22 de dezembro 
de 2021, conforme dispõe o artigo 20, § 4º da Lei n. 8.112/90. 
II - O servidor opta por perceber o auxílio financeiro do curso de formação durante o período de 
realização do curso, com fundamento no parágrafo 1º, artigo 14, da Lei n. 9.624/98 e parágragos 4º e 
5º, artigo 20 da Lei n. 8.112/90. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.589, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Policial Rodoviário 
Federal, decorrente de aprovação em concurso para outro cargo na Administração Pública Federal ao 
servidor Tiago Evaldo Freitag, Matrícula SIAPE 2191846, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, do 
Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no Setor de Obras e Fiscalização - Reitoria, pelo 
período de 24 de setembro de 2021 a 22 de dezembro de 2021, conforme dispõe o artigo 20, § 4º da 
Lei n. 8.112/90. 
II - O servidor opta por perceber o auxílio financeiro do curso de formação durante o período de 
realização do curso, com fundamento no parágrafo 1º, artigo 14, da Lei n. 9.624/98 e parágragos 4º e 
5º, artigo 20 da Lei n. 8.112/90. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.589, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.589, de 28/09/2021, que concedeu Afastamento para 
participar de Curso de Formação ao servidor TIAGO EVALDO  FREITAG, Matrícula SIAPE 2191846, 
onde se lê: "O servidor opta por perceber o auxílio financeiro do curso de formação durante o período 
de realização do curso"; leia-se: "O servidor opta por perceber a remuneração do cargo efetivo na 
Universidade Federal de Santa Maria". 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.590, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.591, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 

NOMEAR Marilene Gabriel Dalla Corte, Matrícula SIAPE 1904380, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 
Diretora do Centro de Educação, Código CD3.18, para um mandato de quatro anos.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.592, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR Jose Iran Ribeiro, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Vice-
Diretor do Centro de Educação, Código CD4.25, para um mandato de quatro anos.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.593, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente BRUNO LOPES DA SILVEIRA - 2324327, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 28/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
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16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.594, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLO SCHMIDT - 1729860, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 28/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular Nº 
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.595, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como Pregoeiro e Equipe de Apoio, de acordo com o 
Decreto n. 3.555/200, a Lei 10.520/2002 e o Decreto n. 10.024/2019, para atuarem nos Processos de 
Licitações desta Universidade, que serão licitados na modalidade pregão: 

Pregoeiros 
Nome SIAPE Cargo 

Alessandra Daniela Bavaresco 1089281 Tec. Contab. 

Fabrício Barros da Luz 1159756 Tec. Contab. 
Jayme Worst; 379519 Assist. Adm. 
Luciano Anchieta Benitez 27545824 Tec. Ass. Educ. 
Marcelo Godoi Machado 2568749 Administrador 
   

Equipe de Apoio 

Nome SIAPE Cargo 
Alessandra Daniela Bavaresco 1089281 Tec. Contab. 
Aida Teresinha Lopes Brites; 1574157 Administrador 
Aline Eggres de Castro 2923992 Administrador 
Ana Ester Farias 2465570 Contador 
Carla Brum da Silva 2974592 Administrador 

Fabrício Barros da Luz 1159756 Tec. Contab. 
Fernando Gazozoni 1762724 Administrador 
Jane Lúcia Sartori Lampert 1062457 Contador 
Jayme Worst 379519 Assist. Adm. 
Ledi Cerdote Pedroso 2569932 Economista 
Letícia Dibi Bevilaqua 1769200 Contador 

Luciane Maria Fração 1036201 Assist. Adm. 
Luciano Anchieta Benitez 2754582 Tec. Ass. Educ. 
Luciano Vieira da Costa 2628551 Administrador 
Marcelo Godoi Machado 2568749 Administrador 
Tereza Giuliani 378859 Assist. Adm. 

II - REVOGAR a Portaria n. 98.673, de 6 de outubro de 2020. 
III - A vigência desta Portaria é de um ano a partir de sua publicação. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.596, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 

DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matricula SIAPE 1885675, ocupante do cargo 
de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de 
Coordenador da Coordenadoria de Concurso, Código CD3.31, no dia 22 de junho de 2021, tendo em 
vista a dispensa do serviço da titular Paula Borges Tronco, por motivo de convocação para as Eleições 
Municipais de 2020, conforme art. 98 da Lei n. 9.504, de 30/09/1997. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.596, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
RETIFICAR a Portaria n. 1.596, de 28 de setembro de 2021, onde declara que GABRIELA 
ALMEIDA LOVATO, Matricula SIAPE 1885675, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro 
tJnico de Pessoal da UFSM, em substituição exerceu o Cargo de Coordenador da Coordenadoria de 
Concurso, Código CD3.31, onde se lê: "no dia 22 de junho de 2021", leia-se: "no dia 16 de agosto de 
2021" 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.597, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9 0, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, BRYAN BRUMMELHAUS DE MENEZES, habilitado(a) em 
Concurso Público, classificado(a) em 4 0 lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 
exercer, em Frederico Westphalen, o cargo de Químico, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 
pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 672882. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.598, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Licença para Capacitação, conforme autorização da chefia imediata, no período de 22 de 
outubro de 2021 a 18 de janeiro de 2022, conforme processo nº 23081.081200/2021-31, à servidora 
SIMONI TIMM HERMES, matrícula 1645409, cargo Pedagogo-Área, lotada na UNIDADE DE 
APOIO PEDAGÓGICO - CT, com a finalidade de realizar o Curso de Capacitação em Psicopedagogia 
Institucional e Clínica, na instituição Foco Educação Profissional, na modalidade a distância, em Santa 
Maria/RS.  
II – A Licença Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 11/08/2013 a 10/08/2018.  
III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  
IV – A partir do início do afastamento, a servidora terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 
às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, caso as perceba. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.599, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a "Comissão Permanente de 
Licitações", de acordo com a Lei n. 8.666/93: 

Nome SIAPE Cargo Papel desempenho na 

Comissão 
Jayme Worst 379519 Assist. Adm. Presidente 

Marcelo Godoi Machado 2568749 Administrador Presidente Substituto 
Fernando Gazzoni 1762724 Administrador Membro 
Luciane Maria Fração 1036201 Assist. Adm. Membro 
Luciano Anchieta Benitez 2754582 Tec. Ass. Educ. Membro 
Fabrício Barros da Luz 1159756 Tec. Contab. Membro 
Alessandra Daniela Bavaresco 1089281 Tec. Contab. Suplente 

Luciano Vieira da Costa 2628551 Administrador Suplente 
Tereza Giuliani 378859 Assist. Adm. Suplente 
Marcos Leitão Chamis 3081667 Assist. Adm. Suplente 

II - REVOGAR a Portaria n. 98.674, de 06 de outubro de 2020. 
III - A vigência desta Portaria é de um ano a partir de sua publicação. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.600, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 

DECLARAR que RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO, Matrícula SIAPE 3555206, ocupante 
do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador do(a) COORDENADORIA DE 
DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 19 de julho de 2021 a 20 de 
julho de 2021, tendo em vista Férias do titular LARISSA MONTAGNER CERVO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.601, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
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DECLARAR que MAURICIO MACHADO ROYER, Matrícula SIAPE 2036497, ocupante do cargo 
de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) ASSISTENTE - PROGRAD, Código FG1.173, no 
período de 08 de setembro de 2020 a 27 de setembro de 2020, tendo em vista Férias do titular BRENO 
FERREIRA PEREIRA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.602, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO, Matrícula SIAPE 3555206, ocupante 
do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador do(a) COORDENADORIA DE 
DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 13 de setembro de 2021 a 15 de 
setembro de 2021, tendo em vista Férias do titular LARISSA MONTAGNER CERVO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.603, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE, Matrícula SIAPE 379409, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Coordenador do(a) COORDENADORIA 
PLANEJAMENTO ACADÊMICO, Código CD3.38, no período de 15 de julho de 2021 a 18 de julho 
de 2021, tendo em vista Férias do titular FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.604, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO, Matrícula SIAPE 3555206, ocupante 
do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador do(a) COORDENADORIA DE 
DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 16 de setembro de 2021 a 26 de 
setembro de 2021, tendo em vista Férias do titular LARISSA MONTAGNER CERVO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.605, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE, Matrícula SIAPE 379409, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 
exercer Cargo de Direção - CD3 de Coordenador do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO 
ACADÊMICO, Código CD3.38, no período de 21 de setembro de 2021 a 10 de outubro de 2021, 
tendo em vista Férias do titular FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.606, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de Outubro de 2021 a 28 
de Outubro de 2021, conforme processo nº 23081.081050/2021-65, ao servidor EDSON LUIZ 
FOLETTO, Matrícula SIAPE 1372798, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 
QUÍMICA, para participar de 23º Congresso Brasileiro de Engenharia Química, apresentando o 
trabalho PRODUÇÃO DE ESFERAS DE CELULOSE BACTERIANA PARA ADSORÇÃO DE 
PRATA EM SOLUÇÃO AQUOSA, em Gramado/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus para:  
- UFSM (Diárias) 23/10/2021 - 28/10/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.607, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO, Matrícula SIAPE 3555206, ocupante 
do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador do(a) COORDENADORIA DE 
DESENVOLVIMENTO DE ENSINO, Código CD4.50, no período de 16 de julho de 2021 a 18 de 
julho de 2021, tendo em vista Férias do titular LARISSA MONTAGNER CERVO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.608, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 18 de 
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Outubro de 2021 a 02 de Novembro de 2021, conforme processo nº 23081.081438/2021-66, publicado 
no DOU de 30 de setembro de 2021, seção 2, página 32, ao servidor MAIKSON LUIZ PASSAIA 
TONATTO, Matrícula SIAPE 1995097, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, na 
instituição Leibniz Institut für Polymerforschung Dresden e.V. (IPF), em Dresden/Alemanha.  
II. Afastamento com ônus para:  
- CAPES (Diárias) 18/10/2021 - 02/11/2021  
- CAPES (Passagens) 18/10/2021 - 02/11/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.609, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 12 de 
Novembro de 2021 a 27 de Novembro de 2021, conforme processo nº 23081.080875/2021-62, 
publicado no DOU de 30 de setembro de 2021, seção 2, página 32, ao servidor ARI JOAO AIOLFI, 
Matrícula SIAPE 1489422, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, na instituição 
Université de Tours (François Rabelais), em Tours/França.  
II. Afastamento com ônus para:  
- CNRS/France (Diárias) 13/11/2021 - 26/11/2021  
- CNRS/France (Passagens) 12/11/2021 - 27/11/2021  
- UFSM (Passagens) 12/11/2021 - 27/11/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.610, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 30 de 
Outubro de 2021 a 06 de Novembro de 2021, conforme processo nº 23081.082885/2021-32, publicado 
no DOU de 30 de setembro de 2021, seção 2, página 32, ao servidor RODRIGO DA SILVA GUERRA, 
Matrícula SIAPE 1955011, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA 
ELÉTRICA, na instituição URI, em Valparaíso/Chile.  
II. Afastamento com ônus para:  
- UTEC (Diárias) 30/10/2021 - 06/11/2021  
- UTEC (Passagens) 30/10/2021 - 06/11/2021  
- UTEC (Taxa de Inscrição) 30/10/2021 - 06/11/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.611, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR LUCAS LANGNER, Matrícula SIAPE 1982591, ocupante do cargo de Auxiliar em 
Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 
Direção - CD4 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E 
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, Código CD4.56, no período de 21 de setembro de 2021 a 30 de 
setembro de 2021, tendo em vista Férias do titular GIANA SILVA GIACOMELLI. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.612, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar relativo ao Processo n. 23081.058406/2018-61:  
- Wilson Jesus Pinto Paródia, SIAPE 381985, Economista, da Unidade de Contabilidade de Custo do 
HUSM, Presidente;  
- Sandra Elizabeth Ribas da Rocha, SIAPE 382327, Assistente em Administração, da Biblioteca 
Setorial do CCNE, Secretária;  
- Maria Lucia Viana Cardoso, SIAPE 1726281, Assistente em Administração, do Instituto Federal 
Educação, Ciência e Tecnologia Farroupilha.  
II - Esta Portaria tem vigência por 30 (trinta) dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.613, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a progressão na Classe C, Adjunto, do nível 2 para o nível 3 ao (à) docente MELINA DE 
SOUZA MOTA - 2085673, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Trabalho de 40 
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horas semanais com Dedicação Exclusiva, com vigência e efeitos financeiros a partir de 05/02/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.614, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 
Nível 1 ao(à) docente ALEXANDRE SWAROWSKY SIAPE 3070434), Professor(a) do Plano de 
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 25/09/2021, de acordo com a Nota Nº 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho Nº 00033/2018/ 
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.615, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 
pela Lei Nº 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei Nº 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria Nº 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário 
Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANA ELIZABETH MOISEICHYK - 1728749, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 29/09/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular Nº 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.616, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
EXONERAR, a pedido, a partir de 17 de setembro de 2021, o servidor desta Universidade JULIO 
CESAR TENORIO DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE 1058906, ocupante do cargo de Técnico de 
Laboratório Área, lotada no DEPARTAMENTO DE QUÍMICA/CCNE, do Quadro Único desta 
Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.617, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 20 de Novembro de 2021 a 
27 de Novembro de 2021, conforme processo nº 23081.083569/2021-88, ao servidor ALEXANDRE 
SWAROWSKY, Matrícula SIAPE 3070434, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado no CURSOPROGRAMA PG em ENGENHARIA AGRÍCOLA, 
para participar de XXIV Simpósio Brasileiro de Recursos Hídricos, apresentando o trabalho 
ERSPECTIVAS, AÇÕES E DESAFIOS DO COMITÊ DE GERENCIAMENTO DA BACIA 
HIDROGRÁFICA DO RIO SANTA MARIA, em Belo Horizonte/MG/Brasil.  
II. Afastamento com ônus para:  
- UFSM (Diárias) 20/11/2021 - 27/11/2021  
- UFSM (Passagens) 20/11/2021 - 27/11/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.618, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CAROLINE PINHEIRO MACHADO, habilitado(a) em 
Concurso Público, classificado(a) em 124° lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para 
exercer o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 
Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 
desta Instituição, código de vaga n. 293465. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.619, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 12 de Março de 2021 a 
12 de Março de 2022, conforme processo nº 23081.019146/2021-12, ao servidor MARCELO DA 
SILVA BIAVASCHI, Matrícula SIAPE 1460835, Médico-Área, sujeito ao regime de 20 horas 
semanais, lotado na unidade SETOR DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA, para participar do(a) 
Doutorado em Bioquímica Toxicológica, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 
Maria/RS/Brasil.  
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II. Durante o afastamento, a carga horária do referido servidor ficará reduzida em 10 horas. III. 
Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.620, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de Outubro de 2021 a 08 
de Outubro de 2021, conforme processo nº 23081.077197/2021-51, ao servidor DANIEL WEISS E 
SILVA, Matrícula SIAPE 1967797, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 
unidade NÚCLEO DE EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO, para participar do EnANPAD 2021, 
apresentando o trabalho Adoção de Inovações Gerenciais em uma Universidade Pública Federal: 
Percepções de Servidores da UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil.  
II. Afastamento com ônus para:  
- UFSM (Taxa de Inscrição) 04/10/2021 - 08/10/2021 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRÓ-REITORES 
 
1 - PORTARIAS 
 
O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, 
nomeado pela Portaria N. 91.420, de 15/10/2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 
virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-
UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 093, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR Helena Vitalina Selbach, Matrícula SIAPE 1050026, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
Coordenadora Substituta do Curso de Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.095, para a qual 
foi designada pela Portaria CAL/UFSM Nº. 113, de 30/09/2020.  
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 094, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR Patricia Marcuzzo, Matrícula SIAPE 2542642, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenadora Substituta do Curso de Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.095, nos 
impedimentos legais ou eventuais do titular Enéias Farias Tavares, para um mandato até 04/10/2022.  

 
PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 101, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Examinadora para a Seleção 
Pública de Professor Substituto do Departamento de Artes Cênicas – Área: Artes Cênicas/Direção – 
Interpretação, Edital 093/2021/PROGEP/UFSM:  
Prof.ª INAJÁ NECKEL, SIAPE 2490361 – Presidente;  
Prof.ª MIRIAM BENIGNA LESSA DIAS, SIAPE 354370;  
Prof.ª ROSSANA PERDOMINI DELLA COSTA VELLOZO – SIAPE 1300374;  
Prof.ª CAMILA BORGES DOS SANTOS, SIAPE 3011139 – Suplente.  
II – Esta portaria tem validade até 20/11/2021.  
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 102, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Examinadora para a Seleção 
Pública de Professor Substituto do Departamento de Artes Visuais – Área: Artes, Edital 
093/2021/PROGEP/UFSM:  
Prof.ª MIRIAN MARTINS FINGER, SIAPE 6381417 – Presidente;  
Prof. FERNANDO FRANCO CODEVILLA, SIAPE 2656782;  
Prof.ª ROSA MARIA BLANCA CEDILLO, SIAPE 2220909;  
Prof.ª REBECA LENIZE STUMM, SIAPE 1174475 – Suplente.  
II – Esta portaria tem validade até 01/03/2022.  

 
PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 103, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR Marilaine Pozzatti Amadori, Matrícula SIAPE 3290006, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Coordenadora Substituta do Curso Pg-E Design de Superfície do Centro de Artes e Letras, Código 
FG1.135, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Júlio César Pinheiro Pires, para um mandato 
até 15/01/2022. 

Claudio Antonio Esteves, Diretor. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de 
Santa Maria, nomeada pela Portaria n. 87.287, de 28/12/2017, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.917, de 29 de 
setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 079, DE 21 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR Pró-Tempore Angela Pellegrin Ansuj, Matrícula SIAPE 379616, ocupante do cargo de 
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Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Gratificada de Chefe do Departamento de Estatística do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 
FG1.011, para um mandato de dois anos. 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 30 dias. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 079, DE 21 DE MAIO DE 2021. 
RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM N. 079, de 21 de maio de 2021, publicada no DOU 
de 25/05/2021, seção 2, página 30, que designou Pró-Tempore Angela Pellegrin Ansuj, Matrícula 
SIAPE 379616, Chefe do Departamento de Estatística, onde se lê: "Código FG1.011, para um mandato 
de dois anos"; leia-se: "Código FG1.011". 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 085, DE 24 DE MAIO DE 2021. 
DISPENSAR Ernani de Lima Nascimento, Matrícula SIAPE 1657811, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
Coordenador do Curso de Meteorologia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.011. 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 086, DE 25 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR Jônatan Dupont Tatsch, Matrícula SIAPE 2036947, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 
do Curso de Meteorologia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.011. 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois anos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 151, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR Cesar de David, Matrícula SIAPE 2190603, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação Profissional em Ensino de Geografia em Rede Nacional 
do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.227, para um mandato de dois anos. 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Sonia Zanini Cechin, Diretora. 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Sandro LuisPetter Medeiros, nomeado pela 
Portaria n. 91.115 de 26/09/2018, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria nº 
55.927, de 29 de setembro de 2009 – UFSM, resolve:  

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 093, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar os docentes abaixo para constituírem a Comissão Examinadora do Concurso Público para 
Professor Adjunto, na área de Medicina Veterinária/ Reprodução Animal/ Fisiopatologia da 
Reprodução Animal, regido pelo Edital N. 055, de 26 de abril de 2021, conforme a Resolução 
013/2013 - UFSM, com mandato de seis meses: TITULARES:  
Profº. Flávio Desessards De La Côrte - UFSM - Presidente  
Profº. Valerio Valdetar Marques Portela Junior - UFSM  
Profº. Fábio Gavas Leite - UNIPAMPA  
SUPLENTES:  
Profº. William Schoenau – UFSM  
Profª. Adriana Pires Neves - UNIPAMPA 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 095, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar, “Pro tempore”, Rogério Luiz Backes, Matrícula SIAPE 2137688, Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe de 
Departamento de Fitotecnia/CCR, Código FG1.038, com mandato de um ano.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 096, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 
Designar "Pro tempore" VANDERLEI BOTH, Matrícula SIAPE 2248094, Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Sub-Chefe do 
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Departamento de Fitotecnia/CCR, Código FG1.038, nos impedimentos legais ou eventuais e 
acompanhando o mandato do titular Rogério Luiz Backes. 

Sandro Luis P. Medeiros, Diretor. 
Toshio Nishijima, Vice-Diretor. 

 
O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
SANTA MARIA, nomeado pela Portaria n. 88.882 – UFSM de 02 de maio de 2018, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, resolve:  

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 118, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR, a partir de 01/09/2021, o servidor Francisco José Quatrin, matrícula 380544, ocupante 
do cargo de contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM da função de secretário do Departamento 
de Fisiologia e Farmacologia, do Centro de Ciências da Saúde, código FG7.078,  
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 120, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR a professora Michele Forgiarini Saccol, matrícula 1808473, ocupante do cargo de 
Professora do Magistério, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função Gratificada de 
Coordenadora do Curso Pg-E em Reabilitação Físico-Motora, código FG1.045, para a qual foi 
designada pela portaria 266/2019-CCS, de 03/12/2019.  
II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.  
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 121, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR a professora Maria Elaine Trevisan, matrícula 378922, ocupante do cargo de Professora 
do Magistério, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função Gratificada de Coordenadora 
substituta do Curso Pg-E em Reabilitação Físico-Motora, código FG1.045, para a qual foi designada 
pela portaria 267/2019-CCS, de 03/12/2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 122, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR o professor Rodrigo Boemo Jaenisch, matrícula 2395822, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função Gratificada de Coordenador do 
Curso Pg-E em Reabilitação Físico-Motora, código FG1.045, pelo período de 2 anos.  
II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.  
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 123, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR a professora Michele Forgiarini Saccol, matrícula 1808473, ocupante do cargo de 
Professora do Magistério, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função Gratificada de 
Coordenadora substituta do Curso Pg-E em Reabilitação Físico-Motora, código FG1.045, pelo período 
de 2 anos, nos impedimentos legais e/ou eventuais do titular Rodrigo Boemo Jaenisch.  
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 127, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR o professor Luiz Felipe Valandro Soares, matrícula 2253286, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a função comissionada de 
Coordenador do Programa de PósGraduação em Ciências Odontológicas, código FCC.043, pelo 
período de 2 anos.  
II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

José Edson Paz da Silva, Diretor. 
Gilmor José Farenzena, Vice-Dreitora. 

 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 
Santa Maria, no uso de suas atribuições legais e estatutárias e competência delegada pelo Magnífico 
Reitor desta Universidade, através da Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 128, DE 13 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR ANGELA ARAUJO DA SILVEIRA ESPINDOLA, SIAPE 1960702, ocupante do cargo 
de Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
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Chefe do Departamento de Direito, Código FG1.095, a partir da publicação no Diário Oficial da União. 
II - DISPENSAR ANGELA ARAUJO DA SILVEIRA ESPINDOLA, SIAPE 1960702, da Função 
Gratificada de Chefe do Departamento de Direito, Código FG1.095, a qual foi designada pela Portaria 
N. 216, de 17 de junho de 2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 132, DE 20 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR GUNTHER RICHTER MROS, SIAPE 1964109, ocupante do cargo de Professor de 3º 
Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador do 
Cruso de Relações Internacionais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.066 (FUC-
0001), para um mandato de dois anos, a partir da publicação no Diário Oficial da União. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 139, DE 28 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR SIMONE ALVES PACHECO DE CAMPOS, SIAPE 2314672, ocupante do cargo de 
Professor de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Coordenadora do Curso de Pós-Graduação em Administração do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, Código FCC.076 (FUC-0001), para um mandato de dois anos, a partir da publicação no 
Diário Oficial da União. 
II - DISPENSAR GILNEI LUIZ DE MOURA, SIAPE 1735222, da Função Comissionada de 
Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação em Administração do Centro de 
Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.076, o qual foi designado pela Portaria n. 081, de 07 de 
abril de 2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 249, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os membros a seguir relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a 
Comissão Examinadora do Concurso Público para Docente do Magistério Superior, área de 
Filosofia/Epistemologia, conforme o Edital n. 070, de 28 de maio de 2021. 
Prof. Carlos Augusto Sartori, SIAPE 1724274, Presidente; 
Prof. Tiegue Vieira Rodrigues, SIAPE 1998318; 
Profª Mariana Claudia Broens, CPF 610.XXX.929-XX (UNESP); 
Prof. Eduardo Vicentini de Medeiros, SIAPE 1047784, Suplente; 
Prof. Jerzy André Brzozowski, CPF 040.XXX.469-XX (UFSC), Suplente. 
II - DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 120 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 251, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
AUTORIZAR ROBERTO DE GREGORI, SIAPE 1547006, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária para 
docentes em regime de Dedicação Exclusiva, emitindo parecer para capítulo de livro para a 
Universidade Estadual do Rio de Janeiro, no período compreendido entre 01 até 09 de setembro de 
2021, com carga horária total de 16 horas ao longo do período, conforme previsto nos incisos VII e 
XII, do Artigo 5º, da Resolução 018/2019 da UFSM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 256, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR a Comissão Especial encarregada da avaliação com vistas a Promoção à Classe de 
Professor Titular - Classe E, do Professor Diorge Alceno Konrad, em atenção ao que dispõe a 
Resolução n. 031/2020, em seu artigo 5º: 
Prof. Sergio Alfredo Massen Prieb, SIAPE 382409, Presidente; 
Prof. Aldrin Armstrong Silva Castellucci, CPF 541.XXX.XXX-20 (UBEN); 
Prof. Antonio Carlos Mazzeo, CPF 846.XXX.XXX-72 (UNESP); 
Prof. Norberto Osvaldo Ferreras, SIAPE 048.XXX.XXX-16 (UNICAMP); 
Prof. Alberto Manuel Quintana, SIAPE 379606, Suplente; 
Profª Lorena Almeida Gill, CPF 498.XXX.XXX-20 (UFPel), Suplente. 
II - DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 90 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 258, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
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PRORROGAR, por 30 dias, o prazo de validade da Portaria n. 231, de 16 de agosto de 2021, referente 
à Comissão de Sindicância que apura os fatos que constam nos Processos n. 23081.051521/2019-96 e 
o Processo em apenso n. 23081.030245/2019-22: 
Téc.Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente; 
Prof. Reginaldo Teixeira Perez, SIAPE 379539; 
Téc. Adm. Vagner Silva de Souza, SIAPE 1932331. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 259, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
PRORROGAR, por 30 dias, o prazo de validade da Portaria n. 229, de 16 de agosto de 2021, referente 
à Comissão Disciplinar que apura os fatos que constam no Processo n. 23081.026674/2019-03: 
Téc.Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente; 
Téc.Adm. Vanderleia Leal Losekann, SIAPE 382287; 
Acad. Izabel Cristine de Freitas, Matrícula 2016520241. 
II - DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 30 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 260, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
PRORROGAR, por 30 dias, o prazo de validade da Portaria n. 230, de 16 de agosto de 2021, referente 
à Comissão Disciplinar que apura os fatos que constam no Processo n. 23081.056911/2020-96: 
Téc.Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente; 
Téc. Adm. Vagner Silva de Souza, SIAPE 1932331; 
Acad. Eduarda Paz Trindade, Matrícula 201910103. 
II - DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 30 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 261, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR CÁSSIO DOS SANTOS TOMAIM, SIAPE 1663599, ocupante do cargo de Professor de 
3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador Substituto do 
Curso de Comunicação Social - Jornalismo, Código FCC.071 (FUC-0001), acompanhando o mandato 
do titular, Maicon Elias Kroth. 
II - DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a não 
ser nos casos previstos pela legislação. 

 
PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 264, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR, FRANK THOMAS SAUTTER, SIAPE 1183391, ocupante do cargo de Professor de 3º 
Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Subchefe do Departamento de 
Filosofia, Código FG1.097, acompanhando o mandato do titular, Professora Mitieli Seixas da Silva. 
II - DISPENSAR, Mitieli Seixas da Silva, SIAPE 2405207, da Função de Coordenador Substituto do 
Curso de Filosofia, Código FCC.057, o qual foi designada pela Portaria N. 359, de 21 de novembro de 
2019. 
III - DECLARAR que a função de Subchefe não contempla retribuição financeira, a não ser nos casos 
previstos pela legislação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 265, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR, MARCOS FANTON, SIAPE 1250768, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do 
Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função de Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa 
de Pós-Graduação em Filosofia, Código FCC.059, a partir da publicação no Diário Oficial da União. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 267, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR, ELIETE DOS REIS LEHNHART, SIAPE 2396048, ocupante do cargo de Professor 3º 
Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função Gratificada de Coordenador do Curso de 
Administração, Código FCC.052, para um mandato de dois anos, a partir da publicação no Diário 
Oficial da União. 

Mauri Leodir Lobler, Diretor. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 
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MARIA, nomeada pela Portaria N. 85.989, de 02 de outubro de 2017, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 047, DE 04 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR ANIE PREIRA GOULARTE GOMES, Matrícula SIAPE 2764878, lotada no 
Departamento de Educação Especial do Centro de Educação da UFSM, para produção, com 
retribuição pecuniária, do texto escrito sobre Cultura Surda (cerca de 25 a 30 laudas) e de 2 a 3 vídeos 
de aproximadamente 3 minutos. O conteúdo será produzido para o Grupo Yduks em parceria com 
outras Instituições Superiores de Ensino e resultará em uma carga horária total de 16 horas. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 092, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR GLAUCIMARA PIRES OLIVEIRA, SIAPE 1990948, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Educação Especial - Noturno (código FCC.050).  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 092, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 

Retificar a PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 092, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021, 
publicada no DOU de 03/09/201, seção 2, página 30, ONDE SE LÊ: DESIGNAR GLAUCIMARA 
PIRES OLIVEIRA, SIAPE 1990948, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do 
Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenadora do Curso de Licenciatura 
em Educação Especial - Noturno (código FCC.050); LEIA-SE: DESIGNAR GLAUCIMARA PIRES 
OLIVEIRA, SIAPE 1990948, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenadora do Curso de Licenciatura em 
Educação Especial - Noturno (código FCC.050), pelo período de 02 (dois) anos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 094, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR GUACIRA DE AZAMBUJA, SIAPE 1865122, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenadora 
Substituta do Curso de Licenciatura em Educação Especial – Noturno.  
II – A vigência desta Portaria é de 02 (dois) anos, a contar de 3 de setembro de 2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 097, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR ANA CARLA HOLLWEG POWACZUK, matrícula SIAPE 3537799, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Gratificada de Chefe do Departamento de Metodologia do Ensino (Código FG-1.075), pelo período de 
02 (dois) anos.  
II – REVOGAR a PORTARIA N. 104, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020.  
III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 098, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR GRAZIELA ESCANDIEL DE LIMA, Matrícula SIAPE 1543719, ocupante do cargo de 
Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 
Chefe Substituta do Departamento de Metodologia do Ensino. 
II - A vigência desta Portaria é de 02 (dois) anos, a contar de 13 de setembro de 2021. 

 
PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 103, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021. 

I – DESIGNAR GRAZIELA ESCANDIEL DE LIMA, Matrícula SIAPE 1543719, ocupante do cargo 
de Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
de Chefe Substituta do Departamento de Metodologia do Ensino. 
II - A vigência desta Portaria é de 02 (dois) anos, a contar de 13 de setembro de 2021. 

 
PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 104, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021. 

DESIGNAR LEANDRA BÔER POSSA, Matrícula SIAPE 2111756, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 
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Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Políticas Públicas e Gestão Educacional (Código 
FCC.159), pelo período de 02 anos.  
I – REVOGAR a PORTARIA N.054, DE 10 DE JULHO DE 2020.  
III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Ane Carine Meurer, Diretora. 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 
pela Portaria n. 87.066, de 15/12/2017, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da 
delegação de competência atribuída pela Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, 
resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 187, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR CLAUDIA ROGERIA GAIDA, Matrícula SIAPE 2395466, ocupante do cargo de 
Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da Função 
Comissionada de Coordenadora do Curso de Engenharia Civil do Centro de Tecnologia, Código 
FCC.078, a qual havia sido designada pela Portaria 071/ 2021, de 02/06/2021.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 188, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR ELISANDRA MAZIERO, Matrícula SIAPE 2963332, ocupante do cargo de Professora 
do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 
de Coordenadora do Curso Engenharia Civil do Centro de Tecnologia, Código FCC.078, para um 
mandato de dois anos.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 189, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR ALVARO LUIZ NEUENFELDT JÚNIOR, Matrícula SIAPE 3063958, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenador Substituto do Curso-Programa de PósGraduação em Engenharia de 
Produção, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.083, para um mandato 
correspondente ao do Coordenador do Programa, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Julio 
Cezar Mairesse Siluk (Matrícula SIAPE 1667346).  
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 190, DE 09 DE SETEMBRO DE 2021. 
I – RECONDUZIR IRIA BRUCKER ROGGIA, Matrícula SIAPE 6381341, ocupante do cargo de 
Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função 
Gratificada de Chefe do Departamento de Computação Aplicada da estrutura organizacional do Centro 
de Tecnologia (FG1.198).  
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e é válida por 02 (dois) anos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 192, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e Professores 
Convidados, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Especial do Processo de Promoção para 
acessoa à Classe E, Professor Titular, Nível Único, referente ao Processo n. 23081.057238/2021-92, de 
André Luiz Aita, Matrícula SIAPE 2118383: 

Nome SIAPE Instituição de origem Cargo Papel Desempenhando no Colegiado 
João Baptista dos Santos Martins 382186 UFSM Docente Presidente 

Ricardo Augusto da Luz Reis - UFRGS Docente Membro Titular 
Sergio Bampi - UFRGS Docente Membro Titular 
Cesar Ramos Rodrigues - UFSC Docente Membro Titular 
Fernando Gehm Moraes - PUCRS Docente Membro Suplente 
Raul Ceretta Nunes 6985093 UFSM Docente Membro Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 3 (três) meses. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 195, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR CARLOS RANIERY PAULA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2163275, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da 
Função Comissionada de Coordenador do Curso-Programa de PósGraduação em Ciência da 
Computação, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.087, para a qual havia 
sido designado pela Portaria 185/2019/CT, de 23/09/2021.  
II – DISPENSAR MARCIA PASIN, Matrícula SIAPE 1348698, ocupante do cargo de Professora do 
Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da Função Comissionada de 
Coordenadora Substituta do Curso-Programa de Pós-Graduação em Ciência da Computação, da 
estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.087, para a qual havia sido designada 
pela Portaria 186/2019/CT, de 23/09/2021.  
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 196, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR CARLOS RANIERY PAULA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2163275, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da 
Função Comissionada de Coordenador do Curso-Programa de PósGraduação em Ciência da 
Computação, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.087.  
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, e é válida por dois anos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 198, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR LUIS ALVARO DE LIMA SILVA, Matrícula SIAPE 1360197, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função 
Comissionada de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Computação, 
da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.087, para um mandato 
correspondente ao do Coordenador do Programa, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 
Carlos Raniery Paula dos Santos (Matrícula SIAPE 2163275).  
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 199, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR SIMONI TIMM HERMES, Matrícula SIAPE 1645409, ocupante do cargo de Pedagoga-
Área do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da Função Gratificada de Chefe da Unidade 
de Apoio Pedagógico, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.163, para a 
qual havia sido designado pela Portaria 260/2017/CT, de 08/11/2017.  

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 
 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 
de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 87.577, de 29/01/2018, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria nº 57.454, de 03 de maio 
de 2010 – UFSM, resolve:  

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 029, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR Thendric Beck Martins, Matrícula SIAPE 2994962, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 
Administrativo da Secretaria Administrativa - CTISM do Departamento Administrativo do Colégio 
Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG3.046, para a qual foi designado pela Portaria N. 
549/CTISM, de 29/01/2019.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 030, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR Joao Senna de Andrade da Rosa, Matrícula SIAPE 3141871, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 
Secretário Administrativo Substituto da Secretaria Administrativa - CTISM do Departamento 
Administrativo do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG3.046, para a qual foi 
designado pela Portaria N. 005/2021/CTISM, de 08/02/2021.  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 031, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR Luís Henrique Carvalho Rosa, Matrícula SIAPE 3159528, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria Administrativa - CTISM do Departamento 
Administrativo do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG3.046. II – Esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 032, DE 24 DE SETEMBRO DE 2021. 
DISPENSAR Thendric Beck Martins, Matrícula SIAPE 2994962, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor Substituto do 
Departamento Administrativo do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG1.206, para a 
qual foi designado pela Portaria N. 552/CTISM, de 30/01/2019. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 
 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 
FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a 
Portaria N. 98.784, de 26/10/2020, emitida pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, e 
tendo em vista o disposto no memorando N. 017/2021 do Departamento de Tecnologia da Informação, 
bem como no Regimento Interno do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico 
Westphalen, aprovado pela Resolução N. 007/2019-UFSM, resolve:  

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 058, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR o professor Roberto Franciscatto, matrícula SIAPE 2731143, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função 
de Chefe do Departamento de Tecnologia da Informação do Campus da Universidade Federal de Santa 
Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.186, pelo período de dois anos.  
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 059, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 

I – DESIGNAR o professor Evandro Preuss, matrícula SIAPE 1929792, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 
Subchefe do Departamento de Tecnologia da Informação do Campus da Universidade Federal de 
Santa Maria em Frederico Westphalen, pelo período de dois anos.  
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  
 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 062, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
I – DISPENSAR o professor Sidnei Renato Silveira, matrícula SIAPE 1969064, da atividade de 
Coordenador do Curso de Licenciatura em Computação do Campus da Universidade Federal de Santa 
Maria em Frederico Westphalen, ofertado na modalidade de Educação a Distância, no âmbito da 
Universidade Aberta do Brasil, com remuneração por meio de bolsa da UAB/UFSM, para a qual foi 
designado pela Portaria N. 611, de 03 de dezembro de 2019  
II – DESIGNAR o professor Sidnei Renato Silveira, matrícula SIAPE 1969064, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a atividade 
de Coordenador do Curso de Licenciatura em Computação do Campus da Universidade Federal de 
Santa Maria em Frederico Westphalen, ofertado na modalidade de Educação a Distância, no âmbito da 
Universidade Aberta do Brasil, com remuneração por meio de bolsa da UAB/UFSM, pelo período de 
dois anos.  
III – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 063, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
I – DESIGNAR o professor Cristiano Bertolini, matrícula SIAPE 2041803, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a atividade 
de Coordenador Substituto do Curso de Licenciatura em Computação do Campus da Universidade 
Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, ofertado na modalidade de Educação a Distância, no 
âmbito da Universidade Aberta do Brasil, pelo período de dois anos.  
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II – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 065, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
I – DISPENSAR o professor Genesio Mario da Rosa, matrícula SIAPE 7382820, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, da função de 
Coordenador do Curso de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia Ambiental do Campus da 
Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, cuja designação foi estabelecida pela 
Portaria N. 593, de 02 de outubro de 2019.  
II - DESIGNAR o professor Genesio Mario da Rosa, matrícula SIAPE 7382820, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função 
de Coordenador Pro Tempore do Curso de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia Ambiental do 
Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.029.  
III – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 066, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
I – DISPENSAR o professor Raphael Corrêa Medeiros, SIAPE 2028980, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, da função de Coordenador do 
Curso de Engenharia Ambiental e Sanitária do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 
Frederico Westphalen, cuja designação foi estabelecida pela Portaria N. 591, de 02 de outubro de 2019.  
II - DESIGNAR o professor Raphael Corrêa Medeiros, SIAPE 2028980, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a função de 
Coordenador Pro Tempore do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitária do Campus da Universidade 
Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.113.  
III – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 067, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
I – AUTORIZAR o professor Nilson Evilásio de Souza Filho, SIAPE 1988211, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, a realizar colaboração 
esporádica de natureza científica na área de técnicas de registro fonográfico, conservação de 
patrimônio cultural histórico e digitalização de fonogramas registrados mecanicamente, em São Paulo 
– SP, no período de 05 a 08 de outubro de 2021, com carga horária total de 8 horas.  
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.  

Braulio Otomar Caron, Diretor. 
Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 
O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade Federal de Santa 
Maria, Luiz Anildo Anacleto da Silva, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria 
nº 55.927, de 29 de setembro de 2009 – UFSM, resolve:  

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 078, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR o servidor NOEL ROBERTO DE PAIVA FILHO, SIAPE 3247512, ocupante do Cargo de 
Técnico de Tecnologia da Informação, para exercer a função de Chefe Substituto do Núcleo de 
Tecnologia da Informação – UFSM-PM (32.05.00.00.0.0), Código FG4. 046. 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 
 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 
MARIA, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N.377, de 1º de março de 2021, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria 
N.57.454 de 03 de maio de 2010-UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 073, DE 04 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 
Pública para Professor Substituto da Carreira de Magistério Superior, na Área de Ciência da 
Computação do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria.  
Giani Petri – Matrícula SIAPE 1011108 - Presidente  
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Marcos Alexandre Rose Silva – Matrícula SIAPE 2147395  
Leandro Oliveira Freitas – Matrícula SIAPE 2884839  
Suplente:  
Bruno Augusti Mozzaquatro – Matrícula SIAPE 2933167  
II – Esta Portaria tem vigência de 60 dias 
 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 074, DE 04 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 
Pública para Professor Substituto da Carreira de Magistério Superior, na Área de Contabilidade do 
Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria.  
Marcia Helena dos Santos Bento – Matrícula SIAPE 2617073 - Presidente  
Ricardo Hoher – Matrícula SIAPE 1721069  
Marindia Brachak dos Santos – Matrícula SIAPE 1298110  
Suplente:  
Vitor Kochhann Reisdorfer – Matrícula SIAPE 1926120  
II – Esta Portaria tem vigência de 60 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 075, DE 04 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 
Pública para Professor Substituto da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, na Área de 
Gestão, Extensão Rural e Mercados e Consumo Aplicadas à Agropecuária do Colégio Politécnico da 
Universidade Federal de Santa Maria.  
Gustavo Pinto da Silva – Matrícula SIAPE 1487537 - Presidente  
Hércules Nogueira Filho – Matrícula SIAPE 1163542  
Renato Trevisan – Matrícula SIAPE 1628564  
Suplente:  
Luciano Zucuni Pes – Matrícula SIAPE 1742813  
II – Esta Portaria tem vigência de 60 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 077, DE 05 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 
Pública para Professor Substituto da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, na Área de 
Zootecnia do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria.  
Adão Leonel Mello Corcini – Matrícula SIAPE 1631704 - Presidente  
Diana Bertani Giotto – Matrícula SIAPE 1780977  
Alexandre Alberto Tonin – Matrícula SIAPE 1399874  
Suplente:  
Claudio Renato Schlessner Kelling – Matrícula SIAPE 2118388  
II – Esta Portaria tem vigência de 60 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 078, DE 06 DE MAIO DE 2021. 
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 
Pública para Professor Substituto da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, na Área de 
Matemática e Física Aplicadas ao Geoprocessamento do Colégio Politécnico da Universidade Federal 
de Santa Maria.  
Izabel Cristina Freitas dos Santos – Matrícula SIAPE 3338895 - Presidente 
José Cardoso Sobrinho – Matrícula SIAPE 2333207  
Fabricio Fernando Haberstadt – Matrícula SIAPE 2945981  
Suplente:  
Antoninho João Pegoraro – Matrícula SIAPE 1110368  
II – Esta Portaria tem vigência de 60 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 101, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
DESIGNAR DIEGO ZENI, Matrícula SIAPE 1879607, ocupante do cargo de Professor de Ensino 
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Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 
Coordenador Substituto do Curso Técnico em Zootecnia, nos impedimentos legais e eventuais do 
titular. 
II - Esta Portaria tem vigência até 31 de março de 2023. 
III - REVOGA-SE a Portaria n. 042/2021, de 01 de abril de 2021. 

Marta Von Ende, Diretora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 01, DE 17 DE JUNHO DE 2021. 
A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), (Angélica Medianeira Iensen), matrícula 
SIAPE n. 1959011, nomeada pela Portaria n. 89.683 de 28 de 06 de 2018, da lavra do Magnífico 
Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 
8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.049469/2021-22, RESOLVE:  
Art. 1º PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 
Discente designada pela Portaria de Pessoal PRAE Nº 01, de 17 de junho de 2021., visando dar 
continuidade à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no 
Processo Administrativo 23081.049469/2021-22, bem como proceder ao exame dos atos e fatos 
conexos que emergirem no curso dos trabalhos.  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
GABINETE DO PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 
sete dias do mês de setembro de dois mil e vinte um. 

Angélica Medianeira Iensen, Pró-Reitora Substituta da PRAE/UFSM. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
1 - PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 637, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 
seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 
respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIÇÃO DO CARGO DATA 

DE_INÍCIO 
DESCRIÇÃO 

PLANO_ANTERIOR 
DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 
1440920 ADIL DE SOUZA ALVES Médico-Área 02/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1964493 ADRIANE DOS SANTOS MARQUES 

BISOGNIN 
Assistente em 

Administração 09/08/2021 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1848319 ADRIANO PEREIRA Analista de Tecnologia da 

Informação 14/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1546033 ALINE RUBIN COCCO Enfermeiro-Area 15/08/2021 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1357192 ALMIR MARTINS TORRES Motorista 09/08/2021 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1359722 ANA ALZIRA FENALTE STREHER Médico-Área 14/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

7382862 ANA DEISE SOUZA RODRIGUES Administrador 03/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2946928 ANA LUCIA UBERTI PINHEIRO Enfermeiro-Area 15/08/2021 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1158470 ANA PAULA SILVA DA SILVA Fonoaudiólogo 10/08/2021 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1441141 ANDREA RODRIGUES MARQUES Nutricionista-Habilitação 10/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2357670 BETINA JOST Técnico em Arquivo 01/08/2021 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1962119 BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN Pedagogo-Área 06/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2366869 BRUNA UES Médico-Área 06/08/2021 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1964189 BRUNO DELLA FLORA Técnico em Mecânica 21/08/2021 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2949757 CARINE ANDREIA KOCHHAN Assistente em 

Administração 28/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1044587 CAROLINA SCHNEIDER BENDER Assistente em 

Administração 25/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1545615 CLANDIA FRANCIELE POSSEBON Enfermeiro-Area 07/08/2021 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1441145 CLARISSA PEREIRA BORNEMANN Médico-Área 04/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1609193 CLAUDIA DE MELLO 

BERTONCHELI DOS SANTOS 
Técnico de Laboratório 

Área 18/08/2021 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1960601 CLÉO DORNELES DA SILVA VALLE Operador de Caldeira 02/08/2021 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1843219 CRISTIANE DE PAULA 

BACHMANN Administrador 01/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1849734 CRISTIELE SPAT Técnico em Assuntos 

Educacionais 22/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1442532 DANIEL SALLES DE BARROS Médico-Área 06/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2362605 DAVI DOS SANTOS PEREIRA Jornalista 08/08/2021 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1957949 DEBORA MACHADO DE FREITAS Auxiliar de Saúde 02/08/2021 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1838098 DECIO LUIS SCHUMACHER Administrador 12/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1359530 DEISI ANDRADE DA SILVA Técnico em Enfermagem 28/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1359531 DEIZE BELTRAME Técnico em Enfermagem 18/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1095617 DELCI DIAS KRAUZE Auxiliar de Enfermagem 17/08/2021 C - Padrão 11 C - Padrão 12 

1357048 DEMIAN GIRONDI KMOHAN Fisioterapeuta 28/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1543254 DÉBORA CRISTINA HOMRICH Instrumentador Cirúrgico 17/08/2021 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2604601 DIEGO ILHA THOMASI Médico-Área 28/08/2021 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1301295 DIÉSSICA ZACARIAS VARGAS 

LOPES 
Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 20/08/2021 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3065185 DIOGO COELHO MOREIRA Administrador 13/08/2021 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2906361 EDISON LUIZ PAVÃO BORGES Assistente em 

Administração 24/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2603900 EDUARDO DALLA ROSA NECCHI Médico-Área 06/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2307843 EDUARDO FRANCISCO 

MAFASSIOLI CORREA Médico-Área 20/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 
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2743355 ELEUSA DE VASCONCELLOS 

FAVARIN 
Engenheiro de Segurança 

do Trabalho 20/08/2021 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

6382792 ELIESER XISTO DA SILVA 

SCHMITZ 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 01/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1962598 ELISSON KRUG OLIVEIRA Médico-Área 13/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1545527 ELIZABET MACHADO 

HAESBAERT Auxiliar de Enfermagem 07/08/2021 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

1851180 ELVANDIR GUEDES GUIMARÃES Secretário Executivo 11/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3063984 ELZON CÁSSIO RIPPEL Assistente em 

Administração 09/08/2021 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1548343 EMERSON BERWANGER Técnico Equipamento 

Médico Odontológico 23/08/2021 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1962575 ESTEVAN GARCIA POLL Programador Visual 08/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

3101108 EVERALDO HERTZ Médico-Área 21/08/2021 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1441142 FABIO BECKER PIRES Psicólogo-Área 04/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1357195 FABIO JAQUES MOSCOPF Técnico em Radiologia 12/08/2021 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1159756 FABRICIO BARROS DA LUZ Técnico em Contabilidade 16/08/2021 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2355866 FABRÍCIO BUBLITZ Químico 01/08/2021 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1844419 FATIMA LILIANE FERNANDES 

BONILLA 
Assistente em 

Administração 01/08/2021 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1112134 FERNANDA MIRASSO LEMES Terapeuta Ocupacional 13/08/2021 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2358693 FERNANDO PAGANELLA PIRES Bibliotecário-

Documentalista 09/08/2021 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1356166 FERNANDO VIEIRA CEZAR Administrador 01/08/2021 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

4116032 FURIA GARGANO Médico-Área 27/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2248131 GIANA SILVA GIACOMELLI Administrador 24/08/2021 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2366008 GRACE KELLY MENDES Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 22/08/2021 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1359534 GRAZIELE PIRES LIMA Técnico em Enfermagem 25/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1844721 GUSTAVO BENETTI Assistente em 

Administração 04/08/2021 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3293274 GUSTAVO TRINDADE MICHEL Médico-Área 27/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1849140 IULISLOI ZACARIAS Técnico de Tecnologia da 

Informação 21/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2701908 JACIELE CARINE VIDOR SELL Técnico em Assuntos 

Educacionais 05/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1960970 JARDEL ROMEU SCHNEIDER Administrador 06/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2247917 JÁDER ADIÉL SCHMITT Analista de Tecnologia da 

Informação 25/08/2021 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2258548 JEAN PIERRE PARABONI ILHA Médico-Área 28/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1360050 JOANILSO SARTORI RODRIGUES Técnico em Radiologia 14/08/2021 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2363309 JOAO RICARDO GAZZANEO 

SCHMITT Jornalista 13/08/2021 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2093762 JOÃO ELISÍO MOTA DA SILVA Assistente em 

Administração 25/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1360665 JOCELAINE CARDOSO GRACIÓLI Enfermeiro-Area 29/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1961122 JONES DE OLIVEIRA FAGUNDES Assistente em 

Administração 01/08/2021 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1964371 JORDAN JUNGES Diretor de Som 17/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1357042 JOSE FRANCISCO MACHADO 

CANABARRO Técnico em Radiologia 09/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1852823 JOSE HERON ROZALES 

INHAQUITES 
Técnico de Laboratório 

Área 28/08/2021 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2310472 JOSE RICARDO CANTARELLI Médico-Área 02/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1359612 JUAREZ IENSEN CASSOL Enfermeiro-Area 28/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1848673 JULIANA BARRETO DA SILVA Assistente Social 18/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1964213 KELLY DE OLIVEIRA HARADA Médico-Área 13/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1592413 LIDIANE GRUTZMACHER 

AZEREDO Enfermeiro-Area 13/08/2021 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1963266 LITIELI TADIELLO BEDINOTO 

FARIAS Administrador 13/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1359480 LOURENE DIAS CAMILLO Técnico em Enfermagem 10/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1963998 LUCIANE TREULIEB Jornalista 20/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 
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4310479 LUIS CARLOS MOREIRA ANTUNES Médico-Área 03/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2934955 LUIS JUNIOR FINATTO Farmacêutico 26/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1359618 MACILENE REGINA PAULETTO Enfermeiro-Area 26/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1305478 MARCELLE MORO BITENCOURT Assistente em 

Administração 16/06/2021 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1961560 MARCELO AMBROSIO 

STEFANELLO 
Assistente em 

Administração 01/08/2021 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1460835 MARCELO DA SILVA BIAVASCHI Médico-Área 17/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1968256 MARCELO DE FRANCESCHI DOS 

SANTOS Locutor 07/08/2021 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

3325989 MARCIA REGINA VIEIRA Médico-Área 02/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2323427 MARCIO LUIZ LIBRELOTTO 

RUBIN Médico-Área 05/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1669102 MARCO AURÉLIO VIEIRA Administrador 02/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1440921 MARCOS ANDRE DOS SANTOS Médico-Área 02/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1187549 MARIA CLARA DA SILVA 

VALADAO Médico-Área 03/08/2021 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1360418 MARIA ROZANE CAMPANHOLO 

COELHO Técnico em Enfermagem 09/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2362545 MARIELA FRANCISCA PENNA 

MIRANDA 
Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 07/08/2021 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1545532 MARINA SANES ALVARENGA Enfermeiro-Area 13/08/2021 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2089242 MARIZA DE FATIMA MARIN 

GINDRI Enfermeiro-Area 21/08/2021 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1362036 MARTA DENISE DINIZ DUTRA Técnico em Enfermagem 21/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1357197 MARTA PIRES FERREIRA Técnico em Enfermagem 09/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2307948 MELISSA AGOSTINI LAMPERT Médico-Área 07/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1834644 MELISSA NOAL DA SILVEIRA Secretário Executivo 15/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1958997 MIELI ANTUNES NOGUEIRA Assistente em 

Administração 10/08/2021 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

3063784 MOARA ROGGIA SCHIO FARRET Assistente em 

Administração 06/08/2021 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2037539 MONICA BECKER Médico-Área 12/08/2021 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

4258620 NARA MARIA BECK MARTINS Médico-Área 01/08/2021 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1035504 NATHANA DA GRAÇA SARTORI  

RODRIGUES Fonoaudiólogo 06/08/2021 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1361408 NELI TEREZINHA LUCCAS Técnico em Enfermagem 27/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1544092 NILZA AITA GASPARETTO Auxiliar de Enfermagem 03/08/2021 C - Padrão 10 C - Padrão 11 

2847380 PATRICIA ANVERSA MAROSTEGA Contador 15/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

3061900 PATRICIA BATTÚ DELLAMORA 

MELLO Administrador 01/08/2021 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1441149 PATRICIA MEDIANEIRA FERREIRA 

CARDOSO Farmacêutico 07/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1359537 PAULO BARROZO CASSOL Técnico em Enfermagem 23/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1187553 PAULO ROBERTO CASTRO DE 

OLIVEIRA Médico-Área 02/08/2021 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1847963 PAULO ROBERTO DA SILVA Engenheiro-Area 10/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2116486 PAULO ROBERTO OLIVEIRA DE 

JESUS Médico-Área 05/08/2021 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2247976 PRICILA ARROJO DA SILVA Terapeuta Ocupacional 11/08/2021 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1962047 RAFAEL DE ALMEIDA RAMOS Assistente em 

Administração 06/08/2021 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2241532 RAFAEL RAFFAELLI Analista de Tecnologia da 

Informação 03/08/2021 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1964799 RAPHAEL SILVEIRA AMARO Economista 27/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1359536 REJANE FAVARIN Técnico em Enfermagem 21/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1359482 RENATA HASSLER LOPES Técnico em Radiologia 08/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1545529 RICARDO BORTOLUZZI MORIM Técnico Equipamento 

Médico Odontológico 08/08/2021 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2639542 ROBERTA SOUZA SANTOS Assistente em 

Administração 26/08/2021 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

434588 ROMUALDO BOLZANI DOS 

SANTOS Médico-Área 22/08/2021 E - Padrão 12 E - Padrão 13 
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1960971 ROSA MARIA MACHADO DE 

BRITO Secretário Executivo 06/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2357639 ROSANA BORTOLUZZI Técnico em Arquivo 01/08/2021 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1844530 ROSANE BRUM MELLO Técnico em Assuntos 

Educacionais 02/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1359481 ROSANI VIERA LUNARDI Técnico em Enfermagem 15/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2116162 ROSELI HENN Médico-Área 02/08/2021 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2262557 SANDRA BERENICE TEIXEIRA DE 

OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 01/08/2021 D - Padrão 14 D - Padrão 15 

2108809 SCHEILA DOS REIS Técnico em Enfermagem 04/08/2021 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2287324 SILON JUNIOR PROCATH DA SILVA Engenheiro Agrônomo 05/08/2021 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1360051 SILVIO ATILIO MICHELIN 

BERTAGNOLLI Técnico em Radiologia 16/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1361358 SIMONE APARECIDA DA SILVA Técnico em Enfermagem 22/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1287630 SIMONE DE DAVID ANTÔNIO Zootecnista 21/08/2021 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1183451 SIMONE DOS SANTOS NUNES Enfermeiro-Area 02/08/2021 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1848481 SIRLENE APARECIDA DOS 

SANTOS 
Bibliotecário-

Documentalista 16/08/2021 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1356556 SOLANGE DE BARROS PERUFO Técnico em Enfermagem 07/08/2021 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1961371 SUÉLEN GHEDINI MARTINELLI Administrador 06/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1964193 TAIUR AGNOLETTO FONTANA Músico 06/08/2021 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1543125 TATIANE CORREA TROJAHN Enfermeiro-Area 20/08/2021 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2250088 THAESA JESANA DA SILVA 

BACELLAR Assistente Social 20/08/2021 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1187559 THAIS APARECIDA COUTO 

MOREIRA DE OLIVEIRA Médico-Área 02/08/2021 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1679852 TIAGO MORAES TRINDADE Assistente em 

Administração 27/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3161512 VALÉRIA DAL PRÁ Técnico em Farmácia 03/08/2021 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2086230 VITÓRIA HOERBE BELTRAME Terapeuta Ocupacional 10/08/2021 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2090723 WAGNER RAFAEL MACHADO 

EIDT 
Assistente em 

Administração 18/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2091379 YURI DE AGOSTINI MACHADO Assistente em 

Administração 24/08/2021 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 637, DE 01 DE SETEMBRO DE 2021. 

RETIFICAR na PORTARIA DE PESSOAL UFSM/PROGEP N. 637, de 01 de setembro de 2021, que 
se refere à progressão por mérito dos servidores técnicos-administrativos.  
Onde se lê: “Processo n. 23081.060808/2021-21”  
Leia-se: “Processo n. 23081.071264/2021-23”  
II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 638, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ÁLVARO 
CHERVENSKI ESCOBAR, Matrícula SIAPE 3081353, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, 
de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 639, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CLEONICE 
CÔRTE REAL, Matrícula SIAPE 3081793, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de acordo com 
o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da 
Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 640, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor DANIEL VARGAS 
MUCCILLO, Matrícula SIAPE 3081788, ocupante do cargo de TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
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11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 26/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 641, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora FERNANDA 
SILVEIRA RONCATO, Matrícula SIAPE 1964890, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 642, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora GABRIELE DORS 
SCHILLO, Matrícula SIAPE 3081805, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, 
de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 643, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora GREYCE ARRÚA 
STORGATTO, Matrícula SIAPE 3081468, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 644, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora LISIANE 
CASTAGNA, Matrícula SIAPE 2466896, ocupante do cargo de ODONTÓLOGO - 40 H, de acordo 
com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 
172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 29/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 645, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor MARCOS LEITÃO 
CHAMIS, Matrícula SIAPE 3081667, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, 
de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 646, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora RAFAELA 
MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo de TÉCNICO DE 
LABORATÓRIO ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 647, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor THIAGO BOENO 
PATRICIO LUIZ, Matrícula SIAPE 1032863, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 04/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 648, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora VERA LUCIMARA LEITAO UNGARETTI, matricula SIAPE 1424026, para 
exercer suas atividades no Servico Enfermagem Ambulatorial Ala I - HUSM, consideradas insalubres 
grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.579/2019 e Processo n 23081.041144/2021-00 
discriminadas a partir de 01/07/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  VERA LUCIMARA LEITÃO UNGARETTI 
CARGO:  TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO:  610 - HOSP-SERV ENF AMBULATORIAL ALA I 
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ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/07/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 649, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora RAQUEL EINLOFT KLEINUBING, matricula SIAPE 3209047, para exercer 
suas atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 
conforme avaliação n° 26247-000.340/2019 e Processo n° 23081.026114/2021-65 discriminadas 
apartir de 25/03/2021.  
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  RAQUEL EINLOFT KLEINUBING 
CARGO:  PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO:  294 - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  25/03/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 650, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o servidor HERMES ROGERIO GALL DE SIQUEIRA, matricula SIAPE 2044592, para 
exercer suas atividades na Diretoria Administrativa - HUSM, consideradas insalubres grau medio - 
10%, conforme avaliacao n 26247-000.3172021 e Processo n 23081.041160/2021-94 discriminadas a 
partir de 19/05/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  HERMES ROGERIO GALL DE SIQUEIRA 
CARGO:  ECONOMISTA 
LOTAÇÃO:  552 - HOSP-DIRETORIA ADMINISTRATIVA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  19/05/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 651, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
VINICIUS KUCHINSKI, matrícula SIAPE 1267398, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 10 de agosto de 2021, referente ao curso de 
Mestrado em Engenharia Civil (105.02.08.033), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria 
- UFSM - Santa Maria - RS. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 652, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER a servidora Carine Viegas Cavalheiro, Matrícula SIAPE 1034560, ocupante do cargo de 
Psicólogo-Área, Código 701060, Classe E- IV - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 
Núcleo de Avaliação e Movimentação Funcional - PROGEP para a Coordenadoria de Ações 
Educacionais - PROGRAD, a partir de 09/08/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 653, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
JOVINO DA ROSA NETO, matrícula SIAPE 3078042, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 02 de setembro de 2021, 
referente ao curso de Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a)  Faculdade Antonio 
Meneghetti - AMF - Restinga Sêca - RS. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 654, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
TAMIRES REGINA SILVA DA SILVA, matrícula SIAPE 2308095, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Saúde, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 02 de setembro de 2021, 
referente ao curso de Especialização em Liderança e Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a)  
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Centro Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 655, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) PATRICIA BATTÚ 
DELLAMORA MELLO, matrícula SIAPE 3061900, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 01 de setembro 
de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 175 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que 
excedeu à exigência para progressão do nível 

anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

25h PORTARIA Nº 52.125, DE 11 DE FEVEREIRO DE 
2020 

 

Básico de Licitações - Enfrentando (e 

vencendo) tabus 
60h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
01/09/2021 

Tesouro Gerencial 60h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
24/05/2021 

 
Análise de Dados como Suporte à Tomada de 

Decisão 
30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
05/08/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 656, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 

REMOVER a servidora Viviane de Oliveira Garcia, Matrícula SIAPE 1938508, ocupante do cargo de 
Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D- III - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, da Secretaria dos Departamentos-UFSM-PM para o Jardim Botânico - CCNE, a partir de 
01/09/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 657, DE 08 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ALEXSANDRA MICHELINE REAL SAUL RORATO, matrícula SIAPE 1421185, ocupante do cargo 
de Enfermeiro-Area, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de setembro de 
2021, referente ao curso de Doutorado em Enfermagem (105.06.09.053), realizado no(a)  
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 658, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LUIZ EDUARDO MEIRA, 
matrícula SIAPE 1997358, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 10 de setembro de 2021, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 110 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 
em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021 

Ética e Serviço Público 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
22/03/2020 

Introdução à Gestão de Processos 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 
Brasília - DF 

07/04/2020 

Recepção e Integração Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020 
Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 2/5/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 659, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) PATRICIA NUNES PEZZINI, 
matrícula SIAPE 2550194, ocupante do cargo de Pedagogo, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 10 de setembro de 2021, por ter apresentado 
certificados que totalizaram 330 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 



56 
 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Elaboração de situações de aprendizagem 
autoinstrucionais para EAD 

60h Universidade Federal do Maranhão - São Luís - MA 03/11/2020 

Tecnologias Digitais para Educação - 

Realização de Lives para Aulas, Aulas 
Abertas, Webinar e Eventos 

60h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/11/2020 

Recepção e Integração Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020 
Capacitação em Planejamento Acadêmico 

para o Regime de Exercícios Domiciliares 
Especiais 

30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/09/2020 

Podcast na Educação 30h Coordenadoria de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil Na UFSM - Santa Maria 

- RS 

31/5/2021 

Oficina Oline de Games e Gamificação na 

Educação 
20h Coordenadoria de Tecnologia Educacional e 

Universidade Aberta do Brasil Na UFSM - Santa Maria 

- RS 

25/03/2021 

Seminário de Acolhimento aos Calouros 
UAB/UFSM 2020/2 

20h Coordenadoria de Tecnologia Educacional e 
Universidade Aberta do Brasil Na UFSM - Santa Maria 

- RS 

12/02/2021 

Formação para Inclusão Digital 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 11/10/2020 
Planejamento educacional: por que, para que e 
como fazer? 

60h Universidade Federal do Maranhão - São Luís - MA 22/04/2020 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 660, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) VIVIANE MARIA TIZIAN 
VORPAGEL, matrícula SIAPE 1767319, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de setembro 
de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (103.01.06.01). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Administração em Recursos Humanos 160h WR Educacional - São Lourenço - MG 13/02/2020 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 661, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Morfologia - CCS, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao 
n 26247-000.634/2021 e Parecer Tecnico 114N-2021, de 01/09/2021, discriminados a partir de 
01/06/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MARINA DE SOUZA VENCATO 
CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 
LOTAÇÃO:  308- DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 662, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Nucleo de Promocao de Saude do Trabalho - NPSAT/CQVS/PROGEP, consideradas insalubres grau 
medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.633/2021 e Parecer Tecnico 065N-2021, de 30/06/2021, 
discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ALAN DE LIMA DONADEL 
CARGO:  MEDICO-AREA 
LOTAÇÃO:  69 - NUCLEO DE PROMOCAO DE SAUDE DO TRABALHO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 663, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) BIANCA CAMARGO, 
matrícula SIAPE 1373913, ocupante do cargo de Assistente Social, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de setembro de 2021, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Educação em Direitos Humanos 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília 

- DF 
17/09/2020 

Inovação Social para o 

Aperfeiçoamento de Políticas Públicas 
40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília 

- DF 
10/09/2020 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília 
- DF 

21/01/2021 

Espanhol 1 30h Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio 

Grande do Sul - Bento Gonçalves - RS 
28/12/2020 

Espanhol 2 30h Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio 
Grande do Sul - Bento Gonçalves - RS 

12/1/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 664, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ALEX DOS SANTOS PIMENTEL, matrícula SIAPE 3249856, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 30 de agosto de 2021, 
referente ao curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais (105.11.06.001), realizado no(a)  
Faculdade de Tecnologia Internacional - Curitiba - PR. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 665, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021. 

PRORROGAR, a partir de 01 de agosto de 2021 até 01 de fevereiro de 2022, os efeitos da Portaria N. 
52.559, de 21 de setembro de 2020, que declara a alteração do exercício da servidora Patricia Battú 
Dellamora Mello, Matrícula SIAPE 3061900, ocupante do cargo de Administrador, Código 701001, 
Classe E - II - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Coordenadoria de 
Planejamento Econômico – PROPLAN. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 666, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Direcao Hospital Universitario / Ouvidoria - HUSM, consideradas insalubres grau medio (10%) 
conforme avaliacao n 26247-000.635/2021 e Parecer Tecnico 115N-2021, de 01/09/2021, 
discriminados a partir de 02/08/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  JOSÉ MARIANO FELTRIN 
CARGO:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
LOTAÇÃO:  532 - HOSP-DIREÇÃO DO HUSM 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 667, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021. 
EXPEDIR a presente portaria para declarar que o servidor Rafael Silveira da Silveira, Matrícula 
SIAPE 3133198, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Código 701226, Classe 
D - II - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em regime de trabalho de 40 horas semanais, 
lotado na Unidade de Tecnologia de Informação - CEFD, passa a cumprir 20 (vinte) horas semanais 
junto ao Centro de Processamentos de Dados - CPD, a partir de 08/09/2021.  
II – O CPD deverá encaminhar mensalmente a frequência complementar do servidor ao órgão de 
lotação de origem.  
III – Essa portaria tem vigência de 90 (noventa) dias, podendo ser revista, para mais ou para menos, a 
partir de avaliação conjunta da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do CPD e do CEFD. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 668, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021. 
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Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) 
atividade(s) no Curso de Odontologia do Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas 
insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.242/2021(retificada), 
discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 
servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  RENESIO ARMINDO GREHS 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 669, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
CANDIDO OTTO HAUPT DA LUZ, matrícula SIAPE 381046, ocupante do cargo de Jornalista, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 15 de setembro de 2021, referente ao 
curso de Especialização em Jornalismo Esportivo (105.09.07.044), realizado no(a)  Centro 
Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 670, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Curso de Quimica Industrial / Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CONE, consideradas insalubres 
grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.605/2021 (retificada integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  VALDERI LUIZ DRESSLER 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 671, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Curso de Quimica / Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE, consideradas insalubres grau 
maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.574/2021 (retificada integracao dos sistemas SIORG, 
EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  CRISTIANO GIACOMELLI 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 672, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Curso Superior de Tecnologia em Processos Quimicos / Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.329/2021 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ROCHELE SOGARI PICOLOTO 
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CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 673, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Curso Programa PG em Ciencias Biologicas: Bioquimica Toxicologica / Centro de Ciencias Naturais e 
Exatas - CCNE, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-
000.633/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 
01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  DANIELA BITENCOURT ROSA LEAL 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 674, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Vice-Direcao / Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE, consideradas insalubres grau maximo 
(20%) conforme avaliacao n 26247-000.332/2019 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG 
e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  JOSE NERI GOTTFRIED PANIZ 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 675, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Curso Programa PG em Biodiversidade Animal / Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247- 000.032/2018 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ANDRE PASSAGLIA SCHUCH 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 676, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Curso Programa PG em Agrobiologia / Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE, consideradas 
insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247- 000.013/2021 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MARIA ANGELICA OLIVEIRA LINTON 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 677, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Imprensa Universitaria , consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-
000.398/2021 (retificada - integração dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 
01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  JOEL RAMOS ROSIN 
CARGO:  TECNICO EM ARTES GRAFICAS 
LOTAÇÃO:  130 - IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 678, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Imprensa Universitaria , consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-
000.063/2018 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 
01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO 
CARGO:  LINOTIPISTA 
LOTAÇÃO:  130 - IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 679, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 22/12/2019. 

Nome SIAPE Cargo Código 
Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Albani Goncalves 

Martins 380844 Técnico em 

Eletrotécnica 701230 D- IV - Padrão 

16 
Setor de Eletromecânica 

- PROINFRA 
Setor de Telefonia- 

PROINFRA 

Andre Luiz Vizzotto 382013 Técnico em 

Mecânica 701245 D- IV - Padrão 

16 

Setor de 
Eletromecânica- 

PROINFRA 

Setor de Telefonia- 

PROINFRA 

Marcos Diniz de 

Camargo 379110 Eletricista 701427 C- I - Padrão 16 
Setor de 

Eletromecânica- 
PROINFRA 

Setor de Telefonia- 

PROINFRA 

Edison Jose Roso 379013 Assistente em 

Administração 701200 D- IV - Padrão 

16 

Setor de 

Eletromecânica- 
PROINFRA 

Setor de Telefonia- 

PROINFRA 

Maicon Miotto 1039324 Técnico em 
Eletricidade 701272 D- II - Padrão 2 

Setor de 

Eletromecânica- 

PROINFRA 

Setor de Telefonia- 
PROINFRA 

II – Os servidores deixarão de perceber o Adicional de Periculosidade, exceto os servidores Edison 
Jose Roso, SIAPE 379013 e Maicon Miotto, SIAPE, que não fazem jus ao adicional. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 680, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 22/12/2019. 

Nome SIAPE Cargo Código 
Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Alexandre Maccari 1863564 Secretário 701076 E- IV - Padrão 7 Núcleo de Divulgação Direção do Centro 
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Ferreira Executivo Institucional - CCS Ciências da Saúde 

Elisabeth Silveira 

Gonçalves 1929738 Auxiliar em 

Administração 701405 C- IV - Padrão 7 
Secretaria Depto. 

Odontologia 

Restauradora 

Departamento de 

Estomatologia - CCS 

Jocimar Rodrigues Di 

Giacomo 378722 Almoxarife 701407 C- IV - Padrão 

16 

Secretaria Depto. 
Odontologia 

Restauradora 

Departamento de 

Estomatologia - CCS 

 
APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 680, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 

RETIFICAR na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 680, de 15 de setembro de 2021, que se refere 
à remoção de servidores do Centro de Ciências da Saúde, o seguinte:  
onde se lê: 

Nome SIAPE Cargo Código 

Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Alexandre Maccari 
Ferreira 1863564 Secretário 

Executivo 701076 E- IV - Padrão 7 Núcleo de Divulgação 
Institucional - CCS 

Direção do Centro 
Ciências da Saúde 

leia-se: 

Nome SIAPE Cargo Código 

Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Alexandre Maccari 
Ferreira 1863564 Secretário 

Executivo 701076 E- IV - Padrão 7 Núcleo de Divulgação 
Institucional - CCS 

Centro Ciências da 
Saúde 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
 
APOSTILA N. 2 Á PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 680, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
RETIFICAR na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 680, de 15 de setembro de 2021, que se refere 
à remoção de servidores do Centro de Ciências da Saúde, o seguinte: 
onde se lê: 

Nome SIAPE Cargo Código 

Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Elisabeth Silveira 

Gonçalves 1929738 
Auxiliar em 

Administração 701405 C – IV – Padrão 

7 

Secretaria Depto 

Odontologia 
Restauradora 

Departamento de 

Estomatologia – CCS 

Jocimar Rodrigues Di 

Giacomo 
378722 Almoxarife 701407 

Classe – IV – 

Padrão 16 

Secretaria Depto 

Odontologia 

Restauradora 

Departamento de 

Estomatologia - CCS 

leia-se: 

Nome SIAPE Cargo Código 

Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Elisabeth Silveira 

Gonçalves 1929738 Auxiliar em 

Administração 701405 C – IV – Padrão 

7 

Secretaria Depto 
Odontologia 

Restauradora 

Departamento de 
Odontologia 

Restauradora – CCS 

Jocimar Rodrigues Di 

Giacomo 
378722 Almoxarife 701407 

Classe – IV – 

Padrão 16 

Secretaria Depto 

Odontologia 
Restauradora 

Departamento de 

Odontologia 
Restauradora – CCS 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 681, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 22/12/2019. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Mariza Gorette Seeger 1760317 
Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 
701079 E- IV - Padrão 8 

Unidade de Apoio 

Pedagógico - CEFD 

Direção Centro 

Educação Física 

Desportos 

Rafael Silveira da 

Silveira 
3133198 

Técnico de 

Tecnologia da 

Informação 
701226 D- II - Padrão 2 

Unidade de Tecnologia 

de Informação - CEFD 
Núcleo de Infraestrutura 

- CEFD 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 682, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 



62 
 

Centro de Ciencias Naturais e Exatas CCNE / Jardim Botanico, consideradas insalubres grau medio 
(10%) conforme avaliacao n 26247-000.412/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG 
e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  FABIO PACHECO MENEZES 
CARGO:  BIOLOGO 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 683, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais CCR / Curso de Medicina Veterinaria, consideradas insalubres grau maximo 
(20%) conforme avaliacao n 26247-000.432/2020 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG 
e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LUCIANA SILVEIRA FLORES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 684, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais CCR / Curso de Zootecnia, consideradas insalubres grau maximo (20%) 
conforme avaliacao n 26247-000.451/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e 
SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  GERSON GUAREZ GARCIA 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 685, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais CCR / Curso Superior de Tecnologia em Alimentos, consideradas insalubres 
grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247- 000.473/2021 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MILENE TEIXEIRA BARCIA 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 686, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais CCR / Curso Programa PG em Agronomia, consideradas insalubres grau 
medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.085/2018 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, 
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EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ALBERTO CARGNELUTTI FILHO 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 687, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais - CCR / Secretaria Curso - Programa PG em Medicina Veterinaria, 
consideradas insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.483/2019 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MARIA NELCI MORO DA ROSA 
CARGO:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 688, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais - CCR / Curso - Programa PG em Zootecnia, consideradas insalubres grau 
maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.017/2021 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LEILA PICOLLI DA SILVA 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 689, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais - CCR / Curso - Programa PG Ciencia e Tecnologia de Alimentos, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.604/2021 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  PAULO CEZAR BASTIANELLO CAMPAGNOL 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 690, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais - CCR / Curso - Programa PG em Engenharia Florestal, consideradas 
insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247- 000.477/2019 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
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Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  JORGE ANTONIO DE FARIAS 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 691, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais - CCR / Curso - Programa PG em Ciencia do Solo, consideradas insalubres 
grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.617/2021 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  RODRIGO JOSEMAR SEMINOTI JACQUES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 692, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Quimica / Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CONE, consideradas insalubres 
grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.499/2021 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MARILENE DIAS DO NASCIMENTO 
CARGO:  RECEPCIONISTA 
LOTAÇÃO:  184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 693, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Rurais - CCR / Curso - Programa PG em Residencia em Area Profissional da 
Saude - Medicina Veterinaria, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 
26247-000.448/2019 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a 
partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ANNE SANTOS DO AMARAL 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 694, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Curso de Fisioterapia, consideradas insalubres grau medio (10%) 
conforme avaliacao n 26247-000.453/2019 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e 
SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
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SERVIDOR:  ROSANA NIEDERAUER MARQUES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 695, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Curso de Medicina, consideradas insalubres grau maximo (20%) 
conforme avaliacao n 26247-000.131/2018 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e 
SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ARNALDO TEIXEIRA RODRIGUES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 696, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Curso de Farmacia, consideradas insalubres grau maximo (20%) 
conforme avaliacao n 26247-000.488/2019 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e 
SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servi co. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  JOSIANE FAGANELLO 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 697, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Programa de Residencia Medica, consideradas insalubres grau 
maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.509/2019 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  TANIA DENISE RESENER 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 698, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Programa de Pos-Graduacao em Enfermagem, consideradas 
insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247- 000.342/2021 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  SILVIAMAR CAMPONOGARA 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 699, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Programa de Pos - Graduacao em Ciencias Odontologicas, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.651/2021 (retificada 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LUIZ FELIPE VALANDRO SOARES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 700, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Curso PG-E em Reabilitacao FisicoMotora, consideradas 
insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247- 000.449/2021 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MICHELE FORGIARINI SACCOL 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 701, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Programa de Residencia Multiprofissional consideradas 
insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247- 000.663/2021 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  VANIA MARIA FIGHERA OLIVO 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 702, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Tecnologia - CT / Curso de Engenharia Mecanica, consideradas insalubres grau maximo 
(20%) conforme avaliacao n 26247-000.422/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG 
e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LEANDRO COSTA DE OLIVEIRA 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 703, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Tecnologia - CT / Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacao, consideradas 
periculosas (grau unico - 10%) conforme avaliacao n 26247- 000.195/2021 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ANTONIO MARCOS DE OLIVEIRA CANDIA 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 704, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Tecnologia - CT / Curso de Engenharia em Telecomunicacoes, consideradas periculosas 
(grau unico - 10%) conforme avaliacao n 26247-000.194/2021 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  NATANAEL RODRIGUES GOMES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 705, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Tecnologia - CT / Curso Programa PG Engenharia Eletrica, consideradas periculosas (grau 
unico - 10%) conforme avaliacao n 26247-000.197/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, 
EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  DANIEL PINHEIRO BERNARDON 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 706, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Tecnologia - CT / Curso - Programa PG em Engenharia Quimica, consideradas insalubres 
grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.571/2021 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  GUILHERME LUIZ DOTTO 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 707, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 28/02/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Alexandre Schlottgen 1760208 
Analista de 

Tecnologia da 

Informação 
701062 E- IV - Padrão 7 

Núcleo de Tecnologia 

Educacional - 

PROGRAD 

Subdivisão de 

Tecnologias 

Educacionais em Rede - 

PROGRAD 

Fernando Paganella Pires 2358693 
Bibliotecário-

Documentalista 
701010 E- III - Padrão 4 

Divisão de Aquisição 

- PROGRAD 
Núcleo de Aquisição - 

PROGRAD 

Debora Floriano Dimussio 1445736 
Bibliotecário-

Documentalista 
701010 E- IV - Padrão 11 

Núcleo de Periódicos 

- PROGRAD 
Subdivisão de 

Periódicos - PROGRAD 

Bruna Pereira Alves Fiorin 1962119 Pedagogo-Área 701058 E- IV - Padrão 7 
Núcleo de Apoio à 

Aprendizagem - 

PROGRAD 

Subdivisão de Apoio à 

Aprendizagem - 

PROGRAD 

Ravele Bueno Goularte 2054534 

Tradutor 

Interprete de 

Linguagens 

Sinais 

701266 D- IV - Padrão 6 
Núcleo de 

Acessibilidade - 

PROGRAD 

Subdivisão de 

Acessibilidade - 

PROGRAD 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 708, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciências da Saude - CCS / Curso de Enfermagem, consideradas insalubres grau máximo 
(20%) conforme avaliação n. 26247-000.491/2021 (retificada - integração dos sitemas SIORG, EORG 
e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LAIS MARA CAETANO DA SILVA CORCINI 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 709, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Programa de Pos-Graduacao em Reabilitacao Funcional, 
consideradas insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.664/2021 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LUIS ULISSES SIGNORI 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 710, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino / Coordenacao do Curso de Mecanica - CTISM, consideradas insalubres grau 
maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.475/2019 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
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Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  GILMAR FERNANDO VOGEL 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 711, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino - CTISM, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 
26247-000.392/2020 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a 
partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  JOSE ABILIO LIMA DE FREITAS 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 712, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino / Coordenacao do Curso Tecnico em Mecanica Integrado - CTISM, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.565/2021 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MARCO AURELIO GARCIA BANDEIRA 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 713, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino - CTISM, consideradas periculosas (grau unico - 10%) conforme avaliacao n 
26247-000.210/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a 
partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  FRANK GONZATTI 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 
SERVIDOR:  LEANDRO ROGGIA 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 
SERVIDOR:  ALYSSON RANIERE SEIDEL 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
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LOTAÇÃO:  925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 
SERVIDOR:  JONAS ROBERTO TIBOLA 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 714, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino / Coordenação do Curso Tecnico em Agropecuaria - Colegio Politécnico, 
consideradas insalubres grau máximo (20%) conforme avaliação n. 26247-000.476/2019 (retificada - 
integração dos sistemas SIORG - EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021. 
II - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  HERCULES NOGUEIRA FILHO 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 715, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino / Coordenacao do Curso Tecnico em Meio Ambiente - Colegio Politecnico, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.497/2019 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MAURICIO VICENTE MOTTA TRATSCH 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 716, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino / Coordenacao do Curso Tecnico em Zootecnia - Colegio Politecnico, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.464/2019 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  DIANA BERTANI GIOTTO 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 717, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Departamento de Ensino / Coordenacao do Curso Tecnico em Agricultura - Colegio Politecnico, 
consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.039/2018 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
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II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ADAO LEONEL MELLO CORCINI 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TEC TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 718, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Campus da UFSM em Palmeira das Missoes / Curso de Enfermagem - UFSM - PM, consideradas 
insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247- 000.563/2021 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LEONARDO BIGOLIN JANTSCH 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSÕES 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 719, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Campus da UFSM em Palmeira das Missoes / Curso de Ciencias Biologicas - UFSM / PM, 
consideradas insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247- 000.650/2021 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  PATRICIA JUNGBLUTH 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSÕES 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 720, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Campus da UFSM em Frederico Westphalen / Curso de PG Agronomia - Agricultura e Ambiente, 
consideradas insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.465/2021 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  STELA MARIS KULCZYNSKI 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1307 - CAMPUS DA UFSM EM FREDERICO WESTPHALEN 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 721, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Campus da UFSM em Frederico Westphalen / Curso de PG em Ciencia e Tecnologia Ambiental, 
consideradas insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.173/2018 (retificada - 
integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
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SERVIDOR:  GENESIO MARIO DA ROSA 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1307 - CAMPUS DA UFSM EM FREDERICO WESTPHALEN 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 722, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Campus da UFSM em Palmeira das Missoes, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme 
avaliacao n 26247-000.023/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), 
discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  DANIEL ANGELO SGANZERLA GRAICHEN 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSÕES 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 723, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Campus da UFSM em Palmeira das Missoes / Curso de Zootecnia - UFSM - PM, consideradas 
insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao n 26247-000.446/2021 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  RODRIGO BORILLE 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSÕES 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 724, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Campus da UFSM em Frederico Westphalen, consideradas insalubres grau medio (10%) conforme 
avaliacao n 26247-000.022/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), 
discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  BRAULIO OTOMAR CARON 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1307 - CAMPUS DA UFSM EM FREDERICO WESTPHALEN 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 725, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Coordenadoria Academica UFSM/FW, consideradas insalubres grau medio (10%) conforme avaliacao 
n 26247-000.616/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a 
partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ELIANE PEREIRA DOS SANTOS 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO:  1474 - COORDENADORIA ACADEMICA - UFSM/FW 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 726, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER a servidora Maria Daniele dos Santos Dutra, Matrícula SIAPE 3778634, ocupante do 
cargo de Administrador, Código 701001, Classe E - II - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, da Incubadora Tecnológica de Santa Maria para a Coordenadoria de Empreendedorismo, a 
partir de 28/02/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 727, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
FRANCIELI DOS SANTOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 3141820, ocupante do cargo de Técnico 
em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 16 de setembro de 
2021, referente ao curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), 
realizado no(a)  Centro Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 728, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
MARCIA DAL BEM CHEROBINI, matrícula SIAPE 1584629, ocupante do cargo de Enfermeiro-
Area, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de setembro de 2021, referente 
ao curso de Mestrado em Profissional em Saúde Materno Infantil (105.06.08.053), realizado no(a)  
Universidade Franciscana-UFN - Santa Maria - RS. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 729, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) JAIME EDUARDO DOTTO 
PAIM, matrícula SIAPE 382367, ocupante do cargo de Motorista, Nível de Classificação C, Nível de 
Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de setembro de 2021, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Noções de Direção Segura para Motorista de 

Ônibus 
50h Serviço Nacional de Aprendizagem do Transporte - 

Senat - Brasília - DF 
08/05/2021 

Disco de Tacógrafo: Leitura e Análise 20h Serviço Nacional de Aprendizagem do Transporte - 

Senat - Brasília - DF 
07/05/2021 

Gestão de Pneus 20h Serviço Nacional de Aprendizagem do Transporte - 

Senat - Brasília - DF 
08/04/2020 

Excelência Profissional para Motoristas 50h Serviço Nacional de Aprendizagem do Transporte - 

Senat - Brasília - DF 
14/04/2020 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 730, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Centro de Ciencias Naturais e Exatas CCNE / Curso Programa PG em Quimica, consideradas 
insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247- 000.007/2018 (retificada - integracao dos 
sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  CEZAR AUGUSTO BIZZI 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 731, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias da Saude - CCS / Programa de Pos-Graduacao em Ciencias da Saude - Mestrado 
Profissional, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.484/2019 
(retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MARISTELA DE OLIVEIRA BECK 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 732, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Imprensa Universitaria, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-
000.398/2021 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 
01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ROGERIO MARTINS COSTA 
CARGO:  ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
LOTAÇÃO:  130 - IMPRENSA UNIVERSITARIA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 733, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Tecnologia CT / Curso de Engenharia de Controle e Automacao , consideradas periculosas 
(grau unico - 10%) conforme avaliacao n 26247-000.192/2021 (retificada - integracao dos sistemas 
SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  FREDERICO MENINE SCHAF 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 734, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) na 
Departamento de Ensino / Curso PG-Mestrado Profissional em Agricultura de Precisao / Colegio 
Politecnico, consideradas insalubres grau maximo (20%) conforme avaliacao n 26247-000.496/2019 
(retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  TELMO JORGE CARNEIRO AMADO 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 735, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) RUBE AFONSO 
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RODRIGUES NETO, matrícula SIAPE 1180029, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 17 de 
setembro de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

60h PORTARIA Nº 50.846, DE 25 DE MARÇO DE 

2019- 
 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/05/2020 
Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos 

em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021 

Formação para Inclusão Digital: Aspectos Básicos 

De Acessibilidade 
40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/09/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 736, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer(em) sua(s) atividade(s) no 
Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE / Almoxarifado, consideradas insalubres grau medio 
(10%) conforme avaliacao n 26247-000.478/2019 (retificada - integracao dos sistemas SIORG, EORG 
e SIAPE), discriminados a partir de 01/09/2021.  
II - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  JURACI BRONDANI 
CARGO:  CARPINTEIRO 
LOTAÇÃO:  147 - CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 737, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER o servidor Pedro Orlando Borges de Almeida Junior, Matrícula SIAPE 2167407, ocupante 
do cargo de Engenheiro-Área, Código 701031, Classe E- IV - Padrão 5, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, da Coordenação Administrativa – UFSM - PM para o Setor de Obras e Fiscalização - 
PROINFRA, a partir de 16/09/2021. 
 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 737, DE 21 DE SETEMBRO DE 

2021. 
RETIFICAR na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 737, de 21 de setembro de 2021, que se refere 
à remoção do servidor Pedro Orlando Borges de Almeida Junior, Matrícula SIAPE 2167407, ocupante 
do cargo de Engenheiro-Área, Código 701031, Classe E- IV - Padrão 5, com relação ao seguinte:  
Onde se lê: “da Coordenação Administrativa – UFSM - PM para o Setor de Obras e Fiscalização - 
PROINFRA, a partir de 16/09/2021”.  
Leia-se: “da Coordenação Administrativa – UFSM - CS para o Setor de Obras e Fiscalização - 
PROINFRA, a partir de 16/09/2021”.  
II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 738, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
PRORROGAR, a partir de 1° de setembro de 2021 até 31 de dezembro de 2021, os efeitos da Portaria 
N. 52.322, de 29 de maio de 2020, que trata de alteração temporária de exercício, para os(as) 
servidores(as) abaixo relacionados(as). 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível 

Lotação  de 

Exercício Anterior 
Nova Lotação de 

Exercício 
Localização 

EBSERH/HUSM 

Monica de 

Medeiros Silva 
2059077 Biólogo 701011 

E- IV - 

Padrão 5 

Departamento de 

Bioquímica e 

Biologia Molecular 

Laboratório de 

Análises Clínicas - 

LAC-HUSM 

Unidade de 

Laboratório de 

Análises Clínicas 
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Fernando Saccol 

Gnocato 
1445742 

Técnico de 

Laboratório 

Área 
701244 

D- III - 

Padrão 11 

Departamento de 

Defesa 

Fitossanitária 

Laboratório de 

Análises Clínicas - 

LAC-HUSM 

Unidade de 

Laboratório de 

Análises Clínicas 
II - Mantém-se inalterada a lotação oficial dos(as) servidores(as). 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 739, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) DENISE ANTUNES REIS, 
matrícula SIAPE 3046564, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 
Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 21 de setembro de 2021, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

50h PORTARIA Nº 51.918, DE 18 DE NOVEMBRO DE 

2019 
 

Segurança do paciente e Qualidade em 

serviços de saúde 
100h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
03/09/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 740, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
CAREN ALICE RIBEIRO SEVERO, matrícula SIAPE 2271020, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de setembro de 2021, 
referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a)  FAMEESP - 
Faculdade Metropolitana do Estado de São Paulo - Ribeirão Preto - SP. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 741, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LUÍS HENRIQUE 
CARVALHO ROSA, matrícula SIAPE 3159528, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 21 de 
setembro de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/09/2021 

Formação para Inclusão Digital: Aspectos Básicos 

De Acessibilidade 
40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/09/2021 

Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos 

em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 742, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ADILSON ABEL MALLMANN, matrícula SIAPE 3121143, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 22 de setembro de 2021, 
referente ao curso de Graduação em Administração (105.11.06.001), realizado no(a)  Universidade 
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 743, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

Localizar o servidor MAURICIO DA CUNHA MULLER, matricula SIAPE 2280806, para exercer 
suas atividades na Coordenacao Administrativa Cachoeira do Sul - UFSM, consideradas periculosas 
grau unico - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.581/2019 e Processo n 23081.0025118/2020-45 
discriminadas a partir de 29/07/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
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Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MAURICIO DA CUNHA MULLER 
CARGO:  TECNICO EM ELETROTECNICA 
LOTAÇÃO:  1197 - COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA - UFSM/CS 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  29/07/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 744, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora TATIANA CHEUICHE PESENTI, matricula SIAPE 1620112, para exercer suas 
atividades no Bioterio Central Reitoria UFSM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme 
avaliacao n 26247-000.232/2018 e Processo n 23081.059455/2021-17 discriminadas a partir de 
27/07/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  TATIANA CHEUICHE PESENTI 
CARGO:  TECNICO DE LABORATORIO AREA 
LOTAÇÃO:  227 - BIOTERIO CENTRAL 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  27/07/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 745, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora RHEA SILVIA DE AVILA SOARES, matricula SIAPE 2584626, para exercer 
suas atividades no Departamento de Ensino Colegio Politecnico UFSM, consideradas insalubres grau 
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.409/2019 e Processo n 23081.059492/2021-25 
discriminadas a partir de 01/05/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  RHEA SILVIA DE AVILA SOARES 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/05/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 746, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o servidor GUILHERME EMANUEL WEISS PINHEIRO, matricula SIAPE 
3039239, para exercer suas atividades no Departamento de Ensino Colegio Politecnico UFSM, 
consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.409/2019 e 
Processo n 23081.0603222/2021-93 discriminadas a partir de 01/05/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 
servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  GUILHERME EMANUEL WEISS PINHEIRO 
CARGO:  PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO:  938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/05/2021 
 
APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 746, DE 27 DE SETEMBRO DE 

2021. 
RETIFICAR o número do Processo, sendo:  
Onde se lê:  
I - Localizar o servidor GUILHERME EMANUEL WEISS PINHEIRO, matricula SIAPE 3039239, 
para exercer suas atividades no Departamento de Ensino Colegio Politecnico UFSM, consideradas 
insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.409/2019 e Processo n 
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23081.0603222/2021-93 discriminadas a partir de 01/05/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.  
Leia-se:  
I - Localizar o servidor GUILHERME EMANUEL WEISS PINHEIRO, matricula SIAPE 3039239, 
para exercer suas atividades no Departamento de Ensino Colegio Politecnico UFSM, consideradas 
insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.409/2019 e Processo n 
23081.059492/2021-25 discriminadas a partir de 01/05/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 747, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar o servidor LOURENCO CESAR VASCONCELLOS VIEIRA, matricula SIAPE 1361355, 
para exercer suas atividades no Servico Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, consideradas 
insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.273/2018 e Processo n 
23081.043595/2021-73 discriminadas a partir de 01/08/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LOURENÇO CESAR VASCONCELLOS VIEIRA 
CARGO:  TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO:  609 - HOSP - SERVIÇO ENF PRONTO ATENDIMENTO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/08/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 748, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora LENIR DE LOURDES GUERRA GOLFETTO, matricula SIAPE 1360275, para 
exercer suas atividades no Servico de Fisioterapia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 
20%, conforme avaliacao n 26247-000.297/2021 e Processo n 23081.057377/2021-16 discriminadas a 
partir de 01/08/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  LENIR DE LOURDES GUERRA GOLFETTO 
CARGO:  TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO:  540 - HOSP-SERVIÇO DE FISIOTERAPIA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/08/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 749, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) GENAIR DOS SANTOS 
MACIEL, matrícula SIAPE 1092872, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de setembro 
de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Siape Folha 40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
03/09/2021 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 12/07/2020 
Preparação para a Aposentadoria 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/07/2019 
Siape Cadastro 40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
10/09/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 750, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) CAROLINE SPOHR, 
matrícula SIAPE 2948237, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de setembro 



79 
 

de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 390 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

170h PORTARIA Nº 52.233, DE 24 DE MARCO DE 

2020 
 

Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/06/2020 
Capacitação em Planejamento Acadêmico para o 

Regime de Exercícios Domiciliares Especiais 
30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/09/2020 

Carreira dos Servidores Técnico-

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021 

Curso House Roof - iDentities Módulos 1, 2 & 3 120h House - English for Life - Santa Maria - RS julho de 2021 
Capacitação em Planejamento Acadêmico para o 

Regime de Exercícios Domiciliares Especiais 
30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/06/2021 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 751, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LUANA POMPÉO 
RODRIGUES, matrícula SIAPE 3071103, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 de 
setembro de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

10h PORTARIA Nº 52.234, DE 24 DE MARCO DE 

2020 
 

O Projeto de Pesquisa e seus Elementos 40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 20/07/2020 
Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/06/2020 
Tecnologias Digitais para Educação - Elaboração 

de Materiais Didáticos Diferenciados 
60h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/12/2020 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 752, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) LUIZ GUILHERME DALL 
ACQUA, matrícula SIAPE 3070248, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de 
setembro de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 210 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Governança de Dados 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
25/08/2021 

Inteligência Artificial no Contexto do Serviço 

Público 
20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
15/08/2021 

Análise de Dados como Suporte à Tomada de 

Decisão 
30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
25/08/2021 

Análise de Dados em Linguagem R 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
15/08/2021 

Planejamento Estratégico para Organizações 

Públicas 
40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
25/08/2021 

Learning with Python 20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
15/08/2021 

 
O papel do DevOps na Transformação Digital dos 

Serviços Públicos 
20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
15/08/2021 

Novas Tecnologias para a Transformação Digital 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
15/08/2021 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 753, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
VINICIOS LUCCA, matrícula SIAPE 2147070, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de setembro de 2021, referente ao 
curso de Graduação em Engenharia Elétrica (105.05.06.035), realizado no(a)  Universidade Federal de 
Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 754, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível 

Lotação Oficial 

Anterior 
Lotação 

Exercício Anterior 
Nova Lotação 

Oficial/Exercício 

Tatiane Codem Tonetto 1734815 
Técnico de 

Laboratório 

Área 
701244 

D- IV - 

Padrão 8 

Direção do Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Departamento de 

Ensino – 

Politécnico 

Departamento de 

Ensino – 

Politécnico 

Luis Augusto de Freitas 

Bueno 
989402 

Operador de 

Máquinas 

Agrícolas 
701452 

C- IV - 

Padrão 16 

Direção do Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Departamento de 

Infraestrutura 

(26.05.00.00.0.0) 

Departamento de 

Infraestrutura 

(26.05.00.00.0.0) 

Vilson Benz 1758713 
Engenheiro 

Agrônomo 
701086 

E- IV - 

Padrão 8 

Direção do Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Departamento de 

Infraestrutura 

(26.05.00.00.0.0) 

Departamento de 

Infraestrutura 

(26.05.00.00.0.0) 

Jose Tomaz Pires Soares 382021 
Operador de 

Caldeira 
701446 

C- II - 

Padrão 16 

Direção do Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Departamento de 

Infraestrutura 

(26.05.00.00.0.0) 

Departamento de 

Infraestrutura 

(26.05.00.00.0.0) 
II – Os(as) servidores(as) Tatiane Codem Tonetto, SIAPE 1734815, Luis Augusto de Freitas Bueno, 
SIAPE 989402 e Vilson Benz, SIAPE 1758713, continuarão a perceber o Adicional de Insalubridade.  
III – O servidor Jose Tomaz Pires Soares continuará a perceber o Adicional de Periculosidade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 755, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Amauri Almeida 381915 Administrador 701001 
E- IV - Padrão 

16 

Direção Colégio 

Técnico Industrial - 

CTISM 

Assistente de Direção – 

CTISM 

(25.08.00.00.0.0) 

Camila Poerschke 

Rodrigues 
1835050 Arquivista 701005 E- IV - Padrão 8 

Direção Colégio 

Técnico Industrial - 

CTISM 

Colégio Técnico 

Industrial de Santa 

Maria 

(25.00.00.00.0.0) 
II - Mantém-se a lotação oficial da servidora Camila Poerschke Rodrigues, SIAPE 1835050, ou seja, a 
Seção de Gestão dos Arquivos Setoriais. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 756, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Maiara de Arruda 

Nascimento 
1751804 Arquivista 701005 E- IV - Padrão 8 

Direção do Centro 

Ciências Naturais e 

Exatas 

Secretaria do Centro – 

CCNE 

(02.04.00.00.0.0) 
Gustavo Bessauer 

Nakashima 
3218676 

Assistente em 

Administração 
701200 D- I - Padrão 1 

Direção do Centro 

Ciências Naturais e 

Secretaria do Centro – 

CCNE 
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Exatas (02.04.00.00.0.0) 

Paulo Roberto Bairros 

da Silva 
1643181 

Técnico de 

Laboratório Área 
701244 D- IV - Padrão 9 

Direção do Centro 

Ciências Naturais e 

Exatas 

Secretaria do Centro – 

CCNE 

(02.04.00.00.0.0) 

Henrique Faccin 1318880 Químico 701068 E- I - Padrão 1 
Direção do Centro 

Ciências Naturais e 

Exatas 

Secretaria do Centro – 

CCNE 

(02.04.00.00.0.0) 
II – O servidor Henrique Faccin, SIAPE 1318880, deixará de perceber o Adicional de Insalubridade.  
III – Mantém-se a lotação oficial da servidora Maiara de Arruda Nascimento, SIAPE 1751804, ou seja, 
a Seção de Gestão dos Arquivos Setoriais. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 757, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Jamile Ceolin 3231263 
Nutricionista-

Habilitação 
701055 E- I - Padrão 1 

Direção do Campus de 

Palmeira das Missões 

Campus da 

Universidade Federal de 

Santa Maria em 

Palmeira das Missões 

(32.00.00.00.0.0) 

Luciana Londero 

Schneider Barbosa 
382342 

Técnico de 

Laboratório Área 
701244 D- IV - Padrão 6 

Direção do Campus de 

Palmeira das Missões 

Campus da 

Universidade Federal de 

Santa Maria em 

Palmeira das Missões 

(32.00.00.00.0.0) 

Simone de Castro 

Giacomelli 
1209557 

Nutricionista-

Habilitação 
701055 E- I - Padrão 1 

Direção do Campus de 

Palmeira das Missões 

Campus da 

Universidade Federal de 

Santa Maria em 

Palmeira das Missões 

(32.00.00.00.0.0) 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 758, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Alessandra Alfaro 

Bastos 
2617081 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 
701079 E- IV - Padrão 4 

Direção do Centro de 

Educação 
Centro de Educação 

(05.00.00.00.0.0) 

Marlei Terezinha 

Coradini 
382874 

Assistente em 

Administração 
701200 

D- IV - Padrão 

16 
Direção do Centro de 

Educação 
Centro de Educação 

(05.00.00.00.0.0) 

Angelita Zimmermann 1799840 
Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 
701079 E- IV - Padrão 8 

Direção do Centro de 

Educação 
Centro de Educação 

(05.00.00.00.0.0) 

Luana Pompéo 

Rodrigues 
3071103 

Assistente em 

Administração 
701200 D- II - Padrão 2 

Direção do Centro de 

Educação 
Centro de Educação 

(05.00.00.00.0.0) 

Neriton Clay Oliveira 

Porto 
357859 Arquivista 701005 

E- IV - Padrão 

16 
Direção do Centro de 

Educação 
Centro de Educação 

(05.00.00.00.0.0) 
 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 758, DE 27 DE SETEMBRO DE 

2021. 
RETIFICAR na Portaria de Pessoal Progep/UFSM N. 758, de 27 de setembro de 2021, que se refere à 
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remoção de servidores do Centro de Educação, com relação ao seguinte:  
onde se lê: 

Nome SIAPE Cargo Código 
Cargo 

Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Marlei Terezinha 

Coradini 382874 Assistente em 

Administração 701200 D- IV - Padrão 

16 
Direção do Centro 

de Educação 
Centro de Educação 

(05.00.00.00.0.0) 
leia-se: 

Nome SIAPE Cargo Código 

Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Marlei Terezinha Coradini 382874 Assistente em 
Administração 701200 D- IV - Padrão 16 Direção do Centro 

de Educação 

Secretaria do Centro 

– CE 

(05.04.00.00.0.0) 
II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 759, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo Código 
Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Anselmo Luiz da Silva 
Pippi 381320 Motorista 701445 C- IV - Padrão 16 Direção do Centro 

Ciências Rurais 

Secretaria do Centro – 

CCR 

(03.04.00.00.0.0) 

Jose Massimo Ilha Noya 1212515 Auxiliar de 
Biblioteca 701409 C- II - Padrão 15 Direção do Centro 

Ciências Rurais 

Secretaria do Centro – 

CCR 

(03.04.00.00.0.0) 

Rosa Elaine Talhaferro 

Camargo 1213478 Cozinheiro 701422 C- IV - Padrão 15 Direção do Centro 

Ciências Rurais 

Secretaria do Centro – 
CCR 

(03.04.00.00.0.0) 

Luiz Felipe Schleder 

dos Santos 1939440 Auxiliar em 

Administração 701405 C- IV - Padrão 7 Direção do Centro 

Ciências Rurais 

Secretaria do Centro – 
CCR 

(03.04.00.00.0.0) 
II – O servidor Luiz Felipe Schleder dos Santos, SIAPE 1939440, deixará de perceber os efeitos da 
Portaria 90.034 de 24/07/2018 (Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional). 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 760, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo Código 

Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Leonardo de Oliveira 
Goncalves 2240282 Farmacêutico 

Bioquímico 701088 E- II - Padrão 5 Direção do Centro 
Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 

Saúde 

(04.00.00.00.0.0) 

Luis Manoel do 

Rosário Ferraz 2178085 Técnico de 

Laboratório Área 701244 D- I - Padrão 5 Direção do Centro 

Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 
Saúde 

(04.00.00.00.0.0) 

Joao Alfredo Carvalho 

Lopes 1447341 Técnico em 

Contabilidade 701224 D- I - Padrão 11 Direção do Centro 

Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 
Saúde 

(04.00.00.00.0.0) 

Sonia Marisa Anhaia 

Molinari Funk 381721 Auxiliar de 

Saúde 701412 C- I - Padrão 10 Direção do Centro 

Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 

Saúde 
(04.00.00.00.0.0) 

Cristiane Lencina 

Moreira 1551288 Administrador 701001 E- IV - Padrão 

10 
Direção do Centro 

Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 

Saúde 
(04.00.00.00.0.0) 

Karine Lais da Silva 
Ventura Milbradt 1173844 Administrador 701001 E- IV - Padrão 4 Direção do Centro 

Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 

Saúde 

(04.00.00.00.0.0) 

Adilson Luis Machado 379115 Assistente em 
Administração 701200 D- II - Padrão 

16 
Direção do Centro 
Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 

Saúde 

(04.00.00.00.0.0) 

Juliana Spolaor Warth 1676540 Pedagogo-Área 701058 E- IV - Padrão 9 Direção do Centro 

Ciências da Saúde 

Centro de Ciências da 
Saúde 

(04.00.00.00.0.0) 

II – Os(as) servidores(as) Leonardo de Oliveira Gonçalves, SIAPE 2240282 e Luis Manoel do Rosário 
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Ferraz, SIAPE 2178085 continuarão percebendo o Adicional de Insalubridade.  
III – Os(as) servidores(as) Cristiane Lencina Moreira, SIAPE 1551288, Karine Lais da Silva Ventura 
Milbradt , SIAPE 1173844, Adilson Luis Machado, SIAPE 379115 e Juliana Spolaor Warth, SIAPE 
1676540 continuarão percebendo os efeitos da Portaria 79.236 de 25/04/2016 (Flexibilização 30h). 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 761, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo Código 
Cargo Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Carolina Schneider 
Bender 1044587 Assistente em 

Administração 701200 D- IV - Padrão 6 
Direção Centro Ciências 

Sociais Humanas - 

CCSH 

Secretaria do Centro – 

CCSH 

(06.04.00.00.0.0) 

Josiane Ayres Sfreddo 
da Roza 2074207 Arquivista 701005 E- IV - Padrão 6 

Direção Centro Ciências 

Sociais Humanas - 

CCSH 

Secretaria do Centro – 

CCSH 

(06.04.00.00.0.0) 

Daniel de Moura 

Albanio 2112157 Assistente em 

Administração 701200 D- IV - Padrão 5 
Direção Centro Ciências 

Sociais Humanas - 

CCSH 

Secretaria do Centro – 

CCSH 

(06.04.00.00.0.0) 

Nícolas Maron Bürkle 3246009 Assistente em 

Administração 701200 D- I - Padrão 1 
Direção Centro Ciências 

Sociais Humanas - 

CCSH 

Secretaria do Centro – 
CCSH 

(06.04.00.00.0.0) 
II - Mantém-se a lotação oficial da servidora Josiane Ayres Sfreddo da Roza, SIAPE 2074207, ou seja, 
a Seção de Gestão dos Arquivos Setoriais. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 762, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER a servidora Mariza Gorette Seeger, Matrícula SIAPE 1760317, ocupante do cargo de 
Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E - IV - Padrão 8, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, da Unidade de Apoio Pedagógico - CEFD para a Secretaria do Centro - CEFD, a 
partir de 23/09/2021. 
 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 762, DE 27 DE SETEMBRO DE 

2021. 
RETIFICAR na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 762, de 27 de setembro de 2021, que se refere 
à remoção da servidora Mariza Gorette Seeger, Matrícula SIAPE 1760317, ocupante do cargo de 
Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E - IV - Padrão 8, o seguinte:  
onde se lê:  
“da Unidade de Apoio Pedagógico - CEFD para a Secretaria do Centro – CEFD”  
leia-se:  
“da Direção Centro Educação Física Desportos - CEFD para a Secretaria do Centro – CEFD” II - 
Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 763, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 23/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Códig

o 

Cargo 
Nível Lotação Oficial 

Anterior 

Lotação 

Exercício 

Anterior 

Nova Lotação 

Oficial 
Nova Lotação 

Exercício 

Paulo 
Melchiades 

Mello Soares 
1037652 Assistente de 

Aluno 
70140

3 

C- IV - 
Padrão 

16 

Direção do 

Colégio 

Politécnico da 
UFSM 

Departamento 
de Ensino - 

Politécnico 

Departamento de 
Ensino - 

Politécnico 

Departamento de 
Ensino - 

Politécnico 

Fabiane da 
Silva Montoli 1671664 Pedagogo-Área 70105

8 

E- IV - 

Padrão 

9 

Direção do 

Colégio 
Politécnico da 

UFSM 

Departamento 

de Ensino - 

Politécnico 

Departamento de 

Ensino - 

Politécnico 

Departamento de 

Ensino - 

Politécnico 

Zelmielen 

Adornes de 
Souza 

1801833 Pedagogo-Área 70105

8 

E- IV - 

Padrão 
8 

Direção do 
Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Departamento 

de Ensino - 
Politécnico 

Departamento de 

Ensino - 
Politécnico 

Supervisão 

Escolar 
(26.04.00.01.0.0) 
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Eliani Marisa 

Durand Ferreira 1619431 Assistente em 

Administração 
70120

0 

D- IV - 

Padrão 
9 

Direção do 

Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Direção do 

Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Colégio 

Politécnico 
(26.00.00.00.0.0) 

Secretaria 

Administrativa - 
Politécnico 

Marcia Regina 

Andres Jeovani 
da Silva 

1107327 Tecnólogo em 

Cooperativismo 
70108

0 

E- IV - 

Padrão 
16 

Direção do 
Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Direção do 
Colégio 

Politécnico da 

UFSM 

Colégio 

Politécnico 
(26.00.00.00.0.0) 

Colégio 

Politécnico 
(26.00.00.00.0.0) 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 764, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 765, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 766, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 767, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021 - ANULADA 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 768, DE 27 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER o servidor Eliseu de Oliveira, Matrícula SIAPE 379178, ocupante do cargo de Auxiliar 
em Administração, Código 701405, Classe C- III - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
da Direção do Centro de Tecnologia para a Secretaria do Centro - CT, a partir de 22/09/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 769, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora ANE MARGARETE HOLKEM DIAS VIEIRA, matricula SIAPE 1585538, para 
exercer suas atividades no Servico Centro Obstetrico - HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 
20%, conforme avaliacao n 26247-000270/2018 e Processo n 23081.034519/2021-77 discriminadas a 
partir de 01/06/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ANE MARGARETE HOLKEM DIAS VIEIRA 
CARGO:  TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO:  593 - HOSP-SERVIÇO CENTRO OBSTETRICO 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INICIO CONCESSÃO:  01/06/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 770, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora MONIQUE PRESTES, matrícula SIAPE 3923924, para exercer suas atividades 
no Departamento de Ciências da Saúde – Palmeira da Missões - UFSM, consideradas insalubres grau 
máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247-000.647/2019 e Processo nº 23081.062942/2021-67 
discriminadas apartir de 09/08/2021.  
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MONIQUE PRESTES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE - PM 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INICIO CONCESSÃO:  25/03/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 771, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
Localizar a servidora THIZA MASSAIA LONDERO GAI, matricula SIAPE 2923482, para exercer 
suas atividades no Departamento de Clinica Medica - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 
20%, conforme avaliacao n 26247-000.627/2019 e Processo n 23081.051887/2021-80 discriminadas a 
partir de 24/06/2021.  
II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
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SERVIDOR:  THIZA MASSAIA LONDERO GAI 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  292 - DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
INICIO CONCESSÃO:  24/06/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 772, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) THAÍS DIAS FELTRIN, 
matrícula SIAPE 3072069, ocupante do cargo de Fonoaudiólogo, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 28 de setembro de 2021, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 330 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

150h PORTARIA Nº 52.236, DE 30 DE MARÇO DE 
2020 

 

O Projeto de Pesquisa e seus Elementos 40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 20/07/2020 
Noções Introdutórias ao Direito Administrativo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/06/2020 
Combate ao Racismo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 21/06/2020 
Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 12/07/2020 
Segurança do Trabalho - Prevenção ao Risco 

Biológico Coronavírus SARS-COV-2 
30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/09/2020 

Introdução ao uso de Ferramentas de 
Webconferência e Edição de Vídeos 

30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020 

Laserterapia Aplicada à Fonoaudiologia 20h Fonolaser - São José dos Campos - SP 29/04/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 773, DE 28 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI, matrícula SIAPE 1092606, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Nutrição e Dietética, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de 
setembro de 2021, referente ao curso de Especialização em Ouvidoria Pública (105.11.07.019), 
realizado no(a)  Faculdade Verbo Educacional - Porto Alegre - RS. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 774, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(a) servidor(a) ALEX HAUBERT PILGER, 
matrícula SIAPE 1906732, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, 
Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de setembro de 2021, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 176 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 
nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

76h PORTARIA N° 51.770, DE 04 DE OUTUBRO DE 

2019 
 

Instalador de Energia Solar fotovoltaica 100h Voce Solar e Engehall Elétrica - Belo Horizonte - MG 23/09/2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 775, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021. 
DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3 0, do 
Artigo 98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei n. 13.370, de 12 de dezembro 
de 2016 e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, à servidora MARILUCIA 
GRANZOTTO, Matricula SIAPE 3242894, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, 
pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotada na Unidade de Tecnologia de 
Informação/Centro de Educação, com horário especial definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho.  
II - A Chefia Imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria.  
III - A remoção da servidora implica em cancelamento desta concessão, o que determinará nova 
avaliação pela Perícia Médica, que poderá modificar e/ou ratificar a presente situação. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 776, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para as respectivas lotações, a partir de 29/09/2021. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Rodrigo Rorato 2616629 Administrador 701001 E- IV - Padrão 7 
Núcleo de Execução e 

Controle Orçamentário - 

CE 
Centro de Educação 

Gustavo Scaramussa 2142665 Administrador 701001 E- II - Padrão 5 
Núcleo de Execução e 

Controle Orçamentário - 

CE 
Centro de Educação 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 777, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
JÉSSICA RODRIGUES SZULZEVSKI, matrícula SIAPE 1010652, ocupante do cargo de Auxiliar em 
Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, a partir de 30 de setembro de 2021, 
referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a)  
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 778, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ELISANDRA DELLA-FLÓRA WEINITSCHKE, matrícula SIAPE 1134808, ocupante do cargo de 
Técnico em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 30 
de setembro de 2021, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas 
(105.11.08.001), realizado no(a)  Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
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2 - CONCESSÕES 
 
2.1. Licença Gala 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESS

O N. 
Não há.      

 
2.2. Licença Gestante 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESS

O N. 
Não há.      

(*) Licença Adotante 
 
2.3. Licença Luto 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESSO N. 

Não há.      

 
2.4. Licença Paternidade 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESS

O N. 
Não há.      
 
2.5. Licença Tratamento de Saúde 
 
a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESS

O N. 
Não há.      

 
2.6. Substituições 
 
Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções Gratificadas, conforme estabelece o 
Artigo 38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90. 

N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS N. DOC. N. 
Não há.     

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 
 
3 - DIVERSOS 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.277, DE 03 DE AGOSTO DE 2021. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, e tendo em vista o que consta na Resolução UFSM nº. 062, DE 26 de julho de 2021, e 
no PEN nº 23081.031337/2021-44, resolve:  
RETIFICAR o item II da Portaria de Pessoal UFSM nº 1.277 de 03 de agosto de 2021 que designa os 
membros para comporem o órgão colegiado denominado “Comitê Gestor do Centro de Convenções 
(CGCC)” vinculado a Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão da Universidade 
Federal de Santa Maria (UFSM).  
Onde se lê: “II Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e terá validade de 1 (um) ano, 
revogadas as disposições em contrário.”  
Leia-se: “II Esta Portaria entrará em vigor em 1º de setembro de 2021 e terá validade de 1 (um) ano, 
revogadas as disposições em contrário”  
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GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e oito 
dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e um.  

PAULO AFONSO BURMANN. 
 

APOSTILA Á PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.287, DE 03 DE AGOSTO DE 2021. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, em atenção à Instrução Normativa n. 14/2018 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, 
tendo em vista o que consta do Processo nº 23081.041289/2016-35, resolve:  
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar designada pela 
Portaria de Pessoal n. 1287, de 03 de agosto de 2021, visando dar continuidade à apuração de 
eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 
23081.041289/2016-35,bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no 
curso dos trabalhos.  
GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e oito 
dias do mês de setembro de dois mil e vinte um.  

PAULO AFONSO BURMANN 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.288, DE 03 DE AGOSTO DE 2021. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, em atenção à Instrução Normativa n. 14/2018 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, 
tendo em vista o que consta do Processo nº 23081.041297/2016-81, resolve:  
Art. 1º PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 
designada pela Portaria de Pessoal n. 1.288, de 03 de agosto de 2021, visando dar continuidade à 
apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 
Administrativo 23081.041297/2016-81, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 
emergirem no curso dos trabalhos.  
GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos trinta dias do 
mês de setembro do ano de dois mil e vinte e um.  

PAULO AFONSO BURMANN. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.289, DE 03 DE AGOSTO DE 2021. 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, em atenção à Instrução Normativa n. 14/2018 da CGU e do Art. 143 da Lei n. 8.112/90, 
tendo em vista o que consta do Processo n. 23081.041368/2016-46, resolve:  
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar designada pela 
Portaria de Pessoal UFSM n. 1.289, de 03 de agosto de 2021, visando dar continuidade à apuração de 
eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n. 
23081.041368/2016-46, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no 
curso dos trabalhos.  
GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e nove 
dias do mês de setembro de dois mil e vinte um.  

PAULO AFONSO BURMANN 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.290, DE 03 DE AGOSTO DE 2021. 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, em atenção à Instrução Normativa n. 14/2018 da CGU e do Art. 143 da Lei n. 8.112/90, 
tendo em vista o que consta do Processo n. 23081.041373/2016-69, resolve:  
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 
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para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar designada pela 
Portaria de Pessoal n. 1290, de 03 de agosto de 2021, visando dar continuidade à apuração de 
eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n. 
23081.041373/2016-69, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no 
curso dos trabalhos.  
GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e nove 
dias do mês de setembro de dois mil e vinte um.  

PAULO AFONSO BURMANN 


