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| - ATOS E DESPACHOS DO MAGNIFICO REITOR E/OU VICE-REITOR
1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.016, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, a partir de 23 de novembro de 2021, a servidora desta Universidade
LISANDRA MAGALI RODRIGUES, Matricula SIAPE 3245183, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, lotada na CORRDENADORIA ADMINISTRATIVA/CADM-UFSM-FW, do Quadro
Unico desta Instituico, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.017, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GABRIELA VOLKART PINHO habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificada em 2° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ginecologia e Obstetricia/Centro de
Ciéncias da Saude, na Classe A, Professor Auxiliar, Nivel 1, em regime de 40 horas semanais, no codigo
de vaga 295332 , pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.018, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 02 de dezembro de 2021, no cargo de Assistente de Laboratério, no lugar de VANESSA
TEIXEIRA KUNZ PARAGINSKI, Matricula SIAPE 2266985, lotada no Departamento de
Microbiologia e Parasitologia/CCS.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.019, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Ivan Henrique Vey, Matricula SIAPE 2166747, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Auditor
da Auditoria Interna da UFSM Cadigo CD3.40.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.019, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 2.019, de 1 de dezembro de 2021, publicada no DOU de
08 de dezembro de 2021, se¢do 2, pag. 30, que nomeou Ivan Henrique Vey, Matricula SIAPE 2166747,
para exercer o Cargo de Direcdo de Auditor-Chefe da Auditoria Interna da UFSM, onde se Ié: "para
exercer 0 Cargo de Diregdo de Auditor da Auditoria Interna da UFSM, Cddigo CD3.40", leia-se: " para
exercer 0 Cargo de Direcdo de Auditor-Chefe da Auditoria Interna da UFSM, Cddigo CD3.40, por 3

(trés) anos".

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.020, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR NILTON IRINEU BIANCHIN ROSO, Matricula SIAPE 381474, ocupante do cargo de
Eletricista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Funcéo Gratificada -
FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE HIDRAULICA E SANEAMENTO, Cédigo FG3.032, no
periodo de 17 de dezembro de 2021 a 19 de dezembro de 2021, tendo em vista Férias do titular MAICON
MIOTTO .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.021, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR FLAIANE DE SOUZA SERPA, Matricula SIAPE 3221080, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE AQUISICAO, Cédigo FG1.217, no
periodo de 13 de dezembro de 2021 a 17 de dezembro de 2021, tendo em vista Férias do titular
FERNANDO PAGANELLA PIRES e Férias do substituto legal MARINEZ MORAL MONTANA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.022, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 03 de Janeiro de 2022 a
30 de Setembro de 2023, conforme processo n° 23081.104033/2021-11, a servidora BRUNA SURDI



ALVES, Matricula SIAPE 1207552, Assistente Social, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na unidade NUCLEO DE ATENCAO AO ESTUDANTE, para participar do(a) Mestrado Profissional
em Politicas Publicas e Gestdo Educacional, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.023, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pds-graduacdo stricto sensu, no periodo de 01 de Novembro de 2021
a 01 de Janeiro de 2022, conforme processo n® 23081.097274/2021-99, a servidora ANA CRISTINA
GULARTE, Matricula SIAPE 1584726, Técnico em Enfermagem, sujeita ao regime de 40 horas
semanais, lotada na UNIDADE DE CLINICA MEDICA, para participar do(a) Mestrado em
Gerontologia, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.024, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pds-graduacao stricto sensu, no periodo de 16 de Novembro de 2021
a 16 de Julho de 2025, conforme processo n® 23081.094625/2021-18, & servidora CLAUDIA DE
ARRUDA SARTURI, Matricula SIAPE 1009995, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
ESPECIAL, para participar do(a) Doutorado em Educacéo, no(a) Universidade Federal de Santa Maria,
em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com dénus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.025, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar o servidor Fabio Andrei Duarte, SIAPE 1588226, como Gestor do Contrato n® 145/2021, cujo
objeto ¢ a AQUISICAO DE BIOMODULO - LABORATORIO NB2 - UNIDADE MODULAR PARA
CRIACAO DE ROEDORES DESTINADO AO BIOTERIO DA UFSM, firmado com e empresa BIO-
TEC SOLUCAO AMBIENTAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, conforme art. 67 88 1° e 2° da
Lei 8.666/93:

Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-1o e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adoc¢éo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Acompanhar a execucéo contratual de forma a manter a qualidade e o cumprimento do cronograma de
execucdo, atuando tempestivamente na solugéo de eventuais problemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as cldusulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificacdo do Fiscal, de que os servicos foram efeti-
vamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal, com a concordancia da contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.026, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Jose Luiz Guerra, Matricula SIAPE
382110, ocupante do cargo de Mestre de EdificacOes e Infraestrutura, Nivel de Classificacdo D, Nivel
de Capacitacéo 1V, Padréo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa



Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, I1, 111 e IV, § 2°, inciso |, da Emenda Constitucional n.
103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.027, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, MARCQOS
VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE 1888272, lotado
na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, LUIZ FELIPE SCHLEDER DOS
SANTOS, Auxiliar em Administracdo, matricula SIAPE 1939440, lotado na Dire¢do do Centro de
Ciéncias Rurais — CCR e, TIAGO MORAES TRINDADE, Assistente em Administracdo, SIAPE
1679852, lotado na Secretaria do Curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituicao,
incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicacdo desta, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo
n. 23081.041150/2016-91, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos
trabalhos, aproveitando-se todos os atos ja praticados nos autos do processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.028, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR gque LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Codigo FG1.108, no periodo de 10 de maio
de 2021 a 10 de maio de 2021, tendo em vista Férias do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR
ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.029, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Codigo FG1.108, no periodo de 30 de
dezembro de 2020 a 28 de fevereiro de 2021, tendo em vista Licenga Gestante do titular ARIANE DE
FATIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.030, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 05 de Fevereiro de 2022
a 14 de Fevereiro de 2022, conforme processo n° 23081.105564/2021-13, publicado no DOU de 02 de
dezembro de 2021, secdo 2, pagina 25, ao servidor ANDRE LUIZ AITA, Matricula SIAPE 2118383,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE ELETRONICA E COMPUTACAO, na instituicdo INP Bordeuax e
INP Grenoble, em Bordeaux e Grenoble/Franca.

I1. Afastamento com 6nus para:
- CAPES (Diarias) 05/02/2022 - 13/02/2022
- CAPES (Passagens) 05/02/2022 - 14/02/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.031, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 05 de Fevereiro de 2022
a 14 de Fevereiro de 2022, conforme processo n° 23081.104851/2021-14, publicado no DOU de 02 de
dezembro de 2021, secdo 2, pagina 25, ao servidor JOAO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS,
Matricula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacio Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRONICA E COMPUTACAO,
na instituicdo INP Bordeaux, em Bordeaux/Franga.

I1. Afastamento com 6nus para:
- CAPES (Diérias) 05/02/2022 - 13/02/2022
- CAPES (Passagens) 05/02/2022 - 14/02/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.032, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercambio (Estudo ou Missao no Exterior), no periodo
de 27 de Fevereiro de 2022 a 02 de Julho de 2022, conforme processo n°® 23081.105533/2021-62,



publicado no DOU de 02 de dezembro de 2021, se¢do 2, pagina 25, ao servidor RODRIGO PADILHA
VIEIRA, Matricula SIAPE 1806266, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime
de Dedicacio Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECANICA E
SISTEMAS DE POTENCIA, para participar de Visiting Scholar, em Hamilton/Ontario/Canada.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.033, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Thiago Machado Ardenghi, SIAPE 2565440, lotado na Pro-Reitoria de Pos-
Graduaco e Pesquisa, como Gestor do Contrato n° 093/2021, cujo objeto é a LOCACAO DE SOF-
TWARE - LICENCAS DA TURNITIN ORIGINALITY, firmado com a empresa TURNITIN BRAZIL
LICENCIAMENTO DE SERVICOS DE COMPUTACAO LTDA. Conforme art. 67 §§ 1° e 2° da Lei
8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.
§1° O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugédo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor Fabio Andrei Duarte, SIAPE 1588226;

- Acompanhar rotineiramente a execucao contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovagdo contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.034, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Joseé Méario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado Pro-Reitoria de Infraestrutura,
como Gestor do Contrato n° 140/2021, cujo objeto é a REQUALIFICACAO DO PREDIO DO ANEXO
DE MECANIZACAO DO COLEGIO POLITECNICO/UFSM, firmado com a empresa ANDERSON
CASSOL DA CUNHA LTDA. Conforme art. 67 88§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracéo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informa cdes pertinentes a essa atribuicao.

81° 0 representante da Administracéo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com
a execucdo do contrato, determinando o que for necesséario a regularizagcdo das faltas ou defeitos
observados.

82° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adog¢do das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor Fabricio Beltrame Zamberlan, SIAPE 1643351;



- Acompanhar rotineiramente a execu¢do contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual & empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servicos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovag&o contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.035, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente TANICE ANDREATTA - 1740319, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 30/11/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.036, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educac&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente ROSA CRISTINA PRESTES DORNELLES - 1905595, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 02/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.037, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, da servidora
PAMELA ITAJARA OTTO, Matricula SIAPE 3217156, concedido pela Portaria n°® 1.921, de 18 de
novembro de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.038, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, CARLOS
ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administracdo, SIAPE 1622551, lotado na
Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo (COPSIA), ROSMARI HORNER,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 2095742, lotada no Departamento de Anélises Clinicas e
Toxicologicas do Centro de Ciéncias da Saude (CCS) e, LUCIANA NUNES DE OLIVEIRA, Secretéria
Executiva, SIAPE 1831086, lotado na Secretaria Curso-Programa PG em Engenharia Agricola do
Centro de Ciéncias Rurais (CCR), para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com sede nesta instituico, incumbida de apurar no prazo
de 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicacdo desta, as possiveis irregularidades constantes



nos autos do Processo Administrativo n. 23081.039480/2017-06, bem como irregularidades conexas que
possam emergir no decorrer dos trabalhos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.039, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Mauricio Dias Souza, SIAPE 2123751, lotado na Coordenadoria de Comunica-
cao Social, como Gestor do Contrato n® 126/2021, cujo objeto é prestacdo de servicos de clipping -
monitoramento de matérias jornalisticas para a unidade de comunidade integrada e servicos de geren-
ciamento e relatorios de interacdo e engajamento nas redes sociais, destinados a Coordenadoria de Co-
municacdo Social da UFSM, firmado com a empresa CWA ASSESSORIA E MONITORAMENTO DE
RADIO E TV LTDA. Conforme art. 67 §8§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-1o e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.

§ 1° O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o servidor Sendi Chiapinotto Spiazzi, SIAPE 2336407.

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execugéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execugdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais pro-
blemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracéo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, ap6s a certificagdo do Fiscal da Obra, de que os servigos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordéncia da
contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.040, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Prd-Reitoria de Infraestru-
tura, como Gestor do Contrato n°® 100/2021, cujo objeto é a Pintura da Fachada do Prédio 07 do Centro
de Tecnologia, com érea total de 6.527,00 m2, situado no Campus da UFSM, firmado com a empresa
AOF COMERCIO & SERVICOS EIRELLI. Conforme art. 67 88§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-l1o e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicéo.
§1° O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugédo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacédo das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocgéo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto a servidora Luciana Fernandes Hoppe, SIAPE 1797112;

- Acompanhar rotineiramente a execuc¢do contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugéo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual & empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;



- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, ap6s a certificacao de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacGes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.041, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR a Eng. Ambiental e Sanitarista Nicolli Reck, SIAPE 3087068, lotada na Pro-Reitoria de
Infraestrutura, como Gestora do Contrato n° 136/2021, cujo objeto é contratacdo de empresa prestadora
de servicos de engenharia especializados ndo continuos para regularizagdo — outorga e tamponamento
dos pogos tubulares, incluindo fornecimento de material, laudos, relatorios e médo-de-obra, localizados

nos campi da UFSM. Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art 67. A execucgdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribui¢do.

8§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢éo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o Eng. Civil Vinicius Kuschinsky, SIAPE 1267398.

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execugéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execucdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais pro-
blemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros préprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, ap6s a certificacdo do Fiscal da Obra, de que os servigos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia da
contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.042, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Pro-Reitoria de Infraestru-
tura, como Gestor do Contrato n. 121/2021, cujo objeto é a Pintura externa dos predios 9, 9A e 9C do
Centro de Tecnologia - UFSM, firmado com a empresa RAVANELLO & CIA LTDA. Conforme art.
67 88 1°e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuigado.
81° O representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

82° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto a servidora Luciana Fernandes Hoppe, SIAPE 1797112;



- Acompanhar rotineiramente a execuc¢do contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, ap6s a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovagdo contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.043, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a servidora GISELE DALVA SECCO, Matricula SIAPE 2572609, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotado
no DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, a licenga para trato de assuntos particulares, sem remuneracéo,
pelo prazo de 02 (dois) anos, conforme dispde o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacéo dada pela
Medida Provisoria n® 2.225-45 de 04 de setembro de 2001.

Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.044, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR gque LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcao
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Codigo FG1.108, no periodo de 22 de
outubro de 2021 a 24 de outubro de 2021, tendo em vista Licenga Tratamento De Salde do titular
ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.045, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacao stricto sensu, no periodo de 06 de Dezembro de 2021
a 13 de Outubro de 2023, conforme processo n° 23081.104554/2021-61, a servidora ROBERTA
SOUZA SANTOS, Matricula SIAPE 2639542, Assistente em Administracdo, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada na unidade COORDENADORIA DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL, para
participar do(a) Mestrado Profissional em Gestdo de Organizagdes Publicas, no(a) Universidade Federal
de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.046, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Funcdo
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Codigo FG1.108, no periodo de 13 de
outubro de 2021 a 17 de outubro de 2021, tendo em vista Licenga Motivo De Doenga Em Pessoa Da
Familia do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.047, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcéo
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Codigo FG1.108, no periodo de 22 de
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novembro de 2021 a 24 de novembro de 2021, tendo em vista Licenca Motivo De Doenga Em Pessoa
Da Familia do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.048, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que GRACIELLI ESTER MAINARDI, Matricula SIAPE 1993148, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcéo Gratificada -
FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Cddigo FG1.108, no periodo de 01 de marco de 2021 a
30 de margo de 2021, tendo em vista Férias do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI
NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.049, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR gque LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao, exerceu Funcao
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Codigo FG1.108, no periodo de 18 de maio
de 2021 a 23 de maio de 2021, tendo em vista Férias do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR
ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.050, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR gque LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcao
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Codigo FG1.108, no periodo de 11 de maio
de 2021 a 17 de maio de 2021, tendo em vista Férias do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR
ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.051, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que LEONARDO AMARAL NUNES, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao, exerceu Funcao
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Cédigo FG1.108, no periodo de 05 de abril
de 2021 a 11 de abril de 2021, tendo em vista Férias do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR
ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.052, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Fevereiro de 2022
a 29 de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.104678/2021-46, publicado no DOU de 03 de
dezembro de 2021, se¢do 2, pagina 34, a servidora ANDREA VALLI NUMMER, Matricula SIAPE
2211138, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIENCIAS, para participar do(a) Pés-Doutorado em
Geografia -Professor Visitante Sénior, no(a) Universidde do Porto, em Porto/Distrito de
Ribeira/Portugal.

Il. Afastamento com dnus para:
- CAPES (Bolsa) 01/02/2022 - 29/07/2022
- CAPES (Passagens) 01/02/2022 - 29/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.053, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CRICIELE CASTRO MARTINS habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior na Coordenadoria Académica/Campus Cachoeira do Sul,
na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no codigo de vaga
932581, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.054, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 24 de novembro de 2021, Cibele Silva do Couto, Matricula SIAPE 1752115,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de
Chefe do Ndcleo de Apoio Administrativo da Coordenadoria de Propriedade Intelectual da Agéncia de
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Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia, Codigo FG4.131, para a qual foi designada pela Portaria N.

87.774, de 15/02/2018.

Il— Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.055, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR, os servidores e representantes da sociedade protetora dos animais, abaixo relacionados,
ara comporem a Comisséo de Etica no Uso Animais (CEUA) da UFSM.

TITULAR

SUPLENTE

Patricia Braunig

Presidente da CEUA

SIAPE 1628138

Farmacéutica

Depto. de Medicina Veterinaria Preventiva

Vania Lucia Loro

Vice-Presidente da CEUA

SIAPE 7382908

Professor do Magistério Superior

Depto. de Bioguimica e Biologia Molecular

Ana Lucia Souza Silva Mateus
SIAPE 1434852

Professor do Magistério Superior
Depto. de Estatistica

Thiago Alexandro Nascimento de Andrade
SIAPE 3242723

Professor do Magistério Superior

Depto. de Estatistica

Andrea Ines Horn Adams
SIAPE 1333360

Professor do Magistério Superior
Depto. de Farmacia Industrial

William Schoenau

SIAPE 382098

Professor do Magistério Superior
Depto de Fisiologia e Farmacologia

Cristiane Lenz Dalla Corte

SIAPE 1184252

Professor do Magistério Superior

Depto. de Bioquimica e Biologia Molecular

Sara Marchesan de Oliveira

SIAPE 1020963

Professor do Magistério Superior

Depto. de Bioguimica e Biologia Molecular

Denis Broock Rosemberg

SIAPE 2095739

Professor do Magistério Superior

Depto. de Bioquimica e Biologia Molecular

Maribel Antonello Rubin

SIAPE 1108319

Professor do Magistério Superior

Depto. de Bioquimica e Biologia Molecular

Elaine Maria Lucas Gonsales

SIAPE 2238502

Professor do Magistério Superior

Depto. de Zootecnia e Cién. Biolégicas - PM

Juliano Perottoni

SIAPE 1560280

Professor do Magistério Superior

Depto. de Zootecnia e Cién. Biolégicas - PM

Juliana Felipetto Cargnelutti

SIAPE 3066761

Professor do Magistério Superior
Depto Medicina Veterinaria Preventiva

Isabel Cristina do Amaral Cardoso
SIAPE 1146129

Auxiliar de Enfermagem

Hospital Veterinario Universitario

Kelli Liziani Paz Sacol

CPF: 448.* *-53

Representante de Sociedade Protetora dos Animais - ONG SO-
MOS PET

Andréa Vieira Brasil

CPF: 608.*.*-59

Representante de Sociedade Protetora dos Animais - ONG SO-
MOS PET

Naglezi de Menezes Lovatto
SIAPE 1202735

Professor do Magistério Superior
Depto. de Zootecnia

Tiago Antonio Del Valle

SIAPE 1118987

Professor do Magistério Superior
Depto. de Zootecnia

Pamela Itajara Otto

SIAPE 3217156

Professor do Magistério Superior
Depto. de Zootecnhia

Arlei Rodrigues Bonet de Quadros
SIAPE 2089404

Professor do Magistério Superior
Depto. de Zootecnia

Patricia Severo do Nascimento
SIAPE 2147148

Professor do Magistério Superior
Depto. de Fisiologia e Farmacologia

Natalia Brucker

SIAPE 3150694

Professor do Magistério Superior
Depto de Fisiologia e Farmacologia

Priscilla Domingues Mdrschbécher
SIAPE 1235605

Meédico Veterinario

Hospital Veterinario Universitario

Liandra Cristina Vogel Portella
SIAPE 1212424

Médico Veterinario

Hospital Veterinario Universitério

Ricardo Pozzobon

SIAPE 1808656

Professor do Magistério Superior
Depto. Clinica de Grandes Animais

Renata Farinelli de Siqueira
SIAPE 3209835

Professor do Magistério Superior
Depto. Clinica de Grandes Animais

Saulo Tadeu Lemos Pinto Filho

SIAPE 2990824

Professor do Magistério Superior
Depto. da Clinica de Pequenos Animais

André Vasconcelos Soares

SIAPE 3475617

Professor do Magistério Superior
Depto. da Clinica de Pequenos Animais

Silvio Teixeira da Costa

SIAPE 1559291

Professor do Magistério Superior
Depto de Morfologia

Jeferson Luis Steindorff de Arruda
SIAPE 1759932

Técnico de Laboratdrio Area
Depto de Ecologia e Evolugdo

Tatiana Cheuiche Pesenti
SIAPE 1620112

Técnica de laboratério/Biologia
Biotério Central

Gilberti Helena Hubscher Lopes

SIAPE 1239602

Professor do Magistério Superior

Depto. de Tecnologia Ciéncia Alimentos
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Il — Esta portaria tem validade de dois (2) anos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.056, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe B - Assistente - Nivel 1 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente VINICIUS SPIRANDELLI CARVALHO - 1328632, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 19/11/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/ PROJUR/
PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.057, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Lucas Veiga Avila, SIAPE 1059698, lotado na Incubadora Social, Reito-
ria/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n® 054467, cujo objeto é o
Projeto SERVICOS TECNICOS, ASSESSORIAS E CONSULTORIAS PARA O SETOR AGROPE-
CUARIO, referente ao Contrato n° 094/2021, firmado com a Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa
(FUNDEP).

Conforme o artigo 19, 82° e o0 artigo 22 da Resolucédo n. 023/2012 da UFSM, séo atribuicdes do Super-
visor Financeiro:

Art. 19. No prazo méximo de trinta dias apds o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis devera ser
incorporada ao patriménio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro caberd conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar qualquer
ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patrimdnio néo incorporado.
Art. 22. S&o atribui¢Bes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

I — verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicagéo;

Il —autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

111 —ser responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢Ges da sua execu¢ao, procedendo ao registro das ocorrén-
cias e adotando as providéncias necessérias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametros os resultados previs-
tos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los & Fundag&o de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancéria com a respectiva conciliagéo;

VI — analisar o relatério de execugdo fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e

VIII —firmar declaracéo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os documentos previstos
COmo necessarios a prestagdo de contas, sob as penas do Art. 299 do cédigo penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor ou do super-
visor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adocao das medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.058, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Prd-Reitoria de Infraestru-
tura, como Gestor do Contrato n® 120/2021, cujo objeto é a Reforma do Telhado do Laboratério de
Piscicultura, com érea total de 280,00 m2, situado no Campus da UFSM, firmado com a empresa VIP
SOLUCOES E NEGOCIOS EIRELI. Conforme art. 67 §§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-l1o e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.
81° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adogéo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor Fabricio Beltrame Zamberlan, SIAPE 1643351,

- Acompanhar rotineiramente a execuc¢do contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual & empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;
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- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, ap6s a certificacao de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.059, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, PATRICIA KOLLING MARQUEZAN habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Microbiologia e Parasitologia/Centro
de Ciéncias da Saude, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicacdo Exclusiva,
no codigo de vaga 295427, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.060, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.061, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.062, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a servidora JESSICA SCHMIDT, Matricula SIAPE 1772844, ocupante do cargo de
Secretario Executivo, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotada no
LABORATORIO PESQUISA DOCUMENTACAO EDUCACAO BRASILEIRA, a licenca para trato
de assuntos particulares, sem remuneracao, pelo prazo de 01 (um) ano, a contar de 04 de marco de 2022,
conforme dispde o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacdo dada pela Medida Proviséria n® 2.225-
45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.063, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente MARCIA D'AVILA - 1663656, com vigéncia e efeitos financeiros a partir
de 10/11/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP, de
02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.064, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente RICARDO BARRETO DA SILVA - 2494614, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 21/11/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018-
PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.065, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
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Lei N°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente CESAR SCHIRMER DOS SANTOS - 1579217, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 17/11/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018-
PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.066, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocaéo a Classe E — Professor Titular — nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educacdo, de
03/10/2013, publicada no Diério Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente PAULO SERGIO
CERETTA - 1107286, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 11/11/2021, acordo com a letra b,
item 1, do Memorando Circular n° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°
006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.067, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocgao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diéario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educacéo, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (a) docente CESAR TADEU
POZZER - 1514011, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 21/11/2021, acordo com a letra b,
item 1, do Memorando Circular n° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°
006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.068, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educacéo, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente LUCIANE
SANCHOTENE ETCHEPARE DARONCO - 1514369, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de
04/12/2021, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular n°® 013/2018 — PROGEP, de
02/07/2018 e 0 Memorando Circular n® 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.069, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diéario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educacéo, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (a) docente SANDRO JOSE
GIACOMINI - 1514926, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 06/12/2021, acordo com a letra
b, item 1, do Memorando Circular n°® 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°
006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.070, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Pro-Reitoria de Infraestru-
tura, como Gestor do Contrato n® 122/2021, cujo objeto é a MONTAGEM DE NOVA SUBESTA-
CAO/MEDICAO DE ENERGIA PARA O PREDIO DA UERGS/UFSM EM CACHOEIRA DO
SUL/RS, firmado com a empresa PAULO ADALBERTO FUCKS DA VEIGA JUNIOR EIRELLI. Con-
forme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.
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§1° O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugédo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor André Emilio Foletto, SIAPE 1163234;

- Acompanhar rotineiramente a execucdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apos a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.071, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que CARMINE BEATRIZ SPOHR, Matricula SIAPE 1795304, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao, exerceu Fungéo
Gratificada - FG1 de Diretor de Nicleo do(a) NUCLEO DE RELACIONAMENTO ACADEMICO,
Cddigo FG1.164, no periodo de 18 de outubro de 2021 a 07 de novembro de 2021, tendo em vista Férias
do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.072, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que GRACIELLI ESTER MAINARDI, Matricula SIAPE 1993148, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcdo Gratificada -
FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Cddigo FG1.108, no periodo de 31 de marco de 2021 a
04 de abril de 2021, tendo em vista Férias do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI
NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.073, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que GRACIELLI ESTER MAINARDI, Matricula SIAPE 1993148, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcéo Gratificada -
FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Cédigo FG1.108, no periodo de 03 de novembro de 2021
a 07 de novembro de 2021, tendo em vista Licenca Motivo De Doenga Em Pessoa Da Familia do titular
ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.074, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que GRACIELLI ESTER MAINARDI, Matricula SIAPE 1993148, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcéo Gratificada -
FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Cédigo FG1.108, no periodo de 08 de novembro de 2021
a 15 de novembro de 2021, tendo em vista Férias do titular ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI
NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.075, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que GRACIELLI ESTER MAINARDI, Matricula SIAPE 1993148, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcdo Gratificada -
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FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR, Cédigo FG1.108, no periodo de 25 de outubro de 2021 a
26 de outubro de 2021, tendo em vista Licenca Motivo De Doenga Em Pessoa Da Familia do titular
ARIANE DE FATIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.076, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de janeiro de 2022, a servidora desta Universidade ALINE
CRISTIANE OLIVEIRA DANTAS, Matricula SIAPE 1584445, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, lotada na UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER/ COLEGIADO
EXECUTIVO EBSERH, do Quadro Unico desta Institui¢ao, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n.
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.077, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Olinto Pazinato de Rosso, Matricula
SIAPE 382379, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitacdo 1V, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 4°, § 6°, inciso I, § 8°, da Emenda Constitucional n. 103 de
12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.078, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Penséo Civil Vitalicia, em cumprimento a sentenca proferida conforme processo judicial
n. 5006934-70.2020.4.04.7102/RS, a Nei de Mello, companheiro da ex-servidora Marlene Rodrigues de
Mello, falecida no dia 19 de dezembro de 2019, conforme Certiddo de Obito Matricula 098996 01 55
2019 4 00164 134 0069570 34, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2a Zona, Cidade e Comarca
de Santa Maria - RS, com fundamento nos Artigos 217, inciso Il1, e 222, inciso I, V e VII, alinea "b",
"6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, combinado com os Artigos 23 e
24, 81°, inciso I, e §2°, da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.079, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no periodo de 26 de Novembro de 2021 a 27
de Novembro de 2021, conforme processo n° 23081.094076/2021-73, a servidora VIVIANE ROSELI
DA CUNHA, Matricula SIAPE 1512086, Médico-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na UNIDADE DE CLINICA MEDICA, para participar de 48 JORNADA GAUCHA DE
REUMATOLOGIA DIGITAL 2021, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.080, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente ISABEL CHRISTINE SILVA DE GREGORI - 2111744, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 07/09/2021, de acordo Parecer de Forca Executoria n. 00066/2021/EATE-
PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU e a Nota n. 00405/2021/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.081, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente JAMAL HASSAN ASSAF - 379638, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 19/11/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.082, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente LEONIR LUIZ PASCOAL - 2116633, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 16/11/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.083, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente SILVANA GRUNEWALDT - 382215, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 27/11/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.084, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocgao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diéario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educacéo, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (a) docente ORLANDO
MARTINELLI JUNIOR - 2306578, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 31/10/2021, acordo
com a letra c, item 1, do Memorando Circular n® 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e 0 Memorando
Circular n° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.085, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promogéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016 e Portaria n.
554, do Ministério da Educagdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 23/07/2013,
ao (&) docente MARILAINE POZZATTI AMADORI - 3290006, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 07/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n° 013/2018 - PROGEP,
de 02/07/2018 e o Memorando Circular n® 0006/2020 — PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.086, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercambio, no periodo de 01 de Fevereiro de 2022 a
01 de Junho de 2022, conforme processo n° 23081.107185/2021-68, publicado no DOU de 08 de
dezembro de 2021, secdo 2, pagina 30, ao servidor FELIPE BONINI DA LUZ, Matricula SIAPE
2170272, Técnico de Laboratério Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade
NUCLEO DE LABORATORIO - UFSM-FW, para participar de Estagio em Ciéncias Agrarias na
Wageningen University and Research, em Wageningen/Holanda.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.087, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matricula SIAPE 1885675, ocupante do cargo
de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Cargo de Direcdo -
CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Cédigo CD3.31, no
periodo de 29 de novembro de 2021 a 05 de dezembro de 2021, tendo em vista Férias do titular PAULA
BORGES TRONCO.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.088, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Claudiane Weber, Matricula SIAPE 1777889, ocupante do cargo de Bibliotecério-
Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcio de Gerente Substituta da
Biblioteca Central da Pro-Reitoria de Graduacéo, Codigo CD4.17, para o qual foi nomeada pela Portaria
N. 952, de 31/05/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.089, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Ana Paula Pereira Guimaraes da Silva, Matricula SIAPE 1136116, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcéo
de Gerente Substituta da Biblioteca Central da Pro-Reitoria de Graduagdo, Codigo CD4.17, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Fernando Leipnitz.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.090, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 16 de dezembro de 2021, Genes Ravazi Iffarraguirre, Matricula SIAPE
381261, ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Funcdo Gratificada de Chefe do Gabinete de Projetos - CT do Centro de Tecnologia, Codigo FG4.099,
para a qual foi designado pela Portaria N. 25386, de 04/07/1991.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.091, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diéario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educacéo, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente CERES KARAM
BRUM - 1514374, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 01/12/2021, acordo com a letra b, item
1, do Memorando Circular n®013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 006/2020
— PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.092, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educac&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente PRISCILA DE ARRUDA TRINDADE - 1742998, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 08/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N°013/2018-
PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.093, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D IV, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei N°
13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educacédo, de 20/06/2013, publicada
no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(d) docente CLAUDIA LETICIA DE CASTRO DO
AMARAL - 2570267, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 15/10/2021, de acordo com o item
2, letra b do Memorando Circular N° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N°
006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.094, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D IV, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do Magistério do
Ensino Baésico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei N°
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13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada
no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ANGELITA FREITAS DA SILVA - 1804389,
com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 08/11/2021, de acordo com o item 2, letra b do Memorando
Circular N° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.095, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D 1V, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei N°
13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada
no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente LEANDRO ROGGIA - 1827893, com vigéncia
e efeitos financeiros a partir de 02/12/2021, de acordo com o item 2, letra b do Memorando Circular N°
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.096, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progresséao na Classe D I, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; Lei
N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial da Uni&o de 25/09/2013; Lei N° 13.325/2016, de
29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educag&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente THIAGO CATTANI NAIDON - 1426560, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 02/12/2021, de acordo com o item 2, letra b do Memorando Circular n®
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e 0 Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.097, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Ravele Bueno Goularte, Matricula SIAPE 2054534, ocupante do cargo de Tradutor
Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada da
Subdivisdo de Acessibilidade da Coordenadoria de Ac¢bes Educacionais da Pro-Reitoria de Graduagdo
da Reitoria, Codigo FG4.124, para a qual foi designada pela Portaria N. 441, de 03/03/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.098, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Fabiane Vanessa Breitenbach, Matricula SIAPE 1737134, ocupante do cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada
chefe da Subdivisdo de Acessibilidade da Coordenadoria de A¢bes Educacionais da PréReitoria de
Graduagdo da Reitoria, Codigo FG4.124.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.099, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Leonardo Amaral Nunes, Matricula SIAPE 3051567, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungao Gratificada de Assistente
Substituto da Assistente - GR do Gabinete do Reitor, Codigo FG1.108, nos impedimentos legais ou
eventuais da titular Ariane de Fatima Escobar Rossi Niederauer.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.100, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a partir de 08 de Dezembro de 2021, Ivan Henrique Vey, Matricula SIAPE 2166747,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do
Cargo de Dire¢do de Auditor - Chefe da Auditoria Interna da UFSM, Codigo CD3.40, para o qual foi
nomeado pela Portaria N. 058, de 12/01/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.101, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
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EXONERAR, a partir de 08 de dezembro de 2021, Litieli Tadiello Bedinoto Farias, Matricula SIAPE
1963266, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de
Direcdo de Auditora-Chefe Substituta da Auditoria Interna da UFSM, Cddigo CD3.40, para o qual foi
nomeada pela Portaria N. 072/2021/UFSM, de 15/01/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.102, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que FELIPE BERTAGNOLLI, Matricula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE OFERTA DE DISCIPLINAS, Codigo
FG1.167, no periodo de 29 de novembro de 2021 a 05 de dezembro de 2021, tendo em vista Férias do
titular HENRIQUE WELTER AZZI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.103, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que FELIPE BERTAGNOLLI, Matricula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Funcio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE OFERTA DE DISCIPLINAS, Codigo
FG1.167, no periodo de 16 de novembro de 2021 a 23 de novembro de 2021, tendo em vista Casamento
do titular HENRIQUE WELTER AZZI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.104, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 04 de
Novembro de 2021 a 05 de Novembro de 2021, conforme processo n® 23081.107797/2021-51, a
servidora PRISCILA PAULI KIST, Matricula SIAPE 3217834, Técnico em Protese Dentéria, sujeita ao
regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
RESTAURADORA, para participar do Curso de Anatomia e Escultura Dental - Recriando Sorrisos, em
Porto Alegre/RS/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.105, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Zaloar Cunha de Moraes, SIAPE 2033486, lotado no Departamento de Material
e Patriménio — DEMAPA, como Gestor do Contrato n°® 167/2021, cujo objeto € RECOLHIMENTO
DAS SUCATAS DIVERSAS DA UFSM, firmado com a empresa FABIO ALEXANDRE FAVARO &
CIA LTDA. Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-l1o e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.

§ 1° O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adoc¢éo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicGes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto Servidor NILMAR KESSELER, SIAPE n° 12737664

- Acompanhar rotineiramente a execugdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacoes e haja interesse da contratante e contratada,
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- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.106, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Carlos Roberto Grieco de Moraes, SIAPE 1212670, lotado no Centro de Pro-
cessamento de Dados - UFSM, como Gestor do Contrato n® 084/2021, cujo objeto ¢ FORNECIMENTO
DE MICROCOMPUTADORES ATRAVES DA COMPRA COMPARTILHADA DO PE 011/2020-
CENTRAL DE COMPRAS — UASG 201057, DESTINADO PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL
DE SANTA MARIA/UFSM, firmado com a empresa DELL COMPUTADORES DO BRASIL LTDA.
Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracao especialmente
designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-1o e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decis0es e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Acompanhar rotineiramente a execuc¢éo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugédo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucao contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovagdo contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.107, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educac&o, de
03/10/2013, publicada no Diério Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (a) docente MELISSA AGOSTINI
LAMPERT - 3307948, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 30/07/2021, acordo com a letra c,
item 1, do Memorando Circular n° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n°
006/2020 — PROGEP de 16/11/2020

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.108, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016 e Portaria n.
554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 23/07/2013,
ao (2) docente DANIEL REIS PLA - 1703744, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 30/11/2021,
de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n°® 013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e 0
Memorando Circular n® 0006/2020 — PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.109, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
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CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente DEBORA FAORO - 1743013, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de
09/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP, de
02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.110, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 21 de dezembro de 2021, no cargo de Técnico de Laboratorio Area, no lugar de
KEICIANE CANABARRO DREHMER MARQUES, Matricula SIAPE 1360662, lotada no
Departamento de Biologia/Centro de Ciéncias Naturais e Exatas.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.111, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°,da Lei N. 8.112, de 11.12.90, JONAS BULEGON GASSEN, habilitado em Concurso Publico
de Provas e Titulos, classificado em 2° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de Professor
da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Computacdo Aplicada/Centro de Tecnologia,
na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no codigo de vaga
293039, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.112, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente JEAN PAOLO GOMES MINELLA - 1722676, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 11/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018-
PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.113, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente EDUARDO HIROMITSU TANABE - 1906538, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 12/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N°013/2018-
PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.114, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocdo da Classe A - Adjunto A - Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente DANIELA RICHTER - 3012428, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 02/12/2021, de acordo com a Nota N°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/ PROJUR/
PFUFSM/PGF/AGU e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.115, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéao da Classe A - Adjunto A - Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente MARIA CRISTINA GOMES DA SILVA D'ORNELLAS - 3040285, Professor(a)
do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
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Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 03/12/2021, de acordo com a
Nota N° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, o Despacho N° 00033/2018/
PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.116, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Litieli Tadiello Bedinoto Farias, Matricula SIAPE 1963266, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Auditora
Substituta da Auditoria Interna da UFSM, Cddigo CD3.40, nos impedimentos legais ou eventuais do
titular Ivan Henrique Vey.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.117, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Penséo Civil Vitalicia a Jodo Cacapuz Flores, vilvo da servidora Heloisa da Silva Flores,
falecida no dia 10 de outubro de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula 098996 01 55 2021 4
00180 117 0074353 54, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2° Zona, Cidade e Comarca de Santa
Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso I, e 222, incisos I, V e VII, alinea "b", "6", da
Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, e no Artigo 1°, inciso VI da Portaria ME
n. 424, de 29.12.2020, combinado com os Artigos 23 e 24, 81° inciso Il, e 82°, da Emenda
Constitucional n. 103/2019

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.118, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntéria, com proventos integrais, a Miriam Benetti Buzzetto, Matricula
SIAPE 1095739, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 6°, incisos I, II, 1ll e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de
19.12.2003, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.119, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Pensao Civil Vitalicia a Hilda Maria Toaldo Dal Forno, viliva do servidor Gédson Mario
Borges Dal Forno, falecido no dia 04 de novembro de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula
098996 01 55 2021 4 00181 068 0074504 50, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2° Zona, Cidade
e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 217, inciso |, e 222, inciso I, V, da Lei n.
8.112/1990, com alteracdo dada pela Lei n. 13.135/2015, e no Artigo 1°, inciso VI da Portaria ME n.
424, de 29.12.2020, combinado com os Artigos 23 e 24, §1°, inciso |, e §2° da Emenda Constitucional
n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.120, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 10 de Janeiro de 2022 a
10 de Maio de 2022, conforme processo n® 23081.108420/2021-19, ao servidor PAULO HENRIQUE
VIANNA, Matricula SIAPE 2059286, Analista de Tecnologia da Informacéo, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado na unidade NUCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO - UFSM-FW,
para participar do(a) Mestrado Profissional em Gestdo de Organizac6es Publicas, no(a) Universidade
Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com dénus limitado para a UFSM.
I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados & atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.121, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Ezequiel Saretta, SIAPE 2324296, lotado na COORDENACAO ACADEMICA
/UFSM — Cachoeira do Sul, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n® 056503,
cujo objeto é o Projeto DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS INTELIGENTES APLICADOS A
AGRICULTURA E SILVICUTURA DE PRECISAO, referente ao Contrato n° 138/2021, firmado com
a Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).

Conforme o artigo 19, 82° e 0 artigo 22 da Resolugéo n. 023/2012 da UFSM, séo atribui¢cdes do Super-
visor Financeiro:
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Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap0s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patriménio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
nao incorporado.

Art. 22. S&o atribuigdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

| — verificar a conformidade entre as despesas e o0 plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

I11 — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢Bes da sua execuc¢do, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametros
0s resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacéo de Apoio.

V —analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliagéo;

VI — analisar o relatdrio de execucao fisico-financeira;

VIl — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VI —firmar declaragéo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os documentos
previstos como necessarios a prestacao de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo penal.
Paragrafo Gnico. As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor ou
do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adogdo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.122, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progresséo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente RICARDO DE SOUZA ROCHA - 2286439, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 14/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018-
PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n® 8.112/1990, a nomeag&o de
GIOVANA FERRONATO para o cargo de Técnico de Laboratério/Quimica, Nivel de Classificacéo D,
Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n.
1.849, publicada no DOU de 11/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.124, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D 1V, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei N°
13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educacédo, de 20/06/2013, publicada
no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente CLAUDIA DAS NEVES COSTA - 2492396,
com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 30/10/2021, de acordo com o item 2, letra b do Memorando
Circular n® 013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular N° 006/2020- PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.125, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressédo na Classe D I, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
aprovado pela Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; Lei
N° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei N° 13.325/2016, de
29/07/2016; e Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente MATEUS FELZKE SCHONARDIE - 3157053, com vigéncia e
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efeitos financeiros a partir de 04/12/2021, de acordo com o item 2, letra b do Memorando Circular n°
013/2018 - PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.126, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Anderson Dal Molin, Matricula SIAPE 2296348, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcao de Diretor
do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo CD3.07, para um
mandato de quatro anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.127, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Giovani Leone Zabot, Matricula SIAPE 2249826, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Dire¢do de Vice-
Diretor do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo CD4.37, para
um mandato de quatro anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.128, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
Art. 1° SOBRESTAR a Sindicancia Investigativa referente ao processo administrativo
23081.042417/2019-19 até o dia 19 de janeiro de 2022, pelas razbes apresentadas no Memorando
supracitado.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.129, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
Art. 1° SOBRESTAR a Sindicancia Investigativa referente ao processo administrativo
23081.042418/2019-55 até o dia 19 de janeiro de 2022, pelas razdes apresentadas no Memorando
supracitado.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.130, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar a servidora Nicolli Reck, SIAPE 3087068, lotada na Pré-Reitoria de Infraestrutura - PROIN-
FRA, como Gestora do Contrato n® 148/2021, cujo objeto é contratagdo de Servico especializado na
elaboragédo de laudos florestais, firmado com a empresa AMATO PAISAGISMO LTDA. Conforme art.
67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuigdo.

§ 1° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como gestor substituto, o Servidor Upiragibe Vinicius Pinheiro, SIAPE 1964845, da Pro-
Reitoria de Infraestrutura/ CONTRATANTE.

- Acompanhar rotineiramente a execuc¢éo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais &reas responséaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacGes e haja interesse da contratante e contratada,
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- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacao, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.131, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matricula SIAPE 1447979, ocupante do cargo
de Técnico em Artes Gréficas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcéo
Gratificada - FG3 de Chefe de Se¢do do(a) SECAO FOTOMECANICA E IMPRESSAO OFF SET,
Codigo FG3.009, no periodo de 01 de dezembro de 2021 a 14 de dezembro de 2021, tendo em vista
Férias do titular JOEL RAMOS ROSIN.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.132, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que RAFAEL FELIN NEVES, Matricula SIAPE 2117973, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcio Gratificada -
FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PROPLAN, Cdédigo FG1.068, no periodo de 01 de dezembro
de 2021 a 08 de dezembro de 2021, tendo em vista Férias do titular EVANDRO GOMES FLORES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.133, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA, Matricula SIAPE
2140318, ocupante do cargo de Técnico em Artes Gréficas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Fungdo Gratificada - FG3 de Chefe de Secdo do(a) SECAO OFICINAS E
MANUTENCAO - IU, Cédigo FG3.007, no periodo de 01 de dezembro de 2021 a 01 de dezembro de
2021, tendo em vista Férias do titular MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.134, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA, Matricula SIAPE 2140318,
ocupante do cargo de Técnico em Artes Graficas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em
substituic&o, exercer Fungio Gratificada - FG3 de Chefe de Segdo do(a) SECAO ADMINISTRATIVA
- IU, Cddigo FG3.025, no periodo de 31 de dezembro de 2021 a 16 de janeiro de 2022, tendo em vista
Férias do titular ROGERIO MARTINS COSTA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.135, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR FERNANDO SEBASTIAO MORO, Matricula SIAPE 1642548, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratorio Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituigdo, exercer
Funcdo Gratificada - FG3 de Chefe de Secdo do(a) SECAO ADMINISTRATIVA - IU, Cédigo
FG3.025, no periodo de 16 de dezembro de 2021 a 26 de dezembro de 2021, tendo em vista Férias do
titular ROGERIO MARTINS COSTA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.136, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR NATIELI LONDERO, Matricula SIAPE 2394347, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Funcio
Gratificada - FG3 de Secretario Administrativo do(a) SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO -
PRA, Cédigo FG3.036, no periodo de 09 de dezembro de 2021 a 15 de dezembro de 2021, tendo em
vista Férias do titular RAPHAEL PALMEIRO LENCINA e Férias do substituto legal NIKOLAS
SILVA DA SILVEIRA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.137, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER, em cumprimento de Decisao Judicial, Pensao Civil Temporéaria a Jonas Masiero, filho do
servidor Santo Masiero, falecido no dia 23 de junho de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula
098996 01 55 2021 4 00177 216 0073552 86, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 22 Zona, Cidade
e Comarca de Santa Maria/RS, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso IV, alinea "b", e 222,
incisos I, 111 e VI, da Lei n. 8.112/1990, com alteracdo dada pelas Leis n. 13.135/2015 e n. 13.846/2019,
combinado com os Artigos 23 e 24 da Emenda Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.138, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
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NOMEAR Tiago Bandeira Marchesan, Matricula SIAPE 2571147, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcao de Diretor
do Centro de Tecnologia, Codigo CD3.20, para um mandato de quatro anos. Il — Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.139, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Tatiana Cureau Cervo, Matricula SIAPE 4492389, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Vice-
Diretora do Centro de Tecnologia, Codigo CD4.27, para um mandato de quatro anos. Il — Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.140, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar o servidor Ederson Rossi Abaide, SIAPE 3217823, lotado no Departamento de Engenharia
Quimica — CT/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o n. 056450, cujo
objeto é, referente ao Contrato n. 117/2021, firmado com a Fundacéo de Apoio a Tecnologia e Ciéncia
(FATEC).

Conforme o artigo 19, 82° e o0 artigo 22 da Resolugédo n. 023/2012 da UFSM, séo atribuicdes do Super-
visor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patriménio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
gualguer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
nao incorporado.

Art. 22. S8o atribuicdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

| — verificar a conformidade entre as despesas e o0 plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢cdes da sua execugdo, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametros
0s resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatorios parciais e finais, e encaminha-los a Fundacéo de Apoio.

V —analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacéo;

VI —analisar o relatdrio de execucao fisico-financeira;

VIl — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VI —firmar declaragéo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os documentos
previstos como necessarios a prestacao de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo penal.
Paragrafo Gnico. As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor ou
do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adogdo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.141, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que GREICE ECCEL PONTELLI, Matricula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de
Contador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcio Gratificada - FG1
de Chefe de Secdo do(a) SECAO FINANCEIRA, Cddigo FG1.081, no periodo de 07 de dezembro de
2021 a 07 de dezembro de 2021, tendo em vista Licenca Tratamento De Saude do titular ANA DEISE
SOUZA RODRIGUES e Férias do substituto legal TAISA MARIA ROSSATO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.142, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de estudo em grupo (Estudo ou Missdo no Exterior), no
periodo de 14 de Fevereiro de 2022 a 09 de Marc¢o de 2022, conforme processo n° 23081.107816/2021-
49, publicado no DOU de 16 de dezembro de 2021, secdo 2, pagina 32, a servidora RAFAELA
ANDOLHE, Matricula SIAPE 2557204, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para
participar de Estudo em grupo junto ao grupo de pesquisa da Universidade de Laval, apresentando o
trabalho CULTURA DE SEGURANCA: DETERMINANTES DA ADESAO A ADMINISTRACAO
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SEGURA DE MEDICAMENTO EM TRABALHADORES DE ENFERMAGEM, em Quebec
City/Quebec/Canada.
Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.143, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercAmbio (Estudo ou Miss&o no Exterior), no periodo
de 21 de Fevereiro de 2022 a 02 de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.105534/2021-15,
publicado no DOU de 16 de dezembro de 2021, se¢do 2, pagina 32, a servidora CLAUCIA HONNEF,
Matricula SIAPE 1935940, PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, sujeita
ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - UEIIA, para participar de Partnership between Mohawk College and UFSM, em
Hamilton/Ontario/Canada.

Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.144, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente ANSELMO PERES ALOS - 1865687, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 15/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.145, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente MARCUS DE MARTINI - 3488727, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 16/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018- PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.146, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneragdo Proporcional ao servidor VALERIO
BATISTA MELO DA SILVA, Matricula SIAPE 1095085, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério
Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diérias e
guarenta horas semanais de trabalho para seis horas diarias e trinta horas semanais de trabalho, a partir
de 29 de novembro de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.147, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no periodo de 23 de Janeiro de 2022
a 28 de Janeiro de 2022, conforme processo n® 23081.109676/2021-43, publicado no DOU de 17 de
dezembro de 2021, se¢do 2, pagina 29, ao servidor HELTON FERNANDES DOS SANTOS, Matricula
SIAPE 1391977, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA,
na instituicdo U.S. Poultry, em Atlanta/Geo6rgia/Estados Unidos.

Il. Afastamento com 6nus para:
- US Poultry (Passagens) 23/01/2022 - 27/01/2022
- US Poultry (Taxa de Inscri¢do) 23/01/2022 - 27/01/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.148, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 23 de
Janeiro de 2022 a 29 de Janeiro de 2022, conforme processo n° 23081.107726/2021- 58, publicado no
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DOU de 17 de dezembro de 2021, secéo 2, pagina 29, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN,
Matricula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA
PREVENTIVA, na instituicdo AMLAN International, em ATLANTA/GA/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus para:

- FATEC (Diérias) 25/01/2022 - 28/01/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.149, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VINICIUS SOLDERA ROCHA, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 12° lugar, pela ampla concorréncia, para Sdo Jodo do Polésine, para exercer,
no campus de Frederico Westphalen, o cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em
vaga pertencente ao QRSTA desta Institui¢do, codigo de vaga n. 295341.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.150, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 13 de Outubro
de 2021 a 14 de Outubro de 2021, conforme processo n° 23081.091088/2021-46, ao servidor MAICON
PINHEIRO, Matricula SIAPE 1750336, Médico Veterinario, sujeito ao regime de 20 horas semanais,
lotado na unidade HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO, para participar do 1° CURSO
IMERSAO EM OSTEOTOMIA DE JOELHO - TPLO, em Caxias do Sul/RS/Brasil.

Il. Afastamento com dénus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.151, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR IZABEL CRISTINA CASAROTTO MEZECH, Matricula SIAPE 378862, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em
substituicio, exercer Fungio Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE
REGISTRO DE DOCUMENTOS, Cbdigo FG4.041, no periodo de 31 de dezembro de 2021 a 18 de
janeiro de 2022, tendo em vista Férias do titular CARMINE BEATRIZ SPOHR.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.152, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que IZABEL CRISTINA CASAROTTO MEZECH, Matricula SIAPE 378862, ocupante
do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo,
exerceu Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisdo do(a) SUBDIVISAO DE REGISTRO DE
DOCUMENTOS, Cbdigo FG4.041, no periodo de 16 de novembro de 2021 a 28 de novembro de 2021,
tendo em vista Férias do titular CARMINE BEATRIZ SPOHR.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.153, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Marlene da Silva Machado,
Matricula SIAPE 382256, Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao
I11, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 20, incisos I, Il, Il e IV, 8 2°, inciso |, da Emenda Constitucional n. 103 de
12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.154, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Pro-Reitoria de Infraestrutura
— PROINFRA, como Gestor do Contrato N. 119/2021, cujo objeto é a Construcdo da area de
Convivéncia do Prédio 13 — CCNE/UFSM, firmado com a Empresa Construtora e Incorporadora
Palmitinho Ltda. Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuigado.
81° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor Daniel Bellinaso, SIAPE 1642098;
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- Acompanhar rotineiramente a execuc¢do contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, ap6s a certificacao de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovag&o contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.155, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar o servidor José Mério Doleys Soares, SIAPE 379545, lotado na Pro-Reitoria de Infraestrutura
—PROINFRA, como Gestor do Contrato N. 128/2021, cujo objeto é a Construgdo da Central de Gases,
suas respectivas redes e demais adequacdes no Bloco 5 do Campus Palmeira das Missdes/UFSM,
firmado com a Empresa Construtora e Incorporadora Palmitinho Ltda. Conforme art. 67 8§88 1° e 2° da

Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracao especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribui¢do.
81° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos observados.

§2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450;

- Acompanhar rotineiramente a execucao contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacGes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.156, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Alvaro Augusto Moreira Cimirro,
Matricula SIAPE 1447214, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
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de Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, 1l e IV, § 20, inciso Il, da Emenda
Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.157, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria Voluntéaria, com proventos integrais, a Manoel Renato Teles Badke,
Matricula SIAPE 379186, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto,
Nivel 4, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Especializa¢do, com lotacéo oficial no Departamento
de Microbiologia e Parasitologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria,
com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e Ill, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.158, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR ROSA MARIA RIGHI LICHT, Matricula SIAPE 1769452, ocupante do cargo de
Secretario Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Cargo de
Direcdo - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE EDUCACAO BASICA,
TECNICA E TECNOLOGICA, Codigo CD3.37, no periodo de 27 de dezembro de 2021 a 31 de
dezembro de 2021, tendo em vista Férias do titular MARCELO FREITAS DA SILVA e Férias do
substituto legal VALMIR VIERA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.159, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que PEDRO ORLANDO BORGES DE ALMEIDA JUNIOR, Matricula SIAPE 2167407,
ocupante do cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcéo Gratificada - FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE OBRAS E FISCALIZACAO, Cadigo
FG3.017, no periodo de 16 de dezembro de 2021 a 19 de dezembro de 2021, tendo em vista Afastamento
Eventual para viagem a trabalho do titular DANIEL SACCHET BARIN e Férias do substituto legal
FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.160, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que PEDRO ORLANDO BORGES DE ALMEIDA JUNIOR, Matricula SIAPE 2167407,
ocupante do cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcdo Gratificada - FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE OBRAS E FISCALIZACAO, Cadigo
FG3.017, no periodo de 01 de dezembro de 2021 a 01 de dezembro de 2021, tendo em vista Afastamento
Eventual para viagem a trabalho do titular DANIEL SACCHET BARIN e Férias do substituto legal
FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.161, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que DANIELA SCHWARCKE DO CANTO, Matricula SIAPE 1975558, ocupante do
cargo de Tradutor Interprete, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo de
Direcdo - CD3 de Secretério do(a) SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, Codigo CD3.30,
no periodo de 18 de fevereiro de 2021 a 04 de margo de 2021, tendo em vista Férias do titular ERICO
MARLON DE MORAES FLORES e Licenca Gestante do substituto legal PAOLA DE AZEVEDO
MELLO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.162, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que NILTON IRINEU BIANCHIN ROSO, Matricula SIAPE 381474, ocupante do cargo
de Eletricista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Funcéo Gratificada -
FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE HIDRAULICA E SANEAMENTO, Cédigo FG3.032, no
periodo de 09 de dezembro de 2021 a 09 de dezembro de 2021, tendo em vista Afastamento Eventual
para viagem a trabalho do titular MAICON MIOTTO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.163, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que CHARLES DE ALMEIDA FERREIRA, Matricula SIAPE 2142520, ocupante do
cargo de Arquiteto Urbanista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituigio, exerceu Cargo
de Direcdo - CD3 de Coordenador de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Codigo CD3.12, no periodo de 28 de setembro de 2021
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a 03 de outubro de 2021, tendo em vista Férias do titular ISIS PORTOLAN DOS SANTOS e Licenca
Tratamento De Saude do substituto legal LUIZ CARLOS CARVALHO MARQUES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.164, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Claudia Funck Vallandro, Matricula
SIAPE 1103755, Médico Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de
Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 20, incisos I, I1, Il e 1V, § 2°, inciso |, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.165, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 10 de Janeiro de 2022 a
10 de Maio de 2022, conforme processo n° 23081.110254/2021-11, ao servidor MATEUS SCHERER,
Matricula SIAPE 2280284, Sonoplasta, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade
SETOR DE DIVULGACAO INSTITUCIONAL - UFSM-FW, para participar do(a) PG em Gestéo de
OrganizacBes Publicas - Mestrado Profissional, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em
Frederico Westphalen/RS/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.166, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 10 de Janeiro de 2022 a
10 de Maio de 2022, conforme processo n°® 23081.110268/2021-34, a servidora FERNANDA BURIOL,
Matricula SIAPE 2036526, Assistente em Administracdo, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na unidade SECRETARIA UNIFICADA DE POS-GRADUACAO - UFSM-FW, para participar do(a)
PG em Gestdo de Organizacgdes Publicas - Mestrado Profissional, no(a) Universidade Federal de Santa
Maria, em Frederico Westphalen/RS/Brasil.

Il. Afastamento com dénus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.167, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR, os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Permanente de Avaliacéo
e Baixa Patrimonial de Bens Iméveis (CPABP-UFSM):

Cargo SIAPE Nome Completo Lotacdo de Exercicio
Bibliotecario-Documentalista 1136116 | Ana Paula Pereira Guimardes da | Biblioteca Central - BC-PROGRAD
Silva
Assistente em Administracéo 1159704 | Beatriz Corte Real Rodrigues Diviséo de Patrimdnio - DIPAT - DEMAPA
Engenheiro-Area 2059292 | Filipe Possatti Campanhola Setor de Obras e Fiscalizagdo - SOF - PROINFRA
Assistente em Administragdo 1069519 | Isac Fantinel Ferreira Nucleo de Patriménio - CE - NP-CE
Secretario Executivo 2389305 | Jaqueline do Carmo Trentim Ma- | Divisdo de Museus - DM-PRE
chado
Administrador 3087458 | Lisandra Spiazzi Berleze Coordenadoria de Planejamento Econémico - COPLEC-
PROPLAN
Contador 1772864 | Paulo Roberto Silva de Oliveira | Secdo de Processamento de Dados - SPD - DCF
Analista de Tecnologia da Infor- | 2241532 | Rafael Raffaelli Secéo de Anélise - SAn - CPD
magéo
Contador 2681007 | Taisa Maria Rossato Sec¢do de Convénios - SConv - DCF

Il - Conforme o0 § 3° do Art. 3° da Resolu¢do N. 006/2020 da UFSM, o Presidente e Vice-Presidente
da Comissdo (CPABP-UFSM) serdo eleitos por votacdo anual dos membros integrantes da referida co-
missao.

I11 - Os membros da Comisséao terdo mandato de 1 (um) ano.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.168, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 19 de
Fevereiro de 2022 a 24 de Abril de 2022, conforme processo n° 23081.110195/2021-81, publicado no
DOU de 22 de dezembro de 2021, secéo 2, pagina 30, ao servidor WILLIAM SCHOENAU, Matricula
SIAPE 382098, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
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Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA, na
instituicdo Universidad de Cadiz, em Céadiz/Andalucia/Espanha.
Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.169, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 19 de
Fevereiro de 2022 a 24 de Abril de 2022, conforme processo n° 23081.110183/2021-56, publicado no
DOU de 22 de dezembro de 2021, sec¢do 2, pagina 30, a servidora ELISIA GOMES DA SILVA,
Matricula SIAPE 2274570, Técnico de Laboratorio Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA, na instituicdo Universidad de
Cédiz, em Cadiz/Andalucia/Espanha.

Il. Afastamento com dénus para:

- FAPERGS (Diérias) 19/02/2022 - 24/04/2022

- FAPERGS (Passagens) 19/02/2022 - 24/04/2022

I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados & atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.170, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER ao servidor EDUARDO ARRIAL SPERONI, Matricula SIAPE 2152113, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, lotado na Divisdo de Suporte/Reitoria, a licenga para trato de assuntos particulares, sem
remuneracéo, pelo prazo de 3 (trés) anos, a contar de 01 de marco de 2022, conforme dispde o artigo 91
da Lein. 8.112/90, com a redagéo dada pela Medida Provisoria n® 2.225-45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.171, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 24 de novembro de 2021, Juliana Pessolano, Matricula SIAPE 1755901,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio
Gratificada de Chefe Substituta do Nucleo de Apoio Administrativo da Coordenadoria de Propriedade
Intelectual da Agéncia de Inovagéo e Transferéncia de Tecnologia, Codigo FG4.131, para a qual foi
designada pela Portaria de Pessoal N. 1.001/UFSM, de 09/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.172, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER aservidora ALICE COPETTI DALMASO, Matricula SIAPE 1004341, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotada
no Departamento de Metodologia do Ensino/Centro de Educacéo, a licenga para trato de assuntos
particulares, sem remuneracdo, pelo prazo de 01 (um) ano, a contar de 05 de margo de 2022, conforme
dispde o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacdo dada pela Medida Provisoria n° 2.225-45 de 04 de
setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.173, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO, com base no parégrafo 6° do artigo 13 da Lei n. 8.112/1990, a nomeacédo de
LETICIA VALVASSORI RODRIGUES para o cargo de Técnico de Laboratério/Quimica, Nivel de
Classifica¢do D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) atraves da Portaria de
Pessoal UFSM N. 1.910, publicada no DOU de 22/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.174, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER o servidor Vinicius Maran, Matricula SIAPE 2140348, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Cédigo 5709001, Classe C - Adjunto - Nivel 3, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Coordenagdo Académica - UFSM - CS para o Departamento de Ensino - Colégio Politécnico,
a partir de 20/12/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.175, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Jose Carlos Bitencourt Balcemao, Matricula SIAPE 2445763, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcédo Gratificada de Chefe do Nucleo de
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Fiscalizacdo de Contratos da Coordenadoria de Servicos Gerais da Pro-Reitoria de Infraestrutura,
Codigo FG2.004, para a qual foi designado pela Portaria N. 1.518, de 15/09/2021.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.176, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Carmem Lucia Soares Andrade, Matricula SIAPE 2577321, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe da
Nucleo de Fiscalizacdo de Contratos da Coordenadoria de Servigos Gerais da Pro-Reitoria de
Infraestrutura, Cadigo FG2.004.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.177, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.

Art. 1° DESIGNAR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade,
WILSON JESUS PINTO PARODIA, Economista, SIAPE n. 381985, lotado na Unidade de
Contabilidade de Custos - EBSERH, LEANDRO CERVO, Auxiliar de Nutri¢do e Dietética, SIAPE n.
1095040, lotado na Secretaria de Centro - CCR, e MEILI PEREIRA FERLIN, Assistente em
Administracdo, SIAPE n. 1452740, lotada Unidade de Planejamento - EBSERH para, sob a presidéncia
do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta instituicao,
incumbida de dar continuidade as apurac@es pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data
de publicacdo desta, das possiveis irregularidades do Processo Administrativo n°® 23081.058406/2018-
61, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando
todos 0s autos ja praticados nos autos do processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.178, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Penséo Civil Vitalicia a Rogeria de Oliveira Paiva, vilva do servidor Paulo Marcio da
Silva Pereira, falecido no dia 20 de outubro de 2021, conforme Certiddo de Obito Matricula 091546 01
55 2021 4 00132 023 0054549 05, do Cartério de Registro Civil de Pessoas Naturais e Interdicdes e
Tutelas 1° Distrito de Teresopolis-RJ, com fundamento nos Artigos 215, 217, inciso |, e 222, incisos I,
V e VII, alinea "b", "6", da Lei n. 8.112/1990, com alteracéo dada pela Lei n. 13.135/2015, e no Artigo
1°, inciso VI da Portaria ME n. 424, de 29.12.2020, combinado com os Artigos 23 e 24 da Emenda
Constitucional n. 103/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.179, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocéao a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013, na lei 13.325/2016 de 29/07/2016 e Portaria n.
554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 23/07/2013,
ao (&) docente TERIMAR RUOSO MORESCO - 1574151, com vigéncia e efeitos financeiros a partir
de 25/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular n® 013/2018 - PROGEP, de
02/07/2018 e 0 Memorando Circular n® 0006/2020 — PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.180, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente FERNANDO DE JESUS MOREIRA JUNIOR - 1474430, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 27/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.181, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021 - ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.182, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.



35

NOMEAR Sheila Kocourek, Matricula SIAPE 3557203, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Dire¢éo de Diretora do Centro
de Ciéncias Sociais e Humanas, Codigo CD3.19, para um mandato de quatro anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.183, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Eduardo Rizzatti, Matricula SIAPE 382339, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Assessor do
Gabinete do Reitor, Cédigo CD3.36, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 87.304, de 29/12/2017.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.184, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Martha Bohrer Adaime, Matricula SIAPE 379536, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Chefe do Gabinete
do Reitor, Codigo CD3.01, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 35/2021/UFSM, de 08/01/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.185, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Eduardo Rizzatti, Matricula SIAPE 382339, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direc&o de Chefe do Gabinete
do Reitor, Codigo CD3.01.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.186, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Martha Bohrer Adaime, Matricula SIAPE 379536, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Diregdo de Vice-
Reitora da Universidade Federal de Santa Maria, Cédigo CD2.01, para um mandato de quatro anos.

Il — Revoga a Portaria n. 87.347, de 03 de janeiro de 2018.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.187, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N° 13.325/2016, de 29/07/2016,
e a Portaria N° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(a) docente MONICA ELISA DIAS PONS - 1910458, com vigéncia e efeitos financeiros
a partir de 28/12/2021, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N° 013/2018-PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.188, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar a servidora Carine Cristina Callegaro, SIAPE 2397181, como Gestora do Contrato n°
135/2021, cujo objeto ¢ “Aquisi¢ao de equipamentos oximetros de pulso e contratacao do software como
servigo para os equipamentos”, por inexigibilidade de licitagdo n°® 66/2021, firmado com a empresa
BIOLOGIX SISTEMAS LTDA., CNPJ n° 21.892.103/0001-83. Conforme art. 67 8§ 1° e 2° da Lei
8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.

§ 1° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados.

§ 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocgéo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Acompanhar rotineiramente a execucéo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93,;
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- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apés a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execuc¢ao contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.189, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER a Retribui¢do por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(a) docente
FABRICIO FERNANDO HALBERSTADT - 2945981, Professor do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, da Carreira de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT), do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 22/12/2021, de acordo com o
Memorando Circular N° 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019.

Il - CANCELAR a Retribuicdo por Titulacdo (RT) de Doutorado, concedida por Reconhecimento de
Saberes e Competéncias - Nivel 111 (RSC I11) somada a titulacdo de Mestre, a partir de 22/12/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.190, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.
DELEGAR competéncia a Vice-Reitora, Professora de Magistério Superior, Martha Bohrer Adaime,
SIAPE 379536, para, sem prejuizo de suas atribuigdes regimentais e estatutarias e dentro das normas
vigentes, praticar atos administrativos vinculados aos seguintes procedimentos:

1) Assinar portarias referentes a:

a) exoneragéo;

b) concesséo de licenca para:

- tratar de interesses particulares;

- afastamento do cOnjuge ou companheiro(a);

- servigo militar;

- atividade politica;

- desempenho de mandato classista;

- exercicio de mandato eletivo;

- capacitacdo;

c) concessao aos docentes do magistério superior de progressdes, promocdes e retribuicdo por titulacdo
— RT, decorrentes da obtencéo de titulos de Especialista, Mestre e Doutor;

d) concessdo aos docentes do magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico de progressoes,
promocdes e retribuicéo por titulacdo — RT;

e) concessdo de aposentadoria, pensdo e apostilamento destes atos referentes a docentes e técnico-
administrativos em educagao,

f) afastamento de docentes e técnico-administrativos em educacdo no pais;

g) alteracGes de regime de trabalho de docentes e técnico-administrativos em educacéo;

2) Assinar editais referentes a concursos publicos de docentes do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico;
3) Designar comissOes especiais, de carater permanente e temporario, para o estudo de problemas
especificos;

4) Assinar Cartas Contratos e Contratos Administrativos com base na Lei 8.666/93, bem como 0s
respectivos Termos Aditivos, quando houver;

5) Assinar convénios referentes a estagio de estudantes;

6) Assinar contratos temporarios de docentes do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico;

7) Assinar diplomas de graduacdo, especializagdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado;

Il — Revogar a Portaria N. 87.353, de 04 de janeiro de 2018.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.191, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar o servidor Filipe Possatti Campanhola, SIAPE 2059292, como Gestor do Contrato n°
134/2021, cujo objeto € o Fornecimento e instalagdo de sistema de exaustdo para sala de autoclave para
0 Curso de Odontologia da UFSM, firmado com e empresa ENCLIMAR ENGENHARIA DE CLIMA-

TIZACAO LTDA., CNPJ n° 76.674.704/0001-01, conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracéo especialmente
designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa atribuicéo.

§ 1° O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéo do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores
em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Acompanhar a execuc¢do contratual de forma a manter a qualidade e o cumprimento do cronograma de
execucdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracéo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificacdo do Fiscal, de que os servicos foram efeti-
vamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal, com a concordéncia da contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.192, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR CARLOS AUGUSTO SARTORI, Matricula SIAPE 1724274, ocupante do cargo de PRO-
FESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substitui-
¢ao, exercer Cargo de Diregdo - CD3 de Diretor de Centro do(a) CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E
HUMANAS, Co6digo CD3.19, no periodo de 27 de dezembro de 2021 a 02 de janeiro de 2022, tendo
em vista Férias do titular MAURI LEODIR LOBLER e Férias do substituto legal WANDERLEI JOSE
GHILARDIL.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.193, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, Marcia Helena do Nascimento Lorentz, Matricula SIAPE 1751792, ocupante
do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Diregdo de Pro-Reitora
da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Codigo CD2.04, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 97.308,
de 26/12/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.194, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Paula Borges Tronco, Matricula SIAPE 1751794, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direc&o de Pro-Reitora Substituta da Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas, Cédigo CD2.04, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 97.342, de 02/01/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.195, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, Liliani Mathias Brum, Matricula SIAPE 3310477, ocupante do cargo de Mé-
dico-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenadora da Pericia
Oficial em Saude da Prd-Reitoria de Gestao de Pessoas, Codigo CD4.51, para o qual foi nomeada pela
Portaria N. 64.376, de 28/12/2012.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.196, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
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EXONERAR Kelly de Oliveira Harada, Matricula SIAPE 1964213, ocupante do cargo de Médico-Area,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenadora Substituta da Pericia
Oficial em Saude da Prd-Reitoria de Gestéo de Pessoas, Codigo CD4.51, para o qual foi nomeada pela
Portaria N. 1.699, de 14/10/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.197, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a partir de 30 de dezembro de 2021, Alvaro Augusto Moreira Cimirro, Matricula SIAPE
1447214, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
do Cargo de Direcdo de Coordenador da Coordenadoria do Sistema de Pagamentos da Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, Codigo CD4.48, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 87.375, de 08/01/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.198, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Moisés Pivetta Cogo, Matricula SIAPE 1958826, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenador Substituto da Coordena-
doria do Sistema de Pagamentos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Codigo CD4.48, para o qual foi
nomeado pela Portaria N. 1.816, de 04/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.199, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, Andressa Fighera, Matricula SIAPE 1833704, ocupante do cargo de Adminis-
trador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direc&o de Coordenadora da Coordenadoria
de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas, Cédigo CD4.15, para
o0 qual foi nomeada pela Portaria N. 87.619, de 30/01/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.200, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Naira Teresinha Azevedo Kaus, Matricula SIAPE 2119965, ocupante do cargo de Assis-
tente em Administragéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Diregéo de Coordenadora
Substituta da Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento da Pr6-Reitoria de Gestao de
Pessoas, Codigo CD4.15, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 98.226, de 30/06/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.201, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Moisés Pivetta Cogo, Matricula SIAPE 1958826, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe do Nucleo de Processos Judi-
ciais da Coordenadoria do Sistema de Pagamentos da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Codigo
FG1.018, para a qual foi designado pela Portaria N. 79.937, de 20/06/2016.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.202, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Lilian Ana Martins dos Santos, Matricula SIAPE 2331591, ocupante do cargo de Conta-
dor, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe Substituta do Nucleo de
Processos Judiciais da Coordenadoria do Sistema de Pagamentos da Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas,
Codigo FG1.018, para a qual foi designada pela Portaria N. 782/UFSM, de 03/05/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.203, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Murilo da Silva Dornelles, Matricula SIAPE 1831012, ocupante do cargo de Administra-
dor, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe do Nucleo de Penséo e
Aposentadoria da Coordenadoria de Concessdes e Registros da Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Co-
digo FG1.008, para a qual foi designado pela Portaria N. 97.393, de 10/01/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.204, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Daniel Arruda Coronel, Matricula SIAPE 1844453, ocupante do cargo de Professor do Ma-
gistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcio de Pro-Reitor
da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Cédigo CD2.04.
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Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.205, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Fabiane Marcia Drews, Matricula SIAPE 1455026, ocupante do cargo de Assistente Social,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Dire¢do de Coordenadora da Pericia
Oficial em Salde da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Codigo CD4.51.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.206, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Moisés Pivetta Cogo, Matricula SIAPE 1958826, ocupante do cargo de Administrador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Dire¢do de Coordenador da Coordenadoria
do Sistema de Pagamentos da Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas, Cédigo CD4.48.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.207, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Murilo da Silva Dornelles, Matricula SIAPE 1831012, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcio de Coordenador da
Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
Cédigo CD4.15.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.208, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Clayton Hillig, Matricula SIAPE 2116650, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Pro-Reitor da Pro-Reitoria de
Assuntos Estudantis, Codigo CD2.02, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 89.685, de 28/06/2018.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Angélica Medianeira lensen, Matricula SIAPE 1959011, ocupante do cargo de Secretario
Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Pro-Reitora Substituta da
ProReitoria de Assuntos Estudantis, Codigo CD2.02, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 89.683,
de 28/06/2018.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.210, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Gisele Martins Guimaraes, Matricula SIAPE 2506566, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Pro-
Reitora da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, Codigo CD2.02.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.211, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Fernando Leipnitz, Matricula SIAPE 1751724, ocupante do cargo de Bibliotecario-
Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direco de Gerente da Biblioteca
Central da Pro-Reitoria de Graduagdo, Codigo CD4.17, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 436,
de 03/03/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.212, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Ana Paula Pereira Guimaraes da Silva, Matricula SIAPE 1136116, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcédo de Gerente
Substituto da Biblioteca Central da Prd-Reitoria de Graduagdo, Codigo CD4.17, para o qual foi nomeada
pela Portaria N. 2.089, de 09/12/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.213, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
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NOMEAR Ana Paula Pereira Guimaraes da Silva, Matricula SIAPE 1136116, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcéo
de Gerente da Biblioteca Central da Pro-Reitoria de Graduagéo, Codigo CD4.17.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.214, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Paulo Hermes Ilha Xavier, Matricula SIAPE 382180, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Dire¢&o de Coordenador
Substituto da Coordenadoria Planejamento Académico da Pro-Reitoria de Graduagdo, Codigo CD3.38,
nos impedimentos legais ou eventuais do titular Felix Alexandre Antunes Soares.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.215, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Rita de Cacia Borges Liberalesso, Matricula SIAPE 3555206, ocupante do cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenadora Substituta da Coordenadoria de Desenvolvimento de Ensino da Pré-Reitoria de Gradua-
cdo, Codigo CD4.50, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Larissa Montagner Cervo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.216, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Paulo Renato Schneider, Matricula SIAPE 380371, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direc&o de Pr6-Reitor da Pro-
Reitoria de Pés-Graduacéo e Pesquisa, Codigo CD2.05, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 68.735,
de 23/12/2013.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.217, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Thiago Machado Ardenghi, Matricula SIAPE 2565440, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Pro-Reitor
Substituto da Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa, Codigo CD2.05, para o qual foi nomeado pela
Portaria N. 91.694, de 01/11/2018.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.218, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Paulo Cesar Piquini, Matricula SIAPE 1096824, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Coordenador de
Areas da Coordenadoria de Iniciacdo Cientifica da Pro-Reitoria de Pds-Graduagéo e Pesquisa, Codigo
CDA4.57, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 68.854, de 27/12/2013.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.219, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Arion Helder Pilla, Matricula SIAPE 378950, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcio de Coordenador Substituto
de Areas da Coordenadoria de Iniciacdo Cientifica da Pro-Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa, Codigo
CDA4.57, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 69.035, de 13/01/2014.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.220, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR F&bio Andrei Duarte, Matricula SIAPE 1588226, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Coordenador de
Areas da Coordenadoria de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pés-Graduacéo e Pesquisa, Codigo CD4.11,
para o qual foi nomeado pela Portaria N. 91.704, de 01/11/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.221, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Gesiane Zuse de Oliveira, Matricula SIAPE 1620170, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenadora
Substituta de Areas da Coordenadoria de Pesquisa da Pro-Reitoria de Pds-Graduaco e Pesquisa, Codigo
CDA4.11, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 91.997/2018, de 19/11/2018.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.222, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Thiago Machado Ardenghi, Matricula SIAPE 2565440, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcio de Coordenador
de Areas da Coordenadoria de Pés-Graduagio da Pro-Reitoria de P6s-Graduagdo e Pesquisa, Codigo
CD3.06, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 91.682, de 30/10/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.223, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Gabriela dos Santos Malaquias, Matricula SIAPE 2358801, ocupante do cargo de Auxiliar
em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenadora
Substituta de Areas da Coordenadoria de Pés-Graduacéo da Pro-Reitoria de P6s-Graduagéo e Pesquisa,
Codigo CD3.06, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 1.888, de 16/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.224, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Cristina Wayne Nogueira, Matricula SIAPE 8382519, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Pro-
Reitora da Prd-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa, Codigo CD2.05.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.225, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Leandro Souza da Silva, Matricula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenador da Coordenadoria de Iniciacdo Cientifica da Pré-Reitoria de P6s-Graduacgdo e Pesquisa da
Reitoria, Codigo CD4.57.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.226, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Tatiana Emanuelli, Matricula SIAPE 2087904, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenadora da Coordenadoria de P6s-Graduacgdo da Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo e Pesquisa da
Reitoria, Codigo CD3.06.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.227, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Luiz Felipe Valandro Soares, Matricula SIAPE 2253286, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenador da Coordenadoria de Pesquisa da Pro-Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa da Reitoria,
Cédigo CD4.11.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.228, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR, a pedido, Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matricula SIAPE 379625, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de
Diretora do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo CD3.15, para o qual foi nomeada pela Portaria
N. 87.287, de 28/12/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.229, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021 - ANULADA
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.230, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021 — ANULADA
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.231, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matricula SIAPE 379625, ocupante do cargo de Professor

do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcéo de
Assessora do Gabinete do Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, Cédigo CD3.36.
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Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.232, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021 - ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.233, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacdo stricto sensu, no periodo de 03 de Janeiro de 2022 a
04 de Margo de 2022, conforme processo n® 23081.111809/2021-41, a servidora CARLA ISA COSTA,
Matricula SIAPE 1825061, RelacGes Publicas, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade
NUCLEO AGENCIA NOTICIAS, para participar do(a) Mestrado Profissional em Gestdo de
Organizaces Publicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com &nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.234, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso (Estudo ou Missdo no Exterior), no periodo
de 18 de Fevereiro de 2022 a 25 de Fevereiro de 2022, conforme processo n® 23081.111954/2021-22,
publicado no DOU de 31 de dezembro de 2021, se¢do 2, pagina 34, a servidora LUCIANE NEVES
CANHA, Matricula SIAPE 2087884, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime
de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ELETROM ECANICA E
SISTEMAS DE POTENCIA, para participar de Thirteenth Conference on Innovative Smart Grid
Technologies (ISGT 2022), apresentando o trabalho Multiagent Power Transaction in Multiarea System
with Decentralized Metaheuristic Frameworks, em Washington/District Columbia/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus para:

- PPGEE/UFSM 4 diérias internacionais CAPES — Brasil (CAPES/PROEX) — Cédigo de Financiamento
001 (Diarias) 18/02/2022 - 22/02/2022

- CNPq PQ 1D Processo 310761/2018-2 (3 diéarias internacionais) (Diarias) 22/02/2022 - 25/02/2022

- CNPq - PROCESS CNPQ /TWAS C 148080/2017-0 (Passagens) 18/02/2022 - 25/02/2022

- CNPqg - PROCESS CNPQ /TWAS C 148080/2017-0 (Taxa de Inscri¢do) 21/02/2022 - 25/02/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.235, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 13 de Janeiro de 2022 a
13 de Maio de 2022, conforme processo n® 23081.112135/2021-01, ao servidor JARDEL ANTONIO
DE MARCO, Matricula SIAPE 2031043, Assistente em Administracéo, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado na unidade NUCLEO DE INFRAESTRUTURA E TRANSPORTES, para participar
do(a) MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO DE ORGANIZACOES PUBLICAS, no(a)
Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.236, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Promocao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei n. 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei n. 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diéario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria n. 982, do Ministério da Educacéo, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (a) docente FABIO CHARAO
KURTZ - 1509021, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 31/12/2021, acordo com a letra b, item
1, do Memorando Circular n® 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando Circular n° 006/2020
— PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.237, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Rudiney Soares Pereira, Matricula SIAPE 379496, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Diregdo de Coordenador da
Coordenadoria de Articulacdo e Fomento a Extensdo da Pro-Reitoria de Extensdo, Codigo CD3.04, para
0 qual foi nomeado pela Portaria N. 98.337, de 28/07/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.238, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
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EXONERAR Alice Moro Neocatto, Matricula SIAPE 1617100, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direc¢éo de Coordenadora substituta
da Coordenadoria de Articulagdo e Fomento a Extensdo da Prd-Reitoria de Extensdo, Codigo CD3.04,
para o qual foi nomeada pela Portaria N. 977/UFSM, de 07/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.239, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Vera Lucia Portinho Vianna, Matricula SIAPE 382338, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Diregdo da Coordenadoria
de Cultura e Arte da Prd-Reitoria de Extensao, Codigo CD4.53, para o qual foi nomeada pela Portaria
N. 98.338, de 28/07/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.240, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Edison Luiz Pavao Borges, Matricula SIAPE 2906361, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Dire¢do de Coordenador
Substituto da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pro-Reitoria de Extensdo, Codigo CD4.53, para o qual
foi nomeado pela Portaria N. 956/UFSM, de 01/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.241, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Vera Lucia Portinho Vianna, Matricula SIAPE 382338, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcio de da
Coordenadoria de Cultura e Arte da Prd-Reitoria de Extensdo, Codigo CD3.04.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.242, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Rudiney Soares Pereira, Matricula SIAPE 379496, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenador da Coordenadoria de Articulacdo e Fomento & Extensdo da Pro-Reitoria de Extenséo,
Cddigo CD4.53.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.243, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
AUTORIZAR o Afastamento para pds-graduacdo stricto sensu, no periodo de 04 de Abril de 2022 a 29
de Setembro de 2023, conforme processo n° 23081.107106/2021-19, a servidora DENISE RIBEIRO
DA FONSECA DA PIEVE, Matricula SIAPE 2396115, Assistente Social, sujeita ao regime de 40 horas
semanais, lotada na unidade NUCLEO DE PROMOCAO DE SAUDE DO TRABALHO, para participar
do(a) Gestdo de Organizacdes Publicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.244, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Joeder Campos Soares, Matricula SIAPE 1567883, ocupante do cargo de Economista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Pro-Reitor da Pro-Reitoria de
Planejamento, Codigo CD2.06, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 97.984, de 31/03/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.245, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Fernando Pires Barbosa, Matricula SIAPE 1737060, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informag&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcio de Pro-Reitor
Substituto da Pro-Reitoria de Planejamento, Codigo CD2.06, para o qual foi nomeado pela Portaria N.
97.990, de 01/04/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.246, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Fernando Pires Barbosa, Matricula SIAPE 1737060, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informacéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Dire¢do de Coordenador
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da Coordenadoria de Projetos e Convénios da Pré-Reitoria de Planejamento, Cédigo CD3.33, para o
qual foi nomeado pela Portaria N. 97.986, de 31/03/2020.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.247, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Luciane da Veiga Cunha, Matricula SIAPE 1095229, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcao de Coordenadora Substituta
da Coordenadoria de Projetos e Convénios da Pré-Reitoria de Planejamento, Codigo CD3.33, para o
qual foi nomeada pela Portaria N. 1.200, de 16/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.248, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Giana Silva Giacomelli, Matricula SIAPE 2248131, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenadora da Coordenadoria
Planejamento e Avaliacdo Institucional da Pro-Reitoria de Planejamento, Cédigo CD4.56, para o qual
foi nomeada pela Portaria N. 97.406, de 13/01/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.249, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Ricardo da Silva Barcelos, Matricula SIAPE 1752121, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Dire¢do de Coordenador da
Coordenadoria de Planejamento Econdmico da Pro-Reitoria de Planejamento, Codigo CD4.45, para o
qual foi nomeado pela Portaria N. 97.985, de 31/03/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.250, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Patricia Battd Dellamora Mello, Matricula SIAPE 3061900, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Coordenadora Substituta
da Coordenadoria de Planejamento Econémico da Pré-Reitoria de Planejamento, Cédigo CD4.45, para
o0 qual foi nomeada pela Portaria N. 1.201, de 16/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.251, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Joeder Campos Soares, Matricula SIAPE 1567883, ocupante do cargo de Economista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Coordenador da Coordenadoria
de Planejamento Econémico da Pré-Reitoria de Planejamento da Reitoria, Codigo CD4.45.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.252, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Fernando Pires Barbosa, Matricula SIAPE 1737060, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informago, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Diregdo de
Coordenador da Coordenadoria Planejamento e Avaliacdo Institucional da Pré-Reitoria de Planejamento
da Reitoria, Codigo CD3.33.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.253, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Marcia Helena do Nascimento Lorentz, Matricula SIAPE 1751792, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Coordenadora da Coordenadoria de Projetos e Convénios da Pr6-Reitoria de Planejamento, Codigo
CD4.56.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.254, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Rafael Lazzari, Matricula SIAPE 2467232, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcio de Pro-Reitor da Pro-
Reitoria de Planejamento, Cédigo CD2.06.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.255, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Hélio Ledes Hey, Matricula SIAPE 413448, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direc&o de Diretor da Agéncia de Inova-
cao e Transferéncia de Tecnologia, Codigo CD3.32, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 74.763,
de 30/03/2015.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.256, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Silon Junior Procath da Silva, Matricula SIAPE 2287324, ocupante do cargo de Enge-
nheiro Agrénomo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Diretor Substituto
da Agéncia de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia do Gabinete do Reitor, Cddigo CD3.32, para o
qual foi nomeado pela Portaria N. 2000/UFSM, de 09/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.257, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Lucio Strazzabosco Dorneles, Matricula SIAPE 2278427, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Dire¢io de Coordenador
da Coordenadoria de Propriedade Intelectual da Agéncia de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia,
Codigo CD4.04, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 56/2021/UFSM, de 12/01/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.258, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Cibele Silva do Couto, Matricula SIAPE 1752115, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcio de Coordenadora Substituta da
Coordenadoria de Propriedade Intelectual da Agéncia de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia do
Gabinete do Reitor, Codigo CD4.04, para a qual foi nomeada pela Portaria N. 070/2021-UFSM, de
15/01/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.259, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Lauren Peres Lorenzoni, Matricula SIAPE 2031024, ocupante do cargo de Contador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe do Nucleo de Transferéncia de
Tecnologia da Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia da Agéncia de Ino-
vacdo e Transferéncia de Tecnologia, Cédigo FG1.175, para a qual foi designada pela Portaria N.
95.732, de 03/09/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.260, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Andiel Lucas Ortiz, Matricula SIAPE 2906342, ocupante do cargo de Assistente em Ad-
ministracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direc&o de Coordenador da Coorde-
nadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia da Agéncia de Inovacéao e Transferéncia de
Tecnologia, Codigo CD4.03, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 95.733, de 03/09/20109.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.261, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Lauren Peres Lorenzoni, Matricula SIAPE 2031024, ocupante do cargo de Contador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Coordenadora Substituta da Coordenadoria
de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia da Agéncia de Inovacdo e Transferéncia de Tecno-
logia, Codigo CD4.03, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 96.468, de 17/10/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.262, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Silon Junior Procath da Silva, Matricula SIAPE 2287324, ocupante do cargo de Enge-
nheiro Agrénomo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenador da
Coordenadoria de Empreendedorismo da Agéncia de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia, Cédigo
CDA4.46, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 76.233, de 01/09/2015.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.263, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Jeanne Margareth Mainardi, Matricula SIAPE 1756311, ocupante do cargo de Adminis-
trador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenadora Substituta da
Coordenadoria de Empreendedorismo da Agéncia de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia, Cédigo
CDA4.46, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 96.805, de 08/11/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.264, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Hélio Ledes Hey, Matricula SIAPE 413448, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Assessor do Ga-
binete do Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, Codigo CD3.11.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.265, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Daniel Pinheiro Bernardon, Matricula SIAPE 1651755, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direc3o de Diretor
da Agéncia de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia, Codigo CD3.32.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.266, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Andiel Lucas Ortiz, Matricula SIAPE 2906342, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Coordenador da
Coordenadoria de Propriedade Intelectual da Agéncia de Inovacéo e Transferéncia de Tecnologia, Co-
digo CD4.04.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.267, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Lucio Strazzabosco Dorneles, Matricula SIAPE 2278427, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de
Chefe do Ndcleo de Transferéncia de Tecnologia da Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferén-
cia de Tecnologia da Agéncia de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia, Codigo FG1.175.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.268, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Lauren Peres Lorenzoni, Matricula SIAPE 2031024, ocupante do cargo de Contador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Dire¢io de Coordenadora da Coordenado-
ria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia da Agéncia de Inovagao e Transferéncia de Tec-
nologia, Codigo CD4.03.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.269, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Maria Daniele dos Santos Dutra, Matricula SIAPE 3778634, ocupante do cargo de Admi-
nistrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Dire¢io de Coordenadora da
Coordenadoria de Empreendedorismo da Agéncia de Inovagdo e Transferéncia de Tecnologia, Cédigo
CD4.46.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.270, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Debora Seminoti Tamiosso, Matricula SIAPE 2178042, ocupante do cargo de Assistente
em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe
do Ndcleo de Apoio Administrativo da Coordenadoria de Propriedade Intelectual da Agéncia de Inova-
cdo e Transferéncia de Tecnologia, Codigo FG4.131.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.271, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
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EXONERAR Jose Mario Doleys Soares, Matricula SIAPE 379545, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcao de Pro-Reitor da Pro-
Reitoria de Infraestrutura, Cédigo CD3.03, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 98.221, de
25/06/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.272, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR lsis Portolan dos Santos, Matricula SIAPE 1736743, ocupante do cargo de Professor En-
sino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de
Pro-Reitora Substituta da ProReitoria de Infraestrutura, Codigo CD3.03, para o qual foi nomeada pela
Portaria N. 98.231, de 01/07/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.273, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Mauri Leodir Lobler, Matricula SIAPE 1194169, ocupante do cargo de Professor do Magis-
tério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Pro-Reitor
da Pré-Reitoria de Infraestrutura, Codigo CD3.03.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.274, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR lIsis Portolan dos Santos, Matricula SIAPE 1736743, ocupante do cargo de Professor En-
sino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcao de
Coordenadora da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pré-Reitoria de In-
fraestrutura, Codigo CD3.12, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 87.432, de 15/01/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.275, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE 1754450, ocupante do cargo de Engenheiro-Area,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Diregdo de Coordenador Substituto da Coordena-
doria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Prd-Reitoria de Infraestrutura, Cédigo CD3.12,
para o qual foi nomeado pela Portaria N. 1.855, de 10/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.276, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE 1754450, ocupante do cargo de Engenheiro-Area,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Coordenador da Coordena-
doria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pré-Reitoria de Infraestrutura da Reitoria, Codigo
CD3.12.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.277, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Ederson Fernando Sparremberger, Matricula SIAPE 1384781, ocupante do cargo de Con-
tador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Coordenador da Coordenadoria
de Servigos Gerais da Prd-Reitoria de Infraestrutura, Codigo CD4.54, para o qual foi nomeado pela
Portaria N. 98.145, de 29/12/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.278, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
NOMEAR Gustavo Chiapinotto da Silva, Matricula SIAPE 1734491, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informacao, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direco de
Coordenador da Coordenadoria de Servicos Gerais da Pré-Reitoria de Infraestrutura, Codigo CD4.54.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.279, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Gustavo Chiapinotto da Silva, Matricula SIAPE 1734491, ocupante do cargo de Analista
de Tecnologia da Informagéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direc&o de Assessor
de Gabinete do Reitor, Cédigo CD4.06, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 96.251, de 07/10/2019.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.280, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
EXONERAR Max Henrique Gomes Braunstein, Matricula SIAPE 1775765, ocupante do cargo de
Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Assessor Substituto
do Gabinete do Reitor, Codigo CD4.06, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 997, de 08/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.281, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Caren Alice Ribeiro Severo, Matricula SIAPE 2271020, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Secretaria da
Secretaria Geral da Pré-Reitoria de Infraestrutura, Cédigo FG1.126, para a qual foi designada pela
Portaria N. 87.912, de 23/02/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.282, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Gabriela Lagemann, Matricula SIAPE 3092834, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Secretaria Substituta
da Secretaria Geral da Pro-Reitoria de Infraestrutura, Cédigo FG1.126, para a qual foi designada pela
Portaria N. 1002/UFSM, de 09/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.283, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Cristiane Braga, Matricula SIAPE 2296678, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Secretéria
da Secretaria Geral da Pro-Reitoria de Infraestrutura da Reitoria, Cddigo FG1.126.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.284, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Alberto Brilhante Wolle, Matricula SIAPE 1649673, ocupante do cargo de Arquiteto
Urbanista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Func&o Gratificada de Assistente da Pro-Reitoria
de Infraestrutura, Codigo FG2.005, para a qual foi designado pela Portaria N. 89.201/2018, de
24/05/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.285, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Max Henrique Gomes Braunstein, Matricula SIAPE 1775765, ocupante do cargo de
Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Assistente
Substituto da Pr6-Reitoria de Infraestrutura da Reitoria, Codigo FG2.005, para a qual foi designado pela
Portaria N. 1.104, de 25/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.286, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Caren Alice Ribeiro Severo, Matricula SIAPE 2271020, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de
Assistente da Pro-Reitoria de Infraestrutura da Reitoria, Codigo FG2.005.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.287, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE 1754450, ocupante do cargo de Engenheiro-Area,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe do Setor de Obras e Fiscaliza¢io
da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pro-Reitoria de Infraestrutura,
Cddigo FG3.017, para a qual foi designado pela Portaria N. 98.198, de 09/06/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.288, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Fabricio Beltrame Zamberlan, Matricula SIAPE 1643351, ocupante do cargo de
Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcédo Gratificada de Chefe Substituto
do Setor de Obras e Fiscalizacdo da Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da
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Pro-Reitoria de Infraestrutura, Codigo FG3.017, para a qual foi designado pela Portaria N. 98.603, de
21/09/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.289, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Priscila Marques Julio, Matricula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe do Ndcleo de
Transporte da Coordenadoria de Servi¢os Gerais da Pré-Reitoria de Infraestrutura, Cédigo FG1.136,
para a qual foi designada pela Portaria N. 94.234, de 16/05/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.290, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR Greyce Arrla Storgatto, Matricula SIAPE 3081468, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituta do
Nucleo de Transporte da Coordenadoria de Servicos Gerais da Pré-Reitoria de Infraestrutura, Codigo
FG1.136, para a qual foi designada pela Portaria N. 99.069, de 16/12/2020.
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Il - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRO-REITORES
1-PORTARIAS

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria N. 91.420, de 15/10/2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com
0 Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 123, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Marcia Regina Pereira de Sousa, Matricula SIAPE 1050480, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo
Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras,
Codigo FCC.098, para um mandato de 2 (dois) anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular
Flavia Maria de Brito Pedrosa Vasconcelos.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 132, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Graciela Rabuske Hendges, Matricula SIAPE 2287452, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe
do Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, Codigo FG1.131, para
um mandato de 2 (dois) anos. (Processo n. 23081.108992/2021-06)

IT — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Claudio Antonio Esteves, Diretor.

ADIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa
Maria, nomeada pela Portaria N. 87.287, de 28/12/2017, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 215, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR HENRIQUE FACCIN, Matricula SIAPE 1318880, como substituto oficial de Maria Estela
Bortoluzzi Pereira, SIAPE 378673, na Funcdo Gratificada de Secretaria da Dire¢do do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, FG1.001, nos periodos em gue a mesma estiver de férias ou afastamento.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 216, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR André Luiz Faverzani Martins, Matricula SIAPE 2036472, ocupante do cargo de Assis-
tente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de
Diretor da Unidade de Tecnologia de Informacdo do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Cddigo
FG4.150.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 221, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR SANDRO SANTOS, Matricula SIAPE 1062287, ocupante do cargo de Professor 3° Grau,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a fungéo de Chefe Substituto do Departamento de Ecologia
e Evolugéo.

Il — Esta Portaria tem validade até 07 de abril de 2023.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 223, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Pré-Tempore Lenira Maria Nunes Sepel, Matricula SIAPE 6382216, ocupante do cargo de
Professor 3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a Funcdo de Coordenador do Curso de
P6s-Graduagdo em Educacdo em Ciéncias: Quimica da Vida e Saude, FCC (FCC.099).

Il — Esta Portaria tem validade por 30 dias.
Sonia Zanini Cechin, Diretora.
José Neri G. Paniz, Vice-Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS da Universidade Federal de Santa Maria,
Toshio Nishijima, nomeado pela Portaria N. 92.109, de 21/11/2018, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 145, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
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DESIGNAR Luiz Angelo Damian Pizzuti, Matricula SIAPE 2979495, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de
Chefe do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG1.042, para um mandato
de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 146, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Dari Celestino Alves Filho, Matricula SIAPE 2195764, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcgdo Gratificada de Sub-
Chefe do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG1.042, para um mandato
de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Luiz Angelo Damian Pizzuti.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 147, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 16/12/2021, Ana Gabriela de Freitas Saccol, Matricula SIAPE 2178856, ocu-
pante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Func&o
Gratificada de Chefe do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG1.042,
para a qual foi designada pela Portaria N. 112/CCR, de 05/11/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 148, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR, a partir de 16/12/2021, Luiz Angelo Damian Pizzutti, Matricula SIAPE 2979495,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Funcdo Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciéncias Rurais,
Cddigo FG1.042, para a qual foi designado pela Portaria N. 113/CCR, de 06/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 150, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Tonia Magali Moraes Brum, Matricula STAPE 1722370, ocupante do cargo de Professora
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Gratificada de
Chefe do Departamento de Educacdo Agricola e Extensdao Rural do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo
FG1.035, para um mandato de dois anos.

II — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 151, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Renato Santos de Souza, Matricula SIAPE 1225866, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior,do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Sub-
Chefe do Departamento de Educacéo Agricola e Extensdo Rural do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo
FG1.035, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Tonia Magali
Moraes Brum.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 154, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Sandro José Giacomini, Matricula SIAPE 1514926, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe
do Departamento de Solos do Centro de Ciéncias Rurais, Cédigo FG1.040, para um mandato de dois
anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 155, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Zaida Ines Antoniolli, Matricula SIAPE 379336, ocupante do cargo de Professor do Ma-
gistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Sub-
Chefe do Departamento de Solos do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG1.040, para um mandato de
dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Sandro Jose Giacomini.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 159, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar Ana Maria Thielen Merck, Matricula SIAPE 1169263, ocupante do cargo de Professora do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de



52

Coordenadora do Curso de Pos-Graduacdo em Educag¢do Ambiental do Centro de Ciéncias Rurais,
Cddigo FG1.021, para um mandato de dois anos.
IT — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 160, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designar “Pro tempore” Gerson Guarez Garcia, Matricula STAPE 2050845, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio
Comissionada de Coordenador do Curso de Graduagdo em Zootecnia do Centro de Ciéncias Rurais,
Cddigo FCC.021, para um mandato até 28/02/2022.

IT — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Sandro Luis P. Medeiros, Diretor.
Toshio Nishijima, Vice-Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE da Universidade Federal de Santa Ma-
ria, nomeado pela Portaria N. 88.882-UFSM, de 02 de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 170, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR a professora Maria Denise Schimith, matricula 2306023, ocupante do cargo de Professor
do Magistério, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a funcio gratificada de Chefe do Departa-
mento de Enfermagem, codigo FG1.053, pelo periodo de 2 anos
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 171, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR a professora Terezinha Heck Weiller, matricula 1684622, ocupante do cargo de Professor
do Magistério, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a funcio gratificada de Chefe substituta do
Departamento de Enfermagem, codigo FG1.053, pelo periodo de 2 anos, nos impedimentos legais ou
eventuais da titular Maria Denise Schimith.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 171, DE 09 DE DEZEMBRO DE
2021.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCS/UFSM N. 171/2021-CCS que designou a Professora Teresinha
Heck Weiller para a Funcdo de Chefe Substituta do Departamento de Enfermagem, onde se Ié:
“Terezinha Heck Weiller”; leia-se: “Teresinha Heck Weiller”.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 173, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o professor Renan Rademacher, matricula 380476, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para a funcdo gratificada de Chefe do
Departamento de Estomatologia, cédigo FG1.054, periodo de 2 ano.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 174, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR o professor Carlos Alexandre Souza Bier, matricula 1146050, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM da funcéo gratificada de Chefe
substituto pré-tempore do Departamento de Estomatologia, codigo FG1.054.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 175, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o Professor Carlos Alexandre Souza Bier, Matricula SIAPE 1146050, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a Funcio Gratificada
de Chefe Substituto do Departamento de Estomatologia, Cédigo FG1.054, pelo periodo de 2 anos, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular, Renan Rademacher.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 176, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissao examinadora da Selecéo Pu-
blica para professor substituto na area de Enfermagem em Salde Publica, do Departamento de Enfer-
magem, conforme o Edital 135/2021, de 19 de novembro de 2021, com validade de 1 ano.
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Prof.2 Teresinha Heck Weiller - Siape 1684622 - Presidente (UFSM)

Prof.2 Rosangela Marion da Silva - Siape 3556312 - Titular (UFSM)

Prof.2 Eliane Tatsch Neves- Siape 22007948 - Titular (UFSM)

Prof.2 Marcia Aparecida Ferreira de Oliveira - Siape 3221948 - Suplente (UFSM)

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 177, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Tania Fernandes Silva, Matricula SIAPE 1766924, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Gratificada de Chefe
pro- tempore do Departamento de Terapia Ocupacional do Centro de Ciéncias da Satude, Codigo
FG1.230, por um periodo de 3 meses
IT — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

José Edson Paz da Silva, Diretor.
Gilmor José Farenzena, Vice-Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da Universidade Federal de Santa
Maria, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da
UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 345, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR EDUARDO BOTTI ABBADE, SIAPE 1159742, ocupante do cargo de Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo de Subchefe do Departamento de
Ciéncias Administrativas, Cédigo FG1.091, acompanhando o mandato do titular, Professor Eugenio de
Oliveira Simonetto.

Il — DECLARAR que a fungédo de Subchefe ndo contempla retribuigdo financeira, a ndo ser nos casos
previstos pela legislagéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 355, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR, CRISTIANE BRAGA, SIAPE 2296678, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungéo de Chefe Substituto do Nucleo de
Infraestrutura — CSH, Cddigo FG4.156, a qual foi designado pela Portaria N. 154, de 08 de junho de
2021.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 356, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR CRISTIANE BRAGA, SIAPE 2296678, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo de Chefe Substituto do Nucleo de
Patriménio — CCSH, Cédigo FG4.006, a qual foi designada pela Portaria n. 153, de 11 de junho de 2021.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 128, DE 13 DE MAIO DE 2021.
Na Portaria N. 128, de 13/05/2021, do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, publicada no DOU de
24/05/2021, secdo 2, pagina 35, que designa o Chefe do Departamento de Direito, Cédigo FG1.095,
onde se 1€; “a partir da publicacdo no Diario Oficial da Uni2o”; leia-se: “para um mandato de dois anos,
a partir da publicacdo no Diario Oficial da Uniao”.

Mauri Leodir Lobler, Diretor.
Wanderlei José Ghilardi, Vice-Diretor.
Carlos Augusto Sartori, Diretor em exercicio.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGCAO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela
Portaria N. 1.591, de 28 de setembro de 2021, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e de acordo
com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 157, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR SANDRA MARA VENTURINI, SIAPE 1631039, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Secretéria
Administrativa da Secretaria do Curso-Programa de PG Mestrado Profissional em Tecnologias
Educacionais em Rede do Centro de Educagdo, Codigo FG7.011, para a qual foi designada pela Portaria
do Reitor n. 86.037, de 05/10/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 158, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR MARCIO LAMBERTI DE BITTENCOURT, SIAPE 2274126, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada
de Secretario Administrativo da Secretaria do Curso-Programa de PG Mestrado Profissional em
Tecnologias Educacionais em Rede do Centro de Educacdo, Cdodigo FG7.011.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 167, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR CRISTIANO LANZA SAVEGNAGO, Matricula SIAPE 1590424, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM para, em substituicio, exercer a
Funcdo Gratificada — FG1 de Chefe de Nucleo do(a) Nucleo de Execucdo e Controle Orcamentario —
CE, Codigo FG1.187, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Sandro Rogério Finger.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 168, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR CARMEN MARLI LEITE DA SILVA, Matricula SIAPE 381331, ocupante do cargo de
Assistente em Administrag&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada
— FG7 de Secretario Administrativo da Secretaria do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena Noturno —
CE, Cddigo FG7.095.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 169, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR LEILA PORTELA FRONZA, Matricula SIAPE 1089223, ocupante do cargo de Recreaci-
onista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada — FG7 de Secretario
Administrativo do Ndcleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo — NIEPE — CE, Cédigo FG7.101.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 170, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR ALECIO ROMERO GONCALVES, Matricula SIAPE 1124230, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada
— FG7 de Secretario Administrativo da Secretaria do Programa de PG em Educagdo — CE-, Cddigo
FG7.103.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora.

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAGAO FiSICA E DESPORTOS no uso de suas atribuicdes le-
gais e estatutarias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 045, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR da funcéo de Chefe da Biblioteca Setorial - CEFD, FG 4.106, o servidor Rafael Rodrigo
do Carmo Batista, SIAPE 2356235, para a qual foi designado pela portaria 06/2017, de 16/03/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 046, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Andressa Tomazetti Franchi, SIAPE 1405849, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Secretaria Ad-
ministrativa da Secretaria do Curso-Programa PG em Gerontologia do Centro de Educacédo Fisica e
Desportos, Codigo FG5.001.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 048, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal N. 046/2021, de 20 de dezembro de 2021, publicada no
DOU de 21 de dezembro de 2021, secéo 2, pagina 32.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 045, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2021.
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Na Portaria de Pessoal CEFD/UFSM n. 045, de 17 de dezembro de 2021, publicada no DOU de
21/12/2021, S 2, pag. 32, que dispensou Rafael Rodrigo do Carmo Batista, Matricula SIAPE 2356235,
da funcdo de Chefe da Biblioteca Setorial - CEFD, Codigo FG 4.106, onde se |é: "DISPENSAR da
funcgéo de Chefe da Biblioteca Setorial”; leia-se: "DISPENSAR, a partir de 17 de dezembro de 2021, da
funcdo de Chefe da Biblioteca Setorial".

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria N. 87.066, de 15/12/2017, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e de acordo com
0 Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 249, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR RODOLFO RODRIGUES, Matricula SIAPE 1818692, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio de Coordenador
Substituto do Curso de Engenharia Quimica da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia,
Codigo FCC.081, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Curso, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular Flavio Dias Mayer (Matricula SIAPE 2201104).

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 250, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR DANIEL PINHEIRO BERNARDON, Matricula SIAPE 1651755, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do exercicio da Fungéo Co-
missionada de Coordenador do Curso-Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Elétrica do Centro
de Tecnologia, Cédigo FCC.082, para o qual havia sido designado pela Portaria 068/2021 CT, de
28/05/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 251, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPENSAR MARCO ANTONIO DALLA COSTA, Matricula SIAPE 1724357, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do exercicio da Funcéo de
Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Elétrica do Centro de
Tecnologia, Codigo FCC.082, para o qual havia sido designado pela Portaria N. 092/2021-CT, de
16/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 252, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR MARCO ANTONIO DALLA COSTA, Matricula SIAPE 1724357, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comis-
sionada de Coordenador do Curso-Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Elétrica da estrutura
organizacional do Centro de Tecnologia, Cédigo FCC.082, para um mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 253, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR LEANDRO CONCEI(;AO PINTO, Matricula SIAPE 2211899, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo de
Coordenador Substituto do Curso Engenharia Sanitaria e Ambiental do Centro de Tecnologia, Codigo
FCC.093, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Curso, nos impedimentos legais ou
eventuais do titular Jodo Francisco Carlexo Horn (SIAPE 1964955).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 256, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
PRORROGAR por 30 (trinta) dias, o prazo de validade da Portaria de Pessoal CT/UFSM N. 193, de 14
de setembro de 2021, referente & Comissao Especial do Processo de Promocao para acesso a Classe E,
Professor Titular, Nivel Unico, de DJALMA DIAS DA SILVEIRA — Processo 23081.063722/2021-51.
Il — A vigéncia desta Portaria € e 30 dias, a contar desta data.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 257, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR MARIO LUCIO DA SILVA MARTINS, Matricula SIAPE 1542391, ocupante do cargo
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de Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio de
Coordenador Substituto do Curso-Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Elétrica da estrutura or-
ganizacional do Centro de Tecnologia, Codigo FCC.082, para um mandato correspondente ao do Coor-
denador do Programa, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Marco Anténio Dalla Costa (Ma-
tricula SIAPE 1724357).
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor.

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO
WESTPHALEN, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, de acordo com o Art. 73 do Regimento
Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 089, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o professor Volmir Sergio Marchioro, matricula SIAPE 2345600, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicagdo Exclusiva, para exercer a funcdo de
Coordenador do Curso de P6s-Graduacdo em Agronomia — Agricultura e Ambiente do Campus da Uni-
versidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Cédigo FCC.115, pelo periodo de dois
anos.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 094, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
| - DISPENSAR o professor Fernando Panno, matricula SIAPE 1689823, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicac¢do Exclusiva, da fun¢éo de Chefe do Departa-
mento de Ciéncias Agrondmicas e Ambientais do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em
Frederico Westphalen, cuja designacdo foi estabelecida pela Portaria N. 622, de 18 de dezembro de
20109.
Il - DESIGNAR a professora Gizelli Moiano de Paula, matricula SIAPE 1970843, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicagdo Exclusiva, para exercer a funcdo de
Chefe do Departamento de Ciéncias Agronémicas e Ambientais do Campus da Universidade Federal de
Santa Maria em Frederico Westphalen, Cédigo FG1.221, pelo periodo de dois anos.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 095, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR a professora Denise Schmidt, matricula SIAPE 1412802, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, para exercer a funcéo de Coordena-
dora do Curso de Agronomia do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Wes-
tphalen, Cédigo FCC.109, pelo periodo de dois anos.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 096, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
| - DISPENSAR o professor Clévis Orlando Da Ros, matricula SIAPE 1552205, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicacdo Exclusiva, da funcdo de Subchefe
do Departamento de Ciéncias Agrondmicas e Ambientais do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Frederico Westphalen, cuja designagao foi estabelecida pela Portaria N. 625, de 19 de dezem-
bro de 20109.
I - DESIGNAR a professora Ana Carolina Kohlrausch Klinger, matricula SIAPE 1162291, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicag&o Exclusiva, para exercer a
funcdo de Subchefe do Departamento de Ciéncias Agrondmicas e Ambientais do Campus da Universi-
dade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, pelo periodo de dois anos.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 098, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o Professor Claudir José Basso, Matricula SIAPE 1688878, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicagdo Exclusiva, para exercer a Funcdo de Coor-
denador Substituto do Curso de Agronomia do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em
Frederico Westphalen, pelo periodo de dois anos.
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Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 099, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR o servidor Ricardo Cocco, matricula SIAPE 1798891, ocupante do Cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Secretario Administrativo da Secretaria Unificada de Graduagdo — SUGRAD, vinculada a Coordenado-
ria Académica da Dire¢do do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westpha-
len, Cddigo FG2.011.

Il - DISPENSAR O servidor Claudiosir Roque dos Santos, matricula SIAPE 1974806, ocupante do
Cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Grati-
ficada de Secretario Administrativo da Secretaria Unificada de Graduacdo — SUGRAD, vinculada a
Coordenadoria Académica da Direcdo do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico
Westphalen, Caodigo FG2.011, para a qual foi designado pela Portaria N. 642 de 10 de margo de 2020.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Braulio Otomar Caron, Diretor.
Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora.

O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSOES da Universidade Federal de Santa Maria,
Luiz Anildo Anacleto da Silva, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de suas atri-
buicdes legais e estatutarias, em virtude da delegacéo de competéncia atribuida pela Portaria n. 55.927,
de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 097, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR a Professora Vanessa Ramos Kirsten, Matricula SIAPE 1898541, para exercer a Fungao de
Coordenadora do Curso de Nutri¢do, do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira
das Missodes, Codigo FCC.119.

IT — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tem validade de 6 meses.
Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor.

O DIRETOR DO COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal
de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 87.576, de 29/01/2018, no uso de suas atribuicGes legais e
estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria n® 57.454, de 03 de maio
de 2010 — UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 039, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Leila Maria Araujo Santos, Matricula SIAPE 1740284, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenadora do Curso Mestrado Académico em Educagdo Profissional e Tecnoldgica do
Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Codigo FCC.160, para um
mandato pro tempore de seis meses.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 040, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.
DESIGNAR Rogerio Correa Turchetti, Matricula SIAPE 1718953, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenador Substituto do Curso Mestrado Académico em Educacdo Profissional e Tecnoldgica do
Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Cédigo FCC.160, para um
mandato pro tempore de seis meses, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Leila Maria Araujo
Santos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rafael Adaime Pinto, Diretor.

A DIRETORA DO COLEGIO POLITECNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 377, de 1° de marco de 2021, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria N.
57.454, de 03 de maio de 2010-UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 120, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
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DISPENSAR Claire Delfini Viana Cardoso, Matricula SIAPE 1724034, ocupante do cargo de profes-
sora do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da funcio de Coordenadora Subs-
tituta do Curso Superior de Tecnologia em Geoprocessamento, nos impedimentos legais e eventuais do
titular.
Il - DESIGNAR Valmir Viera, Matricula SIAPE 6988453, ocupante do cargo de professor do Magisté-
rio Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a funcio de Coordenador Substituto
do Curso Superior de Tecnologia em Geoprocessamento, nos impedimentos legais e eventuais do titular.
111 — Esta portaria tem vigéncia até 29 de marco de 2023.

Marta Von Ende, Diretora.
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I11 - ATOS E DESPACHOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
1-PORTARIAS
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 978, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.

REMOVER os servidores, abaixo relacionados, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para as respec-
tivas lotacOes, a partir desta data.

Nome SIAPE Cargo %o;;g; Nivel Lotacéo Anterior Nova Lotagéo
Alysson Oliveira - A e x Ndcleo de Atengdo ao | Departamento de
Pacheco 1196529 | Psicologo-Area | 701060 E- 11l - Padrédo 4 Estudante - PRAE Psicologia - CCSH
Amanda Schreiner 253270 Psicologo- 701060 E- IV - Padrdo 9 | Curso de Psicologia - | Nucleo de Atencéo ao
Pereira 7 Area CCSH Estudante - PRAE

Il — A servidora Amanda Schreiner Pereira, matricula SIAPE 2532707, deixara de perceber os efeitos
da Portaria 90.987 de 18/09/2018 que trata da Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneracdo
Proporcional.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 979, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor ALISSON TREVI-
SAN DA ROSA, Matricula SIAPE 3107528, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRA-
CAO, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado
pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 14/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 980, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor DANIER RENATO
REISDORFER AVELLO, Matricula SIAPE 1217259, ocupante do cargo de MEDICO-AREA, de
acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 03/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 981, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as AvaliacGes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor FREDY ADAM
SCHIRMER, Matricula SIAPE 3110564, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRA-
CAO, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado
pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 20/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 982, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatdrio do servidor HENRIQUE WEL-
TER AZZI, Matricula SIAPE 3111055, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 983, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor MAICON MIOTTO,
Matricula SIAPE 1039324, ocupante do cargo de TECNICO EM ELETRICIDADE, de acordo com o
que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei
n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 984, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora ROSIMEIRE DE
ASSIS, Matricula SIAPE 2390865, ocupante do cargo de ARQUIVISTA, de acordo com o que consta
no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784,
de 22.09.2008, a partir de 26/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 985, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
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HOMOLOGAR as Avalia¢des de Desempenho do Estagio Probatorio do servidor ANTONIO CARLOS
DE OLIVEIRA PEDRA, Matricula SIAPE 1363699, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGIS-
TERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 06/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 986, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora CRISTIANE
KRUGER, Matricula SIAPE 1391237, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPE-
RIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lein. 8.112, de 11.12.1990, alterado
pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 06/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 987, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor CRISTIANO SAU-
SEN SOARES, Matricula SIAPE 3110192, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 988, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliacbes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor FELIPE TUR-
CHETTO, Matricula SIAPE 3340624, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPE-
RIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado
pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 989, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatdrio da servidora FRANCINE DA-
MIAN DA SILVA, Matricula SIAPE 1029833, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 990, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora LARISSA DEGE-
NHART, Matricula SIAPE 3098087, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPE-
RIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lein. 8.112, de 11.12.1990, alterado
pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 991, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
HOMOLOGAR as Avalia¢des de Desempenho do Estagio Probatdrio da servidora WANEZA DIAS
BORGES HIRSCH, Matricula SIAPE 2892580, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTE-
RIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 992, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a
seguir, de acordo com o que dispde 0 82° do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e
respectivo Paragrafo Unico da Lei n. 11.784, de 22/09/2008.

DESCRICAO DATA DE DESCRICAO DESCRICAO

E E DO SERVID -
el BOMERCLERVDOR DO CARGO INICIO PLANO ANTERIOR PLANO NOVO

2395269 AFONSO ALVES FILHO Auxiliar de Saide 03/11/2021 C-Padréo 3 C-Padrdo 4

2396743 AIRTON SBRUZZI WATTE Assistente em Administragdo 29/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4

1625416 ALANA CAETANO MANFIO Técnico de Laboratério Area 05/11/2021 D - Padrdo 9 D - Padrdo 10

1016029 ALESSANDRO EUGENIO DENARDIN POZZOBON Técnico de Laboratério Area 19/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5

o

1152697 ALEX FRANCA PEROTTONI Assistente em Administragdo 17/11/2021 - Padrdo 4 D - Padrdo 5

2127568 ALEXANDER ROSSATTO TITTELMEYER Arquivista 29/11/2021

m

- Padrdo 5 E-Padrédo 6
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2264522 ALINE BICCA WOHLFAHRT Auxiliar de Satde 17/11/2021 C- Padrdo 4 C-Padrdo 5
1269355 ANDERSON LUIZ VEDUIM BORTOLUZI Contador 04/11/2021 E-Padrdo 3 E - Padrdo 4
2575311 ANDERSON OLIVEIRA SOBROZA Farmacéutico 05/11/2021 E-Padrdo 9 E - Padrédo 10
1980552 ANDRE DE TOLEDO PAINES Assistente em Administragdo 19/11/2021 D - Padrdo 6 D - Padrdo 7
1380709 ANDRE LUIZ ARGENTA LANGES Assistente em Administragdo 30/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
2263785 ANTONIO VANDERLEI BRITZKE Técnico em Eletromecanica 12/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1907423 BERNARDO DUQUE DE PAULA Musedlogo 03/11/2021 E - Padrdo 3 E - Padrdo 4
1866674 BRUNA CARIOLATO MOREIRA Técnico de Laboratério Area 23/11/2021 D - Padrdo 7 D - Padrdo 8
1207552 BRUNA SURDI ALVES Assistente Social 02/11/2021 E - Padrdo 3 E - Padrdo 4
2125032 BRUNO ALTMANN Assistente em Administragdo 28/11/2021 D - Padrdo 5 D - Padrdo 6
1629314 CAMILA RAMOS DE ALMEIDA Técnico em Assuntos Educacionais 26/11/2021 E - Padrdo 9 E - Padrdo 10
2265681 CARINE GLAUCIA COMARELLA Assistente de Laboratério 25/11/2021 C-Padrdo 4 C- Padrdo 5
1584682 CARLA LARGER ELLWANGER Técnico em Enfermagem 07/11/2021 D-Padrdo 9 D - Padrdo 10
1363233 CARLA SCHERER POERSCHKE Técnico em Enfermagem 12/11/2021 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
1212667 CARLOS BRENO VIANA PAIM Médico Veterinario 11/11/2021 E - Padrdo 15 E - Padrdo 16
1212670 | CARLOS ROBERTO GRIECO DE MORAES Analista de Tecnologia da 11/11/2021 | E-Padrio 15 E- Padrio 16
Informagédo
1478567 CARLOS RUBINI JUNIOR Assistente de Laboratério 30/11/2021 C-Padrdo 11 C - Padrédo 12
1363310 CARMEN MARIA RODRIGUES DE VASCONCELOS Técnico em Enfermagem 07/11/2021 D - Padrédo 12 D - Padrédo 13
1123827 CAROLINA MARAFIGA Assistente em Administragdo 23/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
3104933 CAROLINE CANABARRO CAURIO Médico-Area 30/11/2021 E-Padrdo1 E - Padréo 2
2263690 CAROLINE MATOS ROMIO Psicélogo-Area 12/11/2021 E-Padrio 4 E-Padrdo 5
1980521 CAROLINE MIOZZO CAVALCANTE Auxiliar em Administragdo 20/11/2021 C-Padrdo 6 C-Padrdo 7
2395658 CATIA RADDATZ FERNANDES Contador 15/11/2021 E-Padrdo 3 E- Padrdo 4
1477006 CELSO ANTONIO PIVETTA Assistente em Administragdo 19/11/2021 D - Padrdo 11 D - Padrdo 12
2266644 CHARLENE DO NASCIMENTO LORETO Assistente em Administragdo 26/11/2021 D - Padréo 4 D - Padréo 5
1734816 CLAUDIA CARMEM BAGGIO Bibliotecario-Documentalista 06/11/2021 E-Padrdo 8 E-Padrdo 9
2094984 CLEUSA DE MORAES MILITZ Enfermeiro-Area 19/11/2021 E-Padréo 13 E- Padrdo 14
2264797 DAISE DOS SANTOS VARGAS Assistente em Administragdo 19/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1159738 DIEGO ZAMPIVA DOS SANTOS Auxiliar em Administragéo 17/11/2021 C-Padrdo 4 C-Padrdo 5
2264655 DIEIZON MARQUES DA SILVA Assistente em Administragdo 23/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
2127531 DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA Assistente em Administragdo 29/11/2021 D - Padrdo 5 D - Padrdo 6
1361403 ELIANE CRISTINA LEAL CORREA Técnico em Enfermagem 14/11/2021 D - Padrédo 12 D - Padréo 13
1363732 ELISANDRA KUSTER NASCIMENTO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 24/11/2021 D - Padréo 12 D - Padréo 13
1923691 EVELYN LANGENDORF DOS SANTOS Farmacéutico 28/11/2021 E-Padréo 6 E-Padrdo 7
1981211 FABIANE BIANCHIN KRISTEM Assistente em Administragdo 29/11/2021 D - Padrdo 6 D - Padrdo 7
3189448 FABIANE BUDEL Médico-Area 06/11/2021 E-Padrdo 1 E - Padrdo 2
2265771 FABIANE DO AMARAL PACHECO Assistente em Administragdo 30/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1737134 FABIANE VANESSA BREITENBACH Técnico em Assuntos Educacionais 10/11/2021 E - Padrdo 8 E - Padrdo 9
2264891 FABRICIO LEAO CORREA Assistente em Administragdo 23/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
2394874 FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA Assistente de Laboratdrio 02/11/2021 C-Padrio 3 C-Padrdo 4
2263887 FELIPE DE AVILA Assistente em Administragdo 12/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1183594 FERNANDA SOLDATELLI VALENTE Médico Veterinario 24/11/2021 E - Padrio 4 E-Padréo 5
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Analista de Tecnologia da

1737060 FERNANDO PIRES BARBOSA Informagso 12/11/2021 E-Padrdo 8 E-Padrdo 9
2266720 FILIPE VENTURINI BASSAN Assistente em Administragdo 25/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1737711 | GIANA LUCCA KROTH Analista de Tecnologia da 12/11/2021 | E-Padrio 8 E-Padrio 9
Informagdo
2395987 GISELA SARTORI FARENCENA Assistente em Administragdo 29/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
2264811 GISELE DA SILVEIRA Auxiliar de Saude 16/11/2021 C-Padrdo 4 C-Padrdo 5
2310437 GLAUCE MARIANE BITTENCOURT MENDES Meédico-Area 14/11/2021 E - Padrdo 12 E - Padrdo 13
1391507 GUILHERME ALVES ELWANGER Assistente em Administragdo 01/11/2021 D - Padrdo 2 D - Padrdo 3
434367 HERMINIO OSCAR BARBOSA DUARTE Meédico-Area 17/11/2021 E - Padrdo 11 E - Padrédo 12
1980104 IVETE MARTINS KOGLIN Técnico em Enfermagem 19/11/2021 D - Padrdo 6 D - Padrdo 7
2394969 JANDER CLERICI WEGNER Técnico em Eletrotécnica 02/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
2146162 JANETE DE LOURDES PORTELA Enfermeiro-Area 15/11/2021 E - Padrdo 15 E - Padrédo 16
1980738 JEANN CARLO MARTINS RAGUZZONI Técnico em Eletroeletronica 23/11/2021 D - Padrdo 6 D - Padrdo 7
1631044 JESSICA DALCIN DA SILVA Assistente em Administragdo 19/11/2021 D-Padrdo 9 D - Padrdo 10
2445763 JOSE CARLOS BITENCOURT BALCEMAO Administrador 27/11/2021 E-Padrio 4 E-Padrdo 5
1097607 JOSE DILSON FRANCISCO DA SILVA Quimico 16/11/2021 E-Padrdo 3 E- Padrdo 4
1212515 JOSE MASSIMO ILHA NOYA Auxiliar de Biblioteca 12/11/2021 C - Padrdo 15 C-Padrdo 16
3078042 JOVINO DA ROSA NETO Assistente em Administragdo 19/11/2021 D - Padrdo 2 D - Padrdo 3
2395714 JULIA GATTERMANN DE BARROS Assistente em Administragdo 18/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
1363730 KARLA LUCIANE KELLER STREPPEL Técnico em Enfermagem 09/11/2021 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
1631036 LEANDRO LUCCA Assistente em Administragdo 29/11/2021 D - Padrdo 9 D - Padrdo 10
2125749 LEONARDO DA SILVA SOARES Assistente em Administragdo 26/11/2021 D - Padrdo 5 D - Padrdo 6
1212424 LIANDRA CRISTINA VOGEL PORTELLA Médico Veterinario 09/11/2021 E - Padrdo 15 E - Padréo 16
1734232 LIZANDRA VELEDA ARABIDIAN Bibliotecdrio-Documentalista 04/11/2021 E-Padrio 8 E - Padrdo 9
2123672 LOVAINA APARECIDA BATISTA RIBEIRO MENIN Secretério Executivo 27/11/2021 E-Padrdo 5 E - Padréo 6
2395842 LUANA PALMA Técnico em Eletricidade 25/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
1982591 LUCAS LANGNER Auxiliar em Administragdo 23/11/2021 C-Padrio 6 C-Padrdo 7
1631031 LUCIANA BENETTI Técnico em Farmacia 26/11/2021 D - Padrdo 9 D - Padrdo 10
1362449 LUCIANO POMPEO KLEIN Técnico em Enfermagem 24/11/2021 D - Padrdo 15 D - Padrdo 16
2265885 | LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH Tii’;:;s;omm'"gia da 06/11/2021 | D-Padrio 4 D-Padrio 5
2935701 MAGALI DALLA NORA Técnico de Laboratério Area 23/11/2021 D - Padréo 4 D - Padréo 5
1364107 MAGDA ROSANE SOARES Técnico em Enfermagem 22/11/2021 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
2429505 MARCELA ZART AREND Farmacéutico 29/11/2021 E-Padréo 6 E-Padrdo 7
2268991 MARCOS EVANDRO FURLANETTO Técnico em Eletromecanica 26/11/2021 D - Padréo 4 D - Padréo 5
1979767 MARIANA MACHADO DE FREITAS Auxiliar em Administragéo 13/11/2021 C-Padrdo 6 C-Padrdo 7
1183758 MARLENE NAIDON Auxiliar de Enfermagem 11/11/2021 C - Padrdo 15 C - Padrdo 16
1282740 MARTA CRISTINA SCHUCH Assistente Social 12/11/2021 E-Padréo 2 E-Padrdo 3
2123751 MAURICIO DIAS SOUZA Jornalista 13/11/2021 E-Padrdo 5 E-Padrédo 6
1583983 MONICA DALCIN Técnico em Enfermagem 11/11/2021 D-Padrdo 9 D - Padrdo 10
2266775 MONIQUE RUBENICH NASCIMENTO Assistente em Administragdo 20/11/2021 D - Padrdo 4 D -Padrdo 5
2119965 NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS Assistente em Administragdo 08/11/2021 D - Padrdo 5 D - Padrdo 6
2394347 NATIELI LONDERO Assistente em Administragdo 10/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
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2395526 NEIVA MARIA FROHLICH Auxiliar de Saude 10/11/2021 C-Padrdo 3 C-Padrio 4
1978189 NELSON GIRARDI NETO Assistente em Administragdo 01/11/2021 D - Padrdo 6 D - Padrdo 7
2395726 PABLO DE CARVALHO PEREIRA Assistente em Administragdo 19/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
1555256 PATRICIA DE FREITAS FERREIRA Administrador 07/11/2021 E - Padrdo 10 E - Padrdo 11
3076380 PATRICIA VARGAS DA ROSA Pedagogo-Area 01/11/2021 E - Padrdo 2 E-Padrdo 3
1631024 PAULO AFONSO DE MELLO CORREA Assistente em Administragdo 19/11/2021 D-Padrdo 9 D - Padrdo 10
2263645 PAULO ROGERIO MEDEIROS DE CHAVES Auxiliar de Saude 10/11/2021 C-Padrdo 4 C-Padrdo 5
1628124 PAMELA DE BRUM SOARES Farmacéutico 27/11/2021 E-Padrdo 9 E - Padrdo 10
1610611 RAFAEL CRIVELLARO MINUZZI Contador 13/11/2021 E - Padrdo 6 E-Padrdo 7
1363731 RAQUEL KLEIN TEIXEIRA Técnico em Enfermagem 11/11/2021 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
1124839 ROSELEI BATTISTI Secretario Executivo 25/11/2021 E - Padrdo 3 E - Padrdo 4
2395094 RUBIA TATIANE FERREIRA DE MENEZES Técnico em Enfermagem 02/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
1363307 RUDINEI TAVARES Técnico em Enfermagem 07/11/2021 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
2216776 SANDRA MARA LOVATO ALVES Médico-Area 08/11/2021 E - Padrdo 12 E - Padrdo 13
2389821 SHEILA ADRIANE FONTOURA DE FREITAS Assistente de Laboratério 02/11/2021 C-Padrdo 3 C-Padrdo 4
1914667 SIDNEI RODRIGO POZZOBON Técnico em Radiologia 05/11/2021 D - Padrdo 6 D - Padrdo 7
1210867 SIRLENE MAGANHOTTO SAUTHIER Auxiliar de Saude 26/11/2021 C- Padrdo 6 C-Padrdo 7
2119812 TAIANI BACCHI KIENETZ Administrador 06/11/2021 E - Padrdo 5 E - Padrdo 6
2263756 TAIANI CORREA DA COSTA Auxiliar de Saude 12/11/2021 C-Padrédo 4 C-Padrdo 5
2681007 TAISA MARIA ROSSATO Contador 13/11/2021 E - Padréo 4 E-Padrdo5
2266970 TALES TESTON Assistente em Administragdo 30/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1185875 TAISSON SOARES GRAEBNER Administrador 22/11/2021 E - Padrédo 2 E-Padréo 3
1297452 THAIS BECKER VENTURA Assistente em Administragdo 30/11/2021 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
6381963 THEREZA CHRISTINA SAMPAIO LAFAYETTE Médico-Area 26/11/2021 E - Padrdo 14 E - Padrédo 15
2269370 VAGNER NEUHAUS Assistente em Administragdo 30/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1363676 VALKIRIA RIBEIRO DE BARCELLOS Enfermeiro-Area 07/11/2021 E - Padrdo 12 E - Padréo 13
2266810 VANESSA DE AZAMBUJA FRANCO MASTELLA Auxiliar de Saude 23/11/2021 C-Padrédo 4 C-Padrdo 5
2266985 VANESSA TEIXEIRA KUNZ PARAGINSKI Assistente de Laboratério 20/11/2021 C-Padrédo 4 C-Padrdo 5
2266748 VINICIUS LEOBET LUNKES Assistente de Laboratério 25/11/2021 C-Padrio 4 C-Padrdo 5
2267058 VIVIANE DO CARMO GONGALVES SOUZA Técnico de Laboratério Area 24/11/2021 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1365225 WALTER NEUMAIER Médico-Area 22/11/2021 E - Padrdo 12 E - Padréo 13

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 993, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021 - ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 994, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) DENISE RIBEIRO DA FON-
SECA DA PIEVE, matricula SIAPE 2396115, ocupante do cargo de Assistente Social, Nivel de Clas-
sificacdo E, Nivel de Capacitagdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 01 de dezembro de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 213 horas/aula (104.11.28.00).
I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 73h | PORTARIA N°52.408, DE 11 DE AGOSTO DE
exigéncia para progressdo do nivel anterior (cf. 2020
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Salde Mental 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/06/2020
Atualizagdo em Saude Mental e Atengéo Psicos- 40h | FIOCRUZ - Fundacéo Oswaldo Cruz - Brasilia - 20/08/2020
social na COVID-19 DF
Prevenc&o ao suicidio 30h | Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) - 09/07/2021

Florianépolis - SC
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Planejamento Estratégico para Organizacoes Pu- 40h | Escola Nacional de Administragéo Publica - Enap - 03/11/2021
blicas Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 995, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor HENRIQUE FACCIN, matricula SIAPE 1318880, para exercer suas atividades na
Secretaria de Apoio Administrativo do Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE, consideradas
insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.016/2021 e Processo n
23081.084604/2021-86 discriminadas a partir de 01/12/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: HENRIQUE FACCIN

CARGO: QUIMICO

LOTACAO: 149 — SECRETARIA DE APOIO ADMINISTRATIVO — CCNE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 996, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor RENATO PREIGSCHADT, matricula SIAPE 1993182, para exercer suas ativida-
des no Departamento de Ensino do Colegio Tecnico Industrial - CTISM, consideradas periculosas grau
unico 10%, conforme avaliacao n 26247-000.530/2019 e Processo n 23081.071213/2021-00 discrimi-
nadas a partir de 31/08/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: RENATO PREIGSCHADT DE AZEVEDO
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 31/08/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 997, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) MOARA ROGGIA SCHIO
FARRET, matricula SIAPE 3063784, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classifica¢do D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitagdo Il, a partir de 01 de dezembro de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Seminério de Recepgdo e Integracéo para novos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/09/2018
Servidores Docentes e Técnico-Administrativos
em Educacéo

Nocoes Introdutérias de Licitagdo e Contratos Ad- | 30h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 01/02/2020

ministrativos Brasilia - DF

Formac&o de Pregoeiros 20h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 16/02/2020
Brasilia - DF

Gestéo de Finangas Pessoais 20h | Escola Nacional de Administragéo Puablica - Enap - 22/03/2020
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 998, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que fica concedido HORARIO ESPECIAL, de acordo com o que dispde o § 3°, do Artigo
98, da Lein. 8.112, de 11.12.90, com nova redacdo dada pela Lei n® 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e
Laudo Médico Pericial da Pericia Médica da PROGEP, ao servidor ODIRLEI VIANEI UAVNICZAK,
Matricula SIAPE 1274845, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao Quadro
Unico de Pessoal desta Universidade, lotado na SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO — CO-
PSIA, com horario especial definido em 6 (seis) horas diérias de trabalho.
| — A chefia imediata dara cumprimento ao determinado pela presente portaria.

I1 — A remocao do servidor implica no cancelamento desta concessdo, o que determinara nova avaliagcdo
pela Pericia Médica, que poderd modificar e/ou ratificar a presente situagao.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 999, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
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Localizar o servidor ALBANI GONCALVES MARTINS, matricula SIAPE 380844, para exercer suas
atividades no Setor de Telefonia - PROINFRA, consideradas periculosas grau unico 10%, conforme
avaliacao n 26247-000.208/2018 e Processo n 23081.068071/2021-95 discriminadas a partir de
01/12/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ALBANI GONCALVES MARTINS

CARGO: TECNICO EM ELETROTECNICA
LOTACAO: 883 — SETOR DE TELEFONIA

ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.000, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor ANDRE LUIZ VI1ZZOTO, matricula SIAPE 382013, para exercer suas atividades
no Setor de Telefonia - PROINFRA, consideradas periculosas grau unico 10%, conforme avaliacao n
26247-000.208/2018 e Processo n 23081.068071/2021-95 discriminadas a partir de 01/12/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ANDRE LUIZ VIZZOTTO

CARGO: TECNICO EM MECANICA

LOTACAO: 883 — SETOR DE TELEFONIA

ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.001, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar a servidora MAISA PIMENTEL MARTINS CORDER, matricula SIAPE 2210246, para exer-
cer suas atividades na Secretaria do Centro - CCR consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme
avaliacao n 26247-000.510/2019 e Processo n 23081.083171/2021- 41 discriminadas a partir de
01/12/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MAISA PIMENTEL MARTINS CORDER
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 200 - SECRETARIA DO CENTRO - CCR
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.002, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor LUIS AUGUSTO DE FREITAS BUENO, matricula SIAPE 989402, para exercer
suas atividades no Departamento de Infraestrutura Colegio Politecnico consideradas insalubres grau
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2021 e Processo n 23081.083171/2021-41 discri-
minadas a partir de 01/12/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LUIS AUGUSTO DE FREITAS BUENO

CARGO: OPERADOR DE MAQ AGRICOLAS

LOTACAO: 1119 —- DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.003, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor VILSON BENZ, matricula SIAPE 1758713, para exercer suas atividades no De-
partamento de Infraestrutura Colegio Politecnico consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.557/2021 e Processo n 23081.083171/2021-41 discriminadas a partir de
01/12/2021.
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Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: VILSON BENZ

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

LOTACAO: 1119 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.004, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor JOSE TOMAZ PIRES SOARES, matricula SIAPE 382021, para exercer suas ati-
vidades no Departamento de Infraestrutura Colegio Politecnico, consideradas periculosas grau unico
10%, conforme avaliacao n 26247-000.216/2021 e Processo n 23081.068071/2021-95 discriminadas a
partir de 01/12/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: JOSE TOMAZ PIRES SOARES

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA

LOTACAO: 1119 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.005, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar a servidora SONIA MARISA ANHAIA MOLINARI, matricula SIAPE 381721, para exercer
suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS consideradas insalubres grau maximo - 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.171/2018 e Processo n 23081.083171/2021-41 discriminadas a partir
de 01/12/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: SONIA MARISA ANHAIA MOLINARI
CARGO: AUXILIAR DE SAUDE

LOTACAO: 264 — CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.006, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progress&o por Capacitacio Profissional ao() servidor(a) TAIS DREHMER STEIN, ma-
tricula SIAPE 2324310, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capa-
citacdo 11, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 01 de dezembro de 2021, por ter apresentado
certificados que totalizaram 280 horas/aula (104.11.01.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Administracdo 280h CEDEP - Centro Educacional de Desenvolvimento Profissional - Sdo Lou- 18/11/2021

renco - MG

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.007, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) VIVIANE ROSELI DA CU-
NHA, matricula SIAPE 1512086, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacio E, Nivel
de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 02 de dezembro de 2021, por ter apre-
sentado certificados que totalizaram 190 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacédo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAQO
Aproveitamento da carga horéria que excedeu 25h | PORTARIA N- 50.469, DE 23 DE JANEIRO DE 2019
a exigéncia para progressao do nivel anterior
(cf. 84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Dermatologia na Atencdo Bésica 60h | Universidade Federal de S&o Paulo (UNIFESP) - S&o 24/03/2021
Paulo - SP
Oftalmologia na Atencéo Bésica a Saude 60h | Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG - Belo 24/09/2021

Horizonte MG
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[ Wings Of Freedom | 45h | Centro de Ensino Fisk - Santa Maria - RS | Abrilde2019 |

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.008, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
MELISSA NOAL DA SILVEIRA, matricula SIAPE 1834644, ocupante do cargo de Secretério Execu-
tivo, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo Ill, a partir de 02 de dezembro de 2021, referente
ao curso de Doutorado em Educacdo (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa
Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.009, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, matricula SIAPE 1337796, para exercer suas ativi-
dades no Departamento de Fitotecnia - CCR, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avali-
acao n 26247-000.347/2019 e Processo n 23081.094679/2021-75 discriminadas a partir de 22/10/2021.
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ALENCAR JUNIOR ZANON

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 247 - DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 22/10/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.010, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, de 03 (trés) meses, de acordo com art. 87 da
Lei 8.112/90 (redacdo original), referente ao quingquénio liquido compreendido entre 01 de novembro
de 1986 a 31 de outubro de 1991, a servidora MARISTELA RIBAS SMIDT, ocupante do cargo de
Secretario Executivo, lotado no Departamento de Direito - CCSH, a ser gozada em periodo Unico, 90
dias a partir de 10 de janeiro de 2022 a 09 de abril de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.011, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 50%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
JOSE PEDRO ETCHEPARE CASSOL, matricula SIAPE 2181989, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 03 de dezembro de
2021, referente ao curso de Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas (105.06.09.054), realizado no(a) Uni-
versidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.012, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) EDEMIR SANTOS DE
PAULA, matricula SIAPE 2227419, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, Nivel
de Classificagdo D, Nivel de Capacitacgdo Il, para o Nivel de Capacitacéo Ill, a partir de 03 de dezembro
de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (103.08.01.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Banco de dados 120h Cursos Virtuais.net - lbitina - SP 03/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.013, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) THIAGO BOENO PATRICIO
LUIZ, matricula SIAPE 1032863, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classi-
ficacdo D, Nivel de Capacitacdo 1, para o Nivel de Capacitacéo I1, a partir de 04 de dezembro de 2021,
por ter apresentado certificados que totalizaram 135 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Anélise de Dados em Linguagem R 20h Escola Nacional de Administraco Publica - Enap - 31/12/2020
Brasilia - DF
Inteligéncia Atrtificial no Contexto do Ser- 20h Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 14/01/2021
vigo Publico Brasilia - DF
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352 Jornada Académica Integrada 30h Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa 23/10/2020
Maria - RS

Aprendendo com Python 20h Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 05/10/2021
Brasilia - DF

Metrologia Bésica 25h Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 05/11/2021
Brasilia - DF

Transformacéo Digital no Servigo Piblico 20h Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 05/10/2021
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.014, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER a servidora Sthefanny Saldanha de Oliveira, Matricula SIAPE 2404608, ocupante do cargo
de Assistente em Administracio, Codigo 701200, Classe D- 111 - Padréo 3, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Secretaria do Curso de Administracdo para o Departamento de Histdria, a partir desta data.

Il - A servidora deixara de perceber os efeitos da Portaria 873/PROGEP de 22/10/2021 (Horéario Espe-
cial para Servidor Estudante).

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progress&o por Capacitacao Profissional ao() servidor(a) MARCOS LEITAO CHAMIS,
matricula SIAPE 3081667, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de Classificagcdo
D, Nivel de Capacitacéo 1, para o Nivel de Capacitagdo Il1, a partir de 07 de dezembro de 2021, por ter
apresentado certificados que totalizaram 240 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 120h | PORTARIA N°52.415, DE 11 DE AGOSTO DE
exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 2020
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 05/10/2021
Exceléncia no Atendimento 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 14/09/2020
Introducéo ao Orcamento Plblico 40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 20/02/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.016, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ANGELICO LORETO TEIXEIRA, matricula SIAPE 2156150, ocupante do cargo de Técnico em Ele-
troeletronica, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 09 de dezembro de 2021,
referente ao curso Especializacdo de Engenharia Elétrica: Sistemas de Poténcia (105.02.07.035), reali-
zado no(a) Unimais - Faculdade Educamais - Sdo Paulo - SP.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.017, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER o servidor Gilson Peres, Matricula SIAPE 382020, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Codigo 701200, Classe DIII - Padrdo 16, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Coordenadoria de Servigos Gerais - PROINFRA para a Subdivisdo de A¢6es Comunitarias - PRE, a
partir de 17/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.018, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
Localizar o servidor ARCI DIRCEU WASTOWSKI, matricula SIAPE 1551029, para exercer suas ati-
vidades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.329/2021 e Processo n 23081.093674/2021- 25 discriminadas a partir de
01/11/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ARCI DIRCEU WASTOWSKI

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/11/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.019, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
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CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) ROSANE RIVAROLA SCH-
MITT, matricula SIAPE 2403112, ocupante do cargo de Assistente em Administra¢ao, Nivel de Classi-
ficacdo D, Nivel de Capacitagdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 12 de dezembro de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAOQ
Aproveitamento da carga horéaria que excedeu a 20h | PORTARIA N°52.424, DE 12 DE AGOSTO DE
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. 2020
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Capacitacdo em Planejamento Académico parao | 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/06/2021
Regime de Exercicios Domiciliares Especiais
Concursos Publicos e Sele¢bes Publicas para 40h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/09/2021
Docentes na UFSM - Orientac0es Praticas
Carreira dos Servidores Técnico - Administrati- 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
vos em Educacdo
Introducdo ao uso de Ferramentas de Webconfe- 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020
réncia e Edicéo de Videos
Gestéo de Conflitos e Negociacéo 20h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 29/11/2021

Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.020, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) VINICIUS GOMES PERDI-
GAO, matricula SIAPE 1383289, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classi-
ficacdo D, Nivel de Capacitacao Ill, para o Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 13 de dezembro de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 172 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 32h | PORTARIA N°52.426, DE 12 DE AGOSTO DE

exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 2020

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Tecnologias Digitais para Educacéo - Elabora- 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/12/2020

cdo de Avaliacdes

Educacéo Fiscal - Orcamento e Coeséo Social 40h | Escola Nacional de Administragéo Puablica - Enap - 19/05/2021
Brasilia - DF

Orgamento Publico 40h | Escola Nacional de Administragéo Puablica - Enap - 17/05/2021
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.021, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
CAROLINE PINHEIRO MACHADO DE MELLO, matricula SIAPE 3260991, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo |, a partir de 12 de no-
vembro de 2021, referente ao curso de Graduacdo em Administracdo (105.11.06.001), realizado no(a)
Centro Universitéario Franciscano - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.022, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
CARINA CADAVAL DOS SANTOS, matricula SIAPE 3259441, ocupante do cargo de Contador, Ni-
vel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 12 de novembro de 2021, referente ao curso
de Especializagdo em Auditoria e Controladoria (105.01.07.018), realizado no(a) Centro Universitario
Franciscano - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.023, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para

as respectivas lotages, a partir desta data.
Nome SIAPE Cargo ((::oadr;goo Nivel Lotacéo Anterior Nova Lotacéo
Cristiano Lanza Assistente em D - IV - Padréo Nucleo de Execugdo e
1590424 . x 701200 Setor de Referéncia - BC Controle Orgamentario
Savegnago Administracdo 10 _CE
Secretaria PG Mestrado
Sandra Mara Assistente em D -1V - Padrdo | Prof. Tecnologias Setor de Referéncia -
Venturini 1631039 Administracdo 701200 9 Educacionais em Rede - BC
CE
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.024, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER a servidora Cleusa Fatima Zanchin, Matricula SIAPE 3648872, ocupante do cargo de Téc-
nico de Laboratdrio Area, Codigo 701244, Classe D- IV - Padrdo 5, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, do Departamento de Microbiologia e Parasitologia para o Departamento de Quimica, a partir
desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.025, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
FABIANNE BANDERO HOFFLING, matricula SIAPE 1208359, ocupante do cargo de Assistente So-
cial, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 23 de novembro de 2021, referente ao
curso de Especializacdo em Residéncia Multiprofissional Integrada em Gestdo e Atencao Hospitalar no
Sistema Puablico de Saude (105.06.07.030), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.026, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) ALINE MARCHEZAN DA
CUNHA, matricula SIAPE 2404103, ocupante do cargo de Auxiliar de Saude, Nivel de Classificacdo
C, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 14 de dezembro de 2021, por
ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Introducéo a Vigilancia Sanitaria 100h Escola Nacional de Administragdo Puablica - Enap - 13/08/2021
Brasilia - DF
Economia do Desenvolvimento Comporta- 20h Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 17/11/2021
mental em Politicas Publicas Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.027, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 998, de 01 de dezembro de 2021,
que concedeu Horario Especial, de acordo com o que dispde o § 3°, do Artigo 98, da Lei n. 8.112, de
11.12.90, com nova redacdo dada pela Lei n® 13.370, de 12 de Dezembro 2016 ao servidor ODIRLEI
VIANEI UAVNICZAK, matricula SIAPE n. 1274845.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.028, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolucdo n.
008/2019, do Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor DILVAN MAURICIO LOPES, Matri-
cula SIAPE 1131708, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, em regime de 40 horas se-
manais de trabalho junto a Secretaria Unificada dos Departamentos Didaticos/fUFSM-FW, a ser cum-
prido no SEGUNDO SEMESTRE LETIV0/2021 do Curso de PG em Gestdo de Organizacdes Publicas
— Mestrado Profissional, com inicio em 13 de outubro de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.029, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER o servidor Milton Luiz Losekann, Matricula SIAPE 382742, ocupante do cargo de Assis-
tente em Administragdo, Codigo 701200, Classe D - IV - Padrdo 16, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, do Departamento de Infraestrutura para o Departamento de Engenharia Rural, a partir desta data.
Il - Mantém-se a lotacdo de exercicio, ou seja, 0 Departamento de Infraestrutura.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.030, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) STHEFANNY SALDANHA
DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 2404608, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 16 de dezembro
de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 175 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horéaria que excedeu a 35h | PORTARIA N°52.427, DE 12 DE AGOSTO DE
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. 2020
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Lingua Coreana 30h | Centro Educacional da Coreia Jung Min Oh - Dea- 14/01/2021
jeon - Coreia do Sul
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Administragdo: fundamentos 40h | Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia 13/12/2021
do Rio Grande do Sul - Bento Goncalves - RS

Geénero e Politicas Publicas: Uma Abordagem 30h | Universidade Estadual de Campinas - Unicamp - S&o 24/10/2020

pela Anélise do Discurso Paulo - SP

Administracdo Estratégica 40h | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia 13/12/2021
do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.031, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER a servidora Jalia da Rocha Arruda, Matricula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de As-
sistente em Administragio, Codigo 701200, Classe D - IV - Padréo 4, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Secretaria do Curso de Zootecnia - CCR para a Secretaria do Centro - CCR, a partir desta
data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.032, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 15%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ANDRESSA TOMAZETTI FRANCHI, matricula SIAPE 1405849, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 16 de novembro de
2021, referente ao curso de Graduagdo em Desenho Industrial (105.09.06.107), realizado no(a) Univer-
sidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.033, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GUILHERME VIEIRA HOLLWEG, matricula SIAPE 2315823, ocupante do cargo de Técnico em Ele-
tricidade, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 16 de dezembro de 2021, refe-
rente ao curso de Doutorado em Engenharia Elétrica (105.11.09.035), realizado no(a) Universidade Fe-
deral de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS. Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a
partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.034, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
CATICIANE AVELLO SCHIRMER, matricula SIAPE 1583976, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 16 de dezembro de 2021,
referente ao curso de Especializagdo em Saude Publica com énfase em Salde da Familia
(105.06.07.117), realizado no(a) Centro Universitario Internacional - UNINTER - Curitiba - PR.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.035, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressédo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) PRISCILA MARQUES JU-
LIO, matricula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classifi-
cacdo D, Nivel de Capacitacéo Il, para o Nivel de Capacitagdo Ill, a partir de 16 de dezembro de 2021,
por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 20h | PORTARIA N°52.242, DE 28 DE ABRIL DE

exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 2020

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Redacdo Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/05/2020

Gestdo Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/09/2021

Qualidade no Atendimento 20h | Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte - 15/12/2021
Senat - Brasilia - DF

Gestdo de Conflitos 40h | Servico Nacional de Aprendizagem do Transporte - 16/12/2021
Senat - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.036, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) LIANA VERONICA ROS-
SATO, matricula SIAPE 1073382, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio Area, Nivel de Clas-
sificacdo D, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 17 de dezembro de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 210 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacéo foram:
| NOME | CH | LOCAL | CONCLUSAO |
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Coronavirus: conceitos e cuidados 30h | Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia 10/06/2021
do Rio Grande do Sul - Bento Goncalves - RS
Programa IFFar Formagéo: conectando saberes 40h | Instituto Federal Farroupilha - Santa Maria - RS 31/07/2020

e praticas — | Itinerario Formativo: Desafios Pe-
dagégicos e Tecnolbgicos para 0 Ensino Re-
moto

Gestdo e Fiscalizagéo de Contratos Administra- 40h | Escola Nacional de Administracdo Plblica - Enap - 10/08/2021
tivos Brasilia - DF

Orientac0es para Prevencdo da COVID-19 40h | Instituto Federal Farroupilha - Santa Maria - RS 24/06/2021
Controle de Produtos Quimicos - SIPROQUIM 60h | Academia Nacional de Policia - Brasilia - DF 11/08/2020
2 - 2020.x1

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.037, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER o servidor Rafael Rodrigo do Carmo Batista, Matricula SIAPE 2356235, ocupante do cargo
de Bibliotecario-Documentalista, Codigo 701010, Classe E- 11 - Padréo 4, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Biblioteca Setorial - CEFD para o Setor de Referéncia - BC, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.038, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio da servidora Thaisa Antunes Gongalves, Matricula SIAPE
1863888, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, Codigo 701010, Classe E- | - Padréo 1,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, passa a ser a Biblioteca Setorial - CCSH, a partir desta data.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial, ou seja, a Biblioteca Central.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.039, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio da servidora Carina Marques Milano, Matricula SIAPE 1756675,
ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, Codigo 701010, Classe E- 111 - Padrdo 8, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, passa a ser a Biblioteca Setorial - CEFD, a partir desta data.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial, ou seja, a Biblioteca Central.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.040, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
VANESSA TEIXEIRA KUNZ PARAGINSKI, matricula SIAPE 1266985, ocupante do cargo de Téc-
nico em Farmacia, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 02 de dezembro de
2021, referente ao curso de Doutorado em Ciéncias (105.06.09.059), realizado no(a) Universidade Fe-
deral de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.041, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ANGELA MARIA SOUZA DE LIMA, matricula SIAPE 1198082, ocupante do cargo de Assistente
Social, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 03 de dezembro de 2021, referente
ao curso de Especializacdo em Residéncia Multiprofissional em Saide Mental (105.01.07.026), reali-
zado no(a) Centro Universitario Franciscano - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.042, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
MARIA APARECIDA NUNES AZZOLIN, matricula SIAPE 3261597, ocupante do cargo de Peda-
gogo-Area, Nivel de Classificacio E, Nivel de Capacitac&o I, a partir de 09 de dezembro de 2021, refe-
rente ao curso de Doutorado em Educacdo (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal de
Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.043, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GICELI TABARELLI, matricula SIAPE 1134288, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 09 de novembro de 2021, "conforme Redistribuigcdo
publicada no Diério Oficial da Unido do dia 09 de novembro de 2021, pagina 25, Secdo 2", referente ao
curso de Mestrado em Engenharia Civil (105.02.08.033), realizado no(a) Universidade Federal de Santa
Maria - UFSM - Santa Maria - RS.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.044, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 35%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
HABALY SILVANA GARCIA LOPES VAZ, matricula SIAPE 3008209, ocupante do cargo de Mé-
dico-Area, Nivel de Classificacio E, Nivel de Capacitacdo |, a partir de 13 de dezembro de 2021, refe-
rente ao curso de Mestrado em Engenharia de Produc¢do (105.01.08.023), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.045, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) DANIELA DALLA LANA,
matricula SIAPE 2674516, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Ca-
pacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 18 de dezembro de 2021, por ter apresentado
certificados que totalizaram 415 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAOQ
Extensivo TEC 2021 250h Cardiopapers - Recife - PE 12/12/2021
16° Curso Nacional de Atualizagdo em Terapia 50h Manole Educagéo - Santana de Parnaiba - SP 05/12/2021

Intensiva: Principios - Disciplina de Emergén-
cias Clinicas do HCFMUSP

Fundamentos de Seguranca da Informagéo e 20h Escola Ebserh de Educacéo Corporativa - 3EC - 25/04/2021
Recursos de Tl Brasilia - DF

Radiologia Toréacica 20h Manole Educacdo - Barueri - SP 26/09/2020
16° Curso Nacional de Atualizacdo em Terapia 45h Manole Educacéo - Santana da Parnaiba - SP 12/12/2021

Intensiva: Avancado - Disciplina de Emergén-
cias Clinicas do HCFMUSP
Recepcdo e Integracdo Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.046, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) THAIS KLEIN DOS SANTOS,
matricula SIAPE 2404184, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Nivel de Classificagdo
D, Nivel de Capacitacdo IlI, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 19 de dezembro de 2021, por
ter apresentado certificados que totalizaram 153 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 43h | PORTARIA N°52.435, DE 12 DE AGOSTO DE

exigéncia para progressdo do nivel anterior (cf. 2020

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Curso Bésico de Licitagdes - Enfrentando (e ven- 60h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 13/09/2021

cendo) tabus Brasilia - DF

Habilidades de Resolugéo de Problemas 25h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 13/10/2021
Brasilia - DF

SCDP - Aprovagao e Pagamento 25h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 19/11/2021
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.047, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) MARCOS ALEXANDRO
VARGAS MELLO, matricula SIAPE 2405019, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 19 de
dezembro de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 178 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAQO
Aproveitamento da carga horéria que excedeu 148h PORTARIA N° 52.436, DE 12 DE AGOSTO DE
a exigéncia para progressdo do nivel anterior 2020
(cf. 84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Controles Institucional e Social dos Gastos PU- 30h Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 11/07/2021
blicos Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.048, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER o servidor Eron da Silva Domingues, Matricula SIAPE 1995257, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Cédigo 701079, Classe E - IV - Padrdo 6, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da Secretaria dos Cursos de Graduacdo - UFSM-PM para a Unidade de Apoio
Pedagdgico - REDE INTEGRARE-CE, a partir de 23/11/2021.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.049, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GRAZIANO FRANCESCHET FARIAS, matricula SIAPE 2327190, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 21 de dezembro de
2021, referente ao curso Mestrado em Gestdo de Organizag6es Publicas (105.11.08.001), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.050, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GUSTAVO SCARAMUSSA, matricula SIAPE 2142665, ocupante do cargo de Administrador, Nivel
de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 21 de dezembro de 2021, referente ao curso
Especializacdo em Gestdo de Recursos Humanos (105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitario
Internacional - UNINTER - Curitiba - PR.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.051, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
CARMINE APARECIDA LENZ HISTER, matricula SIAPE 1850823, ocupante do cargo de Bidlogo,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 23 de dezembro de 2021, referente ao
curso Doutorado em Agronomia (105.05.09.062), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria
- UFSM - Santa Maria - RS.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.052, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) FLAMARION FERRAZ DA
ROCHA, matricula SIAPE 1752127, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Clas-
sificacdo D, Nivel de Capacitacao Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 21 de dezembro de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 159 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Feminismo e Questdes de Género no Ambiente de | 21h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/06/2019
Trabalho

Salde Mental 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/07/2019
Ressignificando a Motivacdo 28h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/10/2019
Planejamento Académico para o Regime de Exer- 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/09/2020
cicios Domiciliares Especiais

Gestdo Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/12/2021
Comunicagdo Institucional na UFSM 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.053, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) JAQUELINE DO CARMO
TRENTIM MACHADO, matricula SIAPE 2389305, ocupante do cargo de Secretario Executivo, Nivel
de Classificacao E, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 24 de dezembro
de 2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 202 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horéaria que excedeu & 18h | PORTARIA N°52.443, DE 12 DE AGOSTO DE
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. 2020
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Reflexdes sobre Lideranca na Gestéo Universita- 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/09/2020
ria em Tempos de Pandemia
1° E-ncontro 48h | Associacdo Brasileira de Planetario - Campinas - 24/09/2020

SP

Redacéo Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/11/2020
Promocgdo a Saude do Servidor 36h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/11/2020
Webinério e Curso de Capacitacdo Continuadaem | 60h | Escola de Governo/SPGG e SEDAC - Porto Alegre 22/07/2021
Meméria e Patrimonio do Rio Grande do Sul: Di- -RS
&logos Transversais Colegiado Setorial de Memo-
ria e Patriménio do Rio Grande do Sul

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.054, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
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CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) MARCOS VINICIO DA
SILVA, matricula SIAPE 2405124, ocupante do cargo de Técnico em Arquivo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitagdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 25 de dezembro de 2021, por
ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00).
I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Relacdes Internacionais: Teoria e Historia 60h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 15/12/2021
Desconstruindo o racismo na pratica: UNIA- 60h | Lumina da Universidade Federal do Rio Grande do 07/11/2021
FRO/UFRGS Sul (UFRGS) - Porto Alegre - RS
Prético de Processos Disciplinares 25h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/05/2021
Procedimentos e Rotinas Administrativas de Cur- 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021
s0s de P6s-Graduacédo

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.055, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) VANESSA TAMIRES
BORBA, matricula SIAPE 2405717, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Clas-
sificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 26 de dezembro de
2021, por ter apresentado certificados que totalizaram 155 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Inteligéncia Emocional 50h | Escola Nacional de Administragéo Pablica - Enap - 22/12/2021
Brasilia - DF
Recepcéo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
Prético de Processos Disciplinares 25h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/12/2021
Formacdo em Direitos Humanos para Servidores 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/12/2021

Publicos e Atores Sociais: Migragdo, Reflgio e
Politicas Publicas - Atendimento, Acolhimento e
Integracdo Local

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e Novo Re- | 30h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 27/07/2021
gime Fiscal (NRF) Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.056, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
REMOVER a servidora HERMINIA DIAS DE FREITAS, Matricula SIAPE 1423724, ocupante do
cargo de Enfermeiro-Area, Codigo 701029, Classe E-1V, Padrdo 12, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, a partir de 01/12/2021, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servigo Tratamento Intensivo Pedidtrico-HUSM Direcdo Hospital Universitario - HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:

Anterior Nova

Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Pediatri- | Unidade de Vigilancia em Satde

cos e Neonatais

IV — A servidora deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.057, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio da servidora Daniela Dalla Lana, Matricula SIAPE 2674516,
ocupante do cargo de Médico-Area, Codigo 701047, Classe E-11, Padréo 2, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, passa a ser 0 Servico de CTI — HUSM, a partir de 01/12/2021.

Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:
Anterior Nova
Unidade de Reabilitacdo Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto

Il — Mantém-se a lotacdo oficial, ou seja, a Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas.
IV — A servidora deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.058, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) GABRIELA OLIVEIRA
GUERRA, matricula SIAPE 2843527, ocupante do cargo de Psicologo-Area, Nivel de Classificacio E,
Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 27 de dezembro de 2021, por ter
apresentado certificados que totalizaram 174 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacéo foram:
| NOME | CH | LOCAL | CONCLUSAO |
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Aproveitamento da carga horéaria que excedeu a 24h | Portaria N. 50.368, de 10 de janeiro de 2019
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf.
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Uma Introducéo as Migrages Internacionais no 40h | Escola Superior da Defensoria Pablica da Unido — 30/09/2019
Brasil Contemporaneo ESDPU e Organizacéo Internacional para as Mi-

gracdes — OIM — Brasilia — DF
Ocupar a Psicandlise: reflexdes para uma pratica 30h | PSILACS - Psicanalise e Lago Social no Contem- 27/07/2021
antirracista poraneo — UFMG — Belo Horizonte - MG
Politicas Etnico-Raciais: Conceitos e Métodos na 30h | Escola Nacional de Administracéo Publica — Enap 27/12/2021
Superacdo do Racismo e Desigualdades — Brasilia— DF
Saude Mental em Tempos de Pandemia: Refle- 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM — Santa Maria— RS 26/07/2020
x8es Acerca dos Novos Desafios Enfrentados
Protec&o Socioassistencial a Migrantes em Situa- 30h | Escola Nacional de Administracdo PUblica — Enap 27/12/2021
¢do de Vulnerabilidade ou Violacédo de Direitos — Brasilia— DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.059, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) DAVI DOS SANTOS PE-
REIRA, matricula SIAPE 2362605, ocupante do cargo de Jornalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 28 de dezembro de 2021, por ter apresentado
certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.01.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Marketing para o Setor Publico | 180h | Faculdade Metropolitana do Estado de S&o Paulo 22/11/2021
(FAMEESP) — Ribeirdo Preto — SP

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.060, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 50%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
JAINE SOARES DE PAULA VASCONCELLOS, matricula SIAPE 3074775, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 27 de de-
zembro de 2021, referente ao curso de Doutorado em Medicina Veterinaria (105.06.09.055), realizado
no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.061, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
MARCELO PIOVESAN COPETTI, matricula SIAPE 382184, ocupante do cargo de Técnico em Me-
canica, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 27 de dezembro de 2021, referente
ao curso Superior de Tecnologia da Gestdo da Tecnologia da Informacéo (105.11.06.001), realizado
no(a) Centro Universitario Internacional - UNINTER - Curitiba — PR

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.062, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
LARISSA VENTURINI, matricula SIAPE 2353092, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 28 de dezembro de 2021, referente ao curso de
Doutorado em Enfermagem (105.06.09.053), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM - Santa Maria - RS.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.
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2 — CONCESSOES

2.1. Auxilio Funeral

Nome do Falecido Matricula Data do Obito | Processo
Gédson Mario Borges Dal 098996.01.55.2021.4.00181.068.0074504.50 04/11/2021 100144/2021-41
Forno

Matilde Teresinha Brutti 098996.01.55.2020.4.00169.132.0071068.24 23/08/2020 059167/2021-62
Pereira

Paulo Marcio da Silva Pereira 091456.01.55.2021.4.00132.023.0054549.05 20/10/2021 099856/2021-18
Nei Martins de Mello 089516.01.55.2021.4.00307.287.0123756.91 30/05/2021 076215/2021-87
Gilnei Evangelho Pires 098996.01.55.2021.4.00181.156.0074592.18 07/11/2021 108139/2021-86
Antenor Bianchin Lima 098996.01.55.2021.4.00181.191.0074627.02 25/11/2021 108190/2021-98

2.1. Licenca Gala

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

N&o ha.

2.2. Licenca Gestante

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Nao ha.

(*) Licenca Adotante

2.3. Licenca Luto

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Ndo ha.

2.4. Licenca Paternidade

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Néo ha.

2.5. Licenca Tratamento de Saude

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90.

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Néo ha.

2.6. Substitui¢des

Substituigdo de titulares de Fungdes de Confianca e Fungdes Gratificadas, conforme estabelece o Artigo
38,§ 1°¢2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90.

NOME CODIGO PERIODO DIAS N. DOC. N.

Naira T. A. Kaus CD-+4 03/12/2021 a 03/12/2021 01 SN

*Inclusdo no Modulo de Exercicios Anteriores.

3 - DIVERSOS

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 002, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021.

O PRO-REITOR DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA, Clayton Hillig, Matricula SIAPE 2116650, nomeado pela Portaria N. 89.685, de 28 de junho

de 2018, na lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto
nos Artigos 143 da Lei n. 8.112/90, combinado com o Artigo 14 do Cédigo de Etica e Convivéncia
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Discente (Resolucdo 07/2018, de 16 de julho de 2018), em atencdo a Instrucdo Normativa N. 14/2018
da CGU, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n. 23081.100220/2021-18, resolve:
DESIGNAR as servidoras estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, CASSIANA
MARQUES DA SILVA, SIAPE 1796251, cargo Pedagoga, lotada na Coordenadoria de Salde e
Qualidade de Vida do Servidor — CQVS, MARTA TERESA GASPARETTO, SIAPE 381620, cargo
Auxiliar em Administracdo, lotada na Editora e a discente ESTEFANI BAPTISTELLA, Matricula
202070559, Curso Mestrado em Educagéo, Centro de Educacéo, para constituir, sob a presidéncia da
primeira, Comissao de Processo Administrativo Disciplinar Discente visando a apuracdo de eventuais
irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n.
23081.100220/2021-18, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos
I — Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida Comissao, a contar
a partir da data de publicacdo desta Portaria.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Clayton Hillig, Pro-Reitr de Assuntos Estudantis.



