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| - ATOS E DESPACHOS DO MAGNIFICO REITOR E/OU VICE-REITOR
1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.334, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, Nadine Cavalcante da Cruz, Matricula SIAPE 2147339,
ocupante do cargo de Assistente em Administragio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio
Gratificada de Secretaria Administrativa Substituta da Secretaria Apoio Administrativo - CPPD da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, Codigo FG2.014, para a qual foi designada pela Portaria N. 894/UFSM,
de 25/05/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.335, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, Henrique Faccin, Matricula SIAPE 1318880, ocupante do
cargo de Quimico, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Secretario(a)
Administrativo(a) Substituto da Secretaria do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG1.001,
para a qual foi designado pela Portaria N. 215/CCNE, de 02/12/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.336, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 13 de Junho de 2022 a 16
de Junho de 2022, conforme processo n° 23081.058828/2022-13, publicado no DOU de 01 de junho de
2022, secdo 2, pagina 58, ao servidor PAULO BAYARD DIAS GONCALVES, Matricula SIAPE
6382847, PROFESSOR TITULAR-LIVRE - MAGIST SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo
Exclusiva, lotado na unidade SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, na instituicio AUGM,
em Ciudad del Este/Paraguai. Il. Afastamento com énus para:

- UFSM (Diérias) 13/06/2022 - 16/06/2022
- UFSM (Passagens) 13/06/2022 - 16/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.337, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, Antonio Marcos Martins Silveira, Matricula SIAPE
3125520, ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcdo Gratificada de Chefe Substituto do Nucleo de Infraestrutura da Secretaria do Centro de
Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG1.180, para a qual foi designado pela Portaria N. 121/CCNE, de
21/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.338, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Rosimar Ribenich, Matricula SIAPE 1572675, ocupante do cargo de Economista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fung&o Gratificada de Chefe Substituta do Nucleo de Execucéo
e Controle Orcamentario da Secretaria de Apoio Administrativo do Centro de Ciéncias da Saude, Codigo
FG3.003, para a qual foi designada pela Portaria N. 104/CCS, de 12/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.339, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, André Ross Borniatti, Matricula SIAPE 1974611, ocupante
do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada
de Secretario(a) Administrativo(a) Substituto da Secretaria Curso-Programa PG Engenharia Elétrica do
Centro de Tecnologia, Cédigo FG4.015, para a qual foi designado pela Portaria N. 168 - CT, de
23/09/2016.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.340, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, Leonardo Amaral Nunes, Matricula SIAPE 3051567, ocu-
pante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungéo



Gratificada de Assistente Substituto do Gabinete do Reitor, Codigo FG1.108, para a qual foi designado
pela Portaria N. 2.099, de 09/12/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.341, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, Alcione Manzoni Bidinoto, Matricula SIAPE 1760306,
ocupante do cargo de Revisor de Textos, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada
de Assistente Substituto do Gabinete do Reitor, Cddigo FG1.185, para a qual foi designado pela Portaria
N. 1.283, de 03/08/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.342, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, Juliana Mathias Domingues, Matricula SIAPE 3238168,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Chefe Substituta do Nucleo de Execugdo e Controle Or¢amentério da Secretaria do Cen-
tro de Ciéncias Sociais e Humanas, Cddigo FG4.089, para a qual foi designada pela Portaria N.
155/CCSH, de 08/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.343, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de junho de 2022, Juliana Mathias Domingues, Matricula SIAPE 3238168,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Diretora Substituta da Unidade de Apoio Pedagdgico do Centro de Ciéncias Sociais e
Humanas, Codigo FG4.141, para a qual foi designada pela Portaria N. 169/CCSH, de 16/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.344, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR o Servidor; Humberto de Oliveira Trindade, Matricula SIAPE 1938276, lotado na PRO-
REITORIA DE INFRAESTRUTURA - PROINFRA, como Gestor do Contrato n® 56/2022, cujo objeto
é Prestacdo de servigos de vigilancia eletrénica externa para 0 Campus Sede da UFSM, por meio de
CFTV (Circuito Fechado de Televisdo), monitoramento de alarmes, controle de acesso de veiculos e
rastreamento veicular, firmado com a empresa VIGILLARE SISTEMAS DE MONITORAMENTO
LTDA, Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistragdo especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

§ 10 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8 20 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicGes e responsabilidades:

- Designar como gestor substituto, o servidor André Emilio Foletto, Matricula SIAPE 1163234, da Pro-
Reitoria de Infraestrutura/ CONTRATANTE.

- Acompanhar a execucéo contratual de forma a manter a qualidade e o cumprimento do cronograma de
execucdo, atuando tempestivamente na solugédo de eventuais problemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;



- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apds a certificacdo, de que os servigos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execuc¢do contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovagéo contratual, devidamente justificado, com a concordancia da contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.345, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
EXONERAR, a pedido, a partir de 22 de maio de 2022, o servidor desta Universidade RAFAEL
DANIEL MUNDT, Matricula SIAPE 2408432, ocupante do cargo de Técnico em Seguranca do
Trabalho, lotado no NUCLEO DE PREVENCAO DE INCENDIOS/REITORIA, do Quadro Unico desta
Instituicdo, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.346, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
EXONERAR, a pedido, a partir de 13 de junho de 2022, o servidor desta Universidade RICARDO
BORTOLUZZI MORIM, Matricula SIAPE 1545529, ocupante do cargo de Técnico Equipamento
Médico Odontoldgico, lotado no GERENCIA ADMINISTRATIVA/COLEGIADO EXECUTIVO
EBSERH, do Quadro Unico desta Instituicio, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de 11
de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.347, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que fica concedido HORARIO ESPECIAL, de acordo com o que dispde o § 3°, do Artigo
98, da Lein.8.112, de 11.12.90, com nova redacdo dada pela Lei n® 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e
Laudo Médico Pericial da Pericia Médica da PROGEP, o servidor JADER ADIEL SCHMITT,
Matricula SIAPE 2247917, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo, pertencente ao
Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotado na Secio de Analise/Reitoria, com horario especial
definido em 6 (seis) horas diarias de trabalho.

Il — A chefia imediata dard cumprimento ao determinado pela presente portaria.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.348, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR a servidora Lourdes Bernadete Padilha Brittes, Matricula SIAPE 1092243, lotada no De-
partamento de Zootecnia, Centro CCR/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE
sob 0 n° 053484, cujo objeto é o Projeto UTILIZACAO DE ENZIMAS EXOGENAS PARA FRANGOS
DE CORTE, referente ao Contrato n® 004/2022, firmado com a Fundag&o de Desenvolvimento da Pes-
quisa (FUNDEP). Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da Resolucdo n. 023/2012 da UFSM, sdo
atribuicdes do Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias apds o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patrimdnio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
nao incorporado.

Art. 22. S&o atribuigdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

| — verificar a conformidade entre as despesas e 0 plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

Il — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢cGes da sua execuc¢do, procedendo ao registro
das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametros
0s resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatorios parciais e finais, e encaminhé-los @ Fundacgéo de Apoio.

V —analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacéo;

VI — analisar o relatdrio de execucao fisico-financeira;

VII — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e



VI —firmar declaragéo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os documentos
previstos como necessarios a prestacao de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo penal.
Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor ou
do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adogdo das
medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.349, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Promocéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(a) docente JOSE DOMINGOS JACQUES LEAO - 3533171, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 18/05/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.350, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Carmen Elenir Julido, Matricula
SIAPE 378799, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratério, Nivel de Classificagdo B, Nivel de
Capacitacdo 111, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, 1l e 111, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.351, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Mauri Leodir Lobler, SIAPE 1194169, lotado na Pr6 Reitoria de Infraestrutura,
como Gestor do Contrato n° 50/2022, cujo objeto € a Instalacdo elétrica no laborat6rio de quimica situ-
ado no Campus da UFSM em Cachoeira do Sul, firmado com a empresa STR ENERGIA COMERCIO
DE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI, conforme art. 67 §§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistragcdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacdes pertinentes a essa atribuicao.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8§ 2° As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Leandro Cargnelutti, matricula SIAPE 1297098, da Pr6-
Reitoria de Infraestrutura/ CONTRATANTE.

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execugéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execucgdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais pro-
blemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucéo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;



- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificacdo do Fiscal da Obra, de que os servigos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucgédo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia da
contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.352, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pds-graduacdo stricto sensu, no periodo de 13 de Margo de 2022 a
10 de Marco de 2023, conforme processo n° 23081.031976/2022-91, ao servidor MARCELO DA
SILVA BIAVASCHI, Matricula SIAPE 1460835, Médico-Area, sujeito ao regime de 20 horas
semanais, lotado na unidade SETOR DE URGENCIA E EMERGENCIA, para participar do(a)
Doutorado em Bioquimica Toxicol6gica, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria/RS/Brasil.

I1. Durante o afastamento, a carga horéria do referido servidor ficara reduzida em 10 horas.
I11. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.353, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 16 de Junho de 2022 a 19 de
Junho de 2022, conforme processo n° 23081.028286/2022-54, a servidora ANDREA LUCIA
MACHADO BARCELOS, Matricula SIAPE 2115931, Médico-Area, sujeita ao regime de 40 horas
semanais, lotada na UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE,
para participar de Congresso Brasileiro de Nefrologia Pediatrica, em Belém/PA/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.354, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 01 de junho de 2022, Alex Franca Perottoni, Matricula SIAPE 1152697, ocu-
pante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio
Gratificada de Secretario(a) Administrativo(a) da Secretaria de Apoio Administrativo - CCS do Centro
de Ciéncias da Salde, Codigo FG1.043, para a qual foi designado pela Portaria N. 82.927, de
17/02/2017.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.355, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ENZO ROSITO MACHADO, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 1° lugar, pela reserva de vagas: pessoas com deficiéncia, para Santa Maria,
para exercer o cargo de Arquivista, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, cédigo de vaga n. 977812.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.356, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 12 de maio de 2022, no cargo de Assistente em Administracéo, no lugar de FERNANDA
SILVEIRA RONCATO, Matricula SIAPE 1964890, lotada no Departamento de Neuropsiquiatria/CCS.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.357, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 11 de Julho de 2022 a 17 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.059098/2022-78, publicado no DOU de 02 de junho de
2022, secdo 2, pagina 37, a servidora FABIANE ADELA TONETTO COSTAS, Matricula SIAPE
7382524, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCAGCAO, para participar de



Congresso Luso Brasileiro de Educacdo Inclusiva - CONLUBRA 2022, apresentando o trabalho
Politicas Educativas para a Inclusdo na Educagdo Superior, em Braga/Portugal.

Il. Afastamento com énus para:

- PROAP - PPGE (Diérias) 12/07/2022 - 15/07/2022

- UFSM (Passagens) 11/07/2022 - 11/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.358, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no exterior, do
servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, Matricula SIAPE 2045538, publicado no Diério Oficial
da Unido de 16 de margo de 2022, secdo 2, pagina 37, concedido pela Portaria n® 679, de 16 de mar¢o
de 2022, conforme retificacdo publicada no DOU de 02 de junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.359, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 22 de maio de 2022, Rafael Daniel Mundt, Matricula SIAPE 2408432,
ocupante do cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Funcdo Gratificada de Chefe Substituto do Ndcleo de Prevencdo de Incéndios da Coordenadoria de
Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pr6-Reitoria de Infraestrutura, Codigo FG3.011, para a
qual foi designado pela Portaria N. 1.067, de 22/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.360, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Félix Alexandre Antunes Soares, matricula SIAPE 2447039, lotado na Coorde-
nadoria Planejamento Académico, Centro REITORIA/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto
registrado no SIE sob 0 n® 056841, cujo objeto é o Projeto SERVICO DE AEE PARA O ESTUDANTE
COM ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTA(;AO, referente ao Contrato n° 006/2022, firmado com a
Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). Conforme o artigo 19, §2° e o artigo 22 da
Resolucdo n. 023/2012 da UFSM, s&o atribui¢des do Supervisor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias apds o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patriménio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
gualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
ndo incorporado.

Art. 22. So atribuicdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

| — verificar a conformidade entre as despesas e 0 plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

I11 — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagcdes da sua execucdo, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametros 0s
resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatorios parciais e finais, e encaminha-los & Fundagéo de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacao;

VI — analisar o relatorio de execucdo fisico-financeira;

VIl — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VI —firmar declaragéo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os documentos
previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo penal.

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor ou
do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adocao das medidas
cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.361, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Neri Alberto Balen, Matricula
SIAPE 382768, ocupante do cargo de Técnico em Anatomia e Necropsia, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de



Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e Ill, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n.103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.362, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D IV, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educacgdo, de 20/06/2013,
publicada no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente GILMAR FERNANDO VOGEL -
2290569, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 01/06/2022, de acordo com o item 2, letra b do
Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.° 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.363, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente LUIS ROBERTO CENTENO DREHMER - 1957375, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 01/06/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.364, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Maria Elisabeth de Avila Dalmora,
Matricula SIAPE 381420, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto,
Nivel 4, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Mestrado, com lotagdo oficial no Departamento de
Farmacia Industrial/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 6°, incisos I, Il, 11l e 1V, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.365, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneragéo Proporcional ao servidor CHRISTIAN
VARGAS DIAS, Matricula SIAPE 2047764, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo — 40h,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diarias e quarenta
horas semanais de trabalho para seis horas diérias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 01 de
junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.366, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo de nivel nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira
e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N°. 12.772, de 28/12/2012 e N°. 12.863, de
24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.367, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Promocao ao nivel inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de Carreira
e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N°. 12.772, de 28/12/2012 e N°. 12.863, de
24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relacao.

Matricula | Nome Concessdo Progressdo

1268062 KELLY WERLE | 24/05/2022 Promove de Classe A — Adjunto A — Nivel 2 para Classe B —
Assistente — Nivel 1

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.368, DE 03 DE JUNHO DE 2022.



TORNAR sem efeito a Portaria n 1.211, de 19 de maio de 2022, publicada no DOU de 01/06/2022,
secdo 2, pag. 56, que dispensou Andrea Machado Severo, SIAPE 1445287, da Funcdo Gratificada de
Assistente do Gabinete do Reitor, Cédigo FG1.185.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.369, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
TORNAR sem efeito a Portaria n 1.166, de 18 de maio de 2022, publicada no DOU de 01/06/2022,
secdo 2, pag. 55, que dispensou Vanessa Giacomelli Bressan, SIAPE 1975573, da Funcédo Gratificada
de Secretaria Administrativa da Secretaria do Curso-Programa PG em Psicologia do Centro de Ciéncias
Sociais e Humanas, Cédigo FG7.108.



ANEXO A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.366, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

cilerg)
3&‘-\ p “*{, UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM
,‘i, | ;‘ Data: 18/08/2022
oo i 4.99.02.40.02 Portaria de Progressdo/Promogéao Hora: 18:16
Progresséo Docente Magistério Superior - Lei 12,772/2012 - (Horizontal) Portaria N° 1,386/UFSM Data: 03/06/2022
Matricula Nome Concessao Progressio
2395388 ADRIANE CERVIBLUMKE 04/05/2022 Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2
2023724 ALINE FERRAD CUSTODIO PASSINI 02/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C-
ADJUNTO - NIVEL 4
1936263 ALINE SOBREIRA BEZERRA 25/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
1533350 ANA LUCIA ODERICH 15/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
1519047 ANIBAL PEREIRA ABELIN 02/05/2022  Progride de CLASSE B - ASSISTENTE - N'l\_!EL 1 para CLASSE B -
ASSISTENTE - NIVEL 2. *==*** APOSTILA A PORTARIA
1.366/UFSH, DE 03/06/2022, ADS 08/06/2022: EXCLUIRR DA
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 1.366, DE 03 DE JUNHO DE
2022.
2397181 CARINE CRISTINA CALLEGARO 30/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2
1220656 CARLOS EDUARDO GUEX FALCAD 07/05/2022 Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
2395466 CLAUDIA ROGERIA GAIDA 08/05/2022 Progride de CLASSE B - ASSISTENTE - NIVEL 1 para CLASSE B -
ASSISTENTE - NIVEL 2
3620777 DANILO RIBAS BARBIERO 08/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C-
ADJUNTO - NIVEL 3
2247972 DEBORA ATA GASPARETTO 10/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
1973542 DIOGO BELMONTE LIPPERT 285/05/12022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
2396048 ELIETE DOS REIS LEHNHART 31/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2
2963332 ELISANDRA MAZIERC 03/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
2249826 GIOVANI LEONE ZABOT 16/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSEC -
ADJUNTO - NIVEL 3
2563483 GRACIELA DUTRA SEHNEM 10/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
2064531 GUILHERME LUIZ DOTTO 25/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
1089607 MARCELO SERRANO ZANETTI 04/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
2074404 MARCOS BOTTON PICCIN 25/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
3381717 MAURO ALVES DA CUNHA 25/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
1156405 NELSON GUILHERME MACHADO PINTO 07/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
2047901 PAULO HENRIQUE MAREZE 25/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
2074361 RAFAEL GRESSLER MILBRADT 25/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
2028980 RAPHAEL CORREA MEDEIROS 18/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
2395822 RODRIGO BOEMO JAENISCH 23/05/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2
1127322 SOLANGE DE LURDES PERTILE 08/05/2022 Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -

ADJUNTO - NIVEL 3

Pagina: 1
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4.99.02.40.02 Portaria de Progressao/Promogao Hore18:46

Progressao Docente Magistério Superior - Lei 12,772/2012 - (Horizontal) Portaria N% 1.386/UFSM Data: 03/06/2022

Matricula Nome Concessdo Progressao

07/05/2022 Progride de C!_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C-
ADJUNTO - NIVEL 4

2248094 VANDERLEI BOTH

2044425 WILLIAM D'ANDREA FONSECA 25/05/2022
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.370, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

Art. 1° DESIGNAR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Paulo
Ricardo de Jesus Costa, Assistente em Administracdo, SIAPE n. 2029560, lotado na Comissdo Perma-
nente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, Denise Castiel Gonzales, Secretaria Executiva, SIAPE
n. 1835980, lotada no Colégio Politécnico e, Rafael de Almeida Ramos, Assistente em Administracéo,
SIAPE n. 1962047, lotado no Nucleo de Infraestrutura do CEFD, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com sede nesta Instituicdo, in-
cumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicacdo desta, as possi-
veis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo n.
23081.007527/2021-41.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.371, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéo da Classe A, Assistente A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente VAGNER NAYSINGER MACHADO - 3060491, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 24/05/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.371, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM N.° 1.371, de 03 de junho de 2022, referente ao docente
VAGNER NAYSINGER MACHADO - 3060491, com relagdo a concessdo da Aceleracdo da
Promogao, como segue: onde se 1¢: “da Classe A, Assistente A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto, Nivel
17, leia-se: “da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto, Nivel 1”.

I - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.372, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 26 de Maio de 2022 a 29 de
Maio de 2022, conforme processo n° 23081.055695/2022-23, a servidora ALETHEA ZAGO, Matricula
SIAPE 1343116, Médico-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na UNIDADE DE
HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de Stand Alone Hematologia 2022, em Rio de
Janeiro/RJ/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.373, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a nomeacao de FABIANO GNOATO para o cargo de Administrador, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de
Pessoal UFSM n. 1.136, publicada no DOU de 19/05/2022, por motivo de desisténcia formal da vaga.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.374, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DIENIFFER GEMELLI, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 46° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo de
Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Institui¢do, codigo de vaga n.
293151.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.375, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON, Matricula SIAPE 2055273,
ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcéo Gratificada - FG3 de Diretor(a) de Laboratorio do(a) LABORATORIO DE REPROGRAFIA,
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Cddigo FG3.013, no periodo de 02 de maio de 2022 a 08 de maio de 2022, tendo em vista Afastamento
Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular CRISTINA STROHSCHOEN DOS SANTOS.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.376, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que LEONARDO GUERRA SARACOL, Matricula SIAPE 1213147, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcéo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE PENSAO E APOSENTADORIA,
Cddigo FG1.008, no periodo de 02 de maio de 2022 a 02 de maio de 2022, tendo em vista Licenga
Tratamento De Saude do titular ANDRE LUIZ ARGENTA LANGES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.377, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntéria, com proventos integrais, a Olanda de Fatima Cuti Dias, Matri-
cula SIAPE 379245, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, 1l e Ill, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.378, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matricula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo,
exerceu Cargo de Diregdo - CD2 de Pr6-Reitor(a) do(a) PROREITORIA DE POS-GRADUACAO E
PESQUISA, Cadigo CD2.05, no periodo de 01 de junho de 2022 a 04 de junho de 2022, tendo em vista
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE NOGUEIRA e
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA EMANUELLLI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.379, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente MAIKSON LUIZ PASSAIA TONATTO - 1995097, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 06/06/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.380, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(d) docente RAQUEL WEISS - 3132703, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 04/06/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.381, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
REVERTER em integral, a partir de 01 de julho de 2022, a Jornada de Trabalho Reduzida com
Remuneracdo Proporcional da servidora SCHEILA DOS REIS, Matricula SIAPE 1108809, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, concedida pela Portaria
n. 49.514, de 25 de julho de 2006.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.382, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Agosto de 2022 a
02 de Junho de 2023, conforme processo n° 23081.058264/2022-19, publicado no DOU de 06 de junho
de 2022, se¢do 2, pagina 39, a servidora ADA CRISTINA MACHADO SILVEIRA, Matricula SIAPE
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382421, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA COMUNICAGAO, para participar do(a)
Pbs-doutorado - Professor Visitnte Sénior - CAPES/STINT, no(a) Sodertorn Hogskola, em
Estocolmo/Suécia.

Il. Afastamento com 6nus para:

- CAPES (Bolsa) 01/08/2022 - 31/05/2023

- CAPES (Passagens) 09/08/2022 - 02/06/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.383, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, OTAVIO LUIZ FIDELIS JUNIOR, habilitado em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificado em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clinica de Grandes Animais/Centro
de Ciéncias Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicagéo Exclusiva, no
codigo de vaga 0294463, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.384, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneracao Proporcional ao servidor HERYSSON
RODRIGUES FIGUEIREDO, Matricula SIAPE 2425959, ocupante do cargo de Técnico em Mecanica
— 40h, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diarias e
quarenta horas semanais de trabalho para quatro horas diarias e vinte horas semanais de trabalho, a partir
de 02 de junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.385, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 02 de junho de 2022, no cargo de Assistente em Administracdo, no lugar de MELINA
ADRIANE CORTE REAL, Matricula SIAPE 2271060, lotada na Secretaria Integrada dos Cursos de
Graduacéo do CT II/CT.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.386, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Junho de 2022 a 10
de Marco de 2023, conforme processo n® 23081.058220/2022-99, ao servidor JOSE ADROALDO
PARCIANELLO, Matricula SIAPE 379275, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais,
lotado na unidade COORDENADORIA DE SAUDE E QUALIDADE VIDA DO SERVIDOR, para
participar do(a) Doutorado em Administracdo, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.387, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneragdo Proporcional ao servidor VALTER
ANTONIO NOAL FILHO, Matricula SIAPE 379321, ocupante do cargo de Programador Visual — 40h,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diérias e quarenta
horas semanais de trabalho para seis horas diérias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 01 de
junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.388, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pds-graduacéo stricto sensu, no periodo de 13 de Junho de 2022 a 29
de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.060810/2022-81, a servidora SILVANA BORTOLUZZI
BALCONI, Matricula SIAPE 1969770, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na unidade NUCLEO APOIO TECNICO, para participar do(a) Doutorado em Administracdo, no(a)
Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.
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I1. Durante o afastamento, a carga horéria do referido servidor ficara reduzida em 24 horas.
I11. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.389, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a servidora MELINA LORENZ RENZ, Matricula SIAPE 1897250, ocupante do cargo de
Farmacéutico, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotada na FARMACIA
ESCOLA/CCS, a licenca para trato de assuntos particulares, sem remuneracéo, pelo prazo de 2 (dois)
anos, a contar de 01 de agosto de 2022 a 01 de agosto de 2024, conforme dispde o artigo 91 da Lei n.
8.112/90, com a redacdo dada pela Medida Provisoria n® 2.225-45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.390, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Cadigo FG1.144, no periodo de 27 de maio de 2022 a 29 de maio de 2022, tendo em
vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.391, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacao stricto sensu, no periodo de 20 de Julho de 2022 a 19
de Julho de 2023, conforme processo n° 23081.055309/2022-01, publicado no DOU de 07 de junho de
2022, se¢do 2, pagina 37, ao servidor FABRICIO BATISTIN ZANATTA, Matricula SIAPE 2531124,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, para participar do(a) Pds-Doutorado em
Odontologia com énfase em Epidemiologia, no(a) Adams School of Dentistry, University of North
Carolina (UNC), em Chapel Hill/Carolina do Norte/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus para:

- CAPES (Bolsa) 01/08/2022 - 31/01/2023

- CAPES (Passagens) 20/07/2022 - 20/01/2023

I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados & atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.392, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacao stricto sensu, no periodo de 20 de Julho de 2022 a 19
de Julho de 2023, conforme processo n° 23081.059865/2022-49, publicado no DOU de 07 de junho de
2022, secdo 2, pagina 37, a servidora RAQUEL PIPPI ANTONIAZZI, Matricula SIAPE 2496585,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na
unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, para participar do(a) Curso de Pés-doutorado
em Odontologia, no(a) Universidade da Carolina do Norte / The University of North Carolina (UNC),
em Chapel Hill/Carolina do Norte/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.
I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.393, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Priscila Marques Julio, Matricula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe do
Nucleo de Atencéo ao Estudante da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis da Reitoria, Codigo FG1.122.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.394, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
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DECLARAR que fica concedido HORARIO ESPECIAL, de acordo com o que dispde o § 3°, do Artigo
98, da Lein.8.112, de 11.12.90, com nova redacdo dada pela Lei n® 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e
Laudo Meédico Pericial da Pericia Médica da PROGEP, a servidora MICHAELA NOGUEIRA
LAMPERT STREIT, Matricula SIAPE 1362774, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, pertencente
ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotada no Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensdo/Unidade de Educacéo Infantil Ipé Amarelo, com horario especial definido em 4 (quatro) horas
diarias de trabalho.

Il — A chefia imediata dard cumprimento ao determinado pela presente portaria.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.395, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Leonardo Aita Bianchini, Matricula SIAPE 2922134, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituto da
Secdo Administrativa - PROJUR da Procuradoria Juridica, Codigo FG3.043, para a qual foi designado
pela Portaria N. 92.123/2018, de 22/11/2018.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.396, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Rochele Santos Silva, Matricula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de Secretéario Execu-
tivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe Substituta da
Secdo Administrativa - PROJUR da Procuradoria Juridica, Codigo FG3.043, nos impedimentos legais
ou eventuais da titular Silvane de Fatima Weippert.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.397, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 01 de junho de 2022, Jader Adiél Schmitt, Matricula SIAPE 2247917, ocupante
do cargo de Analista de Tecnologia da Informagcao, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungéo
Gratificada de Chefe da Secéo de Analise da Divisdo Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro
de Processamento de Dados, Codigo FG3.022, para a qual foi designado pela Portaria N. 97.483, de
27/01/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.398, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Giuliano Geraldo Lopes Ferreira, Matricula SIAPE 2447342, ocupante do cargo de Ana-
lista de Tecnologia da Informac&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gra-
tificada de Chefe da Secéo de Analise da Divisdo Anélise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de
Processamento de Dados, Codigo FG3.022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.399, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que GUILHERME FLORES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 1625065, ocupante do
cargo de Assistente em Administracéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Cargo de Diregdo - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE
PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO, Codigo CD4.12, no periodo de 02 de marco de 2022 a 13 de
marco de 2022, tendo em vista Férias do titular TAIANI BACCHI KIENETZ.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.400, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE n°® 1754450, lotado na Pré Reitoria de
Infraestrutura, como Gestor do Contrato n® 57/2022, cujo objeto é REGISTRO DE PRECOS PARA
EXECUCAO DE REVESTIMENTO DE RUAS NO CAMPUS DA UFSM EM SANTA MARIA, fir-
mado com a empresa MOMENTO PRE MOLDADOS DE CONCRETO EIRELLI, conforme art. 67 §§
1° e 2° da Lei 8.666/93:
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Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a ado¢ao das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Daniel Bellinaso, matricula SIAPE 1642098, da Pré-
Reitoria de Infraestrutura/ CONTRATANTE.

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execugéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execugdo, atuando tempestivamente na solugdo de eventuais pro-
blemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracéo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificacdo do Fiscal da Obra, de que os servigos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordéncia da
contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.401, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR, a partir de 07 de julho de 2022, os servidores abaixo relacionados para comporem a Co-
missdo de Anélise de Desvio de Funcdo (CADEF) da Universidade Federal de Santa Maria, pelo periodo
de 02 anos:

Titulares:

- Cristiane Ceresa, Siape 1553751 - Nucleo de Ingresso — CIMDE/PROGEP;

- Giorgina Teixeira da Rosa, Siape 1754402 - Ndcleo de Acompanhamento de Cargos e Funcles —
CCRE/PROGEP

- Paula Borges Tronco, SIAPE 1751794 - Coordenadoria de Concursos — CCON/PROGEP.

Suplentes:

- Mariana de Freitas Baldissera, Siape 1829566 - Nucleo de Avaliacdo e Movimentacdo Funcional —
CIMDE/PROGEP;

- Marilei Luiza Saquette Xavier, Siape 1030061 - Nucleo de Acompanhamento de Cargos e Fungdes —
CCRE/PROGEP

- Adriano Rodrigues de Azevedo, SIAPE 2405009 - Nucleo de Concursos de Docentes — CCON/PRO-
GEP.

Il - REVOGAR, a partir desta data, os efeitos da Portaria N. 92.665, DE 16 DE JANEIRO DE 2019,
bem como sua apostila.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.402, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
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TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 1.259, de 23 de maio de 2022, que designou o servidor MATHIAS
RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, para substituir a servidora JULIANE
PAPROSQUI, Matricula SIAPE 1957801, como Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 14 de junho de 2022 a 21 de junho de 2022, devido
a Alteracdo de Férias.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.403, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicdo, exerceu Funcgio Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Cadigo FG1.144, no periodo de 03 de junho de 2022 a 05 de junho de 2022, tendo
em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.404, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 18 de Junho de 2022 a 25
de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.060606/2022-61, publicado no DOU de 08 de junho de
2022, secéo 2, pagina 33, a servidora GRACIELI FERNANDES, Matricula SIAPE 2333543, Assistente
em Administracdo, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SECRETARIA
INTEGRADA DE DEPARTAMENTOS DO CCNE, para participar do(a) Doutorado Sanduiche em
Ciéncia do Solo, no(a) Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA), em Balcarce/Provincia
de Buenos Aires/Argentina.

Il. Afastamento com énus para:
- CAPES (Passagens) 18/06/2022 - 25/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.405, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo Temporaria de Avaliacdo e
Implementacdo do Teletrabalho na Universidade Federal de Santa Maria, pelo periodo de 01 ano:
Representantes do Gabinete do Reitor:

- Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho, SIAPE 1625070, titular;

- Sonia Terezinha Zanini Cechin, SIAPE 379625, suplente.

Representantes da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas:

- Andressa Fighera, SIAPE 1833704, titular;

- Géssica Lovato Sério, SIAPE 1032986, suplente.

Representantes da Associagdo dos Servidores da Universidade Federal de Santa Maria:
- Eloiz Guimaraes Cristino, SIAPE 379179, titular;

- Loiva Isabel Marques Chansis, SIAPE 1095043, suplente.

Representantes da Secédo Sindical dos Técnicos de Nivel Superior da UFSM:

- Elisete Kronbauer, SIAPE 2618376, titular;

- Glece Kurzawa Coser, SIAPE 1835092, suplente.

Representantes do Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educagdo Basica, Profissional e Tec-
nolégica — SM:

- Adédo Antonio Pillar Damasceno, SIAPE 53433, titular;

- Roselene Moreira Gomes Pommer, SIAPE 1740451, suplente.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.406, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D IV, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do Magistério do
Ensino Baésico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013,
publicada no Diéario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(d) docente JACQUELINE MYANAKI -
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1743110, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 07/06/2022, de acordo com o item 2, letra b do
Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.° 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.407, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D 1V, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013,
publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(&) docente LUCIANO ZUCUNI PES - 1742813,
com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 08/06/2022, de acordo com o item 2, letra b do Memorando
Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.408, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneragdo Proporcional ao servidor LUIZ
GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA, Matricula SIAPE 1932691, ocupante do cargo de Assistente de
Laboratdrio — 40h, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas
diarias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diarias e trinta horas semanais de trabalho,
a partir de 01 de junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.409, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administragio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicAo,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 14 de junho de 2022 a 19 de junho de 2022, tendo
em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.410, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTQOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicAo,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 20 de junho de 2022 a 21 de junho de 2022, tendo
em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.411, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 20 de Junho de 2022 a 23 de
Junho de 2022, conforme processo n°® 23081.058114/2022-13, a servidora VANIA MEDIANEIRA
FLORES COSTA, Matricula SIAPE 1222375, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita
ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS, para participar de do 22° Congresso de Stress da International Stress
Management Association do Brasil (ISMA-BR), apresentando o trabalho VALIDACAO DE UMA
ESCALA PSICOMETRICA DE INTELIGENCIA PRODUTIVA POR MEIO DA MODELAGEM DE
EQUACOES ESTRUTURAIS, em Porto Alegre/RS/Brasil.

I1. Afastamento com Onus para:
- UFSM (Diérias) 20/06/2022 - 23/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.412, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
ALTERAR, a partir de 01 de maio de 2022, a proporcionalidade dos proventos de aposentadoria do
servidor Aldonir Rossetto Barcellos, Matricula SIAPE 380385, ocupante do cargo de Professor do
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Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nivel 4, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Mestrado,
aposentado pela Portaria n. 47.464, de 07.04.2005, publicada no Diério Oficial da Unido de 12.04.2005,
Secdo 2, Pagina 89, alterada pela Portaria n. 63.264, de 11.09.2012, publicada no Diario Oficial da Unido
de 13.09.2012, Secdo 2, Pagina 29, para a razdo 35/35 avos, por decisdo judicial proferida nos autos do
processo n° 5009282- 42.2012.4.04.7102.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.413, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente LIDIANE BULIGON - 3332876, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 01/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.414, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente FABRICIO BATISTIN ZANATTA - 2531124, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 06/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.415, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente GUSTAVO BRUNETTO - 2581683, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 06/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.416, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ADRIANA SOARES PEREIRA - 1790178, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 07/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.417, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Miguel Cabreira de Christo, Matricula SIAPE 379174, ocupante do cargo de Linotipista,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe da Secao Oficinas e Manutencéo
da Imprensa Universitaria, Codigo FG3.007, para a qual foi designado pela Portaria N. 88.726, de
23/04/2018.
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Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.418, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Evandro Fonseca da Silva, Matricula SIAPE 1447979, ocupante do cargo de Técnico em
Artes Gréficas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe da
Secdo Oficinas e Manutencdo da Imprensa Universitaria, Cédigo FG3.007.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.419, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Miguel Cabreira de Christo, Matricula SIAPE 379174, ocupante do cargo de Linotipista,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe da Sec&o de Pro-
cessamento de Dados da Diviséo de Administracdo Financeira da Coordenagdo de Analise Contabil da
Reitoria, Codigo FG1.083.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.420, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 09 de Junho de 2022 a 11 de
Junho de 2022, conforme processo n° 23081.055803/2022-68, ao servidor HAIRTON COPETTI,
Matricula SIAPE 3116627, Médico-Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade
SETOR DE URGENCIA E EMERGENCIA, para participar de B.E.S.T. 2022, em Porto
Alegre/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.421, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR JULIANI KARSTEN ALVES, Matricula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de Contador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substitui¢do, exercer Funcdo Gratificada - FG4 de
Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO, Cédigo FG4.131, no periodo de 06
de junho de 2022 a 19 de junho de 2022, tendo em vista Férias do titular DEBORA SEMINOTI
TAMIOSSO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.422, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 25 de Agosto de 2022 a
13 de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.060771/2022-12, publicado no DOU de 10 de
junho de 2022, secdo 2, pagina 39, ao servidor PAULO CEZAR BASTIANELLO CAMPAGNOL,
Matricula SIAPE 1799532, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagéo Exclusiva, lotado na unidade CURSOPROGRAMA PG e CIENCIA E TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS, na instituicdo Centro de Tecnologia de Carnes, em Ourense/Espanha.

Il. Afastamento com dnus para:
- CAPES (Diarias) 25/08/2022 - 13/09/2022
- CAPES (Passagens) 25/08/2022 - 13/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.423, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
EXONERAR, a pedido, a partir de 01 de junho de 2022, a servidora desta Universidade JANETE DE
SOUZA URBANETTO, Matricula SIAPE 2066077, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, lotada na
COORDENADORIA DE INGRESSO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO/REITORIA, do
Quadro Unico desta Instituicdo, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.424, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
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AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 21 de Junho de 2022 a 21
de Junho de 2024, conforme processo n° 23081.059880/2022-97, ao servidor LUCIANO AMARAL,
Matricula SIAPE 2753405, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade
SUBDIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO CCNE, para participar do(a) Doutorado
em Administracdo, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.425, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpdsio, no periodo de 10 de Julho de 2022 a 13 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.062135/2022-25, a servidora LAURA LISIANE CALLAI
DOS SANTOS, Matricula SIAPE 1101975, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao
regime de Dedicagio Exclusiva, lotada na unidade COORDENACAO ACADEMICA - UFSM-CS, para
participar de IX Simpdsio Brasileiro de Sistemas Elétricos (SBSE 2022), apresentando o trabalho
Andlise Estatistica para Selecdo dos Atributos que Caracterizam os Indicadores de Continuidade do
Fornecimento de Energia Elétrica/ Anélise de Métodos de Agrupamento Aplicados na Definicdo de
Limites dos Indicadores de Continuidade, em Restinga Séca/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.426, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Retribui¢do por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(a) docente
WILLIAM LEMOS BEVILAQUA - 2175962, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, da Carreira de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, com vigéncia a partir de 08/06/2022, de acordo com o Memorando Circular N.° 016/2019-
PROGEP, de 02/07/2019.

Il - CANCELAR o Reconhecimento de Saberes e Competéncias - Nivel Il (RSC-III) equivalente a
Retribuigdo por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Doutor.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.427, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR a servidora Lucimara Dalla Porta Menezes Friedrich, matricula SIAPE 2265885, como
Gestora do Contrato n® 49/2022, cujo objeto ¢ PRESTACAO DE SERVICO DE CONSERTO DE NO-
BREAK COM MATERIAL e SERVICO DE LOCAQAO DE EQUIPAMENTO NOBREAK PARA O
CPD/UFSM”, por Dispensa de Licitagdo n°® 64/2022, firmado com a empresa CLAUDIA SORIANO
SILVA DOS SANTOS. Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

8 10 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucado do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8§ 20 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocéo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Acompanhar rotineiramente a execugéo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugéo de eventuais problemas;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;
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- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucéo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, ap6s a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.428, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR MARILIA JAQUELINE TEN CATEN, Matricula SIAPE 3245182, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE CONCESSOES, Cadigo FG1.009,
no periodo de 24 de maio de 2022 a 07 de julho de 2022, tendo em vista Licenca Tratamento De Saude
do titular GUSTAVO PIANTA DIBI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.429, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educagéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(d) docente MARIO LUCIO DA SILVA MARTINS - 1542391, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 04/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando
Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.430, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educag&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ISABELLA MARTINS DE ALBUQUERQUE - 2242679, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 11/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando
Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.431, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ALEXANDRE KRAUSE - 1792011, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 11/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.432, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
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EXONERAR, a partir de 08 de junho 2022, Paulo Bayard Dias Goncalves, Matricula SIAPE 6382847,
ocupante do cargo de Professor Titular-Livre - Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, do Cargo de Direcdo de Secretario da Secretaria de Apoio Internacional, Cédigo CD3.30, para
0 qual foi nomeado pela Portaria N. 627/2022, de 10/03/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.433, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR Paulo Bayard Dias Goncalves, Matricula SIAPE 6382847, ocupante do cargo de Professor
Titular-Livre - Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de
Direcdo de Secretéario da Secretaria de Apoio Internacional, Codigo CD3.30.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.433, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.433, de 13 de junho de 2022, publicada no DOU de
15.06.2022, se¢do 2, pagina 36, que nomeou Paulo Bayard Dias Goncalves, para a CD3.30, onde se 1é:
“SIAPE 63828477, leia-se: “SIAPE 7382847,

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.434, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 09 de Julho de 2022 a 15
de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.061941/2022-86, publicado no DOU de 14 de junho de
2022, secdo 2, pagina 47, a servidora CATARINA STEFANELLO, Matricula SIAPE 2355034,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na
unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, na instituicdo Evonik Operations GmbH, em San
Antonio/Texas/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus para:
- Projeto de pesquisa com contratacdo de Fundacgéo (Passagens) 09/07/2022 - 15/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.435, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Setembro de 2022
a 31 de Agosto de 2023, conforme processo n® 23081.060798/2022-13, publicado no DOU de 14 de
junho de 2022, secdo 2, pagina 47, ao servidor TIEGUE VIEIRA RODRIGUES, Matricula SIAPE
1998318, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicagio Exclusiva,
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, para participar do(a) Professor Visitante no
Exterior - Sénior - P6s-doutorado em Filosofia, no(a) Universitat Zi Kéln, em kdln/Alemanha.

Il. Afastamento com énus para:
- CAPES (Bolsa) 01/09/2022 - 31/08/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.436, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no periodo de 15 de Julho de 2022 a 21 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.062995/2022-69, publicado no DOU de 14 de junho de
2022, secéo 2, pagina 47, a servidora MARINA VENTURINI COPETTI, Matricula SIAPE 1716521,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na
unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIENCIA ALIMENTOS, para participar de ICFM
workshop 2022, apresentando o trabalho Biofilm formation by fungi relevant in matured meat
production, em Utrecht/Holanda.

I1. Afastamento com Onus para:
- CAPES (Diarias) 17/07/2022 - 19/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.437, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Jader Adiél Schmitt, Matricula SIAPE 2247917, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informago, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada
de Chefe Substituto da Secdo de Andlise da Divisdo Andlise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro
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de Processamento de Dados, Codigo FG3.022, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Giuliano
Geraldo Lopes Ferreira.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.438, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Giuliano Geraldo Lopes Ferreira, Matricula SIAPE 2447342, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informagao, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada
de Chefe Substituto da Secdo de Anélise da Divisdo Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro
de Processamento de Dados, Cédigo FG3.022, para a qual foi designado pela Portaria N. 1.074, de
23/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.439, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntéria, com proventos proporcionais, a Marileusa Silveira de Oliveira,
Matricula SIAPE 1093006, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Santa Maria, com fundamento no Artigo 10, § 1°, inciso I, combinado com o Artigo 26 da Emenda
Constitucional n. 103 de 12 de novembro de 2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.440, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que MARILIA JAQUELINE TEN CATEN, Matricula SIAPE 3245182, ocupante do
cargo de Assistente em Administraco, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Func&o Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE CONCESSOES, Codigo FG1.009,
no periodo de 03 de maio de 2022 a 23 de maio de 2022, tendo em vista Licenga Tratamento De Saude
do titular GUSTAVO PIANTA DIBI .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.441, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 15 de junho de 2022, André de Toledo Paines, Matricula SIAPE 1980552,
ocupante do cargo de Assistente em Administragio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Chefe do Protocolo e Arquivo da Divisdo de Administragdo Financeira da Coordenagéo
de Anédlise Contébil do Departamento de Contabilidade e Finangas, Codigo FG1.079, para a qual foi
designado pela Portaria N. 67.263, de 06/09/2013.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.442, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Caroline Ariete Marquesini Rambo, Matricula SIAPE 3008445, ocupante do cargo de
Técnico em Arquivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcgdo Gratificada de
Chefe do Protocolo e Arquivo da Divisdo de Administracdo Financeira da Coordenacdo de Analise
Contébil do departamento de Contabilidade e Finangas, Codigo FG1.079.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.443, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 27 de Agosto de 2022 a 31 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.063468/2022-71, a servidora VIVIANE SUZEY GOMES
DE MELO, Matricula SIAPE 2423822, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E
CONSTRUCAO CIVIL, para participar de X1l Congresso Iberoamericano de AcUstica, apresentando o
trabalho Sonémetro de baixo custo baseado em microfone digital para aplicagdes em acustica de salas,
em Florianopolis/SC/Brasil.

I1. Afastamento com Onus para:
- CAPES (Diérias) 27/08/2022 - 31/08/2022
- UFSM (Taxa de Inscricdo) 28/08/2022 - 31/08/2022
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.444, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Sonia Elisa Kuhn, Matricula SIAPE 1190644, ocupante do cargo de Nutricionista-
Habilitacdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe da Secdo de
Nutricdo-Centro - RU do Restaurante Universitario, Codigo FG4.055, para a qual foi designada pela
Portaria N. 90.890, de 12/09/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.445, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER ao servidor JAISSO RODRIGUES VAUTERO, Matricula SIAPE 2571145, ocupante do
cargo de Psicologo-Area, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotado no
NUCLEO DE ATENCAO AO ESTUDANTE/REITORIA, a licenca para trato de assuntos particulares,
sem remuneracdo, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 06 de julho de 2022 a 05 de julho de 2023,
conforme dispGe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacdo dada pela Medida Provisoria n° 2.225-
45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.446, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Ilto Rezende da Silva, Matricula
SIAPE 381536, ocupante do cargo de Vigilante, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo IV,
Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e 111, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado
com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.447, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simposio, no periodo de 19 de Julho de 2022 a 23 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.063741/2022-68, ao servidor FABIO JUNER
LANFERDINI, Matricula SIAPE 1141389, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicagéo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE METODOS E TECNICAS
DESPORTIVAS, para participar de XIlI SIMPOSIO EM NEUROMECANICA APLICADA:
ADAPTACAO FUNCIONAL NO ESPORTE, apresentando o trabalho BIOMECANICA DO
ESPORTE E MODERNIZACAO DO GRUPO DE LABORATORIOS ASSOCIADOS (GLASS), em
Taquara/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.448, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LEONARDO GUERRA SARACOL, Matricula SIAPE 1213147, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PENSAO E APOSENTADORIA,
Cddigo FG1.008, no periodo de 20 de junho de 2022 a 26 de junho de 2022, tendo em vista Férias do
titular ANDRE LUIZ ARGENTA LANGES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.449, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Fernando Lima Rivas, Matricula SIAPE 2769306, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituto do
Protocolo e Arquivo da Divisdo de Administracdo Financeira da Coordenacgdo de Andlise Contabil do
Departamento de Contabilidade e Finangas, Cédigo FG1.079, para a qual foi designado pela Portaria N.
92.649, de 11/01/2019.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.449, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 1.449, de 20 de junho de 2022, que dispensou Fernando
Lima Rivas, Matricula SIAPE 2769306, da Funcdo Gratificada de Chefe Substituto do Protocolo e
Arquivo da Divisdo de Administragdo Financeira da Coordenacdo de Analise Contabil do Departamento
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de Contabilidade e Finangas, onde se 1&: “DISPENSAR Fernando Lima Rivas”, leia-se: “DISPENSAR,
a partir de 15 de junho de 2022, Fernando Lima Rivas”.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.450, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Tiane Tambara Simdes, Matricula SIAPE 1761632, ocupante do cargo de Nutricionista-
Habilitagdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituta da Se¢éo
de Nutricdo-Centro - RU do Restaurante Universitario da Reitoria, Codigo FG4.055, para a qual foi
designada pela Portaria N. 1.097, de 25/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.451, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de treinamento regularmente instituido, no periodo de 18
de Agosto de 2022 a 29 de Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.062788/2022-12, publicado
no DOU de 20 de junho de 2022, se¢do 2, pagina 47, a servidora ZAIDA INES ANTONIOLLI,
Matricula SIAPE 379336, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de
Dedicagéo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, para participar de Missédo de
Trabalho University Kansas/EUA, em Manhattan/Kansas/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus para:
- CAPES (Diarias) 18/08/2022 - 29/08/2022
- CAPES (Passagens) 18/08/2022 - 29/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.452, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 06 de Julho de 2022 a 09
de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.060181/2022-90, publicado no DOU de 20 de junho de
2022, secdo 2, pagina 47, ao servidor FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO, Matricula SIAPE 4361372,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade PRO-REITORIA DE EXTENSAO, na instituicdo Universidad de Playa Ancha, em
Valparaiso/Chile.

Il. Afastamento com dnus para:
- UFSM (Diarias) 06/07/2022 - 09/07/2022
- UFSM (Passagens) 06/07/2022 - 09/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.453, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 20 de Junho de 2022 a 26 de
Junho de 2022, conforme processo n° 23081.062720/2022-25, publicado no DOU de 20 de junho de
2022, secdo 2, pagina 47, ao servidor VO ROBERTO DORNELES PROLA, Matricula SIAPE
2103913, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado
na unidade DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA, para participar de 54TH
ESPGHAN ANNUAL MEETING, em Copenhague/Dinamarca.

I1. Afastamento com Onus para:

- DANONE NUTRICIA (Diaérias) 20/06/2022 - 26/06/2022

- DANONE NUTRICIA (Passagens) 20/06/2022 - 26/06/2022

- DANONE NUTRICIA (Taxa de Inscri¢do) 20/06/2022 - 26/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.454, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Agosto de 2022 a
31 de Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.062989/2022-10, publicado no DOU de 20 de junho
de 2022, secdo 2, pagina 47, ao servidor JONAS ANDRE ARNEMANN, Matricula SIAPE 2982733,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITARIA, para participar do(a) Pés-Doutorado -
Graduate Program in Sustainable Agriculture, no(a) lowa State University, em Ames/lowa/Estados
Unidos.
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Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.
I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacGes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.455, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 28 de junho de 2022, no cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, no lugar de
MARCELO MARCHESAN, Matricula SIAPE 1969782, lotado na Divisdo de Suporte/Reitoria.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.456, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente MIRIAN REDIN DE QUADROS - 1363602, Professor(a) do Plano de Carreiras
e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 19/06/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.457, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 10 de Julho de 2022 a 13 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.064209/2022-68, ao servidor NELSON KNAK NETO,
Matricula SIAPE 3220975, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacio Exclusiva, lotado na unidade COORDENACAO ACADEMICA - UFSM-CS, para participar
de I1X Simpdsio Brasileiro de Sistemas Elétricos (SBSE 2022), apresentando o trabalho Analise de
desempenho de um modelo de geragdo de alvos de fiscalizagdo de perdas ndo técnicas, em Restinga
Seca/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus para:

- FATEC (Diérias) 10/07/2022 - 13/07/2022

- FATEC (Passagens) 10/07/2022 - 13/07/2022

- FATEC (Taxa de Inscrigdo) 10/07/2022 - 13/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.458, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente MARTA COCCO DA COSTA - 1652651, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 04/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.459, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Promogdo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(a) docente CLEBER ORI CUTI MARTINS - 1478986, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de
13/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de
02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.460, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
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CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unifo de 23/07/2013, ao(a) docente DANIEL ASSUMPCAO BERTUOL - 1790403, com vigéncia
e efeitos financeiros a partir de 16/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular
N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.461, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a servidora Luciana Potter, matricula SIAPE n° 1564982 e, para seu lugar, DESIGNAR,
desde o dia 25 de maio de 2022, o servidor Diego Zeni, matricula SIAPE n° 1879607, lotado no
Departamento de Ensino, Centro POLI/UFSM, como Supervisor Financeiro do projeto registrado no
SIE sob 0 n° 052919, cujo objeto é o projeto PRODUCAO E VALOR NUTRITIVO DE PASTAGENS
TENDO COMO BASE O CAPIM TIFTON 85 INOCULADO COM AZOSPIRILLUM BRASILENSE
E FERTILIZADO COM DIFERENTES DOSES DE ADUBO NITROGENADO, referente ao Contrato
n° 003/2021, firmado com a Fundacdo de Apoio a Tecnologia e Ciéncia (FATEC). Conforme o artigo
19, 82°%¢ 0 artigo 22 da Resolugédo n. 023/2012 da UFSM, sdo atribuicdes do Supervisor Financeiro:
Art. 19. No prazo maximo de trinta dias apds o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis
devera ser incorporada ao patriménio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar
qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio
ndo incorporado.

Art. 22. Sdo atribuicdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

| — verificar a conformidade entre as despesas e 0 plano de aplicacéo;

Il — autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

I11 — ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdes da sua execugdo, procedendo ao registro das
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parametros 0s
resultados previstos no convénio ou contrato;

IV — aprovar relatorios parciais e finais, e encaminha-los a Fundagéo de Apoio.

V — analisar extrato de conta bancaria com a respectiva conciliacao;

VI — analisar o relatorio de execucdo fisico-financeira;

VIl — conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e
VI —firmar declaragéo expressa da existéncia de todos os documentos acima e de todos os documentos
previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do codigo penal.

Paragrafo Unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor ou
do supervisor financeiro deverdo ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a ado¢ao das medidas
cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.462, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 14 de junho de 2022, Julien Bertoldo de Melo, Matricula SIAPE 1894760,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Secretario(a) Administrativo(a) da Secretaria do Departamento de Musica do Centro de
Artes e Letras, Codigo FG4.034, para a qual foi designado pela Portaria N. 75.792, de 03/07/2015.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.463, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 15 de junho de 2022, Carla Daiana Machado de Freitas, Matricula SIAPE
1873555, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcédo Gratificada de Chefe Substituta do Nucleo de Atendimento e Controle Orcamentério da
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Coordenadoria do Sistema de Pagamentos da Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas, Codigo FG1.016, para
a qual foi designada pela Portaria N. 1.716, de 18/10/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.464, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matricula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Ncleo do(a) NUCLEO DE RELACIONAMENTO ACADEMICO,
Cddigo FG1.164, no periodo de 23 de maio de 2022 a 05 de junho de 2022, tendo em vista Férias do
titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.465, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Ricardo Vianna Martins, Matricula
SIAPE 1551640, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nivel 3,
em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Doutorado, com lotag&o oficial no Departamento de Ciéncias
da Saude/UFSM-PM, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento
no artigo 40, § 10, inciso 11, alinea"a", da Constituicao Federal de 1988, com redacéo dada pela Emenda
Constitucional n° 41 de 19.12.2003, combinado com o artigo 3 0 da Emenda Constitucional n° 103 de
12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.466, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matricula SIAPE 2265885,
ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para, em substituicdo, exercer Fungdo Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD,
Codigo FG1.101, no periodo de 20 de junho de 2022 a 29 de junho de 2022, tendo em vista Férias do
titular ANA BEATRIS CANABARRO KETZ.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.467, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Neventon Ubirajara Moreira de
Carvalho, Matricula SIAPE 380240, ocupante do cargo Professor Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, Classe D 1V, Nivel 4, em regime de Dedicagdo Exclusiva, com Mestrado e Retribuicéo
por Titulagdo do RSCIII equivalente ao Doutorado, com lotagdo oficial no Departamento de
Ensino/Colégio Politécnico, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e I11, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado
com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n.103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.468, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 26 de Junho de 2022 a 30 de
Junho de 2022, conforme processo n® 23081.063050/2022-64, ao servidor SERGIO LUIS SARDI
MERGEN, Matricula SIAPE 1880068, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E
SISTEMAS DE COMPUTAGCAO, para participar de Escola Regional de Banco de Dados, apresentando
o0 trabalho Deteccdo de Similaridade entre Modelos Entidade Relacionamento para fins educacionais,
em Lages/SC/Brasil.

I1. Afastamento com énus para:

- UFSM (Diérias) 26/06/2022 - 30/06/2022

- UFSM (Passagens) 26/06/2022 - 30/06/2022

- UFSM (Taxa de Inscricdo) 26/06/2022 - 30/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.469, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 21 de Agosto de 2022 a
02 de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.064447/2022-73, publicado no DOU de 21 de
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junho de 2022, secdo 2, pagina 40, a servidora LUCIANE NEVES CANHA, Matricula SIAPE 2087884,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacio Exclusiva, lotada na
unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECANICA E SISTEMAS DE POTENCIA, na instituicio
Otto-von-Guericke University Magdeburg, em Magdeburg/Alemanha.

Il. Afastamento com 6nus para:

- CAPES (Diarias) 21/08/2022 - 02/09/2022

- CAPES (Passagens) 21/08/2022 - 02/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.470, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de DIENIFFER GEMELLI para o cargo de Administrador, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de
Pessoal UFSM n. 1.374, publicada no DOU de 07 de junho de 2022, por motivo de desisténcia formal
da vaga.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.471, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JONATHAN SAIDELLES CORREA, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 47° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo
de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n.
293151.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.472, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simposio, no periodo de 11 de Julho de 2022 a 13 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.062132/2022-91, ao servidor DION LENON PREDIGER
FEIL, Matricula SIAPE 1109043, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacio Exclusiva, lotado na unidade COORDENACAO ACADEMICA - UFSM-CS, para participar
de IX Simpdsio Brasileiro de Sistemas Elétricos, em Restinga Seca/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.473, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 09 de Junho
de 2022 a 10 de Junho de 2022, conforme processo n° 23081.060782/2022- 01, a servidora ARLETE
MARIA BRENTANO TIMM, Matricula SIAPE 2095606, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada na UNIDADE DE CLINICA MEDICA, para participar de A luta contra
resisténcia antimicrobiana na cicatrizagdo de feridas, em Porto Alegre/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.474, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 11 de Maio de 2022 a 14 de
Maio de 2022, conforme processo n® 23081.023065/2022-90, ao servidor DANIEL SALLES DE
BARROS, Matricula SIAPE 1442532, Médico-Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na
UNIDADE NEURO-MUSCULO-ESQUELETICA, para participar de 18° CONGRESSO
BRASILEIRO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE COLUNA, em Fortaleza/CE/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.475, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneracdo Proporcional a servidora RAQUEL
MEDINA MARTINS NECCHI, Matricula SIAPE 1990986, ocupante do cargo de Técnico em
Farmaécia, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diarias
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e quarenta horas semanais de trabalho para quatro horas diarias e vinte horas semanais de trabalho, a
partir de 01 de junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.476, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que GREICE ECCEL PONTELLI, Matricula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de
Contador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcio Gratificada - FG1
de Chefe de Secdo do(a) SECAO FINANCEIRA, Cddigo FG1.081, no periodo de 13 de junho de 2022
a 15 de junho de 2022, tendo em vista Licenga Motivo De Doengca Em Pessoa Da Familia do titular
ANA DEISE SOUZA RODRIGUES e Férias do substituto legal TAISA MARIA ROSSATO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.477, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 26 de Junho de 2022 a 30 de
Junho de 2022, conforme processo n° 23081.063203/2022-73, ao servidor DANIEL LICHTNOW,
Matricula SIAPE 2041838, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagéo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de Escola
Regional de Banco de Dados - ERBD 2022, apresentando o trabalho Uma Andlise Comparativa das
Ferramentas Microsoft Power Bl e Google Data Studio, em Lages/SC/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.478, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 11 de Julho de 2022 a 16 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.064806/2022-92, a servidora KIVIA LINHARES
FERRAZZO, Matricula SIAPE 6506289, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, para
participar de 47° Congresso Brasileiro de Estomatologia e Patologia Oral, apresentando o trabalho
DIAGNOSIS OF HEAD AND NECK SQUAMOUS CELL CARCINOMA DURING THE COVID-19
PANDEMIC: A RETROSPECTIVE CASE CONTROL STUDY, em Tiradentes/MG/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.479, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 20 de Junho de 2022 a 23 de
Junho de 2022, conforme processo n° 23081.064340/2022-25, a servidora GRAZIELE DE LIMA
DALMOLIN, Matricula SIAPE 1778053, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE ENFERMAGEM, para participar de 22°
Congresso de Stress da ISMA-BR, 24° Férum Internacional de Qualidade de Vida no Trabalho, 14°
Encontro Nacional de Qualidade de Vida na Seguranga Publica e 14° Encontro Nacional de Qualidade
de Vida no Servigo Publico, apresentando o trabalho SINDROME DE BURNOUT E PERCEPCAO DO
CLIMA ETICO ENTRE ENFERMEIROS HOSPITALARES, em Porto Alegre/RS/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:
- UFSM (Passagens) 20/06/2022 - 23/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.480, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Carlos Breno Viana Paim,
Matricula SIAPE 1212667, ocupante do cargo de Médico Veterinario, Nivel de Classificagdo E, Nivel
de Capacitacao 1V, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, Il, Il e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n.
103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.481, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 23 de Julho de 2022 a 28 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.058915/2022-71, publicado no DOU de 22 de junho de
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2022, se¢do 2, pagina 40, a servidora KELLY CRISTINI GRANZOTTO WERNER, Matricula SIAPE
2467904, PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, sujeita ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de Quinto
Congreso Latinoamericano de Glotopolitica - V CAGLO, apresentando o trabalho A politica linguistica
de Andrés Bello para a lingua espanhola na América latina: concepgdo, justificativas e alcances, em
Montevidéu/Uruguai.

Il. Afastamento com énus para:

- UFSM (Taxa de Inscricdo) 23/07/2022 - 28/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.482, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 11 de Setembro de 2022
a 30 de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.060900/2022-72, publicado no DOU de 22 de
junho de 2022, secéo 2, pagina 40, ao servidor CRISTIANO RAGAGNIN DE MENEZES, Matricula
SIAPE 1725093, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIENCIA ALIMENTOS, na
instituicdo Universidad de Granada, em Granada/Espanha.

Il. Afastamento com énus para:
- CAPES (Diarias) 11/09/2022 - 30/09/2022
- CAPES (Passagens) 11/09/2022 - 30/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.483, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educagéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ADRIANE SCHMIDT PASQUALOTO - 1952463, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 21/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando
Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.484, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educag&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente MATEUS BECK RUTZIG - 1855284, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 01/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.485, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Promogéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.°554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(a) docente RODRIGO GOETTEMS DA SILVEIRA - 2365010, com vigéncia e efeitos financeiros
a partir de 09/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.486, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Promocao a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria N.° 982, do Ministério da Educacao, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente ARLEI RODRIGUES
BONET DE QUADROS - 2089404, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 27/03/2022, acordo
com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e 0 Memorando
Circular N.° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.487, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(d) docente CHRISTIAN LUIZ DA SILVEIRA - 1115812, Professor(a) do Plano de Carreiras
e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 21/06/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.488, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
Art. 1° - CEDER, por prazo indeterminado, a servidora IVANA BEATRICE MANICA DA CRUZ,
matricula SIAPE 1561230, pertencente ao Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcao de
Gerente de Ensino e Pesquisa junto ao HUSM/UFSM/EBSERH.
Art. 2° - O 6nus pela remuneragao € do 6rgéo cedente.
Art. 3° - O servidor deverd apresentar-se imediatamente ao 6érgdo cedente ao término da cessao,
observado o disposto no art. 8° do Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021.
Art. 4° - Compete ao 6rgao cessionario acompanhar a frequéncia do servidor durante o periodo da cessao
e informar ao 6rgdo cedente.
Art. 5° - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se apresente ao 6rgao
cessionario no prazo de trinta dias.
Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.489, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Ronaldo Soares de Lima, Matricula SIAPE 2291297, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe do Ndcleo de
Apoio Orcamentario da Prd-Reitoria de Extensdo, Codigo FG1.069, para a qual foi designado pela
Portaria N. 98.336, de 28/07/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.489, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.489, de 22 de junho de 2022, publicada no DOU de 24
de junho de 2022, secdo 2, pagina 34, que dispensou Ronaldo Soares de Lima, Matricula SIAPE
2291297, da FG1.069, onde se 1&: “DISPENSAR Ronaldo Soares de Lima”, leia-se: “DISPENSAR, a
partir de 14 de junho de 2022, Ronaldo Soares de Lima”.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.490, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Alisson Trevisan da Rosa, Matricula SIAPE 3107528, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcgo Gratificada de Chefe do
Nucleo de Apoio Orcamentéario da Pro-Reitoria de Extensdo, Cédigo FG1.069.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.491, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 22 de Junho de 2022 a 26 de
Junho de 2022, conforme processo n° 23081.065367/2022-35, ao servidor TIANGO AGUIAR
RIBEIRO, Matricula SIAPE 3768107, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime
de 40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIRURGIA, para participar de 12°
Congresso Gaucho de Ortopedia e Traumatologia, em Gramado/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.492, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeigoamento, no periodo de 24 de Junho
de 2022 a 25 de Junho de 2022, conforme processo n° 23081.065751/2022- 38, ao servidor ESTEVAO
DA SILVA MARINHO, Matricula SIAPE 1620946, Assistente em Administracéo, sujeito ao regime de
40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, para participar
de UFSM Innovation: Educacéo disruptiva e conectada ao mercado, em Santa Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.493, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
APOSENTAR Compulsoriamente a servidora Pedrolina Barboza Marques, Matricula SIAPE 381712,
ocupante do cargo de Servente de Limpeza, Nivel de Classificacdo A, Nivel de Capacitacdo IV, Padréo
de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com vigéncia a partir
de 28 de junho de 2022, com fundamento no Artigo 10, § 1°, inciso I1l, combinado com o Artigo 26 da
Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019 e Artigo 40, § 1°, inciso Il, da Constituicdo
Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 88, de 7 de maio de 2015, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.494, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
Dispensar o servidor Gilmor José Farenzena, matricula SIAPE n° 2111714 e, para seu lugar, designar,
desde o dia 3 de junho de 2022, a servidora Ivana Beatrice Manica da Cruz, matricula SIAPE n°
1561230, lotada no Departamento de Morfologia, Centro CCS/UFSM, como Fiscal do projeto registrado
no SIE sob o n°® 055159, cujo objeto é o projeto PESQUISA CLINICA DE VACINAS E
MEDICAMENTOS, referente ao Contrato n° 161/2020, firmado com a Fundacdo de Desenvolvimento
da Pesquisa (FUNDEP).
Conforme artigos da Resolucdo UFSM n. 089/2022, sdo responsabilidades do Fiscal:
Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizagdo a critério da autoridade
superior, para exercer as fungdes de fiscalizacdo de execucdo do Instrumento com Fundacéo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. (...)
§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa funcdo, de modo que seja providenciada a sua
substituicdo.
§ 4° O fiscal devera permanecer na funcédo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicdo do servidor antes da apresentacdo da prestacdo de contas parcial do periodo em questéo e
dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.
§ 5° A indicacgdo se dara por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado a reitoria, cabera ao Prd-Reitor de Planejamento a
designacdo.
Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis,
e os saldos remanescentes, deverdo ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo com
orientagdes definidas pela Pro-Reitoria de Administracéo, salvo se imposicao diferente determinada pela
institui¢do financiadora e registrada no Instrumento com Fundagdo de Apoio. (...)
§ 2° Caberéa ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizacdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de ndo
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta do
patriménio ndo incorporado.
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Art. 42. S&o atribuicdes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizagéo do Instrumento com Fundacao de Apoio:
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e 0 previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do
projeto, tendo como pardmetro as previsoes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundagéo de
Apoio e documentos correlatos;

I11 - Verificar a conformidade da conciliacdo bancaria através da verificacdo dos extratos bancarios da
conta corrente e da aplicacdo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doacdo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatérios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatorios financeiros parciais e finais;

VIIl - Emitir parecer sobre os relatorios financeiros parciais e finais, e encaminha-los para o
Departamento de Contabilidade e Finangas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar
do recebimento das informacdes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaracdo expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de
Contabilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas,
sob as penas do Art. 299 do Cddigo Penal,

X - Avaliar as licitacOes especificas do projeto realizadas pela Fundacéo de Apoio, fazendo constar em
declaracdo expressa, sempre que necessario, indicagdo de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatorio;

XI - Informar, em primeira instdncia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para
a funcéo; e

XII - Emitir parecer prévio em caso de duivida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.495, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUIZ HENRIQUE BROCH LAGO, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 1° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, 0 cargo de
Técnico de Tecnologia da Informacédo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padréo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, cédigo de vaga n. 967678.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.496, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VINICIUS SCHMIDT MONEGO, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 2° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, o cargo de
Técnico de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacita¢do I, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, codigo de vaga n. 967679.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.497, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FILIPE MINUSSI ROSSI, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 3° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, 0 cargo de Técnico
de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento
I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituicao, codigo
de vaga n. 967726.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.498, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ANDERSON DOTTO PADOIN, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 4° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, o cargo de
Técnico de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, cddigo de vaga n. 903916.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.499, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUCAS ZIQUINATTI PICCINI NUNES, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 5° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria,
0 cargo de Técnico de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagéo I,
Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA
desta Instituicdo, codigo de vaga n. 967813.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.500, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicao, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, EVANDRO BOLZAN, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 6° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, 0 cargo de Técnico
de Tecnologia da Informacao, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacgdo I, Padrdo de Vencimento
I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituicdo, codigo
de vaga n. 967814.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.501, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DANIEL POZZOBON, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 7° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Frederico Westphalen, o cargo
de Técnico de Tecnologia da Informacéo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, cddigo de vaga n. 904091.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.502, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RODRIGO CARGNELUTTI, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 8° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, 0 cargo de
Técnico de Tecnologia da Informacgdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padréo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, cédigo de vaga n. 705040.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.503, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item |, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALISSON MORO NEOCATTO, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 9° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, o cargo de
Técnico de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, codigo de vaga n. 284325.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.504, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacao stricto sensu, no periodo de 11 de Julho de 2022 a 06
de Setembro de 2022, conforme processo n® 23081.065362/2022-11, & servidora LAIS PIOVESAN,
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Matricula SIAPE 2056114, Psicologo-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade
NUCLEO DE ASSITENCIA ESTUDANTIL - UFSM-FW, para participar do(a) Mestrado Profissional
em Gestdo de OrganizacBes Publicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria/RS/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.504, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que no Afastamento para curso de Mestrado, da servidora LAIS PIOVESAN, Matricula
SIAPE n. 2056114, onde se 1é "no periodo de 11 de Julho de 2022 a 06 de Setembro de 2022", leia-se
"no periodo de 11 de Julho de 2022 a 26 de Agosto de 2022".

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.505, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Alisson Trevisan da Rosa, Matricula SIAPE 3107528, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe Substituto
do Ndcleo de Apoio Orcamentario da Pro-Reitoria de Extensdo, Codigo FG1.069, para a qual foi
designado pela Portaria N. 978, de 07/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.506, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Retribuicdo por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(a) docente LUIZ
ALBERTO MACHADO - 380780, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal,
da Carreira do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 10/06/2022, de acordo com o Memorando Circular N.° 016/2019-PROGEP, de
02/07/20109.

I1 - CANCELAR a Retribuicéao por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Mestre(a) do(a) referido(a)
docente.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.507, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 27 de Junho de 2022 a 02 de
Julho de 2022, conforme processo n® 23081.059540/2022-66, a servidora DANIZE APARECIDA
RIZZETTI, Matricula SIAPE 2747336, PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO
DE ENSINO, para participar de IX Congresso Internacional de Envelhecimento Humano, apresentando
o trabalho O cuidado prestado por estagiarias do Curso Técnico em Cuidados de Idosos da UFSM a
idosas residentes de uma Instituicdo de Longa Permanéncia de Santa Maria, RS, em Campina
Grande/PB/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:

- UFSM (Diarias) 27/06/2022 - 02/07/2022

- UFSM (Passagens) 27/06/2022 - 02/07/2022

- UFSM (Taxa de Inscricdo) 27/06/2022 - 02/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.508, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 25 de Junho de 2022 a 22
de Julho de 2022, conforme processo n® 23081.065825/2022-36, ao servidor ALTAIR GROFF,
Matricula SIAPE 379633, Assistente em Administracao, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado
na unidade BIBLIOTECA SETORIAL - CE, para participar do(a) Doutorado em Geografia, no(a)
Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

I1. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.509, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 23 de Junho
de 2022 a 26 de Junho de 2022, conforme processo n® 23081.064855/2022- 25, a servidora VANUZIA
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SARI, Matricula SIAPE 3012372, PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO,
sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para
participar de Curso de Formacdao de Instrutores em Simulacéo, em Porto Alegre/RS/Brasil.

I1. Afastamento com 6nus para:

- UFSM (Diérias) 23/06/2022 - 26/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.510, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANA LUCIA ANVERSA SEGATTO, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Bioquimica e Biologia
Molecular/Centro de Ciéncia Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime
de Dedicagdo Exclusiva, no codigo de vaga 0708405, pertencente ao Banco de Professor Equivalente
desta Instituigdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.511, DE 24 DE JUNHO DE 2022.

NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DENNIS MALETICH JUNQUEIRA, habilitado em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificado em 2° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Bioquimica e Biologia
Molecular/Centro de Ciéncia Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime
de Dedicacgdo Exclusiva, no codigo de vaga 0933003, pertencente ao Banco de Professor Equivalente
desta Instituigdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.512, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
RECONDUZIR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade,
MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE
1888272, lotado na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, CARLOS
ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE 1622551,
lotado na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, e RUI TIAGO DE
MORAES ALVES, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE 1444404, lotado no Nucleo de
Relacionamento Académico — PROGRAD, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao
de Processo Administrativo Disciplinar - PAD, com sede nesta Instituicdo, incumbida de apurar no prazo
de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicacdo desta, as possiveis irregularidades referentes
aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo n® 23081.022461/2017-32 bem como
irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos o0s atos
realizados nos autos do processo administrativo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.513, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR Jdlio César Cossio Rodriguez, Matricula SIAPE 1024417, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Secretario(a) Substituto da Secretaria de Apoio Internacional, Cédigo CD3.30, nos impedimentos legais
ou eventuais do titular Paulo Bayard Dias Gongalves.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.514, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Joél Marcondes Maria, Matricula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituto da
Secdo de Analise e Execucdo Orcamentéria da Divisdo de Contabilidade da Coordenacdo de Analise
Contabil do Departamento de Contabilidade e Financas, Codigo FG1.085, para a qual foi designado pela
Portaria N. 1.911, de 18/11/2021.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.515, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Paulo Roberto Silva de Oliveira, Matricula SIAPE 1772864, ocupante do cargo de
Contador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe Substituto
da Secdo de Andlise e Execucdo Orcamentéria da Divisao de Contabilidade da Coordenacao de Analise
Contébil do Departamento de Contabilidade e Financas, Codigo FG1.085, nos impedimentos legais ou
eventuais da titular Gloria Carmem Debona Tombezi.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.516, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
EXONERAR Ana Deise Souza Rodrigues, Matricula SIAPE 7382862, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcéo de Diretora Substituta da
Divisdo de Administracdo Financeira da Coordenagdo de Andlise Contabil do Departamento de
Contabilidade e Finangas, Cddigo CD4.35, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 954, de 01/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.517, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR Joél Marcondes Maria, Matricula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Diretor(a)
Substituto da Divisdo de Administracdo Financeira da Coordenacdo de Anélise Contéabil do
Departamento de Contabilidade e Financas, Codigo CD4.35, nos impedimentos legais ou eventuais do
titular Jose Marcos Molina Michele.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.518, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de convencdo, no periodo de 29 de Junho de 2022 a 03 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.066335/2022-57, a servidora TAGIANE MAI, Matricula
SIAPE 2355807, Revisor de Textos, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade
EDITORA, para participar de 302 Convengdo Nacional de Livrarias e 262 Bienal Internacional do Livro
de Sdo Paulo, em S&o Paulo/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus para:

- Fatec (Diarias) 29/06/2022 - 03/07/2022

- Fatec (Passagens) 29/06/2022 - 03/07/2022

- Fatec (Taxa de Inscri¢do) 29/06/2022 - 03/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1519, DE 24 DE JUNHO DE 2022 - ANULADA
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.520, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simposio, no periodo de 10 de Julho de 2022 a 13 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.066424/2022-01, ao servidor CELSO BECKER TISCHER,
Matricula SIAPE 1388129, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagio Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE ENGENHARIA ELETRICA - UFSM-CS, para
participar de Simpdsio Brasileiro de Sistemas Elétricos, em Restinga Seca/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.521, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 05 de Julho
de 2022 a 09 de Julho de 2022, conforme processo n° 23081.066540/2022-12, publicado no DOU de 27
de junho de 2022, secéo 2, pagina 40, ao servidor VAGNER ANABOR, Matricula SIAPE 2486127,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE FISICA, na instituicdo Instituto Nacional de Meteorolgia do Uruguai,
em Montevideo/Montevideo/Uruguai.

Il. Afastamento com dnus para:
- Instituto Nacional de Meteorologia do Uruguai (Diarias) 05/07/2022 - 09/07/2022
- Instituto Nacional de Meteorologia do Uruguai (Passagens) 05/07/2022 - 09/07/2022
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.522, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de convengdo, no periodo de 02 de Julho de 2022 a 09 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.057517/2022-37, publicado no DOU de 27 de junho de
2022, secdo 2, pagina 40, a servidora LENISA BRANDAO, Matricula SIAPE 1766105, PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade
DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para participar de Global Senior Fellows Convening,
em Phuket/Tailandia.

Il. Afastamento com 6nus para:
- Atlantic Institute, Rhodes Trust (Diarias) 03/07/2022 - 09/07/2022
- Atlantic Institute, Rhodes Trust (Passagens) 02/07/2022 - 09/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.523, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Giovani Almeida de Oliveira,
Matricula SIAPE 379153, ocupante do cargo de Recepcionista, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacdo 111, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, 1l e 111, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n.103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.524, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Amauri Almeida, Matricula SIAPE
381915, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao IV, Padrdo
de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 3°, incisos |, 1l e 1ll, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o Artigo
3° da Emenda Constitucional n.103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.525, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 31 de Julho de 2022 a 04 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.065272/2022-11, ao servidor PAULO CESAR
BARBOSA ALVES, Matricula SIAPE 1797887, Auditor, sujeito ao regime de 40 horas semanais,
lotado na unidade AUDITORIA INTERNA DA UFSM, para participar de Congresso Brasileiro de
Auditoria & Controle Interno do Brasil 2022 - COBACI, em Belo Horizonte/MG/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:

- UFSM (Diarias) 31/07/2022 - 04/08/2022

- UFSM (Passagens) 31/07/2022 - 04/08/2022

- UFSM (Taxa de Inscricdo) 31/07/2022 - 04/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.526, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Setembro de 2022
a 28 de Fevereiro de 2023, conforme processo n® 23081.066523/2022-85, a servidora ROSANGELA
MARION DA SILVA, Matricula SIAPE 3556312, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM,
para participar do(a) P6s-Doutorado em Enfermagem, no(a) Escola de Enfermagem Anna Nery -
Universidade Federal do Rio de Janeiro, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil.

I1. Afastamento com énus para:

- CNPq (Bolsa) 01/09/2022 - 28/02/2023

I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados & atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.527, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Promocéo a Classe E — Professor Titular —nivel Gnico, da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
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28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria N.° 982, do Ministério da Educacéo, de
03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente MARCO AURELIO
DE FIGUEIREDO ACOSTA - 1356635, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 02/04/2022,
acordo com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o
Memorando Circular N.° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.528, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diéario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educagéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ALFREDO QUITES ANTONIAZZI - 2362080, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 27/06/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.529, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Rafael Rodrigo do Carmo Batista, Matricula SIAPE 2356235, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada
de Chefe Substituto do Setor de Referéncia da Biblioteca Central da Pré-Reitoria de Graduagdo, Codigo
FG2.006, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Rosane Scheffer Evaldt.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.530, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no periodo de 05 de Julho de 2022 a 08 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.066857/2022-59, ao servidor EVANDRO GOMES
FLORES, Matricula SIAPE 1766640, Analista de Tecnologia da Informacao, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVO GERAL, para participar de
Workshop de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo das InstituicGes Federais de Ensino Superior
do Brasil (WTICIFES), apresentando o trabalho Projeto de Modernizagdo Administrativa da UFSM:
Porque mapeamos todos os processos da instituicdo, em Aracaju/SE/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:
- UFSM (Diarias) 05/07/2022 - 08/07/2022
- UFSM (Passagens) 05/07/2022 - 08/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.531, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que KELLY DE SOUZA CEZAR, Matricula SIAPE 3220897, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE ATENDIMENTO E CONTROLE
ORCAMENTARIO, Caodigo FG1.016, no periodo de 20 de junho de 2022 a 27 de junho de 2022, tendo
em vista Férias do titular FELIPE BRUM MELLO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.532, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n® 8.112/1990, a nomeag&o de
ANA PAULA SEHN para o cargo de Bibliotecario-Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.295, publicada no Diario
Oficial da Unido de 27/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.533, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALINE DE SOUZA DIEHL, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 6° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, 0 cargo de
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Bibliotecario-Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacédo |, Padrdo de Vencimento
I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituicdo, cadigo
de vaga n. 350572.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.534, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Daina Espig Pozzobom Reisdorfer, Matricula SIAPE 2408142, ocupante do cargo de
Assistente em Administracéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe
Substituta do Nucleo de Controle e Manutengdo do Sistema de Pagamentos da Coordenadoria do
Sistema de Pagamentos da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Codigo FG1.017, para a qual foi
designada pela Portaria N. 1.670, de 08/10/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.535, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Gustavo Fraga de Andrades, Matricula SIAPE 3244724, ocupante do cargo de Assistente
em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de Chefe
Substituto do Nucleo de Controle e Manutencdo do Sistema de Pagamentos da Coordenadoria do
Sistema de Pagamentos da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Codigo FG1.017, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular Ariosto Bezerra Molina.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.536, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Retribui¢do por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(a) docente
RENATO PREIGSCHADT DE AZEVEDO - 1993182, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, da Carreira do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 24/06/2022, de acordo com o Memorando Circular N.°
016/2019-PROGEP, de 02/07/20109.

Il - CANCELAR a Retribuigéo por Titulacdo (RT) correspondente ao grau de Mestre(a) do(a) referido(a)
docente.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.537, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a “Comissdo Temporaria para criagao
do curso de bacharelado em Computacdo Quantica e Nanotecnologia” no Campus de Santa Maria
vinculada a Pr6-Reitoria de Graduagdo da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa

Maria (UFSM).
SIAPE Nome Completo Cargo Papel na comissdo
1552684 José Carlos Merino Mombach Docente Presidente
2278427 Lucio Strazzabosco Dorneles Docente Membro
1972876 Jonas Maziero Docente Membro
2236902 Arthur Harres de Oliveira Docente Membro
1333238 Juliana Kaizer Vizzotto Docente Membro

Il — Esta Portaria tem validade até 31/12/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.538, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Rafael Happke, Matricula SIAPE 1964373, ocupante do cargo de Administrador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Diretor da Biotério Central
da Coordenadoria de Pesquisa da Prd-Reitoria de Pds-Graduacédo e Pesquisa, Codigo FG4.072.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.539, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 24 de Junho
de 2022 a 25 de Junho de 2022, conforme processo n° 23081.065806/2022- 18, ao servidor VINICIUS
KASTER MARINI, Matricula SIAPE 2533027, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito
ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
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MECANICA, para participar de UFSM Innovation Educagdo disruptiva e conectada ao mercado -
Turma 1/2022, em Santa Maria/RS/Brasil.
Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.540, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pds-graduacao stricto sensu, no periodo de 28 de Julho de 2022 a 28
de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.066669/2022-21, publicado no DOU de 29 de junho
de 2022, secdo 2, pégina 42, ao servidor MAURICIO SPERANDIO, Matricula SIAPE 1611327,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECANICA E SISTEMAS DE POTENCIA, para participar
do(a) Pos-Doutorado - Professor Visitante Sénior, no(a) Otto-Von-Guericke Universitat, em
Magdeburg/Alemanha.

Il. Afastamento com énus para:
- CAPES (Bolsa) 01/08/2022 - 27/12/2022
- CAPES (Passagens) 28/07/2022 - 27/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.541, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 12 de
Setembro de 2022 a 27 de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.065791/2022-80, publicado
no DOU de 29 de junho de 2022, secdo 2, pagina 42, ao servidor REGIS AUGUSTUS BARS CLOSEL,
Matricula SIAPE 3086972, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E
MODERNAS, na instituicdo Waseda University, em Tokyo/Jap&o.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.542, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneracao Proporcional a servidora ELISABETH
SILVEIRA GONCALVES, SIAPE 1929738, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diérias e quarenta
horas semanais de trabalho para seis horas diarias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 19 de
julho de 2022 até 25 de outubro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.543, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Rafael Rodrigo do Carmo Batista, Matricula SIAPE 2356235, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada
de Chefe Substituto do Setor de Referéncia da Biblioteca Central da Prd-Reitoria de Graduagdo, Codigo
FG2.006, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Rosane Scheffer Evaldt.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.544, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Vania Terezinha Rigo Segalin,
Matricula SIAPE 381702, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificagio E, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, 11 e 111, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n.103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.545, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Laureci de Paula Machado,
Matricula SIAPE 381497, ocupante do cargo de Servente de Limpeza, Nivel de Classificacdo A, Nivel
de Capacitacao 1V, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, 11 e I1l, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n.103 de 12.11.2019.



45

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.546, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
REVOGAR, a partir desta data, a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.167, de 18 de maio de 2022, que trata
da remocdo judicial, do servidor Rodrigo Wasem Galia, Matricula SIAPE 1802548, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, Codigo 5709001, Classe C - Adjunto - Nivel 1, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, do Departamento de Direito — CCSH para o Quadro Unico de Pessoal da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.547, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que LUCIANO RAPETTI, Matricula SIAPE 2355746, ocupante do cargo de
Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substitui¢do, exerceu Fungéo
Gratificada - FG2 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE REFERENCIA, Codigo FG2.006, no periodo de
18 de maio de 2022 a 18 de maio de 2022, tendo em vista Férias do titular ROSANE SCHEFFER
EVALDT.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.548, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 01 de Julho de 2022 a 01 de
Julho de 2022, conforme processo n° 23081.067622/2022-84, ao servidor DANILO FREITAS DA
SILVA, Matricula SIAPE 1758985, Zootecnista, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na
unidade SECRETARIA DOS DEPARTAMENTOS-UFSM-PM, para participar de 2° Congresso Sul
Brasileiro de Apicultura e Meliponicultura, em Chapec6/SC/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.549, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANA PAULA CARVALHO SCHMIDT, habilitada em
Concurso Publico de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o
cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Letras Estrangeiras
Modernas/Centro de Artes e Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicacéao
Exclusiva, no cadigo de vaga 0292949, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.550, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GRAZIELLI DOS SANTOS LIDTKE, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clinica Médica/Centro de Ciéncias
da Saude, na Classe A, Professor Assistente A, Nivel 1, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no cédigo
de vaga 0292436, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicao.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.550, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
Declarar que na Portaria N. 1.550, de 29 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido de 30
de junho de 2022, Secdo 2, p. 41, onde se 1€ “em regime de Dedicacdo Exclusiva”, leia-se “em regime
de 40 horas semanais”.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.551, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Retribuicdo por Titulacdo (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(a) docente
DANIELLE DIFANTE PEDROZO - 2264670, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, da Carreira do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 24/06/2022, de acordo com o Memorando Circular N.°
016/2019-PROGEP, de 02/07/2019.

I1 - CANCELAR a Retribuig&o por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Mestre(a) do(a) referido(a)
docente.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.552, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercambio, no periodo de 06 de Setembro de 2022 a
19 de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.067124/2022-31, publicado no DOU de 30 de
junho de 2022, secdo 2, pagina 41, ao servidor RICARDO DE SOUZA ROCHA, Matricula SIAPE
2286439, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotado na unidade COORDENACAO ACADEMICA - UFSM-CS, para participar de ESCALA Docente
AUGM 2022, apresentando o trabalho Arquitetura no Brasil do Barroco ao Moderno, em Santa
Fé/Argentina.

Il. Afastamento com 6nus para:
- Universidad Nacional del Litoral (Diérias) 07/09/2022 - 17/09/2022
- UFSM (Passagens) 06/09/2022 - 19/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.553, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR 0s membros abaixo relacionados, para comporem a “Comissdo Temporaria para criagao
do curso de bacharelado em Gerontologia” no Campus de Santa Maria vinculada a Prdo-Reitoria de
Graduacdo da estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

SIAPE Nome Completo Cargo Papel na comissdo
1356635 Marco Aurélio de Figueiredo Acosta Docente Presidente
1802777 Gustavo de Oliveira Duarte Docente Membro

2860937 Gitane Fuke Docente Membro

2397181 Carine Cristina Callegaro Docente Membro

382238 Moacir Bolzan Docente Membro

381053 José Francisco Silva Dias Docente Membro

1873978 Kayla Aradjo Ximenes Aguiar Palma Docente Membro

Il — Esta Porrtaria tem validade até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.554, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Antonio Carlos Flores, Matricula
SIAPE 382822, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, Il, Il e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n.
103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.555, DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Art. 1° Conceder pensdo a Airton Guilherme Berger, na qualidade de conjuge da ex-servidora Maria
Luiza Dias de Almeida Berger, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matricula Siape
378461, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, em 27
de margo de 2022, com fundamento no inciso | do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24
de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 27 de marco de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.556, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matricula SIAPE 1981211, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo
de Direcdo - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSOES E
REGISTROS, Codigo CD4.49, no periodo de 21 de junho de 2022 a 21 de junho de 2022, tendo em
vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MANOELA SACCHIS LOPES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.557, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matricula SIAPE 1981211, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Cargo
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de Direcdo - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSOES E
REGISTROS, Codigo CD4.49, no periodo de 20 de junho de 2022 a 20 de junho de 2022, tendo em
vista Férias do titular MANOELA SACCHIS LOPES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.558, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(d) docente WILLIAN FERNANDO DE BORBA - 1331047, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 24/06/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.559, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(d) docente DAIANA FOGGIATO DE SIQUEIRA - 3133214, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 25/06/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.560, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicao, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DYANA CRISTINE DUARTE, habilitada em Concurso Publico
de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de Professor
da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Fisica/Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, na
Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicacdo Exclusiva, no codigo de vaga
0295176, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.561, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DIEGO VILIBALDO BECKMANN, habilitado em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificado em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clinica de Pequenos Animais/Centro
de Ciéncias Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicagéo Exclusiva, no
codigo de vaga 0932991, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.562, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112,de 11.12.90, BEATRIZ PEREZ FLORIANO, habilitada em Concurso Publico
de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de Professor
da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clinica de Pequenos Animais/Centro de
Ciéncias Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicagdo Exclusiva, no
codigo de vaga 0932990, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituig&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.563, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Jader Adiél Schmitt, Matricula SIAPE 2247917, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informagéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Diretor(a)
Substituto da Divisdo Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de Processamento de Dados,
Caddigo FG1.072, para a qual foi designado pela Portaria N. 1.338, de 11/08/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.564, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
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DESIGNAR Giuliano Geraldo Lopes Ferreira, Matricula SIAPE 2447342, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informag#o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungao
Gratificada de Diretor(a) Substituto da Divisdo Andlise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de
Processamento de Dados, Codigo FG1.072, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Giana Lucca
Kroth.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.565, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
TORNAR sem efeito a Portaria de Pessoal UFSM n 1.543, de 29 de junho de 2022, que designou Rafael
Rodrigo do Carmo Batista, Matricula SIAPE 2356235, para a Funcao de Chefe Substituto do Setor de
Referéncia da Biblioteca Central da Pré-Reitoria de Graduacdo, Cadigo FG2.006.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.566, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 1 de julho de 2022, Carlinhos Michelin, Matricula SIAPE 2091339, ocupante
do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungéo Gratificada
de Secretario(a) Administrativo(a) da Secretaria Executiva do Espa¢o Multidisciplinar de Pesquisa e
Extensdo - UFSM/Silveira Martins, Codigo FG5.009, para a qual foi designado pela Portaria N. 87.570,
de 26/01/2018.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.567, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR André de Toledo Paines, Matricula SIAPE 1980552, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de
Secretario(a) Administrativo(a) da Secretaria Executiva do Espaco Multidisciplinar de Pesquisa e
Extensdo - UFSM/Silveira Martins, Codigo FG5.0009.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.568, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUCIELE PERANCONI COSTA, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 48° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo
de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n.
975271.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.569, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARILIA TERESA DE OLIVEIRA, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 4° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo de
Médico Veterinario, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Institui¢do, codigo de
vaga n. 987294,

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.570, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que EDUARDO HARTMANN ZANCAN, Matricula SIAPE 2274657, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE INGRESSO E SELECAO
ACADEMICOS, Cédigo FG1.163, no periodo de 25 de marco de 2022 a 27 de marco de 2022, tendo
em vista Férias do titular PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.571, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
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DECLARAR que EDUARDO HARTMANN ZANCAN, Matricula SIAPE 2274657, ocupante do cargo
de Assistente em Administragio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE INGRESSO E SELECAO
ACADEMICOS, Cédigo FG1.163, no periodo de 23 de dezembro de 2021 a 06 de janeiro de 2022,
tendo em vista Férias do titular PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.572, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matricula SIAPE 2265885,
ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
para, em substituicdo, exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD,
Cddigo FG1.101, no periodo de 30 de junho de 2022 a 03 de julho de 2022, tendo em vista Férias do
titular ANA BEATRIS CANABARRO KETZ.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.573, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que EDUARDO HARTMANN ZANCAN, Matricula SIAPE 2274657, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Ncleo do(a) NUCLEO DE INGRESSO E SELECAO
ACADEMICOS, Cédigo FG1.163, no periodo de 31 de janeiro de 2022 a 14 de fevereiro de 2022, tendo
em vista Férias do titular PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.574, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que BRUNA KIST BRUSIUS, Matricula SIAPE 3272391, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE GERENCIA DE INFORMAGCOES E
EVENTOS, Cédigo FG1.031, no periodo de 20 de junho de 2022 a 26 de junho de 2022, tendo em vista
Férias do titular ADRIANE PILAR XHABIARAS.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.575, DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Art. 1° Conceder pensdo a Thereza Christina Sampaio Lafayette, na qualidade de c6njuge do ex-servidor
Waldir Veiga Pereira, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE 378376,
do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 18 de
novembro de 2021, com fundamento no inciso | do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24
de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 18 de novembro de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.576, DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Art. 1° Conceder pensdo a Lenir Pinheiro de Pinheiro Amaral, na qualidade de cénjuge do ex-servidor
Evandir de Moura Amaral, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, matricula SIAPE
1000533, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 08
de maio de 2022, com fundamento no inciso | do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24
de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 8 de maio de 2022.
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Il - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRO-REITORES
1-PORTARIAS

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria n® 91.420, de 15/10/2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias de acordo com o
Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 082, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Guilherme Almeida de Barros, Matricula SIAPE 1077410, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada
de Coordenador do Curso de Bacharelado em Musica e Tecnologia do Centro de Artes e Letras, Codigo
FCC.105, para um mandato de um ano.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 083, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Pablo Canalles, Matricula SIAPE 3432662, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe do
Departamento de Artes Cénicas do Centro de Artes e Letras, Codigo FG1.134, para um mandato de dois
anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 084, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Patricio Eduardo Orozco Contreras, Matricula SIAPE 3494609, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fung&o
Comissionada de Coordenador Substituto do Curso de Bacharelado em Musica e Tecnologia do Centro
de Artes e Letras, Codigo FCC.105, para um mandato de um ano, nos impedimentos legais ou eventuais
do titular Guilherme Almeida de Barros.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 085, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Lisandro Marcos Pires Bellotto, Matricula SIAPE 3143936, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungo
Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Artes Cénicas do Centro de Artes e Letras, Codigo
FG1.134, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Pablo
Canalles.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 088, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Mirian Martins Finger, Matricula SIAPE 6381417, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe do
Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Codigo FG1.129, para a qual foi designada
pela Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 069, de 03/08/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 089, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Fernando Franco Codevilla, Matricula SIAPE 2656782, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de
Chefe do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Codigo FG1.129, para um
mandato de dois anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 090, DE 23 DE JUNHO DE 2022.



51

DESIGNAR Helga Correa, Matricula SIAPE 3222662, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe Substituta
do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Codigo FG1.129, para um mandato de
dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fernando Franco Codevilla.

Claudio Antonio Esteves, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa
Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuigdes legais
e estatutarias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 122, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Luciano Amaral, Matricula SIAPE 2453405, ocupante do cargo de Administrador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe da Subdivisio de Tecnologia da
Informacdo do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG4.150, para o qual foi designado pela
Portaria n. 103/2022/CCNE de 18/5/2022, publicada no DOU de 01/06/2022, pagina 58, se¢éo 2.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 122, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 122, de 06 de junho de 2022, que dispensou Luciano
Amaral, Matricula SIAPE 2753405, da Func¢do de Chefe da Subdivisdo de Tecnologia da Informagéo
do Centro de Ciéncias Naturais ¢ Exatas. Onde se 1&: “Matricula SIAPE 2453405 leia-se “Matricula
SIAPE 2753405”.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 123, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Diego Garrido Pinheiro, Matricula SIAPE 2417290, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe da Subdivisio
de Patrimonio do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Cédigo FG4.132, para o qual foi designado pela
Portaria n.102/CCNE publicada no DOU de 01 de junho de 2022, pagina 58, Secdo 2.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 127, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Michele Lavadouro da Silva, Matricula SIAPE 1931745, ocupante do cargo de Bibliote-
cario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe da Bi-
blioteca Setorial do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG4.070.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 127, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 127, de 23 de junho de 2022, que dispensou
Michele Lavadouro da Silva, Matricula SIAPE 1931745, da Func¢éo Gratificada de Chefe da Biblioteca
Setorial do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas. Onde se 1é: “Dispensar Michele Lavadouro da Silva”
leia-se “Dispensar, a partir de 23 de junho de 2022, Michele Lavadouro da Silva”.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 128, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Pablo Siqueira Terres, Matricula SIAPE 2373879, ocupante do cargo de Bibliotecério-
Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe
da Biblioteca Setorial do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Cédigo FG4.070.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 129, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Diego Garrido Pinheiro, Matricula SIAPE 2417290, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio de Chefe Substituto da
Secretaria Integrada de Departamentos do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG3.030.
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José Neri G. Paniz, Diretor.
O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS da Universidade Federal de Santa Maria,
nomeado pela Portaria N. 91.115, de 26/09/2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias,
em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso
XVl e 73, inciso 1V, e de acordo com 0 Memorando 012/2022 — DFTT de 27/05/2022 resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 043, DE 07 DE JUNHO DE 2022.

DESIGNAR Alex dos Santos Pimentel, Matricula SIAPE 3249856, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Secretario
Administrativo da Secretaria Dept®. Fitotecnia do Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciéncias
Rurais, Cédigo FG4.031.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 046, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Sandra Elisa Réquia Souza, Matricula SIAPE 379401, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe do Nicleo
de Infraestrutura - CCR da Secretaria do Centro - CCR do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG1.182,
para a qual foi designada pela Portaria N. 105/CCR, de 10/07/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 047, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Maico Rodrigo Silva dos Santos, Matricula SIAPE 3242892, ocupante do cargo de Assis-
tente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de
Chefe do Nucleo de Infraestrutura - CCR da Secretaria do Centro - CCR do Centro de Ciéncias Rurais,
Cddigo FG1.182.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 048, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Sandra Elisa Réquia Souza, Matricula SIAPE 379401, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Secretéria
Administrativa Substituta da Secretaria do Centro - CCR do Centro de Ciéncias Rurais, Cddigo
FG1.020, para a qual foi designada pela Portaria N. 088/CCR, de 08/10/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 049, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Daniel Manica, Matricula SIAPE 1992955, ocupante do cargo de Administrador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Secretario(a)
Administrativo(a) Substituto da Secretaria do Centro - CCR do Centro de Ciéncias Rurais, Cédigo
FG1.020, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Leandro Cervo.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 050, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Marcos Roberto da Silva, Matricula SIAPE 2152076, ocupante do cargo de Auxiliar em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe
Substituto do Nucleo de Infraestrutura - CCR da Secretaria do Centro - CCR do Centro de Ciéncias
Rurais, Codigo FG1.182, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular
Maico Rodrigo Silva dos Santos.

Sandro Luis P. Medeiros, Diretor.

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE da Universidade Federal de Santa Maria,
nomeado pela Portaria N. 1.257/2022, de 23/05/2022, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias,
em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 66, inciso
XVl e 73, inciso 1V, resolve:

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 088, DE 24 DE MAIO DE 2022.
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RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCS/UFSM N. 088, de 24 de maio de 2022, publicada no Diério
Oficial da Unido de 26/05/2022, secdo 2, pagina 32, que designou a Professora Graziele de Lima
Dalmolin, para a funcéo de Coordenadora da Coordenacao do Curso de Enfermagem, Codigo FCC.043,
para um mandato de 2 anos:

- onde se 1é: “Graziele de Lima Dalmolin, Matricula SIAPE 25572047,

- leia-se: “Graziele de Lima Dalmolin, Matricula STAPE 1778053”.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 095, DE 30 DE MAIO DE 2022.
DESIGNAR o servidor ALEX FRANCA PEROTTONI, Matricula SIAPE 1152697, paraa Fun¢édo
Gratificada de Chefe do Ndcleo de Infraestrutura do CCS, Cédigo FG4.153.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 100, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a docente TATIANE DE CAMPOS, Matricula SIAPE 1560030, ocupante do cargo de
Professora do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da funcdo de Chefe do
Departamento de Pediatria e Puericultura, Codigo FG1.065, Portaria N. 079/CCS, de 02/06/2021.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 101, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR a docente BEATRIZ SILVANA DA SILVEIRA PORTO, Matricula SIAPE 2146155,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
funcdo de Chefe do Departamento de Pediatria e Puericultura, Codigo FG1.065.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 102, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a docente MARCIA TASCHETTO MOTTA, Matricula SIAPE 3674720, ocupante do
cargo de Professora do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da funcio de Chefe
Substituta do Departamento de Pediatria e Puericultura.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 103, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR o docente IVO ROBERTO DORNELES PROLA, Matricula SIAPE 2103913, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da funcdo de Chefe
Substituto do Departamento de Pediatria e Puericultura.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 104, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 03 de junho de 2022, NELSON MORAIS DE QUEVEDO, Matricula SIAPE
379446, ocupante do cargo de Carpinteiro, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio
Gratificada de Chefe do Nucleo de Infraestrutura — CCS da Secretaria de Apoio Administrativo do
Centro de Ciéncias da Saude, Cédigo FG4.153, para a qual foi designado pela Portaria N. 77.861, de
21/12/2015.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicagéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 105, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR CASSIA DOS SANTOS WIPPEL, Matricula SIAPE 4998747, ocupante do cargo de
Professora do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo de
Chefe Substituto do Departamento de Ginecologia e Obstetricia.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Maria Denise Schimith, Diretora.
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A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de
Santa Maria, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.182, de 04/01/2022, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com o Artigo 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:
PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 202, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR, ANDRE ZANKI CORDENONSI, SIAPE 1514362, ocupante do cargo de Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo de Coordenador do Curso de
Arquivologia, Cédigo FCC.053 (FUC-0001), para um mandato de dois anos, a partir da publicagdo no
Diério Oficial da Unido.
Il — DISPENSAR, DANILO RIBAS BARBIERO, SIAPE 3620777, ocupante do cargo de Professor de
3° Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo de Coordenador Pro-Tempore do Curso de
Arquivologia, Cédigo FCC.053 (FUC-0001), o qual foi designado pela Portaria N. 088, de 18 de maio
de 2020.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 204, DE 08 DE JUNHO DE 2022.

DESIGNAR, MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA CRUZ, Matricula SIAPE
2560569, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Coordenadora Pro-Tempore do Curso de Especializagdo
em Estudos de Género, do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, Codigo FG3.037, para um mandato
de dois anos, a partir da publicagdo no Diario Oficial.
Il — DISPENSAR, MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA CRUZ, Matricula
SIAPE 2560569, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Funcdo Gratificada de Coordenadora Pré-Tempore do Curso de Especializacdo em
Estudos de Género, do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, Codigo FG3.037, a qual foi designada
pela Portaria de Pessoal CCSH/UFSM N. 086, de 05 de abril de 2022.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 204, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria do CCSH de n. 204, de 08 de junho de 2022, publicada ho DOU de 13 de junho
de 2022, secdo 2, pagina 35, que designou MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE OLIVEIRA
CRUZ, SIAPE 2560569, para Funcdo Gratificada de Coordenadora do Curso de Especializagdo em
Estudos de Género do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, Codigo FG3.037, onde se 1é: “para exercer
a Funcdo Gratificada de Coordenadora Pr6-Tempore do Curso de Especializacdo em Estudos de
Género”; leia-se: “para exercer a Fungao Gratificada de Coordenadora do Curso de Especializagdo em
Estudos de Género, para um mandato de dois anos”.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 206, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR, SANDRA DALCUL DEPEXE, SIAPE 2663429, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo de Coordenadora
Substituta do Curso de Comunicacdo Social — Producgdo Editorial do Centro de Ciéncias Sociais e
Humanas, Cédigo FCC.068, acompanhando o mandato do titular, Professor Leandro Stevens.

Il - DECLARAR que a fungdo de Coordenadora Substituta ndo contempla retribuicéo financeira, a ndo
Sser nos casos previstos pela legislacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 212, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
PRORROGAR, por 30 dias, a Comissdo de Sindicancia para apuracdo dos fatos que constam no
Processo n. 23081.021766/2022-94, a qual foi designada pela Portaria n. 059, de 14 de marco de 2022:
Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente;

Téc. Adm. Luis Carlos da Silva, SIAPE 2092910;
Téc. Adm. Vagner Silva de Souza, SIAPE 1932331.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 213, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
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RECONDUZIR, os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséo Disciplinar prevista no Codigo de Etica e Convivéncia Discente da Universidade Federal de
Santa Maria, para apuracdo dos fatos que constam no Processo n. 23081.061089/2020-85:

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente;

Téc. Adm. Vanderleia Leal Losekann, SIAPE 382287;

Acad. Bianca Leticia Alves Garcia, Matricula 201811964.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 213, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
INFORMAR que o prazo de vigéncia da Portaria de Pessoal CCSH/UFSM N. 213/2022 é de 30 dias.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 214, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir do dia 13 de junho de 2022, Laura Regina da Silva Camara Mauricio da Fonseca,
Matricula SIAPE 3122782, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Coordenadora Substituta do Curso PG-E em Estudos e
Género do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, Codigo FG3.037, para a qual foi designada pela
Portaria N. 076/CCSH, de 06/04/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 215, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Joacir Marques da Costa, Matricula SIAPE 1107348, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Coordenador
Substituto do Curso PG-E em Estudos de Género do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, Cédigo
FG3.037, acompanhando o mandato da itular, Milena Carvalho Bezerra Freire de Oliveira-Cruz.

Il - DECLARAR que a funcdo de Coordenador Substituto ndo contempla retribui¢éo financeira, a ndo
ser nos casos previstos pela legislacéo.
Sheila Kocourek, Diretora.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCA(;AO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela
Portaria N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em virtude da
delegacdo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XV1 e 73, inciso
IV, resolve:

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 042, DE 30 DE MAIO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria n. 042, de 30 de maio de 2022, publicada no DOU de 31 de maio de 20222,
secdo 2, pag. 49, que dispensou Diego Stigger Marins, Matricula SIAPE 1651641, da Funcéo Gratificada
de Diretor(a) do Nucleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Centro de Educagdo, Codigo
FG4.084, onde se 1€: “Dispensar Diego Stigger Marins, Matricula SIAPE 16516417, leia-se: “Dispensar
a partir de 30/05/2022 Diego Stigger Marins, Matricula STAPE 16516417,

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 044, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Belkis Souza Bandeira, Matricula SIAPE 1654181, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungdo Comissionada de Coordenadora
Substituta do Curso-Programa Especial de Formagdo Professores Educagdo Profissional do Centro de
Educacdo do Centro de Educagdo, Codigo FCC.051, nos impedimentos legais ou eventuais da titular
Andréa Forgiarini Cecchin, para a qual foi designada pela Portaria N. 086/CE, de 20/08/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 045, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 15/10/2021, Diego Stigger Marins, Matricula SIAPE 1651641, ocupante do
cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada,
em substituicdo, de Diretor(a) do Nucleo Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Centro de
Educacéo, Codigo FG4.084, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Leila Portella Fronza, para
a qual foi designado pela Portaria N. 059/CE, de 18/06/2021.
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PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 046, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Jane Schumacher, Matricula SIAPE 3191881, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fun¢do Comissionada de
Coordenadora Substituta do Curso-Programa Especial de Formacdo Professores Educacéo Profissional
do Centro de Educacgdo, Cédigo FCC.051, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou
eventuais da titular Andréa Forgiarini Cecchin.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 049, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Nelson Leal de Souza, Matricula SIAPE 379528, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe
Substituto do Laboratério Pesquisa Documentagdo Educacédo Brasileira do Centro de Educacédo, Codigo
FG4.083, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Clenio Perlin Berni.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 050, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Roberta Rossarolla Forgiarini, Matricula SIAPE 4492004, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Chefe do Departamento de Fundamentos da Educagdo do Centro de Educacdo, Codigo FG1.074, para
um mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 051, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Belkis Souza Bandeira, Matricula SIAPE 1654181, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de Chefe
Substituta do Departamento de Fundamentos da Educacéo do Centro de Educacéo, Codigo FG1.074,
para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Roberta Rossarolla
Forgiarini.

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora.

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAGAO FiSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de
Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 91.362/2018, de 10/10/2018, no uso de suas atribuicGes legais e
estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66,
inciso XVI1 e 73, inciso IV, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 042, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Laércio André Gassen Balsan, SIAPE 1618371, pertencente ao Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, para exercer a funcao de Secretario Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos
de Pés-Graduacdo do Centro de Educacdo Fisica e Desportos, Codigo FG3.019, nos afastamentos e
impedimentos legais e/ou eventuais da Secretaria Andressa Tomazetti Franchi.

Il —Esta Portaria entra em vigor na data que a numera.

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 043, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR a servidora Rosane Rivarola Schmitt, SIAPE 2403112, pertencente ao Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, para exercer a funcdo de Secretéaria Substituta da Secretaria Integrada de Departa-
mentos do Centro de Educagéo Fisica e Desportos, Codigo FG3.009, nos afastamentos e impedimentos
legais e/ou eventuais do Secretario Flavio Dorneles Sackis.

Il —Esta Portaria entra em vigor na data que a numera.

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 044, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR a servidora Vanessa de Carvalho Ramos, SIAPE 2404571, pertencente ao Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, para exercer a funcdo de Secretaria Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos
de Graduacéo do Centro de Educagdo Fisica e Desportos, Codigo FG3.015, nos afastamentos e impedi-
mentos legais e/ou eventuais da Secretaria Charlene do Nascimento Loreto.
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Il —Esta Portaria entra em vigor na data que a numera.

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 048, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Fernanda Silveira Roncato, Matricula SIAPE 2964890, ocupante do cargo de Administra-
dor, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe da Subdivisio
de Patriménio do Centro de Educacéo Fisica e Desportos, Cédigo FG4. 105;

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 051, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a servidora Ivana Beatrice Manica da Cruz, SIAPE 1561230, pertencente ao Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, da funcéo de Coordenadora Substituta do PPG em Gerontologia, FCC 148,
para a qual foi designada pela portaria 013/2021, de 02/04/2021.

Il —Esta Portaria entra em vigor na data que a numera.
Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria N. 2.138, de 15/12/2021, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, e de acordo com
0 Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 117, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR DIEIZON MARQUES DA SILVA, Matricula SIAPE 2264655, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de
Secretario Administrativo Substituto da Secretaria do Centro - CT do Centro de Tecnologia, Cddigo
FG1.105, para a qual foi designado pela Portaria N. 201 - CT, de 21/08/2017.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 118, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR TASSIA TOLEDO GOMES, Matricula SIAPE 2426861, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Secre-
taria Administrativa Substituta da Secretaria do Centro - CT do Centro de Tecnologia, Codigo FG1.105,
para um mandato correspondente ao da Secretaria Administrativa, nos impedimentos legais ou eventuais
da titular Tatiana Vielmo de Christo Stradiotto (SIAPE n°1957803).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 119, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR MONIQUE RUBENICH NASCIMENTO, Matricula SIAPE 2266775, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Se-
cretaria Administrativa da Secretaria do Curso de Engenharia Quimica do Curso de Engenharia Quimica
do Centro de Tecnologia, Codigo FG7.138, para a qual foi designada pela Portaria N. 101/CT, de
04/09/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 120, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR MONIQUE RUBENICH DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE 2266775, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo
Gratificada de Secretaria Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduacéo |, da estrutura
organizacional do Centro de Tecnologia, Cédigo FG3.002, para um mandato correspondente ao do Se-
cretario, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Douglas Medeiros Dorneles (SIAPE 1390721).
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 121, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR MARCELO ROBERTQ BECKER, Matricula SIAPE 2039570, ocupante do cargo de Au-
xiliar em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
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Secretério Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduacdo |1, da estrutura organizacional
do Centro de Tecnologia, Codigo FG3.021, para um mandato correspondente ao da Secretaria, nos im-
pedimentos legais ou eventuais da titular Melissa Stein Carrier (SIAPE 1551291).

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 122, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR TANIA BEATRIZ SIQUEIRA CAVALHEIRO, Matricula SIAPE 378935, ocupante do
cargo de Recepcionista do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Gratificada de
Secretéria Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduag&o 11, da estrutura organizacional
do Centro de Tecnologia, Cédigo FG3.035, para um mandato correspondente ao do Secretario, nos im-
pedimentos legais ou eventuais do titular Diego Jo&o Cargnin (SIAPE 2170311).

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 123, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LUCIANE CRISTINA IOP, Matricula SIAPE 1412081, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de Secre-
taria Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de P6s Graduacdo, da estrutura organizacional do
Centro de Tecnologia, Cédigo FG3.056, para um mandato correspondente ao da Secretéaria, nos impe-
dimentos legais ou eventuais de Luciana Ivanete Kapelinski (SIAPE 1622920).

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 124, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LAURA ANGELICA MENEGHINI DOS SANTOS, Matricula SIAPE 1641972, ocupante
do cargo de Contadora do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de
Chefe Substituta da Subdivisdo de P6s-Graduacdo |1, da estrutura organizacional do Centro de Tecno-
logia, Cadigo FG4.015, para um mandato correspondente ao da Chefe da Subdivisao, nos impedimentos
legais ou eventuais de Juliana Severo Arruda (SIAPE 2164507).

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 125, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR ROSA MARIA MACHADO DE BRITO, Matricula SIAPE 1960971, ocupante do cargo
de Secretaria Executiva do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Chefe Substituta da Subdiviséo de Pds-Graduacéo 111, da estrutura organizacional do Centro de Tecno-
logia, Cadigo FG4.018, para um mandato correspondente ao da Chefe da Subdivisao, nos impedimentos
legais ou eventuais de Luciane Cristina lop (SIAPE 1412081).

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 126, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR GUILHERME ALVES ELWANGER, Matricula SIAPE 1391507, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada
de Chefe Substituto da Subdivisdo de P6s-Graduacéo IV, da estrutura organizacional do Centro de Tec-
nologia, Cédigo FG4.018, para um mandato correspondente ao do Chefe da Subdivisao, nos impedi-
mentos legais ou eventuais de Marcos Alexandro Vargas Mello (SIAPE 2405019).

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 127, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR DIEIZON MARQUES DA SILVA, Matricula SIAPE 2264655, ocupante do cargo de As-
sistente em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcédo Gratificada
de Secretario Substituto da Secretaria Integrada de Departamentos da estrutura organizacional do Centro
de Tecnologia, Cdédigo FG3.057, para um mandato correspondente ao da Secretéria, nos impedimentos
legais e eventuais de Tatiane Fernanda Gomes (SIAPE 2806764).
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I — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 128, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR LUCIANA FERNANDES HOPPE, Matricula SIAPE 1797112, ocupante do cargo de
Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe Substituta do
Nucleo de Infraestrutura - CT da Secretaria do Centro - CT do Centro de Tecnologia, Cédigo FG4.162,
para a qual foi designada pela Portaria N. 267/CT, de 27/12/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 129, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LUCIANA FERNANDES HOPPE, Matricula SIAPE 1797112, ocupante do cargo de En-
genheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcgdo Gratificada de Chefe
Substituta do Nucleo de Infraestrutura - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, C6-
digo FG1.108, para um mandato correspondente ao do Chefe do Nucleo, nos impedimentos legais ou
eventuais de Allan Cristian Klein (SIAPE 3224337).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 130, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR DIEGO COUTO DE CARVALHO, Matricula SIAPE 1937519, ocupante do cargo de Ana-
lista de Tecnologia da Informacéo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Grati-
ficada de Chefe Substituto da Subdivisdo de Tecnologia da Informacéo - CT, da estrutura organizacional
do Centro de Tecnologia, Codigo FG4.161, para um mandato correspondente ao do Chefe da Subdivi-
sdo, nos impedimentos legais ou eventuais de Marcelo da Luz Colomé (SIAPE 1743071)

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 131, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR RICARDO DA SILVA BARCELQS, Matricula SIAPE 1752121, ocupante do cargo de
Administrador do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe
Substituto do Ndcleo de Gestdo Orgamentaria - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnolo-
gia, Codigo FG1.068, para um mandato correspondente ao do Chefe do Nucleo, nos impedimentos le-
gais ou eventuais do titular Jodo Gabriel Goergen (SIAPE 1987642)

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 132, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR CELITA GIOVELLI MANFIO SIMOES, Matricula SIAPE 1093309, ocupante do cargo
de Auxiliar em Administragdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada
de Chefe Substituta do Setor de Apoio Pedagogico - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tec-
nologia, Cddigo FG2.002, para um mandato correspondente ao da Chefe do Setor, nos impedimentos
legais ou eventuais da titular Simoni Timm Hermes (SIAPE 1645404).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 133, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR GENES RAVAZI IFFARRAGUIRRE, Matricula SIAPE 381261, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada
de Chefe Substituto da Subdiviséo de Projetos - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnolo-
gia, Codigo FG4.099, para um mandato correspondente ao da Chefe da Subdivisdo, nos impedimentos
legais ou eventuais de Elisete Kronbauer (SIAPE 2618376).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 134, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR MARTA HELENA SIQUEIRA LEITES, Matricula SIAPE 1092273, ocupante do cargo
de Auxiliar em Administragdo do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada
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de Chefe Substituta da Biblioteca Setorial - CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia,
Cddigo FG4.098, para um mandato correspondente ao do Chefe da Biblioteca, nos impedimentos legais
ou eventuais de Vitor Pereira de Carvalho (SIAPE 1348358).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 135, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR BIANCA SPODE BELTRAME, Matricula SIAPE 1316448, ocupante do cargo de Admi-
nistradora do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe Substituta
da Subdivisdo de Gestdo de Qualidade -CT, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Co-
digo FG4.094, para um mandato correspondente ao da Chefe da Subdivisdo, nos impedimentos legais
ou eventuais de Isabel Fighera Hartmann (SIAPE 3156100).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 136, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR LUCIANO ROSA DE ALMEIDA, Matricula SIAPE 3006941, ocupante do cargo de
Técnico de Tecnologia da Informacéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungéo Gratificada
de Diretor Substituto da Nucleo de Ciéncia da Computagdo - CT do Centro de Tecnologia, Cddigo
FG7.154, para a qual foi designado pela Portaria N. 082/CT, de 08/07/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 137, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR MARGIANI DE PAULA FORTES, Matricula SIAPE 2977981, ocupante do cargo de Qui-
mico do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe Substituta da
Subdivisdo Laboratério de Engenharia e Processos Quimicos — CT, da estrutura organizacional do Cen-
tro de Tecnologia, Cédigo FG4.022, para um mandato correspondente ao da Chefe da Subdivisdo, nos
impedimentos legais ou eventuais da titular Mariana Moro Bassaco (SIAPE 1825592).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 138, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR PAULO ROBERTO SILVEIRA MACHADO, Matricula SIAPE 1273988, ocupante do
cargo de Administrador do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Diretor
Substituto do Instituto de Redes Inteligentes do Centro de Tecnologia, Codigo FG4.118, para a qual foi
designado pela Portaria N. 064/CT, de 09/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 139, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR PAULO ROBERTO SILVEIRA MACHADO, Matricula SIAPE 1273988, ocupante do
cargo de Administrador do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de
Chefe Substituto da Subdivisdo Instituto de Redes Inteligentes da estrutura organizacional do Centro de
Tecnologia, Codigo FG4.118, para um mandato correspondente ao do Chefe da Subdiviséo, nos impe-
dimentos legais ou eventuais de Leandro Michels (SIAPE 2490362).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 140, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR LUIS ADOLFO LIMANA BERNI, Matricula SIAPE 2957989, ocupante do cargo de
Técnico em Mecéanica do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungéo Gratificada de Diretor
Substituto do Nucleo Automacéo Processos Fabricacdo do Centro de Tecnologia, Codigo FG7.140, para
a qual foi designado pela Portaria N. 136/CT, de 20/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 141, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LUIS ADOLFO LIMANA BERNI, Matricula SIAPE 2957989, ocupante do cargo de
Técnico em Mecanica do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Chefe Substituto da Subdivisdo Laboratorio de Tecnologia Mecénica e Aeroespacial, da estrutura
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organizacional do Centro de Tecnologia, Cédigo FG4.163, para um mandato correspondente ao do
Chefe da Subdiviséo, nos impedimentos legais ou eventuais de Alexandre Aparecido Buenos (SIAPE
2124092).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 142, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR JOSE HERON ROZALES INHAQUITES, Matricula SIAPE 1852823, ocupante do cargo
de Técnico de Laboratorio Area do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de
Diretor Substituto do Nucleo de Pesquisa e Desenvolvimento de Engenharia Elétrica do Centro de
Tecnologia, Codigo FG4.097, para a qual foi designado pela Portaria N. 223/CT, de 12/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 143, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR JOSE HERON ROZALES INHAQUITES, Matricula SIAPE 1852823, ocupante do cargo
de Técnico de Laboratério - Area do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Grati-
ficada de Chefe Substituto da Subdivisdo Laboratério de Elétrica e Eletrdnica da estrutura organizacio-
nal do Centro de Tecnologia, Cédigo FG4.097, para um mandato correspondente ao do Chefe da Sub-
divisdo, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Paulo Roberto da Silva (SIAPE 1847963).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 144, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR JOSE PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1641973, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratério- Area do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada
de Diretor Substituto do Laboratério de Materiais e Construcdo Civil do Centro de Tecnologia, Codigo

FG4.095, para a qual foi designado pela Portaria N. 121/CT, de 06/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 145, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR JOSE PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1641973, ocupante do
cargo de Técnico de Laborat6rio — Area do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo
Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisdo Laboratorio de Materiais e Construcéo Civil, da estrutura
organizacional do Centro de Tecnologia, Cédigo FG4.095, para um mandato correspondente ao do
Chefe da Subdivisao, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Mauro Lichtenecker Just (SIAPE
1042913).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 146, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR DELMIRA BEATRIZ WOLFF, Matricula SIAPE 1275923, ocupante do cargo de Profes-
sora do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada
de Chefe Substituta da Subdivisdo Laboratério de Engenharia e Meio Ambiente — CT, da estrutura or-
ganizacional do Centro de Tecnologia, Codigo FG4.019, para um mandato correspondente ao do Chefe
da Subdivisdo, nos impedimentos legais ou eventuais de Luis Evandro Claussen (SIAPE 2997363).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 147, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR DELMIRA BEATRIZ WOLFF, Matricula SIAPE 1275923, ocupante do cargo de
Professora do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de
Chefe Substituta da Laboratério de Engenharia do Meio Ambiente do Centro de Tecnologia, Cédigo
FG7.137, para a qual foi designada pela Portaria N. 128/CT, de 10/12/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 148, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR OSMAR MARCHI DOS SANTOS, Matricula SIAPE 1825665, ocupante do cargo de Pro-
fessor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada
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de Chefe Substituto da Subdivisdo Laboratdrio de Ciéncias Espaciais — CT, da estrutura organizacional
do Centro de Tecnologia, Codigo FG4.096, para um mandato correspondente ao do Chefe da Subdivi-
sdo, nos impedimentos legais ou eventuais de Andrei Piccinini Legg (SIAPE 1879808).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 149, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR LUCIANO ROSA DE ALMEIDA, Matricula SIAPE 3006941, ocupante do cargo de Téc-
nico de Tecnologia da Informago do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gra-
tificada de Chefe Substituto da Subdivisdo Laboratdrio de Ciéncias da Computacdo — CT, da estrutura
organizacional do Centro de Tecnologia, Codigo FG4.029, para um mandato correspondente ao do
Chefe da Subdiviséo, nos impedimentos legais ou eventuais de Rafael Boufleuer (SIAPE 2181688).

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 158, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR MAURICIO SPERANDIO, Matricula SIAPE 1611327, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do exercicio da Fungio Gratificada de
Chefe do Departamento de Eletromecénica e Sistemas de Poténcia, da estrutura organizacional do
Centro de Tecnologia, Codigo FG1.118, para a qual havia sido designado pela Portaria de Pessoal
003/2022/CT, de 17/01/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 159, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR, pro tempore, Jorge Rodrigo Massing, Matricula SIAPE 2929854, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, ao exercicio da Funcio Gra-
tificada de Chefe do Departamento de Eletromecanica e Sistemas de Poténcia, da estrutura organizaci-
onal do Centro de Tecnologia, Codigo FG1.118.

I — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Tiago Bandeira Marchesan, Diretor.
Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora.

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas

atribuicOes legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria N.

55.927, de 29 de setembro de 2009- UFSM, considerando a Resolucdo N. 016/2014, resolve:
PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 052, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

DESIGNAR os Professores de 3° Grau do Quadro Unico de Pessoal da UFSM e professores externos,

abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Examinadora do concurso do Edital de abertura de

Concurso Publico N. 030 de 23 de fevereiro de 2022, para professor adjunto A, na area de Ciéncia da

Computacdo/ Teoria da Computacdo/ Analise de Algoritmos e Complexidade de Computacdo/

Metodologia e Técnicas da Computacao:

Profa. Dra. Aline Brum Loreto, SIAPE 1314903 (UFSM) — Presidente;

Prof. Dr. Leonardo Ramos Emmendorfer, SIAPE 1509136 (UFSM);

Prof. Dr. Arthur Francisco Lorenzon (UNIPAMPA Campus Alegrete);

Prof. Dr. Juan Galvarino Cerda Balcazar, SIAPE 2147444 (UFSM) — Suplente;

Prof. Dr. Marcelo Caggiani Luizelli (UNIPAMPA Campus Alegrete) — Suplente

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera a validade de 6 meses.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 055, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
DELEGAR A FELIPE CALEFFI, matricula SIAPE 3119666, ocupante do cargo de Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM e Coordenador do Curso de Engenharia de Transportes e
Logistica, a COMPETENCIA de coordenar o curso de Especializacido no Ensino de Ciéncias com
Enfase em Fisica, Quimica ou Matematica.
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Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 056, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Rafael Behling da Cunha, Matricula SIAPE 2147769, ocupante do cargo de Técnico em
Seguranca do Trabalho, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Chefe Substituto da Gabinete de Projetos - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FG2.009, nos impedimentos legais ou eventuais da titular
Mariangela Brum Frota.

Anderson Dal Molin, Diretor.

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuicoes legais e estatutarias, de acordo com o Art. 73
do Regimento Geral da UFSM, resolve

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 029, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR a servidora Roselei Battisti, matricula SIAPE 1124839, ocupante do Cargo de Secretéario
Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Secretaria Administrativa
da Secretaria Unificada dos Departamentos Didaticos - SUDEP, da Coordenadoria Académica do
Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Cédigo FG1.178, para a
qual foi designada pela Portaria N. 034, de 24 de maio de 2021.
Il - DESIGNAR o servidor Marcelo Ambrosio Stefanello, matricula SIAPE 1961560, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo
Gratificada de Secretario Administrativo da Secretaria Unificada dos Departamentos Didaticos -
SUDEP, da Coordenadoria Académica do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em
Frederico Westphalen, Codigo FG1.178.
Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 030, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR a servidora Roselei Battisti, matricula SIAPE 1124839, ocupante do Cargo de Secretario
Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicao, exercer a Fungdo Gratificada
de Secretaria Administrativa da Secretaria Unificada dos Departamentos Didaticos - SUDEP, vinculada
a Coordenadoria Académica do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico
Westphalen, Codigo FG1.178, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Marcelo Ambrosio
Stefanello.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 035, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o 6rgdo colegiado
denominado “Comissdo Examinadora para o Concurso Publico para Docente do Magistério Superior,
area de Comunicagao/Relagdes Publicas e Propaganda”, vinculado a estrutura organizacional do
Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo periodo
de um (01) ano:

Nome SIAPE Cargo Papel Desempenhado  no
Colegiado

Luciana Menezes Carvalho 2296022 Docente UFSM Membro Titular — Presidente

Marcia Elisa V. Boabaid 2955224 Docente UFSM Membro Titular Interna

Marislei da Silveira Ribeiro 1870607 Docente UFPel Membro Titular Externa

Marluza Terezinha da Rosa 2327209 Docente UFSM Membro Suplente Interna

Paulo Eduardo Silva Lins Cajazeira | 1569922 Docente UFPel Membro Suplente Externo

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 036, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR o servidor Felipe Mendes, matricula SIAPE 1970288, ocupante do Cargo de Assistente
em Administragéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe do Gabinete



64

de Projetos do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Codigo
FG4.042, para a qual foi designado pela Portaria N. 675, de 03 de novembro de 2020.

Il - DESIGNAR a servidora Vanessa Martins Valcanover, matricula SIAPE 3292017, ocupante do cargo
de Administradora, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe
do Gabinete de Projetos do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen,
Codigo FG4.042

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 036, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR, na PORTARIA DE PESSOAL UFSM/FW/UFSM N. 036, de 28 de junho de 2022,
publicada no Diério Oficial da Unido do dia 30 de junho de 2022, pagina 122, se¢do 2, a qual designou
a Chefe do Gabinete de Projetos do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico
Westphalen, conforme o que segue:

Il - onde se 1€ “| — DISPENSAR?”, leia-se: “ | — DISPENSAR, a partir da data retroativa de 24 de junho
de 2022,”.
I11 - Ratificar os demais itens da portaria original.
Braulio Otomar Caron, Diretor.
Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora.

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA
DAS MISSOES da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 99.080, de
17/12/2020, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia
atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso 1V, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 069, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Edio Polacinski, Matricula SIAPE 3012636, ocupante do cargo de Professor do Magisté-
rio Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Comissionada de Coordenador Substi-
tuto do Curso de Administragdo Diurno - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Palmeira das MissGes, Codigo FCC.136, para a qual foi designado pela Portaria N. 020/PM,
de 08/02/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 070, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Vanessa Ramos Kirsten, Matricula SIAPE 1898541, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora do Curso de Nutri¢cdo - UFSM-PM da Campus da Universidade Federal de Santa Maria
em Palmeira das Missdes, Codigo FCC.119, para um mandato de seis meses.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 071, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Nilson Luiz Costa, SIAPE 1781027, cargo Professor do Magistério Superior, lotado no
Departamento de Ciéncias Econdmicas; Claudio José Silva Ledo, SIAPE 1798352, cargo Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Ciéncias Econdmicas; e Renan Moi, Matricula
201612978, discente do Curso de Enfermagem, para constituir, sob a presidéncia do primeiro, a Comis-
sdo de Sindicancia Investigativa, visando a apuracdo de eventuais irregularidades e responsabilidades
administrativas descritas no Manifesto a ouvidoria via Fala.br n. 23081.062974/2022-43, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.

Il - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comissao, a
contar a partir da data de publicacdo desta Portaria.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

APOSTILA A PORTARIA DE PESOAL PM/UFSM N. 071, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
RETIFICAR na Portaria n. 071, de 15 de junho de 2022, 0 que segue abaixo:
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Onde se 1€: “DESIGNAR Nilson Luiz Costa, SIAPE 1781027
Leia-se: “DESIGNAR Gabriel Nunes de Oliveira, SIAPE 22402917
Il — Permanecem inalterados os demais itens da Portaria.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 073, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR a servidora ROSANI MARISA SPANEVELLO, SIAPE 1639880, docente do Departa-
mento de Zootecnia e Ciéncias Bioldgicas, a participar de atividade com retribuicdo pecuniaria para
docentes com dedicacdo exclusiva, de acordo com os incisos VIII e X1l do ART. 5° da Resolucéo
018/20109.

A atividade consta de uma palestra referente a tematica da sucessao geracional para clientes e associados
da Empresa Agrobon residentes no municipio de Sagrada Familia/RS, com duragdo de duas horas, no
dia 23 de junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 074, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR a servidora ROSANI MARISA SPANEVELLO, SIAPE 1639880, docente do Departa-
mento de Zootecnia e Ciéncias Biologicas, a participar de atividade com retribui¢do pecuniéria para
docentes com dedicacgdo exclusiva, de acordo com os incisos VIII e X1l do ART. 5° da Resolucéo
018/20109.

A atividade consta de uma palestra referente a tematica da sucessdo geracional para clientes e associados
da Empresa Agrobon residentes no municipio de Boa Vista das Missdes/RS, com duragao de duas horas,
no dia 30 de junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 075, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
AUTORIZAR a servidora ROSANI MARISA SPANEVELLO, SIAPE 1639880, docente do Departa-
mento de Zootecnia e Ciéncias Bioldgicas, a participar de atividade com retribuicdo pecuniéria para
docentes com dedicacdo exclusiva, de acordo com os incisos VIII e X1l do ART. 5° da Resolugéo
018/20109.

A atividade consta de uma palestra referente a tematica da sucessao geracional para clientes e associados
da Empresa Agrobon residentes no municipio de Constantina/RS, com duragdo de duas horas, no dia 01
de julho de 2022.

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor.

O DIRETOR DO COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal
de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas atribui¢des legais e esta-
tutérias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66,
inciso XV e 73, inciso IV, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 079, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Leila Maria Araujo Santos, Matricula SIAPE 1740284, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Comissionada de Coordena-
dora do Curso Mestrado Académico em Educacédo Profissional e Tecnoldgica do Departamento de En-
sino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Cédigo FCC.160, para a qual foi designada pela
Portaria N. 039/CTISM, de 09/12/2021.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 080, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Walter Priesnitz Filho, Matricula SIAPE 1680748, ocupante do cargo de Professor do Ma-
gistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de Co-
ordenador(a) do Curso Mestrado Académico em Educacéo Profissional e Tecnol6gica do Departamento
de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Cédigo FCC.160, para um mandato de dois
anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
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I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 081, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Leila Maria Araujo Santos, Matricula SIAPE 1740284, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora Substituta do Curso Mestrado Académico em Educacgdo Profissional e Tecnol6gica do
Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Codigo FCC.160, para um
mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Walter Priesnitz Filho.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 083, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Walter Priesnitz Filho, Matricula SIAPE 1680748, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores do
Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Codigo FCC.123, para a qual
foi designado pela Portaria N. 14/CTISM, de 31/05/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 084, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Murilo Cervi, Matricula SIAPE 1724027, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada de
Coordenador(a) Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores do
Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Codigo FCC.123, para um
mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Renato Preigschadt de Azevedo.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 088, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 28 de junho 2022, Amauri Almeida, Matricula SIAPE 381915, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Assistente
da Assistente de Direcdo - CTISM do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Codigo FG2.013, para
a qual foi designado pela Portaria N. 045/CTISM, de 28/01/2022.

Il — Esta Portaria tem validade a contar da data de publicac&o.
Rafael Adaime Pinto, Diretor.

A DIRETORA DO COLEGIO POLITECNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela
Portaria N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em virtude
da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XV1 e 73, inciso
IV, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 020, DE 31 DE MAIO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 31 de maio de 2022, Hercules Nogueira Filho, Matricula SIAPE 1163542,
ocupante do cargo de Professor Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Funcéo Comissionada de Coordenador(a) da Coordenagdo do Curso Técnico em Agropecu-
aria do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Cédigo FCC.152, para a qual foi designado
pela Portaria N. 41/POL.I, de 30/03/2021.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 024, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR Suzane Bevilacqua Marcuzzo, Matricula SIAPE 2058807, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de
Coordenadora Substituta da Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental do Departamento de
Ensino do Colégio Politécnico, Codigo FCC.131, para a qual foi designada pela Portaria N. 059/POLI,
de 01/04/2021.
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PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 025, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR Marcio Viera, Matricula SIAPE 1971010, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenador(a0 Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Ambiental do Departamento de
Ensino do Colégio Politécnico, Codigo FCC.131, para um mandato de dois anos, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular, Roni Blume.

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 027, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comisséo Especial de Avaliacdo de
Desempenho para promocao a classe de Professor Titular da carreira de Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico, do docente Pablo Teixeira da Silva:

- Magda Aita Monego, Presidente, UFSM,;

- Douglas Renato Muller, IF Farroupilha Frederico Westphalen;

- Mariane Lobo Ugalde, IF Farroupilha Julio de Castilhos;

- Lisandra Pinto Della Flora, IF Farroupilha Frederico Westphalen.
Il — Esta Portaria tem vigéncia de 30 dias.

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 028, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DESIGNAR os professores, abaixo relacionados, para comporem a Comisséo Especial de Avaliacdo de
Desempenho para promogéo a classe de Professor Titular da carreira de Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico, da docente Ana Paula Daniel:

- Magda Aita Monego, Presidente, UFSM,;

- Mariane Lobo Ugalde, IF Farroupilha Julio de Castilhos;

- Douglas Renato Muller, IF Farroupilha Frederico Westphalen;

- Dulio Guerra Bandinelli, IF Farroupilha Julio de Castilhos.
Suplente:

- Volmir Antonio Polli, UFSM;

- Luis Aquiles Martins Medeiros, IF Farroupilha Séo Vicente do Sul.
Il — Esta Portaria tem vigéncia de 30 dias.

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 030, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 23/06/2022, Margaret Basso, Matricula SIAPE 1802137, ocupante do cargo
de Bibliotecario-Documentalista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de
Chefe da Biblioteca Setorial do Colégio Politécnico, Codigo FG4.112, para a qual foi designado pela
Portaria N. 17/2021-POLITECNICO de 19/03/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Marta VVon Ende, Diretora.
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111 - ATOS E DESPACHOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
1-PORTARIAS
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 619, DE 01 DE JUNHO DE 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 620, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora VANESSA BARBISAN FORTES, matricula SIAPE 2205968, para exercer suas
atividades no Departamento de Zootecnia e Ciencias Biologicas Campus Palmeira da Missoes UFSM,
consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.446/2021 e Processo n
23081.059517/2019-76 discriminadas no periodo de 06/11/2019 a 15/03/2020 e a partir de 01/10/2021.
Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: VANESSA BARBISAN FORTES

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAO: 1298 — DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL — UFSM-PM
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 01/01/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 621, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) DANIELE ALINE GOTTERT
GONCALVES, matricula SIAPE 2995032, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitacéo I, para o Nivel de Capacitacéo I, a partir de 31 de maio de 2022,
por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00).
I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

H

NOME [ LOCAL CONCLUSAO
Diretrizes para o Rastreamento do Céncer do Colo de 80h | Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distancia - 09/05/2022
Utero Juazeiro do Norte - CE
Enfermagem e o Cancer de Utero e Ovario 80h | Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distancia - 09/05/2022

Juazeiro do Norte - CE

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 622, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) LUCELIA GINDRI, matricula
SIAPE 1584834, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacio E, Nivel de Capacitacio
I11, para o Nivel de Capacitacéo IV, a partir de 01 de junho de 2022, por ter apresentado certificados que
totalizaram 180 horas/aula (103.06.04.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Enfermagem Oncolégica 180h Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distancia - Maio de 2022
Juazeiro do Norte - CE

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 623, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) CAROLINE MATOS ROMIO,
matricula SIAPE 2263690, ocupante do cargo de Psicélogo-Area, Nivel de Classificacio E, Nivel de
Capacitacdo 11, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 01 de junho de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 220 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 24/02/2019
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Formag&o de Mediadores de Leitura 160h | Universidade Aberta do Nordeste da Fundacéo 03/06/2019
Demdcrito Rocha - Fortaleza - CE

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 624, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliactes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora IVANA FERIGOLO
MELO, Matricula SIAPE 2542643, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 18/03/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 625, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatdrio da servidora CLARISSA
TOCHETTO DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1338391, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 626, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagbes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor FERNANDO
HOFFMAM, Matricula SIAPE 3147760, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 627, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatorio do servidor GABRIEL KALIL
ROCHA PEREIRA, Matricula SIAPE 1216386, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o0 que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 26/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 628, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatorio do servidor JADERSON DA
SILVA SCHIMOIA, Matricula SIAPE 3150156, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 629, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor JOSUE NEROTI
RIGUE, Matricula SIAPE 3990644, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 630, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avalia¢oes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor JULIANO DALCIN
MARTINS, Matricula SIAPE 1146104, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 13/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 631, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor JULIO CARLOS
PEREIRA DA SILVA, Matricula SIAPE 3150192, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/05/2022.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 632, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estégio Probatorio da servidora KAREN ANDRESA
TEIXEIRA SANTORUM, Matricula SIAPE 3148878, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com 0 que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 633, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatdrio da servidora VANESSA FAORO,
Matricula SIAPE 1147059, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, de
acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 10/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 634, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as AvaliacBes de Desempenho do Estagio Probatoério da servidora CARLA MORO
BITENCOURT, Matricula SIAPE 1650045, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 29/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 635 DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacoes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora DAIANE BALCONI
BEVILAQUA, Matricula SIAPE 1759887, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO
AREA, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado
pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 636, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatdrio da servidora FRANCIELI DOS
SANTOS OLIVEIRA, Matricula SIAPE 3141820, ocupante do cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 18/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 637, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor JOAO SENNA DE
ANDRADE DA ROSA, Matricula SIAPE 3141871, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 08/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 638, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora JULIANA
ROSEMARA FELISBERTO DA SILVA, Matricula SIAPE 1360620, ocupante do cargo de TECNICO
DE LABORATORIO AREA, de acordo com o0 que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 18/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 639, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagdes de Desempenho do Estigio Probatério da servidora MARIANA
NOGUEIRA HENRIQUES, Matricula SIAPE 1039784, ocupante do cargo de JORNALISTA, de
acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 640, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacdes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora PATRICIA
BORTOLUZI, Matricula SIAPE 1015787, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO
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AREA, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado
pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 06/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 641, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliagfes de Desempenho do Estagio Probatorio do servidor RODRIGO DE
MORAES PEREIRA, Matricula SIAPE 3149918, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 24/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 642, DE 01 DE JUNHO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacoes de Desempenho do Estéagio Probatorio do servidor CRISTIANO SOUZA
DE LIMA, Matricula SIAPE 2637909, ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, de acordo com 0 que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/04/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 643, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor EDVALDO FAOUR COUTINHO DA SILVA, matricula SIAPE 2159425, para
exercer suas atividades no Departamento de Engenharia Rural CCR, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.388/2021 e Processo n 23081.049174/2022-37
discriminadas a partir de 03/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: EDVALDO FAOUR COUTINHO DA SILVA
CARGO: ENGENHEIRO-AREA

LOTACAO: 143 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 03/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 644, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor CLOVIS PANIZ, matricula SIAPE 3139288, para exercer suas atividades no
Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n
26247-000.673/2022 e Processo n 23081.044637/2022-74 discriminadas a partir de 01/02/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: CLOVIS PANIZ

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 264 — CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/02/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 645, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora MARIA CATARINA SEIBEL SCHNEIDER, matricula SIAPE 1103938, para
exercer suas atividades no Restaurante Universitario - Reitoria, consideradas insalubres grau medio
10%, conforme avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.051911/2022-61 discriminadas a
partir de 09/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MARIA CATARINA SEIBEL SCHNEIDER
CARGO: COPEIRO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 09/05/2022
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 646, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora JANDIRA MACIEL DE SOUZA, matricula SIAPE 379476, para exercer suas
atividades no Restaurante Universitario - Reitoria, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme
avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.048852/2022-44 discriminadas a partir de
03/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: JANDIRA MACIEL DE SOUZA

CARGO: COPEIRO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 03/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 647, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a
seguir, de acordo com o que dispde o 8§2° do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e

respectivo Paragrafo Unico da Lei n. 11.784, de 22/09/2008.

~ DESCRIGAO %
= owase | Teaa | e
2177915 ADRIANO LORENTZ Assistente em Administragéo 20/05/2022 - Padrdo 5 D - Padréo 6
2312578 ALEX ITAUBA BITENCOURT Contramestre-Oficio 09/05/2022 - Padrdo 4 C - Padréo 5
2997477 ALEXANDRE SILVA RODRIGUES Analista de Tecnologia da Informagéo 22/05/2022 - Padréo 3 E - Padréo 4
1908435 ALEXANDRE XAVIER DE FREITAS Técnico em Enfermagem 30/05/2022 - Padrdo 7 D - Padréo 8
3125479 ALINE BERNEIRA SALDANHA Assistente em Administracéo 20/05/2022 - Padrdo 2 D - Padréo 3
1902190 ANGELITA RODRIGUES RAMOS Auxiliar de Satde 21/05/2022 - Padrdo 7 C - Padréo 8
3125520 ANTONIO MARCOS MARTINS SILVEIRA Assistente em Administracéo 20/05/2022 - Padrdo 2 D - Padréo 3
3125662 ATAISA ANTONIA PERIN Assistente em Administragéo 16/05/2022 - Padréo 2 D - Padréo 3
3125861 ANDERSON BARCELOS CARPES Programador de Réadio e Televiséo 16/05/2022 - Padréo 2 C - Padréo 3
1159704 BEATRIZ CORTE REAL RODRIGUES Assistente em Administragéo 06/05/2022 - Padréo 2 D - Padréo 3
3123605 CARLA VELLOSO GIANNI Administrador 13/05/2022 - Padréo 2 E - Padréo 3
2028770 CARLOS BENETTI Técnico em Mecénica 24/05/2022 - Padréo 6 D - Padréo 7
3123660 CLEBER NATHAN DIAS Técnico de Tecnologia da Informacao 10/05/2022 - Padrdo 2 D - Padréo 3
1421064 CLENIR LOPES SILVA Técnico em Enfermagem 23/05/2022 - Padrdo 11 D - Padréo 12
1542858 CRISTIANE VARASCHINI TEIXEIRA Auxiliar de Enfermagem 08/05/2022 - Padrdo 10 C - Padréo 11
2031019 CRISTIANO GATTERMANN DE BARROS Administrador 28/05/2022 - Padréo 6 E - Padréo 7
1904283 DALCIONE LUIZ COMIN WEBER Técnico em Eletrotécnica 29/05/2022 - Padréo 7 D - Padréo 8
2163536 DANI ANTONINI BROMBERGER Auxiliar em Administragdo 16/05/2022 - Padréo 5 C - Padréo 6
2995032 DANIELE ALINE GOTTERT GONCALVES Enfermeiro-Area 01/05/2022 - Padréo 3 E - Padréo 4
2028778 DANIER MACIEL FELISBERTO Auxiliar em Administracdo 14/05/2022 - Padréo 6 C - Padréo 7
2178042 DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO Assistente em Administragéo 24/05/2022 - Padrdo 5 D - Padréo 6
3211853 DIANA TOMAZI MURATT Técnico de Laboratério Area 24/05/2022 - Padrdo 1 D - Padréo 2
3125826 DIEGO DARIVA ELTZ Assistente em Administragéo 20/05/2022 - Padréo 2 D - Padrdo 3
3121031 DOUGLAS LEANDRO SCHEID Técnico de Laboratorio Area 06/05/2022 - Padréo 2 D - Padréo 3
1383402 DOUGLAS VICENTE ALCHIERI Técnico em Agropecuaria 02/05/2022 - Padrdo 2 D - Padréo 3
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1569939 ELCI MARIZETE PEREIRA DE VARGAS Técnico em Assuntos Educacionais 03/05/2022 E - Padréo 10 E - Padrdo 11
2551486 ELIANE PEREIRA NUNES Administrador 27/05/2022 E - Padréo 6 E - Padréo 7
2444953 EVERSON LUIS ROSA LUCION Analista de Tecnologia da Informacéo 30/05/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1896960 FLAVIO CESAR LEITE Assistente em Administracdo 07/05/2022 D - Padréo 7 D - Padrdo 8
1298076 FLANIA MONEGO ARGENTA Técnico em Agropecudria 20/05/2022 D - Padréo 2 D - Padrdo 3
1789955 GEOVANA GAYER DE SOUZA Arquivista 29/05/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
2312611 GLADIS BORIM Técnico em Assuntos Educacionais 04/05/2022 E - Padréo 4 E - Padréo 5
2177542 GUILHERME BARICHELLO Assistente em Administracdo 14/05/2022 D - Padrdo 5 D - Padréo 6
3116627 HAIRTON COPETTI Médico-Area 19/05/2022 E - Padréo 12 E - Padréo 13
1318880 HENRIQUE FACCIN Quimico 11/05/2022 E - Padréo 1 E - Padréo 2
1069519 ISAC FANTINEL FERREIRA Assistente em Administracdo 19/05/2022 D - Padrdo 1 D - Padrdo 2
2024789 IZABEL CRISTINA DA SILVA LEAL Auxiliar de Satde 06/05/2022 C - Padréo 6 C - Padréo 7
2313176 JAIME SARDA ARAMBURU JUNIOR Meédico Veterinario 13/05/2022 E - Padrdo 4 E - Padréo 5
2571145 JAISSO RODRIGUES VAUTERO Psic6logo-Area 19/05/2022 E - Padréo 9 E - Padréo 10
2031043 JARDEL ANTONIO DE MARCO Assistente em Administracéo 29/05/2022 D - Padréo 6 D - Padrao 7
2314450 JOAO FIDLER RIOS Assistente em Administracdo 17/05/2022 D - Padréo 4 D - Padrédo 5
1208392 JULIANA DE OLIVEIRA MOZZAQUATRO Farmacéutico 09/05/2022 E - Padrdo 3 E - Padrao 4
1826689 JULIA DA ROCHA ARRUDA Assistente em Administracéo 25/05/2022 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
2584421 KELEN DA COSTA POMPEU Enfermeiro-Area 16/05/2022 E - Padréo 2 E - Padréo 3
2176052 KERLENR DA SILVA DE CRISTO Assistente em Administracdo 05/05/2022 D - Padrdo 5 D - Padrdo 6
2031024 LAUREN PERES LORENZONI Contador 30/05/2022 E - Padréo 6 E - Padréo 7
3125397 LETICIA DA SILVA MACHADO Assistente em Administracdo 22/05/2022 D - Padréo 2 D - Padrdo 3
2753380 LUCIANO SILVA DA SILVA Analista de Tecnologia da Informacéo 09/05/2022 E - Padréo 3 E - Padréo 4
2178085 LUIS MANOEL DO ROSARIO FERRAZ Técnico de Laboratorio Area 15/05/2022 D - Padréo 5 D - Padréo 6
2997363 LUIS EVANDRO CLAUSSEN Técnico de Laboratorio Area 09/05/2022 D - Padréo 3 D - Padréo 4
2309151 MAICON DA CRUZ GALL Técnico em Radiologia 05/05/2022 D - Padréo 4 D - Padrédo 5
2314551 MARCOS AIMORE MACHADO FAGUNDES Contramestre-Oficio 30/05/2022 C - Padrdo 4 C - Padrdo 5
1572672 MAURICIO SEVERO Assistente em Administracdo 21/05/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1897250 MELINA LORENZ RENZ Farmacéutico 17/05/2022 E - Padrdo 7 E - Padréo 8
1273664 NILMAR SANDRO KESSELER Contador 19/05/2022 E - Padréo 4 E - Padréo 5
1750334 NILSON MATHEUS MATTIONI Engenheiro Agronomo 11/05/2022 E - Padréo 7 E - Padréo 8
3211864 PATRICIA REGINA EBANI Técnico de Laboratorio Area 19/05/2022 D - Padréo 1 D - Padréo 2
1153552 RAFAEL ADRIANO NEIS PORTO Contador 09/05/2022 E - Padrdo 4 E - Padréo 5
2313467 RAFAEL FERNANDES MARTINS Assistente em Administracdo 09/05/2022 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1675558 RAQUEL IZAGUIRRE DE OLIVEIRA Assistente em Administracdo 23/05/2022 D - Padréo 2 D - Padréo 3
2998406 REINALDO EDGAR STRASSBURGER Técnico em Edificactes 29/05/2022 D - Padréo 3 D - Padréo 4
2995055 RENAN MISSIO BARBIERI Assistente em Administracdo 01/05/2022 D - Padréo 3 D - Padréo 4
2314944 ROGERIO CESAR HOPF Contramestre-Oficio 18/05/2022 C - Padréo 4 C - Padréo 5
2313285 ROGERIO LUCIANO KLAT Assistente de Laboratério 19/05/2022 C - Padréo 4 C - Padréo 5
1572675 ROSIMAR RUBENICH Economista 17/05/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1902292 ROSIMARA FLORES MANICA Aucxiliar de Satide 23/05/2022 C - Padréo 7 C - Padréo 8
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1754140 SAIONARA GARCIA DOTTO Assistente em Administragéo 02/02/2022 D - Padrdo 8 D - Padrdo 9
2028796 SARA SCHAFER SEGATTO Contador 27/05/2022 E - Padréo 6 E - Padréo 7
1345906 SILVINO SASSO ROBALO Técnico de Laboratorio Area 02/05/2022 D - Padréo 2 D - Padrdo 3
2788933 SUZIANE DEYSE VAZ PEREIRA Contador 12/05/2022 E - Padréo 4 E - Padréo 5
2806764 TATIANE FERNANDA GOMES Secretério Executivo 21/05/2022 E - Padréo 7 E - Padréo 8
1362876 VALESKA SILVA DE OLIVEIRA FERNANDEZ Técnico em Enfermagem 14/05/2022 D - Padréo 12 D - Padréo 13
2312889 VANESSA AMARAL RIBEIRO Assistente de Laboratorio 23/05/2022 C - Padréo 4 C - Padréo 5
3121521 VICTOR ALVES DOS SANTOS Assistente em Administracdo 02/05/2022 D - Padréo 2 D - Padrdo 3

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 648, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ALFRAN TELLECHEA MARTINI, matricula SIAPE 1392553, para exercer suas
atividades na Coordenacao Academica Campus Cachoeira do Sul UFSM consideradas periculosas grau
unico (10%), conforme avaliacao n 26247-000.201/2018 e Processo n 23081.0477996/2022-83
discriminadas a partir de 01/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ALFRAN TELLECHEA MARTINI

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 1198 - COORDENAGAO ACADEMICA — UFSM/CS
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 649, DE 02 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resoluco n.
008/2019, do Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor PAULO RICARDO DE JESUS
COSTA, Matricula SIAPE 2029560, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, em regime de
40 horas semanais de trabalho junto a COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA INQUERITO
ADMINISTRATIVO - REITORIA, a ser cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2022 do
Curso Programa Especial de Graduacao de Formacdo de Professores para a Educacéo Profissional, com
inicio em 29 de abril de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 650, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) VAGNER SILVA DE SOUZA,
matricula SIAPE 1932331, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de Classificacéo C,
Nivel de Capacitagdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 03 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 92 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horéria que excedeu & 72h | PORTARIA N°50.960, DE 15 DE ABRIL DE
exigéncia para progressdo do nivel anterior (cf. 2019 -
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Redacéo Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 651, DE 03 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
CASSIA ENGRES MOCELIN, matricula SIAPE 1938427, ocupante do cargo de Assistente Social,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 03 de junho de 2022, referente ao curso



75

de Doutorado em Servico Social (105.11.09.030), realizado no(a) Pontificia Universidade Catélica do
Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS e concluido em 2022.
Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 652, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora CHAIANE MARTINS RODRIGUES, matricula SIAPE 1834438, para exercer
suas atividades no Restaurante Universitario - Reitoria, consideradas insalubres grau medio 10%,
conforme avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.060580/2022-51 discriminadas a partir
de 02/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: CHAIANE MARTINS RODRIGUES

CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITACAO
LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 02/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 653, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora ANA PAULA HAAS KRETZMANN, matricula SIAPE 1753408, para exercer
suas atividades no Restaurante Universitario - Reitoria, consideradas insalubres grau medio 10%,
conforme avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.054104/2022-09 discriminadas a partir
de 13/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ANA PAULA HAAS KRETZMANN
CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITACAO
LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 13/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 654, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora CAMILA COSTA GRESSLER, matricula SIAPE 1958993, para exercer suas
atividades no Restaurante Universitario - Reitoria, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme
avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.048910/2022-30 discriminadas a partir de
03/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: CAMILA COSTA GRESSLER
CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITACAO
LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 655, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora FRANCIELE GONCALVES PEREIRA, matricula SIAPE 1895457, para exercer
suas atividades no Restaurante Universitario - Reitoria, consideradas insalubres grau medio 10%,
conforme avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.048900/2022-02 discriminadas a partir
de 03/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:
SERVIDOR: FRANCIELE GONCALVES PEREIRA
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CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITACAO
LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 03/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 656, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Adilson Jose Kempa, Matricula SIAPE 1034246, ocupante do cargo de
Assistente em Administragio, Codigo 701200, Classe D- IV - Padrdo 6, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Secretaria CPPD para a Secretaria Técnica de Pessoal Docente, a partir de 01/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 657, DE 06 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ORLANDO DE LIMA CAVALHEIRO, matricula SIAPE 1444679, para exercer
suas atividades no Departamento Tecnico - CTISM, consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.286/2018 e Processo n 23081.056781/2022- 53 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ORLANDO DE LIMA CAVALHEIRO

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA
LOTACAO: 627 - DEPARTAMENTO TECNICO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 658, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) RODRIGO PEREIRA
SANTIAGO, matricula SIAPE 2998532, ocupante do cargo de Sonoplasta, Nivel de Classificagédo C,
Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 05 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 195 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horéria que excedeu & 120h | PORTARIA N°52.748, DE 09 DE DEZEMBRO
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. 2020 -
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Libras Basico 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 23/05/2021
Préatico de Processos Disciplinares 25h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/05/2021
Oficina Online de Games e Gamificagdo na 20h | Coordenadoria de Tecnologia Educacional e pela 25/03/2021
Educagdo Universidade Aberta do Brasil na UFSM - Santa

Maria - RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 659, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) HELLEN LOPES DE PAULA,
matricula SIAPE 2939057, ocupante do cargo de Técnico em Farmacia, Nivel de Classificacdo D, Nivel
de Capacitacdo 11, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 05 de junho de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Tecnologia Farmacéutica em Cosméticos 60h | Portal Educagdo - S&o Paulo - SP 29/04/2022
Conhecendo as Ferramentas do Ambiente Virtual 40h | Programa Capacitacdo Digital da UFSM - Santa 05/04/2022
Google Classroom Maria - RS
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Fluéncia Tecnol6gico-Pedagégica para Tutoresno | 40h | Programa Capacitagdo Digital da UFSM - Santa 06/04/2022
Classroom Maria - RS

As Concepcoes de Educagdo entre os Povos 40h | Programa Capacitacdo Digital da UFSM - Santa 08/24/2022
Originérios e os Povos do Campo: Contribuicdes Maria - RS

Pedagdgicas para os Desafios do Ensino Hibrido

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 660, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) LESSANDRA MERLADET
DE BARROS, matricula SIAPE 1333170, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacao
E, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 06 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.29.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 150h | PORTARIA N° 52.749, DE 09 DE DEZEMBRO
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. 2020 -
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 661, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) JULIANA DE OLIVEIRA
MOZZAQUATRO, matricula SIAPE 1208392, ocupante do cargo de Farmacéutico, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 06 de junho de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 188 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
em Educacéo
Epidemiologia 40h | Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia 07/09/2021

do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

Gerenciamento de Residuos 60h | Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia 15/07/2021
do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

Primeiros Socorros para Profissionais de Satide 40h | Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia 29/06/2021
do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

Sustentabilidade na Administragéo Publica 28h | Instituto Serzedello Corréa (ISC-TCU) - Brasilia - 04/09/2021
DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 662, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) SILVINO SASSO ROBALDO,
matricula SIAPE 1345906, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de Classificacio
D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacao Ill, a partir de 07 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 240 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Extensdo Universitaria na modalidade de Difusao: 60h Instituto de Ciéncias Biomédicas da Universidade 27/07/2021
de Sdo Paulo - Sdo Paulo - SP
Capacitacdo no Uso e Manejo de Animais de
Laboratdrio

Excel Avangado 60h | WR Educacional - So Lourengo - MG 29/04/2022

Gestéo de Pessoas 60h | WR Educacional - S&o Lourenco - MG 02/05/2022
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Gestéo e Lideranga 60h | WR Educacional - Séo Lourenco - MG 03/03/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 663, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) GEVERSON CARDOSO DOS
SANTOS, matricula SIAPE 1954166, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacao,
Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacao I, a partir de 06 de junho
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacita¢do foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Capacitacéo para o Teste da Associacdo Nacional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 08/07/2016
de Pesquisa e P6s-Graduagdo em Administracéo
ANPAD Lingua Inglesa

Lingua Inglesa para Capacitagdo Profissional: 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/07/2015
Prética de comunicacéo oral e escrita em nivel
intermediario

Sistemas Operacionais 40h | Cursos Vituais.net - Ibitina - SP 06/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 664, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio da servidora Tais Drehmer Stein, Matricula SIAPE 2324310,
ocupante do cargo de Administrador, Codigo 701001, Classe E- IV - Padréo 4, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, passa a ser a Coordenadoria de Articulagio e Fomento A Extensdo - PRE, a partir
desta data.

Il - Mantém-se a lotacdo oficial, ou seja, a Secretaria Integrada dos Cursos de Graduacao do CCSH IlII.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 665, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor MARCOS PAULO SOQUETTA BOGADO, matricula SIAPE 1586698, para
exercer suas atividades no Servico de Radiologia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.625/2021 e Processo n 23081.052989/2022-01 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MARCOS PAULO SOQUETTA BOGADO
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

LOTACAO: 544 — HOSP — SERVICO DE RADIOLOGIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 666, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora GEANINE ALES VENTURA, matricula SIAPE 1359642, para exercer suas
atividades no Servico do Centro Cirurgico, consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.268/2018 e Processo n 23081.058015/2022-23 discriminadas a partir de
01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: GEANINE ALES VENTURA

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

LOTACAO: 605 — HOSP — SERVICO DO CENTRO CIRURGICO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 667, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ALFREDO QUITES ANTONIAZZI, matricula SIAPE 2362080, para exercer suas
atividades no Departamento de Clinica de Grandes Animais - CCR, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.328/2018 e Processo n 23081.057265/2022-46
discriminadas a partir de 01/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ALFREDO QUITES ANTONIAZZI

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 237 - DEPTO DE CLINICA DE GRANDES ANIMAIS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 668, DE 07 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdao por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) MELISSA NOAL DA
SILVEIRA, matricula SIAPE 1834644, ocupante do cargo de Secretario Executivo, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 07 de junho de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 187 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horéria que excedeu a 57h | PORTARIA N° 45.336, DE 21 DE MARGO DE
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. 2018 -
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Extensdo Universitaria no Curriculo 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/10/2018
IV Seminario Integrador do Programa de Pds- 20h | Programa de Pés-Graduagdo em Educacéo - PPGE 10/10/2019
Graduagao em Educacdo: resistir e pensar - Santa Maria - RS

possibilidades em Educacéo

VI Encontro Ouvindo Coisas 40h | Centro de Educacdo - Santa Maria - RS 08/11/20018
XIX Congresso Internacional de Educacgéo 40h | Universidade Federal de Santa Maria e Intituto 07/06/2019
Popular - MOBREC/SM; XXVIII Seminéario Federal Farroupilha - Santa Maria - RS

Internacional de Educacéo Popular —
MOBREC/SM; VI Seminario Internacional de
Educacéo Profissional do IF Farroupilha; |
Seminario Internacional de Educacéo Profissional
da UFSM

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 669, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor DANIEL SULIVAN DE FREITAS SILVA, matricula SIAPE 1584639, para
exercer suas atividades no Servico Tratamento Intensivo Adultos - HUSM, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.282/2018 e Processo n 23081.049479/2022-49
discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DANIEL SULIVAN DE FREITAS SILVA
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

LOTACAO: 600 — HOSP — SERV TRAT INTENS ADULTOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 670, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
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Localizar o servidor IVANIR DE MELLO TRINDADE, matricula SIAPE 1103909, para exercer suas
atividades no Servico do Centro Cirurgico - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.268/2018 e Processo n 23081.057960/2022-16 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: IVANIR DE MELLO TRINDADE

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LOTACAO: 605 — HOSP — SERVICO DO CENTRO CIRURGICO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 671, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ALEX ITAUBA BITENCOURT, Matricula SIAPE 2312578, para exercer suas
atividades no Restaurante Universitario — Reitoria, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme
avaliagdo n. 26247-000.674/2022 e Processo n. 23081.050936/2022-48 discriminadas a partir de
06/05/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ALEX ITAUBA BITENCOURT

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 06/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 672, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ROGERIO CESAR HOPF, Matricula SIAPE 2314944, para exercer suas atividades
no Restaurante Universitario — Reitoria, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme avaliagdo
n. 26247-000.674/2022 e Processo n. 23081.050932/2022-60 discriminadas a partir de 06/05/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ROGERIO CESAR HOPF

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 08/06/2022

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 674, DE 08 DE JUNHO DE

2022.

RETIFICAR a data de inicio do adicional de insalubridade, sendo:

Onde se 1€é:

Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ROGERIO CESAR HOPF

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO

ADICIONAL.: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 08/06/2022

Leia-se:

Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ROGERIO CESAR HOPF

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 06/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 673, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora TALITA PORTELA CASSOLA, Matricula SIAPE 1247166, para exercer suas
atividades no Departamento de Ensino — Colégio Politécnico — UFSM, consideradas insalubres grau
médio — 10%, conforme avaliacdo n. 26247-000.538/2019 e Processo n. 23081.012593/2022-13
discriminadas a partir de 16/02/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: TALITA PORTELA CASSOLA

CARGO: PROFESSOR ENS. BAS. TEC. E TECN - SUBSTITUTO
LOTACAO: 938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 16/02/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 674, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora CLEONICE CORTE REAL, Matricula SIAPE 3081793, ocupante do cargo de
Administrador, Codigo 701001, Classe E — 11l — Padr&o 3, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do
Nucleo de Vigilancia para a Nucleo de Fiscaliza¢do de Contratos, a partir de 02/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 675, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
EXPEDIR a presenta portaria para declarar que o servidor FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA,
Matricula SIAPE 1394874, ocupante do cargo de Téchico em Farméacia, Codigo 701238, Classe D — | —
Padréo 1, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em regime de trabalho de 40 horas semanais, lotado
no Departamento de Farmacia Industrial passa a cumprir 08 (oito) horas semanais junto ao Servico de
Hemoterapia — HUSM, a partir de 01/06/2022.

Il — O Servigo de Hemoterapia-HUSM devera encaminhar mensalmente a frequéncia complementar do
servico ao o6rgao de lotacdo de origem.

Il — Essa portaria tem vigéncia até 01/12/2022, podendo ser revista, para mais ou para menos, a partir
de avaliagdo conjunta da Direcdo do CCS, do Departamento de Farmacia Industrial, da Dire¢do do
HUSM e do Servico de Hemoterapia-HUSM.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 676, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA, matricula SIAPE 1394874, ocupante do cargo de Técnico em
Farmécia, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 19 de maio de 2022, referente
ao curso de Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas (105.06.09.054), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 677, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora LIDIANE CECHIM VOLPATO, Matricula SIAPE 1068746, para exercer suas
atividades no Instituto de Redes Inteligentes Centro de Tecnologia consideradas periculosas grau Gnico
(10%), conforme avaliacdo n. 26247-000.206/2018 e Processo n. 23081.058697/2022-74 discriminadas
a partir de 27/05/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LIDIANE CECHIM VOLPATO
CARGO: ENGENHEIRO-AREA
LOTACAO: 1383 — INSTITUTO DE REDES INTELIGENTES

ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
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INICIO CONCESSAO: 27/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 678, DE 08 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 15%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
CRISTIANO DE LIMA FUMACO, matricula SIAPE 1912471, ocupante do cargo de Técnico em En-
fermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 07 de junho de 2022, referente
ao curso de Graduagdo em Engenharia Mecéanica (105.02.06.079), realizado no(a) Universidade Federal
de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 679, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
KELLY DE SOUZA CEZAR, matricula SIAPE 3220897, ocupante do cargo de Assistente em Admi-
nistragdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 09 de junho de 2022, referente
ao curso de Especializagdo em Lideranga e Gestdo Publica (105.11.07.001), realizado no(a) Centro
Universitario Internacional - UNINTER - Curitiba - PR e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 680, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressédo por Capacitacdo Profissional ao(&) servidor(a) DANIELA TRINDADE MO-
RALES, matricula SIAPE 1350487, ocupante do cargo de Secretario Executivo, Nivel de Classificagdo
E, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 08 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 197 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Acesso a Informagéo 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 04/04/2022
Brasilia - DF

Governanga de Dados 30h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 19/04/2022
Brasilia - DF

Introdugéo ao Orcamento Plblico 40h | Escola Nacional de Administragéo Publica - Enap - 07/06/2022
Brasilia - DF

Lei n°8.112/90 e suas alteracdes 40h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 11/04/2022
Brasilia - DF

Planejamento Estratégico para Organizagdes Pu- 40h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 19/04/2022

blicas Brasilia - DF

Introducéo as Praticas Arquivisticas 27h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 11/09/2021
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 681, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) LEANDRO MOREIRA SCHE-
RER, matricula SIAPE 3214469, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Ni-
vel de Capacitacéo |, para o Nivel de Capacitacdo 1, a partir de 09 de junho de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Tesouro Direto 20h | Escola Nacional de Administragéo Puablica - Enap - 14/01/2022
Brasilia - DF

Fiscalizac@o de Projetos e Obras de Engenharia 40h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 05/02/2021
Brasilia - DF

Introducéo & orcamentacéo de obras rodoviarias 40h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 01/06/2022
Brasilia - DF

Obras Publicas de Edificagdo e de Saneamento - 40h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 27/05/2022

Médulo Planejamento Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 682, DE 09 DE JUNHO DE 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 683, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
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Localizar o servidor ALEXANDRA MICHELINE REAL SAUL RORATO, Matricula SIAPE 1421185,
para exercer suas atividades no Servico de Nefrologia — HUSM, consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacdo n. 26247-000.256/2018 e Processo n. 23081.050083/2022-44 discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: ALEXSANDRA MICHELINE REAL SAUL RORATO
CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 601 — HOSP-SERVICO DE NEFROLOGIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 684, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor JOSE EDSON PAZ DA SIVLA, Matricula SIAPE 6378926, para exercer suas
atividades no Departamento de Analises Clinicas e Toxicologicas — CCS, consideradas insalubres grau
médio 10%, conforme avaliagdo n. 26247-000.305/2018 e Processo n. 23081.059608/2022-15
discriminadas a partir de 01/06/2022.
Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: JOSE EDSON PAZ DA SILVA

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAO: 288 — DEPTO ANALIES CLINICAS E TOXICOLOGICAS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 685, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO, Matricula SIAPE 3044822, para exercer
suas atividades no Setor de Almoxarifado RU, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme
avaliagdo n. 26247-000.674/2022 e Processo n. 23081.061324/2022-81 discriminadas a partir de
06/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO
CARGO: AUX EM ADMINISTRACAO

LOTACAO: 118 — SETOR DE ALMOXARIFADO-RUs
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 06/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 686, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora ANA MARIA LOPES, Matricula SIAPE 381227, para exercer suas atividades no
Restaurante Universitario — UFSM, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme avalia¢do n.
26247-000.674/2022 e Processo n. 23081.062143/2022-71 discriminadas a partir de 08/06/2022.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ANA MARIA LOPES

CARGO: COPEIRO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 08/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 687, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
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Localizar a servidora SONIA ELISA KUHN, Matricula SIAPE 1190644, para exercer suas atividades
no Restaurante Universitario — UFSM, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme avaliagéo n.
26246-000.674/2022 e Processo n. 23081.050488/2022-82, discriminadas a partir de 05/05/2022.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: SONIA ELISA KUHN

CARGO: NUTRICIONISTA - HABILITACAO
LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 05/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 688, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor MARCOS AIMORE MACHADO FAGUNDES, Matricula SIAPE 2314551, para
exercer suas atividades no Setor de Almoxarifado — RU, consideradas insalubres grau médio 10%,
conforme avaliagdo n. 26247-000.674/2022 e Processo n. 23081.061301/2022-76 discriminadas a partir
de 06/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MARCOS AIMORE MACHADO FAGUNDES
CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO

LOTACAO: 118 — SETOR DE ALMOXARIFADO - RUs
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 06/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 689, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor MAURICIO MARQUES MEDINA, Matricula SIAPE 3287887, ocupante do
cargo de Administrador, Cédigo 701001, Classe E — | — Padréo 1, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia para a Coordenadoria de
Empreendedorismo, a partir de 07/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 690, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
VANESSA MARTINS VALCANOVER, matricula SIAPE 3292017, ocupante do cargo de
Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 25 de maio de 2022,
referente ao curso de Mestrado em Administracdo (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria — UFSM — Santa Maria — RS e concluido em 2019.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 691, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Carlo Alessandro Castellanelli, Matricula SIAPE 2616624, ocupante do cargo
de Administrador, Codigo 701001, Classe E- IV - Padréo 8, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Assistente - PROPLAN para a Coordenadoria de Planejamento Administrativo, a partir de 01/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 692, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
DIANE COSTA PEREIRA, matricula SIAPE 3046163, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 09 de junho de 2022, referente ao curso de Mes-
trado em Gestdo de Organizacdes Publicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de
Santa Maria — UFSM - Santa Maria — RS e concluido em 2022.

Il — Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 693, DE 09 DE JUNHO DE 2022.
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CONCEDER HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resoluc&o n.
008/2019, do Magnifico Reitor desta Universidade, a servidora DAIANA DOS SANTOS VARGAS,
Matricula SIAPE 3115358, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, em regime de 40 horas
semanais de trabalho junto a SUBDIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO do CCSH, a ser
cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2022 do Curso de PG — Engenharia de Producdo —
Mestrado, com inicio em 02 de junho de 2022.

Il — Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal UFSM N. 585, de 24 de maio de 2022, a partir de 02 de
junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 694, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora BRUNA LOUREIRO DENKIN, Matricula SIAPE 1055256, ocupante do cargo
de Administrador, Codigo 701001, Classe E — IV — Padréo 4, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Subdivisdo de Apoio a Projetos de Extensdo para o Observatdrio de Direitos Humanos, a partir de
01/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 695, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor NIKLAS BENJAMIN HAMM, Matricula SIAPE 1879174, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, Codigo 701200, Classe D — IV — Padréo 8, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Subdivisdo de Avaliacdo e Divulgacdo das Pés-Graduacgdes do CCSH para a Subdiviséo
de Controle Financeiro das Pés-Graduaces do CCSH, a partir de 08/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 696, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
DAIANE MACEDO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 1852137, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 02 de maio de 2022,
"conforme Redistribui¢do publicada no Diéario Oficial da Unido do dia 02 de maio de 2022, pagina 42,
Secdo 2", referente ao curso de Especializacdo em Fundamentos Linguistico-Literario-Pedagdgico do
Processo de Leitura e Escrita (105.11.07.005), realizado no(a) Universidade da Regido da Campanha -
URCAMP - Bagé - RS e concluido em 2010.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 697, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Servico
de Tratamento Intensivo Adultos — HUSM, consideradas com direito a percepcdo do adicional de
insalubridade grau maximo — 20% cumulativamente com o adicional de Irradiacdo lonizante ora
percebido pela Portaria n° 49.366, de 09/11/2018, enquanto perdurarem as condigdes ensejantes dos
beneficios, em cumprimento ao PARECER DE FORCA EXECUTORIA n° 01125/2022/EATE-
PES/ER-ADMPRF4/PGF/AGU - Processo Judicial n°5009400-03.2021.4.04.7102, a contar de
01/09/2017.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ALBERTO TONETO DUTRA

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

LOTACAO: 600 — HOSP — SEREV TRAT INTENS ADULTOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/09/2017

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 698, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora MARGIANI DE PAULA FORTES, matricula SIAPE 2977981, para exercer suas
atividades no Laboratorio de Engenharia e Processos Quimicos - CT, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.675/2022 e Processo n 23081.058512/2022-21
discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
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Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MARGIANI DE PAULA FORTES
CARGO: QUIMICO

LOTACAO: 1588 — LABORAT ENGENHARIA E PROCESSOS QUIMICOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 699, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora MARIANA MORO BASSACO, matricula SIAPE 1825592, para exercer suas
atividades no Laboratorio de Engenharia e Processos Quimicos - CT, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.675/2022 e Processo n 23081.059998/2022-15
discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MARIANA MORO BASSACO

CARGO: QUIMICO

LOTACAO: 1588 - LABORAT ENGENHARIA E PROCESSOS QUIMICOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 700, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor LUIS EVANDRO CLAUSSEN, matricula SIAPE 2997363, para exercer suas
atividades no Laboratorio de Engenharia do Meio Ambiente - CT, consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.004/2021 e Processo n 23081.059822/2022-63 discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LUIS EVANDRO CLAUSSEN
CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

LOTACAO: 1585 — LABORATORIO ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 701, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora DIANA TOMAZI MURATT, matricula SIAPE 3211853, para exercer suas
atividades no Laboratorio de Engenharia do Meio Ambiente - CT, consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.004/2021 e Processo n 23081.059820/2022-74 discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DIANA TOMAZI MURATT
CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

LOTACAO: 1585 — LABORATORIO ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 702, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor FABIO SEBASTIAN OLIVEIRA FRANCA, matricula SIAPE 2308058, para
exercer suas atividades no Laboratorio de Engenharia do Meio Ambiente - CT, consideradas insalubres
grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.676/2022 e Processo n 23081.059825/2022-05
discriminadas a partir de 01/06/2022.
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Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: FABIO SEBASTIAN OLIVEIRA FRANCA

CARGO: TECNICO EM HIDROLOGIA

LOTACAO: 1585 - LABORATORIO ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 703, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora ARLETE MARIA VIEIRA, matricula SIAPE 1095007, para exercer suas
atividades no Restaurante Universitario Campus UFSM, consideradas insalubres grau medio 10%,
conforme avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.062643/2022-11 discriminadas a partir
de 09/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ARLETE MARIA VIEIRA

CARGO: COZINHEIRO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 09/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 704, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora Saionara Garcia Dotto, Matricula SIAPE 1754140, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Codigo 701200, Classe D- 1V - Padro 9, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, do Centro de Processamento de Dados para a Secretaria Integrada de Departamentos do CT
(07.06.05.00.0.0), a partir de 01/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 705, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(3) servidor(a) MARCIO PILECCO, matricula
SIAPE 3216811, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel
de Capacitacao I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 11 de junho de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 230 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Gestéo de Processos de Negdcio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/11/2021
Carreira dos Servidores Técnico-Administrati- 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
vos em Educacio
Recepcdo Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
Assistente Administrativo 160h | Centro de Educacdo Profissional Senac EaD - Bra- 07/06/2021
silia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 706, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) ODIRLEI VIANEI UAV-
NICZAK, matricula SIAPE 1274845, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacao I, a partir de 11 de junho de 2022,
por ter apresentado certificados que totalizaram 495 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacéo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Tecnologias Digitais para Educacéo - Realizacio 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/11/2020
de Lives para Aulas, Aulas Abertas, Webinar e
Eventos
Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
Atividade Correcional - Visdo Geral 25h | Escola Nacional de Administragdo Plblica - Enap 01/07/2021
- Brasilia - DF

Gestdo Universitéria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/12/2021
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Processo Administrativo Disciplinar 24h | Instituto Federal de Ciéncia e Tecnologia do Norte 28/09/2021
de Minas Gerais (IFNMG) - Montes Claros -MG

Relagdes Interpessoais e Feedback 21h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap 29/04/2022
- Brasilia - DF

Atendimento ao Cidadéo 145h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap 07/04/2022
- Brasilia - DF

Certificacdo em Ouvidoria 160h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap 05/04/2022

- Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 707, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacio Profissional ao(a) servidor(a) THAIS CAMPONOGARA Al-
RES DA SILVA, matricula SIAPE 2952923, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacéo 11, a partir de 11 de junho de

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 186 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Redacéo Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 02/05/2021
Nocoes Introdutérias ao Direito Administrativo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/06/2021
Etica no Servigo Publico 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/07/2021
Normativas e Rotinas Departamentais 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021
2° Curso de Formagéao em Direitos Humanos para 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/12/2021
Servidores Publicos e Atores Sociais: Migragao,
Refugio e Politicas Pablicas - Atendimento, Aco-
lhimento e Integracéo Local
2° Curso de Formacéo e Capacitagdo em Direitos 20h | Prefeitura Municipal de Santa Maria - Santa Maria 13/12/2021
Humanos para Servidores PUblicos e Atores Soci- -RS
ais de Santa Maria - Migragéo, Reflgio e Politicas
Publicas
Introduzione alla lingua e cultura italiana 1: li- 20h | Nucleo de Linguas da Universidade Federal de 24/11/2021
vello Al Santa Maria - Santa Maria - RS
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 46h | PORTARIA N°52.760, DE 11 DE DEZEMBRO

exigéncia para progressao do nivel anterior (cf.
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

2020 -

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 708, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressédo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) THIAGO KRUSCH BELLO,
matricula SIAPE 1042396, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 13 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (103.01.06.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME

CH

LOCAL

CONCLUSAO

Lideranga

120h

Instituto Nacional de Ensino - Belo Horizonte -
MG

03/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 709, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressédo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) ANTONIO MARCOS MAR-
TINS SILVEIRA, matricula SIAPE 3125520, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacéo 11, a partir de 13 de junho de

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 230 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 70h | PORTARIA N°52.702, DE 20 DE NOVEMBRO
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. DE 2020 -
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2021
em Educacéo
Prético de Processos Disciplinares 25h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/12/2021
Personalizagéo do Ensino a partir de Metodolo- 30h | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnolo- 13/06/2022
gias Ativas gia do Rio Grande do Sul - Bento Goncalves - RS
Gestdo Documental 60h | Nucleo de Tecnologias para Educagdo da Universi- 10/06/2022

dade Estadual do Maranhéo - Sdo Luis - MA
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Educacdo a Distancia 25h | Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnolo- 13/06/2022
gia do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 710, DE 13 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora Irene Nunes de Oliveira, Matricula SIAPE 378944, ocupante do cargo de
Copeiro, Codigo 701633, Classe B- IV - Padrdo 16, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, a partir de
09/06/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Secdo de Nutrigdo — Centro — RU Servico de Hemato-Oncologia — HUSM (1005.03.05.0.0)
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:

Anterior Nova

Secdo de Nutricdo — Centro — RU Unidade de Hematologia e Oncologia (93.01.07.02.5.0)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 711, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Laiser dos Santos Mello, Matricula SIAPE 2159489, ocupante do cargo de
Técnico de Tecnologia da Informagéo, Cédigo 701226, Classe D- IV - Padrdo 6, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da Secdo de Rede para a Subdivisdo de Tecnologias Educacionais em Rede, a partir
de 18/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 712, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Geverson Cardoso dos Santos, Matricula SIAPE 1954166, ocupante do cargo de
Técnico de Tecnologia da Informagéo, Codigo 701226, Classe D- Il - Padréo 7, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da Subdivisdo de Tecnologias Educacionais em Rede para a Se¢do de Rede, a partir
de 18/05/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 713, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(&) servidor(a) CLAYTON DA SILVA AL-
VES, matricula SIAPE 2906416, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrdnica, Nivel de Classifi-
cacdo D, Nivel de Capacitacéo I, para o Nivel de Capacitacao I, a partir de 13 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 230 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Anélise de Dados como Suporte a Tomada de De- 30h | Escola Nacional de Administragéo Pablica - Enap - 20/05/2022

ciséo Brasilia - DF

Anélise e Melhoria de Processos 20h | Escola Nacional de Administragéo Puablica - Enap - 02/06/2022
Brasilia - DF

Economia do Desenvolvimento Comportamental 20h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 26/05/2022

em Politicas Piblicas Brasilia - DF

Eventos Virtuais: da gestdo a execucéo 20h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 07/06/2022
Brasilia - DF

Gestdo da Inovagéo no Setor Publico 20h | Escola Nacional de Administragéo Puablica - Enap - 02/06/2022
Brasilia - DF

Governanga de TIC no contexto da transformagéo 20h | Escola Nacional de Administragéo Puablica - Enap - 08/06/2022

digital Brasilia - DF

Governo Aberto 40h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 14/05/2022
Brasilia - DF

Inteligéncia Artificial no Contexto do Servico PU- 20h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 25/05/2022

blico Brasilia - DF

Anélise de Dados em Linguagem R 20h | Escola Nacional de Administragédo Puablica - Enap - 10/06/2022
Brasilia - DF

Novas Tecnologias para a Transformacéo Digital 20h | Escola Nacional de Administragédo Puablica - Enap - 08/06/2022
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 714, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor GILBERTO VILMAR KOZLOSKI, matricula SIAPE 2118454, para exercer suas
atividades no Departamento de Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.451/2022 e Processo n 23081.060071/2022- 28 discriminadas a partir de
01/05/2022.
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Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: GILBERTO VILMAR KOZLOSKI

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 255 - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 715, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor HENRIQUE FACCIN, matricula SIAPE 1318880, para exercer suas atividades na
Subdivisao de Gestao de Laboratorios do CCNE - CCNE, consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.016/2021 e Processo n 23081.060360/2022-27 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: HENRIQUE FACCIN

CARGO: QUIMICO

LOTACAO: 1651 — SUBDIVISAO GESTAO LABORATORIOS DO CCNE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 716, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor TIAGO BESSEGA, matricula SIAPE 1859594, para exercer suas atividades na
Subdivisao de Gestao de Laboratorios do CCNE - CCNE, consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.016/2021 e Processo n 23081.060469/2022-64 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: TIAGO BESSEGA

CARGO: QUIMICO

LOTACAO: 1651 — SUBDIVISAO GESTAO LABORATORIOS DO CCNE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 717, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor FILIPE VINICIUS PENTEADO SCARANARO, matricula SIAPE 1213827, para
exercer suas atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.221/2018 e Processo n 23081.061233/2022-45 discriminadas a
partir de 06/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: FILIPE VINICIUS PENTEADO SCARANARO
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 06/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 718, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no
Laboratorio Materiais e Construcao Civil - CT, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme
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avaliacao n 26247-000.390/2022 (reestruturacao dos centros de ensino da UFSM), discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: RAILANDER JUNIOR MORAES

CARGO: SERVENTE DE OBRAS

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: EDER LUIZ FILIPETTO

CARGO: TECNICO EM ELETROMECANICA

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: JURACI JOSE BORTOLUZZI

CARGO: MESTRE DE EDIF E INFRAESTRUTURA

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 719, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no
Laboratorio de Eletrica e Eletronica - CT, consideradas periculosas grau unico (10%), conforme
avaliacao n 26247-000.677/2022 (reestruturacao dos centros de ensino da UFSM), discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: VINICIUS DESCOVI RODRIGUES

CARGO: TEC EM ELETROELETRONICA

LOTACAO: 1583 — LABORATORIO DE ELETRICA E ELETRONICA
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: GUILHERME BASSO

CARGO: TECNICO EM ELETROELETRONICA

LOTACAO: 1583 — LABORATORIO DE ELETRICA E ELETRONICA
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: PAULO ROBERTO DA SILVA

CARGO: ENGENHEIRO-AREA

LOTACAO: 1583 — LABORATORIO DE ELETRICA E ELETRONICA
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: JEANN CARLO MARTINS RAGUZZONI

CARGO: TEC EM ELETROELETRONICA

LOTACAO: 1583 — LABORATORIO DE ELETRICA E ELETRONICA

ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
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SERVIDOR: EVANDRO CLAITON GOLTZ

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO AREA

LOTACAO: 1583 - LABORATORIO DE ELETRICA E ELETRONICA
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: VINICOUS LUCCA

CARGO: TECNICO EM ELETROELETRONICA

LOTACAO: 1583 - LABORATORIO DE ELETRICA E ELETRONICA
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: JOSE HERON ROZALES INHAQUITES

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO AREA

LOTACAO: 1583 — LABORATORIO DE ELETRICA E ELETRONICA
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 720, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
as respectivas lotacGes, a partir de 01/06/2022.
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Nome SIAPE Cargo Lotacdo Anterior (Oficial/Exercicio) Nova Lotacao (Oficial/Exercicio)
01.35.00.00.0.0 | RESTAURANTE UNIVERSITARIO 01.35.00.00.0.0 | RESTAURANTE UNIVERSITARIO
Mauro Rogerio da _—
h . 378908 Recepcionista
Silva Niechel
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
o 06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
Juselia Paula da Silva | 2006087 | Bibliotecério-
Documentalista
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
01.08.15.00.0.0 | BIBLIOTECA CENTRAL 01.08.15.00.0.0 | BIBLIOTECA CENTRAL
Thaisa Antunes Bibliotecario-
1863888 X
Gongalves Documentalista
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
Cleusa Maria Pasetto Assistente em
1616627 L X
Stochero Administragéo
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
. 06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
Analiz Bordignon 1444973 A55|s_te.nte erf‘
Administracdo
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
Gilmar Bortoluzzi 382318 Administrador
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
Ledi Terezinha Auxiliar em
N 379478 - x
Gongalves Pereira Administragéo
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
. 06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
Luciana Corréa Vieira | 1445750 Assm_te_nte em
Administragéo
06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
. 06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
Nicolas Maron Brkle | 3246009 | ASSistente em

Administragéo
06.12.00.00.0.0

BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH

06.20.00.00.0.0

BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH
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06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH

O!anda de Fatima Cuti 379245 A55|§telnte em
Dias Administracdo

06.12.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL - CCSH 06.20.00.00.0.0 | BIBLIOTECA SETORIAL DO CCSH

06.06.00.00.0.0 | ASSISTENCIA JUDICIARIA DA

UFSM - CCSH 06.19.00.00.0.0 | ASSISTENCIA JUDICIARIA DA UFSM

Wilson Jesus Pinto

- 381985 Economista
Parodia

93.01.09.03.2.2 | UNIDADE DE CONTABILIDADE DE | 93.01.09.03.2.2 | UNIDADE DE CONTABILIDADE DE
CUSTOS CUSTOS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 721, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora, abaixo relacionada, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para as respectivas
lotacOes, a partir de 01/06/2022.

Nome SIAPE Cargo Lotacdo Anterior (Oficial/Exercicio) Nova Lotacdo (Oficial/Exercicio)

07.27.00.00.0.0 | INSTITUTO DE REDES
INTELIGENTES 07.82.00.00.0.0 | INSTITUTO DE REDES INTELIGENTES
Lidiane Cechim

Volpato 1068746 | Engenheiro-Area

07.27.00.00.0.0 | INSTITUTO DE REDES 07.82.00.00.0.0

INTELIGENTES INSTITUTO DE REDES INTELIGENTES

Il — A servidora deixara de perceber o Adicional de Periculosidade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 722, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora, abaixo relacionada, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para as respectivas
lotacOes, a partir de 01/06/2022.

Nome SIAPE Cargo Lotacdo Anterior (Oficial/Exercicio) Nova Lotacdo (Oficial/Exercicio)

07.00.00.00.0.0 SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS
CENTRO DE TECNOLOGIA 07.06.01.00.0.0 DE GRADUAGAO DO CT |
Cintia Schaun de

1133958 | Administrador
Barros

07.00.00.00.0.0 07.06.01.00.0.0 SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS
CENTRO DE TECNOLOGIA DE GRADUACAQ DO CT |

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 723, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora Tatiane Rocha Cardoso Moreira, Matricula SIAPE 1446914, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, Codigo 701200, Classe D - IV - Padrdo 11, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, da Subdivisdo de Educagdo a Distancia para a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, a
partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 724, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) PEDRO AMARAL DE OLI-
VEIRA, matricula SIAPE 3217027, ocupante do cargo de Editor de Imagem, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitacao I, para o Nivel de Capacitacdo |1, a partir de 14 de junho de 2022, por ter apresen-
tado certificados que totalizaram 95 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Lingua Portuguesa sem Complicacdes 20h | Escola Virtual da Fundacéo Bradesco - Osasco - SP 20/05/2022
Concepcao de projetos audiovisuais e fontes de fi- | 20h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 20/10/2021
nanciamento Brasilia - DF
Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
Jornada Completa do Roteirista 25h | Colabcine - Santa Maria - RS 20/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 725, DE 14 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Joao Paulo Folador, Matricula SIAPE 1675638, ocupante do cargo de Analista
de Tecnologia da Informacao, Codigo 701062, Classe E- IV - Padréo 9, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, do Centro de Processamento de Dados para a Se¢do de Rede (01.31.01.01.0.0), a partir de
01/06/2022.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 726, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor JEFFERSON SOLDATI MATQOS, matricula SIAPE 1455600, para exercer suas
atividades no Nucleo de Infraestrutura do Centro de Educacao Fisica e Desportos - CEFD, consideradas
insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.327/2022 e Processo n
23081.060064/2022-26 discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: JEFFERSON SOLDATI MATOS

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA

LOTACAO: 1592 — NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DO CEFD
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 727, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ANTONIO CARLOS MORAES DE MELO, matricula SIAPE 1095003, para
exercer suas atividades no Nucleo de Infraestrutura do Centro de Educacao Fisica e Desportos - CEFD,
consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.327/2022 e Processo n
23081.060308/2022-71 discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ANTONIO CARLOS MORAES DE MELO

CARGO: OPERADOR DE CALDEIRA

LOTACAO: 1592 — NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DO CEFD
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 728, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora SONIA MARIA VALENTE, matricula SIAPE 381575, para exercer suas
atividades no Restaurante Universitario Campus UFSM, consideradas insalubres grau medio 10%,
conforme avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 23081.062899/2022-11 discriminadas a partir
de 10/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: SONIA MARIA VALENTE
CARGO: COPEIRO

LOTACAO: 115 - RESTAURANTE UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 10/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 729, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora JULIANA ROSEMARA FELISBERTO DA SILVA, matricula SIAPE 1360620,
para exercer suas atividades no Laboratorio de Tecnologia Mecanica e Aeroespacial - CT, consideradas
insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.386/2022 e Processo n
23081.060053/2022-46 discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: JULIANA ROSEMARA FELISBERTO DA SILVA
CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA
LOTACAO: 1582 - LABORATORIO TECN MECANICA E AEROESPACIAL

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
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INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 730, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor LUIS ADOLFO LIMANA BERNI, matricula SIAPE 2957989, para exercer suas
atividades no Laboratorio de Tecnologia Mecanica e Aeroespacial - CT, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.386/2022 e Processo n 23081.060045/2022-08
discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LUIS ADOLFO LIMANA BERNI

CARGO: TECNICO EM MECANICA

LOTACAO: 1582 - LABORATORIO TECN MECANICA E AEROESPACIAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 731, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor TIAGO JUNIOR CHEROBINI, Matricula SIAPE 2273648, para exercer suas
atividades no Nucleo de Infraestrutura do CCNE — CCNE, consideradas insalubres grau méaximo 20%,
conforme avaliagdo n. 26247-000.384/2022 e Processo n. 23081.059904/2022-16 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: TIAGO JUNIOR CHEROBINI

CARGO: TECNICO EM MECANICA

LOTACAO: 1642 - NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DO CCNE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 732, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o(s) servidor(es) constante(s) na listagem abaixo para desempenhar suas atividades no
Laboratdrio Materiais e Construgdo Civil — CT, consideradas insalubres grau maximo — 20%, conforme
avaliacdo n. 26247-000.390/2022 (reestruturagdo dos centros de ensino da UFSM), discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: EDUARDO LONDERO DRUZIAN
CARGO: TECNICO EM MECANICA

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: VILSON MACHADO TOMBEZI

CARGO: TECNICO EM EDIFICAGOES

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: FERNANDO LUIZ ZUCCHI

CARGO: ENGENHEIRO-AREA

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
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INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: JOSE PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

SERVIDOR: MAURO LICHTENECKER JUST

CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

LOTACAO: 1584 — LABORATORIO MATERIAIS E CONSTRUCAO CIVIL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 733, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora ROBERTA BOSSO MARTELO, Matricula SIAPE 1316293, para exercer suas
atividades no Departamento de Estomatologia — CCS, consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliagdo n. 26247-000.240/2018 e Processo n. 23081.054528/2022-65 discriminadas a partir
de 16/05/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ROBERTA BOSSO MARTELO

CARGO:

LOTACAO: 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 16/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 734, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Alisson Trevisan da Rosa, Matricula SIAPE 3107528, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Codigo 701200, Classe D- 111 - Padréo 3, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Pré-Reitoria de Extensao para o Nucleo de Apoio Orgamentario, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 735, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor DIEGO COUTO DE CARVALHO, Matricula SIAPE 1937519, para exercer suas
atividades na Subdivisdo Tecnologia da Informacdo do CT, consideradas periculosas grau Unico (10%),
conforme avaliagdo n. 26247-000.219/2022 e Processo n. 23081.063325/2022-60 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DIEGO COUTO DE CARVALHO

CARGO: ANALISTA DE TEC DA INFORMACAO

LOTACAO: 1609 — SUBDIVISAO TECNOLOGIA INFORMACAO DO CT
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 736, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor RAFAEL BOUFLEUR, Matricula SIAPE 2181688, para exercer suas atividades
no Laboratorio de Ciencias da Computacdo CT, consideradas periculosas grau Gnico (10%), conforme
avaliagdo n. 26247-000.678/2022 e Processo n. 23081.060256/2022-32 discriminadas a partir de
01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
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Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: RAFAEL BOUFLEUER

CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LOTACAO: 1587 — LABORATORIO DE CIENCIAS DA COMPUTAGAO
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 737, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor LUCIANO ROSA DE ALMEIDA, Matricula SIAPE 3006941, para exercer suas
atividades no Laboratorio de Ciencias da Computacdo CT, consideradas periculosas grau Unico (10%),
conforme avaliagédo n. 26247-000.678/2022 e Processo n. 23081.059876/2022-29, discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LUCIANO ROSA DE ALMEIDA

CARGO: TECN DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LOTACAO: 1587 — LABORATORIO DE CIENCIAS DA COMPUTACAO
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 738, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor JOELSON ALMEIDA BILHAO, Matricula SIAPE 1643132, para exercer suas
atividades no Laboratério Tecnologia Mecanica e Aeroespacial — CT, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacdo n. 26247-000.371/2022 e Processo n. 23081.059826/2022-41,
discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: JOELSON ALMEIDA BILHAO

CARGO: ENGENHEIRO-AREA

LOTACAO: 1582 — LABORATORIO TECN MECANICA E AEROESPACIAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 739, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor MARCELO DA LUZ COLOME, Matricula SIAPE 1743071, para exercer suas
atividades na Subdivisdo Tecnologia Informacdo do CT, consideradas periculosas grau tnico (10%),
conforme avaliagdo n. 26247-000.219/2022 e Processo n. 23081.058669/2022-57 discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MARCELO DA LUZ COLOME
CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

LOTACAO: 1609 — SUBDIVISAO TECNOLOGIA INFORMACAO DO CT
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 740, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ROBERTO ANTONIO GARLET, matricula SIAPE 2994830, para exercer suas
atividades no Laboratorio Tecnologia Mecanica e Aeroespacial - CT, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.371/2022 e Processo n 23081.059835/2022-32
discriminadas a partir de 01/06/2022.
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Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ROBERTO ANTONIO GARLET

CARGO: TECNICO EM MECANICA

LOTACAO: 1582 - LABORATORIO TECN MECANICA E AEROESPACIAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 741, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor ANDREI PICCININI LEGG, matricula SIAPE 1879808, para exercer suas
atividades no Laboratorio de Ciencias Espaciais CT consideradas periculosas grau unico (10%),
conforme avaliacao n 26247-000.212/2022 e Processo n 23081.060176/2022- 87 discriminadas a partir
de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ANDREI PICCININI LEGG

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 1586 — LABORATORIO DE CIENCIAIS ESPACIAIS
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 742, DE 15 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora EVELYN PANIZ POSSEBON, matricula SIAPE 3255934, para exercer suas
atividades no Departamento de Arquitetura e Urbanismo, consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.679/2022 e Processo n 23081.046782/2022-90 discriminadas a partir
de 28/04/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: EVELYN PANIZ POSSEBON
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 471 - DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO
ADICIONAL: . INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 15/06/2022
APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 742, DE 15 DE JUNHO DE
2022.
RETIFICAR a data de inicio do adicional de insalubridade, sendo:

Onde se Ié:

SERVIDOR: EVELYN PANIZ POSSEBON

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAO: 471 - DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO INICIO
CONCESSAOQ: 15/06/2022

Leia-se:

SERVIDOR: EVELYN PANIZ POSSEBON

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAO: 471 - DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO INICIO
CONCESSAOQ: 28/04/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 743, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
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Localizar a servidora VANESSA ALBERTINA AGERTT, matricula SIAPE 3132749, para exercer suas
atividades no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.607/2019 e Processo n 23081.058402/2022-60
discriminadas a partir de 26/05/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: VANESSA ALBERTINA AGERTT

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

LOTACAO: 306 - DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASIT
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 26/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 744, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor LUIS MANOEL DO ROSARIO FERRAZ, matricula SIAPE 2178085, para exercer
suas atividades no Nucleo de Infraestrutura do CCNE - CCNE, consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.680/2022 e Processo n 23081.060565/2022-11 discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LUIS MANOEL DO ROSARIO FERRAZ

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA

LOTACAO: 1642 - NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DO CCNE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 745, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor André de Toledo Paines, Matricula SIAPE 1980552, ocupante do cargo de
Assistente em Administragio, Codigo 701200, Classe D- IV - Padrdo 7, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, do Protocolo e Arquivo - DCF para o Departamento de Contabilidade e Financas, a partir desta
data.

Il — O 6rgédo de exercicio do servidor exercicio passa a ser 0 Espaco Multidisciplinar de Pesquisa e
Extenséo - UFSM/Silveira Martins.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 746, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora Daiane Regina Segabinazzi Pradebon, Matricula SIAPE 2055273, ocupante do
cargo de Arquivista, Codigo 701005, Classe E- IV - Padréo 6, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Comisséo Permanente de Avaliacdo de Documentos para o Departamento de Arquivo Geral, a partir
de 15/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 747, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resoluco n.
008/2019, do Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor EDVALDO FAOUR COUTINHO DA
SILVA, Matricula SIAPE 2159425, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, em regime de 40 horas
semanais de trabalho junto a DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL/CCR, a ser cumprido
no PRIMEIRO SEMESTRE LETIV0O/2022 do Curso PG Engenharia Agricola - Mestrado, com inicio
em 03 de maio de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 748, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
KEVIN VINICIUS TEIXEIRA COSTA, matricula SIAPE 1971957, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo Il, a partir de 19 de junho de 2022,
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referente ao curso de Especializacdo em Ciéncia de Dados (105.01.07.017), realizado no(a) Universi-
dade Federal do Rio Grande - FURG - Rio Grande - RS e concluido em 2022.
Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 749, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
LUCAS LOPES COELHO, matricula SIAPE 3217016, ocupante do cargo de Engenheiro Agrébnomo,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 19 de junho de 2022, referente ao curso de
Doutorado em Agronomia (105.07.09.062), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 750, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) ROSANE SCHEFFER
EVALDT, matricula SIAPE 1211414, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacgdo I, para o Nivel de Capacitagdo Il, a partir de 17 de junho de 2022,
por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos | 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
em Educacdo

Recepcéo Instituciona 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
Gestdo Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/12/2021
Formagéo para Incluséo Digital: Aspectos Basicos | 40h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/09/2021
De Acessibilidade

Formagéo em Direitos Humanos para Servidores 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/12/2021

Plblicos e Atores Sociais: Migragdo, Reflgio e
Politicas Publicas - Atendimento, Acolhimento e
Integracdo Local

Plataforma Sucupira: Coleta CAPES e Avaliagdo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/01/2022

Quadrienal

Documentacéo de Acervo Museolégico 40h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 21/10/2021
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 751, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressédo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) ROBSON GIACOMELI, ma-
tricula SIAPE 1752826, ocupante do cargo de Engenheiro Agronomo, Nivel de Classificagdo E, Nivel
de Capacitacdo I1, para o Nivel de Capacitagdo Il1, a partir de 18 de junho de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 170 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horéria que excedeu & 80h | PORTARIA N. 52.771, DE 21 DE DEZEMBRO
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. DE 2020 -
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2021
em Educacéo
Recepcdo Instituciona 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/10/2021
Mecanismos de Acéo de Herbicidas: Conhecer 40h | Portal mais Soja - Santa Maria - RS 01/03/2022
para Melhor Utilizar

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 752, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) MATHEUS WAGNER LAGO,
matricula SIAPE 3133170, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de Classificacio
D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacao Ill, a partir de 19 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 230 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacéo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 110h | PORTARIA N°
exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. §4° 52.773, DE 21 DE DEZEMBRO 2020 -
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do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Bioguimica 60h | Pensar Cursos - Ipial - BA 07/04/2021
Biosseguranca em Laboratério Clinico 60h | Pensar Cursos - Ipiali - BA 24/02/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 753, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) JANDER CLERICI WEGNER,
matricula SIAPE 2394969, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 20 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 155 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 29h | PORTARIA N°52.286, DE 11 DE MAIO DE 2020
exigéncia para progressdo do nivel anterior (cf. -
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Estratégia de Negécios 20h | Escola Virtual da Fundacdo Bradesco - Osasco - SP 20/06/2022
Inteligéncia Artificial e o Novo Contexto da Cul- 20h | Escolla Virtual da Fundagéo Bradesco - Osasco - 15/06/2022
tura Digital SP

Introducéo ao Javascript 20h | Escola Virtual da Fundacéo Bradesco - Osasco - SP 15/06/2022
Inovando com CSS 26h | Escola Virtual da Fundagio Bradesco - Osasco - SP 14/06/2022
Comunicacdo Escrita 40h | Escola Virtual da Fundacdo Bradesco - Osasco - SP 14/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 754, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio do servidor Salvador Angelo Zambrano Penteado, Matricula
SIAPE 379600, ocupante do cargo de Psicélogo-Area, Codigo 701060, Classe E- IV - Padrio 16, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, passa a ser a Coordenadoria de Acdes Educacionais, a partir de
29/04/2022.

Il - Mantém-se a lotag&o oficial, ou seja, a Divisdo de Gestdo de Pessoas.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 755, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
as respectivas lotacGes, a partir de 15/06/2022.

Cédigo

Nome SIAPE Cargo Cargo Nivel Lotacéo Anterior Nova Lotacéo
Ana Marcia Mello Almeida | 1978083 sz]‘;;‘t')clﬁ . 701224 | D- IV - Padrio 7 g‘ﬁj’sde Processamento de Eiiiﬁg;fgé'aisnﬁ;téria
Joél Marcondes Maria 2330548 | oolCOST | 701204 | D-111-Padrags | DX6A0 e Processamento de ) Divisdo de Administracio
(F;alzj\:giraRoberto Silva de 1772864 Contador 701015 E- IV - Padrio 5 gzgdéoosde Processamento de Ei%aczg;o%"égﬁeitéria

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 756, DE 20 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Rubem Mota Pacheco, Matricula SIAPE 2116165, ocupante do cargo de
Médico-Area, Codigo 701047, Classe E- IV - Padrdo 12, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, a partir
de 01/04/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova
Servicos Médicos do Pronto Atendimento-HUSM Coordenacéo Clinica Médica - HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:
Anterior Nova
Setor de Urgéncia e Emergéncia Unidade de Clinica Médica

IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 757, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) VALQUIRIA DE MORAES
PEREIRA, matricula SIAPE 1828239, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nivel
de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 20 de junho de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).
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I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Inglés Bésico - Médulo Il 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 17/12/2015

Gestdo Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022

Inteligéncia Emocional 50h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 24/05/2022
Brasilia - DF

Preparagdo para Aposentadoria - Caminhos 40h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 27/05/2022
Brasilia - DF

Controles Institucional e Social dos Gastos Publi- 30h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 20/06/2022

cos Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 758, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) RODRIGO VARGAS DA
ROSA, matricula SIAPE 3000819, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacdo, Nivel
de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo Il1, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 21 de junho de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 154 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 54h | PORTARIA N°52.774, DE 21 DE DEZEMBRO
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. 2020 -
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Microsoft Excel 2016 - Avancado 30h | Escola Virtual da Fundacdo Bradesco - Osasco - SP 10/05/2022
HTML e CSS na Prética 24h | Escolla Virtual da Fundagdo Bradesco - Osasco - 10/05/2022

SP

Inteligéncia Artificial e 0 Novo Contexto da Cul- 20h | Escola Virtual da Fundacgéo Bradesco - Osasco - SP 11/05/2022
tura Digital
Inovando com CSS 26h | Escola Virtual da Fundacdo Bradesco - Osasco - SP 11/05/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 759, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) MARI APARECIDA BOR-
TOLI, matricula SIAPE 3217187, ocupante do cargo de Assistente Social, Nivel de Classificacéo E,
Nivel de Capacitacao I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 21 de junho de 2022, por ter apresen-
tado certificados que totalizaram 234 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Gestdo Universitéria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022
Carreira dos Servidores Técnico - Administrati- 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
vos em Educacdo
Gestdo de Processos de Negdécio 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/11/2021
Formagdo para Incluséo Digital: Aspectos Basi- 40h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/09/2021
cos De Acessibilidade
Ferramentas de Webconferéncia Edicéo de Vi- 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/07/2021
deos: AplicacGes para Reunifes e Aulas Remo-
tas
Por Dentro da UFRGS: Agles Afirmativas na 24h | Departamento de Educacédo e Desenvolvimento So- 28/09/2021
UFRGS 2021 cial - Porto Alegre - RS
Aproximacao ao Método de Marx 40h | Universidade Federal de Santa Catarina - Florian6- 16/09/2021

polis - SC

Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 31/05/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 760, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER o servidor Diego Garrido Pinheiro, Matricula SIAPE 2417290, ocupante do cargo de
Assistente em Administragio, Codigo 701200, Classe D- IV - Padrdo 4, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Subdiviséo de Patrimdnio do CCNE para a Secretaria Integrada de Departamentos do CCNE,
a partir de 15/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 761, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) ANA CAROLINA CHERO-
BINI BORTOLIN, matricula SIAPE 3000857, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
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Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 21 de
junho de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00).
I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

exigéncia para progressao do nivel anterior (cf.
84° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

2020 -

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Inteligéncia Emocional 50h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 20/06/2022
Brasilia - DF

Era Digital, Planejamento Estratégico e Inovagéo 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 21/06/2022

na Gestéo Publica Brasilia - DF

Gestdo Universitéria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022

Equilibrio Fiscal 40h | Escola Nacional de Administragéo Publica - Enap - 22/09/2021
Brasilia - DF

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 20h | PORTARIA N°52.772, DE 21 DE DEZEMBRO

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 762, DE 21 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ANGELA QUATRIN CAMPAGNOLO, matricula SIAPE 3294730, ocupante do cargo de Médico-
Area, Nivel de Classificacio E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 14 de junho de 2022, referente ao
curso de Mestrado em Ciéncias da Saude (105.06.08.056), realizado no(a) Universidade Federal de
Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2014.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 763, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(&) servidor(a) KARINA PARCIANELLO
BORDIN, matricula SIAPE 3216981, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacéo |1, a partir de 22 de junho de 2022,
por ter apresentado certificados que totalizaram 594 horas/aula (104.11.28.00).
I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

dade Estadual do Maranhao - Sao Luis - MA

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Gestdo com Pessoas 60h | Nucleo de Tecnologias para Educagao da Universi- 24/01/2021
dade Estadual do Maranhéo - S&o Luis - MA

Negociacéo 60h | Nucleo de Tecnologias para Educagao da Universi- 29/01/2021
dade Estadual do Maranhdo - Séo Luis - MA

Psicologia Organizacional 60h | Nucleo de Tecnologias para Educagao da Universi- 27/01/2021
dade Estadual do Maranhdo - Séo Luis - MA

Comunicacdo Escrita 40h | Escola Virtual da Fundacédo Bradesco - Osasco - SP 26/01/2021

Documentos Google: editor de textos 40h | Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnolo- 22/02/2021
gia do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

MOOC - Espanhol on-line 1 40h | Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula 13/02/2021
Souza - Séo Paulo - SP

Gestdo Estratégica com Foto na Administracéo 40h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 27/01/2021

Publica

Execuc&o de recursos extraorgamentarios 34h | Universidade Federal do Recdncavo da Bahia - 29/01/2021
Cruz das Almas - BA

Espanhol 2 30h | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnolo- 30/01/2022
gia do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

Finangas Pessoais 30h | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnolo- 24/02/2021
gia do Rio Grande do Sul - Bento Gongalves - RS

Inglés 1 30h | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnolo- 30/01/2022
gia do Rio Grande do Sul - Bento Goncalves - RS

Coronavirus: conceitos e cuidados 30h | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnolo- 12/10/2021
gia do Rio Grande do Sul - Bento Goncalves - RS

Contratos 20h | Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnolo- 25/02/2021
gia do Rio Grande do Sul - Bento Goncalves - RS

Estado e Organizacdes da Sociedade Civil: 20h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 13/02/2021

MROSC

Estratégia de Negdcios 20h | Escola Virtual da Fundacdo Bradesco - Osasco - SP 28/01/2021

Etica e Servigo Pdblico 20h | Escola Nacional de Administracéo Pablica - Enap 27/01/2021
certifica - Brasilia - DF

Nocoes Basicas de Direito Administrativo 20h | Nucleo de Tecnologias para Educacao da Universi- 24/01/2021
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 764, DE 22 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacita¢do Profissional ao(a) servidor(a) KENNER XAVIER, matricula
SIAPE 382213, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classifica¢do E, Nivel de Capacitacao I,
para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 22 de junho de 2022, por ter apresentado certificados que
totalizaram 125 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
A Importéncia dos TAE's e a Democracia nas 20h | Centro de Ciéncias Naturais e Exatas - UFSM - 25/10/2013
IFES Santa Maria - RS
Microsoft Excel 2010 - Avancgado 20h | Escola Virtual da Fundagio Bradesco - Osasco - SP 19/04/2020
Microsoft Excel 2016 65h | Escola Virtual da Fundacdo Bradesco - Osasco - SP 21/06/2022
Gestéo a Execugéo 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 21/06/2022
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 765, DE 23 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
LEONARDO GUERRA SARACOL, matricula SIAPE 1213147, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 22 de junho de 2022, refe-
rente ao curso de Especializacdo em Gestdo Publica (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Focus
- Cascavel - PR e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 766, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséao por Capacitagao Profissional ao(a) servidor(a) SERGIO DE VASCONCEL-
LOS BALDISSEROTTO, matricula SIAPE 1217093, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo Il, para o Nivel de Capacitagdo Ill, a partir de 23 de junho de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME LOCAL CONCLUSAO

Atualizagdo em Ultrassonografia em UTI 20h Associacdo de Medicina Intensiva Brasileira - 06/11/2019
AMIB - Fortaleza - CE

XXIV Congresso Brasileiro de Medicina Intensiva 28h | Associacéo de Medicina Intensiva Brasileira - 09/11/2019
AMIB - Fortaleza - CE

XXV Congresso Brasileiro de Medicina Intensiva e- 28h | Associagéo de Medicina Intensiva Brasileira - 14/11/2020

CBMI Online AMIB - S&o Paulo - SP

Cuidado Integrado com o Paciente Queimado 20h | Universidade Federal de Ciéncias da Satde de 29/06/2021
Porto Alegre - Porto Alegre - RS

XXVI Congresso Brasileiro de Medicina Intensiva e- 28h | Associacéo de Medicina Intensiva Brasileira - 13/11/2021

CBMI Online AMIB - S&o Paulo - SP

VENUTI - Ventilacdo Mecénica em UTI 20h | Associacéo de Medicina Intensiva Brasileira - 18/05/2022
AMIB - Belém -PA

X Congresso Luso Brasileiro 21h | Associagéo de Medicina Intensiva Brasileira - 21/05/2022
AMIB - Belém -PA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 767, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) RENAN MISSIO BARBIERI,
matricula SIAPE 2995055, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo
D, Nivel de Capacitacado Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 23 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 157 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME LOCAL CONCLUSAO

Arquivos Permanentes: recolhimento processamento 27h Escola Nacional de Administragdo Publica - 22/06/2022
técnico, preservacéo e acesso Enap - Brasilia - DF

Gestdo Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022
Procedimentos e Rotinas Administrativas de Cursos de 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021
Pés-Graduacgdo

Era Digital, Planejamento Estratégico e Inovagéo na 20h | Escola Nacional de Administragéo Publica - 22/06/2022
Gestdo Pablica Enap - Brasilia - DF

Concursos Publicos e Selecdes Publicas para Docentes 40h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/09/2021
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na UFSM - Orientacdes Praticas
Normativas e Rotinas Departamentais 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 768, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) RAFAEL SILVEIRA DA SIL-
VEIRA, matricula SIAPE 3133198, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéao, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacéo 11, a partir de 24 de junho de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 170 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horéaria que excedeu a exigén- 90h | PORTARIA N°52.778, DE 28 DE DEZEM-

cia para progressdo do nivel anterior (cf. §4° do Art. 10 BRO 2020 -

da Lei 11.091/2006)

Administragéo de Servigos na Nuvem de Governo 30h | Escola Nacional de Administracéo Publica - 27/04/2022
Enap - Brasilia - DF

Gestdo Universitéria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/09/2021

Gestdo da Inovagéo no Setor Publico 20h | Escola Nacional de Administragédo Publica - 19/04/2022
Enap - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 769, DE 24 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) RAQUEL BAUMHARDT, ma-
tricula SIAPE 2423700, ocupante do cargo de Médico Veterinario, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacéo 111, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 24 de junho de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.29.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a exigén- | 180h | PORTARIA N° 52.557, DE 21 DE SETEM-
cia para progresséo do nivel anterior (cf. §4° do Art. 10 BRO DE 2020 -
da Lei 11.091/2006)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 770, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) LISIANE DE BORBA MUL-
LER, matricula SIAPE 3133256, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Ni-
vel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacédo 11, a partir de 26 de junho de 2022, por ter apresen-
tado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
HPV e o Cancer de Colo de Utero 40h | Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distancia - Jua- 14/04/20218
zeiro do Norte - CE
Calendério de Vacinas 60h | Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distancia - Jua- 17/04/2021
zeiro do Norte - CE
Imunizagdo-Conceitos e Teorias de Vacinas em 80h | Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distancia - Jua- 19/4/2021
Criancas e Adolescentes zeiro do Norte - CE

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 771, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitagao Profissional ao(a) servidor(a) JUPIRA DA COSTA RODRI-
GUES, matricula SIAPE 1041827, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Clas-
sificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 26 de junho de 2022,
por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horéaria que excedeu a exigén- 42h | PORTARIA N°52.780, DE 28 DE DEZEM-

cia para progressao do nivel anterior (cf. 84° do Art. 10 BRO 2020 -

da Lei 11.091/2006)

Direito a Identidade, Cidadania e Documentacédo 30h | Escola Nacional de Administragéo Publica - 08/06/2022
Enap - Brasilia - DF

Etica e Servigo Publico 20h | Escola Nacional de Administragédo Publica - 07/06/2022
Enap - Brasilia - DF

Lei n®8.112/90 e suas alteracdes 40h | Escola Nacional de Administracdo Publica - 20/06/202
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Enap - Brasilia - DF
Sustentabilidade na Administracdo Publica 28h | Instituto Serzedello Corréa (ISC-TCU) - Brasi- 20/06/2022
lia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 772, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) GABRIEL COSTA DE OLI-
VEIRA, matricula SIAPE 3119862, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuaria, Nivel de Classifi-
cacdo D, Nivel de Capacitacéo Il, para o Nivel de Capacitacéo 11, a partir de 27 de junho de 2022, por
ter apresentado certificados que totalizaram 124 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME LOCAL CONCLUSAO

Educagéo Postural no Campo 20h Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SE- 17/06/2021
NAR - Brasilia - DF

Boas Préticas na Producéo Vegetal 20h | Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - SE- 24/06/2021
NAR - Brasilia - DF

Agropecudria Digital 24h | Servico Nacional de Aprendizagem Rural - SE- 24/6/2021
NAR - Brasilia - DF

Inteligéncia Artificial e 0 Novo Contexto da Cultura Di- | 20h | Escola Virtual da Fundagéo Bradesco - Osasco 27/06/2022

gital - SP

Tratamento de Dejetos Animais 20h | Servigo Nacional de Aprendizagem Rural - SE- 17/06/2021
NAR - Brasilia - DF

Microsoft Excel 2016 - Intermediario 20h | Escola Virtual da Fundagéo Bradesco - Osasco 27/06/2022
-SP

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 773, DE 27 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora Priscilla de Medeiros dos Santos, Matricula SIAPE 2424192, ocupante do cargo
de Auxiliar de Satde, Cédigo 701412, Classe C- IV - Padrdo 4, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
do Curso de Odontologia para o Departamento de Odontologia Restauradora, a partir de 25/04/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 774, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
REMOVER a servidora Vanessa Martins Valcanover, Matricula SIAPE 3292017, ocupante do cargo de
Administrador, Codigo 701001, Classe E- | - Padrdo 1, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Coordenadoria Administrativa - UFSM-FW para a Gabinete de Projetos - UFSM-FW, a partir de
27/06/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 775, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) GUSTAVO LUIZ PARA-
GINSKI, matricula SIAPE 2447972, ocupante do cargo de Farmacéutico, Nivel de Classificacdo E, Ni-
vel de Capacitacéo |, para o Nivel de Capacitacdo |1, a partir de 28 de junho de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 120 horas/aula (103.06.03.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME LOCAL CONCLUSAO
Servicos Farmacéuticos na Atencéo Béasica a Saude 120h ABELINE - Associacao Brasileira de Educa- 18/04/2022
¢do Oline - Teresina - Pl

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 776, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacdo Profissional ao(&) servidor(a) GIULLIANO GAZZOLLA
MINUZZI, matricula SIAPE 2380917, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 28 de
junho de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 190 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacédo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Gerenciamento de Projetos na Pratica 40h | Escola Nacional de Administragdo Publica - 27/05/2022
Enap - Brasilia - DF
Administracéo de Servigos na Nuvem de Governo 30h | Escola Nacional de Administragéo Publica - 03/06/2022
Enap - Brasilia - DF
Blockchain Advanced 40h | FIAP - Centro Universitério - Sdo Paulo - SP 31/5/2022
Cloud Fundamentals, Administration ande Solution 80h | FIAP - Centro Universitario - Sdo Paulo - SP 27/06/2022
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[ Architect | | |

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 777, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resoluc&o n.
008/2019, do Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor JOAO FELIPE FIGUEIREDO,
Matricula SIAPE 2274160, ocupante do cargo de Administrador, em regime de 40 horas semanais de
trabalho junto a PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, a ser cumprido no PRIMEIRO
SEMESTRE LETIVO/2022 do Curso PG em Politicas Publicas e Gestdo Educacional - Mestrado
Profissional, com inicio em 11 de abril de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 778, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora LILIANE SOUTO PACHECO, matricula SIAPE 2927194, para exercer suas
atividades na Coord. Clinica Medica - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.532/2019 e Processo n 23081.031796/2022- 17 discriminadas a partir de
01/04/2022.

Il Tornar sem efeito a Portaria n. 523, de 10/05/2022.
I11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LILIANE SOUTO PACHECO

CARGO: MEDICO-AREA

LOTACAO: 549 — HOSP-COORD CLINICA MEDICA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/04/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 779, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora FLAVIA DENISE FURLAN GRAMINHO, matricula SIAPE 2458098, para
exercer suas atividades no Servico Internacao Clinica Medica Il - HUSM, consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.275/2021 e Processo n 23081.056235/2022-12
discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: FLAVIA DENISE FURLAN GRAMINHO

CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 599 — HOSP-SERV INTERNACAO CLIN MEDICA II
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 780, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
Localizar a servidora LIEGE JUNGES ABELIN, matricula SIAPE 2331966, para exercer suas
atividades no Laboratorio Engenharia e Processos Quimicos - CT, consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.373/2022 e Processo n 23081.060025/2022-29 discriminadas a
partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LIEGE JUNGES ABELIN

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO

LOTACAO: 1588 — LABORAT ENGENHARIA E PROCESSOS QUIMICOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 781, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
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Localizar o servidor ALLAN CRISTIAN KLEIN, matricula SIAPE 3224337, para exercer suas
atividades no Nucleo de Infraestrutura do centro de Tecnologia - CT, consideradas insalubres grau
medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.663/2022 e Processo n 23081.0602994/2022-18
discriminadas a partir de 01/06/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: ALLAN CRISTIAN KLEIN

CARGO: ENGENHEIRO-AREA

LOTACAO: 1575 - NUCLEO DE INFRAESTRUTURA DO CT
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 782, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
DECLARAR que fica concedido HORARIO ESPECIAL, de acordo com o que dispde o § 2°, do Artigo
98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, e Laudo Médico Pericial da Pericia Médica da PROGEP, a servidora
ELISAMA ROMERO DE QUEVEDO, Matricula SIAPE 3270445, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo pertencente a0 Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotada na Secretaria
Integrada dos Cursos de Graduacgdo/CT, com horario especial definido em 4 (quatro) horas diarias de
trabalho.

Il — A chefia imediata dard cumprimento ao determinado pela presente portaria.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 783, DE 28 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o servidor MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, matricula SIAPE 1105880, para
exercer suas atividades no Servico de Hemato Oncologia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.309/2019 e Processo n 23081.0674795/2022-21 discriminadas a
partir de 01/09/2021.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA
CARGO: MEDICO-AREA

LOTACAO: 602 — HOSP-SERVICO DE HEMATO-ONCOLOGIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/01/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 784, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressédo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) CAMILE DE VARGAS, ma-
tricula SIAPE 3217287, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classifica¢do D,
Nivel de Capacitacao I, para o Nivel de Capacitacdo |1, a partir de 29 de junho de 2022, por ter apresen-
tado certificados que totalizaram 110 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Procedimentos e Rotinas Administrativas de Cursos de 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021
Pés-Graduacdo
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos em 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
Educacdo
Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
LicitacOes 40h | Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tec- 13/06/2022
nologia do Rio Grande do Sul - Bento Gongal-
Ves - RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 785, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) MARCELO GODOI MA-
CHADO, matricula SIAPE 2568749, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E,
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Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 29 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).
I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Introducdo ao Controle Interno 40h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 27/02/2020
Introducdo ao Direito Constitucional 40h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 30/05/2022
Gestdo Estratégica com Foco na Administracdo Publica 40h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 28/06/2022
Introducéo ao Orcamento Plblico 40h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 05/04/2022
Ouvidoria na Administracdo Publica 20h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 30/03/2020

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 786, DE 29 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) REGIS MOREIRA REIS, ma-
tricula SIAPE 2277413, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 29 de junho de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 172 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
H

NOME C LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horéria que excedeu a exigén- 17h | PORTARIA N°50.644, DE 08 DE FEVE-
cia para progressdo do nivel anterior (cf. §4° do Art. 10 REIRO DE 2019 -
da Lei 11.091/2006)
Nocoes Introdutérias ao Direito Administrativo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/06/2021
Introdug&o ao uso de Ferramentas de Webconferéncia e 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/10/2020
Edicéo de Videos
Conhecendo 0 Novo Acordo Ortografico 20h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 13/04/2022
Direito Administrativo para Gerentes no Setor PUblico 35h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 29/06/2022
Microsoft Excel 2016 - Intermediario 20h | Escola Virtual da Fundagao Bradesco - Osasco 24.05.2022

-SP

Gestdo Universitéria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 787, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Servico
de Tratamento Intensivo Adultos — HUSM, consideradas com direito & percepcdo do adicional de
insalubridade grau maximo — 20% cumulativamente com o adicional de Irradiagdo lonizante ora
percebido pela Portaria n® 49.366, de 09/11/2018, enquanto perdurarem as condigdes ensejantes dos
beneficios, em cumprimento ao PARECER DE FORCA EXECUTORIA n. 01212/2022/EATE-
PES/ER-ADMPRF4/PGF/AGU, contido no  OFICIO  03337/2022/EATE-PES/ER-ADM-
PRF4/PGF/AGU - Processo Judicial n° 5009762-05.2021.4.04.7102, a contar de 29/08/2016.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: VALKIRIA RIBEIRO DE BARCELLOS

CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 600 — HUSM SERV TRAT INTENSIVO ADULTOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 29/08/2016

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 788, DE 30 DE JUNHO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
KERLENR DA SILVA DE CRISTO, matricula SIAPE 2176052, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 30 de junho de 2022,
referente ao curso de Especializagdo em Educacéo Inclusiva (105.11.07.005), realizado no(a) Faculdade
Focus - Cascavel - PR e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.



2 - CONCESSOES

2.1. Auxilio Funeral
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Nome do Falecido Matricula Data do Obito | Processo
Jones Antonio Enéas Florés 098996.01.55.2022.4.00187.075.0075711.17 19/04/2022 053208/2022-98
Evandir de Moura Amaral 098996.01.55.2022.4.00188.023.0075859.12 08/05/2022 053937/2022-44
Geraldo Tomaz Sacol 098996.01.55.2022.4.00188.014.0075850.93 07.05.2022 053872/2022-37
Terezinha de J.S.de O.de 098996.01.55.2022.4.00188.108.0075944.78 22.05.2022 057383/2022-54
Freitas
Francisco Segala Bossardi 108126.01.55.2021.4.00062.204.0021697.83 21/03/2021 011469/2022-31
Santo Masiero 098996.01.55.2021.4.00177.216.0073552.86 23/06/2021 062704/2022-32
Maria Isabel C. V. Bock 098996.01.55.2022.4.00189.200.0076236.13 24/06/2022 070263/2022-42
Adgo Vargas Silveira 098996.01.55.2022.4.00190.062.0076298.72 03/07/2022 070109/2022-71
2.1. Licenca Gala
NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE
Nao ha.
2.2. Licenca Gestante
NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE
Néo ha.
(*) Licenca Adotante
2.3. Licenca Luto
NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE
Nao ha.
2.4. Licenca Paternidade
NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE
Nao ha.
2.5. Licenga Tratamento de Salde
a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90.
NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE
Nao ha.

2.6. Substituicdes

Substituigdo de titulares de Fungdes de Confianga e Fungdes Gratificadas, conforme estabelece o Artigo

38,8 1° e 2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90.

NOME

CODIGO PERIODO

DIAS N.

DOC. N.

Nio ha.

*Inclusdo no Modulo de Exercicios Anteriores.

3 - DIVERSOS

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N. 04, DE 14 DE ABRIL DE 2022.
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A COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO ADMI-
NISTRATIVO da Universidade Federal de Santa Maria, Josiane dos Santos Souza Borges, Matricula
SIAPE 1833709, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 595, de 25 de marco de 2021, publicada
no DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n. 8.111/90, combinado com o artigo 37 do
Regimento Geral da Universidade Federal de Santa Maria e a Instrugdo Normativa n. 14/2018 da CGU,
e considerando o que consta no Processo Administrativo n. 23081.011653/2020-19, resolve:
Art. 1° - PRORROGAR por 60 dias, a contar a partir da data da publicacdo desta, o prazo estipulado
para a concluséo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Investigativa, designado pela Portaria n. 04,
de 14 de abril de 2022, visando dar continuidade a apuracdo de eventuais irregularidades e responsabi-
lidades administrativas descritas no Processo Administrativo n. 23081.011653/2020-19, bem como pro-
ceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DA COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E IN-
QUERITO ADMINISTRATIVO, aos quatorze dias do més de junho de dois mil e vinte e dois.

Josiane dos Santos Souza Borges, Coordenadora.

Edital de Suspensdo de Pagamento n° 05/2022-PROGEP, DE 21 DE JUNHO DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA,
em conformidade com as disposicdes estabelecidas pelo Decreto n® 7.862/2012, de 08 de dezembro de
2012, Portaria n° 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrucdo Normativa n° 45, de 15 de junho de 2020,
e Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 91, de 30 de setembro de 2021, resolve:

1. Tornar publica a relacdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou
beneficio de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocacao e respectiva notificacao para
realizar a prova de vida anual, no més de mar¢o/2022:

Matricula | Nome Tipo/Beneficio
380369 Clezio Jarbas Matos de Souza Aposentado
379837 José Francisco Correa dos Santos Medeiros Aposentado

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensdo fica condicionado a efetivacdo da
comprovagdo de vida mediante comparecimento pessoal do interessado & agéncia bancéria ou a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e documento oficial
de identificacdo com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), con-
forme Instrucdo Normativa N° 45, de 15 de junho de 2020.
3. Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomog&o que exija permanéncia domiciliar,
o0 beneficiario ou o seu representante legal ou voluntario podera solicitar a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail provadevida@ufsm.br, mediante apre-
sentacdo de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova
de vida.
4. Nos casos em que a representacdo legal for exercida por tutor ou curador, a comprovacao de vida
devera ser realizada exclusivamente na Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador
devera comparecer acompanhado do beneficiario, sendo indispensavel a apresentacao de original e copia
simples do termo de sentenca judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do beneficiario;
e documento oficial de identificacao original com foto do beneficiério ou a sua Certidao de Nascimento,
caso o beneficiario seja menor de dezoito anos.
5. Para mais informagles, contatar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM pelo e-mail
provadevida@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323.

Daniel Arruda Coronel.

PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 02, DE 28 DE MARCO DE 2022.
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A PRO-REITORA SUBSTITUTA DA PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, (Angélica Medianeira lensen), matricula SIAPE
n° 1959011, nomeada pela Portaria n°® 020 de 03 de janeiro de 2022, da lavra da Vice Reitora da UFSM,
no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.° 8.112/90, combinado
com o artigo Art. 14 do Cddigo de Etica e Convivéncia Discente (Resolugdo 07/2018, de 16 de julho de
2018), em atencdo a Instrucdo Normativa n® 14/2018 da CGU, e tendo em vista 0 que consta no Processo
Administrativo n° 23081.107767/2021-44, RESOLVE:

Art. 1° REVOGAR a Portaria de Pessoal PRAE n. 01, de 28 de janeiro de 2022.

Art. 2° DESIGNAR os servidores estaveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Mar-
cos Vinicius Dutra Alencastro, SIAPE 1888272, cargo Assistente em Administracdo, lotado na Comis-
sdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo - COPSIA, Rui Tiago de Moraes Alves, SI-
APE 1444404, cargo Assistente em Administracdo, lotado no Nucleo de Relacionamento Académico -
NRA/PROGRAD, e o discente (Marcelo Konrad), Matricula 202012305, Curso Agronomia, Centro de
Ciéncias Rurais para constituir, sob a presidéncia o primeiro, Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar Discente visando a apuragdo de eventuais irregularidades e responsabilidades administrati-
vas descritas no Processo Administrativo n® 23081.107767/2021-44, bem como proceder ao exame dos
atos e fatos conexos gue emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 3° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo dos trabalhos da referida Comissdo, a
contar a partir da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS SUBSTITUTA, aos vinte e oito dias
do més de margo de dois mil e vinte e dois.

Angélica Medianeira lensen.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 02, DE 28 DE MARGO DE 2022.

A PRO-REITORA DA PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA UNIVERSI-
DADE FEDERAL DE SANTA MARIA, (Gisele Martins Guimardes), matricula SIAPE n° 2506566,
nomeada pela Portaria n° 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Reitor da UFSM, no uso de
suas atribuigdes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.° 8.112/90, combinado com o artigo
Art. 14 do Cddigo de Etica e Convivéncia Discente (Resolugdo 07/2018, de 16 de julho de 2018), em
atencdo a Instrugdo Normativa n® 14/2018 da CGU, e tendo em vista 0 que consta no Processo Admi-
nistrativo n® 23081.107767/2021-44, RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR a Portaria de Pessoal PRAE/UFSM N. 02, de 28 de janeiro de 2022.

Art. 3° ESTABELECER o prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo dos trabalhos da referida Comisséo,
a contar a partir da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DA PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias do més de junho do
ano de dois mil e vinte e dois.

Gisele Martins Guimaréaes.

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N° 04, DE 27 DE JUNHO DE 2022

RETIFICACAO E CONSOLIDACAO DE ATOS

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS da Universidade Federal de Santa Maria, Gisele
Martins Guimar&es, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.210, de 30 de dezembro de 2021, no
uso de suas atribuigdes legais, e com fundamento nos artigos 143 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de
1990, combinado com o Artigo 14 do Cédigo de Etica e Convivéncia Discente (Resolugdo UFSM N.
17/2018, de 16 de julho de 2018), resolve;

Art. 1° Retificar na Apostila de Portaria de Pessoal PRAE/UFSM N. 02, de 02 de dezembro de 2021,
publicada no Boletim de Pessoal N. 742, de 19 de abril de 2022.
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- onde se 1€: “Processo Administrativo n. 23081.049469/2021-22; leia-se: “Processo Administrativo n.
23081.100220/2021-18".

Art. 2° Retificar na Apostila de Portaria de Pessoal PRAE/UFSM N. 02, de 02 de dezembro de 2021,
publicada no Boletim de Pessoal N. 743, de 23 de maio de 2022:

- onde se 1é: “Processo Administrativo n. 23081.049469/2021-22”; leia-se: “Processo Administrativo n.
23081.100220/2021-18".

Art. 3° Aproveitar e consolidar todos os atos j& praticados e constantes nos autos do Processo Adminis-
trativo n. 23081.100220/2021-18.

Aurt. 4] Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e sete dias do més de
junho de dois mil e vinte e dois.

Gisele Martins Guimardaes.

PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 05, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

A Pro-Reitora de Assuntos Estudantis da Universidade Federal de Santa Maria, Gisele Martins Guima-
rdes, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM n° 2.210, de 30 de dezembro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento nos ari/gos 143 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
combinado com o artigo 14 do Cédigo de Etica e Convivéncia Discente (Resolugdo UFSM n° 17/2018,
de 16 de julho de 2018), resolve:

Art. 1° RECONDUZIR os membros Cassiana Marques da Silva, ocupante do cargo de Pedagogo Area,
SIAPE 1796251, lotada na Coordenadoria de Salide e Qualidade de Vida do Servidor, Carlos Alexander
Quadros Machado, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, SIAPE 1622551, lotado na Co-
missdao Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, e Estefani Batistella, aluna de Pds-Gra-
duagdo — Mestrado em Educacdo, matricula 202070559, para, sob a presidéncia do primeiro, constitui-
rem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar Discente incumbida de apurar as possiveis irre-
gularidades referentes aos atos e fatos que constam no Processo n° 23081.100220/2021-18, aprovei-
tando-se de todos os atos ja praticados constantes nos autos do processo.

Art. 2° Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida Comissao.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacg&o.

Gabinete da Pré-Reitora de Assuntos Estudantis, aos vinte e sete dias do més de junho de dois mil e
vinte e dois.

Gisele Martins Guimaréaes.

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 06, DE 27 DE JUNHO DE 2022.

A Pro-Reitora de Assuntos Estudantis da Universidade Federal de Santa Maria, Gisele Martins Guima-
rdes, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM n° 2.210, de 30 de dezembro de 2021, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fundamento nos artigos 143 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
combinado com o artigo 14 do Cédigo de Etica e Convivéncia Discente (Resolucio UFSM ne 17/2018,
de 16 de julho de 2018), resolve:

Art. 1° Designar Gilian de Moraes Pinto, SIAPE 1257053, assistente administrativo lotado na Pro Rei-
toria de Assuntos Estudantis para atuar como DEFENSOR DATIVO do discente indiciado Elis Pereira
Palazuelos, no Processo Administrativo Disciplinar Discente n°® 23081.100220-2021-18, instaurado pela
Portaria de Pessoal PRAE n° 02, de 02 de dezembro de 2021, a fim de assegurar-lhe o contraditorio e a
ampla defesa.

Gabinete da Pro-Reitora de Assuntos Estudantis, aos vinte e sete dias do més de junho de dois mil e
vinte e dois.

Gisele Martins Guimaraes.



