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| - ATOS E DESPACHOS DO MAGNIFICO REITOR E/OU VICE-REITOR
1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.830, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
EXPEDIR a presente portaria para efetivar o seguinte afastamento para prestar colaboragéo técnica:
Servidor: Rogério Scolari
Matricula SIAPE: 2306769
Cargo: Tecnico de Laboratério - Anéalises Clinicas
Origem: Universidade Federal de Santa Maria
Para: Universidade Federal de Pelotas
Responsabilidade do 6nus: Orgéo de origem Periodo: 01 de setembro de 2022 a 01 de setembro de 2024
Carga horéria: 40 horas semanais Processo: 23081.053019/2022-15
Il — Cumpre a Universidade Federal de Pelotas encaminhar, mensalmente, & Universidade Federal de
Santa Maria a frequéncia do servidor.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.831, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 22 de julho de 2022, no cargo de Assistente em Administracao, no lugar de JORGE
FERNANDO SARI, Matricula SIAPE 1363515, lotado no Restaurante Universitario.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.832, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 04 de agosto de 2022, no cargo de Técnico em Agropecuaria, no lugar de TIAGO JOAO
TONIN, Matricula SIAPE 1242817, lotado no Departamento de Zootecnia.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.833, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
Dispensar o servidor Hélio Ledes Hey, matricula SIAPE n° 413448 e, para seu lugar, designar, desde o
dia 18 de abril de 2022, a servidora Carmen Brum Rosa, matricula SIAPE n° 1415192, lotada no Depar-
tamento de Engenharia de Producéo e Sistemas, Centro CT/UFSM, como Supervisor Financeiro do
projeto registrado no SIE sob o n° 055527, cujo objeto é o projeto INCUBADORA 4.0, referente ao
Contrato n® 032/2021, firmado com a Fundacéo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).
Conforme o artigo 19, §82° e 0 artigo 22 da Resolugédo n. 023/2012 da UFSM, sdo atribuicdes do Super-

visor Financeiro:

Art. 19. No prazo maximo de trinta dias apés o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis devera ser incorporada
ao patrimonio da UFSM.

§ 2° Ao Supervisor Financeiro cabera conferir a transferéncia dos bens e no caso de ndo comunicar qualquer ocorréncia
existente, responderd subsidiariamente ao Coordenador pela falta do patriménio ndo incorporado.

Art. 22. So atribuicdes do comité supervisor ou do supervisor financeiro do convénio e/ou contrato:

I - verificar a conformidade entre as despesas e o plano de aplicacéo;

Il - autorizar as despesas propostas pelo coordenador;

111 - ser responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdes da sua execugao, procedendo ao registro das ocorréncias e ado-
tando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por parédmetros os resultados previstos no convénio ou
contrato;

IV - aprovar relatérios parciais e finais, e encaminha-los a Fundagéo de Apoio;

V - analisar extrato de conta bancéaria com a respectiva conciliagao;

VI - analisar o relatorio de execucdo fisico-financeira;

VII - conferir a transferéncia dos bens adquiridos durante o projeto, ao final do mesmo para UFSM; e

VIII - firmar declaracéo expressa da existéncia de todos 0s documentos acima e de todos 0s documentos previstos como
necessarios a prestagdo de contas, sob as penas do Art. 299 do cddigo penal.

Paragrafo unico. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do comité supervisor ou do supervisor finan-
ceiro deverao ser solicitadas a seu superior em tempo habil para a adogédo das medidas cabiveis.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.834, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente ALFRAN TELLECHEA MARTINI - 1392553, Professor(a) do Plano de Carreiras
e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 01/08/2022, de acordo com a Nota N.°



73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.835, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Promocéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(a) docente IGOR SENGER - 1642216, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 31/07/2022, de
acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o
Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.836, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educagéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente CARMEN LUISA KLOSTER - 3364526, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 01/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.837, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que FLAVIA SIMONE BOTEGA JAPPE, Matricula SIAPE 1174105, ocupante do cargo
de Arquivista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcéo Gratificada -
FG3 de Diretor(a) de Divisdo do(a) DIVISAO DE APOIO TECNICO AOS ARQUIVOS SETORIAIS,
Codigo FG3.008, no periodo de 19 de janeiro de 2022 a 20 de janeiro de 2022, tendo em vista Férias do
titular NEIVA PAVEZI e Licenca Motivo De Doenga Em Pessoa Da Familia do substituto legal ALINE
MARCIA PRADE.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.838, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria n. 30.568, de 30.08.1994, publicada no Diario
Oficial da Unido de 06.09.1994, Secdo 2, Pagina 5707, de concesséo de aposentadoria do servidor Eu-
clydes Antonio Camponogara, Matricula SIAPE 380484, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe C, Adjunto, Nivel 3, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Especializacdo, para o
disposto no Artigo 40, inciso Ill, alinea "c" da Constituicdo Federal de 1988, na sua redacdo original,
com proventos proporcionais a razdo de 33/35 avos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.839, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
Designar o servidor Breno Augusto Diniz Pereira, matricula Siape 1460838, lotado no Gabinete do Rei-
tor, Centro REITORIA/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o n°® 057615, cujo objeto
é 0 Projeto EMPREENDEDORISMO, PRODUGAO TECNOLOGICA E INOVAGAO NO NORO-
ESTE RIOGRANDENSE, referente ao Contrato n® 061/2022, firmado com a Fundag&o de Desenvolvi-
mento da Pesquisa (FUNDEP).
Conforme artigos da Resolucdo UFSM n. 089/2022, sdo responsabilidades do Fiscal:
Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizag&o a critério da autoridade superior, para exercer
as funcgdes de fiscalizacéo de execucdo do Instrumento com Fundacg&o de Apoio, nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93.
g 3%’ O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverd comunicar a autoridade
que o designou para essa fungdo, de modo que seja providenciada a sua substituicao.
§ 4° O fiscal devera permanecer na fungédo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar a substituicdo do
servidor antes da apresentacao da prestagéo de contas parcial do periodo em questao e dar ciéncia do andamento do trabalho
a0 sucessor.
§ 5° A indicacdo se dara por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do projeto ou quando tratar-
se de projeto vinculado a reitoria, cabera ao Pro-Reitor de Planejamento a designagéo.



Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens disponiveis, e os saldos rema-
nescentes, deverdo ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo com orientagdes definidas pela Pro-Reitoria de
Administracao, salvo se imposicao diferente determinada pela instituicao financiadora e registrada no Instrumento com Fun-
dacéo de Apoio.

()

§ 2° Cabera ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizacdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de ndo comunicar qualquer
ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta do patriménio ndo incorporado.

Art. 42. Sdo atribuicdes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizagdo do Instrumento com Fundagdo de Apoio:

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do projeto, tendo como para-
metro as previsdes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundagéo de Apoio e documentos correlatos;

111 - Verificar a conformidade da conciliacdo bancaria através da verificacdo dos extratos bancérios da conta corrente e da
aplicacéo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de doagdo para a UFSM;
VI - Verificar a conformidade dos relatérios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatdrios financeiros parciais e finais;

VIII - Emitir parecer sobre os relatérios financeiros parciais e finais, € encaminha-los para o

Departamento de Contabilidade e Financas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar do recebimento das
informacdes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaracdo expressa da existéncia de todos os
documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de Contabilidade e Financas e de todos os documentos
previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob as penas do Art. 299 do Cédigo Penal;

X - Avaliar as licitacdes especificas do projeto realizadas pela Fundagdo de Apoio, fazendo constar em declaracdo expressa,
sempre que necessario, indicagdo de que foram cumpridas todas as regras do processo licitatorio;

XI - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no projeto e, ndo havendo
resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para a fungéo; e

XII - Emitir parecer prévio em caso de divida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica de qualquer despesa
do projeto, mediante solicitacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.840, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que ADILSON ABEL MALLMANN, Matricula SIAPE 3121143, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substitui¢ao, exerceu Cargo
de Direcdo - CD3 de Coordenador(a) de Comissdo do(a) COMISSAO PERMANENTE DE
SINDICANCIA INQUERITO ADMINISTRATIVO, Cddigo CD3.35, no periodo de 25 de julho de
2022 a 31 de julho de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular
JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.841, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 15 de Agosto de 2022 a
15 de Novembro de 2022, conforme processo n° 23081.073333/2022-14, ao servidor PAULO CESAR
BARBOSA ALVES, Matricula SIAPE 1797887, Auditor, sujeito ao regime de 40 horas semanais,
lotado na unidade AUDITORIA INTERNA DA UFSM, para participar do(a) Doutorado em Ciéncias
Contébeis, no(a) Universidade do Vale do Rio dos Sinos, em Porto Alegre/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.842, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CAMILA SIGNOR JACQUES, habilitada em Concurso Publico
de Provas e Titulos, classificada em 1° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de Professor
da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ginecologia e Obstetricia/Centro de Ciéncias
da Saude, na Classe A, Professor Assistente A, Nivel 1, com mestrado, em regime de 40 horas semanais,
no cédigo de vaga 0293681, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.843, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
Designar o servidor Gustavo Chiapinotto da Silva, SIAPE 1734491, lotado na COORDENADORIA DE
SERVICOS GERAIS PROINFRA - UFSM, como Gestor do TERMO DE PERMISSAO n° 021-2020,
cujo objeto é PERMISSAO DE USO Instalacio da Agéncia Bancéria Edificio situado no Campus Uni-
versitario, no prolongamento da Av. Roraima, a esquerda de quem acessa 0 Campus, entre o posto de



combustiveis e Agéncia da Caixa Econbmica Federal, com area de 718,14mz2, em dois pavimentos, fir-
mado pela Caixa econdmica Federal. Conforme art. 67 8§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informacdes pertinentes a essa atribuicao.

8§ 1° O representante da Administracao anotarad em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucgao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante dever&o ser solici-
tadas a seus superiores em tempo hébil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestora Substituta a Servidora Tatiana Cassol Belmonte - SIAPE 1124337 — Gestora
Substituta;

- Acompanhar rotineiramente a execucdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovag&o contratual, caso o contrato permita prorrogacoes e haja interesse da contratante e contratada;
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.844, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 08 de Agosto de 2022 a 12 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.078601/2022-94, ao servidor MAGNOS BARONI,
Matricula SIAPE 1888451, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagéo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES, para participar de
472 RAPv - Reunido Anual de Pavimentacdo, apresentando sete trabalhos selecionados de alunos, em
Bento Goncalves/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.845, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 22 de Outubro de 2022 a 29
de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.076606/2022-82, publicado no DOU de 02 de agosto
de 2022, secédo 2, pagina 33, ao servidor EDUARDO BOTTI ABBADE, Matricula SIAPE 1159742,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar de 18th
International Conference on Urban Health - ICUH 2022, apresentando o trabalho What is the economic
impact of obesity in Brazil? | Ethnic differences for obesity and diet patterns among adults in Brazil, em
Valéncia/Espanha.

I1. Afastamento com 6nus para:

- CNPq (Diérias) 23/10/2022 - 28/10/2022

- CNPq (Passagens) 22/10/2022 - 29/10/2022

- CNPq (Taxa de Inscri¢do) 22/10/2022 - 29/10/2022



PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.846, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 08 de agosto de 2022, no cargo de Assistente em Administracdo, no lugar de DAIANE
ANTONINI BORTOLUZZI, Matricula SIAPE 1007593, lotada no Nucleo de Gestdo Orgamentéria do
CCSH.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.847, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpdsio, no periodo de 24 de Agosto de 2022 a 28 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.071617/2022-76, ao servidor LUIS CARLOS MOREIRA
ANTUNES, Matricula SIAPE 4310479, Médico-Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado
na UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de 162 Edi¢do - Cancer de Mama
Gramado, em Gramado/RS/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.848, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Irene de Moraes Teixeira, Matricula
SIAPE 1092334, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel
de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, Il, Il e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n.
103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.849, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 01 de Agosto
de 2022 a 03 de Agosto de 2022, conforme processo n°® 23081.078317/2022- 18, a servidora ROBERTA
CARNEIRO DA FONTOURA PEREIRA, Matricula SIAPE 3209836, PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade
DEPARTAMENTO DA CLINICA DE GRANDES ANIMAIS, para participar do Curso Diagnostico
para planejar, avaliar e refletir sobre a sua pecuaria. em Santo Anténio da Patrulha/RS/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.850, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
Designar o servidor Mauri Leodir Lobler, Matricula SIAPE n° 1194169, lotado na Prd-Reitoria de In-
fraestrutura, como Gestor do Contrato n® 60/2022, cujo objeto é “Criagdo de duas Salas Inovadoras,
sendo uma no Colégio Politécnico (bloco G, sala 102) e uma no Centro de Ciéncias Rurais (prédio 42,
sala 3301)”, firmado com a empresa CONSTRUTORA PASQUALOTTO LTDA, conforme art. 67 88
1°e 2° da Lei 8.666/93:
Art. 67. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informagdes pertinentes a essa atribuicao.
§ 1° O representante da Administracao anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.
8§ 2° As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solici-
tadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.
O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicGes e responsabilidades:
- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Pedro Orlando Borges de Almeida Junior, matricula
SIAPE 2167407, da Pré-Reitoria de Infraestrutura/CONTRATANTE;
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execugéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execucdo, atuando tempestivamente na solugédo de eventuais pro-
blemas;
- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execucgdo do objeto contratual;
- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;



- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, ap6s a certificacdo do Fiscal da Obra, de que 0s servicos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia da
contratada.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.851, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacao stricto sensu, no periodo de 30 de Julho de 2022 a 30
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.078077/2022-51, a servidora SILVANA
BORTOLUZZI BALCONI, Matricula SIAPE 1969770, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas
semanais, lotada na unidade NUCLEO APOIO TECNICO, para participar do(a) Doutorado em
Administracdo, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

I1. Durante o afastamento, a carga horaria da referida servidora ficara reduzida em 24 horas.
I11. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.852, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Promogéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.°554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(a) docente WILSON DE OLIVEIRA MIRANDA - 1724395, com vigéncia e efeitos financeiros a
partir de 18/07/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.853, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educagéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente MARINA VENTURINI COPETTI - 1716521, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 02/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.854, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educag&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente VIVIANE BORELLI - 1805513, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 03/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.855, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de



29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(d) docente LEANDRO BARROS DA SILVA - 2508609, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 03/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.856, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
DELEGAR COMPETENCIA ao Pré-Reitor de Infraestrutura, para dentro das normas legais vigentes,
autorizar os servidores credenciados a dirigirem veiculos oficiais da Universidade Federal de Santa Ma-
ria.

Il - Revogar a Portaria n. 88.041/2018.
I11 - O periodo de vigéncia desta portaria é de 4 anos, encerrando-se em 02/01/2026.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.857, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 07 de julho de 2022, Carmem Lucia Soares Andrade, Matricula SIAPE
2577321, ocupante do cargo de Administrador, em exercicio provisério na UFSM, da Funcdo
Gratificada de Chefe do Nucleo de Fiscalizacdo de Contratos da Coordenadoria de Servicos Gerais da
Pro-Reitoria de Infraestrutura, Cédigo FG2.004, para a qual foi designada pela Portaria N. 2.176, de
23/12/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.858, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 7 de julho de 2022, Jose Carlos Bitencourt Balcemao, Matricula SIAPE
2445763, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Chefe Substituto do Nucleo de Fiscalizagdo de Contratos da Coordenadoria de Servicos
Gerais da Pré-Reitoria de Infraestrutura, Cédigo FG2.004, para a qual foi designado pela Portaria N.
017, de 03/01/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.859, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de treinamento regularmente instituido, no periodo de 22
de Agosto de 2022 a 26 de Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.079505/2022-63, ao servidor
ALEXANDRE SWAROWSKY, Matricula SIAPE 3070434, PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG
em ENGENHARIA AGRICOLA, para participar de Encontro Nacional de Comités de Bacia
Hidrogréfica, apresentando o trabalho SISTEMA ONLINE PARA CONSULTA SOBRE A
QUALIDADE DAS AGUAS SUPERFICIAIS, SUBTERRANEAS E DE CONSUMO HUMANO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, em Foz do Iguagu/PR/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:
- UFSM (Diarias) 22/08/2022 - 26/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.860, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no periodo de 03 de Agosto de 2022 a 06 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.079107/2022-47, a servidora JOSIANE DOS SANTOS
SOUZA BORGES, Matricula SIAPE 1833709, Assistente em Administracdo, sujeita ao regime de 40
horas semanais, lotada na unidade COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA INQUERITO
ADMINISTRATIVO, para participar de Treinamento em Correi¢do para IFES da regido Sul, em
Curitiba/PR/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:
- CGU (Diérias) 03/08/2022 - 06/08/2022
- CGU (Passagens) 03/08/2022 - 06/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.861, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
Designar a Comisséo julgadora da CHAMADA PUBLICA N° 02/2022-UFSM/DEMAPA para forma-
¢do de cadastro de empresas interessadas em participar do evento EXPOFLOR 2022, conforme abaixo:
- Profé Denise Estivalete Cunha, Siape 1297626, Docente do Curso Técnico em Paisagismo - Coorde-
nadora do Curso Técnico em Paisagismo;



- Prof® Marilia Milani, Siape 3083185, Docente do Curso Técnico em Paisagismo - Coorientadora do
Projeto de Ensino EXPOFLOR;

- Prof® Marcelo Antonio Rodrigues, Siape 2448056, Docente do Curso Técnico em Paisagismo - Chefe
do Setor de Floricultura.

Il — A vigéncia desta Portaria seré até a data de 30/10/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.862, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR JULIANI KARSTEN ALVES, Matricula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de Contador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Cargo de Direcdo - CD4 de
Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, Cédigo CD4.46,
no periodo de 15 de agosto de 2022 a 17 de agosto de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual para
viagem a trabalho do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.863, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR gue WALTER GREFF RODRIGUES NETO, Matricula SIAPE 2147181, ocupante do
cargo de Assistente em Administragio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Cargo de Direcdo - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Cédigo
CDA4.02, no periodo de 18 de julho de 2022 a 24 de julho de 2022, tendo em vista Férias do titular
ELIANE DE AVILA COLUSSI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.864, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Wilson Je-
sus Pinto Parodia, Economista, matricula SIAPE 381985, lotado na Unidade de Contabilidade de Custos
- CEEBSERH, Leandro Cervo, Auxiliar de Nutricdo e Dietética, matricula SIAPE 1095040, lotado na
Secretaria do Centro - CCR, e Larry Marcos Cassol Argenta, Médico-Area, matricula SIAPE 6379276,
lotado na Geréncia de Atengéo a Salide — CEEBSERH, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem
Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com sede nesta Instituicdo, incumbida de apu-
rar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicacdo desta, as possiveis irregulari-
dades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo n.
23081.053462/2018-18, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos traba-
Ihos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.865, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
EXONERAR, a pedido, a partir de 22 de agosto de 2022, a servidora desta Universidade CAMILE DE
VARGAS, Matricula SIAPE 3217287, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na
SECRETARIA PG POLITICAS PUBLICAS E GESTAO EDUCACIONALI/CE, do Quadro Unico
desta Instituicdo, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.866, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 1 de agosto de 2022, Miguel Antonio Correa Favila, Matricula SIAPE 1030050,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Secretario(a) Administrativo(a) da Secretaria do Curso PG-E Educa¢do Ambiental do
Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG7.010, para a qual foi designado pela Portaria N. 69.429, de
17/02/2014.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.867, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Retribuicdo por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Mestre ao(a) docente
HORACIO JOAO ISAIA - 380339, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal,
da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 04/08/2022, de acordo com o Memorando Circular N.° 016/2019-PROGEP, de
02/07/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.868, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 08 de Agosto de 2022 a 12 de
Agosto de 2022, conforme processo n® 23081.080012/2022-76, ao servidor ALEXANDRE PIRES
ROSA, Matricula SIAPE 379668, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, para participar de
SIAVS - Saldo Internacional de Avicultura e Suinocultura, em Sao Paulo/SP/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus para:

- UFSM (Diérias) 08/08/2022 - 12/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.869, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 26 de Agosto de 2022 a 31 de
Agosto de 2022, conforme processo n°® 23081.080153/2022-99, ao servidor ERIC BRANDAO
CARNEIRO, Matricula SIAPE 1879118, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E
CONSTRUCAO CIVIL, para participar de 12° Congresso Iberoamericano de AcUstica, apresentando o
trabalho Wave-number analysis of the measurement of finite absorbers with a microphone array, em
Floriandpolis/SC/Brasil.

Il. Afastamento com énus para:
- UFSM (Diarias) 28/08/2022 - 31/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.870, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
EXONERAR, a pedido, a partir de 02 de agosto de 2022, o servidor desta Universidade DANIER
RENATO REISDORFER AVELLO, Matricula SIAPE 2217259, ocupante do cargo de Médico-Area,
lotado na SECRETARIA DO CURSO DE MEDICINA/CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, do
Quadro Unico desta Institui¢do, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.871, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
Designar os servidores para comporem a Comisséo julgadora da CHAMADA PUBLICA N° 06/2022,
que trata da abertura de inscri¢ces para cadastro de empresas interessadas em participar das agdes do
Projeto de Desenvolvimento Institucional Advanced Farm 360, conforme abaixo:

NOME SIAPE

Luciano Zucuni Pes 1742813
Ivan Carlos Maldaner 1871988
Marcelo Silveira de Farias 1309231
Valmir Aita 6379040

Il — A vigéncia desta Portaria sera até a data de 31/12/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.872, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente KARLA MARQUES DA ROCHA - 2230102, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 05/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.873, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
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da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente NINA PAULA GONCALVES SALAU - 1775768, com vigéncia
e efeitos financeiros a partir de 05/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular
N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.874, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matricula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Ncleo do(a) NUCLEO DE RELACIONAMENTO ACADEMICO,
Cddigo FG1.164, no periodo de 18 de julho de 2022 a 24 de julho de 2022, tendo em vista Falecimento
de Pessoa da Familia do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.875, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matricula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Nicleo do(a) NUCLEO DE RELACIONAMENTO ACADEMICO,
Cddigo FG1.164, no periodo de 07 de julho de 2022 a 17 de julho de 2022, tendo em vista Licenca
Motivo De Doenca Em Pessoa Da Familia do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.876, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o Servidor DANIEL SACCHET BARIN, matricula SIAPE 1754450, lotado na Coordena-
doria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano, como Gestor do Contrato n°® 115/2018, cujo CON-
TRATACAO DE EMPRES A ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAO DE PLANO DE PRE-
VENCAO E PROTECAO PARA INCENDIO PPCls em prédios dos campis da UFSM. Conforme art.
67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistragdo especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacdes pertinentes a essa atribuicao.

8 1° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

8§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto Designar o servidor MATEUS DE PAULA LEIRIA, matricula Sl-
APE 2055249, do contrato 115/2018.

- Acompanhar rotineiramente a execucéo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

Il - REVOGAR a Portaria N. 92.837/2019 de 01 de fevereiro de 2019.



12

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.877, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 09 de Agosto de 2022 a 12 de
Agosto de 2022, conforme processo n® 23081.080116/2022-81, ao servidor IVAN CARLOS
MALDANER, Matricula SIAPE 1871988, PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO
DE ENSINO, para participar de ConBAP - Congresso Brasileiro de Agricultura de Precisdo,
apresentando o trabalho SISTEMA PARA O MONITORAMENTO DA FERRUGEM ASIATICA DA
SOJA A PARTIR DE COLETORES DE ESPOROS E MAPAS DE FAVORABILIDADE
AMBIENTAL, em Campinas/SP/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus para:
- UFSM (Diarias) 09/08/2022 - 12/08/2022
- UFSM (Taxa de Inscri¢do) 09/08/2022 - 11/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.878, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocdo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente ANDERSON AUGUSTO VOLPATO SCCOTI - 3127920, Professor(a) do Plano
de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 27/07/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.879, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
Designar o servidor Mauri Leodir Lobler, SIAPE 1194169, lotado na Pro-Reitoria de Infraestrutura,
como Gestor do Contrato n® 013/2019, cujo o objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA PARA A ELABORACAO DE PLANO DE PREVENCAO E PROTECAO PARA INCEN-
DIO PPCls em prédios dos campis da UFSM.
Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:
Art. 67. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratagédo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informagdes pertinentes a essa atribuicao.
8§ 1° O representante da Administracao anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucgao do contrato, determinando o que for necesséario a regularizagédo das faltas ou defeitos
observados.
8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deveréo ser solici-
tadas a seus superiores em tempo hébil para a adogdo das medidas convenientes.
O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:
- Designar como Gestor Substituto o servidor MATEUS DE PAULA LEIRIA, matricula SIAPE
2055249, do contrato 013/2019;
- Acompanhar rotineiramente a execucéo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugdo de eventuais problemas;
- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;
- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;
- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracéo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;
- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;
- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogac6es e haja interesse da contratante e contratada;
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- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.880, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Cezar Alberto Silva de Lima,
Matricula SIAPE 382260, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
de Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, I, 1l e IV, § 2°, inciso I, da Emenda
Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.881, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matricula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao, exerceu Funcao
Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Nucleo do(a) NUCLEO DE RELACIONAMENTO ACADEMICO,
Codigo FG1.164, no periodo de 13 de junho de 2022 a 19 de junho de 2022, tendo em vista Férias do
titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.882, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VIRGINIA HEINZE POHL, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 5° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo de Médico
Veterinario, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, em regime de
trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituigdo, codigo de vaga n.
571497.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.883, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lein. 8.112, de 11.12.90, ANA PAULA BALESTRIN, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 56° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer 0 cargo de
Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituigdo, cddigo de vaga n.
975176.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.884, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, SABRINA SOMACAL, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 1° lugar, pela reserva de vagas: pessoas com deficiéncia, para exercer, em Santa
Maria, o cargo de Técnico de Laboratério/Quimica, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagéo |,
Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA
desta Instituicdo, codigo de vaga n. 295623.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.885, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUCAS TREVISAN GRESSLER, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 9° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Palmeira das Missdes,
0 cargo de Técnico de Laboratorio/Biologia, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo
de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta
Instituicdo, cédigo de vaga n. 293778.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.886, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promocéo da Classe A, Adjunto A, Nivel 2 para a Classe C, Adjunto,
Nivel 1 ao(a) docente MATEUS HENRIQUE KOHLER - 3142385, Professor(a) do Plano de Carreiras
e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 06/08/2022, de acordo com a Nota N.°
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73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.887, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria n. 30.615, de 13.09.1994, publicada no Diario
Oficial da Unido de 21.09.1994, Secdo 2, Pagina 6074, de concessao de aposentadoria do servidor José
Francisco Estivallet Caceres, Matricula SIAPE 379838, ocupante do cargo de Professor do Ensino Ba-
sico, Técnico e Tecnolégico, Classe D IV, Nivel 1, em regime de Dedicacéo Exclusiva, para o disposto
no Artigo 40, inciso Ill, alinea "c" da Constituicdo Federal de 1988, na sua redacdo original, com
proventos proporcionais a razdo de 30/35 avos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.888, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
Designar o Servidor Daniel Sacchet Barin, matricula SIAPE 1754450, lotado na Coordenadoria de
Obras e Planejamento Ambiental e Urbano, como Gestor do Contrato n°® 063/2018, cujo 0 objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A ELABORACAO DE PLANO DE
PREVENCAO E PROTECAO PARA INCENDIO PPCls em prédios dos campis da UFSM.
Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:
Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacé@o de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informagdes pertinentes a essa atribuicao.
8§ 1° O representante da Administracao anotarad em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucgao do contrato, determinando o que for necessario a regulariza¢éo das faltas ou defeitos
observados.
8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser solici-
tadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.
O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:
- Designar como Gestor Substituto o servidor MATEUS DE PAULA LEIRIA, matricula SIAPE
2055249, do contrato 063/2019;
- Acompanhar rotineiramente a execucao contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugédo de eventuais problemas;
- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;
- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;
- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;
- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;
- Atestar as respectivas notas fiscais, apés a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada;
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.889, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, matricula SIAPE 1754450, lotado na Pré-Reitoria de Infra-
estrutura da UFSM como Gestor do Contrato n® 123/2019, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORACAO DE PLANO DE PREVENCAO E PROTECAO
CONTRA INCENDIO - PPCls EM PREDIOS DOS CAMPUS DA UFSM.
Conforme art. 67 88 1°e 2° da Lei 8.666/93:
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Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informagdes pertinentes a essa atribuicao.

8§ 1° O representante da Administracao anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante dever&o ser solici-
tadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢ao das medidas convenientes.

Il — Revogar a Portaria 96.979 de 22 de novembro de 2019.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor MATEUS DE PAULA LEIRIA, matricula SIAPE
2055249, lotado na Pro-Reitoria de Infraestrutura da UFSM;

- Acompanhar rotineiramente a execucdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugédo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucgdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucao contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovagdo contratual, caso o contrato permita prorrogacoes e haja interesse da contratante e contratada;
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.890, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS, Matricula SIAPE 2119965, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer
Cargo de Dire¢do - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE INGRESSO,
MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO, Cédigo CD4.15, no periodo de 08 de agosto de 2022 a 28
de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular MURILO DA SILVA DORNELLES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.891, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR como Gestores do Termo de permissdo 014/2022 cujo objeto PERMISSAO DE USO DE
AREA FISICA DE 123 m?, localizada na Rua Taufik Germano, n° 3013, Quadra 4, localidade de Passo
da Areia, Distrito de Ferreira, Campus Cachoeira do Sul/UFSM em Cachoeira do Sul, RS, para explo-
racao das atividades de lancheria, com a empresa N.G. Cardoso & Cia Ltda.

Designar como Gestor titular: SIAPE 2336489 - TOBIAS ABICH RODRIGUES e como Gestor subs-
tituto: SIAPE 2143567 - MICHELLE VARGAS REGINATTO.

Conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

§ 10 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

8§ 20 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:
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- Acompanhar rotineiramente a execuc¢do contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas que os servicos foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratu-
ais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.892, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n® 8.112/1990, a nomeag&o de
EDUARDO CARDOSO para o cargo de Analista de Tecnologia da Informacao, Nivel de Classificagdo
E, Nivel de Capacitacao I, Padrdo de Vencimento |, nomeado(a) através da Portaria n. 1.608, publicada
no Diério Oficial da Unido de 06/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.893, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicao, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ADERSON DE CARVALHO, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 2° lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para exercer, em
Santa Maria, o cargo de Analista de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
pertencente ao QRSTA desta Institui¢do, codigo de vaga n. 976185.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.894, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CAROLINE DE BOER DIAS, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 11° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, 0 cargo
de Técnico de Tecnologia da Informacéo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrao de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, cédigo de vaga n. 967574.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.895, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ANA PAULA KOECHE, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 12° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Frederico Westphalen, o cargo
de Técnico de Tecnologia da Informacéo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagéo I, Padréo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, cédigo de vaga n. 223311.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.896, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrucdo Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019,
do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 de
janeiro de 2022, a nomeagéo de REGIS JOSIMAR ADORNES DE SOUZA para o cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I,
nomeado(a) através da Portaria n. 1.760, publicada no Diario Oficial da Unido de 22/07/2022.
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I1 - O(A) candidato(a) serd reclassificado na Gltima posicdo da lista de candidatos classificados no cargo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.897, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FABRICIO BEVILAQUA SCARIOTTI, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 13° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Frederico
Westphalen, o cargo de Técnico de Tecnologia da Informagdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga
pertencente a0 QRSTA desta Instituicdo, cddigo de vaga n. 904091.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.898, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de GILBERTO FERRARI SONZA JUNIOR para o cargo de
Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacita¢do I, Padrdo de Vencimento |, nomeado(a)
através da Portaria de Pessoal UFSM n. 1.590, publicada no DOU de 04/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.899, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicao, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, IGOR CERATTI TREPTOW, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 57° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo
de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Institui¢do, codigo de vaga n.
293151.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.900, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a nomeacio de MARILIA TERESA DE OLIVEIRA para o cargo de Médico
Veterinario, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a)
através da Portaria de Pessoal UFSM n. 1.569, publicada no DOU de 01/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.901, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, PEDRO DE SOUZA QUEVEDO, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 6° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo de
Meédico Veterinario, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicdo, codigo de
vaga n. 987294.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.902, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pés-graduacao stricto sensu, no periodo de 11 de Agosto de 2022 a
10 de Agosto de 2026, conforme processo n°® 23081.080773/2022-28, ao servidor JOSE RUI
FERNANDES PEDROSO, Matricula SIAPE 1298365, Assistente em Administracdo, sujeito ao regime
de 40 horas semanais, lotado na unidade SECRETARIA DO CURSO DE MUSICA, para participar
do(a) Doutorado em Mdsica, no(a) UDESC, em Floriandpolis/SC/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.903, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR LIZIANY MULLER MEDEIROS, matricula SIAPE 1857868, lotada na Coordenadoria
de Tecnologia Educacional, como Gestora do Contrato n® 048/2021, referente ao Nucleo de Tecnologia
Educacional (NTE), cujo objeto do contrato consiste em “Contratagdo de empresa especializada na pres-
tacdo de servigos continuados destinados & Agéncia de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia — AGIT-
TEC e ao Nucleo de Tecnologia Educacional — NTE, da UFSM”. Conforme art. 67 §§ 1° ¢ 2° da Lei
8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistragdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.
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8 1° O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto o servidor VICTOR MATHEUS PORTELA RIBEIRO, matricula
SIAPE 1913892, do contrato 048/2021, referente ao Nucleo de Tecnologia Educacional (NTE).

- Designar como Fiscal Administrativo a servidora CARMEM LUCIA SOARES DE ANDRADE, ma-
tricula SIAPE 2577321, do contrato 048/2021, referente ao Nucleo de Tecnologia Educacional (NTE).
- Designar como Fiscal Técnico o servidor ENDRIGO ALDORI GONCALVES SOUZA, matricula
SIAPE 3395521, do contrato 048/2021, referente ao Nucleo de Tecnologia Educacional (NTE).

- Acompanhar rotineiramente a execucdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugédo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovagdo contratual, caso o contrato permita prorrogacgdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

Il - REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.164/2021.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.903, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
ALTERAR, na Portaria de Pessoal UFSM n° 1.903/2022 que designou gestor e gestor substituto do
contrato n°® 048/2021, conforme abaixo:

- DISPENSAR como Fiscal Administrativo a servidora CARMEM LUCIA SOARES DE ANDRADE,
matricula SIAPE 2577321, do contrato 048/2021, referente ao Nucleo de Tecnologia Educacional
(NTE).

- DESIGNAR como Fiscal Administrativo a servidora CLEONICE CORTE REAL, matricula SIAPE
3081793, do contrato 048/2021, referente ao Ndcleo de Tecnologia Educacional (NTE).

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.904, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos proporcionais, a Renesio Armindo Grehs,
Matricula SIAPE 2046724, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D,
Associado, Nivel 4, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Doutorado, lotado no Departamento de
Estomatologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento
no Artigo 10, 8 1°, inciso I, combinado com o Artigo 26 da Emenda Constitucional n. 103 de 12 de
novembro de 2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.905, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FREDERICO DINIZ LIMA, habilitado em Concurso Publico
de Provas e Titulos, classificado em 2° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de Professor
da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Desportos Coletivos/Centro de Educacéo Fisica
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e Desportos, na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicacdo Exclusiva, no codigo
de vaga 0294397, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.906, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Licenca para Capacitagdo, no periodo de 05 de setembro de 2022 a 03 de outubro de 2022,
conforme processo n° 23081.071134/2022-71, ao(a) servidor(a) MARCIO ROSSATO BADKE,
matricula 1466720, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a)
no(a) DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, com a finalidade de realizar a elaboracdo do trabalho
de conclusdo de estagio pds-doutoral no Programa de Pos-Graduacdo em Enfermagem da Universidade
Federal de Santa Catarina, na modalidade Semipresencial, em Floriandpolis/SC.

Il — A Licenca para Capacitacdo refere-se ao periodo aquisitivo de 22/04/2014 a 21/04/2019.

Il — Licenga para Capacitagdo concedida nos termos do 84° do art. 25 do Decreto 9.991/2019.

IV — Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

V — A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacGes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho, se for o caso.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.907, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Lenir Gebert, Matricula SIAPE
378975, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagéo IV,
Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e 111, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado
com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.908, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que LAUREN KLEINERT LONDERO SALDANHA, Matricula SIAPE 1827706,
ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituigdo, exerceu
Func&o Gratificada - FG1 de Chefe de Niicleo do(a) NUCLEO DE APOIO ORCAMENTARIO, Codigo
FG1.069, no periodo de 01 de agosto de 2022 a 07 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular
ALISSON TREVISAN DA ROSA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.909, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 09 de agosto de 2022, Irene de Moraes Teixeira, Matricula SIAPE 1092334,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Secretaria Administrativa da Secretaria do Curso de Licenciatura em Teatro do Centro
de Artes e Letras, Codigo FG7.169, para a qual foi designada pela Portaria N. 72.531, de 15/09/2014.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.910, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 26 de
Agosto de 2022 a 28 de Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.081498/2022-60, publicado no
DOU de 10 de agosto de 2022, secédo 2, pagina 38, ao servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, Matricula
SIAPE 1337796, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituicdo FLAR - CIAT, em
Palmira/Colémbia.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.911, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 22 de
Agosto de 2022 a 30 de Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.081806/2022-57, publicado no
DOU de 10 de agosto de 2022, se¢do 2, pagina 38, ao servidor EDUARDO FURTADO FLORES,
Matricula SIAPE 379559, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagcdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA
PREVENTIVA, na instituicdo Universidade de Cornel/NY e Univ de Oklahoma, em Ithaca/Nova
lorque/Estados Unidos.

Il. Afastamento com énus para:
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- CAPES (Diérias) 22/08/2022 - 30/08/2022
- CAPES (Passagens) 22/08/2022 - 30/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.912, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 08 de
Novembro de 2022 a 22 de Novembro de 2022, conforme processo n® 23081.081094/2022-76, publicado
no DOU de 10 de agosto de 2022, secdo 2, pagina 38, ao servidor MARIO EDUARDO SANTOS
MARTINS, Matricula SIAPE 1747335, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA
MECANICA, na instituicdo Coburg University of applied sciences and arts e Heilbronn University, em
Coburg e Heilbronn/Alemanha.

I1. Afastamento com énus para:
- FUNDEP (Diérias) 08/11/2022 - 22/11/2022
- FUNDEP (Passagens) 08/11/2022 - 22/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.913, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 28 de
Agosto de 2022 a 16 de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.081479/2022-33, publicado no
DOU de 10 de agosto de 2022, secdo 2, pagina 38, a servidora SARA MARCHESAN DE OLIVEIRA,
Matricula SIAPE 1020963, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE BIOQUIMICA E BIOLOGIA
MOLECULAR, na institui¢cdo Universidade de Florenga, em Florenca/Italia.

I1. Afastamento com 6nus para:
- CAPES (Diérias) 28/08/2022 - 15/09/2022
- CAPES (Passagens) 28/08/2022 - 15/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.914, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educagéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ANDREA DO ROCCIO SOUTO - 1523082, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 03/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.915, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educag&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(ad) docente EDUARDO JACOB LOPES - 1655518, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 09/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.916, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracao da Promocdo da Classe A, Assistente A, Nivel 2 para a Classe B, Assistente,
Nivel 1 ao(a) docente ANGELA QUATRIN CAMPAGNOLO - 5756355, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 03/08/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.917, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
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CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneracdo Proporcional a servidora LISIANE
CASTAGNA, Matricula SIAPE 2466896, ocupante do cargo de Odontologa — 40h, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diérias e quarenta horas semanais de
trabalho para quatro horas diérias e vinte horas semanais de trabalho, a partir de 08 de agosto de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.918, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.

Conceder, em cumprimento de decisdo judicial proferida nos autos do processo n°® 5002799-
15.2020.4.04.7102, pensdo a Alexandre da Luz Reis, na qualidade de filho do ex-servidor Constantino
Augusto Reis, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matricula Siape 377875, do
quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 23 de julho de
2008, com fundamento no inciso VI do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24 de maio de
2022, c/c o art. 217 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o art. 40, §7°, da Constituicdo Federal
de 1988, com redacédo dada pela Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e art. 2° da
Lei n® 10.887 de 18 de junho de 2004.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.919, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Ederson Fernando Sparremberger, Matricula SIAPE 1384781, ocupante do cargo de Con-
tador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de Chefe da Nucleo de
Fiscalizagdo de Contratos da Coordenadoria de Servicos Gerais da Pro-Reitoria de Infraestrutura, Co-
digo FG2.004.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.920, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
EXONERAR Breno Augusto Diniz Pereira, Matricula SIAPE 1460838, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Dire¢io de Assessor do
Gabinete do Reitor, Cddigo CD4.06, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 164, de 18/01/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.921, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR Daniel Pinheiro Bernardon, Matricula SIAPE 1651755, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcio de As-
sessor do Gabinete do Reitor, Codigo CD4.06.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.922, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que DANUSA FRAZZON DA CUNHA, Matricula SIAPE 2340588, ocupante do cargo
de Relacdes Publicas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcio
Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE DIVULGACAO DE EVENTOS,
Cddigo FG4.008, no periodo de 20 de junho de 2022 a 21 de junho de 2022, tendo em vista Férias do
titular ALINE BERNEIRA SALDANHA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.923, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que DANUSA FRAZZON DA CUNHA, Matricula SIAPE 2340588, ocupante do cargo
de Relacdes Publicas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcéo
Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE DIVULGACAO DE EVENTOS,
Cddigo FG4.008, no periodo de 22 de junho de 2022 a 03 de julho de 2022, tendo em vista Férias do
titular ALINE BERNEIRA SALDANHA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.924, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Jose Carlos Bitencourt Balcemao, Matricula SIAPE 2445763, ocupante do cargo de Ad-
ministrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe Subs-
tituto da Nucleo de Fiscalizagdo de Contratos da Coordenadoria de Servicos Gerais da Pro-Reitoria de
Infraestrutura, Codigo FG2.004, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Ederson Fernando
Sparremberger.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.925, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso 1X, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU
de 12.12.90, a existéncia de uma vaga no cargo de Vigilante, com lotagdo no Nucleo de
Vigilancia/Reitoria, do Quadro Unico desta Instituicdo, tendo em vista o falecimento do servidor
JAURIS DE LIMA LEMOS, Matricula SIAPE 378952, ocorrido em 05 de agosto de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.926, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que HENRIQUE WELTER AZZI, Matricula SIAPE 3111055, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Cargo
de Diregdo - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE OFERTA E
RELACIONAMENTO, Cddigo CD4.47, no periodo de 25 de julho de 2022 a 26 de julho de 2022, tendo
em vista Férias do titular SERGIO GUILHERME SCHLENDER e Licenca Motivo De Doenca Em
Pessoa Da Familia do substituto legal RUI TIAGO DE MORAES ALVES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.927, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.

Art. 1° Conceder pensdo a Darci Navarro Samuel, na qualidade de filho da ex-servidora Maria Veronite
Navarro Samuel, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio Area, matricula SIAPE 378192, do
guadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, em 13 de junho de
2022, com fundamento no inciso VI, alinea a, do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24 de
maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 13 de junho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.928, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Alcir Luciany Lopes Martins, Matricula SIAPE 1829592, ocupante do cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe da
Subdivisdo de Educacédo a Distancia da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pré-Reitoria de
Graduacéo, Codigo FG4.080, para a qual foi designado pela Portaria N. 804/2022, de 04/04/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.929, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Alexandre Schlottgen, Matricula SIAPE 1760208, ocupante do cargo de Analista de Tec-
nologia da Informagéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe da
Subdivisdo de Tecnologias Educacionais em Rede da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pro-
Reitoria de Graduacdo, Cdodigo FG4.135, para a qual foi designado pela Portaria N. 390/2021/UFSM,
de 02/03/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.930, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Victor Matheus Portela Ribeiro, Matricula SIAPE 1913892, ocupante do cargo de Secre-
tario Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe da
Subdivisdo de Tecnologias Educacionais em Rede da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pr6-
Reitoria de Graduacao, Codigo FG4.135.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.931, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Elizeu da Silva Costa Junior, Matricula SIAPE 1076062, ocupante do cargo de Adminis-
trador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe da Subdivisdo
de Educacéo a Distancia da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pré-Reitoria de Graduacao,
Caddigo FG4.080.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.932, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 28 de Novembro de 2022 a
02 de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.083055/2022-11, ao servidor FILIPE VINICIUS
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PENTEADO SCARANARO, Matricula SIAPE 1213827, PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedica¢do Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE
QUIMICA, para participar de 15th International Conference on the Chemistry of Selenium and
Tellurium (ICCST-15), apresentando o trabalho Visible Light Mediated Photocatalytic Synthesis of 2-
Substituted Oxazole-5-carbaldehydes Promoted by Benzeneseleninic Acid, em Floriandpolis/SC/Brasil.
Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.933, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Matricula SIAPE 1888272,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituico, exerceu Cargo de Direcdo - CD3 de Coordenador(a) de Comissdo do(a) COMISSAO
PERMANENTE DE SINDICANCIA INQUERITO ADMINISTRATIVO, Cédigo CD3.35, no periodo
de 03 de agosto de 2022 a 07 de agosto de 2022, tendo em vista Afastamento para participar de workshop
do titular JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.934, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
EXONERAR Alexandre Schlottgen, Matricula SIAPE 1760208, ocupante do cargo de Analista de Tec-
nologia da Informagéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Diregdo de Coordenador(a)
Substituto da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pré-Reitoria de Graduacéo, Codigo CD4.44,
para o qual foi nomeado pela Portaria N. 339, de 03/02/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.935, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR Victor Matheus Portela Ribeiro, Matricula SIAPE 1913892, ocupante do cargo de Secretério
Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Coordenador
Substituto da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pro-Reitoria de Graduacéo, Codigo CD4.44,
nos impedimentos legais ou eventuais da titular Liziany Muller Medeiros.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.936, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR ODIRLEI VIANEI UAVNICZAK, Matricula SIAPE 1274845, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer
Cargo de Direcéo - CD3 de Ouvidor(a) do(a) OUVIDORIA, Codigo CD3.43, no periodo de 10 de agosto
de 2022 a 07 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular SONIA ROSELAINE DE PRA
VENTURINI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.937, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Elieser Xisto da Silva Schmitz, Matricula SIAPE 6382792, ocupante do cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de chefe
substituto da Subdivisdo de Tecnologias Educacionais em Rede da Coordenadoria de Tecnologia Edu-
cacional da Pro-Reitoria de Graduacdo, Codigo FG4.135, para a qual foi designada pela Portaria N.
509/2021/UFSM, de 11/03/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.938, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Rodrigo de Moraes Pereira, Matricula SIAPE 3149918, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe Substituto
da Subdivisdo de Educacéo a Distancia da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pro-Reitoria
de Graduacdo, Codigo FG4.080, para a qual foi designado pela Portaria N. 843/2022, de 06/04/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.939, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para compor a Comissdo Supervisora de Protecdo Ra-
dioldgica (CSPR) da UFSM:

DOCENTES

Robert Alan Burrow — SIAPE 2355245 — Presidente;
Luiz Fernando Schelp — SIAPE 2228242;

Ernesto Schulz Lang — SIAPE 379078;

Gabriela Salatino Liedke — SIAPE 1895978;
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TECNICOS-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Clacir de Lourdes Dotto Londero — SIAPE 382276;

Tatiana Dalla Costa Chiattone — SIAPE 2533025;

Noé Ricardo Timm — SIAPE 1364111;

Paulo Roberto Oliveira de Jesus — SIAPE 2116486;

Vagner Neuhaus — SIAPE 2269370 — Secretario.

Il - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tem validade por 2 anos.
Il - REVOGAR a Portaria N. 98.277/2020 de 16 de julho de 2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.940, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Laiser dos Santos Mello, Matricula SIAPE 2159489, ocupante do cargo de Técnico de
Tecnologia da Informac&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada
de Chefe Substituto da Subdivisdo de Tecnologias Educacionais em Rede da Coordenadoria de Tecno-
logia Educacional da Pré-Reitoria de Graduacdo, Codigo FG4.135, nos impedimentos legais ou eventu-
ais do titular Victor Matheus Portela Ribeiro.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.941, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n° 8.112/1990, a nomeacéo de
JULIANO BOSENBECKER DENIS para o cargo de Técnico de Laboratério/Quimica, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de
Pessoal UFSM n. 1.649, publicada no Diario Oficial da Unido de 12/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.942, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicao, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lein. 8.112, de 11.12.90, LAIS SOTTILI DE MATQOS, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 5° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, o cargo de Técnico
de Laboratério/Quimica, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Institui¢do, codigo de
vaga n. 330271.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.943, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Promogéo da Classe D Il, Nivel 2 para a Classe D 111, Nivel 1, da Carreira do Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013,
publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente CLAUDIA JANETE LAMBERTY
PORTO - 1543938, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 29/07/2021, de acordo com o item 2,
letra b do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.°
006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.944, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D 1V, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013,
publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente CARINA PETRY LIMA
BRACKMANN - 3467410, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 02/08/2022, de acordo com o
item 2, letra b do Memorando Circular N.° 013/2018- PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando
Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.945, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D 111, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
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Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educagdo, de 20/06/2013,
publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente LUCAS TEIXEIRA - 1352648, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 03/08/2022, de acordo com o item 2, letra b do Memorando
Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.946, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente PAULO DILKIN - 2533554, com vigéncia e efeitos financeiros
a partir de 11/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018- PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.947, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente DALVA MARIA RIGHI DOTTO - 6378803, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 12/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.948, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Rodrigo Roderico de Bivar Diogo Pereira dos Santos, Matricula SIAPE n°
1645401, lotado na Pro Reitoria de Infraestrutura, como Gestor dos Contratos n° 66/2022, 67/2022,
68/2022 e 69/2022, cujo objeto é a Contratagcdo de empresa que, sob demanda, prestara servicos de
manutencdo predial, com fornecimento de pecas, equipamentos, materiais e mao de obra, com o maior
desconto a ser aplicado em planilhas de servigos e insumos, constantes das tabelas anexas ao presente
contrato. Os servicos e 0s materiais serdo pagos de acordo com os valores constantes da tabela SINAPI
estabelecida para o Estado do Rio Grande do Sul, com incidéncia do desconto ofertado pela Licitante,
acrescido do BDI de 25% (vinte e cinco por cento), conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistragdo especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados. § 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao
ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicGes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Vinicius Kuchinski, matricula SIAPE 1267398, da Pré-
Reitoria de Infraestrutura/ CONTRATANTE.

- Designar como fiscais técnicos os servidores:

DANIEL SACCHET BARIN - SIAPE 1754450

DANIEL BELLINASO - SIAPE 1642098

DOUGLAS GARCEZ NUNES - SIAPE 1651254

FABIANA MARTINS DE REZENDE DO AMARAL - SIAPE 1752843

FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN - SIAPE 1643351

JULIOMAR REGINATO - SIAPE 1444690

MARCEL FELIPE TONETTO COSTAS - SIAPE 1734307
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PAULO CESAR ZANINI DE CASTRO - SIAPE 2839970

PEDRO ORLANDO BORGES DE ALMEIDA JUNIOR - SIAPE 2167407

TIAGO FERNANDES HOPPE - SIAPE 1446787

LUCIANA FERNANDES HOPPE - SIAPE 1797112

ERNANI COUTO MARCZEWSKI - SIAPE 3274902

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execugéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execucdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais pro-
blemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execu¢do do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracéo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros préprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificagdo do Fiscal da Obra, de que os servi¢os
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia da
contratada;

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.948, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM n° 1.948/2022, de 12 de agosto de 2022, que desighou gestor
dos contratos n. 66/2022, 67/2022, 68/2022 e 69/2022, incluindo o servidor conforme abaixo:

- Designar o servidor Allan Cristian Klein, SIAPE 3224337, como Fiscal Técnico do Contrato 069/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.949, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o Servidor GUSTAVO CHIAPINOTTO DA SILVA, matricula SIAPE 1734491, lotado na
Coordenadoria de Servicos Gerais, como Gestor do Termo de Permissdo n° 008/2017, cujo “PERMIS-
SAO DE USO DE AREA FISICA DE 137,8 m?, referente ao prédio 74F do Centro de Ciéncias Sociais
e Humanas — CCSH, localizado no Campus da UFSM em Santa Maria, RS”. Conforme art. 67 §§ 1°¢
2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

8 1° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestora Substituta Designar a servidora Tatiana Cassol Belmonte, matricula SIAPE
1124337, do Termo de Permissdo 008/2017.

- Acompanhar rotineiramente a execugdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual & empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do Termo de Permissdo, de acordo com as clausulas acordadas e as normas
da Lei 8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;
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- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execuc¢do contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.950, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Juliano Smanioto Barin, matricula Siape 1724500, lotado no Departamento de
Tecnologia e Ciéncia Alimentos, Centro CCR/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o
n° 057218, cujo objeto é o Projeto DESENVOLVIMENTO E APLICACAO DE METODOS ANALI-
TICOS PARA O CONTROLE DE QUALIDADE DE AMOSTRAS DE INTERESSE INDUSTRIAL,
TOXICOLOGICO E/ OU AMBIENTAL, referente ao Contrato n° 039/2022, firmado com a Fundag&o
de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). Conforme artigos da Resolucdo UFSM n. 089/2022, sdo
responsabilidades do Fiscal:

Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizag&o a critério da autoridade
superior, para exercer as fungdes de fiscalizacao de execuc¢éo do Instrumento com Fundacgéo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93.

(...)

§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa func¢éo, de modo que seja providenciada a sua subs-
tituicdo.

8§ 4° O fiscal devera permanecer na funcéo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicao do servidor antes da apresentacéo da prestagao de contas parcial do periodo em questéo
e dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.

8 5° A indicagéo se daré por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado a reitoria, cabera ao Pro-Reitor de Planejamento a
designacao.

Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término do projeto, a totalidade dos bens disponi-
veis, e 0s saldos remanescentes, deverdo ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo com
orientacOes definidas pela Pré-Reitoria de Administracéo, salvo se imposicao diferente determinada
pela instituicdo financiadora e registrada no Instrumento com Fundag&o de Apoio.

(-..)

§ 2° Cabera ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizagéo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de nao
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta
do patriménio néo incorporado.

Art. 42, S8o atribuigdes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizag¢ao do Instrumento com Fundacéo de Apoio:
| - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizac&o das despesas executadas por meio do pro-
jeto, tendo como parémetro as previsGes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundagéo de
Apoio e documentos correlatos;

I11 - Verificar a conformidade da conciliacdo bancéaria através da verificagdo dos extratos bancarios
da conta corrente e da aplicacéo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatorio de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doacéo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatdrios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatérios financeiros parciais e finais;

VIII - Emitir parecer sobre os relatdrios financeiros parciais e finais, e encaminhé-los para o Departa-
mento de Contabilidade e Financas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar do
recebimento das informac6es;
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IX - Emitir, como parte do processo de prestacéo de contas parciais e finais, declaracio expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de Conta-
bilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios a prestacdo de contas, sob
as penas do Art. 299 do Codigo Penal,

X - Avaliar as licitactes especificas do projeto realizadas pela Fundacao de Apoio, fazendo constar em
declaragdo expressa, sempre que necessario, indicacao de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatorio;

XI - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para
afuncéo; e

XII - Emitir parecer prévio em caso de ddvida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade pablica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.951, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
RECONDUZIR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, CAR-
LOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administracdo, SIAPE 1622551, lotado
na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo (COPSIA), ROSMARI HORNER,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 2095742, lotada no Departamento de Analises Clinicas e
Toxicolégicas do Centro de Ciéncias da Salde (CCS) e, LUCIANA NUNES DE OLIVEIRA, Secretaria
Executiva, SIAPE 1831086, lotado na Secretaria Curso-Programa PG em Engenharia Agricola do Cen-
tro de Ciéncias Rurais (CCR), para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comisséo de Processo
Administrativo Disciplinar (PAD), com sede nesta institui¢do, incumbida de apurar no prazo de 60 (ses-
senta) dias, a contar a partir da data de publicacdo desta, as possiveis irregularidades constantes nos
autos do Processo Administrativo n. 23081.039480/2017-06, bem como irregularidades conexas que
possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se todos os atos ja praticados nos autos do
processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.952, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Luciane Dittgen Miritz, Matricula SIAPE 1573340, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Cédigo 5709001, Classe C - Adjunto - Nivel 4, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, do Departamento de Administragédo - UFSM-PM para o Departamento de Ensino —
Colégio Politécnico, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.953, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
EXONERAR lIrineu Claudio Gehrke, Matricula SIAPE 3087699, ocupante do Cargo de Direcdo Sem
Vinculo, em exercicio na UFSM, do Cargo de Dire¢do de Assessor do Gabinete do Reitor, Codigo
CD4.61, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 83.010, de 02/03/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.954, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE 1754450, ocupante do cargo de Engenheiro-Area,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Diregio de Assessor do Gabinete do
Reitor, Codigo CD4.61.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.955, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Irineu Claudio Gehrke, ocupante da Fungdo sem Vinculo, em exercicio na UFSM, para
exercer a Fun¢do Gratificada de Assistente do Gabinete do Reitor, Codigo FG1.228.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.956, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 15 de agosto de 2022, no cargo de Assistente em Administragéo, no lugar de ADILSON
ABEL MALLMANN, Matricula SIAPE 3121143, lotado na Secretaria de Apoio Administrativo -
COPSIA.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.957, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de estagio, no periodo de 01 de Outubro de 2022 a 30 de
Setembro de 2023, conforme processo n° 23081.082450/2022-79, publicado no DOU de 15 de agosto
de 2022, secdo 2, pagina 37, ao servidor DANILO RHEINHEIMER DOS SANTOS, Matricula SIAPE
1057212, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLQOS, para participar de Professor Visitante Sénior, em
Limoges/Nouvelle-Aquitaine/Franca.

Il. Afastamento com énus para:

- CAPES (Bolsa) 01/10/2022 - 30/09/2023

- CAPES (Passagens) 01/10/2022 - 30/09/2023

I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacGes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.958, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 22 de
Outubro de 2022 a 28 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.081243/2022-05, publicado no
DOU de 15 de agosto de 2022, se¢do 2, pagina 37, a servidora MARIANA FLORES DA CUNHA
THOMPSON FLORES, Matricula SIAPE 1961191, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
sujeita ao regime de Dedicacio Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE HISTORIA
BACHARELADO, na instituicdo Universidad de la Republica Uruguay, em Montevidéu/Uruguai.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.959, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 02 de
Outubro de 2022 a 08 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.082074/2022-12, publicado no
DOU de 15 de agosto de 2022, secdo 2, pagina 37, ao servidor PAULO CEZAR BASTIANELLO
CAMPAGNOL, Matricula SIAPE 1799532, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG e CIENCIA E
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, na instituicio Ministro de Ciencia y Tecnologia, em
Cérdoba/Argentina.

Il. Afastamento com énus para:
- UFSM (Diarias) 02/10/2022 - 08/10/2022

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.959, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que no Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, do servidor PAULO
CEZAR BASTIANELLO CAMPAGNOL, Matricula SIAPE n. 1799532, conforme retificagdo
publicada no DOU de 30 de setembro de 2022, se¢do 2, pagina 40.

I. Com relacéo as despesas,

onde se |é:

Afastamento com 6nus para:

- UFSM (Diarias) 02/10/2022 - 08/10/2022
leia-se: Afastamento com 6nus para:

- UFSM (Diarias) 04/10/2022 - 08/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.960, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, do servidor
RUDINEY SOARES PEREIRA, Matricula SIAPE 379496, publicado no Diario Oficial da Unido de 29
de julho de 2022, secdo 2, pagina 34, concedido pela Portaria n°® 1.818, de 29 de julho de 2022, conforme
retificacdo publicada no DOU de 15 de agosto de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.961, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que PAULO RONALDO DA SILVA MARTINS, Matricula SIAPE 382810, ocupante do
cargo de Encadernador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Funcdo
Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - I1U, Cédigo FG4.010, no
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periodo de 01 de agosto de 2022 a 14 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular ADELAR
FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.962, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MARIA LEONILDA SOARES, Matricula SIAPE 2097788, ocupante do cargo de
Técnico em Artes Gréaficas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcao
Gratificada - FG3 de Chefe de Secdo do(a) SECAO ADMINISTRATIVA - IU, Cddigo FG3.025, no
periodo de 08 de agosto de 2022 a 08 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular ROGERIO
MARTINS COSTA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.963, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MARIA LEONILDA SOARES, Matricula SIAPE 2097788, ocupante do cargo de
Técnico em Artes Gréaficas, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcao
Gratificada - FG3 de Chefe de Secdo do(a) SECAO ADMINISTRATIVA - IU, Cddigo FG3.025, no
periodo de 20 de julho de 2022 a 07 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular ROGERIO
MARTINS COSTA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.964, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que GRAZIELA MACHADO FLORES, Matricula SIAPE 1756768, ocupante do cargo
de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcio Gratificada
- FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE CONCURSOS DE DOCENTES, Cédigo FG1.026, no
periodo de 26 de julho de 2022 a 04 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular GABRIELA
ALMEIDA LOVATO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.965, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR gue LISANDRA SPIAZZI BERLEZE, Matricula SIAPE 3087458, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo de Direcéo -
CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ECONOMICO,
Caddigo CD4.45, no periodo de 29 de julho de 2022 a 07 de agosto de 2022, tendo em vista Licenga
Tratamento De Saude do titular JOEDER CAMPOS SOARES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.966, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progresséo de nivel nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira
e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N°. 12.772, de 28/12/2012 e N°. 12.863, de
24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.967, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.© 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educag&o, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente LUIZ EDUARDO AVELAR PUCCI - 1343950, com vigéncia
e efeitos financeiros a partir de 13/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular
N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.



ANEXO A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.966, DE 15 DE AGOSTO DE 2022,

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM
Data: 13/10/2022

el 4.99.02.40.02 Portaria de Progressao/Promogao Horss 1033
Progressao Docente Magistério Superior - Lei 12,772/2012 - (Horizontal) Portaria N°% 1.8686/UFSM Data: 15/08/2022
Matricula Nome Concessao Progressao

2405871 ANGELA WEBER RIGH! 11/07/2022 Progride de CLASSEC- ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2

2082730 ARTHUR COELHO DORNELLES JUNIOR 04/07/2022 Progride de C!_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSEC-
ADJUNTO - NIVEL 4

1955350 DANELA TONUS 17/07/2022 Progride de C}_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4

1218750 FILIPE FAGAN DONATO 11/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2

2264391 GERSON JONAS SCHIRMER 18/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3

2506566 GISELE MARTINS GUIMARAES 04/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C-
ADJUNTO - NIVEL 4

2269075 GIULIANO DEMARCO 31/07/2022 Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2

2082778 IGOR CASTELLANO DA SILVA 04/07/2022 Progride de C!_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4

2332401 JAQUELINE INEU GOLOMBIESKI 04/07/2022 Progride de C}.ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4

1083014 MILENE TEIXEIRA BARCIA 04/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C-
ADJUNTO - NIVEL 3

2486935 MINELA JOHANN SCHERER 06/07/2022 Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSEC -
ADJUNTO - NIVEL 3

2244130 NATTAN ROBERTO CAETANO 05/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3

1799206 NEIDA LUIZA KASPARY PELLENZ 07/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSEC -
ADJUNTO - NIVEL 4

2731143 ROBERTO FRANCISCATTO 01/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL &

4373804 ROBERTO PORTES RIBEIRO 21/07/2022 Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSEC -
ADJUNTO - NIVEL 4

3556312 ROSANGELA MARION DA SILVA 04/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4

2058807 SUZANE BEVILACQUA MARCUZZO 04/07/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4

2731265 TERESINHA LETICIA DA SILVA 21/07/2022 Progride de C}ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -

ADJUNTO - NIVEL 4

Pagina: 1
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.968, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ALINE BRUM LORETO - 1314903, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 15/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.969, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR DENISE GARCIA DA SILVA BORTOLOTTO, Matricula SIAPE 1754408, ocupante do
cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituic&o,
exercer Cargo de Direcdo - CD3 de Diretor(a) Editora do(a) EDITORA, Codigo CD3.23, no periodo de
15 de agosto de 2022 a 24 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular ENEIAS FARIAS
TAVARES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.970, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR PATRICIA MULAZZANI MARIA, Matricula SIAPE 2398214, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Func&o Gratificada - FG1 de Chefe de Ndcleo do(a) NUCLEO DE CADASTRO, Cédigo FG1.006, no
periodo de 15 de agosto de 2022 a 28 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular FABIANE
BIANCHIN KRISTEM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.971, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que GRAZIELA MACHADO FLORES, Matricula SIAPE 1756768, ocupante do cargo
de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio exerceu a Funcéo Gratificada
do Nucleo de Concurso Docente da Coordenadoria de Concursos - PROGEP, Cédigo FG1.026, nos dias
25 de julho de 2022 e 05 de agosto de 2022, tendo em vista a dispensa do servico da titular Gabriela
Almeida Lovato, por motivo de convocacdo para as Eleicbes Municipais de 2020, conforme art. 98 da
Lei n. 9.504, de 30/09/1997, combinado com a Resolucéo TSE n. 23.611/19.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.972, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que CRISTIANO SOUZA DE LIMA, Matricula SIAPE 2637909, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informagcao, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE AVALIACAO EXTERNA E
REGULACAO, Codigo FG1.204, no periodo de 06 de janeiro de 2022 a 16 de janeiro de 2022, tendo
em vista Licencga Tratamento De Saude do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.973, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matricula SIAPE 2416857,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicdo, exerceu Funcéo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE AVALIACAO
EXTERNA E REGULACAO, Cédigo FG1.204, no periodo de 20 de junho de 2022 a 29 de junho de
2022, tendo em vista Férias do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.974, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matricula SIAPE 2416857,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Funcéo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE AVALIACAO
EXTERNA E REGULACAO, Cddigo FG1.204, no periodo de 21 de dezembro de 2021 a 21 de
dezembro de 2021, tendo em vista Doagéo De Sangue do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.975, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
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DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matricula SIAPE 2416857,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Funcéo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE AVALIACAO
EXTERNA E REGULACAO, Codigo FG1.204, no periodo de 30 de junho de 2022 a 03 de julho de
2022, tendo em vista Férias do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.976, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que BRENO FERREIRA PEREIRA, Matricula SIAPE 381544, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE AVALIACAO EXTERNA E
REGULACAO, Codigo FG1.204, no periodo de 19 de abril de 2022 a 24 de abril de 2022, tendo em
vista Licenca Tratamento De Salde do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.977, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a José Cleomar de Gesat Reses,
Matricula SIAPE 381448, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e Ill, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.978, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DANIELA FLORES TEIXEIRA, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 58° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo
de Administrador, Nivel de Classificacéo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituicdo, codigo de vaga n.
295481.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.979, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matricula SIAPE 3048918, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcdo Gratificada - FG3 de Secretario(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA DE APOIO
ADMINISTRATIVO - DAG, Cdédigo FG3.006, no periodo de 01 de agosto de 2022 a 14 de agosto de
2022, tendo em vista Férias do titular MARCELE GONCALVES BRANCHER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.980, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 12 de agosto de 2022 a 14 de agosto de 2022, tendo
em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.981, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 10 de agosto de 2022 a 11 de agosto de 2022, tendo
em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.982, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicéo,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 08 de setembro de 2022 a 11 de setembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.983, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administrag&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituico,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 13 de setembro de 2022 a 20 de setembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.984, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicAo,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 12 de setembro de 2022 a 12 de setembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.985, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercambio, no periodo de 04 de Setembro de 2022 a
18 de Setembro de 2022, conforme processo n® 23081.082241/2022-25, publicado no DOU de 17 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 29, ao servidor NILTON CARLOS CACERES, Matricula SIAPE
1344994, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA E EVOLUCAO, para participar de Projeto de
Missdo no Exterior CAPES-Print, pelo PPB Biodiversidade Animal, em Barcelona/Catalunia/Espanha.
Il. Afastamento com énus para:

- CAPES (Diérias) 04/09/2022 - 18/09/2022
- CAPES (Passagens) 04/09/2022 - 18/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.986, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 11 de Outubro de 2022 a 17
de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.079293/2022-14, ao servidor GUSTAVO
TRINDADE MICHEL, Matricula SIAPE 3293274, Médico-Area, sujeito ao regime de 40 horas
semanais, lotado na UNIDADE DE CLINICA MEDICA, para participar de 40° Congresso Brasileiro
de Pneumologia e Tisiologia -16° Congresso Brasileiro de Endoscopia Respiratéria, em
Campinas/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.987, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR o servidor Professor Luiz Anildo Anacleto da Silva, Matricula SIAPE 1639778, da fungdo
de Coordenador do Polo Associado da Universidade Aberta do Brasil - UAB/UFSM, campus Palmeira
das Missdes/RS, para qual foi designado pela Portaria N. 614, de 29 de marco de 2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.988, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Luis Carlos Zucatto, Matricula SIAPE 1981097, como Coordenador do Polo
Associado da Universidade Aberta do Brasil — UAB/UFSM, campus Palmeira das Missfes/RS.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigéncia por dois (2) anos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.989, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 28 de
Setembro de 2022 a 02 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.083930/2022-57, ao servidor
MARCIO LUIZ LIBRELOTTO RUBIN, Matricula SIAPE 2323427, Médico-Area, sujeito ao regime
de 40 horas semanais, lotado na UNIDADE NEURO-MUSCULO-ESQUELETICA, para participar de
Imersdo em ultrassom para procedimentos guiado pode ultrassom nas patologias musculoesqueléticas,
em Campinas/SP/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.990, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 10 de Agosto de 2022 a 14 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.072893/2022-51, a servidora CRISTINE KOLLING
KONOPKA, Matricula SIAPE 1103761, Médico-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER, para participar de 27° Congresso Paulista de
Obstetricia e Ginecologia, apresentando o trabalho SURTO DE TOXOPLASMOSE NO SUL DO
BRASIL: AUMENTO DA PREVALENCIA DA DOENCA EM GESTANTES E RESULTADOS
PERINATAIS AO LONGO DE DOIS PERIODOS ESTUDADOS, em S&o Paulo/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.991, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 11 de Outubro de 2022 a 16
de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.071729/2022-27, ao servidor ARIOVALDO LEAL
FAGUNDES, Matricula SIAPE 3183178, Médico-Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado
na UNIDADE DE CLINICA MEDICA, para participar de 40° Congresso Brasileiro de Pneumologia,
em Campinas/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.992, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 10 de Marco de 2022 a 13 de
Marco de 2022, conforme processo n° 23081.011481/2022-45, & servidora ALETHEA ZAGO,
Matricula SIAPE 1343116, Médico-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na UNIDADE
DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de HAIMATUS, em S&o Paulo/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.993, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Adilson Abel Mallmann, Matricula SIAPE 3121143, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Secretario Adminis-
trativo da Secretaria Apoio Administrativo — COPSIA, Cédigo FG1.205, para a qual foi designado pela
Portaria N. 492, de 22/02/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.993, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.993, de 17 de agosto de 2022, publicada no DOU de
19.08.2022, secdo 2, pagina 35, onde se I&: " DISPENSAR Adilson Abel Mallmann” leia-se:
“DISPENSAR, a partir de 15 de agosto de 2022, Adilson Abel Mallmann”.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.994, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Claudia Simone da Cunha Teixeira, Matricula SIAPE 1908527, ocupante do cargo de As-
sistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada
de Secretaria Administrativa da Secretaria Apoio Administrativo — COPSIA, Cddigo FG1.205.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.995, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D IV, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013,
publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente MARCIA LENIR GERHARDT -
1676185, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 30/05/2022, de acordo com o item 2, letra b do
Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.° 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.996, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
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DESIGNAR Ana Carolina Cherobini Bortolin, Matricula SIAPE 3000857, ocupante do cargo de
Assistente em Administracéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada
de Chefe Substituta do Nucleo de Apoio Orcamentério da Pro-Reitoria de Extensdo, Codigo FG1.069,
nos impedimentos legais ou eventuais do titular Alisson Trevisan da Rosa.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.997, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 15 de Outubro de 2022 a
23 de Outubro de 2022, conforme processo n® 23081.085382/2022-08, publicado no DOU de 18 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 37, ao servidor JOAO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS,
Matricula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacéo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRONICA E COMPUTACAO,
na instituicdo Université Grenoble Alpes (UGA), em Grenoble/Franga.

I1. Afastamento com 6nus para:
- CAPES (Diarias) 15/10/2022 - 23/10/2022
- CAPES (Passagens) 15/10/2022 - 23/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.998, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 24 de Outubro de 2022 a
27 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.085384/2022-99, publicado no DOU de 18 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 37, ao servidor JOAO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS,
Matricula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRONICA E COMPUTAC;AO,
na instituicdo DISPLAX S.A., em Braga/Portugal.

I1. Afastamento com énus para:
- CAPES (Passagens) 24/10/2022 - 27/10/2022
- FATEC - Projeto 3.07.0073 (Diarias) 24/10/2022 - 27/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.999, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Claudio Rodrigues do Nascimento,
Matricula SIAPE 379573, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
Classe Titular, Nivel 1, em regime de Dedicac¢do Exclusiva, com Doutorado, com lotagdo oficial no
Departamento de Ensino/Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, Il, 1l e IV, § 2°, inciso
I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.000, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE n°® 1754450, lotado na Pré Reitoria de
Infraestrutura, como Gestor do Contrato n® 76/2022, cujo objeto é REGISTRO DE PRECOS PARA
EXECUCAO DE REVESTIMENTO DE RUAS NO CAMPUS DA UFSM EM SANTA MARIA, fir-
mado com a empresa CONSTRUTORA CONTINENTAL DE SAO PAULO LTDA, conforme art. 67
88 1°e 2°da Lei 8.666/93:

Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistragdo especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

8§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocéo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Daniel Bellinaso, matricula SIAPE 1642098, da Pro-
Reitoria de Infraestrutura/CONTRATANTE.

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execucgéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execucdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais pro-
blemas;
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- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execucdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros préprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificacdo do Fiscal da Obra, de que os servigos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia da
contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.001, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o Servidor Tobias Abich Rodrigues, matricula SIAPE 2336489, lotado no Restaurante
Universitario - UFSM-CS, como Gestor do Termo de Permissdo n° 014/2022, cujo objeto do contrato
consiste em “PERMISSAO DE USO DE AREA FISICA DE 123 m?, localizada na Rua Taufik Ger-
mano, n® 3013, Quadra 4, localidade de Passo da Areia, Distrito de Ferreira, Campus Cachoeira do
Sul/UFSM em Cachoeira do Sul, RS, para exploracao das atividades de lancheria”. Conforme art. 67 §§
1°e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistragdo especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacdes pertinentes a essa atribuicéo.

§ 1° O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicGes e responsabilidades:

- Designar como Gestora Substituta a servidora Michelle Vargas Reginatto, matricula SIAPE 2143567,
Termo de Permissao n® 014/2022.

- Acompanhar rotineiramente a execucao contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais &reas responsaveis da Administracéo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucdo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacGes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.002, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
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DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE n° 1754450, lotado na Prd Reitoria de
Infraestrutura, como Gestor do Contrato n® 79/2022, cujo objeto é a EXECUCAO DE TABELAS ME-
TALICAS PARA BASQUETE DO CEFD - UFSM, firmado com a empresa VIP SOLUCOES E NE-
GOCIOS EIRELI ME, conforme art. 67 §§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacdes pertinentes a essa atribuicao.

8 1° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Daniel Bellinaso, matricula SIAPE 1642098, da Pro-
Reitoria de Infraestrutura/ CONTRATANTE.

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execucéo contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execucdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais pro-
blemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros préprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificagdo do Fiscal da Obra, de que os servigos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordéncia da
contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.003, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE n° 1754450, lotado na Pré-Reitoria de In-
fraestrutura, como Gestor do Contrato n® 81/2022, cujo objeto € REGISTRO DE PRECOS PARA EXE-
CUCAO DE REVESTIMENTO DE RUAS NOS CAMPI DA UFSM DE CACHOEIRA DO SUL,
PALMEIRA DAS MISSOES E FREDERICO WESTPHALEN - RS, firmado com a empresa CONS-
TRUTORA CONTINENTAL DE SAO PAULO LTDA, conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:
Art. 67. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo
de informagdes pertinentes a essa atribuicao.
§ 1° O representante da Administracao anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucgao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos
observados.
8 2° As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deveréo ser solici-
tadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.
O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:
- Designar como Gestor Substituto o Servidor Daniel Bellinaso, matricula SIAPE 1642098, da Pro-
Reitoria de Infraestrutura/CONTRATANTE;
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execug&o contratual de forma a manter a qualidade
e 0 cumprimento do cronograma de execucdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais pro-
blemas;
- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;
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- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a exe-
cucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, ap6s a certificacdo do Fiscal da Obra, de que 0s servicos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execuc¢do contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solici-
tacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia da
contratada.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.004, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Retribuicdo por Titulacdo (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(a) docente
SILVANA BAGGIO AVILA - 3490933, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério
Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 18/08/2022, de acordo com o Memorando Circular N.° 016/2019-
PROGEP, de 02/07/2019.

I1 - CANCELAR a Retribuicéao por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Mestre(a) do(a) referido(a)
docente.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.005, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 16 de Setembro de 2022 a 26
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.085266/2022-81, publicado no DOU de 19 de agosto
de 2022, secdo 2, pagina 35, ao servidor DANILO RIBAS BARBIERO, Matricula SIAPE 3620777,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVOLOGIA, para participar de 9th Annual Conference of the
International Council on Archives (ICA 2022), apresentando o trabalho Archival Science undergraduate
course at Federal University of Santa Maria: trajectory, curriculum and perspectives, em Roma/Italia.
Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.006, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente MARCELO DE ANDRADE PEREIRA - 1611777, com vigéncia
e efeitos financeiros a partir de 26/07/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular
N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.007, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Promocgdo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.°554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(a) docente EDNER BAUMHARDT - 1805827, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de
19/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de
02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.008, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Promocéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(a) docente CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI - 1835762, com vigéncia e efeitos financeiros
a partir de 18/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP,
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.009, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.°12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Uni&o de 31/12/2012; a Lei N° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente CRISTIANE FUZER - 2353363, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 19/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.010, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
Designar a Comissao Julgadora das empresas apoiadoras da Calourada Institucional, com vigéncia até
31 de dezembro de 2023, conforme abaixo:

NOME SIAPE CARGO

Angélica Medianeira lensen 1959011 Secretéaria Executiva
Sendi Chiapinotto Spiazzi 2336407 Relacbes publicas
Solange Prediger 1131594 Relagdes publicas

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.011, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D IV, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013,
publicada no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente IVAN CARLOS MALDANER -
1871988, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 19/08/2022, de acordo com o item 2, letra b do
Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.° 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.012, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
RECONDUZIR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, PAULO
RICARDO DE JESUS COSTA, Assistente em Administracdo, SIAPE n. 2029560, lotado na Comisséo
Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES,
Professor do Magistério Superior, SIAPE n. 2447039, lotado no Curso-Programa PG em Ciéncias Bio-
I6gicas: Bioquimica Toxicoldgica (CCNE), e RAFAEL DE ALMEIDA RAMOS, Assistente em Admi-
nistragdo, SIAPE n. 1962047, lotado no Nucleo de Infraestrutura (CEFD), para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituicéo,
incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicagdo desta, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo
n° 23081.043701/2017-32, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos tra-
balhos, aproveitando-se de todos os autos ja praticados nos autos do processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.013, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
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DESIGNAR Rodrigo de Moraes Pereira, Matricula SIAPE 3149918, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe
Substituto da Subdivisdo de Educacdo a Distancia da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pro-
Reitoria de Graduacdo, Codigo FG4.080, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Elizeu da
Silva Costa Junior.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.014, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de treinamento regularmente instituido, no periodo de 17
de Setembro de 2022 a 02 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.086313/2022-11, publicado
no DOU de 22 de agosto de 2022, secdo 2, pagina 35, ao servidor GUILHERME VIEIRA BRAGA
LEMOS, Matricula SIAPE 1190481, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime
de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade COORDENACAO ACADEMICA - UFSM-CS, para
participar de Helmholtz-Zentrum hereon; Joint International Symposium on Friction Stir Welding and
Processing at Leuphana University, apresentando o trabalho Tribological behaviour of a friction stir
welded alloy 625 in dry and wet environments, em Geesthacht/Schleswig-Holstein/Alemanha.

Il. Afastamento com énus para:

- CAPES (Diérias) 19/09/2022 - 29/09/2022

- CAPES (Passagens) 19/09/2022 - 29/09/2022

- CAPES (Taxa de Inscri¢do) 19/09/2022 - 29/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.015, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 29 de
Agosto de 2022 a 04 de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.086920/2022-73, publicado no
DOU de 22 de agosto de 2022, secdo 2, pagina 35, a servidora DANIELA LOPES DOS SANTOS,
Matricula SIAPE 2065704, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de
Dedicagéo Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM CIENCIAS DO MOVIMENTO
E REABILITACAO, na instituigio Université Cote DAzur e WHO, em Nice/Franca.

Il. Afastamento com énus para:
- CAPES (Diarias) 31/08/2022 - 02/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.016, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 04 de Outubro de 2022 a
22 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.086998/2022-98, publicado no DOU de 22 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 35, a servidora NARA CRISTINA SANTOS, Matricula SIAPE
6382750, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, na instituicdo Universidade do Porto-
Universidade de Aveiro-Universidade de Lisboa/Portugal e Universidade Complutense de
Madri/Espanha e Academia de Brera/ltalia, em Porto-AveiroLisboa/Portugal e Madri/Espanha e
Veneza-Mildo/Italia/Portugal.

Il. Afastamento com dnus para:
- CAPES (Diarias) 04/10/2022 - 22/10/2022
- CAPES (Passagens) 04/10/2022 - 22/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.017, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 17 de agosto de 2022, no cargo de Auxiliar em Administracdo, no lugar de SHANI
CARVALHO CERETTA, Matricula SIAPE 2147225, lotada na Editora/Reitoria.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.018, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneragdo Proporcional a servidora GICELI
TABARELLI, Matricula SIAPE 1134288, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista — 40h, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diarias e quarenta horas
semanais de trabalho para seis horas diarias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 01 de
setembro de 2022.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.019, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
REVERTER em integral, a partir de 01 de agosto de 2022, a Jornada de Trabalho Reduzida com
Remuneracdo Proporcional da servidora Tania Maria Flores Pinheiro, Matricula SIAPE 1093123,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, concedida pela
Portaria n. 72.903, de 02 de outubro de 2014.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.020, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrucdo Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019,
do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 de
janeiro de 2022, a nomeagdo de LAIS SOTTILI DE MATOS para o cargo de Técnico de
Laboratério/Quimica, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento I,
nomeado(a) atraves da Portaria n. 1.942, publicada no Diario Oficial da Unido de 15/08/2022.
Il - O(A) candidato(a) sera reclassificado na ultima posi¢do da lista de candidatos classificados no cargo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.021, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CAMILA NUNES CECHIN, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 6° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, o cargo de Técnico
de Laboratorio/Quimica, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento I, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituicdo, codigo de
vaga n. 330271.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.022, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a José Alciomar Martins, Matricula
SIAPE 380201, ocupante do cargo de Assistente de Laboratério, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacéo I, Padréo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria,
com fundamento no Artigo 20, incisos I, 11, Il e IV, § 2°, inciso II, da Emenda Constitucional n. 103 de
12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.023, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpo6sio, no periodo de 19 de Setembro de 2022 a 24
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.086418/2022-62, a servidora RUTINEIA TASSI,
Matricula SIAPE 1463785, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITARIA E
AMBIENTAL, para participar de XIV Encontro Nacional de Aguas Urbanas e IV Simpdsio de
Revitalizagdo de Rios Urbanos, apresentando o trabalho INVESTIGACAO EXPERIMENTAL DE
FENOMENOS DO TIPO GEISER EM SISTEMAS DE AGUAS PLUVIAIS, em Brasilia/DF/Brasil.
Il. Afastamento com dnus para:

- UFSM (Diarias) 19/09/2022 - 24/09/2022
- UFSM (Passagens) 19/09/2022 - 23/09/2022
- UFSM (Taxa de Inscricdo) 19/09/2022 - 23/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.024, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que ANA CELINA QUEVEDO SALLES, Matricula SIAPE 2181664, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo
de Direcio - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PROJETOS E
CONVENIOS, Cédigo CD4.56, no periodo de 08 de agosto de 2022 a 11 de agosto de 2022, tendo em
vista Férias do titular MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.025, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicio, exerceu Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 18 de agosto de 2022 a 21 de agosto de 2022, tendo
em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.026, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissdo tempordria de Inventario

Patrimonial da UFSM, da Universidade Federal de Santa Maria pelo periodo de um (1) ano:
PRO-REITORIA DE GESTAQ DE PESSOAS — PROGEP

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Andréia Lucila da Costa Schlosser 1617076 Assistente em Administracdo andreia.schlosser@ufsm.br
Marilei Luiza Sachette Xavier 1030061 Assistente em Administracdo marilei@ufsm.br

Tamires Zavareze da Veiga 2772583 Assistente em Administracdo tamires-zveiga@ufsm.br

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAOQ E PESQUISA - PRPGP

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Limara FatimaVeber 1163227 Assistente em Administracdo lia.ufsm@gmail.com
Kleison Silveira de Lima 2302421 Assistente em Administracdo kleisonslima@gmail.com
José Carlos Vargas da Silva 2319562 Assistente em Administracdo jevargasilva@gmail.com
Gesiane Zuse de Oliveira 1620170 Assistente em Administracdo gesi.ufsm@gmail.com
LicianiBeatriz Pauli 2031010 Auxiliar em Administracdo prpgp@ufsm.br

George lop Rodrigues 2139298 Assistente em Administracdo prpgp@ufsm.br

Ligia Gomes Miyasato 2864634 Médico Veterinario prpgp@ufsm.br

Thiago BoenoPatricio Luiz 1032863 Assistente em Administracdo thiagonoeno@hotmail.com

PRO-REITORIA DE EXTENSAO - PRE

NOME SIAPE CARGO EMAIL

Alisson Trevisan da Rosa 3107528 |Assistente em Administragdo alisson.trevisan@ufsm.br
Edison Luiz Pavédo Borges 2906361 |[Assistente em Administragdo edisonborges.ead@gmail.com
Régis Augusto Albanese Diniz 3217816 |Assistente em Administragdo regis.diniz@ufsm.br

Lauren KleinertLondero Saldanha 1827706 |Adminstrador laulondero@gmail.com
Elisandra Della-Fl6raWeinitschke 1134808 |Técnico em Assuntos Educacionais elisandra.weinitschke@ufsm.br
Ana Paula Perlin 2322485 [Adminstrador anapaula.perlin@yahoo.com.br

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - PRA

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Flavia Simone Botega Jappe 1174105 Arquivista flabotega@hotmail.com
Marcele Goncalves Brancher 1156694 Assistente em Administracdo marcele.brancher@ufsm.br
Natiéli Londero 2394347 Assistente em Administracdo natieli.londero@ufsm.br
Ricardo dos Santos de Oliveira 1795034 Assistente em Administracdo ricardo.oliveira@ufsm.br

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO - PROPLAN

Nome SIAPE Cargo E-mail

Gerson Zimmermann 986802 Recepcionista zimmermanngerson@yahoo.com.br
Lucas Langner 1982591 Auxiliar em Administracéo lucas.langner@ufsm.br

Patricia Batti Dellamora Mello 3061900 Administradora patricia-battu.mello@ufsm.br

PRO-REITORIA DE INFRAESTRUTURA - PROINFRA

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Rogério Rodrigues 1093132 Servente de Obras rogerio.rodrigues@ufsm.br
Cristiane Braga 2296678 Assistente em Administracdo cristiane.braga@ufsm.br
Ricardo Neves Cabral 1220957 Tecnologo Formacgéo rcabral.ufsm@gmail.com
Vanderlei Fumachi Lesina 2056120 Técnico em Seguranca do Trabalho vanderlei.lesina@ufsm.br

PRO-REITORIA DE GRADUACAO - PROGRAD

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Diego Dariva Eltz 3125826 Assistente em Administracdo diego.eltz@ufsm.br

Breno Ferreira Pereira 381544 Assistente em Administracdo breno@ufsm.br

Henrique Welter Azzi 3111055 Assistente em Administracdo henriquewelterazzi@yahoo.com.br

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - PRAE

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Fernando Vieira Cezar 1356166 Administrador fernandovcezar@gmail.com
Gilson Luiz Silveira Bichueti 381698 Assistente em Administracdo g.bichueti@gmail.com
Mariana Machado de Freitas 1979767 Auxiliar em Administracéo marianafrei@gmail.com

IMPRENSA UNIVERSITARIA

NOME

SIAPE

CARGO

E-MAIL

Adelar Francisco de Assis Coelho Pereira

2140318

Técnico em Artes Graficas

Gaucho-cp@hotmail.com
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Rogério Martins Costa 1445746 Assistente em Administracdo rogeriomartinscosta@ufsm.br
Evandro Fonseca da Silva 1447979 Técnico em Artes Gréaficas imprensauniversitaria@ufsm.br
COLEGICO POLITECNICO
NOME SIAPE CARGO E-MAIL
ViniciosRagagnin Portella 1746636 Técnico em Tecnol. Da Informacdo vinicios.portella@politecnico.ufsm.br
Cristiano Gattermann de Barros 2031019 Administrador cristianogbarros@hotmail.com
Vilson Benz 1758713 Engenheiro Agrénomo vibenz@gmail.com
Rogerio Luciano Klat 2313285 Assistente em Laboratério lucianoklat@gmail.com
Jeline Moura da Silva 2267413 Administrador jeline@ufsm.br
DejanirPissinin 1446107 Técnico em Agropecuaria dejanirpissinin@gmail.com
Luiz Augusto de Freitas Bueno 989402 Operador de Maquina Agricola luisvelhoamigo@yahoo.com.br
Charles Araujo da Silva 2163503 Assistente em Administracdo aracharles@gmail.com
Gabriel Costa de Oliveira 3119862 Técnico em Agropecudria gabriel_costa45@yahoo.com.br
Elton Sommer 3037780 Técnico em Tecnol. Da Informacdo thesommer@gmail.com
SharianeSeleprin da Silva 1159982 Administrador shari_seleprin@yahoo.com.br
Cristiano de Avila Dotto 1202657 Téc. Agropecudria cristiano.dotto@politecnico.ufsm.br
Raviel Afonso Dickel 3051588 Téc. Agropecudria raviel.dickel@ibiruba.ifrs.edu.br
Daniel PazziniEckhardt 1150984 Téc. em Laboratério danielpazzini@politecnico.ufsm.br
Olney Machado Meneghello 379183 Auxiliar em Administragdo olneym@gmail.com
IPE AMARELO - UFSM
NOME SIAPE CARGO E-MAIL
Elci Marizete Pereira De Vargas 1569939 | Técnico em Assuntos Educacionais ueiia@ufsm.br
DalianaLoffler 2187304 Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico | daliana.loffler@ufsm.br
fovaneli Lara Xavier Siquelta D2 | 541643 | pedagogo-Area Jovaneli_lara@hotmail.com
Jucemara Antunes 2186970 Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico | ueiia@ufsm.br
Juliana Goelzer 2186953 | Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico | ueiia@ufsm.br
Liliam Helena Batista Da Silva 2276969 | Assistente em Administracdo liliamhelenamg@gmail.com
Maria Talita Fleig 2381031 Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico | maria.talita@ufsm.br
Valéria Alves Prates 3271412 | Assistente em Administracdo ueiia@ufsm.br
Vivian Jamile Beling 2307104 | Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico x;:T&ﬁm”e'b@hOP
Camila Schmitt Da Silva Pires 1734496 Psicologa-Area ueiia@ufsm.br

COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE

SANTA MARIA - CTISM

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Carlos Alberto de Oliveira Oleques 0381411 Assistente em Administracdo casoloques@yahoo.com.br

MailonAntonio Paim 3272393 Assistente em Administracdo mailon@ctism.ufsm.br

Maikel Guerra Bathaglini 1830955 Administrador maikel@ctism.ufsm.br

Paulo Ricardo Alves Reginatto 1905590 Técnico em Eletrotécnica paulo_reginatto@hotmail.com
CAMPUS CACHOEIRA DO SUL

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Gabriela Wioppiold Fritz 2324325 Assistente em Administracdo gabriela.fritz@ufsm.br

Amanda Costa da Silva 2133887 Assistente em Administracdo amandacosta.acs@gmail.com

Jonas Fontoura da Motta 2277086 Assistente em Administracdo jonas.motta@ufsm.br

Tobias Abich Rodrigues 2336489 Assistente em Administracdo tobias.rodrigues@ufsm.br

SinaraRaskopfKlusener 2767239 Assistente em Administracdo sinara.klusener@ufsm.br

Mariangela Brum Frota 1804352 Assistente em Administracdo mariangela.frota@ufsm.br

Rodrigo Chagas Menezes 2273284 Técnico em Tecnologia da Informacao rodrigo.menezes@ufsm.br

Tais Scarparo Lovato Sério 3040679 Auxiliar em Administracéo tais.sorio@ufsm.br

Fernanda da Silva Santos 3221281 Bibliotecéria fe.biblio@gmail.com

Ana Carolina Machado Freitas 1112018 Psicdloga carolpsicofreitas@gmail.com
CAMPUS PALMEIRA DAS MISSOES - UFSM

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Jfiana Gadea de Mello 1967004 Assistente em Administracdo jnana_gm@hotmail.com

Roselaine Catarina Meurer Gosenheimer 1362592 Técnico em Enfermagem rosemeurer@yahoo.com.br
Danilo Freitas da Silva 1758985 Zootecnista dan.zoot@hotmail.com
Alex Haubert Pilger 1906732 Técnico em Agropecudria alexhpilger@hotmail.com

CAMPUS FREDERICO WESTPHALEN - UFSM

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Marieli Mulinari 2864682 Contador marieli.mulinari@ufsm.br
Fabio Desconsi 2164371 Analista de Tecnologia da Informacéo fabio.desconsi@ufsm.br
Bryan Brummelhaus de Menezes 3257568 Quimico bryan.menezes@ufsm.br
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[ Terezinha de Fatima Poncio [ 1793313 | Assistente em Administracio | terezinhaponcio@hotmail.com
CENTRO DE EDUCACAO - CE
NOME SIAPE CARGO E-MAIL
Cristiano Lanza Saveghago 2590424 Administrador cristianolanza@hotmail.com
IsacFantinel Ferreira 1069519 Assistente em Administracdo Isac.ferreira@ufsm.br
Juvelina Freitas Porto 2271913 Assistente em Administracdo juvfp@hotmail.com
Manoel Lishoa Sichonany Junior 303925 Assistente em Administracdo manoel.sichonany@ufsm.br

CENTRO DE ARTES E LETRAS — CAL

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Renato da Rosa Correa 1954162 Técnico em Eletroeletronica renato.correa@ufsm.br

Jodo Pillar Pacheco de Campos 0381642 Administrador jpillar@ufsm.br

Sérgio Luis May 03794901 Técnico em Tecnologia da Informacéo may@ufsm.br

Denilson do Amaral Correa 1969704 Assistente em Administracdo denilson.correa@hotmail.com
Emilia Lorentz de Carvalho Leitdo 1752124 Secretario Executivo emilialcl@gmail.com

Julien Bertoldo de Melo 1894760 Assistente em Administracdo julien.bertoldo@gmail.com
AliandraFantinell de Oliveira 1983999 Auxiliar em Administracdo aliandrafantinell@hotmail.com
Fabricio Ledo Correa 2264891 Assistente em Administracdo fabricioleaoo@hotmail.com
Fredy Adam Schirmer 3110564 Assistente em Administracdo fredymtm@gmail.com

Luiz Eduardo Meira 1997358 Assistente em Administracdo cal@ufsm.br

Rosane Maria dos Santos Bittercourt 0380857 Assistente em Administracdo zanabitt@yahoo.com.br

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Bruno Viegas Flores 3013021 Assistente em Administracdo brunovflores@gmail.com

Carlos Domingos Silva Blanco 1093203 Operador Maquina de Lavanderia eterno8@terra.com.br

Guilherme MinuzziNiederauer 2425915 Assistente em Administracdo guilhermeniederauer@gmail.com

CENTRO DE EDUCACAO FIiSICA E DESPORTO - CEFD
NOME SIAPE CARGO E-MAIL
Rafael de Almeida Ramos 1962047 Assistente em Administracdo rafael_ramos13@hotmail.com
Rafael Silveira da Silveira 3133198 Técnico em Tecnologia da Informacéo rafaelss.svp@gmail.com
GitaneFuke 2860927 Professor Magistério Superior gifuke@yahoo.com.br
Joice Gaspary Alves 1645348 Administrador joiceal@hotmail.com
Fernanda Roncato 2964890 Administradora fernanda.roncato@ufsm.br
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS - CCSH
NOME SIAPE CARGO E-MAIL
Adriana de Melo Bastos 2250888 | Auxiliar de Escritério adriana.bastos@ufsm.br
Adriano Comissoli 2314615 | Professor do Magistério Superior adriano.comissoli@ufsm.br
Angela Arajo da Silveira Espindola 1960702 | Professor do Magistério Superior angela.espindola@ufsm.br
Fernanda Nunes da Rosa Mangini 1257796 | Professor do Magistério Superior fernanda.mangini@ufsm.br
Cristina Marques Gomes 1448996 | Professor do Magistério Superior cristina.m.gomes@ufsm.br
Daiane Antonini Bortoluzzi 1007593 | Assistente em Administracdo daianeantonini@gmail.com
Daniel de Moura Albanio 2112157 | Assistente em Administracio daniel.moura.albanio@gmail.com
Daniele Medianeira Rizzetti 1752823 | Administrador daniadm83@gmail.com
Dejalma Cremonese 2076886 | Professor do Magistério Superior dcremoisp@yahoo.com.br
Eugenio de Oliveira Simonetto 1544775 | Professor do Magistério Superior eosimonetto@ufsm.br
Jéferson de Souza Flores 3572381 | Professor do Magistério Superior jeferson.flores@gmail.com
Jorge Alberto Soares Cruz 6381652 | Professor do Magistério Superior jorgecruz@ufsm.br
Marlos da Fontoura Rodrigues 1826336 | Assistente em Administracdo marlosfr@gmail.com
Mauricio Severo 1572672 | Assistente em Administracio srmauriciosevero@gmail.com
Manica Elisa Dias Pons 1910458 | Professor do Magistério Superior monica@ufsm.br
Niklas Benjamin Hamm 1879174 | Assistente em Administracio niklasbh@gmail.com
Paulo Sérgio de Jesus Costa 1879091 | Professor do Magistério Superior psjcosta@gmail.com
Pedro Oliveira Homrich 2320955 | Assistente em Administracdo pedro.homrich@ufsm.br
Renan Missio Barbieri 2995055 | Assistente em Administracdo renanmissio@hotmail.com
Thomaz Francisco Silveira de Aradjo Santos 1620181 | Professor do Magistério Superior thomaz.santos@ufsm.br

CENTRO DE TECNOLOGIA - CT

NOME SIAPE CARGO E-MAIL

Gilberto Vargas 379472 Assistente de Laboratorio gbeto.vargas@
Guilherme Basso 2151060 Técnico em Eletronica eletrobasso@gmail.com
Tatiane Fernanda Gomes 2806764 Secretario Executivo tatiane@ufsm.br

CENTRO DE CIENCIAS RURAIS - CCR

[ NOME | SIAPE

| CARGO

[ E-MAIL
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Marcos Roberto da Silva 2152076 Auxiliar em Administracéo marquinhossilvasm@gmail.com
Leandro Cervo 1095040 Aucxiliar de Nutricdo e Dietética leandrocervo@gmail.com

Jodo Paulo Aquino dos Santos 2811147 Técnico em Agropecuaria joao.santos@ufsm.br

Maria Jose Kuschick 1857913 Secretario Executivo mkuschick@gmail.com

Flavia Michelon Dalla Nora 1424567 Professor do Magistério Superior flavia.nora@ufsm.br

Eunice Fighera 2014516 Secretario Executivo eunice.fighera@ufsm.br

Bruna Flores Batistella 3253570 Engenheiro bbatistella@gmail.com
Fernando Saccol Gnocato 1445742 Técnico de Laboratério nandol701@gmail.com

CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS - CCNE
NOME SIAPE CARGO E-MAIL
Sylvio Henrique Bidel Dornelles 3005268 Professor do Magistério Superior sylviobidel@gmail.com
Nilda Berenice de Vargas Barbosa 3288711 Professor do Magistério Superior nvbarbosa@yahoo.com.br
Andressa Paladini 2340569 Professor do Magistério Superior andri.paladini@gmail.com
Angela Pellegrin Ansuj 379616 Professor do Magistério Superior angelaansuj@yahoo.com.br
Paulo César Piguini 1096824 Professor do Magistério Superior paulo.piquini@ufsm.br
Carmen Rejane Flores 1514168 Professor do Magistério Superior carmenrejanefw@gmail.com
Edson Sidney Figueiredo 1205379 Professor do Magistério Superior esidney@gmail.com
Rodrigo Cordeiro Bolzan 2717710 Professor do Magistério Superior rodrigo.bolzan@ufsm.br
Daniel Caetano dos Santos 1790680 Meteorologista danielcae@gmail.com
Luis Manoel do Rosério Ferraz 2178085 Técnico de Laboratério luisquimico@gmail.com
Paulo Ricardo Parraga Acunha 382745 Assistente em Administracdo paulo.acunha@ufsm.br
Diego Garrido Pinheiro 2417290 Assistente em Administracdo diego.pinheiro@ufsm.br

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.027, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR Lisandra Spiazzi Berleze, Matricula SIAPE 3087458, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Coordenadora Substituta da
Coordenadoria de Planejamento Econdmico da Pré-Reitoria de Planejamento, Codigo CD4.45, nos im-
pedimentos legais ou eventuais do titular Joeder Campos Soares.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.028, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
Artigo 1° - Revogar a flexibilizagdo da jornada de trabalho dos servidores abaixo que atuam junto ao
Hemocentro Regional de Santa Maria.

SIAPE Nome Cargo

1095604 Angelita do Amaral Bezerra Auxiliar de Enfermagem
381932 Dirce dos Santos Xavier Assistente de Laboratério
382794 Luiz Eduardo Grassi Padilha Assistente de Laboratério
2929681 Paulo Guilherme Schimites Técnico de Laboratério

Paragrafo Gnico - Os servidores na listagem acima devem cumprir carga horaria de 8 (oito) horas diarias
e 40 (quarenta) horas semanais, registradas em ponto eletrénico.
Artigo 2° - Esta portaria possui efeitos a partir de 01 de setembro de 2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.029, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de treinamento regularmente instituido, do
servidor ALEXANDRE SWAROWSKY, Matricula SIAPE 3070434, concedido pela Portaria n® 1.859,
de 03 de agosto de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.030, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MAIKEL FERNANDO MENKE, habilitado em Concurso
Publico de Provas e Titulos, classificado em 3° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de
Professor da Carreira de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico no Departamento de Ensino/Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria, na Classe D1, Nivel 1, em regime de Dedicac¢do Exclusiva, no codigo
de vaga 0293389, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.031, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o Servidor Gustavo Chiapinotto da Silva, matricula SIAPE 1734491, lotado na Coordena-
doria de Servigos Gerais, como Gestor do Termo de Permisséo n® 010/2017, cujo objeto do contrato
consiste em “PERMISSAO DE USO DE AREA FISICA (LOJA N° 01 e 02), localizado no CENTRO
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Comercial, junto ao posto Petrobras no Campus Universitario da UFSM em Santa Maria/RS, para ins-
talacdo e funcionamento de uma Drogaria”. Conforme art. 67 §§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

§ 1° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a ado¢éo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestora Substituta a servidora Tatiana Cassol Belmonte, matricula SIAPE 1124337,
Termo de Permisséo n° 010/2017.

- Acompanhar rotineiramente a execucdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execugéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovagdo contratual, caso o contrato permita prorrogacdes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.032, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o Servidor ANDRE DE TOLEDO PAINES, matricula Siape 1980552, como Gestor do
Contrato n° 121/2017, cujo objeto: O SERVICO DE FORNECIMENTO DE AGUA E/OU ESGOTO,
AFASTAMENTO E TRATAMENTO DE ESGOTO SANITARIO PARA OS PREDIOS DE SIL-
VEIRA MARTINS (ANTIGA UDESSM/UFSM), é firmado com a empresa CORSAN - COMPANHIA
RIOGRANDENSE DE SANEAMENTO, conforme art. 67 88§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti- lo e subsidia-lo de
informacGes pertinentes a essa atribuicao.

8 1° O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8§ 2° As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocéo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Acompanhar rotineiramente a execugdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugéo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;
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- Sanar qualquer ddvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, ap6s a certificacdo de que os servigos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucdo contratual,
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

Il - REVOGAR a Portaria de pessoal UFSM n° 86.738/2017.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.033, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
NOMEAR Carmen Brum Rosa, Matricula SIAPE 1415192, ocupante do cargo de Professor do Magis-
tério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Coordenadora
da Coordenadoria de Propriedade Intelectual da Agéncia de Inovacgéo e Transferéncia de Tecnologia do
Gabinete do Reitor, Cadigo CD4.04.
Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.034, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente CLAUDIO ANTONIO ESTEVES - 2115913, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 20/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.035, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progresséao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente FERNANDA DE CASTILHOS - 1712204, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 23/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.036, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.0 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente SILVIO TEIXEIRA DA COSTA - 1559291, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 24/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.037, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 07 de Outubro de 2022 a
23 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.088182/2022-07, publicado no DOU de 24 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 32, & servidora MARLOVE FATIMA BRIAO MUNIZ, Matricula
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SIAPE 1362038, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITARIA, na instituicdo
Instituto Politécnico de Setibal, em Settbal/Portugal.

Il. Afastamento com 6nus para:

- CAPES (Diérias) 07/10/2022 - 23/10/2022

- CAPES (Passagens) 07/10/2022 - 23/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.038, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 05 de Agosto de 2022 a
05 de Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.080604/2022-98, publicado no DOU de 24 de agosto
de 2022, secdo 2, pagina 32, ao servidor RAFAEL FELIN NEVES, Matricula SIAPE 2117973,
Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade COORDENADORIA DE
EMPREENDEDORISMO, na instituicio ITR UTEC Norte Universidad Tecnodgica, em
Rivera/Uruguai.

Il. Afastamento com énus para:
- FATEC (Diérias) 05/08/2022 - 05/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.039, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 05 de Agosto de 2022 a
05 de Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.081005/2022-91, publicado no DOU de 24 de agosto
de 2022, se¢do 2, pagina 32, ao servidor ANDERSON CARDOZO PAIM, Matricula SIAPE 2315979,
Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade NUCLEO DE GESTAO DE
INCUBADORAS TECNOLOGICAS, na instituicdo ITR - UTEC, em Rivera/Uruguai.

I1. Afastamento com énus para:
- FATEC (Diérias) 05/08/2022 - 05/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.040, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 04 de
Novembro de 2022 a 15 de Novembro de 2022, conforme processo n® 23081.087321/2022-77, publicado
no DOU de 24 de agosto de 2022, secdo 2, pagina 32, ao servidor LUIZ CALDEIRA BRANT DE
TOLENTINO NETO, Matricula SIAPE 1764880, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE
METODOLOGIA DO ENSINO, na instituicdo Fundacié Catalana per a la Recerca i la Innovacid
(FCRI), em Barcelona/Espanha.

Il. Afastamento com dénus para:
- CAPES (Diarias) 04/11/2022 - 15/11/2022
- CAPES (Passagens) 04/11/2022 - 15/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.041, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no periodo de 06 de Novembro de 2022 a 13
de Novembro de 2022, conforme processo n® 23081.086741/2022-36, publicado no DOU de 24 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 32, ao servidor LUIS AUGUSTO EBLING FARINATTI, Matricula
SIAPE 1704880, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE HISTORIA, para participar de XVIII
JORNADAS INTERNACIONAIS SOBRE AS MISSOES JESUITICAS, apresentando o trabalho
INDIGENAS MISSIONEIROS NA CAPELA DE ALEGRETE: estudo a partir dos registros paroquiais
(1817-1845), em Montevidéu/Uruguai.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.041, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que no Afastamento para participar de jornada, do servidor LUIS AUGUSTO EBLING
FARINATTI, Matricula SIAPE n. 1704880, conforme retificacdo publicada no DOU de 23 de setembro
de 2022, secéo 2, pagina 27.

I. Com relacéo as despesas,
onde se I€é:
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- Sem despesas

leia-se:

Afastamento com énus para:

- CAPES (Diarias) 08/11/2022 - 09/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.042, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 15 de Outubro de 2022 a
23 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.087500/2022-12, publicado no DOU de 24 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 32, a servidora MARGIANI DE PAULA FORTES, Matricula SIAPE
2977981, Quimico, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade LABORATORIO DE
ENGENHARIA E PROCESSOS QUIMICOS, na instituicdo Universidad Nacional del Litoral, em
Santa Fe/Santa Fe/Argentina.

I1. Afastamento com 6nus para:
- UFSM (Passagens) 15/10/2022 - 23/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.043, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para compor a Comissdo Julgadora que procedera a
avaliagdo das propostas submetidas a Chamada Publica 008/2022 da Coordenadoria Académica da
UFSM-FW — “Evento Satélite da JAI — sou UFSM, seja vocé também!”:

- Caroline Dourado, SIAPE 1751886;

- Jever dos Santos de Azevedo, SIAPE 1960443,

- Méarcia D'Avila, SIAPE 1663656;

- Marcelo Grassi,SIAPE 2277861.

Il - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tem validade até 11 de novembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.044, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR TAIS DREHMER STEIN, Matricula SIAPE 2324310, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Funcio
Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisdo do(a) SUBDIVISAO DE APOIO A PROJETOS DE
EXTENSAO, Codigo FG4.066, no periodo de 24 de agosto de 2022 a 04 de setembro de 2022, tendo
em vista Férias do titular ALICE MORO NEOCATTO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.045, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Rosangela de Alba Possamai
Gomes, Matricula SIAPE 379137, ocupante do cargo de Assistente de Laboratério, Nivel de
Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e 1ll, da Emenda
Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de
12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.046, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Jacinta Maria Pivetta Vizzotto,
Matricula SIAPE 381551, ocupante do cargo de Arquivista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, 1l e 111, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.047, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.

Art. 1° Conceder pensdo & Anamaria Thimmig Scharlau, na qualidade de conjuge do ex-servidor Harro
Ramon Scharlau, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matricula Siape 378417, do
guadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 11 de junho de
2022, com fundamento no inciso | do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24 de maio de
2022, c/c o art. 217 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda Constitucional n°®
103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 11 de junho de 2022.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.048, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 09 de
Outubro de 2022 a 14 de Outubro de 2022, conforme processo n® 23081.088543/2022-15, publicado no
DOU de 25 de agosto de 2022, se¢do 2, pagina 36, ao servidor LEONARDO RODRIGO KERBER
TUMELEIRO, Matricula SIAPE 2302336, Bidlogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na
unidade CENTRO DE APOIO A PESQUISA PALEONTOLOGICA, na instituicdo Instituto Miguel
Lillo, Universidad de Tucuman, em San Miguel de Tucuman/Tucuman/Argentina.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.049, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 07 de Novembro de 2022 a
12 de Novembro de 2022, conforme processo n° 23081.087295/2022-87, ao servidor FELIPE
MARTINS MULLER, Matricula SIAPE 7379189, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
sujeito ao regime de Dedicag&o Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO
APLICADA, para participar de SBPO - Simpdsio Brasileiro de Pesquisa Operacional, apresentando o
trabalho ALGORITMOS HEURISTICOS PARA A SOLUCAO DE PROBLEMAS DE
SEQUENCIAMENTO EM MAQUINAS PARALELAS NAO-RELACIONADAS EM MULTI-
FABRICAS, em Juiz de Fora/MG/Brasil.

Il. Afastamento com énus para:
- UFSM (Diérias) 07/11/2022 - 12/11/2022
- UFSM (Passagens) 07/11/2022 - 12/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.050, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
ALTERAR, o fundamento legal constante na Portaria n. 53.286, de 30.07.2008, publicada no Diério
Oficial da Unido de 01.08.2008, Secdo 2, Pagina 18, alterada pela Portaria n. 63.028, de 21.08.2012,
publicada no Diério Oficial da Unido de 24.08.2012, Sec¢do 2, Pagina 23, de concessao de aposentadoria
da servidora Nilza Maria Poloniato Martins, Matricula Siape 379129, ocupante do cargo de Recepcio-
nista, Nivel de Classifica¢do C, Nivel de Capacitacédo Ill, Padrdo de Vencimento 13, para o disposto no
Artigo 40, § 1° Inciso |, da Constituicdo Federal de 1988 e § 21, combinado com o Artigo 6°-A da
Emenda Constitucional n. 41 de 19.12.2003, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 70 de
29.03.2012, com proventos integrais, por decisdo judicial proferida nos autos do processo n® 5003616-
94.2011.4.04.7102.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.051, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 03 de Setembro de 2022 a 10
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.085633/2022-46, ao servidor FLAVI FERREIRA
LISBOA FILHO, Matricula SIAPE 4361372, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicacio Exclusiva, lotado na unidade PROREITORIA DE EXTENSAO, para participar
de 45° Congresso Brasileiro de Ciéncias da Comunicagdo, apresentando o trabalho Representacoes,
género e desenvolvimento: um estudo sobre o estado da arte e bibliometria, em Jodo Pessoa/PB/Brasil.
Il. Afastamento com dnus para:

- UFSM (Diarias) 04/09/2022 - 10/09/2022
- UFSM (Taxa de Inscri¢do) 05/09/2022 - 09/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.052, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpdsio, no periodo de 24 de Setembro de 2022 a 26
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.089328/2022-23, a servidora MALVA ANDREA
MANCUSO, Matricula SIAPE 1912444, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao
regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E
TECNOLOGIA AMBIENTAL - UFSM-FW, para participar de 4° Simpdsio sobre Recursos Hidricos
(no 17* CBGE), apresentando o trabalho ANALISE ESPACIAL DE CARACTERISTICAS
ESTRUTURAIS DA FORMACAO SERRA GERAL PARA A DETERMINACAO DA SUA
POTENCIALIDADE HIDRICA, em Belo Horizonte/MG/Brasil.

I1. Afastamento com Onus para:
- CAPES (Diarias) 25/09/2022 - 26/09/2022
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.053, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacao stricto sensu, no periodo de 05 de Setembro de 2022
a 04 de Marco de 2024, conforme processo n° 23081.088212/2022-77, ao servidor TAIUR
AGNOLETTO FONTANA, Matricula SIAPE 1964193, Mdsico, sujeito ao regime de 25 horas
semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MUSICA, para participar do(a) Doutorado em
Mdasica - Processos Criativos, no(a) Universidade do Estado de Santa Catarina, em
Florianopolis/SC/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.
I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.054, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR JULIANI KARSTEN ALVES, Matricula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de Contador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Funcio Gratificada - FG4 de
Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO, Cddigo FG4.131, no periodo de 29
de agosto de 2022 a 04 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular DEBORA SEMINOTI
TAMIOSSO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.055, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR RITA MEDIANEIRA ILHA, Matricula SIAPE 357642, ocupante do cargo de Arquivista,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Funcdo Gratificada - FG3 de
Diretor(a) de Divisdo do(a) DIVISAO DE ARQUIVO PERMANENTE, Cadigo FG3.010, no periodo
de 22 de agosto de 2022 a 28 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular ANDRESSIA JOCIARA
DIAS.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.056, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matricula SIAPE 3048918, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Secéo do(a) SECAO DE MOVIMENTACAO, Cédigo FG4.058,
no periodo de 22 de agosto de 2022 a 07 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular
ALEXANDER ROSSATTO TITTELMEYER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.057, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para atuarem nas Comissdes de Acessibilidade e de
Autodeclaracdo da UFSM, na confirmacdo de vaga nos processos seletivos da pds-graduacéo para in-
gresso em 2022/2, 2023/1 e 2023/2, conforme abaixo:

Comissdo de Autodeclaracéo:

- Emerson Carvalho Rodrigues - SIAPE 2280438

- Fernando Lima Rivas - SIAPE 2769306

- Rosane Brum Mello - SIAPE 1844530

- Marlene Gallina Rego - SIAPE 1850802

- Rosana Brettas - SIAPE 2905162

Comissao de Acessibilidade:

- Carine Martins Barcellos - SIAPE 2055065

- Juliana Corréa de Lima - SIAPE 2904339

- Marcos Gladimir Lima Lacerda - SIAPE 3574440
- Bianca Spode Beltrame - SIAPE 1316448

- Isabella Martins de Albuquerque - SIAPE 2242679
Il - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tem validade até 31 de dezembro de 2023.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.058, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER a Progressao na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira do
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela
Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N° 12.863,
de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
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29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente DANIEL PINHEIRO BERNARDON - 1651755, com vigéncia
e efeitos financeiros a partir de 25/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular
N.© 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.059, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntéria, com proventos integrais, a Juraci Brondani, Matricula SIAPE
382809, ocupante do cargo de Carpinteiro, Nivel de Classificacdo B, Nivel de Capacitacdo 1V, Padrao
de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 20, incisos |1, I1, 11 e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.060, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Licenca para Capacitacdo, no periodo de 03 de outubro de 2022 a 31 de dezembro de
2022, conforme processo n° 23081.088112/2022-41, a servidora LETICIA DIBI BEVILAQUA,
matricula 1769200, ocupante do cargo de Contador, lotada na SECAO ELABORACAO ATOS
CONVOCATORIOS E CONTRATOSDEMAPA, com a finalidade de realizar elaboragio de
dissertacdo de mestrado do Programa de Poés-graduacdo em Gestdo de Organizacdes Publicas, da
Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS.

Il — A Licenca para Capacitacéo refere-se ao periodo aquisitivo de 11/03/2015 a 10/03/2020.

Il — Afastamento com énus limitado para a UFSM.

IV — A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificagdes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho, se for o caso.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.061, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos proporcionais, a Ronaldo Machado da
Fontoura, Matricula SIAPE 2098693, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo |, Padrdo de Vencimento 6, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 10, § 1°, inciso |, combinado com o
Artigo 26 da Emenda Constitucional n. 103 de 12 de novembro de 2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.062, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para compor a Comissao Avaliadora que procedera a
avaliag@o das propostas submetidas a Chamada Publica “1° Concurso Literario do ODH/NEABI/PRAE”
com a temética "\Vozes pretas: lutas e conquistas":

- VICTOR DE CARLI LOPES - Matricula Siape: 2367635, Técnico Administrativo em Educagéo da
UFSM, Chefe do Observatério de Direitos Humanos.

- ANGELA MARIA SOUZA DE LIMA - Matricula Siape: 1198082 - Assistente Social da UFSM

- LEONICE APARECIDA DE FATIMA ALVES PEREIRA MOURAD - Matricula Siape: 2766639,
Professora do Magistério Superior da UFSM

- CERES TEIXEIRA DE PAULA, CPF 505.*.*.63, Professora Estadual do Rio Grade do Sul

- LETICIA THEREZINHA PRATES DOS SANTOS, Matricula 201612473, Estudante de Pedagogia
UFSM

-ROSANGELA DOS SANTOS MENEZES, CPF 741.*.*-91, Auxiliar de Servigos Gerais na Prefeitura
Municipal de Santa Maria.

Il - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tem validade até 31 de dezembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.063, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Tais Drehmer Stein, Matricula SIAPE 2324310, ocupante do cargo de Administrador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe substituto da Subdivi-
sdo de Apoio a Projetos de Extensdo da Coordenadoria de Articulacdo e Fomento a Extensdo da Pro-
Reitoria de Extensdo, Codigo FG4.066, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Alice Moro
Neocatto.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.064, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
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CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Lenira Pittaluga Mathias, Matricula
SIAPE 381661, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nivel de Classificacio E, Nivel de Capacitacio
IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e 111, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado
com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.065, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que MARILEI LUIZA SAQUETTE XAVIER, Matricula SIAPE 1030061, ocupante do
cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE
CARGOS E FUNCOES, Cédigo FG1.007, no periodo de 15 de agosto de 2022 a 21 de agosto de 2022,
tendo em vista Férias do titular GIORGINA TEIXEIRA DA ROSA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.066, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para treinamento regularmente instituido, no periodo de 05 de Outubro de
2022 a 08 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.090382/2022- 11, a servidora
ELISANGELA CARLOSSO MACHADO MORTARI, Matricula SIAPE 1304007, PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacio Exclusiva, lotada na unidade
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA COMUNICACAO, para participar de Comissdo Permanente
Meios e Comunicagdo Universitaria da AUGM, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:
- UFSM (Diarias) 05/10/2022 - 08/10/2022
- UFSM (Passagens) 05/10/2022 - 08/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.067, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 29 de Agosto de 2022 a 30 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.089927/2022-47, a servidora PAULA BORGES
TRONCO, Matricula SIAPE 1751794, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na unidade COORDENADORIA DE CONCURSOS, para participar de DDB 2022 - Data Driven
Business 2022, em Séo Paulo/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.068, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 24 de Setembro de 2022 a 29
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.090541/2022-88, ao servidor HENRIQUE FACCIN,
Matricula SIAPE 1318880, Quimico, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade
SUBDIVISAO DE GESTAO DE LABORATORIOS DO CCNE, para participar de 20° Encontro
Nacional de Quimica Analitica e 8° Congresso IberoAmericano de Quimica Analitica, apresentando o
trabalho Determination of API gravity and total sulfur content in crude oil samples using machine
learning algorithms, em Bento Gongalves/RS/Brasil.

Il. Afastamento com dnus para:
- UFSM (Diarias) 24/09/2022 - 29/09/2022
- UFSM (Passagens) 24/09/2022 - 28/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.069, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de forum, no periodo de 13 de Setembro de 2022 a 17 de
Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.090618/2022-10, ao servidor MARCELO PUSTILNIK
DE ALMEIDA VIEIRA, Matricula SIAPE 1936460, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EDUCACAO
em CIENCIAS: QUIMICA DA VIDA E SAUDE, para participar de Fiped 2022, apresentando o
trabalho GT 20: Aprendizagem e experimentacdo na Educacdo Basica e tecnologias na educacdo, em
Altamira/PA/Brasil.

I1. Afastamento com 6nus para:
- UFSM (Diérias) 13/09/2022 - 17/09/2022
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.070, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 23 de Agosto de 2022 a 28 de
Agosto de 2022, conforme processo n° 23081.083392/2022-09, a servidora SIMONE DOS SANTOS
NUNES, Matricula SIAPE 1183451, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na unidade UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de XXVI Congresso
SBTMO 2022 - NOVOS HORIZONTES, apresentando o trabalho RELATO DE EXPERIENCIA DE
UM CENTRO DE TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA QUE ESTA RETOMANDO SUA
ATIVIDADES NOS ASPECTOS ASSISTENCIAIS E INCLUINDO O CONTEXTO DE PESQUISA
AS SUAS PRATICAS COTIDIANAS, em Sao Paulo/SP/Brasil.

Il. Afastamento com 6nus para:
- UFSM (Passagens) 23/08/2022 - 28/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.071, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 12 de Outubro de 2022 a 16
de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.086853/2022-97, a servidora ALESSANDRA
NAIMAIER BERTOLAZI, Matricula SIAPE 3326003, Médico-Area, sujeita ao regime de 20 horas
semanais, lotada na UNIDADE DE CLINICA MEDICA, para participar de 40° Congresso Brasileiro
de Pneumologia e Tisiologia, apresentando o trabalho APNEIA OBSTRUTIVA DO SONO -
DIFERENCAS CLINICAS E POLISSONOGRAFICAS ENTRE HOMENS E MULHERES, em
Campinas/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus para:
- Sociedade Brasileira de Pneumologia e Tisiologia (Passagens) 12/10/2022 - 16/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.072, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Promogéo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 23/07/2013,
ao(d) docente GABRIEL MURAD VELLOSO FERREIRA - 1722599, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 29/08/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.073, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
Art 1° A jornada de trabalho dos servidores listados abaixo, do Hospital Veterinario Universitario da
UFSM, sera cumprida em turno de 6(seis) horas diarias ininterruptas e 30 (trinta) horas semanais,
registradas em ponto eletrénico:

Matricula Siape | Nome Cargo

2395269 Afonso Alves Filho Auxiliar de Saude
1945372 Aline de Oliveira Freitas Auxiliar de Saude
2404103 Aline Marchezan da Cunha Auxiliar de Saude
1751722 Ana Paula da Silva Médico Veterinario
2575311 Anderson Oliveira Sobroza Farmacéutico

2276981 Bianca Bertoletti Meédico Veterinario
1490149 Carla Pegoraro Tomazi Farmacéutico

1444405 Daniele Rodrigues Técnico de Laboratorio
2531120 Grassele Denardini Facin Auxiliar de Saude
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378899 Hilo Rodnei da Silva Paim Assistente de Laboratorio
378808 Ilsa Maia Andrade Auxiliar de Saude
1146129 Isabel Cristina do Amaral Cardoso Auxiliar de Enfermagem
2387210 Juliana Bortoluzzi Balconi Auxiliar de Satde
1208392 Juliana de Oliveira Mozzaquatro Farmacéutico

1096961 Leila Barros de Carvalho Auxiliar de Enfermagem
1212424 Liandra Crisitna VVogel Portella Médico Veterinario
1199843 Mairi Terezinha Marchesan Técnico em Enfermagem
2269696 Marco Antonio Margues Junior Auxiliar de Saude
379595 Maria Medianeira Saccol Wiethan Técnico de Laboratorio
1095734 Marlize Flores Ziegler Auxiliar de Enfermagem
2510123 Mauren Picada Emanuelli Médico Veterinario
1441149 Patricia Medinaiera Ferreira Cardoso Farmacéutico

1750330 Paula Cristina basso Médico Veterinario
1235605 Priscilla Domingues Morschbacher Médico Veterinario
2423700 Raquel Baumhardt Meédico Veterinario
2010867 Roseli Tatto Neis Técnico de Laboratorio
1357060 Rosemeri Oliveira Rodrigues Técnico em Enfermagem
1282540 Stefani Rodrigues Venturini Auxiliar de Saude
1932388 Suana Bolson de Almeida Técnico em Enfermagem
2387077 Vanessa Hudertmarck Técnico em Enfermagem

Paragrafo Unico. A flexibilizacdo da jornada de trabalho autorizada por meio desta portaria, tem como
pressuposto o atendimento ao publico das 07:30 as 19:30 horas de forma ininterrupta, nos termos do
artigo 3° do Decreto N. 1.590/1995 com redacéo dada pelo Decreto N. 4.836/2003.

Art 2° Aplica-se ao presente o cumprimento da norma prevista na Resolugdo N. 063/2021-UFSM.

Art 3° O responsavel pelo Hospital Veterinario Universitario da UFSM, organizard o horario dos
servidores, que foram autorizados a flexibilizar a jornada nos termos desta portaria, observando o
interesse publico e da administracdo, de modo a garantir a continuidade dos servigos e a passagem
ordenada das tarefas.

Paragrafo Unico. O Hospital Veterinario Universitario da UFSM devera afixar, em local visivel ao
publico e degrande circulacdo de usuarios, quadro permanentemente atualizado, com escala nominal
dos servidores que trabalharem nesse regime, em que constem dias e horarios dos seus turnos/escalas,
bem comoauséncias, afastamentos, licencas e férias.

Art 4° E vedada, nos termos do artigo 35 da Resolugdo N. 063/2022-UFSM, a prestacdo de horas
extraordinarias, sobreavisos e Adicional de Plantdo Hospitalar (APH) por técnico-administrativos
incluidos na flexibiliza¢do lotados no Hospital Veterinario Universitario da UFSM.

Art 5° A concessao da flexibilizagdo de jornada devera primar pelo interesse publico e pelo compromisso
daUniversidade para com a sociedade, estando por isso sujeita a avaliagdo, a suspensao e a revogacao a
qualquer tempo.
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Art 6° Esta portaria entrard em vigor a partir de 01 de setembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.074, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os Servidores a seguir relacionados, como Gestores do Contrato n°® 071/2022, cujo objeto
¢ “Fornecimento de créditos de passagens estudantis para transporte coletivo urbano na cidade de Santa
Maria/RS, para atender a demanda dos académicos dos cursos de graduacdo que participam de projetos
na UFSM”, firmado com a empresa ASSOCIACAO DOS TRANSPORTADORES URBANOS DE
PASSAGEIROS DE SANTA MARIA — ATU. Pela Pro-Reitoria de Extensdo/PRE: Lauren Kleinert
Londero Saldanha, matricula Siape 1827706 e pelo Centro de Educacéo Fisica e Desporto/CEFD: Rafael
Dias Mortari, matricula Siape 1447966. Conforme art. 67 §8 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Admi-
nistracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de
informacdes pertinentes a essa atribuicao.

8§ 10 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos
observados.

8 20 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicita-
das a seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestores substitutos, respectivamente, Elisandra Della-Fl6ra Weinitschke, matricula
Siape 1134808 e Joice G. Alves, matricula Siape 1645348.

- Acompanhar rotineiramente a execucao contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando tem-
pestivamente na solugédo de eventuais problemas;

- Solicitar garantia contratual a empresa contratada;

- Zelar pela fiel execucéo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros ajustes
do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracéo, objetivando o fiel cum-
primento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servicos foram efetivamente realiza-
dos, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execucéo contratual;
- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacao contratual, caso o contrato permita prorrogacGes e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.075, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduagdo stricto sensu, no periodo de 03 de Outubro de 2022 a
30 de Setembro de 2023, conforme processo n° 23081.073577/2022-05, publicado no DOU de 30 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 84, a servidora MIRTA TERESINHA PETRY, Matricula SIAPE
1861143, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicagio Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, para participar do(a) Estagio
Cientifico Avancado de Pés-Doutoramento, no(a) Universidade de Lisboa, em Lisboa/Portugal.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.
I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.076, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 20 de Outubro de 2022 a 24
de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.088221/2022-68, publicado no DOU de 30 de agosto
de 2022, secdo 2, pagina 84, a servidora CLANDIA MAFFINI GOMES, Matricula SIAPE 8382620,
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PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na
unidade DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar de International
Conference on Global Economy in Business, Management, Social Science and Humanity Perspective -
(ICGEBMSSHP-22), apresentando o trabalho OPEN INNOVATION MANAGEMENT, BUSINESS
MODEL, AND SUSTAINABLE INNOVATION PERFORMANCE, em Miami/Flérida/Estados
Unidos.

Il. Afastamento com 6nus para:

- FAPERGS (Diarias) 20/10/2022 - 24/10/2022

- FAPERGS (Passagens) 20/10/2022 - 24/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.077, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no periodo de 03 de Setembro de 2022 a 06
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.089996/2022-51, publicado no DOU de 30 de agosto
de 2022, secdo 2, pagina 84, a servidora SIMONE EROTILDES TELEGINSKI FERRAZ, Matricula
SIAPE 1515036, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacéo
Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FISICA, para participar de Conference on
Regional Climate Modeling and Extreme Events over South America: results from the
CORDEXFIlagship Pilot Study, em Buenos Aires/Argentina.

Il. Afastamento com énus para:
- CAPES (Diérias) 03/09/2022 - 06/09/2022
- CAPES (Passagens) 03/09/2022 - 06/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.078, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercambio, no periodo de 13 de Outubro de 2022 a 24
de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.089260/2022-82, publicado no DOU de 30 de agosto
de 2022, sec¢do 2, pagina 84, ao servidor ELVIS CARISSIMI, Matricula SIAPE 1843097, PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicac&o Exclusiva, lotado na unidade CURSO-
PROGRAMA PG EM ENGENHARIA AMBIENTAL, para participar de ESCALA Docente 2022.2 -
Edital 005/2022-SAl - AUGM, apresentando o trabalho Apresentagdo de Seminarios Sobre Tratamento
de Aguas e Efluentes, em Assuncdo/Paraguai.

Il. Afastamento com énus para:
- UFSM (Passagens) 13/10/2022 - 24/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.079, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 16 de Setembro de 2022 a 17
de Setembro de 2022, conforme processo n° 23081.083383/2022-18, publicado no DOU de 30 de agosto
de 2022, secdo 2, pagina 84, ao servidor HAIRTON COPETTI, Matricula SIAPE 3116627, Médico-
Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade SETOR DE URGENCIA E
EMERGENCIA, para participar de Programagio 6° Congresso Uruguaio de Cirurgia Bariatrica e
Metabolica, em Rivera/Uruguai.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.080, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 15 de Outubro de 2022 a
23 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.091052/2022-43, publicado no DOU de 30 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 84, ao servidor ANDRE LUIZ AITA, Matricula SIAPE 2118383,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE ELETRONICA E COMPUTACAO, na instituicdo Université
Grenoble Alpes (UGA), em Grenoble/Franca.

Il. Afastamento com dnus para:
- CAPES (Diarias) 15/10/2022 - 23/10/2022
- CAPES (Passagens) 15/10/2022 - 23/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.081, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 22 de
Setembro de 2022 a 08 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.089353/2022-15, publicado
no DOU de 30 de agosto de 2022, secdo 2, pagina 84, ao servidor THOMAS NEWTON MARTIN,
Matricula SIAPE 2374839, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituicdo
Universidade de Sevilha, em Sevilha/Espanha.

Il. Afastamento com 6nus para:

- CAPES (Diérias) 22/09/2022 - 08/10/2022

- CAPES (Passagens) 22/09/2022 - 08/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.082, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 15 de Outubro de 2022 a 22
de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.086123/2022-96, publicado no DOU de 30 de agosto
de 2022, secdo 2, pagina 84, a servidora FERNANDA DE MORAIS CARNIELUTTI, Matricula SIAPE
1331948, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELETRICA, para
participar de 48th Annual Conference of the Industrial Electronics Society - IECON 2022, apresentando
o trabalho Model Predictive Control for Master-Slave Inverters in Microgrids, em Bruxelas/Bélgica.

Il. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.083, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 24 de Setembro de 2022
a 01 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.088284/2022-14, publicado no DOU de 30 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 84, ao servidor CLAUDIO HUMBERTO RECCHIA CORREA,
Matricula SIAPE 49998, Auxiliar de Agropecudria, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na
unidade SERVICO DE SECRETARIA - GR, na instituicdo Universidad Nacional de Quimes, em
Cidade autonoma de Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina.

Il. Afastamento com énus para:
- AUGM (Passagens) 24/09/2022 - 01/10/2022
- UFSM (Diérias) 24/09/2022 - 01/10/2022

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.083, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que no Afastamento Eventual para viagem a trabalho, do servidor CLAUDIO
HUMBERTO RECCHIA CORREA, Matricula SIAPE n. 49998, conforme retificacdo publicada no
DOU de 02 de setembro de 2022, secéo 2, pagina 33.

I1. Com relagéo as despesas,

onde se 1é:

Afastamento com 6nus para:

- Outro (Passagens) 24/09/2022 - 01/10/2022

- UFSM (Diarias) 24/09/2022 - 01/10/2022
leia-se:

Afastamento com 6nus para:

- AUGM (Passagens) 24/09/2022 - 01/10/2022
- UFSM (Diarias) 26/09/2022 - 28/09/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.084, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 24 de Setembro de 2022
a 01 de Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.088927/2022-20, publicado no DOU de 30 de
agosto de 2022, secdo 2, pagina 84, ao servidor LUCIANO SCHUCH, Matricula SIAPE 1718131,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na
unidade GABINETE DO REITOR, na instituicdo Atintichub, em Lisboa/Portugal.

I1. Afastamento com énus para:

- CAPES PRINT (Passagens) 24/09/2022 - 01/10/2022

- CAPES PRINT (Taxa de Inscri¢do) 24/09/2022 - 01/10/2022
- UFSM (Diérias) 24/09/2022 - 01/10/2022
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.085, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
EXONERAR, a pedido, a partir de 31 de agosto de 2022, o servidor desta Universidade THIAGO
AUGUSTO DE LIMA BURGO, Matricula SIAPE 2322513, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no DEPARTAMENTO DE FISICA/CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS
E EXATAS, do Quadro Unico desta Instituicdo, nos termos do Artigo 33, Inciso | da Lei n. 8.112, de
11 de dezembro de 1990.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.086, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER ao servidor OTAVIO COSTA ACEVEDO, Matricula SIAPE 1420708, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade,
lotado no DEPARTAMENTO DE FISICA - CCNE, a licenca para trato de assuntos particulares, sem
remuneracdo, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023,
conforme dispde o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacdo dada pela Medida Provisoria n® 2.225-
45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.087, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER ao servidor FABIO PACHECO MENEZES, Matricula SIAPE 2513716, ocupante do
cargo de Bidlogo, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotado no JARDIM
BOTANICO - CCNE, a licenca para trato de assuntos particulares, sem remuneracéo, pelo prazo de 3
(trés) anos, a contar de 01/09/2022, conforme disp6e o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacdo dada
pela Medida Provisoria n° 2.225-45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.088, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que GABRIELA DALCIN DA FONSECA, Matricula SIAPE 1570908, ocupante do cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu
Funcéo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE INGRESSO, Cdédigo FG1.019, no
periodo de 13 de julho de 2022 a 24 de julho de 2022, tendo em vista Férias do titular CRISTIANE
CERESA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.089, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR RICARDO BONFANTI, Matricula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicao, exercer Funcio Gratificada - FG1 de Chefe
de Ndcleo do(a) NUCLEO AGENCIA NOTICIAS, Cadigo FG1.170, no periodo de 21 de setembro de
2022 a 02 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.090, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
RECONDUZIR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, MAR-
COS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE 1888272,
lotado na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, LUIZ FELIPE SCHLEDER
DOS SANTOS, Auxiliar em Administragdo, matricula SIAPE 1939440, lotado na Direc¢do do Centro
de Ciéncias Rurais — CCR e, TIAGO MORAES TRINDADE, Assistente em Administracdo, SIAPE
1679852, lotado na Secretaria do Curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituicéo,
incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de publicacdo desta, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo
n. 23081.041150/2016-91, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos tra-
balhos, aproveitando-se todos os atos ja praticados nos autos do processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.091, DE 30 DE AGOSTO DE 2022 - CANCELADA

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.092, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que JEANNE MARGARETH MAINARDI, Matricula SIAPE 1756311, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Cargo de
Direcdo - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO,
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Codigo CDA4.46, no periodo de 29 de agosto de 2022 a 30 de agosto de 2022, tendo em vista Afastamento
Eventual para viagem a trabalho do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.093, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR JEANNE MARGARETH MAINARDI, Matricula SIAPE 1756311, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Cargo de Direcéo
- CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, Cédigo
CDA4.46, no periodo de 01 de setembro de 2022 a 04 de setembro de 2022, tendo em vista Afastamento
Eventual para viagem a trabalho do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.094, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o 6rgao colegiado denominado “Comité
Gestor do Centro de Convengdes (CGCC)” vinculado a Coordenadoria de Cultura ¢ Arte da Pro-Reitoria
de Extensdo da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).

NOME SIAPE/MATRICULA CARGO PAPEL DESEMPENHADO NO COLEGIADO
x?;ﬁnLaucia Portinho 382338 Professora Eipl)tﬁers:re]tzr;i da Coordenadoria de
Marta Von Ende 2306026 Professora Ei[i)ézzzntante dos Diretores de
Julia Cervo 1057109 Relagdes Pablicas gfgéisa%%t(z)mte da Pr6-Reitoria de
I'\_Au;?q(lizglos Carvalho 2137125 Arquiteto Urbanista :?nefyra;gzterrltgjr;;e da Pro-Reitoria de
Mauricio dias Souza 2123751 Jornalista ggsi;elsgr;tanlztes&a Coord. de Com.
Raquel Guerra 1915973 Professora aRr?ipS;?Cs:ntante da area de formagdo
Natélia de Souza Machado 201912073 Discente Representante Discente

Il - Esta Portaria entrard em vigor no dia 01 de setembro de 2022 e tera validade de 1 (um) ano, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.095, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpdsio, no periodo de 16 de Outubro de 2022 a 19 de
Outubro de 2022, conforme processo n° 23081.092602/2022-41, ao servidor TIAGO DOS SANTOS,
Matricula SIAPE 2382867, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade CURSOPROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ENGENHARIA MECANICA, para participar de 8th International Symposium on Solid Mechanics,
apresentando o trabalho Numerical multi-scale analysis of elastic-plastic porous media using the direct
FE2 method, em Campinas/SP/Brasil.

Il. Afastamento com énus para:

- FAPERGS (Diérias) 16/10/2022 - 19/10/2022

- FAPERGS (Taxa de Inscricdo) 17/10/2022 - 19/10/2022
- UFSM (Passagens) 16/10/2022 - 19/10/2022
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Il - ATOS E DESPACHOS DOS DIRETORES DE CENTRO E PRO-REITORES
1-PORTARIAS

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria n® 91.420, de 15/10/2018, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias de acordo com o
Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 108, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Raquel Guerra, Matricula SIAPE 1915973, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Comissionada de Coordenadora Substituta
do Curso Licenciatura em Teatro do Centro de Artes e Letras do Centro de Artes e Letras, Codigo
FCC.103, para a qual foi designada pela Portaria N. 045/CAL, de 10/03/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 109, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Camila Borges dos Santos, Matricula SIAPE 3011139, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fun¢do Comissionada de
Coordenadora Substituta do Curso Licenciatura em Teatro do Centro de Artes e Letras, Cddigo
FCC.103, para um mandato até 13/03/2024, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Marcia
Berselli.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 111, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR José Rui Fernandes Pedroso, Matricula SIAPE 1298365, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Secretario
Administrativo da Secretaria do Curso de Musica do Centro de Artes e Letras, Codigo FG7.158, para a
qual foi designado pela Portaria N. 85.297, de 16/08/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 112, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Aline Sénego, Matricula SIAPE 1568753, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Diretora
Substituta da Unidade de Apoio Pedagdgico - CAL do Centro de Artes e Letras, Codigo FG4.134, nos
impedimentos legais ou eventuais da titular Claudia Weber.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 116, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Tarizi Cioccari Gomes, Matricula SIAPE 1243896, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Secretéria
Administrativa da Secretaria do Departamento de Musica do Centro de Artes e Letras, Codigo FG4.034.
Il - Mantém-se a lotagdo oficial.

I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Claudio Antonio Antunes, Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal
de Santa Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 27, de 03/01/2022, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:
PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 144, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Paulo Ricardo Parraga Acunha, Matricula SIAPE 382745, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe
da Subdivisdo de Patrimdnio do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG4.132.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 152, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Tiago Junior Cherobini, Matricula SIAPE 2273648, ocupante do cargo de Técnico em
Mecanica, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe Substituto
do Nucleo de Infraestrutura do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Cddigo FG1.180, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Luis Manoel do Rosério Ferraz.
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PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 153, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Tiago Bessega, Matricula SIAPE 1859594, ocupante do cargo de Quimico, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisio de
Gestdo de Laboratdrios do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG4.065, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular Henrique Faccin.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 156, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Gracieli Fernandes, Matricula SIAPE 2333543, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcao Gratificada de Secretaria
Administrativa Substituta da Secretaria Administrativa do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo
FG1.001, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Maria Estela Bortoluzzi Pereira.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 161, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Gustavo Bessauer Nakashima, Matricula SIAPE 3218676, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Secretério(a) Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduacdo das Ciéncias Naturais do
Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Cddigo FG3.004, nos impedimentos legais ou eventuais do titular
André Luiz Faverzani Martins.

José Neri G. Paniz, Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS, Toshio Nishijima, nomeado pela Portaria
N. 92.109, de 21/11/2018, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, de acordo com o Art. 73 do
Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 063, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
Designar a docente Carmen Rejane Flores — Matricula SIAPE 1514168, para exercer a Funcdo de
Coordenadora Geral do Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo - UAB/UFSM, com mandato de
dois anos.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 064, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
Designar a docente Liziany Miller Medeiros — Matricula SIAPE 1857868, para exercer a Fungédo de
Coordenadora Adjunta do Curso de Licenciatura em Educagao do Campo - UAB/UFSM, com mandato
de dois anos.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 068, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 10/08/2022, a servidora Ana Carolina Cherobini Bortolin, Matricula SIAPE
3000857, ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcdo Gratificada de Chefe do Gabinete de Projetos - CCR do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo
FG4.077, para a qual foi designada pela Portaria N. 93.492, de 27/03/2019.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 069, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Alaor Bessauer Lencina, Matricula SIAPE 2397326, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de Chefe do
Gabinete de Projetos - CCR do Centro de Ciéncias Rurais, Cédigo FG4.077.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 070, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Marina Venturini Copetti, Matricula SIAPE 1716521, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Comissionada de Coordenadora
Substituta do Curso-Programa PG e Ciéncia e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciéncias Rurais
do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FCC.026, para a qual foi designada pela Portaria N. 077/CCR, de
06/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 071, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
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DESIGNAR Roger Wagner, Matricula SIAPE 1724504, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenador(a) Substituto do Curso-Programa PG e Ciéncia e Tecnologia de Alimentos do Centro de
Ciéncias Rurais, Cédigo FCC.026, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato
do titular Paulo Cezar Bastianello Campagnol.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 074, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Vinicius Gomes Perdigdo, Matricula SIAPE 1383289, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de
Secretario Administrativo da Secretaria Departamento de Ciéncias Florestais do Departamento de
Ciéncias Florestais do Centro de Ciéncias Rurais, Cédigo FG7.050, para a qual foi designado pela
Portaria N. 122/CCR, de 17/11/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 078, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
Dispensar, a partir de 11/08/2022, Rone Maria Rachele, Matricula SIAPE 1754405, ocupante do cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada
de Chefe Substituto do Gabinete de Projetos do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG4.077, nos
impedimentos legais ou eventuais da titular Ana Carolina Cherobini Bortolin, para a qual foi designada
pela PORTARIA DE PESSOAL UFSM/CCR N° 122, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 079, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
Designar Rone Maria Rachele, Matricula SIAPE 1754405, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe
Substituto do Gabinete de Projetos do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG4.077, nos impedimentos
legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Alaor Lencina Bessauer.

Sandro Luis P. Medeiros, Diretor.
Toshio Nishijima, Vice-Diretor.

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE da Universidade Federal de Santa Maria,
nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, em virtude da delegagdo de competéncia atribuida pelo Regimento Geral da UFSM, artigos
66, inciso XVI e 73, inciso 1V, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 141, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para a Comissdo Especial de Avaliacdo que julgara o
Processo Avaliativo da Professora Maria Amalia Pavanato, SIAPE 1461815, para Promocéo a Classe E
como denominacdo de Professor Titular de Carreira de Magistério Superior do Centro de Ciéncias da
Saude, com validade de 3 meses:

Titulares:

Professora Tit. Dra Liliane de Freitas Bauermann, UFSM, Presidente;
Professora Tit. Dra Marisa Narciso Fernandes, UFSCAR;

Professora Tit. Dra Maria Flavia Marques Ribeiro, UFRGS;
Professora Tit. Dra. Isabel Oliveira de Oliveira, UFPel.

Suplentes:

Professora Tit. Dra. Elisa da Silveira Loss, UFRGS;

Professora Tit. Dra. ljoni Hilda Costabeber, UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 145, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Angela Ruviaro Stella, SIAPE 2572657, Professora do Departamento de Fonoaudiologia
do CCS/UFSM, Marta Regina Sperandei Lavarda, SIAPE 1293513, Assistente em Administacdo, da
Secretaria de Microbiologia e Parasitologia do CCS/UFSM e Glenda Albuquerque Cavalieri Silva,
Matricula 201911530, discente do Curso de Medicina do CCS/UFSM, para sob a presidéncia da
primeira, constituirem Comiss3o de Processo Disciplinar, com base no Cédigo de Etica e Convivéncia
Discente da Universidade Federal de Santa Maria, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias
consecutivos para concluir seus trabalhos, a partir do ato que a constituir, sendo admitida uma Unica
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prorrogacdo, por igual periodo para apurar possivel infracdes disciplinares referentes ao Processo N.
23081.074805/2022-56.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 148, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR a Professora Angela Ruviaro Busanello Stella, SIAPE 2572657, como Chefe Pro-Tempore
do Departamento de Fonoaudiologia, até 15 de setembro de 2022, FG-1.063.

Il — Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 150, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR a Professora Alexsandra da Silva Botezeli Stolz, SIAPE 2201560 e o Professor Clovis
Paniz, SIAPE 3139288, sob a presidéncia da primeira, para constituirem a Comissdo de Sindicancia
Investigativa, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.022346/2022-25.

Il — FIXAR o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusédo dos trabalhos.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 151, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Rafael Vaz Machry, Matricula SIAPE 1839294, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) do Curso de Medicina do Centro de Ciéncias da Saude, Cédigo FCC.036, para um
mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 152, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Rafael Vaz Machry, Matricula SIAPE 1839294, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto do Curso de Medicina do Centro de Ciéncias da Salde, para a qual foi
designado pela Portaria N. 139/CCS, de 12/11/2020, dispensar a partir de 19/08/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 156, DE 24 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Graziela Rissetti, Matricula SIAPE 1674181, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora Substituta do Curso de Medicina do Centro de Ciéncias da Salude, Cédigo FCC.036, para
um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Rafael Vaz Machry.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 158, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR a Professora Rosana Niederauer Marques, Matricula SIAPE 6382075, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a funcdo de
Coordenadora Pré-Tempore do Curso de Fisioterapia, Codigo FCC.034, pelo periodo de 2 (dois) meses.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Maria Denise Schimith, Diretora.
Willian Schoenau, Vice-Diretor.

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de
Santa Maria, nomeada pela Portaria N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, em virtude da delegacéo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66,
inciso XV1 e 73, inciso 1V, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 250, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Angelica Dotto Londero, Matricula SIAPE 2315176, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fung¢do Comissionada de Coordenadora
Substituta do Curso de Psicologia do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, Cédigo FCC.060, para a
qual foi designada pela Portaria N. 206/CCSH, de 26/07/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 251, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Clarissa Tochetto de Oliveira, Matricula SIAPE 1338391, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada
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de Coordenadora Substituta do Curso de Psicologia do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas, Codigo
FCC.060, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Aline Cardoso
Siqueira.

Il - DECLARAR que a fungéo de Coordenador Substituto ndo contempla retribuigéo financeira, a ndo
ser nos casos previstos pela legislacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 252, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Marivane Vestena Rossato, Matricula SIAPE 6382903, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de
Coordenadora Substituta da Programa de Pés-Graduacéo em Ciéncias Contébeis do Centro de Ciéncias
Sociais e Humanas, Codigo FCC.132, para a qual foi designada pela Portaria N. 121/CCSH, de
20/08/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 253, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Larissa Degenhart, Matricula SIAPE 3098087, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fun¢do Comissionada de
Coordenadora Substituta da Programa de Pés-Graduacao em Ciéncias Contabeis do Centro de Ciéncias
Sociais e Humanas, Cddigo FCC.132, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou
eventuais do titular Vinicius Costa da Silva Zonatto.

Il - DECLARAR que a fungédo de Coordenador Substituto ndo contempla retribui¢do financeira, a néo
Ser nos casos previstos pela legislacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 260, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR, as pessoas abaixo relacionadas para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comisséo
Disciplinar prevista no Cédigo de Etica e Convivéncia Discente da Universidade Federal de Santa Maria
para apuracgdo dos fatos que constam no Processo n. 23081.061944/2022-10:

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente;

Téc. Adm. Vagner Silva de Souza, SIAPE 1932331,

Acad. Thaline Rosa dos Santos, matricula 201821146.

Il - REVOGAR PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSMN. 239, DE 13 DE JULHO DE 2022.
Il - A vigéncia desta Portaria é de 30 dias a contar desta data.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 261, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
Designar, as pessoas abaixo relacionadas para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comisséo
Disciplinar prevista no Cédigo de Etica e Convivéncia Discente da Universidade Federal de Santa Maria
para apuracgdo dos fatos que constam no Processo n. 23081. 066205/2022-14:

Téc.Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866, Presidente;
Téc.Adm. Alice Lameira Farias, SIAPE 1966194;

Acad. Josiane dos Santos Souza Borges, Matricula 202170091.
Il — A vigéncia desta Portaria € de 30 dias a contar desta data.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 262, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR, as pessoas abaixo relacionadas para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comisséo
Disciplinar prevista no Cadigo de Etica e Convivéncia Discente da Universidade Federal de Santa Maria
para apuracgdo dos fatos que constam no Processo n°
23081.069571/2022-25:

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866 - Presidente;
Téc. Adm. Carolina Marafiga, SIAPE 1123827,
Acad. Luana Silva de Sousa, matricula 202020985.
Il - A vigéncia desta Portaria é de 30 dias a contar desta data.
Sheila Kocourek, Diretora.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela
Portaria N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, em virtude da
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delegacdo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XV1 e 73, inciso
IV, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 067, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 22/08/2022, Camile de Vargas, Matricula SIAPE 3217287, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de
Secretaria Administrativa da Secretaria PG Politicas Publicas e Gestdo Educacional da Curso-Programa
PG em Politicas Publicas e Gestdo Educacional do Centro de Educagdo, Codigo FG7.100, para a qual
foi designada pela Portaria N. 156/CE, de 23/11/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 072, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Jorge Luiz da Cunha, Matricula SIAPE 1184966, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Comissionada de
Coordenador(a) da Curso-Programa PG Mestrado Profissional em Histéria em Rede Nacional do Centro
de Educacéo do Centro de Educagdo, Cédigo FCC.158, para a qual foi designado pela Portaria N. 54/CE,
de 15/07/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 073, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Julio Ricardo Quevedo dos Santos, Matricula SIAPE 379576, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo
Comissionada de Coordenador(a) da Curso Programa PG Mestrado Profissional em Histdria em Rede
Nacional do Centro de Educacdo, Codigo FCC.158, para um mandato de dois anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 074, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Guilherme Galhegos Felippe, Matricula SIAPE 1203277, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada
de Coordenador(a) Substituto da Curso-Programa PG Mestrado Profissional em Histéria em Rede
Nacional do Centro de Educacdo, Codigo FCC.158, para um mandato de dois anos, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular Julio Ricardo Quevedo dos Santos.

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora.

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas
atribuicOes legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria N.
55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, considerando a Resolugdo N. 016/2014, resolve:
APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 052, DE 03 DE JUNHO DE 2022.

RETIFICAR aPortaria de Pessoal UFSM/CS N. 052, de 03 de junho de 2022, que designa os Professores
de 3° Grau do Quadro Unico de Pessoal da UFSM e professores externos, para comporem a Comissao
Examinadora do concurso do Edital de abertura de Concurso Publico N. 030 de 23 de fevereiro de 2022,
para professor adjunto A, na area de Ciéncia da Computacdo/ Teoria da Computacdo/ Andlise de
Algoritmos e Complexidade de Computagdo/ Metodologia e Técnicas da Computacdo. Onde se 1€é:
“Prof. Dr. Arthur Francisco Lorenzon (UNIPAMPA Campus Alegrete);”, leia-se: “Prof. Dr. Arthur
Francisco Lorenzon (UFRGS);”.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 066, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Mariana Vieira Coronas, Matricula SIAPE 1081246, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Coordenadora
Substituta da Coordenacédo de Pesquisa e Extenséo - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de
Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo FG1.196, para a qual foi designada pela Portaria N. 16/CS,
de 26/01/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 066, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
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DESIGNAR LAURA LISIANE CALLAI DOS SANTOS, Matricula SIAPE 1101975, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a
Funcdo Gratificada - FG1 de Coordenadora Substituta de Areas da COORDENADORIA DE
PESQUISA E EXTENSAO DO CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, Cédigo FG1.196,
nos impedimentos legais ou eventuais do titular PAULO ADEMAR AVELAR FERREIRA.

Il - DISPENSAR MARIANA VIEIRA CORONAS, Matricula SIAPE 1081246, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada - FG1
de Coordenadora Substituta de Areas da COORDENADORIA DE PESQUISA E EXTENSAO DO
CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, designada pela Portaria N. 016, de 26 de janeiro de
2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera validade até 28 de abril de 2024.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 067, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Laura Lisiane Callai dos Santos, Matricula SIAPE 1101975, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo
Gratificada de Coordenadora Substituta da Coordenacao de Pesquisa e Extensdo - UFSM-CS do Campus
da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo FG1.196, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular Paulo Ademar Avelar Ferreira.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 070, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Minéia Johann Scherer, Matricula SIAPE 2486935, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Comissionada de Coordena-
dor(a) da Curso de Arquitetura e Urbanismo - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul,
Codigo FCC.143, para a qual foi designado pela Portaria N. 26/CS, de 04/03/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 071, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Minéia Johann Scherer, Matricula SIAPE 2486935, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora do Curso de Arquitetura e Urbanismo - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal
de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo FCC.143, para um mandato de dois anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 072, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Felipe Caleffi, Matricula SIAPE 3119666, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungdo Comissionada de Coordenador(a) da Curso
de Engenharia de Transportes e Logistica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul,
Cddigo FCC.147, para a qual foi designado pela Portaria N. 29/CS, de 27/08/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 073, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Felipe Caleffi, Matricula SIAPE 3119666, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de Coordena-
dor(a) da Curso de Engenharia de Transportes e Logistica - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo FCC.147, para um mandato de dois anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 074, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Cristiano Frandalozo Maidana, Matricula SIAPE 1890370, ocupante do cargo de Profes-
sor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Func&o Comissionada de Coor-
denador(a) da Curso de Engenharia Mecanica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa
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Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul,
Codigo FCC.146, para a qual foi designado pela Portaria N. 34/CS, de 28/03/2022.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 075, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Cristiano Frandalozo Maidana, Matricula SIAPE 1890370, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada
de Coordenador(a) da Curso de Engenharia Mecénica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal
de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo FCC.146, para um mandato de dois anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 076, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Celso Becker Tischer, Matricula SIAPE 1388129, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Comissionada de Coordena-
dor(a) da Curso de Engenharia Elétrica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria
em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo
FCC.145, para a qual foi designado pela Portaria N. 31/CS, de 27/08/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 077, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Celso Becker Tischer, Matricula SIAPE 1388129, ocupante do cargo de Professor do Ma-
gistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de Co-
ordenador(a) da Curso de Engenharia Elétrica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Cachoeira do Sul, Cddigo FCC.145, para um mandato de dois anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 078, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Eduardo Leonel Bottega, Matricula SIAPE 1049257, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de Coordena-
dor(a) da Curso de Engenharia Agricola - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul,
Cddigo FCC.144, para a qual foi designado pela Portaria N. 30/CS, de 27/08/2020.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 079, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Ezequiel Saretta, Matricula SIAPE 2324296, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de Coordena-
dor(a) da Curso de Engenharia Agricola - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.144, para um mandato de dois anos.

Il - Mantém-se a lotagdo oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 080, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Ezequiel Saretta, Matricula SIAPE 2324296, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungdo Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Agricola - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo FCC.144, para a qual foi designado pela Portaria
N. 033/CS, de 27/08/2020.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 081, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Tiago Rodrigo Francetto, Matricula SIAPE 2396363, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Agricola - UFSM-CS do Campus da Universidade
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Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.144, para um mandato de dois anos, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Ezequiel Saretta.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 082, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Maikson Luiz Passaia Tonatto, Matricula SIAPE 1995097, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Func&o Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Mecénica - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em
Cachoeira do Sul, Cédigo FCC.146, para a qual foi designado pela Portaria N. 035/CS, de 28/03/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 083, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Ederval de Souza Lisboa, Matricula SIAPE 1041575, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Mecénica - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.146, para um mandato de dois anos, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Cristiano Frandalozo Maidana.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 084, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Paulo César Vargas Luz, Matricula SIAPE 3092966, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Elétrica - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em
Cachoeira do Sul, Codigo FCC.145, para a qual foi designado pela Portaria N. 032/CS, de 20/04/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 085, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Paulo César Vargas Luz, Matricula SIAPE 3092966, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Elétrica - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.145, para um mandato de dois anos, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Celso Becker Tischer.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 086, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Débora Gregoletto, Matricula SIAPE 1220257, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Arquitetura e Urbanismo - UFSM-CS do Campus da
Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Cédigo FCC.143, para a qual foi designado
pela Portaria N. 027/CS, de 04/03/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 089, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Ederval de Souza Lisboa, Matricula SIAPE 1041575, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Mecanica - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.146, para um mandato de dois anos, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Cristiano Frandalozo Maidana.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 090, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Paulo César Vargas Luz, Matricula SIAPE 3092966, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Elétrica - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.145, para um mandato de dois anos, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Celso Becker Tischer.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 091, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Tiago Rodrigo Francetto, Matricula SIAPE 2396363, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungdo Comissionada de
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Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Agricola - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.144, para um mandato de dois anos, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Ezequiel Saretta.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 092, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Débora Gregoletto, Matricula SIAPE 1220257, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora Substituta da Curso de Arquitetura e Urbanismo - UFSM-CS do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Codigo FCC.143, para um mandato de dois anos, nos
impedimentos legais ou eventuais da titular Minéia Johann Scherer.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 093, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
DELEGAR A FELIPE CALEFFI, matricula SIAPE 3119666, ocupante do cargo de Professor de 3°
Grau, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM e Coordenador do Curso de Engenharia de Transportes e
Logistica, a COMPETENCIA de coordenar o curso de Especializacio e Ensino de Ciéncias com Enfase
em Fisica, Quimica ou Matematica.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e teréa validade até 29 de agosto de 2024.
Anderson Dal Molin, Diretor.

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuicfes legais e estatutarias, de acordo com o Art. 73
do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto na Resolugdo N. 031, de 09 de novembro de
2020, que dispde sobre o estabelecimento/aplicacéo de critérios para avaliagdo de docentes da carreira
do Magistério Superior com vistas a promocao para Classe E, Professor Titular, Nivel Unico, do Quadro
Permanente da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), resolve:

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 044, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o0s membros abaixo relacionados para comporem o 6rgdo colegiado denominado
“Comissdo Especial (Cesp) Responsavel pela Avaliagdo do Professor Genesio Mario da Rosa para
Promogao a Classe E”, vinculado a estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal de
Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo periodo de um (01) ano:

Nome SIAPE/Matricula Cargo Papel Desempenhado no Colegiado
Denise Schmidt (UFSM) 1412802 Docente Presidente

Nilton José Sousa (UFPR) 2190700 Docente Membro Titular

Adalberto Brito de Novaes (UESB) 163. XXX.XXX-53 Docente Membro Titular

Maércio Pereira da Rocha (UFPR) 1045622 Docente Membro Titular

Volmir Sergio Marchioro (UFSM) 2345600 Docente Membro Suplente

Romano Timofeiczyk Junior (UFPR) 1311023 Docente Membro Suplente

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 045, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o0s membros abaixo relacionados para comporem o 6rgdo colegiado denominado
“Comissdo Especial (Cesp) Responsavel pela Avaliacdo do Professor Edison Bisognin Cantarelli para
Promocao a Classe E”, vinculado a estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal de
Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo periodo de um (01) ano:

Nome SIAPE/Matricula Cargo Papel Desempenhado no Colegiado
Denise Schmidt (UFSM) 1412802 Docente Presidente

Nilton José Sousa (UFPR) 2190700 Docente Membro Titular

Adalberto Brito de Novaes (UESB) 163.XXX.XXX-53 Docente Membro Titular

Marcio Pereira da Rocha (UFPR) 1045622 Docente Membro Titular

Volmir Sergio Marchioro (UFSM) 2345600 Docente Membro Suplente

Romano Timofeiczyk Junior (UFPR) 1311023 Docente Membro Suplente

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 048, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o Orgdo colegiado
denominado “Comissdo Examinadora para o Concurso Publico para Docente do Magistério Superior,
drea de Comunicagdo/Relagdes Publicas ¢ Propaganda”, vinculado a estrutura organizacional do
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Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo periodo
de um (01) ano:

Nome SIAPE/Matricula Cargo Papel Desempenhado no Colegiado
Marluza Terezinha da Rosa 2327209 Docente UFSM Membro Titular — Presidente
Marislei da Silveira Ribeiro 1870607 Docente UFPel Membro Titular Externa

Diego Vander Santos da Silva 1246805 Docente UFRGS Membro Titular Externo

Paulo Eduardo Silva Lins Cajazeira 1569922 Docente UFPel Membro Suplente Externo

José Guibson Delgado Dants 1702657 Docente UFRGS Membro Suplente Externo

Il — Dispensar a Portaria FW/UFSM N. 043, de 1° de agosto de 2022.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 051, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR o professor Lorimar Francisco Munaretto, matricula SIAPE 1555724, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicagdo Exclusiva, para exercer a funcéo de
Chefe do Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental do Campus da Universidade Federal de
Santa Maria em Frederico Westphalen, Cédigo FG1.213, pelo periodo de dois anos.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 052, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR a professora Samara Terezinha Decezaro, matricula SIAPE 3060114, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicagdo Exclusiva, para exercer a funcdo de
Subchefe do Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental do Campus da Universidade Federal
de Santa Maria em Frederico Westphalen, pelo periodo de dois anos.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Braulio Otomar Caron, Diretor.
Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretor.

O VICE-DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
PALMEIRA DAS MISSOES, nomeado pela Portaria N. 99.081, de 17/12/2020, no uso de suas
atribuices legais e estatutérias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regimento Geral
da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso 1V, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 086, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Marines Tambara Leite, Matricula SIAPE 1639874, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Coordenadora
do Curso-Programa PG em Saude e Ruralidade - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de
Santa Maria em Palmeira das Missdes do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira
das Missdes, Codigo FG1.228, para a qual foi designada pela Portaria N. 54/PM, de 23/06/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 087, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Ethel Bastos da Silva, Matricula SIAPE 1693915, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funco Gratificada de Coordenadora
Substituta do Curso-Programa PG em Saude e Ruralidade - UFSM-PM do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Palmeira das Missdes do Campus da Universidade Federal de Santa Maria
em Palmeira das Missdes, Codigo FG1.228, para a qual foi designada pela Portaria N. 055/PM, de
23/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 088, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Marines Tambara Leite, Matricula SIAPE 1639874, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenadora do Curso-Programa PG em Saude e Ruralidade - UFSM-PM do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Palmeira das Missdes, Codigo FCC.157.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tem validade até 23 de junho de 2023.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 090, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
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DISPENSAR, a partir do dia 12 de agosto de 2022, Luciane Dittgen Miritz, Matricula SIAPE 1573340,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Funcdo Comissionada de Coordenadora Substituta da Curso de Administragéo - DIURNO - UFSM-PM
do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missdes, Cédigo FCC.116, para
a qual foi designada pela Portaria N. 077/PM, de 07/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 091, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.

Art. 1° RECONDUZIR os servidores estaveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade,
Gabriel Nunes de Oliveira, SIAPE 2240291, cargo Professor do Magistério Superior, lotado no
Departamento de Ciéncias Econdmicas; Claudio José Silva Ledo, SIAPE 1798352, cargo Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Ciéncias Econ6micas; € Renan Moi, Matricula
201612978, discente do Curso de Enfermagem, para constituir, sob a presidéncia do primeiro, Comissao
de Sindicancia Investigativa visando a apuracdo de eventuais irregularidades e responsabilidades
administrativas descritas no Manifesto a ouvidoria via Fala.br n. 23081.062974/2022-43, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.
Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida comissao, a
partir da data de publicacdo desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Daniel Angelo Sganzerla Graichen, Vice-Diretor.

O DIRETOR DO COLEGIO TECNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal
de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regimento Geral da UFSM, artigos
66, inciso XVI e 73, inciso 1V, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 091, DE 28 DE JULHO DE 2022.
DISPENSAR Luis Henrique Carvalho Rosa, Matricula SIAPE 3159528, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Func¢do Gratificada de Diretor Substituto do Departamento Administrativo do Colégio
Técnico Industrial de Santa Maria, Codigo FG1.206, para a qual foi designado pela Portaria N.
004/CTISM, de 28/01/2022.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 092, DE 28 DE JULHO DE 2022.
DESIGNAR Jonas Carniel de Macedo, Matricula SIAPE 1548782, ocupante do cargo de Contador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Diretor(a) Substituto do
Departamento Administrativo do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Cdodigo FG1.206, nos
impedimentos legais ou eventuais do titular Maikel Guerra Bathaglini.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 093, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Carlos Roberto Cauduro, Matricula SIAPE 1724390, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungio Comissionada de
Coordenador(a) do Curso Superior de Tecnologia em Fabricagdo Mecénica do Departamento de Ensino
do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Codigo FCC.122, para a qual foi designado pela Portaria
N. 15/CTISM, de 27/05/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 094, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Fernando Mariano Bayer, Matricula SIAPE 1720556, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Comissionada de
Coordenador(a) Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Fabricacdo Mecénica do Departamento
de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Cédigo FCC.122, para a qual foi designado
pela Portaria N. 16/CTISM, de 31/05/2021.

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 095, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
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DESIGNAR Fernando Mariano Bayer, Matricula SIAPE 1720556, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fun¢do Comissionada de
Coordenador(a) do Curso Superior de Tecnologia em Fabricacdo Mecénica do Departamento de Ensino
do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Cédigo FCC.122, para um mandato de dois anos.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Rafael Adaime Pinto, Diretor.
Fredi Zancan Ferrigolo, Vice-Diretor.

A DIRETORA DO COLEGIO POLITECNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela
Portaria N. 377/2021-UFSM de 01/03/2021, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, em virtude
da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73,
inciso 1V, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 038, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Vanessa Pires da Rosa, Matricula SIAPE 1719871, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fung&o Comissionada de Coordenadora
Substituta da Coordenacdo do Curso Técnico em Farmacia do Departamento de Ensino do Colégio
Politécnico, Cédigo FCC.175, para a qual foi designada pela Portaria N. 060/POLITECNICO, de
01/04/2021.

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 039, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Fernanda Pavani Stamm Maldaner, Matricula SIAPE 2422489, ocupante do cargo de
Professor Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer
a Funcdo Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenagéo do Curso Técnico em Farmécia
do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Codigo FCC.175, para um mandato até 31 de margo
de 2023, nos impedimentos legais ou eventuais da titular, Ana Paula Daniel.

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 040, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
DESIGNAR Claudio Renato Schlessner Kelling, Matricula SIAPE 2118388, ocupante do cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer
a Funcdo Comissionada de Coordenador da Coordenagdo do Curso Técnico em Agropecuaria do
Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Cddigo FCC.152, para um mandato até 31 de margo
de 2023.

Il — Mantém-se a lotacdo oficial.
Il — Esta Portaria entar em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL POLITECNICO/UFSM N. 041, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
DISPENSAR Claudio Renato Schlessner Kelling, Matricula SIAPE 2118388, ocupante do cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenagdo do Curso Técnico em Agropecudria do
Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Cédigo FCC.152, para a qual foi designada pela
Portaria N. 049/POLITECNICO de 01/04/2021.

Marta VVon Ende, Diretora.
Moacir Bolzan, Vice-Diretora.
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111 - ATOS E DESPACHOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 885, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Jeferson Fener da Silva, Matricula SIAPE 1912352, ocupante do cargo de
Auxiliar em Administracdo, Codigo 701405, Classe C- IV - Padréo 8, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Biblioteca Setorial do CCNE para o Centro de Ciéncias da Salde, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 886, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Bruna Freitas Sakis Leal, Matricula SIAPE 2153024, ocupante do cargo de
Auxiliar em Administracio, Codigo 701405, Classe C- IV - Padrdo 6, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Secretaria do Curso de Mdusica e Tecnologia para a Secretaria Apoio Administrativo -
PROPLAN, a partir desta data.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 886, DE 01 DE AGOSTO DE
2022.

RETIFICAR na portaria de pessoal PROGEP/UFSM N. 886, de 01 de agosto de 2022, que se refere a
remogdo da servidora Bruna Freitas Sakis Leal, Matricula SIAPE 2153024, ocupante do cargo de
Auxiliar em Administracdo, com relagdo ao seguinte:
Onde se 1€: “para a Secretaria Apoio Administrativo - PROPLAN, a partir desta data”.
Leia-se: “para a Pro-Reitoria de Planejamento - PROPLAN, a partir desta data”.
Il - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 887, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Miguel Antonio Correa Favila, Matricula SIAPE 1030050, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, Codigo 701200, Classe D- IV - Padréo 16, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Secretaria Curso PG-E Educacdo Ambiental para o Departamento de Ciéncias Florestais,
a partir de 06/06/2022.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 887, DE 01 DE AGOSTO DE
2022
RETIFICAR na Portaria PROGEP/UFSM N. 887, de 01 de agosto de 2022, que se refere a remocao do
servidor Miguel Antonio Correa Favila, Matricula SIAPE 1030050, com relagdo ao seguinte:
onde se [&: “a partir de 06/06/2022.”
leia-se: “a partir desta data”.
Il - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 888, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) DAIANE ANTONINI BOR-
TOLUZZI, matricula SIAPE 1007593, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classifica¢do D, Nivel de Capacitacédo Ill, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 31 de julho de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Introducéo ao Orgcamento 40h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - Brasilia - DF 15/06/2022
Publico
Orcamento Puablico 40h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - Brasilia - DF 15/06/2022
Bésico em Orgamento PU- 30h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - Brasilia - DF 14/04/2022
blico
Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2022
Normativas e Rotinas De- 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/07/2022
partamentais

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 889, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) VIVIANE DE MELLO GRAN-
ZOTTO, matricula SIAPE 1374299, ocupante do cargo de Técnico em Secretariado, Nivel de
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Classificacdo D, Nivel de Capacitacédo 11, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 01 de agosto de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00).
I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Autoconhecimento e Motivagéo 30h | Escola Nacional de Administragéo Plblica - Enap - 05/07/2022
Brasilia - DF

Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2021

em Educacéo

Habilidades de Resolugéo de Problemas 25h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 05/07/2022
Brasilia - DF

Procedimentos de Protocolo 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 07/07/2022
Brasilia - DF

Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/10/2021

Redacéo Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/05/2022

Planejamento e Organizacéo Pessoal no Trabalho 20h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 25/07/2022
Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 890, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacbes de Desempenho do Estadgio Probatério do servidor ADRIANO
QUILIAO DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1380243, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 891, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacfes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora DAIANE ALINE
KUMMER, Matricula SIAPE 1345857, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 892, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacbes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor MARIO
FERNANDO DE MELLO, Matricula SIAPE 3103504, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 21/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 893, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacbes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor MARLON
SOLIMAN, Matricula SIAPE 1071210, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 12/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 894, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacbes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora PATRICIA
SCHRIPPE, Matricula SIAPE 1035732, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 895, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avalia¢fes de Desempenho do Estagio Probatdrio da servidora CHAIENE LINAI
ALVES ACOSTA, Matricula SIAPE 3154640, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 896, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Ives Gallon, Matricula SIAPE 1754830, ocupante do cargo de Administrador,
Cddigo 701001, Classe E- IV - Padréo 9, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Nucleo de Gestdo
Orcamentaria do CCSH para a Coordenadoria de Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia, a
partir desta data.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 897, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressédo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) ELIZABETH DOS SANTOS
SALIMEN, matricula SIAPE 1018903, ocupante do cargo de Arquivista, Nivel de Classificacéo E, Ni-
vel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitagdo Il1, a partir de 01 de agosto de 2022, por ter apresen-
tado certificados que totalizaram 230 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Relacionamento Intra e Interpessoal 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 20/10/2021

Introducdo a Pesquisa e a P6s-Graduacédo 60h | Universidade Federal do Ceara - Sobral - CE 11/12/2021

Gestdo Ambiental no Contexto da UFSM 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2021

Redacdo Oficial 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/05/2022

Gestdo Documental 30h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 27/04/2022
Brasilia - DF

Procedimentos de Protocolo 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 30/06/2022
Brasilia - DF

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 60h | PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N.

exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 075, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2021

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 898, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor MATHEUS MULLING DOS SANTOS, matricula SIAPE 3292540, para exercer
suas atividades no Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular - CCNE, consideradas insalubres
grau médio - 10%, conforme avaliagdo n° 26247-000.684/2022 e Processo n° 23081.071756/2022-08
discriminadas a partir de 11/07/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de servidores:

SERVIDOR: MATHEUS MULLING DOS SANTOS

CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO
LOTACAO: 1195 - DEP. DE BIOQ. E BIOLOGIA MOLECULAR
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 11/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 899, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor ALAN DE LIMA DONADEL, matricula SIAPE 2171504, para exercer suas
atividades no Nucleo de Seguranca do Trabalho, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme
avaliacao n 26247-000.630/2019 e Processo n 23081.009465/2022-92 discriminadas a partir de
01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:

SERVIDOR;: ALAN DE LIMA DONADEL
CARGO: MEDICO - AREA

LOTACAO: 70 - NUCLEO DE SEGURANCA DO TRABALHO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 900, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora SOLANGE BOSIO TEDESCO, matricula SIAPE 2116601, para exercer suas
atividades no Departamento de Biologia - CONE, consideradas insalubres grau maximo - 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.137/2018 e Processo n 23081.001753/2021-18 discriminadas a partir
de 01/08/2022.

Il - Para cadastro/SIE: Data final do adicional: 06/01/2021 Data Inicial do Adicional: 09/09/2020.
I11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:

SERVIDOR: SOLANGE BOSIO TEDESCO

CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 174 - DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/08/2022



PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 901, DE 02 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a
seguir, de acordo com o que dispde 0 §2° do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e 0 Art. 10-A e
respectivo Paragrafo Unico da Lei n. 11.784, de 22/09/2008.
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DESCRICAO DO CARGO DATA DEINICIO DESCRICAO DESCRICAO PLANO
SIAPE INOME DO SERVIDOR PLANO ANTERIOR  |[NOVO
6382880 ADRIANA CAMPONOGARA AIRES DA SILVA Secretdrio Executivo 28/07/2022 E - Padrdo 9 E - Padrdo 10
2171504 ALAN DE LIMA DONADEL Médico-Area 29/07/2022 E-Padrdo5 E - Padrdo 6
3008009 ALENIRAM XAVIER DE ALMEIDA SOARES Assistente em Administragdo 15/07/2022 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
3221090 ALESSANDRA BACCA Técnico de Laboratério Area 14/07/2022 D-Padrio 1 D - Padrdo 2
1805149 | ALEXANDER FIABANE DO REGO Analista de Tecnologia da 29/07/2022 E-Padrio 8 E- Padrio 9
Informagdo
1196213 ALINE MARCIA PRADE Arquivista 04/07/2022 E - Padrdo 3 E - Padrdo 4
1421066 ANA LUIZA LORENTZ MARTINS Técnico em Enfermagem 23/07/2022 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
2322485 ANA PAULA PERLIN Administrador 06/07/2022 E - Padrdo 4 E-Padrdo 5
3006138 ANDRESSIA JOCIARA DIAS Arquivista 16/07/2022 E-Padrdo 3 E- Padrio 4
1799840 ANGELITA ZIMMERMANN Técnico em Assuntos Educacionais 20/07/2022 E-Padrdo 8 E - Padrdo 9
1794328 AUGUSTO ELIAS PENNA E SOUZA Assistente em Administragdo 07/07/2022 D - Padrdo 8 D - Padrdo 9
. Analista de Tecnologia da = -
1281325 BOLIVAR MENEZES DA SILVA Informacso 8 09/07/2022 E-Padrdo 3 E - Padrdo 4
1667954 CAMILA SEHNEM Pedagogo-Area 08/07/2022 E-Padrio 9 E - Padrdo 10
1795304 CARMINE BEATRIZ SPOHR Assistente em Administragdo 01/07/2022 D-Padrio 8 D -Padrdo 9
1912702 CHARLENE OLIVEIRA TRINDADE Secretério Executivo 31/07/2022 E - Padrdo 7 E - Padrdo 8
2047764 CHRISTIAN VARGAS DIAS Auxiliar em Administragdo 22/07/2022 C-Padrio 6 C-Padrdo 7
1908527 CLAUDIA SIMONE DA CUNHA TEIXEIRA Assistente em Administragdo 04/07/2022 D - Padrdo 7 D - Padrdo 8
2041843 CRISTIANE WALTER DOS SANTOS Assistente de Laboratério 01/07/2022 C-Padrdo 6 C-Padrdo 7
1912471 CRISTIANO DE LIMA FUMACO Técnico em Enfermagem 16/07/2022 D -Padrio 7 D - Padrdo 8
1007593 DAIANE ANTONINI BORTOLUZZI Assistente em Administragdo 31/07/2022 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
3137340 DIANE DE OLIVEIRA CARNELOSSO Técnico de Laboratério Area 08/07/2022 D - Padrdo 2 D - Padrdo 3
1134808 ELISANDRA DELLA-FLORA WEINITSCHKE Técnico em Assuntos Educacionais 19/07/2022 E-Padrdo 3 E - Padrdo 4
1162854 FABIANA PERRANDO CORADINI Revisor de Textos 12/07/2022 E-Padrdo 3 E - Padrdo 4
1253886 FELIPE BERTAGNOLLI Assistente em Administragdo 06/07/2022 D-Padrido 4 D -Padrdo 5
3221281 FERNANDA DA SILVA SANTOS Bibliotecario-Documentalista 26/07/2022 E-Padrdo 1 E - Padrdo 2
2341850 FERNANDA ZIEGLER REGINATO Farmacéutico 18/07/2022 E - Padrédo 2 E - Padrdo 3
3003686 FERNANDO LUIZ ZUCCHI Engenheiro-Area 02/07/2022 E - Padrdo 3 E - Padrdo 4
1174105 | FLAVIA SIMONE BOTEGA JAPPE Arquivista 02/07/2022 E - Padrdo 2 E-Padrdo 3
3004493 | GABRIEL MACHADO SOARES Programador Visual 12/07/2022 E - Padrdo 3 E-Padrdo 4
2324325 | GABRIELA WIOPPIOLD FRITZ Assistente em Administragdo 12/07/2022 D - Padrdo 4 D - Padrdo 5
1421069 | GILCIANE VIANNA PEIXOTO Técnico em Enfermagem 29/07/2022 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
1159770 | GREICE ECCEL PONTELLI Contador 27/07/2022 E - Padrdo 4 E - Padréo 5
3218676 | GUSTAVO BESSAUER NAKASHIMA Assistente em Administragdo 12/07/2022 D-Padréo 1 D - Padréo 2
1421075 | GUSTAVO DA SILVA CAMILLO Técnico em Radiologia 22/07/2022 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
1911030 | GUSTAVO DALLASTA DUTRA Analista de Tecnologia da 17/07/2022 E-Padrio 7 E-Padrio 8
Informacdo
2044592 | HERMES ROGERIO GALL DE SIQUEIRA Economista 01/07/2022 E - Padrdo 6 E-Padrdo 7
Técnico de Tecnologia da " =
3003724 | JESSE MENEZES LEAL Informagdo g 03/07/2022 D - Padréo 3 D - Padrdo 4
1548782 | JONAS CARNIEL DE MACEDO Contador 19/07/2022 E - Padrdo 9 E - Padréo 10
1676540 | JULIANA SPOLAOR WARTH Pedagogo-Area 22/07/2022 E - Padrdo 9 E - Padrédo 10
3222856 | JULIANO MARTINUZZI IBALDO Técnico em Radiologia 26/07/2022 D -Padréo 1 D - Padrédo 2
1802231 | JULIANO MOLINOS DE ANDRADE Técnico em Assuntos Educacionais 30/07/2022 E - Padrio 8 E-Padrdo 9
1806255 KARINA OLIVEIRA DE FREITAS Técnico em Assuntos Educacionais 30/07/2022 E-Padrdo 8 E - Padrdo 9
3221240 | KATIANE FREU Assistente em Administragdo 21/07/2022 D -Padrdo 1 D - Padrdo 2
1213147 LEONARDO GUERRA SARACOL Assistente em Administragdo 12/07/2022 D-Padrdo 1 D - Padrdo 2
2324928 LUCIANO CHAVES ROQUE Técnico em Eletroeletrénica 20/07/2022 D - Padrdo 4 D -Padrdo 5
3006941 | LUCIANO ROSA DE ALMEIDA Tecmm de Tecnologia da 23/07/2022 D-Padrio 3 D-Padriio 4
nformacdo
2628551 | LUCIANO VIEIRA DA COSTA Administrador 02/07/2022 E - Padrdo 2 E-Padrdo 3
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1904421 | LUISE MEDINA CUNHA CASTELLANELLI Auxiliar em Administragdo 26/07/2022 C-Padrio 6 C-Padrio 7
1794181 | MARILIA NUNES GOULART Técnico em Assuntos Educacionais 05/07/2022 E - Padrdo 8 E-Padrdo 9
1421186 | MAR[ ANGELA MENEGHETTI BARATTO Enfermeiro-Area 31/07/2022 E - Padrdo 12 E-Padréo 13
1421180 | MATEUS SILVA TRINDADE Técnico em Radiologia 30/07/2022 D - Padrdo 14 D - Padrdo 15
3136227 | MAURICIO NASCIMENTO DIAS COFFY Assistente em Administragdo 04/07/2022 D - Padrdo 2 D - Padrdo 3
1421134 | NASSARA REGINA LOPES MIGUEL Técnico em Enfermagem 31/07/2022 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
3138097 | NATALIA PERGHER MIRANDA Pedagogo-Area 10/07/2022 E - Padrdo 2 E - Padréo 3
1193139 | NIKOLAS SILVA DA SILVEIRA Administrador 14/07/2022 E-Padrio 1 E - Padrédo 2
2320955 | PEDRO OLIVEIRA HOMRICH Assistente em Administragdo 05/07/2022 D - Padrdo 4 D-Padrdo 5
1396866 | PEDRO SILVEIRA QUINTANA Técnico de Laboratério Area 25/07/2022 D - Padrdo 3 D - Padrdo 4
1805326 | PRISCILA DE OLIVEIRA BOLZAN BONADIMAN Enfermeiro-Area 21/07/2022 E - Padrdo 8 E-Padrdo9
3217834 | PRISCILA PAULI KIST Técnico em Prétese Dentdria 05/07/2022 D -Padrdo 1 D - Padrdo 2
2855663 | RAFAEL DOS SANTOS BITTENCOURT Administrador 05/07/2022 E - Padrdo 3 E - Padrdo 4
3217816 REGIS AUGUSTO ALBANESE DINIZ Assistente em Administragdo 07/07/2022 D-Padrdo 1 D - Padrdo 2
1795034 | RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA Assistente em Administragdo 05/07/2022 D - Padrdo 8 D - Padrdo 9
1421065 | ROBSON LUIZ COSTA Técnico em Enfermagem 27/07/2022 D - Padrdo 15 D - Padrdo 16
1413733 | SANDRA REGINA TRINDADE DA COSTA Técnico em Enfermagem 04/07/2022 D - Padréo 2 D - Padrdo 3
1421352 | SILVANA DALLA NORA Técnico em Enfermagem 31/07/2022 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
2047818 | SIMONE DA ROSA MESSINA GOMEZ Técnico em Assuntos Educacionais 29/07/2022 E - Padrdo 6 E-Padrdo 7
1421333 | SONIA CRISTIANE CECHIN SILVEIRA Técnico em Radiologia 23/07/2022 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
2324310 | TAIS DREHMER STEIN Administrador 18/07/2022 E - Padrdo 4 E - Padrdo 5
1793313 | TEREZINHA DE FATIMA PONCIO Assistente em Administragdo 05/07/2022 D - Padrdo 8 D-Padrdo9
3216987 | VIVIAN CLAUDY PIRES ;r::i:"" Interprete de Linguagem 06/07/2022 D - Padrio 1 D - Padrio 2

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 902, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
TARIZI CIOCCARI GOMES, matricula SIAPE 1243896, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitagdo 1V, a partir de 14 de junho de 2022,
"conforme Redistribui¢do publicada no Diario Oficial da Unido do dia 14 de junho de 2022, pagina 28,
Secdo 2", referente ao curso de Mestrado em Administracdo (105.11.08.001), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2013.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 903, DE 03 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Ana Ester Farias, Matricula SIAPE 2465570, ocupante do cargo de Contador,
Codigo 701015, Classe E- IV - Padréo 10, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Divisdo Material,
Editais, Contratos e Importagdes para o Nulcleo de Gestdo Orgcamentaria do CCSH, a partir de
02/08/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 904, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
PRORROGAR, a partir de 1° de setembro de 2022, os efeitos da Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM
N. 475, de 1° de julho de 2021, que trata de alteracdo temporaria de exercicio de a Julia Cervo, Matricula
SIAPE 1057109, ocupante do cargo de Relagdes Publicas, Codigo 701072, Classe E - Il - Padréo 4, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a Pro-Reitoria de Graduagao.

Il - Mantém-se a lotacdo oficial, ou seja, 0 Setor de Divulgagdo Institucional - UFSM-FW.

I1l - Essa portaria tem vigéncia até 31/12/2022, podendo ser revista, para mais ou para menos, a partir
de avaliagdo conjunta da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do Campus da UFSM em Frederico
Westphalen e da Pro-Reitoria de Graduagé&o.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 905, DE 04 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Servico
de Tratamento Intensivo Adultos — HUSM, consideradas com direito a percepcdo do adicional de
insalubridade grau maximo — 20% cumulativamente com o adicional de Irradiagdo lonizante ora
percebido pela Portaria n® 49.366, de 09/11/2018, enquanto perdurarem as condigdes ensejantes dos
beneficios, em cumprimento a0 PARECER DE FORCA EXECUTORIA n° 01464/2022/EATE-
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PES/ER-ADMPRF4/PGF/AGU - Processo Judicial n® 5009403-55.2021.4.04.7102 a contar de
21/08/2016.

Il — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DENISE NETTO BALDONI

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

LOTACAO: 600 - HUSM SERV TRAT INTENS ADULTOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 21/08/2016

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 906, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Alaor Bessauer Lencina, Matricula SIAPE 2397326, ocupante do cargo de
Assistente em Administragio, Codigo 701200, Classe D- 111 - Padr&o 4, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pds-Graduacdo do CCSH para o Gabinete de Projetos -
CCR, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 907, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Davi dos Santos Pereira, Matricula SIAPE 2362605, ocupante do cargo de
Jornalista, Codigo 701045, Classe E- IV - Padr&o 4, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Nucleo
Agéncia Noticias para o Nucleo TV Universitéria, a partir de 01/08/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 908, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
LUIZ CARLOS CARNEIRO PEREIRA, matricula SIAPE 1584749, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 04 de agosto de 2022,
referente ao curso de Mestrado em Gerontologia (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Federal
de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 909, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Servico
de Enfermagem Ambulatorial Ala Il — HUSM, consideradas com direito a percepc¢do do adicional de
insalubridade grau maximo — 20% cumulativamente com o adicional de Irradiagdo lonizante ora
percebido pela Portaria n® 49.366, de 09/11/2018, enquanto perdurarem as condigdes ensejantes dos
beneficios, em cumprimento a0 PARECER DE FORCA EXECUTORIA n° 01525/2022/EATE-
PES/ERADM-PRF4/PGF/AGU - Processo Judicial n® 5006332-79.2020.4.04.7102 a contar de
18/06/2021 (data do laudo pericial produzido em juizo).

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DENISE HELENA ZORZI GOMES
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LOTACAO: 611 — HUSM SERV ENF AMBULATORIAL ALA I
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 18/06/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 910, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Marcelo da Silva Biavaschi, Matricula SIAPE 1460835, ocupante do cargo de
Médico-Area, Codigo 701047, Classe Ell - Padrdo 12, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, a partir
de 12/07/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servicos Médicos do Pronto Atendimento — | Coordenacédo Clinica Médica - HUSM

HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:
| Anterior | Nova
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| Setor de Urgéncia e Emergéncia | Unidade de Clinica Médica |
IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 911, DE 05 DE AGOSTO DE 2022.
PRORROGAR, a partir de 06 de agosto de 2022, os efeitos da Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N.
526, de 11 de maio de 2022, que trata da cedéncia temporéria de 16 (dezesseis) horas semanais da
servidora Michelle Vargas Reginatto, Matricula SIAPE 2143567, ocupante do cargo de Nutricionista-
Habilitacdo, Cadigo 701055, Classe E- IV - Padrio 6, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para a
Unidade de Educacéo Infantil Ipé Amarelo.

Il - A Unidade de Educacdo Infantil Ipé Amarelo devera encaminhar mensalmente a frequéncia
complementar do servidor ao 6rgao de lotacdo de origem, ou seja, 0 Restaurante Universitario - UFSM
- CS.

Il - Essa portaria tem vigéncia até 31/12/2022, podendo ser revista, para mais ou para menos, a partir
de avaliag¢do conjunta da Dire¢éo do Campus de Cachoeira do Sul, do Restaurante Universitéario - UFSM
- CS e da Unidade de Educacéo Infantil 1pé Amarelo.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 911, DE 05 DE AGOSTO DE
2022.

RETIFICAR na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 911, de 08 de agosto de 2022, que se refere a
cedéncia da servidora Michelle Vargas Reginatto, Matricula SIAPE 2143567, com relacdo ao seguinte:
onde se |é:
“Processo n. 23081.041768/2021-19”
leia-se: “Processo n. 23081.051685/2022-19”
Il - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 912, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Ana Amélia Moura Zwicker, Matricula SIAPE 1758037, ocupante do cargo de
Administrador, Cédigo 701001, Classe E- IV - Padréo 8, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Subdivisdo de Apoio a Projetos de Extensdo para a Setor de Registro e Controle Académico — Colégio
Politécnico, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 913, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ALTAIR GROFF, matricula SIAPE 379633, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao IV, a partir de 05 de agosto de 2022, referente ao curso de
Doutorado em Geografia (105.11.09.008), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 914, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressdao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) LEONARDO RODRIGO
KERBER TUMELEIRO, matricula SIAPE 2302336, ocupante do cargo de Bidlogo, Nivel de Classifi-
cacdo E, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitagdo 11, a partir de 04 de agosto de 2022, por
ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Programa de Desenvolvimento de 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 08/10/2018

Gestores da UFSM

VI Simpésio de Biodiversidade 20h Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria 24/11/2017
-RS

VII Simpésio de Biodiversidade 20h Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria 08/11/2019
-RS

Reunido Anual da Sociedade Brasi- 20h Centro de Apoio a Pesquisa Paleontoldgica - CAPPA - Séo 01/12/2019

leira de Paleontologia Jodo do Polésine - RS

Introducéo as Analises Macroevoluti- 40h Transmitting Science - Espanha 02/07/2021

vas Usando Filogenias

VII Congresso Latinoamericano de 25h Paleo - Leg.UFBA - Vitéria da Conquista - BA 22/07/2022

Paleontologia de Vertebrados
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[ Seguranca em Laboratdrios | 20n | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS | 03/08/2022 |

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 915, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) MARCIO ANDRE DELL'A-
GLIO FRICK, matricula SIAPE 1736455, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacao,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IlI, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 05 de
agosto de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 188 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Anélise de Dados como Suporte a Tomada de De- | 30h | Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap - 05/08/2022

cisdo Brasilia - DF

Completo de Banco de Dados SQL 58h | Udemy - Sdo Francisco - EUA 28/03/2022

Master Power Bl -De Aa Z 20h | Udemy - Séo Francisco - EUA 22/04/2021

Respeito a Diversidade 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/06/2018

ForRisco - Gestdo de Riscos para IES 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 30/03/2022
Brasilia - DF

O Projeto de Pesquisa e seus Elementos 40h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 20/07/2020

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 916, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressio por Capacitagio Profissional ao(d) servidor(a) VALERIA GARLET, matri-
cula SIAPE 1024876, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capaci-
tacdo I1, para o Nivel de Capacitacéo Ill, a partir de 06 de agosto de 2022, por ter apresentado certifica-
dos que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 112h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N.
exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 090, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2021
§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Primeiros Passos em Francés 48h Ncleo de Linguas da Universidade Federal de 11/02/2022
Santa Maria - Santa Maria - RS
Gestdo Ambiental no Contexto da UFSM 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2021

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 917, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressio por Capacitacio Profissional ao(a) servidor(a) JESSICA RODRIGUES
SZULZEVSKI, matricula SIAPE 1010652, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de
Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 07 de agosto de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Gestéo Estratégica com Foco na Administragdo 40h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 18/03/2022

Publica

Nocoes de Biosseguranga no Trabalho relaciona- 60h | Nucleo de Tecnologias para Educagéo da Universi- 21/06/2022

das a CoOVID 19 dade Estadual do Maranh&o - S&o Luis - MA

Etica e Administracio Pdblica 40h | Instituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - DF 29/03/2022

Comportamento Organizacional 30h | Ndcleo de Tecnologias para Educacéo da Universi- 15/06/2022
dade Estadual do Maranh&o - S&o Luis - MA

Mediagdo em EaD (CAPES) 30h | Ndcleo de Tecnologias para Educacéo da Universi- 28/09/2021
dade Estadual do Maranh&o - Séo Luis - MA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 918, DE 08 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(&) servidor(a) FRANCIELI DOS SANTOS
OLIVEIRA, matricula SIAPE 3141820, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Clas-
sificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 08 de agosto de 2022,
por ter apresentado certificados que totalizaram 280 horas/aula (103.06.04.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Bésico sobre Reanimagéo Neonatal 280h ESCON -Escola de Cursos Online - Sdo Lourengo - MG 11/04/2022
(PALS)

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 919, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
EVANDRO BOLZAN, matricula SIAPE 3301991, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da
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Informacao, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao I, a partir de 01 de agosto de 2022, referente
ao curso de Especializacdo em Gestdo de Banco de Dados (105.11.07.001), realizado no(a)
Universidade Luterana do Brasil - Canoas - RS e concluido em 2018.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 920, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
VINICIUS SCHMIDT MONEGO, matricula SIAPE 3301994, ocupante do cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacao, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 26 de julho de
2022, referente ao curso de Mestrado em Computacdo Aplicada (105.08.08.085), realizado no(a)
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - Sdo José dos Campos - SP e concluido em 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 921, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
YVELISE GIACOMELLO PICCININ, matricula SIAPE 3301988, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 21 de julho de 2022,
referente ao curso de Especializagdo em Financas e Controladoria (105.01.07.018), realizado no(a)
Faculdade Legale - Sdo Paulo - SP e concluido em 20109.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 922, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
MURILO MACHADO LOPES, matricula SIAPE 3301561, ocupante do cargo de Meteorologista, Nivel
de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 27 de julho de 2022, referente ao curso de
Mestrado em Meteorologia (105.05.08.081), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2020.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 923, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GIORDANO DE ANDRADES LIMA, matricula SIAPE 1423821, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 28 de julho de
2022, referente ao curso de Especializagdo em Business intelligence, big data e analytics - ciéncia de
dados (105.08.07.085), realizado no(a) Universidade Anhanguera Uniderp - Campo Grande - MS e
concluido em 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 924, DE 09 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora ANA SILVIA RODRIGUES, matricula SIAPE 1096915, para exercer suas
atividades no Servico do Centro Cirurgico - HUSM consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.268/2018 e Processo n 23081.068680/2022- 25 discriminadas a partir
de 01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ANA SILVIA RODRIGUES

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

LOTACAO: 605 — HOSP-SERVICOS DO CENTRO CIRURGICO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 925, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Ana Carolina Cherobini Bortolin, Matricula SIAPE 3000857, ocupante do
cargo de Assistente em Administragcdo, Codigo 701200, Classe D- 1V - Padréo 4, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, do Gabinete de Projetos - CCR para a Pro-Reitoria de Extensdo, a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 926, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora ROSERI DE FREITAS CALIXTO, matricula SIAPE 1557013, para exercer suas
atividades no Servico Centro de Material e Esterilizacao - HUSM, consideradas insalubres grau medio
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10%, conforme avaliacao n 26247-000.685/2022 e Processo n 23081.072648/2022-44 discriminadas a
partir de 01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: ROSERI DE FREITAS CALIXTO

CARGO: ENFERMEIRO-AREA

LOTACAO: 606 — HOSP-SERV CENTRO MATERIAL ESTERILIZ
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 927, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
HABALY SILVANA GARCIA LOPES VAZ, matricula SIAPE 3008209, ocupante do cargo de
Médico-Area, Nivel de Classificacio E, Nivel de Capacitacio |, a partir de 04 de julho de 2022, referente
ao curso de Mestrado em Engenharia de Producdo (105.06.08.056), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2000.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 928, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER os servidores, abaixo relacionados, do Quadro Unicode Pessoal da UFSM, para as
respectivas lotacdes, a partir de 01/08/2022.

Nome SIAPE Cargo Codigo Nivel Lotacéo Anterior Nova Lotagdo
Cargo
lAna Claudia Martins ICoordenadoria Subdivisdo de Patrimonio
Lopes 3270876  |Administrador 701001  |E-1-Padrfol [Planejamentoe do CCSH
lAvaliacdo Institucional
Secretaria Integrada Coordenadoria
Roni Storti de Barros 1834546 Administrador 701001 |E- IV - Padrdo 8 | dosCursos de Pos- Planejamento e

Graduagao do CCSH Avaliacéo
Institucional

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 929, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que fica concedido HORARIO ESPECIAL, de acordo com o que dispde o § 2°, do Artigo
98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, e Laudo Médico Pericial da Pericia Médica da PROGEP, a servidora
ROSANE RIVAROLA SCHMITT, Matricula SIAPE 2403112, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotada na Secretaria
Integrada de Departamento do CEFD, com horario especial definido em 6 (seis) horas diarias de
trabalho.

Il — A chefia imediata dard cumprimento ao determinado pela presente portaria.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 930, DE 10 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor LUCIANO PIVOTO SPECHT, matricula SIAPE 1852739, para exercer suas
atividades no Departamento de Transportes - CT consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.459/2019 e Processo n 23081.079966/2022-36 discriminadas a partir de
01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LUCIANO PIVOTO SPECHT
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 452 — DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 931, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
RODRIGO CARGNELUTT]I, matricula SIAPE 1215456, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia
da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 14 de julho de 2022,
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referente ao curso de Especializacdo em Redes de Computadores (105.08.07.084), realizado no(a)
Escola Superior Aberta do Brasil Ltda. - Vitoria - ES e concluido em 2013.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 932, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) NATALIA PERGHER
MIRANDA, matricula SIAPE 3138097, ocupante do cargo de Pedagogo-Area, Nivel de Classificacio
E, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 11 de agosto de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Capacitacdo em Planejamento Académico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/06/2021
para o Regime de Exercicios Domiciliares
Especiais
Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021
Potencializando a Aprendizagem com di- 20h Subdivisdo de Apoio a Aprendizagem da Coordenadoria 22/07/2022
ferentes estratégias de estudo de Acdes Educacionais (CAEd-PROGRAD) - Santa

Maria - RS
LAPES: Fundamentos para servigos de as- 60h Universidade Federal de S&o Paulo - UNIFESP - Osasco 20/07/2022
suntos estudantis - SP
Implementacéo de até 40% EAD em cur- 20h Coordenadoria de Tecnologia Educacional e pela Uni- 04/08/2022
sos de graduacdo presenciais versidade Aberta do Brasil na universidade Federal de

Santa Maria - Santa Maria - RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 933, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) FABRICIA IANSEN, matri-
cula SIAPE 1365926, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitacao I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 11 de agosto de 2022, por ter apre-
sentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Conhecendo as Ferramentas do Ambiente Virtual 40h | Coordenadoria de Tecnologia Educacional - Santa 05/04/2022
Google Classroom Maria - RS
Recursos Digitais para a Construcdo de Materiais 40h | Coordenadoria de Tecnologia Educacional - Santa 04/05/2022
Audiovisuais Maria - RS
Ferramentas de Webconferéncia e Edigao de Vi- 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/07/2021
deos: AplicacOes para Reunides e Aulas Remotas
Formagéo para Incluséo Digital: Aspectos Bésicos | 40h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/09/2021
De Acessibilidade
Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
em Educacdo

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 934, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
CARLAS VEREDIANE CEZAR ALVES, matricula SIAPE 3274896, ocupante do cargo de Assistente
em Administragdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 11 de agosto de 2022,
referente ao curso de Especializagdo em Direito do Consumidor (105.11.07.001), realizado no(a)
Faculdade Venda Nova do Imigrante - Venda Nova do Imigrante - ES e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 935, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor TALIS DE OLIVEIRA SILVA, matricula SIAPE 1330974, para exercer suas
atividades no Departamento de Zootecnia e Ciéncias Bioldgicas — UFSM — FW, consideradas insalubres
grau maximo - 20%, conforme avaliagdo n° 26247-000.686/2022 e Processo n° 23081.082608/2022-19
discriminadas a partir de 09/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: TALIS DE OLIVEIRA SILVA
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO
LOTACAO: 1298 — DEP. DE ZOOTECNIA E CIENCIAS BIOLOGICAS - FW

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
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INICIO CONCESSAO: 09/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 936, DE 11 DE AGOSTO DE 2022.
DECLARAR que o 6rgdo de exercicio da servidora Roselaine Camargo da Silva, Matricula SIAPE
2095903, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Codigo 701029, Classe E- 1V - Padréo 16, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, passa a ser o Departamento de Enfermagem - CCS, a partir de 11/07/2022.
Il - Mantém-se a lotagdo oficial, ou seja, o Servigo de Radioterapia-HUSM.

Il - A servidora deixara de perceber os efeitos da Portaria 66.241 flexibilizacdo da jornada de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 937, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Marcus Vinicius Bezerra Molina, Matricula SIAPE 382340, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, Codigo 701200, Classe D- | - Padréo 16, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, do Centro de Tecnologia para a Secretaria Integrada de Departamentos do CT, a partir de
11/08/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 938, DE 12 DE AGOSTO DE 20220 - CANCELADA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 939, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora LEANDRE CARMEM WILOT, matricula SIAPE 1059268, para exercer suas
atividades no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.400/2019 e Processo n 23081.082524/2022-77
discriminadas a partir de 08/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LEANDRE CARMEM WILOT

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

LOTACAO: 306 - DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASIT.
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 08/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 940, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora TICIANE LUCIA DOS SANTOS, matricula SIAPE 2935611, com lotacao no
Nucleo de Avaliacao e Movimentacao Funcional - PROGEP para exercer suas atividades no Nucleo de
Promocao de Saude do Trabalho - PROGEP, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme
avaliacao n 26247-000.687/2022 e Processo n 23081.079792/2022-10 discriminadas a partir de
02/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: TICIANE LUCIA DOS SANTOS
CARGO: PSICOLOGO-AREA

LOTACAO: 67 — NUCLEO AVALIACAO MOVIMENTACAO FUNCIONAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 02/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 942, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
PATRICIA OLIVEIRA MOMOLLI, matricula SIAPE 3249864, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 11 de agosto de 2022,
referente ao curso de Especializagdo em Direito Publico (105.01.07.019), realizado no(a) Universidade
de Caxias do Sul - Caxias do Sul - RS e concluido em 2016.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 943, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
SUSANNE PEDROSO DRUZIAN, matricula SIAPE 3303237, ocupante do cargo de Técnico de
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Laboratorio Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, a partir de 08 de agosto de 2022,
referente ao curso de Doutorado em Engenharia Quimica (105.05.09.073), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 944, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
TIAGO JOAO TONIN, matricula SIAPE 3242817, ocupante do cargo de Zootecnista, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 04 de agosto de 2022, referente ao curso de
Doutorado em Zootecnia (105.07.09.061), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2020.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 945, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GUILHERME LUTZ DA SILVA, matricula SIAPE 3303232, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacio I, a partir de 08 de agosto de 2022,
referente ao curso de Mestrado em Quimica (105.05.08.059), realizado no(a) Universidade Federal de
Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2021.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 946, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor VAGNER RIBEIRO GAIER, matricula SIAPE 1341507, para exercer suas
atividades no Departamento de Solos - CCR consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.351/2019 e Processo n 23081.079145/2022-08 discriminadas a partir de
01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: VAGNER RIBEIRO GAIER

CARGO: OPERADOR DE MAQ AGRICOLAS
LOTACAO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 947, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
RAQUEL PROCHNOW, matricula SIAPE 3303234, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 08 de agosto de 2022, referente ao curso
de Especializagdo em Finangas Empresariais (105.01.07.018), realizado no(a) Universidade Luterana
do Brasil - Canoas - RS e concluido em 2017.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 948, DE 12 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progress&o por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) BOLIVAR MENEZES DA
SILVA, matricula SIAPE 1281325, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo, Nivel
de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao 11, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 12 de agosto
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.09.01).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Inglés Ask Jackie 200h | Ask Jackie - Campinas - SP 03/01/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 949, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) SIMONE SOUZA BAPTISTA,
matricula SIAPE 3143876, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 15 de agosto de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 299 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
| NOME [ CH ] LOCAL | CONCLUSAO |
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Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 34h | PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N.

exigéncia para progressdo do nivel anterior (cf. 116, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2021

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Ferramentas de Webconferéncia e Edigao de Vi- 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/07/2021
deos: AplicacOes para Reunides e Aulas Remotas

Formacéo para Incluséo Digital: Aspectos Basicos | 40h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/09/2021
De Acessibilidade

Gestdo Ambiental no Contexto da UFSM 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/10/2021
Procedimentos e Rotinas Administrativas de Cur- 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021
so0s de P6s-Graduacédo

Gestdo Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/09/2021
Prético de Processos Disciplinares 25h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/05/2021
Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos | 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 31/07/2021
em Educacdo

Plataforma Sucupira: Coleta CAPES e Avaliagdo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/01/2022
Quadrienal

Tecnologias Digitais para Educagéo - Elaboracéo 60h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/01/2021
de Banners, Folders e Convites

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 950, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GEANCARLO SALDANHA MAYDANA, matricula SIAPE 1971583, ocupante do cargo de Analista
de Tecnologia da Informacéo, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagéo I, a partir de 02 de agosto
de 2022, referente ao curso de Mestrado em Computacéo (105.08.08.085), realizado no(a) Universidade
Federal de Pelotas - Pelotas - RS e concluido em 2016.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 951, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor SIMONE DE OLIVEIRA DOICO, matricula SIAPE 382754, para exercer suas
atividades no Hospital Veterinario Universitario - HVU - CCR consideradas insalubres grau medio 10%,
conforme avaliacao n 26247-000.423/2020 e Processo n 23081.079298/2022-47 discriminadas a partir
de 01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: SIMONE DE OLIVEIRA DOICO
CARGO: RECEPCIONISTA

LOTACAO: 229 — HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 952, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor DIEGO VILIBALDO BECKMANN, matricula SIAPE 1017726, para exercer suas
atividades no Departamento Clinica Pequenos Animais - CCR consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.329/2018 e Processo n 23081.082110/2022-48 discriminadas a
partir de 08/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DIEGO VILIBALDO BECKMANN

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 239 — DEPTO CLINICA DE PEQUENQOS ANIMAIS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 08/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 953, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor GILVAN MOISES BERTOLLO, matricula SIAPE 1042893, para exercer suas
atividades no Departamento de Ciencias Agronomicas e Ambientais UFSM FW consideradas insalubres
grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.425/2019 e Processo n 23081.079772/2022-31
discriminadas a partir de 02/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:
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SERVIDOR: GILVAN MOISES BERTOLLO

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAO: 1337 — DEPTO CIECNIAS AGRON. E AMB. — UFSM/FW
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 02/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 954, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora BEATRIZ PEREZ FLORIANO, matricula SIAPE 3301989, para exercer suas
atividades no Departamento Clinica Pequenos Animais - CCR consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.329/2018 e Processo n 23081.082283/2022-66 discriminadas a
partir de 08/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: BEATRIZ PEREZ FLORIANO

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 239 — DEPTO CLINICA DE PEQUENOS ANIMAIS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 15/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 955, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora DANIELA GOMEZ DA COSTA, matricula SIAPE 1254229, para exercer suas
atividades na Coordenacao Clinica Medica - HUSM consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.275/2021 e Processo n 23081.070406/2022-16 discriminadas a partir
de 01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: DANIELA GOMEZ DA COSTA

CARGO: MEDICO-AREA

LOTACAO: 549 — HOSP-COORD. CLINICA MEDICA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 956, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Débora Flores Dalla Pozza, Matricula SIAPE 2080808, ocupante do cargo de
Diretor de Produgéo, Cddigo 701023, Classe E- IV - Padréo 6, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
do Nucleo TV Universitaria para o Nucleo Radio Universidade, a partir de 13/08/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 957, DE 15 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER o servidor Rafael Lampert Cauduro, Matricula SIAPE 2253839, ocupante do cargo de
Médico-Area, Codigo 701047, Classe Ell - Padrdo 13, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, a partir
de 27/07/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:
Anterior Nova
Servigos Médicos do Pronto Atendimento — | Coordenacdo Clinica Médica - HUSM
HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:
Anterior Nova
Setor de Urgéncia e Emergéncia Unidade de Clinica Médica
IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 958, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
VAGNER DE SOUZA MACHADO, matricula SIAPE 3304025, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 11 de agosto de 2022,
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referente ao curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis (105.01.06.018), realizado no(a) Universidade
Luterana do Brasil - Canoas - RS e concluido em 2022,

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 959, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
BRUNA UES, matricula SIAPE 2366869, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificagio
E, Nivel de Capacitagdo Il, a partir de 15 de agosto de 2022, referente ao curso de Mestrado em Ciéncias
da Salde (105.06.08.056), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria
- RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 960, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Adriane Carvalho Coelho, Matricula SIAPE 2161843, ocupante do cargo de
Médico-Area, Cadigo 701047, Classe EIV - Padro 12, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, a partir
de 01/07/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:
Anterior Nova
Servigos Médicos do Pronto Atendimento — | Coordenacdo Clinica Médica - HUSM
HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:
Anterior Nova
Setor de Urgéncia e Emergéncia Unidade de Clinica Médica
IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 961, DE 16 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(a) servidor(a) FLAIANE DE SOUZA
SERPA, matricula SIAPE 3221080, ocupante do cargo de Bibliotecario-Documentalista, Nivel de Clas-
sificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 16 de agosto de 2022,
por ter apresentado certificados que totalizaram 250 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Bibliotecas Universitarias 180 h: Gestdo, Pro- 180h ClassCursos - Recife - PE 16/04/2021
cesssos e Qualidade
Recepcéo Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2021
Carreira dos Servidores Técnico - Administrati- 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021
vos em Educacdo
Planejamento Estratégico na UFSM 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 962, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Luciana Silveira Tronco Chielle, Matricula SIAPE 1360668, ocupante do cargo
de Enfermeiro-Area, Codigo 701029, Classe E- 1V - Padrdo 13, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
a partir de 15/06/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:
Anterior Nova
Servico Internacdo Clinica Médica Il - HUSM Servico de Hemoterapia - HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:
Anterior Nova
Unidade de Clinica Médica Unidade de Hemoterapia
IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 963, DE 17 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
FERNANDA SILVEIRA RONCATO, matricula SIAPE 2964890, ocupante do cargo de Administrador,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 17 de agosto de 2022, referente ao curso de
Especializacdo em Gestdo Tributaria e Auditoria no Setor Publico (105.11.07.001), realizado no(a)
Faculdade Unyleya - Rio de Janeiro - RJ e concluido em 2020.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 964, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacao Profissional ao(d) servidor(a) ALEXANDRE ANTONIO
NAUJORKS, matricula SIAPE 2216753, ocupante do cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacio E,
Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 18 de agosto de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (103.06.03.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Farmacologia Clinica e Terapéutica e Boas Praticas de 200h Eduhot - Juazeiro do Norte - CE Maio 2022
Prescricdo

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 965, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Daniele Alves Barros Guidolin, Matricula SIAPE 1583981, ocupante do cargo
de Técnico em Enfermagem, Codigo 701233, Classe D- IV - Padréo 10, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, a partir de 04/07/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servico Centro de Material e Esterilizacdo — | Servico de Hemato-Oncologia - HUSM

HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:

Anterior Nova

Unidade de Processamento de Materiais | Unidade de Hematologia e Oncologia

Esterilizados
IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 966, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
QUEZIA BOEIRA DA CUNHA, matricula SIAPE 1879189, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 19 de agosto de 2022, referente ao curso
de Doutorado em Enfermagem (105.06.09.053), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria
- UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 967, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
MARCIO MARCELO KIELING, matricula SIAPE 3182071, ocupante do cargo de Técnico em
Radiologia, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacao Il, a partir de 19 de agosto de 2022, referente
ao curso de Superior em Tecnologia em Gestdo Hospitalar (105.11.06.001), realizado no(a) Centro
Universitario Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluido em 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 968, DE 22 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacéo Profissional ao(a) servidor(a) CAROLINA DOS SANTOS
SANTINI, matricula SIAPE 2389210, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério Area, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 21 de agosto de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 20h | PORTARIA DE PESSOAL UFSM/PROGEP N.
exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. §4° 022, DE 07 DE JANEIRO DE 2021
do Art. 10 da Lei 11.091/2006)
Primeiros Socorros Basico 20h | Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC Agosto de 2022
Gestéo de Qualidade 35h | Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC Agosto de 2022
Gestéo de Conflitos 40h | Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC Agosto de 2022
Inglés basico 50h | Prime Cursos do Brasil - Blumenau - SC Agosto de 2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 969, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora LIDIANE CECHIM VOLPATO, matricula SIAPE 1068746, para exercer suas
atividades no Instituto de Redes Inteligentes - CT consideradas periculosas grau unico (10%), conforme
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avaliacao n 26247-000.688/2022 e Processo n 23081.085538/2022-42 discriminadas a partir de
01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LIDIANE CECHIM VOLPATO

CARGO: ENGENHEIRO-AREA

LOTACAO: 1589 — INSTITUTO DE REDES INTELIGENTES
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 970, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor TIAGO JOAO TONIN, matricula SIAPE 3242817, para exercer suas atividades no
Departamento de Zootecnia - CCR consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n
26247-000.586/2022 e Processo n 23081.082763/2022-27 discriminadas a partir de 09/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: TIAGO JOAO TONIN

CARGO: ZOOTECNISTA

LOTACAO: 255 - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 09/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 971, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) GABRIELA HEINZ, matricula
SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao II,
para o Nivel de Capacitacéo Ill, a partir de 22 de agosto de 2022, por ter apresentado certificados que
totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Gestdo Pessoal - Base da Lideranga 50h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap 29/06/2022
- Brasilia - DF
Auditoria Baseada em Risco - Etapa | 25h | Instituto Serzedello Corréa - Brasilia - DF 28/07/2022
Auditoria Baseada em Risco - Etapa Il 25h | Instituto Serzedello Corréa - Brasilia - DF 05/08/2022
Inteligéncia Emocional 50h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap 17/08/2022
- Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 972, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Marines Cattani Naidon, Matricula SIAPE 1090940, ocupante do cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Codigo 701411, Classe C- IV - Padrdo 16, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, a partir desta data, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servico Internacdo Clinica Médica | - HUSM Servigo de Tragados Gréficos - HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:

Anterior Nova

Unidade de Clinica Médica Unidade de Diagnostico por Imagem
IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 973, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
REMOVER a servidora Maria Angelica Prates Vargas, Matricula SIAPE 1092264, ocupante do cargo
de Auxiliar de Enfermagem, Cédigo 701411, Classe C- IV - Padrao 16, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, a partir desta data, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servico Tratamento Intensivo Adultos-HUSM Direcdo Hospital Universitario-HUSM
Il — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:




93

Anterior Nova

Unidade de Cuidados Intensivos e Semi- | Unidade de Vigilancia em Salde

Intensivos Adulto
IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 974, DE 25 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(d) servidor(a) SANDRA REGINA
TRINDADE DA COSTA, matricula SIAPE 1413733, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem,
Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 25 de
agosto de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (103.06.04.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitagdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Atualizagdo Enfermagem em Cardiologia 180h Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a Distancia - Jua- 27/08/2020
zeiro do Norte - CE

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 975, DE 26 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) MARIA DANIELE DOS SAN-
TOS DUTRA, matricula SIAPE 3778634, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo
E, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 26 de agosto de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 161 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga horaria que excedeu a 31h | PORTARIA N°

exigéncia para progresséo do nivel anterior (cf. 52.757, DE 10 DE DEZEMBRO 2020 -

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Comunicagao Nao Violenta 20h | Escola Nacional de Administragdo Pdblica - Enap - 25/08/2022
Brasilia - DF

Gestéo de Financas Pessoais 20h | Escola Nacional de Administragéo Publica - Enap - 07/09/2021
Brasilia - DF

Inteligéncia Emocional 50h | Escola Nacional de Administracdo Publica - Enap - 25/08/2022
Brasilia - DF

Tesouro Direto 20h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap - 08/09/2021
Brasilia - DF

Tedrico-préatico de habitats e imersdo ao ecossis- 20h | Via Estagdo Conhecimento do Departamento de 16/08/2022

tema de Inovacéo de Florianépolis Engenharia do Conhecimento da Universidade Fe-
deral de Santa Catarina - Florianépolis - SC

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 976, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ALEX KETZER, matricula SIAPE 3000802, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio Area, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo 11, a partir de 29 de agosto de 2022, referente ao curso de
Doutorado em Quimica (105.05.09.059), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM
- Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 977, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
FELIPE BERTAGNOLLI, matricula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 29 de agosto de 2022,
referente ao curso de Superior em Tecnologia em Gestdo Publica (105.11.06.001), realizado no(a)
Centro Universitario Est4cio de Ribeirdo Preto - Ribeirdo Preto - SP e concluido em 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 978, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) CRISTIANO SOUZA DE
LIMA, matricula SIAPE 2637909, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacédo, Nivel
de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo 1, para o Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 29 de agosto de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 166 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacéo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
React Js do zero ao avancado na pratica 22h | Udemy - Sdo Francisco - EUA 10/02/2022
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701 - Linux Fundamentals 20h | 4Linux - S&o Paulo - SP 20/07/2022
516 - Auditoria de Logs 20h | 4Linux - S8o Paulo - SP 12/08/2022
538 - Containers Fundamentals 20h | 4Linux - S&o Paulo - SP 24/08/2022
Desenvolvimento Web Avangado 2022 com PHP, 56h | Udemy - Sdo Francisco - EUA 26/08/2022
Laravel e Vue.JS

Complete Ethical Hacking Bootcamp 2022: Zero 28h | Udemy - S&o Francisco - EUA 26/06/2022
to Mastery

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 979, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor DENNIS MALETICH JUNQUEIRA, matricula SIAPE 3301566, para exercer suas
atividades no Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular - CCNE consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.331/2018 e Processo n 23081.083587/2022-41
discriminadas a partir de 10/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: DENNIS MALETICH JUNQUEIRA

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAO: 1195 — DEPTO DE BIOQUIMICA E BIOLOGIA MOLECULAR
ADICIOINAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 10/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 980, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor GUILHERME LUTZ DA SILVA, matricula SIAPE 3303232, para exercer suas
atividades no Departamento de Fisica - CCNE consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.384/2022 e Processo n 23081.084840/2022- 83 discriminadas a partir de
15/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: GUILHERME LUTZ DA SILVA

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA
LOTACAO: 178 - DEPARTAMENTO DE FISICA
ADICIOINAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 15/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 981, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar o servidor OCLARIS LOPES MUNHOZ, matricula SIAPE 1072550, para exercer suas
atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 20%,
conforme avaliagdo n° 26247-000.340/2019 e Processo n° 23081.086764/2022-41 discriminadas a
partir de 18/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: OCLARIS LOPES MUNHOZ

CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO
LOTACAO: 294 —- DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM
ADICIOINAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 18/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 982, DE 30 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER Progresséo por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) GUILHERME PEREIRA CHI-
ARELLO, matricula SIAPE 2267550, ocupante do cargo de Técnico em Anatomia e Necropsia, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo 11, a partir de 30 de agosto de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 280 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitagdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Anatomia Animal Comparada 40h Centro de Educacdo Sete de Setembro - Atibaia - SP 15/09/2020
Anatomia Dental 40h Centro de Educacdo Sete de Setembro - Atibaia - SP 01/09/2020
Anatomia Sistémica 40h Centro de Educacdo Sete de Setembro - Atibaia - SP 08/09/2020
Exames Radiograficos 40h Centro de Educacdo Sete de Setembro - Atibaia - SP 08/09/2022
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Fisiologia do Sistema Respiratdrio 40h Centro de Educacdo Sete de Setembro - Atibaia - SP 07/05/2021
Histologia Veterinaria 40h Centro de Educacdo Sete de Setembro - Atibaia - SP 22/09/2020
3° Congresso Online de Anatomia 40h Centro de Educagao Sete de Setembro - Atibaia - SP 22/01/2021
Humana

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 983, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora SUSANNE PEDROSO DRUZIAN, matricula SIAPE 3303237, para exercer suas
atividades no Departamento de Zootecnia - CCR consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliacao n 26247-000.573/2019 e Processo n 23081.084341/2022- 96 discriminadas a partir de
12/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de Servidores:

SERVIDOR: SUSANE PEDROSO DRUZIAN

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA
LOTACAO: 255 - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA
ADICIOINAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 12/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 984, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
Localizar a servidora PRISCILLA DE MEDEIROS DOS SANTOS, matricula SIAPE 24241926, para
exercer suas atividades no Departamento de Odontologia Restauradora - CCS consideradas insalubres
grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.074/2018 e Processo n 23081.069449/2022-59
discriminadas a partir de 01/08/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: PRISCILLA DE MEDEIROS DOS SANTOS
CARGO: AUXILIAR DE SAUDE
LOTACAO: 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA
ADICIOINAL: _ INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAOQ: 01/08/2022
APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 984, DE 31 DE AGOSTO DE
2022
RETIFICAR a matricula SIAPE da servidora, sendo:

Onde se 1€é:

| - Localizar a servidora PRISCILLA DE MEDEIROS DOS SANTOS, matricula SIAPE 24241926,
para exercer suas atividades no Departamento de Odontologia Restauradora - CCS consideradas
insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.074/2018 e Processo n
23081.069449/2022-59 discriminadas a partir de 01/08/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.

Leia-se:

| - Localizar a servidora PRISCILLA DE MEDEIROS DOS SANTOS, matricula SIAPE 2424192, para
exercer suas atividades no Departamento de Odontologia Restauradora - CCS consideradas insalubres
grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.074/2018 e Processo n 23081.069449/2022-59
discriminadas a partir de 01/08/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 985, DE 31 DE AGOSTO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo & Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
JEAN CLAIR OSES, matricula SIAPE 3305860, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 17 de agosto de 2022, referente ao curso de
Especializacdo em Arquitetura Hospitalar (105.02.07.032), realizado no(a) UniRitter - Porto Alegre -
RS e concluido em 2022.
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2 — CONCESSOES

2.1. Auxilio Funeral

Nome do Falecido Matricula Data do Obito | Processo

Nao ha.

2.1. Licenca Gala

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Nao ha.

2.2. Licenca Gestante

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

N&o ha.

(*) Licenca Adotante

2.3. Licenca Luto

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Nao ha.

2.4. Licenca Paternidade

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Nao ha.

2.5. Licenga Tratamento de Saude

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90.

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Nao ha.

2.6. Substituicdes

Substituigdo de titulares de Fungdes de Confianga e Fungdes Gratificadas, conforme estabelece o Artigo
38,8 1°e2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90.

NOME CODIGO PERIODO DIAS N. DOC. N.

*Inclusdo no Modulo de Exercicios Anteriores.
3 - DIVERSOS
APOSTILA 2 A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.040, DE 05 DE MAIO DE 2022.

AVICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria de Pessoal UFSM
n°® 2.190/2021 e sua(s) apostila(s), em atencéo a Instrucdo Normativa n. 14/2018 da CGU e do Art. 143
da Lei 8.112/90, e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n. 23081.008552/2022-22,
resolve:

SUBSTITUIR, na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.040 de 05 de maio de 2022, que designou membros
para constituirem Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), o servidor, Adilson Abel
Mallmann, Assistente em Administragdo, SIAPE 3121146, em vacancia, pela servidora Claudia Simone
da Cunha Teixeira, Assistente em Administracdo, SIAPE 1908527, lotada na Secretaria Apoio
Administrativo — COPSIA, aproveitando-se de todos os atos ja praticados nos autos do Processo
Administrativo Disciplinar n° 23081.008552/2022-22, bem como 0s que emergirem no curso dos
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trabalhos. GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA,
aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois.
MARTHA BOHRER ADAIME.

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N. 06, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.

A COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n° 1833709, nomeada pela Portaria n°® 595 de 25 de marco de 2021,
publicada no DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.° 8.112/90, combinado com o
artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria e a Instrucdo Normativa n° 14/2018
da CGU, e considerando 0 que consta no Processo Administrativo n°® 23801.042417/2019-19,
RESOLVE:
Art. 1° RECONDUZIR os servidores técnico-administrativos pertencentes ao quadro funcional desta
Universidade, CLAUDIA SIMONE DA CUNHA TEIXEIRA, SIAPE 1908527, cargo de Assistente em
Administracéo, lotada na Comisséo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, e ADILSON
ABEL MALLMANN, SIAPE 3121143, cargo de Assistente em Administracdo, lotado na Secretaria de
Apoio Administrativo da COPSIA, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem Comisséo de Sin-
dicancia Investigativa (SINVE) visando a apuracdo de eventuais irregularidades e responsabilidades
administrativas descritas no Processo Administrativo n® 23801.042417/2019-19, bem como proceder ao
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.
Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida comissdo, a
contar a partir da data de publicacdo desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
GABINETE DA COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E
INQUERITO ADMINISTRATIVO, ao primeiro dia do més de agosto de dois mil e vinte dois.

Josiane dos Santos Souza Borges, Coordenadora.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N. 06, DE 01 DE AGOSTO DE 2022.

A COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n° 1833709, nomeada pela Portaria n°® 595 de 25 de marco de 2021,
publicada no DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.° 8.112/90, combinado com o
artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria e a Instrucdo Normativa n°® 14/2018
da CGU, e considerando o que consta no Processo Administrativo n°® 23801.042417/2019-19,
RESOLVE:
Art. 1° SUBSTITUIR o servidor técnico-administrativo pertencente ao quadro funcional desta Univer-
sidade, ADILSON ABEL MALLMANN, SIAPE 3121143, cargo de Assistente em Administracdo, lo-
tado na Secretaria de Apoio Administrativo da COPSIA, pelo servidor CARLOS ALEXANDER QUA-
DROS MACHADO, assistente em administracdo, SIAPE 1622551, lotado na Comissao Permanente de
Sindicancia e Inquérito Administrativo (COPSIA), para constituir a Comissao de Sindicancia Investiga-
tiva (SINVE) visando a apuracdo de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas des-
critas no Processo Administrativo n°® 23801.042417/2019-19, aproveitando todos os atos ja praticados
nos autos do processo administrativo.
Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos trabalhos da referida comissao, a
contar a partir da data de publicacdo desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DA COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E
INQUERITO ADMINISTRATIVO, aos oito dias do més de agosto de dois mil e vinte dois.

Josiane dos Santos Souza Borges, Coordenadora.

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N. 07, DE 19 DE AGOSTO DE 2022.
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A COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO ADMI-
NISTRATIVO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos Souza Bor-
ges, Matricula SIAPE 1833709, nomeada pela Portaria N. 595, de 25 de marco de 2021, publicada no
DOU de 01 de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuicdes, tendo
em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n. 8.112/90, combinado com o artigo 37 do Regimento
Geral da Universidade Federal de Santa Maria e a Instru¢cdo Normativa n. 14/2018 da CGU, e conside-
rando o que consta no Processo Administrativo n. 23081.018394/2021-38, resolve:
Art. 1° RECONDUZIR os servidores técnico-administrativos pertencentes ao quadro funcional desta
Universidade, Marcos Vinicius Dutra Alencastro, SIAPE 1888272, cargo de Assistente em Administra-
cao, lotado na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, e Rui Tiago de Moraes
Alves, SIAPE 1444404, cargo de Assistente em Administracdo, lotado no Ndcleo de Relacionamento
Académico, para, sob a presidéncia da primeira, constituirem Comissdo de Sindicancia Investigativa
(SINVE) visando a apuracdo de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas
no Processo Administrativo n. 23081.018394/2021-38, bem como proceder ao exame dos atos e fatos
conexos que emergirem no curso dos trabalhos.
Art. 2° Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comissao, a
contar a partir da data de publicacdo desta Portaria.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Josiane dos Santos Souza Borges,

Coordenadora/COPSIA.

APOSTILA 2 A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.040, DE 05 DE MAIO DE 2022.
AVICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuicoes
legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pela Portaria de Pessoal UFSM
n°®2.190/2021 e sua(s) apostila(s), em atencéo a Instrucdo Normativa n. 14/2018 da CGU e do Art. 143
da Lei 8.112/90, e tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n. 23081.008552/2022-22,
resolve:

SUBSTITUIR, na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.040 de 05 de maio de 2022, que designou membros
para constituirem Comissao de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), o servidor, Adilson Abel
Mallmann, Assistente em Administragdo, SIAPE 3121146, em vacancia, pela servidora Claudia Simone
da Cunha Teixeira, Assistente em Administragdo, SIAPE 1908527, lotada na Secretaria Apoio Admi-
nistrativo — COPSIA, aproveitando-se de todos 0s atos ja praticados nos autos do Processo Administra-
tivo Disciplinar n° 23081.008552/2022-22, bem como 0s que emergirem no curso dos trabalhos.
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos deze-
nove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e dois.

Martha Bohrer Adaime.

Edital de Suspenséo de Pagamento n. 07/2022-PROGEP, de 16 de agosto de 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA,
em conformidade com as disposicdes estabelecidas pelo Decreto n® 7.862/2012, de 08 de dezembro de
2012, Portaria n° 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instru¢do Normativa n° 45, de 15 de junho de 2020,
e Instrucdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 91, de 30 de setembro de 2021, resolve:

1. Tornar publica a relagdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou
beneficio de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento a convocacao e respectiva notificagao para
realizar a prova de vida anual, no més de maio/2022:

Matricula Nome Tipo de Vinculo
381625 Antonio Rubert Neto Aposentado
3573818 Irene Cesar dos Santos Beneficiario de Pensdo

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensédo fica condicionado a efetivagdo da
comprovacdo de vida mediante comparecimento pessoal do interessado a agéncia bancéria ou a Proé-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e documento oficial
de identificacdo com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), con-
forme Instrucdo Normativa N° 45, de 15 de junho de 2020.
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3. Na hipotese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocao que exija permanéncia domiciliar,
0 beneficiario ou o seu representante legal ou voluntario poderé solicitar a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail provadevida@ufsm.br, mediante apre-
sentagdo de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova
de vida.
4. Nos casos em que a representacdo legal for exercida por tutor ou curador, a comprovacao de vida
deverd ser realizada exclusivamente na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador
deverd comparecer acompanhado do beneficiario, sendo indispensavel a apresentacéo de original e copia
simples do termo de sentenca judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do beneficiario;
e documento oficial de identificacao original com foto do beneficiario ou a sua Certidao de Nascimento,
caso o0 beneficiario seja menor de dezoito anos.
5. Para mais informacdes, contatar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM pelo e-mail provade-
vida@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323.

DANIEL ARRUDA CORONEL



