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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 – PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.380, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e 

Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, a servidora ELIANE MEDIANEIRA 

LENARTH, Matrícula SIAPE 1583978, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, pertencente ao 

Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotada na Unidade de Diagnóstico por Imagem/HUSM, 

com horário especial definido em 4 (quatro) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.381, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Liliani Mathias Brum, Matrícula SIAPE 3310477, ocupante do cargo de Médico-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenadora Substituta da Perícia Oficial 

em Saúde da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD4.51, para o qual foi nomeada pela Portaria 

N. 062/2022/UFSM, de 06/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.382 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 27 de Setembro de 2022 a 28 de 

Setembro de 2022, conforme processo nº 23081.109145/2022-31, ao servidor LUIZ HENRIQUE 

FIGUEIRA MARQUEZAN, Matrícula SIAPE 2613899, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS, para participar de IV Jornada Acadêmica de Governança, apresentando o trabalho 

Influência do Conselho de Administração e Concentração Acionária no desalinhamento entre 

Remuneração Executiva e Desempenho, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: - UFSM (Diárias) 27/09/2022 - 28/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.383 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de Setembro de 2022 a 29 

de Setembro de 2022, conforme processo nº 23081.110935/2022-60, à servidora DARLIANA MELLO 

SOUZA, Matrícula SIAPE 1036741, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 20 

Encontro Nacional de Quimica Analítica, apresentando o trabalho COMBINING MICROWAVE-

INDUCED COMBUSTION AND ION SELECTIVE ELECTRODE FOR FLUORIDE 

DETERMINATION IN ELASTOMERS, em Bento Gonçalves/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.384 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 03 de Outubro de 2022 a 06 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.110012/2022-16, ao servidor HAZAEL SORANZO 

DE ALMEIDA, Matrícula SIAPE 2423739, Técnico em Agropecuária, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA, para participar de 2ª 

Reunião de atualização técnica sobre calagem e adubação em frutíferas, apresentando o trabalho 

Concentração de N, P, K em folhas, caule, raízes e flores de cultivares de Lúpulo, em Caçador/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.385 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de Outubro de 2022 a 14 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.108808/2022-09, ao servidor MARCOS FANTON, 

Matrícula SIAPE 1250768, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO- PROGRAMA PG EM FILOSOFIA, para participar 

de Congresso da ANPOF, apresentando o trabalho "Temas de pesquisa na pós-graduação em filosofia 
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no Brasil e sua relação com gênero: uma análise de teses e dissertações a partir da modelagem de tópicos 

estruturais, em GOIANIA (não usar)/GO/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: - CAPES (Diárias) 10/10/2022 - 14/10/2022; - CAPES (Taxa de 

Inscrição) 10/10/2022 - 14/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.386 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 08 de Novembro de 2022 a 

11 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.104236/2022-81, à servidora SHEILA 

KOCOUREK, Matrícula SIAPE 3557203, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, 

para participar de XXV SemeAd, apresentando o trabalho GESTÃO  DE  CONFLITOS  NA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA: PROPOSTA DE IMPLEMENTAÇÃO DE CÂMARA DE 

MEDIAÇÃO, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 08/11/2022 - 11/11/2022 

- UFSM (Passagens) 08/11/2022 - 11/11/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 08/11/2022 - 11/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.387 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de Novembro de 2022 a 

19 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.113191/2022-35, à servidora RAQUEL WEISS, 

Matrícula SIAPE 3132703, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para participar 

de XVI Encontro Nacional de Ensino de Paisagismo em Escolas de Arquitetura e Urbanismo no Brasil 

(ENEPEA) e Colóquio de Pesquisa QUAPÁ- SEL, apresentando o trabalho Caracterização da 

morfologia urbana, do território e da paisagem de Corredores de Urbanidade: o caso de cinco cidades 

brasileiras, em Cuiabá/MT/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/11/2022 - 19/11/2022 

- UFSM (Passagens) 13/11/2022 - 19/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.388 DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3°, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei n° 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao servidor EVANDRO ALCIR MEYER, 

Matricula SIAPE 2296272, ocupante do cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro 

Único de Pessoal desta Universidade, lotado na Subdivisão de Educação A. Distância, com horário 

especial definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 

II - A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.389, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que BERENICE SANTINI, Matrícula SIAPE 3278199, ocupante do cargo de 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Colégios do(a) COLÉGIO 

POLITÉCNICO, Código CD3.41, no período de 08 de setembro de 2022 a 08 de setembro de 2022, 

tendo em vista Férias do titular MARTA VON ENDE e Férias do substituto legal MOACIR BOLZAN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.390, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Hélio Leães Hey, Matrícula SIAPE 6413448, ocupante do Cargo de Direção Sem Vinculo, 

do Cargo de Direção de Assessor de Gabinete do Reitor, Código CD4.01, para o qual foi nomeado pela 

Portaria N. 945, de 20/04/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.391, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de Outubro de 2022 a 21 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.114239/2022-22, ao servidor ANSELMO RAFAEL 

CUKLA, Matrícula SIAPE 2362591, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE 

ENERGIA ELÉTRICA, para participar de 9th IEEE Latin American Robotics Symposium - LARS 2022 

e 14TH BRAZILIAN SYMPOSIUM ON ROBOTICS - SBR 2022, apresentando o trabalho Project of 

a Sentinel Robot Controlled with a Tracking Algorithm, em São Bernardo do Campo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 18/10/2022 - 21/10/2022 

- UFSM (Passagens) 18/10/2022 - 21/10/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/10/2022 - 21/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.392, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de Outubro de 2022 a 21 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.111567/2022-77, à servidora CLARISSA PICCININ 

FRIZZO, Matrícula SIAPE 1990838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 18 

Brazialian Meeting Organic Synthesis, apresentando o trabalho Flash presentation - Winners of the 

RSC/BMOS Early Career Investigator Award, em Tiradentes/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.393, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de Novembro de 2022 a 

16 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.114262/2022-17, à servidora TAÍS FIM 

ALBERTI, Matrícula SIAPE 1861927, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, para 

participar de 6º Congresso Brasileiro de Psicologia: Ciência e Profissão., apresentando o trabalho “A 

ATUAÇÃO DE PSICÓLOGAS ESCOLARES DE UM MUNICÍPIO DO RIO GRANDE DO SUL", 

em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 11/11/2022 - 16/11/2022 

- CAPES (Passagens) 11/11/2022 - 16/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.394, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente OSMAR MARCHI DOS SANTOS - 1825665, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 17/09/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.395, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MATEUS DINIZ MARQUES - 1736003, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 02/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.396, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GIZELLI MOIANO DE PAULA - 1970843, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 01/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.397, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCIO VIERA - 1971010, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 02/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.398, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON, Matrícula SIAPE 2055273, 

ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS 

SETORIAIS, Código FG4.059, no período de 26 de setembro de 2022 a 29 de setembro de 2022, tendo 

em vista Férias do titular FLÁVIA SIMONE BOTEGA JAPPE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.399, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 09 de 

Outubro de 2022 a 12 de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.113853/2022-77, publicado no 

DOU de 04 de outubro de 2022, seção 2, página 32, ao servidor DANIEL GUSTAVO ALLASIA 

PICCILLI, Matrícula SIAPE 1652990, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG ENGENHARIA CIVIL, 

na instituição Complexo Hidrelétrico Salto Grande, em Salto/Salto/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.400, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rita Medianeira Ilha, Matrícula 

SIAPE 357642, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado 

com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.401, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 101/2022, cujo objeto é a Reforma de telhados dos Prédios 

9, 9A e passarela de ligação - CT – UFSM, firmado com a empresa ANDERSON CASSOL DA CUNHA 

LTDA, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
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O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Allan Cristian Klein, matrícula SIAPE 3224337, da Pró-

Reitoria de Infraestrutura/CONTRATANTE; 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.402, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

REVERTER em integral, a partir de 01 de outubro de 2022, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional da servidora SILVIA BEATRIZ SANTOS DA SILVA, Matrícula SIAPE 

2055199, ocupante do cargo de Técnico em Segurança do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, concedida pela Portaria n. 1.101, de 12 de maio de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.403, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER ao servidor VITOR CRESTANI CALEGARO, Matrícula SIAPE 4759341, ocupante do 

cargo de Médico-Área, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado na 

Coordenação de Ações Educacionais, a licença para trato de assuntos particulares, sem remuneração, 

pelo prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 17 de outubro de 2022 a 15 de março de 2023, 

conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-

45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.404, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

Designar o servidor Diego Zeni, matrícula SIAPE 1879607, lotado no Departamento de Ensino, Centro 

POLI/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 058323, cujo objeto é o Projeto AÇÕES 

DE QUALIFICAÇÃO DE PROFISSIONAIS EM TECNOLOGIAS DA AGRICULTURA 4.0, 

referente ao Contrato nº 084/2022, firmado com a Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa 

(FUNDEP). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93.(...) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró- Reitor de Planejamento a 

designação. 
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Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (...) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.405, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 20 de Outubro de 2022 a 

31 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.113908/2022-49, ao servidor ADAUTON 

EZEQUIEL MULLER, Matrícula SIAPE 1939642, Assistente Social, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, para participar do(a) 

Programa de Pós-Graduação em Políticas Públicas e Gestão Educacional - Mestrado Profissional, no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.406, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo 

de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE PROCESSAMENTO DE DADOS, Código 

FG1.083, no período de 05 de setembro de 2022 a 07 de setembro de 2022, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.407, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de Outubro de 2022 a 28 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.114274/2022-41, ao servidor JOAQUIM VINICIUS 

CARVALHO ASSUNÇAO, Matrícula SIAPE 1361094, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
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SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO, para participar de XXI Simpósio Brasileiro de Jogos de Computador e 

Entretenimento Digital (SBGames)), apresentando o trabalho Towards playing Risk with a hybrid 

Monte Carlo based agent, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 24/10/2022 - 27/10/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 24/10/2022 - 27/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.408, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de Outubro de 2022 a 09 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.115070/2022-28, ao servidor EDSON LUIZ 

BORTOLUZZI DA SILVA, Matrícula SIAPE 6980611, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ARQUITETURA E URBANISMO, para participar de XL Encontro e XXV Congresso de Escolas e 

Faculdades Públicas de Arquitetura da América do Sul (ARQUISUR), apresentando o trabalho 

Interações Ensino - Extensão Universitária: Programa ATHIS/REURB-UFSM, Ateliê 4 e o caso da Vila 

Resistência, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 04/10/2022 - 07/10/2022 

- UFSM (Passagens) 04/10/2022 - 09/10/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 05/10/2022 - 07/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.409, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de Outubro de 2022 a 06 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.113955/2022-92, ao servidor HUGO GOMES BLOIS 

FILHO, Matrícula SIAPE 382884, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO, 

para participar de XL Encontro e XXV Congresso de Escolas e Faculdades Públicas de Arquitetura da 

América do Sul (ARQUISUR), em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 04/10/2022 - 06/10/2022 

- UFSM (Passagens) 04/10/2022 - 06/10/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 04/10/2022 - 06/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.410, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de Novembro de 2022 a 

03 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.109481/2022-84, publicado no DOU de 05 de 

outubro de 2022, seção 2, página 31, ao servidor FABIO DA PURIFICACAO DE BASTOS, Matrícula 

SIAPE 1088204, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, para participar 

de XI Congreso Iberoamericano de Educación Científica - CIEDUC 2022, apresentando o trabalho 

Estágio Curricular Docente em Física Mediado por Hipermídia Didática, em Antigua 

Guatemala/Guatemala. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.411, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 15 de Outubro de 2022 a 

23 de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.115771/2022-67, publicado no DOU de 05 de 

outubro de 2022, seção 2, página 31, ao servidor JERSON VANDERLEI CARÚS GUEDES, Matrícula 

SIAPE 7379213, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITÁRIA, na instituição 

Syngenta Proteção de Cultivos Ltda, em Basel/Suíça. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Syngenta Proteção de Cultivos Ltda (Passagens) 15/10/2022 - 23/10/2022 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.412, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER ao servidor ANDERSON OLIVEIRA SOBROZA, Matrícula SIAPE 3575311, ocupante 

do cargo de Técnico de Laboratório Área, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Hospital Veterinário Universitário, a licença para trato de assuntos particulares, sem 

remuneração, pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de 13 de dezembro de 2022 a 12 de dezembro de 

2023, conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 

2.225-45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.413, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER ao servidor GUILHERME VIEIRA HOLLWEG, Matrícula SIAPE 2315823, ocupante do 

cargo de Técnico em Eletricidade, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado 

no Setor de Obras e Fiscalização, a licença para trato de assuntos particulares, sem remuneração, pelo 

prazo de 12 (doze) meses, a contar a partir da data de publicação desta portaria, conforme dispõe o artigo 

91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 

2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.414, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Gilson Luiz Silveira Bichueti, 

Matrícula SIAPE 381698, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n.47, de 

05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.415, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO, Código FG1.173, no período de 23 de setembro de 2022 a 

25 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular BRENO FERREIRA PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.416, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO, Código FG1.173, no período de 29 de agosto de 2022 a 04 

de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular BRENO FERREIRA PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.417, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que MAURICIO MACHADO ROYER, Matrícula SIAPE 2036497, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO, 

Código FG1.173, no período de 22 de agosto de 2022 a 23 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do 

titular BRENO FERREIRA PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.418, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que MAURICIO MACHADO ROYER, Matrícula SIAPE 2036497, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO, 

Código FG1.173, no período de 17 de agosto de 2022 a 21 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do 

titular BRENO FERREIRA PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.419, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 
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de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANA LUCIA CERVI PRADO - 379288, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 12/09/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.420, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao(à) docente NAIANA DAPIEVE PATIAS 3133245 , Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 05/10/2022, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.421, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Vanessa Bischoff Medina, Matrícula SIAPE 2036946, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Assistente 

do Restaurante Universitário, Código FG1.176, para a qual foi designada pela Portaria N.606/2022, de 

09/03/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.422, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 07 de novembro de 2022 a 04 de fevereiro de 

2023, conforme processo nº 23081.109348/2022-28, ao(à) servidor(a) RAFAEL ADRIANO NEIS 

PÔRTO, matrícula 1153552, ocupante do cargo de Contador, lotado(a) no(a) SETOR FINANCEIRO - 

CAMPUS PALMEIRA DAS MISSÕES, com a finalidade de realizar Mestrado em Gestão de 

Organizações Públicas, na instituição Universidade Federal de Santa Maria, na modalidade presencial, 

em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 09/05/2016 a 08/05/2021. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.423, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 20 de Novembro de 2022 a 24 

de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.115390/2022-88, ao servidor RAUL CERETTA 

NUNES, Matrícula SIAPE 6985093, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, 

para participar de Simpósio Brasileiro de Engenharia de Sistemas Computacionais (SBESC 2022), 

apresentando o trabalho An Approach to Build Source Code for HLA-based Distributed Simulations, 

em Fortaleza/CE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto FATEC (Passagens) 20/11/2022 - 24/11/2022 

- UFSM (Diárias) 20/11/2022 - 24/11/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 21/11/2022 - 24/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.424, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de Novembro de 2022 a 

01 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.115966/2022-15, ao servidor TIAGO ZARDIN 

PATIAS, Matrícula SIAPE 1671696, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM AGRONEGÓCIOS - 

UFSM-PM, para participar de ENGEMA – Encontro Internacional sobre Gestão Empresarial e Meio 

Ambiente, apresentando o trabalho INSTITUCIONALIZAÇÃO DOS OBJETIVOS DE 

DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL EM AGROINDÚSTRIAS, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- CAPES (Diárias) 28/11/2022 - 01/12/2022 

- CAPES (Passagens) 28/11/2022 - 01/12/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 28/11/2022 - 01/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.425, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de Outubro de 2022 a 20 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.115283/2022-50, ao servidor VITOR CRISTIANO 

BENDER, Matrícula SIAPE 1255913, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E 

COMPUTAÇÃO, para participar de Vitor Cristiano Bender, apresentando o trabalho Correntes 

Transitórias de Inrush e Forças Eletromagnéticas em Transformadores de Potência: Uma Análise 

Baseada em Engenharia Assistida por Computador, em Fortaleza/CE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP (Passagens) 15/10/2022 - 20/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.426, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de Outubro de 2022 a 30 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.115240/2022-74, ao servidor JOSE ANTONIO 

MAINARDI DE CARVALHO, Matrícula SIAPE 3362778, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS, para participar de Congresso Brasileiro de 

Hematologia, Hemoterapia e Terapia Celular, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto vinculado a FUNDEP (Diárias) 25/10/2022 - 29/10/2022 

- Projeto vinculado a FUNDEP (Passagens) 25/10/2022 - 29/10/2022 

- Projeto vinculado a FUNDEP (Taxa de Inscrição) 25/10/2022 - 29/10/2022 

- UFSM (Passagens) 25/10/2022 - 30/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.427, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 20 de Outubro de 2022 a 

31 de Março de 2023, conforme processo nº 23081.114878/2022-98, à servidora JULIANA SPOLAOR 

WARTH, Matrícula SIAPE 1676540, Pedagogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 

na unidade CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, para participar do(a) Pós-Graduação em Políticas 

Públicas e Gestão Educacional, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.428, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES E 

REGISTROS, Código CD4.49, no período de 21 de setembro de 2022 a 25 de setembro de 2022, tendo 

em vista Férias do titular MANOELA SACCHIS LOPES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.429, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES E 

REGISTROS, Código CD4.49, no período de 08 de setembro de 2022 a 20 de setembro de 2022, tendo 

em vista Férias do titular MANOELA SACCHIS LOPES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.430, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 
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Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ALMIR 

BARROS DA SILVA SANTOS NETO - 2300182, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

06/10/2022, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.431, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR sem efeito a Portaria n 2.421, de 5 de outubro de 2022, publicada no DOU de 06/10/2022, 

seção 2, pág. 31, que dispensou Vanessa Bischoff Medina, Matrícula SIAPE 2036946, da Função 

Gratificada Assistente do Restaurante Universitário, Código FG1.176. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.432, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR FERNANDO SEBASTIÃO MORO, Matrícula SIAPE 1642548, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - IU, Código 

FG4.010, no período de 05 de outubro de 2022 a 09 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular 

ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.433, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que FERNANDO SEBASTIÃO MORO, Matrícula SIAPE 1642548, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - IU, Código 

FG3.025, no período de 28 de setembro de 2022 a 29 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do 

titular ROGERIO MARTINS COSTA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.434, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria n. 26.753, de 04.05.1992, publicada no Diário 

Oficial da União de 07.05.1992, Seção 2, Página 2865, de concessão de aposentadoria da servidora 

Evarista da Rosa Fagundes, Matrícula SIAPE 379781, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 14, para o 

disposto no Artigo 40, inciso III, alínea "c" da Constituição Federal de 1988, na sua redação original, 

com proventos proporcionais à razão de 29/30 avos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.435, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de Outubro de 2022 a 21 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.114834/2022-68, ao servidor DANIEL FERNANDO 

TELLO GAMARRA, Matrícula SIAPE 1850323, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para participar de IEEE LARS and SBR (Latin 

American Robotics Symposium / Brazilian Symposium of Robotics), apresentando o trabalho 

Comparison of the YOLOv3 and SSD Models Using a Balanced Dataset with Data Augmentation for 

Object Recognition in Images, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 18/10/2022 - 21/10/2022 

- UFSM (Passagens) 18/10/2022 - 21/10/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/10/2022 - 21/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.436, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de Novembro de 2022 a 

19 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117165/2022-86, ao servidor ALBERTO 

CARGNELUTTI FILHO, Matrícula SIAPE 1432852, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em 

AGRONOMIA, para participar de 66ª Reunião Anual da Região Brasileira da Sociedade Internacional 

de Biometria (RBras), apresentando o trabalho Dimensionamento de parcela para avaliar a 

produtividade de matéria fresca de trigo, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- CNPq (Diárias) 15/11/2022 - 19/11/2022 

- CNPq (Passagens) 15/11/2022 - 19/11/20 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.437, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 21 de 

Novembro de 2022 a 25 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117162/2022-42, publicado 

no DOU de 10 de outubro de 2022, seção 2, página 34, ao servidor MANOEL DE ARAUJO SOUSA 

JUNIOR, Matrícula SIAPE 1735233, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, na 

instituição ONU-SPIDER (Nações Unidas), em Assunção/Distrito Capital/Paraguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- ONU-SPIDER (Diárias) 21/11/2022 - 25/11/2022 

- ONU-SPIDER (Passagens) 21/11/2022 - 25/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.438, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 05 de Dezembro de 2022 

a 08 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.116925/2022-38, publicado no DOU de 10 de 

outubro de 2022, seção 2, página 34, à servidora ROSANA SOARES CAMPOS, Matrícula SIAPE 

1775395, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM CIÊNCIAS SOCIAIS, na instituição Universidad 

Nacional del Sur, em Bahia Blanca/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 05/12/2022 - 08/12/2022 

- CAPES (Passagens) 05/12/2022 - 08/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.439, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 04 de Novembro de 2022 

a 08 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117587/2022-51, publicado no DOU de 10 de 

outubro de 2022, seção 2, página 34, ao servidor LEANDRO MICHELS, Matrícula SIAPE 2490362, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade INSTITUTO DE REDES INTELIGENTES, na instituição Organización Latinoamericana de 

Energía- OLADE, em Bogotá/Colômbia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- OLADE (Diárias) 04/11/2022 - 08/11/2022 

- OLADE (Passagens) 04/11/2022 - 08/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.440, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 01 de 

Novembro de 2022 a 14 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.116531/2022-80, publicado 

no DOU de 10 de outubro de 2022, seção 2, página 34, ao servidor PAULO CESAR PIQUINI, Matrícula 

SIAPE 1096824, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, na instituição Auburn University, em 

Auburn/Alabama/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 01/11/2022 - 14/11/2022 

- CAPES (Passagens) 01/11/2022 - 14/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.441, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 31 de outubro de 2022 a 22 de janeiro de 2023, 

conforme processo nº 23081.112335/2022-36, ao(à) servidor(a) TIANE TAMBARA SIMOES, 

matrícula 1761632, ocupante do cargo de Nutricionista, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE NUTRIÇÃO-

CAMPUS - RU, com a finalidade de realizar Mapeamento e Gestão de Processos na Administração 

Pública, na instituição Educamundo, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 11/02/2015 a 10/02/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.442, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 30 de setembro de 2022, a servidora desta Universidade MARCELLE 

DULLIUS, Matrícula SIAPE 3308852, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotada na 

DIVISÃO MATERIAL, EDITAIS, CONTRATOS E IMPORTAÇÕES/REITORIA, do Quadro Único 

desta Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.443, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

REVERTER em integral, a partir de 10 de outubro de 2022, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional da servidora LETÍCIA BERNARDINI, Matrícula SIAPE 2318915, 

ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida pela 

Portaria n. 994, de 28 de abril de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.444, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional a servidora TARITSA DE 

OLIVEIRA FERRAZ, Matrícula SIAPE 1347341, ocupante do cargo de Administrador – 40h, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a partir de 31 

de Outubro de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.445, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que ODIRLEI VIANEI UAVNICZAK, Matrícula SIAPE 1274845, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Ouvidor(a) do(a) OUVIDORIA, Código CD3.43, no período de 03 de outubro de 

2022 a 09 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular SONIA ROSELAINE DE PRA 

VENTURINI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.446, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

Designar o servidor Francis Moraes de Almeida, matrícula Siape 1764874, lotado no Departamento de 

Ciências Sociais, Centro CCSH/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 057678, cujo 

objeto é o Projeto PODCAST “NOSSOS PASSOS VÊM DE LONGE”: TRAJETÓRIAS, VIVÊNCIAS 

E MEMÓRIAS DAS TRABALHADORAS DOMÉSTICAS SINDICALIZADAS DO BRASIL, 

referente ao Contrato nº 094/2022, firmado com a Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa 

(FUNDEP). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(...) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(...) 
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§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.447, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GABRIELA GALVÃO SANTOS, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 3º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Médico/Medicina de Família, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 296243. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.448, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

Designar a servidora Taís Drehmer Stein, matrícula SIAPE 2324310, lotada na Coordenadoria de 

Articulação e Fomento à Extensão, Centro Reitoria/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE 

sob o nº 058205, cujo objeto é o Projeto RESTITUIMUS: CONSERVAÇÃO E RESTAURAÇÃO DE 

LIVROS E DOCUMENTOS, referente ao Contrato nº 096/2022, firmado com a Fundação de 

Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 
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§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.449, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente EDISON 

BISOGNIN CANTARELLI - 2497039, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/09/2022, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.450, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 
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12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

GENESIO MARIO DA ROSA - 7382820, com vigência e efeitos financeiros a partir de 18/09/2022, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.451, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente JOSE 

CARDOSO SOBRINHO - 2333207, com vigência e efeitos financeiros a partir de 25/09/2022, acordo 

com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando 

Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.452, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JONAS MAZIERO - 1972876, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 10/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- ROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.453, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANDRE WEISSHEIMER DE BORBA - 1974640, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 11/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.454, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente FERNANDA KIELING PEDRAZZI - 4308390, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 11/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.455, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o §2º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90 e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao servidor 

PAULO ROBERTO LANGWINSKI, Matrícula SIAPE 1753392, ocupante do cargo de Administrador, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no NÚCLEO DE 

INFRAESTRUTURA DO CCSH, com horário especial definido em 7 (sete) horas diárias de trabalho. 

I – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.456, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 13 de Outubro de 2022 a 17 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.118234/2022-79, ao servidor ALFRAN 

TELLECHEA MARTINI, Matrícula SIAPE 1392553, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - 

UFSM-CS, para participar de 50 anos do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola da 

Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.457, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 27 de Outubro de 2022 a 27 de 

Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.115444/2022-13, à servidora STEFANI RODRIGUES 

VENTURINI, Matrícula SIAPE 1282540, Auxiliar de Saúde, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, para participar de x fórum gaúcho 

do envelhecimento humano, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.458, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de Novembro de 2022 a 

24 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.115249/2022-85, à servidora VANESSA 

RAMOS KIRSTEN, Matrícula SIAPE 1898541, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE NUTRIÇÃO - UFSM-PM, para 

participar de 13º Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva, apresentando o trabalho FATORES 

INTERVENIENTES NA EXECUÇÃO DA VIGILÂNCIA ALIMENTAR E NUTRICIONAL PARA 

A POPULAÇÃO IDOSA NO RIO GRANDE DO SUL, em Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 18/11/2022 - 19/11/2022 

- UFSM (Diárias) 20/11/2022 - 24/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.459, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de Novembro de 2022 a 

12 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.116248/2022-58, à servidora GREICI 

SARTURI, Matrícula SIAPE 2318907, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO - 

UFSM-PM, para participar de XXV SEMEAD - Seminários em Administração, apresentando o trabalho 

“Compliance e corrupção: uma análise da integração de Stakeholders Fornecedores...”; “Governança 

Púbica de Stakeholders: uma Proposta de Mensuração”; “A Legal Approach to Managing for 

Stakeholders in Brazil”., em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/11/2022 - 12/11/2022 

- UFSM (Passagens) 07/11/2022 - 12/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.460, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de Novembro de 2022 a 

05 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117351/2022-15, ao servidor MARCOS 

ANTONIO VILLETTI, Matrícula SIAPE 1081027, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para 

participar de Autoorg “7th Meeting on Self Assembly Structures in Solution and at Interfaces”, 

apresentando o trabalho NANOPARTICLES BASED ON MALTOHEPTAOSE-b-POLY (METHYL 

METHACRYLATE): NOVEL NANOCARRIER FOR DELIVERY OF CHLORINE-ALUMINUM 

PHTHALOCYANINE IN PHOTODYNAMIC THERAPY, em Bento Gonçalves/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 02/11/2022 - 05/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.461, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de Outubro de 2022 a 24 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.107984/2022-15, à servidora ADRIANA MARQUES 

DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3308978, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para 

participar de 30º CONGRESSO BRASILEIRO DE FONOAUDIOLOGIA, em João Pessoa/PB/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- SBFa (Taxa de Inscrição) 19/10/2022 - 22/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.462, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de Outubro de 2022 a 29 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.118203/2022-18, ao servidor TIAGO RODRIGO 

FRANCETTO, Matrícula SIAPE 2396363, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para 

participar de XL Congresso Brasileiro de Engenharia Agrícola, apresentando o trabalho RELAÇÃO DA 

ESCARIFICAÇÃO MECÂNICA COM USO DE PLANTAS DE COBERTURA SOBRE A 

RESISTÊNCIA À PENETRAÇÃO DO SOLO, em Pelotas/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.463, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de Novembro de 2022 a 

19 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.116715/2022-40, ao servidor LUIS 

GUILHERME AITA PIPPI, Matrícula SIAPE 2449616, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ARQUITETURA E URBANISMO, para participar de XL Encontro e XXV Congresso de Escolas e 

Faculdades Públicas de Arquitetura da América do Sul (ARQUISUR), apresentando o trabalho 

“Caracterização da morfologia urbana, do território e da paisagem de Corredores de Urbanidade : O 

caso de cinco cidades brasileiras”, em Cuiabá/MT/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/11/2022 - 19/11/2022 

- UFSM (Passagens) 13/11/2022 - 19/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.464, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FRANCISCO ALCIDES COUGO JUNIOR, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 8º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 292325. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.465, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 20 de 

Outubro de 2022 a 22 de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.114924/2022-59, ao servidor 

MIGUEL GUILHERME ANTONELLO, Matrícula SIAPE 2971512, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

COORDENAÇÃO DO CURSO DE MECÂNICA, para participar de Mercopar - Feira de Inovação 

Industrial, em Caxias do Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 20/10/2022 - 22/10/2022 

- UFSM (Passagens) 20/10/2022 - 21/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.466, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

Art. 1º Conceder pensão à Maria de Lourdes Souza Bier, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Luiz 

Carlos Bier, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 378151, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 20 de agosto de 2022, 

com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, 
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c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 

103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 20 de agosto de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.467, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de Novembro de 2022 a 

18 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117999/2022-91, publicado no DOU de 13 de 

outubro de 2022, seção 2, página 34, ao servidor LEANDER LUIZ KLEIN, Matrícula SIAPE 1018682, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade CURSO-PROGRAMA PG EM GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS, para participar 

de Sixth International Conference on Lean Six Sigma for Higher Education, apresentando o trabalho 

Demystifying the Eighth Lean Waste: A Knowledge Waste Scale, em Abu Dhabi/Emirados Árabes 

Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 13/11/2022 - 15/11/2022 

- FAPERGS (Diárias) 16/11/2022 - 17/11/2022 

- FAPERGS (Passagens) 11/11/2022 - 18/11/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 12/11/2022 - 18/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.468, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CANCELAR, a partir de 01 de outubro de 2022, a pensão civil vitalícia de Ledy Leonida Junges, 

beneficiária do ex-servidor João Carlos Costa, concedida através da Portaria de Pessoal UFSM n. 620, 

de 31.03.2021, publicada no Diário Oficial da União de 01.04.2021, Seção 2, Página 33, por motivo de 

insubsistência de prova material da constituição de união estável no momento do óbito do ex-servidor. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.469, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que LOVAINA APARECIDA BATISTA RIBEIRO MENIN, Matrícula SIAPE 2123672, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE 

DESENVOLVIMENTO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA, Código CD4.03, no período de 03 

de outubro de 2022 a 09 de outubro de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a 

trabalho do titular LAUREN PERES LORENZONI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.470, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que JULIANI KARSTEN ALVES, Matrícula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 

de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO, Código FG4.131, no período de 

10 de outubro de 2022 a 12 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular DEBORA SEMINOTI 

TAMIOSSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.471, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 18 de Outubro de 2022 a 19 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.117855/2022-35, à servidora LUCIANA FILIPPIN 

COSSETIN, Matrícula SIAPE 3042662, Técnico em Farmácia, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FARMÁCIA INDUSTRIAL, para participar de 9º Workshop 

de Saúde Pública, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 18/10/2022 - 19/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.472, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 12 de 

Setembro de 2022 a 16 de Setembro de 2022, conforme processo nº23081.118971/2022-71, ao servidor 

VICTOR DE CARLI LOPES, Matrícula SIAPE 2367635, Auxiliar em Administração, sujeito ao regime 

de 40 horas semanais, lotado na unidade OBSERVATÓRIO DE DIREITOS HUMANOS, para 
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participar de "Brasil e América Latina no quadro das Relações Externas da União Europeia”, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.473, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3°, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei n° 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, a servidora CAMILA SCHMITT DA SILVA 

PIRES, Matricula SIAPE 1734496, ocupante do cargo de PsicólogoÁrea, pertencente ao Quadro Único 

de Pessoal desta Universidade, lotada no Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão/Unidade de 

Educação Infantil Ipê Amarelo, com horário especial definido em 4 (quatro) horas diárias de trabalho. 

II — A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.474, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Alice Veleda Wendt, Matrícula SIAPE 1863394, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Divulgação Institucional - CCR da Secretaria do Centro – CCR, 

Código FG4.014, para a qual foi designada pela Portaria N. 77.949, de 06/01/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.475, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Cristiane Ceresa, Matrícula SIAPE 1553751, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Ingresso da Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento da Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, Código FG1.019, para a qual foi designada pela Portaria N. 88.414/2018, de 

02/04/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.476, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR a partir de 1 de novembro de 2022, Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 1095040, ocupante 

do cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Centro - CCR do Centro de Ciências 

Rurais, Código FG1.020, para a qual foi designado pela Portaria N. 83.951, de 04/05/2017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.477, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR a partir de 1 de novembro de 2022, George Iop Rodrigues, Matrícula SIAPE 2139298, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Coordenador do Programa de Pós-Doutorado da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e 

Pesquisa, Código FG2.017, para a qual foi designado pela Portaria N. 405, de 14/02/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.478, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR a partir de 1 de novembro de 2022, Rogerio Martins Costa, Matrícula SIAPE 1445746, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Seção Administrativa - IU da Imprensa Universitária, Código FG3.025, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 65.483, de 25/04/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.479, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Walter Greff Rodrigues Neto, Matrícula SIAPE 

2147181, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário Administrativo da Secretaria dos Conselhos, Código FG3.040, para 

a qual foi designado pela Portaria N. 83.463, de 27/03/2017. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.480, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Evandro Fonseca da Silva, Matrícula SIAPE 1447979, 

ocupante do cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe da Seção Oficinas e Manutenção - IU da Imprensa Universitária, Código FG3.007, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 1.418, de 09/06/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.481, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de FRANCISCO ALCIDES COUGO JUNIOR para o cargo de 

Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 

através da Portaria de Pessoal UFSM n. 2.464, publicada no DOU de 13/10/2022, por motivo de 

desistência formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.482, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ROSANA BORTOLUZZI, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 9º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo de 

Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

292325. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.483, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LEONI NOGUEIRA BRONDANI, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 7º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295758. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.484, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria de Lourdes Rocha de Araujo, 

Matrícula SIAPE 1092991, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.485, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

Art. 1º Conceder pensão a Solon Carvalho, na qualidade de cônjuge da ex-servidora Nilce Helena Pippi 

Carvalho, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 380418, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, em 11 de julho de 

2022, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional 

nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 11 de julho de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.486, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Manfredo Horner, Matrícula SIAPE 

6380782, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível Único, em 

regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Química/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso II, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.487, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CAROLINE RAQUEL BENDER, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Química/Centro de Ciências Naturais 

e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0295375, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.488, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANGELITA MANKE BARCELLOS, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Química/Centro de Ciências Naturais 

e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0293198, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.489, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Eliane Pereira dos Santos, Matrícula SIAPE 1722433, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Cargo de Direção de Vice-Diretora de Centro do Campus UFSM - FW, Código CD4.42, para o qual foi 

nomeada pela Portaria N. 98.786, de 26/10/2020. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.490, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Terezinha de Fátima Pôncio, Matrícula SIAPE 

1793313, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Cargo de Direção de Coordenadora Administrativa da Coordenadoria Administrativa - UFSM-FW, 

Código CD4.30, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 98.797, de 29/10/2020. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.491, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Coordenador do Curso PG-E Design de Superfície do Centro de Artes e Letras, 

Código FG1.135, para a qual foi designado pela Portaria N. 14/CAL, de 14/01/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.492, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Cristina Strohschoen dos Santos, Matrícula SIAPE 

1766448, ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Diretora do Laboratório de Reprografia do Departamento de Arquivo Geral, Código 

FG3.013, para a qual foi designada pela Portaria N. 306, de 01/02/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.493, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Marcele Goncalves Brancher, Matrícula SIAPE 

1156694, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria de Apoio Administrativo do 

Departamento de Arquivo Geral, Código FG3.006, para a qual foi designada pela Portaria N. 80.287, de 

18/07/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.494, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Marieli Mulinari, Matrícula SIAPE 2864682, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Infraestrutura e Transportes da Coordenadoria Administrativa do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.165, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 94.986, de 09/07/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.495, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Rodrigo Boemo Jaenisch, Matrícula SIAPE 2395822, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Coordenador do Curso PG-E em Reabilitação Físico-Motora do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FG1.045, para a qual foi designado pela Portaria N. 122/CCS, de 13/09/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.496, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Luciane Sanchotene Etchepare Daronco, Matrícula 

SIAPE 1514369, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora da PG-E em Educação Física Escolar do Centro de 

Educação Física e Desportos, Código FG1.138, para a qual foi designada pela Portaria N. 18/CEFD, de 

18/05/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.497, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 01 de novembro de 2022, Silvane de Fatima Weippert, Matrícula SIAPE 

1844805, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Chefe da Seção Administrativa da Procuradoria Jurídica da Reitoria, Código 

FG3.043, para a qual foi designada pela Portaria N. 91.995, de 19/11/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.498, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Valmir Viera, Matrícula SIAPE 6988453, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Coordenador(a) do Curso PG-Especialização em Geomática do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FG1.203, para a qual foi designado pela Portaria N. 16/POLI, de 

05/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.499, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Eliane Pereira dos Santos, Matrícula SIAPE 1722433, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria Acadêmica do Campus UFSM em Frederico Westphalen, Código 

CD4.42. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.500, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Terezinha de Fátima Pôncio, Matrícula SIAPE 1793313, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria Administrativa do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 

em Frederico Westphalen, Código CD4.30. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.501, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Ana Maria Thielen Merck, Matrícula SIAPE 1169263, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Coordenadora do Curso PG Educação Ambiental do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG1.021, para a qual foi designada pela Portaria N. 159/CCR, de 30/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.502, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

REVERTER em integral, a partir de 01 de novembro de 2022, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional do servidor FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA, Matrícula SIAPE 

1394874, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida 

pela Portaria n. 1.637, de 07 de julho de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.503, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Daniel Manica, Matrícula SIAPE 1992955, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Execução e Controle Orçamentário da Secretaria do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG4.071, para a qual foi designado pela Portaria N. 78.805, de 18/03/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.504, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Eunice Fighera, Matrícula SIAPE 2014516, ocupante 

do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Solos do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG7.058, para a qual foi designada pela Portaria N. 65.617, de 29/04/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.505, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Fernando Oliveira Klein, Matrícula SIAPE 1156108, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Departamento da Clínica de 

Grandes Animais do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.051, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 73.819, de 28/11/2014. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.506, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Flamarion Ferraz da Rocha, Matrícula SIAPE 

1752127, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Curso Superior de Tecnologia 

em Alimentos do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.048, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 57.298, de 09/04/2010. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.507, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Angelita Bordin Sangoi, Matrícula SIAPE 1093194, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Defesa Fitossanitária do 

Centro de Ciências Rurais, Código FG7.055, para a qual foi designada pela Portaria N. 93.494, de 

27/03/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.508, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Luciana Nunes de Oliveira, Matrícula SIAPE 

1831086, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Curso-Programa PG em Engenharia Agrícola 
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do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.041, para a qual foi designada pela Portaria N. 61298, de 

22/12/2011. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.509, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Marcos Gentil Mendes, Matrícula SIAPE 2306796, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Curso-Programa PG em Zootecnia do 

Centro de Ciências Rurais, Código FG7.043, para a qual foi designado pela Portaria N. 79.509, de 

12/05/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.510, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Heverton Heinz, Matrícula SIAPE 381555, ocupante 

do cargo de Datilógrafo de Textos Gráficos, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Curso-Programa PG em Ciência do Solo 

do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.049, para a qual foi designado pela Portaria N. 57591, de 

18/05/2010. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.511, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Maria Jose Ramos Kuschick, Matrícula SIAPE 

1857913, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Departamento de Medicina Veterinária 

Preventiva do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.057, para a qual foi designada pela Portaria N. 

61820, de 14/03/2012. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.512, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Maria Nelci Moro da Rosa, Matrícula SIAPE 

1618361, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Curso-Programa PG em Medicina 

Veterinária do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.042, para a qual foi designada pela Portaria N. 

52744, de 29/05/2008. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.513, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Marlene Gallina Rego, Matrícula SIAPE 1850802, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Curso-Programa PG em Engenharia 

Florestal do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.046, para a qual foi designada pela Portaria N. 

86.240, de 11/10/2017. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.514, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Paulo Afonso de Mello Correa, Matrícula SIAPE 

1631024, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Departamento da Clínica de 

Pequenos Animais do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.052, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 53121, de 03/07/2008. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.515, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Simone Souza Baptista, Matrícula SIAPE 3143876, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria do Curso-Programa PG em Extensão Rural do 

Centro de Ciências Rurais, Código FG7.040, para a qual foi designada pela Portaria N. 95.726, de 

30/08/2019. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.516, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Vinícyus Mourão Monteiro Guillet, Matrícula SIAPE 

2268904, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Curso-Programa PG e Ciência 

e Tecnologia de Alimentos do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.045, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 78.300, de 12/02/2016. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.517, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Wagner Rafael Machado Eidt, Matrícula SIAPE 

2090723, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Curso Superior de Tecnologia 

em Agronegócio do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.044, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 87.492, de 19/01/2018. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.518, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Ricardo Borges Trindade, Matrícula SIAPE 1087937, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Departamento de Educação Agrícola e 

Extensão Rural do Centro de Ciências Rurais, Código FG7.053, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 39302, de 01/03/1999. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.519, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº. 12.772, de 28/12/2012 e Nº. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.520, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção ao nível inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº. 12.772, de 28/12/2012 e Nº. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

4441679 Fabio Lopes Pedro 04/07/2022 Promove de Classe A – Adjunto A – Nivel 2 para Classe B – 

Assistente – Nível 1 

2674497 Vanessa da Silva Rigo 04/07/2022 Promove de Classe A – Assistente A – Nível 2 para Classe B – 

Assistente – Nível 1 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.521, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CESAR ALCIDES GELLER - 2721567, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 06/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
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ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.519, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.522, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Arion Helder Pilla, Matrícula SIAPE 378950, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Gerência de Bolsas Iniciação Científica da Coordenadoria de 

Iniciação Científica da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.048, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 65.482, de 25/04/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.523, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Gabriela dos Santos Malaquias, Matrícula SIAPE 

2358801, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Gerência de Bolsas de Pós-Graduação da Coordenadoria de 

Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.046, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 1.881, de 12/11/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.524, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Gesiane Zuse de Oliveira, Matrícula SIAPE 1620170, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Programas Institucionais da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-

Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.047, para a qual foi designada pela Portaria N. 

65.481, de 25/04/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.525, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Adriane Pilar Xhabiaras, Matrícula SIAPE 1961439, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Gerência de Informações e Eventos da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código 

FG1.031, para a qual foi designada pela Portaria N. 80.663, de 15/08/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.526, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Leandro Souza da Silva, Matrícula SIAPE 1346008, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Cargo de Direção de Coordenador(a) da Coordenadoria de Iniciação Científica da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código CD4.57, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 2.225, de 30/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.527, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Liamara Fatima Veber, Matrícula SIAPE 1163227, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria Apoio Administrativo da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código FG1.029, para a qual foi designada pela Portaria N. 65.477, de 

25/04/2013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.528, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Luiz Felipe Valandro Soares, Matrícula SIAPE 

2253286, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador(a) da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código CD4.11, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 2.227, de 30/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.529, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Liciani Beatriz Pauli, Matrícula SIAPE 2031010, 

ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo Administrativo dos Comitês da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e 

Pesquisa, Código FG1.030, para a qual foi designada pela Portaria N. 96.171, de 01/10/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.530, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 2211557, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Coordenadora do Curso PG-E Estatística Modelagem Quant. do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.003, para a qual foi designada pela Portaria N. 112/CCNE, de 

05/07/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.531, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Tatiana Sarturi Siqueira, Matrícula SIAPE 2331556, 

ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Assistência Financeira da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, 

Código FG1.028, para a qual foi designada pela Portaria N. 923/UFSM, de 28/05/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.532, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR George Iop Rodrigues, Matrícula SIAPE 2139298, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo Controle Acadêmico da Pós-Graduação Coordenadoria de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de 

Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.028. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.533, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Gesiane Zuse de Oliveira, Matrícula SIAPE 1620170, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Apoio à Pesquisa e Estruturas Multiusuárias da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-Reitoria 

de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.047. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.534, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Gabriela dos Santos Malaquias, Matrícula SIAPE 2358801, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Seleção e Bolsas da Pós-Graduação da Coordenadoria de Pós-Graduação da Pró-Reitoria 

de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.046. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.535, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Adriane Pilar Xhabiaras, Matrícula SIAPE 1961439, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Gestão 

de Programas Estratégicos da Coordenadoria de Ações e Programas Estratégicos da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código FG1.048. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.536, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Arion Helder Pilla, Matrícula SIAPE 378950, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Gerência de Iniciação Científica da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código FG1.003. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.537, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Liamara Fatima Veber, Matrícula SIAPE 1163227, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Criação e Acompanhamento de Cursos de Pós-Graduação da Coordenadoria de Pós-

Graduação da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.031. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.538, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Luiz Felipe Valandro Soares, Matrícula SIAPE 2253286, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Ações e Programas Estratégicos da Pró-Reitoria de Pós-Graduação 

e Pesquisa, Código CD4.57. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.539, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Liciani Beatriz Pauli, Matrícula SIAPE 2031010, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Apoio Administrativo à Regulamentação em Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e 

Pesquisa, Código FG1.030. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.540, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Ligia Gomes Miyazato, Matrícula SIAPE 2864634, ocupante do cargo de Médico 

Veterinário, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Biotério Central da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG4.072. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.541, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Leandro Souza da Silva, Matrícula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código 

CD4.11. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.542, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Tatiana Sarturi Siqueira, Matrícula SIAPE 2331556, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código 

FG1.029. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.543, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

CANCELAR a Portaria n. 2.431, de 06 de outubro de 2022 que tornou sem efeito a Portaria n. 2.421 de 

05 de outubro de 2022, que trata da dispensa da servidora Vanessa Bischoff Medina, SIAPE 2036946. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.544, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Claudio Antonio Esteves, Matrícula SIAPE 2115913, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor 

Pró-Tempore do Centro de Artes e Letras, Código CD3.21, pelo período de 45 (quarenta e cinco) dias. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.545, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, Pró-Tempore, Rosalvo Luis Sawitzki, Matrícula SIAPE 1726903, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de 
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Direção de Diretor(a) do Centro de Educação Física e Desportos - CEFD, Código CD3.22, por um 

período de 45 (quarenta e cinco) dias. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.546, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

Art. 1º Conceder pensão a Darci Lemos Flores, na qualidade de cônjuge da ex-servidora Terezinha 

Estelita Flores, ocupante do cargo de Cozinheiro, matrícula Siape 378747, do quadro de pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, em 10 de agosto de 2022, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o 

art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 10 de agosto de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.547, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RICARDO DRESCHER, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 6º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de Técnico 

em Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime 

de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

902871. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.548, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

APLICAR PENA DE DEMISSÃO, a partir da presente data, ao servidor ALDREI AUGUSTUS 

ALFARO BASTOS, SIAPE 2931877, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro 

Onico de Pessoal da UFSM, com lotação de exercício na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis — 

Reitoria, com fundamento no art.132 do RJU c/c Súmula 650 do STJ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.549, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

APLICAR PENA DE DEMISSÃO, a partir da presente data, ao servidor GILSON PERES, SIAPE 

382020, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

com lotação de exercício na Subdivisão de Ações Comunitárias - Reitoria, conforme previsto no Artigo 

132 da Lei n. 8.112/1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.550, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

Art. 1º Conceder pensão à Fatima Regina da Cunha Ferraz, na qualidade de companheira do ex-servidor 

Geraldo Tomaz Sacol, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, matrícula Siape 380175, do 

quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 07 de maio de 

2022, com fundamento no inciso IV do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional 

nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 07 de maio de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.551, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 28 de Novembro de 2022 

a 14 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.117755/2022-17, publicado no DOU de 17 de 

outubro de 2022, seção 2, página 44, ao servidor LEONARDO RODRIGO KERBER TUMELEIRO, 

Matrícula SIAPE 2302336, Biólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade 

CENTRO DE APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, na instituição University of Zurich, em 

Zurique/Suíça. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.552, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de Fevereiro de 2023 

a 31 de Janeiro de 2024, conforme processo nº 23081.116140/2022-65, publicado no DOU de 17 de 

outubro de 2022, seção 2, página 44, ao servidor RENATO SANTOS DE SOUZA, Matrícula SIAPE 
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1225866, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E EXTENSÃO RURAL, para 

participar do(a) Professor Visitante no Exterior Sênior, no(a) Universidade de Lisboa, em 

Lisboa/Distrito de Lisboa/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/02/2023 - 31/01/2024 

- CAPES (Passagens) 01/02/2023 - 31/01/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.553, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 04 de Novembro de 2022 a 

22 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.113875/2022-37, publicado no DOU de 17 de 

outubro de 2022, seção 2, página 44, ao servidor ERNESTO SCHULZ LANG, Matrícula SIAPE 

379078, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de Projeto CAPES-PROBRAL, 

apresentando o trabalho Palestra sobre resultados recentes do intercâmbio - encerramento do projeto., 

em Berlim/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 04/11/2022 - 21/11/2022 

- CAPES (Passagens) 04/11/2022 - 21/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.554, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, como responsáveis pelos Depósitos de Produtos 

Controlados da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM).  
NOME SIAPE CARGO ÓRGÃO DE EXERCÍCIO 

Margiani de Paula Fortes  2977981  Química  
Laboratório de Engenharia e 

Processos Químicos/CT  

Henrique Faccin  1318880  Químico  
Subdivisão de Gestão de Laboratórios 

do CCNE/CCNE  

Cristiano Chiapinotto Spiazzi 1758132  Técnico de Laboratório 
Departamento de Farmácia 

Industrial/CCS  

Alex Ketzer  3000802  Técnico de Laboratório  
Departamento de Tecnologia e 

Ciência Alimentos/CCR  

Melina de Azevedo Mello  1080090  
Professora do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico  
Departamento de Ensino/ CTISM  

Tatiane Codem Tonetto  1734815  Técnica de Laboratório  Departamento de Ensino/POLI  

Joviana Ceolin Etges  1649662  Técnica de Laboratório  
Secretaria dos 

Departamentos/UFSM/PM  

Bryan Brummelhaus de Menezes  3257568  Químico  Núcleo de Laboratório/UFSM/FW  

Patrícia Regina Ebani  3211864  Técnica de Laboratório  Coordenação Acadêmica/UFSM/CS  

Giovani Leone Zabot  2249826  Professor do Magistério Superior  
Vice-Direção do Campus da UFSM 

em Cachoeira do Sul  

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e tem validade por cinco (5) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.555, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 19 de 

Outubro de 2022 a 19 de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.120052/2022-68, à servidora 

DAIANE DOS SANTOS VARGAS, Matrícula SIAPE 3115358, Assistente em Administração, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SUBDIVISÃO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DO CCSH, para participar de Mercopar - Feira de Inovação Industrial, em Caxias do 

Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.556, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de Novembro de 2022 a 

16 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.118856/2022-05, ao servidor FLÁVIO DE 

CAMPOS BRAGA, Matrícula SIAPE 2288862, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CENTRO DE ARTES E LETRAS, para participar 

de XI Reunião Científica da Associação Brasileira de Pesquisa e Pós-Graduação em Artes Cênicas, 
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apresentando o trabalho “Encruzilhada de Saberes e Fazeres - Ancestralidades em Rede na contra 

colonização da formação universitária em Dança” e “Brincar para dançar: caminhos para formar e criar 

em dança”., em Rio Branco/AC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2022 - 16/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.557, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de Outubro de 2022 a 22 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.119422/2022-14, à servidora SIMONE NICOLINI 

DE SIMONI, Matrícula SIAPE 1241967, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para 

participar de Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia, apresentando o trabalho LINGUAGEM 

RECEPTIVA E EXPRESSIVA, E ESCALA DE INTELIGIBILIDADE DE CRIANÇAS DE 18 A 38 

MESES, em João Pessoa/PB/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.558, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de Novembro de 2022 a 

26 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117705/2022-21, à servidora ELIARA PINTO 

VIEIRA BIAGGIO, Matrícula SIAPE 1925761, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, 

para participar de CINEA 2022 - Congresso Internacional de Eletrofisiologia para Audiologia, 

apresentando o trabalho Análise dos Potenciais Evocados Corticais Auditivos em neonatos nascidos 

termo e pré-termos, em Maceió/AL/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 22/11/2022 - 25/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.559, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 07 de 

Novembro de 2022 a 25 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117570/2022-02, publicado 

no DOU de 18 de outubro de 2022, seção 2, página 35, ao servidor LUCIO STRAZZABOSCO 

DORNELES, Matrícula SIAPE 2278427, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade NÚCLEO DE TRANSFERÊNCIA DE 

TECNOLOGIA, para participar de JPO/IPR Training Course for IP Trainers, em Tokyo/Japão. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Japan Patent Office (Diárias) 07/11/2022 - 25/11/2022 

- Japan Patent Office (Passagens) 07/11/2022 - 25/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.560, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 09 de 

Novembro de 2022 a 19 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.109067/2022-75, publicado 

no DOU de 18 de outubro de 2022, seção 2, página 35, à servidora LILIANE DUTRA BRIGNOL, 

Matrícula SIAPE 1922189, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM COMUNICAÇÃO, na 

instituição Universidade de Buenos Aires, em Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 09/11/2022 - 19/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.561, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 29 de 

Outubro de 2022 a 02 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.114500/2022-94, publicado 

no DOU de 18 de outubro de 2022, seção 2, página 35, à servidora CARMEN BRUM ROSA, Matrícula 

SIAPE 1415192, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade COORDENADORIA DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, na 
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instituição Congresso Internacional de Distribuição de Energia Elétrica (CIDEL Argentina), em Buenos 

Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC - P&D 9.07.0053 (100708) (Diárias) 30/10/2022 - 02/11/2022 

- FATEC - P&D 9.07.0053 (100708) (Passagens) 29/10/2022 - 02/11/2022 

- FATEC - P&D 9.07.0053 (100708) (Taxa de Inscrição) 31/10/2022 - 02/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.562, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 01 de Abril 

de 2023 a 15 de Abril de 2023, conforme processo nº 23081.119788/2022-93, publicado no DOU de 18 

de outubro de 2022, seção 2, página 35, ao servidor GUILHERME LUIZ DOTTO, Matrícula SIAPE 

2064531, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM ENGENHARIA QUÍMICA, na instituição Swedish 

University of Agricultural Sciences, em Umea/Suécia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Swedish University of Agricultural Sciences (Passagens) 01/04/2023 - 15/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.563, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, da servidora 

MARLOVE FATIMA BRIAO MUNIZ, Matrícula SIAPE 1362038, publicado no Diário Oficial da 

União de 24 de agosto de 2022, seção 2, página 32, concedido pela Portaria nº 2.037, de 24 de agosto 

de 2022, conforme retificação publicada no DOU de 18 de outubro de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.564, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, do servidor 

ALESSANDRO DAL' COL LUCIO, Matrícula SIAPE 1279849, publicado no Diário Oficial da União 

de 02 de setembro de 2022, seção 2, página 33, concedido pela Portaria nº 2.118, de 02 de setembro de 

2022, conforme retificação publicada no DOU de 18 de outubro de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.565, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

ALTERAR o Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais, 

com Dedicação Exclusiva, da docente ESTELA MARIS GIORDANI - 1464239, lotada no 

Departamento de Metodologia do Ensino, do Centro de Educação, a partir de 14/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.566, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente TATIANA KELLER - 1801959, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 18/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.568, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe D I, Nível 2 para a Classe D III, Nível 1, ao(à) 

docente GREICE MACHADO PIESZAK - 3151422, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos de 

Magistério Federal, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 11/10/2022, de acordo com a 

Nota N.° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.° 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.569, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 
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TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de seminário, da servidora SHEILA 

KOCOUREK , Matrícula SIAPE 3557203 , concedido pela Portaria nº 2.386, de 03 de outubro de 2022 

. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.570, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

Designar o Servidor Filipe Possatti Campanhola, SIAPE 2059292, como Gestor do Contrato nº 

100/2022, cujo objeto é “Contratação de empresa para Serviço de Manutenção preventiva, corretiva e 

emergencial de elevadores, para os campis da UFSM em Santa Maria, Frederico Westphalen e Palmeira 

das Missões”, por Pregão Eletrônico 183/2022, firmado com a empresa GGH ASCENSORES EIRELI. 

Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto o Servidor Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.571, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO INICIAL E 

CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 16 de novembro de 2022 a 16 de novembro de 2022, 

tendo em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.572, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO INICIAL E 

CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 11 de novembro de 2022 a 15 de novembro de 2022, 

tendo em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.573, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 
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exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO INICIAL E 

CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 31 de outubro de 2022 a 02 de novembro de 2022, 

tendo em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.574, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

JOÃO PEDRO SCUSSEL FERANTI para o cargo de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n. 

2.201, publicada no DOU de 15/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.575, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LOURDES CARUCCIO HIRSCHMANN PRATES, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 8º lugar, pela ampla concorrência, para Santa 

Maria, para exercer o cargo de Médico Veterinário, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 20 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 987294. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.576, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que GABRIELA LAGEMANN, Matrícula SIAPE 3092834, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG2 de Assistente do(a) ASSISTENTE -PROINFRA, Código FG2.005, no período de 06 

de outubro de 2022 a 17 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular CAREN ALICE RIBEIRO 

SEVERO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.577, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Mirian Martins Finger, Matrícula 

SIAPE 6381417, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 1, 

em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de Artes 

Visuais/CAL, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o Artigo 

3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.578, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR a Servidora Alessandra Daniela Bavaresco, matrícula SIAPE 1089281, lotada no 

Departamento de Material e Patrimônio - DEMAPA, como Gestor do Contrato nº 112/2022, cujo objeto 

é “Locação de copiadoras e impressoras em condições de uso, contemplando assistência técnica, 

manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e insumos, destinados ao campus da UFSM 

em Cachoeira do Sul/RS”, firmado com a empresa, DISKTONER COPIADORAS E IMPRESSORAS 

EIRELI. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor substituto Paulo Roberto Ramos Corrêa Júnior, matrícula SIAPE 2269690. 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 
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- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.579, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de Janeiro de 2023 a 

31 de Março de 2023, conforme processo nº 23081.120666/2022-40, publicado no DOU de 19 de 

outubro de 2022, seção 2, página 33, ao servidor MARCO ANTONIO DALLA COSTA, Matrícula 

SIAPE 1724357, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG ENGENHARIA ELÉTRICA, para participar 

do(a) Pós-Doutorado – Professor Visitante Sênior, no(a) Universidad de Oviedo, em 

Gijón/Asturias/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/01/2023 - 31/03/2023 

- CAPES (Passagens) 01/01/2023 - 31/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.580, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 23 de 

Novembro de 2022 a 11 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.120664/2022-51, publicado 

no DOU de 19 de outubro de 2022, seção 2, página 33, ao servidor RENATO ZANELLA, Matrícula 

SIAPE 2062594, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição Universidad de 

Almería, em Almeria/Andaluzia/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 23/11/2022 - 11/12/2022 

- CAPES (Passagens) 23/11/2022 - 11/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.581, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 09 de Novembro de 2022 

a 12 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.120581/2022-61, publicado no DOU de 19 de 

outubro de 2022, seção 2, página 33, ao servidor JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ, Matrícula 

SIAPE 1024417, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade GABINETE DO REITOR, na instituição Associação de Universidades do 

Grupo de Montevidéu, em Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 09/11/2022 - 12/11/2022 

- UFSM (Passagens) 09/11/2022 - 12/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.582, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 26 de Novembro de 2022 

a 04 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.120237/2022-72, publicado no DOU de 19 de 

outubro de 2022, seção 2, página 33, à servidora LISANDRA MANZONI FONTOURA, Matrícula 

SIAPE 1249905, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, na instituição 

National Training & Simulation Association (NTSA), em Orlando/Florida/Estados Unidos. 
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II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC (Diárias) 26/11/2022 - 04/12/2022 

- FATEC (Passagens) 26/11/2022 - 04/12/2022 

- FATEC (Taxa de Inscrição) 26/11/2022 - 04/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.583, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR JULIANI KARSTEN ALVES, Matrícula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de Contador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG4 de 

Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO, Código FG4.131, no período de 25 

de outubro de 2022 a 30 de outubro de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a 

trabalho do titular DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.584, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Ana Celina Quevedo Salles, Matrícula SIAPE 2181664, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenadora Substituta da Coordenadoria de Projetos e Convênios da Pró-Reitoria de Planejamento, 

Código CD4.56, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Marcia Helena do Nascimento Lorentz. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.585, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de ANGELITA MANKE BARCELLOS, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior no 

Departamento de Química/Centro de Ciências Naturais e Exatas, na Classe de Professor Adjunto, Nível 

1, com Doutorado, em regime de Dedicação Exclusiva, através da Portaria N. 2.488, de 

13/10/2022, publicada no DOU de 17/10/2022, com base no parágrafo 6º do artigo 13, da Lei 8.112, de 

11.12.90. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.586, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR a Servidora Alessandra Daniela Bavaresco, matrícula SIAPE 1089281, lotada no 

Departamento de Material e Patrimônio - DEMAPA, como Gestor do Contrato nº 111/2022, cujo objeto 

é “Locação de copiadoras e impressoras em condições de uso, contemplando assistência técnica, 

manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e insumos, destinados aos campi da UFSM 

de FREDERICO WESTPHALEN/RS E PALMEIRA DAS MISSSÕES/RS, firmado com a empresa 

CADONA E LUNARDI LTDA. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor substituto Márcio Luís Piovesan, matrícula SIAPE 1826422.  

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 



40 
 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.587, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR o servidor Jerônimo Siqueira Tybusch, matrícula Siape 3579368, lotado na Pró-Reitoria 

de Graduação, Centro Reitoria/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 057068, cujo 

objeto é o Projeto REDE BÁSICA: A BNCC NA EDUCAÇÃO BÁSICA (UM PROGRAMA DE 

APOIO À EDUCAÇÃO BÁSICA MEC E UFSM), referente ao Contrato nº 024/2022, firmado com a 

Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 

089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(...) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(...) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 
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X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e  

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.588, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Gil Roberto Costa Negreiros, Matrícula SIAPE 1983950, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor 

do Centro de Artes e Letras do Centro de Artes e Letras, Código CD3.21, para um mandato de quatro 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.589, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Andreia Machado Oliveira, Matrícula SIAPE 1851387, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Vice-

Diretora do Centro de Artes e Letras, Código CD4.28, para um mandato de quatro anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.590, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 26 de Novembro de 2022 

a 04 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.119199/2022-13, publicado no DOU de 20 de 

outubro de 2022, seção 2, página 27, ao servidor CESAR TADEU POZZER, Matrícula SIAPE 1514011, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, na instituição I/ITSEC, em 

Orlando/Florida/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fatec (Diárias) 26/11/2022 - 04/12/2022 

- Fatec (Passagens) 26/11/2022 - 04/12/2022 

- Fatec (Taxa de Inscrição) 28/11/2022 - 02/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.591, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de Janeiro de 2023 a 

20 de Março de 2023, conforme processo nº 23081.113735/2022-69, à servidora MICHELLE CAMPOS 

MORAIS, Matrícula SIAPE 1150746, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para 

participar do(a) Programa de Pós-graduação em Planejamento Urbano e Regional - PROPUR, no(a) 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.592, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 23 de Outubro 

de 2022 a 29 de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.120145/2022-92, ao servidor PAULO 

ROBERTO DA COSTA, Matrícula SIAPE 6379484, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, para participar de Curso de Higiene Ocupacional, em Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 23/10/2022 - 29/10/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 24/10/2022 - 28/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.593, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 
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TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de workshop, da servidora LUCIANA 

FILIPPIN COSSETIN, Matrícula SIAPE 3042662, concedido pela Portaria nº 2.471, de 13 de outubro 

de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.594, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de Novembro de 2022 a 

11 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.119506/2022-58, ao servidor ANDRE LUIS 

RAMOS SOARES, Matrícula SIAPE 2174448, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, para 

participar de XII Encontro da SAB Sul e IV Jornadas de Atualização em Arqueologia Guarani, 

apresentando o trabalho A comunicação do patrimônio arqueológico no LASCA/UFSM: uma avaliação 

da exposição “A Trajetória da Arqueologia no Rio Grande do Sul”., em Chapecó/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.595, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de Outubro de 2022 a 29 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.121563/2022-05, ao servidor CLOVIS PANIZ, 

Matrícula SIAPE 3139288, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE FARMÁCIA, para participar de Hemo 2022, em 

São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundep (Diárias) 25/10/2022 - 29/10/2022 

- Fundep (Passagens) 25/10/2022 - 29/10/2022 

- Fundep (Taxa de Inscrição) 25/10/2022 - 29/10/2022 

- UFSM (Passagens) 25/10/2022 - 29/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.596, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Breno Augusto Diniz Pereira, Matrícula SIAPE 1460838, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD4.01. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.597, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

APLICAR PENA DE ADVERTÊNCIA, a partir da presente data, ao servidor LUIZ OSÓRIO DA 

CRUZ PORTELA, SIAPE 381996, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, com lotação de exercício no Departamento de Desportos Coletivo – CEFD, 

conforme previsto no art. 129 da lei 8.112/90, por descumprimento o dever funcional do inciso XI do 

art. 116 da mesma lei. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.598, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, PAMELA TAISLINE BANDEIRA, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 5º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Química/Centro de Ciências Naturais 

e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0293198, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. (Processo n. 

122524/2022-17) 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.599, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Irene Nunes de Oliveira, Matrícula 

SIAPE 378944, ocupante do cargo de Copeiro, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.600, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Claudio Antônio Esteves, Matrícula SIAPE 2115913, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretor do Centro 

de Artes e Letras, Código CD3.21, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 2.544, de 14/10/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.601, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, SIAPE 1833709, cargo Assistente em Administração, 

lotado na Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo - COPSIA, PRISCILA 

MARQUES JULIO, SIAPE 1379048, cargo Assistente em Administração, lotado na Pró-Reitoria de 

Assuntos Estudantis - REITORIA, e a discente GIOVANA STRECK BRASIL DA SILVA, Matrícula 

201920488, curso de Direito - CCSH para constituir, sob a presidência o primeiro, Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.056649/2022-76, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.602, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marisa Aparecida Binotto Abbad, 

Matrícula SIAPE 6382080, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.603, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de LÍDIA NASCIMENTO DE LIMA para o cargo de Arquivista, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da 

Portaria de Pessoal UFSM n. 2.357, publicada no DOU de 30/09/2022, por motivo de desistência formal 

da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.604, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LIZIANI DE SOUZA DEGLINOMINI, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 10º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 294858. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.605, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Sendi Chiapinotto Spiazzi, Matrícula SIAPE 2336407, ocupante do cargo de Relações 

Públicas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Unidade de 

Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código FG1.191, para a qual foi designada pela Portaria N.96.374, de 14/10/2019. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.606, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Daniel Michelon de Carli, Matrícula SIAPE 1767586, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Unidade de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da 

Pró-Reitoria de Planejamento, Código FG1.191. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.607, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de colóquio, no período de 01 de Novembro de 2022 a 05 

de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.117595/2022-06, publicado no DOU de 21 de 

outubro de 2022, seção 2, página 37, à servidora ANDREIA MACHADO OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 

1851387, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar de Coloquio “Crisis de la 

representación”, apresentando o trabalho Artefactos como imagens bio-tecnológicas, em 

Valparaíso/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad de Valparaíso (Diárias) 01/11/2022 - 05/11/2022 

- Universidad de Valparaíso (Passagens) 01/11/2022 - 05/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.608, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 01 de Fevereiro de 2023 a 

30 de Abril de 2023, conforme processo nº 23081.121256/2022-16, publicado no DOU de 21 de outubro 

de 2022, seção 2, página 37, ao servidor CLAITON MORO FRANCHI, Matrícula SIAPE 1835961, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para participar 

como Professor visitante sênior - Capes/Print, em Lubbock/Texas/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/02/2023 - 30/04/2023 

- CAPES (Passagens) 01/02/2023 - 30/04/2023 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.609, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 01 de Janeiro de 2023 a 30 

de Junho de 2023, conforme processo nº 23081.121583/2022-78, publicado no DOU de 21 de outubro 

de 2022, seção 2, página 37, à servidora DAMARIS KIRSCH PINHEIRO, Matrícula SIAPE 7987010, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade CURSO-PROGRAMA PG em METEOROLOGIA, para participar de Professor Visitante 

Sênior, em Reims/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/01/2023 - 30/06/2023 

- CAPES (Passagens) 01/01/2023 - 30/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.610, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 06 de Novembro de 

2022 a 12 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.121770/2022-51, publicado no DOU de 

21 de outubro de 2022, seção 2, página 37, ao servidor JOSE ALEJANDRO AYALA MERCADO, 

Matrícula SIAPE 3299303, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR - VISITANTE, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em FÍSICA, na instituição Joint 

Institute for Nuclear Research, em Dubna/Moscow Region/Rússia. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.611, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 20 de Novembro de 

2022 a 26 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.121781/2022-31, publicado no DOU de 

21 de outubro de 2022, seção 2, página 37, ao servidor JOSE ALEJANDRO AYALA MERCADO, 

Matrícula SIAPE 3299303, PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR - VISITANTE, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em FÍSICA, na instituição 

Sociedade Mexicana de Física, em Puebla/Puebla/México. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.612, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO, Código 

FG1.164, no período de 22 de novembro de 2019 a 08 de dezembro de 2019, tendo em vista Férias do 

titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.613, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe D I, Nível 2 para a Classe D III, Nível 1, ao(à) 

docente CINTIA FLORES MUTTI - 3549997, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos de 

Magistério Federal, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/10/2022, de acordo com a 

Nota N.° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.° 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.614, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SYLVIO HENRIQUE BIDEL DORNELLES - 3005268, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 22/09/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.615, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

MELANIA DE MELO CASARIN - 1222352, com vigência e efeitos financeiros a partir de 20/10/2022, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.616, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de VIRGINIA HEINZE POHL, SIAPE 3308851, ocupante do cargo 

de Médico Veterinário, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Hospital Veterinário 

Universitário, de 20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 24 de outubro 

de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.617, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Lilian Ana Martins dos Santos, Matrícula SIAPE 2331591, ocupante do cargo de Contador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenadora Substituta da 

Coordenadoria do Sistema de Pagamentos da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD4.48, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Moisés Pivetta Cogo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.618, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, PAULO 

RICARDO DE JESUS COSTA, Assistente em Administração, SIAPE n. 2029560, lotado na Comissão 

Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES, 

Professor do Magistério Superior, SIAPE n. 2447039, lotado no Curso-Programa PG em Ciências 

Biológicas: Bioquímica Toxicológica (CCNE), e RAFAEL DE ALMEIDA RAMOS, Assistente em 

Administração, SIAPE n. 1962047, lotado no Núcleo de Infraestrutura (CEFD), para, sob a presidência 

do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, 
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incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, as 

possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo 

nº 23081.043701/2017-32, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos 

trabalhos, aproveitando-se de todos os autos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.619, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de Novembro de 2022 a 

11 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.122119/2022-07, à servidora MARIA ELIZETE 

BARBOSA MACHADO, Matrícula SIAPE 2171545, Bibliotecário-Documentalista, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na unidade BIBLIOTECA SETORIAL - CAL, para participar de XXII 

Encontro Nacional de Pesquisa em Ciência da Informação (ENANCIB), em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/11/2022 - 11/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.620, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO, Código 

FG1.164, no período de 06 de janeiro de 2020 a 15 de janeiro de 2020, tendo em vista Férias do titular 

RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.621, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO, Código 

FG1.164, no período de 30 de dezembro de 2019 a 05 de janeiro de 2020, tendo em vista Férias do titular 

RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.622, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 23 de Novembro de 2022 a 25 de 

Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.122712/2022-45, à servidora TAGIANE MAI, 

Matrícula SIAPE 2355807, Revisor de Textos, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

EDITORA, para participar de V Fórum Nacional de Revisão de Textos, apresentando o trabalho O 

profissional do texto por trás da edição de glossários em obras literárias, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fatec (Diárias) 23/11/2022 - 25/11/2022 

- Fatec (Passagens) 23/11/2022 - 25/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.623, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao(à) docente THOMPSON DIORDINIS METZKA LANZANOVA - 3152420, Professor(a) do 

Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 24/10/2022, de acordo com a Nota 

N.º 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.624, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A, Adjunto A, Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao(à) docente VANIA DENISE SCHWADE - 1090402, Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 24/10/2022, de acordo com a Nota 

N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 

N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.625, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 
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CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

KELMARA MENDES VIEIRA - 1247298, com vigência e efeitos financeiros a partir de 24/10/2022, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.626, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR JULIANI KARSTEN ALVES, Matrícula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de Contador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG4 de 

Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO, Código FG4.131, no período de 16 

de novembro de 2022 a 27 de novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular DEBORA SEMINOTI 

TAMIOSSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.627, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS, Matrícula SIAPE 2119965, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA DE INGRESSO, 

MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO, Código CD4.15, no período de 13 de outubro de 2022 a 16 

de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular MURILO DA SILVA DORNELLES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.628, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Daniel Michelon de Carli, Matrícula SIAPE 1767586, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Unidade de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da 

Pró-Reitoria de Planejamento, Código FG1.191, para a qual foi designado pela Portaria N. 1.048, de 

17/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.629, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de Outubro de 2022 a 30 

de Outubro de 2022, conforme processo nº 23081.116970/2022-92, ao servidor PAULO GUILHERME 

SCHIMITES, Matrícula SIAPE 2929681, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade Chefia Hemocentro/HUSM, para participar de Congresso Brasileiro de 

Hematologia, Hemoterapia e Terapia Celular - HEMO 2022, apresentando o trabalho 

CONCENTRADOS DE PLAQUETAS RANDÔMICAS CONTAMINADOS COM HEMÁCIAS 

APRESENTAM ALTERAÇÃO DE ATIVIDADE DE ENZIMA RESPONSÁVEL PELA HIDRÓLISE 

DE ADENOSINA TRIFOSFATO E ADENOSINA DIFOSFATO, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.630, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 22 de 

Novembro de 2022 a 10 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.122624/2022-43, publicado 

no DOU de 25 de outubro de 2022, seção 2, página 34, ao servidor CHRISTIAN LUIZ DA SILVEIRA, 

Matrícula SIAPE 1115812, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA, na 

instituição University of Auckland, em Auckland/Nova Zelândia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 22/11/2022 - 10/12/2022 

- CAPES (Passagens) 22/11/2022 - 25/11/2022 

- CAPES (Passagens) 09/12/2022 - 10/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.631, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 
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CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Erli Bolzan, Matrícula SIAPE 

1093204, ocupante do cargo de Pedreiro, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, Padrão de 

Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.632, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Sérgio Juarês Tascheto Carlosso, 

Matrícula SIAPE 989057, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível de Classificação B, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.633, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que DANIELA PEGORARO, Matrícula SIAPE 1255165, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada 

- FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE ANÁLISE E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, Código 

FG1.085, no período de 30 de setembro de 2022 a 30 de setembro de 2022, tendo em vista Falecimento 

de Pessoa da Família do titular GLORIA CARMEM DEBONA TOMBEZI e Férias do substituto legal 

PAULO ROBERTO SILVA DE OLIVEIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.634, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A - Adjunto A - Nível 2 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao(à) docente JULIANO DALCIN MARTINS - 1146104, Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/10/2022, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.635, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe B - Assistente - Nível 1 para a Classe C, Adjunto, 

Nível 1 ao(à) docente ANGELA RUVIARO BUSANELLO STELLA - 2572657, Professor(a) do Plano 

de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 17/10/2022, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.636, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

Designar o servidor João Batista Sartor, Siape 8382533, lotado na ORQUESTRA, como Gestor do 

Contrato nº 102/2022, cujo objeto é Temporada Oficial da Orquestra Sinfônica da UFSM, firmado com 

a empresa DILBER CEZAR ALONSO Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes.  

Fica designado como Gestora Substituta servidora Suzete Gassen da Silveira, Siape 1457849, para 

fiscalizar o contrato. 

O Gestor e o gestor substituto e os demais fiscais do contrato terão as seguintes atribuições e 

responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 
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- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.637, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 01 de Novembro de 2022 a 

29 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.123161/2022-37, publicado no DOU de 26 de 

outubro de 2022, seção 2, página 34, à servidora MARIA CATARINA CHITOLINA ZANINI, 

Matrícula SIAPE 6401157, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar 

de Pesquisa de campo empírica na Itália constante no Processo Nº 23081.014848/2022-82, apresentando 

o trabalho "A travessia nas palavras escritas de Giulio Lorenzoni e Andrea Pozzobon, imigrantes 

italianos no Brasil império", em Roma/Veneza/Lazio/Veneto/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.638, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matrícula SIAPE 1885675, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Código CD3.31, no 

período de 13 de outubro de 2022 a 16 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular PAULA 

BORGES TRONCO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.639, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matrícula SIAPE 1885675, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Código CD3.31, no 

período de 21 de setembro de 2022 a 25 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular PAULA 

BORGES TRONCO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.640, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, a Severo Francisco Ilha Neto, Matrícula SIAPE 379361, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nível 4, em regime de 

Dedicação Exclusiva, com Mestrado, com lotação oficial no Departamento de Educação Agrícola e 

Extensão Rural/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 4º, § 6°, inciso II, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.641, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR o servidor Fabiano de Oliveira Fortes, matrícula SIAPE 2474361, lotado no Departamento 

de Ciências Florestais, Centro CCR/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 057669, 

cujo objeto é o Projeto CADEIA PRODUTIVA DE BASE FLORESTAL E NOVOS MERCADOS 

VOLTADOS PARA ECONOMIA DE BAIXO CARBONO, referente ao Contrato nº092/2022, firmado 

com a Fundação de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FAURGS). Conforme artigos 

da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 
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Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93.(...) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (...) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.642, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que WAGNER SERAFINI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1446103, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE MOVIMENTAÇÃO, Código FG4.058, 

no período de 17 de outubro de 2022 a 23 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular 

ALEXANDER ROSSATTO TITTELMEYER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.643, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DECLARAR que ALCIONE MANZONI BIDINOTO, Matrícula SIAPE 1760306, ocupante do cargo 

de Revisor de Textos, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) ASSISTENTE - GR, Código FG1.185, no período de 13 

de outubro de 2022 a 13 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular ANDRÉA MACHADO 

SEVERO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.644, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 07 de outubro de 2022, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de 

ANDRESSA TOMAZETTI FRANCHI, Matrícula SIAPE 1405849, lotada na Secretaria Integrada dos 

Cursos de Pós-Graduação do CEFD. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.645, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional a servidora DESIRÉE 

PRATI RIBEIRO, Matrícula SIAPE 2220364, ocupante do cargo Auxiliar em Administração – 40h, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 07 de 

Novembro de 2022. (Processo n. 124064/2022-61) 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.646, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para compor o Conselho de Administração do Hospital 

Universitário (CONAD/HUSM) vinculado à Universidade Federal de Santa Maria, pelo período de um 

ano: 

- Reitor, como presidente: Luciano Schuch, SIAPE 1718131 (suplente será seu substituto regular) 

- Superintendente: Humberto Moreira Palma (suplente será seu substituto regular) 

- Gerente de Atenção à Saúde: Soeli Teresinha Guerra, SIAPE 1093119 (suplente será seu substituto 

regular) 

- Chefe da Divisão médica: Marinez Josefina Casarotto de Oliveira, SIAPE 1105872 (suplente será seu 

substituto regular) 

- Chefe da Divisão de Enfermagem: Suzinara Beatriz Soares de Lima, SIAPE 2100943 (suplente será 

seu substituto regular) 

- Gerente Administrativo: João Batista de Vasconcellos, SIAPE 382743 (suplente será seu substituto 

regular) 

- Gerente de Ensino e Pesquisa: Ivana Beatrice Mânica da Cruz, SIAPE 1561230 (suplente será seu 

substituto regular) 

- Diretor do Centro de Ciências da Saúde: Maria Denise Schimith, SIAPE 2306023 (suplente será seu 

substituto regular) 

- Coordenadores dos Cursos de Graduação do CCS da UFSM: 

Enfermagem: Graziele de Lima Dalmolin, SIAPE 1778053 

Farmácia: Clóvis Paniz, SIAPE 3139288 

Fisioterapia: Rosana Niederauer Marques, SIAPE 6382075 

Fonoaudiologia: Geovana de Paula Bolzan, SIAPE 1232387 

Medicina: Rafael Vaz Machry, SIAPE 1839294 

Odontologia: Cristiane Cademartori Danesi, SIAPE 2111685 

Terapia Ocupacional: Luciélem Chequim da Silva, SIAPE 2080645 

- Coordenador da COREMU (Coordenação de Residência Multiprofissional): Laura Regina da Silva 

Camara Mauricio da Fonseca, SIAPE 3122782 

- Coordenador da COREME (Coordenação de Residência Médica): Tania Denise Resener, SIAPE 

379196 

- (Um) Representante docente das Comissões de Ensino, de Pesquisa e de Extensão: André Valle de 

Bairros, SIAPE 2630274 

- (Um) Representante discente da Pós-Graduação scricto sensu (mandato de um ano, permitida uma 

recondução por igual período): Lidiana Batista Teixeira Dutra Silveira, Matrícula 202060141 

- (Um) Representante discente da Pós-Graduação lato sensu – Residência Multiprofissional (mandato 

de um ano, permitida uma recondução por igual período): Larissa Barz de Vargas, Matrícula 202280003 
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- (Um) Representante discente da Pós-Graduação lato sensu – Residência Médica (mandato de um ano, 

permitida uma recondução por igual período): Kauanni Piaia, Matrícula 202080154 

- (Um) Representante discente da Graduação dos cursos da área da saúde (mandato de um ano, permitida 

uma recondução por igual período): Sigriny Victória Rezer Bertão, Matrícula 201813492 

- (Um) Representante do Gestor do SUS (mandato de dois anos, permitida uma recondução por igual 

período): Fabrícia Ennes da Silva Costa (suplente será seu substituto regular) 

- (Um) Representante dos usuários do Conselho Municipal de Saúde de Santa Maria (mandato de dois 

anos, permitida uma recondução por igual período): Marion Moro (titular); Alfredo Lameira (Suplente) 

- (Um) Representante dos usuários do Conselho Regional de Saúde (4ª CRS) - (mandato de dois anos, 

permitida uma recondução por igual período): não foi informado 

- Um representante dos Servidores Técnico Administrativos em Educação da UFSM lotado e com 

atuação no HUSM (mandato de dois anos, permitida uma recondução por igual período): Eleitos no 

HUSM conforme publicação em Boletim de Serviço Extraordinário nº 231, de 23 de novembro de 2021: 

Titular: Daniel Salles de Barros, SIAPE 1442532; Suplente: Izabel Cristina Hoffmann, SIAPE 2345582 

– Um Representante dos empregados públicos da EBSERH lotado no HUSM: Eleitos no HUSM 

conforme publicação em Boletim de Serviço Extraordinário nº 231, de 23 de novembro de 2021: Titular: 

Victor do Espirito Santo Rodrigues; Suplente: Silvana Quevedo da Silva Canabarro 

II - REVOGAR a Portaria N. 91.947, de 12 de novembro de 2018. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.647, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR FELIPE BERTAGNOLLI, Matrícula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE OFERTA DE DISCIPLINAS, Código 

FG1.167, no período de 17 de outubro de 2022 a 31 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular 

HENRIQUE WELTER AZZI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.648, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR MAURICIO NASCIMENTO DIAS COFFY, Matrícula SIAPE 3136227, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE PROPRIEDADE 

INTELECTUAL, Código CD4.04, no período de 31 de outubro de 2022 a 02 de novembro de 2022, 

tendo em vista Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa do titular CARMEN 

BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.649 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

RECOMPOR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Josiane 

dos Santos Souza Borges, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1833709, lotada na Comissão 

Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, Vanessa Tamires Borba, Assistente em 

Administração, SIAPE 2405717, lotada na Secretaria dos Restaurantes Universitários – RU, e Marcelo 

Tascheto da Silva, Secretário Executivo, matrícula SIAPE 1824413, lotado no Gabinete do Reitor, para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), 

com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data 

de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo nº 23081.106149/2021-87, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os autos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.650 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, 

CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 10 de outubro de 2022 a 

16 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.651 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 
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CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor Matheus 

Wagner Lago, Matrícula SIAPE 3133170, ocupante do cargo Técnico de Laboratório – 40h, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 24 de Outubro 

de 2022. 

II- Revogar a Portaria n. 2.134/2022/UFSM, de 05 de setembro de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.652 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jose Carlos Segalla, Matrícula 

SIAPE 378632, ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso II, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.653 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 6 de outubro de 2022, Rita Medianeira Ilha, Matrícula SIAPE 357642, 

ocupante do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe da Seção de Processamento Técnico e Pesquisas da Divisão de Arquivo Permanente do 

Departamento de Arquivo Geral, Código FG4.060, para a qual foi designada pela Portaria N. 304, de 

01/02/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.654 DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Daiane Regina Segabinazzi Pradebon, Matrícula SIAPE 2055273, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Seção 

de Processamento Técnico e Pesquisas da Divisão de Arquivo Permanente do Departamento de Arquivo 

Geral, Código FG4.060. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.655 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que FELIPE BERTAGNOLLI, Matrícula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE OFERTA DE DISCIPLINAS, Código 

FG1.167, no período de 08 de setembro de 2022 a 11 de setembro de 2022, tendo em vista Licença 

Motivo De Doença Em Pessoa Da Família do titular HENRIQUE WELTER AZZI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.656 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO 

INICIAL E CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 24 de outubro de 2022 a 30 de outubro 

de 2022, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular RITA DE CACIA BORGES 

LIBERALESSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.657 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Frank Leonardo Casado, Matrícula SIAPE 1447340, ocupante do cargo de Economista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assistente do Assessor - GR, Código 

CD3.34, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 295, de 01/02/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.658 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Frank Leonardo Casado, Matrícula SIAPE 1447340, ocupante do cargo de Economista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor da Universidade 

Federal de Santa Maria, Código CD2.09. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.659 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Miguel Cabreira de Christo, Matrícula SIAPE 379174, ocupante do cargo de Linotipista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de Processamento de 

Dados da Divisão de Administração Financeira da Coordenação de Análise Contábil do Departamento 

de Contabilidade e Finanças, Código FG1.083, para a qual foi designado pela Portaria N. 1.419, de 

09/06/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.660 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Miguel Cabreira de Christo, Matrícula SIAPE 379174, ocupante do cargo de Linotipista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Imprensa 

Universitária, Código FG1.083. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.661 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE 1754450, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor do Gabinete do Reitor, Código 

CD4.61, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 1.954/UFSM, de 12/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.662 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Mauri Leodir Lobler, Matrícula SIAPE 1194169, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitor da Pró-

Reitoria de Infraestrutura, Código CD3.03, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 2.273, de 

31/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.663 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Claudio Humberto Recchia Correa, Matrícula SIAPE 49998, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Serviço de Secretaria do Gabinete do Reitor, Código FG1.190, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 87.741, de 08/02/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.664 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Mauri Leodir Lobler, Matrícula SIAPE 1194169, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Pró-

Reitor da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código CD2.10. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.665 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE 1754450, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código 

CD3.03. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.666 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Claudio Humberto Recchia Correa, Matrícula SIAPE 

49998, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer o Cargo de Direção de Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD4.61. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.667 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Vanessa Bischoff Medina, Matrícula SIAPE 2036946, ocupante do cargo de Nutricionista-

Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Assistente do 

Restaurante Universitário, Código FG1.190. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.668 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Eduardo Rizzatti, Matrícula SIAPE 382339, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Chefe do Gabinete 

do Reitor, Código CD3.01, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 2.185, de 27/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.669 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Daniel Pinheiro Bernardon, Matrícula SIAPE 1651755, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor de 

Gabinete do Reitor, Código CD4.06, para a qual foi nomeado pela Portaria N. 1.921, de 10/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.670 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Daniel Ribeiro Bernardon, Matrícula SIAPE 1651755, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor 

da Agência de Inovação e Transferência de Tecnologia, Código CD3.01. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.671 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Eduardo Rizzatti, Matrícula SIAPE 382339, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Chefe do Gabinete 

do Reitor, Código CD2.11. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.672 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho, Matrícula SIAPE 1625070, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor 

do Gabinete do Reitor, Código CD3.42, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 81.446, de 13/10/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.673 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matrícula SIAPE 379625, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessora do 

Gabinete do Reitor, Código CD3.36, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 2.231, de 30/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.674 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Luiz Celso Giacomini, Matrícula SIAPE 6380211, ocupante do cargo de Cargo de Direção 

Sem Vinculo, do Cargo de Direção de Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD3.05, para o qual foi 

nomeado pela Portaria N. 296, de 01/02/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.675 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Luiz Celso Giacomini, Matrícula SIAPE 6380211, ocupante do Cargo de Direção sem 

vínculo, para exercer o Cargo de Direção de Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD3.05. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.676 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 
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NOMEAR Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho, Matrícula SIAPE1625070, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção 

de Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD3.42. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.677 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matrícula SIAPE 379625, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Assessora do Gabinete do Reitor, Código CD3.36. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
   

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.678 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Priscilla Westphalen Berneira Teixeira, Matrícula SIAPE 1754132, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Avaliação e Movimentação Funcional da Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento 

da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.023, para a qual foi designada pela Portaria N. 

78.722, de 15/03/2016. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.679 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Cristiane Ceresa, Matrícula SIAPE 1553751, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Avaliação 

e Movimentação Funcional da Coordenadoria de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.680 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de Novembro de 2022 a 

06 de Novembro de 2022, conforme processo nº 23081.123724/2022-97, à servidora LETICIA CRUZ, 

Matrícula SIAPE 1686615, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FARMÁCIA INDUSTRIAL, para 

participar de 6th ABCF Congress, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.681 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 19 de Outubro de 2022 a 

01 de Junho de 2023, conforme processo nº 23081.110372/2022-18, ao servidor GUSTAVO 

ANDRADE UGALDE, Matrícula SIAPE 2156734, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITÁRIA, para 

participar do(a) Doutorado em Ciências Farmacêuticas, no(a) UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.682 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matrícula SIAPE 1885675, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição exercerá o Cargo de Direção 

de Coordenadora da Coordenadoria de Concursos da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código 

CD3.31, nos dias 03 e 04 de Novembro de 2022, tendo em vista a dispensa do serviço da titular Paula 

Borges Tronco, por motivo de convocação para as Eleições Municipais de 2020, conforme art. 98 da 

Lei n. 9.504, de 30/09/1997, combinado com a Resolução TSE n. 23.611/19. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.683 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor, abaixo relacionado, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as respectivas 

lotações, a partir de 1º/11/2022: 
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Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Luiz Felipe Valandro 
Soares 

2253286 
Professor do 
Magistério 
Superior 

04.42.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA 
RESTAURADORA 

04.42.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA 
RESTAURADORA 

01.09.02.00.0.0 COORDENADORIA DE PESQUISA 
01.09.26.00.0.0 COORDENADORIA DE AÇÕES E PROGRMAS 

ESTRATÉGICOS 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.684 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor, abaixo relacionado, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as respectivas 

lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Leandro Souza da 
Silva 

1346008 
Professor do 
Magistério 
Superior 

03.38.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE SOLOS 03.38.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE SOLOS 

01.09.03.00.0.0 COORDENADORIA DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 01.09.25.00.0.0 COORDENADORIA DE PESQUISA 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.685 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Flavio Desessards de 
La Corte 

6382526 
Professor do 
Magistério Superior 

03.31.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DA CLÍNICA DE 
GRANDES ANIMAIS 

03.31.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DA CLÍNICA DE 
GRANDES ANIMAIS 

03.58.00.00.0.0  HOSPITAL VETERINÁRIO 
UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0  HOSPITAL VETERINÁRIO 
UNIVERSITÁRIO 

Maisa Pimentel 
Martins Corder 

2210246 
Professor do 
Magistério Superior 

03.04.00.00.0.0 
SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO 
CCR 

03.04.00.00.0.0 
SECRETARIA DO CENTRO - CCR 

03.05.00.00.0.0 SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO 
CCR 

 Alceu Gaspar Raiser 

23125 

Pessoal Voluntário 

03.58.00.00.0.0 
HOSPITAL VETERINÁRIO 
UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 
HOSPITAL VETERINÁRIO 
UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 
HOSPITAL VETERINÁRIO 
UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 
HOSPITAL VETERINÁRIO 
UNIVERSITÁRIO 

II – Os servidores Flavio Desessards de La Corte, Siape 6382526, e Maisa Pimentel Martins Corder, 

Siape 2210246, deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.686 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente GUSTAVO FONTINELLI ROSSES - 2622230, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 28/10/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.687 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

ANTONIO GUILHERME SCHMITZ FILHO - 6381386, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

30/10/2022, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.688 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Jaqueline do Carmo Trentim Machado, Matrícula SIAPE 2389305, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Planetário da Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de 

Extensão, Código FG4.049. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.689 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Régis Augusto Albanese Diniz, Matrícula SIAPE 3217816, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

do Planetário da Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, 

Código FG4.049, para a qual foi designado pela Portaria N. 177, de 27/01/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.690 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 28 de Novembro de 2022 a 

01 de Dezembro de 2022, conforme processo nº 23081.123827/2022-57, à servidora GREICE ECCEL 

PONTELLI, Matrícula SIAPE 1159770, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade COORDENAÇÃO DE ANÁLISE CONTÁBIL, para participar de O ENGEMA – Encontro 

Internacional sobre Gestão Empresarial e Meio Ambiente da FEA/USP, apresentando o trabalho 

DESAFIOS E PERSPECTIVAS DA ATIVIDADE EXTRATIVA DO PINHÃO: UM ESTUDO NA 

COMUNIDADE DE BARRO PRETO, ARVOREZINHA - RS, A PARTIR DAS DIMENSÕES DA 

SUSTENTABILIDADE, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 29/11/2022 - 01/12/2022 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 28/11/2022 - 01/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.691 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR, a partir de 31 de outubro de 2022, Jose Carlos Segalla, Matrícula SIAPE 378632, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-

Reitor da Pró-Reitoria de Administração, Código CD2.03, para o qual foi nomeado pela Portaria N. 

92.443, de 20/12/2018. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.692 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Jaqueline do Carmo Trentim Machado, Matrícula SIAPE 2389305, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG3.054, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 98.332, de 28/07/2020. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.693 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Fernanda Kieling Pedrazzi, Matrícula SIAPE 4308390, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código 

FG3.054. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.694 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que AMY GRAHAM LEE, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 21 de 

março de 2022 a 03 de abril de 2022, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO 

RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.695 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que LUCIANA FERNANDES HOPPE, Matrícula SIAPE 1797112, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, Código 

CD4.46, no período de 19 de outubro de 2022 a 23 de outubro de 2022, tendo em vista Férias do titular 

MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.696 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que AMY GRAHAM LEE, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 31 de 

agosto de 2022 a 04 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO 

RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.697 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que AMY GRAHAM LEE, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 13 de 

junho de 2022 a 19 de junho de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do 

titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.698 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que AMY GRAHAM LEE, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 06 de 

junho de 2022 a 07 de junho de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do 

titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.699 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que AMY GRAHAM LEE, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 22 de 

agosto de 2022 a 30 de agosto de 2022, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO 

RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.700 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que AMY GRAHAM LEE, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 01 de 

agosto de 2022 a 04 de agosto de 2022, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular JÚLIO 

CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.701 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que ALCIONE MANZONI BIDINOTO, Matrícula SIAPE 1760306, ocupante do cargo 

de Revisor de Textos, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) ASSISTENTE - GR, Código FG1.185, no período de 03 

de agosto de 2022 a 07 de agosto de 2022, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular 

ANDRÉA MACHADO SEVERO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.702 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que AMY GRAHAM LEE, Matrícula SIAPE 2381015, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 

Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 06 de 

setembro de 2022 a 07 de setembro de 2022, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO 

RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.703 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
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Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Ana Maria Thielen 
Merck 

1169263 
Professor do 
Magistério 
Superior 

02.30.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 02.30.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 

03.10.10.00.0.0 CURSO PG-E EDUCAÇÃO AMBIENTAL 02.30.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 

Luciane Flores Jacobi 2211557 
Professor do 
Magistério 
Superior 

02.31.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA 02.31.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA 

02.10.03.00.0.0 CURSO PG-E ESTATÍSTICA MODELAGEM 
QUANT. 

02.31.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA 

Roselaine Ruviaro 
Zanini 

25161 Pessoal Voluntário 

02.10.03.00.0.0 CURSO PG-E ESTATÍSTICA MODELAGEM 
QUANT. 

02.31.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA 

02.10.03.00.0.0 CURSO PG-E ESTATÍSTICA MODELAGEM 
QUANT. 

02.31.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.704 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

EXONERAR Isabel Bohrer Scherer, Matrícula SIAPE 378970, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitora Substituta 

da Pró-Reitoria de Administração, Código CD2.03, para o qual foi nomeada pela Portaria N. 92.529, de 

02/01/2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.705 DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

NOMEAR Jose Carlos Segalla, Cargo de Direção Sem Vínculo, para exercer o Cargo de Direção de 

Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Administração, Código CD2.03. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria n° 91.420, de 15/10/2018, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de acordo com o 

Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, tendo em vista a Resolução nº 031/2020/UFSM, e os processos 

n° 23081.102338/2022-61 e nº 23081.114887/2022-89, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 129, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Especial para promoção Classe 

E, Titular, Nível Único do docente Sergio Antonio Brondani, SIAPE 1551805, do Departamento de 

Desenho Industrial, Centro de Artes e Letras, pelo período de 3 (três) meses: 

Prof. Dr. JOÃO HELVIO RIGHI DE OLIVEIRA, SIAPE 380972 – UFSM (Presidente); 

Prof. Dr. CARLOS GUSTAVO MARTINS HOELZEL – UFG; 

Prof.ª Dr.ª NIRCE SAFFER MEDVEDOVSKI – UFPel; 

Prof.ª Dr.ª GLEICE VIRGINIA MEDEIROS DE AZAMBUJA ELALI – UFRN; 

Suplentes: 

Prof.ª Dr.ª LUCIANA ERINA PALMA VIANA, SIAPE 1315314 – UFSM; 

Prof.ª Dr.ª CLÁUDIA FERNANDA LEMONS E SILVA – UFPel. 

Secretária da Comissão: 

Ass. Adm. CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757 – UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 132, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Patricia Marcuzzo, Matrícula SIAPE 2542642, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.095, para a qual foi designada pela Portaria 

N. 12/CAL, de 14/01/2022.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 133, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Gessélda Somavilla Farencena, Matrícula SIAPE 2946440, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.095, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 013/CAL, de 14/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 134, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Gessélda Somavilla Farencena, Matrícula SIAPE 2946440, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora do Curso de Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.095, para um mandato 

até 15/11/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 135, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR Gilmar da Silva Goulart, Matrícula SIAPE 2086918, Professor de 3º Grau do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotado no Departamento de Música, a participar de atividade com 

retribuição pecuniária, a saber, Recital de Marimba apresentado no projeto “Musical Évora”, do Theatro 

São Pedro em Porto Alegre/RS, no dia 28 de setembro de 2022, perfazendo uma carga horária de 45 

minutos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 136, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR Cláudio Antonio Esteves, Matrícula SIAPE 2115913, Professor de 3º Grau do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, lotação oficial no Departamento de Música, a participar de atividade com 

retribuição pecuniária, a saber, artista convidado junto ao Coro do Conservatório Dramático e Musical 

Dr. Carlos de Campos de Tatuí e masterclass no III Congresso Internacional de Música Coral 
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Infantojuvenil (III CIMUCI), no período de 13 a 15 de outubro de 2022, em Tatuí/SP, perfazendo uma 

carga horária de 10 horas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 139, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Patrícia Marcuzzo, Matrícula SIAPE 2542642, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.095, para um 

mandato até 15/11/2022, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Gessélda Somavilla 

Farencena. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 141, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenador do 

Curso PG-E Design de Superfície do Centro de Artes e Letras, Código FG1.135, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 14/CAL, de 14/01/2022.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 142, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador do Curso Pg E Design de Superfície do Centro de Artes e Letras, Código FG7.005, para 

um mandato até 17/01/2024.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM Nº 144 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora de Concurso 

Público para Professor Adjunto na Área Linguística, Letras e Artes/Letras/Teoria Literária, da unidade 

DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS. 

Renata Farias de Felippe - Presidente 

Fernando Villarraga Eslava - Primeiro titular 

Marcelo Lachat - Segundo titular 

Marcus de Martini - Primeiro suplente 

Adauto Locatelli Taufer - Segundo suplente 

II-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 180 (cento e oitenta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 147, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

TORNAR SEM EFEITO as Portarias de Pessoal CAL/UFSM nº 141 e nº 142, de 19 de outubro de 2022, 

publicadas no DOU de 20/10/2022, seção 2, página 27. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 148, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenador do 

Curso PG-E Design de Superfície do Centro de Artes e Letras, Código FG1.135, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 14/CAL, de 14/01/2022.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 149, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador do Curso Pg E Design de Superfície do Centro de Artes e Letras, Código FG7.005, para 

um mandato até 17/01/2024.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 150, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DESIGNAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar, com sede em Santa Maria, Rio 

Grande do Sul, incumbida de proceder às diligências convenientes aos processos 23081.052244/2022-

34 e 23081.052694/2022-27, constituída pelas pessoas abaixo relacionadas: 

Tec. Adm. ALINE SONEGO, SIAPE 1568753; 

Tec. Adm. CLÁUDIA WEBER, SIAPE 2552349; 

Acad. LUIZ EDUARDO BONETI BARBOSA, matrícula 201820872. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 151, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR a docente AMANDA DA SILVA OLIVEIRA, Matrícula no SIAPE 3085476, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para responder pela função de Coordenadora 

do Curso de Graduação a Distância, Licenciatura Plena em Letras – Espanhol/Literaturas – UAB – 

Universidade Aberta do Brasil, designada conforme processo seletivo regido pelo Edital 

025/2022/PROGRAD/CTE/Coordenação UAB, pelo período de 02 (dois) anos, a partir de 01/10/2022.  

II - DECLARAR que esta função é remunerada através de bolsa do Sistema UAB, conforme Portaria 

CAPES nº 183, de 21 de outubro de 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 152, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR a docente IVANI CRISTINA BRITO FERNANDES, SIAPE 1567903, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para responder pela função de Coordenadora 

Substituta do Curso de Graduação à Distância, Licenciatura Plena em Espanhol e Literaturas, da 

Universidade Aberta do Brasil (UAB), pelo período de 02 (dois) anos, a partir de 01/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 153, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Aline Sônego, Matrícula SIAPE 1568753, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretora Substituta da 

Unidade de Apoio Pedagógico - CAL do Centro de Artes e Letras, Código FG4.134, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 112/CAL, de 04/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 154, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Carine Andreia Kochhan, Matrícula SIAPE 2949757, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Centro - CAL do Centro de Artes e Letras, Código FG1.124, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 87.939/2018, de 27/02/2018. II – Esta Portaria entra em vigor na data de 

sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 155, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Aline Sônego, Matrícula SIAPE 1568753, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Centro - CAL do Centro de Artes e Letras, Código FG1.124.  

II - Mantém-se a lotação oficial.  

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 156, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Luciane Bizzi, Matrícula SIAPE 1444689, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Curso de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Código 

FG7.157, para a qual foi designada pela Portaria N. 46816, de 13/10/2004.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 157, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Carine Andreia Kochhan, Matrícula SIAPE 2949757, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 
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Administrativa da Secretaria do Curso de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Código 

FG7.157.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 158, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Franciele Simon Carpes, Matrícula SIAPE 1751883, ocupante do cargo de Arquivista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretora Substituta da 

Unidade de Apoio Pedagógico - CAL do Centro de Artes e Letras, Código FG4.134, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Cláudia Weber. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 159, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Célia Helena de Pelegrini Della Mea, Matrícula SIAPE 1278305, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Letras Clássicas e Lingüística do Centro de Artes e Letras, 

Código FG1.130, para um mandato de dois anos.  

II - Mantém-se a lotação oficial.  

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Cláudio Antonio Esteves, Diretor. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 177, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Luiz Henrique Broch Lago, Matrícula SIAPE 3305866, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Tecnologia da Informação do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FG4.150, para a qual foi designado pela Portaria N. 166/CCNE, de 21/09/2022.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 181, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR à partir de 30 de dezembro de 2022, Damaris Kirsch Pinheiro, Matrícula SIAPE 7987010, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Comissionada de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Meteorologia do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.014, para a qual foi designada pela Portaria N. 5/2021/CCNE, 

de 13/01/2021.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 182, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR à partir de 31 de outubro de 2022, Luciane Flores Jacobi, Matrícula SIAPE 2211557, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Coordenadora do Curso de Especialização em Estatística Modelagem 

Quantitativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.003, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 112/CCNE, de 05/07/2021.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 183, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR a partir de 30 de outubro de 2022, Vanessa Siqueira Peres da Silva, Matrícula SIAPE 

1948266, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora Substituta do Curso de Especialização em Estatística 

Modelagem Quantitativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.003, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 113/CCNE, de 06/07/2021. 

José Neri Gottfried Paniz, Diretor. 

Hanz Rogério Zimmermann, Vice-Diretor. 

 



65 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Sandro Luis Petter Medeiros, nomeado pela 

Portaria n. 2.288 de 22/09/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de acordo com o Art. 73 

do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o que consta no Memorando nº 004/2022 - CGA de 

11/10/2022 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 090, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

Designar os membros abaixo para comporem a Comissão de Consulta Eleitoral que coordenará o 

processo de sucessão do Coordenador e Coordenador Substituto do Curso de Graduação em 

Agronomia/CCR, com mandado de seis meses: 

Prof. Adriano Arrué Melo – Matrícula SIAPE 1123618 – Presidente 

TAE Luciana Lorenson Pithan da Silva – Matrícula SIAPE 2315002 

Acad. Luana Campagnolo Flores – Matrícula 201920941 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 114, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Alberto Cargnelutti Filho, Matrícula SIAPE 1432852, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso-Programa PG em Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.022, 

para um mandato de dois anos.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 115, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

Autorizar, o docente Dilson Antonio Bisognin, Matrícula SIAPE 1093223, para PARTICIPAÇÃO EM 

ATIVIDADES COM RETRIBUIÇÃO PECUNIÁRIA PARA DOCENTES EM REGIME DE 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA, de acordo com os incisos VIII e XII do art. 5° da resolução 018/2019, 

como colaboração esporádica de natureza científica, artística ou tecnológica em assuntos da 

especialidade docente, inclusive em polos de inovação tecnológica. As atividades previstas estão 

relacionadas a um processo que busca uma indicação geográfica para a erva mate e serão desenvolvidas 

em Prefeituras, Associação e IBRAMATE do Polo Ervateiro do Alto Taquari.  

II – A vigência desta Portaria é até 30/09/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 116, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Oderlei Bernardi, Matrícula SIAPE 2315490, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso-Programa PG em Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código 

FCC.022, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Alberto 

Cargnelutti Filho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 119, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Marcelo Silveira de Farias, Matrícula SIAPE 1309231, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso-Programa PG em Engenharia Agrícola do Centro de Ciências Rurais, 

Código FCC.023, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular 

Alexandre Swarowsky. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 122, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR André Vasconcelos Soares, Matrícula SIAPE 3475617, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenador 

Substituto do Curso-Programa PG em Residência em Área Profissional da Saúde-Medicina Veterinária 

do Centro de Ciências Rurais do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.181, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 084/CCR, de 02/08/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 123, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Otavio Luiz Fidelis Junior, Matrícula SIAPE 1424611, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador Substituto do Curso-Programa PG em Residência em Área Profissional da Saúde-
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Medicina Veterinária do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.181, nos impedimentos legais ou 

eventuais e acompanhando o mandato da titular Anne Santos do Amaral. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 125, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR, “Pro tempore”, Vitor Kochhann Reisdorfer, Matrícula SIAPE 1926120, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural do 

Centro de Ciências Rurais, Código FCC.030, para um mandato até 23/01/2023.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 127, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Cristiane Pedrazzi, Matrícula SIAPE 2376275, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso-Programa PG em Engenharia Florestal do Centro de Ciências Rurais do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.027, para a qual foi designada pela Portaria N. 49/CCR, de 04/05/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 128, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR, Fabiano Nunes Vaz, Matrícula SIAPE 1732242, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso-Programa de Pós-Graduação em Extensão Rural do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.030, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato 

do titular Vitor Kochhann Reisdorfer. 

Sandro Luis P. Medeiros, Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM n. 1.257 de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Artigo 66, inciso XVI e Artigo 73, 

inciso IV do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 177, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Lauren Rosa Crossetti Vaucher, Matrícula SIAPE 381849, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe Pró-Tempore do Departamento de Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.055, para um mandato de 90 (noventa) dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 178, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Marli Matiko Anraku de Campos, Matrícula SIAPE 1351112, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Análises Clínicas e Toxicológicas do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FG1.050, para um mandato de 90 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 180, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

RECONDUZIR Angela Ruviaro Stella, SIAPE 2572657, Professora do Departamento de 

Fonoaudiologia do CCS/UFSM, Marta Regina Sperandei Lavarda, SIAEP 1293513, Assistente em 

Administração da Secretaria de Microbiologia e Parasitologia do CCS/UFSM e Glenda Albuquerque 

Cavalieri Silva, Matrícula 201911530, discente do Curso de Medicina do CCS/UFSM, para sob a 

presidência da primeira, para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Disciplinar referente 

ao Processo N. 23081.074805/2022-56, com base no Código de Ética e Convivência Discente da 

Universidade Federal de Santa Maria, por mais 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 181, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral para a Coordenação 

do Curso de Fisioterapia. Esta portaria tem validade de 60 dias: 

Patricia Severo do Nascimento - SIAPE 214748 - docente; 
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Dani Antonini Bromberger - SIAPE 2163536 - TAE; 

Angel Fonseca da Silva - matrícula 201621010 - discente. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 186, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Tania Denise Resener, Matrícula SIAPE 379196, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora 

do Programa de Residência Médica do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.049, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 175/CCS, de 02/12/2014. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 187, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Tania Denise Resener, Matrícula SIAPE 379196, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora do Programa de Residência Médica do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.049, 

para um mandato de 4 meses. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 158, DE 29 DE AGOSTO DE 2022. 

ALTERAR a Portaria N. 158, de 29 de agosto de 2022, publicada no Diário Oficial da União em 

01/09/2022, seção 2, página 74, para a Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Fisioterapia, Código 

FCC.034, da Professora Rosana Niederauer Marques, Matrícula SIPE 6382075, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM: 

Onde se lê: “pelo período de 2 (dois) meses”; 

Leia-se: “pelo período de 3 (três) meses”. 

II – Esta apostila à portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 162, DE 09 DE SETEMBRO DE 

2022. 

PRORROGAR pelo prazo de 30(trinta) dias consecutivos a Portaria N. 162, de 09 de setembro de 2022, 

para apurar possíveis infrações disciplinares referente ao Processo PEN-SIE N. 23081.078189/2022-11 

e as manifestações registradas sob o NUP 23546.053090/2022-93 e NUP 23546.053125/2022-94 junto 

à Ouvidoria da UFSM. 

II – Esta apostila à Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

 

O VICE - DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 447, de 17/02/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias de acordo com o Artigo 73 do Regimento Geral da UFSM e conforme 

processo n. 23081.119728/2022-71, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 315, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

I – DISPENSAR, a contar de 03 de outubro de 2022, a servidora DANIELE MEDIANEIRA RIZZETTI, 

SIAPE 1752823, ocupante do cargo de Administradora, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função de Chefe de Subdvisão substituto (a), da Subdivisão de Patrimônio do CCSH, a qual foi 

designada pela PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N.193, DE 01 DE JUNHO 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 316, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

I – DESIGNAR a servidora ANA CLÁUDIA MARTINS LOPES, SIAPE 3270876, ocupante do cargo 

de Administradora, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

de Subdvisão substituo (a), da Subdivisão de Patrimônio do CCSH, Código FG FG4.006. 

II – DECLARAR que a função de Chefe de Subdvisão substituo (a) não contempla retribuição 

financeira, a não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 317, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 



68 
 

I – DESIGNAR a Comissão Especial encarregada da avaliação com vistas a Promoção à classe de 

Professor Titular – Classe E, das professoras CRISTINA KOLOGESKI FRAGA e SHEILA 

KOCOUREK, do Centro de Ciências Sociais e Humanas, em atenção ao que dispõe a Resolução n. 

031/2020, em seu artigo 5º: 

Profª Elisangela Carlosso Machado Mortari, SIAPE 1304007 (UFSM) - presidente; 

Profª Beatriz Gershenson, CPF nº 339.XXX.XXX-49 (PUCRS); 

Prof. Carlos Eduardo Franciscato, CPF 543.XXX.XXX-72 (UFS); 

Profª Maria Aparecida Marques da Rocha, CPF 334.XXX.XXX-49 (UNISINOS); 

Profª Izete Pengo Bagolin, CPF 598.XXX.XXX-59 - suplente (PUCRS); 

Profª Luciana Flores Battistella, SIAPE 1207311 - suplente (UFSM). 

II - A vigência desta Portaria é de 60 dias a contar desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 322, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR ADRIANE RUBIO ROSO, Matrícula SIAPE 1664128, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Coordenadora Substituta 

do Curso-Programa em Psicologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.064, a qual 

foi designada pela Portaria N. 288/CCSH, de 15/10/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 323, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR SAMARA SILVA DOS SANTOS, SIAPE 2029443, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenadora 

Substituta do Curso-Programa em Psicologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.064, acompanhando o mandato da titular, professora Adriane Rubio Roso;  

II - DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a não 

ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 326, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

PRORROGAR, por 30 dias, a PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 303, de 12 de setembro de 

2022, que designou os servidores abaixo elencados para comporem a Comissão de Sindicância para 

apurar os fatos que constam no Processo nº 23081.041436/2017-58:  

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866 – Presidente;  

Prof. José Renato Ferraz da Silveira, SIAPE 1740508;  

Acad. Thaline Rosa dos Santos, matrícula 201821146. 

Sheila Kocourek, Diretora; 

José Martinho Rodrigues Remedi, Vice-Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, conforme a Resolução 

n.031/2020 - UFSM, resolve: 

 PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 055, DE 20 DE JULHO DE 2022. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial de Avaliação de 

Professor Titular (Classe E) para avaliação da Professora NARA VIEIRA RAMOS, matrícula SIAPE: 

1545099, lotada no departamento de Fundamentos da Educação. 

Membros Titulares: 

Prof.ª Elisete Medianeira Tomazetti - UFSM - Presidente 

Prof.ª Maria Beatriz Moreira Luce – UFRGS 

Prof.ª Mônica Ribeiro da Silva – UFPR 

Prof.ª Simone Valdete dos Santos – UFRGS 

Membros Suplentes: 

Carmen Lucia Bezerra Machado - UFRGS 

Rosane Carneiro Sarturi - UFSM 

II - A vigência desta Portaria é de 30 dias, a contar de 20/07/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 082, DE 22 DE SETEMBRO DE 2022. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Investigação Preliminar.  
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Prof.ª Liane Camatti SIAPE: 1766025 (presidente)  

Prof.ª Maria Eliza Rosa Gama SIAPE: 4095049  

TAE Gléce Kurzawa Cóser SIAPE: 1835092  

II - A vigência desta Portaria é de 60 (sessenta) dias, a contar de 22/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 088, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Luana Pompéo Rodrigues, Matrícula SIAPE 3071103, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 

Administrativa Substituta da Secretaria do Centro - CE do Centro de Educação, Código FG1.071, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Juvelina Freitas Pôrto. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 91.362/2018, de 10/10/2018, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 066, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 06 de outubro de 2022, Andressa Tomazetti Franchi, Matrícula SIAPE 

1405849, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretária da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CEFD da 

Secretaria Administrativa do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG3.019, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 34/CEFD, de 13/05/2022.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 067, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Laércio André Gassen Balsan, Matrícula SIAPE 1618371, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretário(a) Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CEFD da Secretaria 

Administrativa do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG3.019, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 042, de 01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 068, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Laércio André Gassen Balsan, Matrícula SIAPE 1618371, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CEFD da Secretaria Administrativa 

do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG3.019.  

II - Mantém-se a lotação oficial.  

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 069, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Daniela Lopes dos Santos, Matrícula SIAPE 2065704, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso-Programa PG em Ciências do Movimento e Reabilitação do Centro de Educação Física e 

Desportos, Código FCC.108, para a qual foi designada pela Portaria N. 017/CEFD, de 25/02/2022.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 070, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Luis Ulisses Signori, Matrícula SIAPE 1673921, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Curso-Programa PG em Ciências do Movimento e Reabilitação do Centro de Educação 

Física e Desportos, Código FCC.108, para a qual foi designado pela Portaria N. 019/CEFD, de 

02/03/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 071, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DESIGNAR Luis Ulisses Signori, Matrícula SIAPE 1673921, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador do Curso-Programa PG em Ciências do Movimento e Reabilitação do Centro de Educação 

Física e Desportos, Código FCC.108, para um mandato de dois anos.  

II - Mantém-se a lotação oficial.  

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

IV - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 073, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Luciane Sanchotene Etchepare Daronco, Matrícula SIAPE 1514369, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Coordenadora da Pg-E em Educação Física Escolar do Centro de Educação Física e Desportos do Centro 

de Educação Física e Desportos, Código FG1.138, para a qual foi designada pela Portaria N. 18/CEFD, 

de 18/05/2021.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 074, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Luciane Sanchotene Etchepare Daronco, Matrícula SIAPE 1514369, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Coordenadora da Pg-E em Educação Física Escolar do Centro de Educação Física e 

Desportos, Código FG7.018, para um mandato de dois anos.  

II - Mantém-se a lotação oficial.  

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 075, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 17 de outubro de 2022, a servidora Rosane Rivarola Schmitt, SIAPE 2403112, 

pertencente ao Quadro Único de Pessoal da UFSM, da função de Secretária Substituta da Secretaria 

Integrada de Departamentos do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG3.009, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 43/CEFD, de 01/06/2022. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 059, DE 16 DE AGOSTO DE 2022. 

PRORROGAR por 6 (seis) meses a contar do prazo final de validade desta portaria de pessoal, a 

DESIGNAÇÃO da Comissão Examinadora de Concurso Público para Professor Adjunto na Área 

EDUCAÇÃO FÍSICA, da unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS INDIVIDUAIS. 

Rosalvo Luiz Sawitzki, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria N. 2.138, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de acordo com 

o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 202, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR, a partir de 01 de janeiro de 2023, MARCO ANTONIO DALLA COSTA, Matrícula 

SIAPE 1724357, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador do Curso-Programa de Pós-Graduação em 

Engenharia Elétrica da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.082, para a qual 

foi designado pela Portaria 252/2021/CT, de 13/12/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 206, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR DELMIRA BEATRIZ WOLFF, Matrícula SIAPE 1275923, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituta da Subdivisão Laboratório de Engenharia e Meio Ambiente – CT, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.019, para a qual foi designada pela Portaria 

146/2022/CT, de 01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 207, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 



71 
 

DESIGNAR DIANA TOMAZI MURATT, Matrícula SIAPE 3211853, ocupante do cargo de Técnico 

de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta da Subdivisão Laboratório de Engenharia e Meio Ambiente – CT, da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FG4.019, para um mandato correspondente ao do Chefe da 

Subdivisão, nos impedimentos legais ou eventuais de Luís Evandro Claussen (SIAPE 2997363).  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 210, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR LUIZ FERNANDO DE FREITAS GUTIERRES, Matrícula SIAPE 1011424, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do exercício da 

Função de Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Elétrica, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.079, para a qual foi designado pela Portaria 099/2021/CT, de 

16/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 211, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR DIEGO BERLEZI RAMOS, Matrícula SIAPE 2421956, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 

Substituto do Curso Engenharia Elétrica do Centro de Tecnologia, Código FCC.079, para um mandato 

correspondente ao do Coordenador do Curso, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Lucas 

Vizzotto Bellinaso (SIAPE 1222134).  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 214, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR o Professor de 3º Grau e os Servidores Técnico-Administrativos do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Sindicante de averiguação dos fatos 

constantes no Processo Administrativo n. 23081.125570/2022-78, que visa apurar fatos ocorridos no 

Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado no Colegiado 

André Rogério Kinalski Bender 1304053 Docente Presidente 

Allan Cristian Klein 3224337 TAE Secretário 

Douglas Medeiros Dorneles 1390721 TAE Participante 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, e será válida por 60 (sessenta) dias. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, considerando o que consta do processo 23081.051597/2022-

17, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 111, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR, Comissão de Sindicância Investigativa para apurar fatos constantes no Processo N. 

23081.051584/2022-48, com os seguintes membros:  

- Juan Galvarino Cerda Balcazar, SIAPE 2147444;  

- Julio Cesar Modesto da Silva, SIAPE 2273931;  

- Vitor Hugo Karst Felix, SIAPE 1346070.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de 60 dias. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 73 

do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto na Resolução N. 031, de 09 de novembro de 

2020, que dispõe sobre o estabelecimento/aplicação de critérios para avaliação de docentes da carreira 

do Magistério Superior com vistas à promoção para Classe E, Professor Titular, Nível Único, do Quadro 

Permanente da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 057, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DESIGNAR os(a) membros(a) abaixo relacionados(a) para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão Especial (Cesp) Responsável pela Avaliação do Professor Clovis Orlando da Ros para 

Promoção à Classe E”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de um (01) ano: 
Nome SIAPE/CPF Cargo Papel desempenhado no Colegiado 

Volmir Sergio Marchioro (UFSM) 2345600 Docente Presidente 

Jackson Adriano Albuquerque (UDESC) 494.XXX.XXX-53 Docente Membro titular 

João Alfredo Braida (UFFS) 2135517 Docente Membro titular 

Luís César Cassol (UTFPR) 0387773 Docente Membro titular 

Alberto Vasoncelos Inda Junior (UFRGS) 1299285 Docente Membro suplente 

Denise Schmidt (UFSM) 1412802 Docente Membro suplente 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposições em contrário. 

Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 
O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 108, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Bianca Bigolin Liszbinski, Matrícula SIAPE 1012365, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Curso de Administração Diurno - UFSM-PM do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.136, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Gabriela Cappellari. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 109, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

AUTORIZAR o servidor RICARDO ZAMBARDA VAZ, SIAPE 1972376, docente do Departamento 

de Zootecnia e Ciências Biológicas, a participar de atividade com retribuição pecuniária para docentes 

com dedicação exclusiva, de acordo com os incisos VIII e XII do ART. 5º da Resolução 018/2019. A 

atividade consta de uma palestra referente à temática de produção de bovinos de corte para produtores 

rurais, no município de Boa Vista da Missões/RS, com duração de uma hora e trinta minutos, no dia 14 

de dezembro de 2022.  

A palestra faz parte do Fórum Permanente do Agronegócio sendo uma das temáticas “De onde virão os 

terneiros”. Esses eventos são realização do Sindicato Rural do município sede e da 

FARSUL/SEBRAE/CASARURAL. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 110, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Cézar Augusto Pereira dos Santos, Matrícula SIAPE 3279094, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto da Curso de Ciências Econômicas - UFSM-PM do Campus 

da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.121, para um mandato 

de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Gabriel Nunes de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 112, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Greici Sarturi, 

SIAPE 2318907, cargo Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento Administração e 

Estela Mari Santos Simões da Silva, SIAPE 1216775, cargo Pedagogo, lotada na Vice-Direção do 

Campus de Palmeira das Missões, além de Bruno Laurindo Nunes da Rocha Tres, Matrícula 201620626, 

discente do Curso de Administração-Noturno do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, para constituir, sob a presidência da primeira, a Comissão de Sindicância 

Investigativa visando à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas 

descritas no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 23081.114349/2022-94 , bem como proceder ao exame 

dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria.  
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 113, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Luis Carlos 

Zucatto, SIAPE 1981097, cargo Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento 

Administração, e Tanice Andreatta, SIAPE 1740319, cargo Professor do Magistério Superior, lotada no 

Departamento Ciências Econômicas, além de Chaiane Scalcon Friggi, Matrícula 202010059, discente 

do Curso de Administração-Diurno do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira 

das Missões, para constituir, sob a presidência do primeiro, a Comissão de Sindicância Investigativa 

visando à apuração de eventuais infrações cometidas no dia 04 de outubro de 2022, no prédio 2 desta 

Unidade, pelas discentes Rafaela Silva Rocha, matrícula 202210255 e Andriele Oliveira Barboza, 

matrícula 202212757, descritas na Resolução 017/2018 - Código de Ética e Convivência Discente da 

UFSM, conforme segue:  

“Art. 11 São infrações disciplinares discentes graves:  

V – constranger alguém, mediante grave ameaça, ou depois de lhe haver reduzido, por qualquer outro 

meio, a capacidade de resistência, a não fazer o que a lei permite, ou a fazer o que ela não manda;  

VI – destruir, inutilizar, furtar ou receptar coisa pública ou alheia;  

“ bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. Art. 2º 

Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a contar a 

partir da data de publicação desta Portaria.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 114, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Luiz 

Eduardo Avelar Pucci, SIAPE 1343950, Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de 

Zootecnia e Ciências Biológicas; Juliano Uczay, SIAPE 1751726, Técnico de Laboratório Área, lotado 

na Secretaria dos Departamentos-UFSM-PM; e Marco Aurélio Vieira, SIAPE 1669102, Administrador, 

lotado no Núcleo de Patrimônio-UFSM-PM, para constituírem, sob a presidência do primeiro, a 

Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo 23081.080529/2022-65, bem como proceder ao 

exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 100, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Gilmar Fernando Vogel, Matrícula SIAPE 2290569, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Fabricação Mecânica 

do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.122, para um 

mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fernando Mariano Bayer. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude 

da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso 

IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 046, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 
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DESIGNAR Daniel André Rigo Guirra, Matrícula SIAPE 3305865, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Biblioteca Setorial do Colégio Politécnico, Código FG4.112. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV – Esta Portaria tem vigência até 23 de março de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 049, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

CANCELAR a Portaria de Pessoal Politécnico/UFSM N. 048/2022, de 21 de outubro de 2022, publicada 

no DOU de 24 de outubro de 2022, Edição 202, Seção 2, página 27, que designa Luciano Zucuni Pes, 

Matrícula SIAPE 1742813, ocupante do cargo de professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o cargo de Coordenador do Curso Técnico em 

Agricultura de Precisão, Código da Função FCC.174.  

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 050, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

DESIGNAR Luciano Zucuni Pes, Matrícula SIAPE 1742813, ocupante do cargo de professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o cargo de 

Coordenador do Curso Técnico em Agricultura de Precisão, Código da Função FCC.174.  

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

III – Esta Portaria tem vigência até 31 de março de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 051, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

DISPENSAR Luciano Zucuni Pes, Matrícula SIAPE 1742813, ocupante do cargo de Professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Chefe do 

Setor Agropecuário do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG4.038, para 

o qual foi designado pela Portaria N. 274/2013, de 08/10/2013.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Marta Von Ende, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.116, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER a servidora Daniele Medianeira Rizzetti, Matrícula SIAPE 1752823, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Subdivisão de Patrimônio do CCSH para a Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCSH, 

a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.117, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JAMILE CEOLIN, matrícula SIAPE 3231263, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 30 de setembro de 2022, referente ao curso de 

Doutorado em Medicina e Ciências da Saúde (105.06.09.056), realizado no(a) Pontifícia Universidade 

Católica do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.118, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor NOEL ROBERTO DE PAIVA FILHO, matricula SIAPE 3247512, para exercer 

suas atividades no Nucleo de Tecnologia de Informacao UFSM - PM consideradas periculosas grau 

unico (10%), conforme avaliacao n 26247-000.073/2018 e Processo n23081.024235/2022-53 

discriminadas a partir de 16/03/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: NOEL ROBERTO DE PAIVA FILHO 

CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 

LOTAÇÃO: 1366 - NUCLEO DE TECNOLOGIA DE INFORM.- UFSM-PM 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 16/03/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.119, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora ADRIANA MARQUES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 3308978, com 

lotacao no Departamento de Fonoaudiologia - CCS consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.107599/2022-78 discriminadas a partir de 

22/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ADRIANA MARQUES DE OLIVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPARTAMENTO DE DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 22/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.120, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor GABRIELLE COELHO FREITAS, matricula SIAPE 1065759, para exercer 

suas atividades no Departamento Clinica Pequenos Animais - CCR consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.523/2019 e Processo n 23081.083323/2022-97 

discriminadas a partir de 10/08/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GABRIELLE COELHO FREITAS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 239 - DEPTO CLINICA DE PEQUENOS ANIMAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 
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INÍCIO CONCESSÃO: 10/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.121, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora ELIARA PINTO VIEIRA BIAGGIO, matricula SIAPE 1925761, com lotacao 

no Departamento de Fonoaudiologia - CCS consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.427/2019 e Processo n 23081.107305/2022-16 discriminadas a partir de 

01/10/2022. 

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ELIARA PINTO VIEIRA BIAGGIO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPARTAMENTO DE DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.122, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor VIRGINIA HEINZE POHL, matricula SIAPE 3308851, para exercer suas 

atividades no Hospital Veterinario Universitario - CCR consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.523/2019 e Processo n 23081.111318/2022-81 discriminadas a partir 

de 27/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VIRGINIA HEINZE POHL 

CARGO: MEDICO VETERINARIO 

LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 27/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.123, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor EDVALDO FAOUR COUTINHO DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 2159425, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto a DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL/CCR, a ser cumprido 

no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2022 do Curso PG Engenharia Agrícola - Mestrado, com início 

em 22 de setembro de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.124, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FABRÍCIO BEVILAQUA SCARIOTTI, matrícula SIAPE 3308583, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 13 de setembro 

de 2022, referente ao curso de Especialização em Tecnologias da Informação e da Comunicação 

Aplicadas à Educação (105.11.07.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - 

Santa Maria - RS e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.125, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CAROLINE ARIETE 

MARQUESINI RAMBO, matrícula SIAPE 3008445, ocupante do cargo de Técnico em Arquivo, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de outubro 

de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 164 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Arquivos Permanentes: recolhimento 

processamento técnico, preservação e acesso 

27h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

01/09/2022 

Elaboração de Instrumentos de Gestão de 

Documentos Arquivísticos Relativos às 

Atividades-Fim 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

02/09/2022 
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Era Digital, Planejamento Estratégico e 

Inovação na Gestão Pública 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

31/08/2022 

Gestão Ducumental 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

28/05/2022 

Introdução às Práticas Arquivísticas 27h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

28/05/2022 

Procedimentos de Protocolo 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

28/05/2022 

Google Drive 20h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 

Gonçalves - RS 

30/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.126, DE 03 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER a servidora Aline Bedin Jordão, Matrícula SIAPE 1445741, ocupante do cargo de 

Psicólogo-Área, Código 701060, Classe E- IV - Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Departamento de Psicologia - CCSH para a Coordenadoria de Ações Educacionais - PROGRAD, a partir 

desta data. 

II - A servidora deixará de cumprir Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.127, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LISIANE DE BORBA MÜLLER, matrícula SIAPE 3133256, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 03 de outubro de 2022, referente ao curso 

de Mestrado em Saúde Materno Infantil (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Franciscana - 

UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.128, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER a servidora Karla Severo Vieira, Matrícula SIAPE 1584442, ocupante do cargo de Técnico 

em Enfermagem, Código 701233, Classe D- IV - Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 30/08/2022, conforme segue:  

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Tratamento Intensivo Adultos - HUSM Serviço Internação Clínica Médica II - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto Unidade de Clínica Médica 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.129, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ANSELMO RAFAEL 

CUKLA, Matrícula SIAPE 2362591, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 16/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.130, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor LUÍS HENRIQUE 

CARVALHO ROSA, Matrícula SIAPE 3159528, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 14/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.131, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MARCELLE 

MORO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 1305478, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
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ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 15/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.132, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor MARCOS VINICIUS 

CORRÊA LEDEL, Matrícula SIAPE 3160875, ocupante do cargo de TÉCNICO EM 

ELETROTÉCNICA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 21/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.133, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora RITA DE CÁSSIA 

TRINDADE DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3160905, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.134, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor WAGNER 

VILLANOVA LONGHI, Matrícula SIAPE 3160158, ocupante do cargo de TÉCNICO DE 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei 

n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 

21/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.135, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER a servidora Eneida Silva dos Santos, Matrícula SIAPE 1100858, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C- III - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 01/02/2022, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Hemato-Oncologia – HUSM Serviço de Pediatria - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Hematologia e Oncologia Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.136, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LISANDRA SPIAZZI BERLEZE, matrícula SIAPE 3087458, ocupante do cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 04 de outubro de 2022, referente ao curso 

de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.137, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor ALEXANDRE SWAROWSKY, matricula SIAPE 3070434, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciencias Rurais - CCR consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000.694/2022 e Processo n 23081.089020/2022-88 discriminadas a partir de 

23/08/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALEXANDRE SWAROWSKY 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 23/08/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.138, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora TAIS FOLETTO, matrícula SIAPE 1355589, para exercer suas atividades 

no Departamento de Ensino – Colégio Politécnico - UFSM, consideradas insalubres grau máximo - 

20%, conforme avaliação nº 26247-000.409/2019 e Processo nº 23081.065059/2022-18 

discriminadas a partir de 01/10/2022. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TAIS FOLETTO 

CARGO: PROFESSOR ENS. BAS. TEC. E TECN - SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO: 938 – DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.139, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.140, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Marcia Teresinha Feron, Matrícula SIAPE 379146, 

ocupante do cargo de Arquivista, Código 701005, Classe E - IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, passa a ser o Arquivo Setorial - Politécnico, a partir de 26/09/2022. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Laboratório de Reprografia - DAG. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.141, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que o órgão de exercício do servidor Christian de Aguiar Macedo, Matrícula SIAPE 

2151876, ocupante do cargo de Técnico em Microfilmagem, Código 701248, Classe D - IV - Padrão 6, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o Departamento de Pesquisa e Extensão - Politécnico, 

a partir de 26/09/2022. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Laboratório de Reprografia - DAG. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.142, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora FRANCIELE ROVASI ADOLFO, matricula SIAPE 3308582, para exercer 

suas atividades na Subdivisao Gestao Laboratorios do CCNE - CCNE consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.620/2022 e Processo n 23081.104358/2022-77 

discriminadas a partir de 15/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FRANCIELE ROVASI ADOLFO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 1651 - SUBDIVISAO GESTAO LABORATORIOS DO CCNE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 15/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.143, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GRAZIELE ELISANGELA 

BRUTTI NOGUEIRA DA SILVA, matrícula SIAPE 2446881, ocupante do cargo de Médico-Área, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 05 de 

outubro de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 240 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
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Ciclo 17 do Programa  de Atualização em 

Medicina Intensiva (Proami) 
120h Associação de Medicina Intensiva Brasileira - 

AMIB - Porto Alegre - RS 
06/09/2021 

Ciclo 18 do Programa  de Atualização em 

Medicina Intensiva (Amib) 
120h Sistema de Educação Continuada a Distância 

(Secad) - Porto Alegre - RS 
19/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.144, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Rachel Irion Almeida, Matrícula SIAPE 1947030, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Código 701412, Classe C- IV - Padrão 7, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, passa a ser o Departamento de Fonoaudiologia, a partir de 30/09/2022. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Serviço Centro de Material e Esterilização-Husm. 

III - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

IV - A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria 66.241 flexibilização da jornada de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.145, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

Localizar o servidor MARCELO DA SILVA BIAVASCHI, matricula SIAPE 2460835, para exercer 

suas atividades no Departamento de Clinica Medica - CCS consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.360/2019 e Processo n 23081.079751/2022-15 discriminadas a partir 

de 01/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  MARCELO DA SILVA BIAVASCHI  

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 – DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.146, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANA PAULA KOECHE, matrícula SIAPE 3309618, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de setembro de 2022, 

referente ao curso de Graduação em Geografia (105.11.07.009), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2015. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.147, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ELIANE CRISTINA AMORETTI, matrícula SIAPE 1869878, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de outubro de 2022, referente 

ao curso de Especialização em Ensino Remoto, Ensino a Distância e Metodologias Ativas 

(105.11.07.005), realizado no(a) Faculdade Metropolitana - Ribeirão Preto - SP e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.148, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PAULO CESAR ZANINI DE 

CASTRO, matrícula SIAPE 2839970, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de outubro de 2022, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (103.08.01.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

AutoCAD 2000 ao 2008 180h Cursos Virtuais.net - Ibiúna - SP 03/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.149, DE 06 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAFAEL DOS SANTOS PINTO, matrícula SIAPE 3309616, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 22 de setembro 

de 2022, referente ao curso de Especialização em Aplicações para Web (105.08.07.084), realizado no(a) 

Universidade Federal do Rio Grande - FURG - Rio Grande - RS e concluído em 2015. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.150, DE 07 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER a servidora Kelen da Costa Pompeu, Matrícula SIAPE 1584421, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D- IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 02/10/2022, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço do Centro Obstétrico – HUSM Serviço Tratamento Intensivo Pediátrico - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Atenção à Saúde da Mulher Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos 

Pediátricos e Neonatais 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade 

V - A servidora deixará de cumprir Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.151, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora NATHALIA GONCALVES NETTO 

BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em 

regime de 40 horas semanais de trabalho junto ao NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO- 

ORÇAMENTÁRIO/PROGRAD, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2022 do Curso 

de Ciências Contábeis - Diurno, com início em 12 de setembro de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.152, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora SABRINA SOMACAL, matricula SIAPE 1337776, para exercer suas 

atividades no Departamento de Bioquimica e Biologia Molecaular - CCNE consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.331/2018 e Processo n 23081.107452/2022-88 

discriminadas a partir de 22/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SABRINA SOMACAL 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 1195 - DEPTO DE BIOQUIMICA E BIOLOGIA MOLECULAR 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 22/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.153, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MATHIAS RAFAEL 

HENCKES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 3151449, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a 

partir de 08 de outubro de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 145 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

10h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 239, DE 08 DE ABRIL DE 2021   

 

Comunicação Institucional na UFSM 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/12/2021 

Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 

Excel - Nível Intermediário 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/07/2022 

Introdução à Psicologia Educacional 35h Cursos Online Educa - Porto Alegre - RS 01/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.154, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 



82 
 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) TATIANA BECKER 

VENTURA, matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 09 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 186 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do nível 

anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

96h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 244, DE 09 DE ABRIL DE 2021   
 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2021 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 
Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/12/2021 
Normas e Dicas para Produção Acadêmica 20h Coordenadoria de Tecnologia Educacional e 

pela Universidade Aberta do Brasil na 

universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria - RS 

15/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.155, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

SILVANE DE FÁTIMA WEIPPERT, matrícula SIAPE 1844805, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de outubro de 2022, 

referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.156, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

SILVANA BORTOLUZZI BALCONI, matrícula SIAPE 1969770, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de outubro de 2022, 

referente ao curso de Doutorado em Administração (105.11.09.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria -UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.157, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

Localizar a servidora MARINEI CRISTINA PEREIRA RIBEIRO CAMARGO, matricula SIAPE 

1455609, para exercer suas atividades no Laboratorio de Analises Clinicas - HUSM consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.262/2019 e Processo n 

23081.109080/2022-24 discriminadas a partir de 01/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARINEI CRISTINA PEREIRA RIBEIRO CAMARGO 

CARGO: TECNICO EM LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 546 – HOSP-LABORAT ANALISES CLINICAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.158, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ROBERTO RODRIGUES 

MORO, matrícula SIAPE 3039108, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de outubro de 2022, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
06/10/2022 
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Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
28/09/2022 

Gestão e Fiscalização de Contratos 

Administrativos 
40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
05/10/2022 

Gerenciamento de Projetos na Prática 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
05/10/2022 

Desenvolvendo Times de Alta Performance 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
05/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.159, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora SIMONE NICOLINI DE SIMONI, matricula SIAPE 1241967, com lotacao no 

Departamento de Fonoaudiologia - CCS consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao 

n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.107974/2022-80 discriminadas a partir de 22/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SIMONE NICOLINI DE SIMONI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPARTAMENTO DE DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 22/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.160, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

Localizar o servidor THIAGO RODRIGUES GARCIA, matricula SIAPE 2267278, para exercer suas 

atividades no Laboratorio de Eletrica e Eletronica - CT consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.695/2022 e Processo n 23081.060197/2022-01 discriminadas a partir 

de 01/06/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: THIAGO RODRIGUES GARCIA 

CARGO: TÉCNICO EM ELETROMECANICA 

LOTAÇÃO: 1583 – LABORATÓRIO DE ELETRICA E ELETRONICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/06/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.161, DE 11 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora FLAVIA MARIA DE BRITO PEDROSA VASCONCELOS, matricula SIAPE 

1714093, com lotacao no Centro de Artes e Letras - CAL consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.402/2022 e Processo n23081.110130/2022-16 discriminadas a partir 

de 26/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FLAVIA MARIA DE BRITO PEDROSA VASCONCELOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 473 - CENTRO DE ARTES E LETRAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 26/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.162, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor Alessandro Nunes Diesel, Matrícula SIAPE 1648671, ocupante do cargo de 

Arquiteto Urbanista, Código 701004, Classe E- IV - Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Centro de Tecnologia para a Pró-Reitoria de Infraestrutura, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.163, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RODRIGO VARGAS DA ROSA, matrícula SIAPE 3000819, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 10 de outubro 
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de 2022, referente ao curso de Mestrado em Sistemas e Processos Industriais (105.08.08.084), realizado 

no(a) Universidade de Santa Cruz do Sul - UNISC - Santa Cruz do Sul - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.164, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) FERNANDA VOLPATO 

CHIAPINOTO, matrícula SIAPE 1075024, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 11 de outubro de 2022, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 195 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 07/10/2022 
Introdução ao Excel 25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
23/09/2022 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
05/10/2022 

Português - Interpretação de Texto e 

Emprego de Regras Gramaticais 
40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
23/09/2022 

Liderança e Gestão de Equipes 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
25/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.165, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JOÃO SENNA DE ANDRADE 

DA ROSA, matrícula SIAPE 3141871, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 12 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 125 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
11/10/2022 

Português - Interpretação de Texto e 

Emprego de Regras Gramaticais 
40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
12/10/2022 

Introdução ao Excel 25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
12/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.166 DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PAULO ROBERTO 

SILVEIRA MACHADO, matrícula SIAPE 1273988, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 202 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Startup Summit 2022 20h Sebrae - Santa Catarina - SC 05/08/2022 
Administração do Século 21 62h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco 

- SP 
22/08/2022 

Design Thinking 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco 

- SP 
22/08/2022 

Metodologias Ativas 60h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco 

- SP 
22/08/2022 

Metodologias Ativas: Caminhos para a 

Prática 
20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco 

- SP 
22/08/2022 

Recursos Educacionais Abertos 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - Osasco 

- SP 
22/08/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.167, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LEONARDO AITA 

BIANCHINI, matrícula SIAPE 2922134, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 179 horas/aula (104.11.28.00). 
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II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Arquivos Permanentes: recolhimento 

processamento técnico, preservação e acesso 
27h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
23/09/2022 

Facilitação de Reuniões, Times e Workshops 

no Ambiente Online 
25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
14/09/2022 

Introdução às Práticas Arquivísticas 27h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
16/09/2022 

Direitos Humanos como Ferramenta de 

Combate à Corrupção 
30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
26/09/2022 

Liberdade Religiosa e Estado Laico 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
26/09/2022 

Sistema Eletrônico de Informações - SEI! 

USAR 
20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
29/09/2022 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do nível 

anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

20h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 253, DE 13 DE ABRIL DE 2021   
 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.168, DE 13 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RAFAELA MOZZAQUATRO 

GAI, matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 157 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão Ambiental de Resíduos Sólidos 50h Instituto Brasileiro de Sustentabilidade - São 

Paulo - SP 
10/10/2022 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do nível 

anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

30h PORTARIA Nº 52.454, DE 12 DE AGOSTO 

DE 2020   
 

Introdução ao Excel 25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
11/10/2022 

Avaliação Qualitativa 52h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
13/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.169, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LEONARDO DE SOUZA 

ZULIANI, matrícula SIAPE 2942486, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 13 de outubro de 2022, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Formação em Políticas Públicas para a 

Juventude 
30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
16/08/2022 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
10/10/2022 

Saúde Mental e Atenção Psicossocial na 

Covid-19: Reconstrução Pós-desatres e 

Emergências em Saúde Pública 

50h Fiocruz Brasília - Brasília - DF 14/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.170, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) STEFANI RODRIGUES 

VENTURINI, matrícula SIAPE 1282540, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
06/05/2022 
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Garantia de Direitos e atenção à Pessoa 

Idosa 
30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
06/08/2022 

Autoconhecimento e Motivação 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
05/05/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.171, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora TICIANE LUCIA DOS SANTOS, matricula SIAPE 2935611, para exercer 

suas atividades no Nucleo de Promocao de Saude do Trabalho - PROGEP, consideradas insalubres grau 

medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.687/2022 e Processo n. 23081.079792/2022-10 

discriminadas a partir de 01/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TICIANE LUCIA DOS SANTOS 

CARGO: PSICOLOGO-AREA 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOCAO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.172, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor THOMAS NEWTON MARTIN, matricula SIAPE 2374839, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fitotecnia CCR, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.347/2019 e Processo n 23081.090425/2022-69 discriminadas a partir de 

01/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: THOMAS NEWTON MARTIN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 - DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.173, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora JANIR TEREZINHA MOREIRA DA SILVA, matricula SIAPE 381894, para 

exercer suas atividades no Servico de Hemoterapia - HUSM consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.307/2019 e Processo n 23081.113183/2022-99 discriminadas a partir 

de 01/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JANIR TEREZINHA MOREIRA DA SILVA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVICO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.174, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora CAROLINA LISBOA MEZZOMO, matricula SIAPE 2487779, para exercer 

suas atividades no Servico Atendimento Fonoaudiologico - CCS, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.145/2018 e Processo n 23081.115967/2022-51 discriminadas a 

partir de 01/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CAROLINA LISBOA MEZZOMO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 287 - SERVICO ATENDIMENTO FONOAUDIOLOGICO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
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INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.175, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora MARINA MAZZUCO DE SOUZA, matrícula SIAPE 1421975, para exercer 

suas atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação nº 26247-000.340/2019 e Processo nº 23081.098207/2022-72 discriminadas a partir 

de 09/09/2022. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARINA MAZZUCO DE SOUZA 

CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO: 294 – DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INICIO CONCESSÃO: 09/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.176, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor ANDERSON CESAR RAMOS MARQUES, matricula SIAPE 1133819, para 

exercer suas atividades no Departamento de Biologia - CCNE, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.319/2022 e Processo n. 23081.099591/2022-21 discriminadas a partir 

de 12/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ANDERSON CESAR RAMOS MARQUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 174 - DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 12/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.177, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora GRAZIELLI DOS SANTOS LIDTKE, matricula SIAPE 4925409, para exercer 

suas atividades no Departamento de Clinica Medica - CCS consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.627/2019 e Processo n 23081.111780/2022-89 discriminadas a partir 

de 27/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GRAZIELLI DOS SANTOS LIDTKE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 292 - DEPARTAMENTO DE DE CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 27/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.178, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor OTAVIO LUIZ FIDELIS JUNIOR, matricula SIAPE 1424611, para exercer 

suas atividades no Departamento de Clinica de Grandes Animais - CCR consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.328/2018 e Processo n 23081.113104/2022-40 

discriminadas a partir de 29/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: OTAVIO LUIZ FIDELIS JUNIOR 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 237 - DEPTO DE CLINICA DE GRANDES ANIMAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 29/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.179, DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 
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I - Localizar a servidora ANA LUCIA ANVERSA SEGATTO, matricula SIAPE 1267672, para exercer 

suas atividades no Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular - CCNE consideradas insalubres 

grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.331/2018 e Processo n 23081.083585/2022-51 

discriminadas a partir de 10/08/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ANA LUCIA ANVERSA SEGATTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1195 - DEPTO DE BIOQUIMICA E BIOLOGIA MOLECULAR 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 10/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.180, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JULIANA ROSEMARA 

FELISBERTO DA SILVA, matrícula SIAPE 1360620, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 

de outubro de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 121 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Metrologia Básica 25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
06/04/2022 

Sistemas de Gestão de Laboratórios do 

Centro de Tecnologia 
96h Centro de Tecnologia da Universidade Federal 

de Santa Maria - Santa Maria - RS 
09/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.181, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VITOR PEREIRA DE 

CARVALHO, matrícula SIAPE 1348358, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 240 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Espanhol Básico 60h Instituto Nacional de Ensino a Distância - GINEAD - 

Goiânica - GO 
24/08/2022 

Motivação e Gestão de 

Equipes 
100h Instituto Nacional de Ensino a Distância - GINEAD - 

Goiânica - GO 
24/08/2022 

Francês Básico 80h Instituto Nacional de Ensino a Distância - GINEAD - 

Goiânica - GO 
24/08/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.182, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ELIANE CRISTINA 

AMORETTI, matrícula SIAPE 1869878, ocupante do cargo de Secretário Executivo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 16 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Introdução ao Direito Administrativo - 

Módulo I - O Direito Administrativo aplicado 

na Administração Pública 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 21/07/2016 

Introdução ao Direito Administrativo - 

Módulo II Os Servidores Públicos na 

Administração Pública Federa 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 13/10/2016 

Formação e Capacitação em Direitos 

Humanos: Migrações, Refúgio e Políticas 

Públicas 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 11/07/2017 

Fundamentos Conversacionais, com base no 

Coaching Ontológico 
50h Instituto Opus de Desenvolvimento Humano e 

Organizacional - Brasília - DF 
15/10/2020 

UFSM INNOVATION - Educação 

disruptiva e conectada ao mercado 
20h Startup de Inovação, WhyDea - Santa Maria - 

RS 
25/06/2022 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.183, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

Localizar a servidora ENEIDA SILVA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1100858, para exercer suas 

atividades no Serviço de Pediatria – HUSM consideradas insalubres grau máximo 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.278/2018 e Processo n. 23081.007359/2022-74 discriminadas a partir de 

01/10/2022. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ENEIDA SILVA DOS SANTOS 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 595 – HOSP-SERVIÇO DE PEDIATRIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO 

INÍCO CONCESSÃO:  01/10/2022 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.184, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 20/06/2022. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Maria Alaides Santos de 

Lima 
1092922 Cozinheiro 701422 

C- IV - Padrão 

16 

Seção de Nutrição 

- Centro - RU 

Restaurante 

Universitário -RU 

Sonia Elisa Kuhn 1190644 
Nutricionista
- Habilitação 

701055 
E- IV - Padrão 

16 
Seção de 
Nutrição- Centro 

RU 

Restaurante 
Universitário -RU 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.185, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VICTOR ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE 3121521, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 17 de outubro de 2022, 

referente ao curso de Especialização em Gestão Financeira em Estratégia e Liderança (105.11.07.001), 

realizado no(a) Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.186, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor ZANONI SEGALA, matricula SIAPE 378829, para exercer suas atividades no 

Servico de Hemoterapia - HUSM consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 

26247-000.307/2019 e Processo n 23081.117144/2022-61 discriminadas a partir de 06/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ZANONI SEGALA 

CARGO: FARMACEUTICO 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVICO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 06/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.187, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor FABRICIO BEVILAQUA SCARIOTTI, matricula SIAPE 3308583, para 

exercer suas atividades no Nucleo de Tecnologia de Informacao UFSM - FW consideradas periculosas 

grau unico (10%), conforme avaliacao n 26247-000.602/2019 e Processo n 23081.114840/2022-15 

discriminadas a partir de 03/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FABRICIO BEVILAQUA SCARIOTTI 

CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 

LOTAÇÃO: 1327 - NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORM. -UFSM/FW 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE    GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 03/10/2022. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.188, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora ANA PAULA KOECHE, matricula SIAPE 3309618, para exercer suas 

atividades no Nucleo de Tecnologia de Informacao - UFSM - FW consideradas periculosas grau unico 

(10%), conforme avaliacao n 26247-000.602/2019 e Processo n 23081.117137/2022-69 discriminadas 

a partir de 06/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ANA PAULA KOECHE 

CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 

LOTAÇÃO: 1327 - NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORM. -UFSM/FW 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE       GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 06/10/2022. 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.189, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora GABRIELLE SCAPIN, matricula SIAPE 2423784, para exercer suas atividades 

no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.400/2019 e Processo n 23081.095698/2022-08 discriminadas a partir 

de 05/09/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GABRIELLE SCAPIN 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO: 306 – DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASIT. 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/10/2022 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.189, DE 17 DE OUTUBRO DE 

2022. 

RETIFICAR a data de início do adicional de insalubridade, sendo: 

Onde se lê: 

I - Localizar a servidora GABRIELLE SCAPIN, matricula SIAPE 2423784, para exercer suas atividades 

no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.400/2019 e Processo n 23081.095698/2022-08 discriminadas a partir 

de 05/09/2022. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Leia-se: 

I - Localizar a servidora GABRIELLE SCAPIN, matricula SIAPE 2423784, para exercer suas atividades 

no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.400/2019 e Processo n 23081.095698/2022-08 discriminadas a partir 

de 01/10/2022. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos dezessete 

dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e dois. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.190, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCELO PIOVESAN COPETTI, matrícula SIAPE 382184, ocupante do cargo de Técnico em 

Mecânica, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 17 de outubro de 2022, 

referente ao curso de Especialização em Engenharia da Computação (105.05.07.084), realizado no(a) 

Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.191, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor RODRIGO CARGNELUTTI, Matrícula 

SIAPE 1215456, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, em regime de 40 horas 
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semanais de trabalho junto a DIVISÃO DE SUPORTE/REITORIA, a ser cumprido no SEGUNDO 

SEMESTRE LETIVO/2022 do Mestrado em Engenharia de Software, com início em 13 de outubro de 

2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.192, DE 18 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ROBERTO ANTONIO GARLET, matrícula SIAPE 2994830, ocupante do cargo de Técnico em 

Mecânica, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de outubro de 2022, 

referente ao curso de Mestrado em Engenharia de Produção (105.05.08.023), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.193, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Adriana Rodrigues Ribas, Matrícula SIAPE 382106, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 16, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o Programa de Pós-Graduação em Distúrbios 

Comunicação Humana, a partir de 22/09/2022. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Programa de Pós-Graduação em Distúrbios Comunicação 

Humana. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.194, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) TAÍS SCARPARO LOVATO 

SÓRIO, matrícula SIAPE 3040679, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

80h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 264, DE 19 DE ABRIL DE 2021   
 

Planejamento Acadêmico para o Regime de 

Exercícios Domiciliares Especiais 
30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/06/2021 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 
Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/07/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.195, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor LUIZ HENRIQUE BROCH LAGO, 

Matrícula SIAPE 3305866, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, em regime de 

40 horas semanais de trabalho junto à SUBDIVISÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO 

CCNE/CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE 

LETIVO/2022 do Curso de Ciência da Computação - Bacharelado, com início em 18 de outubro de 

2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.196, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) KEVIN VINICIUS TEIXEIRA 

COSTA, matrícula SIAPE 1971957, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 20 de outubro de 

2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão de Infraestrutura de TI 20h FIAP - Centro Universitário - São Paulo - SP 19/10/2022 
Inligência Artificial e Computacional 80h FIAP - Centro Universitário - São Paulo - SP 19/06/2021 
Linux Fundamentos 40h FIAP - Centro Universitário - São Paulo - SP 17/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.197, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 50%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MÁRCIO PILECCO, matrícula SIAPE 3216811, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 19 de outubro de 2022, referente ao curso 

de Doutorado em Zootecnia (105.07.09.061), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.198, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANTONIO CESAR LOPES GARCEZ FILHO, matrícula SIAPE 1833929, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 20 

de outubro de 2022, referente ao curso de Especialização em Business Intelligence, Big Data e 

Inteligência Artificial (105.08.07.084), realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 

2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.199, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor Rodrigo de Moraes Pereira, Matrícula SIAPE 3149918, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Coordenadoria de Tecnologia Educacional para a Subdivisão de Educação a Distância - CTE, 

a partir de 05/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.200, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER a servidora Tatiane Rocha Cardoso Moreira, Matrícula SIAPE 1446914, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para a Subdivisão de Educação a Distância - CTE, a 

partir de 01/09/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.201, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FELIPE BONINI DA LUZ, matrícula SIAPE 2170272, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 20 de outubro de 2022, referente 

ao curso de Doutorado em Solos e Nutrição de Plantas (105.07.09.062), realizado no(a) Universidade 

de São Paulo - USP - São Paulo - SP e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.202, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER a servidora Rosane Rivarola Schmitt, Matrícula SIAPE 2403112, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Integrada de Departamentos do CEFD para a Pró-Reitoria de Assuntos 

Estudantis, a partir de 17/10/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.203, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar o servidor MARCELO PIOVESAN COPETTI, matricula SIAPE 382184, para exercer suas 

atividades no Laboratorio de Tecnologia Mecanica e Aeroespacial - CT consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.386/2022 e Processo n 23081.060119/2022-06 

discriminadas a partir de 01/06/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCELO PIOVESAN COPETTI 

CARGO: TECNICO EM MECANICA 

LOTAÇÃO: 1582 - LABORATORIO TECN MECANICA E AEROESPACIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE     GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.204, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

IZABEL CRISTINA DA SILVA LEAL, matrícula SIAPE 2024789, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Saúde, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, a partir de 24 de outubro de 2022, referente 

ao curso de Especialização em Gestão Ambiental e Sustentabilidade (105.11.07.001), realizado no(a) 

Centro Universitário Cidade Verde - UniFCV - Maringá - PR e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.205, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VITOR HUGO KARST 

FELIX, matrícula SIAPE 1346070, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 25 de outubro de 2022, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 163 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do nível 

anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

50h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 231, DE 06 DE ABRIL DE 2021   
 

Comunicação Institucional na UFSM 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/12/2021 
Elaboração de Instrumentos de Gestão de 

Documentos Arquivísticos Relativos às 

Atividades-Fim 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
30/09/2022 

Auditoria de Gestão Documental: Prepare-se 

para ser Auditado 
20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
14/10/2022 

Gestão e Preservação de 

DocumentosDigitais 
26h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
14/10/2022 

Arquivos Permanentes: Recolhimento, 

Processamento Técnico, Preservação e 

Acesso 

27h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
24/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.206, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MARINA VLACIC MORAIS, 

matrícula SIAPE 3235240, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 24 de outubro de 2022, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 25/07/2021 
Ferramentas de Webconferência e Edição 

de Vídeos: Aplicações para Reuniões e 

Aulas Remotas 

30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/07/2021 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2021 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 
Comunicação Institucional na UFSM 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/12/2021 
Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/10/2021 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.207, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora CAMILA SIGNOR JACQUES, matricula SIAPE 1365480, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ginecologia e Obstetricia - CCS consideradas insalubres grau maximo 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.008/2018 e Processo n 23081.116865/2022-53 discriminadas a 

partir de 05/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CAMILA SIGNOR JACQUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 304 - DEPARTAMENTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE     GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 05/10/2022. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.208, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022. 

I - Localizar a servidora PATRICIA KOLLING MARQUEZAN, matricula SIAPE 1145266, para 

exercer suas atividades no Departamento de Microbiologia e Parasitologia - CCS consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.400/2019 e Processo n 

23081.074247/2022-29 discriminadas a partir de 18/07/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PATRICIA KOLLING MARQUEZAN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 306 - DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASIT 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE     GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 18/07/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.209, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VANUZA MARTINS PAZ, 

matrícula SIAPE 3042190, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de outubro de 2022, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 170 horas/aula (104.11.28.00).  

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

60h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 280, DE 27 DE ABRIL DE 2021   
 

Broffice 30h Tecpop Minas - Belo Horizonte - MG 16/08/2022 
Gestão Estratégica com Foco na 

Administração Pública 
40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 28/07/2022 

EXCEL 2010 Avançado 40h Tecpop Minas - Belo Horizonte - MG 09/09/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.210, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MIGUEL ANGELO 

NASCIMENTO DE PAULA, matrícula SIAPE 3152355, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a 

partir de 27 de outubro de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Formação para Inclusão Digital: Aspectos 

Básicos De Acessibilidade 
40h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 10/09/2021 

Noções Introdutórias ao Direito 

Administrativo 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/06/2021 

Siape Cadastro 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
03/06/2022 

Lei nº 8.112/90 e suas alterações 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
01/07/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.211, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ANA JÚLIA VICENTINI, 

matrícula SIAPE 2415668, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 29 de outubro de 2022, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 199 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 
do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

15h PORTARIA n°- 51.697, DE 16 DE SETEMBRO 

DE 2019   
 

Teleorientação em Saúde Mental: Intervenção de 

Sessão Única em Crises 
40h Projeto de Extensão COVIDPsiq - Santa Maria - 

RS 
08/01/2021 

Aperfeiçoamento em Psicoterapia Breve 24h Escola de Cursos Online - ESCON - São Lourenço 
- MG 

27/01/2021 
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Liderança na Gestão Universitária em Tempos de 

Pandemia 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/09/2020 

Gestão Local de Desastres Naturais para a Atenção 
Básica 

60h Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP) - 
São Paulo - SP 

09/04/2020 

Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 

em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2022 

Normas e dicas para Produção Acadêmica 20h Coordenadoria de Tecnologia Educacional e pela 
Universidade Aberta do Brasil na universidade 

Federal de Santa Maria - Santa Maria - RS 

16/08/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.212, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor, abaixo relacionado, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as respectivas 

lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Paulo Henrique 

Vianna 
2059286 

Analista de 

Tecnologia da 

Informação 

33.14.01.00.0.0 NUCLEO DE TECNOLOGIA DE 

INFORMAÇÃO – UFSM – FW 
33.05.03.00.0.0 

SETOR DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DA UFSM/FW 

33.14.01.00.0.0 NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE 

INFORMAÇÃO – UFSM – FW 

33.05.03.00.0.0 SETOR DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DA UFSM/FW 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.213, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Ronaldo Medeiros 

Golombieski 
1624661 Biólogo 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Andréa da Rocha 

Giovenardi 
2274169 

Técnico de 

Laboratório Área 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Bruna Cariolato 

Moreira 
1866674 

Técnico de 

Laboratório Área 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Caroline Marangon 

Dourado 
1751886 

Nutricionista-

Habilitação 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE ASSISTÊNCIA À 

SAÚDE DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE ASSISTÊNCIA À 

SAÚDE DA UFSM/FW 

Davi de Oliveira 1770264 Biólogo 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Fernanda Bortolin 

Maciel 
1592418 Enfermeiro-Area 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE ASSISTÊNCIA À 

SAÚDE DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE ASSISTÊNCIA À 

SAÚDE DA UFSM/FW 

Gabriel Baraldi Volpi 1743385 
Técnico em 

Agropecuária 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Lucindo Somavilla 1754997 
Técnico de 

Laboratório Área 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Marcela de Melo 

Torchelsen 
2104032 

Técnico de 

Laboratório Área 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.04.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Valdecir Jose dos 

Santos 
1638152 

Engenheiro 

Agrônomo 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DE 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.06.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DE 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

Bryan Brummelhaus 

de Menezes 
3257568 Químico 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Michele Pokulat 

Sauer 
2571143 

Técnico de 

Laboratório Área 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Mateus Piovesan 3057350 
33.14.03.00.0.0 NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 
33.05.02.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 
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Operador de 

Máquinas 

Agrícolas 

33.14.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 

33.05.02.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III – O servidor Mateus Piovesan deixará de perceber os efeitos da(s) Portaria 1081/PROGEP de 

22/09/2022 (Horário Especial para Servidor Estudante). 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.214, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Marina Demarco 

Minuzzi 
1830526 

Assistente em 

Administração 

33.11.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - UFSM-FW 33.36.00.00.0.0 
BIBLIOTECA FORA DE SEDE DA 

UFSM/FW 

33.11.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - UFSM-FW 33.36.00.00.0.0 
BIBLIOTECA FORA DE SEDE DA 

UFSM/FW 

Ricardo Cesar Silva 1864266 
Bibliotecário-

Documentalista 

33.11.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - UFSM-FW 33.36.00.00.0.0 
BIBLIOTECA FORA DE SEDE DA 

UFSM/FW 

33.11.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - UFSM-FW 33.36.00.00.0.0 
BIBLIOTECA FORA DE SEDE DA 

UFSM/FW 

Sirlene Aparecida 

dos Santos 
1848481 

Bibliotecário-

Documentalista 

33.11.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - UFSM-FW 33.36.00.00.0.0 
BIBLIOTECA FORA DE SEDE DA 

UFSM/FW 

33.11.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - UFSM-FW 33.36.00.00.0.0 
BIBLIOTECA FORA DE SEDE DA 

UFSM/FW 

Silvane Brand 

Fabrizio 
2726277 

Secretário 

Executivo 

33.08.00.00.0.0 
COORDENADORIA ACADÊMICA - UFSM-

FW 
33.06.00.00.0.0 

COORDENADORIA ACADÊMICA DA 

UFSM/FW 

33.08.00.00.0.0 
COORDENADORIA ACADÊMICA - UFSM-

FW 
33.06.00.00.0.0 

COORDENADORIA ACADÊMICA DA 

UFSM/FW 

Natalia Pergher 

Miranda 
3138097 Pedagogo-Área 

33.08.00.00.0.0 
COORDENADORIA ACADÊMICA - UFSM-

FW 
33.06.03.00.0.0 

DIVISÃO DE APOIO PEDAGÓGICO 

DA UFSM/FW 

33.08.00.00.0.0 
COORDENADORIA ACADÊMICA - UFSM-

FW 
33.06.03.00.0.0 

DIVISÃO DE APOIO PEDAGÓGICO 

DA UFSM/FW 

Terezinha de Fátima 

Pôncio 
1793313 

Assistente em 

Administração 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

Cleomar Marcos 

Fabrizio 
1551290 Administrador 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

Elizabeth dos Santos 

Salimen 
1018903 Arquivista 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

Tales Teston 2266970 
Assistente em 

Administração 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

Vinícius Soldera 

Rocha 
1079484 

Assistente em 

Administração 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

33.14.00.00.0.0 
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - 

UFSM-FW 
33.05.00.00.0.0 

COORDENADORIA 

ADMINISTRATIVA DA UFSM/FW 

Vanessa Martins 

Valcanover 
3292017 Administrador 

33.13.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - UFSM-FW 33.35.00.00.0.0 DIVISÃO DE PROJETOS DA UFSM/FW 

33.13.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - UFSM-FW 33.35.00.00.0.0 DIVISÃO DE PROJETOS DA UFSM/FW 

Felipe Mendes 1970288 
Assistente em 

Administração 

33.13.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - UFSM-FW 33.35.00.00.0.0 DIVISÃO DE PROJETOS DA UFSM/FW 

33.13.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - UFSM-FW 33.35.00.00.0.0 DIVISÃO DE PROJETOS DA UFSM/FW 

Glaucia da Rocha 

Tassinari 
2411806 Assistente Social 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

Graciela Ló Nunes 1840376 Assistente Social 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

Lais Piovesan 2056114 Psicólogo-Área 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

Solange Busanello 

Kempka 
1877360 

Assistente em 

Administração 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

33.18.00.00.0.0 
NÚCLEO DE ASSITÊNCIA ESTUDANTIL - 

UFSM-FW 
33.38.00.00.0.0 

NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL DA UFSM/FW 

Jever Santos de 

Azevedo 
1960443 Contador 

33.14.02.00.0.0 
NÚCLEO DE CONTROLE 

ORÇAMENTÁRIO - UFSM-FW 
33.05.01.00.0.0 

NÚCLEO DE GESTÃO 

ORÇAMENTÁRIA DA UFSM/FW 

33.14.02.00.0.0 
NÚCLEO DE CONTROLE 

ORÇAMENTÁRIO - UFSM-FW 
33.05.01.00.0.0 

NÚCLEO DE GESTÃO 

ORÇAMENTÁRIA DA UFSM/FW 

Márcio Luís 

Piovesan 
1826422 

Assistente em 

Administração 
33.14.02.00.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ORÇAMENTÁRIO - UFSM-FW 
33.05.01.00.0.0 

NÚCLEO DE GESTÃO 

ORÇAMENTÁRIA DA UFSM/FW 
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33.14.02.00.0.0 
NÚCLEO DE CONTROLE 

ORÇAMENTÁRIO - UFSM-FW 
33.05.01.00.0.0 

NÚCLEO DE GESTÃO 

ORÇAMENTÁRIA DA UFSM/FW 

Marieli Mulinari 2864682 Contador 

33.14.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 
33.05.02.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 

33.14.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 
33.05.02.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 

Jardel Antonio de 

Marco 
2031043 

Assistente em 

Administração 

33.14.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 
33.05.02.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 

33.14.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 
33.05.02.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 

Marcelo Renan 

Grassi 
2277861 Administrador 

33.14.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 
33.05.02.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 

33.14.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

TRANSPORTES 
33.05.02.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E 

PATRIMÔNIO DA UFSM/FW 

Anderson Rafael 

Webler 
1747322 

Técnico em 

Agropecuária 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Felipe Bonini da Luz 2170272 
Técnico de 

Laboratório Área 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

33.08.04.00.0.0 NÚCLEO DE LABORATÓRIO - UFSM-FW 33.06.04.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE GESTÃO DE 

LABORATÓRIOS DA UFSM/FW 

Fabio Desconsi 2164371 

Analista de 

Tecnologia da 

Informação 

33.14.01.00.0.0 
NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE 

INFORMAÇÃO - UFSM-FW 
33.05.03.00.0.0 

SETOR DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DA UFSM/FW 

33.14.01.00.0.0 
NÚCLEO DE TECNOLOGIA DE 

INFORMAÇÃO - UFSM-FW 
33.05.03.00.0.0 

SETOR DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DA UFSM/FW 

Julia Cervo 1057109 Relações Públicas 
33.19.00.00.0.0 

SETOR DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - UFSM-FW 
33.34.00.00.0.0 

DIVISÃO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL DA UFSM/FW 

01.08.00.00.0.0 PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 01.08.00.00.0.0 PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

Adriana 

Camponogara Aires 

da Silva 

6382880 
Secretário 

Executivo 

33.17.00.00.0.0 
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO - 

UFSM-FW 
33.37.00.00.0.0 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DA 

UFSM/FW 

33.17.00.00.0.0 
SECRETARIA DE UNIDADE DE ENSINO - 

UFSM-FW 
33.37.00.00.0.0 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DA 

UFSM/FW 

Ricardo Cocco 1798891 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

Adriane dos Santos 

Marques Bisognin 
1964493 

Assistente em 

Administração 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

Claudiosir Roque 

dos Santos 
1642448 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

Sandra Valeria 

Binotto 
1974806 

Secretário 

Executivo 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

33.08.01.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.01.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DE 

CURSOS DE GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

Fernanda Buriol 2036526 
Assistente em 

Administração 

33.08.02.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE PÓS-

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DE 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

33.08.02.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE PÓS-

GRADUAÇÃO - UFSM-FW 
33.06.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DE 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DA 

UFSM/FW 

Dilvan Mauricio 

Lopes 
1131708 

Assistente em 

Administração 

33.08.03.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DOS 

DEPARTAMENTOS DIDÁTICOS - UFSM-

FW 

33.05.05.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

DEPARTAMENTOS DA UFSM/FW 

33.08.03.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DOS 

DEPARTAMENTOS DIDÁTICOS - UFSM-

FW 

33.05.05.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

DEPARTAMENTOS DA UFSM/FW 

Marcelo Ambrosio 

Stefanello 
1961560 

Assistente em 

Administração 

33.08.03.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DOS 

DEPARTAMENTOS DIDÁTICOS - UFSM-

FW 

33.05.05.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

DEPARTAMENTOS DA UFSM/FW 

33.08.03.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DOS 

DEPARTAMENTOS DIDÁTICOS - UFSM-

FW 

33.05.05.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

DEPARTAMENTOS DA UFSM/FW 

Roselei Battisti 1124839 
Secretário 

Executivo 

33.08.03.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DOS 

DEPARTAMENTOS DIDÁTICOS - UFSM-

FW 

33.05.05.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

DEPARTAMENTOS DA UFSM/FW 

33.08.03.00.0.0 

SECRETARIA UNIFICADA DOS 

DEPARTAMENTOS DIDÁTICOS - UFSM-

FW 

33.05.05.00.0.0 
SECRETARIA UNIFICADA DE 

DEPARTAMENTOS DA UFSM/FW 

Mateus Scherer 2280284 Sonoplasta 33.19.00.00.0.0 
SETOR DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - UFSM-FW 
33.34.00.00.0.0 

DIVISÃO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL DA UFSM/FW 
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33.19.00.00.0.0 
SETOR DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - UFSM-FW 
33.34.00.00.0.0 

DIVISÃO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL DA UFSM/FW 

Marina Vlacic 

Morais 
3235240 

Técnico em 

Audiovisual 

33.19.00.00.0.0 
SETOR DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - UFSM-FW 
33.34.00.00.0.0 

DIVISÃO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL DA UFSM/FW 

33.19.00.00.0.0 
SETOR DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - UFSM-FW 
33.34.00.00.0.0 

DIVISÃO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL DA UFSM/FW 

Sara Spolti Pazuch 1957768 
Programador 

Visual 

33.19.00.00.0.0 
SETOR DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - UFSM-FW 
33.34.00.00.0.0 

DIVISÃO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL DA UFSM/FW 

33.19.00.00.0.0 
SETOR DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - UFSM-FW 
33.34.00.00.0.0 

DIVISÃO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL DA UFSM/FW 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.215, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Darci dos Santos da 

Silva 
381343 

Auxiliar de 

Agropecuária 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

Elton Jose Dal Forno 1090018 
Auxiliar de 

Agropecuária 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

Fernanda Soldatelli 

Valente 
1183594 

Médico 

Veterinário 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

Jaime Sardá 

Aramburú Junior 
2313176 

Médico 

Veterinário 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

Tatiana Cheuiche 

Pesenti 
1620112 

Técnico de 

Laboratório Área 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.216, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Ligia Gomes 

Miyazato 
2864634 

Médico 

Veterinário 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

Daniel Roberto 

Camillo Flores 
2132063 

Assistente em 

Administração 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

Francisco Mateus 

Conceição 
1765467 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

Gerson Neves 378956 Recepcionista 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

Jorge Alberto Bica 

Messias 
1267350 Caixa 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

Leonardo Alves 

Maboni 
1835147 

Assistente em 

Administração 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.03.0.0 

NÚCLEO DE SELEÇÃO E BOLSAS DA 

PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.03.0.0 

NÚCLEO DE SELEÇÃO E BOLSAS DA 

PÓS-GRADUAÇÃO 

Paulo Vinicius Jonko 

de Moraes 
1447343 

Assistente em 

Administração 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

Vanessa Giacomelli 

Bressan 
1975573 

Assistente em 

Administração 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.03.0.0 

NÚCLEO DE SELEÇÃO E BOLSAS DA 

PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO 
01.09.01.03.0.0 

NÚCLEO DE SELEÇÃO E BOLSAS DA 

PÓS-GRADUAÇÃO 

Liciani Beatriz Pauli 2031010 
Auxiliar em 

Administração 

01.09.00.03.0.0 
NÚCLEO ADMINISTRATIVO DOS 

COMITÊS 
01.09.22.00.0.0 

NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO À 

REGULAMENTAÇÃO EM PESQUISA 

01.09.00.03.0.0 
NÚCLEO ADMINISTRATIVO DOS 

COMITÊS 
01.09.22.00.0.0 

NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO À 

REGULAMENTAÇÃO EM PESQUISA 

Tatiana Sarturi 

Siqueira 
2331556 

Técnico em 

Contabilidade 

01.09.00.01.0.0 NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA FINANCEIRA 01.09.21.00.0.0 

NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO 

DA PRPGP 

01.09.00.01.0.0 NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA FINANCEIRA 01.09.21.00.0.0 

NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO 

DA PRPGP 
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Thiago Boeno Patrício 

Luiz 
1032863 

Assistente em 

Administração 

01.09.00.01.0.0 NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA FINANCEIRA 01.09.21.00.0.0 

NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO 

DA PRPGP 

01.09.00.01.0.0 NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA FINANCEIRA 01.09.21.00.0.0 

NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO 

DA PRPGP 

Gabriela dos Santos 

Malaquias 
2358801 

Auxiliar em 

Administração 

01.09.01.01.0.0 
NÚCLEO DE GERÊNCIA DE BOLSAS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 
01.09.01.03.0.0 

NÚCLEO DE SELEÇÃO E BOLSAS DA 

PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.01.01.0.0 
NÚCLEO DE GERÊNCIA DE BOLSAS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 
01.09.01.03.0.0 

NÚCLEO DE SELEÇÃO E BOLSAS DA 

PÓS-GRADUAÇÃO 

Arion Helder Pilla 378950 
Assistente em 

Administração 

01.09.03.01.0.0 
NÚCLEO DE GERÊNCIA DE BOLSAS 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 
01.09.25.02.0.0 

NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

01.09.03.01.0.0 
NÚCLEO DE GERÊNCIA DE BOLSAS 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 
01.09.25.02.0.0 

NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

Adriane Pilar 

Xhabiaras 
1961439 Contador 

01.09.00.04.0.0 
NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INFORMAÇÕES E EVENTOS 
01.09.26.01.0.0 

NÚCLEO DE GESTÃO DE 

PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 

01.09.00.04.0.0 
NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INFORMAÇÕES E EVENTOS 
01.09.25.02.0.0 

NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

Gesiane Zuse de 

Oliveira 
1620170 

Assistente em 

Administração 

01.09.02.01.0.0 
NÚCLEO DE PROGRAMAS 

INSTITUCIONAIS 
01.09.25.03.0.0 

NÚCLEO DE APOIO À PESQUISA E 

ESTRUTURAS  MULTIUSUÁRIAS 

01.09.02.01.0.0 
NÚCLEO DE PROGRAMAS 

INSTITUCIONAIS 
01.09.25.03.0.0 

NÚCLEO DE APOIO À PESQUISA E 

ESTRUTURAS  MULTIUSUÁRIAS 

George Iop Rodrigues 2139298 
Assistente em 

Administração 

01.09.04.00.0.0 
PROGRAMA DE PÓS-DOUTORADO DA 

UFSM 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.04.00.0.0 
PROGRAMA DE PÓS-DOUTORADO DA 

UFSM 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

Bruna Kist Brusius 3272391 
Assistente em 

Administração 

01.09.04.00.0.0 
PROGRAMA DE PÓS-DOUTORADO DA 

UFSM 
01.09.26.00.0.0 

COORDENADORIA DE AÇÕES E 

PROGRMAS ESTRATÉGICOS 

01.09.04.00.0.0 
PROGRAMA DE PÓS-DOUTORADO DA 

UFSM 
01.09.26.00.0.0 

COORDENADORIA DE AÇÕES E 

PROGRMAS ESTRATÉGICOS 

Elaine Patrícia Farias 

de Mattos 
1859659 

Assistente em 

Administração 

01.09.00.00.0.0 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E 

PESQUISA 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.00.00.0.0 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E 

PESQUISA 
01.09.01.04.0.0 

NÚCLEO DE CONTROLE 

ACADÊMICO DA PÓS-GRADUAÇÃO 

José Carlos Vargas da 

Silva 
2319562 

Assistente em 

Administração 

01.09.00.00.0.0 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E 

PESQUISA 
01.09.25.02.0.0 

NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

01.09.00.00.0.0 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E 

PESQUISA 
01.09.25.02.0.0 

NÚCLEO DE GERÊNCIA DE 

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

Kleison Silveira de 

Lima 
2302421 

Assistente em 

Administração 

01.09.00.00.0.0 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E 

PESQUISA 
01.09.01.05.0.0 

NÚCLEO DE CRIAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DE CURSOS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.00.00.0.0 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO E 

PESQUISA 
01.09.01.05.0.0 

NÚCLEO DE CRIAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DE CURSOS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 

Liamara Fatima Veber 1163227 
Assistente em 

Administração 

01.09.00.02.0.0 
SECRETARIA  APOIO ADMINISTRATIVO 

- PRPGP 
01.09.01.05.0.0 

NÚCLEO DE CRIAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DE CURSOS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 

01.09.00.02.0.0 
SECRETARIA  APOIO ADMINISTRATIVO 

- PRPGP 
01.09.01.05.0.0 

NÚCLEO DE CRIAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DE CURSOS DE 

PÓS-GRADUAÇÃO 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.217, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Tamara Oliveira Silva 3213328 
Técnico de 

Laboratório Área 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

01.09.02.02.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 01.09.23.00.0.0 BIOTÉRIO CENTRAL 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III – A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria 1066/PROGEP de 16/09/2022 (Horário 

Especial para Servidor Estudante) 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.218, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor, abaixo relacionado, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as respectivas 

lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Paulo Roberto Pereira 

Fernandes 
1188658 

Técnico em 

Radiologia 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Raios X e Irradiação Ionizante. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.219, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022 
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Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Alceu Domingos Pauletto 378637 
Técnico em 

Agropecuária 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Alvino Barcelos dos Santos 379712 
Auxiliar de 

Agropecuária 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Cristiano de Lima Fumaco 1912471 
Técnico em 

Enfermagem 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Eva Belarmino 378931 Recepcionista 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Gilmar Ribeiro da Silva 378816 
Assistente em 

Administração 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Graciane Aiello 1138951 Médico Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Jose Oliveira Silveira 378979 Administrador 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Luis Aladino Rodrigues da 

Silva 
381786 

Auxiliar de 

Veterinária e 

Zootecnia 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Maicon Pinheiro 1750336 Médico Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Moacir Luiz Righi 379414 Contador 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Oneide Soares dos Santos 378822 Armazenista 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Patricia Alvez Veleda 1585633 Enfermeiro-Area 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Paulo Rogerio Amaral Nunes 382146 Motorista 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Simone de Oliveira Doico 382754 Recepcionista 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Vinícius Leobet Lunkes 2266748 
Assistente de 

Laboratório 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Virginia Heinze Pohl 3308851 Médico Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Wilson Severo da Rosa 381237 
Secretário 

Executivo 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Maria Nelci Moro da Rosa 1618361 
Assistente em 

Administração 

03.10.04.00.1.0 SECRETARIA CURSO-PROGRAMA 

em MEDICINA VETERINÁRIA 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

   03.10.04.00.1.0 
SECRETARIA CURSO-PROGRAMA 

em MEDICINA VETERINÁRIA 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.220, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 
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Márcio Marcelo 

Kieling 
3182071 

Técnico em 

Radiologia 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Tatiana Bianchini 

Fraga 
2318708 

Técnico em 

Radiologia 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Irradiação Ionizante. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.221, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Claudia Carmem Baggio 1734816 
Bibliotecário-

Documentalista 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

Fernando Leipnitz 1751724 
Bibliotecário-

Documentalista 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

Caroline Miozzo Cavalcante 1980521 
Auxiliar em 

Administração 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

Luís Felipe Telles Guterres 2281104 
Assistente em 

Administração 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

Marcia Cristina Goncalves 1444966 
Assistente em 

Administração 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

03.43.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL - CCR 03.12.00.00.0.0 BIBLIOTECA SETORIAL DO CCR 

Luiz Rogério Rahm Castro 1945292 
Auxiliar em 

Administração 

03.09.01.00.0.0 CURSO DE AGRONOMIA 03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

03.09.01.00.0.0 CURSO DE AGRONOMIA 03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

Vinícyus Mourão Monteiro 

Guillet 
2268904 

Assistente em 

Administração 

03.10.07.00.0.0 

CURSO-PROGRAMA PG e 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE 

ALIMENTOS 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

03.10.07.00.0.0 

CURSO-PROGRAMA PG e 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE 

ALIMENTOS 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

Fernando Oliveira Klein 1156108 
Assistente em 

Administração 

03.31.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DA CLÍNICA 

DE GRANDES ANIMAIS 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.31.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DA CLÍNICA 

DE GRANDES ANIMAIS 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Vinícius Gomes Perdigão 1383289 
Assistente em 

Administração 

03.30.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

FLORESTAIS 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.30.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

FLORESTAIS 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Ricardo Borges Trindade 1087937 
Auxiliar em 

Administração 

03.33.00.00.0.0 

DEPARTAMENTO DE 

EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E 

EXTENSÃO RURAL 

03.05.04.00.0.0 
SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.33.00.00.0.0 

DEPARTAMENTO DE 

EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E 

EXTENSÃO RURAL 

03.05.04.00.0.0 
SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Lizandra Falcão Gonçalves 1853202 
Assistente em 

Administração 

03.34.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA RURAL 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.34.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA RURAL 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Estêvão da Silva Marinho 1620946 
Assistente em 

Administração 

03.34.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA RURAL 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.34.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE 

ENGENHARIA RURAL 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Alex dos Santos Pimentel 3249856 
Assistente em 

Administração 

03.36.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE 

FITOTECNIA 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.36.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE 

FITOTECNIA 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Maria Jose Ramos Kuschick 1857913 Secretário Executivo 

03.37.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 

VETERINÁRIA PREVENTIVA 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.37.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 

VETERINÁRIA PREVENTIVA 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Eunice Fighera 2014516 Secretário Executivo 

03.38.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE SOLOS 03.05.04.00.0.0 
SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.38.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE SOLOS 03.05.04.00.0.0 
SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Marcelle Moro Bitencourt 1305478 
Assistente em 

Administração 

03.39.00.00.0.0 

DEPARTAMENTO DE 

TECNOLOGIA E CIÊNCIA 

ALIMENTOS 

03.05.04.00.0.0 
SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.39.00.00.0.0 

DEPARTAMENTO DE 

TECNOLOGIA E CIÊNCIA 

ALIMENTOS 

03.05.04.00.0.0 
SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 
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Rone Maria Rachele 1754405 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

03.44.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - CCR 03.11.00.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE PROJETOS DO 

CCR 

03.44.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - CCR 03.11.00.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE PROJETOS DO 

CCR 

Alaor Bessauer Lencina 2397326 
Assistente em 

Administração 

03.44.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - CCR 03.11.00.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE PROJETOS DO 

CCR 

03.44.00.00.0.0 GABINETE DE PROJETOS - CCR 03.11.00.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE PROJETOS DO 

CCR 

Raquel Izaguirre de Oliveira 1675558 
Assistente em 

Administração 

03.58.00.00.0.0 
HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 
HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Alice Veleda Wendt 1863394 
Assistente em 

Administração 

03.04.04.00.0.0 
NÚCLEO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - CCR 
03.05.05.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE COMUNICAÇÃO 

DO CCR 

03.04.04.00.0.0 
NÚCLEO DE DIVULGAÇÃO 

INSTITUCIONAL - CCR 
03.05.05.00.0.0 

SUBDIVISÃO DE COMUNICAÇÃO 

DO CCR 

Daniel Manica 1992955 Administrador 

03.04.05.00.0.0 

NÚCLEO DE EXECUÇÃO E 

CONTROLE ORÇAMENTÁRIO - 

CCR 

03.07.00.00.0.0 
NÚCLEO DE GESTÃO 

ORÇAMENTÁRIA DO CCR 

03.04.05.00.0.0 

NÚCLEO DE EXECUÇÃO E 

CONTROLE ORÇAMENTÁRIO - 

CCR 

03.07.00.00.0.0 
NÚCLEO DE GESTÃO 

ORÇAMENTÁRIA DO CCR 

Sandra Elisa Réquia Souza 379401 
Assistente em 

Administração 

03.04.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA 

- CCR 
03.06.00.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA 

DO CCR 

03.04.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA 

- CCR 
03.06.00.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA 

DO CCR 

Maico Rodrigo Silva dos 

Santos 
3242892 

Assistente em 

Administração 

03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.06.00.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA 

DO CCR 

03.04.03.00.0.0 
NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA 

- CCR 
03.06.00.00.0.0 

NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA 

DO CCR 

Marcos Roberto da Silva 2152076 
Auxiliar em 

Administração 

03.04.06.00.0.0 NÚCLEO DE PATRIMÔNIO - CCR 03.06.01.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE PATRIMÔNIO DO 

CCR 

03.04.06.00.0.0 NÚCLEO DE PATRIMÔNIO - CCR 03.06.01.00.0.0 
SUBDIVISÃO DE PATRIMÔNIO DO 

CCR 

Marlene Gallina Rego 1850802 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

03.10.08.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA em ENGENHARIA 

FLORESTAL 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

03.10.08.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA em ENGENHARIA 

FLORESTAL 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

Regis Fabiano Santos dos 

Santos 
1617086 

Assistente em 

Administração 

03.10.01.00.1.0 
SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG AGRONOMIA 
03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

03.10.01.00.1.0 
SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG AGRONOMIA 
03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

Heverton Heinz 381555 
Datilógrafo de 

Textos Gráficos 

03.10.11.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG CIÊNCIA DO 

SOLO 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

03.10.11.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG CIÊNCIA DO 

SOLO 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

Luciana Nunes de Oliveira 1831086 Secretário Executivo 

03.10.03.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG em 

ENGENHARIA AGRÍCOLA 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

03.10.03.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG em 

ENGENHARIA AGRÍCOLA 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

Simone Souza Baptista 3143876 
Assistente em 

Administração 

03.10.15.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG EM EXTENSÃO 

RURAL 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

03.10.15.00.1.0 

SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA PG EM EXTENSÃO 

RURAL 

03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

Marcos Gentil Mendes 2306796 
Assistente em 

Administração 

03.10.05.00.1.0 
SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA ZOOTECNIA 
03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

03.10.05.00.1.0 
SECRETARIA CURSO-

PROGRAMA ZOOTECNIA 
03.05.03.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO DO 

CCR 

Angelita Bordin Sangoi 1093194 
Assistente em 

Administração 

03.35.00.01.0.0 
SECRETARIA DEPTO. DEFESA 

FITOSSANITÁRIA 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.35.00.01.0.0 
SECRETARIA DEPTO. DEFESA 

FITOSSANITÁRIA 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Leandro Cervo 1095040 
Auxiliar de Nutrição 

e Dietética 

03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

Anselmo Luiz da Silva Pippi 381320 Motorista 

03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

Jose Massimo Ilha Noya 1212515 
Auxiliar de 

Biblioteca 
03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 
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03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

Rosa Elaine Talhaferro 

Camargo 
1213478 Cozinheiro 

03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

03.04.00.00.0.0 SECRETARIA DO CENTRO - CCR 03.05.00.00.0.0 
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

Andréia Lucimar Silva de 

Lima 
2090320 

Assistente em 

Administração 

03.09.01.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

AGRONOMIA 
03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

03.09.01.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

AGRONOMIA 
03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

Luciana Lorenson Pithan da 

Silva 
2315002 

Assistente em 

Administração 

03.09.02.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

ENGENHARIA FLORESTAL 
03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

03.09.02.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

ENGENHARIA FLORESTAL 
03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

Eduardo Teixeira Ferreira 1133903 
Assistente em 

Administração 

03.09.03.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

MEDICINA VETERINÁRIA 
03.05.01.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

VAZ/CCR 

03.09.03.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

MEDICINA VETERINÁRIA 
03.05.01.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

VAZ/CCR 

Marcos Leitão Chamis 3081667 
Assistente em 

Administração 

03.09.04.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

ZOOTECNIA 
03.05.01.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

VAZ/CCR 

03.09.04.00.1.0 
SECRETARIA DO CURSO DE 

ZOOTECNIA 
03.05.01.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

VAZ/CCR 

Wagner Rafael Machado Eidt 2090723 
Assistente em 

Administração 

03.09.08.00.1.0 

SECRETARIA DO CURSO 

SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

AGRONEGÓCIO 

03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

03.09.08.00.1.0 

SECRETARIA DO CURSO 

SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

AGRONEGÓCIO 

03.05.02.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

AFA/CCR 

Flamarion Ferraz da Rocha 1752127 
Assistente em 

Administração 

03.09.06.00.1.0 

SECRETARIA DO CURSO 

SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

ALIMENTOS 

03.05.01.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

VAZ/CCR 

03.09.06.00.1.0 

SECRETARIA DO CURSO 

SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

ALIMENTOS 

03.05.01.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

CURSOS DE GRADUAÇÃO SIG-

VAZ/CCR 

Venice Teresinha Grings 1095759 Pedagogo-Área 

03.26.00.00.0.0 
UNIDADE APOIO PEDAGÓGICO 

- CCR 
03.08.00.00.0.0 

SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO 

DO CCR 

03.26.00.00.0.0 
UNIDADE APOIO PEDAGÓGICO 

- CCR 
03.08.00.00.0.0 

SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO 

DO CCR 

Claudia Angelita Antunes 

Silveira 
2538937 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

03.26.00.00.0.0 
UNIDADE APOIO PEDAGÓGICO 

- CCR 
03.08.00.00.0.0 

SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO 

DO CCR 

03.26.00.00.0.0 
UNIDADE APOIO PEDAGÓGICO 

- CCR 
03.08.00.00.0.0 

SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO 

DO CCR 

Janer Cristina Machado 
2853161 

 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

 

03.26.00.00.0.0 
UNIDADE APOIO PEDAGÓGICO 

- CCR 
03.08.00.00.0.0 

SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO 

DO CCR 

03.26.00.00.0.0 
UNIDADE APOIO PEDAGÓGICO 

- CCR 
03.08.00.00.0.0 

SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO 

DO CCR 

Liandra Cristina Vogel 

Portella 
1212424 Médico Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
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Bianca Bertoletti 2276981 
Médico 

Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Raquel Baumhardt 2423700 
Médico 

Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Maicon da Cruz Gall 2309151 
Técnico em 

Radiologia 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade e Irradiação Ionizante. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.223, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 - 

CANCELADA 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.224, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor, abaixo relacionado, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as respectivas 

lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Anderson Oliveira 

Sobroza 
3575311 

Técnico de 

Laboratório Área 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III – O servidor deixará de perceber os efeitos da(s) Portaria 79.497 de 11/05/2016 (Jornada de Trabalho 

Reduzida com Remuneração Proporcional). 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.225, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Leila Barros de 

Carvalho 
1096961 

Auxiliar de 

Enfermagem 

10.05.05.02.0.0 SERVIÇO ENFERMAGEM 

AMBULATORIAL ALA I-HUSM 
10.05.05.02.0.0 

SERVIÇO ENFERMAGEM 

AMBULATORIAL ALA I-HUSM 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Rosemeri Oliveira 

Rodrigues 
1357060 

Técnico em 

Enfermagem 

10.05.03.05.0.0 SERVIÇO DE HEMATO-ONCOLOGIA-

HUSM 
10.05.03.05.0.0 

SERVIÇO DE HEMATO-ONCOLOGIA-

HUSM 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Patricia Medianeira 

Ferreira Cardoso 
1441149 Farmacêutico 

10.03.02.02.0.0 SERVIÇO DE FARMÁCIA-HUSM 10.03.02.02.0.0 SERVIÇO DE FARMÁCIA-HUSM 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Maria Medianeira 

Saccol Wiethan 
379595 

Técnico de 

Laboratório 

Área 

03.38.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE SOLOS 03.38.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE SOLOS 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Afonso Alves Filho 2395269 
Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Aline de Oliveira 

Freitas 
1945372 

Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Aline Marchezan da 

Cunha 
2404103 

Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Ana Paula da Silva 1751722 
Médico 

Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Anderson Oliveira 

Sobroza 
2575311 Farmacêutico 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Carla Pegoraro 

Tomazi 
1490149 Farmacêutico 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Daniele Rodrigues 1444405 

Técnico de 

Laboratório 

Área 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Grassele Denardini 

Facin 
2531120 

Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Hilo Rodnei da Silva 

Paim 
378899 

Assistente de 

Laboratório 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Ilsa Maia Andrade 378808 
Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Isabel Cristina do 

Amaral Cardoso 
1146129 

Auxiliar de 

Enfermagem 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Juliana Bortoluzzi 

Balconi 
2387210 

Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
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03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Juliana de Oliveira 

Mozzaquatro 
1208392 Farmacêutico 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Mairi Terezinha 

Marchesan 
1199843 

Técnico em 

Enfermagem 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Marco Antonio 

Marques Junior 
2269696 

Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Marlize Flores 

Ziegler 
1095734 

Auxiliar de 

Enfermagem 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Mauren Picada 

Emanuelli 
2510123 

Médico 

Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Priscilla Domingues 

Mörschbächer 
1235605 

Médico 

Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Paula Cristina Basso 1750330 
Médico 

Veterinário 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Roseli Tatto Neis 2010867 

Técnico de 

Laboratório 

Área 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Stefani Rodrigues 

Venturini 
1282540 

Auxiliar de 

Saúde 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Suana Bolson de 

Almeida 
1932388 

Técnico em 

Enfermagem 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

Vanessa 

Hundertmarck 
2387077 

Técnico em 

Enfermagem 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 
03.68.00.00.0.0 

HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.58.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

03.68.00.00.0.0 HOSPITAL VETERINÁRIO 

UNIVERSITÁRIO 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.226, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 1º/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Paulo Afonso de 

Mello Correa 
1631024 

Assistente em 

Administração 

03.32.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE CLÍNICA DE 

PEQUENOS ANIMAIS 
03.05.04.00.0.0 

SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

03.32.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE CLÍNICA DE 

PEQUENOS ANIMAIS 

03.05.04.00.0.0 SECRETARIA INTEGRADA DOS 

DEPARTAMENTOS DO CCR 

Luiz Felipe Schleder 

dos Santos 
1939440 

Auxiliar em 

Administração 

03.04.00.00.0.0 
SECRETARIA DO CENTRO – CCR 03.05.00.00.0.0 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

03.04.00.00.0.0 
SECRETARIA DO CENTRO – CCR 

03.05.00.00.0.0 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

DO CCR 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber os efeitos da(s) Portaria 1106/PROGEP de 29/09/2022 

(Horário Especial para Servidor Estudante) Portaria 574/PROGEP de 20/05/2022 (Horário Especial para 

Servidor Estudante) Portaria 849/UFSM de 06/04/2022 (Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional). 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.227, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Flavia Denise Furlan Graminho, Matrícula SIAPE 

2458098, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E- IV - Padrão 11, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o Hospital Veterinário Universitário, a partir desta data.  

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Serviço Internação Clínica Médica II-HUSM.  

III - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade.  
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IV - A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria 66.241/13 (flexibilização da jornada de 

trabalho). 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.228, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Alaor Galiano Nunes 381782 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Aldair Schifelbein 381780 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Alziro da Rosa 

Dineck 
1106596 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Carlos Alberto Razera 381533 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Carlos Roberto 

Schmidt Avila 
381767 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Cezar Augusto 

Machado 
378806 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Daniel Kaufmann 379045 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Elmo Mota Nielsen 381770 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Erli Santo Camargo 381769 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Jairton Jocely Kroth 379475 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Joacir Fernandes do 

Nascimento 
1103771 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Jose Carlos Ventura 378724 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Jose Parodes da Rosa 379044 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Laerte Luiz Fontoura 

Alves 
382801 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Renato Moreira 1000537 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Renato Nascimento de 

Souza 
381976 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Sandro Henrique 

Visentini Timm 
1108801 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Valcenir Militz 382126 Vigilante 
01.11.01.04.0.0 

NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 
COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 
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01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Valderi Jose de Paula 379061 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Valdocir Antonio 

Puchale 
378738 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Valmir Bitencourt 

Falcao 
382321 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Vandelcork Marques 

Lara 
381394 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Vilmar Firmino Pillar 382219 Vigilante 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 01.11.01.00.0.0 

COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

01.11.01.04.0.0 
NÚCLEO DE VIGILÂNCIA 

01.11.01.00.0.0 COORDENADORIA DE SERVIÇOS 

GERAIS 

Andre Emilio Foletto 1163234 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Guilherme Vieira 

Hollweg 
2315823 

Técnico em 

Eletricidade 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Humberto de Oliveira 

Trindade 
1938276 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Leandro Cargnelutti 1297098 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Marcos Vinicius 

Corrêa Ledel 
3160875 

Técnico em 

Eletrotécnica 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Max Henrique Gomes 

Braunstein 
1775765 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.229, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

Localizar o servidor GUILHERME SILVA NUNES, matricula SIAPE 3159058, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fisioterapia e Reabilitacao - CCS, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.559/2022 e Processo n 23081.122035/2022-65 discriminadas a 

partir de 19/10/2022.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GUILHERME SILVA NUNES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 302 – DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA E REABILIT. 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  19/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.230, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 
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REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Cristina Strohschoen 

dos Santos 
1766448 Arquivista 

01.84.04.00.0.0 
LABORATÓRIO DE REPROGRAFIA 01.84.00.00.0.0 

DEPARTAMENTO DE ARQUIVO 

GERAL 

01.84.04.00.0.0 
LABORATÓRIO DE REPROGRAFIA 

01.84.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE ARQUIVO 

GERAL 

Rogerio Martins 

Costa 
1445746 

Assistente em 

Administração 

01.63.00.01.0.0 SEÇÃO ADMINISTRATIVA - IU 01.63.00.00.0.0 IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 

01.63.00.01.0.0 SEÇÃO ADMINISTRATIVA - IU 01.63.00.00.0.0 IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 

Miguel Cabreira de 

Christo 
379174 Linotipista 

01.63.00.02.0.0 
SEÇÃO OFICINAS E MANUTENÇÃO - IU 01.12.01.01.4.0 

SEÇÃO DE PROCESSAMENTO DE 

DADOS 

01.12.01.01.4.0 SEÇÃO DE PROCESSAMENTO DE 

DADOS 

01.12.01.01.4.0 SEÇÃO DE PROCESSAMENTO DE 

DADOS 

Fernando Sebastiao 

Moro 
1642548 

Técnico de 

Laboratório Área 

01.63.00.02.0.0 SEÇÃO OFICINAS E MANUTENÇÃO - IU 01.63.00.00.0.0 IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 

01.63.00.02.0.0 SEÇÃO OFICINAS E MANUTENÇÃO - IU 01.63.00.00.0.0 IMPRENSA UNIVERSITÁRIA 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.231, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Jose Francisco 

Moraes Genro 
357689 Arquivista 

01.84.04.00.0.0 LABORATÓRIO DE REPROGRAFIA 01.84.00.00.0.0 
DEPARTAMENTO DE ARQUIVO 

GERAL 

01.84.04.00.0.0 LABORATÓRIO DE REPROGRAFIA 
01.84.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE ARQUIVO 

GERAL 

Cristiane Ceresa 1553751 Administrador 

01.26.04.01.0.0 NÚCLEO DE INGRESSO 01.26.04.03.0.0 
NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E 

MOVIMENTAÇÃO FUNCIONAL 

01.26.04.01.0.0 NÚCLEO DE INGRESSO 
01.26.04.03.0.0 NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E 

MOVIMENTAÇÃO FUNCIONAL 

Gabriela Dalcin da 

Fonseca 
1570908 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

01.26.04.01.0.0 NÚCLEO DE INGRESSO 01.26.04.03.0.0 
NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E 

MOVIMENTAÇÃO FUNCIONAL 

01.26.04.01.0.0 NÚCLEO DE INGRESSO 
01.26.04.03.0.0 NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E 

MOVIMENTAÇÃO FUNCIONAL 

Beatriz Rigon 381605 
Secretário 

Executivo 

01.05.00.03.0.0 
SECRETARIA  APOIO 

ADMINISTRATIVO - PRA 
01.05.00.00.0.0 PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

01.05.00.03.0.0 
SECRETARIA  APOIO 

ADMINISTRATIVO - PRA 

01.05.00.00.0.0 
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Marcele Goncalves 

Brancher 
1156694 

Assistente em 

Administração 

01.84.00.01.0.0 
SECRETARIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO - DAG 
01.84.00.00.0.0 

DEPARTAMENTO DE ARQUIVO 

GERAL 

01.84.00.01.0.0 
SECRETARIA DE APOIO 

ADMINISTRATIVO - DAG 

01.84.00.00.0.0 DEPARTAMENTO DE ARQUIVO 

GERAL 

Douglas Garcez 

Nunes 
1651254 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Everton Mendes da 

Silva 
1833711 

Assistente em 

Administração 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Fabiana Martins de 

Rezende do Amaral 
1752843 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Fabricio Beltrame 

Zamberlan 
1643351 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Filipe Possatti 

Campanhola 
2059292 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Juliomar Reginato 1444690 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 
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Luccas Matiuzzi 

Kunzler 
1848643 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Marcel Felipe Tonetto 

Costas 
1734307 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Paulo Cesar Zanini de 

Castro 
2839970 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Pedro Orlando Borges 

de Almeida Júnior 
2167407 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

Tiago Fernandes 

Hoppe 
1446787 Engenheiro-Area 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.232, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

REMOVER o servidor, abaixo relacionados, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para as respectivas 

lotações, a partir de 01/11/2022. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Daniel Bellinaso 1642098 Engenheiro-Área 

01.11.03.0.03.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 01.11.03.00.0.0 

COORDENAÇÃO DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

01.11.03.03.0.0 

SETOR DE OBRAS E FISCALIZAÇÃO 

01.11.03.00.0.0 COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E 

URBANO 

II – O servidor deixará de perceber os efeitos da(s) Portaria n. 93.480, de 26/03/2019 (Jornada de 

Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional) 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.233, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FLAIANE DE SOUZA SERPA, matrícula SIAPE 3221080, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 31 de outubro de 2022, 

referente ao curso de Especialização em Biblioteconomia e Gestão de Bibliotecas Escolares 

(105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Venda Nova do Imigrante - Venda Nova do Imigrante - ES 

e concluído em 2022. 
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2 - CONCESSÕES 

 

2.1. Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Edson José Roso 098996.01.55.2022.4.00193.059.0076895.15 26/09/2022 112673/2022-78 

Delcio Barros da Silva 098996.01.55.2022.4.00192.177.0076813.43 12/09/2022 113054/2022-09 

Caly Hernandes Pedroso 098996.01.55.2022.4.00189.040.0076076.11 06/06/2022 062674/2022-64 

Italo Fernando Minello 098996.01.55.2022.4.00193.079.0076915.11 27/09/2022 119680/2022-09 

Genezio Nunes dos Santo 098996.01.55.2022.4.00186.120.007556.49 28/03/2022 036042/2022-45 

Marcelo Pedro Pasin 098996.01.55.2022.4.00193.139.0076975.17 08/10/2022 124587/2022-16 

Frederico Mayer 161802.01.55.2022.4.00026.143.0005231.83 19/10/2022 124538/2022-75 

 

2.2. Licença Gala 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.3. Licença Gestante 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESSO N. 

Não há.      

(*) Licença Adotante 

 

2.4. Licença Luto 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.5. Licença Paternidade 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.6. Licença Tratamento de Saúde 

 

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CARGO ÓRGÃO DIAS 

N. 
A PARTIR 

DE 
PROCESSO N. 

Não há.      

 

2.7. Substituições 

 

Substituição de titulares de Funções de Confiança e Funções Gratificadas, conforme estabelece o Artigo 

38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da Lei n. 8.112/90. 
N O M E CÓDIGO PERÍODO DIAS N. DOC. N. 

Não há.     

*Inclusão no Módulo de Exercícios Anteriores. 

 

3 – DIVERSOS 

 

EDITAL DE SUSPENSÃO DE PAGAMENTO N. 09/2022-PROGEP, DE 18 DE OUTUBRO DE 

2022. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, 

em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de dezembro de 

2012, Portaria nº 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrução Normativa nº 45, de 15 de junho de 2020, 

e Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 91, de 30 de setembro de 2021, resolve:  
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1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para 

realizar a prova de vida anual, no mês de julho/2022: 

Matrícula Nome Tipo de Vínculo 

381692 Cerilene Terezinha Marchesan De Prá Aposentado 

6599087 Marisa Medianeira da Cunha Cardoso Beneficiário de Pensão 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 

comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial 

de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 

conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.  

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail provadevida@ufsm.br, mediante 

apresentação de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de 

prova de vida.  

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e cópia 

simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do beneficiário; 

e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão de Nascimento, 

caso o beneficiário seja menor de dezoito anos.  

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

provadevida@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323.  

Daniel Arruda Coronel, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas/UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N. 08, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022. 

 

A COORDENADORA DA COMISSÃO PERMANENTE DE SINDICÂNCIA E INQUÉRITO 

ADMINISTRATIVO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos 

Souza Borges, Matrícula SIAPE 1833709, nomeada pela Portaria N. 595, de 25 de março de 2021, 

publicada no DOU de 01 de abril de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas 

atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n. 8.112/90, combinado com o artigo 

37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria e a Instrução Normativa n. 14/2018 da 

CGU, e considerando o que consta no Processo Administrativo n. 23081.042417/2019-19, resolve: 

Art. 1º RECONDUZIR os servidores técnico-administrativos pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade, CLAUDIA SIMONE DA CUNHA TEIXEIRA, SIAPE 1908527, cargo de Assistente em 

Administração, lotada na Secretaria de Apoio Administrativo da COPSIA, e CARLOS ALEXANDER 

QUADROS MACHADO, SIAPE 1622551, cargo de Assistente em Administração, lotado na Comissão 

Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo (COPSIA), para, sob a presidência da primeira, 

constituírem Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE) visando à apuração de eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 

23801.042417/2019-19, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos.  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Josiane dos Santos Souza Borges, Coordenadora. 

 

 

 

 

 

 


