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| - ATOS E DESPACHOS DO MAGNIFICO REITOR E/OU VICE-REITOR
1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.987, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Institui¢do, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MAYARA DA ROSA SAGRILO, habilitado(a) em Concurso
Pablico, classificado(a) em 11° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, o0 cargo
de Técnico de Laboratorio/Biologia, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, codigo de vaga n. 295327.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.988, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN, Matricula SIAPE 1962119, ocupante do cargo
de Pedagogo-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo de Direcao
- CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS, Codigo CDA4.186,
no periodo de 16 de novembro de 2022 a 20 de novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular
SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO e Licenca Motivo De Doenga Em Pessoa Da Familia do
substituto legal DAMARIS CASAROTTO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.989, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que DIEIZON MARQUES DA SILVA, Matricula SIAPE 2264655, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcdo Gratificada - FG1 de Secretario(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO
ADMINISTRATIVO - COPSIA, Cbdigo FG1.205, no periodo de 24 de novembro de 2022 a 27 de
novembro de 2022, tendo em vista Licenca Tratamento De Saude do titular CLAUDIA SIMONE DA
CUNHA TEIXEIRA .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.990, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449,
ocupante do cargo de Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituico, exerceu Funcio Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Cédigo FG1.144, no periodo de 25 de novembro de 2022 a 27 de novembro de 2022,
tendo em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.991, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administragcdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicéo,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Ntcleo do(a) NUCLEO DE FORMAGCAO INICIAL E
CONTINUADA, Cédigo FG1.142, no periodo de 13 de dezembro de 2022 a 13 de dezembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.992, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicéo,
exercer Fungio Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE FORMAGCAO INICIAL E
CONTINUADA, Cédigo FG1.142, no periodo de 12 de dezembro de 2022 a 12 de dezembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.993, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicéo,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE FORMAGCAO INICIAL E
CONTINUADA, Codigo FG1.142, no periodo de 06 de dezembro de 2022 a 11 de dezembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO .



PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.994, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Janeiro de 2023 a
28 de Fevereiro de 2023, conforme processo n° 23081.133559/2022-81, a servidora ALEXSANDRA
MATOS ROMIO, Matricula SIAPE 2899149, PROFESSOR ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO, sujeita ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO
DE ENSINO, para participar do(a) PG - Administragéo - Doutorado, no(a) Universidade Federal de
Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil.

1. Afastamento com énus limitado para a UFSM.
I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.995, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 27 de Novembro de 2022 a
01 de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.133290/2022-33, ao servidor TIAGO
BANDEIRA MARCHESAN, Matricula SIAPE 2571147, PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade CENTRO DE
TECNOLOGIA, para participar de X WORKSPOT DO CIGRE, apresentando o trabalho ANALISE
TERMICA DE TRANSFORMADOR DE POTENCIA ATRAVES DE MODELO TERMO-
HIDRAULICO E DE ENSAIOS DE AQUECIMENTO COM MEDICOES POR SENSORES DE
FIBRA OPTICA, em Foz do Iguacu/PR/Brasil.

1. Afastamento com dnus para:
- FAURGS - COPEL (Diérias) 27/11/2022 - 01/12/2022
- FAURGS - COPEL (Passagens) 27/11/2022 - 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.996, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Daniel Vargas Muccillo, Matricula SIAPE 3081788, ocupante do cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacao, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo Gratificada de Chefe da
Secéo de Programac&o da Divisdo Analise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de Processamento
de Dados, Codigo FG3.024, para a qual foi designado pela Portaria N. 2.145, de 06/09/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.997, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Fernando Busanello Meneghetti, Matricula SIAPE 1829495, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informag&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio
Gratificada de Chefe da Secéo de Programacédo da Divisdo Anélise e Desenvolvimento de Sistemas do
Centro de Processamento de Dados, Codigo FG3.024.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.998, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneragdo Proporcional ao servidor FALLON
DOS SANTOS SIQUEIRA, Matricula SIAPE 1394874, ocupante do cargo de Técnico em Farmacia —
40h, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diérias e
quarenta horas semanais de trabalho para seis horas didrias e trinta horas semanais de trabalho, a partir
de 01 de dezembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.999, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 05 de Dezembro de 2022
a 22 de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.134267/2022-66, publicado no DOU de 02 de
dezembro de 2022, se¢do 2, pagina 64, ao servidor LUIZ FELIPE VALANDRO SOARES, Matricula
SIAPE 2253286, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicagio
Exclusiva, lotado na unidade COORDENADORIA DE ACOES E PROGRAMAS ESTRATEGICOS,
na instituicdo Alma Mater Studiorum Universita di Bologna, em Bologna/Itélia.

1. Afastamento com énus para:
- CAPES (Diarias) 06/12/2022 - 18/12/2022
- CAPES (Passagens) 05/12/2022 - 21/12/2022



PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.000, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 01 de
Dezembro de 2022 a 22 de Dezembro de 2022, conforme processo n® 23081.133798/2022-31, publicado
no DOU de 02 de dezembro de 2022, secdo 2, pagina 64, ao servidor RICARDO LUCIANO SONEGO
FARIAS, Matricula SIAPE 1722734, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime
de Dedicacio Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FiSICA, na instituicio Universidad
Autonoma de Mexico, em cidade do México/México.

1. Afastamento com dnus para:
- FAPERGS (Diérias) 01/12/2022 - 21/12/2022
- FAPERGS (Passagens) 01/12/2022 - 21/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.001, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 05 de Dezembro de 2022
a 22 de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.133821/2022-98, publicado no DOU de 02 de
dezembro de 2022, se¢do 2, pagina 64, a servidora KARLA ZANINI KANTORSKI, Matricula SIAPE
2555364, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicagio Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, na instituicdo Universidade de
Bologna, em Bologna/ltélia.

Il. Afastamento com 6nus para:
- CAPES (Diarias) 06/12/2022 - 18/12/2022
- CAPES (Passagens) 05/12/2022 - 21/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.002, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicdo, exerceu Funcio Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Cédigo FG1.144, no periodo de 30 de novembro de 2022 a 01 de dezembro de 2022,
tendo em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.003, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocédo da Classe D I, Nivel 2 para a Classe D 1ll, Nivel 1 ao(a)
docente THIAGO CATTANI NAIDON - 1426560, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 02/12/2022, de acordo com
a Nota N.° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.004, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente RODRIGO STEFANI CORREA - 1766706, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 02/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.005, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacao, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente LUCIANA POTTER - 1564982, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 01/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular



N.°013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.006, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Promocdo a Classe E — Professor Titular — Nivel Unico, da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.°
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei N.° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diéario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria N.° 982, do Ministério da
Educaco, de 03/10/2013, publicada no Dié&rio Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente FELIX
ALEXANDRE ANTUNES SOARES - 2447039, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de
23/11/2022, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.° 013/2018 — PROGEP, de
02/07/2018 e 0 Memorando Circular N.° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.007, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Promogéo & Classe E — Professor Titular — Nivel Unico, da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.°
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei N.° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diéario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria N.° 982, do Ministério da
Educacdo, de 03/10/2013, publicada no Diério Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente EDSON
SIDNEY FIGUEIREDO - 1205379, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 22/11/2022, acordo
com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando
Circular N.°006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.008, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeicoamento, no periodo de 30 de
Novembro de 2022 a 04 de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.134155/2022-13, ao
servidor ALEXANDRE MAZZANTI, Matricula SIAPE 2342498, PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DA
CLINICA DE PEQUENOS ANIMAIS, para participar de CURSO TEORICO E PRATICO DE
NEUROLOGIA VETERINARIA — MODULO DE RECICLAGEM, em Osasco/SP/Brasil.

1. Afastamento com dnus para:

- CNPq (Diarias) 30/11/2022 - 04/12/2022

- CNPq (Passagens) 30/11/2022 - 04/12/2022

- CNPq (Taxa de Inscri¢do) 30/11/2022 - 04/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.009, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.

Art. 1° Conceder pensdo a Cesar Augusto Fraga Pippi, na qualidade de companheiro da ex-servidora
Marcia Manzon Poerschke, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, matricula Siape 1360663, do
guadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, em 05 de julho de
2022, com fundamento no inciso IV do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24 de maio de
2022, c/c o art. 217 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda Constitucional n°
103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 05 de julho de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.010, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER ao servidor DANIEL VARGAS MUCCILLO, Matricula SIAPE 3081788, ocupante do
cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta
Universidade, lotado na Secéo de Programacdo/Reitoria, a licenga para trato de assuntos particulares,
sem remuneracdo, pelo prazo de 3 (trés) anos, a contar de 15 de dezembro de 2022 a 14/12/2025,
conforme dispde o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacdo dada pela Medida Provisoria n° 2.225-
45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.011, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
Art. 1° Conceder pensdo a Andrea Bopp Gaiger, na qualidade de companheira do ex-servidor Italo
Fernado Minello, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matricula Siape 382394, do



quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 27 de setembro
de 2022, com fundamento no inciso IV do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645, de 24 de maio
de 2022, c/c o art. 217 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 27 de setembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.012, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
HOMOLOGAR o TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA-TAC celebrado pela Coordenadora
da Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo e o servidor LUIS GUILHERME
AITA PIPPI, SIAPE 2449616, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com lotac&o e exercicio no Departamento de Arquitetura e Urbanismo do
Centro de Tecnologia, firmado em 29 de novembro de 2022, com prazo de cumprimento de dois anos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.013, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
APOSENTAR Rosalira dos Santos Machado, Matricula SIAPE 1514013, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de
Vencimento 11, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 40, 8 1°, inciso |, da Constituicdo Federal de 1988, com redag&o dada pelo Artigo 10, § 1°, inciso
I, da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o Artigo 26, § 2°,
da mesma Emenda.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.014, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Adriano Pereira, Matricula SIAPE 1848319, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia
da Informagéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de Chefe
Substituto da Secéo de Programacdo da Divisdo Andlise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de
Processamento de Dados, Codigo FG3.024, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fernando
Busanello Meneghetti.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.015, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A — Adjunto A — Nivel 2 para a Classe C — Adjunto
— Nivel 1 ao(a) docente FLAVIA MICHELON DALLA NORA - 1424567, Professor(a) do Plano de
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 03/12/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.016, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A — Adjunto A — Nivel 2 para a Classe C — Adjunto
— Nivel 1 ao(a) docente LUIZ FERNANDO DE FREITAS GUTIERRES - 1011424, Professor(a) do
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 05/12/2022, de acordo com
a Nota N.° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.017, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragdo da Promocéao da Classe D I, Nivel 2 para a Classe D Ill, Nivel 1 ao(a)
docente MATEUS FELZKE SCHONARDIE - 3157053, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos
do Magistério Federal, da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 04/12/2022, de acordo com
a Nota N.° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.018, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado



pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente LARISSA MONTAGNER CERVO - 2895250, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 03/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.019, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ADRIANO RUDI MAIXNER - 1567728, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 03/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.020, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER o servidor Maicon Facco, Matricula SIAPE 3310204, ocupante do cargo de Professor
Magistério Superior - Substituto, Codigo 5709002, Classe A - Assistente A - Nivel 1, do Quadro Unico
de Pessoal da UFSM, do Departamento de Estatistica para o Departamento de Matematica, a partir de
28/09/2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.021, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Ana Jalia Vicentini, Matricula SIAPE 2415668, ocupante do cargo de Psicélogo-Area,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcio Gratificada de Chefe Substituta da Subdivisao de
Apoio a Aprendizagem da Coordenadoria de A¢des Educacionais da Pro-Reitoria de Graduacao,
Cadigo FG4.126, para a qual foi designada pela Portaria N. 1.045, de 17/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.022, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a nomeagéo de KALIEN ALVES KLIMECK para o cargo de Administrador,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento |, nomeado(a) através da
Portaria de Pessoal UFSM n. 2.907, publicada no DOU de 24/11/2022, por motivo de desisténcia formal
da vaga.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.023, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para 0 Quadro de Pessoal desta Institui¢do, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lein. 8.112, de 11.12.90, DIANE COSTA PEREIRA, habilitado(a) em Concurso Publico,
classificado(a) em 64° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer o cargo de
Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento |, em regime
de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituigcdo, codigo de vaga n.
975283.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.024, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Retribui¢do por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Mestre(a) ao(a) docente
BRUNO BOHRER FLORES - 1057470, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério
Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 23/11/2022, de acordo com o Memorando Circular N.° 016/2019-
PROGEP, de 02/07/20109.

Il - CANCELAR a Retribuicdo por Titulagdo (RT) correspondente ao grau de Especialista do(a)
referido(a) docente.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.025, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D IV, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira do Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério



Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de
31/12/2012; Lei N.° 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diério Oficial da Unido de 25/09/2013; Lei
N.° 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.° 554, do Ministério da Educagdo, de 20/06/2013,
publicada no Diario Oficial da Unido de 23/07/2013, ao(d) docente LUCIANA VESCIA LOUREGA -
1807521, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 07/11/2022, de acordo com o item 2, letra b do
Memorando Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.° 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.026, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progresséo de nivel nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira
e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N°. 12.772, de 28/12/2012 e N°. 12.863, de
24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relacdo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.027, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Matricula SIAPE 1888272,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicdo, exerceu Cargo de Direcdo - CD3 de Coordenador(a) de Comissdo do(a) COMISSAO
PERMANENTE DE SINDICANCIA INQUERITO ADMINISTRATIVO, Cédigo CD3.35, no periodo
de 16 de novembro de 2022 a 17 de novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular JOSIANE DOS
SANTOS SOUZA BORGES .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.028, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR ADRIANO PEREIRA, Matricula SIAPE 1848319, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informagdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer
Funcdo Gratificada - FG3 de Chefe de Se¢do do(a) SECAO DE PROGRAMACAO, Codigo FG3.024,
no periodo de 05 de dezembro de 2022 a 11 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do titular
FERNANDO BUSANELLO MENEGHETTI .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.029, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR ADRIANO PEREIRA, Matricula SIAPE 1848319, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informagdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substitui¢do, exercer
Funcdo Gratificada - FG3 de Chefe de Se¢do do(a) SECAO DE PROGRAMAGCAO, Cédigo FG3.024,
no periodo de 12 de dezembro de 2022 a 18 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do titular
FERNANDO BUSANELLO MENEGHETTI .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.030, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR LUCIANA FERNANDES HOPPE, Matricula SIAPE 1797112, ocupante do cargo de
Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Cargo de
Diregdo - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO,
Codigo CD4.46, no periodo de 26 de dezembro de 2022 a 09 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias
do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA .



ANEXO A PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.026, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
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e 4.99.02.40.02 Portaria de Progressao/Promogao g
Progresséo Docente Magistério Superior - Lei 12,772/2012 - (Horizontal) Portaria N% 3.026/UFSMK Data: 06/12/2022
Matricula Nome Concessdo Progressao
1519671 ALESSANDRA HOFSTADLER DEIQUES FLEIG 07/11/2022  Progride de CLASSE B - ASSISTENTE - NIVEL 1 para CLASSE B -
ASSISTENTE - NIVEL 2
2097900 ANA LUIZA FERRER 18/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C-
ADJUNTO - NIVEL 4
2283585 ANDRESSA ATA VO 09/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
3213359 BRUNO EMMANUELLI 30/11/2022  Progride de CLASSE A - ADJUNTO A - NIVEL 1 para CLASSE A -
ADJUNTO A - NIVEL 2
2503938 CAMILA RIGHI MEDEIROS CAMILLO 19/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2
1345491 CARLOS ANDRE SOARES FRAGA 10/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C-
ADJUNTO - NIVEL 4
1980982 DAIANE SCHEID 28/11/2022 Progride de C}.ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
2095738 DENIS BROOCK ROSEMBERG 18/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
1135211 DIEISON LENON CASAGRANDE 18/11/2022 Progride de CLASSE A - ADJUNTO A - NIVEL 1 para CLASSE A -
ADJUNTO A -NIVEL 2
3211819 EDNALVA FELIX DAS NEVES 04/11/2022  Progride de CLASSE A - ADJUNTO A - NIVEL 1 para CLASSE A -
ADJUNTO A - NIVEL 2
2277329 EDUARDO XAVIER BARRETO 01/11/2022 Progride de C}.ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSEC -
ADJUNTO - NIVEL 3
1033021 FERNANDA TOMAZONI 04/11/2022  Progride de CLASSE A - ADJUNTO A - NIVEL 1 para CLASSE A -
ADJUNTO A - NIVEL 2
1772075 FRANCIELI MATZENBACHER PINTON 18/11/2022 Progride de C’I_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
1704154 JULIANA SCAPIN 25/11/2022 Progride de C]_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSEC -
ADJUNTO - NIVEL 2
3213343 LUCIANA MARIA FONTANARI KRAUSE 19/11/2022  Progride de CLASSE A - ADJUNTO A - NIVEL 1 para CLASSE A -
ADJUNTO A - NIVEL 2
1888451 MAGNOS BARONI 111172022 Progride de C!_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
1887680 MARCIA HENKE 05/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
1001034 MAURICIO SCOPEL HOFFMANN 24/11/2022 Progride de C]_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2
2315158 NIKELEN ACOSTA WINTER 18/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 1 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 2
1257530 ROBERTA CARGNELUTTI 01/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 2 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 3
2279071 SIOMARA RIBEIRO MULLER 23/11/2022  Progride de CLASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
2780185 TAIS DA SILVA MARTINS 18/11/2022 Progride de C]_ASSE C - ADJUNTO - NIVEL 3 para CLASSE C -
ADJUNTO - NIVEL 4
Pagina: 1
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.031, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Tiago Bandeira Marchesan, matricula Siape 2571147, lotado no Centro de
Tecnologia, Centro CT/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob 0 n° 058262, cujo objeto
é 0 Projeto GESTAO DA POLITICA DE PROTECAO E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL DA
UFSM, referente ao Contrato n® 086/2022, firmado com a Fundacgdo de Desenvolvimento da Pesquisa
(FUNDEP). Conforme artigos da Resolucdo UFSM n. 089/2022, séo responsabilidades do Fiscal:

Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizacdo a critério da autoridade
superior, para exercer as fung6es de fiscalizacdo de execucdo do Instrumento com Fundacdo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93.

(...)

§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa funcdo, de modo que seja providenciada a sua
substituicdo.

8 4° O fiscal devera permanecer na funcéo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicdo do servidor antes da apresentagdo da prestacdo de contas parcial do periodo em questdo
e dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.

§ 5° A indicacédo se dard por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado a reitoria, cabera ao Pro-Reitor de Planejamento a
designagao.

Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens
disponiveis, e os saldos remanescentes, deverdo ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo
com orientacfes definidas pela Pro-Reitoria de Administracdo, salvo se imposi¢do diferente
determinada pela instituicdo financiadora e registrada no Instrumento com Fundacéo de Apoio.

(...)

§ 2° Caberd ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizagdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de ndo
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta
do patrimonio ndo incorporado.

Art. 42. Séo atribuigdes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizagdo do Instrumento com Fundacao de Apoio:
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e 0 previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do
projeto, tendo como parametro as previsdes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundacéo de
Apoio e documentos correlatos;

I11 - Verificar a conformidade da conciliacdo bancéria através da verificacdo dos extratos bancarios da
conta corrente e da aplicacéo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doacéo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatérios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatérios financeiros parciais e finais;

VIl - Emitir parecer sobre os relatérios financeiros parciais e finais, e encaminha-los para o
Departamento de Contabilidade e Finangas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar
do recebimento das informacGes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaracdo expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de
Contabilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios & prestacao de contas,
sob as penas do Art. 299 do Cdédigo Penal;

X - Avaliar as licitacBes especificas do projeto realizadas pela Fundagéo de Apoio, fazendo constar em
declaracdo expressa, sempre que necessario, indicacdo de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatorio;

XI - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para
a funcéo; e

XII - Emitir parecer prévio em caso de divida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitagdo.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.032, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 31 de outubro de 2022, Maria Izabel Mariano da Rocha Duarte, Matricula
SIAPE 1095264, ocupante do cargo de Musedlogo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Gratificada de Chefe Substituta do Planetario da Divisdo de Museus da Coordenadoria de Cultura e
Arte da Pro-Reitoria de Extensdo, Codigo FG4.049, para a qual foi designada pela Portaria N. 986, de
07/06/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.033, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 31 de outubro de 2022, Mariana de Freitas Baldissera, Matricula SIAPE
1829566, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fungéo
Gratificada de Chefe Substituta do Ndcleo de Avaliagdo e Movimentagdo Funcional da Coordenadoria
de Ingresso, Mobilidade e Desenvolvimento da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Cédigo FG1.023,
para a qual foi designada pela Portaria N. 767/UFSM, de 29/04/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.034, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminario, no periodo de 07 de Dezembro de 2022 a
09 de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.134957/2022-15, a servidora HELENISE
SANGOI ANTUNES, Matricula SIAPE 2220001, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE
METODOLOGIA DO ENSINO, para participar de |1 Seminario Nacional de Avaliacdo do Pacto
Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa ( PNAIC), apresentando o trabalho Possibilidades de Novas
Politicas para uma Rede Nacional de Formagdo Continuada de Professores: propostas em debate, em
Rio de Janeiro/RJ/Brasil.

1. Afastamento com dnus para:
- UFSM (Diarias) 07/12/2022 - 09/12/2022
- UFSM (Passagens) 07/12/2022 - 09/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.035, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensdo, no periodo de 06 de
Marco de 2023 a 10 de Margo de 2023, conforme processo n° 23081.134410/2022-10, publicado no
DOU de 07 de dezembro de 2022, secdo 2, pagina 46, a servidora DARCI RAQUEL FONSECA,
Matricula SIAPE 1850826, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de
Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, na institui¢io
Campus da Universidade de Sorbonne - Paris Nord, em Paris/Franca.

1. Afastamento com dnus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.036, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Promogéo & Classe E — Professor Titular — Nivel Unico, da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.°
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei N.° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diério Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria N.° 982, do Ministério da
Educacdo, de 03/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (&) docente ENO
DARCI SAATKAMP - 1432927, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 21/08/2022, acordo com
a letra c, item 1, do Memorando Circular N.° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando
Circular N.° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.037, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A — Adjunto A — Nivel 2 para a Classe C — Adjunto
— Nivel 1 ao(a) docente GUSTAVO MARCHESAN - 3515522, Professor(a) do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 07/12/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.038, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
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DESIGNAR a servidora Clarissa Piccinin Frizzo, matricula Siape 1990838, lotada no Departamento de
Quimica, Centro CCNE/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o n® 058835, cujo objeto
é 0 Projeto DESENVOLVIMENTO E INOVACAO EM BIOPRODUTOS, ECOTOXICOLOGIA E
PROCESSOS ANALITICOS, referente ao Contrato n° 133/2022, firmado com a Fundacéo de Apoio
da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FAURGS). Conforme artigos da Resolu¢cdo UFSM n.
089/2022, séo responsabilidades do Fiscal:

Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizacdo a critério da autoridade
superior, para exercer as fung6es de fiscalizacdo de execucdo do Instrumento com Fundacéo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93.

(...)

§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa funcdo, de modo que seja providenciada a sua
substituicdo.

8 4° O fiscal devera permanecer na funcéo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicdo do servidor antes da apresentagdo da prestacdo de contas parcial do periodo em questéo
e dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.

§ 5° A indicacédo se dard por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado a reitoria, cabera ao Pré-Reitor de Planejamento a
designagao.

Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens
disponiveis, e os saldos remanescentes, deverdo ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo
com orientacOes definidas pela Pro-Reitoria de Administragdo, salvo se imposicdo diferente
determinada pela instituicdo financiadora e registrada no Instrumento com Fundacéo de Apoio.

(...)

§ 2° Caberd ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizagdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de ndo
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta
do patrimonio ndo incorporado.

Art. 42. Séo atribuigdes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizagdo do Instrumento com Fundacao de Apoio:
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e 0 previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do
projeto, tendo como parametro as previsdes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundag&o de
Apoio e documentos correlatos;

I11 - Verificar a conformidade da conciliacdo bancéria através da verificacdo dos extratos bancarios da
conta corrente e da aplicacéo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doacéo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatérios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatérios financeiros parciais e finais;

VIl - Emitir parecer sobre os relatérios financeiros parciais e finais, e encaminha-los para o
Departamento de Contabilidade e Finangas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar
do recebimento das informacGes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaracdo expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de
Contabilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios a prestagéo de contas,
sob as penas do Art. 299 do Cdédigo Penal;

X - Avaliar as licitacBes especificas do projeto realizadas pela Fundagéo de Apoio, fazendo constar em
declaragdo expressa, sempre que necessario, indicacdo de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatorio;

XI - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para
a funcéo; e

XII - Emitir parecer prévio em caso de divida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitagdo.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.039, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrucdo Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019,
do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21
de janeiro de 2022, a nomeacdo de MARCELO MENEZES SILVA para o cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacita¢do I, Padrdo de Vencimento I,
nomeado(a) através da Portaria n. 2.832, publicada no Diério Oficial da Unido de 16/11/2022.

I1 - O(A) candidato(a) sera reclassificado na Ultima posicéo da lista de candidatos classificados no cargo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.040, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Institui¢do, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, WILLIAM RODRIGUES CESAR, habilitado(a) em Concurso
Publico, classificado(a) em 19° lugar, pela ampla concorréncia, para exercer, em Santa Maria, 0 cargo
de Técnico de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de
Vencimento |, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta
Instituicdo, codigo de vaga n. 967899.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.041, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 14 de Dezembro de 2022 a
17 de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.134866/2022-80, ao servidor RAFAEL
FOLETTO, Matricula SIAPE 2241645, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA
COMUNICACAO - UFSM-FW, para participar de 1o Pit Stop da Criatividade, apresentando o trabalho
Comunicagdo para a criatividade e as mudangas no contexto do mercado de trabalho de
empreendedores, em Sao Borja/RS/Brasil.

1. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.042, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 10 de Novembro de 2022 a
16 de Novembro de 2022, conforme processo n° 23081.123611/2022-91, a servidora ANDREA AD
REGINATTO, Matricula SIAPE 2329887, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao
regime de Dedicagdo Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNACULAS,
para participar de ESUD Educacdo Hibrida: Resiliéncia, Equidade e Sustentabilidade., apresentando o
trabalho AS REPRESENTACOES DE INSURGENCIAS EM UM CURSO DE CAPACITACAO
DOCENTE PARA O ENSINO REMOTO, em Séo Paulo/SP/Brasil.

1. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.043, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12,772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diéario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educagdo, de 20/06/2013, publicada no Diério Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente GIL ROBERTO COSTA NEGREIROS - 1983950, com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 10/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando
Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.044, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacao, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente JOSE LUIZ DE MOURA FILHO - 3220772, com vigéncia e
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efeitos financeiros a partir de 11/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.045, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
REVERTER em integral, a partir de 7 de dezembro de 2022, a Jornada de Trabalho Reduzida com
Remuneracéo Proporcional do servidor VINICIUS LOSEKANN, Matricula SIAPE 2167700, ocupante
do cargo de Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, concedida pela
Portaria n. 1.252, de 23 de maio de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.046, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR a partir de 7 de dezembro de 2022, Rosalira dos Santos Machado, Matricula SIAPE
1514013, ocupante do cargo de Assistente em Administragio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM,
da Funcdo Gratificada de Secretaria Administrativa da Secretaria do Programa de P6s-Graduagdo em
Ciéncias Farmacéuticas do Centro de Ciéncias da Salude, Codigo FG7.090, para a qual foi designada
pela Portaria N. 76.688, de 08/10/2015.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.047, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
Designar a servidora Nicolli Reck, matricula SIAPE 3087068, como Gestora do Contrato n® 121/2022,
cujo objeto € “contratacdo de servigos de projetos e consultoria ambiental para execugdo de servigo
técnico de licenciamento ambiental dos campi de Frederico Westphalen e Palmeira das Missbes da
UFSM”, por Pregao Eletronico 203/2022, firmado com a empresa TREZZI E BONATTI LTDA.
Conforme art. 67 88 1°e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracao especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

§ 10 O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

8 20 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adog¢do das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como gestor substituto o servidor Upiragibe Vinicius Pinheiro, matricula SIAPE 1964845;
- Acompanhar rotineiramente a execugdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer duvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros préprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificacdo de que os servicos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucao
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacéo de
renovacdo contratual, caso o contrato permita prorrogaces e haja interesse da contratante e contratada;
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contrata¢do, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.048, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
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DELEGAR COMPETENCIA, a partir de 07 de dezembro de 2022, & Chefe do Setor de Planejamento
Ambiental, Eng. Sanitarista e Ambiental Nicolli Reck, Matricula 3087068, para sem prejuizo das
atribuicdes regimentais e estatutarias e dentro das normas vigentes, praticar os seguintes atos:

a) Protocolar os documentos referentes a ligacdo de agua no prédio 26F do Campus Sede da
Universidade Federal de Santa Maria junto ao escritério local da CORSAN.

Il - O periodo de vigéncia desta portaria é de 30 dias a partir de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.049, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR JULIA DA ROCHA ARRUDA, Matricula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Secdo do(a) SECAO ELABORACAO ATOS
CONVOCATORIOS E CONTRATOS-DEMAPA, Cédigo FG1.109, no periodo de 12 de dezembro de
2022 a 18 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do titular CARLA BRUM DA SILVA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.050, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Tarso Michelotti, Matricula SIAPE
379266, ocupante do cargo de Assistente de Laboratério, Nivel de Classificagdo C, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, 11, 1l e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n.
103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.051, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR JULIANI KARSTEN ALVES, Matricula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de
Contador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Funcao Gratificada -
FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE GESTAO DE INFRAESTRUTURA E PATRIMONIO,
Codigo FG1.174, no periodo de 10 de janeiro de 2023 a 15 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias
do titular LUCIANA FERNANDES HOPPE .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.052, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
RECONDUZIR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade,
MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE
1888272, lotado na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, LUIZ FELIPE
SCHLEDER DOS SANTOS, Auxiliar em Administracdo, matricula SIAPE 1939440, lotado na Dire¢édo
do Centro de Ciéncias Rurais — CCR e, JANE LUZIA FRANCA PEDAO, Assistente Social, matricula
SIAPE 1128339, lotada no Nucleo de Apoio Pedagdgico - UFSM-PM, para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com sede nesta
Instituicdo, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de publicacéo desta, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo
n. 23081.051482/2019-27, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos
trabalhos, aproveitando todos os autos ja praticados nos autos do processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.053, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o trabalho de forma remota, no periodo de 01 de Novembro de 2022 a 31 de Marco de
2023, de PETER CHRISTOPHER JULIUS VALE, Matricula SIAPE 3310103, ocupante do cargo de
Professor Visitante, sujeito ao regime de 40 horas semanais, com Dedicacdo Exclusiva, vinculado ao
Programa de Pos-Graduagdo em Relagdes Internacionais, do Centro de Ciéncias Sociais e Humanas,
conforme Plano de Trabalho aprovado pelo Programa de P6s-Graduacdo em RelagGes Internacionais,
pela Direcdo do Centro de Ciéncias Sociais, pela Pré-Reitoria de Pos-Graduagdo e Pesquisa e pela
Secretaria de Apoio Internacional.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.054, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 28 de novembro de 2022, no cargo de Assistente em Administracdo, no lugar de
TOBIAS ABICH RODRIGUES, Matricula SIAPE 2336489, lotado no Restaurante Universitario —
Campus Cachoeira do Sul.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.055, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
SOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar referente ao PEN-SIE 23081.050479/2019-96, de
20/12/2022 até o dia 20/01/2023, pelas razdes apresentadas no Memorando supracitado.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.056, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR o Engenheiro Sr. Filipe Possatti Campanhola, matricula SIAPE 2059292, como Gestor do
Contrato n° 140/2022, cujo objeto ¢ “Contratacdo de empresa para prestagdo de Servigos de manutencgao
de Elevadores em prédios dos campis da UFSM em Santa Maria, Frederico Westphalen, Palmeira das
Missdes e Cachoeira do Sul”, por Pregdo Eletronico 227/2022, firmado com a empresa GGH
ASCENSORES EIRELI. Conforme art. 67 88§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracéo especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

8§ 10 O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

8 20 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como gestor substituto o servidor Daniel Sacchet Barin, matricula SIAPE 1754450.

- Acompanhar rotineiramente a execugdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer duvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros prdprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apos a certificacdo de que os servicos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucao
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacdo contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.057, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR THIAGO MEDEIROS, Matricula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer Fungéo
Gratificada - FG1 de Chefe de Servico do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITARIO,
Codigo FG1.190, no periodo de 12 de dezembro de 2022 a 18 de dezembro de 2022, tendo em vista
Férias do titular VANESSA BISCHOFF MEDINA .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.058, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
EXONERAR Humberto de Oliveira Trindade, Matricula SIAPE 1938276, ocupante do cargo de
Engenheiro-Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direcdo de Coordenador
Substituto da Coordenadoria de Manutencdo da Pro-Reitoria de Infraestrutura, Codigo CD4.55, para o
qual foi nomeado pela Portaria N. 96.882, de 14/11/2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.059, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR Vinicius Kuchinski, Matricula SIAPE 1267398, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcéo de Coordenador Substituto da
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Coordenadoria de Manutencdo da Pré-Reitoria de Infraestrutura, Cédigo CD4.55, nos impedimentos
legais ou eventuais do titular Rodrigo Roderico de Bivar Diogo Pereira dos Santos.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.060, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE, Matricula SIAPE 379409, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituico,
exercer Cargo de Direcdo - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO
ACADEMICO, Cédigo CD3.38, no periodo de 30 de dezembro de 2022 a 01 de janeiro de 2023, tendo
em vista Férias do titular FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES e Férias do substituto legal
PAULO HERMES ILHA XAVIER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.061, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR BRENO FERREIRA PEREIRA, Matricula SIAPE 381544, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Cargo de Direcdo - CD2 de Pro-Reitor(a) do(a) PRO-REITORIA DE GRADUACAO, Cédigo CD2.07,
no periodo de 19 de dezembro de 2022 a 01 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias do titular
JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH e Férias do substituto legal FELIX ALEXANDRE ANTUNES
SOARES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.062, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE n° 1754450 lotado na Pré-Reitoria de
Infraestrutura, como Gestor do Contrato n° 137/2022, cujo objeto é CONSTRU(;AO DA ACADEMIA
DO CENTRO DE EDUCACAO FIiSICA E DESPORTOS DA UFSM, firmado com a empresa MTX
CONSTRUC;OES LTDA, conforme art. 67 88 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art 67. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

8§ 1° O representante da Administragdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

§ 2° As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como gestores substitutos os servidores: Engenheira Civil Fabiana Martins de Rezende,
SIAPE 1752843; Engenheiro Eletricista Leandro Cargnelutti, SIAPE 1297098; Engenheira Ambiental
e Sanitarista Nicolli Reck, SIAPE 3087068; Engenheiro Civil Leandro Moreira Scherer, SIAPE
3214469;

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execucdo contratual de forma a manter a qualidade
e o cumprimento do cronograma de execugdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais
problemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer duvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros proprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, ap0s a certificacdo do Fiscal da Obra, de que o0s servicos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucdo
contratual;
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- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a
solicitacdo de renovacao contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia
da contratada.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.063, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matricula SIAPE 2416857,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em
substituicdo, exercer Funcéo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE AVALIACAO
EXTERNA E REGULACAO, Codigo FG1.204, no periodo de 01 de dezembro de 2022 a 18 de
dezembro de 2022, tendo em vista Feérias do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.064, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Cleonice Cérte Real, Matricula SIAPE 3081793, ocupante do cargo de Administrador, do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe Substituta do Setor
Administrativo da Coordenadoria de Servigos Gerais da Pro-Reitoria de Infraestrutura, Codigo
FG4.062, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Tatiana Cassol Belmonte.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.065, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
RECONDUZIR os servidores, estaveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade,
MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE
1888272, lotado na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, LUIZ FELIPE
SCHLEDER DOS SANTOS, Auxiliar em Administracdo, matricula SIAPE 1939440, lotado na
Secretaria do Centro de Ciéncias Rurais — CCR e, LUIZ GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA,
Assistente de Laboratério, matricula SIAPE 1932691, lotado no Departamento de Estomatologia —
CCS, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, com sede nesta Instituicdo, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da
data de publicacdo desta, as possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos
do Processo Administrativo n® 23081.004346/2019-48, bem como irregularidades conexas que possam
emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se todos os atos ja praticados nos autos do processo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.066, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
EXONERAR Sonia Roselaine de Pra Venturini, Matricula SIAPE 1092606, ocupante do cargo de
Auxiliar de Nutricdo e Dietética, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direco de
Ouvidora da Ouvidoria do Gabinete do Reitor, Cddigo CD3.43, para o qual foi nomeada pela Portaria
N. 1.096, de 11/05/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.°3.067, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR Thome Lovato, Matricula SIAPE 379201, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de Ouvidor da
Ouvidoria do Gabinete do Reitor, Cédigo CD3.43.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
I11 - O servidor deixara de perceber Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.068, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacao, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente NILSON LUIZ COSTA - 1781027, com vigéncia e efeitos
financeiros a partir de 13/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.069, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
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CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacao, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente EDISON ROGERIO PERRANDO - 2536740, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 14/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.070, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Ana Maria Thielen Merck,
Matricula SIAPE 1169263, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto,
Nivel 4, em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Doutorado, com lotagdo oficial no Departamento de
Biologia/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 20, incisos I, II, 111 e 1V, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.°3.071, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR Liziane de Lima Soldatti Perlin, Matricula SIAPE 3271940, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direcdo de
Assessora Substituta do Gabinete do Reitor, Codigo CD3.42, nos impedimentos legais ou eventuais do
titular Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.°3.072, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR gue ALCIONE MANZONI BIDINOTO, Matricula SIAPE 1760306, ocupante do cargo
de Revisor de Textos, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituigio, exerceu Funcio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) ASSISTENTE - GR (SECRETARIA), Cédigo FG1.185,
no periodo de 21 de novembro de 2022 a 27 de novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular
ANDREA MACHADO SEVERO .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.073, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR gue ALCIONE MANZONI BIDINOTO, Matricula SIAPE 1760306, ocupante do cargo
de Revisor de Textos, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Funcio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) ASSISTENTE - GR (SECRETARIA), Cédigo FG1.185,
no periodo de 28 de novembro de 2022 a 29 de novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular
ANDREA MACHADO SEVERO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.074, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matricula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Cargo
de Direcdo - CD3 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Cédigo CD3.36, no periodo de 05 de
dezembro de 2022 a 11 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do titular SONIA TEREZINHA
ZANINI CECHIN.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.075, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matricula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Cargo
de Direcdo - CD3 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Cédigo CD3.36, no periodo de 01 de
dezembro de 2022 a 04 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do titular SONIA TEREZINHA
ZANINI CECHIN.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.076, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que TATIANA BECKER VENTURA, Matricula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo
de Direcdo - CD3 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Codigo CD3.36, no periodo de 16 de
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novembro de 2022 a 30 de novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular SONIA TEREZINHA
ZANINI CECHIN .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.077, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Licenga para Capacitacdo, no periodo de 01 de fevereiro de 2023 a 02 de marco de 2023,
conforme processo n° 23081.132875/2022-36, ao(a) servidor(a) JANE LUZIA FRANCA PEDAO,
matricula 1128339, ocupante do cargo de Assistente Social, lotado(a) no(a) NUCLEO DE APOIO
PEDAGOGICO - UFSM-PM - NAP-UFSM-PM, com a finalidade de realizar Curso Gestdo de Pessoas
na Administracdo Publica, na instituicio Educamundo, na modalidade a distancia, em Palmeira das
Missdes/RS.

Il — A Licenca para Capacitacdo refere-se ao periodo aquisitivo de 10/06/2014 a 09/06/2019.

111 — Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

IV — A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificagdes e aos adicionais vinculados & atividade ou ao local de trabalho, se for o caso.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.078, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que LIAMARA FATIMA VEBER, Matricula SIAPE 1163227, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituigdo, exerceu Cargo
de Direcdo - CD2 de Pré-Reitor(a) do(a) PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA,
Cddigo CD2.05, no periodo de 25 de novembro de 2022 a 25 de novembro de 2022, tendo em vista
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE NOGUEIRA e
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA EMANUELLLI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.079, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacéo stricto sensu, no periodo de 01 de Marco de 2023 a
31 de Janeiro de 2024, conforme processo n° 23081.132593/2022-39, publicado no DOU de 15 de
dezembro de 2022, secdo 2, pagina 28, a servidora HELGA CORREA, Matricula SIAPE 3222662,
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicagio Exclusiva, lotada na
unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar do(a) Pés-Doutorado em Avrte,
entorno y sostenibilidad, no(a) Universitat Politecnica de Valéncia, em Valencia/Comunidad
Valenciana/Espanha.

1. Afastamento com dnus para:

- CAPES (Bolsa) 01/03/2023 - 31/01/2024

- CAPES (Passagens) 01/03/2023 - 31/01/2024

I11. A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas referentes
as gratificacOes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.080, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntéria, com proventos integrais, a Maria Rozane Venturini da Costa,
Matricula SIAPE 381685, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificacdo
D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e 111, da Emenda Constitucional n.47, de
05.07.2005, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.081, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Licenca para Capacitacdo, no periodo de 10 de janeiro de 2023 a 03 de marco de 2023,
conforme processo n° 23081.136706/2022-75, ao(a) servidor(a) PEDRO OLIVEIRA HOMRICH,
matricula 2320955, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) no(a) SECRETARIA
INTEGRADA DOS CURSOS DE GRADUAGCAO DO CCSH Il - SIGIII/CCSH, com a finalidade de
realizar Elaboracdo de dissertacdo do curso de Mestrado em Administracdo, na instituicao Universidade
Federal de Santa Maria, na modalidade Presencial, em Santa Maria/RS.

Il — A Licenga para Capacitacéo refere-se ao periodo aquisitivo de 04/07/2016 a 03/07/2021.

111 — Afastamento com énus limitado para a UFSM.

IV — A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificagdes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho, se for o caso.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.082, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que LIAMARA FATIMA VEBER, Matricula SIAPE 1163227, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicao, exerceu Cargo
de Direcdo - CD2 de Pré-Reitor(a) do(a) PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGCAO E PESQUISA,
Cadigo CD2.05, no periodo de 23 de novembro de 2022 a 23 de novembro de 2022, tendo em vista
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE NOGUEIRA e
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA EMANUELLLI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.083, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a servidora VERONICA GARCIA DONOSO, Matricula SIAPE 3039202, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade,
lotada na Coordenacdo Académica — Campus Cachoeira do Sul, a licenga para trato de assuntos
particulares, sem remuneracdo, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 03 de maio de 2023 a 02 de maio
de 2024, conforme dispde o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacéo dada pela Medida Provisoria
n°® 2.225-45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.084, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Licenga para Capacitacao, no periodo de 26 de dezembro de 2022 a 24 de janeiro de 2023,
conforme processo n° 23081.131523/2022-63, ao(a) servidor(a) SARA SPOLTI PAZUCH, matricula
1957768, ocupante do cargo de Programador Visual, lotado(a) no(a) DIVISAO DE DIVULGACAO
INSTITUCIONAL DA UFSM/FW - DDI-UFSM/FW, com a finalidade de realizar o seguinte conjunto
de ac¢des de desenvolvimento: Curso de Psicologia do Trabalho, Curso de Marketing Publico, Curso de
Marketing: conceitos e estratégias e Curso de Técnicas Fotograficas, no
Instituto Federal Rio Grande do Sul, na modalidade a distancia, em Frederico Westphalen/RS.

Il — A Licenga para Capacitacdo refere-se ao periodo aquisitivo de 17/07/2017 a 16/07/2022.

111 — Afastamento com énus limitado para a UFSM.

IV — A partir do inicio do afastamento, o(a) servidor(a) tera suspenso o pagamento das parcelas
referentes as gratificagdes e aos adicionais vinculados a atividade ou ao local de trabalho, se for o caso.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.085, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR JULIANA CORREA DE LIMA, Matricula SIAPE 2904339, ocupante do cargo de
Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituico,
exercer Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE
ACESSIBILIDADE, Cédigo FG4.124, no periodo de 05 de dezembro de 2022 a 18 de dezembro de
2022, tendo em vista Férias do titular FABIANE VANESSA BREITENBACH .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.086, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE n° 1754450, lotado na Pré-Reitoria de
Infraestrutura, como Gestor do Contrato n® 139/2022, cujo objeto ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA
EXECUQAO DE REVESTIMENTO DE RUAS NO CAMPUS DA UFSM EM SANTA MARIA,
firmado com a empresa CONSTRUTORA CONTINENTAL DE SAO PAULO LTDA, conforme art.
67 88 1°e 2° da Lei 8.666/93:

Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo héabil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Daniel Bellinaso, matricula SIAPE 1642098, da Pro-
Reitoria de Infraestrutura/CONTRATANTE.
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- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execucao contratual de forma a manter a qualidade
e o cumprimento do cronograma de execugdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais
problemas;

- Emitir a Ordem de Servigo para o inicio da execucdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as cldusulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer duvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros proprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgéo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificacdo do Fiscal da Obra, de que 0s servi¢os
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execugdo
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a
solicitacdo de renovacdo contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia
da contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.087, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que ADRIANA MONFARDINI, Matricula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE APOIO A
APRENDIZAGEM, Cddigo FG4.126, no periodo de 22 de junho de 2022 a 26 de junho de 2022, tendo
em vista Licenca Motivo De Doenca Em Pessoa Da Familia do titular BRUNA PEREIRA ALVES
FIORIN .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.088, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que JULIANA CORREA DE LIMA, Matricula SIAPE 2904339, ocupante do cargo de
Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituico,
exerceu a Fungdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE
ACESSIBILIDADE, Cbdigo FG4.124, no periodo de 28 de abril de 2022 a 01 de maio de 2022, tendo
em vista Licenca Motivo De Doenca Em Pessoa Da Familia do titular FABIANE VANESSA
BREITENBACH .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.089, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que ADRIANA MONFARDINI, Matricula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE APOIO A
APRENDIZAGEM, Codigo FG4.126, no periodo de 25 de julho de 2022 a 31 de julho de 2022, tendo
em vista Férias do titular BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.090, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que ADRIANA MONFARDINI, Matricula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu
Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE APOIO A
APRENDIZAGEM, Cddigo FG4.126, no periodo de 11 de outubro de 2022 a 12 de outubro de 2022,
tendo em vista Licenga Tratamento De Saude do titular BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.°3.091, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR ADRIANA MONFARDINI, Matricula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer
Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisdio do(a) SUBDIVISAO DE APOIO A
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APRENDIZAGEM, Cddigo FG4.126, no periodo de 26 de dezembro de 2022 a 01 de janeiro de 2023,
tendo em vista Férias do titular BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.092, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR ADRIANA MONFARDINI, Matricula SIAPE 3521253, ocupante do cargo de Técnico
em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer
Funcdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE APOIO A
APRENDIZAGEM, Cédigo FG4.126, no periodo de 02 de janeiro de 2023 a 19 de janeiro de 2023,
tendo em vista Férias do titular BRUNA PEREIRA ALVES FIORIN .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.093, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que JOSE CARLOS VARGAS DA SILVA, Matricula SIAPE 2319562, ocupante do
cargo de Assistente em Administrag&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
a Funcgdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE APOIO A PESQUISA E
ESTRUTURAS MULTIUSUARIAS, Codigo FG1.047, no periodo de 23 de novembro de 2022 a 24 de
novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular GESIANE ZUSE DE OLIVEIRA e Afastamento
Eventual para viagem a trabalho e Substituicdo De Fg do substituto legal KLEISON SILVEIRA DE
LIMA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.094, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR MARLI MATIKO ANRAKU DE CAMPQS, Matricula SIAPE 1351112, ocupante do
cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para,
em substituicdo, exercer Cargo de Direcdo - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE
CIENCIAS DA SAUDE, Cédigo CD3.17, no periodo de 28 de dezembro de 2022 a 30 de dezembro de
2022, tendo em vista Férias do titular MARIA DENISE SCHIMITH e Férias do substituto legal
WILLIAM SCHOENAU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.° 3.095, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR MARLI MATIKO ANRAKU DE CAMPQOS, Matricula SIAPE 1351112, ocupante do
cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para,
em substituicdo, exercer Cargo de Dire¢do - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE
CIENCIAS DA SAUDE, Cédigo CD3.17, no periodo de 23 de dezembro de 2022 a 27 de dezembro de
2022, tendo em vista Férias do titular MARIA DENISE SCHIMITH e Férias do substituto legal
WILLIAM SCHOENAU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.096 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que BRUNA KIST BRUSIUS, Matricula SIAPE 3272391, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Funcéo
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO ADMINISTRATIVO DE APOIO A
REGULAMENTACAO EM PESQUISA, Cadigo FG1.030, no periodo de 25 de novembro de 2022 a
27 de novembro de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular
LICIANI BEATRIZ PAULI e Substituicdo De Fg do substituto legal KLEISON SILVEIRA DE LIMA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.097 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que JOSE CARLOS VARGAS DA SILVA, Matricula SIAPE 2319562, ocupante do
cargo de Assistente em Administrac&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituico, exerceu
Cargo de Direcdo - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PESQUISA,
Cddigo CD4.11, no periodo de 22 de novembro de 2022 a 22 de novembro de 2022, tendo em vista
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular LEANDRO SOUZA DA SILVA e Afastamento
Eventual para viagem a trabalho do substituto legal ARION HELDER PILLA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.098 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Fernando Paganella Pires, matricula SIAPE 2358693, como Gestor do Contrato
n® 141/2022, cujo objeto ¢ “AQUISICAO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO IMPRESSO
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NACIONAL, destinados A Biblioteca central DA UFSM — cAmpus santa maria”, por Pregio Eletronico
234/2022, firmado com a empresa HELEN PAULA CAITANA DIAS EIRELI.

Conforme art. 67 8§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

8§ 10 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados.

8 20 As decistes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como gestora substituta a Servidora Flaiane de Souza Serpa, SIAPE 3221080.

- Acompanhar rotineiramente a execugdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando
tempestivamente na solucdo de eventuais problemas;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer duvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros proprios todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificagdo de que os servicos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucao
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitagdo de
renovacdo contratual, caso o contrato permita prorrogacées e haja interesse da contratante e contratada,
- Solicitar a abertura de processo licitatério para a nova contratacdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.099 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR gue BRUNA KIST BRUSIUS, Matricula SIAPE 3272391, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Fungio
Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE GERENCIA DE INICIACAO
CIENTIFICA, Cédigo FG1.003, no periodo de 22 de novembro de 2022 a 22 de novembro de 2022,
tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ARION HELDER PILLA .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.100 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que fica concedido HORARIO ESPECIAL, de acordo com o que dispde o § 3°, do Artigo
98, da Lein. 8.112, de 11.12.90, com nova redacdo dada pela Lei n® 13.370, de 12 de Dezembro 2016
e Laudo Médico Pericial da Pericia Médica da PROGEP, a servidora CARLISE PORTO SCHNEIDER
RUDNICKI, Matricula SIAPE 1859476, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
pertencente ao Quadro Unico Pessoal desta de Universidade, lotada no Curso de
Comunicacdo Social - Relagdes PublicassCCSH, com horario especial definido em 6 (seis) horas diarias
de trabalho.

Il — A chefia imediata dar4 cumprimento ao determinado pela presente portaria.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.101 DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, do servidor RAFAEL
FOLETTO, Matricula SIAPE 2241645, concedido pela Portaria n® 3.041, de 07 de dezembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.102 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 21 de
Fevereiro de 2023 a 26 de Marco de 2023, conforme processo n® 23081.137926/2022-16, publicado no
DOU de 16 de dezembro de 2022, secdo 2, pagina 45, a servidora CARINA PETSCH, Matricula SIAPE
3116337, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicagdo Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIENCIAS, na instituicdo INCT da CRIOSFERA, em
Antértica/Chile.

1. Afastamento com dnus para:

- Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia da Criosfera (Diarias) 21/02/2023 - 26/03/2023

- Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia da Criosfera (Passagens) 21/02/2023 - 26/03/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.103 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 02 de Janeiro de 2023 a
02 de Abril de 2023, conforme processo n° 23081.134494/2022-91, publicado no DOU de 16 de
dezembro de 2022, secéo 2, pagina 45, ao servidor GUILHERME LUIZ DOTTO, Matricula SIAPE
2064531, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacdo Exclusiva,
lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM ENGENHARIA QUIMICA, para participar do(a)
Pds-Doutorado em Engenharia Quimica, no(a) Université de Rouen, em Evreux/Normandia/Franca.

1. Afastamento com dnus para:
- CAPES (Bolsa) 02/01/2023 - 02/04/2023
- CAPES (Passagens) 02/01/2023 - 02/04/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.104 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 21 de Janeiro de 2023 a
23 de Janeiro de 2023, conforme processo n° 23081.137783/2022-42, publicado no DOU de 16 de
dezembro de 2022, secdo 2, pagina 45, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, Matricula
SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA,
na instituicdo ILENDERCORP, em ATLANTA/Georgia/Estados Unidos.

1. Afastamento com dénus para:
- FAURGS (Diérias) 21/01/2023 - 23/01/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.105 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 21 de Janeiro de 2023 a
05 de Fevereiro de 2023, conforme processo n° 23081.136822/2022-94, publicado no DOU de 16 de
dezembro de 2022, se¢do 2, pagina 45, a servidora TERESINHA HECK WEILLER, Matricula SIAPE
1684622, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicacio Exclusiva,
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, na instituicdo Unica- Universidade
Catdlica da Nicaragua., em Managua./Nicaragud.

I1. Afastamento com 6nus para:
- Organizagdo Pan-Americana de Salde.-OPAS (Diarias) 21/01/2023 - 05/02/2023
- Organizagdo Pan-Americana de Salde.-OPAS (Passagens) 21/01/2023 - 05/02/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.106 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 24 de Janeiro de 2023 a
26 de Janeiro de 2023, conforme processo n° 23081.137803/2022-85, publicado no DOU de 16 de
dezembro de 2022, secdo 2, pagina 45, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, Matricula
SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTODEMEDICINAVETERINARIAPRE
VENTIVA,nainstituicdolPPE,emATLANTA/Gedrgia/Estados Unidos.

1. Afastamento com dénus para:
- FAURGS (Diérias) 24/01/2023 - 26/01/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.107 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 27 de Janeiro de 2023 a
29 de Janeiro de 2023, conforme processo n° 23081.137806/2022-19, publicado no DOU de 16 de
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dezembro de 2022, secdo 2, pagina 45, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, Matricula
SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicacio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTODEMEDICINAVETERINARIAPRE
VENTIVA nainstituicdoPHIBRO,emATLANTA/Gedrgia/Estados Unidos.

1. Afastamento com dnus para:

- FAURGS (Diérias) 27/01/2023 - 29/01/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.108 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a servidora JESSICA SCHMIDT, Matricula SIAPE 1772844, ocupante do cargo de
Secretario Executivo, pertencente ao Quadro Unico de Pessoal desta Universidade, lotada no
Laboratorio de Pesquisa e Documentacio em Educacéo Brasileira— LAPEDOC/CE, a licenca para trato
de assuntos particulares, sem remuneragéo, pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar de 03 de mar¢o de
2023 a 02 de marco de 2025, conforme dispde o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redacao dada pela
Medida Proviséria n® 2.225-45 de 04 de setembro de 2001.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.109, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
Designar o servidor Eduardo Schwanck Saraiva - SIAPE 1831047, como Gestor do Contrato n°
142/2022, cujo objeto ¢ “aquisi¢ao de firewall com licengas, bem como a instalagdo do equipamento no
Centro de Processamento de Dados - UFSM”, por Pregdo Eletronico 230/2022, firmado com a empresa
APPROACH TECNOLOGIA LTDA.

Conforme art. 67 8§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracao especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informagdes pertinentes a essa atribuicgao.

8§ 10 O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

§ 20 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como gestor substituto o servidor Fabio André Barcelos - SIAPE 1345246;

- Acompanhar rotineiramente a execugdo contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando
tempestivamente na solucao de eventuais problemas;

- Zelar pela fiel execugdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer duvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros prdprios todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato, com a
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Atestar as respectivas notas fiscais, apds a certificagdo de que os servicos foram efetivamente
realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucao
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 90 dias, antes do término da vigéncia do contrato, a solicitacdo de
renovacdo contratual, caso o contrato permita prorrogaces e haja interesse da contratante e contratada;
- Solicitar a abertura de processo licitatorio para a nova contratagdo, no prazo minimo de 90 dias antes
do término da vigéncia do contrato.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.110, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que RAFAEL FELIN NEVES, Matricula SIAPE 2117973, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substitui¢do, exerceu Funcio Gratificada -
FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE GESTAO DE INCUBADORAS TECNOLOGICAS,
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Codigo FG1.183, no periodo de 05 de dezembro de 2022 a 11 de dezembro de 2022, tendo em vista
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ANDERSON CARDOZO PAIM .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.111, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS, Matricula SIAPE 2358801, ocupante
do cargo de Auxiliar em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicAo,
exerceu Cargo de Direcdo - CD2 de Pr6-Reitor(a) do(a) PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E
PESQUISA, Cddigo CD2.05, no periodo de 22 de novembro de 2022 a 22 de novembro de 2022, tendo
em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE NOGUEIRA e
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA EMANUELLI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.112, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
EXONERAR, a partir de 01 de novembro de 2022, CLEOMAR MARCOS FABRIZIO, Matricula
SIAPE 1551290, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, do Cargo
de Direcéo de Coordenador Substituto da Coordenadoria Administrativa do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Codigo CD4.30, para o qual foi nomeada pela
Portaria N. 1.705/UFSM, de 15/10/2021.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.113, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR Cleomar Marcos Fabrizio, Matricula SIAPE 1551290, ocupante do cargo de Administrador,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Diregdo de Coordenador Substituto da
Coordenadoria Administrativa do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico
Westphalen, Codigo CD4.30, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Terezinha de Fatima
Péncio.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.114, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.

Art. 1° Conceder pensdo a Lucia Regina Grassi Pasin, na qualidade de cénjuge do ex-servidor Irineu
Pedro Pasin, ocupante dos cargos de Professor do Magistério Superior, matriculas Siape 378052 e
6378052, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em
08 de outubro de 2022, com fundamento no inciso | do art. 3° da Portaria SGP/SEDGG/ME N° 4645,
de 24 de maio de 2022, c/c 0 art. 217 da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 08 de outubro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.115, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 1 de novembro de 2022, Rochele Santos Silva, Matricula SIAPE 1958080,
ocupante do cargo de Secretario Executivo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo
Gratificada de Chefe Substituta da Secdo Administrativa da Procuradoria Juridica, Codigo FG3.043,
para a qual foi designada pela Portaria N. 1.396, de 07/06/2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.116, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER a servidora Silvana Maldaner, Matricula SIAPE 1102932, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, Codigo 5709001, Classe C - Adjunto - Nivel 3, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Coordenacdo Académica - UFSM - CS para o Departamento de Fisica -CCNE, a partir
desta data.

Il - Esta portaria tem efeitos até que cesse 0 motivo que a originou ou haja decisdo judicial em sentido
contrario.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.117, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO, com base no paragrafo 6° do artigo 13 da Lei n® 8.112/1990, a nomeagdao de
RENAN HAUCH TASSI para o cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento |, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n. 2.838,
publicada no DOU de 16/11/2022.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.118, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR, em carater efetivo, para o0 Quadro de Pessoal desta Institui¢do, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, KARINA FOGGIATO DE SIQUEIRA, habilitado(a) em
Concurso Publico, classificado(a) em 65° lugar, pela ampla concorréncia, para Santa Maria, para exercer
o cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, Padrdo de Vencimento I,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente a0 QRSTA desta Instituicdo, codigo
de vaga n. 975282.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.119, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Aceleracdo da Promogdo da Classe A — Adjunto A — Nivel 2 para a Classe C — Adjunto
— Nivel 1 ao(a) docente GUILHERME SILVA NUNES - 3159058, Professor(a) do Plano de Carreiras
e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 19/12/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.120, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Aceleragédo da Promogdo da Classe A — Adjunto A — Nivel 2 para a Classe C — Adjunto
— Nivel 1 ao(a) docente MICHELI MAINARDI PILLAT - 3159066, Professor(a) do Plano de Carreiras
e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 19/12/2022, de acordo com a Nota N.°
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e 0 Despacho N.°
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.121, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR RAFAELA ANDOLHE, Matricula SIAPE 2557204, ocupante do cargo de PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo, exercer
Cargo de Diregdo - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, Cédigo
CD3.17, no periodo de 19 de dezembro de 2022 a 22 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do
titular MARIA DENISE SCHIMITH e Férias do substituto legal WILLIAM SCHOENAU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.122, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 21 de
Janeiro de 2023 a 26 de Janeiro de 2023, conforme processo n° 23081.138113/2022-43, publicado no
DOU de 20 de dezembro de 2022, secéo 2, pagina 56, ao servidor PAULO OLIVEIRA RIOS FILHO,
Matricula SIAPE 1691241, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagéo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MUSICA, na institui¢do Hochschule
der Kiinste Bern, em Berna/Suica.

Il. Afastamento com 6nus para:
- Hochschule der Kiinste Bern (Diérias) 21/01/2023 - 26/01/2023
- Hochschule der Kiinste Bern (Passagens) 21/01/2023 - 26/01/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.123, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no periodo de 27 de
Janeiro de 2023 a 05 de Fevereiro de 2023, conforme processo n° 23081.138127/2022-67, publicado no
DOU de 20 de dezembro de 2022, secéo 2, pagina 56, ao servidor PAULO OLIVEIRA RIOS FILHO,
Matricula SIAPE 1691241, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicacdo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MUSICA, na instituicdo
Conservatério Regional de Castelo Branco; Collegium Musicum — Conservatorio de Seia; Lisboa
Incomum - Projecto DME, em Castelo Branco; Seia; Lisboa/Portugal.

I1. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.124, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no periodo de 28 de Janeiro de 2023 a
05 de Fevereiro de 2023, conforme processo n° 23081.139223/2022-22, publicado no DOU de 20 de
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dezembro de 2022, secdo 2, pagina 56, ao servidor JOAO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS,
Matricula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de
Dedicagéo Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRONICA E COMPUTACAO,
na instituicido INSTITUT POLYTECHNIQUE DE BORDEAUX e UNIVERSITE DE
MONTPELLIER, em Bordeaux e Montpellier/Franca.

1. Afastamento com 6nus para:

- CAPES (Diarias) 28/01/2023 - 05/02/2023

- CAPES (Passagens) 28/01/2023 - 05/02/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.125, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Mauri Leodir Lobler, Matricula SIAPE n°® 1194169, lotado na Pro Reitoria de
Infraestrutura, como Gestor do Contrato n® 144/2022, cujo objeto ¢ EXECUCAO DA CONSTRUCAO
DO PREDIO 5F DO CTISM/UFSM, firmado com a empresa ANDERSON CASSOL DA CUNHA
LTDA, conforme art. 67 8§ 1° e 2° da Lei 8.666/93:

Art 67. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracao especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

8§ 1° O representante da Administragdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

§ 2° As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢do das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestores Substitutos, os Servidores:

Engenheiro Civil Douglas Garcez Nunes, SIAPE 1651254

Engenheiro Eletricista Humberto de Oliveira Trindade, SIAPE 1938276

Engenheira Civil Eleusa de Vasconcellos Favarin, SIAPE 2743355

Engenheira Ambiental e Sanitarista Nicolli Reck, SIAPE 3087068

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execugdo contratual de forma a manter a qualidade
e o cumprimento do cronograma de execugdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais
problemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer duvida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros préprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgéo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, apos a certificacdo do Fiscal da Obra, de que 0s servi¢os
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucao
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a
solicitacdo de renovacao contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia
da contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.126, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEN, Matricula SIAPE 1981211, ocupante do cargo
de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo exercerd o
Cargo de Direcdo de Coordenadora da Coordenadoria de ConcessGes e Registros da Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas, Codigo CD4.49, nos dias 12 e 13 de dezembro de 2022, tendo em vista a dispensa
do servico da titular Manoela Sacchis Lopes, por motivo de convocacgdo para as Elei¢des Gerais de
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2022, conforme art. 98 da Lei n. 9.504, de 30/09/1997, combinado com o artigo 13 da Resolu¢do TSE
n. 23.669/19 de 14/12/2021.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.127, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matricula SIAPE 1551326, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituigéo,
exerceu Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE ESTRATEGIA,
CONTROLE E PROJETOS ACADEMICOS, Cédigo FG1.154, no periodo de 12 de dezembro de 2022
a 18 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.128, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que JEANNE MARGARETH MAINARDI, Matricula SIAPE 1756311, ocupante do
cargo de Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo de
Diregdo - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO,
Cadigo CD4.46, no periodo de 05 de dezembro de 2022 a 11 de dezembro de 2022, tendo em vista
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA..

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.129, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pds-graduacdo stricto sensu, no periodo de 14 de Dezembro de 2022
a 31 de Agosto de 2024, conforme processo n° 23081.135881/2022-45, a servidora ROSANE SORIA
RODRIGUES, Matricula SIAPE 1001704, Recepcionista, sujeita ao regime de 40 horas semanais,
lotada na unidade PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, para participar do(a) Mestrado
em Gestdo de Organizagdes Publicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria/RS/Brasil.

1. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.130, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no periodo de 11 de Dezembro de 2022 a 13
de Dezembro de 2022, conforme processo n° 23081.136965/2022-04, a servidora PATRICIA NUNES
PEZZINI, Matricula SIAPE 2550194, Pedagogo-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada
na unidade SUBDIVISAO DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS EM REDE, para participar de XII
Jetal - Jornada de Elaboragdo de Materiais, Tecnologia e Aprendizagem de Linguas, em
Pelotas/RS/Brasil.

1. Afastamento com dnus para:
- CAPES (Diarias) 11/12/2022 - 13/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.131, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
APLICAR PENA DE ADVERTENCIA, a partir da presente data, ao servidor LUIZ OSORIO DA
CRUZ PORTELA, SIAPE 381996, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com lotag&o de exercicio no Departamento de Desportos Coletivo — CEFD,
conforme previsto no art. 129 da lei 8.112/90, por descumprimento do dever funcional descrito no inciso
Xl do art. 116 da mesma lei.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.132, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 01 de Janeiro de 2023 a
31 de Margo de 2023, conforme processo n° 23081.138274/2022-37, ao servidor RODRIGO
RORATTO, Matricula SIAPE 2616629, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado
na unidade NUCLEO DE COMUNICAGCAO INSTITUCIONAL - CE, para participar do(a) Curso de
Doutorado em Educacédo - PPGE/CE/UFSM, no(a) Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), em
Santa Maria/RS/Brasil.

I1. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.133, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Antonio Carlos Lyrio Bidel, matricula Siape 382360, lotado no Departamento
de Matematica, Centro CCNE/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o n° 053038, cujo
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objeto é o Projeto ESCOLA DE INVERNO DE EDUCACAO MATEMATICA & ESCOLA DE
INVERNO DE ENSINO DE FiSICA, referente ao Contrato n° 129/2022, firmado com a Fundag&o de
Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). Conforme artigos da Resolugdo UFSM n. 089/2022, séo
responsabilidades do Fiscal:

Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizagdo a critério da autoridade
superior, para exercer as func6es de fiscalizacdo de execucdo do Instrumento com Fundacéo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93.

(...)

§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa fungdo, de modo que seja providenciada a sua
substituicao.

8§ 4° O fiscal devera permanecer na funcéo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicdo do servidor antes da apresentagdo da prestacao de contas parcial do periodo em questao
e dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.

§ 5° A indicacdo se dard por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado a reitoria, caberd ao Pré-Reitor de Planejamento a
designagao.

Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término do projeto, a totalidade dos bens
disponiveis, e os saldos remanescentes, deverao ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo
com orientagbes definidas pela Prd-Reitoria de Administragdo, salvo se imposicdo diferente
determinada pela institui¢do financiadora e registrada no Instrumento com Fundagdo de Apoio.

(...)

§ 2° Cabera ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizacdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de nao
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta
do patriménio ndo incorporado.

Art. 42. Sdo atribuicBes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizacéo do Instrumento com Fundagéo de Apoio:
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e 0 previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do
projeto, tendo como parametro as previsdes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundacéo de
Apoio e documentos correlatos;

111 - Verificar a conformidade da conciliagdo bancaria através da verificacdo dos extratos bancarios da
conta corrente e da aplicacao financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doagdo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatérios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatérios financeiros parciais e finais;

VIl - Emitir parecer sobre os relatérios financeiros parciais e finais, e encaminha-los para o
Departamento de Contabilidade e Finangas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Gteis a contar
do recebimento das informacGes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaracdo expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de
Contabilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios a prestacao de contas,
sob as penas do Art. 299 do Cdédigo Penal;

X - Avaliar as licitacBes especificas do projeto realizadas pela Fundagdo de Apoio, fazendo constar em
declaracdo expressa, sempre que necessario, indicacdo de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatorio;

X1 - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar & instancia superior que o designou para
a funcao; e

XI1I - Emitir parecer prévio em caso de duvida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitagéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.134, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.



32

CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Renan Rademacher, Matricula
SIAPE 380476, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nivel 4,
em regime de Dedicacdo Exclusiva, com Especializacdo, com lotacdo oficial no Departamento de
Estomatologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento
no Artigo 20, incisos I, I1, Il e 1V, § 2°, inciso 11, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.135, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR lIrineu Claudio Gehrke, Matricula SIAPE 5087699, ocupante do cargo de Funcédo Gratificada
sem vinculo, para exercer o Cargo de Direcdo de Procurador Geral Substituto da Procuradoria Juridica,
Cddigo CD3.13, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Rubem Correa da Rosa.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.136, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que BIBIANA SCHIAVINI GONCALVES TONIAZZO, Matricula SIAPE 1156005,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicdo, exerceu Fungdo Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisio do(a) SUBDIVISAO DE
GEOPARQUE, Codigo FG4.054, no periodo de 18 de marco de 2022 a 18 de marco de 2022, tendo em
vista Afastamento Eventual para participar de atividades de extensdo do titular PATRICIA DE
FREITAS FERREIRA e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal ANGELITA
ZIMMERMANN.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.137, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR LILIANI MATHIAS BRUM, Matricula SIAPE 3310477, ocupante do cargo de Médico-
Area, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer Cargo de Direcéo - CD4
de Coordenador(a) de Areas do(a) PERICIA OFICIAL EM SAUDE, Cédigo CD4.51, no periodo de 19
de dezembro de 2022 a 25 de dezembro de 2022, tendo em vista Licenga Tratamento De Saude do
titular DANIELA HUPPES .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.138, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para p6s-graduacao stricto sensu, no periodo de 06 de Marc¢o de 2023 a
05 de Margo de 2024, conforme processo n® 23081.129204/2022-98, publicado no DOU de 21 de
dezembro de 2022, secdo 2, pagina 41, ao servidor ALEXANDRE JAQUES EISENBERG, Matricula
SIAPE 1226688, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicagio
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MUSICA, para participar do(a) Estagio Pds-
Doutoral, no(a) Universidade de Aveiro, em Aveiro/Portugal.

1. Afastamento com énus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.139, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Clandio Soares Bandeira Junior, Matricula SIAPE 2142411, ocupante do cargo de Técnico
em Mecanica, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe
Substituto do Nucleo de Transporte da Coordenadoria de Servicos Gerais da Pro-Reitoria de
Infraestrutura, Codigo FG1.136, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Lucas Dotto Righi.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.140, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que CRISTIANE CADEMARTORI DANESI, Matricula SIAPE 2111685, ocupante do
cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em
substituicdo, exerceu Cargo de Direcdo - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE, C6digo CD3.17, no periodo de 16 de dezembro de 2022 a 18 de dezembro de 2022, tendo
em vista Férias do titular MARIA DENISE SCHIMITH e Férias do substituto legal WILLIAM
SCHOENAU.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.141, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comisséo para Avaliacdo dos projetos
selecionados, do Edital 01/2022-SELECAO DE EMPREENDIMENTOS PARA INCUBACAO
INTERNA, INCUBACAO EXTERNA, PARA INCUBACAO COLETIVA E PARA EMPRESAS
ASSOCIADAS, na Pulsar Incubadora da UFSM. Esta portaria tem validade de 1 ano.
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MEMBROS SIAPE/CPF |Cargo/Instituicdo

Anderson Cardoso Paim 2315979 Gestor do Nuclc_ao de Gestdo da Incubadoras Tecnoldgicas
do Parque/ Presidente da banca

Aislan Teixeira Menk 378.*.*-85 |Stars Aceleradora

Giancarlo Silva Giacomelli ~ |011.*.*-19 |Head de Inovacéo da Fecomércio

George de Salles Canfield 971.**-20 |Incubada Tuo

Jéssica Rodrigues da Silva 609.*.*-09 |Analista de Inovacdo e Desenvolvimento- TECNOPUC

Roberto Bichuetti - suplente  |3533171 Professor Magistério Superior da UFSM

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.142, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR, a partir de 15 de dezembro de 2022, o servidor investido no cargo de Ouvidor, Thomé
Lovato, Matricula SIAPE 379201, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a
funcdo de Autoridade de Monitoramento da LAI, nos termos do art. 40 da Lei N° 12.527/2011 e como
Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais, na forma do art. 41 da Lei N° 13.709/2018.

Il - Dentre as atribuicdes do representante legal estdo:

1. Monitorar e gerenciar o cumprimento das normas relativas ao acesso a informagéo, politica de dados
abertos e plataforma de cidadania, de forma eficiente e adequada aos objetivos da Lei n. 12.527/2011,
Decreto 8.936/2016 e Decreto 8.777/2016;

2. Recomendar as medidas indispensaveis a implementacdo do aperfeicoamento das normas e
procedimentos necessarios ao correto cumprimento da politica de acesso a informacéo, politica de dados
abertos e plataforma de cidadania;

3. Apresentar relatorios periddicos sobre o cumprimento dos Planos de dados Abertos, com
recomendacdes sobre as medidas indispensaveis a implementacdo e ao aperfeicoamento da Politica de
Dados Abertos;

4. Exercer o previsto no art. 41 da Lei n. 13.709/2018;

I1l - REVOGAR, a partir de 15 de dezembro de 2022, a Portaria de Pessoal UFSM N. 386, de 01 de
marco de 2021, que nomeou a servidora Sonia Roselaine de Pra Venturini, Matricula SIAPE 1092606
para esta funcéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.143, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no periodo de 07 de Fevereiro de 2023 a 11
de Fevereiro de 2023, conforme processo n° 23081.140323/2022-00, ao servidor FELIPE DAGORT,
Matricula SIAPE 1662709, Diretor de Producdo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na
unidade DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA COMUNICACAO, para participar de Série Lab
Festival, apresentando o trabalho A Virgem do Dinossauro, em Sao Paulo/SP/Brasil.

1. Afastamento com &nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.144, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Promocgdo a Classe D — Professor Associado - nivel 1 da Carreira do Magistério Superior,
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.° 12.772, de
28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N.° 12.863, de 24/09/2013,
publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria
N.° 554, do Ministério da Educacdo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
23/07/2013, ao(d) docente ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD - 3293488, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 05/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e 0 Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.145, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacao, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
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da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente IVANA BEATRICE MANICA DA CRUZ - 1561230 , com
vigéncia e efeitos financeiros a partir de 22/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando
Circular N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o0 Memorando Circular N.°006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.146, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Paulo Renato Martins da Silva, Matricula SIAPE 1089249, ocupante do cargo de
Jardineiro, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe do Setor
de Urbanismo e Paisagismo da Coordenadoria de Manutencdo da Pro-Reitoria de Infraestrutura,
Caodigo FG3.033.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
I11 - O servidor deixara de perceber Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.147, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
HOMOLOGAR o0 TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC celebrado pela Coordenadora
da Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo e o servidor SANDRO JOSE
GIACOMINI, SIAPE 1514926, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro
Unico de Pessoal da UFSM, com lotag&o e exercicio no Departamento de Solos do Centro de Ciéncias
Rurais, firmado em 07 de dezembro de 2022, com prazo de cumprimento de seis meses.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.148, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, Matricula SIAPE n°® 1754450, lotado na Pré Reitoria de
Infraestrutura, como Gestor do Contrato n° 143/2022, cujo objeto ¢ EXECUCAO DE CONSTRUCAO
DO PEDIO PARA RESTAURANTE E SALAS MULTIUSO DO COLEGIO POLITECNICO DA
UFSM, firmado com a empresa MTX CONSTRUC;OES LTDA. - ME, conforme art. 67 8§ 1° e 2° da
Lei 8.666/93:

Art 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracao especialmente designado, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-lo e subsidia-
lo de informac®es pertinentes a essa atribuicao.

§ 1° O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, determinando o que for necessario a regularizacéo das faltas ou defeitos
observados.

8 2° As decisfes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

O Gestor do contrato tera as seguintes atribuicdes e responsabilidades:

- Designar como Gestores Substitutos, os Servidores:

Engenheiro Civil Tiago Fernandes Hoppe SIAPE 1446787

Engenheiro Eletricista Max Henrique Braustein, SIAPE 1775765

Engenheiro Mecanico Filipe Possatti Campanhola SIAPE 2059292

Engenheira Civil Eleusa de Vasconcellos Favarin SIAPE 2743355

Engenheira Ambiental e Sanitarista Nicolli Reck SIAPE 3087068

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execucdo contratual de forma a manter a qualidade
e o cumprimento do cronograma de execucgdo, atuando tempestivamente na solucdo de eventuais
problemas;

- Emitir a Ordem de Servico para o inicio da execugdo do objeto contratual;

- Zelar pela fiel execucdo do contrato, de acordo com as clausulas acordadas e as normas da Lei
8.666/93;

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressdes e outros
ajustes do objeto contratado;

- Sanar qualquer davida com as demais areas responsaveis da Administracdo, objetivando o fiel
cumprimento do contrato;

- Anotar em registros préprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, ap0s a certificacdo do Fiscal da Obra, de que o0s servicos
foram efetivamente realizados, conforme as clausulas contratuais;
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- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, 0s eventuais problemas na execucao
contratual;

- Encaminhar no prazo minimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigéncia do contrato, a
solicitacdo de renovacao contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordancia
da contratada;

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.149, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
NOMEAR, em caréter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituicdo, de acordo com o item I, do
artigo 9°, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VERONICA AYDOS THODE, habilitada em Concurso Publico
de Provas e Titulos, classificada em 2° lugar, na ampla concorréncia, para exercer o cargo de Professor
da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Biologia/Centro de Ciéncias Naturais e Exatas,
na Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, em regime de Dedicacdo Exclusiva, no codigo de vaga
0294421, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituicéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.150, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR DIEIZON MARQUES DA SILVA, Matricula SIAPE 2264655, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Cargo de Diregdo - CD3 de Coordenador(a) de Comissédo do(a) COMISSAO PERMANENTE DE
SINDICANCIA INQUERITO ADMINISTRATIVO, Cédigo CD3.35, no periodo de 06 de janeiro de
2023 a 15 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias do titular JOSIANE DOS SANTOS SOUZA
BORGES .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.151, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR DIEIZON MARQUES DA SILVA, Matricula SIAPE 2264655, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicio, exercer
Cargo de Direcdo - CD3 de Coordenador(a) de Comisséo do(a) COMISSAO PERMANENTE DE
SINDICANCIA INQUERITO ADMINISTRATIVO, Cédigo CD3.35, no periodo de 02 de janeiro de
2023 a 05 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias do titular JOSIANE DOS SANTOS SOUZA
BORGES .

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.152, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento para pos-graduacéo stricto sensu, no periodo de 01 de Margo de 2023 a
31 de Agosto de 2023, conforme processo n°® 23081.135988/2022-93, ao servidor MARCELO
TASCHETO DA SILVA, Matricula SIAPE 1824413, Secretario Executivo, sujeito ao regime de 40
horas semanais, lotado na unidade OUVIDORIA, para participar do(a) PG em Gestdo de Organizacoes
Publicas - Mestrado Profissional, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa
Maria/RS/Brasil.

I1. Afastamento com 6nus limitado para a UFSM.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.153, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Maria Roseli Greff Lai, Matricula
SIAPE 381821, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 3°, inciso I, Il e I11, da Emenda Constitucional n. 47, de 05/07/2005,
combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.154, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Flavio Roberto Flores de Moraes,
Matricula SIAPE 379252, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il
e I, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o Artigo 3° da Emenda
Constitucional n. 103, de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.155, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
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DECLARAR que FERNANDO LIMA RIVAS, Matricula SIAPE 2769306, ocupante do cargo de
Assistente em Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Fungo
Gratificada - FG1 de Chefe de Se¢do do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Cédigo FG1.079, no
periodo de 24 de outubro de 2022 a 25 de outubro de 2022, tendo em vista Licenca Motivo De Doenca
Em Pessoa Da Familia do titular CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.156, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissao Permanente de Avaliacao
e Baixa Patrimonial de Bens Méveis (CPABP-UFSM), com vigéncia de um (1) ano:

SERVIDOR SIAPE

Ana Paula Pereira Guimaraes da Silva 1136116
Danielle Minuzzi 2405051
Endrigo Aldori Gongalves Souza 3395521
Filipe Possatti Campanhola 2059292
Isac Fantinel Ferreira 1069519
Lahraine Rubinich Montardo 3305868
Matheus Miller de Campos Viana 3271938
Rafael Raffaelli 2241532
Taisa Maria Rossato 2681007

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.157, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3151449, ocupante
do cargo de Assistente em Administracéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituico,
exercer Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE PROJETOS
PEDAGOGICOS, Codigo FG1.144, no periodo de 02 de janeiro de 2023 a 08 de janeiro de 2023, tendo
em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.158, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a nomeacdo de LAIS PRAETZEL SOEIRO DE SOUZA, habilitada em
Concurso Publico de Provas e Titulos para exercer o cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior no Departamento de Ginecologia e Obstetricia/Centro de Ciéncias da Salde, na Classe de
Professor Assistente, Nivel 1, com mestrado, em regime de 40 horas semanais, através da Portaria N.
2.919, de 22/11/2022, publicada no DOU de 24/11/2022, com base no paragrafo 6° do artigo 13, da Lei
8.112, de 11.12.90.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.159, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a nomeagio de VERONICA AYDOS THODE, habilitada em Concurso
Publico de Provas e Titulos para exercer o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior no
Departamento de Biologia/Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, na Classe de Professor Adjunto, Nivel
1, com Doutorado, em regime de Dedicacdo Exclusiva, através da Portaria N. 3.149, de 22/12/2022,
publicada no DOU de 23/12/2022, com base no paréagrafo 6° do artigo 13, da Lei 8.112, de 11.12.90.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.160, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI, Matricula SIAPE 1092606, ocupante do
cargo de Auxiliar de Nutri¢do e Dietética, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituicdo,
exercer Cargo de Direcdo - CD3 de Ouvidor(a) do(a) OUVIDORIA, Cédigo CD3.43, no periodo de 02
de janeiro de 2023 a 31 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias do titular THOME LOVATO.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.161, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Marlei Oliva Segabinazzi,
Matricula SIAPE 379532, ocupante do cargo de MédicoArea, Nivel de Classificacio E, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 6°, incisos I, Il, 1l e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de
19.12.2003, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.162, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntéria, com proventos integrais, a Darci Machado, Matricula SIAPE
381456, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo
IV, Padrao de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com
fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e I11, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado
com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.163, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria a Jorge Roberto Diefenthaeler, Matricula SIAPE 382763,
ocupante do cargo de Jardineiro, Nivel de Classificacdo B, Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de
Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no
Artigo 40, §1°, inciso III, alinea “b”, da Constitui¢ao Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de
12.11.2019, com proventos proporcionais.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.164, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntaria, com proventos integrais, a Claudete Teresinha Lemes Porto,
Matricula SIAPE 1105820, ocupante do cargo de Cozinheiro, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa
Maria, com fundamento no Artigo 6°, incisos I, II, Il e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de
19.12.2003, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.165, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria Voluntéaria, com proventos integrais, a Albani Goncgalves Martins,
Matricula SIAPE 380844, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, Nivel de Classificagdo D,
Nivel de Capacitacdo 1V, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Santa Maria, com fundamento no Artigo 3°, incisos I, Il e I1l, da Emenda Constitucional n. 47, de
05.07.2005, combinado com o Artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.20109.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.166, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que GUSTAVO SCARAMUSSA, Matricula SIAPE 2142665, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Cargo de Dire¢do -
CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E AVALIACAO
INSTITUCIONAL, Codigo CD3.33, no periodo de 19 de dezembro de 2022 a 22 de dezembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular FERNANDO PIRES BARBOSA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.167, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que GUSTAVO SCARAMUSSA, Matricula SIAPE 2142665, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Cargo de Direcéo -
CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E AVALIACAO
INSTITUCIONAL, Codigo CD3.33, no periodo de 30 de novembro de 2022 a 11 de dezembro de 2022,
tendo em vista Férias do titular FERNANDO PIRES BARBOSA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.168, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR CARLOS ROBERTO GRIECO DE MORAES, Matricula SIAPE 1212670, ocupante do
cargo de Analista de Tecnologia da Informagéo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em
substituicdo, exercer Funcdo Gratificada - FG3 de Chefe de Secfo do(a) SECAO DE REDE, Codigo
FG3.023, no periodo de 30 de dezembro de 2022 a 10 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias do
titular BOLIVAR MENEZES DA SILVA e Férias do substituto legal ALEXANDRE SILVA
RODRIGUES.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.169, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Promocdo a Classe E — Professor Titular — Nivel Unico, da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.°
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei N.° 12.863, de
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24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria N.° 982, do Ministério da
Educacdo, de 03/10/2013, publicada no Diéario Oficial da Unido, de 07/10/2013, ao (a) docente JOAO
ROBERTO LAZZARIN - 6417530, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 16/11/2022, acordo
com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando
Circular N.° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.170, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Promocédo a Classe E — Professor Titular — Nivel Unico, da Carreira do Magistério
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.°
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diério Oficial da Unido, de 31/12/2012, Lei N.° 12.863, de
24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido, de 25/09/2013 e Portaria N.° 982, do Ministério da
Educacdo, de 03/10/2013, publicada no Diéario Oficial da Uni&o, de 07/10/2013, ao (&) docente JOSE
CARLOS MERINO MOMBACH - 1552684, com vigéncia e efeitos financeiros a partir de 24/10/2022,
acordo com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.° 013/2018 — PROGEP, de 02/07/2018 e 0
Memorando Circular N.° 006/2020 — PROGEP de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.171, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente ANDREZA FABRO DE BEM - 2343068, com vigéncia e
efeitos financeiros a partir de 11/03/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.°
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.172, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que GEOVANA GAYER DE SOUZA, Matricula SIAPE 1789955, ocupante do cargo de
Arquivista, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicéo, exerceu Fungdo Gratificada - FG4
de Chefe de Se¢do do(a) SECAO DE GESTAO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, Cadigo FG4.059, no
periodo de 29 de novembro de 2022 a 18 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do titular FLAVIA
SIMONE BOTEGA JAPPE.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.173, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existéncia de uma
vaga a partir de 09 de janeiro de 2023, no cargo de Assistente em Administracdo, no lugar de
MARCELO GRAEFF, Matricula SIAPE 3053240, lotado no Ndcleo de Estratégia, Controle e Projetos
Académicos — Pré-Reitoria de Graduacao.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.174, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no periodo de 10 de
fevereiro de 2023 a 05 de marc¢o de 2023, conforme Processo n. 23081.141160/2022-74, publicado no
DOU de 28 de dezembro de 2022, secédo 2, pagina 41, ao servidor LEONARDO RODRIGO KERBER
TUMELEIRO, Matricula SIAPE 2302336, Bidlogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado no
Centro de Apoio a Pesquisa Paleontoldgica, na Instituicdo Red Paleontoldgica de La Universidad de
Chile, em Magallanes/Chile.

Il — Afastamento com 6nus para:
- Red Paleontoldégica de la Universidad de Chile (Passagens) 10/02/2023 — 05/03/2023

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.175, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que FABRICIA IANSEN, Matricula SIAPE 1365926, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicdo, exerceu Fungéo Gratificada
- FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE INGRESSO E SELECAO ACADEMICOS, Codigo
FG1.163, no periodo de 05 de dezembro de 2022 a 18 de dezembro de 2022, tendo em vista Férias do
titular PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE.



39

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.176, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER a servidora Julieta Saldanha de Oliveira, Matricula SIAPE 1222331, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Codigo 5709001, Classe 6 - Nivel 604, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, da Pro6-Reitoria de Gestdo de Pessoas para o Departamento de Metodologia do Ensino, a
partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.177, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR gue ANDERSON CARDOZO PAIM, Matricula SIAPE 2315979, ocupante do cargo de
Administrador, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu Cargo de Direcio -
CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, Cddigo
CDA4.46, no periodo de 15 de dezembro de 2022 a 15 de dezembro de 2022, tendo em vista Afastamento
Eventual para viagem a trabalho do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.178, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER a Progressdo na Classe D - Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, da Carreira
do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado
pela Lei N.° 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diario Oficial da Unido de 31/12/2012; a Lei N°
12.863, de 24/09/2013, publicada no Diario Oficial de Unido de 25/09/2013; a Lei N.° 13.325/2016, de
29/07/2016, e a Portaria N.° 554, do Ministério da Educacéo, de 20/06/2013, publicada no Diario Oficial
da Unido de 23/07/2013, ao(a) docente JULIO CEZAR MAIRESSE SILUK - 1667346, com vigéncia
e efeitos financeiros a partir de 29/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular
N.° 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.° 006/2020-PROGEP, de
16/11/2020.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.179, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
DECLARAR que JOSE CARLOS VARGAS DA SILVA, Matricula SIAPE 2319562, ocupante do
cargo de Assistente em Administrag&o, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, em substituicio, exerceu
Funcdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nucleo do(a) NUCLEO DE APOIO A PESQUISA E
ESTRUTURAS MULTIUSUARIAS, Cadigo FG1.047, no periodo de 24 de novembro de 2022 a 24 de
novembro de 2022, tendo em vista Férias do titular GESIANE ZUSE DE OLIVEIRA e Substitui¢do de
CD do substituto legal KLEISON SILVEIRA DE LIMA.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.180, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
Designar o servidor Félix Alexandre Antunes Soares, matricula Siape 2447039, lotado na
Coordenadoria Planejamento Académico, Centro REITORIA/UFSM, como Fiscal do projeto registrado
no SIE sob o n® 058390, cujo objeto é o Projeto SERVICO DE AEE PARA O ESTUDANTE COM
ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTACAO — FASE I, referente ao Contrato n® 110/2022, firmado
com a Fundacédo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).

Conforme artigos da Resolugdo UFSM n. 089/2022, séo responsabilidades do Fiscal:

Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizacdo a critério da autoridade
superior, para exercer as funcfes de fiscalizagdo de execucdo do Instrumento com Fundacdo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. (...)

§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa fungdo, de modo que seja providenciada a sua
substituicao.

§ 4° O fiscal devera permanecer na funcdo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicdo do servidor antes da apresentacdo da prestacdo de contas parcial do periodo em questdo
e dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.

8§ 5° A indicacédo se dard por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado a reitoria, caberd ao PréReitor de Planejamento a
designacdo.

Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens
disponiveis, e os saldos remanescentes, deverao ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo
com orientacBes definidas pela Pro-Reitoria de Administragdo, salvo se imposicdo diferente
determinada pela institui¢do financiadora e registrada no Instrumento com Fundacao de Apoio. (...)
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§ 2° Caberd ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizagdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de ndo
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta
do patrimonio ndo incorporado.

Art. 42. Séo atribuicBes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizacdo do Instrumento com Fundac¢édo de Apoio:
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e 0 previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do
projeto, tendo como parametro as previsdes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundacéo de
Apoio e documentos correlatos;

111 - Verificar a conformidade da conciliagcdo bancéria através da verificacdo dos extratos bancarios da
conta corrente e da aplicagéo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doacéo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatérios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatdrios financeiros parciais e finais;

VIl - Emitir parecer sobre os relatérios financeiros parciais e finais, e encaminha-los para o
Departamento de Contabilidade e Finangas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar
do recebimento das informacGes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaracdo expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de
Contabilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios a prestagéo de contas,
sob as penas do Art. 299 do Cddigo Penal;

X - Avaliar as licitagdes especificas do projeto realizadas pela Fundagdo de Apoio, fazendo constar em
declaragdo expressa, sempre que necessario, indicacdo de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatério;

X1 - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para
a funcgéo; e

XI1 - Emitir parecer prévio em caso de duvida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitagéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.181, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
Designar o servidor Daniel Luis Arenhardt, matricula SIAPE 1753088, lotado na Coordenadoria de
Desenvolvimento e Transferéncia de Tecnologia, Centro REITORIA/UFSM, como Fiscal do projeto
registrado no SIE sob o n® 058292, cujo objeto é o Projeto HUB REGIONAL DE INOVACAO
AGROPECUARIA VIRTUAL, referente ao Contrato n® 107/2022, firmado com a Fundacdo de
Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).

Conforme artigos da Resolugdo UFSM n. 089/2022, s&o responsabilidades do Fiscal:

Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizacao a critério da autoridade
superior, para exercer as fung6es de fiscalizacdo de execucdo do Instrumento com Fundacdo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. (...)

8§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa fungdo, de modo que seja providenciada a sua
substituicao.

8§ 4° O fiscal devera permanecer na funcéo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicdo do servidor antes da apresentacdo da prestacdo de contas parcial do periodo em questao
e dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.

8 5% A indicacédo se darad por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado & reitoria, caberd ao ProReitor de Planejamento a
designacao.

Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens
disponiveis, e os saldos remanescentes, deverdo ser incorporados ao patrimdnio da UFSM, de acordo
com orientacBes definidas pela Pro-Reitoria de Administragdo, salvo se imposicdo diferente
determinada pela institui¢ao financiadora e registrada no Instrumento com Fundagdo de Apoio. (...)
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§ 2° Cabera ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizagdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de ndo
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta
do patrimonio ndo incorporado.

Art. 42. Séo atribuicBes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizacdo do Instrumento com Fundacgéo de Apoio:
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e 0 previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do
projeto, tendo como parametro as previsdes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundacédo de
Apoio e documentos correlatos;

111 - Verificar a conformidade da conciliagdo bancéria através da verificacdo dos extratos bancarios da
conta corrente e da aplicagéo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doacéo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatérios técnicos e financeiros parciais e finais;

VII - Aprovar os relatdrios financeiros parciais e finais;

VIl - Emitir parecer sobre os relatérios financeiros parciais e finais, e encaminhéa-los para o
Departamento de Contabilidade e Finangas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Uteis a contar
do recebimento das informacGes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaracdo expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de
Contabilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios a prestacéo de contas,
sob as penas do Art. 299 do Cddigo Penal;

X - Avaliar as licitagdes especificas do projeto realizadas pela Fundagdo de Apoio, fazendo constar em
declaragdo expressa, sempre que necessario, indicacdo de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatério;

X1 - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para
a funcgéo; e

XI1 - Emitir parecer prévio em caso de duvida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitagéo.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.182, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matricula SIAPE 1551326, ocupante do cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para, em substituico,
exercer Fungdo Gratificada - FG1 de Chefe de Nicleo do(a) NUCLEO DE ESTRATEGIA,
CONTROLE E PROJETOS ACADEMICOS, Cédigo FG1.154, no periodo de 30 de dezembro de 2022
a 04 de janeiro de 2023, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.183, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Aposentadoria VVoluntaria, com proventos integrais, a Carlos Domingos Silva Blanco,
Matricula SIAPE 1093203, ocupante do cargo de Operador de Maquinas de Lavanderia, Nivel de
Classificacdo A, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, §1°, inciso III, alinea “a”, da
Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003,
combinado com o artigo 3° da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019.

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.184, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022.
Designar a servidora Fabiana Leticia Pereira Alves Stecca, matricula SIAPE 1548340, lotada na
Coordenacdo da Cooperativa-Escola, Centro POLI/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE
sob 0 n° 058318, cujo objeto é 0 PROJETO INSTITUCIONAL DE IMPLEMENTACAO DA
POLITICA DE IGUALDADE DE GENERO DA UFSM: ESPACO MULTIPROFISSIONAL CASA
VERONICA, referente ao Contrato n® 108/2022, firmado com a Fundacdo de Desenvolvimento da
Pesquisa (FUNDEP).

Conforme artigos da Resolu¢gdo UFSM n. 089/2022, sdo responsabilidades do Fiscal:
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Art. 35. Nos projetos, devera ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalizacdo a critério da autoridade
superior, para exercer as func6es de fiscalizacdo de execucdo do Instrumento com Fundacdo de Apoio,
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. (...)

8§ 3° O fiscal que estiver na iminéncia de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, devera
comunicar a autoridade que o designou para essa funcdo, de modo que seja providenciada a sua
substituicao.

§ 4° O fiscal devera permanecer na fungéo pelo periodo minimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar
a substituicdo do servidor antes da apresentacdo da prestacdo de contas parcial do periodo em questdo
e dar ciéncia do andamento do trabalho ao sucessor.

8§ 5° A indicacédo se dard por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado a reitoria, cabera ao Pro-Reitor de Planejamento a
designagao.

Art. 38. No prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término do projeto, a totalidade dos bens
disponiveis, e os saldos remanescentes, deverdo ser incorporados ao patriménio da UFSM, de acordo
com orientacbes definidas pela Pro-Reitoria de Administracdo, salvo se imposi¢do diferente
determinada pela instituicdo financiadora e registrada no Instrumento com Fundagdo de Apoio. (...)

§ 2° Cabera ao Fiscal ou a Equipe de Fiscalizacdo conferir a transferéncia dos bens e, no caso de nao
comunicar qualquer ocorréncia existente, respondera subsidiariamente com o Coordenador pela falta
do patrimonio ndo incorporado.

Art. 42, S@o atribuicdes do fiscal ou da Equipe de Fiscalizagéo do Instrumento com Fundacéo de Apoio:
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e 0 previsto no projeto;

Il - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalizacdo das despesas executadas por meio do
projeto, tendo como parametro as previsdes de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundacédo de
Apoio e documentos correlatos;

111 - Verificar a conformidade da conciliagdo bancéria através da verificacdo dos extratos bancarios da
conta corrente e da aplicagéo financeira do projeto;

IV - Verificar a conformidade do relatério de cumprimento do objeto;

V - Conferir a transferéncia dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de
doacéo para a UFSM;

VI - Verificar a conformidade dos relatdrios técnicos e financeiros parciais e finais; VII - Aprovar os
relatorios financeiros parciais e finais;

VIII - Emitir parecer sobre os relatérios financeiros parciais e finais, e encaminha-los para o
Departamento de Contabilidade e Finangas em tempo habil, ou seja, em até 20 (vinte) dias Gteis a contar
do recebimento das informagdes;

IX - Emitir, como parte do processo de prestacdo de contas parciais e finais, declaragdo expressa da
existéncia de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de
Contabilidade e Financas e de todos os documentos previstos como necessarios a prestacao de contas,
sob as penas do Art. 299 do Codigo Penal;

X - Avaliar as licitagBes especificas do projeto realizadas pela Fundacédo de Apoio, fazendo constar em
declaracdo expressa, sempre que necessario, indicacdo de que foram cumpridas todas as regras do
processo licitatorio;

X1 - Informar, em primeira instancia, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no
projeto e, ndo havendo resposta pelo coordenador, comunicar a instancia superior que o designou para
a funcéo; e

XI1I - Emitir parecer prévio em caso de duvida sobre a conveniéncia, oportunidade e finalidade publica
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitagéo.
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Il - ATOS E DESPACHOS DOS PRO-REITORES E DIRETORES DE CENTRO
1-PORTARIAS

O DIRETOR DO CENTRO ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria n. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuicdes legais e estatuarias de acordo com o
Art.73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 177, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Flavia Maria de Brito Pedrosa Vasconcelos, Matricula SIAPE 1714093, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcéo
Comissionada de Coordenadora do Curso de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Codigo
FCC.098, para a qual foi designada pela Portaria N. 121/CAL, de 29/11/2021, a partir de 12/12/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 179, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
AUTORIZAR Karine Gomes Perez Vieira, Matricula SIAPE 2868776, Professora de 3° Grau do
Quadro Unico de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Artes Visuais, a participar de atividade
com retribuicdo pecunidria, a saber, como artista convidada, na Exposi¢do “(Re) conhecer mulheres:
tensionamentos na pratica artistica feminina”, Edital 004/2020 - Prefeitura Municipal de Santa Maria,
no periodo de 28 de novembro de 2022 a 28 de fevereiro de 2023, de forma online nas plataformas
Mobart, Artsteps e Instagram.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 180, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Marcos Brod Junior, Matricula SIAPE 1873736, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) do Curso de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Codigo FCC.096, para
um mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 181, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Danielle Difante Pedrozo, Matricula SIAPE 2264670, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora Substituta do Curso de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Codigo FCC.096,
para um mandato de dois anos, a partir de 21/12/2022, nos impedimentos legais ou eventuais do titular
Marcos Brod Junior.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 184, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Rosa Maria Blanca Cedillo, Matricula SIAPE 2220909, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada
de Coordenadora do Curso de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Cédigo FCC.098, para um
mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 185, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Rebeca Lenize Stumm, Matricula SIAPE 1174475, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora Substituta da Curso de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Codigo FCC.098, para
um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, a partir de 02 de janeiro de
2023.

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa
Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuigdes legais
e estatutarias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 225, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
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DESIGNAR Fatima Squizani, Matricula SIAPE 382153, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de Chefe do
Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG1.015, para um mandato
de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

111 - A servidora deixaré de perceber Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 228, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Rodrigo Cordeiro Bolzan, Matricula SIAPE 2717710, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Gratificada de Chefe
Substituto do Departamento de Quimica do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas, Codigo FG1.015,
para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Fatima Squizani.

José Neri G. Paniz, Diretor.
Hans Rogério Zimmermann, Vice-Diretor.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Licio, nomeado pela
Portaria n. 2.914 de 21/11/2022, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, de acordo com o Art.
73 do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista 0 que consta no Memorando 015/2022 - DCFL de
05/12/2022 resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 173, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Fabricio Jaques Sutili, Matricula SIAPE 1664290, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe
do Departamento de Ciéncias Florestais do Centro de Ciéncias Rurais, Cédigo FG1.032, para um
mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 174, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Suelen Carpenedo Aimi, Matricula SIAPE 1222845, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de Chefe
Substituta do Departamento de Ciéncias Florestais do Centro de Ciéncias Rurais, Cddigo FG1.032, nos
impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Fabricio Jaques Sutili.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 177, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Adriano Rudi Maixner, Matricula SIAPE 1567728, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Agronegécio do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo
FCC.130, para um mandato de dois anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 179, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR ROBERTO DE GREGORI, Matricula SIAPE 1547006, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Comissionada
de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Agronegécio do Centro de Ciéncias
Rurais, Cddigo FCC.130, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular
Adriano Rudi Maixner.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 185, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR “Pro tempore”, Astor Henrique Nied, Matricula SIAPE 2380890, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio
Gratificada de Chefe do Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciéncias Rurais, Cddigo FG1.038,
para um mandato de seis meses.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
I11 - O servidor deixara de perceber Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 186, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
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Designar os membros abaixo para comporem a Comissdo de Consulta Eleitoral que coordenard o
processo de sucessdo do Chefe e Subchefe do Departamento de Tecnologia e Ciéncia dos
Alimentos/CCR, com mandado de trés meses:

Prof?. Neila Silvia Pereira dos Santos Richards — Matricula SIAPE 1474866 - Presidente

Profé Gilberti Helena Hubscher Lopes — Matricula SIAPE 1239602

TAE Magé Bernardi Amaral da Rosa - Matricula SIAPE 378665

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 187, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR, “Pro tempore” Vanderlei Both, Matricula SIAPE 2248094, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungo
Gratificada de Subchefe do Departamento de Fitotecnia do Centro de Ciéncias Rurais, Codigo FG1.038,
para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Astor Henrique Nied.

Alessandro Dal’Co Lucio, Diretor;
Fernanda Silveira Flores Vogel, Vice-Diretora.

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE da Universidade Federal de Santa Maria,
nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM n. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuicGes legais e
estatutarias, em virtude da delegacéo de competéncia atribuida pelo Regimento Geral da UFSM, artigo
66, inciso XVI e 73, inciso 1V, resolve:

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 162, DE 09 DE SETEMBRO DE

2022,

I- Prorrogar pelo prazo de 30 (trinta) dias consecutivos a Portaria n. 162, de 09 de setembro de 2022
para apurar possiveis infracoes disciplinares referente ao processo PEN-SIE 23081.078189/2022-11 e
as manifestagdes registradas sob 0 NUP 23546.053090/2022-93 e NUP 23546.053125/2022-94 junto a
ouvidoria da UFSM.
Il - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 200, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Jodo Cesar Dias Oliveira, Matricula SIAPE 382326, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungéo Gratificada de Chefe
do Departamento de Morfologia do Centro de Ciéncias da Saude, Cédigo FG1.060, para um mandato
de dois anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor em 05 de dezembro de 2022.
I11 - O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 201, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Silvio Teixeira da Costa, Matricula SIAPE 1559291, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe
Substituto do Departamento de Morfologia do Centro de Ciéncias da Saude, Cédigo FG1.060, para um
mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Marcelo Leite da Veiga.

Il - Esta Portaria entra em vigor em 05 de dezembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 203, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR o Professor Marcelo Leite da Veiga, Matricula SIAPE 1728692, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da funcdo de Chefe do
Departamento de Morfologia, Codigo FG1.060.

Il - A dispensa € a partir de 05 de dezembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 205, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Emily Vivian Valcarenghi, Matricula SIAPE 1658608, ocupante do cargo de Arquivista,
do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Secretaria Administrativa Substituta
da Secretaria de Apoio Administrativo - CCS, Cddigo FG1.043, para a qual foi designada pela Portaria
N. 129/CCS, de 21/07/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 206, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
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DESIGNAR Matheus Netto Spolaor, Matricula SIAPE 3051754, ocupante do cargo de Assistente em
Administracio, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcdo Gratificada de
Secretario(a) Administrativo(a) Substituto da Secretaria de Apoio Administrativo - CCS, Codigo
FG1.043, nos impedimentos legais ou eventuais do titular, Girlei Dario Zemolin Teixeira.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 213, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Thais Becker Ventura, Matricula SIAPE 1297452, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Secretaria
Administrativa do Programa PG Ciéncias Farmacéuticas do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Farmacéuticas do CCS, Codigo FG7.090.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 217, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissdo eleitoral do Departamento de
Neuropsiquiatria, para a escolha das Chefias.

Il - Esta Portaria teré validade de 02 (dois) meses.

Prof® Gabriela de Moraes Costa (UFSM), Membro, SIAPE 2675465;
Prof® Michele Rechia Fighera (UFSM), SIAPE 3561806;

Prof. Angelo Batista Miralha da Cunha, SIAPE 3086795.

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 218, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Renan Rademacher, Matricula SIAPE 380476, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Chefe do
Departamento de Estomatologia do Centro de Ciéncias da Salde, Cédigo FG1.054, para a qual foi
designado pela Portaria N. 173/CCS, de 14/12/2021, em virtude de sua aposentadoria publicada no
DOU de 22/12/2022, secéo 2, pagina 37.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 218, DE 22 DE DEZEMBRO DE

2022.

ALTERAR a Portaria N. 218 de 22 de dezembro de 2022, onde se 1&: “DISPENSAR Renan

Rademacher, Matricula SIAPE 380476, leia-se: “DISPENSAR Renan Rademacher, Matricula SIAPE

380476, dispensa a partir de 22 de dezembro de 2022” conforme publicagdo no DOU da portaria n. 218
(de dispensa) datada de 23/12/2022, secéo 2, pag. 42.

Maria Denise Schimith, Diretora.

Rafaela Andolhe, Diretora Substituta no exercicio.

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de
Santa Maria, nomeada pela Portaria N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas atribuicfes legais e
estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos
66, inciso XVI e 73, inciso 1V, e conforme processo 23081.132114/2022-84, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 347, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Carlos Augusto Sartori, Matricula SIAPE 1724274, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenador(a) Substituto do Curso Noturno de Bacharelado em Filosofia do Centro de Ciéncias
Sociais € Humanas, Cédigo FCC.065, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou
eventuais do titular Eduardo Ruttke VVon Salti€l.

Il - DECLARAR que a fungéo de Coordenador Substituto ndo contempla retribuicéo financeira, a ndo
ser nos casos previstos pela legislacéo.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 350, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Eduardo Ruttke Von Saltiél, Matricula SIAPE 3280606, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Comissionada de
Coordenador(a) Substituto do Curso Noturno de Bacharelado em Filosofia do Centro de Ciéncias
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Sociais e Humanas, Codigo FCC.065, para a qual foi designado pela Portaria N. 265/CCSH, de
11/08/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 356, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR a professora SIRLEI GLASENAPP, SIAPE 1551806 para a fun¢do de Coordenador do
Curso de Especializagdo em Gestdo Publica na Modalidade a Distancia;

Il - DECLARAR que esta funcdo é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO PESQUISA AOS
CURSOS DOS PROGRAMAS DE FORMACAO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO
AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolugdo n°
08, de 30 de abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacédo (FNDE).
Il - DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos.

Sheila Kocourek, Diretora.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA, nomeado pela Portaria n. 1.592, de 28 de setembro de 2021, no uso de suas atribuigdes legais
e estatutarias, conforme o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, considerando o que consta na Portaria
CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, na Portaria CAPES N° 102, de 10 de maio de 2019 e
conforme a Resolucdo N. 037/2019 - UFSM, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 099, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
| — DESIGNAR JOSE LUIZ PADILHA DAMILANO, Matricula SIAPE 379226, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungo de
Coordenador do Curso de Educacéo Especial Licenciatura Plena da UFSM, na modalidade a distancia.
Il - DECLARAR que esta funcdo é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA AOS
CURSOS DE PROGRAMAS DE FORMAQAO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO
AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolucéo n°
08, de 30 de abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE).
Il - REVOGAR a PORTARIA N. 146, DE 18 DE OUTUBRO DE 2019.
IV — A vigéncia desta Portaria é 02 (dois) anos, a contar de 17 de novembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 104, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Taciana Camera Segat, Matricula SIAPE 2354456, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Fung&o Comissionada de Coordenadora
Substituta do Curso Pedagogia Licenciatura Plena Noturno do Centro de Educacdo do Centro de
Educacdo, Codigo FCC.048, para a qual foi designada pela Portaria N. 011/CE, de 31/01/2022.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 105, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR TACIANA CAMERA SEGAT, Matricula SIAPE 2354456, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio de
Coordenadora do Curso de Especializacdo em Gestdo Publica na Educacdo Infantil e Docéncia da
UFSM, na modalidade a distancia.

Il - DECLARAR que esta fungdo é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA AOS
CURSOS DE PROGRAMAS DE FORMAGCAO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO
AMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolugio n°
08, de 30 de abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacédo (FNDE).

Il — A vigéncia desta Portaria € 02 (dois) anos, a contar de 19 de dezembro de 2022.

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 106, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 105, de 19 de dezembro de 2022, que designou a servidora
TACIANA CAMERA SEGAT, Matricula SIAPE 2354456, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio de Coordenadora
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do Curso de Especializacdo em Gestdo Publica na Educacdo Infantil e Docéncia da UFSM, na
modalidade a distancia.
Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado
pela Portaria N. 2.138, de 15/12/2021, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e de acordo com
0 Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve:
PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 229, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.

| — DESIGNAR os Professores de 3° Grau do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, e Professores
externos, todos abaixo relacionados, para comporem a Comissdo Examinadora de Concurso Publico
Docente a Classe de Professor Adjunto A, Nivel 1, na area de Engenharias/Engenharia
Civil/Geotécnica/Infraestrutura de Transportes, regulamentado pelo Edital N. 173/2022, do
Departamento de Transportes, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia.

NOME INSTITUICAO  DE|SIAPE  |CARGO [PAPEL DESEMPENHADO NO
ORIGEM COLEGIADO

Larissa de Brum Passini UFSM 1357414  |Docente Presidente

Diego Arthur Hartmann UNIPAMPA Docente Membro Titular

Karina Retzlaff Camargo FURG Docente Membro Titular

Carlos Jose Antonio Kummel Felix  |UFSM 382401 Docente Membro Suplente

Jaelson Budny UNIPAMPA Docente Membro Suplente

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, e sera valida por 06 (seis) meses.

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 235, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022.
RECONDUZIR o Professor de 3° Grau e os Servidores Técnico-Administrativos do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, na composi¢do a Comissao Sindicante de averiguagdo dos fatos
constantes no Processo Administrativo n. 23081.125570/2022-78, que visa apurar fatos ocorridos no
Centro de Tecnologia.

NOME SIAPE/MATRICULA | CARGO PAPEL DESEMPENHADO NO
COLEGIADO

André Rogério Kinalski Bender 1304053 Docente Presidente

Jupira da Costa Rodrigues 1041827 TAE Secretaria

Douglas Medeiros Dorneles 1390721 TAE Participante

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura e sera valida por 30 (trinta) dias.
Tiago Bandeira Marchesan, Diretor.
Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora.

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
CACHOEIRA DO SUL da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 2.126, de
14/12/2021, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia
atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve:

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 111, DE 25 DE OUTUBRO DE 2022.
PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data da publicacdo desta, o prazo estipulado
para a conclusdo dos trabalhos da Comisséo de Sindicancia Investigativa, designada pela Portaria de
Pessoal 111, de 25 de OUTUBRO de 2022, visando dar continuidade & apuracdo de eventuais
irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo n° 23081.051584/2022-48.

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 120, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR Tobias Abich Rodrigues, Matricula SIAPE 2336489, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da Funcdo Gratificada de Diretor(a) da
Restaurante Universitario - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em
Cachoeira do Sul, Codigo FG2.019, para a qual foi designado pela Portaria N. 16 - CACHOEIRA, de
11/01/2018, a partir de 28 de novembro de 2022.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Anderson Dal Molin, Diretor.
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O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM
FREDERICO WESTPHALEN, nomeado pela Portaria N. 98.784, de 26 de outubro de 2020, no uso de
suas atribuigdes legais e estatutarias, em virtude da delegacéo de competéncia atribuida pelo Regimento
Geral da UFSM, Art. 73, inciso 1V, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 099, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DISPENSAR, a partir de 16 de dezembro de 2022, Felipe Turchetto, matricula SIAPE 3340624,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Funcédo Gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia Florestal do Campus da Universidade
Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Codigo FG1.222, para a qual foi designado pela
Portaria N. 686, de 14 de dezembro de 2020.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 100, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Felipe Turchetto, matricula SIAPE 3340624, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcéo Gratificada de Chefe
do Departamento de Engenharia Florestal do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em
Frederico Westphalen, Codigo FG1.222, pelo periodo de dois anos.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 104, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Magda Lea Bolzan Zanon, matricula SIAPE 2502613, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Funcio Gratificada de Chefe
Substituta do Departamento de Engenharia Florestal do Campus da Universidade Federal de Santa
Maria em Frederico Westphalen, Cédigo FG1.222, pelo periodo de dois anos, nos impedimentos legais
ou eventuais do titular Felipe Turchetto.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Braulio Otomar Caron, Diretor.

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA
DAS MISSOES da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 99.080, de
17/12/2020, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, em virtude da delegacdo de competéncia
atribuida pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve:

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 134, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNAR Vanessa Ramos Kirsten, Matricula SIAPE 1898541, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para exercer a Fungio Comissionada de
Coordenadora do Curso de Nutricdo - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria
em Palmeira das Missdes, Codigo FCC.119, para um mandato até 06 de marco de 2023.

Il - Mantém-se a lotag&o oficial.
I11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor.
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I11 - ATOS E DESPACHOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
1-PORTARIAS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.358, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar o servidor FABRICIO BEVILAQUA SCARIOTTI, matricula SIAPE 3308583, para
exercer suas atividades no Setor Tecnologia Informacao UFSM - FW consideradas periculosas grau
unico (10%), conforme avaliacao n 26247-000.705/2022 e Processo n 23081.121838/2022-01
discriminadas a partir de 01/12/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: FABRICIO BEVILAQUA SCARIOTTI
CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
LOTACAOQ: 1722 - SETOR DE TECNOLOGIA INFORMACAO DA UFSM/FW
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAOQ: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.359, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar a servidora ANA PAULA KOECHE, matricula SIAPE 3309618, para exercer suas
atividades no Setor Tecnologia Informacao UFSM - FW consideradas periculosas grau unico (10%),
conforme avaliacao n 26247-000.705/2022 e Processo n 23081.121832/2022-25 discriminadas a partir
de 01/12/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou
de servico.
Relacédo de servidores:
SERVIDOR: ANA PAULA KOECHE
CARGO: TEC DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO
LOTACAO: 1722 - SETOR DE TECNOLOGIA INFORMACAO DA UFSM/FW
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAOQ: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.360, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar a servidora GEOVANA DE PAULA BOLZAN, matricula SIAPE 1232387, para exercer
suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%,
conforme avaliacao n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.129122/2022-43 discriminadas a partir
de 01/08/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou
de servico.
Relacédo de servidores:
SERVIDOR: GEOVANA DE PAULA BOLZAN
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/08/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.361, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar o servidor MARCOS EVANDRO FURLANETTO, matricula SIAPE 2268991, para
exercer suas atividades no Departamento de Engenharia Rural - CCR consideradas insalubres grau
maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.707/2022 e Processo n 23081.128094/2022-47
discriminadas a partir de 01/12/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: MARCOS EVANDRO FURLANETTO
CARGO: TECNICO EM ELETROMECANICA
LOTACAOQ: 243 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAOQ: 01/12/2022



51

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.362, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o servidor RUDI WEIBLEN, matricula SIAPE 380927, para exercer suas atividades no
Departamento de Medicina Veterinaria Preventiva - CCR consideradas insalubres grau maximo 20%,
conforme avaliacao n 26247-000.377/2022 e Processo n 23081.126961/2022-18 discriminadas a partir
de 01/12/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou
de servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: RUDI WEIBLEN
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 249 - DEPTO MEDICINA VETERINARIA PREVENTIVA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.363, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o servidor VALDOCIR ANTONIO PUCHALE, matricula SIAPE 378738, para exercer
suas atividades na Coordenadoria de Servicos Gerais - PROINFRA consideradas periculosas grau unico
(10%), conforme avaliacao n 26247-000.706/2022 e Processo n 23081.131492/2022-41 discriminadas
a partir de 01/11/2022. Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de
pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: VALDOCIR ANTONIO PUCHALE
CARGO: VIGILANTE
LOTACAO: 874 - COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.364, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o servidor JOSE PARODES DA ROSA, matricula SIAPE 379044, para exercer suas
atividades na Coordenadoria de Servicos Gerais - PROINFRA consideradas periculosas grau unico
(10%), conforme avaliacao n 26247-000.706/2022 e Processo n23081.133376/2022-66 discriminadas
a partir de 01/11/2022. Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de
pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: JOSE PARODES DA ROSA
CARGO: VIGILANTE
LOTACAO: 874 - COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.365, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar o servidor ELMO MOTA NIELSEN, matricula SIAPE 381770, para exercer suas
atividades na Coordenadoria de Servicos Gerais - PROINFRA consideradas periculosas grau unico
(10%), conforme avaliacao n 26247-000.706/2022 e Processo n 23081.130021/2022-15 discriminadas
a partir de 01/11/2022. Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de
pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: ELMO MOTA NIELSEN
CARGO: VIGILANTE
LOTACAO: 874 - COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS
ADICIONAL: PERICULOSIDADE GRAU: UNICO
INICIO CONCESSAO: 01/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.366, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar o servidor LILIANE DE FREITAS BAUERMANN, matricula SIAPE 2227178, para
exercer suas atividades no Departamento de Fisiologia e Farmacologia - CCS consideradas insalubres
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grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.420/2019 e Processo n 23081.125915/2022-93
discriminadas a partir de 05/10/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.

Relacdo de servidores:

SERVIDOR: LILIANE DE FREITAS BAUERMANN

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAOQ: 300 - DEPARTAMENTO FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAOQ: 05/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.367, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar a servidora CRISTIANE DE BONA DA SILVA, matricula SIAPE 1490104, para exercer
suas atividades no Departamento de Farmacia Industrial - CCS consideradas insalubres grau maximo
20%, conforme avaliacao n 26247-000.344/2021 e Processo n 23081.128212/2022-17 discriminadas a
partir de 01/10/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal
ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: CRISTIANE DE BONA DA SILVA
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 298 - DEPARTAMENTO DE FARMACIA INDUSTRIAL
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/10/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.368, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
MARCELO GABRIEL ERCOLANI, matricula SIAPE 1620165, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 01 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Mestrado em Patriménio Cultural (105.11.08.009), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.369, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
DANIELE RODRIGUES, matricula SIAPE 1444405, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério
Area, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacio IV, a partir de 01 de dezembro de 2022, referente
ao curso de Doutorado em Medicina Veterinaria (105.06.09.055), realizado no(a) Universidade Federal
de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.370, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) AMARILDO FONSECA
DUTRA, matricula SIAPE 379077, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 01 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 157 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga hordria que excedeu & 7h | PORTARIA N° 23.609, DE 30 DE JULH

exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. O DE 2013

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Planejamento Académico 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 14/08/2022
RS

Libras Basico 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 02/07/2018
RS

Cerimonial e Protocolo com énfase em 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 03/06/2016

solenidades de formatura RS

Gestao Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 25/11/2022
RS
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Capacita¢do em Planejamento Académico - 40h 11/11/2016

Madulo 11

Pré-Reitoria de Graduacéo e Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas da UFSM - Santa
Maria - RS

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.371, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) GUSTAVO SCARAMUSSA,
matricula SIAPE 2142665, ocupante do cargo de Administrador, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo 11, a partir de 01 de dezembro de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 211 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Gestéao Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 25/11/2022
Politica Contemporanea 60h Fnitituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - 07/11/2022
Introducdo ao Controle Interno 40h IIDnZtituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - 28/10/2022
Dialogando sobre a Lei Maria da Penha 60h IIDnEtituto Legislativo Brasileiro - Brasilia - 13/04/2020
Gestdo Estratégica para a Administracdo Publica 21h EEMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 10/07/2019

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.372, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao(d) servidor(a) MAUREN PICADA
EMANUELLI, matricula SIAPE 2510123, ocupante do cargo de Médico Veterinario, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, para o Nivel de Capacitacdo I, a partir de 02 de dezembro de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Carreira dos Servidores Técnico - 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 31/12/2021

Administrativos em Educacéo RS

Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 31/10/2021
RS

Etica no Servico Plblico 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 24/04/2022
RS

Inteligéncia Emocional 50h | Escola Nacional de Administragdo 17/08/2022
Publica - Enap - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.373, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a
sequir, de acordo com o que dispde 0 §2° do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e
respectivo Paragrafo Unico da Lei n. 11.784, de 22/09/2008.

DESCRIGAO

e | s | o | oo
1583775 ALBERTO TONETO DUTRA Técnico em Enfermagem 05/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padréo 11
1949924 ALDES MARQUES GABRIEL Auxiliar em Administracéo 28/11/2022 C - Padrdo 7 C - Padréo 8
1584690 ALINE BALDISSERA LEAL Técnico em Enfermagem 20/11/2022 D - Padréo 8 D - Padrdo 9
1584522 ALINE BIN Enfermeiro-Area 15/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1945372 ALINE DE OLIVEIRA FREITAS Auxiliar de Saude 24/11/2022 C - Padréo 7 C - Padréo 8
1758037 ANA AMELIA MOURA ZWICKER Administrador 16/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
2225344 ANA PAULA DE AZEVEDO DAL POZZOLO Contador 06/11/2022 E - Padrdo 5 E - Padréo 6
1584613 ANA PAULA PALMEIRA MARQUES LIED Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1136116 ANA PAULA PEREIRA GUIMARAES DA SILVA Bibliotecario-Documentalista 15/11/2022 E - Padréo 3 E - Padréo 4
2362749 ANDREA PROCHNOW Enfermeiro-Area 12/11/2022 E - Padréo 6 E - Padréo 7
1584443 ANDREIA BRENDLER FERREIRA Técnico em Enfermagem 18/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1584809 ANDREIA NORONHA OLIVEIRA NEVES DA SILVA Técnico em Enfermagem 20/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1831039 | ANDREIA VEDOIN Técnico em Assuntos 19/11/2022 | E - Padrio 8 E - Padrio 9

Educacionais
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1585538 ANE MARGARETE HOLKEM DIAS VIEIRA Técnico em Enfermagem 23/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583846 BENITA EVAIR DA SILVA RODRIGUES Técnico em Enfermagem 07/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1584623 CAREN MEDEIROS LAMEIRA DE QUADROS Técnico em Enfermagem 12/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1584375 CARINA BOLZAN CASAROTTO Técnico em Enfermagem 06/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584399 CARLA CORREA Técnico em Enfermagem 08/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1825061 CARLA ISA COSTA Relagdes Publicas 17/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
1201194 CARLOS PIOVESAN Administrador 22/11/2022 E - Padréo 3 E - Padréo 4
1583851 CARMEN GISSELI SOUZA DA SILVA Técnico em Enfermagem 21/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1583976 CATICIANE AVELLO SCHIRMER Técnico em Enfermagem 11/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584414 CELSO LEONEL SILVEIRA Técnico em Enfermagem 08/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1834438 CHAIANE MARTINS RODRIGUES Nutricionista-Habilitacédo 18/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
3154640 CHAIENE LINAI ALVES ACOSTA Assistente em Administragéo 07/11/2022 D - Padréo 2 D - Padréo 3
1584817 CLAUDIA REGINA MALDANER Enfermeiro-Area 21/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1584632 CLAUDIA ZAMBERLAN Enfermeiro-Area 13/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
3630531 CRISTIANE FRANCO CODEVILLA Farmacéutico 20/11/2022 E - Padréo 1 E - Padréo 2
2103765 DAIANI GREICE CAGLIARI Administrador 17/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
1584639 DANIEL SULIVAN DE FREITAS SILVA Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583985 DANIELA MARIA MUNARETO DO AMARAL Instrumentador Cirdrgico 02/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583981 DANIELE ALVES BARROS GUIDOLIN Técnico em Enfermagem 05/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583984 DEBORA PEDROLLO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 10/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
3046564 DENISE ANTUNES REIS Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padréo 3 D - Padréo 4
1584507 DENISE NETTO BALDONI Técnico em Enfermagem 09/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
3046163 DIANE COSTA PEREIRA Administrador 16/11/2022 E - Padréo 3 E - Padréo 4
1584843 DINAIR DE DAVID Técnico em Enfermagem 25/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
2227419 EDEMIR SANTOS DE PAULA Técnico d.e Tecnologia da 12/11/2022 D - Padrédo 5 D - Padréo 6
Informagéo
1384781 EDERSON FERNANDO SPARREMBERGER Contador 03/11/2022 E - Padréo 3 E - Padréo 4
1452748 EDILSON LUIS MANDICAJU MARTINS Odontdlogo - 40 h 04/11/2022 E - Padréo 14 E - Padréo 15
1831047 EDUARDO SCHWANCK SARAIVA Administrador 22/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
1453225 ELISABETH ALVES PRATI RIBEIRO Assistente em Administracdo 06/11/2022 D - Padréo 12 D - Padréo 13
1584495 EMERSON LUIZ FLORES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 12/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584354 ENARA RUPPENTHAL Técnico em Enfermagem 06/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584841 EREMITA CARDOSO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 25/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1671664 FABIANE DA SILVA MONTOLI Pedagogo-Area 08/11/2022 E - Padréo 9 E - Padréo 10
1159753 FABIANE MARZARI POSSATTI Enfermeiro-Area 02/11/2022 E - Padréo 3 E - Padréo 4
1584695 FABIANO PRESTA Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padrédo 10 D - Padréo 11
1584805 FATIMA REGINA MACHADO PIRES Técnico em Enfermagem 21/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584835 FERNANDA DE FATIMA FERREIRA PRADELLA Enfermeiro-Area 26/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1584741 FERNANDA LUISA BUBOLTZ Enfermeiro-Area 22/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1829495 | FERNANDO BUSANELLO MENEGHETTI ﬁ?g:ﬁ:@gz Tecnologia da 29/11/2022 | E - Padrio 8 E - Padrio 9
2769306 FERNANDO LIMA RIVAS Assistente em Administragdo 25/11/2022 D - Padréo 3 D - Padréo 4
1584439 FERNANDO TOLFO Enfermeiro-Area 09/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1584607 FILIPE BERNARDES DIAS Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584432 FLAVIANA PEROBELLI DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 18/11/2022 D - Padréo 10 D - Padrdo 11
3238681 FLAVIO LUZ DA LUZ Assistente em Administragdo 19/11/2022 D - Padrdo 1 D - Padréo 2
1584783 FRANCELENE RODRIGUES MELGAREJO Técnico em Enfermagem 21/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1570908 | GABRIELA DALCIN DA FONSECA Técnico em Assuntos 12/11/2022 | E - Padréo 8 E - Padrio 9
Educacionais
3235563 GABRIELA ZANELLA MARCON Técnico em Farmacia 07/11/2022 D - Padréo 1 D - Padréo 2
1514014 GILNEY DOS SANTOS CARVALHO Assistente em Administragdo 16/11/2022 D - Padrdo 11 D - Padréo 12
1820308 | GISELI DUARTE BASTOS Técnico em Assuntos 08/11/2022 | E - Padro 8 E - Padrio 9
Educacionais
3042525 GRACIANE ZANON Técnico de Laboratorio Area 02/11/2022 D - Padréo 3 D - Padréo 4
1251656 JANETE BOLZAN MONTEIRO Técnico de Laboratorio Area 25/11/2022 D - Padréo 15 D - Padréo 16
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1755886 JEFFERSON MENEZES DE OLIVEIRA Administrador 17/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
1584546 JERUSA CONCEICAO CICHERO DA ROSA BARCELOS Técnico em Enfermagem 03/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1584621 JOANA EMILIA STRAHL GLANZEL Técnico em Enfermagem 12/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1584846 JOCELANE APARECIDA CARVALHO FRAGOSO Técnico em Enfermagem 25/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1584625 JODETE MEDIANEIRA NIEDERAUER BRASIL Técnico em Enfermagem 12/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
3042885 JONAS MIGOTTO FILHO Auxiliar em Administracédo 03/11/2022 C - Padréo 3 C - Padréo 4
2074207 JOSIANE AYRES SFREDDO DA ROZA Arquivista 29/11/2022 E - Padréo 6 E - Padréo 7
3043198 JULIA APARECIDA COSTA MARTINS FLORES Assistente Social 07/11/2022 E - Padrdo 3 E - Padréo 4
3238168 JULIANA MATHIAS DOMINGUES Assistente em Administragéo 13/11/2022 D - Padrdo 1 D - Padréo 2
1584774 JULIANA PERES RIST Enfermeiro-Area 21/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1585770 JULIANA PIVETTA COGO Técnico de Laboratorio Area 30/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583769 JULIELI ROSSO Enfermeiro-Area 05/11/2022 E - Padréo 10 E - Padrdo 11
1583845 JULIO CESAR DE MENEZES Técnico em Enfermagem 06/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
2074026 KARINE BAUCHSPIESS Técnico de Laboratorio Area 25/11/2022 D - Padréo 6 D - Padréo 7
1584733 KATIANE SEFRIN SPERONI Técnico em Enfermagem 24/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584421 KELEN DA COSTA POMPEU Técnico em Enfermagem 09/11/2022 D - Padrdo 8 D - Padrdo 9
1827706 LAUREN KLEINERT LONDERO SALDANHA Administrador 08/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
1584660 LEANDRO GONCALVES DE SOUZA Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583977 LEANDRO NUNES FERRAO Técnico em Enfermagem 05/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584845 LELIA ADELINA LICHT Técnico em Enfermagem 28/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583847 LIDIANE TEREZINHA SAVEGNAGO DONA ZANINI Técnico em Enfermagem 05/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584732 LILIAN MEDIANEIRA COELHO STEKEL Enfermeiro-Area 19/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
2068913 | LISANGELA BRINGHENTI DA ROSA Técnico em Assuntos 04/11/2022 | E - Padrio 6 E - Padréo 7
Educacionais
1585537 LISIANE ALVES OZORIO Técnico em Enfermagem 19/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
6378997 LORILEI BELMIRA VENTURINI Técnico em Enfermagem 28/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584834 LUCELIA GINDRI Enfermeiro-Area 26/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1675768 | LUCIA BOLCAN Técnico em Assuntos 12/11/2022 | E - Padrao 8 E - Padréo 9
Educacionais
3042662 LUCIANA FILIPPIN COSSETIN Técnico em Farmécia 02/11/2022 D - Padréo 3 D - Padréo 4
1412081 LUCIANE CRISTINA IOP Assistente em Administragdo 29/11/2022 D - Padréo 3 D - Padrdo 4
1036201 LUCIANE MARIA FRACAO Assistente em Administragdo 10/11/2022 D - Padrédo 15 D - Padrédo 16
1584617 LUCIANE SILVA DE CARVALHO Enfermeiro-Area 12/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1939167 | LUCIANO AZEVEDO CASSOL ﬁ?ﬁ:ﬂ;}‘a’z Tecnologia da 02/11/2022 | E - Padrdo 7 E - Padrio 8
1584497 LUIZ AURELIO KAMPORT Técnico em Enfermagem 12/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584749 | LUIZ CARLOS CARNEIRO PEREIRA Técnico em Enfermagem 20/11/2022 D - Padrao 10 D - Padrao 11
2533174 LUIZA DE OLIVEIRA PITTHAN Enfermeiro-Area 13/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
2228098 LUIS ANDRE PEREIRA GODINHO Auxiliar em Administracio 21/11/2022 C - Padréo 5 C - Padréo 6
1584569 MAGALLY DA SILVA ILHA Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1830955 MAIKEL GUERRA BATHAGLINI Administrador 16/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
2069787 MARCELO BRUNING Operador de Caldeira 04/11/2022 C - Padréo 6 C - Padrdo 7
2568749 MARCELO GODOI MACHADO Administrador 08/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
1584629 MARCIA DAL BEM CHEROBINI Enfermeiro-Area 13/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1452745 MARIA APARECIDA CARDOSO NICOLOSO Assistente em Administracdo 06/11/2022 D - Padréo 12 D - Padréo 13
2073894 MARIA HELENA DE GOUVEIA Bibliotecario-Documentalista 21/11/2022 E - Padréo 6 E - Padréo 7
1829566 MARIANA DE FREITAS BALDISSERA Administrador 17/11/2022 E - Padréo 8 E - Padrédo 9
1825592 MARIANA MORO BASSACO Quimico 03/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9
2074050 | MARILEIA LUCIA STOLZ ;r::;mr Interprete de Linguagem | oe11 15020 | b - padrio 6 D - Padréo 7
1830526 MARINA DEMARCO MINUZZI Assistente em Administracdo 22/11/2022 D - Padréo 8 D - Padrdo 9
1455609 MARINEI CRISTINA PEREIRA RIBEIRO CAMARGO Técnico de Laboratério Area 24/11/2022 D - Padréo 12 D - Padréo 13
1435035 MARIS STELLA DOS SANTOS SCHMIDT Técnico em Radiologia 06/11/2022 D - Padrdo 12 D - Padrdo 13
1583854 MARISA BORTOLIN Técnico em Enfermagem 07/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1828118 MAURICIO UBERTI MACHADO Assistente em Administracdo 10/11/2022 D - Padréo 8 D - Padrdo 9
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1826422 MARCIO LUIS PIOVESAN Assistente em Administracdo 04/11/2022 D - Padrdo 8 D - Padrdo 9

1452740 MEILI PEREIRA FERLIN Assistente em Administragdo 07/11/2022 D - Padréo 12 D - Padréo 13
1584727 MICHELLE BOLZAN POMINA Técnico em Enfermagem 19/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
2101211 MIRIAM DE SOUZA KUNDE Técnico em Enfermagem 24/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1831012 MURILO DA SILVA DORNELLES Administrador 18/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9

1584355 NAIR LUCCA BELLADONA Técnico em Enfermagem 06/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584612 NEIDA MARIA BOLSON ZANINI Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padrdo 11
1583774 NEIVA ROSELI WOLF DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 09/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1182570 NORMA VON ENDE Aucxiliar de Enfermagem 16/11/2022 C - Padréo 12 C - Padréo 13
1584281 PATRICIA DE CASSIA DA SILVA RUMPEL Técnico em Enfermagem 01/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1347888 PAULA MICHELE DA SILVA SCHMIDT Fonoaudiélogo 23/11/2022 E - Padréo 3 E - Padréo 4

1949294 PAULO FRANCISCO DOS SANTOS PEREIRA Auxiliar em Administracédo 30/11/2022 C - Padrdo 7 C - Padréo 8

1772864 PAULO ROBERTO SILVA DE OLIVEIRA Contador 04/11/2022 E - Padréo 5 E - Padréo 6

2421070 PRISCILA KELLY DIAS PADILHA SCHUSTER Enfermeiro-Area 22/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1947030 RACHEL IRION ALMEIDA Auxiliar de Satde 28/11/2022 C - Padréo 7 C - Padréo 8

1584842 RAQUEL DE LIMA CAETANO Técnico em Enfermagem 22/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1585491 RAQUEL MALDONADO LIMA Técnico em Enfermagem 30/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583853 REJANE PINCOLINI ZANINI Técnico em Enfermagem 06/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1514016 RENATO ALBERTANI ILLANA Assistente em Administragéo 19/11/2022 D - Padréo 11 D - Padréo 12
1584533 RICARDO DA SILVA BARRETO Técnico em Enfermagem 14/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
3044822 RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO Auxiliar em Administracédo 08/11/2022 C - Padréo 3 C - Padréo 4

2345468 RODRIGO TEMP MULLER Técnico de Laboratério Area 16/11/2022 D - Padréo 4 D - Padréo 5

1584624 ROSANGELA MARQUES MACHADO Enfermeiro-Area 14/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1584630 ROSELAINE ALVES Técnico em Enfermagem 28/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583849 ROSEMERI CEZIMBRA GRACIANO Técnico em Enfermagem 05/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1583773 ROSIMERIE NIEDERAUER BELTRAO Técnico em Enfermagem 01/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584508 ROZANE MEDIANEIRA MENDES OLEQUES Técnico em Enfermagem 09/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584837 SABRINA HARDT TORRI Enfermeiro-Area 29/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1939408 SANDRA BITENCOURT Auxiliar de Satde 25/11/2022 C - Padréo 7 C - Padréo 8

1584357 SANDRA LIZIANE MASSIRER DE ALMEIDA Técnico em Enfermagem 10/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1159982 SHARIANE SELEPRIN DA SILVA Administrador 07/11/2022 E - Padréo 4 E - Padréo 5

1584735 SIMONE FARRET DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 20/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584367 SIMONI DE LIMA Técnico em Enfermagem 04/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584437 SOLANGE FATIMA DE OLIVEIRA PAHIM Técnico em Enfermagem 08/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1584823 SONIA DA ROSA MIRANDA RODRIGUES Técnico em Enfermagem 20/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
381721 SONIA MARISA ANHAIA MOLINARI Aucxiliar de Satde 25/11/2022 C - Padréo 10 C - Padréo 11
2104148 SUSANA DALLA NORA Técnico em Enfermagem 20/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1457849 SUZETE GASSEN DA SILVEIRA Assistente em Administragdo 12/11/2022 D - Padréo 12 D - Padrdo 13
1584579 TAISA DA ROCHA LAZZAROTTO Técnico em Enfermagem 05/11/2022 D - Padrdo 10 D - Padréo 11
1432401 TATIANA MONTAGNER DALCIN BERTOLDO Técnico de Laboratério Area 01/11/2022 D - Padréo 12 D - Padréo 13
2453429 TATIANE STEFANEL FRANCHI Administrador 03/11/2022 E - Padréo 8 E - Padréo 9

1825859 TIAGO GUTERRES DE FREITAS Assistente em Administracdo 04/11/2022 D - Padréo 8 D - Padrdo 9

1828239 | VALQUIRIA DE MORAES PEREIRA Eﬁi’;:;;r:zifssum‘)s 12/11/2022 | E - Padrio 8 E - Padrio 9

1585516 | VERA LUCIA QUINHONES GUIDOLIN Enfermeiro-Area 17/11/2022 E - Padréo 10 E - Padréo 11
1583772 | VERA LUCIA RIBEIRO PITTALUGA Técnico em Enfermagem 01/11/2022 D - Padréo 10 D - Padréo 11
1512086 VIVIANE ROSELI DA CUNHA Médico-Area 01/11/2022 E - Padréo 11 E - Padréo 12

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.374, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022.

REMOVER o servidor Ricardo Souza Heinzelmann, Matricula SIAPE 3573438, ocupante do cargo de
Meédico-Area, Caodigo 701047, Classe E-I - Padrdo 2, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, da
Unidade de Reabilitacdo para o Departamento de Satde Coletiva, a partir desta data.

Il - O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.
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111 - O servidor deixara de perceber os efeitos da Portaria Port.66.241/13 referente a flexibilizacdo da
jornada de trabalho.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.375, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ROSANA BORTOLUZZI, matricula SIAPE 1357639, ocupante do cargo de Arquivista, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 08 de novembro de 2022, referente ao curso de
Mestrado em Patriménio Cultural (105.11.08.009), realizado no(a) Universidade Federal de Santa
Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2020.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.376, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
LEONI NOGUEIRA BRONDANI, matricula SIAPE 1241218, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 08 de novembro de
2022, referente ao curso de Doutorado em Engenharia Quimica (105.05.09.073), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria -UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.377, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.378, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
LIZIANI DE SOUZA DEGLINOMINI, matricula SIAPE 3316808, ocupante do cargo de Arquivista,
Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 23 de novembro de 2022, referente ao
curso de Especializagdo em Gestdo em Arquivos (105.11.07.001), realizado no(a) Universidade Federal
de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2015.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.379, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
DOUGLAS PEGORARO STANGARLIN, matricula SIAPE 2119646, ocupante do cargo de Técnico
de Tecnologia da Informacdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 06 de
dezembro de 2022, referente ao curso de Especializagdo em Gestdo da Tecnologia da Informagéo
(105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluido em 2022.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.380, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) ANDERSON SOARES
VIVIAN, matricula SIAPE 3050836, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, para o Nivel de Capacitagdo IV, a partir de 05 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 170 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Nogdes Basicas em Seguranca da Informacéo e 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 23/09/2022

Comunicacbes RS

Educacéo Fiscal - Estado e Tributacdo 40h | Escola Nacional de Administracdo 19/11/2021
Publica - Enap - Brasilia - DF

Politicas Publicas e Governo Local 40h | Escola Nacional de Administracéo 23/12/2021
Publica - Enap - Brasilia - DF

Inovagdo Social para o Aperfeicoamento de 40h | Escola Nacional de Administracdo 23/12/2021

Politicas Publicas Publica - Enap - Brasilia - DF

Gestao Tributaria Municipal 30h | Escola Nacional de Administragdo 18/12/2021
Publica - Enap - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.381, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GENES RAVAZI IFFARRAGUIRRE, matricula SIAPE 381261, ocupante do cargo de Assistente em
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Administracdo, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 06 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Especializacdo em Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas e 0 Mundo do Trabalho
(105.11.07.004), realizado no(a) Universidade Federal do Piaui - Teresina - Pl e concluido em 2022.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.382, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER o servidor Rafael dos Santos Pinto, Matricula SIAPE 3309616, ocupante do cargo de
Analista de Tecnologia da Informacéo, Cddigo 701062, Classe E- | - Padrdo 1, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, do Centro de Processamento de Dados para a Divisdo de Suporte, a partir de
12/12/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.383, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o(a) servidor(a) JOAO CESAR DIAS OLIVEIRA, matricula SIAPE 382326, para exercer
suas atividades no Departamento de Morfologia Centro de Ciencias da Saude, consideradas insalubres
grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.708/2022 e Processo n 23081.132067/2022-79,
discriminadas a partir de 01/12/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: JOAO CESAR DIAS OLIVEIRA
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 308 - DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.384, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022 -
ANULADA

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.385, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
JULIANA ABREU DUTRA, matricula SIAPE 1238760, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 30 de novembro de 2022,
referente ao curso de Especializacdo em Direito Constitucional (105.01.07.019), realizado no(a)
Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluido em 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.386, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ALEX ROSA DA SILVA, matricula SIAPE 1010452, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacéo IV, a partir de 05 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Especializacdo em Matematica, Suas Tecnologias e 0 Mundo do Trabalho
(105.11.07.011), realizado no(a) Universidade Federal do Piaui - Teresina - Pl e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.387, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar o(a) servidor(a) MARIANA MARTINS FLORES, matricula SIAPE 2327857, para exercer
suas atividades no Departamento de Patologia - CCS e Centro de Ciencias Rurais, consideradas
insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.709/2022 e Processo n
23081.130501/2022-86, discriminadas a partir de 01/12/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: MARIANA MARTINS FLORES
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.388, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar o servidor LUCIANO DENARDI, matricula SIAPE 2582253, para exercer suas atividades
no Departamento de Ciencias Florestais - CCR, consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme
avaliacao n 26247-000.711/2022 e Processo n 23081.132449/2022-01, discriminadas a partir de
01/12/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de
servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: LUCIANO DENARDI
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 235 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLORESTAIS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.389, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o(a) servidor(a) MAISA PIMENTEL MARTINS CORDER, matricula SIAPE 2210246,
para exercer suas atividades no Laboratorio de Biotecnologia Florestal / Secretaria Administrativa -
CCR, consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.710/2022 e Processo
n 23081.126727/2022-82, discriminadas a partir de 01/11/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: MAISA PIMENTEL MARTINS CORDER
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 1689 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CCR
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.390, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
VITORIA HOERBE BELTRAME, matricula SIAPE 2086230, ocupante do cargo de Terapeuta
Ocupacional, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 08 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Doutorado em Terapia Ocupacional (105.06.09.092), realizado no(a)
Universidade Federal de S&o Carlos - S&o Carlos - SP e concluido em 2022.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.391, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
EDISON LUIZ PAVAO BORGES, matricula SIAPE 2906361, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 07 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Mestrado em Gestéo de Organizacgdes Publicas (105.11.08.001), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.392, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
I — Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no
Servigo de Enfermagem Ambulatorial Ala | - HUSM, consideradas com direito & percepcéo do adicional
de insalubridade grau maximo — 20% cumulativamente com o adicional de Irradiagdo lonizante ora
concedido pela Portaria n® 50.678, de 11/02/2019, enquanto perdurarem as condic¢des ensejantes dos
beneficios, em cumprimento ao PARECER DE FORCA EXECUTORIA n. 02289/2022/EATE-
PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU - Processo Judicial n°® 5009402-70.2021.4.04.7102, respeitada a
prescricdo quinguenal e periodos discriminados no referido parecer de forga executoria, a partir de
01/02/2019.
Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: CLAUDIANE BOTTOLI
CARGO: ENFERMEIRO - AREA
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LOTACAO: 610 - HUSM SERV. ENF. AMBULATORIAL ALA |
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/02/2019

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.393, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ODAIR JOSE SALDANHA NUNES, matricula SIAPE 1359915, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 12 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Graduagdo em Enfermagem (105.06.06.053), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM- Santa Maria - RS e concluido em 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.394, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacbes de Desempenho do Estagio Probatdrio da servidora ANDRESSA
CARGNELUTTI FOLLAK MIOTTI, Matricula SIAPE 1063896, ocupante do cargo de PROFESSOR
DO MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n.
8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/11/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.395, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
HOMOLOGAR as AvaliagGes de Desempenho do Estagio Probatério da servidora CARMEN BRUM
ROSA, Matricula SIAPE 1415192, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990,
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 02/11/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.396, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avaliacbes de Desempenho do Estagio Probatério do servidor LUCIANO DE
SOUZA GONCALVES, Matricula SIAPE 1381901, ocupante do cargo de PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112,
de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/11/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.397, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
HOMOLOGAR as Avalia¢bes de Desempenho do Estagio Probatorio do servidor LUIZ EDUARDO
MEIRA, Matricula SIAPE 1997358, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAQAO, de
acordo com o que consta no paragrafo 1° do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 10/11/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.398, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) RODRIGO MACHADO
CAVALHEIRO, matricula SIAPE 3044822, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracéo, Nivel
de Classificacdo C, Nivel de Capacitacao Il1, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 03 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Consultoria Organizacional 60h | Cursos Online Educa - Porto Alegre - RS Outubro 2022
LicitacGes e Contratos 60h | Cursos Online Educa - Porto Alegre - RS Outubro de
2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.399, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
FRANCIELI DOS SANTOS OLIVEIRA, matricula SIAPE 3141820, ocupante do cargo de Técnico
em Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Ill, a partir de 12 de dezembro de
2022, referente ao curso de Especializacdo em Gestdo de Recursos Humanos e Desenvolvimento de
Equipes (105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitéario Internacional UNINTER - Curitiba - PR
e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.400, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
WILLIAM CRISTIANO LORENZONI, matricula SIAPE 3317549, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacéo I, a partir de 01 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Mestrado em Quimica (105.05.08.059), realizado no(a) Universidade Federal de
Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2019.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.401, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 25%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GUILHERME LOPES BARBOSA, matricula SIAPE 1306167, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 06 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Graduag@o em Ciéncias Contabeis (105.01.06.018), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2018.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.402, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.
I — Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no
Departamento de Estomatologia — Centro de Ciéncias da Saude/CCS, consideradas com direito a
percepcao do adicional de insalubridade grau médio — 10% conforme avaliacdo n° 26247-000.718/2022
e Processo PEN n° 23081.126945/2022-17, discriminadas a partir de 04/11/2022.
Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: RENAN VAZ MACHRY
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO
LOTACAO: 296 — DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA - CCS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 04/11/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.403, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o(a) servidor(a) GABRIEL BARALDI VOLPI, matricula SIAPE 1743385, para exercer
suas atividades na Subdivisao de Gestao de Laboratorio do Campus de Frederico Westphalen da UFSM,
consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.717/2022 e Processo n
23081.137394/2022-17, discriminadas a partir de 01/11/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: GABRIEL BARALDI VOLPI
CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA
LOTACAO: 1714 - SUBDIVISAO GESTAO LABORATORIOS UFSM/FW
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAOQ: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.404, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
I - Localizar o(a) servidor(a) PAULO ROGERIO AMARAL NUNES, matricula SIAPE 382146, para
exercer suas atividades no Hospital Veterinario Universitario - HVU, consideradas insalubres grau
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.713/2022 e Processo n 23081.126736/2022-73,
discriminadas a partir de 01/11/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: PAULO ROGERIO AMARAL NUNES
CARGO: MOTORISTA
LOTACAO: 1688 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.405, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
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I - Localizar o(a) servidor(a) RAVIEL AFONSO DICKEL, matricula SIAPE 3051588 para exercer suas
atividades no COLEGIO POLITECNICO - SETOR AGROPECUARIO, consideradas insalubres grau
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.712/2022 e Processo n 23081.129417/2022-10,
discriminadas a partir de 08/11/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.

Relacéo de servidores:

SERVIDOR: RAVIEL AFONSO DICKEL

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA

LOTACAOQ: 947 - SETOR AGROPECUARIO

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO

INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.406, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o(a) servidor(a) MARISTELA MACHADO ARAUJO, matricula SIAPE 1449639 para
exercer suas atividades no DEPTO CIENCIAS FLORESTAIS - CCR, consideradas insalubres grau
medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.714/2022 e Processo n 23081.128343/2022-02,
discriminadas a partir de 04/11/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em
boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: MARISTELA MACHADO ARAUJO
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAOQ: 235 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLORESTAIS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.407, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o(a) servidor(a) LILIANA ESSI, matricula SIAPE 1724507, para exercer suas atividades
no Departamento de Biologia / Jardim Botanico - CCNE, consideradas insalubres grau medio - 10%,
conforme avaliacao n. 26247-000.716/2022 e Processo n 23081.133968/2022-88, discriminadas a partir
de 01/06/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou
de servico.
Relacdo de servidores:
SERVIDOR: LILIANA ESSI
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 1638 - JARDIM BOTANICO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.408, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o(a) servidor(a) CARLOS ROBERTO CAUDURO, matricula SIAPE 1724390, para
exercer suas atividades no Colegio Tecnico Industrial de Santa Maria / Departamento de Ensino,
consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n. 26247-000.715/2022 e Processo n
23081.130698/2022-53, discriminadas a partir de 17/11/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: CARLOS ROBERTO CAUDURO
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR
LOTACAO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.409, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
| - Localizar o(a) servidor(a) VIVIANE QUEIROZ FLAIN, matricula SIAPE 2054542 para exercer
suas atividades no DEPTO DE SAUDE COLETIVA - CCS, consideradas insalubres grau medio - 10%,
conforme avaliacao n. 26247-000.631/2022 e Processo n 23081.097316/2022-72, discriminadas a partir
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de 01/09/2022. 11 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou
de servico.

Relacéo de servidores:

SERVIDOR: VIVIANE QUEIROZ FLAIN

CARGO: ENFERMEIRO - AREA

LOTACAO: 320 - DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.410, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, para
as respectivas lotaces, a partir de 01/11/2022.

Nome SIAPE Cargo %Oadr'ggoo Nivel Lotagdo Anterior Nova Lotacdo
- - . Coordenadoria
Ricardo Cesar Silva 1864266 Blbllotecar[o- 701010 |E- IV -Padrédo 8 Biblioteca Fora de Sede Administrativa da
Documentalista da Ufsm/Fw
Ufsm/Fw
. . Coordenadoria
Graciela L6 Nunes 1840376 | Assistente Social | 701006 | E- IV - Padrdo g | NUCIEO de ASSIStencia x4 inict ativa da
Estudantil da Ufsm/Fw Ufsm/Fw

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.411, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 50%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GRACIELI FERNANDES, matricula SIAPE 2333543, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacéo IV, a partir de 15 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Doutorado em Ciéncia do Solo (105.07.09.062), realizado no(a) Universidade
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.412, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) PAULO ROBERTO
PEREIRA FERNANDES, matricula SIAPE 1188658, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia,
Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo Il, para o Nivel de Capacitacdo 111, a partir de 15 de
dezembro de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 226 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:
CH

NOME LOCAL CONCLUSAO

Aproveitamento da carga hordaria que excedeu a 26h | PORTARIA N° 45.967, DE 27 DE

exigéncia para progressao do nivel anterior (cf. ABRIL DE 2018

§4° do Art. 10 da Lei 11.091/2006)

Portugués Bem Empregado - Maédulo 11 40h | Universidade Nove de Julho - UNINOVE 25/05/2022
- S&o Paulo - SP

Introducdo as Préticas Integrativas e 80h | Universidade Federal do Rio Grande do 08/06/2018

Complementares: Medicina Tradicional Chinesa Norte - UFRN - Natal - RN

Portugués bem Empregado - Mddulo | 20h | Universidade Nove de Julho - UNINOVE 27/04/2021
- Séo Paulo - SP

Politicas de atencéo a satide no sistema prisional 60h | Universidade Federal do Rio Grande do 14/12/2022
Norte - UFRN - Natal - RN

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.413, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacdo de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
TATIANA SARTURI SIQUEIRA, matricula SIAPE 2331556, ocupante do cargo de Técnico em
Contabilidade, Nivel de Classifica¢do D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 15 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Especializacdo em Contabilidade Puablica (105.01.07.018), realizado no(a)
Faculdade Unyleya - Rio de Janeiro - RJ e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.414, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
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CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) JESSICA CERVO
ZAMBERLAN, matricula SIAPE 3240418, ocupante do cargo de Contador, Nivel de Classificagdo E,
Nivel de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitagdo Il, a partir de 16 de dezembro de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 226 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progresséo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 31/07/2021

em Educacédo RS

Fiscalizar com Eficiéncia Contratos Publicos 20h | Escola Nacional de Administracdo 08/11/2021
Publica - Enap - Brasilia - DF

Contabilidade com Foco na Gestdo do Patriménio | 21h | Escola Nacional de Administracdo 05/07/2022

Publico Publica - Enap - Brasilia - DF

Contratos Administrativos - Pagamento pelo fato 40h | Escola Nacional de Administracéo 03/03/2022

gerador Publica - Enap - Brasilia - DF

Etica no Servico Plblico 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 24/04/2022
RS

Gestdo Orcamentaria e Financeira 20h | Instituto Serzedello Corréa (ISC-TCU) - 01/05/2022
Brasilia - DF

Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 31/10/2021
RS

Retencdo na Fonte de Tributos e ContribuicBes 20h | One Cursos - Treinamento & 13/05/2022

Sociais na Contratacdo de Bens e Servicos na Desenvolvimento - Brasilia - DF

Administracdo Pablica

Siafi bésico 35h | Escola Nacional de Administracdo 23/07/2021
Publica - Enap - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.415, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) MACLEINE PEREIRA
GRACIOLI, matricula SIAPE 3048918, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacao Ill, para o Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 04 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 175 horas/aula (104.11.01.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressao por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Gestao Agil para Transformagéo 175h | Escola Nacional de Administragdo Publica - Enap 12/09/2022
Digital - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.416, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) PEDRO GRASSI XAVIER,
matricula SIAPE 3050802, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacao, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo 11, para o Nivel de Capacitacéo 1V, a partir de 16 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 190 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacita¢do foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Carreira dos Servidores Técnico - 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 31/12/2021

Administrativos em Educacéo RS

Normativas e Rotinas Departamentais 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 15/12/2021
RS

Plataforma Sucupira: Coleta CAPES e Avaliacdo 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 30/01/2022

Quadrienal RS

Carreira dos Docentes do Magistério Federal 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 31/12/2021
RS

Gestdo Universitaria e Lideranca 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 15/06/2022
RS

Gestéo do Tempo e Produtividade 40h | Escola Nacional de Administracéo 18/08/2022
Publica - Enap - Brasilia - DF

Sistemas de Avaliacdo Interna e Externa dos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 15/12/2022

Cursos de Graduacéo RS

Gestdo Académica e Pedagbgica, Projetos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 15/12/2022

Pedagdgicos de Curso, Planos de Ensino e RS

Estagios
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.417, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
LAIS BARBIERI SILVEIRA, matricula SIAPE 1112279, ocupante do cargo de Médico Veterinario,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao I, a partir de 13 de dezembro de 2022, referente ao curso
de Especializacdo em Medicina Veterinaria: Enfase em Cirurgia Veterinaria (Residéncia em Area
Profissional da Saude) (105.06.07.055), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM
- Santa Maria - RS e concluido em 2016.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.418, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
GUILHERME ALVES DE MORAES, matricula SIAPE 3319209, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio Area, Nivel de Classificagio D, Nivel de Capacitaco I, a partir de 07 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Doutorado em Ciéncias (105.05.09.059), realizado no(a) Universidade Federal de
Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2018.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.419, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) ALINE BERNEIRA
SALDANHA, matricula SIAPE 3125479, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel
de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 19 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Semindrio de Recepcéo e Integracdo para novos 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 13/09/2019

Servidores Docentes e Técnico-Administrativos RS

em Educacéo

Comunicacéo Institucional na UFSM 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 05/12/2021
RS

Inteligéncia Emocional 50h | Escola Nacional de Administracdo 04/12/2022.
Publica - Enap - Brasilia - DF

Gestéo do Tempo e Produtividade 40h | Escola Nacional de Administracéo 16/12/2022
Publica - Enap - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.420, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
I — Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no
Servico Tratamento Intensivo Adultos - HUSM, consideradas com direito a percepcéo do adicional de
insalubridade grau méximo — 20% cumulativamente com o adicional de Irradiagdo lonizante ora
concedido pela Portaria n°® 52.610, de 14/10/2020, enquanto perdurarem as condi¢Bes ensejantes dos
beneficios, em cumprimento ao PARECER DE FORCA EXECUTORIA n. 02293/2022/EATE-
PES/ER-ADM- PRF4/PGF/AGU - Processo Judicial n° 5009401-85.2021.4.04.7102 e Processo PEN n.
23081.140195/2022-96, respeitada a prescricdo quinquenal e periodos discriminados no referido
parecer de forga executoria, a partir de 01/10/2020.
Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de servidores:
SERVIDOR: CINTIA REGINA FUNCK NUNES
CARGO: ENFERMEIRO - AREA
LOTACAO: 600 - HUSM SERV. TRAT. INTENS. ADULTOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/10/2020

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.421, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
KARLA NUNES PEREIRA, matricula SIAPE 2585769, ocupante do cargo de Farmacéutico
Bioquimico, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 20 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Doutorado em Ciéncias Farmacéuticas (105.06.09.054), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022,

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.422, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER HORARIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolucio n.
008/2019, do Magnifico Reitor desta Universidade, ao servidor MATEUS AUGUSTO VARGAS
CARDOSO, Matricula SIAPE 3319208, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacao,
em regime de 40 horas semanais de trabalho junto ao CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS
- REITORIA, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2022 do Curso Superior de
Tecnologia em Sistemas para Internet, com inicio em 02 de janeiro de 2023.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.423, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) SIMONE DE CASTRO
GIACOMELLI, matricula SIAPE 1209557, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitacdo, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I, para o Nivel de Capacitacao I, a partir de 22 de dezembro de
2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 138 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO

Recepcdo e integragdo institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 04/10/2020
RS

Nogdes Introdutorias de Licitagdo e Contratos 30h | Escola Nacional de Administracdo 03/12/2020

Administrativos Publica - Enap - Brasilia - DF

Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos 28h | Escola Nacional de Administracdo 14/05/2021

Administrativos Publica - Enap - Brasilia - DF

Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos | 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 31/07/2021

em Educacédo RS

Doenca Celiaca 30h | Ministério da Salde - Brasilia - DF 22/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.424, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
PAULO CESAR BARBOSA ALVES, matricula SIAPE 1797887, ocupante do cargo de Auditor, Nivel
de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 22 de dezembro de 2022, referente ao curso de
Doutorado em Ciéncias Contabeis (105.01.09.018), realizado no(a) Universidade do Vale do Rio dos
Sinos - UNISINOS - Séo Leopoldo - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.425, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ALINE BERNEIRA SALDANHA, matricula SIAPE 3125479, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo Il, a partir de 21 de dezembro de 2022,
referente ao curso de Especializacdo em Midias Sociais Digitais (105.01.07.017), realizado no(a)
Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.426, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) JONAS MIGOTTO FILHO,
matricula SIAPE 3042885, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, Nivel de Classificacdo C,
Nivel de Capacitacéo Ill, para o Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 23 de dezembro de 2022, por ter
apresentado certificados que totalizaram 131 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Normativas e Rotinas Departamentais 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/07/2022
Como utilizar recursos do smartphone 40h | Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas 19/12/2022
para aulas remotas Empresas - SEBRAE - Brasilia - DF
Pilares da gestdo escolar: gestéo 21h | Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas 20/12/2022
tecnoldgica Empresas - SEBRAE - Brasilia - DF
Educacao integral para o século XXI 50h | Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas 22/12/2022
Empresas - SEBRAE - Brasilia - DF

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.427, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
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CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 75%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
JOSE ADROALDO PARCIANELLO, matricula SIAPE 379275, ocupante do cargo de Administrador,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 23 de dezembro de 2022, referente ao
curso de Doutorado em Administracdo (105.11.09.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa
Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.428, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER a servidora Cristiane Walter dos Santos, Matricula SIAPE 2041843, ocupante do cargo de
Assistente de Laboratério, Cadigo 701437, Classe C - IV - Padrdo 7, do Quadro Unico de Pessoal da
UFSM, do Departamento de Cirurgia - CCS para o Departamento de Estomatologia - CCS, a partir de
19/12/2022.

Il - A servidora deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.429, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER o servidor Rodrigo da Costa Goncalves, Matricula SIAPE 2297138, ocupante do cargo de
Assistente em Administragio, Codigo 701200, Classe D - IV - Padréo 5, do Quadro Unico de Pessoal
da UFSM, do Ndcleo de Concursos de Técnhico-Administrativos para a Secretaria Integrada de
Departamentos do CEFD, a partir de 02/01/2023.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.430, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(d) servidor(a) RICARDO DE LIMA DOS
SANTOS, matricula SIAPE 2389430, ocupante do cargo de Assistente de Laboratdrio, Nivel de
Classificacdo C, Nivel de Capacitacéo Il, para o Nivel de Capacitacao Ill, a partir de 26 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 216 horas/aula (104.11.28.00).

Il — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacita¢do foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Aproveitamento da carga hordria que 56h | PORTARIA N. 51.454, DE 12 DE AGOSTO
excedeu a exigéncia para progressao do DE 2019
nivel anterior (cf. 84° do Art. 10 da Lei
11.091/2006)
Auxiliar de Laboratorio de Anélises 160h | Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — 26/12/2022
fisico-quimicas SENAI — Andpolis — GO

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.431, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 30%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
RICARDO PEREIRA DE FELIPPE, matricula SIAPE 3245185, ocupante do cargo de Assistente
Social, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitagdo I, a partir de 26 de dezembro de 2022, referente
ao curso Especializacdo de Direitos Humanos, Responsabilidade Social e Cidadania Global
(105.01.07.019), realizado no(a) Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul - Porto Alegre
- RS e concluido em 2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.432, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER o servidor Juarez lensen Cassol, Matricula SIAPE 1359612, ocupante do cargo de
Enfermeiro-Area, Codigo 701029, Classe E-IV — Padrédo 13, do Quadro Unico de Pessoal da UFSM, a
partir de 13/12/2022, conforme segue:

Il — Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM:

Anterior Nova

Servico de Clinica Cirargica— HUSM Servico Internacdo Clinica Médica Il - HUSM
111 — Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE:

Anterior Nova

Unidade de Cirurgia Geral Unidade de Clinica Médica

IV — O servidor deixara de perceber o Adicional de Insalubridade.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.433, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
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Localizar a servidora FLAVIA MARIA DE BRITO PEDROSA VASCONCELOS, matricula SIAPE
1714093, para exercer suas atividades no Departamento de Artes Visuais - CAL, consideradas
insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.402/2022 e Processo n
23081.138365/2022-72 discriminadas a partir de 14/12/2022.

Il - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: FLAVIA MARIA DE BRITO PEDROSA VASCONCELOS

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

LOTACAO: 494 —- DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO

INICIO CONCESSAO: 14/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.434, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.
Localizar o servidor LUCAR LOPES COELHO, Matricula SIAPE 3217016, para exercer suas
atividades no Departamento de Solos — CCR consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme
avaliagdo n. 26247-000.351/2019 e Processo N. 23081.129850/2022-55 discriminadas a partir de
01/12/2022.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo em boletim de pessoal ou de servigo.
Relacéo de Servidores:

SERVIDOR: LUCAS LOPES COELHO

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

LOTACAO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS
ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO
INICIO CONCESSAO: 01/12/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.435, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022.
REMOVER a servidora Nathale Cadaval Kraetzig, Matricula SIAPE 3313789, ocupante do cargo de
Técnico de Tecnologia da Informagdo, Cddigo 701226, Classe D- | - Padréo 1, do Quadro Unico de
Pessoal da UFSM, do Centro de Processamento de Dados para a Coordenadoria de Planejamento
Informacional, a partir de 12/12/2022.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.436, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressao por Capacitacao Profissional ao(a) servidor(a) MAICO RODRIGO SILVA
DOS SANTOS, Matricula SIAPE 3242892, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo, Nivel
de Classificagdo D, Nivel de Capacitagdo I, para o Nivel de Capacitacdo Il, a partir de 29 de dezembro
de 2022, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:
NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Carreira dos Servidores Técnico- 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria — RS 22/07/2022
Administrativos em Educacéo
Recepcdo Institucional 30h | CIMDE/PROGEP/UFSM — Santa Maria — RS 10/03/2022
Normativas e Rotinas Departamentais 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM — Santa Maria — RS 07/01/2022
Relacionamento Intra e Interpessoal 20h | CIMDE/PROGEP/UFSM — Santa Maria — RS 22/07/2022

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.437, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao(a) servidor(a) FELIPE MARIN, Matricula
SIAPE 2014107, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel
de Capacitacdo I, para o Nivel de Capacitacdo |1, a partir de 11 de dezembro de 2022, por ter apresentado
certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00).

I1 — Os certificados considerados para a Progressdo por Capacitacdo foram:

NOME CH LOCAL CONCLUSAO
Microsoft Excel 2016 — Intermediario 20h | Escola Virtual da Funcdo Bradesco — Osasco — 11/12/2022
SP
Fundamentos de Seguranca da 20h | EBSERH - Brasilia— DF 23/11/2022
Informacdo e Recursos de TI
Microsoft Excel 2016 — Avancado 30h | Escola Virtual da Fundagdo Bradesco — Osasco — 15/12/2022
SP
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Lingua Portuguesa sem Complicacoes 20h | Escola Virtual da Fundagdo Bradesco — Osasco — 27/12/2022
SP

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.438, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificagdo de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ANA CRISTINA GULARTE, matricula SIAPE 1584726, ocupante do cargo de Técnico em
Enfermagem, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo 1V, a partir de 18 de outubro de 2022,
referente ao curso Mestrado de Gerontologia (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Federal de
Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

Il - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.439, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022.
CONCEDER o Incentivo a Qualificacao de 52%, incidente sobre o vencimento basico do(a) servidor(a)
ANA CAROLINA CHEROBINI BORTOLIN, matricula SIAPE 3000857, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo IV, a partir de 28 de
dezembro de 2022, referente ao curso Mestrado de Patrimdnio Cultural (105.11.08.009), realizado no(a)
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluido em 2022.

I - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data.
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2 - CONCESSOES

2.1. Auxilio Funeral

Nome do Falecido Matricula Data do Obito | Processo
Etel Cleia Almeida Dias 098996.01.55.2020.4.00171.193.0071729.94 02.12.2022 133746/2022-65
Aida Pereira Flores 098996.01.55.2022.4.00194.197.0077233.60 19.11.2022 133659/2022-16

2.2. Licenca Gala

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

N&o ha.

2.3. Licenca Gestante

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

N&o ha.

(*) Licenca Adotante

2.4. Licenca Luto

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Néo ha.

2.5. Licenca Paternidade

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Néo ha.

2.6. Licenca Tratamento de Saude

a) Despachos de acordo com o Artigo 211 da Lei n. 8.112/90.

NOME CARGO ORGAO DIAS | APARTIR PROCESSO N.
N. DE

Néo ha.

2.7. Substitui¢des

Substituicao de titulares de Fungdes de Confianga e Fungdes Gratificadas, conforme estabelece o Artigo
38, § 1° e 2°, e Artigo 39, da Lein. 8.112/90.

NOME CODIGO PERIODO DIAS N. DOC. N.

Nao ha.

*Inclusdo no Modulo de Exercicios Anteriores.
3 -DIVERSOS

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N° 10, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

A COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n° 1833709, nomeada pela Portaria n® 595 de 25 de margo de 2021,
publicada no DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas
atribuicgdes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.° 8.112/90, combinado com o
artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria e a Instrugdo Normativa n°® 14/2018
da CGU, e considerando o que consta no Processo Administrativo n® 23801.057770/2021-18,
RESOLVE:

| — DESIGNAR os servidores técnico-administrativos pertencente ao quadro funcional desta
Universidade, PAULO RICARDO DE JESUS COSTA, SIAPE 2029560, cargo de Assistente em
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Administracdo, e SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, SIAPE 1030051, cargo de
Assistente em Administragdo, ambos lotados na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito
Administrativo, para constituir Comissao de Sindicancia Investigativa (SINVE) visando a apuracao de
eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n®
23801.057770/2021-18, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.
Il — Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comissao, a
contar a partir da data de publicacdo desta Portaria.
111 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Josiane dos Santos Souza Borges, Coordenadora.

PORTARIA DE PESSOAL COPSIA/UFSM N. 11, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.

A COORDENADORA DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA E INQUERITO
ADMINISTRATIVO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, Josiane dos Santos
Souza Borges, matricula SIAPE n° 1833709, nomeada pela Portaria n® 595 de 25 de margo de 2021,
publicada no DOU em 1° de abril de 2021, da lavra do Magnifico Reitor da UFSM, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 e 148 da Lei n.° 8.112/90, combinado com o
artigo 37 do Regime Geral da Universidade Federal de Santa Maria e a Portaria Normativa n°® 27/2022
da CGU, e considerando o que consta no Processo Administrativo n°® 23081.018394/2021-38,
RESOLVE:
I — RECONDUZIR os servidores técnico-administrativos pertencentes ao quadro funcional desta
Universidade, Marcos Vinicius Dutra Alencastro, SIAPE 1888272, cargo de Assistente em
Administracao, lotado na Comissdo Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, e Rui Tiago
de Moraes Alves, SIAPE 1444404, cargo de Assistente em Administragdo, lotado no Nucleo de
Relacionamento Académico, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissado de Sindicancia
Investigativa (SINVE) visando a apuracdo de eventuais irregularidades e responsabilidades
administrativas descritas no Processo Administrativo n°® 23081.018394/2021-38, bem como proceder
ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos, aproveitando-se todos os atos
ja praticados nos autos do referido processo.
Il — Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comisséao, a
contar da data de publicacdo desta Portaria.
111 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Josiane dos Santos Souza Borges, Coordenadora.

EDITAL DE SUSPENSAO DE PAGAMENTO N. 11/2022-PROGEP, DE 15 DE DEZEMBRO
DE 2022.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
MARIA, em conformidade com as disposicOes estabelecidas pelo Decreto n® 7.862/2012, de 08 de
dezembro de 2012, Portaria n°® 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrucdo Normativa n° 45, de 15 de
junho de 2020, e Instru¢do Normativa SGP/SEDGG/ME n° 91, de 30 de setembro de 2021, resolve:

1. Tornar publica a relacdo dos aposentados e/ou pensionistas que terdo o pagamento do provento e/ou
beneficio de pensdo suspenso por motivo de ndo atendimento & convocacédo e respectiva notificacéo

ara realizar a prova de vida anual, no més de setembro/2022:

Matricula | Nome Tipo de Vinculo
379797 HILARIO BARCELOS DOS SANTOS Aposentado
381968 LEILA AMARAL Aposentado
381026 MARIA LOURDES DE FARIAS Aposentado

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensdo fica condicionado a efetivacdo da
comprovacao de vida mediante comparecimento pessoal do interessado a agéncia bancéria ou a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e documento oficial
de identificacdo com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br),
conforme Instrugdo Normativa N° 45, de 15 de junho de 2020.

3. Na hip6tese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomocéo que exija permanéncia domiciliar,
o0 beneficiario ou o seu representante legal ou voluntério podera solicitar a Pré-Reitoria de Gestdo de
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Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail provadevida@ufsm.br, mediante
apresentacdo de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de
prova de vida.
4. Nos casos em que a representacdo legal for exercida por tutor ou curador, a comprovacao de vida
deverd ser realizada exclusivamente na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador
deverd comparecer acompanhado do beneficiério, sendo indispensavel a apresentacdo de original e
cdpia simples do termo de sentenca judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
beneficiario; e documento oficial de identificacdo original com foto do beneficiario ou a sua Certiddo
de Nascimento, caso o beneficiario seja menor de dezoito anos.
5. Para mais informagdes, contatar a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFSM pelo e-mail
provadevida@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323.

Daniel Arruda Coronel, Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas/UFSM.



