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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 787, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 13 de 

Abril de 2023 a 15 de Abril de 2023, conforme processo nº23081.046993/2023-11, publicado no DOU 

de 03 de abril de 2023, seção 2, página 45, ao servidor ANSELMO RAFAEL CUKLA, Matrícula 

SIAPE 2362591, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA 

ELÉTRICA, para participar de URUCUP - Competição de futebol de robôs, em Rivera/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UTEC (Diárias) 13/04/2023 - 15/04/2023 

- UTEC (Passagens) 13/04/2023 - 15/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 788, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 31 de 

Maio de 2023 a 07 de Junho de 2023, conforme processo nº 23081.046196/2023-26, publicado no DOU 

de 03 de abril de 2023, seção 2, página 45, ao servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, Matrícula SIAPE 

1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituição United Nations - UN, em 

Acarigua/RS/Venezuela.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 789, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Alan de Lima Donadel, Matrícula SIAPE 2171504, ocupante do cargo de Médico-Área, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador Substituto da 

Coordenadoria de Saúde e Qualidade Vida do Servidor da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código 

CD4.43, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 676/UFSM, de 09/04/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 790, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Rita de Cássia Trindade dos Santos, Matrícula SIAPE 3160905, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenadora 

Substituta da Coordenadoria de Apoio Organizações Comunitárias da Pró-Reitoria de Assuntos 

Estudantis, Código CD3.24, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 682/2022, de 

16/03/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 791, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Angélica Medianeira Iensen, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitora Substituta da 

Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código CD2.02, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal 

UFSM N. 020, de 03/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 792, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Mariza de Fatima Marin Gindri, 

Matrícula SIAPE 2089242, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 12, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 

103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 793, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de Abril de 2023 a 22 de 

Abril de 2023, conforme processo nº 23081.044430/2023-81, ao servidor FÁBIO JUNER 

LANFERDINI, Matrícula SIAPE 1141389, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MÉTODOS E TÉCNICAS 
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DESPORTIVAS, para participar de XX Congresso Brasileiro de Biomecânica, apresentando o trabalho 

Mechanical and Morphological Adaptations at the Lower Limb of Competitive American Football 

Players Through a Cluster Analysis, em Bauru/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 794, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 04 de Abril de 2023 a 07 de 

Abril de 2023, conforme processo nº 23081.048030/2023-44, ao servidor ALEXANDRE PIRES 

ROSA, Matrícula SIAPE 379668, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, para participar de 23º 

Simpósio Brasil Sul de Avicultura e 14º Brasil Sul Poultry Fair, em Chapecó/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 795, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Victor de Carli Lopes, Matrícula SIAPE 2367635, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pró-Reitoria de Extensão, Código 

CD4.19, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 341, de 07/02/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 796, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Jaciele Carine Vidor Sell, Matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessora do 

Gabinete do Reitor, Código CD4.04, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 340, 

de 07/02/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 797, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Vera Lucia Portinho Vianna, Matrícula SIAPE 382338, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenadora 

da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código CD3.04, para o qual foi 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.241, de 31/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 798, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Vera Lucia Portinho Vianna, Matrícula SIAPE 382338, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código CD4.19. 

II – Mantém-se a lotação oficial. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 799, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Victor de Carli Lopes, Matrícula SIAPE 2367635, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor 

do Gabinete do Reitor, Código CD4.04. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 800, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Jaciele Carine Vidor Sell, Matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pró-Reitoria de 

Extensão, Código CD3.04. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 801, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
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CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FERNANDO PANNO - 1689823, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 01/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 802, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ALICE DO CARMO JAHN - 8378804, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 25/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 803, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANA PAULA MOREIRA ROVEDDER - 3574085, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 17/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 804, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANDREA INES HORN ADAMS - 1333360, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 29/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 805, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANTONIO MARCOS VARGAS DA SILVA - 1689820, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 01/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 806, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora FABIANA 

MARTINS DE REZENDE DO AMARAL, Matrícula SIAPE 1752843, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 
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diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, 

a partir de 10 de abril de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 807, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

Designar o servidor Rodrigo Chagas Menezes, matrícula SIAPE 2273284, lotado no Campus da UFSM 

em Cachoeira do Sul, como Gestor do Contrato nº 017/2023, cujo objeto é “Contratação de serviço 

continuado de impressão corporativa (reprografia e disponibilização de impressoras), na modalidade de 

franquia de páginas mais excedente, compreendendo o fornecimento, instalação, configuração e a 

cessão de direito de uso dos equipamentos de impressão, contemplando a impressão, cópia e 

digitalização, incluindo a prestação dos serviços de manutenção preventiva e corretiva, reposição de 

peças, suprimentos e insumos, exceto papel, e fornecimento de software com a capacidade para 

gerenciamento de impressão na Universidade Federal de Santa Maria – UFSM”, firmado com a 

empresa, DISKTONER COPIADORAS E IMPRESSORAS EIRELI. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da 

Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto e Fiscal Técnico Paulo Roberto Ramos Corrêa Júnior, matrícula 

SIAPE 2269690; como Fiscal Administrativo Júlio Cesar Modesto da Silva, matrícula SIAPE 2273931 

e como Fiscal Setorial Diones de Vargas Dutra, matrícula SIAPE 2139554; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 808, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Edison Luiz Pavão Borges, Matrícula SIAPE 2906361, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador 

Substituto da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código CD3.04, para o 

qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 070/2022/UFSM, de 06/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 809, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Vera Lucia Portinho Vianna, Matrícula SIAPE 382338, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitora 
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Substituta da Pró-Reitoria de Extensão, Código CD2.08, para o qual foi nomeada pela Portaria de 

pessoal UFSM N. 068/2022/UFSM, de 06/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 810, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de maio de 2023 a 31 de maio de 2023, 

conforme processo nº 23081.043759/2023-24, ao(à) servidor(a) ANA CELINA QUEVEDO SALLES, 

matrícula 2181664, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) SECRETARIA 

APOIO ADMINISTRATIVO - PROPLAN, com a finalidade de realizar a Elaboração de dissertação 

do Curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas, na instituição Universidade Federal de 

Santa Maria, na modalidade Presencial, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 10/12/2014 a 09/12/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 811, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Fabiane Marcia Drews, Matrícula SIAPE 1455026, ocupante do cargo de Assistente Social, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenadora da Perícia 

Oficial em Saúde da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD4.51. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 812, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

Designar o servidor Eduardo Schwanck Saraiva, Matrícula SIAPE nº 1831047, do CPD/UFSM, como 

Gestor do Contrato 018/2023, cujo objeto é “FORNECIMENTO ADOBE CREATIVE CLOUD VIP 

ENTERPRISE EDUCACIONAL SHARED DEVICE EDUCATION LICENSE LAB AND 

CLASSROOM - Item 8 – para o CAL/UFSM”. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 813, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 31 de março de 2023 a 02 de abril de 2023, tendo 

em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 814, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, 

CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 03 de abril de 2023 a 09 

de abril de 2023, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 815, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Analista de Tecnologia da Informação, com lotação 

na Coordenadoria de Planejamento Informacional/Pró-Reitoria de Planejamento, do Quadro Único 

desta Instituição, tendo em vista o falecimento do servidor CLEANDRO FLORES DE GASPERI, 

Matrícula SIAPE 1213901, ocorrido em 27 de março de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 816, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Tania Maria Boucinha Viana, 

Matrícula SIAPE 382804, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 4º, § 6°, inciso I, § 8°, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 817, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora TAMARA 

OLIVEIRA SILVA, Matrícula SIAPE 3213328, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório – Área 

Biologia, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias 

e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir 

de 03 de abril de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 818, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente JANE SCHUMACHER - 3191881, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 27/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 819, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente GLAUCIMARA PIRES OLIVEIRA - 1990948, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 27/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 820, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANGELITA ALICE JAEGER - 2222274, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 03/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 821, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que MARIA LEONILDA SOARES, Matrícula SIAPE 2097788, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - IU, Código FG4.010, no 

período de 16 de março de 2023 a 19 de março de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 822, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR o servidor Filipe Possatti Campanhola, matrícula SIAPE 2059292, como Gestor do 

Contrato nº 22/2023, cujo objeto é “Contratação de empresa para prestação de Serviços de manutenção 

de Elevadores em prédios dos Campi da UFSM em Santa Maria e Cachoeira do Sul”, por Pregão 

Eletrônico 28/2023, firmado com a empresa GGH ASCENSORES EIRELI. Conforme art. 67 §§ 1º e 

2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 823, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Franciele Gonçalves Pereira, Matrícula SIAPE 1895457, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 
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Diretora Substituta do Restaurante Universitário, Código CD4.18, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Carla Cristina Bauermann Brasil. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 824, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Jaciele Carine Vidor Sell, Matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Pró-Reitora Substituta da Pró-Reitoria de Extensão, Código CD2.08, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Flavi Ferreira Lisboa Filho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 825, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

Designar a Servidora Alessandra Daniela Bavaresco, matrícula SIAPE 1089281, lotada no 

Departamento de Material e Patrimônio - DEMAPA, como Gestora do Contrato nº 019/2023, cujo 

objeto é “Locação de copiadoras e impressoras em condições de uso, contemplando assistência técnica, 

manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e insumos, destinados aos Campi da UFSM 

de FREDERICO WESTPHALEN/RS E PALMEIRA DAS MISSSÕES/RS”, firmado com a empresa 

CADONA E LUNARDI LTDA. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor substituto pelo campus de Frederico Westphalen Márcio Luís Piovesan, 

matrícula SIAPE 1826422 e como Gestora substituta pelo campus de Palmeira das Missões, Jñana 

Gadea de Mello, matrícula SIAPE 1967004; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 826, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 10 de 

Abril de 2023 a 14 de Abril de 2023, conforme processo nº 23081.049944/2023-22, ao servidor LUIZ 

HENRIQUE BROCH LAGO, Matrícula SIAPE 3305866, Técnico de Tecnologia da Informação, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade SUBDIVISÃO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO DO CCNE, para participar de XVIII Escola Regional de Banco de Dados, 
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apresentando o trabalho Implementação de Banco de Dados para uso como laboratório experimental, 

em Palmas/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 827, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 17 de Março de 2023 a 17 de 

Março de 2023, conforme processo nº 23081.048518/2023-71, ao servidor MURILO DA SILVA 

DORNELLES, Matrícula SIAPE 1831012, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade COORDENADORIA DE INGRESSO, MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO, 

para participar de Treinamento UFSM Inova: uma imersão de gestores para cocriar soluções, em 

Restinga Seca/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 828, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo 

de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) IMPRENSA UNIVERSITÁRIA, Código FG1.083, no 

período de 13 de dezembro de 2022 a 14 de dezembro de 2022, tendo em vista Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do titular MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 829, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora TIANE 

TAMBARA SIMÕES, Matrícula SIAPE 1761632, ocupante do cargo de Nutricionista, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 17 de abril 

de 2023. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 830, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 17 de Abril de 2023 a 19 de 

Abril de 2023, conforme processo nº 23081.050260/2023-73, à servidora MARCIA LISE LUNARDI 

LAZZARIN, Matrícula SIAPE 1452752, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, 

para participar de Simpósio Internacional Diálogos na Contemporaneidade: Decolonialidades: vozes, 

territórios e existências, apresentando o trabalho OUTROS-JUNTOS NA ESCOLA COMUM: 

DIFERENÇAS, TRAJETIVIDADES E (DES)ENCONTROS, em Lajeado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 831, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Ingresso Acadêmico, 

em conformidade com a Resolução N. 02/2018: 

Comissão de Ingresso Acadêmico – CIA: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

3579368 JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH Professor do Magistério Superior Presidente 

2447039 FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES Professor do Magistério Superior Vice-presidente 

Subcomissão de Gerenciamento: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

3579368 JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH Professor do Magistério Superior Membro 

2447039 FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES Professor do Magistério Superior Membro 

379409 PAULO ESTEVAM PERALTA DE ANDRADE Assistente em Administração Membro 

2274657 EDUARDO HARTMANN ZANCAN Assistente em Administração Membro 

1365926 FABRÍCIA IANSEN Assistente em Administração Membro 
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3311580 HARRISON YAGO DOS SANTOS AVOZANI Analista de Tecnologia da Informação Membro 

1952490 TARCISIO CEOLIN JUNIOR Analista de Tecnologia da Informação Membro 

1667187 ANDREIA FARENCENA VIERO Analista de Tecnologia da Informação Membro 

1859864 DOUGLAS PEREIRA PASQUALIN Analista de Tecnologia da Informação Membro 

1737711 GIANA LUCCA KROTH Analista de Tecnologia da Informação Membro 

Subcomissão de Acessibilidade: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

2055065 CARINE MARTINS BARCELLOS Tradutor Interprete de Linguagem Sinais Membro 

1301295 DIÉSSICA ZACARIAS VAGAS LOPES Tradutor Interprete de Linguagem Sinais Membro 

2242679 ISABELLA MARTINS DE ALBUQUERQUE Professor do Magistério Superior Membro 

3088555 JOELAINI MARTINS DOS REIS BRASIL Tradutor Interprete de Linguagem Sinais Membro 

2904339 JULIANA CORREA DE LIMA Tradutor Interprete de Linguagem Sinais Membro 

2057070 JUSSARA MAITE MORAES ESMERIO Tradutor Interprete de Linguagem Sinais Membro 

2056114 LAÍS PIOVESAN Psicólogo Membro 

3138097 NATALIA PERGHER MIRANDA Psicólogo Membro 

2145637 RENATA CASSOL DA ROSA DA SILVA Tradutor Interprete de Linguagem Sinais Membro 

Subcomissão de Análise Socioeconômica: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

1983999 ALIANDRA FANTINELL DE OLIVEIRA Auxiliar em Administração Membro 

1568753 ALINE SÔNEGO Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

2181664 ANA CELINA QUEVEDO SALLES Assistente em Administração Membro 

1200926 ANNE SANTOS DO AMARAL Professor do Magistério Superior Membro 

381544 BRENO FERREIRA PEREIRA Assistente em Administração Membro 

2163536 DANI ANTONINI BROMBERGER Auxiliar em Administração Membro 

1384781 EDERSON FERNANDO SPARREMBERGER Contador Membro 

381215 EDSON MISSÁU Professor do Magistério Superior Membro 

1159756 FABRICIO BARROS DA LUZ Técnico em Contabilidade Membro 

1253886 FELIPE BERTAGNOLLI Assistente em Administração Membro 

2010902 JONATHAN CARDOZO MACIEL Assistente em Administração Membro 

1631036 LEANDRO LUCCA Assistente em Administração Membro 

1939440 LUIZ FELIPE SCHLEDER DOS SANTOS Auxiliar em Administração Membro 

3151449 MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS Assistente em Administração Membro 

2394347 NATIELI LONDERO Assistente em Administração Membro 

1572675 ROSIMAR RUBENICH Economista Membro 

3301988 YVELISE GIACOMELLO PICCININ Técnico em Contabilidade Membro 

Subcomissão de Autodeclaração: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

2306316 ANA PAULA DE LIMA RODRIGUES Assistente em Administração Membro 

3050836 ANDERSON SOARES VIVIAN Assistente em Administração Membro 

1980552 ANDRE DE TOLEDO PAINES Assistente em Administração Membro 

1347307 BRUNA VOGEL PORTELLA CARVALHO Técnico em Enfermagem Membro 

2236830 CRIS PINHEIRO CORREA BARROZO Auxiliar em Administração Membro 
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1041575 EDERVAL DE SOUZA LISBOA Professor do Magistério Superior Membro 

2906361 EDISON LUIZ PAVÃO BORGES Assistente em Administração Membro 

2280438 EMERSON CARVALHO RODRIGUES Assistente em Administração Membro 

3395521 ENDRIGO ALDORI GONÇALVES SOUZA Administrador Membro 

2769306 FERNANDO LIMA RIVAS Assistente em Administração Membro 

1835092 GLECE KURZAWA COSER Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

2416439 JOVANELI LARA XAVIER S. DA ROSA Pedagogo Membro 

3216811 MARCIO PILECCO Assistente em Administração Membro 

2074050 MARILEIA LUCIA STOLZ Tradutor Interprete de Linguagem Sinais Membro 

3217816 REGIS AUGUSTO ALBANESE DINIZ Assistente em Administração Membro 

1844530 ROSANE BRUM MELLO Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

1679852 TIAGO MORAES TRINDADE Assistente em Administração Membro 

2935611 TICIANE LUCIA DOS SANTOS Psicólogo Membro 

2367635 VICTOR DE CARLI LOPES Auxiliar em Administração Membro 

Subcomissão de Documentação: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

1945372 ALINE DE OLIVEIRA FREITAS Auxiliar de Saúde Membro 

2036472 ANDRE LUIZ FAVERZANI MARTINS Assistente em Administração Membro 

378950 ARION HELDER PILLA Assistente em Administração Membro 

3272391 BRUNA KIST BRUSIUS Assistente em Administração Membro 

2552349 CLAUDIA WEBER Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

1754408 DENISE GARCIA DA SILVA BORTOLOTTO Assistente em Administração Membro 

1859659 ELAINE PATRÍCIA FARIAS DE MATTOS Assistente em Administração Membro 

1896960 FLAVIO CESAR LEITE Assistente em Administração Membro 

2358801 GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS Auxiliar em Administração Membro 

1069519 ISAC FANTINEL FERREIRA Assistente em Administração Membro 

357689 JOSE FRANCISCO MORAES GENRO Arquivista Membro 

1444689 LUCIANE BIZZI Assistente em Administração Membro 

3039251 MANOEL LISBOA SICHONANY JUNIOR Assistente em Administração Membro 

1850802 MARLENE GALLINA REGO Técnico em Assuntos Educacionais Membro 

1572672 MAURICIO SEVERO Assistente em Administração Membro 

1110352 RAQUEL FREITAS PENNA Assistente em Administração Membro 

2905162 ROSANA BRETTAS DA SILVA Técnico em Secretariado Membro 

1124337 TATIANA CASSOL BELMONTE Administrador Membro 

1975573 VANESSA GIACOMELLI BRESSAN Assistente em Administração Membro 

Subcomissão de Tecnologia da Informação/Logística: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

2140318 ADELAR FRANCISCO DE ASSIS C. PEREIRA Técnico em Artes Gráficas Membro 

1183354 ALEXANDRE C. DE ALBUQUERQUE Analista de Tecnologia da Informação Membro 

2906416 CLAYTON DA SILVA ALVES Técnico em Eletroeletrônica Membro 

1766640 EVANDRO GOMES FLORES Analista de Tecnologia da Informação Membro 

1282483 FELIPE POZZOBON RICHARDT Técnico em Audiovisual Membro 
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2151060 GUILHERME BASSO Técnico em Eletroeletrônica Membro 

2159489 LAISER DOS SANTOS MELLO Técnico em Tecnologia da Informação Membro 

Subcomissão de Triagem: 

SIAPE SERVIDOR(A) CARGO PAPEL NA 

COMISSÃO 

2308172 BRUNO TRINDADE CEZAR Assistente em Administração Membro 

3008445 CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO Técnico em Arquivo Membro 

1658453 DENISE FRIGO Arquivista Membro 

1356166 FERNANDO VIEIRA CEZAR Administrador Membro 

1751883 FRANCIELE SIMON CARPES Arquivista Membro 

2411806 GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI Assistente Social Membro 

3111055 HENRIQUE WELTER AZZI Assistente em Administração Membro 

1406629 JOSIELI GUIDOLIN ROSSI Administrador Membro 

2267445 LIZIANE AITA BIANCHINI Auxiliar de Saúde Membro 

2403112 ROSANE RIVAROLA SCHMITT Assistente em Administração Membro 

1444404 RUI TIAGO DE MORAES ALVES Assistente em Administração Membro 

1024876 VALERIA GARLET Administrador Membro 

II - Esta portaria tem validade de 1 (um) ano a partir de 01.03.2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 832, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Luiz Augusto Salles das Neves, 

Matrícula SIAPE 379617, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Biologia/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 833, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR CAROLINE FARIAS, Matrícula SIAPE 3271411, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PENSÃO E APOSENTADORIA, Código 

FG1.008, no período de 10 de abril de 2023 a 23 de abril de 2023, tendo em vista Férias do titular 

ANDRÉ LUIZ ARGENTA LANGES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 834, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que CRISTIANE CERESA, Matrícula SIAPE 1553751, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA DE INGRESSO, MOBILIDADE E 

DESENVOLVIMENTO, Código CD4.15, no período de 27 de fevereiro de 2023 a 12 de março de 

2023, tendo em vista Férias do titular MURILO DA SILVA DORNELLES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 835, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - IU, Código 

FG4.010, no período de 02 de maio de 2023 a 07 de maio de 2023, tendo em vista Férias do titular 

ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 836, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 
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12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente LUCIO 

STRAZZABOSCO DORNELES - 2278427, com vigência e efeitos financeiros a partir de 06/03/2023, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018– PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 837, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FERNANDO COLMAN TURA - 3538889, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 07/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 838, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LISIANE BOER POSSA - 1014882, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 27/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 839, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GRAZIELE DE LIMA DALMOLIN - 1778053, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 07/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 840, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANDREIA MACHADO OLIVEIRA - 1851387, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 07/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 841, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente RONALDO BUSNELLO - 1861945, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 08/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 842, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, HENRY EMANUEL LEAL CAGNINI, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 8º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, 

o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 862306. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 843, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 23 de Abril 

de 2023 a 29 de Abril de 2023, conforme processo nº 23081.050749/2023-45, ao servidor PAULO 

ROBERTO DA COSTA, Matrícula SIAPE 6379484, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, para participar de Curso de Higiene Ocupacional, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 23/04/2023 - 29/04/2023 

- UFSM (Passagens) 23/04/2023 - 29/04/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 23/04/2023 - 29/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 844, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER de ofício a servidora Angélica Medianeira Iensen, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, Código 701076, Classe E - IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Coordenadoria de Apoio Organizações Comunitárias - PRAE para a Secretaria de Apoio 

Internacional, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 845, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Alexander Rossatto Tittelmeyer, Matrícula SIAPE 2127568, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Seção de 

Movimentação da Divisão de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, Código FG4.058, para a 

qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 658/2022, de 14/03/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 846, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Macleine Pereira Gracioli, Matrícula SIAPE 3048918, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Seção de Movimentação da Divisão de Protocolo do Departamento de Arquivo Geral, Código 

FG4.058. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 847, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, PATRÍCIA FRANCK PICHLER, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 3º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ensino/Colégio Politécnico da 

Universidade Federal de Santa Maria, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0933011, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 848, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

ROSICLEI APARECIDA CAVICHIOLI LAUERMANN – 2333410, Professor(a) do Plano de 
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Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/04/2023, de acordo 

com o Memorando Circular N.º 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III (RSC-III) equivalente à 

Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 849, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

CARLOS JOSE ANTONIO KUMMEL FELIX - 382401, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

16/12/2022, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 850, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RICARDO MAYER - 1653204, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 11/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 851, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº. 12.772, de 28/12/2012 e Nº. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 852, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 12 de Junho de 2023 a 

12 de Junho de 2026, conforme processo nº 23081.048773/2023-14, à servidora TAÍSA MARIA 

ROSSATO, Matrícula SIAPE 2681007, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade SEÇÃO DE CONVÊNIOS, para participar do(a) Programa de Pós-Graduação em 

Administração, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 853, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 01 de Maio de 2023 a 06 

de Maio de 2023, conforme processo nº 23081.048623/2023-19, publicado no DOU de 12 de abril de 

2023, seção 2, página 33, ao servidor TIANGO AGUIAR RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3768107, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIRURGIA, na instituição Zimmer Biomet Institute, em 

Warsaw/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 854, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de Maio de 2023 a 26 de 

Maio de 2023, conforme processo nº 23081.041030/2023-13, publicado no DOU de 12 de abril de 2023, 

seção 2, página 33, à servidora IONARA REGINA PIZZUTTI, Matrícula SIAPE 1286115, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 9th Latin American Pesticide Residue 
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Workshop (LAPRW), apresentando o trabalho Pesticide survey in green coffee samples from 

Chiriquí/Panama by LC-AJS-TQ/MS, em Panamá/Panamá. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Evento (Passagens) 19/05/2023 - 26/05/2023 

 

ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 851, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 855, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de Junho de 2023 a 27 de 

Junho de 2023, conforme processo nº 23081.047808/2023-06, publicado no DOU de 12 de abril de 

2023, seção 2, página 33, ao servidor CARLOS RANIERY PAULA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 
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2163275, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO-PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO, para participar de 9th IEEE International Conference on Network Softwarization, 

apresentando o trabalho Providing Fine-grained Network Metrics for Monitoring Applications using 

In-band Telemetry, em Madrid/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 19/06/2023 - 22/06/2023 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 19/06/2023 - 23/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 856, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 20 de Maio de 2023 a 28 de 

Maio de 2023, conforme processo nº 23081.050315/2023-45, publicado no DOU de 12 de abril de 2023, 

seção 2, página 33, à servidora DAIANA APARECIDA DA SILVA FLORES, Matrícula SIAPE 

1878137, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para participar de Hopf Algebras and 

Tensor Categories, em Marburg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 857, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 20 de Maio de 2023 a 28 de 

Maio de 2023, conforme processo nº 23081.050316/2023-90, publicado no DOU de 12 de abril de 2023, 

seção 2, página 33, à servidora SARADIA STURZA DELLA FLORA, Matrícula SIAPE 1970241, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para participar de Hopf Algebras and Tensor 

Categories, em Marburg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 858, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Francisco Antonio dos Santos 

Lovato, Matrícula SIAPE 378872, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso 

I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 859, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 17 de Abril de 2023 a 19 de 

Abril de 2023, conforme processo nº 23081.052195/2023-11, à servidora ELIANA DA COSTA 

PEREIRA DE MENEZES, Matrícula SIAPE 3433535, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO 

ESPECIAL, para participar de VIII SIMPÓSIO INTERNACIONAL DIÁLOGOS NA 

CONTEMPORANEIDADE, apresentando o trabalho PARA ALÉM DA SOMBRA DA 

VIGILÂNCIA, UMA ESCOLA, em Lajeado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 860, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que JOEL MARCONDES MARIA, Matrícula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Código FG1.079, no 

período de 16 de março de 2023 a 19 de março de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 861, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Marli Conceição Nöthen Lima, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Sidney Joel Oliveira Lima, ocupante do cargo de Procurador Federal, matrícula Siape 378316, do 

quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 23 de março 
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de 2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio 

de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 23 de março de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 862, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Adelaide Sartori Filipetto, na qualidade de cônjuge do ex-servidor José 

Antonio Filipetto, ocupante do cargo de Mecânico, matrícula Siape 380168, do quadro de pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 19 de março de 2023, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o 

art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 19 de março de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 863, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR, a servidora GREICE ECCEL PONTELLI, ocupante do cargo de Contador, SIAPE 

1159770, para exercer a Função de Responsável pela Conformidade de Registro de Gestão do SIAFI 

(Sistema de Administração Financeira do Governo Federal), referente à Unidade Gestora 153164. 

II - DESIGNAR, a servidora LUCIANE INES MATTE, ocupante do cargo de Contador, SIAPE 

1159770, para exercer a Função de Responsável Substituto pela Conformidade de Registro de Gestão 

do SIAFI (Sistema de Administração Financeira do Governo Federal), referente à Unidade Gestora 

153164 

III – Esta Portaria tem vigência por dois (2) anos a partir de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 864, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 05 de Maio 

de 2023 a 13 de Maio de 2023, conforme processo nº 23081.047320/2023-71, publicado no DOU de 13 

de abril de 2023, seção 2, página 33, à servidora NEILA SILVIA PEREIRA DOS SANTOS 

RICHARDS, Matrícula SIAPE 1474866, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E 

CIÊNCIA ALIMENTOS, na instituição Fermenthec, em Milão/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 865, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 11 de abril de 2023, no cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, no lugar de 

RODRIGO VARGAS DA ROSA, Matrícula SIAPE 3000819, lotado no Núcleo de Informática-NTI-

UFSM/Campus de Cachoeira do Sul. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 866, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que PRISCILLA WESTPHALEN BERNEIRA TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 1754132, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E 

MOVIMENTAÇÃO FUNCIONAL, Código FG1.023, no período de 05 de abril de 2023 a 11 de abril 

de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular CRISTIANE CERESA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 867, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 17 de abril de 2023 a 19 de abril de 

2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE 

NOGUEIRA e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA 

EMANUELLI. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 868, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Acompanhamento e 

Fiscalização do Contrato nº 263/2013 (UFSM-EBSERH): 

Nome SIAPE Lotação 

Rafael Lazzari 2467232 Pró-Reitoria de Planejamento 

Ígor Ceratti Treptow 3305856 Pró-Reitoria de Administração 

Eliane Pereira Nunes 2551486 Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

Lisiane Bôer Possa 1014882 Departamento de Saúde Coletiva – CCS 

II – Esta portaria tem validade de 2 (dois) anos a partir de sua publicação. 

III – Revogar a portaria N. 94.924, de 04 de julho de 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 869, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

LUCIANA VESCIA LOUREGA - 1807521, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 

Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 12/04/2023, de acordo com o Memorando Circular N.º 

016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III (RSC-III) equivalente à 

Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 870, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente PAULO SERGIO DE JESUS COSTA - 1879091, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 871, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANNE SANTOS DO AMARAL - 1200926, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 03/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 872, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente TAIS MARIA PEIXOTO ALVES - 1214562, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 30/03/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 873, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 
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12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ISABEL CRISTINA DOS SANTOS COLOME - 1552591, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 12/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 874, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RAFAEL SANTOS DE OLIVEIRA - 1864240, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 13/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 875, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente IANGLIO MARCIO TRAVASSOS DUARTE JACOME - 

1694167, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do 

Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-

PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 876, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 28 de Maio 

de 2023 a 07 de Junho de 2023, conforme processo nº 23081.053290/2023-31, publicado no DOU de 

14 de abril de 2023, seção 2, página 39, ao servidor ROBSON RAMOS DOS REIS, Matrícula SIAPE 

379666, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição Universidad de Buenos Aires, 

Universidad de Mar del Plata, em Buenos Aires, Mar de Ajó, Mar del Plata/Província de Buenos Aires, 

La Costa/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 28/05/2023 - 06/06/2023 

- CAPES (Passagens) 28/05/2023 - 06/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 877, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR ANDERSON CARDOZO PAIM, Matrícula SIAPE 2315979, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Gerente do(a) PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA UFSM, Código 

CD4.03, no período de 09 de maio de 2023 a 14 de maio de 2023, tendo em vista Férias do titular 

MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 878, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR ANDERSON CARDOZO PAIM, Matrícula SIAPE 2315979, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Gerente do(a) PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA UFSM, Código 

CD4.03, no período de 24 de abril de 2023 a 08 de maio de 2023, tendo em vista Férias do titular 

MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 879, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 17 de Março 

de 2023 a 17 de Março de 2023, conforme processo nº 23081.053590/2023-11, ao servidor CLAUDIO 

ROBERTO SCALCON, Matrícula SIAPE 379058, Contador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade COORDENAÇÃO DE ANÁLISE CONTÁBIL, para participar de Treinamento 

UFSM Inova: uma imersão de gestores para cocriar soluções, em Restinga Seca/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 880, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor JARDEL 

ROMEU SCHNEIDER, Matrícula SIAPE 1960970, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas 

semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 17 de abril 

de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 881, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR o servidor Filipe Possatti Campanhola, matrícula SIAPE 2059292, como Gestora do 

Contrato nº 21/2023, cujo objeto é “Contratação de empresa para prestação de Serviços de manutenção 

de Elevadores em prédios do campus da UFSM em Santa Maria”, por Pregão Eletrônico 28/2023, 

firmado com a empresa MÓDULO CONSULTORIA E GERENCIA PREDIAL LTDA. Conforme art. 

67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 882, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR o servidor Filipe Possatti Campanhola, matrícula SIAPE 2059292, como Gestora do 

Contrato nº 23/2023, cujo objeto é “Contratação de empresa para prestação de Serviços de manutenção 

de Elevadores em prédios do campus da UFSM em Santa Maria”, por Pregão Eletrônico 28/2023, 

firmado com a empresa TK ELEVADORES BRASIL LTDA. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 

8.666/93: 
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Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 883, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CRISTINA GIACOMEL, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 71º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer o cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime 

de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

975335. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 884, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Cassiana Marques da Silva, Matrícula SIAPE 1796251, ocupante do cargo de Pedagogo-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Pró-Reitora Substituta 

da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, Código CD2.02, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Gisele Martins Guimaraes. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 885, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE MATRÍCULAS E FISCALIZAÇÃO DE 

DOCUMENTOS, Código FG1.143, no período de 03 de novembro de 2021 a 15 de novembro de 2021, 

tendo em vista Férias do titular FRANCISCO ANTONIO DOS SANTOS LOVATO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 886, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FELIPE MARIN, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 9º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de Analista 

de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 
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I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 970049. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 887, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARIAH SILVA SMIDT, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 2º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Fisioterapeuta, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime 

de trabalho de 30 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

697287. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 888, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GRAZIELA ESCANDIEL DE LIMA - 1543719, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 05/12/2022, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 889, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELIANA DA COSTA PEREIRA DE MENEZES - 3433535, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do 

Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-

PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 890, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABIO MARCELO BREUNIG - 1863435, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 14/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 891, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ADRIANO CANCELIER - 1722210, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 14/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 892, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 
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DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 24 de abril de 2023 a 01 de maio de 2023, tendo em 

vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 893, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 17 de abril de 2023 a 23 de abril de 2023, tendo em 

vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 894, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de Junho de 2023 a 13 de 

Junho de 2023, conforme processo nº 23081.052276/2023-11, publicado no DOU de 17 de abril de 

2023, seção 2, página 39, à servidora SABRINA FERNANDES DE CASTRO, Matrícula SIAPE 

2542644, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, para participar de Asociación 

INFAD Psicología Evolutiva y Educativa de la Infancia, Adolescencia, Mayores y Discapacidad, 

apresentando o trabalho Formação Continuada Deficiência Intelectual Atualização do conceito, 

formação e práticas pedagógicas, em Florença/Itália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP (Diárias) 04/06/2023 - 13/06/2023 

- FUNDEP (Passagens) 04/06/2023 - 13/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 895, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de Maio de 2023 a 11 de 

Maio de 2023, conforme processo nº 23081.054175/2023-84, ao servidor PAULO ROBERTO 

BAIRROS DA SILVA, Matrícula SIAPE 1643181, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, para participar de 7º 

CONGRESSO INTERNACIONAL DE TECNOLOGIA PARA O MEIO AMBIENTE, apresentando o 

trabalho Ecotoxicologia de Sedimentos: revisão sistemática do cenário Latino Americano considerando 

a década 2012-2021, em Bento Gonçalves/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 896, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem o Comitê de Iniciação Científica da 

PRPGP (COIC-PRPGP), para um mandato de um (1) ano: 

Pró-reitora de Pós-graduação e Pesquisa 
- Professora Drª. Cristina Wayne Nogueira – SIAPE 8382519 

Coordenador de Pesquisa – Coordenador Geral do COIC 
- Professor Dr. Leandro Souza da Silva – SIAPE 134608 

Chefe do Núcleo de Gerência de Iniciação Científica 

- Ass. Adm. Arion Helder Pilla – SIAPE 378950 

Representante de Área: Ciências Agrárias 

- Professor Dr. Rodrigo Josemar Seminoti Jacques – SIAPE 2560456 

Representante de Área: Ciências Biológicas 

- Professora Drª. Sara Marchesan de Oliveira – SIAPE 1020963 

Representante de Área: Ciências Exatas e da Terra 

- Professor Dr. Bernardo Almeida Iglesias – SIAPE 2228061 

Representante de Área: Ciências da Saúde 
- Professora Drª. Clarice Madalena Bueno Rolim – SIAPE 6379317 

Representante de Área: Ciências Humanas 
- Professor Dr. Frank Thomas Sautter – SIAPE 1183391 
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Representante de Área: Ciências Sociais Aplicadas 
- Professor Dr. Daniel Arruda Coronel – SIAPE 1844453 

Representante de Área: Engenharias 
- Professor Dr. Marco Antonio Dalla Costa – SIAPE 1724357 

Representante de Área: Linguística, Letras e Artes 

- Professora Drª. Andréia Machado Oliveira – SIAPE 1851387 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Artes e Letras 

- Professora Drª. Verli Fátima Petri da Silveira – SIAPE 2532708 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Naturais e Exatas 

- Professor Dr. Sandro Santos – SIAPE 1062287 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Rurais 

- Professora Drª. Juliana Felipetto Cargnelutti – SIAPE 3066761 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências da Saúde 

- Professora Drª. Rosmari Horner – SIAPE 2095742 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Ciências Sociais e Humanas 
- Professora Drª. Eliete dos Reis Lenhart – SIAPE 2396048 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação 
- Professora Drª. Liliana Soares Ferreira – SIAPE 1559576 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Educação Física e Desportos 

- Professor Dr. Gustavo Ferreira Pedrosa – SIAPE 3329353 

Representante de Unidade de Ensino: Centro de Tecnologia 

- Professora Drª. Andressa de Oliveira Silveira – SIAPE 2095939 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Palmeira das Missões 

- Professora Drª. Giovana Cristina Ceni – SIAPE 1912499 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Frederico Westphalen 

- Professora Drª. Denise Schimidt – SIAPE 1412802 

Representante de Unidade de Ensino: Campus da UFSM em Cachoeira do Sul 
- Professor Dr. Paulo Carteri Coradi – SIAPE 1895482 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Politécnico de Santa Maria 
- Professora Drª. Cristiane Trivisiol Arnemann – SIAPE 3037453 

Representante de Unidade de Ensino: Colégio Técnico Industrial de Santa Maria 

- Professor Dr. Alysson Raniere Saidel – SIAPE 1625420 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 897, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de Abril de 2023 a 21 de 

Abril de 2023, conforme processo nº 23081.053467/2023-08, à servidora MICHELE FORGIARINI 

SACCOL, Matrícula SIAPE 1808473, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA E 

REABILITAÇÃO, para participar de XX Congresso Brasileiro de Biomecânica, apresentando o 

trabalho Mechanical and Morphological Adaptations at the Lower Limb of Competitive American 

Football Players Through a Cluster Analysis, em Bauru/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 898, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, JESSE DA CRUZ, habilitado em Concurso Público de Provas 

e Títulos, classificado em 1º lugar, na reserva de vagas para negros (pretos e pardos), para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Desportos Individuais/ 

Centro de Educação Física e Desportos, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0933001, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 899, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 
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publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente PATRICIA MILANO PERSIGO - 2862496, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 17/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 900, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANE PEDRAZZI - 2376275, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 15/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 901, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SUELI SALVA - 1696989, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 17/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 902, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOAO PEDRO VELHO - 1696973, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 17/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 903, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que CIBELE SILVA DO COUTO, Matrícula SIAPE 1752115, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no 

período de 22 de fevereiro de 2023 a 05 de março de 2023, tendo em vista Férias do titular LUCIO 

STRAZZABOSCO DORNELES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 904, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que CIBELE SILVA DO COUTO, Matrícula SIAPE 1752115, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no 

período de 28 de março de 2023 a 02 de abril de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular LUCIO STRAZZABOSCO DORNELES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 905, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que CIBELE SILVA DO COUTO, Matrícula SIAPE 1752115, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no 
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período de 14 de março de 2023 a 16 de março de 2023, tendo em vista Férias do titular LUCIO 

STRAZZABOSCO DORNELES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 906, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que CIBELE SILVA DO COUTO, Matrícula SIAPE 1752115, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no 

período de 06 de março de 2023 a 07 de março de 2023, tendo em vista Férias do titular LUCIO 

STRAZZABOSCO DORNELES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 907, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que JULIANA PESSOLANO, Matrícula SIAPE 1755901, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código 

FG1.171, no período de 12 de abril de 2023 a 12 de abril de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do titular LUCIO STRAZZABOSCO DORNELES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 908, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que DANIEL LUÍS ARENHARDT, Matrícula SIAPE 1753088, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, Código 

CD4.46, no período de 29 de março de 2023 a 30 de março de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular CARMEN BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 909, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 15 de Maio 

de 2023 a 18 de Maio de 2023, conforme processo nº 23081.054958/2023-68, ao servidor THIAGO 

CATTANI NAIDON, Matrícula SIAPE 1426560, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, para participar de Capacitação de Docentes de Cursos da chamada Qualifica mais 

EnergIFE 2022, em Guarulhos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/05/2023 - 18/05/2023 

- UFSM (Passagens) 15/05/2023 - 18/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 910, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 15 de Maio 

de 2023 a 18 de Maio de 2023, conforme processo nº 23081.054959/2023-11, ao servidor FERNANDO 

GUILHERME KAEHLER GUARDA, Matrícula SIAPE 3024364, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de Capacitação de Docentes de Cursos da chamada 

Qualifica mais EnergIFE 2022, em Guarulhos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/05/2023 - 18/05/2023 

- UFSM (Passagens) 15/05/2023 - 18/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 911, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de CRISTINA GIACOMEL para o cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da 

Portaria de Pessoal UFSM n. 883, publicada no DOU de 17/04/2023, por motivo de desistência formal 

da vaga. 

  

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 912, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ANA CAROLINA CHEROBINI BORTOLIN, habilitado(a) em 
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Concurso Público, classificado(a) em 72º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 975335. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 913, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 25 de 

Abril de 2023 a 29 de Abril de 2023, conforme processo nº 23081.042656/2023-47, publicado no DOU 

de 18 de abril de 2023, seção 2, página 30, à servidora MARIA MEDIANEIRA PADOIN, Matrícula 

SIAPE 1314179, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, na instituição Museu del Patrimonio 

Regional de la Intendência de Rivera, em Rivera/RS/Uruguai.  

II. Afastamento com ônus para: - UFSM (Diárias) 25/04/2023 - 29/04/2023 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 913, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, da servidora 

MARIA MEDIANEIRA PADOIN, Matrícula SIAPE 1314179, onde se lê: “no período de 25 de abril 

de 2023 a 29 de abril de 2023”, leia-se: “no período de 25 de abril de 2023 a 28 de abril de 2023”, 

conforme retificação publicada no DOU de 04 de maio de 2023, seção 2, página 35. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 914, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 17 de Maio 

de 2023 a 28 de Maio de 2023, conforme processo nº 23081.055060/2023-15, publicado no DOU de 18 

de abril de 2023, seção 2, página 30, à servidora ANDREIA MACHADO OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 

1851387, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade VICE-DIREÇÃO DO CAL, na instituição University of the Witwatersrand, 

Johannesburg/South Africa, em Joanesburgo/África do Sul.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FAPERGS (Passagens) 17/05/2023 - 28/05/2023  

- UFSM (Diárias) 17/05/2023 - 21/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 915, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de Junho de 2023 a 20 de 

Junho de 2023, conforme processo nº 23081.044103/2023-29, publicado no DOU de 18 de abril de 

2023, seção 2, página 30, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 

1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na UNIDADE DE ATENÇÃO 

À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, para participar de ENDO 2023, em 

CHICAGO/ILLINOIS/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 916, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotado 

na Comissão Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, MARCOS VINICIUS DUTRA 

ALENCASTRO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1888272, lotado na Comissão 

Permanente de Sindicância e Inquérito Administrativo, e, RUI TIAGO DE MORAES ALVES, 

Assistente em Administração, SIAPE 1444404, lotado no Núcleo de Relacionamento Acadêmico, para, 

sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), 

com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data 

de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo n. 23081.056039/2020-86, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do processo.  

II - TODOS OS ATOS PROCESSUAIS ANTERIORES SERÃO APROVEITADOS. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 916, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 
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RETIFICAR a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 916, de 18 de abril de 2023, onde se lê: “tendo 

em vista o que consta no processo administrativo n° 23081.004346/2019-48”, leia-se “tendo em vista o 

que consta no processo administrativo n° 23081.041803/2023-61”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 917, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 31 de março de 2023, Francisco Antonio dos Santos Lovato, Matrícula SIAPE 

378872, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Matrículas e Fiscalização de Documentos da 

Coordenadoria de Registro e Matrículas da Pró-Reitoria de Graduação, Código FG1.143, para a qual 

foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 783/UFSM, de 03/05/2021.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 918, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Carmine Beatriz Spohr, Matrícula SIAPE 1795304, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão 

de Registro de Documentos da Coordenadoria de Registro e Matrículas da Pró-Reitoria de Graduação, 

Código FG4.041, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 391/2021/UFSM, de 

02/03/2021.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 919, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Carmine Beatriz Spohr, Matrícula SIAPE 1795304, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Matrículas e Fiscalização de Documentos da Coordenadoria de Registro e Matrículas da Pró-

Reitoria de Graduação, Código FG1.143.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 920, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Mauro Nascimento Pereira, 

Matrícula SIAPE 379163, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 921, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MICHEL BRONDANI, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia Química/Centro de Tecnologia, na 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0933009, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 922, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, FELIPE CORRAL DE FREITAS, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Sociais/Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0293364, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 923, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, JOÃO GILBERTO DO NASCIMENTO LIMA, habilitado em 
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Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Sociais/Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0296400, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 924, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente KARLA ZANINI KANTORSKI - 2555364, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 14/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- PROGEP, de 16/11/2020.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 925, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente VERLI 

FATIMA PETRI DA SILVEIRA - 2532708, com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/03/2023, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 926, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

VANDERLEI RODRIGUES DA SILVA - 1452964, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

07/02/2023, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 927, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Liliani Mathias Brum, Matrícula SIAPE 3310477, ocupante do cargo de Médico-Área, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenadora Substituta da 

Perícia Oficial em Saúde da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD4.51, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Fabiane Marcia Drews. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 928, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 01 de Maio 

de 2023 a 06 de Maio de 2023, conforme processo nº 23081.052998/2023-75, publicado no DOU de 19 

de abril de 2023, seção 2, página 40, ao servidor RICARDO ISSLER UNFRIED, Matrícula SIAPE 

1764342, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 20 horas semanais, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIRURGIA, para participar de Brazil Primary and Revision 

Hip Surgical Skills Workshop, em Warsaw/Estados Unidos.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 929, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 05 de 

Setembro de 2023 a 19 de Setembro de 2023, conforme processo nº 23081.054109/2023-12, publicado 

no DOU de 19 de abril de 2023, seção 2, página 40, ao servidor FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO, 
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Matrícula SIAPE 4361372, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PRÓREITORIA DE EXTENSÃO, para participar de 10th 

International Conference on UNESCO Global Geoparks 2023, em Marrakech/Marrocos.  

II. Afastamento com ônus para:  

- FUNDEP (Diárias) 05/09/2023 - 19/09/2023  

- FUNDEP (Passagens) 05/09/2023 - 19/09/2023  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 930, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS, Matrícula SIAPE 2358801, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO, Código CD3.06, no período de 17 de abril de 2023 a 19 de abril de 2023, tendo em 

vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular TATIANA EMANUELLI e Férias do 

substituto legal GEORGE IOP RODRIGUES.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 931, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

CONVALIDAR as seguintes portarias, emitidas pela da Universidade Federal do Pampa, referente as 

alterações na concessão da Retribuição por Titulação, da promoção e das progressões, da docente 

PAULA TRINDADE DA SILVA SELBACH: 

PORTARIA N.º 163, DE 26 DE ABRIL DE 2022 – Progressão para Assistente Nível 2, a partir de 

16/09/2010 

PORTARIA N.º 164, DE 26 DE ABRIL DE 2022 – Progressão para Assistente Nível 3, a partir de 

16/09/2012 

PORTARIA N.º 166, DE 26 DE ABRIL DE 2022 – Promoção para Classe C – Adjunto Nível 1, a partir 

de 16/09/2014 

PORTARIA N.º 167, DE 26 DE ABRIL DE 2022 – Conceder RT referente ao Título de Doutora, a 

partir de 21/05/2015 

PORTARIA N.º 168, DE 26 DE ABRIL DE 2022 – Progressão para a Classe C - Adjunto Nível 2, a 

partir de 16/09/2016 

PORTARIA N.º 169, DE 26 DE ABRIL DE 2022 – Progressão para a Classe C - Adjunto Nível 3, a 

partir de 16/09/2018 

PORTARIA N.º 170, DE 26 DE ABRIL DE 2022 – Progressão para a Classe C - Adjunto Nível 4, a 

partir de 16/09/2020 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 932, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores ativos e aposentados, discentes e membro da sociedade civil, abaixo 

relacionados, para comporem a Comissão Própria de Avaliação - CPA da Universidade Federal de Santa 

Maria.  
Servidores docentes e técnico-administrativos em exercício na instituição 

Representação / Cargo Matrícula Nome Indicação / 

Lotação de Exercício 

(Técnico Administr.) 

Pedagoga 

2550194 Patrícia Nunes Pezzini Art. 6º, Inciso I (CTE/PROGRAD) 

Subdivisão de Educação a Distância - PROGRAD 

(Técnico Administr.) 

Assistente em Administração 

1617100 Alice Moro Neocato Art. 6º, Inciso VIII (PRE) 

Subdivisão de Apoio a Projetos de Extensão - PRE 

(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

1932703 Andressa da Silveira Art. 6º, Inciso I 

(Palmeira das Missões) 

Departamento de Ciências da Saúde - UFSM- PM 

(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

1983950 Gil Roberto Costa Negreiros Art. 6º, Inciso I 

(CAL) 

Unidade de Apoio Pedagógico - CAL 
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(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

8382519 Cristina Wayne Nogueira Art. 6º, Inciso VIII 

(PRPGP) 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa 

(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

1651755 Daniel Pinheiro Bernardon Art. 6º, Inciso VIII 

(AGITTEC) 

Departamento de Eletromecânica e Sistemas de 

Potência - CT 

(Técnico Administr.) 

Administrador 

1958986 Diego Russowsky Marçal Art. 6º, Inciso I (CTISM) 

Departamento de Relações Empresariais - CTISM 

(Técnico Administr.) 

Assistente em 

Administração 

2127531 Douglas Flores de Almeida Art. 6º, Inciso IX 

(PI/PROGRAD) 

Pesquisador Institucional 

(Técnico Administr.) 

Analista de Tecnologia da 

Informação 

1737060 Fernando Pires Barbosa Art. 6º, Inciso X 

(PROPLAN/COPLAI) 

Coord. Planejamento e Avaliação Institucional 

(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

2331305 Ivo Elesbão Art. 6º, Inciso I 

(CCSH) 

Departamento de Ciências da Comunicação - CCSH 

(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

1239602 Gilberti Helena Hubscher 

Lopes 

Art. 6º, Inciso I 

(CCR) 

Departamento de Tecnologia e Ciência Alimentos 

(Técnico Administr.) 

Assistente em Administração 

2318880 Henrique Faccin Art. 6º, Inciso I 

(CCNE) 

Subdivisão de Gestão de Laboratórios do 

CCNE 

(Técnico Administr.) 

Administrador 

1755886 Jefferson Menezes de 

Oliveira 

Art. 6º, Inciso I 

(CT) 

Centro de Tecnologia 

(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

3579368 Jeronimo Siqueira Tybusch Art. 6º, Inciso VIII 

(PROGRAD) 

Pró-Reitoria de Graduação 

(Técnico Administr.) 

Assistente em 

Administração 

2273931 Júlio Cesar Modesto da 

Silva 

Art. 6º, Inciso I 

(Cachoeira do Sul) 

Coordenação Administrativa - UFSM-CS 

(Técnico Administr.) 

Assistente em 

Administração 

381541 Liliane Gontan Timm Della 

Méa 

Art. 6º, Inciso I 

(CAL) 

Curso-Programa PG em Educação 

(Docente) Professor 

Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico 

6382896 Marcelo Freitas da Silva Art. 6º, Inciso VIII 

(CEBTT) 

Coordenadoria de Educação Básica, Técnica e 

Tecnológica 

(Docente) Professor 

Ensino Básico 

Técnico e Tecnológico 

1737057 Marcos Luis Cassal Art. 6º, Inciso I 

(Colégio Politécnico) 

Departamento de Ensino – DE-POLI 

(Técnico Administr.) 

Assistente em 

Administração 

1513009 Regina Rocha Oliveira Art. 6º, Inciso I 

(CEFD) 

Subdivisão de Comunicação do CEFD 

(Docente) Professor 

do Magistério 

Superior 

1784636 Scheila Rezende 

Schaffazick 

Art. 6º, Inciso I 

(CCS) 

Departamento de Farmácia Industrial - CCS 

(Técnico Administr.) 

Secretário Executivo 

2726277 Silvane Brand Fabrizio Art. 6º, Inciso I 

(Frederico Westphalen) 

Coordenadoria Acadêmica UFSM-FW 

 

 

Estudantes, egressos, aposentados e demais representações da Sociedade Civil 

Representação / Cargo Matrícula Nome Indicação / 

Lotação de Exercício 
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(Estudante) 202020608 Camille Vitória Vidal Teles Art. 6º, Inciso II 

Acadêmica da Graduação 

(Estudante) 202060633 Paula Aparecida Cavalheiro 

Ponciano 

Art. 6º, Inciso II 

Acadêmica da Pós-graduação 

(Estudante) 2022260560 

24 

Daniel Lucas Ballin Art. 6º, Inciso II 

Acadêmico Curso Técnico 

(Sociedade Civil) 2560492 Lucielli Savegnago, Art. 6º, Inciso IV 

Egresso Pós-Graduação 

(Sociedade Civil) - Milton Wittmann Art. 6º, Inciso V 

Docente aposentado 

(Sociedade Civil) - Valserina Bolegon Gassen Art. 6º, Inciso VII Representante 

Sociedade com Amplitude 

Regional 

II - TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 97.038, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.  

III - Os membros terão mandato de 2 (dois) anos, período pelo qual ficará vigente esta portaria.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 933, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR, a partir de 27 de março de 2023, Cleandro Flores de Gasperi, Matrícula SIAPE 1213901, 

ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Cargo de Direção de Coordenador Substituto da Coordenadoria de Planejamento Informacional da 

Pró-Reitoria de Planejamento, Código CD4.13, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM 

N. 1.203, de 16/07/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 934, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Residência 

Multiprofissional e em Área Profissional da Saúde – COREMU/UFSM, para um período de vigência 

de um ano.  

SEGMENTOS REPRESENTATIVOS NOME DOS TITULARES E SUPLENTES 

 

COORDENADOR COREMU 
T LAURA REGINA DA SILVA CAMARA MAURICIO DA 

FONSECA (3122782) 

S ANNE SANTOS DOS AMARAL (1200926) 

REPRESENTANTE DA COORDENAÇÃO DOS PRAPS 
GESTÃO E ATENÇÃO HOSPITALAR NO SISTEMA 

PÚBLICO DE SAÚDE- 

T JUCELAINE AREND BIRRER (1422949) 

S ANGÉLICA VASCONCELLOS TRINDADE (1188061) 

REPRESENTANTE DA    COORDENAÇÃO

 DOS PRAPS EM SISTEMA 
PÚBLICO DE SAÚDE 

T LEONARDO DE OLIVEIRA GONÇALVES (2240282) 

S FERNANDA ALVES CARVALHO DE MIRANDA 

(1035999) 

REPRESENTANTE DA COORDENAÇÃO DOS PRAPS EM 
SAÚDE MENTAL NO SISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE 

T FABIANNE BANDERÓ HÖFFLING (1208359) 

S FÁBIO BECKER PIRES (1441142) 

REPRESENTANTE DA    COORDENAÇÃO

 DOS PRAPS - MEDICINA 

VETERINÁRIA 

T LUIS ANTONIO SANGIONI (1209899) 

S SAULO TADEU LEMOS PINTO FILHO (2990824) 

 

REPRESENTANTE DOS TUTORES DOS PRAPS 
T GABRIELE RODRIGUES BASTILHA (1168260) 

S NEIDA LUIZA KASPARY PELLENZ (1799206) 

REPRESENTANTE DOS TUTORES DOS PRAPS – 

MEDICINA VETERINÁRIA 

T SONIA DE ÁVILA BOTTON (2248597) 

S ANDRÉ VASCONCELOS SOARES (3475617) 

REPRESENTANTE DOS PRECEPTORES

 DOS PRAPS 

T CÁREN FABIANA ALVES (externo) 

S 
BRUNA FRANCIELE DA TRINDADE GONÇALVES 

(externo) 

REPRESENTANTE DOS PRECEPTORES

 DOS PRAPS – MEDICINA 

VETERINÁRIA 

T RAQUEL BAUMHARDT (2423700) 

S PRISCILLA DOMINGUES MÖRSCHBÄCHER (1235605) 

REPRESENTANTE DA GERÊNCIA DE ENSINO E T ANA VALÉRIA DE ALMEIDA VAUCHER (2362922) 
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PESQUISA DO HUSM S MIELE MENDES RODRIGUES (1510262) 

REPRESENTANTE DA DIREÇÃO DO HOSPITAL 

VETERINÁRIO 

T LIANDRA CRISTINA VOGEL PORTELLA (1212424) 

S ALEXANDRE KRAUSE (1792011 ) 

 

REPRESENTANTE DA 4ª CRS 
T PATRÍCIA MATTOS ALMEIDA (externo) 

S MARCÉLLI OSÓRIO DALL’ASTA (externo) 

REPRESENTANTE DO NEPeS – SMS, SANTA MARIA T FÁBIO MELLO DA ROSA (externo) 

S TAMIRIS TEIXEIRA PUGIN (externo) 

REPRESENTANTE DOS RESIDENTES DOS PRAPS EM 

SISTEMA PÚBLICO DE SAÚDE 

T LAURA DOS SANTOS SCHUTZ (202280011) 

S FABIANA GRASSMANN DA SILVEIRA (202380012) 

REPRESENTANTE DOS RESIDENTES DOS PRAPS GESTÃO 

E ATENÇÃO HOSPITALAR NO SISTEMA PÚBLICO DE 
SAÚDE 

T EDUARDA POMPEU DO NASCIMENTO 

(202280016) 

S MALWIANI APARECIDA CAUMO (202380021) 

REPRESENTANTE DOS RESIDENTES DOS PRAPS 

- MEDICINA VETERINÁRIA 

T LISIANE SAREMBA VIEIRA (202280050) 

S GABRIEL ZAFANELLI (202380096) 

T = Membro titular / S = Membro suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 935, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora Moara Roggia 

Schio Farret, Matrícula SIAPE 1063784, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de 

trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 24 de abril de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 936, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente LUCIANO DE SOUZA GONCALVES - 1381901, Professor(a) do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 19/04/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 937, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CAROLINE TOMAZETTI CANHESKI, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 73º lugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 975352. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 938, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 17 de Abril de 2023 a 19 de 

Abril de 2023, conforme processo nº 23081.050274/2023-97, ao servidor LUIS FERNANDO 

LAZZARIN, Matrícula SIAPE 1514862, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 

ESCOLAR, para participar de VIII Simpósio Internacional Diálogos na Contemporaneidade: 

decolonialidades, vozes, territórios, existências, em Lajeado/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 939, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que RAPHAEL SILVEIRA AMARO, Matrícula SIAPE 1964799, ocupante do cargo de 

Economista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 
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de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, 

Código CD4.13, no período de 28 de março de 2023 a 30 de março de 2023, tendo em vista Férias do 

titular MARCELO LOPES KROTH. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 940, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para curso de Doutorado, do servidor GILSON MAFACIOLI 

DA SILVA, Matrícula SIAPE 3310436, concedido pela Portaria nº 786, de 31 de março de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 941, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de Abril de 2023 a 28 de 

Abril de 2023, conforme processo nº 23081.057126/2023-01, publicado no DOU de 24 de abril de 2023, 

seção 2, página 35, à servidora ELAINE MARIA LUCAS GONSALES, Matrícula SIAPE 2238502, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - UFSM-PM, para 

participar de VII Congreso Nacional de Conservación de la Biodiversidad, apresentando o trabalho 

Proyecto Perereca rústica: historia y perspectivas para la conservación de una especie en peligro crítico 

de extinción, em Puerto Iguazú/Misiones/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 942, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de Setembro de 2023 a 19 

de Setembro de 2023, conforme processo nº 23081.056680/2023-63, publicado no DOU de 24 de abril 

de 2023, seção 2, página 35, à servidora JACIELE CARINE VIDOR SELL, Matrícula SIAPE 2701908, 

Técnico em Assuntos Educacionais, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na Coordenadoria 

de Desenvolvimento Regional e Cidadania, para participar de 10 Conferência Mundial dos Geoparques 

da UNESCO, apresentando o trabalho Geoparque Quarta Colônia Aspirante UNESCO, em 

Marrakech/Marrocos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 04/09/2023 - 19/09/2023 

- UFSM (Passagens) 05/09/2023 - 18/09/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 04/09/2023 - 19/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 943, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 06 de Maio de 2023 a 14 

de Maio de 2023, conforme processo nº 23081.056243/2023-40, publicado no DOU de 24 de abril de 

2023, seção 2, página 35, ao servidor JEFFERSON MENEZES DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 

1755886, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade CENTRO DE 

TECNOLOGIA, na instituição Universidad Nacional del Litoral, em Santa Fe/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 06/05/2023 - 14/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 944, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora ALINE 

BEDIN JORDÃO, Matrícula SIAPE 1445741, ocupante do cargo de Psicóloga, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de 

trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 20 de março de 2023. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 944, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

RETIFICAR na Portaria N. 944, de 24 de abril de 2023, de concessão de Jornada de Trabalho Reduzida 

com Remuneração Proporcional à servidora ALINE BEDIN JORDÃO, Matrícula SIAPE 1445741, 

onde se lê: “a partir de 20 de março de 2023”, leia-se: “a partir de 26 de abril de 2023”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 945, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO, Matrícula SIAPE 6379030, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 
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- CD4 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ECONÔMICO, 

Código CD4.45, no período de 14 de abril de 2023 a 16 de abril de 2023, tendo em vista Férias do titular 

JOEDER CAMPOS SOARES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 946, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor JANDER 

CLERICI WEGNER, Matrícula SIAPE 2394969, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 2 de 

Maio de 2023. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 947, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLAUDIR JOSE BASSO - 1688878, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 21/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 948, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente STELA MARIS KULCZYNSKI - 1278423, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 21/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 949, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RODRIGO FERREIRA DA SILVA - 1696957, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 22/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 950, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARCIO ROSSATO BADKE - 1466720, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 22/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 951, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 
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28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUCIANE DITTGEN MIRITZ - 1573340, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 22/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 952, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente REJANE 

DE OLIVEIRA POZOBON - 2551031, com vigência e efeitos financeiros a partir de 22/04/2023, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 953, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 25 de Maio de 2023 a 18 

de Junho de 2023, conforme processo nº 23081.056273/2023-56, publicado no DOU de 25 de abril de 

2023, seção 2, página 32, à servidora MARLI HATJE, Matrícula SIAPE 2118598, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE 

EDUCAÇÃO FÍSICA, na instituição Universidade Técnica de Braunschweig (TU-BS), em 

Braunschweig/Paises baixos/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 954, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marcia da Silva Schmitz, Matrícula 

SIAPE 2116598, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Estomatologia/CCS, do Quadro Único desta Universidade, com fundamento no Artigo 6º, incisos I, II, 

III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o Artigo 3º da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 955, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 24 de abril de 2023, a servidora desta Universidade THAISA 

ANTUNES GONCALVES, Matrícula SIAPE 1863888, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, lotada na BIBLIOTECA CENTRAL/Reitoria, do Quadro Único desta Instituição, nos 

termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 956, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 2.093, de 31 de agosto de 2022, que designou a servidora 

JEANNE MARGARETH MAINARDI, Matrícula SIAPE 1756311, para substituir a servidora MARIA 

DANIELE DOS SANTOS DUTRA, Matrícula SIAPE 3778634, como Coordenador(a) de Areas do(a) 

COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, Código CD4.46, no período de 01 de setembro 

de 2022 a 04 de setembro de 2022, devido a Cancelamento de Afastamento. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 957, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Centro de 

Artes e Letras da UFSM: 
 

NOME 

 

SIAPE 

 

CARGO 
PAPEL 

DESEMPENHADO  

NO COLEGIADO 

ROSANI URSULA KETZER UMBACH 379628 Professor do MS Titular - Presidente 
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SERGIO ANTONIO BRONDANI 1551805 Professor do MS Titular 

GILMAR DA SILVA GOULART 2086918 Professor do MS Titular 

PEDRO BRUM SANTOS 2114515 Professor do MS Suplente 

MARIANE MAGNO RIBAS 1844434 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N° 1.917, de 18 de novembro de 2021. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 958, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

DELEGAR Competência à servidora Cristina Wayne Nogueira, SIAPE 8382519, Pró-Reitora de Pós-

Graduação e Pesquisa, para representar legalmente a Universidade Federal de Santa Maria no âmbito 

do Sistema Nacional de Gestão do Patrimônio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado 

(SisGen).  

II – Esta portaria terá vigência até 31 de dezembro de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 959, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de Setembro de 2023 a 19 

de Setembro de 2023, conforme processo nº 23081.056923/2023-63, publicado no DOU de 26 de abril 

de 2023, seção 2, página 35, ao servidor ANDRE WEISSHEIMER DE BORBA, Matrícula SIAPE 

1974640, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, para participar de 10th International 

Conference on UNESCO Global Geoparks (Conferência Internacional de Geoparques da UNESCO), 

apresentando o trabalho no eixo "Geoparks, sustainable tourism and local development", em 

Marrakech/Marrocos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP (Passagens) 05/09/2023 - 18/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 960, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Ivete Maria Klein Lunkes, 

Matrícula SIAPE 378643, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 

05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 961, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria Alaides Santos de Lima, 

Matrícula SIAPE 1092922, ocupante do cargo de Cozinheiro, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 

103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 962, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, LUIS HENRIQUE CARVALHO ROSA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 4º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para 

exercer, em Santa Maria, o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 296448. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 963, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor TIAGO 

BESSEGA, Matrícula SIAPE 1859594, ocupante do cargo de Químico, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de trabalho 

para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 02 de maio de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 964, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FIDELIS BITTENCOURT - 1240798, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 14/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 965, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARTA LIZANDRA DO REGO LEAL - 1524162, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 13/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 966, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

MARIVANE VESTENA ROSSATO - 6382903, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

12/04/2023, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 967, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Claudia Medianeira Londero 

Pagliarin, Matrícula SIAPE 2173921, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 

D, Associado, Nível 2, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Estomatologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 968, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rondon Martim Souza de Castro, 

Matrícula SIAPE 1287407, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, 

Associado, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Ciências da Comunicação/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 969, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Juçara de Oliveira Rodrigues, 

Matrícula SIAPE 378627, ocupante do cargo de Servente de Limpeza, Nível de Classificação A, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro Único desta Universidade, com fundamento 

no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o 

Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 970, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de Maio de 2023 a 01 de 

Junho de 2023, conforme processo nº 23081.057328/2023-45, ao servidor BERNARDO ALMEIDA 

IGLESIAS, Matrícula SIAPE 2228061, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar 

de 46a Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Química, em Águas de Lindóia/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 28/05/2023 - 01/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 971, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 29 de 

Março de 2023 a 31 de Março de 2023, conforme processo nº 23081.045145/2023-87, à servidora 

MARTA OLIVIA ROVEDDER DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1779620, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar de South Summit Brazil 

2023, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- SICT/RS (Taxa de Inscrição): 29/03/2023 - 31/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 972, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 14 de Junho de 2023 a 

30 de Junho de 2023, conforme processo nº 23081.056937/2023-87, publicado no DOU de 27 de abril 

de 2023, seção 2, página 38, à servidora MARIA AMALIA PAVANATO, Matrícula SIAPE 1461815, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA, na instituição Universidade de 

Valência, em Valência/Valência/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 14/06/2023 - 30/06/2023 

- CAPES (Passagens) 14/06/2023 - 30/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 973, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 02 de 

Julho de 2023 a 16 de Julho de 2023, conforme processo nº 23081.058546/2023-05, publicado no DOU 

de 27 de abril de 2023, seção 2, página 38, à servidora LETICIA CRUZ, Matrícula SIAPE 1686615, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE FARMÁCIA INDUSTRIAL, na instituição Universidade de 

Waterloo, em Kitchener/Ontário/Canadá.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Diárias) 02/07/2023 - 16/07/2023  

- CAPES (Passagens) 02/07/2023 - 16/07/2023  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 974, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, a servidora CARINA MARQUES MILANO, 

Matrícula SIAPE 1756675, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, pertencente ao Quadro 

Único Pessoal desta de Universidade, lotada na Biblioteca Setorial do CEFD, com horário especial 

definido em 4 (quatro) horas diárias de trabalho.  

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 975, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO BARCELLOS DA ROSA - 2652021, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 26/04/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 976, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de Setembro de 2023 

a 30 de Abril de 2024, conforme processo nº 23081.027500/2023-36, ao servidor ELZON CASSIO 

RIPPEL, Matrícula SIAPE 3063984, Assistente em Administração, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, para participar do 

Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil, na Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 977, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor ALEX 

HAUBERT PILGER, Matrícula SIAPE 1906732, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 02 de 

maio de 2023.   

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 978, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

Expedir a presente portaria para efetivar o seguinte afastamento para prestar colaboração técnica:  

Servidora: Priscilla Domingues Morschbacher  

Matrícula SIAPE: 1235605  

Cargo: Médica Veterinária  

Origem: Universidade Federal de Santa Maria  

Para: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul - Campus Bento 

Gonçalves  

Responsabilidade do ônus: Órgão de origem  

Período: 20 de abril de 2023 a 20 de abril de 2025  

Carga horária: 40 horas semanais  

Processo: 23081.008430/2023-17  

II – Cumpre ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Sul encaminhar, 

mensalmente, à Universidade Federal de Santa Maria a frequência do servidor. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 979, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados, como representantes da UFSM o Comité Académico 

Accesibilidad Y Discapacidad da Associação de Universidades Grupo Montevideo (AUGM). para um 

mandato de dois (2) anos.  

NÚCLEO. COMISSÃO OU COMITÊ REPRESENTANTE 

 

 

Comité Académico Accesibilidad Y Discapacidad 

Titular: Profª Ana Paula Silva da Silva 

SIAPE: 1158470 CPF: 

993.*.*-68 

Suplente: Profª Fabiane Adela Tonetto Costas 

SIAPE: 7382524 CPF: 

664.*.*-34 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 980, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que DIOGO COELHO MOREIRA, Matrícula SIAPE 3065185, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, Código CD3.30, no 

período de 14 de abril de 2023 a 15 de abril de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem 
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a trabalho do titular PAULO BAYARD DIAS GONCALVES e Afastamento Eventual para viagem a 

trabalho do substituto legal JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 981, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de Maio de 2023 a 12 de 

Maio de 2023, conforme processo nº 23081.058562/2023-90, à servidora SOLANGE PREDIGER, 

Matrícula SIAPE 1131594, Relações Públicas, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade GABINETE DO REITOR, para participar de 10ª Edição do Congresso da Associação 

Brasileira de Pesquisadores em Comunicação e Política (10ª COMPOLÍTICA), apresentando o trabalho 

O EVENTO DE POSSE DO PRESIDENTE DA REPÚBLICA: UMA ANÁLISE DE LULA (2023), 

em Fortaleza/CE/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 982, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Liliane de Freitas Bauermann, 

Matrícula SIAPE 2227178, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento 

de Fisiologia e Farmacologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 983, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos proporcionais, a Alvino Barcelos dos Santos, 

Matrícula SIAPE 379712, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível de Classificação B, 

Nível de Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 10, § 1º, inciso I, combinado com o Artigo 26 da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12 de novembro de 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 984, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 25 de Maio de 2023 a 18 

de Junho de 2023, conforme processo nº 23081.057820/2023-11, publicado no DOU de 28 de abril de 

2023, seção 2, página 54, à servidora LUCIANA ERINA PALMA VIANA, Matrícula SIAPE 1315314, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE MÉTODOS E TÉCNICAS DESPORTIVAS, na instituição 

Universidade Técnica de Braunschweig (TU-BS), em Braunschweig/Paises Baixos/Alemanha.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 985, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 10 de Maio de 2023 a 12 de 

Maio de 2023, conforme processo nº 23081.058073/2023-38, publicado no DOU de 28 de abril de 2023, 

seção 2, página 54, à servidora VANESSA TERESINHA ALVES, Matrícula SIAPE 3027333, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para participar de "CADENAS DE 

SUMINISTRO SOSTENIBLES. Logística y su complementariedad con el desarrollo sostenible", em 

Rivera/Uruguai.  

II. Afastamento com ônus para:  

- UTEC (Diárias) 10/05/2023 - 12/05/2023  

- UTEC (Passagens) 10/05/2023 - 12/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 986, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 16 de Maio de 2023 a 18 de 

Maio de 2023, conforme processo nº 23081.057929/2023-58, ao servidor FRANCISCO DE PAULA 

SOUSA DE MENDONÇA JUNIOR, Matrícula SIAPE 1280974, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE HISTÓRIA 

LICENCIATURA, para participar do XXIII Jornada de História Antiga da UFPEL, apresentando o 
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trabalho Entre Cifras e Segredos: A ideia de qualidade oculta aplicada às palavras (Sécs. XV-XVII), 

em Pelotas/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para:  

- CAPES (Diárias) 16/05/2023 - 17/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 987, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR o trabalho de forma remota, a partir de 13 de março de 2023, de CRISTIAN EVANDRO 

SEHNEM, Matrícula SIAPE 2153074, ocupante do cargo de Assistente em Administração, sujeito ao 

regime de 40 horas semanais, lotado junto à Subdivisão de Acessibilidade da Pró-Reitoria de 

Graduação, conforme Laudo Médico Pericial n. 040.731/2023, Nota n. 

00096/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU e decisão do Reitor da Universidade Federal de Santa 

Maria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 988, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Sonia Roselaine de Pra Venturini, Matrícula SIAPE 1092606, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria Apoio Administrativo - COPSIA da Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito Administrativo, Código FG1.205, para a qual foi designada pela Portaria de 

Pessoal UFSM N. 516/2023/UFSM, de 03/03/2023.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 989, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

EXONERAR Josiane dos Santos Souza Borges, Matrícula SIAPE 1833709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Coordenadora da Comissão Permanente de Sindicância Inquérito Administrativo, Código CD3.35, para 

o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 595/2021/UFSM, de 25/03/2021.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 990, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Vinícius Soldera Rocha, Matrícula SIAPE 1079484, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Corregedoria Setorial da UFSM, Código FG1.205.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 991, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

NOMEAR Josiane dos Santos Souza Borges, Matrícula SIAPE 1833709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção 

de Corregedor-Chefe, Código CD3.35.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 992, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Sonia Roselaine de Pra Venturini, Matrícula SIAPE 1092606, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe da Subdivisão de Análise Preliminar e de Medidas Alternativas da Corregedoria 

Setorial da UFSM, Código FG4.071.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 993, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que ALAN DE LIMA DONADEL, Matrícula SIAPE 2171504, ocupante do cargo de 

Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 

de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE SAÚDE E QUALIDADE VIDA DO 

SERVIDOR, Código CD4.43, no período de 25 de abril de 2023 a 26 de abril de 2023, tendo em vista 

Licença Tratamento De Saúde do titular DANIELA HUPPES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 994, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 
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DISPENSAR Daniel Luís Arenhardt, Matrícula SIAPE 1753088, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Prospecção e 

Valoração da Coordenadoria de Transferência de Tecnologia e Propriedade Intelectual da PróReitoria 

de Inovação e Empreendedorismo, Código FG1.007, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal 

UFSM N. 146/UFSM, de 20/01/2023.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 995, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Cibele Silva do Couto, Matrícula SIAPE 1752115, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Prospecção e Valoração da Coordenadoria de Transferência de Tecnologia e Propriedade Intelectual da 

Pró-Reitoria de Inovação e Empreendedorismo, Código FG1.007.  

II - Mantém-se a lotação oficial.  

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 996, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora PATRÍCIA 

OLIVEIRA MOMOLLI, Matrícula SIAPE 3249864, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 

diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, 

a partir de 01 de Abril de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 997, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DELEGAR COMPETÊNCIA, a partir de 19 de janeiro de 2023, ao Chefe do Núcleo de Prevenção de 

Incêndios, Técnico em Segurança do Trabalho Mateus de Paula Leiria, Matrícula 2055249, para sem 

prejuízo das atribuições regimentais e estatutárias e dentro das normas vigentes, praticar os seguintes 

atos: 

a) Realizar todas as ações necessárias e assinar como proprietário os documentos referentes ao PPCI da 

Universidade Federal de Santa Maria no Sistema Online de Licenciamento (SOL) do Corpo de 

Bombeiros Militar do Rio Grande do Sul 

(CBMRS). 

II - O período de vigência desta portaria é de 2 anos a partir de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 998, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR DIEGO ZAMPIVA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1159738, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Áreas do(a) PERÍCIA OFICIAL EM SAÚDE, Código 

CD4.51, no período de 27 de abril de 2023 a 28 de abril de 2023, tendo em vista Licença Tratamento 

De Saúde do titular FABIANE MARCIA DREWS e Férias do substituto legal LILIANI MATHIAS 

BRUM.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 999, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como Representantes titular e suplente do Centro de 

Artes e Letras/CAL no Conselho Editorial da Editora UFSM, por dois (2) anos, a partir de 25/04/2023:  

- Lucas da Cunha Zamberlan, SIAPE 3313440, Professor do Magistério Superior (titular);  

- Cristiane Salete Florek, SIAPE 1223352, Professora do Magistério Superior (suplente).  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.000, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 27 de abril de 2023, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de ANA 

CAROLINA CHEROBINI BORTOLIN, Matrícula SIAPE 3000857, lotada na Secretaria da Pró-

Reitoria de Extensão.  

 

 

APOSTILAS EMITIDAS NO MÊS DE ABRIL DE 2023. 
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APOSTILA À PORTARIA N. 45.464, DE 20 DE OUTUBRO DE 2003. 

CANCELAR, a pensão vitalícia de Antonio Augusto Bolli, beneficiário da ex-servidora Josefina Pereira 

Bolli, por motivo de seu falecimento, ocorrido em 29 de maio de 2019, conforme Certidão de Óbito 

matrícula 098996 01 55 2019 4 00160 016 0068252 61, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª 

Zona, Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, de 

11 de dezembro de 1990. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos treze 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 8 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.055, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 2.055, de 03 de dezembro de 2021, que designou os 

servidores e representantes da sociedade protetora dos animais para comporem a Comissão de Ética no 

Uso de Animais (CEUA da UFSM), conforme segue abaixo: 

Incluir: 

SUPLENTE 

Sabrina Somacal - SIAPE 1337776 

Técnica de laboratório - Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular  

Excluir: 

SUPLENTE 

Maribel Antonello Rubin - SIAPE 1108319 

Professora do Magistério Superior - Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 6 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 99.022, DE 04 DE DEZEMBRO DE 

2020. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 99.022, de 04 de dezembro de 2020, que designou os 

integrantes do Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos da Universidade Federal de Santa 

Maria (CEP da UFSM), conforme segue abaixo: 

Excluir: 

Terimar Ruoso Moresco - SIAPE 1574151 

Professora do Magistério Superior 

Departamento de Ciências da Saúde - UFSM-PM 

Incluir: 

Fernanda Sarturi - SIAPE 2456775 

Professora do Magistério Superior 

Departamento de Ciências da Saúde - UFSM-PM 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 318, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM nº 318/2022, que designou os representantes das unidades de 

ensino para comporem o Comitê Assessor da PRPGP (CA-PRPGP), conforme abaixo: 

EXCLUIR: 

Representantes do CAL: PPG Letras 

- Titular: Profª. Drª. Francieli Matzenbacher Pinton – SIAPE 1772075 

- Suplente: Profª. Drª. Evellyne Patricia Figueiredo de Sousa Costa - SIAPE 1447797 

INCLUIR: 

Representantes do CAL: PPG Letras 

- Titular: Profª. Drª. Evellyne Patricia Figueiredo de Sousa Costa - SIAPE 1447797 

- Suplente: Eliana Rosa Sturza - SIAPE: 7382751 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos onze 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 458, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023 . 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora GREICI SARTURI, 

Matrícula SIAPE n. 2318907, onde se lê "no período de 01 de Abril de 2023 a 07 de Abril de 2023", 

leia-se "no período de 01 de Abril de 2023 a 10 de Abril de 2023", conforme retificação publicada no 

DOU de 18 de abril de 2023, seção 2, página 30 . 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dezoito dias 

do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 866, DE 19 DE MAIO DE 2021. 

RETIFICAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 866, de 19 de maio de 2021, que designou servidor como 

Gestor de Contrato nº 28/2021, como segue abaixo: 

- Designar o servidor Gilson Ataliba Ramos Segatto, SIAPE 3334802, como Fiscal Técnico Substituto 

do contrato 28/2021. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e quatro dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 829, DE 05 DE ABRIL DE 2022. 

ALTERAR, na Portaria de Pessoal UFSM nº 829/2022 que designou gestor do contrato nº 033/2022, 

conforme abaixo: 

- Dispensar o servidor Ederson Fernando Sparremberger, SIAPE 1384781, das funções de Fiscal 

Administrativo do Contrato 33/2022. 

- Designar a servidora Fernanda de Fátima Cavalli Carvalho, SIAPE 3305855, como Fiscal 

Administrativa do contrato 33/2022. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e sete dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.108, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022. 

RETIFICAR a portaria de Pessoal UFSM n. 3.108 DE 16/12/2022, que concedeu a licença para trato 

de assuntos particulares, sem remuneração à servidora JESSICA SCHMIDT, Matrícula SIAPE 

1772844, onde se lê: “a contar de 03 de março de 2023”, leia-se: “a contar de 04 de março de 2023”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 

dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 002, DE 25 DE JANEIRO DE 2023. 

O PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM),GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº2506566, nomeado pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.133738/2022-19, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.133738/2022-19, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos três dias 

do mês de abril de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 004, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

O PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM),GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº2506566, nomeado pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.133738/2022-19, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 04, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134420/2022-55, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos três dias 

do mês de abril de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 005, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

O PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM),GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº2506566, nomeado pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-17, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos três dias 
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do mês de abril de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 008, DE 21 DE MARÇO DE 2023. 

DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula SIAPE nº 2506566, 

nomeado pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico Reitor da UFSM, 

no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado 

com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 07/2018, de 16 de julho 

de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em vista o que consta no 

Processo Administrativo nº 23081.035932/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 08, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.035932/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte dias 

do mês de abril de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria n° 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de acordo com o 

Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 037, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Mariane Magno Ribas, Matrícula SIAPE 1844434, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Artes Cênicas, do Centro de Artes e Letras, Código FCC.100, para um 

mandato pro tempore de trinta dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 039, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Examinadora para o Concurso 

Público para Professor Adjunto na área Artes, subárea Artes Plásticas, conforme Edital 

198/2022/UFSM: 

Membros Internos: 

Prof.ª Dr.ª ROSA MARIA BLANCA CEDILLO, Siape 2220909 – Presidente; 

Prof.ª Dr.ª MÁRCIA REGINA PEREIRA DE SOUSA, Siape 1050480; 

Prof.ª Dr.ª KARINE GOMES PEREZ VIEIRA, Siape 2868776 – Suplente. 

Membros Externos: 

Prof. Dr. LUÍS EDEGAR DE OLIVEIRA COSTA, Siape 0433730; 

Prof.ª Dr.ª MARTHA GOMES DE FREITAS, Siape 2332051- Suplente. 

II – Esta portaria tem validade até 31/03/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 041, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Fabiana Siqueira Fontana, Matrícula SIAPE 1243363, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Artes Cênicas do Centro de Artes e Letras, Código FCC.100, para 

um mandato pro tempore de trinta dias, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Mariane 

Magno Ribas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 046, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Sergio Antonio Brondani, Matrícula SIAPE 1551805, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto 

do Departamento de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Código FG1.125, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 076/CAL, de 31/05/2022. 
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PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 047, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Mariana Kuhl Cidade, Matrícula SIAPE 1017605, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Desenho Industrial do Centro de Artes e Letras, Código FG1.125, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular André Krusser Dalmazzo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 050, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor docente LUCAS DA CUNHA ZAMBERLAN, lotado no Departamento de 

Letras Vernáculas: 

Prof. PEDRO BRUM SANTOS, SIAPE 2114515; 

Prof.ª ANDREA DO ROCCIO SOUTO, SIAPE 1523082; 

Prof. ANSELMO PERES ALÓS, SIAPE 1865687 (Suplente); 

Prof.ª RENATA FARIAS DE FELIPPE, SIAPE 1372231 (Suplente). 

II – Esta portaria tem validade de 3 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 051, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Jaime Renato Serrano Muñoz, Matrícula SIAPE 2345532, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenador 

Substituto do Curso Pg-E em Música: Músicas dos Séculos Xx e Xxi - PERFORMANCE e 

PEDAGOGIA do Centro de Artes e Letras do Centro de Artes e Letras, Código FG7.004, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 161/CAL, de 01/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 052, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Diego Ramires da Silva Leite, Matrícula SIAPE 1747334, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador Substituto do Curso Pg-E em Música: Músicas dos Séculos Xx e Xxi - PERFORMANCE 

e PEDAGOGIA do Centro de Artes e Letras, Código FG7.004, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Marcos Kroning Correa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 053, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

CONVALIDAR, os atos e despachos de SILVIA CRISTINA HASSELAAR, Matrícula SIAPE 

1163232, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, na Função Gratificada de Chefe do Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, 

Código FG1.133, no período de 09/04/2023 a 17/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 054, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Jaime Renato Serrano Muñoz, Matrícula SIAPE 2345532, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, Código FG1.133, para um mandato de 

dois 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 055, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

AUTORIZAR SUSANA CRISTINA DOS REIS, Matrícula SIAPE 3499225, Professora de 3º Grau do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas, a 

participar de atividade com retribuição pecuniária, de docência para ministrar disciplina on-line em 

curso de especialização ofertado pela Universidade de Passo Fundo – RS, com duração de 20h, no 

período de agosto a setembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 056, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar, com sede em Santa Maria, Rio 

Grande do Sul, incumbida de proceder às diligências convenientes aos processos 23081.052244/2022-
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34 e 23081.052694/2022-27, com o aproveitamento de todos os atos e despachos presentes nos autos, 

constituída pelas pessoas abaixo relacionadas: 

Tec. Adm. CAMILA LINHATI BITENCOURT, SIAPE 2280749; 

Tec. Adm. SONIA ROSELAINE DE PRÁ VENTURINI, SIAPE 1092606; 

Acad. FABRICIA LOPES RIBEIRO, matrícula 201911518. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 056, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

INCLUIR na Portaria de Pessoal N° 056, de 18 de abril de 2023, a informação “Tec. Adm. CAMILA 

LINHATI BITENCOURT, SIAPE 2280749 – Presidente”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 057, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Helga Correa, Matrícula SIAPE 3222662, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta do 

Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código FG1.129, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 090/CAL, de 23/06/2022, a partir de 01/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 058, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marcia Regina Pereira de Sousa, Matrícula SIAPE 1050480, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código 

FG1.129, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fernando 

Franco Codevilla, a partir de 13/04/23. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 059, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar, com sede em Santa Maria, Rio 

Grande do Sul, incumbida de proceder às diligências convenientes ao processo nº 23081.054262/2023-

31, constituída pelas pessoas abaixo relacionadas: 

Prof.ª CACIANE SOUZA DE MEDEIROS, SIAPE 2809576; 

Tec. Adm. CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, SIAPE 1622551; 

Acad. EMANUELLE ROBERTA DE BRITTO SOMAVILA, matrícula 2021510074. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 059, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 59, de 20 de abril de 2023, onde se lê: “DESIGNAR, 

pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar, com sede em Santa Maria, Rio Grande do Sul, 

incumbida de proceder às diligências convenientes ao processo nº 23081.054262/2023-31”, leia-se: 

“DESIGNAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 

Maria, Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.054262/2023-31, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos”. 

II - INCLUIR, na Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 59, de 20 de abril de 2023, a informação: “Prof.ª 

CACIANE SOUZA DE MEDEIROS, SIAPE 2809576 – Presidente”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 060, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marcelo de Campos Velho Birck, Matrícula SIAPE 1300164, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Música do Centro de Artes e Letras, Código 

FG1.133, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Jaime Renato 

Serrano Muñoz. 

GIL ROBERTO COSTA NEGREIROS, Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 27, de 03/01/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 064, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 
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DESIGNAR Pró-tempore Mauricio Fronza da Silva, Matrícula SIAPE 2276745, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) do Curso-Programa de Pós-Graduação em Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.012, até 30 de abril de 2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 070, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Cristian de Sales Dambros, Matrícula SIAPE 2385468, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso- Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Animal do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.013, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 072, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Mariana Bender Gomes, Matrícula SIAPE 2382651, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa em Biodiversidade Animal do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.013, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Cristian de Sales Dambros. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 084, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Carmen Rejane Flores, Matrícula SIAPE 1514168, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.013, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 76/CCNE, de 12/05/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 085, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Andrea Valli Nummer, Matrícula SIAPE 2211138, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.013, para um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 086, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Mauricio Fronza da Silva, Matrícula SIAPE 2276745, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso Programa de Pós- Graduação em Matemática do Centro de Ciências Naturais 

e Exatas do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.012, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 064/CCNE, de 03/04/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 087, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Luiz Alberto Diaz Rodrigues, Matrícula SIAPE 382300, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) do Curso-Programa de Pós-Graduação em Matemática do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.012, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 088, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Anderson Augusto Volpato Sccoti, Matrícula SIAPE 3127920, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador (a) do Curso de Geografia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.001, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 106/CCNE, de 30/06/2021. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 089, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Natália Lampert Batista, Matrícula SIAPE 3221492, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Geografia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.001, para 

um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 090, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR à partir de 17 de abril de 2023, Tiago Bessega, Matrícula SIAPE 1859594, ocupante do 

cargo de Químico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto 

da Subdivisão de Gestão de Laboratórios do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FG4.065, para a qual foi designado pela Portaria N. 104/CCNE, de 18/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 092, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Eliane Maria Foleto, Matrícula SIAPE 2118434, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta 

do Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.013, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 058/CCNE, de 22/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 093, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Romario Trentin, Matrícula SIAPE 1885963, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Geociências do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.013, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Andrea Valli 

Nummer. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 094, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Rosemaira Dalcin Copetti, Matrícula SIAPE 382355, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa de Pós-Graduação em Matemática do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.012, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Luiz Alberto Diaz Rodrigues. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 137, DE 09 DE AGOSTO DE 2021. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 137, de 09 de agosto de 2021, publicada no DOU 

de 10 de agosto de 2021, página 34, seção 2, que designou Laís Helen Loose, siape 1059837, como 

Coordenadora do Curso de Bacharelado em Estatística do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

FCC.015. Onde se lê: “para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do Curso de Bacharelado 

em Estatística”, leia-se “para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do Curso 

de Bacharelado em Estatística e do Curso de Especialização em Estatística e Modelagem Quantitativa”. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 

Hans Rogério Zimmermann, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lucio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DEPESSOAL CCR/UFSM N. 033, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023. 

Designar Joao Helvio Righi de Oliveira, Matrícula SIAPE 380972, Lúcio de Paula Amaral, Matrícula 

SIAPE 1054438 e Fernando Oliveira Klein Matrícula SIAPE 1156108 para, sob a presidência do 

primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais fatos 
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descritos no Processo n. 23081.136462/2022-21, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos 

que emergirem no curso dos trabalhos.  

II – A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias para a realização dos trabalhos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 046, DE 22 DE MARÇO DE 2023. 

Designar Lúcio de Paula Amaral, Matrícula - SIAPE 1054438, Sidinei José Lopes – Matrícula SIAPE 

1193359 e Fernando Oliveira Klein - Matrícula SIAPE 1156108 para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais fatos descritos no 

Processo n. 23081.136462/2022-21, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 

emergirem no curso dos trabalhos.  

II – Tornar sem efeito a Comissão de Sindicância Investigativa nomeada pela PORTARIA DE 

PESSOAL CCR/UFSM Nº 033, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2023.  

III - A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias para a realização dos trabalhos 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 053, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Vinícius Gomes Perdigão, Matrícula SIAPE 1383289, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria Integrada dos Departamentos do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG3.007, para a qual foi designado pela Portaria N. 142/CCR, de 01/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 054, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Fernando Oliveira Klein, Matrícula SIAPE 1156108, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria Integrada dos Departamentos do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG3.007, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato da titular Angelita 

Bordin Sangoi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 058, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

Designar os docentes para constituírem a Comissão de Seleção dos candidatos dos Programas/Cursos 

de Pós-Graduação Strictu Sensu e Latu Sensu, do Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia 

de Alimentos, conforme a Resolução 009/2020/UFSM, com mandato até 31.12.2023: 

Prof. Paulo Cezar Bastianello Campagnol – Matrícula SIAPE 1799532 – Presidente 

Prof. Alexandre José Cichoski – Matrícula SIAPE 1728660 

Prof. José Laerte Nörnberg – Matrícula SIAPE 379604 

Prof. Roger Wagner – Matrícula SIAPE 1724504 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 067, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

Designar, os docentes abaixo para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da 

docente e Juliana Medianeira Machado - Matrícula SIAPE 1221443 lotada no Departamento de 

Zootecnia/CCR, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e seis 

meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA: 

Profª. Luciana Potter – Matrícula SIAPE 1564982 - Titular 

Profª. Pamela Itajara Otto – Matrícula SIAPE 3217156 – Suplente 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO DE ZOOTECNIA: 

Prof. Adriano Rudi Maixner – Matrícula SIAPE 1567728 – Titular 

Prof. Gerson Guarez Garcia – Matrícula SIAPE 2050845 – Suplente 

Alessandro Dal’Col Lucio, Diretor. 

Fernanda Silveira Flores Vogel, Vice-Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 060, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 
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DESIGNAR a Profa. Lenisa Brandão SIAPE 1766105 (Departamento de Fonoaudiologia), a Profa. 

Patrícia Severo do Nascimento SIAPE 2147148 (Departamento de Fisiologia e Farmacologia) e a 

estudante Vitória Zaneti Marques Henriques, matrícula 201813113, sob a presidência da primeira, para 

constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no 

Processo Administrativo N. 23081.049292/2023-26 em consonância com a Resolução N. 017/2018. 

Esta comissão terá um prazo de 30 dias a partir dessa Portaria para conclusão dos trabalhos, sendo 

permitida uma prorrogação por igual período. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 060, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

PRORROGAR a Portaria N. 060 da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, que apura 

os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.049292/2023-26 por mais de 30 dias a partir de 

06 de maio de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 061, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a 

progressão à Professor(a) Titular de Eliane Maria Zanchet do processo N. 23081.022998/2023-41 e 

aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 456 de 29/03/2023. 

Profª Eloisa da Silveira Loss – UFRGS; 

Profa. Isabel Oliveira de Oliveira – UFPel; 

Profa. Simone Benghi Pinto – UFPR; 

Profa. Maribel Antonello Rubin – UFSM – Siape 1108319; 

Profa. Maria Amália Pavanato – UFSM – Siape 1461815 e 

Prof. Luiz Carlos Rios Kucharski – UFRGS. 

II – Esta Portaria terá validade de 06 meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 062, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a 

progressão à Professor(a) Titular de Cristiane de Bona da Silva do processo N. 23081.044305/2023-71 

e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 456 de 29/03/2023. 

Profa. Clarice Madalena Bueno Rolim – UFSM – Siape 6379317; 

Profa. Elenara Maria Teixeira Lemos Sensa – UFSC; 

Prof. Helder Ferreira Teixeira – UFRGS; 

Prof. Martin Steppe - UFRGS; 

Profª Marli Matiko Anraku de Campos – UFSM – Siape 1351112 e 

Prof. Adriano Antunes de Souza - UFS. 

II – Esta Portaria terá validade de 06 meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 063, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Tania Denise Resener, Matrícula SIAPE 379196, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora do Programa de Residência Médica do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.049, 

para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 066, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Banca de Seleção Pública para 

Professor Substituto na área de Anatomia Humana do Departamento de Morfologia, com validade de 

03 (três) meses. 

- Prof.ª Monica Becker – SIAPE 3037539 – Presidente 

- Prof. Giovani Sturmer – SIAPE 3159077 

- Prof.ª Anelise Levay Murari – SIAPE 2423939 

- Prof.ª Patrícia Marega – SIAPE 1648279 – Suplente 

- Prof. Dorival Terra Martini - Secretário 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 070, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Seleção Pública para Professor 

Substituto da Carreira do Magistério Superior, área Fundamentos da Terapia Ocupacional, regida pelo 

Edital nº 048/2023 de 24 de março de 2023. Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

Membros Efetivos: 

Silvani Vargas Vieira - SIAPE: 2110947; 

Kesia Maria Maximiano de Melo - SIAPE: 1977584; 

Aline Sarturi Ponte - SIAPE: 3978078. 

Membros Suplentes: 

Luciélem Chequim da Silva - SIAPE: 2080645; e 

Dani Laura Peruzzolo - SIAPE: 1798103. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 071, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Márcia Taschetto Motta, Matrícula SIAPE 3674720, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Pediatria e Puericultura do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.065, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Beatriz 

Silvana da Silveira Porto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 072, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR a Profa. Teresinha Heck Weiller SIAPE 1684622 (Departamento de Enfermagem), o 

Técnico Administrativo em Educação Luiz Valério Peixoto Seles Filho SIAPE 3053301 (Secretaria do 

Curso de Odontologia) e a estudante Maria Victória Carretts matrícula 202111009, sob a presidência 

da primeira, para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar os 

fatos citados no manifesto à ouvidoria via Fala.br N. 23081.055835/2023-44.  

II - Esta comissão terá um prazo de 30 dias a partir dessa Portaria para conclusão dos trabalhos, sendo 

permitida uma prorrogação por igual período. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 072, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

ALTERAR a Portaria N. 072 de 18 de abril de 2023: 

Excluir a estudante Maria Victória Carretts - matrícula 202111009; 

Incluir a docente Lauren Rosa Crossetti Vaucher – SIAPE 381849 do Departamento de Farmácia 

Industrial. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 073, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Rejane Bermudes Costa Beber, Matrícula SIAPE 3724978, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituta do Departamento de Pediatria e Puericultura do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.065, para a qual foi designada pela Portaria N. 173/CCS, de 22/09/2022. A partir de 18 de abril de 

2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 074, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Mauro Schneider Oliveira, Matrícula SIAPE 2731965, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Farmacologia do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FCC.040, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

IV – Revoga-se a Portaria N. 065 de 03 de maio de 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 075, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto na Área de Odontologia conforme Edital N. 048 de 24 de março de 

2023. Esta Portaria terá validade de 03 meses. 
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Profa. Kátia Olmedo Braun – SIAPE 6382748 – Presidente; 

Prof. Claudio Figueiró – SIAPE 6382512 - Titular; 

Profa. Tatiana Bernardon Silva – SIAPE 1437377 - Titular; 

Prof. André Mallmann – SIAPE 3281514 - Suplente. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 079, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 20 de abril de 2023, Bernardo Baldisserotto, Matrícula SIAPE 379097, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Farmacologia do Centro 

de Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.040, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 65/CCS, de 03/05/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 082, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

I - DESIGNAR o servidor Nilson Amaury Siqueira SIAPE 382866 (Secretaria Administrativa do 

CCSH), a Profa. Ijoni Hilda Costabeber SIAPE 1353057 (Departamento de Morfologia) e a servidora 

Thaís Becker Ventura SIAPE 1297452 (PPG em Ciências Farmacêuticas), sob a presidência do 

primeiro, para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar os fatos 

citados no Processo Administrativo N. 23081.128498/2022-31. Esta comissão terá um prazo de 30 dias 

a partir dessa Portaria para conclusão dos trabalhos, sendo permitida uma prorrogação por igual período. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 085, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

APLICAR PENA DE SUSPENSÃO por 30 (trinta) dias, a partir de 27 de abril de 2023, ao discente 

Marcos Florentino Fernandes, matrícula 201613012, do curso de Odontologia, referente ao processo 

administrativo 23081.003737/2023-21 da Comissão de Sindicância Investigativa e de acordo com a 

Resolução UFSM N. 017/2018, Art. 8º, Item V e homologada em reunião de Conselho do CCS realizada 

em 26 de abril de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL/CCS N. 087, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 082 de 26 de abril de 2023 que designou os membros para 

comporem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar os fatos citados no Processo 

Administrativo N. 23081.128498/2022-31. 

 

PORTARIA DE PESSOAL/CCS N. 088, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.128498/2022-

31. 

Nilson Amaury Siqueira SIAPE 382866 - Presidente 

Ijoni Hilda Costabeber SIAPE 1353057 

Thaís Becker Ventura SIAPE 1297452 

II - Esta comissão terá um prazo de 30 dias a partir de 26 de abril de 2023 para conclusão dos trabalhos, 

sendo permitida uma prorrogação por igual período. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 088, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

I - ALTERAR a data de início dos trabalhos da comissão de sindicância investigativa: 

Onde se lê: “Esta comissão terá um prazo de 30 dias a partir de 26 de abril de 2023 para conclusão dos 

trabalhos, sendo permitida uma prorrogação por igual período” 

Leia-se: “Esta comissão terá um prazo de 30 dias a partir de 02 de maio de 2023 para conclusão dos 

trabalhos, sendo permitida uma prorrogação por igual período” 

MARIA DENISE SCHIMITH 

WILLIAM SCHOENAU 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 
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PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 073, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Julio Eduardo Rohenkohl, Matrícula SIAPE 2570371, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso-Programa PG-M em Economia e Desenvolvimento do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.075, para a qual foi designado pela Portaria N. 77/CCSH, de 

05/04/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 074, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Sibele Vasconcelos de Oliveira, Matrícula SIAPE 1984739, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso-Programa PG-M em Economia e Desenvolvimento do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.075, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 081, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DECLARAR que GUILHERME GALHEGOS FELIPPE, SIAPE 1203277, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Comissionada - Coordenação de Curso de Coordenador(a)de Curso do(a) 

CURSO DE HISTÓRIA LICENCIATURA, no período de 16 até 26 de fevereiro de 2023, tendo em 

vista Férias do titular FRANCISCO DE PAULA SOUSA DE MENDONÇA JUNIOR e Férias do 

substituto legal NIKELEN ACOSTA WITTER. 

II - Por força do disposto no artigo 38, § 1º, da Lei nº 8.112/1990, o encargo exercido não gera efeitos 

financeiros." 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 088, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR, as pessoas abaixo relacionadas para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão 

Disciplinar prevista no Código de Ética e Convivência Discente da Universidade Federal de Santa Maria 

para apuração dos fatos que constam no Processo nº 23081.042112/2017-37: 

Téc. Adm. Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866 – Presidente; 

Prof. José Renato Ferraz da Silveira, SIAPE 1740508; 

Acad. Sara Trindade Vernes, matrícula 201920655. 

II – A vigência desta Portaria é de 30 dias a contar desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 089, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Caroline Spohr, Matrícula SIAPE 2948237, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão 

de Comunicação do CCSH do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.091, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 066/CCSH, de 24/03/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 090, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Carolina Schneider Bender, Matrícula SIAPE 1044587, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão de Comunicação do CCSH do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.091. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 091, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas abaixo para comporem a Comissão Especial de caráter eventual para Avaliação 

de Estágio Probatório da docente JULIANO NUNES ALVES, SIAPE 3329342, do Departamento de 

Ciências Administrativas, conforme Lei 12.772/2012, artigo 23: 

Representantes do Departamento de Ciências Administrativas: 

Prof. Gilnei Luiz de Moura, SIAPE 1735222; 

Prof. Roberto de Gregori, SIAPE 1547006 - suplente. 
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Representantes do Curso de Administração: 

Profª Eliete dos Reis Lehnhart, SIAPE 2396048; 

Prof. Igor Bernardi Sonza, SIAPE 1941083 - suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 03 anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 092, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas abaixo para comporem a Comissão Especial de caráter eventual para Avaliação 

de Estágio Probatório da docente MÁRCIA BANDEIRA LANDERDAHL MAGGIONI, SIAPE 

2886611, do Departamento de Ciências Administrativas, conforme Lei 12.772/2012, artigo 23: 

Representantes do Departamento de Ciências Administrativas: 

Prof. Roberto de Gregori, SIAPE 1547006; 

Prof. Gilnei Luiz de Moura, SIAPE 1735222- suplente. 

Representantes do Curso de Administração: 

Prof. Igor Bernardi Sonza, SIAPE 1941083; 

Profª Eliete dos Reis Lehnhart, SIAPE 2396048 - suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 03 anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 093, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Rosane Janczura, Matrícula SIAPE 1938491, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Serviço Social - BACHARELADO (NOTURNO) do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.069, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 141/CCSH, de 31/05/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 094, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Fabio Jardel Gaviraghi, Matrícula SIAPE 1806102, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) pró-tempore do Curso de Serviço Social - BACHARELADO (NOTURNO) do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.069, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 096, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR ARTHUR COELHO DORNELLES JUNIOR, SIAPE 2082790, da função de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Sociologia na Modalidade a Distância, o qual foi designado 

pela Portaria n. 339 de 02 de dezembro de 2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 100, DE 20 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os docentes abaixo para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública de 

Professor Substituto na área de Direito/Teoria do Direito – Edital N. 048, de 24 de março de 2023: 

Prof. Yuri Schneider, SIAPE 3139171 – Presidente; 

Profª Fernanda Martins, SIAPE 1196485; 

Prof. Luis Gustavo Durigon, SIAPE 3337987; 

Profª Jalusa Prestes Abaide, SIAPE 382842 – Suplente. 

II - A vigência desta Portaria é de 90 dias a contar desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 104, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Julio Eduardo Rohenkohl, Matrícula SIAPE 2570371, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso-Programa Pg-M em Economia e Desenvolvimento do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.075, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Sibele Vasconcelos de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 106, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 
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DESIGNAR as pessoas abaixo para comporem a Comissão Especial de caráter eventual para Avaliação 

de Estágio Probatório da docente FERNANDA MARTINS, SIAPE 1196485, do Departamento de 

Direito, conforme Lei 12.772/2012, artigo 23: 

- Representantes do Departamento de Direito: 

Profa. Joeliria Vey de Castro, SIAPE 2228237 

Profa. Andrea Narriman Cezne, SIAPE 2147958 - suplente. 

- Representantes dos Cursos de Direito e Direito Noturno: 

Profa. Isabel Christine Silva de Gregori, SIAPE 2111744; 

Profa. Maria Ester Toaldo Bopp, SIAPE 1227028- suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 03 anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 107, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas abaixo para comporem a Comissão Especial de caráter 

eventual para Avaliação de Estágio Probatório do docente LUIS GUSTAVO DURIGON - SIAPE 

3337987, do Departamento de Direito, conforme Lei 12.772/2012, artigo 23: 

- Representantes do Departamento de Direito: 

Profa. Joeliria Vey de Castro, SIAPE 2228237 

Profa. Andrea Narriman Cezne, SIAPE 2147958 - suplente. 

- Representantes dos Cursos de Direito e Direito Noturno: 

Profa. Isabel Christine Silva de Gregori, SIAPE 2111744; 

Profa. Maria Ester Toaldo Bopp, SIAPE 1227028- suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 03 anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 108, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Laura Regina da Silva Camara Mauricio da Fonseca, Matrícula SIAPE 3122782, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Curso de Serviço Social Bacharelado (Noturno) 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.069, acompanhando mandato do titular, 

professor Fabio Jardel Gaviraghi.  

II – DECLARAR que a função de Coordenador Substituto não contempla retribuição financeira, a não 

ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 109, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Anderson Antonio Denardin, Matrícula SIAPE 1650198, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) do Curso de Ciências Econômicas do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.056, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 110, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Kalinca Léia Becker, Matrícula SIAPE 1842571, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Ciências Econômicas do Centro de Ciências Sociais e Humanas do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.056, para a qual foi designada pela Portaria N. 106/CCSH, de 

30/04/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeada pela Portaria n. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

conforme o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM e de acordo com a IN N. 014/2018 - CGU, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 027, DE 28 DE MARÇO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Sindicância Investigativa 

referente ao processo N. 23081.045003/2023-10: 

Prof. Claudemir de Quadros – SIAPE 1718771 – PRESIDENTE; 
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Profa. Belkis Souza Bandeira – SIAPE 1654181; 

TAE Altair Groff – SIAPE 379633. 

II – A vigência desta Portaria é de 30 (trinta) dias, a contar de 28/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 030, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Ricardo Mateus Klein Cargnin, Matrícula SIAPE 2063526, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo 

de Comunicação Institucional - CE da Secretaria do Centro - CE do Centro de Educação, Código 

FG4.123, para a qual foi designado pela Portaria N. 32/CE, de 06/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 031, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Rodrigo Roratto, Matrícula SIAPE 2616629, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Comunicação Institucional - CE da Secretaria do Centro - CE do Centro de Educação, Código FG4.123. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 032, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Altair Groff, Matrícula SIAPE 379633, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria do Curso de Pedagogia Licenciatura Plena Noturno do 

Curso Pedagogia Licenciatura Plena Noturno do Centro de Educação, Código FG7.095. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 017, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Luiz Fernando Cuozzo Lemos, Matrícula SIAPE 3378443, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) do Curso-Programa Pg em Gerontologia do Centro de Educação Física e Desportos, 

Código FCC.148, pelo período de dois meses. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria N. 2.138, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de acordo com 

o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 056, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório da Docente 

GIOVANNA PISICCHIO ZANONI, Matrícula SIAPE 3330805, do Departamento de Estruturas e 

Construção Civil, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Viviane Suzey Gomes 

de Melo 

2423822 Docente Presidente 

William D’Andrea 

Fonseca 

2044425 Docente Titular 
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Eric Brandão Carneiro 1879118 Docente Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 058, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR, MÁRIO LÚCIO DA SILVA MARTINS, Matrícula SIAPE 1542391, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 

de Coordenador Pró-Tempore do Curso-Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.082, para a qual foi designado pela 

Portaria 031/2023/CT, de 06/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 059, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR, MARCO ANTONIO DALLA COSTA, Matrícula SIAPE 1724357, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o exercício da Função 

Comissionada de Coordenador da Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.082, pelo período de 254 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 060, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR MÁRIO LÚCIO DA SILVA MARTINS, Matrícula SIAPE 1542391, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica, Código FCC.082, para 

um mandato correspondente ao do Coordenador do Programa, nos impedimentos legais ou eventuais 

do titular Marco Antonio Dalla Costa (SIAPE 1724357). 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 062, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR JOSICLER ORBEM ALBERTON, Matrícula SIAPE 1933772, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FCC.085, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Curso, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Fábio Müller (SIAPE 2353347). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 064, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 16 de março de 2023, KARLA NUNES DE BARROS COELHO, Matrícula 

SIAPE 1690186, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Arquitetura e Urbanismo 

do Centro de Tecnologia, Código FCC.085, para a qual foi designada pela Portaria N. 022/CT, de 

17/02/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 065, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR JULIANA SEVERO ARRUDA, Matrícula SIAPE 2164507, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Pós-Graduação do CT II, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.015, para a qual foi designada pela Portaria N. 77/CT, de 20/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 066, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR LAURA ANGÉLICA MENEGHINI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1641972, 

ocupante do cargo de Contadora do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituta da Subdivisão de Pós-Graduação do CT II, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG4.015, para a qual foi designada pela Portaria N. 124/CT, de 01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 067, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 
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DESIGNAR LAURA ANGÉLICA MENEGHINI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1641972, 

ocupante do cargo de Contadora do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe da Subdivisão de Pós-Graduação do CT II, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG4.015, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 077, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, e Professores externos, 

todos abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Concurso Público Docente à 

Classe de Professor Adjunto, Nível 1, na área Engenharias/ Engenharia Mecânica/ Mecânica dos 

Sólidos/ Dinâmica dos Corpos Rígidos, Elásticos e Plásticos (com ênfase em acústica e áudio), 

regulamentado pelo Edital N. 177/2022, do Departamento de Estruturas e Construção Civil, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia. 

Nome Instituição de 

Origem 

SIAPE Cargo Papel 

Desempenho no 

Colegiado 

William 

D’Andrea 

Fonseca 

UFSM 2044425 Docente Presidente 

Christian dos 

Santos 

UFSM 1296337 Docente Membro Titular 

Hugo de Souza 

Melo 

UFPR - Docente Membro Titular 

Paulo Henrique 

Mareze 

UFSM 2047901 Docente Membro Suplente 

Alexandre 

Virginelli 

Maiorino 

UFRN - Docente Membro Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 06 (seis) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 081, DE 28 DE ABRIL DE 2023. 

RECONDUZIR ANDRÉ ROGÉRIO KINALSKI BENDER, Matrícula SIAPE 1304053, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da 

Função Gratificada de Chefe do Departamento de Expressão Gráfica, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código (FG1.111). 

II – REVOGAR a Portaria n. 045/2021, de 11/05/2021. 

III – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e será válida por 02 (dois) anos. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM e de acordo com o que consta do processo 

23081.048807/2023-71, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CACHOEIRA/UFSM N. 018, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os docentes abaixo nominados para integrarem a Comissão de Avaliação de Desempenho 

do Estágio Probatório – Núcleo de Disciplinas de Base, a fim de avaliarem os docentes lotados no 

Campus de Cachoeira do Sul e com atuação principal em disciplinas dos Núcleos Básicos dos Cursos 

de Engenharia do Campus Cachoeira do Sul: 
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Adriano Quilião de Oliveira, SIAPE 1380243 – Titular; 

Camila Becker Picoloto, SIAPE 2336781 – Suplente; 

Deise Maria Cirolini Milbradt, SIAPE 3298944 – Titular; 

Aline Brum Loreto, SIAPE 1314903 – Suplente. 

II - REVOGAR a portaria nº 063/2020, de 11 de outubro de 2020. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CACHOEIRA/UFSM N. 019, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os docentes abaixo nominados para integrarem a Comissão de Avaliação de Desempenho 

do Estágio Probatório do Curso de Engenharia Elétrica, a fim de avaliarem os docentes lotados no 

Campus de Cachoeira do Sul e com atuação principal em disciplinas do curso de Engenharia Elétrica: 

Celso Becker Tischer, SIAPE 1388129 – Titular; 

Cristiane Cauduro Gastaldini, SIAPE 1835762 – Suplente; 

Laura Lisiane Callai dos Santos, SIAPE 1101975 – Titular; 

Aline Brum Loreto, SIAPE 1314903 – Suplente. 

II - REVOGAR a portaria nº 062/2020, de 27 de outubro de 2020. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CACHOEIRA/UFSM N. 020, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Rodrigo Vargas da Rosa, Matrícula SIAPE 3000819, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir de 11 de abril de 2023, da 

Função Gratificada de Chefe Substituto da Núcleo de Informática - UFSM-CS do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FG2.010, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 008/CS, de 05/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CACHOEIRA/UFSM N. 021, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Diones de Vargas Dutra, Matrícula SIAPE 2139554, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituto da Núcleo de Informática - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FG2.010, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Rodrigo Chagas Menezes. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, e considerando a Instrução Normativa N. 14/2018 da Controladoria-

Geral da União (CGU), resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 047, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE)”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando apurar eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas nos Processos Administrativos N. 

23081.127644/2022-19 e N. 23081.003553/2023-61, bem como proceder ao exame dos atos e fatos 

conexos que emergirem no curso dos trabalhos: 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel Desempenhado 

no Colegiado 

Edner Baumhardt 1805827 Docente Presidente 

Lucindo Somavilla 1754997 TAE Membro Titular 

II - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 047, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

RETIFICAR a Portaria N. 047, de 03 de abril de 2023, a qual designou a “Comissão de Sindicância 

Investigativa (SINVE)”, vinculada à estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), visando apurar eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas nos Processos Administrativos N. 23081.127644/2022-19 e 

N. 23081.003553/2023-61, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no 

curso dos trabalhos, conforme o que segue: onde se lê “Instrução Normativa N. 14/2018 da 

Controladoria-Geral da União (CGU)”, leia-se “Portaria Normativa N. 27/2022 da Controladoria-Geral 

da União (CGU)”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 055, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório Docente do Departamento 

de Ciências da Comunicação”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de três anos: 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado no 

Colegiado 

Reges Toni Schwaab 1881378 Docente Representante Titular - 

Colegiado no DECOM 

Lana D’Avila Campanella 1728715 Docente Representante Titular - 

Colegiado do Curso de 

Relações Públicas 

Márcia Elisa Vanzin 

Boabaid 

2955224 Docente Representante Suplente - 

Colegiado do DECOM 

Joel Felipe Guindani 1945948 Docente Representante Suplente - 

Colegiado do Curso de 

Relações Públicas 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposições em contrário. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade Federal de Santa 

Maria, Luiz Anildo Anacleto da Silva, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 048, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Fernanda 

Sarturi, SIAPE 2456775, cargo Professora do Magistério Superior, lotada no Departamento Ciências 

da Saúde, Terimar Ruoso Moresco, SIAPE 1574151, cargo Professora do Magistério Superior, lotada 

no Departamento de Ciências da Saúde, e Rafael Adriano Neis Pôrto, SIAPE 1153552, Contador, lotado 

no Núcleo de Controle Orçamentário do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira 

das Missões, para constituir, sob a presidência da primeira, a Comissão de Sindicância Investigativa 

visando à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no 

Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 23081.045465/2023-37, bem como proceder ao exame dos atos e 

fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 049, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Rosani Marisa Spanevello, Matrícula SIAPE 1639880, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora do Curso-Programa Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do Campus da 
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Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para um mandato de 

dois 

anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 050, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Tiago Zardin Patias, Matrícula SIAPE 1671696, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso-Programa Pós-Graduação em Agronegócios - UFSM-PM do 

Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para um 

mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Rosani Marisa Spanevello. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 052, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 10 de abril de 2023, Tiago Zardin Patias, Matrícula SIAPE 1671696, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenador do Curso-Programa Pg em Agronegócios - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 34/PM, de 09/04/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 053, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 10 de abril de 2023, Rosani Marisa Spanevello, Matrícula SIAPE 1639880, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso-Programa Pg em Agronegócios - UFSM-

PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.165, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 035/PM, de 12/04/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 054, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Avaliação das 

Atividades Complementares de Graduação (ACGs) do Curso de Administração Diurno da Universidade 

Federal de Santa Maria, campus de Palmeira das Missões: 

Ana Elizabeth Moiseichyk, SIAPE 1728749 – Membro docente; 

Sílvia Patrícia Cavalheiro de Andrade, SIAPE 2028988 – Membro docente; 

Vanessa Faoro, SIAPE 1147059 – Membro docente; 

Geferson Gustavo Wagner Mota da Silva, matrícula 2021510036 – Membro discente titular; 

Milena Portela Gomes, matrícula 202111085 – Membro discente suplente. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 2 (dois) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 055, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Leonardo Bigolin Jantsch, Matrícula SIAPE 1160023, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador do Curso de Enfermagem - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.117, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 057, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Sabrina 

Zancan, SIAPE 1567068, cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Departamento 

Zootecnia e Ciências Biológicas, Rodrigo Borille, SIAPE 2362808, cargo de Professor do Magistério 

Superior, lotado no Departamento Zootecnia e Ciências Biológicas, e Tercio Inacio Jung, SIAPE 

1970259, cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, lotado na Secretaria dos Cursos de Graduação 

do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a 

presidência da primeira, a Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 
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23081.028381/2023-39, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 058, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Alex Haubert Pilger, Matrícula SIAPE 1906732, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Patrimônio - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, 

Código FG3.050, para a qual foi designado pela Portaria N. 564/PM, de 20/02/2020. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 059, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Alex Haubert Pilger, Matrícula SIAPE 1906732, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo de Infraestrutura Física - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG1.166, para a qual foi designado pela Portaria N. 056/PM, de 

24/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 060, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marco Aurélio Vieira, Matrícula SIAPE 1669102, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Núcleo de Infraestrutura Física - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG1.166, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Michel Furian 

Librelotto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 061, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marco Aurélio Vieira, Matrícula SIAPE 1669102, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Patrimônio - UFSM-PM da Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, 

Código FG3.050. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N.062, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Bianca 

Bigolin Liszbinski, SIAPE 1012365, cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no 

Departamento Administração, e Nilce Coelho Peixoto, SIAPE 7382189, cargo de Professora do 

Magistério Superior, lotada no Departamento Ciências da Saúde, além de Eduarda Cardoso de Lima, 

Matrícula 202010065, discente do Curso de Enfermagem do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a presidência do primeiro, a Comissão de 

Sindicância Investigativa visando à apuração de eventual fraude documental, cometida pela acadêmica 

Marla Rafaela Farias da Rosa, matrícula 2019510367. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PALMEIRA/UFSM N. 062, DE 17 DE ABRIL DE 

2023. 

RETIFICAR a Portaria n. 062, de 17 de abril de 2023, no que segue abaixo: 

Onde se lê: “Comissão de Sindicância Investigativa” Leia-se: “Sindicância de Processo Disciplinar de 

Aluno de Graduação” 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

CAMPUS DA UFSM EM PALMEIRA DAS MISSÕES, aos dez vinte cinco dias do mês de abril do 

ano de dois mil e vinte e três. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 064, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 
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RECONDUZIR os servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, Andressa 

de Andrade, SIAPE 1792007, cargo Professora do Magistério Superior, lotada no Departamento 

Ciências da Saúde, Fernanda Beheregaray Cabral, SIAPE 2353342, cargo Professora do Magistério 

Superior, lotada no Departamento de Ciências da Saúde, e Joviana Ceolin Etges, SIAPE 1649662, 

Técnica de Laboratório Área, lotada na Secretaria dos Departamentos do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a presidência da primeira, a 

Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 

23081.002959/2023-27, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 065, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DISPENSAR Dionéia Dalcin, Matrícula SIAPE 1934028, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta da Curso de Administração - NOTURNO - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.116, para a qual foi designada pela Portaria N. 

84/PM, de 25/07/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 066, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Dionéia Dalcin, Matrícula SIAPE 1934028, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora da Curso de Administração - NOTURNO - UFSM-PM do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.116, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 067, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Luis Carlos Zucatto, Matrícula SIAPE 1981097, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto da Curso de Administração - NOTURNO - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.116, para um mandato de 

dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Luis Carlos Zucatto. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 072, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Loiva Beatriz Dallepiane, Matrícula SIAPE 2724510, ocupante do cargo de Professor 

Titular-Livre - Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta da Departamento de Alimentos e Nutrição - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG1.207, para um mandato até 

13 de abril de 2024, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Greisse Viero da Silva Leal. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 073, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR, pelo período de 2 (dois) anos, os membros da Comissão Setorial de Avaliação - CSA - do 

campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, conforme segue: 

ELAINE FERREIRA, Siape 1876616 - membro docente; 

PRISCILA ORLANDI BARTH, Siape 1375736 - membro docente; 

ESTELA MARI SANTOS SIMÕES DA SILVA, Siape 1216775 - membro TAE; 

RAFAEL ADRIANO NEIS PÔRTO, Siape 1153552 - membro TAE 

URSULA FRANCO DA FONSECA, matrícula 202211460 - membro discente. 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM/PM/UFSM N. 005, de 05 de janeiro de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 075, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Juliana 

Sarubbi, SIAPE 1746643, cargo de Professora do Magistério Superior, lotado no Departamento de 
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Zootecnia e Ciências Biológicas, Tânea Maria Bisognin Garlet, SIAPE 1843259, cargo de Professora 

do Magistério Superior, lotada no Departamento de Zootecnia e Ciências Biológicas, e Scheila Salapata 

Breancini, SIAPE 1824795, Técnica de Laboratório Área, lotada na Secretaria dos Departamentos, do 

Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a 

presidência da primeira, a Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 

23081.058931/2023-44, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 076, DE 27 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Adriano 

Lago, SIAPE 1764867, cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de 

Administração, Neila Santini de Souza, SIAPE 2245269, cargo de Professora do Magistério Superior, 

lotada no Departamento de Ciências da Saúde, e Roselaine Catarina Meurer Gosenheimer, SIAPE 

1362592, Técnica em Enfermagem, lotada na Secretaria dos Departamentos, do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a presidência do 

primeiro, a Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 

23081.058943/2023-79, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

LUIZ ANILDO ANACLETO DA SILVA 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria N. 267, de 28/12/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, considerando o disposto no Art. 66º do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 001, DE 30 DE MARÇO DE 2023. 

I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão Especial de Avaliação de Desempenho para Classe Titular de Josiane Pacheco Menezes” 

vinculada ao Colégio Técnico Industrial de Santa Maria – CTISM da estrutura organizacional da 

Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 

NOME SIAPE CARGO PAPEL DESEMPENHADO 

NO COLEGIADO 

Raquel Bevilaqua 1610130 - UFSM Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

Presidente 

Francisco de Assis Sinimbú 

Neto 

1167361 - CTT/UFPI Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

Representante Externo à UFSM 

Rejane Flores 1650226 - IFFar Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

Representante Externo à UFSM 

Neiva Maria Frizon Auler 1554333 - IFFar Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico 

Representante Externo à UFSM 

II – Esta Portaria terá duração de um ano a contar da data de publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 009, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

I – DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Banca Examinadora do Processo 

Seletivo Seleção Pública de Professor Substituto da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico 

do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria – CTISM da estrutura organizacional da Universidade 
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Federal de Santa Maria (UFSM), na área de Engenharia Elétrica, de acordo com o Edital 050/2023 – 

UFSM: 

NOME SIAPE CARGO PAPEL DESEMPENHADO 

NO COLEGIADO 

Frank Gonzatti  2514238 Professor Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico 

Avaliador Titular 

(Presidente) 

Fernando Guilherme Kaehler 

Guarda 

3024364 Professor Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico 

Avaliador Titular 

Matheus Felzke Schonardie 3157053 Professor Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico 

Avaliador Titular 

Thiago Cattani Naidon 1426560 Professor Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico 

Avaliador Suplente 

II – Esta Portaria terá duração de seis meses a contar da data de publicação. 

RAFAEL ADAIME PINTO 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N.377, de 1º de março de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 040, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Fabrício Fernando Halberstadt, Matrícula SIAPE 2945981, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função Gratificada de Coordenador Substituto da Coordenação do Ensino Médio - POLITÉCNICO 

do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FG1.210, para um mandato de dois anos, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular Rodrigo Rozado Leal. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 041, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Fabiana Leticia Pereira Alves Stecca, Matrícula SIAPE 1548340, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em 

Administração do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.161, para um mandato 

de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Gustavo Fontinelli Rossés. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 042, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Tatiana Tasquetto Fiorin, Matrícula SIAPE 1544009, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Agricultura do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.169, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Adão Leonel Mello Corcini. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 043, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Claudia Das Neves Costa, Matrícula SIAPE 2492396, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Agricultura de 

Precisão do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.174, para um mandato de 

dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Luciano Zucuni Pes. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 044, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marcelo Silveira de Farias, Matrícula SIAPE 1309231, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Agropecuária do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.152, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Róberson Macedo de Oliveira. 
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PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 045, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Pablo Teixeira da Silva, Matrícula SIAPE 1639964, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Alimentos do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.166, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Andreia Cirolini. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 046, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Gilmar Jorge Wakulicz, Matrícula SIAPE 2286424, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Comércio do Departamento de Ensino 

do Colégio Politécnico, Código FCC.188, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Angelita Freitas da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 047, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marcia Helena dos Santos Bento, Matrícula SIAPE 2617073, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em 

Contabilidade do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.162, para um mandato 

de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Ricardo Höher. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 048, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Jaime Peixoto Stecca, Matrícula SIAPE 1455608, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Cooperativismo do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.186, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Gabriel Murad Velloso Ferreira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 049, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Laura Ferreira Cortes, Matrícula SIAPE 3767181, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Coordenação do Curso Técnico em Cuidados de Idosos 

do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.170, para um mandato de dois anos, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular Guilherme Emanuel Weiss Pinheiro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 050, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Vanúzia Sari, Matrícula SIAPE 3012372, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Enfermagem do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.171, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Caren da Silva Jacobi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 051, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Fernanda Pavani Stamm Maldaner, Matrícula SIAPE 2422489, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer 

a Função Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Farmácia 

do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.175, para um mandato de dois anos, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Ana Paula Daniel. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 052, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Ezequiel Redin, Matrícula SIAPE 1058671, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador 

Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Fruticultura do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico, Código FCC.187, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Gustavo Pinto da Silva. 
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PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 053, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Antoninho Joao Pegoraro, Matrícula SIAPE 1110368, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Geoprocessamento do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.151, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Diogo Belmonte Lippert. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 054, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Giani Petri, Matrícula SIAPE 1011108, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Informática do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.176, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Bruno Augusti Mozzaquatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 055, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Patrícia Sabino da Silva, Matrícula SIAPE 2932281, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Meio Ambiente do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.177, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Maurício Vicente Motta Tratsch. 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 056, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marília Milani, Matrícula SIAPE 3083185, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Paisagismo do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.153, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Denise Estivalete Cunha. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 057, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marcia Just do Nascimento, Matrícula SIAPE 50018, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Coordenação do Curso Técnico em Secretariado do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.154, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Cláudia Letícia de Castro do Amaral. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 058, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Alexandre Alberto Tonin, Matrícula SIAPE 1399874, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Zootecnia do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.178, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Diego Zeni. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 059, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Valmir Viera, Matrícula SIAPE 6988453, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Curso Superior de Tecnologia de Geoprocessamento do Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico, Código FCC.125, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Luiz Patric Kayser. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 061, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Jaime Peixoto Stecca, Matrícula SIAPE 1455608, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Cooperativas 

do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.124, para um mandato de dois anos, 

nos impedimentos legais ou eventuais da titular Maríndia Brachak dos Santos. 
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PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 062, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR Marcos Alexandre Rose Silva, Matrícula SIAPE 2147395, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador Substituto do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas Para Internet do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.126, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Juçara Salete Gubiani. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 063, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os professores, abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto da Carreira do Magistério Superior, na Área de Enfermagem Médico-

Cirúrgica do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria. 

Rhea Silvia de Avila Soares - Matrícula SIAPE 2584626 - Presidente 

Cristiane Trivisiol Arnemann – Matrícula SIAPE 3037453 

Cintia Flores Mutti – Matrícula SIAPE 3549997 

Suplente: 

Vanúzia Sari – Matrícula SIAPE 3012372 

II – Esta Portaria tem vigência de 60 dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 064, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os professores abaixo relacionados para comporem a comissão examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto, da carreira de Educação Básica, Técnica e Tecnológica, na área de 

Biologia do Colégio Politécnico da UFSM. 

Andreia Cirolini (Matrícula SIAPE 2943840) - Presidente 

Terezinha Cleoni Tronco Dalmolin (Matricula SIAPE 2121516) 

Josiane Pacheco Menezes (Matrícula SIAPE 2551913) 

Suplente 

Rodrigo Rozado Leal (Matrícula SIAPE 2621635) 

II- Esta Portaria tem vigência de 60 dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 067, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

DESIGNAR os professores, abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial de Avaliação de 

Desempenho para promoção à classe de Professor Titular da carreira de Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, da docente Rosiclei Aparecida Cavichioli Lauermann. 

- Juçara Salete Gubiani – Presidente – UFSM 

- Marcelo Pedroso da Roza – I F Farroupilha Alegrete 

- Jiani Cardoso da Roza - I F Farroupilha Alegrete 

- Daniel Boemo – I F Farroupilha São Vicente do Sul 

Suplentes: 

- Marcos Luis Cassal – UFSM 

- Fábio Diniz Rossi – I F Farroupilha Alegrete 

II – Esta Portaria tem vigência de 30 dias. 

Marta Von Ende, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 266, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor GUSTAVO NOGARA DOTTO, matricula SIAPE 1812979, para exercer suas 

atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.391/2023 e Processo n23081.010898/2023-71 discriminadas a partir 

de 26/01/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GUSTAVO NOGARA DOTTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 26/01/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 267, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor PAULO RICARDO DE SOUZA, matricula SIAPE 3330815, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fisica - CCNE consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000.384/2022 e Processo n 23081.038073/2023-11 discriminadas a partir de 

21/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PAULO RICARDO DE SOUZA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPARTAMENTO DE FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 21/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 268, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora CAROLINA SCHNEIDER BENDER, 

Matrícula SIAPE 1044587, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto ao SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CCSH, a ser cumprido no 

PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de Administração, com início em 31 de março de 

2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 269, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER a servidora Sonia Beatris Beltrame, Matrícula SIAPE 2184145, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Unidade de Clínica Médica para o Centro de Ciências da Saúde, a partir desta data. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

III - A servidora deixará de perceber os efeitos da flexibilização da jornada de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 270, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER o servidor Vinícius Soldera Rocha, Matrícula SIAPE 1079484, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Secretaria Integrada de Departamentos do CCNE para a Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito Administrativo, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 271, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER a servidora Mauren Nene Caetano, Matrícula SIAPE 1770665, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, Código 701076, Classe E - IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Departamento de Fonoaudiologia para o Departamento de Enfermagem, a partir desta data. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 272, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ANDRIELLE WOUTERS 

KUHN, matrícula SIAPE 3252865, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 03 de abril de 2023, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 31/12/2021 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/04/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 31/05/2022 

Biossegurança em laboratórios de ensino e pesquisa 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília -DF 

06/01/2023 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/03/2023 

Lei nº 8112/90 e suas alterações 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília -DF 

4/1/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 273, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANDRÉ ROSS BORNIATTI, matrícula SIAPE 1974611, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de abrl de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Engenharia de Produção (105.01.08.023), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 274, DE 03 DE ABRIL DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora SIMONE DE 

CASTRO GIACOMELLI, Matrícula SIAPE 1209557, ocupante do cargo de NUTRICIONISTA-

HABILITAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 275, DE 04 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar a servidora DAIANI CANABARRO LEITE, matricula SIAPE 3329345, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fisica - CCNE consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000.384/2022 e Processo n 23081.038072/2023-77 discriminadas a partir de 

21/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DAIANI CANABARRO LEITE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 178 - DEPARTAMENTO DE FISICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 21/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 276, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAULA MICHELE DA SILVA SCHMIDT, matrícula SIAPE 1347888, ocupante do cargo de 

Fonoaudiólogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 03 de abril de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Saúde e Comportamento (105.06.09.090), realizado no(a) 

Universidade Católica de Pelotas - Pelotas - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 277, DE 05 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

TAGIANE MAI, matrícula SIAPE 2355807, ocupante do cargo de Revisor de Textos, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de abril de 2023, referente ao curso de Mestrado 
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em Edição de Texto (105.08.08.010), realizado no(a) Universidade Nova de Lisboa - Lisboa - Portugal 

e concluído em 2022. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

III - Diploma reconhecido pela Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG - Belo Horizonte - MG 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 278, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor PAULO IVONIR GUBIANI, matricula SIAPE 1998731, para exercersuas 

atividades no Centro de Ciencias Rurais - CCR, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.510/2019 e Processo n 23081.005906/2023-68 discriminadas a partir de 

14/01/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PAULO IVONIR GUBIANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 14/01/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 279, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CAROLINA SCHNEIDER BENDER, matrícula SIAPE 1044587, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 05 de abril de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Administração (105.11.09.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 280, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor GUILHERME LUIZ DOTTO, matricula SIAPE 2064531, para exercer suas 

atividades no Departamento de Engenharia Quimica - CT consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.373/2022 e Processo n 23081.134508/2022-77 discriminadas no 

periodo de 30/11/2022 a 01/01/2023 e a partir de 02/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GUILHERME LUIZ DOTTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 02/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 281, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor DIEGO RAMIRES DA SILVA LEITE, matricula SIAPE 1747334, para exercer 

suas atividades no Departamento de Musica - CAL, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.336/2019 e Processo n 23081.001757/2023-68 discriminadas a partir de 

05/01/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DIEGO RAMIRES DA SILVA LEITE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 502 - DEPARTAMENTO DE MUSICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 05/01/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 282, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 
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I – CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade ao servidor LEONARDO NABAES 

ROMANO, Siape 1149911, a partir de 01/04/2023, uma vez que não se encontra em exercício de 

atividades insalubres ou sob risco. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 283, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER a servidora Graziela dos Santos Salvi, Matrícula SIAPE 1133855, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- III - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Auditoria Interna da UFSM para a Secretaria Geral - PROINFRA, a partir de 11/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 284, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER a servidora Viviane de Mello Granzotto, Matrícula SIAPE 1374299, ocupante do cargo de 

Técnico em Secretariado, Código 701275, Classe D - IV - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Enfermagem - CCS para a Secretaria Integrada de Departamentos do CT, 

a partir de 17/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 285, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PEDRO OLIVEIRA HOMRICH, matrícula SIAPE 2320955, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de abril de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Administração (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 286, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PAULA MICHELE DA 

SILVA SCHMIDT, matrícula SIAPE 1347888, ocupante do cargo de Fonoaudiólogo, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de abril de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 210 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 
Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

180h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 580, DE 11 DE AGOSTO DE 2021   

- 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 287, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

1970605 ADALGISO FEIJO MALAGUEZ Médico-Área 28/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3253203 ADRIANA CRISTINA CASTANHO BALDASSARI Assistente em Administração 27/03/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2161843 ADRIANE CARVALHO COELHO Médico-Área 18/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1444399 ALBERTO BLAYA PEREZ Assistente de Laboratório 03/03/2023 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1965380 ALBERTO PEDRO ANTONELLO NETO Assistente em Administração 01/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1829592 ALCIR LUCIANY LOPES MARTINS 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
07/03/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3249856 ALEX DOS SANTOS PIMENTEL Assistente em Administração 01/03/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1446186 ALEX FABIANO GIULIANI Técnico em Agropecuária 15/03/2023 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1293488 ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD Médico-Área 10/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1124230 ALÉCIO ROMERO GONÇALVES Assistente em Administração 17/03/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1966194 ALICE LAMEIRA FARIAS Assistente em Administração 03/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1617100 ALICE MORO NEOCATTO Assistente em Administração 28/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1445741 ALINE BEDIN JORDÃO Psicólogo-Área 11/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 
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2381015 AMY GRAHAM LEE Tradutor Interprete 15/03/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1548911 ANA LÚCIA BORTOLIN Arquivista 01/03/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1852919 ANA LÚCIA FACCIN PIVETTA Assistente em Administração 01/03/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1444973 ANALIZ BORDIGNON Assistente em Administração 29/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1965286 ANDERSON LUIZ DE MELO Assistente em Administração 01/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1446809 ANDRE MARTINS PERINI 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
16/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1617076 ANDREIA LUCILA DA COSTA SCHLOSSER Assistente em Administração 18/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1445287 ANDRÉA MACHADO SEVERO Assistente em Administração 09/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3183178 ARIOVALDO LEAL FAGUNDES Médico-Área 02/03/2023 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1965813 ATZE RODRIGUES DE AZAMBUJA Assistente em Administração 01/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1360660 CARINA RUVIARO Enfermeiro-Area 02/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2091339 CARLINHOS MICHELIN Assistente em Administração 05/03/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1622551 CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO Assistente em Administração 30/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3057197 CARMEN LUCIA SOUQUE SOARES Médico-Área 09/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1850823 CARMINE APARECIDA LENZ HISTER Biólogo 04/03/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1444989 CAROLINA QUATRIN OLIVEIRA Assistente de Laboratório 08/03/2023 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

2948237 CAROLINE SPOHR 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
23/03/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1359614 CLAUDIA MARIA GABERT DIAZ Enfermeiro-Area 08/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1551290 CLEOMAR MARCOS FABRIZIO Administrador 27/03/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1361076 CLEONICE MEDIANEIRA WEBER Técnico em Enfermagem 15/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1616627 CLEUSA MARIA PASETTO STOCHERO Assistente em Administração 24/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1584627 CRISTIANE MACHADO LOURENSI Técnico em Enfermagem 04/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1360661 CRISTINE SOARES RUVIARO Enfermeiro-Area 30/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1551801 DAIANE FRIGO Assistente em Administração 26/03/2023 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1852137 DAIANE MACEDO DE OLIVEIRA Assistente em Administração 04/03/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1617079 DAIANI SAUL DA LUZ Assistente em Administração 24/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1444976 DANIEL PRATO SCHMIDT 
Técnico em Anatomia e 

Necrópsia 
05/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1967797 DANIEL WEISS E SILVA Administrador 06/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2570082 DANIELA HUPPES 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
17/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1255165 DANIELA PEGORARO Técnico em Contabilidade 25/03/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1444405 DANIELE RODRIGUES Técnico de Laboratório Área 22/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1445736 DEBORA FLORIANO DIMUSSIO Bibliotecário-Documentalista 12/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1446107 DEJANIR PISSININ Técnico em Agropecuária 15/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1969704 DENILSON DO AMARAL CORREA Assistente em Administração 18/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2367547 DIEGO SILVA DA SILVA Técnico de Laboratório Área 01/03/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1651641 DIEGO STIGGER MARINS Assistente em Administração 10/03/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1859864 DOUGLAS PEREIRA PASQUALIN 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
28/03/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1446104 DOUGLAS STORCHI CARLO Assistente em Administração 08/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1969687 EDUARDO LONDERO DRUZIAN Técnico em Mecânica 17/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1445290 ELEN KELLER Assistente em Administração 09/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1619431 ELIANI MARISA DURAND FERREIRA Assistente em Administração 25/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1359532 ELISIANE MEDIANEIRA MAYER POSSANI Técnico em Enfermagem 03/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1620290 EMERSON MARTINS SILVA Assistente em Administração 27/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1345246 FABIO ANDRÉ BARCELOS 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
30/03/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1360176 FABIO KNACKFUSS PEREIRA Técnico em Radiologia 20/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1360666 FABRICIO ALBERTO LAMB Enfermeiro-Area 04/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1970288 FELIPE MENDES Assistente em Administração 26/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2742571 FERNANDO NEGRINI Administrador 13/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1445742 FERNANDO SACCOL GNOCATO Técnico de Laboratório Área 08/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2116013 FRANCISCO MAXIMILIANO PANCICH GALLARRETA Médico-Área 27/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1447340 FRANK LEONARDO CASADO Economista 23/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 
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1362870 GILBERTO RODRIGUES COSTA Enfermeiro-Area 27/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

6381891 GILVAN ACCOSTA PETERS 
Operador de Camera de 

Cinema e TV 
20/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1616630 GIRLEI DARIO ZEMOLIN TEIXEIRA Assistente em Administração 14/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2380917 GIULLIANO GAZZOLLA MINUZZI 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
01/03/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

8382849 GUSTAVO DE SOUZA Fisioterapeuta 19/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1359641 IARA MARIA GAZZANEO SCHMITT Técnico em Enfermagem 08/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1361081 IONE CORDEIRO DO NASCIMENTO Técnico em Enfermagem 16/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2579759 ISABEL CRISTINA BANDINELLI Assistente em Administração 13/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1512753 JAMES LAURENCE IBALDO CANTARELLI DA SILVA Assistente em Administração 29/03/2023 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1967004 JÑANA GADEA DE MELLO Assistente em Administração 10/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1447341 JOAO ALFREDO CARVALHO LOPES Técnico em Contabilidade 18/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1551135 JOAO PAULO FERRI 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
26/03/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2098549 JOAO PAULO FRANCO DOS SANTOS Médico-Área 11/03/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1360665 JOCELAINE CARDOSO GRACIÓLI Enfermeiro-Area 19/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1361077 JULIANA ALVES SOUZA Fisioterapeuta 02/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1755901 JULIANA PESSOLANO Secretário Executivo 17/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1444690 JULIOMAR REGINATO Engenheiro-Area 04/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1971957 KEVIN VINICIUS TEIXEIRA COSTA Assistente em Administração 17/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1618371 LAÉRCIO ANDRÉ GASSEN BALSAN Assistente em Administração 26/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1357052 LAUTIA DOS SANTOS MENDES Técnico em Enfermagem 06/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1547755 LEGIANI MEDIANEIRA COMASSETTO Técnico em Enfermagem 09/03/2023 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1360275 LENIR DE LOURDES GUERRA GOLFETTO Técnico em Enfermagem 05/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1861329 LILIAN FONTELLA BELMONTE Enfermeiro-Area 17/03/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1356559 LISIANE BARCELLOS MARTINS Técnico em Enfermagem 25/05/2020 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1274490 LORI MATILDE BRAUN Técnico em Enfermagem 05/03/2023 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1361355 LOURENCO CESAR VASCONCELLOS VIEIRA Técnico em Enfermagem 10/03/2023 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

3071103 LUANA POMPÉO RODRIGUES Assistente em Administração 24/03/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1829265 LUCAS CUSTODIO JOVASQUE Assistente em Administração 10/03/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1445750 LUCIANA CORRÊA VIEIRA Assistente em Administração 11/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1359620 LUCIANA WEISSHEIMER VEY Enfermeiro-Area 04/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1444689 LUCIANE BIZZI Assistente em Administração 05/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1361406 LUCIANO SILVA FONTANA Técnico em Enfermagem 09/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2957989 LUIS ADOLFO LIMANA BERNI Técnico em Mecânica 01/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1997358 LUIZ EDUARDO MEIRA Assistente em Administração 10/03/2023 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3070248 LUIZ GUILHERME DALL ACQUA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
25/03/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1359916 LUIZA WILKE Técnico em Enfermagem 11/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1359645 MAGDA SILMARA RIBAS WINCH Técnico em Enfermagem 30/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2104032 MARCELA DE MELO TORCHELSEN Técnico de Laboratório Área 17/03/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1620165 MARCELO GABRIEL ERCOLANI Assistente em Administração 30/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1444966 MARCIA CRISTINA GONCALVES Assistente em Administração 18/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1618377 MARCIA NAIAR CERDOTE PEDROSO Assistente em Administração 24/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1551326 MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
27/03/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1423761 MARCIO ALEXANDER DE OLIVEIRA SANTANA Técnico em Enfermagem 18/03/2023 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1445765 MARCO ANTONIO ZANINI Assistente em Administração 26/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1857913 MARIA JOSE RAMOS KUSCHICK Secretário Executivo 30/03/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2097788 MARIA LEONILDA SOARES Técnico em Artes Gráficas 10/03/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1618361 MARIA NELCI MORO DA ROSA Assistente em Administração 17/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2864682 MARIELI MULINARI Contador 03/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1361351 MARIZETE SOARES MONTEIRO Técnico em Enfermagem 15/03/2023 D - Padrão 15 D - Padrão 16 

1770665 MAUREN NENE CAETANO Secretário Executivo 25/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2381143 MÁRCIO ECHEVERRIA GOMES Sonoplasta 14/03/2023 C - Padrão 4 C - Padrão 5 
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3182071 MÁRCIO MARCELO KIELING Técnico em Radiologia 25/03/2023 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1551291 MELISSA STEIN CARRIER Administrador 21/03/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1359833 NATALINA MARIA DA SILVA Técnico em Enfermagem 04/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1620786 NEIDA FATIMA DE MOURA Assistente em Administração 28/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2250984 NELSON RODRIGUES CEZAR 
Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 
01/03/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1550630 NOELI MARIA BIRK Enfermeiro-Area 13/03/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1444679 ORLANDO DE LIMA CAVALHEIRO Técnico de Laboratório Área 04/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2373879 PABLO SIQUEIRA TERRES Bibliotecário-Documentalista 15/03/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2550194 PATRICIA NUNES PEZZINI Pedagogo-Área 10/03/2023 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1444687 PAULO RENATO KRUGER Assistente em Administração 08/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1447343 PAULO VINICIUS JONKO DE MORAES Assistente em Administração 22/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1445793 QUENIA ROSA GONCALVES Psicólogo-Área 03/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1447966 RAFAEL DIAS MORTARI Assistente em Administração 25/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1964373 RAFAEL HAPPKE Administrador 16/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1969813 RAFAEL SALLES GONÇALVES Roteirista 24/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1361410 REGINA MEDIANEIRA VALCANOVER Técnico em Enfermagem 09/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1617086 REGIS FABIANO SANTOS DOS SANTOS Assistente em Administração 17/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1359912 REJANE BOLZAN Técnico em Enfermagem 06/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1359536 REJANE FAVARIN Técnico em Enfermagem 08/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1446669 ROSANE GALLO TEIXEIRA Assistente em Administração 18/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2108789 ROSANE TEREZINHA MARINHO DE OLIVEIRA Médico-Área 23/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1357060 ROSEMERI OLIVEIRA RODRIGUES Técnico em Enfermagem 13/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1359533 ROSIMERE FATIMA MARTINI DE MELO Técnico em Enfermagem 05/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1444400 ROSSANO DA COSTA Técnico em Meteorologia 03/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1325383 ROZELAINE MARIA BUSANELLO Enfermeiro-Area 04/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1966141 SABRINA FONTANA DE ANDRADE Técnico de Laboratório Área 03/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1362451 SABRINA MARA FIGHERA Técnico em Enfermagem 23/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1616634 SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO Assistente em Administração 30/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1447337 SIDNEI SANTOS DA CRUZ Administrador 26/03/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1969770 SILVANA BORTOLUZZI BALCONI Administrador 17/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1359621 SIRLENE MATHIAS DA VEIGA Enfermeiro-Area 09/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1282540 STEFANI RODRIGUES VENTURINI Auxiliar de Saúde 30/03/2023 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

3252864 TAMIRES SOMAVILLA 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
16/03/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1549994 TAMMY MACIEL TRINDADE DA SILVA Enfermeiro-Area 08/03/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1357044 TATIANE DENISE CAMARGO ALVES Técnico em Enfermagem 06/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1970259 TERCIO INACIO JUNG 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
21/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3072069 THAÍS DIAS FELTRIN Fonoaudiólogo 28/03/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1971907 TIAGO TAGLIAPIETRA Assistente em Administração 11/03/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1964845 UPIRAGIBE VINICIUS PINHEIRO Engenheiro-Area 01/03/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1359643 VALERIA ALBERTO DIAS Técnico em Enfermagem 01/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1440340 VANDERSON ROSO Médico-Área 02/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2367635 VICTOR DE CARLI LOPES Auxiliar em Administração 06/03/2023 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

1446188 VIVIANE RATZLAFF Assistente de Laboratório 15/03/2023 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1446103 WAGNER SERAFINI DOS SANTOS Assistente em Administração 15/03/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1356069 WALESKA LAGO DOS SANTOS Técnico em Radiologia 30/03/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1360669 WARLANDETE BUGLIONE BECK Enfermeiro-Area 05/03/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1617105 ZELI DE MARIA CARVALHO Assistente em Administração 24/03/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 287, DE 10 DE ABRIL DE 2023. 

EXCLUIR da Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 287, de 10 de abril de 2023, relativa à Progressão 

por Mérito dos servidores técnico-administrativos em educação, a servidora abaixo relacionada: 
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SIAPE NOME DO SERVIDOR DESCRIÇÃO CARGO 
DATA 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO 

PLANO ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

1356559 LISIANE BARCELLOS MARTINS Técnico em Enfermagem 25/05/2020 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 288, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARJORIE RIBEIRO MACEDO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 3244728, ocupante do cargo de 

Psicólogo- Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 10 de abril de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Psicologia (105.06.08.026), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 289, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

NATÁLIA SAN MARTIN DOS SANTOS, matrícula SIAPE 2056277, ocupante do cargo de Técnico 

em Segurança no Trabalho, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de abril 

de 2023, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), 

realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 290, DE 11 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER a servidora Gabriela Lagemann, Matrícula SIAPE 3092834, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Geral - PROINFRA para a Editora, a partir de 12/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 291, DE 12 DE ABRIL DE 2023. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional 

de Irradiação Ionizante grau mínimo – 5% cumulativamente com o adicional de Insalubridade ora 

percebido pela Portaria nº 50.397, de 14/01/2019, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos 

benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA nº 00045/2023/GEAC-

CUMPR/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5002220-96.2022.4.04.7102, a contar de 

11/10/2022. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CARLA SCHWARTZ 

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO - ÁREA 

LOTAÇÃO: 312 – DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÍNIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 11/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 292, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

- Localizar a servidora ROSA ELAINE TALHAFERRO CAMARGO, matricula SIAPE 1213478, para 

exercer suas atividades no Departamento de Tecnologia e Ciencia dos Alimentos - CCR, consideradas 

insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.417/2019 e Processo n 

23081.045542/2023-59 discriminadas a partir de 29/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  ROSA ELAINE TALHAFERRO CAMARGO 

CARGO:  COZINHEIRO 

LOTAÇÃO:  253 - DEPTO TECNOLOGIA E CIENCIA DOS ALIMENTOS 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE    GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  29/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 293, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 
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I - Localizar o servidor FABIO RODRIGO THEWES, matricula SIAPE 1146741, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fitotecnia - CCR, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.347/2019 e Processo n 23081.047203/2023-15 discriminadas a partir de 

30/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FABIO RODRIGO THEWES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 247 - DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE    GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 30/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 294, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) BRUNA FLORES 

BATISTELLA, matrícula SIAPE 3253570, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de abril de 2023, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aspectos Reprodutivos de Bovinos 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 
Gonçalves - RS 

09/11/2021 

Agricultura e Desenvolvimento Rural Sustentável 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 
Gonçalves - RS 

09/11/2021 

Geologia Ambiental 30h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 

Gonçalves - RS 

16/11/2021 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 15/03/2023 

Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 3/3/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 295, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAULO CESAR FERREIRA DA SILVEIRA, matrícula SIAPE 1359965, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 12 de abril de 

2023, referente ao curso de Especialização em Enfermagem em Oncologia (105.06.07.053), realizado 

no(a) Faculdade Facuminas de Pós-Graduação - São Paulo - SP e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 296, DE 13 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANDRÉA DA ROCHA GIOVENARDI, matrícula SIAPE 2274169, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de abril de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Ciência e Tecnologia Ambiental (105.04.08.051), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 297, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar a servidora ROSIMARA FLORES MANICA, matricula SIAPE 1902292, para exercer 

suas atividades no Servico Tratamento Intensivo Pediatrico - HUSM consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.281/2023 e Processo n 23081.031984/2023-18 

discriminadas a partir de 01/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ROSIMARA FLORES MANICA 

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE 

LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV TRAT INTENS PEDIATRICO 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 298, DE 14 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GRAZIELE PIRES LIMA, matrícula SIAPE 1359534, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de abril de 2023, referente ao curso 

de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 299, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar a servidora FLAVIA MICHELON DALLA NORA, matricula SIAPE 1424567, para 

exercer suas atividades no Centro de Ciencias Rurais CCR consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.473/2021 e Processo n 23081.033158/2023-11 discriminadas a partir 

de 01/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

SERVIDOR: FLAVIA MICHELON DALLA NORA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 300, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar a servidora CAROLINA FERREIRA DE MATOS JAURIS, matricula SIAPE 1345403, 

para exercer suas atividades no Departamento de Quimica - CCNE consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.221/2018 e Processo n 23081.050416/2023-16 

discriminadas a partir de 05/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  CAROLINA FERREIRA DE MATOS JAURIS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPARTAMENTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  05/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 301, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar a servidora RAQUEL IZAGUIRRE DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 1675558, para 

exercer suas atividades no Hospital Veterinario Universitario - CCR, consideradas insalubres grau 

medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.697/2022 e Processo n 23081.024046/2023-61 

discriminadas a partir de 01/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  RAQUEL IZAGUIRRE DE OLIVEIRA 

CARGO: ASSITENTE EM ADMINISTAÇÃO 

LOTAÇÃO: 1688 – HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 302, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar a servidora ANGELICA ROCHA JOAQUIM, matricula SIAPE 3334164, para exercer 

suas atividades no Departamento de Farmacia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.420/2023 e Processo n 23081.048963/2023-31 discriminadas a 

partir de 03/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
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Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  ANGELICA ROCHA JOAQUIM 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 298 – DEPARTAMENTO DE FARMACIA INDUSTRIAL 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  03/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 303, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor BERNARDO DUQUE DE PAULA, matricula SIAPE 1907423, para exercer 

suas atividades no Museu Gama DECA - REITORIA, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.421/2023 e Processo n 23081.023196/2023-58 discriminadas a partir 

de 27/02/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  BERNARDO DUQUE DE PAULA 

CARGO: MUSEOLOGO 

LOTAÇÃO: 1536 – MUSEU GAMA D’EÇA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  27/02/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 304, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor OTAVIO LEITE JACOB, matricula SIAPE 2306279, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Administrativa Campus CS - UFSM, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.422/2023 e Processo n 23081.024773/2023-29 discriminadas a 

partir de 03/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  OTAVIO LEITE JACOB 

CARGO: TECNICO EM EDIFICAÇÕES 

LOTAÇÃO: 1197 – COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA – UFSM/CS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  03/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 305, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor ANTONIO VANDERLEI BRITZKE, matricula SIAPE 2263785, para exercer 

suas atividades na Coordenacao Administrativa Campus CS - UFSM consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.424/2023 e Processo n 23081.024738/2023-18 

discriminadas a partir de 02/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  ANTONIO VANDERLEI BRITZKE 

CARGO: TECNICO EM ELETROMECANICA 

LOTAÇÃO: 1197 – COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA – UFSM/CS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 306, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor LUCAS CARDOSO TRAUER, matricula SIAPE 2331749, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Administrativa Campus CS - UFSM consideradas insalubres grau maximo 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.424/2023 e Processo n 23081.024739/2023-54 discriminadas a 

partir de 02/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores:  

SERVIDOR:  LUCAS CARDOSO TRAUER 

CARGO: TECNICO EM ELETROMECANICA 
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LOTAÇÃO: 1197 – COORDENAÇÃO ADMINISTRATIVA – UFSM/CS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 307, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir desta data. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Juliana Severo Arruda 2164507 
Auxiliar em 

Administração 
701405 C- IV - Padrão 6 

Subdivisão de Pós-

Graduação do CT II 

Secretaria Integrada dos 

Cursos de Graduação 

do CT I 

Márcia Regina 

Meneghini dos Santos 
2552207 

Secretário 

Executivo 
701076 E- IV - Padrão 11 

Subdivisão de Pós-

Graduação do CT III 

Secretaria Integrada dos 

Cursos de Pós-

Graduação do CT 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 308, DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER o servidor Tiago Bessega, Matrícula SIAPE 1859594, ocupante do cargo de Químico, 

Código 701068, Classe E - IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Subdivisão de 

Gestão de Laboratórios do CCNE para o Setor de Planejamento Ambiental - COPA/PROINFRA, a 

partir desta data.  

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 309, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

IVANA CAVALCANTE SARAIVA, matrícula SIAPE 1030770, ocupante do cargo de Relações 

Públicas, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de abril de 2023, referente 

ao curso de Mestrado em Comunicação e Indústria Criativa (105.09.08.044), realizado no(a) 

Universidade Federal do Pampa - Bagé - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 310, DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GUILHERME LOPES BARBOSA, matrícula SIAPE 1306167, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de abril de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade 

Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 311, DE 19 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALICE MORO NEOCATTO, matrícula SIAPE 1617100, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de abril de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Políticas Públicas e Gestão Educacional (105.11.08.001), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023.  

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 312, DE 19 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RENATA CASSOL DA ROSA DA SILVA, matrícula SIAPE 2145637, ocupante do cargo de Tradutor 

Interprete de Linguagem Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de 

abril de 2023, referente ao curso de Superior em Tecnologia em Comunicação Assistiva 

(105.11.06.005), realizado no(a) Faculdade Uníntese - Santo Ângelo - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 313, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CAMILA FERREIRA CASTRO, matrícula SIAPE 2413155, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 18 de abril de 2023, 

referente ao curso de Superior em Tecnologia em Gestão Ambiental (105.11.06.001), realizado no(a) 

Universidade Cruzeiro do Sul - São Paulo - SP e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 314, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

THAINÁ MARAFIGA NICHELLE, matrícula SIAPE 3337981, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de abril de 2023, 

referente ao curso de Graduação em Ciências Contábeis (105.01.06.018), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 315, DE 19 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MATEUS SCHERER, matrícula SIAPE 2280284, ocupante do cargo de Sonoplasta, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de abril de 2023, referente ao curso de Mestrado 

em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 316, DE 20 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

TEODORA PEREIRA ALVES, matrícula SIAPE 1938170, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 19 de abril de 2023, referente ao curso de 

Mestrado em Ciências da Saúde (105.06.08.053), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria 

- UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 317, DE 20 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PRISCILA MARQUES JULIO, matrícula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, a partir de 19 de abril de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Engenharia Química (105.05.08.073), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 318, DE 20 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CRISTIANE DE PAULA BACHMANN, matrícula SIAPE 1843219, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de abril de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Comunicação (105.09.09.044), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 319, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar a servidora FERNANDA SOARES AURELIO PATATT, matricula SIAPE 1037336, para 

exercer suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.055567/2023-61 discriminadas a 

partir de 01/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FERNANDA SOARES AURELIO PATATT 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 264 – CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 320, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) BRUNO DE ANDRADE 

CAVALHEIRO, matrícula SIAPE 3041890, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de abril de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00).  

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Nova Lei de Licitações e Contratos: aspectos gerais e 

pontos de atenção 

40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

20/04/2023 

Português - Interpretação de Texto e Emprego de 
Regras Gramaticais 

40h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

20/04/2023 

Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

19/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 321, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER a servidora Fabiana Perrando Coradini, Matrícula SIAPE 1162854, ocupante do cargo de 

Revisor de Textos, Código 701073, Classe E - III - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Núcleo de Ingresso e Seleção Acadêmicos – COPA/PROGRAD para a Coordenadoria de 

Comunicação Social, a partir de 13/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 322, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER o servidor Decio Luis Schumacher, Matrícula SIAPE 1838098, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Seção de Recebimentos e Pagamentos para a Seção de Contabilidade, a partir de 31/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 323, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 19/04/2023. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Adriano Rodrigues de 

Azevedo 
2405009 

Assistente em 

Administração 
701200 D - III - Padrão 4 

Núcleo de Concursos de 

Docentes 

Núcleo de Concursos de 

Técnico-

Administrativos 

Rafael Posser Martins 3319706 Administrador 701001 E - I - Padrão 1 

Núcleo de Concursos de 

Técnico-

Administrativos 

Núcleo de Concursos de 

Docentes 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 324, DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir desta data. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Estevan Garcia Poll 1962575 
Programador 

Visual 
701066 E- IV - Padrão 8 

Coordenadoria de 

Comunicação Social 

Unidade de 

Comunicação Integrada 

Laura Beatriz Hartmann 1755009 
Relações 

Públicas 
701072 E- III - Padrão 9 

Coordenadoria de 

Comunicação Social 

Unidade de 

Comunicação Integrada 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 325, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FERNANDO VIEIRA CEZAR, matrícula SIAPE 1356166, ocupante do cargo de Administrador, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 25 de abril de 2023, referente ao curso de 

Mestrado em Administração Pública (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023.  

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 326, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

I - Localizar o servidor MARIO LUCIO DA SILVA MARTINS, matricula SIAPE 1542391, para 

exercer suas atividades no Departamento de Eletronica e Computacao - CT, consideradas periculosas 

grau unico (10%), conforme avaliacao n 26247-000.162/2018 e Processo n 23081.052262/2023-05 

discriminadas a partir de 09/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARIO LUCIO DA SILVA MARTINS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 462 – DEPARTAMENTO DE ELETRONICA E COMPUTAÇÃO 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 09/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 327, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora GIOVANA PETRY PINTO, Matrícula 

SIAPE 1837954, ocupante do cargo de Auditor, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto ao 

Colegiado Executivo EBSERH, a ser cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2023 do curso 

de PG em Gestão de Organizações Públicas – Mestrado Profissional, com início em 23 de março de 

2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 328, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PATRÍCIA BATTÚ 

DELLAMORA MELLO, matrícula SIAPE 3061900, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de abril de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

25h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 
N. 655, DE 03 DE SETEMBRO DE 2021   

 

Introdução ao Excel 25h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

05/04/2023 

Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

06/04/2023 

Introdução à Gestão de Riscos 40h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília -DF 

24/04/2023 

Planejamento Estratégico para Organizações Públicas 25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília- DF 

24/04/2023 

Aplicação do Power BI para Aprimoramento da Gestão 25h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília -DF 

26/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 329, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 02/05/2023. 
Nome SIAPE Cargo Lotação Anterior (Oficial/Exercício) Nova Lotação (Oficial/Exercício) 

Josiane dos 

Santos Souza 

Borges 

1833709 
Assistente em 

Administração 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 

Carlos 

Alexander 

Quadros 

Machado 

1622551 
Assistente em 

Administração 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 
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Erich Gustav 

Schleder 
6358672 

Assistente em 

Administração 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.02.00.0.0 

Subdivisão de Análise 

Preliminar e de Medidas 

Alternativas 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.02.00.0.0 

Subdivisão de Análise 

Preliminar e de Medidas 

Alternativas 

Marcos Vinícius 

Dutra Alencastro 
1888272 

Assistente em 

Administração 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.01.00.0.0 

Núcleo de Apoio 

Administrativo-

Orçamentário da 

CORREG-UFSM 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.01.00.0.0 

Núcleo de Apoio 

Administrativo-

Orçamentário da 

CORREG-UFSM 

Paulo Ricardo de 

Jesus Costa 
2029560 

Assistente em 

Administração 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 

Sergio Roberto 

Cassol Dalla 

Porta 

1030051 
Assistente em 

Administração 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.00.00.0.0 
Corregedoria Setorial da 

UFSM 

Vinícius Soldera 

Rocha 
1079484 

Assistente em 

Administração 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.01.00.0.0 

Núcleo de Apoio 

Administrativo-

Orçamentário da 

CORREG-UFSM 

01.39.00.00.0.0 

Comissão Permanente de 

Sindicância Inquérito 

Administrativo 

01.03.01.00.0.0 

Núcleo de Apoio 

Administrativo-

Orçamentário da 

CORREG-UFSM 

Sonia Roselaine 

de Pra Venturini 
1092606 

Auxiliar de 

Nutrição e 

Dietética 

01.39.00.01.0.0 

Secretaria Apoio 

Administrativo - 

COPSIA 

01.03.02.00.0.0 

Subdivisão de Análise 

Preliminar e de Medidas 

Alternativas 

01.39.00.01.0.0 

Secretaria Apoio 

Administrativo - 

COPSIA 

01.03.02.00.0.0 

Subdivisão de Análise 

Preliminar e de Medidas 

Alternativas 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 330, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

NATHÁLIA RIGUI TRINDADE, matrícula SIAPE 1299122, ocupante do cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de abril de 2023, referente ao curso de 

Doutorado em Administração (105.11.09.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 331, DE 26 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ELOISA MONTANHA SOUZA DA SILVA, matrícula SIAPE 3338322, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 13 de abril de 

2023, referente ao curso de Mestrado em Ensino na Saúde (105.06.08.053), realizado no(a) 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 332, DE 27 DE ABRIL 2023. 

I - Localizar o servidor CRISTIAN DE SALES DAMBROS, matricula SIAPE 2385468, para exercer 

suas atividades no Centro de Ciencias Naturais e Exatas - CCNE, consideradas insalubres grau medio 
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10%, conforme avaliacao n 26247-000.425/2023 e Processo n 23081.053728/2023-81 discriminadas a 

partir de 11/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIAN DE SALES DAMBROS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 147 – CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E EXATAS 

ADICIONAL; INSALUBRIDADE GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  11/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 333, DE 27 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RODRIGO RORATTO, matrícula SIAPE 2616629, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de abril de 2023, referente ao curso de 

Doutorado em Educação (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM 

- Santa Maria - RS e concluído em 2023.  

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 334, DE 27 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CLAUDIO ROBERTO 

SCALCON, matrícula SIAPE 379058, ocupante do cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de abril de 2023, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 190 horas/aula (104.11.28.00).  

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 

21/03/2023 

Agentes Públicos e a Teoria Geral do Processo 

Administrativo Disciplinar 

140h Unieducar - Fortaleza - CE 26/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 335, DE 27 DE ABRIL 2023. 

I - Localizar a servidora SONIA BEATRIS BELTRAME, matricula SIAPE 2184145, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000.352/2022 e Processo n 23081.053171/2023-89 discriminadas a partir de 

03/04/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de serviço. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 336, DE 27 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ROSANA BRETTAS DA SILVA, matrícula SIAPE 2905162, ocupante do cargo de Técnico em 

Secretariado, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de abril de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023.  

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 337, DE 27 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JORGE CARLOS 

TRINDADE SOARES, matrícula SIAPE 6382025, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de 

abril de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 167 horas/aula (104.11.28.00).  

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Promoção à Saúde do Servidor 27h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria -RS 06/11/2019 

Preparação para a Aposentadoria 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/07/2019 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília -DF 

24/04/2023 
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Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 
Brasília- DF 

26/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 338, DE 28 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

THIAGO RODRIGUES GARCIA, matrícula SIAPE 2267278, ocupante do cargo de Técnico em 

Eletromecânica, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de abril de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Engenharia e Gerenciamento de Manutenção (105.02.07.023), 

realizado no(a) Faculdade Única - Ipatinga - MG e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 339, DE 28 DE ABRIL 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DJANGO SZLACHTA, matrícula SIAPE 3338726, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 24 de abril de 2023, referente ao curso de 

Especialização em Projeto, Execução e Desempenho de Estruturas e Fundações (105.02.07.033), 

realizado no(a) IPOG - Instituto de Pós-Graduação e Graduação - Goiânia - GOIAS e concluído em 

2022. 

 

APOSTILAS EMITIDAS EM ABRIL DE 2023. 

 

APOSTILA A PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 50.339, DE 04 DE JANEIRO DE 

2019. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM n. 50.339/2019 que concedeu horário especial ao 

servidor Vinicius Leobet Lunkes, matricula SIAPE 2266748, onde se lê: "de acordo com o que dispõe 

o §3°, do Artigo 98, da Lei n.8.112, de 11.12.90"; leia-se: "de acordo com o que dispõe o §2°, do Artigo 

98, da Lei n.8.112, de 11.12.90". 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, aos cinco dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 754, DE 20 DE JUNHO DE 

2022. 

RETIFICAR na Portaria N. 754/PROGEP, de 20 de junho de 2022, que se refere à remoção do(a) 

servidor(a) SALVADOR ANGELO ZAMBRANO PENTEADO, Matrícula SIAPE 379600, ocupante 

do cargo de Psicólogo-Área, onde se lê: “Divisão de Gestão de Pessoas.” leia-se: “Coordenação de 

Recursos Humanos - HUSM”. 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, aos quatorze dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.803, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 2.803, de 09 de novembro de 2022, que designou membros 

para a Comissão Temporária do Acervo Artístico (CTAA) da UFSM, no que segue: 

Substituir: Por: 

Helga Corrêa (SIAPE 3222662) - Docente do Dpto. de Artes 

Visuais, CAL 

Talita Gabriela Robles Esquivel (SIAPE 3037447) - Docente do 

Dpto. de Artes Visuais, CAL 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e seis dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e três. 

 

 

 
 



93 
 

2 – CONCESSÕES 

 

2.1. AUXILIO FUNERAL – ABRIL de 2023 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Jaime Rodrigues Ribeiro 098996.01.55.2023.4.00198.143.0077979.78 04/04/2023 051083/2023-43 

Alice Xavier Pillar 099002.01.55.2023.4.00139.105.0063704.25 15/03/2023 046605/2023-94 

Luiz Gonzaga A.de Oliveira 099515.01.55.2023.4.00016.233.0004567.38 27/03/2023 050348/2023-95 

Elton Hoehr 100024.01.55.2023.4.00621.136.0195898.56 29/03/2023 050340/2023-29 

Cleandro Flores de Gasperi 098996.01.55.2023.4.00198.108.0077944.18 27/03/2023 049016/2023-68 

Gustavo Adolpho Saldanha Grahl 098947.01.55.2023.4.00183.057.0040591.26 01/05/2023 051860/2023-59 

 

3 - DIVERSOS 

 

Edital de Suspensão de Pagamento n. 04/2023-PROGEP, de 18 de abril de 2023. 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de 

dezembro de 2012, Portaria nº 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrução Normativa nº 45, de 15 de 

junho de 2020, e Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 91, de 30 de setembro de 2021, resolve: 

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação 

para realizar a prova de vida anual, no mês de janeiro/2023: 

Matrícula Nome Tipo do Vínculo 

0378645 INES MARIA RORATO Aposentado 

0379869 MARIA CELENA MACHADO MELLO Aposentado 

3988759 MARIA BRAGA DOS SANTOS Beneficiário de Pensão 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 

comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró- 

Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial 

de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 

conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.  

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail provadevida@ufsm.br, mediante 

apresentação de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de 

prova de vida. 

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e 

cópia simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do 

beneficiário; e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão 

de Nascimento, caso o beneficiário seja menor de dezoito anos. 

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

provadevida@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

Daniel Arruda Coronel, Pró-Reitor. 

 

 

 

 

mailto:provadevida@ufsm.br

