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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.805, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 1º de agosto de 2023, Gabriel Machado Soares, Matrícula SIAPE 3004493, 

ocupante do cargo de Programador Visual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Diretor(a) do Núcleo Tv Universitária da Coordenadoria de Comunicação Social, Código 

FG1.168, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N.92.307/2018, de 11/12/2018. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.806, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 1º de agosto de 2023, Anaqueli Rubin, Matrícula SIAPE 2132053, ocupante 

do cargo de Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretora 

Substituta do Núcleo Tv Universitária da Coordenadoria de Comunicação Social da Reitoria, Código 

FG1.168, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.126, de 29/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.807, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Felippe Pozzobon Richardt, Matrícula SIAPE 1282483, ocupante do cargo de Técnico em 

Audiovisual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor do 

Núcleo Tv Universitária da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.168. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.808, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que FERNANDO BEVILAQUA CAMPONOGARA, Matrícula SIAPE 378650, ocupante 

do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código FG1.087, no período de 

24 de julho de 2023 a 30 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular MICHAEL GONÇALVES 

DA SILVA e Afastamento para curso De Doutorado do substituto legal GREICE ECCEL PONTELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.809, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Alberto Manuel Quintana, 

Matrícula SIAPE 379606, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com doutorado, com lotação oficial no Departamento 

de Psicologia/CCSH, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.810, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária a Ana Teresa Cabanas Mayoral, Matrícula SIAPE 1208523, 

Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, 

com doutorado, com lotação oficial no Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas/CAL, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, §1º, inciso 

III, alínea “b”, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 41, 

de 19.12.2003, combinado com o artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019, com 

proventos proporcionais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.811, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Alexandre de Azambuja Ivo, na qualidade de tutelado com deficiência mental 

da ex-servidora Maria Romilde Trindade de Azambuja, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, 

matrícula Siape 379876, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em 

inatividade, em 10 de fevereiro de 2023, com fundamento no inciso VI, alínea d e inciso VII do art. 3º 

da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 10 de fevereiro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.812, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 
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Designar o servidor Gustavo Chiapinotto da Silva, matrícula SIAPE 1734491, lotado na Coordenadoria 

de Serviços Gerais, como Gestor do Termo de Permissão nº 009/2023, cujo “PERMISSÃO DE USO 

DE ÁREA FÍSICA para utilização de área física de 23,57 m2 (loja 06), localizada no Centro Comercial, 

anexa ao Posto Petrobrás, no Campus da UFSM em Camobi, Santa Maria/RS, para a exploração do 

serviço de passagens”. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestora Substituta Designar a servidora Tatiana Cassol Belmonte, matrícula SIAPE 

1124337, do Termo de Permissão 009/2023; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.813, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de agosto de 2023 a 11 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.093511/2023-12, ao servidor PAULO CESAR BARBOSA 

ALVES, Matrícula SIAPE 1797887, Auditor, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade 

AUDITORIA INTERNA DA UFSM, para participar de Congresso Brasileiro de Auditoria & Controle 

Interno do Brasil 2023 - COBACI, em Maceió/AL/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 08/08/2023 - 11/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.814, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 13 de setembro de 2023 

a 29 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.096744/2023-69, à servidora PATRÍCIA 

BATTÚ DELLAMORA MELLO, Matrícula SIAPE 3061900, Administrador, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ECONÔMICO, para 

participar do(a) Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.815, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de julho de 2023 a 08 de 

julho de 2023, conforme processo nº 23081.081686/2023-79, à servidora LUCIANA BORGES 

SEGALA, Matrícula SIAPE 1363729, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVOS E SEMI-INTENSIVOS ADULTO, para participar de XII 

Congresso Gaúcho de Terapia Intensiva, em Santa Cruz do Sul/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.816, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 01 de agosto de 2023 a 06 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.072291/2023-85, ao servidor GUSTAVO TRINDADE 

MICHEL, Matrícula SIAPE 3293274, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de XIII Congresso Brasileiro de Asma, X 

Congressos Brasileiros de DPOC e Tabagismo e II Congresso Paranaense de Pneumologia e Tisiologia, 

apresentando o trabalho Meningioma Anaplásico com metástases pleuropulmonares: Relato de Caso, 

em Curitiba/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.817, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º PRORROGAR o prazo de constituição de comissão formada pelos servidores estáveis e 

pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, 

Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM, MARCOS 

VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administração, SIAPE 1888272, lotado na 

Corregedoria Setorial da UFSM, e, SONIA ROSELAINE DE PRA VENTURINI, auxiliar de nutrição 

e dietética, SIAPE 1092606, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM, incumbida de apurar no prazo 

de 15 (quinze) dias, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes 

aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.052864/2023-54, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os autos já 

praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.818, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º DESIGNAR os seguintes servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade, para comporem Comissão de Procedimento Disciplinar: 

- Como Presidente, BRAULIO OTOMAR CARON, Matrícula 1413652, professor do magistério 

superior, Universidade Federal de Santa Maria. 

- Como Membro, CRISTIANO NUNES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1372697, professor de 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico do Instituto Federal Farroupilha em exercício no Campus 

Frederico Westphalen desta instituição. 

- Como Membro, SUELEN PATRÍCIA DOS SANTOS, Matrícula 1994456, auxiliar em administração, 

em exercício no Instituto Federal Rio Grande do Sul. 

II - Ficando assim constituída comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta 

Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 dias a contar a partir da data de publicação desta, as 

possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo 

n. 23081.022461/2017-32. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.819, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jeferson da Costa Marchiori, 

Matrícula SIAPE 1048002, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento 

Odontologia Restauradora/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado 

com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.820, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 18 de agosto 

de 2023 a 19 de agosto de 2023, conforme processo nº 23081.093441/2023-94, publicado no DOU de 
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02 de agosto de 2023, seção 2, página 43, à servidora SÔNIA ELISABETE CONSTANTE, Matrícula 

SIAPE 2555087, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVOLOGIA, na instituição Museo del 

Patrimonio, sito en Artigas 1019, ciudad de Rivera, em Rivera/RS/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.821, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

REVERTER em integral, a partir de 01 de agosto de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional da servidora SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO, Matrícula 

SIAPE 1616634, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, concedida pela Portaria N. 667/UFSM, de 15 de março de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.822, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR VÍVIAN JAMILE BELING, Matrícula SIAPE 2307104, ocupante do cargo de 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) do(a) UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO, Código CD3.10, no período de 02 de agosto de 2023 a 08 

de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIA TALITA FLEIG e Licença Gestante do 

substituto legal DALIANA LOFFLER. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.823, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que JUCEMARA ANTUNES, Matrícula SIAPE 2186970, ocupante do cargo de 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) do(a) UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO, Código CD3.10, no período de 27 de julho de 2023 a 01 de 

agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIA TALITA FLEIG e Licença Gestante do 

substituto legal DALIANA LOFFLER. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.824, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que JUCEMARA ANTUNES, Matrícula SIAPE 2186970, ocupante do cargo de 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) do(a) UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO, Código CD3.10, no período de 24 de julho de 2023 a 25 de 

julho de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIA TALITA FLEIG e Licença Gestante do substituto 

legal DALIANA LOFFLER. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.825, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 72/2023, cujo objeto é CONSTRUÇÃO DE SUBESTAÇÃO 

DE 500kVA ABRIGADA PARA O BIOTÉRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, firmado com a empresa PHS CONSTRUCOES LTDA, conforme art. 67 §§1º e 2º da Lei 

8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como gestor substituto o Servidor André Emilio Foletto da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 1163234; 
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- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.826, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2023 a 15 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.091138/2023-57, à servidora GRACIELA DUTRA 

SEHNEM, Matrícula SIAPE 2563463, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para 

participar de 74º CBEn – Congresso Brasileiro de Enfermagem, apresentando o trabalho PERCEPÇÃO 

DE GESTANTES COM SÍNDROMES HIPERTENSIVAS ACERCA DO PRÉ-NATAL DE ALTO 

RISCO. PERCEPÇÃO DE ESTUDANTES DE ENFERMAGEM FRENTE ÀS TECNOLOGIAS 

EDUCATIVAS NO CUIDADO PRÉ-NATAL., em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 11/11/2023 - 15/11/2023 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.826, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora GRACIELA DUTRA 

SEHNEM, Matrícula SIAPE n. 2563463, onde se lê "no período de 11 de novembro de 2023 a 15 de 

novembro de 2023", leia-se "no período de 11 de novembro de 2023 a 16 de novembro de 2023". 

II. Com relação as despesas, onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 11/11/2023 - 15/11/2023 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 11/11/2023 - 15/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.827, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2023 a 15 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.090150/2023-44, à servidora DAIANA FOGGIATO 

DE SIQUEIRA, Matrícula SIAPE 3133214, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para 

participar de 74º Congresso Brasileiro de Enfermagem, apresentando o trabalho POTENCIALIDADES 

DO PROJETO TERAPÊUTICO SINGULAR NA INTERNAÇÃO EM SAÚDE MENTAL; CUIDADO 



7 
 

 
 

EM REDE AOS USUÁRIOS DE SUBST NCIAS PSICOATIVAS: EXPECTATIVAS DOS 

TRABALHADORES, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 12/11/2023 - 15/11/2023 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.827, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora DAIANA FOGGIATO DE 

SIQUEIRA, Matrícula SIAPE n. 3133214, onde se lê "no período de 11 de novembro de 2023 a 15 de 

novembro de 2023", leia-se "no período de 11 de novembro de 2023 a 16 de novembro de 2023". 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 12/11/2023 - 15/11/2023 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 12/11/2023 - 15/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.828, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Eduardo Schwanck Saraiva, Matrícula SIAPE nº 1831047, do CPD/UFSM, como 

Gestor do Contrato 73/2023. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.829, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VALERIA RIBAS DO NASCIMENTO - 1880055, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 03/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.830, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente EDSON IRINEU MULLER - 1716814, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 03/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.831, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jose Eduardo Donato, Matrícula 

SIAPE 357683, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 2º da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com 

o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.832, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de agosto de 2023 a 25 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.094246/2023-81, à servidora NERINEIA DALFOLLO 

RIBEIRO, Matrícula SIAPE 2051224, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, para participar de 

12o Congresso Brasileiro de Melhoramento de Plantas, apresentando o trabalho GANHO GENÉTICO 

PARA A CONCENTRAÇÃO DE MINERAIS EM CULTIVARES DE FEIJÃO LANÇADAS PELA 

REDE SUL BRASILEIRA DE FEIJÃO, em Caxambu/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 19/08/2023 - 25/08/2023 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 21/08/2023 - 24/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.833, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR LUIZ FELIPE VALANDRO SOARES, Matrícula SIAPE 2253286, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 03 de agosto de 2023 a 05 de agosto de 

2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA WAYNE 

NOGUEIRA e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA 

EMANUELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.834, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2023 a 16 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.090931/2023-39, à servidora ETIANE DE 

OLIVEIRA FREITAS, Matrícula SIAPE 2939869, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, 

para participar de 74º Congresso Brasileiro de Enfermagem, apresentando o trabalho 
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INTENSIFICAÇÃO DO TRABALHO NO AMBIENTE HOSPITALAR:PERCEPÇÕES DA EQUIPE 

DE ENFERMAGEM; EMPODERAMENTO ESTRUTURAL DE ENFERMEIROS DE UM 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 11/11/2023 - 15/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.835, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 12 de novembro de 2023 a 15 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.097875/2023-63, à servidora DAMARIS KIRSCH 

PINHEIRO, Matrícula SIAPE 7987010, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG em METEOROLOGIA, 

para participar de Seminário de Meio Termo dos programas de pós-graduação da área de Geociências 

da CAPES, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 12/11/2023 - 15/11/2023 

- UFSM (Passagens) 12/11/2023 - 15/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.836, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Miguel Cabreira de Christo, Matrícula SIAPE nº 379174, da Imprensa Universitária, 

como Gestor do Contrato 81/2023 e o Servidor Evandro Fonseca da Silva da Imprensa Universitária, 

Matrícula SIAPE nº 1447979 como gestor substituto. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.837, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão Artística da Orquestra Sinfônica” vinculado à Orquestra Sinfônica de Santa Maria, 
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Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão da Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM). 

NOME SIAPE PAPEL DESEMPENHADO NO COLEGIADO 

João Batista Sartor 8382533 Chefe da Orquestra 

Oscar Daniel Morales Mello 6382590 Sub-Chefe da Orquestra 

Cláudia Fernanda Deltrégia 1295128 Representante Docente Titular 

Diogo Baggio Lima 2702357 Representante Docente Titular 

Jaime Renato Serrano Munhoz 2345532 Representante Docente Suplente 

Guilherme Almeida de Barros 1077410 Representante Docente Suplente 

Miquelin Zequin Couzin 201911966 Representante Discente Titular 

Lucas Rafael Schiewe 2020510030 Representante Discente Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na sua publicação e terá validade de 1 (um) ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.838, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º DESIGNAR os seguintes servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade, para comporem Comissão de Procedimento Disciplinar: 

Como Presidente, BRAULIO OTOMAR CARON, Matrícula 1413652, professor do magistério 

superior, Universidade Federal de Santa Maria. 

Como Membro, CRISTIANO NUNES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1372697, professor de Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico do Instituto Federal Farroupilha em exercício no Campus Frederico 

Westphalen desta instituição. 

Como Membro, SUELEN PATRÍCIA DOS SANTOS, Matrícula 1994456, auxiliar em administração, 

em exercício no Instituto Federal Rio Grande do Sul. 

Ficando assim constituída comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, 

incumbida de apurar no prazo de 60 dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo n. 

23081.087929/2023-82. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.839, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 01 de setembro de 2023 

a 16 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.092827/2023-89, publicado no DOU de 04 de 

agosto de 2023, seção 2, página 32, ao servidor ELVIS CARISSIMI, Matrícula SIAPE 1843097, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade CURSO-PROGRAMA PG EM E N G E N H A R I A A M B I E N T A L , n a i n s t i t u i ç ã 

o U n i v e r s i t y o f R h o d e I s l a n d , e m Providence/RI/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/09/2023 - 06/09/2023 

- UFSM (Passagens) 01/09/2023 - 16/09/2023 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.839, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para viagem a trabalho, do servidor ELVIS CARISSIMI, 

Matrícula SIAPE n. 1843097, conforme retificação publicada no DOU de 10 de agosto de 2023, seção 

2, página 29. 

II. Com relação as despesas, onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/09/2023 - 06/09/2023 

- UFSM (Passagens) 01/09/2023 - 16/09/2023 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 



11 
 

 
 

- CAPES (Passagens) 01/09/2023 - 16/09/2023 

- UFSM (Diárias) 01/09/2023 - 06/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.840, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de outubro de 2023 a 16 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.097894/2023-90, publicado no DOU de 04 de agosto 

de 2023, seção 2, página 32, ao servidor MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, Matrícula 

SIAPE 2105880, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE 

DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de 55th Congress of the International Society 

of Paediatric Oncology (SIOP 2023), em Ottawa/Ontario/Canadá. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.841, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estudo em grupo, no período de 27 de outubro de 2023 

a 18 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.094531/2023-01, publicado no DOU de 04 de 

agosto de 2023, seção 2, página 32, ao servidor OSCAR ENDRIGO DORNELES RODRIGUES, 

Matrícula SIAPE 1664353, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 

MISSÃO CIENTÍFICA PROJETO CAPES PRINT, em Halle, Saale/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 28/10/2023 - 17/11/2023 

- CAPES (Passagens) 27/10/2023 - 18/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.842, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CRISTIANE FRANCO CODEVILLA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 15ºlugar, pela ampla concorrência, para Santa Maria, para exercer 

o cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295826. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.843, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VÂNIA PEREIRA OLIVEIRA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 4º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, 

o cargo de Nutricionista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em 

regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de 

vaga n. 579719. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.844, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

EXONERAR Victor de Carli Lopes, Matrícula SIAPE 2367635, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor do Gabinete 

do Reitor, Código CD4.04, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 799, de 

03/04/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.845, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR Victor de Carli Lopes, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor do Gabinete do Reitor, Código 

CD4.04. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.846, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º PRORROGAR o prazo de constituição de comissão formada pelos servidores estáveis e 

pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, MARCOS VINÍCIUS DUTRA ALENCASTRO, 
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Assistente em Administração, SIAPE 1888272, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM, RUI TIAGO 

DE MORAES ALVES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE 1444404, lotado no Núcleo de 

Relacionamento Acadêmico, e, ADRIANO JOSÉ LONGO, Assistente em Administração, SIAPE 

1090017, lotado no CT, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo nº 23081.022180/2018-61, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os autos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.847, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLOS HEITOR CUNHA MOREIRA - 2199718, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 04/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.848, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANE KIRCHHOF TICKS - 2462328, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 04/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.849, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR ARIANE DE FÁTIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER, Matrícula SIAPE 2693809, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA DE APOIO 

INTERNACIONAL, Código CD3.30, no período de 07 de agosto de 2023 a 18 de agosto de 2023, tendo 

em vista Férias do titular PAULO BAYARD DIAS GONCALVES e Férias do substituto legal JÚLIO 

CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.850, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que CAROLINE PINHEIRO MACHADO DE MELLO, Matrícula SIAPE 3260991, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) 

ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 23 de junho de 2023 a 09 de julho de 2023, tendo em 

vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.851, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

INTERROMPER, a pedido do servidor, de acordo com o que dispõe o artigo 91, parágrafo único da Lei 

n. 8.112/90 com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 2001, a licença 

para trato de assuntos particulares concedida a servidora CRISTINE KOLLING KONOPKA, Matrícula 

SIAPE 3103761, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Departamento de 

Ginecologia e Obstetrícia/CCS, com retorno a partir de 01/08/2023. 

II – Revogar os efeitos da Portaria n. 98.861, de 11/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.852, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 07 de agosto de 2023 a 

06 de agosto de 2025, conforme processo nº 23081.086217/2023-46, à servidora ELISABETH 
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SILVEIRA GONÇALVES, Matrícula SIAPE 1929738, Auxiliar em Administração, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, para 

participar do(a) Mestrado Profissional em Políticas Públicas e Gestão Educacional, no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.853, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 28 de novembro de 2023 a 02 

de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.099637/2023-92, à servidora DANIELA 

SCHWARCKE DO CANTO, Matrícula SIAPE 1975558, Tradutor Interprete, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, para participar de 

Encontro Nacional da Rede Andifes IsF - 2023, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 28/11/2023 - 02/12/2023 

- UFSM (Passagens) 28/11/2023 - 02/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.864, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de setembro de 2023 a 25 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.079341/2023-55, publicado no DOU de 07 de agosto 

de 2023, seção 2, página 33, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 

1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE DE 

ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, para participar de The 61st Annual 

ESPE Meeting 2023- ESPE 2023, em HAIA/HOLANDA DO SUL/Holanda. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.865, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de outubro de 2023 a 16 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.097904/2023-97, publicado no DOU de 07 de agosto 

de 2023, seção 2, página 33, ao servidor MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, Matrícula 

SIAPE 1105880, Médico-Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE 

DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de 55th Congress of the International Society 

of Paediatric Oncology (SIOP 2023), em Ottawa/Ontario/Canadá. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.866, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 28 de agosto de 2023 a 

19 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.091482/2023-46, publicado no DOU de 07 de agosto 

de 2023, seção 2, página 33, à servidora MARIA CLARA MOCELLIN, Matrícula SIAPE 1867039, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar do(a) Institute of Latin 

American Studies (ILAS) Visiting Scholars Program, no(a) Columbia University – ILAS Visiting 

Scholars Program, em New York/New York/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.867, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

SAIGON QUEVEDO - 2353360, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, 

da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 28/07/2023, de acordo com o Memorando Circular N.º 

016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III (RSC-III) equivalente à 

Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a). 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.868, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANO DORNELLES - 1718117, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 05/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.869, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROBINSON FIGUEIREDO DE CAMARGO - 1718326, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 06/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.870, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RONI BLUME - 1718127, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 06/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.871, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANO SCHUCH - 1718131, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 07/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020- PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.872, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MAURICIO SPERANDIO - 1611327, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 06/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.873, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 
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CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Paulo Tarso Rocha da Silva, 

Matrícula SIAPE 378981, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.874, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER ao servidor KLEISON SILVEIRA DE LIMA, Matrícula SIAPE 2302421, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Núcleo de Criação e Acompanhamento de Cursos de Pós-Graduação/PRPGP, a licença para 

trato de assuntos particulares, sem remuneração, pelo período de 14 de agosto de 2023 a 14 de fevereiro 

de 2024, conforme dispõe o artigo 91 da Lei n.8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 

2.225-45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.875, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que DESIRÉE PRATI RIBEIRO, Matrícula SIAPE 2220364, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD, Código FG1.101, no período de 27 de julho 

de 2023 a 30 de julho de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular ANA BEATRIS 

CANABARRO KETZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.876, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que ADRIANO RODRIGUES DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE 2405009, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE TÉCNICO-

ADMINISTRATIVOS, Código FG1.027, no período de 17 de julho de 2023 a 31 de julho de 2023, 

tendo em vista Férias do titular ELIANE PEREIRA NUNES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.877, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que BIBIANA RODRIGUES FONTANA, Matrícula SIAPE 1945211, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE DOCENTES, 

Código FG1.026, no período de 24 de julho de 2023 a 30 de julho de 2023, tendo em vista Férias do 

titular GABRIELA ALMEIDA LOVATO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.878, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que ANDRÉA MACHADO SEVERO, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Chefe do Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) GABINETE DO REITOR, Código 

CD2.11, no período de 03 de julho de 2023 a 09 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular 

EDUARDO RIZZATTI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.879, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que ANDRÉA MACHADO SEVERO, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Chefe do Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) GABINETE DO REITOR, Código 

CD2.11, no período de 24 de julho de 2023 a 30 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular 

EDUARDO RIZZATTI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.880, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº79/2023, cujo objeto é Reforma do terceiro pavimento e 

pintura do Prédio 9E – INRI – CT – UFSM, firmado com a empresa EMPREITEIRA CONSTRUIR 

LTDA, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
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Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como gestor substituto o Servidor Paulo Inácio Obregon do Carmo da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 382770; 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.881, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 30 de agosto de 2023 a 01 de 

setembro de 2023, conforme processo nº 23081.101372/2023-08, à servidora LETICIA CRUZ, 

Matrícula SIAPE 1686615, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FARMÁCIA INDUSTRIAL, para 

participar de I Workshop INCT_3D-Saúde, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.882, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de setembro de 2023 a 29 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.102240/2023-95, ao servidor DILVAN MAURICIO 

LOPES, Matrícula SIAPE 1131708, Assistente em Administração, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade SECRETARIA UNIFICADA DE DEPARTAMENTOS DA UFSM/FW, 

para participar de XLVII Encontro da ANPAD - EnANPAD 2023, apresentando o trabalho 

ABRANGÊNCIA DA ORIENTAÇÃO EMPREENDEDORA EM UMA INSTITUIÇÃO DE ENSINO 

SUPERIOR PÚBLICA COM ESTRUTURA MULTICAMPI: UM ESTUDO NA UFSM, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.883, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 07 de agosto de 2023 a 

25 de agosto de 2023, conforme processo nº 23081.064407/2023-11, à servidora ATAISA ANTONIA 

PERIN, Matrícula SIAPE 3125662, Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SECRETARIA PG-E DESIGN DE SUPERFÍCIE, para participar do(a) 

Mestrado em Artes Visuais, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 
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II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.884, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 14 de agosto de 2023 a 

14 de agosto de 2025, conforme processo nº 23081.101242/2023-67, à servidora MARISA 

MUNARETTO AMARAL, Matrícula SIAPE 1643491, Analista de Tecnologia da Informação, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DIVISÃO DE APOIO AO USUÁRIO, para 

participar do(a) Doutorado em Educação, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.885, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de agosto de 2023 a 25 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.101446/2023-06, ao servidor ALEXANDRE 

SWAROWSKY, Matrícula SIAPE 3070434, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em ENGENHARIA 

AGRÍCOLA, para participar de XXV ENCOB Encontro Nacional de Comitês de Bacia Hidrográfica, 

em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Conselho de Recursos Hídricos do RS (Passagens) 21/08/2023 - 25/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.886, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, do servidor EDSON LUIZ 

FOLETTO, Matrícula SIAPE 1372798, concedido pela Portaria nº 1.444, de 21 de junho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.887, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, da servidora 

TICIANE LÚCIA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2935611, concedido pela Portaria nº 1.497, de 29 

de junho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.888, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 de 

janeiro de 2022, a nomeação de FERNANDA RONSSANI DE FIGUEIREDO para o cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.683, publicada no Diário Oficial da União de 24/07/2023. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.888, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.888, de 08 de agosto de 2023, publicada no DOU de 11 de 

agosto de 2023, seção 2, página 36: onde se lê “item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 

de janeiro de 2022”, leia-se “item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 de novembro de 

2022”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.889, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 de 

janeiro de 2022, a nomeação de EDUARDO CORREA DE FREITAS ZERNOW para o cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.759, publicada no Diário Oficial da União de 31/07/2023. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.889, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.889, de 08 de agosto de 2023, publicada no DOU de 11 de 

agosto de 2023, seção 2, página 36: onde se lê “item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 
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de janeiro de 2022”, leia-se “item 12.6 do Edital n. 044/2022-PROGEP/UFSM, de 23 de novembro de 

2022”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.890, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, do servidor 

CESAR ADDIS VALVERDE SALVADOR, Matrícula SIAPE 1920233, concedido pela Portaria nº 

1.358, de 07 de junho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.891, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que MAURICIO MARQUES MEDINA, Matrícula SIAPE 3287887, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, Código CD4.46, 

no período de 04 de agosto de 2023 a 06 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular CARMEN 

BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.892, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 21 de agosto de 2023 a 

19 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.099617/2023-11, à servidora GLAUCIA DA 

ROCHA TASSINARI, Matrícula SIAPE 2411806, Assistente Social, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL DA UFSM/FW, para 

participar do(a) Programa de Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.893, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º DESIGNAR os seguintes servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade, para comporem Comissão de Procedimento Disciplinar: 

Como Presidente, JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 

1833709, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM; 

Como Membro, MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administração, 

matrícula SIAPE 1888272, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

Como Membro, RUI TIAGO DE MORAES ALVES, Assistente em Administração, SIAPE 1444404, 

lotado no Núcleo de Relacionamento Acadêmico; 

II - Ficando assim constituída Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta 

Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 dias a contar a partir da data de publicação desta, as 

possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo 

n. 23081.056039/2020-86. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.894, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria de Fatima Barros Leal 

Nornberg, Matrícula SIAPE 7382582, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 

D, Associado, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade 

Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 

47, de 05.07.2005, combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.895, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional a servidora MARIANA 

MACHADO DE FREITAS SCHADECK, Matrícula SIAPE 1979767, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 

diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, 

a partir de 07 de Agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.896, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 
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TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 1.737, de 25 de julho de 2023, que designou o servidor RAFAEL 

RAFFAELLI, Matrícula SIAPE 2241532, para substituir o servidor DOUGLAS PEREIRA 

PASQUALIN, Matrícula SIAPE 1859864, como Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE ANÁLISE, Código 

FG3.022, no período de 28 de julho de 2023 a 16 de agosto de 2023, devido a Alteração de Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.897, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2023 a 16 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.098926/2023-74, à servidora LIGIA GOMES 

MIYAZATO, Matrícula SIAPE 2864634, Médico Veterinário, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade BIOTÉRIO CENTRAL, para participar de XVII Congresso da Sociedade Brasileira 

de Ciências em Animais de Laboratório, em Fortaleza/CE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC (Diárias) 11/09/2023 - 16/09/2023 

- Biotec Solução Ambiental Indústria e Comercio Ltda (Passagens) 11/09/2023 - 16/09/2023 

- FATEC (Taxa de Inscrição) 12/09/2023 - 15/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.898, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER ao servidor MURILO VALLINOTO MUNRO, Matrícula SIAPE 2238396, ocupante do 

cargo de Auxiliar em Administração, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotado na Secretaria Programa PG Ciências Saúde - Mestrado Profissional – CCS, a licença para trato 

de assuntos particulares, sem remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, de 16 de outubro de 2023 a 15 de 

outubro de 2024, conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida 

Provisória nº2.225-45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.899, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de agosto de 2023 a 19 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.102622/2023-19, à servidora ANA PAULA DA SILVA, 

Matrícula SIAPE 1751722, Médico Veterinário, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, para participar de PETVET CONGRESSO 

2023, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FATEC (Diárias) 15/08/2023 - 19/08/2023 

- FATEC (Passagens) 15/08/2023 - 19/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.900, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de colóquio, no período de 13 de setembro de 2023 a 17 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.099106/2023-08, publicado no DOU de 09 de agosto 

de 2023, seção 2, página 36, à servidora ILSE ABEGG, Matrícula SIAPE 1734718, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, para participar de II Coloquio Internacional 

Paulo Freire, apresentando o trabalho STEAM, PBL e E P L : e s t r a t e g i a m e t o d o l ó g i c a d a 

s s i t u a ç õ e s e x i s t e n c i a i s f r e i r i a n a s , e m Montevideo/Montevideo/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 14/09/2023 - 16/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.901, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 11 de dezembro de 2023 a 02 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.100562/2023-08, publicado no DOU de 09 de agosto de 

2023, seção 2, página 36, ao servidor ROBERTO SCHOPRONI BICHUETI, Matrícula SIAPE 

3056361, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar como 

Professor Visitante no Exterior Júnior (Capes/PrInt), em Hamburgo (Hamburg)/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 13/12/2023 - 31/05/2024 

- CAPES (Passagens) 11/12/2023 - 02/06/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.902, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 14 de agosto de 2023 a 30 

de agosto de 2023, conforme processo nº 23081.097669/2023-53, publicado no DOU de 09 de agosto 

de 2023, seção 2, página 36, ao servidor CRISTIAN DE SALES DAMBROS, Matrícula SIAPE 

2385468, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em BIODIVERSIDADE ANIMAL, para participar como 

Professor Visitante no Exterior, em Birmensdorf/Suíça. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 14/08/2023 - 30/08/2023 

- CAPES (Passagens) 14/08/2023 - 30/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.903, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 18 de agosto de 2023 a 08 de 

setembro de 2023, conforme processo nº 23081.103410/2023-59, publicado no DOU de 09 de agosto 

de 2023, seção 2, página 36, ao servidor PAULO ROBERTO DOS SANTOS SALBEGO, Matrícula 

SIAPE 1211419, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TECNOLOGIA 

AMBIENTAL - UFSM-FW, para participar de Missão de Trabalho (Capes PrInt), em 

Melbourne/Victoria/Austrália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 19/08/2023 - 07/09/2023 

- CAPES (Passagens) 18/08/2023 - 08/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.904, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 22 de agosto de 2023 a 25 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.105254/2023-61, à servidora VIVIANE SUZEY GOMES 

DE MELO, Matrícula SIAPE 2423822, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E 

CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de 4ºWorkshop de Tecnologia de Sistemas e Processos 

Construtivos, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.905, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR a Servidora Alessandra Daniela Bavaresco, matrícula SIAPE 1089281, lotada no 

Departamento de Material e Patrimônio - DEMAPA, como Gestor do Contrato nº 083/2023, cujo objeto 

é “Locação de copiadoras e impressoras em condições de uso, contemplando assistência técnica, 

manutenção preventiva e corretiva com reposição de peças e insumos, destinados ao campus da UFSM 

de Santa Maria/RS”, firmado com a empresa, COMPUCOM SOLUÇÕES DIGITAIS LTDA. Conforme 

art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 
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- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.906, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR a servidora Juliana Pessolano, SIAPE nº 1755901, do Núcleo de Propriedade Intelectual, 

como Gestora do Contrato 071/2023, cujo objeto consiste em “SERVIÇO DE LICENCIAMENTO DE 

USO DE SOFTWARE E DE PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE LICENCIAMENTO TEMPORÁRIO, 

do direito de uso do software APOL – Sistema de Acompanhamento de Processos on-line”. Conforme 

art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

A Gestora do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Nomear como gestora substituta, a servidora Juliani Karsten Alves, SIAPE nº 1411814.  

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.907, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR DIOGO COELHO MOREIRA, Matrícula SIAPE 3065185, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período 

de 07 de agosto de 2023 a 20 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO 

RODRIGUEZ . 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.908, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 
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Art. 1º Conceder pensão a Lucia Regina Cabrini Beust dos Santos, na qualidade de cônjuge do ex-

servidor Walter Ribeiro dos Santos, ocupante do cargo de Técnico em Edificações, matrícula Siape 

380200, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 23 

de junho de 2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 

de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 23 de junho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.909, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de novembro de 2023 a 23 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.105228/2023-32, à servidora VIVIANE SUZEY 

GOMES DE MELO, Matrícula SIAPE 2423822, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E 

CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de XXX Encontro da Sociedade Brasileira de Acústica - Sobrac 

2023, apresentando o trabalho Avaliação e adaptação das condições acústicas de uma sala de aula do 

ensino superior, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/11/2023 - 23/11/2023 

- CAPES (Passagens) 17/11/2023 - 23/11/2023 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.909, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora VIVIANE SUZEY 

GOMES DE MELO, Matrícula SIAPE n. 2423822,  

II. Com relação as despesas, onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/11/2023 - 23/11/2023 

- CAPES (Passagens) 17/11/2023 - 23/11/2023 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/11/2023 - 23/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.910, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D IV, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 

N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCO AURELIO GARCIA 

BANDEIRA - 3334790, com vigência e efeitos financeiros a partir de 23/05/2023, de acordo com o item 

2, letra b do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular 

N.º006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.911, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de convenção, no período de 29 de agosto de 2023 a 02 de 

setembro de 2023, conforme processo nº 23081.102595/2023-84, à servidora TAGIANE MAI, 

Matrícula SIAPE 2355807, Revisor de Textos, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

EDITORA, para participar de 31ª Convenção Nacional de Livrarias e Bienal do Livro do Rio 2023, em 

Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 29/08/2023 - 01/09/2023 

- UFSM (Passagens) 29/08/2023 - 02/09/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 30/08/2023 - 31/08/2023 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.912, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
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Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO ACADÊMICO, 

Código FG1.164, no período de 23 de março de 2023 a 26 de março de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.913, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO ACADÊMICO, 

Código FG1.164, no período de 16 de março de 2023 a 19 de março de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.914, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO ACADÊMICO, 

Código FG1.164, no período de 20 de julho de 2023 a 20 de julho de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.915, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que BRENO FERREIRA PEREIRA, Matrícula SIAPE 381544, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO, Código CD2.07, no 

período de 03 de agosto de 2023 a 06 de agosto de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar 

curso, palestras e similares do titular JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH e Férias do substituto legal 

FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.916, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de colóquio, no período de 13 de setembro de 2023 a 17 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.086497/2023-92, publicado no DOU de 11 de agosto 

de 2023, seção 2, página 36, ao servidor FABIO DA PURIFICACAO DE BASTOS, Matrícula SIAPE 

1088204, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, para participar de II 

Coloquio Internacional Paulo Freire, apresentando o trabalho STEAM, PBL e EPL: estrategia 

metodológica das situações existenciais freirianas, em Montevideo/Montevideo/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.917, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 07 de 

novembro de 2023 a 19 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.104902/2023-61, publicado 

no DOU de 11 de agosto de 2023, seção 2, página 36, à servidora CARMEN VIEIRA MATHIAS, 

Matrícula SIAPE 1724567, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM 

MATEMÁTICA, na instituição Universidad Autonoma de Madrid, em Madrid/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 08/11/2023 - 16/11/2023 

- UFSM (Diárias) 17/11/2023 - 19/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.918, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOSE DE PIETRO NETO - 1548760, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 08/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
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N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.919, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 12 de setembro de 2023 a 10 de dezembro de 

2023, conforme processo nº 23081.095210/2023-15, ao(à) servidor(a) ANAQUELI RUBIN, matrícula 

2132053, ocupante do cargo de Jornalista, lotado(a) no(a) NÚCLEO TV UNIVERSITÁRIA, com a 

finalidade de realizar Curso Locução e Sonoplastia, na instituição Educamundo, na modalidade a 

distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 12/06/2014 a 11/06/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.920, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 11 de setembro de 2023 a 9 de dezembro de 

2023, conforme processo nº 23081.096839/2023-82, ao(à) servidor(a) ISABEL CALINE MALHEIROS 

DA SILVEIRA, matrícula 3060071, ocupante do cargo de Relações Públicas, lotado(a) no(a) 

SECRETARIA DA DIREÇÃO - UFSM-PM, com a finalidade de realizar Curso Mídias Sociais, na 

instituição Educamundo, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 30/07/2018 a 29/07/2023. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.921, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REVERTER em integral, a partir de 1º de setembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional da servidora FABIANA MARTINS DE REZENDE DO AMARAL, 

Matrícula SIAPE 1752843, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, concedida pela Portaria n. 806, de 3 de abril de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.922, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

EXONERAR Rui Tiago de Moraes Alves, Matrícula SIAPE 1444404, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador 

Substituto da Coordenadoria de Oferta e Relacionamento da Pró-Reitoria de Graduação, 

Código CD4.47, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N.784/UFSM, de 03/05/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.923, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR Henrique Welter Azzi, Matrícula SIAPE 3111055, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenador 

Substituto da Coordenadoria de Oferta e Relacionamento da Pró-Reitoria de Graduação, 

Código CD4.47, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Sergio Guilherme Schlender. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.924, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 30 de agosto de 2023 a 31 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.103485/2023-30, à servidora MICHELLE VARGAS 

REGINATTO, Matrícula SIAPE 2143567, Nutricionista-Habilitação, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SETOR DE NUTRIÇÃO - UEIIA, para participar de XIII Fórum Nacional 

dos Mestrados e Doutorados Profissionais em Enfermagem, apresentando o trabalho Portal Educativo 

Esquadrão da Manu - Desvendando o mundo dos alimentos, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.925, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º - CEDER, por prazo indeterminado, a servidora TANIA SOLANGE BOSI DE SOUZA 

MAGNAGO, matrícula SIAPE 1224799, pertencente ao Quadro de Pessoal da UFSM, para exercer a 
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Função de Gerente de Atenção à Saúde junto ao HUSM/UFSM/EBSERH. 

Art. 2º - O ônus pela remuneração é do órgão cedente. 

Art. 3º - A servidora deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto no art. 8º do Decreto nº 10.835, de 14 de outubro de 2021. 

Art. 4º - Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência da servidora durante o período da 

cessão e informar ao órgão cedente. 

Art. 5º - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso a servidora não se apresente ao órgão 

cessionário no prazo de trinta dias. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.926, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAEL RAFFAELLI, Matrícula SIAPE 2241532, ocupante do cargo de Analista 

de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE ANÁLISE, Código FG3.022, no período de 28 

de julho de 2023 a 02 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular DOUGLAS PEREIRA 

PASQUALIN . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.927, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Denise Ferreira da Rosa, Matrícula SIAPE 1059456, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - Substituto, Código 5707002, Classe D I - Nível 1, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo para o Departamento 

de Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA, a partir de 01/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.928, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Luciana Menezes Carvalho, Matrícula SIAPE 2296022, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe C - Adjunto - Nível 3, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Departamento de Ciências da Comunicação - UFSM-FW para o Departamento de 

Ciências da Comunicação - CCSH, a partir de 09/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.929, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de setembro de 2023 a 22 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.106924/2023-66, ao servidor LUCAS DOTTO 

BUENO, Matrícula SIAPE 1358651, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para 

participar de 25º ENACOR – ENCONTRO NACIONAL DE CONSERVAÇÃO RODOVIÁRIA E 48ª 

RAPV – REUNIÃO ANUAL DE PAVIMENTAÇÃO, em Foz do Iguaçu/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.930, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 21 de 

agosto de 2023 a 24 de agosto de 2023, conforme processo nº 23081.107106/2023-81, à servidora 

ANGÉLICA ROCHA JOAQUIM, Matrícula SIAPE 3334164, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

FARMÁCIA INDUSTRIAL, para participar de XIV ENCONTRO NACIONAL DE PROFESSORES 

DE QUÍMICA FARMACÊUTICA E MEDICINAL, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.931, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente ROGERIO CORREA TURCHETTI - 1718953, com vigência e efeitos financeiros a partir 
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de 12/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.932, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente ALENCAR MACHADO - 1892186, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

13/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.933, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RENIUS DE OLIVEIRA MELLO - 1543860, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 12/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.934, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente BENHUR PINOS DA COSTA - 1552895, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 12/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.935, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARIZA DE CAMARGO - 1718911, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 14/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.936, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

APOSENTAR Compulsoriamente o servidor Augusto Ramos do Prado, Matrícula SIAPE 381057, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nível 4, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, com Especialização, lotado no Departamento de Cirurgia/CCS, do 

Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com vigência a partir de 21 de agosto de 

2023, com fundamento no Artigo 10, § 1º, inciso III, combinado com o Artigo 26 da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12 de novembro de 2019 e Artigo 40, § 1º, inciso II, da Constituição Federal 

de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional n. 88, de 7 de maio de 2015, com proventos 

proporcionais ao tempo de contribuição. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.937, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que HENRY EMANUEL LEAL CAGNINI, Matrícula SIAPE 1238249, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE 

PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, Código CD4.13, no período de 07 de agosto de 2023 a 13 de 

agosto de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MARCELO 

LOPES KROTH . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.938, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR RICARDO BONFANTI, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no período de 17 de agosto de 

2023 a 20 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.939, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Rogerio Brittes da Silva, matrícula Siape 2244441, lotado na Coordenação 

Acadêmica – UFSM-CS, Centro UFSM/CS, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 051956, 

cujo objeto é o Projeto ESTUDOS PARA APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HÍDRICOS DA 

BACIA DO ARROIO SUTIL PARA FINS DE IRRIGAÇÃO, referente ao Contrato nº 056/2023, 

firmado com a Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). Conforme artigos da Resolução 

UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 
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VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.940, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 80/2023, cujo objeto é a Execução da Construção do Pavilhão 

PICT-HUB de Inovação - PROINOVA, com área total de 1265,82 m², situado no Campus – Camobi – 

Santa Maria - RS, firmado com a empresa ANDERSON CASSOL DA CUNHA LTDA., conforme art. 

67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti- lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como como gestores substitutos os seguintes servidores: 

• Engenheira Civil Luciana Fernandes Hoppe SIAPE 1797112 

• Engenheiro Eletricista Max Henrique Braustein, SIAPE 1775765 

• Engenheiro Mecânico Filipe Possati Campanhola SIAPE 2059292 

• Engenheira de Segurança do Trabalho Eleusa de Vasconcellos Favarin SIAPE 

2743355 (responsável pela parte de PPCI) 

• Engenheira Ambiental e Sanitarista Nicolli Reck SIAPE 3087068 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
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- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.941, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2023 a 09 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.100036/2023-30, ao servidor JOSE ANTONIO 

MAINARDI DE CARVALHO, Matrícula SIAPE 3362778, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS, para participar de 55 Congresso Brasileiro de Patologia 

Clínica e medicina laboratorial e 32 WASPaLM World Corngress, apresentando o trabalho A 

importância dos índices plaquetários como ferramenta auxiliar no diagnóstico da púrupura 

trombocitopênica imune (PTI), em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 04/09/2023 - 09/09/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 04/09/2023 - 09/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.942, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 27 de agosto de 2023 a 29 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.102781/2023-13, à servidora VIVIANE BORELLI, 

Matrícula SIAPE 1805513, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, 

para participar de VI Jornada de Pesquisadores da Recepção, apresentando o trabalho 

ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL EM VEÍCULOS JORNALÍSTICOS: TESTES DE 

USABILIDADE COMO ETAPA DE PESQUISA, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 27/08/2023 - 29/08/2023 

- UFSM (Passagens) 27/08/2023 - 29/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.943, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 17 de agosto de 2023, no cargo de Auxiliar em Administração, no lugar de DESIRÉE 

PRATI RIBEIRO, Matrícula SIAPE 2220364, lotada no Assistente-CPD/Centro de Processamento de 

Dados. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.944, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marlene Pase do Prado, Matrícula 

SIAPE 379114, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n.41, de 19.12.2003, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.945, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rubem Gomes da Costa, Matrícula 

SIAPE 382139, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 

103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.946, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Vera Regina Henriques Coelho, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Argemiro Martins Coelho, ocupante do cargo de Contador, matrícula Siape 380075, do quadro de 

pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 20 de junho de 2023, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o 
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art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 20 de junho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.947, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JULIANNI SCHULTZ ROSA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 26º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 293235. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.948, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DIEGO DAMBRÓS LONDERO, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 27º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 294955. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.949, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER, em caráter precário, sub judice, a servidora VANESSA PIRES DA ROSA, Matrícula 

SIAPE 1719871, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, lotada no Departamento de Ensino/Colégio Politécnico, para o quadro de pessoal da 

Universidade Federal de Pelotas, a partir desta data, nos termos do artigo 36, alínea "b" do inciso III, 

parágrafo único, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.950, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR o servidor Tiago Bandeira Marchesan, matrícula Siape 2571147, lotado no Centro de 

Tecnologia, Centro CT/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 059357, cujo objeto 

é o Projeto GESTÃO DA POLÍTICA DE INOVAÇÃO DA UFSM - FAURGS, referente ao Contrato 

nº037/2023, firmado com a Fundação de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

(FAURGS). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 
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I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.951, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a “Comissão Temporária para criação 

do curso de bacharelado em Cinema” no Campus de Santa Maria” vinculado a “PROGRAD” da 

estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 
SIAPE Nome Completo Cargo Papel na comissão 

2656782 FERNANDO FRANCO CODEVILLA DOCENTE PRESIDENTE 

2332262 GILVAN ODIVAL VEIGA DOCKHORN DOCENTE MEMBRO 

1851387 ANDRÉIA MACHADO OLIVEIRA DOCENTE MEMBRO 

6382750 NARA CRISTINA SANTOS DOCENTE MEMBRO 

1915973 RAQUEL GUERRA DOCENTE MEMBRO 

2552349 CLÁUDIA WEBER TAE MEMBRO 

II - Esta portaria tem validade até 31/12/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.952, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 09 de outubro de 2023 a 28 de 

outubro de 2023, conforme processo nº 23081.104785/2023-36, publicado no DOU de 15 de agosto de 

2023, seção 2, página 35, à servidora MARIA ROSA CHITOLINA, Matrícula SIAPE 6382628, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA MOLECULAR, para participar de 

Missão de trabalho Capes PrInt, em Ferrara/Itália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 09/10/2023 - 28/10/2023 

- CAPES (Passagens) 09/10/2023 - 28/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.953, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 06 de 

setembro de 2023 a 09 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.106403/2023-17, publicado 



32 
 

 
 

no DOU de 15 de agosto de 2023, seção 2, página 34, à servidora ZAIDA INES ANTONIOLLI, 

Matrícula SIAPE 379336, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição Facultad de 

Ciencias Agrarias de la Universidad Nacional de Asuncion, em Assuncion/San Lorenzo/Paraguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- IV Congreso Paraguayo de Ciencia del Suelo (Passagens) 06/09/2023 - 09/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.954, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 20 de setembro de 2023 a 24 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.071576/2023-07, ao servidor FABIANO ZAPPE 

PINHO, Matrícula SIAPE 1361221, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade UNIDADE NEURO-MÚSCULO- ESQUELÉTICA, para participar de XX CONGRESSO 

BRASILEIRO DE QUADRIL, em Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.955, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que JOSE IRAN RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE EDUCAÇÃO, Código 

CD3.18, no período de 31 de julho de 2023 a 06 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular 

MARILENE GABRIEL DALLA CORTE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.956, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Pedro Amaral de Oliveira, Matrícula SIAPE 3217027, ocupante do cargo de Editor de 

Imagem, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor Substituto 

do Núcleo Tv Universitária da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.168, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Felippe Pozzobon Richardt. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.957, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de setembro de 2023 a 22 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.110407/2023-91, à servidora MARILENE 

GABRIEL DALLA CORTE, Matrícula SIAPE 1904380, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE EDUCAÇÃO, 

para participar de X ENCONTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGADORES DE POLÍTICAS 

EDUCATIVAS (X EIIPE) Programa de Políticas Educativas (PPE) Núcleo Educação para a Integração 

(NEPI) Associação de Universidades Grupo Montevidéu (AUGM), apresentando o trabalho ESTUDOS 

E PESQUISAS EM CONTEXTOS EMERGENTES NA EDUCAÇÃO SUPERIOR: 

INTERRELAÇÕES COM AS PRODUÇÕES DO GRUPO GESTAR/CNPq, em Rio de 

Janeiro/RJ/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 20/09/2023 - 22/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.958, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2023 a 08 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.109653/2023-09, à servidora SANDRA DALCUL 

DEPEXE, Matrícula SIAPE 2663429, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, 

para participar de 46º Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação, apresentando o trabalho Mapa 

das feiras de publicações independentes no Brasil de 2016 a 2019, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.959, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão à Ivoneti Pietro Minato, na qualidade de ex-cônjuge, com percepção de pensão 

alimentícia do ex-servidor Elvio Somacal Minato, ocupante do cargo de Recepcionista, matrícula Siape 

381352, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 25 
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de julho de 2023, com fundamento no inciso II do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 

de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de julho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.960, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, CLÁUDIA SIMONE DA ROSA RODRIGUES, habilitado(a) 

em Concurso Público, classificado(a) em 2º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para 

Santa Maria, para exercer o cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 18322. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.961, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDUARDA LASCH COSTA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 28º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 293402. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.962, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 04 de setembro de 2023 

a 30 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.109697/2023-21, à servidora KARINE LAÍS DA 

SILVA VENTURA MILBRADT, Matrícula SIAPE 1173844, Administrador, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, para participar do(a) PG em 

Gestão de Organizações Públicas - Mestrado Profissional, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, 

em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.963, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de outubro de 2023 a 15 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.087618/2023-13, à servidora CARLISE 

SCALAMATO DUARTE, Matrícula SIAPE 2128061, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS 

INDIVIDUAIS, para participar de VII Congresso da Associação Nacional de Pesquisadores em Dança, 

apresentando o trabalho Corpos Digitais na Ciberdança, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 10/10/2023 - 15/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.964, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Vinícius Soldera Rocha, Matrícula SIAPE 1079484, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Apoio Administrativo-Orçamentário da Corregedoria Setorial da UFSM, Código FG1.205, para a qual 

foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 990/UFSM, de 28/04/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.965, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Caroline Tomazetti Canheski, Matrícula SIAPE 3341868, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Corregedoria Setorial da UFSM, Código FG1.205. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.966, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 
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DECLARAR que JOSIELI GUIDOLIN ROSSI, Matrícula SIAPE 1406629, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Chefe do(a) PLANETÁRIO, Código FG4.049, no período de 24 de julho de 2023 a 06 de agosto 

de 2023, tendo em vista Férias do titular JAQUELINE DO CARMO TRENTIM MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.967, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 29 de setembro de 2023 

a 01 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.105513/2023-53, publicado no DOU de 16 de 

agosto de 2023, seção 2, página 36, à servidora GREICE ECCEL PONTELLI, Matrícula SIAPE 

1159770, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade COORDENAÇÃO DE 

ANÁLISE CONTÁBIL, para participar do(a) DOUTORADO EM ADMINISTRAÇÃO, no(a) Instituto 

Politécnico de Setúbal, em Setúbal/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.968, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 05 de 

setembro de 2023 a 10 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.109014/2023-35, publicado 

no DOU de 16 de agosto de 2023, seção 2, página 36, ao servidor ANSELMO RAFAEL CUKLA, 

Matrícula SIAPE 2362591, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA 

ELÉTRICA, na instituição Universidad Tecnologica de Uruguai - UTEC, em Rafaela/Santa 

Fé/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UTEC (Diárias) 05/09/2023 - 10/09/2023 

- UTEC (Passagens) 05/09/2023 - 10/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.969, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 06 de 

setembro de 2023 a 09 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.110449/2023-22, publicado 

no DOU de 16 de agosto de 2023, seção 2, página 36, à servidora MARILENE GABRIEL DALLA 

CORTE, Matrícula SIAPE 1904380, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE EDUCAÇÃO, na instituição UDELAR, em 

Rivera/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UDELAR (Diárias) 06/09/2023 - 09/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.970, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de setembro de 2023 a 02 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.109516/2023-66, publicado no DOU de 16 de agosto 

de 2023, seção 2, página 37, ao servidor ALEXANDRE SILVA DE VARGAS, Matrícula SIAPE 

3087529, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar 

de XVII Congreso Latinoamericano de Patología de la Construcción. XIX Congreso de Control de 

Calidad en la Construcción., em Santa Cruz de la Sierra/Bolívia. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.971, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente TATIANA CUREAU CERVO - 4492389, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 15/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
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N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.972, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

ALEXSANDRA MATOS ROMIO - 2899149, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 14/08/2023, de acordo com o Memorando 

Circular N.º 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR o Reconhecimento de Saberes e Competências – Nível III (RSC-III) equivalente à 

Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a). 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.973, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR a servidora Micheli Mainardi Pillat, matrícula Siape 3159066, lotada no Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia, Centro CCS/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 

058565, cujo objeto é o Projeto DIAGNÓSTICO DE PARASITOSES ANIMAIS, referente ao Contrato 

nº 012/2023, firmado com a Fundação de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

(FAURGS). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 
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IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art.299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.974, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissão para Avaliação dos projetos 

selecionados, do Edital 01/2022–SELEÇÃO DE EMPREENDIMENTOS PARA INCUBAÇÃO 

INTERNA, INCUBAÇÃO EXTERNA, PARA INCUBAÇÃO COLETIVA E PARA EMPRESAS 

ASSOCIADAS, na Pulsar Incubadora da UFSM. Esta portaria tem validade de até 21 de dezembro de 

2023. 

MEMBROS SIAPE/CPF Cargo/Instituição 

Anderson Cardoso Paim 2315979 
Chefe do Núcleo de Gestão das Incubadoras/Presidente da 

Comissão 

Marta Elisa Vargas 000.*.*-44 Gestora da Sagazes Gestão e Eventos 

Luís Gustavo Zimmermann 

Pereira 
008.*.*-28 Diretor de Operações da Stars Aceleradora 

Roberto Bichuetti  3533171  Professor Magistério Superior da UFSM 

SUPLENTE   

Jeanne Margareth Mainardi 1756311 Administradora/Pró-Reitoria de Extensão 

II – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 3.141/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.975, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na 

Corregedoria Setorial da UFSM, e, SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, 

SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM, para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) - rito sumário, com sede nesta 

Instituição, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias a contar a partir da data de publicação desta, 

as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo 

Administrativo nº 23081.052805/2023-86. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.976, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 15 de agosto de 2023, Caroline Tomazetti Canheski, Matrícula SIAPE 

3341868, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Corregedoria 

Setorial da UFSM, Código FG1.205, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 

1.269/UFSM, de 30/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.977, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 31 de 

agosto de 2023 a 01 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.111742/2023-15, à servidora 

DAIANA FOGGIATO DE SIQUEIRA, Matrícula SIAPE 3133214, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

ENFERMAGEM, para participar de IV Encontro de Enfermagem em Saúde Mental e Psiquiatria, em 

Porto Alegre/RS/Brasil. 
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II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.978, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2023 a 08 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.097244/2023-44, ao servidor RAFAEL NOAL 

MORESCO, Matrícula SIAPE 1560566, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E 

TOXICOLÓGICAS, para participar de 55º Congresso Brasileiro de Patologia Clínica Medicina 

Laboratorial, apresentando o trabalho Lipocalina associada à gelatinase neutrofílica (NGAL) urinária e 

sua associação com o controle glicêmico em pacientes portadores de diabetes mellitus tipo 2, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 05/09/2023 - 08/09/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 05/09/2023 - 08/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.979, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR as docentes, abaixo relacionadas, como representantes da UFSM no Núcleo Disciplinario 

Enseñanza de Portugués y Español L2/LE da Associação de Universidades Grupo Montevideo 

(AUGM): 
NÚCLEO, COMISSÃO OU COMITÊ REPRESENTANTE 

Núcleo Disciplinario Enseñanza de Portugués y Español L2/LE 

Titular: Eliana Rosa Sturza 

SIAPE 7382751 

CPF 476.***.***-68 

Suplente: Vanessa Ribas Fialho 

SIAPE  2432471 

CPF 986.***.***-04 

II - A Portaria terá a validade de dois anos contados a partir de 01 de janeiro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.980, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Kleison Silveira de Lima, Matrícula SIAPE 2302421, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo Administrativo de Apoio à Regulamentação em Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e 

Pesquisa, Código FG1.030, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.746, de 

03/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.981, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Kleison Silveira de Lima, Matrícula SIAPE 2302421, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo de Criação e Acompanhamento de Cursos de Pós-Graduação da Coordenadoria de Pós-

Graduação da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.031, para a qual foi designado 

pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.744, de 03/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.982, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Kleison Silveira de Lima, Matrícula SIAPE 2302421, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo de Apoio à Pesquisa e Estruturas Multiusuárias da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-Reitoria 

de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.047, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal 

UFSM N. 2.745, de 03/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.983, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Julia Pires, Matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo 

de Criação e Acompanhamento de Cursos de Pós-Graduação da Coordenadoria de Pós-Graduação da 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.031, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Liamara Fatima Veber. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.984, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Julia Pires, Matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo 

de Apoio à Pesquisa e Estruturas Multiusuárias da Coordenadoria de Pesquisa da Pró- Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código FG1.047, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Gesiane Zuse 

de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.985, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Julia Pires, Matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo 

Administrativo de Apoio à Regulamentação em Pesquisa da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, 

Código FG1.030, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Liciani Beatriz Pauli. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.986, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR Rita de Cássia Trindade dos Santos, Matrícula SIAPE 3160905, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessora 

do Gabinete do Reitor, Código CD4.51. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.987, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que DECIO LUIS SCHUMACHER, Matrícula SIAPE 1838098, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função Gratificada 

de Chefe da Seção Financeira da Divisão de Administração Financeira da Coordenação de Análise 

Contábil do Departamento de Contabilidade e Finanças, Código FG1.081, nos dias 25 e 26 de julho de 

2023, tendo em vista a convocação para as Eleições Municipais 2020, da titular Ana Deise Souza 

Rodrigues, conforme artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com o artigo 22 

da Resolução TSE n. 23.611/19. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.988, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DANIEL SILVA AIRES, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Artes Cênicas/Centro de Artes e Letras, na Classe 

A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0918573, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.989, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 20 de agosto de 2023 a 

26 de agosto de 2023, conforme processo nº 23081.110313/2023-12, publicado no DOU de 17 de agosto 

de 2023, seção 2, página 34, ao servidor JULIO VIEGAS, Matrícula SIAPE 1161847, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, na instituição Universidade Nacional da Colômbia, em 

Bogotá/Rio Grande do Sul/Colômbia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Direccion Nacional de Programas de Posgrado - Ministério da Educação da Colômbia (Diárias) 

21/08/2023 - 25/08/2023 

- Direccion Nacional de Programas de Posgrado - Ministério da Educação da Colômbia (Passagens) 

20/08/2023 - 26/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.990, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 
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N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente SONIA ELISABETE CONSTANTE - 2555087, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 17/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.991, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLAUDEMIR DE QUADROS - 1718771, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 17/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.992, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO CERVO CHELOTTI - 1523875, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 17/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.993, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELIANE PEREIRA DOS SANTOS - 1722433, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 17/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.994, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOSE LOURENCO PEREIRA DA SILVA - 1722601, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 17/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.995, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 07 de agosto de 2023, no cargo de Auxiliar em Administração, no lugar de VICTOR 

DE CARLI LOPES, Matrícula SIAPE 2367635, lotado no Observatório de Direitos Humanos/Reitoria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.996, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 
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DISPENSAR, a partir de 12 de junho de 2023, Taisa Maria Rossato, Matrícula SIAPE 2681007, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituta da Seção Financeira da Divisão de Administração Financeira da Coordenação de Análise 

Contábil, Código FG1.081, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.072, de 

23/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.997, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Decio Luis Schumacher, Matrícula SIAPE 1838098, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto da Seção 

Financeira da Divisão de Administração Financeira da Coordenação de Análise Contábil, Código 

FG1.081, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Ana Deise Souza Rodrigues. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.998, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR o servidor Mauri Leodir Lobler, Matrícula SIAPE nº 1194169, lotado na Pró Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 85/2023, cujo objeto é EXECUÇÃO DE REVESTIMENTO 

DE RUAS NO CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, firmado com a empresa 

CONSTRUTORA CONTINENTAL DE SAO PAULO LTDA, CNPJ 61.381.943/0001-04,  conforme 

art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como como gestor substituto o Servidor Ernani Couto Marczewski da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 3274902. 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada; 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.999, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR o servidor Ricardo dos Santos de Oliveira, matrícula SIAPE 1795034, como Gestor do 

Contrato nº 87/2023, cujo objeto é “Contratação serviços de hospedagem em Santa Maria – RS”, por 

Pregão Eletrônico 98/2023, firmado com a empresa SIQUEIRA HOTEIS LTDA. Conforme art. 67 §§ 

1º e 2º da Lei 8.666/93:  
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Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como como gestor substituto o servidor Igor Ceratti Trepton, matrícula SIAPE 3305856. 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.000, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ELAISE GABRIEL, habilitada em Concurso Público de Provas 

e Títulos, classificada em 4º lugar, na ampla concorrência, na área de Engenharia Civil/ Estruturas/ 

Construção Civil, no Edital N.191/2022, para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério 

Superior na Coordenadoria Acadêmica/Campus de Cachoeira do Sul, na Classe A, Professor Adjunto 

A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0294097, pertencente ao Banco de 

Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.001, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, NAIANA OLIVEIRA DOS SANTOS, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Enfermagem/Centro de Ciências da 

Saúde, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0293123, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.002, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 94.536, de 04 de junho de 2019, que designou o servidor 

RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1795034, para substituir a servidora 

ISABEL BOHRER SCHERER, Matrícula SIAPE 378970, como Coordenador(a) de Areas do(a) 

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA - PRA, Código CD3.02, no período de 14 de maio de 2019 

a 19 de maio de 2019, devido a Alteração de Férias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.003, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2023 a 08 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.112388/2023-38, à servidora MICHELE 
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FORGIARINI SACCOL, Matrícula SIAPE 1808473, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA 

E REABILITAÇÃO, para participar de Pré Congresso e 35º Congresso Brasileiro de Medicina do 

Exercício e do Esporte, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.004, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de setembro de 2023 a 21 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.112140/2023-77, à servidora LAURA LISIANE 

CALLAI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1101975, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - 

UFSM-CS, para participar de 51º Congresso Brasileiro de Educação em Engenharia, apresentando o 

trabalho FERRAMENTA DIDÁTICA PARA ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE SUBESTAÇÕES 

DE MÉDIA TENSÃO PARA ALUNOS DE ENGENHARIA ELÉTRICA, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.005, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Jardel Romeu Schneider, Matrícula SIAPE 1960970, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Setor de Importações do Departamento de Material e Patrimônio, Código FG1.090, para a qual foi 

designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 95.468, de 19/08/2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.006, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor HENRY 

EMANUEL LEAL CAGNINI, Matrícula SIAPE 1238249, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 

da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 

diárias e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, 

a partir de 04 de setembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.007, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Mauri Leodir Lobler, SIAPE 1194169 Gestor lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura como Gestor do Contrato nº 088/2023, cujo objeto é Criação de espaço dinâmico e 

interativo no campus de Frederico Westphalen/RS da Universidade Federal de Santa Maria, com área 

total de 96 m², firmado com a empresa: MARCELO LAGO ARQUITETURA LTDA., conforme art. 67 

§§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição.  

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados.  

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades:  

- Designar como Gestor Substituto; Eng.º Civil Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, da Pró-Reitoria 

de Infraestrutura/CONTRATANTE, fica indicado, na forma do art. 67 da Lei nº 8.666/93, para 

acompanhar e fiscalizar a execução do presente Contrato;  

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas;  

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada;  

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93;  

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado;  
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- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato;  

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados;  

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais;  

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual;  

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.008, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 07 de agosto de 2023, a servidora desta Universidade GABRIELLE 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2267647, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, lotada no 

Departamento de Geociências/Centro de Ciências Naturais e Exatas, do Quadro Único desta Instituição, 

nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.009, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor NIKLAS 

BENJAMIN HAMM, Matrícula SIAPE 1879174, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 21 de 

Agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.010, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Flávio Augusto Pretto, matrícula Siape 1270837, lotado no Centro de Apoio à 

Pesquisa Paleontológica, Centro CCNE/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 

059065, cujo objeto é o Projeto ALUATA – COMUNICAÇÃO E CIÊNCIA, referente ao Contrato nº 

068/2023, firmado com a Fundação Delfim Mendes Silveira (FDMS). Conforme artigos da Resolução 

UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 
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II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.011, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO a Licença para Capacitação da servidora LIANE CAMATTI, matrícula 

1766025, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) 

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL, concedida pela Portaria Nº 1.439, de 20 de junho 

de 2023, no período de 21 de agosto de 2023 a 18 de novembro de 2023, conforme processo nº 

23081.074711/2023-68. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.013, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas da UFSM: 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado no 

Colegiado 

Marivane Vestena Rossato 6382903 Professor do MS Titular – Presidente 

Maria Medianeira Padoin 1314179 Professor do MS Titular 

Rogerio Ferrer Koff 8382567 Professor do MS Titular 

Elisangela Carlosso Machado Mortari 1304007 Professor do MS Suplente 

Frank Thomas Sautter 1183391 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.778, de 27 de outubro de 2021. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.014, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente FERNANDO MARIANO BAYER - 1720556, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 19/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.015, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente CELIO TROIS - 1582322, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/08/2023, de 

acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o 

Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.016, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissão de Homologação das 

Avaliações do Estágio Probatório docente e técnico-administrativo: 

Titulares: 

- Adm. Mariana de Freitas Baldissera, Matr. SIAPE 1829566; 

- Téc. em Assuntos Educacionais Gabriela Dalcin da Fonseca, Matr. SIAPE 1570908. 

Suplentes: 

- Adm. Cristiane Ceresa, Matr. SIAPE 1553751; 

- Adm. Priscilla Westphalen Berneira Teixeira, Matr. SIAPE 1754132. 

II – Esta portaria tem validade de dois anos a contar da data de emissão. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.017, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico 

e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente SUZIANE BOPP ANTONELLO - 2222694, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 20/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.018, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO 

INICIAL E CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 16 de agosto de 2023 a 17 de agosto de 

2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular RITA DE CACIA 

BORGES LIBERALESSO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.019, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de setembro de 2023 a 21 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.112503/2023-74, ao servidor TIAGO BANDEIRA 

MARCHESAN, Matrícula SIAPE 2571147, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CENTRO DE TECNOLOGIA, para participar de 

51º Congresso Brasileiro de Educação em Engenharia (COBENGE 2023), apresentando o trabalho 

INOVAÇÃO NOS CURRÍCULOS DE ENGENHARIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA: UM MODELO DE CONSTRUÇÃO 

INTEGRADA, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 17/09/2023 - 21/09/2023 

- UFSM (Passagens) 17/09/2023 - 21/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.020, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Eduardo Schwanck Saraiva, Matrícula SIAPE nº 1831047, do CPD/UFSM, como 

Gestor do Contrato 093/2023, cujo objeto é a “AQUISIÇÃO DE SISTEMA DE ENERGIA 
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ININTERRUPTA, COM FORNECIMENTO, INSTALAÇÃO, TESTE, STARTUP E GARANTIA, 

FORMADO POR 01 (UM) NOBREAK DE 40KVA, PARA O CENTRO DE PROCESSAMENTO DE 

DADOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, COM ENTREGA NA RUA 

FLORIANO PEIXOTO, 1184, SALA 06 (ANTIGA REITORIA UFSM)”., conforme art. 67 §§ 1º e 2º 

da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração especialmente 

designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser solicitadas a seus superiores 

em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Indicar como Gestor Substituto, o servidor, Fábio André Barcelos, SIAPE 1345246; 

- Indicar como Fiscais Técnicos, os servidores: Carlos Roberto Grieco de Moraes, 

SIAPE 1212670, Daniel Visentini de Barcelos, SIAPE 1957807 e Eduardo Stüker, SIAPE 2426198; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.021, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 19 de 

novembro de 2023 a 13 de dezembro de 2023, conforme processo nº23081.112268/2023-31, publicado 

no DOU de 22 de agosto de 2023, seção 2, página 25, ao servidor DIONEI MATHIAS, Matrícula SIAPE 

1957885, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E MODERNAS, na instituição 

Jacob-und-Wilhelm-Grimm-Zentrum, Staatsbibliothek zu Berlin Preußischer Kulturbesitz, 

Philologische Bibliothek - Freie Universität Berlin, em Berlim/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação Friedrich Ebert (Diárias) 20/11/2023 - 12/12/2023 

- Fundação Friedrich Ebert (Passagens) 19/11/2023 - 12/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.022, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 05 de novembro de 2023 

a 16 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.108833/2023-65, publicado no DOU de 22 de 

agosto de 2023, seção 2, página 25, ao servidor LEANDER LUIZ KLEIN, Matrícula SIAPE 1018682, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade CURSO-PROGRAMA PG EM GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS, na instituição 

Liverpool John Moores University, em Liverpool/Inglaterra. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 12/11/2023 - 16/11/2023 

- IFFar - Convênio estabelecido com o PPGOP/UFSM (Passagens) 05/11/2023 - 16/11/2023 

- UFSM (Diárias) 06/11/2023 - 09/11/2023 
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- UFSM (Diárias) 10/11/2023 - 11/11/2023 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.023, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 23 de outubro de 2023 a 03 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.109098/2023-15, publicado no DOU de 22 de agosto 

de 2023, seção 2, página 25, ao servidor LUCIO STRAZZABOSCO DORNELES, Matrícula SIAPE 

2278427, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, para participar de Missão de 

trabalho CAPES PrInt, em Dublin/Irlanda. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 23/10/2023 - 03/11/2023 

- CAPES (Passagens) 23/10/2023 - 03/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.024, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 06 de 

setembro de 2023 a 09 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.112179/2023-94, publicado 

no DOU de 22 de agosto de 2023, seção 2, página 25, à servidora ROSANE CARNEIRO SARTURI, 

Matrícula SIAPE 1507913, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM EDUCAÇÃO, na instituição 

Polo Interinstitucional de Educación Superior de Rivera, em Rivera/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.025, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Sandra Eliza Vielmo, Matrícula 

SIAPE 382259, Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível Único, em regime de 

Dedicação Exclusiva, com Doutorado, lotada no Departamento de Matemática/CCNE, integrante do 

Quadro Pessoal desta Universidade, com fundamento no artigo 20, § 2°, inciso I, da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.026, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora MARILENE 

GABRIEL DALLA CORTE, Matrícula SIAPE 1904380, concedido pela Portaria nº 1.957, de 15 de 

agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.027, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Licença por Motivo de Afastamento do Cônjuge, com lotação provisória de suas funções 

junto à 150ª Zona Eleitoral de Capão da Canoa, órgão vinculado ao TRE/RS, nos termos do art. 84, § 

2º, da Lei 8.112/90, à servidora LUCIELE PERANCONI COSTA, Matrícula SIAPE 3301986, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro de Pessoal da UFSM, lotada na Secretaria Integrada dos Cursos 

de Graduação do CCSH I, a partir de 28 de agosto de 2023, conforme PARECER DE FORÇA 

EXECUTÓRIA n. 01448/2023/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.028, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que LAHRAINE RUBINICH MONTARDO, Matrícula SIAPE 3305868, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E 

AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, Código CD3.33, no período de 07 de agosto de 2023 a 10 de agosto 

de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular FERNANDO PIRES 

BARBOSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.029, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que GUILHERME FLÔRES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1625065, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO - PROPLAN, Código FG4.013, no período de 16 de agosto de 2023 a 20 de agosto 

de 2023, tendo em vista Férias do titular CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.030, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que EVANDRO FONSECA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo 

de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - IU, Código FG4.010, no 

período de 04 de agosto de 2023 a 06 de agosto de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para 

Representação Sindical do titular ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.031, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Everton Luis Miralha Massia, 

Matrícula SIAPE 378831, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.032, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Sonia Terezinha Zanini Cechin, 

Matrícula SIAPE 379625, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento 

de Ecologia e Evolução/CCNE, do Quadro Único desta Universidade, com fundamento no Artigo 6º, 

incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o Artigo 3º da 

Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.033, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOSÉ LIBANEO NUNES GARCIA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 9º lugar, pelas vagas reservadas a negros (pretos e pardos), para exercer, em 

Santa Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 295285. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.034, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 09 de 

dezembro de 2023 a 16 de dezembro de 2023, conforme processo nº23081.112155/2023-35, ao servidor 

DANIEL ARRUDA CORONEL, Matrícula SIAPE 1844453, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PRÓ-REITORIA DE 

GESTÃO DE PESSOAS, para participar de XV CURSO SOBRE O PAEG PROJETO DE ANÁLISE 

DE EQUILÍBRIO GERAL DA ECONOMIA BRASILEIRA – PAEG, em Viçosa/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 09/12/2023 - 16/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.035, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 24 de 

agosto de 2023 a 25 de agosto de 2023, conforme processo nº23081.116040/2023-10, à servidora 

GABRIELA HEINZ, Matrícula SIAPE 1273694, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, para participar de Encontro 

Regional FORTEC SUL 2023, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP (Diárias) 24/08/2023 - 25/08/2023 

- FUNDEP (Passagens) 24/08/2023 - 25/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.036, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de setembro de 2023 a 28 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.115408/2023-22, ao servidor DENNIS MALETICH 

JUNQUEIRA, Matrícula SIAPE 3301566, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E 
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BIOLOGIA MOLECULAR, para participar de 34°Congresso Brasileiro de Virologia, apresentando o 

trabalho UNRAVELING THE PHYLODYNAMICS OF 2009 H1N1 PANDEMIC INFLUENZA 

VIRUSES: HUMAN-TO-SWINE INTRODUCTIONS IN BRAZIL, em Ouro Preto/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAPERGS (Diárias) 24/09/2023 - 28/09/2023 

- FAPERGS (Passagens) 24/09/2023 - 28/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.037, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 20 de 

agosto de 2023 a 26 de agosto de 2023, conforme processo nº 23081.114255/2023-04, ao servidor JOÃO 

FRANCISCO CARLEXO HORN, Matrícula SIAPE 1964955, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE ENGENHARIA 

SANITÁRIA E AMBIENTAL, para participar de Encontro Nacional de Comitês de Bacias 

Hidrográficas, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Secretaria de Meio Ambiente e Infraestrutura do Estado do Rio Grande do Sul (Diárias) 20/08/2023 - 

26/08/2023 

- Secretaria de Meio Ambiente e Infraestrutura do Estado do Rio Grande do Sul (Passagens) 20/08/2023 

- 26/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.038, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 22 de agosto de 2023 a 25 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.109428/2023-64, à servidora JOSEANNE MARIA 

ROSAROLA DOTTO, Matrícula SIAPE 379639, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS 

E CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de 4ºWorkshop de Tecnologia de Sistemas e Processos 

Construtivos, em Porto Alegre/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 22/08/2023 - 25/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.039, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de outubro de 2023 a 07 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.101776/2023-93, à servidora LUCIANA BAGOLIN 

ZAMBON, Matrícula SIAPE 2291169, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 

ESCOLAR, para participar de XIV Encontro Nacional de Pesquisa em Educação em Ciências, 

apresentando o trabalho ENSINO DE CIÊNCIAS PARA CRIANÇAS: PERCEPÇÕES DE 

ESTUDANTES DE PEDAGOGIA, em Caldas Novas/GO/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 02/10/2023 - 07/10/2023 

- UFSM (Passagens) 02/10/2023 - 07/10/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 02/10/2023 - 07/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.040, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 18 de agosto de 2023 a 20 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.105626/2023-59, à servidora MARCIA LISE LUNARDI 

LAZZARIN, Matrícula SIAPE 1452752, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, 

para participar de XII FÓRUM ESTADUAL DE EDUCAÇÃO DE SURDOS TEMA “O ENSINO NA 

EDUCAÇÃO DE SURDOS”., em Pelotas/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.041, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre(a) ao(à) docente 

RAFAEL BOEIRA PANSARD – 3771654, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 
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Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 20/08/2023, de acordo com o Memorando Circular N.º 016/2019-

PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Especialista do(a) 

referido(a) docente. 

III - ALTERAR a denominação do Cargo para Classe A – Assistente A – Nível 1. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.042, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora DESIRÉE 

PRATI RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1220364, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 21 de 

Agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.043, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora DESIRÉE 

PRATI RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1220364, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 

horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 21 de 

Agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.045, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 28 de 

agosto de 2023 a 01 de setembro de 2023, conforme processo nº23081.101963/2023-77, publicado no 

DOU de 24 de agosto de 2023, seção 2, página 37, ao servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, Matrícula 

SIAPE 1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituição Universidade 

Nacional de Asunção, em Ciudad del Leste/RS/Paraguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.046, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 23 de setembro de 2023 a 

09 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.116165/2023-40,publicado no DOU de 24 de agosto 

de 2023, seção 2, página 37, ao servidor ERICO MARLON DE MORAES FLORES, Matrícula SIAPE 

382392, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de Visita ao National Institute of 

Technology em Warangal/Índia e à University of Graz/Áustria, em Graz/Styria/Áustria. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 23/09/2023 - 09/10/2023 

- CAPES (Passagens) 23/09/2023 - 09/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.047, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 23 de 

outubro de 2023 a 27 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.114865/2023-08, publicado no 

DOU de 24 de agosto de 2023, seção 2, página 36, ao servidor PAULO DILKIN, Matrícula SIAPE 

2533554, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINAVETERINÁRIA PREVENTIVA, na instituição 

Avimex, em Puerto Varallta/Jalisco/México. 
II. Afastamento com ônus para: 

- Avimex (Passagens) 23/10/2023 - 27/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.048, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 18 de 

setembro de 2023 a 13 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.098191/2023-89, publicado no 

DOU de 24 de agosto de 2023, seção 2, página 36, à servidora ROSANI URSULA KETZER UMBACH, 
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Matrícula SIAPE 379628, PROFESSOR DOMAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E 

MODERNAS, na instituição Deutsches Literaturarchiv Marbach, em Marbach/Baden-

Württemberg/Alemanha. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 21/09/2023 - 12/10/2023 

- CNPq (Passagens) 19/09/2023 - 13/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.049, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 14 de 

outubro de 2023 a 21 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.113485/2023-48, publicado no 

DOU de 24 de agosto de 2023, seção 2, página 36, ao servidor GUSTAVO BRUNETTO, Matrícula 

SIAPE 2581683, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição Instituto Nacional de 

Investigação Agrária e Veterinária (INIAV), em Oeiras/RS/Portugal. 
II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação para a Ciência e Tecnologia (Portugal) (Passagens) 14/10/2023 -21/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.050, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 24 de setembro de 2023 

a 30 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.114910/2023-16,publicado no DOU de 24 de 

agosto de 2023, seção 2, página 36, ao servidor MARLON SOLIMAN, Matrícula SIAPE 1071210, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DEPRODUÇÃO E SISTEMAS, na instituição 

Universidad Nacional del Nordeste (UNNE), em Corrientes/Corrientes/Argentina. 
II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad Nacional del Nordeste (UNNE) (Diárias) 24/09/2023 - 30/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.051, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 01 de 

outubro de 2023 a 07 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.113433/2023-71, publicado no 

DOU de 24 de agosto de 2023, seção 2, página 36, ao servidor ROBSON RAMOS DOS REIS, Matrícula 

SIAPE 379666, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição Sociedad 

Iberoamericana de Estudios Heideggerianos, em Santiago/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 02/10/2023 - 05/10/2023 

- CNPq (Passagens) 01/10/2023 - 07/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.052, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de estágio, no exterior, da servidora MARIA 

ROSA CHITOLINA, Matrícula SIAPE 6382628, publicado no Diário Oficial da União de 15 de agosto 

de 2023, seção 2, página 35, concedido pela Portaria nº 1.952, de15 de agosto de 2023, conforme 

retificação publicada no DOU de 24 de agosto de 2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.053, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente NARA MARTINI BIGOLIN - 1333246, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 24/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.054, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º RECONDUZIR, por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar formada pelos servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

Como Presidente, PAULO RICARDO DE JESUS COSTA, Assistente em Administração, SIAPE n. 

2029560, lotado na Pró-Reitoria de Administração; 

Como Membro, DENISE CASTIEL GONZALES, Secretária Executiva, SIAPE n. 1835980, lotada no 

Colégio Politécnico; 

Como Membro, RAFAEL DE ALMEIDA RAMOS, Assistente em Administração, SIAPE n. 1962047, 

lotado no Núcleo de Infraestrutura do CEFD. 

Incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes 

aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.007527/2021-41, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os autos já 

praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.055, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente RICARDO BRISOLLA RAVANELLO - 1723270, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 25/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.056, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º RECONDUZIR, por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar formada pelos servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

- Como Presidente, PAULO RICARDO DE JESUS COSTA, Assistente em Administração, SIAPE n. 

2029560, lotado na Pró-Reitoria de Administração; 

- Como Membro, FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES, Professor do Magistério Superior, 

SIAPE n. 2447039, lotado no Curso-Programa PG em Ciências Biológicas: Bioquímica Toxicológica 

(CCNE) 

- Como Membro, RAFAEL DE ALMEIDA RAMOS, Assistente em Administração, SIAPE n. 1962047, 

lotado no Núcleo de Infraestrutura (CEFD) 

II - Incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades 

referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.043701/2017-

32; bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando 

todos os autos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.057, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 22 de agosto de 2023 a 24 de 

agosto de 2023, conforme processo nº 23081.114367/2023-57, ao servidor ROGÉRIO CATTELAN 

ANTOCHEVES DE LIMA, Matrícula SIAPE 2551034, PROFESSORDO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS 

E CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de 4ºWorkshop de Tecnologia de Sistemas e Processos 

Construtivos, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 

- PROAP CAPES (Diárias) 22/08/2023 - 24/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.058, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que CHARLES DE ALMEIDA FERREIRA, Matrícula SIAPE 2142520,ocupante do 

cargo de Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA GERAL - PROINFRA, Código FG1.126, no 

período de 23 de agosto de 2023 a 23 de agosto de 2023,tendo em vista Férias do titular GIANINE 

PIVETTA MELLO . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.059, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e 

Laudo Médico Pericial da Perícia Oficial em Saúde da PROGEP, ao servidor EMERSON CARVALHO 

RODRIGUES, Matrícula SIAPE 2280438, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO pertencente ao Quadro Único Pessoal desta de Universidade, lotado no 

Departamento de Material e Patrimônio, com horário especial definido em 6 (seis) horas diárias de 

trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.060, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR, a partir de 26 de janeiro de 2023, os servidores abaixo relacionados para comporem o 

Comitê Gestor do Espaço Multidisciplinar de Pesquisa e Extensão – UFSM/Silveira Martins, pelo 

período de um (1) ano: 

- André de Toledo Paines – SIAPE 1980552 

- Carlinhos Michelin – SIAPE 2091339 

- Fernanda Carvalho Colovini – SIAPE 1035999 

- Gérson Luis Werlang – SIAPE 2648061 

- Juliana Petermann – SIAPE 3508661 

II – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.667/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.061, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º PRORROGAR o prazo de constituição de comissão formada pelos servidores estáveis e 

pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

- Como Presidente, CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em 

Administração, SIAPE 1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

- Como Membro, SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração 

SIAPE 1030051, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM. 

- Como Membro, MARCOS VINICIUS DUTRA ALENCASTRO, Assistente em Administração, 

SIAPE 1888272, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

II - Ficando assim incumbida de apurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo nº 23081.054774/2019-11, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os autos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.062, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2023 a 09 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.113349/2023-58, à servidora MIRIAN REDIN DE 

QUADROS, Matrícula SIAPE 1363602, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO - UFSM-FW, para participar de 46º Congresso Brasileiro de Ciências da 

Comunicação, apresentando o trabalho Estudos de podcasting: panorama da pesquisa em teses e 

dissertações brasileiras (2004-2023), em Belo Horizonte/MG/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 05/09/2023 - 08/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.063, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2023 a 09 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.113523/2023-62, à servidora FABIANA DA COSTA 

PEREIRA, Matrícula SIAPE 3334161, PROFESSOR DOMAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO 

- UFSM-FW, para participar de 46Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação, apresentando o 

trabalho Distrito Criativo Centro-Gare/Santa Maria/RS: um olhar ao espaço da diversidade e inclusão, 

em Belo Horizonte/MG/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
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- UFSM (Diárias) 05/09/2023 - 08/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.064, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 25 de setembro de 2023 a 29 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.113038/2023-99, ao servidor JOAQUIM VINICIUS 

CARVALHO ASSUNÇAO, Matrícula SIAPE 1361094,PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE CIÊNCIA DA 

COMPUTAÇÃO, para participar de SIMPÓSIOBRASILEIRO DE BANCOS DE DADOS (SBBD), 

apresentando o trabalho Quantile Symbolic Aggregate appro Ximation: A guaranteed equiprobable 

SAX, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 25/09/2023 - 29/09/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 25/09/2023 - 29/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N 2.065, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 12 de outubro de 2023 a 19 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.110591/2023-70, publicado no DOU de 28 de agosto 

de 2023, seção 2, página 32, ao servidor MARCELO BINATO, Matrícula SIAPE 2210102, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIRURGIA, para participar de UEG WEEK – United European 

Gastroenterology Week Copenhagen, em Copenhage/Dinamarca. 

II. Afastamento com ônus para: 

- ACHE LABORATORIO FARMACEUTICO (Diárias) 12/10/2023 - 19/10/2023 

- ACHE LABORATORIO FARMACEUTICO (Passagens) 12/10/2023 -19/10/2023 

- ACHE LABORATORIO FARMACEUTICO (Taxa de Inscrição) 12/10/2023 -19/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.066, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 04 de outubro de 2023 a 31 de 

dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.116664/2023-37, publicado no DOU de 28 de agosto 

de 2023, seção 2, página 32, à servidora GABRIELA CARVALHO COLLAZZO, Matrícula SIAPE 

2208976, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUÍMICA, para participar de Curso de 

Capacitação no exterior-Capes Print, em Poitiers/França. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 04/10/2023 - 31/12/2023 

- CAPES (Passagens) 04/10/2023 - 31/12/2023 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.067, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de outubro de 2023 a 21 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.116169/2023-28, publicado no DOU de 28 de agosto 

de 2023, seção 2, página 32, à servidora FERNANDA DE MORAIS CARNIELUTTI, Matrícula SIAPE 

1331948, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para 

participar de 49th Annual Conference of the IEEE Industrial Electronics Society (IES), apresentando o 

trabalho Hierarchical Controlbased on MPC for a Smart-Grid including Power Distribution, em 

Cingapura/Cingapura. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.068, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 07 de setembro de 2023 

a 08 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.113617/2023-31, publicado no DOU de 28 de 

agosto de 2023, seção 2, página 32, ao servidor MARIO REINALDO VÁSQUEZ ASTUDILLO, 

Matrícula SIAPE 3212132, PROFESSOR MAGISTÉRIOSUPERIOR - VISITANTE, sujeito ao regime 
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de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM EDUCAÇÃO, na instituição 

olo Educativo de Educación Superior, Rivera, Uruguai, em Rivera/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/09/2023 - 08/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.069, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de setembro de 2023 a 09 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.116767/2023-05, publicado no DOU de 28 de agosto 

de 2023, seção 2, página 32, ao servidor JOSE LUIZ DEMOURA FILHO, Matrícula SIAPE 3220772, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, para participar de IX Jornadas Binacionales de Educación 

Superior, apresentando o trabalho A INTERNACIONALIZAÇÃO DA EXTENSÃO EM SERVIÇO 

DA DIPLOMACIA UNIVERSITÁRIANA AMÉRICA DO SUL, em Rivera/Rivera/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 09/09/2023 - 09/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.070, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 12 de outubro de 2023 a 19 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.110586/2023-67,publicado no DOU de 28 de agosto 

de 2023, seção 2, página 32, ao servidor MARCELO BINATO, Matrícula SIAPE 3210102, Médico-

Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na UNIDADE DE CIRURGIA GERAL, para 

participar de UEG WEEK – United European Gastroenterology Week Copenhage, em 

Copenhague/Dinamarca. 
II. Afastamento com ônus para: 

- ACHE LABORATORIO FARMACEUTICO (Diárias) 12/10/2023 - 19/10/2023 

- ACHE LABORATORIO FARMACEUTICO (Passagens) 12/10/2023 -19/10/2023 

- ACHE LABORATORIO FARMACEUTICO (Taxa de Inscrição) 12/10/2023 -19/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.071, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 09 de outubro de 2023 a 28 de 

outubro de 2023, conforme processo nº 23081.117143/2023-05, publicado no DOU de 28 de agosto de 

2023, seção 2, página 32, à servidora MARIA ROSA CHITOLINA, Matrícula SIAPE 6382628, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE BIOQUÍMICA E BIOLOGIA MOLECULAR, para participar de 

Missão de trabalho Capes Print e Visita Técnica, em Ferrara/Itália e Viena/Austria. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 09/10/2023 - 28/10/2023 

- CAPES (Passagens) 09/10/2023 - 28/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.072, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 15 de 

outubro de 2023 a 22 de outubro de 2023, conforme processo nº23081.117375/2023-55, publicado no 

DOU de 28 de agosto de 2023, seção 2, página 32, ao servidor ELVIS CARISSIMI, Matrícula SIAPE 

1843097, PROFESSOR DO MAGISTÉRIOSUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM ENGENHARIA AMBIENTAL, na instituição 

Universidad de Chile, em Santiago/Chile. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/10/2023 - 22/10/2023 

- UFSM (Passagens) 15/10/2023 - 22/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.073, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 07 de outubro de 2023 a 

11 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.117483/2023-28, publicado no DOU de 28 de 

agosto de 2023, seção 2, página 32, ao servidor DANIEL GUSTAVO ALLASIA PICCILLI, Matrícula 

SIAPE 1652990, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 
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Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG ENGENHARIA CIVIL, na instituição 

Universidad Nacional de Asunción, em Assunção/Distrito Capital/Paraguai. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/10/2023 - 11/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.074, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 28 de agosto de 2023 a 

03 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.111555/2023-23, publicado no DOU de 28 de 

agosto de 2023, seção 2, página 32, à servidora ANA CRISTINA DE ASSUNCAO MACHADO, 

Matrícula SIAPE 7382893, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 40 

horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA E REABILITAÇÃO, na 

instituição IFSO-INTERNATIONAL FEDERATIONOBESITY SURGERY, em Napoles/Itália. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.075, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

EXONERAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Matrícula SIAPE 379625, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessora do 

Gabinete do Reitor, Código CD3.36, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 

2.677/UFSM, de 31/10/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.076, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR Sonia Terezinha Zanini Cechin, Cargo de Direção Sem Vínculo, para exercer o Cargo de 

Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD3.36. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.077, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Eduardo Schwanck Saraiva, Matrícula SIAPE nº 1831047, do CPD/UFSM, como 

Gestor do Contrato 090/2023, cujo objeto “FORNECIMENTO ADOBE CREATIVE CLOUD VIP 

TEAMS – EDUCACIONAL NAMED LICENSE 12 MESES – ITEM 05, DESTINADOS AO CPD”. 

Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração 

especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa 

atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser solicitadas a seus superiores 

em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.078, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, matrícula SIAPE 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 084/2023, cujo objeto é a Extensão de rede elétrica e 

iluminação pública no campus da UFSM de Cachoeira do Sul, firmado com a empresa APOGEU 

SOLUCOES SUSTENTAVEIS LTDA. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração 

especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa 

atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser solicitadas a seus superiores 

em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes 

- Designar como Gestor Substituto, o Engenheiro André Emilio Foletto, matrícula SIAPE 1163234; 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.079, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Monica Brucker Kelling, Matrícula 

SIAPE 7382555, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe Titular, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Ensino/Colégio Politécnico, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.080, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CLOVIS ANTÔNIO KRONBAUER, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Contábeis/Centro de 

Ciências Sociais Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0295350, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.081, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANDRÉIA INÊS DILLENBURG, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Educação Especial/Centro de 

Educação, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0932995, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.082, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 
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Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, matrícula SIAPE 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 89/2023, cujo objeto é a Reforma das instalações 

elétricas/Lógicas no edifício de Ações Comunitárias e empreendedoras da UFSM, firmado com a 

empresa PHS CONSTRUCOES LTDA., conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração especialmente 

designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser solicitadas a seus superiores 

em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como gestor substituto o Servidor Leandro Cargnelutti da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 1297098; 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.083, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

Homologar a Comissão para Avaliação dos projetos selecionados, EDITAL Nº 02/2023 – 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - PROGRAMA ELEVASTART - POWERED BY 

INOVATIVA e designar os profissionais, de reconhecida atuação na área do empreendedorismo, para 

composição da mesma, conforme abaixo: 
Membros CPF/SIAPE Instituição 

Jeanne Margareth Mainardi 1756311 Universidade Federal de Santa Maria 

Luana Bianchim Mozzaquatro 031.XXX.XXX-28 Vórtex Aceleradora 

Juliano Smanioto Barin 1724500 Universidade Federal de Santa Maria 

Émerson Oliveira Rizzatti 630.XXX.XXX-34 UNIPAMPA 

Henrique Jann 030.XXX.XXX-02 Universidade Franciscana 

Anderson Monteiro da Rocha 931.XXX.XXX-87 Instituto Federal Farroupilha 

Juliano Londero 807.XXX.XXX-68 Sfhera Software 

Marcelo Trevisan 2412088 Universidade Federal de Santa Maria 

José Augusto Arnuti Aita 002.XXX.XXX-42 Get Commerce 

Larissa Cristina Dal Piva Moreira 008.XXX.XXX-55 Busines House – Coworking 

Cibele Bolzan Scherer 002.XXX.XXX-51 SEBRAE – RS 

Marta Olivia Rovedder de Oliveira 1779620 Universidade Federal de Santa Maria 

II – Esta Portaria tem validade até 21 de dezembro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.084, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, IGOR CEZAR KNIPHOFF DA CRUZ, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Clínica de Grandes Animais, na 
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Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0293478, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.085, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Iliane Colpo, Matrícula SIAPE 1759722, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Setor 

de Importações do Departamento de Material e Patrimônio, Código FG1.090, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Rafael Crivellaro Minuzzi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.086, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que MARCELE GONCALVES BRANCHER, Matrícula SIAPE 1156694,ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Diretor(a) de Divisão do(a) DIVISÃO DE ARQUIVO PERMANENTE, 

Código FG3.010, no período de 21 de agosto de 2023 a 27 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do 

titular ANDRÉSSIA JOCIARA DIAS . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.087, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que GILIAN DE MORAES PINTO, Matrícula SIAPE 1257053, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PRAE, Código FG1.120, no período de 20 de 

junho de 2022 a 24 de junho de 2022, tendo em vista férias do titular RITA DE CÁSSIA TRINDADE 

DOS SANTOS. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.088, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que GILIAN DE MORAES PINTO, Matrícula SIAPE 1257053, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PRAE, Código FG1.120, no período de 11 de 

julho de 2022 a 25 de julho de 2022, tendo em vista férias do titular RITA DE CÁSSIA TRINDADE 

DOS SANTOS . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.089, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

EXONERAR Frank Leonardo Casado, Matrícula SIAPE 1447340, ocupante do cargo de Economista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assistente do Assessor do Gabinete do 

Reitor, Código CD3.34, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 337, de 07/02/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.090, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

EXONERAR Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitor da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD2.04, para o qual foi nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 2.204, de 30/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.091, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

EXONERAR Paula Borges Tronco, Matrícula SIAPE 1751794, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Pró-Reitora Substituta da Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas, Código CD2.04, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 

018/2022, de 03/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.092, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR Frank Leonardo Casado, Matrícula SIAPE 1447340, ocupante do cargo de Economista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Pró-Reitor da Pró-Reitoria de 

Gestão de Pessoas, Código CD2.04. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.093, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Assistente do Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD3.34. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.094, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe B – Assistente – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente JULIANA DA ROSA WENDT - 2000692, Professor(a) do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 26/08/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.095, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO, Matrícula SIAPE 2178042, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, 

Código CD4.46, no período de 15 de agosto de 2023 a 20 de agosto de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular CARMEN BRUM ROSA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.096, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR FELIPE BERTAGNOLLI, Matrícula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DEOFERTA DE DISCIPLINAS, Código 

FG1.167, no período de 01 de setembro de 2023 a 10 de setembro de 2023, tendo em vista Férias do 

titular HENRIQUE WELTER AZZI . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.097, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR GIANA LUCCA KROTH, Matrícula SIAPE 1737711, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD3 de Diretor(a) de Departamento Executivo do(a) CENTRO DE PROCESSAMENTO 

DE DADOS, Código CD3.14, no período de 28 de agosto de2023 a 03 de setembro de 2023, tendo em 

vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular GUSTAVO ZANINI KANTORSKI e 

férias do substituto legal FÁBIO ANDRÉBARCELOS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.098, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO 

EXTERNA E REGULAÇÃO, Código FG1.204, no período de 31 de julho de2023 a 09 de agosto de 

2023, tendo em vista Férias do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.099, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO 

EXTERNA E REGULAÇÃO, Código FG1.204, no período de 21 de julho de2023 a 23 de julho de 

2023, tendo em vista Doação De Sangue do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.100, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 
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DECLARAR que JORGE ADAIME FILHO, Matrícula SIAPE 4096946, ocupante do cargo de 

PROCURADOR FEDERAL, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Procurador(a) Geral do(a) PROCURADORIA JURÍDICA, Código CD3.13, no 

período de 26 de julho de 2023 a 02 de agosto de 2023, tendo em vista férias do titular RUBEM 

CORREA DA ROSA e Licença Tratamento de Saúde do substituto legal IRINEU CLAUDIO GEHRKE. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.101, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de setembro de 2023 a 30 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.100479/2023-21, ao servidor RAFAEL PORTO 

INEU, Matrícula SIAPE 1120022, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA E CIÊNCIA 

ALIMENTOS, para participar de Toxi-Latin2023: III Congresso Latino-Americano De Toxicologia 

Ambiental, Experimental e Nanomateriais, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.102, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 12 de 

setembro de 2023 a 16 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.110837/2023-11, ao servidor 

LUIS AUGUSTO EBLING FARINATTI, Matrícula SIAPE 1704880, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE HISTÓRIA, para participar de XI ENCONTRO ESCRAVIDÃO E 

LIBERDADE NO BRASIL, apresentando o trabalho Trabalhadores da pecuária, população escravizada 

e população indígena nas regiões de pecuária do extremo-sul do Brasil através dos registros de batismo 

(c. 1820- c.1850), em Pelotas/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 12/09/2023 - 14/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.103, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 25 de 

setembro de 2023 a 28 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.114032/2023-39, à servidora 

SHEILA KOCOUREK, Matrícula SIAPE 3557203, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E 

HUMANAS, para participar de XLVII Encontro da ANPAD EnANPAD 2023, em São Paulo/SP/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 25/09/2023 - 28/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.104, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 31 de agosto de 2023 a 02 de 

setembro de 2023, conforme processo nº 23081.119486/2023-04, à servidora CRISTIANE DE BONA 

DA SILVA, Matrícula SIAPE 1490104, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FARMÁCIA 

INDUSTRIAL, para participar de I Workshop do INCT_3D-Saúde, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.105, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211,ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Áreas do(a)COORDENADORIA DE CONCESSÕES E 

REGISTROS, Código CD4.49, no período de 14 de agosto de 2023 a 20 de agosto de 2023, tendo em 

vista Férias do titular MANOELA SACCHISLOPES. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.106, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 28 de agosto de 2023 a 01 de 

setembro de 2023, conforme processo nº 23081.119465/2023-81, ao servidor ALEXANDRE PIRES 

ROSA, Matrícula SIAPE 379668, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
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Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, para participar de 14º 

Simpósio Técnico ACAV 2023, em Florianópolis/SC/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.107, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 06 de outubro de 2023 a 

22 de outubro de 2023, conforme processo nº  23081.119464/2023-36, publicado no DOU de 30 de 

agosto de 2023, seção 2, página 42, à servidora ANDREA VALLI NUMMER, Matrícula SIAPE 

2211138, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, na instituição Universidade do Porto e 

Universidade de Lisboa, em Porto e Lisboa/Portugal/Portugal. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 06/10/2023 - 22/10/2023 

- CAPES (Passagens) 06/10/2023 - 22/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.108, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de dezembro de 2023 a 16 

de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.119837/2023-79, publicado no DOU de 30 de agosto 

de 2023, seção 2, página 42, à servidora ANDRÉIA JAQUELINE DE VALLE RECH, Matrícula SIAPE 

3475786, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTODE EDUCACAO ESPECIAL, para participar de XVIII Congreso 

Nacional de la Sociedad Española de Educación Comparada - SEEC 2023, apresentando o trabalho 

Formação contínuado professor: (re)pensar a educação de alunos com altas habilidades/superdotação, 

em Valencia/Espanha. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/12/2023 - 14/12/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 11/12/2023 - 14/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.109, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 29 de 

outubro de 2023 a 04 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.116707/2023-84, publicado 

no DOU de 30 de agosto de 2023, seção 2, página 42, ao servidor LUTIERE DALLA VALLE, Matrícula 

SIAPE 1781929, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, na instituição 

Universidad de la República de Uruguai, em Montevidéu/Montevidéu/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 30/10/2023 - 03/11/2023 

- UFSM (Passagens) 30/10/2023 - 03/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.110, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 05 de setembro 

de 2023 a 18 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.115930/2023-12, publicado no DOU 

de 30 de agosto de 2023, seção 2, página 42, à servidora ANDREA CRISTINA DORR, Matrícula SIAPE 

1728855, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E EXTENSÃO RURAL, para 

participar de “Enabling the dietary shift towards sustainable food choice decisions (EDSusChoice)”, 

apresentando o trabalho O QUE INFLUENCIA OS FLEXITARIANOS A REDUZIR OCONSUMO 

DE CARNE NO BRASIL?, em Berlim/Alemanha. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 10/09/2023 - 11/09/2023 

- UFSM (Diárias) 11/09/2023 - 13/09/2023 

- UFSM (Diárias) 13/09/2023 - 16/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.111, DE 30 DE AGOSTO DE 2023 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 12 de outubro de 2023 a 30 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.115336/2023-13, publicado no DOU de 30 de agosto 

de 2023, seção 2, página 42, ao servidor ERNESTO SCHULZ LANG, Matrícula SIAPE 379078, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de Visita Freie Universität Berlin - 

Convênio CAPES-PRINT, em Berlim/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 12/10/2023 - 30/10/2023 

- CNPq (Diárias) 12/10/2023 - 30/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.112, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de outubro de 2023 a 

31 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.115090/2023-80, publicado no DOU de 30 de 

agosto de 2023, seção 2, página 42, à servidora BARBARA TIRLONI, Matrícula SIAPE 1046811, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar do(a) Pós-Doutorado - Professor Visitante 

Sênior, no(a) Freie Universitat Berlin, em Berlim/Alemanha. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/10/2023 - 31/12/2023 

III.A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.113, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 06 de outubro de 2023 a 

22 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.119435/2023-74, publicado no DOU de 30 de 

agosto de 2023, seção 2, página 42, ao servidor ROMARIO TRENTIN, Matrícula SIAPE 1885963, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, na instituição Universidade do Porto e Universidade 

de Lisboa, em Porto e Lisboa/Portugal. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 06/10/2023 - 22/10/2023 

- CAPES (Passagens) 06/10/2023 - 22/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.114, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 23 de 

setembro de 2023 a 01 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.113262/2023-81, publicado no 

DOU de 30 de agosto de 2023, seção 2, página 42, ao servidor RICARDO LUCIANO SONEGO 

FARIAS, Matrícula SIAPE 1722734, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, na instituição 

EUROPEAN CENTRE FOR THEORETICALSTUDIES IN NUCLEAR PHYSICS AND RELATED 

AREAS, em Trento/Itália. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 23/09/2023 - 01/10/2023 

- UFSM (Diárias) 23/09/2023 - 25/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.115, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 20 de 

setembro de 2023 a 23 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.118554/2023-18, publicado 

no DOU de 30 de agosto de 2023, seção 2, página 42, ao servidor JORGE ANTONIO DE FARIAS, 

Matrícula SIAPE 1861343, PROFESSOR DOMAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em ENGENHARIA FLORESTAL, 

na instituição Faculdad de Ciências Forestales e INTA, em Eldorado/Missiones/Argentina. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 20/09/2023 - 23/09/2023 

- FAURGS (Passagens) 20/09/2023 - 23/09/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.116, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que VÍVIAN JAMILE BELING, Matrícula SIAPE 2307104, ocupante do cargo de 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) do(a) UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO, Código CD3.10, no período de 21 de agosto de 2023 a 21 

de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIA TALITAFLEIG e Licença Gestante do 

substituto legal DALIANA LOFFLER. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.117, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR ANA CAROLINA CHEROBINI BORTOLIN, Matrícula SIAPE 1000857, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ORÇAMENTÁRIO, Código 

FG1.069, no período de 04 de setembro de 2023 a 10 de setembro de 2023, tendo em vista Férias do 

titular ÁLISSON TREVISAN DA ROSA. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.118, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR ROCHELE SANTOS SILVA, Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 

FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA -PROJUR, Código FG4.031, no período 

de 21 de agosto de 2023 a 03 de setembro de 2023, tendo em vista Licença Motivo de Doença em Pessoa 

da Família do titular SILVANE DEFÁTIMA WEIPPERT. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.119, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que MARCELA BROMBERGER SOQUETTA, Matrícula SIAPE 2994900, ocupante do 

cargo de Assistente de Laboratório, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código 

CD4.01, no período de 07 de agosto de 2023 a 27 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular 

NICOLLI RECK. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.120, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR LEANDRO NUNES GABBI, Matrícula SIAPE 2167686, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DEDESENVOLVIMENTO 

REGIONAL E CIDADANIA, Código CD3.04, no período de 04 de setembro de 2023 a 20 de setembro 

de 2023, tendo em vista Afastamento para participar de congresso do titular JACIELE CARINE VIDOR 

SELL. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.121, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que DECIO LUIS SCHUMACHER, Matrícula SIAPE 1838098, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função Gratificada 

de Chefe da Seção Financeira da Divisão de Administração Financeira da Coordenação de Análise 

Contábil do Departamento de Contabilidade e Finanças, Código FG1.081, nos dias 24 e 25 de agosto de 

2023, tendo em vista a convocação para as Eleições Gerais 2022, da titular Ana Deise Souza Rodrigues, 

conforme artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com o artigo 13 da Resolução 

TSE n. 23.669/21. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.122, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MONICA CHAGAS DA COSTA, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Letras Vernáculas/Centro de Artes e 

Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0226793, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.123, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 
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CONCEDER ao servidor RONALDO NUNES GODINHO, Matrícula SIAPE 1265929, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Departamento de Clínica Médica/Centro de Ciências da Saúde, a licença para trato de assuntos 

particulares, sem remuneração, pelo prazo de 365 dias, a contar da data de publicação desta portaria, 

conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-

45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.124, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

MARIA HELENA SCHNEIDER para o cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.769, publicada 

no Diário Oficial da União de 31/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.125, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

RAÍSSA DA CUNHA BEVILACQUA para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

1.758, publicada no Diário Oficial da União de 31/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.126, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JANINE FRESCURA APPEL, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 29º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 292512. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.127, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DALIOMAR LOURENÇO DE OLIVEIRA JÚNIOR, 

habilitado(a) em Concurso Público, classificado(a) em 30º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, 

em Santa Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 292740. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.128, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ABEL ANTÔNIO BILIBIO GEHM, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 3º lugar, pelas vagas reservadas a pessoas com deficiência, para exercer, em 

Santa Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 

I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 962910. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.129, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUSTAVO EDUARDO BARBOSA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 31º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 295415. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.130, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, FELIPE DIAS FELTRIN, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 10º lugar, pelas vagas reservadas a negros (pretos e pardos), para exercer, em Santa 
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Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 292535. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.131, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 05 de setembro de 2023, no cargo de Administrador, no lugar de PAULO ROBERTO 

SILVEIRA MACHADO, Matrícula SIAPE 1273988, lotado no Instituto de Redes Inteligentes/CT. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.132, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar o servidor Jair da Silva, SIAPE 986828, como Gestor, e como Gestor substituto, o servidor 

Fernando Leviski Bueno, SIAPE 1551323, do Contrato nº 094/2023 cujo objeto Água mineral sem gás, 

embalada em garrafões de policarbonato transparente c/ 20 litros, Ph mínimo 7,00 a 25º; validade 

mínima de 6 meses. O fornecedor deverá apresentar laudo técnico de análise do produto ofertado 

c/aprovação pelo órgão competente Estadual e/ou Federal. A empresa deverá fornecer à UFSM, em 

regime de COMODATO, trezentos (300) garrafões vazios que serão alocados no Almoxarifado Central, 

conforme necessidade de formação de estoque regulado. 

Conforme art. 7° da Lei 14133/2021: 
Art. 7º Caberá à autoridade máxima do órgão ou da entidade, ou a quem as normas de organização administrativa indicarem, 

promover gestão por competências e designar agentes públicos para o desempenho das funções essenciais à execução desta 

Lei que preencham os seguintes requisitos: 

I - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado público dos quadros permanentes da Administração Pública; 

II - tenham atribuições relacionadas a licitações e contratos ou possuam formação compatível ou qualificação atestada por 

certificação profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo poder público; e 

III - não sejam cônjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administração nem tenham com eles vínculo 

de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, 

trabalhista e civil. 

§ 1º A autoridade referida no caput deste artigo deverá observar o princípio da segregação de funções, vedada a designação 

do mesmo agente público para atuação simultânea em funções mais suscetíveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de 

ocultação de erros e de ocorrência de fraudes na respectiva contratação. 

§ 2º O disposto no caput e no § 1º deste artigo, inclusive os requisitos estabelecidos, também se aplica aos órgãos de 

assessoramento jurídico e de controle interno da Administração. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.133, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Lucy Leite Veiga, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Sued de 

Vasconcellos Veiga, ocupante do cargo de Motorista, matrícula SIAPE 381361, do quadro de pessoal 

da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 16 de agosto de 2023, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o 
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art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 16 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.134, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR, a pedido, André Luiz Argenta Langes, Matrícula SIAPE 1380709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Pensão e Aposentadoria da Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró- Reitoria de 

Gestão de Pessoas, Código FG1.008, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 291, 

de 01/02/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.135, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Sandra Cristina Barasuol Arcaro, Matrícula SIAPE 1616634, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Pensão e Aposentadoria da Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró- 

Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.008. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.136, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de outubro de 2023 a 07 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.117652/2023-20, à servidora MARCIA KESKE 

SOARES, Matrícula SIAPE 2189356, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para 

participar de 31º Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia e 12º Congresso Internacional de 

Fonoaudiologia, apresentando o trabalho Repercussões da Pandemia da Covid-19 no desenvolvimento 

de lactentes de 18 a 24 meses, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES PROAP (Diárias) 02/10/2023 - 07/10/2023 

- CAPES PROAP (Passagens) 02/10/2023 - 07/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.137, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 27 de setembro de 2023 a 01 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.119860/2023-63, à servidora PATRICIA CHAGAS, 

Matrícula SIAPE 1576637, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE SAÚDE COLETIVA, para participar 

de Congresso Brasileiro de Cardiologia, apresentando o trabalho CONSUMO DE ALIMENTOS 

ULTRAPROCESSADOS E SUA ASSOCIAÇÃO COMFUNÇÃO ENDOTELIAL E RIGIDEZ 

ARTERIAL, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 27/09/2023 - 01/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.138, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR VERA LUCIA PORTINHO VIANNA, Matrícula SIAPE 382338, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, 

Código CD2.08, no período de 04 de setembro de 2023 a 19 de setembro de 2023, tendo em vista 

Afastamento para participar de outras modalidades de eventos do titular FLAVI FERREIRA LISBOA 

FILHO e Afastamento para participar de congresso do substituto legal JACIELE CARINE VIDOR 

SELL. 

 
APOSTILAS EMITIDAS EM AGOSTO DE 2023. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 94.729, DE 18 DE JUNHO DE 2019. 
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RETIFICAR a Portaria N. 94.729, de 18 de junho de 2019, com relação a data da concessão da 

progressão da professora Marta Rosa Borin. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2871643 Marta Rosa Borin 03/05/2019 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 1 para 

Classe C – Adjunto – Nível 2 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2871643 Marta Rosa Borin 21/01/2018 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 1 para 

Classe C – Adjunto – Nível 2 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e dois 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 614, DE 14 DE MARÇO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 614, de 14 de março de 2023, que designou membros para 

comporem o Comitê de Saúde Mental (COSAME), no que segue: 

– NOMEAR Damaris Casarotto, SIAPE 1960547, como secretária do Comitê de Saúde Mental da 

UFSM (COSAME), a partir de 14 de março de 2023. 

Excluir: 

- JAIRO DA LUZ OLIVEIRA – PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR - SIAPE 1886719 - 

SETOR DE APOIO PEDAGÓGICO DO CCSH/SAP/CCSH; 

Incluir: 

- MARJORIE RIBEIRO MACEDO DE OLIVEIRA – PSICÓLOGA - SIAPE 3244728 - NÚCLEO DE 

APOIO PEDAGÓGICO – TITULAR - CAMPUS PALMEIRA DAS MISSÕES 

- LAIS PIOVESAN – PSICÓLOGA - SIAPE 2056114 - SUPLENTE – NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA 

ESTUDANTIL - CAMPUS FREDERICO WESTPHALEN 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA, ao primeiro dia do 

mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 614, DE 14 DE MARÇO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 614, de 14 de março de 2023, que designou membros para 

comporem o Comitê de Saúde Mental (COSAME), no que segue: 

A partir de 03 de julho de 2023: 

EXCLUIR: 

- Ângela Quatrin Campagnolo, Professor do Magistério Superior – Departamento de Clínica Médica – 

SIAPE 5756355; 

- Isabelle Rossatto Cesa, discente, matrícula 201821149; 

- Jussara Gloria Rossato, Assistente em Administração, Departamento de Metodologia do Ensino, 

SIAPE 984024; 

- Soeli Teresinha Guerra, Enfermeiro-Área/Gerência de Atenção à Saúde, SIAPE 1093119. 

INCLUIR: 

- Aline Bedin Jordão – Psicóloga, SIAPE 1445741 - Coordenadoria de Ações Educacionais (CAEd); 

- Vivakanand Satram – Médico, SIAPE 2179216 - Colegiado Executivo EBSERH – Setor de Urgência 

e Emergência (SUEEBSERH) – Titular; 

- Rosângela Marques Machado – Enfermeiro, SIAPE 1584624 - Colegiado Executivo EBSERH, Serviço 

de Enfermagem Pronto Atendimento (HUSM) – Suplente. 

- Gilson Mafacioli da Silva – Médico/Área – Psiquiatra – SIAPE 3310436 - Perícia Oficial em Saúde 

(PEOF). 

A partir de 09 de agosto de 2023: 

EXCLUIR: 

- Quênia Rosa Gonçalves – Psicólogo-Área - SIAPE 1445793 - Núcleo de Promoção de Saúde do 

Trabalho; 

INCLUIR: 

- Paula Schneider dos Santos – Psicóloga - SIAPE 1165041 – Núcleo de Assistência aos Estudantes e 

Servidores- NAES/UFSM/CS - Campus Cachoeira do Sul; 
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GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e quatro 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 998, DE 09 DE JUNHO DE 2021. 

RETIFICAR a Portaria de pessoal UFSM N.º 998, de 09 de junho de 2021, com relação à data da 

concessão da progressão da professora Marta Rosa Borin. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2871643 Marta Rosa Borin 03/05/2021 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 2 para 

Classe C – Adjunto – Nível 3 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2871643 Marta Rosa Borin 21/01/2020 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 2 para 

Classe C – Adjunto – Nível 3 

II – Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e três dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 11 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.055, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021. 

ALTERAR, na Portaria de Pessoal UFSM nº 2.055/2021 que designou membros para comporem a 

Comissão de Ética no Uso Animais (CEUA) da UFSM, conforme abaixo: 

EXCLUIR: 

- Andrea Ines Horn Adams, SIAPE 1333360 

Professora do Magistério Superior - Depto. de Farmácia Industrial 

- Juliana de Oliveira Mozzaquatro, SIAPE 1208392 

Farmacêutico - Hospital Veterinário Universitário 

- Micheli Mainardi Pillat, SIAPE 3159066 

Professor do Magistério Superior - Depto. de Microbiologia e Parasitologia 

- Patrícia Kolling Marquezan, SIAPE 1145266 

Professora do Magistério Superior - Depto. de Microbiologia e Parasitologia 

INCLUIR: 

TITULAR 

- Sydney Hartz Alves, SIAPE 6382010 

Professor do Magistério Superior - Departamento de Microbiologia e Parasitologia 

SUPLENTE 

- Anne Santos do Amaral, SIAPE 1200926 

Professor do Magistério Superior - Depto Clínica de Pequenos Animais 

- Daniele Rubert Nogueira Librelotto, SIAPE 3048505 

Professora do Magistério Superior - Depto. de Farmácia Industrial 

- Marcela Zart Arend, SIAPE 2429505 

Farmacêutico - Departamento de Microbiologia e Parasitologia 

II – Alterar para Titular William Schoenau, SIAPE 382098, Professor do Magistério Superior - Depto 

de Fisiologia e Farmacologia 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e cinco 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.124, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021. 

Retificar a Portaria N. 2.124, de 14 de dezembro de 2021, referente a docente Claudia das Neves Costa, 

SIAPE 2492396, com relação a data de concessão da progressão docente: 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Progressão Data de vigência e efeitos financeiros 

2492396 Claudia das Neves Costa Progride da Classe D IV – Nível 2 

para o Nível 3 

30/10/2021 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2492396 Claudia das Neves Costa Progride da Classe D IV – Nível 2 

para o Nível 3 

01/06/2021 
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II – Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e três dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 50.311, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2006. 

CANCELAR, a pensão vitalícia de Iara Dias Ferreira, beneficiária do ex-servidor Mario Ferreira, por 

motivo de seu falecimento, ocorrido em 02 de agosto de 2023, conforme Certidão de Óbito matrícula 

098996 01 55 2023 4 00203 007 0078843 79, do Registro Civil das Pessoas Naturais da 2ª Zona, Cidade 

e Comarca de Santa Maria/RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro 

de 1990. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos sete 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 71.779, DE 25 DE JULHO DE 2014. 

EXCLUIR, a pensão vitalícia de Josefina Maria Savegnago Rossato, beneficiária do ex-servidor 

Antoninho Macuglia, por motivo de seu falecimento, ocorrido em 14 de julho de 2023, conforme 

Certidão de Óbito matrícula 098996 01 55 2023 4 00202 076 0078712 61, do Registro Civil das Pessoas 

Naturais da 2ª Zona, Cidade e Comarca de Santa Maria/RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da 

Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

II – O valor da respectiva cota será revertido em favor da beneficiária de pensão vitalícia Vera Roselaine 

Teixeira Dias. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dois 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 96.876, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2019. 

RETIFICAR a Portaria N. 96.876, de 14 de novembro de 2019, referente a docente CLAUDIA DAS 

NEVES COSTA - 2492396, com relação a data de concessão da progressão docente. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Progressão Data de vigência e efeitos financeiros 

2492396 Claudia das Neves Costa Progride da Classe D IV – Nível 1 

para o Nível 2 

30/10/2019 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2492396 Claudia das Neves Costa Progride da Classe D IV – Nível 1 

para o Nível 2 

01/06/2019 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e três dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 99.065, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2020. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM nº 99.065/2020, de 15 de dezembro de 2020, que designou 

gestor do contrato nº 132/2020, conforme abaixo: 

- Dispensar o servidor José Mario Doleys Soares, SIAPE 379545, como Gestor do Contrato 132/2020; 

- Designar o servidor Mauri Leodir Lobler, SIAPE 1194169, como Gestor do Contrato 132/2020. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quinze 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 099, DE 10 DE JANEIRO DE 2022. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM n. 099, de 10 de janeiro de 2022, publicada no DOU de 12 de 

janeiro de 2022, seção 2, página 25: onde se lê “875185”, leia-se “975321”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 338, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM nº 338/2022, que designou os indicados para composição do 

Comitê de Igualdade de Gênero da UFSM, conforme abaixo: 
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- SUBSTITUIR Juliana Novo Coutinho, representante titular da Comunidade Externa, pela suplente 

Renata Nasinhaka Tex de Vasconcellos, que passa a ser representante titular da Comunidade Externa, a 

contar da data de 30/06/2022. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos 

quatorze dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.042, DE 05 DE MAIO DE 2022. 

EXCLUIR, a pensão vitalícia de Maria da Conceição Lopes Cardozo, beneficiária do ex-servidor Hony 

Morais Magno, por motivo de seu falecimento, ocorrido em 05 de julho de 2023, conforme Certidão de 

Óbito matrícula 100024 01 55 2023 4 00623 069 0196231 83, do 2º Ofício do Registro Civil das Pessoas 

Naturais, Cidade e Comarca de Porto Alegre/RS, de acordo com o Artigo 222, inciso I, da Lei n. 8.112, 

de 11 de dezembro de 1990. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos três 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.274, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022. 

ALTERAR, na Portaria de Pessoal UFSM nº 2.274/2022 que designou supervisor financeiro do contrato 

nº 078/2022, conforme abaixo: 

- DISPENSAR a servidora Francieli Matzenbacher Pinton, matrícula SIAPE nº 1772075, como Fiscal 

do Contrato nº 078/2022. 

- DESIGNAR, desde o dia 9 de agosto de 2023, a servidora Daniela Schwarcke do Canto, matrícula 

SIAPE nº 1975558, como Fiscal do Contrato nº 078/2022. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e cinco 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.152, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2022. 

DECLARAR que no Afastamento para curso de Mestrado, do servidor MARCELO TASCHETO DA 

SILVA, Matrícula SIAPE n. 1824413, onde se lê "no período de 01 de março de 2023 a 31 de agosto de 

2023", leia-se "no período de 01 de março de 2023 a 18 de agosto de 2023".  
GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e um dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.012, DE 02 DE MAIO DE 2023. 

RETIFICAR a portaria de Pessoal UFSM n. 1.012 DE 02/05/2023, que concedeu a licença para trato de 

assuntos particulares, sem remuneração, ao servidor JAISSO RODRIGUES VAUTERO, matrícula 

SIAPE 2571145, onde se lê: “pelo prazo de 2 (dois) anos, a contar de 06 de julho de 2023 a 05 de julho 

de 2025”, leia-se: “pelo prazo de 06 (seis) meses, a contar de 06 de julho de 2023 a 05 de janeiro de 

2024”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos nove 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.014, DE 03 DE MAIO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, da servidora GRACIELI 

FERNANDES , Matrícula SIAPE n. 2333543, onde se lê "no período de11 de setembro de 2023 a 14 

de novembro de 2023", leia-se "no período de 11 de setembro de2023 a 13 de novembro de 2023" , 

conforme retificação publicada no DOU de 09 de agosto de2023, seção 2, página 36 .  
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos nove 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.098, DE 10 DE MAIO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento para curso de Pós-Doutorado, da servidora RENATA ROJAS 

GUERRA , Matrícula SIAPE n. 2415493, onde se lê "no período de 01 de julho de 2023 a 28 de agosto 

de 2023", leia-se "no período de 01 de julho de 2023 a 21 de agosto de 2023", conforme retificação 

publicada no DOU de 28 de agosto de 2023, seção 2, página 32.  
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GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e oito dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.402, DE 15 DE JUNHO DE 2023. 

RETIFICAR a Portaria de pessoal UFSM N.º 1.402, de 15 de junho de 2023, com relação à data da 

concessão da progressão da professora Marta Rosa Borin. 

Onde se lê: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2871643 Marta Rosa Borin 03/05/2023 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 3 para 

Classe C – Adjunto – Nível 4 

Leia-se: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2871643 Marta Rosa Borin 21/01/2022 Progride de Classe C – Adjunto – Nível 3 para 

Classe C – Adjunto – Nível 4 

Ratifica o restante da portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e dois 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.528, DE 04 DE JULHO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 1.528, de 04 de julho de 2023, que designou membros para 

comporem o Comitê Institucional de Ações que visam à Prevenção da Dengue e ao Controle do Aedes 

aegypti (CIPCDengue) no âmbito da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), conforme segue: 

INCLUIR: 

- Laís Helen Loose, Curso de Bacharelado em Estatística, Siape 1059837 

- Nathalie Tissot Boiaski, Departamento de Física, Siape 2200911 

- Vagner Anabor, Departamento de Física, Siape 2486127 

- Andrea Schwertner Charão, Departamento de Linguagens e Sistemas de Computação, Siape 2197652 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos vinte e cinco 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 
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II – ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 – PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze dias 

do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 27 DE MARÇO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23 , RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 04, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134420/2022-55, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 04, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134420/2022-55, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos sete dias 

do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-1 7, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-1 7, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos onze dias 

do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 08, DE 20 DE MARÇO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Argos 143 da Lei 

n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.035932/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 08, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.035932/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos sete dias 

do mês de agosto de dois mil e vinte e três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 09, DE 30 DE MARÇO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.013844/2023-68, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 09, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.013844/2023-68, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.036503/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.036503/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

quatro dias do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 12, DE 26 DE JUNHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.052725/2023-21 , RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 12, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.052725/2023-21, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

quatro dias do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 13, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.055509/2023-37, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 13, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.055509/2023-37, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria de Pessoal N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, considerando a Resolução 016/2014/UFSM, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 124, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Examinadora da Seleção Pública 

para professor substituto na área de Lingüística, Letras e Artes/ Artes/ Música/ Instrumentação Musical/ 

Violoncelo, do Departamento de Música, conforme Edital de Abertura de Seleção Pública para Professor 

Substituto N. 114, de 26 de junho de 2023. 

Prof. DIOGO BAGGIO LIMA, Siape 2702357 (Presidente); 

Prof.ª YARA QUERCIA VIEIRA, Siape 1228895(Membro titular); 

Prof.ª LÚCIUS BATISTA MOTA, Siape 1904391 (Membro titular); 

Prof. PAULO OLIVEIRA RIOS FILHO, Siape 1691241(Membro suplente). 

II – Esta portaria tem validade até 31/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 125, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Examinadora da Seleção Pública 

para professor substituto na área de Lingüística, Letras e Artes/ Artes/ Música/ Instrumentação Musical/ 

Viola, do Departamento de Música, conforme Edital de Abertura de Seleção Pública para Professor 

Substituto N. 114, de 26 de junho de 2023. 

Prof. DIOGO BAGGIO LIMA, Siape 2702357 (Presidente); 

Prof.ª CLÁUDIA FERNANDA DELTREGIA, Siape 1295128 (Membro titular); 

Prof. PATRÍCIO EDUARDO OROZCO CONTRERAS, Siape 3494609 (Membro titular); 

Prof.ª LÚCIUS BATISTA MOTA, Siape 1904391 (Membro suplente); 

II – Esta portaria tem validade até 31/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 126, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

RECONDUZIR por 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação desta, o prazo estipulado para a 

conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Disciplinar Discente, visando dar continuidade à 

apuração de eventuais irregularidades administrativas descritas no Processo Disciplinar Discente nº 

23081.054262/2023-31, bem como proceder ao exame de atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

Prof.ª CACIANE SOUZA DE MEDEIROS, SIAPE 2809576 (Presidente); 

Téc. Adm. CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, SIAPE 1622551; 

Acad. EMANUELLE ROBERTA DE BRITTO SOMAVILA, matrícula 2021510074. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 127, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Evellyne Patricia Figueiredo de Sousa Costa, Matrícula SIAPE 1447797, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenadora do Curso-Programa PG Letras do Centro de Artes e Letras, 

Código FCC.101, para um mandato pro tempore até 31/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 128, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Eliana Rosa Sturza, Matrícula SIAPE 7382751, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso- Programa PG Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.101, 

para um mandato pró-tempore até dia 31/08/2023, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Evellyne Patricia Figueiredo de Sousa Costa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 132, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 
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DESIGNAR Dionei Mathias, Matrícula SIAPE 1957885, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso-Programa PG Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.101, para um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 169, DE 31 DE JULHO DE 2023. 

DISPENSAR Camila Nunes Cechin, Matrícula SIAPE 1249829, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão 

de Patrimônio do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG4.132, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 170/UFSM, de 23/09/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 171, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Pró-Tempore Carmen Vieira Mathias, Matrícula SIAPE 1724567, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Mestrado Profissional em Matemática do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.156, até 31 de agosto de 2023. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 176, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Vagner Anabor, Matrícula SIAPE 2486127, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso Programa de Pós-Graduação em Meteorologia do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.014, até 31 de dezembro de 2024, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Damaris Kirsch Pinheiro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 177, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Pró-Tempore Laís Helen Loose, Matrícula SIAPE 1059837, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Estatística - NOTURNO e do Curso de 

Especialização em Estatística e Modelagem Quantitativa”, Código FCC.015, até 22 de setembro de 

2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 178, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Pró-Tempore Maribel Antonello Rubin, Matrícula SIAPE 1108319, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.002, para um mandato de seis meses, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Nilda Berenice de Vargas Barbosa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 184, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Carla Moro Bitencourt, Matrícula SIAPE 1650045, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de da 

Subdivisão de Patrimônio do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 

FG4.132. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 187, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Carmen Vieira Mathias, Matrícula SIAPE 1724567, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Mestrado Profissional em Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, código 

FCC.156, para a qual foi designada pela Portaria N. 171/CCNE, de 03/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 188, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Karine Faverzani Magnago, Matrícula SIAPE 1274713, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora do Curso de Mestrado Profissional em Matemática do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.156, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 198, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Guilherme Alves de Moraes, Matrícula SIAPE 3319209, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Subdivisão de Gestão de Laboratórios do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FG4.065, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Henrique Faccin. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 202, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Carmen Vieira Mathias, Matrícula SIAPE 1724567, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Matemática do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.005, para 

um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 

Hans Rogério Zimmermann, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lúcio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 116, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Otavio Luiz Fidelis Junior, Matrícula SIAPE 1424611, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenador do Curso-Programa PG em Residência em Área Profissional da Saúde-Medicina 

Veterinária do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.181, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 117, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar os membros abaixo para comporem a Comissão de Espaço Físico do Centro de Ciências 

Rurais/UFSM, conforme Resolução 032/2019/UFSM, com mandato de dois anos para os representantes 

dos docentes e um ano para os representantes dos técnicos-administrativos em educação: 

Representantes do Departamento de Ciências Florestais: 

Prof. Ezequiel Gasparin – Matrícula SIAPE 1265743 - Titular 

Prof. Luciano Denardi– Matrícula SIAPE 2582253 – Suplente 

Representantes do Departamento de Clínica de Grandes Animais: 

Prof. Gilson Antonio Pessoa – Matrícula SIAPE 1139657 – Titular 

Prof. Ricardo Pozzobon – Matrícula SIAPE 1808656 - Suplente 

Representantes do Departamento de Clínica de Pequenos Animais: 

Prof. Diego Vilibaldo Beckmann – Matrícula SIAPE 1017726 – Titular 

Prof. Beatriz Perez Floriano – Matrícula SIAPE 3301989 – Suplente 

Representantes do Departamento de Defesa Fitossanitária: 
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Prof. José Domingos Jacques Leão – Matrícula SIAPE 3533171- Titular 

Prof. Ivan Francisco Dressler da Costa – Matrícula SIAPE 2135496 - Suplente 

Representantes do Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural: 

Profª. Andréa Cristina Dörr – Matrícula SIAPE 1728855 – Titular 

Prof. Alisson Vicente Zarnott – Matrícula SIAPE 1635183 – Suplente 

Representantes do Departamento de Engenharia Rural: 

TAE Edvaldo Faour Coutinho da Silva – Matrícula SIAPE 2159425 – Titular 

Prof. Manoel de Araújo Souza Junior – Matrícula SIAPE 1735233 – Suplente 

Representantes do Departamento de Fitotecnia: 

Prof. Fabio Rodrigo Thewes – Matrícula SIAPE 1146741 – Titular 

Profª. Lilian Osmari Uhlmann – Matrícula SIAPE 1033713 – Suplente 

Representantes do Departamento de Medicina Veterinária Preventiva: 

Prof. Luis Antonio Sangioni – Matrícula SIAPE 1209899 – Titular 

Prof. Helton Fernandes dos Santos - Matrícula SIAPE 1391977 – Suplente 

Representantes do Departamento de Solos: 

Prof. Sandro José Giacomini – Matrícula SIAPE 1514926 – Titular 

Profª. Zaida Inês Antoniolli – Matrícula SIAPE 1514926 – Suplente 

Representantes do Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos: 

Profª. Cláudia Kaehler Sautter – Matrícula SIAPE 1938925 – Titular 

Prof. Rafael Porto Ineu – Matrícula SIAPE 1120022 – Suplente 

Representantes do Departamento de Zootecnia: 

Prof. Luiz Ângelo Damian Pizzuti – Matrícula SIAPE 2979495 – Titular 

Prof. Arlei Rodrigues Bonet de Quadros – Matrícula SIAPE 2089404 – Suplente 

Representantes do Núcleo de Infraestrutura do CCR: 

TAE Maico Rodrigo Silva dos Santos – Matrícula SIAPE 3242892 – Titular 

TAE Marcos Roberto da Silva – Matrícula SIAPE 2152076 – Suplente 

Representantes da Secretaria Integrada dos Departamentos – SID/CCR: 

TAE Angelita Bordin Sangoi – Matrícula SIAPE 1093194 – Titular 

TAE Paulo Afonso de Mello Correa – Matrícula SIAPE 1631024 – Suplente 

II – Revogar, a partir desta data a PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 008, DE 19 DE JANEIRO 

DE 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 118, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Beatriz Perez Floriano, Matrícula SIAPE 3301989, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa PG em Residência em Área Profissional da Saúde-

Medicina Veterinária do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.181, nos impedimentos legais ou 

eventuais e acompanhando o mandato do titular Otavio Luiz Fidelis Junior. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 120, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros para compor o Comitê Descentralizado de Internacionalização do Centro de 

Ciências Rurais – CoDInter/CCR, conforme a Resolução 129/2023/CoInter/UFSM, com mandato de 

dois anos. 

Representante do Conselho do CCR: 

Prof. Alexandre Swarowsky – Matrícula SIAPE 3070434 

Representante dos Programas de Pós-Graduação/CCR: 

Prof. Valério Valdetar Marques Portela Junior – Matrícula SIAPE 1795340 

Representante dos Cursos de Graduação/CCR: 

Profª. Aline Sobreira Bezerra – Matrícula SIAPE 1936263 

Representante dos Técnicos-Administrativos em Educação/CCR: 

TAE Vinícius Gomes Perdigão – Matrícula SIAPE 1383289 

Representante dos Estudantes/CCR: 

Acad. Nathalie Caroline Hirt Kessler - Matrícula 202260798. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 122, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 
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Designar os membros para comporem a Comissão de Seleção de Professor Conteudista para atuar junto 

ao Curso de Especialização em Agroecologia, Educação do Campo e Inovações Sociais, ofertado pelo 

Centro de Ciências Rurais, na modalidade EaD, no âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil 

(UAB), conforme Edital N.º 016/2023 –UAB/PRPGP/UFSM, com mandato de dois meses: 

Prof. Sandro Luis Petter Medeiros – Matrícula SIAPE 379556 – Presidente 

Profª. Angelica Durigon– Matrícula SIAPE 2200961 

Profª Dionéia Daiane Pitol Lucas – Matrícula SIAPE 3208631 

Profª. Lilian Osmari Uhlmann – Matrícula SIAPE 1033713 

Profª. Isabel Lago – Matrícula SIAPE 1871594 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 126, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar os docentes para comporem a banca de revisão das avaliações da disciplina de Medicina de 

Equinos do Departamento de Clínicas de Grandes Animais/CCR, com mandato de 30 dias. 

Prof. Ricardo Pozzobon – Matrícula SIAPE 180865 

Prof. Carlos Augusto Rigon Rossi - Matrícula SIAPE 3338900 

Profª. Roberta Carneiro da Fontoura Pereira– Matrícula SIAPE 3209836 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 129, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar Jose Domingos Jacques Leão - Matrícula SIAPE 3533171, Angelita Bordin Sangoi - Matrícula 

SIAPE 1093194 e Luiz Felipe Schleder dos Santos - Matrícula SIAPE 1939440 para, sob a presidência 

do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais fatos 

descritos no Processo n. 23081.084359/2023-79, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos 

que emergirem no curso dos trabalhos. 

II – A Comissão terá o prazo de 60 (sessenta) dias para a realização dos trabalhos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 130, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir do dia 17/07/2023, VINICIUS MACHADO DA CONCEIÇÃO, Matrícula SIAPE 

3325226, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão de Tecnologia da Informação/Núcleo 

de Infraestrutura do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.129, para a qual foi designada pela 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 044, DE 13 DE MARÇO DE 2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 131, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

Designar Ricardo Elso Leão, Matrícula SIAPE 2268963, Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer a Função de Gestor de Qualidade do 

Laboratório de Análise de Sementes no Departamento de Fitotecnia/CCR, nos impedimentos legais ou 

eventuais e acompanhando o mandato da titular Nicéia Spanholi Calgaroto. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 131, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

Alterar na PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº. 131 DE 17 DE AGOSTO DE 2023, onde se lê 

"Ricardo Elso Leão, Matrícula SIAPE 2268963, Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM", leia-se "Ricardo Elso Leão, Matrícula SIAPE 2268963, Técnico em Laboratório - 

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM.” 

Gabinete da Vice-Diretora do Centro De Ciências Rurais, aos vinte e três dias do mês de agosto de dois 

mil e vinte e três. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 132, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DELEGAR competência ao Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia dos 

Alimentos, Paulo Cezar Bastianello Campagnol – Matrícula SIAPE 1799532 para, sem prejuízo de suas 

atribuições regimentais e estatutárias decidir e assinar os atos a respeito de solicitações de 

aproveitamento/dispensa de disciplinas e comprovação de teste de suficiência em língua estrangeira 

dos/as alunos/as do Programa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 134, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 
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Designar os docentes abaixo para comporem a Banca Examinadora referente à análise de processo de 

Autodidata da discente Vanessa Barbisan Fortes - Matrícula nº 202220811, que solicita dispensa da 

disciplina Metodologia da Pesquisa - A, do curso de Medicina Veterinária, conforme a Resolução nº 

025/2017/UFSM, com mandato de um mês: 

Prof. Joel Orlando Bevilaqua Marin - Matrícula SIAPE 302340 

Profª. Tonia Magali Moraes Brum - Matrícula SIAPE 1722370 

Prof. Vanderlei Franck Thies - Matrícula SIAPE 1205915 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 135, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Rafaela Toaldo Happke, Matrícula SIAPE 3321588, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Tecnologia da Informação do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG4.129, para a qual foi designada pela Portaria N. 040/CCR, de 09/03/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 136, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Caroline de Boer Dias, Matrícula SIAPE 3309617, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Subdivisão de Tecnologia da Informação, do Núcleo de Infraestrutura do Centro de Ciências 

Rurais, Código FG4.129. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Alessandro Dal’Col Lucio, Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria N. 1.258, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 66, inciso 

XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 143, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros da Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto na 

Área: Ciências da Saúde/Fonoaudiologia/Motricidade Oral (referente ao Edital N. 120/2023); Esta 

Portaria terá validade de 06 (seis) meses; 

Profa. Geovana de Paula Bolzan - Siape 1232387 - Presidente (UFSM) 

Profa. Carolina Lisboa Mezzomo - Siape 2487779 - Titular (UFSM) 

Profa. Carla Aparecida Cielo - Siape 1466445 - Titular (UFSM) 

Profa. Lenisa Brandão - Siape 1766105 - Suplente (UFSM) 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 144, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros da Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto do 

Departamento de Microbiologia e Parasitologia (referente ao Edital N. 120/2023); Esta Portaria terá 

validade de 06 (seis) meses: 

Patrícia Kolling Marquezan – SIAPE 1145266 - Presidente; 

Ana Eucares Von Lauer – SIAPE 1494974 - Titular; 

Roberto Christ Vianna dos Santtos – SIAPE 2277116 - Titular; 

Furia Gargano – SIAPE 3116032 - Suplente. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 146, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR José Antônio Reis Ferreira de Lima, Matrícula SIAPE 5020823, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Coordenador(a) Substituto do Programa de Residência Médica do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FG1.049, para um mandato até 10/04/2025, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Tania Denise Resener. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 150, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 

23081.104606/2023-61. 

Graziela Rissetti SIAPE 1674181 – Presidente 

Kayla Araujo Ximenes Aguiar Palma SIAPE 1873978 

Luiz Valério Peixoto Seles Filho SIAPE 3053301 - Secretário 

II - Esta comissão terá um prazo de 30 dias desta data para conclusão dos trabalhos, sendo permitida 

prorrogação por igual período. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 153, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem comissão de sindicância investigativa 

para apurar os fatos citados no processo administrativo N. 23081.029483/2018-12: 

Profa. Natalia Brucker – SIAPE 3150694 

TAE Roseli Medianeira Ilha dos Santos SIAPE 2270974 

II - Esta portaria terá validade de 30 dias podendo ser prorrogado por igual período. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 060, DE 06 DE ABRIL DE 2023. 

PRORROGAR a Portaria N. 060 da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, que apura 

os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.049292/2023-26 por mais de 30 dias a partir desta 

data; 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos sete dias do mês de agosto de 2023. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 121, DE 27 DE JUNHO DE 2023. 

PRORROGAR a Portaria N. 121 da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA, para apurar 

os fatos citados no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 23081.078732/2023-52 por mais de 30 dias. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos dois dias do mês de agosto de 2023. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

O VICE - DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 447, de 17/02/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias de acordo com o Artigo 73 do Regimento Geral da UFSM e conforme 

processo n. 23081.097717/2023-11, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 231, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR, a pedido Mieli Antunes Nogueira, Matrícula SIAPE 1958997, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

de Subdvisão da Subdivisão de Estágios do CCSH IV, da Divisão de Apoio Administrativo às Ciências 

da Comunicação da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG4.024, para a qual foi designada pela Portaria N. 12/CCSH, de 10/01/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 232, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Maurício Severo, Matrícula SIAPE 1572672, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Estágios do CCSH IV, da Divisão de Apoio Administrativo às Ciências da Comunicação 

da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 233, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Milena Carvalho Bezerra Freire de Oliveira Cruz, Matrícula SIAPE 2560569, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenadora do Curso de Comunicação Social - Publicidade e Propaganda 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.070, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 238, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR o professor CARLOS AUGUSTO SARTORI, SIAPE 1222375, para a função de Curso de 

Especialização EAD em Ensino de Filosofia no Ensino Médio, vinculado ao Edital nº 010/2023 – 

UAB/PRPGP/UFSM. 

II - DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO PESQUISA AOS 

CURSOS DOS PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO 

ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolução nº 

08, de 30 de abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

Educação (FNDE). 

III - DECLARAR que o presente mandato vigora por dois anos. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 238, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

CORRIGIR na PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 238, de 03 de agosto de 2023, a matrícula 

SIAPE do professor CARLOS AUGUSTO SARTORI. Onde se lê: “SIAPE 1222375”. Leia-se: 

“1724274. 

DIREÇÃO DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, aos três dias do mês de agosto do 

ano de dois mil e vinte e três. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 246, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Ivo Elesbao, Matrícula SIAPE 2331305, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Departamento de Turismo do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.229, para o qual foi 

designado pela Portaria N. 275/CCSH, de 05/10/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 247, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Gilvan Odival Veiga Dockhorn, Matrícula SIAPE 2332262, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Turismo do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.229, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Ivo 

Elesbão. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 248, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Mariana Flores da Cunha Thompson Flores, Matrícula SIAPE 1961191, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer pro tempore 

a Função Comissionada de Coordenadora do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.172. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 250, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Rodrigo Stéfani Correa, Matrícula SIAPE 1766706, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Comunicação Social - Publicidade e Propaganda, do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.070, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Milena Carvalho Bezerra Freire de Oliveira Cruz. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 254, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Cassio dos Santos Tomaim, Matrícula SIAPE 1663599, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Comunicação Social - JORNALISMO do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.071, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 255, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Danier Maciel Felisberto, Matrícula SIAPE 2028778, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
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Secretário(a) Substituto da Divisão de Apoio Administrativo às Ciências da Comunicação da Secretaria 

Administrativa do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG3.014, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Mieli Antunes Nogueira. 

II – DECLARAR que a função de Secretário(a) Substituto(a) não contempla retribuição financeira, a 

não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 256, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que MÁRCIA BANDEIRA LANDERDAHL MAGGIONI, Matrícula SIAPE 2886611, 

ocupante do cargo de professor do magistério superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Comissionada - Coordenador(a) de Curso de Administração, Código 

FCC.052, no período de 24 de julho a 30 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular Eliete dos 

Reis Lenhart e férias do substituto legal Tais Andrade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 257, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que MÁRCIA BANDEIRA LANDERDAHL MAGGIONI, Matrícula SIAPE 2886611, 

ocupante do cargo de professor do magistério superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Comissionada - Coordenador(a) de Curso de Administração Noturno, 

Código FCC.139, no período de 27 de julho a 30 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular Igor 

Bernardi Sonza e Férias do substituto legal Roberto Schoproni Bichueti. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 258, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Danier Maciel Felisberto, Matrícula SIAPE 2028778, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Subdivisão de Estágios do CCSH IV da Divisão de Apoio Administrativo às Ciências da 

Comunicação do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.024, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Maurício Severo. 

II – DECLARAR que a função de Chefe Substituto(a) não contempla retribuição financeira, a não ser 

nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 259, DE 10 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Maurício Severo, Matrícula SIAPE 1572672, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário(a) 

Substituto da Divisão de Apoio Administrativo às Ciências da Comunicação da Secretaria 

Administrativa do CCSH do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG3.014, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 060/2023/CCSH, de 17/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 260, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR, a contar de 7 de agosto, Maurício Severo, Matrícula SIAPE 1572672, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituto da Subdivisão de Estágios do CCSH IV, da Secretaria Administrativa do CCCSH, do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.024, para a qual foi designado pela Portaria N. 

232/CCSH, de 01/08/2023. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 260, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria 260 - CCSH, de 11/08/2023, o número da Portaria que designou o servidor 

Maurício Severo, Matrícula SIAPE 1572672. Onde se lê: “N. 232/CCSH, de 01/08/2023”. Leia-se “N. 

016/CCSH, de 17/01/2023”. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 261, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Francisco de Paula Sousa de Mendonça Junior, Matrícula SIAPE 1280974, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer pró – 

tempore a Função Comissionada de Coordenador(a) da Curso de História Licenciatura do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.058. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 262, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Caroline Rubin Rossato Pereira, Matrícula SIAPE 2735940, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Psicologia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.060, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Elisete Soares Traesel. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 263, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Clarissa Tochetto de Oliveira, Matrícula SIAPE 1338391, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Psicologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.060, para a qual foi designada pela Portaria N. 251/CCSH, de 01/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 265, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Caroline Ciliane Ceretta, Matrícula SIAPE 1705352, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Turismo do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.129, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Monica Elisa Dias Pons. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador(a) Substituto(a) não contempla retribuição financeira, 

a não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 266, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Laura Strelow Storch, Matrícula SIAPE 1969798, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Comunicação Social - JORNALISMO do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.071, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Cassio dos Santos Tomaim. 

II – DECLARAR que a função de Coordenador(a) Substituto(a) não contempla retribuição financeira, 

a não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 267, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

RECONDUZIR, as pessoas abaixo relacionadas para, sob a presidência da primeira, comporem a 

Comissão Temporária de Bolsas do Programa de Pós-graduação em Ciências Sociais, vinculado ao 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, conforme previsto na Resolução N. 040/2019 – UFSM: 

Profª Rosana Soares Campos, SIAPE 1775395 – presidente; 

Profª Jurema Gorski Brites, SIAPE 1172852; 

Prof. Ricardo Mayer, SIAPE 1653204; 

Prof. Reginaldo Teixeira Perez, SIAPE 379539; 

Profª Virginia Susana Vecchioli, SIAPE 2254446; 

Acad. Renata Piecha, matrícula 202060101. 

II – REVOGAR A PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 186, DE 30 DE JUNHO DE 2023. 

III – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é até 31/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 272, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que NEY IZAGUIRRY DE FREITAS JÚNIOR, Matrícula SIAPE 3350073, ocupante do 

cargo de professor do magistério superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Comissionada - Coordenador de Curso de Ciências Contábeis, Código FCC.0.54, no 

período de 25 de julho a 02 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular Luiz Henrique Figueira 

Marquezan e Férias do substituto legal Cristiano Sausen Soares. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 273, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Jorge Alberto Soares Cruz, Matrícula SIAPE 6381652, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Departamento de Arquivologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.096, para um 

mandato de dois anos. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 278, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas abaixo para comporem a Comissão Especial de caráter eventual para Avaliação 

de Estágio Probatório da docente RANICE HOEHR PEDRAZZI POZZER – SIAPE 1299624, do 

Departamento de Ciências Administrativas, conforme Lei 12.772/2012, artigo 23: 

- Representantes do Departamento de Ciências Administrativas: 

Prof. Simone Alves Pacheco de Campos, SIAPE 2314672 – presidente; 

Prof. Jordana Marques Kneipp, SIAPE 2133113 – suplente; 

- Representantes do Colegiado do Curso de Administração: 

Profa. Eliete dos Reis Lehnhart, SIAPE 2396048; 

Profa. Taís de Andrade, SIAPE 2773247 - suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 3 anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 281, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Sônia Elisabete Constante, Matrícula SIAPE 2555087, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta da Departamento de Arquivologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG1.096, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Jorge Alberto 

Soares Cruz. 

II – REVOGAR a Portaria de Pessoal CCSH/UFSM N. 334, de 09 de novembro de 2022. 

III – DECLARAR que a função de Chefe Substituto(a) não contempla retribuição financeira, a não ser 

nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 285, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR RUBE AFONSO RODRIGUES NETO, Matrícula SIAPE 1180029, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Secretário(a) da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCSH da Secretaria 

Administrativa do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG3.027. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 286, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR JAÍNE SOARES DE PAULA VASCONCELLOS, Matrícula SIAPE 3074775, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Secretária da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCSH da Secretaria 

Administrativa do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG3.027, para a qual foi designada 

pela Portaria N. 131/CCSH, de 19/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

José Martinho Rodrigues Remedi, Vice-Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM n. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, conforme o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, de acordo com a Resolução N. 

009/2020 – UFSM e o Edital 008/2023 UAB/PRPGP/UFSM e, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 077, DE 27 DE JULHO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção de Tutor(a) do 

Curso de Especialização em Gestão Pública na Educação Infantil e Docência EaD: 

Profa. Taciana Camera Segat, SIAPE 2354456 – PRESIDENTE; 

Prof. Marcelo Moreira Cezar, SIAPE 25493; 

Profa. Jucemara Antunes, SIAPE 2186970; 

Profa. Maria Talita Fleig, SIAPE 2381031; 

II – A vigência desta Portaria é de 01 (um) ano, a contar de 01 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 078, DE 27 DE JULHO DE 2023. 
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DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção de Professor(a) 

Formador(a) do Curso de Especialização em Gestão Pública na Educação Infantil e Docência EaD: 

Profa. Taciana Camera Segat, SIAPE 2354456 – PRESIDENTE; 

Profa. Leandra Boer Possa, SIAPE 2111756; 

Profa. Rosane Carneiro Sarturi, SIAPE 1507913; 

II – A vigência desta Portaria é de 01 (um) ano, a contar de 01 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 081, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR FABIANE ROMANO DE SOUZA BRIDI, Matrícula SIAPE 2452930, Professora do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Educação 

Especial do Centro de Educação, para participação esporádica em palestras, conferências, atividades 

artísticas e culturais relacionadas à área de atuação docente, para ministrar a “Palestra sobre Educação 

Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva aos professores da Educação Básica da Rede Municipal 

de Vera Cruz/RS”, que ocorrerá dia 20/09/2023, com carga horária total de 3h. A referida palestra é uma 

promoção do SESC em parceria com a Secretaria Municipal de Educação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 083, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora de Seleção 

Pública para Professor Substituto da Carreira do Magistério Superior, na área de Educação Matemática: 

Membros Efetivos: 

Profa. Graziela Franceschet Farias – SIAPE 1065744 (PRESIDENTE); 

Profa. Nara Vieira Ramos – SIAPE 1545099; 

Profa. Helenise Sangoi Antunes – SIAPE 2220001. 

Membro Suplente: 

Profa. Rita de Cassia Pistoia Mariani – SIAPE 2308179. 

Secretária: 

TAE Jussara Gloria Rossato – SIAPE 984024. 

II – A vigência desta Portaria é de 08 de agosto a 30 de outubro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 088, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Andréa Forgiarini Cecchin, Matrícula SIAPE 2220036, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora pro-tempore do Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação 

Profissional do Centro de Educação, Código FCC.051. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 089, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Marcio Lamberti de Bittencourt, Matrícula SIAPE 2274126, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria PG Mestrado Prof. Tecnologias Educacionais em Rede do 

Curso-Programa PG Mestrado Profissional em Tecnologias Educacionais em Rede do Centro de 

Educação, Código FG7.011, para a qual foi designado pela Portaria N. 158/CE, de 02/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 090, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Bruno Dalcin Bertoldo, Matrícula SIAPE 3356059, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria PG Mestrado Prof. Tecnologias Educacionais em Rede do 

Curso-Programa PG Mestrado Profissional em Tecnologias Educacionais em Rede do Centro de 

Educação, Código FG7.011. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 093, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Adriano Nunes Sa Brito, Matrícula SIAPE 2736988, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário(a) 
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Administrativo(a) da Secretaria Curso-Programa PG Mestrado Profissional Profhistória da Curso-

Programa PG Mestrado Profissional em História em Rede Nacional do Centro de Educação, Código 

FG7.187, para a qual foi designado pela Portaria N. 012/CE, de 23/01/2020. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 094, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Ricardo Mateus Klein Cargnin, Matrícula SIAPE 2063526, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário(a) Administrativo(a) da Secretaria Curso-Programa PG Mestrado Profissional Profhistória do 

Curso-Programa PG Mestrado Profissional em História em Rede Nacional do Centro de Educação, 

Código FG7.187. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 097, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR THIAGO CATTANI NAIDON, Matrícula SIAPE 1426560, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenadora do Curso de Formação de Professores para a Educação Profissional EaD da UFSM, na 

modalidade a distância, Código 05.09.11.00.0.0. 

II – DECLARAR que esta função é remunerada através de BOLSA DE ESTUDO E PESQUISA AOS 

CURSOS DE PROGRAMAS DE FORMAÇÃO SUPERIOR INICIAL E CONTINUADA NO 

ÂMBITO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB), conforme Resolução n° 

08, de 30 de abril de 2010 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da 

Educação (FNDE). 

III – A vigência desta Portaria é 02 (dois) anos, a contar de 10 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 098, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR ELIANA DA COSTA PEREIRA DE MENEZES, Matrícula SIAPE 3433535, Professora 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Educação 

Especial do Centro de Educação, para “Participação esporádica em palestras, conferências, atividades 

artísticas e culturais relacionadas à área de atuação docente”, para a realização do Painel “Aula nômade: 

territórios desviantes entre paisagens de saberes moventes” que será desenvolvido em colaboração com 

o Prof. Dr Alexandre Filordi de Carvalho/UFLA, no “III Seminário Internacional Formação Pedagógica 

e Pensamento Nômade”. O referido Painel ocorrerá no dia 12/09/2023, das 19:30 às 22:30, na Univates, 

totalizando carga horária de 3h. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 101, DE 31 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR TATIANE NEGRINI, Matrícula SIAPE 2970460, Professora do Magistério Superior do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Educação Especial do Centro de 

Educação, para “Participação esporádica em palestras, conferências, atividades artísticas e culturais 

relacionadas à área de atuação docente”, para ministrar a palestra “Alunos com altas 

habilidades/superdotação no contexto da escolarização e do atendimento educacional especializado”, 

ocorrida no Seminário Online “AUTISMO E INCLUSÃO ESCOLAR: TRABALHANDO O 

TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA NA ESCOLA E NA SALA DE AULA”, do EVENTON 

NTC, realizado com transmissão ao vivo via internet. A referida palestra ocorreu no dia 30/06/2023, 

das 9h as 11h, totalizando carga horária de 2h. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 044, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Cesar Alcides Geller, Matrícula SIAPE 2721567, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Desportos Coletivos do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG1.139, 

para um mandato de dois anos. 
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II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 046, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Cyro Knackfuss, Matrícula SIAPE 380895, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto 

do Departamento de Desportos Coletivos do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG1.139, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Cesar Alcides Geller. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 047, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Maristela da Silva Souza, Matrícula SIAPE 3315169, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG1.140, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 29/CEFD, de 09/08/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 048, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Maristela da Silva Souza, Matrícula SIAPE 3315169, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG1.140, 

para um mandato de dois meses. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 051, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Mônica Correa de Borba Barboza, Matrícula SIAPE 1876786, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituta do Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação Física e Desportos, 

Código FG1.140, para a qual foi designada pela Portaria N. 030/2021, de 12/08/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 052, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Mônica Correa de Borba Barboza, Matrícula SIAPE 1876786, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação 

Física e Desportos, Código FG1.140, para um mandato de dois meses, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Maristela da Silva Souza. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 056, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Márcia Gonzalez Feijó, Matrícula SIAPE 3057482, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Dança - LICENCIATURA do Centro de Educação 

Física e Desportos, Código FCC.038, para a qual foi designada pela Portaria N. 31/CEFD, de 

24/08/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 057, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR, até 31 de dezembro de 2023, Márcia Gonzalez Feijó, Matrícula SIAPE 3057482, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenadora do Curso de Dança -LICENCIATURA do Centro de Educação 

Física e Desportos, Código FCC.038. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 058, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 
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DISPENSAR Mônica Correa de Borba Barboza, Matrícula SIAPE 1876786, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Dança - LICENCIATURA do Centro de Educação Física e 

Desportos, Código FCC.038, para a qual foi designada pela Portaria N. 032/CEFD, de 25/08/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 059, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR, até 31 de dezembro de 2023, Mônica Correa de Borba Barboza, Matrícula SIAPE 

1876786, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Dança - 

LICENCIATURA do Centro de Educação Física e Desportos, Código FCC.038, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Márcia Gonzalez Feijó. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 060, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Maristela da Silva Souza, Matrícula SIAPE 3315169, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG1.140, 

para a qual foi designada pela Portaria N. 048/CEFD, de 07/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 061, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Maristela da Silva Souza, Matrícula SIAPE 3315169, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG1.140, 

para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 062, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Mônica Correa de Borba Barboza, Matrícula SIAPE 1876786, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituta do Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação Física e Desportos, 

Código FG1.140, para a qual foi designada pela Portaria N. 052/CEFD, de 09/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 063, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Mônica Correa de Borba Barboza, Matrícula SIAPE 1876786, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Desportos Individuais do Centro de Educação 

Física e Desportos, Código FG1.140, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Maristela da Silva Souza. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 064, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR, para um mandato de dois anos, os membros do Comitê Descentralizado de 

Internacionalização (CoDInter) do Centro de Educação Física e Desportos, de acordo com a Resolução 

129/2023 - UFSM, de 15 de maio de 2023: 

Daniela Lopes dos Santos, SIAPE 2065704 – Representante do Conselho da Unidade de Ensino 

Fábio Juner Lanferdini, SIAPE 1141389 – Representante dos Cursos de Graduação 

Felipe Barreto Schuch, SIAPE 3085672 – Representante dos Programas de Pós-Graduação 

Wiliam de Moura Celestino, SIAPE 1957740 – Representante dos Técnico-Administrativos em 

Educação 

Willian Gabriel Nienow, Matrícula 201912377 – Representante dos Discentes 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 065, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Gisandro Cunha Ilha, Matrícula SIAPE 1355689, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Setor de Apoio Pedagógico do Centro de Educação Física e Desportos, Código FG2.001. 
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II – Mantém-se a lotação oficial. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.139, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, e de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 151, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR o Professor de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionado, a 

prestar colaboração esporádica de natureza científica, artística ou tecnológica em assuntos da 

especialidade docente para o Instituto SENAI, com base no que preconiza a Resolução 018/2019-UFSM. 

Nome: Mario Lucio da Silva Martins – SIAPE 1542391 – Cargo: Docente 

Carga Horária Autorizada: 210 horas 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida até 30/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 152, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

DELEGAR competência à Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química, 

Raquel Cristine Kuhn, SIAPE 1954147, para, sem prejuízo de suas atribuições regimentais e estatutárias, 

decidir e assinar os atos a respeito de solicitações de aproveitamento/dispensa de disciplinas e 

comprovação de teste de suficiência em língua estrangeira dos/as alunos/as do Programa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 155, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

AUTORIZAR a Professora de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionada, a 

prestar colaboração esporádica de natureza científica, artística ou tecnológica em assuntos da 

especialidade docente para o Programa de Gestão Integrada das Águas e Paisagens, financiado pelo 

Banco Mundial, com base no que preconiza a Resolução 018/2019-UFSM. 

Nome: Rutineia Tassi – SIAPE 1463785 – Cargo: Docente 

Carga Horária Autorizada: 128 horas 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida até 31/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 156, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório do Docente Fabrício 

Longhi Bolina, Matrícula SIAPE 3355114, do Departamento de Estruturas e Construção Civil, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado na Comissão 

Gihad Mohamad 1671667 Docente Presidente 

Almir Barros da Silva Santos Neto 2300182 Docente Titular 

João Kaminski Júnior 2118377 Docente Suplente 

Joseanne Maria Rosarola Dotto 379639 Docente Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 157, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório do Docente Eduardo 

Cesar Pachla, Matrícula SIAPE 3355117, do Departamento de Estruturas e Construção Civil, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado na Comissão 

André Lübeck 1692336 Docente Presidente 

Larissa Degliuomini Kirchhof 1748965 Docente Titular 

Rogério Cattelan Antocheves de 

Lima 

2551034 Docente Suplente 

Marcos Alberto Oss Vaghetti 1839889 Docente Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 158, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 



92 
 

 
 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório do Docente Sílvio 

Lisbôa Schuster, Matrícula SIAPE 1301995, do Departamento de Transportes, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado na Comissão 

Deividi da Silva Pereira 1561229 Docente Presidente 

Carlos José Antonio Kummel Felix 382401 Docente Titular 

Magnos Baroni 1888451 Docente Suplente 

Luciano Pivoto Specht 1852739 Docente Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 159, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR RODRIGO GOETTEMS DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 2365010, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituto do Departamento de Expressão Gráfica do Centro de Tecnologia, Código FG1.111, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 089/2023/CT, de 19/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 160, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR JULIANA PIPPI ANTONIAZZI, Matrícula SIAPE 1994891, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função de 

Chefe Substituta do Departamento de Expressão Gráfica, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.111, para um mandato correspondente ao do Chefe do Departamento, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular André Rogério Kinalski Bender (matrícula SIAPE 

nº1304053). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 161, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório da Docente Débora 

Bretas Silva, Matrícula SIAPE 1300572, do Departamento de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado na Comissão 

Edson Luiz Bortoluzzi da Silva 6980611 Docente Presidente 

Leonora Romano 1561225 Docente Titular 

Fabio Muller 2353347 Docente Suplente 

Caryl Eduardo Jovanovich Lopes 2222308 Docente Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por três anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 163, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR FLÁVIO DIAS MAYER, Matrícula SIAPE 2201104, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

do Curso de Engenharia Química do Centro de Tecnologia, Código FCC.081, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 245/2021/CT, de 02/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 164, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR FLÁVIO DIAS MAYER, Matrícula SIAPE 2201104, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

do Curso de Engenharia Química do Centro de Tecnologia, Código FCC.081, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 245/2021/CT, de 02/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 165, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau e Técnico-Administrativo do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

e discente, abaixo relacionados, para comporem o Comitê Descentralizado de Internacionalização 

(CoDInter) do Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado no Comitê 

Elvis Carissimi 1843097 Docente Presidente 
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Márcia Pasin 1348698 Docente Participante 

Daniel Gustavo Allasia Piccilli 1652990 Docente Participante 

João Baptista dos Santos Martins 382186 Docente Participante 

Yuri Medeiros de Lima 3357808 TAE Participante 

Igor Bertoncello Barboza 202270288 Discente Participante 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 166, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem o Comitê Avaliador para Revalidação de Diploma de Graduação Estrangeiro do Curso 

de Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 
Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado no Comitê 

César Gabriel dos Santos 2364343 Docente Presidente 

Cristiano José Scheuer 1999326 Docente Participante 

Giuliano Demarco 2269075 Docente Participante 

Rene Quispe Rodríguez 3087491 Docente Participante 

Luís Fernando Nicolini 1298154 Docente Participante 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 180 (cento e oitenta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 168, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR, pro tempore, GABRIELA CARVALHO COLLAZZO, Matrícula SIAPE 2208976, 

ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Coordenadora Substituta do Curso de Engenharia Química, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.081, para um mandato correspondente ao do 

Coordenador do Curso, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Rodolfo Rodrigues (Matrícula 

SIAPE 1818692). 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009- UFSM e tendo em vista o que consta no processo 

23081.111391/2023-34, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 047, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

DELEGAR À DÉBORA GREGOLETTO, Matrícula SIAPE 1220257, ocupante do cargo de 

PROFESSORA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

COMPETÊNCIA de responsável pela Coordenação de Estágio do Curso de Arquitetura e Urbanismo 

do Campus de Cachoeira do Sul: 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de 1 ano. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO 

WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento 

Geral da UFSM, e considerando a Portaria Normativa N. 27, de 11 de outubro de 2022, da Controladoria-

Geral da União (CGU), resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 072, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR o docente Luis Carlos Zucatto, SIAPE n. 1981097, lotado no Departamento de 

Administração – UFSM-PM, para proceder à Investigação Preliminar Sumária (IPS) no sentido de 

elucidar por completo os fatos constantes nos autos do Processo Administrativo N. 23081.077881/2023-

02, reunindo subsídios que permitam o pleno juízo de admissibilidade. 

II – Estabelecer o prazo de até 180 (cento e oitenta) dias para a conclusão dos trabalhos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 081, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Janaina Gomes, Matrícula SIAPE 1879130, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora do Curso 

de Jornalismo Bacharelado -CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 
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em Frederico Westphalen, Código FCC.111, para a qual foi designada pela Portaria N. 064/FW, de 

04/07/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 082, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Mirian Redin de Quadros, Matrícula SIAPE 1363602, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Jornalismo Bacharelado - CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.111, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 083, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Marluza Terezinha da Rosa, Matrícula SIAPE 2327209, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta do Curso de Jornalismo Bacharelado - CAMPUS UFSM-FW do Campus 

da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.111, para um mandato 

de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Mirian Redin de Quadros. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 119, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 

RECONDUZIR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Neila 

Santini de Souza, SIAPE 2245269, cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Departamento 

de Ciências da Saúde, Ethel Bastos da Silva, SIAPE 1693915, cargo de Professora do Magistério 

Superior, lotada no Departamento de Ciências da Saúde, e Danilo Freitas da Silva – SIAPE 1758985, 

Zootecnista, lotado na Secretaria dos Departamentos, do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a presidência do primeiro, a Comissão de 

Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 23081.066824/2023-90, bem como 

proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 121, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Vanessa Barbisan Fortes, Matrícula SIAPE 2205968, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Ciências Biológicas - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.120, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 124, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Rodrigo Borille, Matrícula SIAPE 2362808, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador 

do Curso de Zootecnia - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira 

das Missões, Código FCC.118, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 
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PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 125, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Nelson Girardi Neto, Matrícula SIAPE 1978189, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Núcleo de 

Apoio Pedagógico – UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das 

Missões, Código FG4.027, para a qual foi designado pela Portaria N. 62/PM, de 10/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 126, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Marjorie Ribeiro Macedo de Oliveira, Matrícula SIAPE 3244728, ocupante do cargo de 

Psicólogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta do 

Núcleo de Apoio Pedagógico - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG4.027, para a qual foi designada pela Portaria N. 063/PM, de 

16/05/2022. 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 127, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Marjorie Ribeiro Macedo de Oliveira, Matrícula SIAPE 3244728, ocupante do cargo de 

Psicólogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Apoio Pedagógico - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG4.027. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 128, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Jane Luzia França Pedão, Matrícula SIAPE 1128339, ocupante do cargo de Assistente 

Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta 

do Núcleo de Apoio Pedagógico - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG4.027, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Marjorie 

Ribeiro Macedo de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 130, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Jane Luzia França Pedão, Matrícula SIAPE 1128339, ocupante do cargo de Assistente 

Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta 

do Núcleo de Apoio Pedagógico - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG4.027, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Marjorie 

Ribeiro Macedo de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 132, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR as docentes, abaixo relacionadas, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da docente SHANDA DE FREITAS COUTO, SIAPE 1881077, lotada no Departamento de 

Alimentos e Nutrição, da UFSM - Campus em Palmeira das Missões: 

Greisse Viero da Silva Leal, membro titular, SIAPE 2152003, representando o Colegiado do 

Departamento; 

Giovana Cristina Ceni membro titular, SIAPE 1912499, representando o Colegiado do Curso de 

Nutrição; 

Vanessa Ramos Kirsten, membro suplente, SIAPE 1898541, representando o Colegiado do 

Departamento; e 

Adriane Cervi Blümke, membro suplente, SIAPE 2395388, representando o Colegiado do Curso de 

Nutrição. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de publicação e tem validade de 03 (três) anos. 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 093, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 
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DESIGNAR Marcelo Antonio Rodrigues, Matrícula SIAPE 2448056, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretor(a) do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG1.208. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 094, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Cristiano de Avila Dotto, Matrícula SIAPE 1202657, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor(a) do 

Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG1.208, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 005/2021/POLITÉCNICO, de 16/03/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 095, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Raviel Afonso Dickel, Matrícula SIAPE 3051588, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor(a) Substituto 

do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG1.208, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 013/2021/POLITÉCNICO, de 19/03/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 096, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Alessandro Carvalho Miola, Matrícula SIAPE 1740567, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) da Coordenação do Curso Técnico em Fruticultura do Departamento 

de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.187, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 097, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Daniel Pazzini Eckhardt, Matrícula SIAPE 1150984, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Setor Agropecuário do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG4.038. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 098, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Raviel Afonso Dickel, Matrícula SIAPE 3051588, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor 

Agropecuário do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG4.038, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 52/POLITÉCNICO, de 26/10/0222. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

Marta Von Ende, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

1 - PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 604, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar a servidora CAMILA MARTINS GUEZ, matricula SIAPE 3352350, para exercer suas 

atividades no Bioterio Central - PRPGP, consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao 

n 26247-000.699/2022 e Processo n 23081.085671/2023-80 discriminadas a partir de 13/07/2023. II - 

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CAMILA MARTINS GUEZ 
CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
LOTAÇÃO: 1663 - BIOTERIO CENTRAL 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 13/07/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 605, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar a servidora GIOVANA DORNELES CALLEGARO HIGASHI, matricula SIAPE 

1111661, para exercer suas atividades no Departamento de Ciencias da Saude UFSM - PM, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.044/2018 e Processo n 

23081.084599/2023-73 discriminadas a partir de 01/08/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 06/07/2023 Data Inicial do Adicional: 07/07/2021. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: GIOVANA DORNELES CALLEGARO HIGASHI 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE-UFSMPM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 606, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar a servidora ALEXA PUPIARA FLORES COELHO CENTENARO, matricula SIAPE 

3031896, para exercer suas atividades no Campus UFSM Palmeira da Missoes, consideradas insalubres 

grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.044/2018 e Processo n 23081.083306/2023-31 

discriminadas a partir de 01/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ALEXA PUPIARA FLORES COELHO CENTENARO 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSOES 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/07/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 607, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCIA ANDREIA VENTURINI, matrícula SIAPE 1423754, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 01 de agosto de 2023, 

referente ao curso Superior em Tecnologia em Gerontologia - Bem Estar e Educação (105.06.06.053), 

realizado no(a) Centro Universitário Estácio de Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - SP e concluído em 

2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 608, DE 01 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar a servidora JAMILE CEOLIN, matricula SIAPE 3231263, para exercer suas atividades no 

Campus UFSM Palmeira da Missoes, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 
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26247-000.330/2023 e Processo n 23081.081851/2023-92 discriminadas a partir de 04/07/2023. II - Esta 

Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: JAMILE CEOLIN 
CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 
LOTAÇÃO: 1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSOES 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 04/07/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 609, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RAVIEL AFONSO DICKEL, 

matrícula SIAPE 3051588, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 01 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 176 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

30h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 

119, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

Agricultura e Desenvolvimento Rural 

Sustentável 
40h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 

Gonçalves - RS 

26/06/2023 

Aproveitamento de Resíduos no Preparo 

de Bioinsumos 
24h Embrapa - Brasília - DF 17 /04/2023 

Saneamento Básico Rural 20h Embrapa - Brasília - DF 22/05/2023 
Preparo e Manejo do Solo para Produção 

Orgânica de Fruteiras 
32h Embrapa - Brasília - DF 28/032023 

Sisteminha Embrapa-UFU-Fapemig: 

Gerenciamento de Projetos 
30h Embrapa - Brasília - DF 28/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 610, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LUIS FABIANO BUENO DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE 3271933, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 02 de agosto de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

Capacitação em Planejamento Acadêmico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
14/08/2022 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
23/03/2023 

Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
14/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 611, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) TATIANA CASSOL 

BELMONTE, matrícula SIAPE 1124337, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 02 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 136 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/07/2022 

Fiscalizar com Eficiência Contratos Públicos 20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
02/06/2022 

Elaboração de Termos de Referência para 

Contratação de Bens e Serviços 
20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
10/03/2023 
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Gestão de Riscos nas Contratações Públicas 21h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
08/04/2022 

Nova Lei de Licitações: Sanções ao 

fornecedor 
25h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
05/11/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 612, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VERÔNICA OLIVEIRA DOS 

SANTOS, matrícula SIAPE 3271407, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 03 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 135 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 24/04/2022 
Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2022 
Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2022 

Introdução ao Excel 25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
14/05/2023 

Gestão por Competências 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
14/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 613, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PAULO ROBERTO DA 

COSTA SCHLÖSSER, matrícula SIAPE 3271941, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 03 de agosto 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
16/03/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2022 
Gestão de Processos de Negócio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/10/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 614, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 03/07/2023. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 
Cargo 

Nível 
Código da 

Lotação Oficial  
Lotação Oficial  

Código da 
Lotação Oficial  

Lotação Oficial  

Liliane Souto 

Pacheco 
2927194 

Médico-

Área 
701047 

E- I - 

Padrão 7 
01.26.00.03.0.0 

Perícia Oficial 

em Saúde 
01.26.05.03.0.0 

Subdivisão de 
Perícia Oficial 

em Saúde 

Luciana Tatiane 

Schneid Ferreira 
1736269 

Psicólogo-

Área 
701060 

E- IV - 

Padrão 
10 

01.26.00.03.0.0 
Perícia Oficial 

em Saúde 
01.26.05.03.0.0 

Subdivisão de 

Perícia Oficial 
em Saúde 

II – Permanecem inalteradas as lotações de exercício. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 615, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar a servidora GABRIELA PEREIRA ALLES, matrícula SIAPE 1171029, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ginecologia e Obstetrícia - CCS, consideradas insalubres grau máximo 

- 20%, conforme avaliação nº 26247-000.008/2018 e Processo nº 23081.082730/2023-68 discriminadas 

a partir de 06/07/2023. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: GABRIELA PEREIRA ALLES 
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO: 304 – DEP. DE GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 06/07/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 616, DE 03 DE AGOSTO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ISADORA MOREIRA BRAGA, matrícula SIAPE 3355109, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 25 de julho de 2023, 

referente ao curso Graduação em Engenharia Química (105.05.06.073), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 617, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 
REMOVER o servidor Daniel Sulivan de Freitas Silva, Matrícula SIAPE 1584639, ocupante do cargo 

de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D- IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, a partir de 13/06/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Tratamento Intensivo Adultos-HUSM Serviço Tratamento Intensivo Pediátrico-HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos Adulto 
Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos 

Pediátricos e Neonatais 

IV - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 618, DE 04 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) EDEMIR SANTOS DE 

PAULA, matrícula SIAPE 2227419, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de agosto 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (103.08.01.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Programador Web 200h Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio 

Grande do Sul - Bento Gonçalves - RS 
04/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 619, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 
SIAPE NOME DO SERVIDOR 

DESCRIÇÃO  
DO CARGO 

DATA DE 
INÍCIO 

DESCRIÇÃO  
PLANO ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 
PLANO NOVO 

2140318 ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA Técnico em Artes Gráficas 11/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1037541 ADRIANA MARTINS DA SILVA 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

08/07/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1754397 ALEX SOUZA CABISTANI Revisor de Textos 14/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3270876 ANA CLÁUDIA MARTINS LOPES Administrador 28/07/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1751722 ANA PAULA DA SILVA Médico Veterinário 25/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1753408 ANA PAULA HAAS KRETZMANN Nutricionista-Habilitação 26/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1753083 ANDRE COLLASIOL Químico 21/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1642218 ANDRE OLIVEIRA DE MORAES Arquiteto  Urbanista 21/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1759860 ANDREIA ESTRAICH DA SILVA ASSUMÇÃO Contador 27/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1363678 ANDREZA DE BEM ZIANI Técnico em Enfermagem 24/07/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2274169 ANDRÉA DA ROCHA GIOVENARDI Técnico de Laboratório Área 18/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2447962 ANGELICA BALCONI MORO Administrador 19/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1751940 ARI ALOISIO JUSTEN JUNIOR Administrador 18/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2276981 BIANCA BERTOLETTI Médico Veterinário 28/07/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1347307 BRUNA VOGEL PORTELLA CARVALHO Técnico em Enfermagem 14/07/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3084236 CAMILA BARBOSA DE ARAUJO MOURA Pedagogo-Área 09/07/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

3085643 CAMILA DA SILVA XAVIER Auditor 28/07/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

3085236 CARLA CRISTINA DE CASTRO STANGHERLIN MARCHESAN Assistente em Administração 10/07/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3271411 CAROLINE FARIAS Assistente em Administração 26/07/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 
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2139802 CATIA VANESSA VILLANOVA SOARES 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

08/07/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1752115 CIBELE SILVA DO COUTO Administrador 14/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2408142 DAINA ESPIG POZZOBOM REISDORFER Assistente em Administração 21/07/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1642098 DANIEL BELLINASO Engenheiro-Area 21/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1753088 DANIEL LUÍS ARENHARDT Administrador 11/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1992955 DANIEL MANICA Administrador 25/07/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1754450 DANIEL SACCHET BARIN Engenheiro-Area 27/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1159723 DANIELA DALCIN DA ROSA Assistente de Laboratório 06/07/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

1747296 DANIELA GOMES CIOCCARI Assistente em Administração 06/07/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1752823 DANIELE MEDIANEIRA RIZZETTI Administrador 27/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2405051 DANIELLE MINUZZI Assistente em Administração 03/07/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1753092 DEBORA MARSHALL 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

07/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1754408 DENISE GARCIA DA SILVA BORTOLOTTO Assistente em Administração 25/07/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2139554 DIONES DE VARGAS DUTRA 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 

09/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2274657 EDUARDO HARTMANN ZANCAN Assistente em Administração 06/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3270445 ELISAMA ROMERO DE QUEVEDO Assistente em Administração 24/07/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2274570 ELÍSIA GOMES DA SILVA Técnico de Laboratório Área 12/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1752124 EMILIA LORENTZ DE CARVALHO LEITAO Secretário Executivo 15/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1995257 ERON DA SILVA DOMINGUES 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

30/07/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3269131 EUCLIDES ERMINIO SOMENSI Assistente em Administração 12/07/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1752843 FABIANA MARTINS DE REZENDE DO AMARAL Engenheiro-Area 25/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1751724 FERNANDO LEIPNITZ Bibliotecário-Documentalista 25/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1642548 FERNANDO SEBASTIAO MORO Técnico de Laboratório Área 21/07/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1752127 FLAMARION FERRAZ DA ROCHA Assistente em Administração 14/07/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3270470 FLÁVIO DORNELES SACKIS Assistente em Administração 28/07/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1751883 FRANCIELE SIMON CARPES Arquivista 21/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2139298 GEORGE IOP RODRIGUES Assistente em Administração 02/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1433521 GIANINE PIVETTA MELLO Arquiteto  Urbanista 29/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2136790 GILBERTO ANTONIO FREITAS DE MORAES JUNIOR Programador Visual 10/07/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1068748 GILBERTO GONCALVES ALVES FILHO Técnico em Mecânica 15/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1754402 GIORGINA TEIXEIRA DA ROSA Assistente em Administração 25/07/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2411806 GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI Assistente Social 24/07/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1642679 GLORIA CARMEM DEBONA TOMBEZI Técnico em Contabilidade 17/07/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1138951 GRACIANE AIELLO Médico Veterinário 26/07/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1993148 GRACIELLI ESTER MAINARDI Administrador 28/07/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2139574 GUSTAVO DE SOUZA CARVALHO Técnico em Artes Gráficas 14/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2274612 GUSTAVO LUIZ CALLEGARI Técnico de Laboratório Área 12/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1752198 GUSTAVO PIANTA DIBI Assistente em Administração 29/07/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2142665 GUSTAVO SCARAMUSSA Administrador 28/07/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1749157 IRINEU LUDTKE JUNIOR Auxiliar em Administração 21/07/2023 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

1758977 JARDEL GOMES VILLARINHO Farmacêutico 22/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2132981 JÉSSICA STOBIENIA GONÇALVES Técnico em Meteorologia 02/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1987642 JOAO GABRIEL GOERGEN Administrador 02/07/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2274160 JOÃO FELIPE FIGUEIREDO Administrador 07/07/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2811147 JOÃO PAULO AQUINO SANTOS Técnico em Agropecuária 10/07/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2274764 JOÃO VICTOR DE ALMEIDA MIGNONI Técnico em Audiovisual 11/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3088555 JOELAINI MARTINS DOS REIS BRASIL 
Tradutor Interprete de Linguagem 
Sinais 

31/07/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1643132 JOELSON ALMEIDA BILHÃO Engenheiro-Area 30/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2277086 JONAS FONTOURA DA MOTTA Assistente em Administração 28/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1641973 JOSÉ PEDRO MARQUEZAN DE OLIVEIRA Técnico de Laboratório Área 21/07/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1298365 JOSÉ RUI FERNANDES PEDROSO Assistente em Administração 31/07/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1411814 JULIANI KARSTEN ALVES Contador 06/07/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 
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1751726 JULIANO UCZAY Técnico de Laboratório Área 14/07/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2273931 JÚLIO CESAR MODESTO DA SILVA Assistente em Administração 11/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1641972 LAURA ANGÉLICA MENEGHINI DOS SANTOS Contador 25/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

6382140 LAZARO BEN HUR PIRES SCHIAR 
Engenheiro de Segurança do 
Trabalho 

28/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2569932 LEDI PEDROSO MOTA Economista 22/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1642220 LEONARDO JOSE BRONDANI Assistente em Administração 22/07/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2276969 LILIAM HELENA BATISTA DA SILVA Assistente em Administração 27/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

382342 LUCIANA LONDERO SCHNEIDER BARBOSA Técnico de Laboratório Área 22/07/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2479478 LUCIANE INES MATTE Contador 08/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1482231 LUCIANE LEORATTO POZOBON Psicólogo-Área 18/07/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1751804 MAIARA DE ARRUDA NASCIMENTO Arquivista 21/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2662523 MARCELA MARQUEZAN Odontólogo - 40 h 08/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2214010 MARCELO LOPES KROTH 
Analista de Tecnologia da 
Informação 

23/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1751792 MARCIA HELENA DO NASCIMENTO LORENTZ Administrador 08/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1362875 MARCIA LISIANE DE OLIVEIRA BARROZO Técnico em Enfermagem 08/07/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2274126 MARCIO LAMBERTI DE BITTENCOURT Assistente em Administração 26/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1362877 MARIA CLAUDIA DE FARIAS Técnico em Enfermagem 06/07/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2362545 MARIELA FRANCISCA PENNA MIRANDA 
Tradutor Interprete de Linguagem 
Sinais 

25/07/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1751798 MARILA CRIVELLARO LAY MARCHIORI Farmacêutico 08/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1760317 MARIZA GORETTE SEEGER 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

29/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1850802 MARLENE GALLINA REGO 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

28/07/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2574619 MICHELLE KAEFER Farmacêutico 28/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3087068 NICOLLI RECK Engenheiro-Area 23/07/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1879174 NIKLAS BENJAMIN HAMM Assistente em Administração 19/07/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1755772 NILZA MARA PEREIRA Secretário Executivo 25/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3083155 PATRICIA DE LIMA MORAIS DA SILVA Técnico de Laboratório Área 10/07/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1751794 PAULA BORGES TRONCO Administrador 18/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1750330 PAULA CRISTINA BASSO Médico Veterinário 08/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1753392 PAULO ROBERTO LANGWINSKI Administrador 19/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1879189 QUÉZIA BOEIRA DA CUNHA Enfermeiro-Area 20/07/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1642462 RAFAEL MARCELINO BALD Diretor de Imagem 21/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3082319 RAPHAEL VIEIRA MIOLLO 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 

03/07/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1990986 RAQUEL MEDINA MARTINS NECCHI Técnico em Farmácia 18/07/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2145637 RENATA CASSOL DA ROSA DA SILVA 
Tradutor Interprete de Linguagem 
Sinais 

31/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2326023 RENATO DIAS JUNIOR Médico-Área 26/07/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1640308 RENATO FAVARIN DOS SANTOS Psicólogo-Área 14/07/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1752121 RICARDO DA SILVA BARCELOS Administrador 26/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2063526 RICARDO MATEUS KLEIN CARGNIN Auxiliar em Administração 16/07/2023 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

1752881 RITIEL CORRÊA DA CRUZ Farmacêutico 20/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2145259 ROJAS LIMA DE LIMA Técnico em Mecânica 30/07/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1754405 RONE MARIA RACHELE 
Técnico em Assuntos 
Educacionais 

25/07/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1423722 SHEILA CRISTIANE MULLER Técnico em Radiologia 23/07/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1209557 SIMONE DE CASTRO GIACOMELLI Nutricionista-Habilitação 07/07/2023 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1877360 SOLANGE BUSANELLO KEMPKA Assistente em Administração 06/07/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1347341 TARITSA DE OLIVEIRA FERRAZ Administrador 14/07/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2273648 TIAGO JUNIOR CHEROBINI Técnico em Mecânica 07/07/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

3271412 VALÉRIA ALVES PRATES Assistente em Administração 27/07/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1993096 VINICIUS LUDKE NICOLINI Administrador 22/07/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 620, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar o servidor LEONARDO LONDERO ORSOLIN, matrícula SIAPE 1202390, para exercer 

suas atividades no Departamento de Ensino – Colégio Politécnico - UFSM, consideradas insalubres grau 
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máximo - 20%, conforme avaliação nº 26247-000.564/2019 e Processo nº 23081.081229/2023-84 

discriminadas a partir de 03/07/2023. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LEONARDO LONDERO ORSOLIN 

CARGO: PROFESSOR ENS. BAS. TEC. E TECN - SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO: 938 – DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 03/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 621, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ERNANI COUTO 

MARCZEWSKI, matrícula SIAPE 3274902, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de agosto de 2023, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/07/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/06/2022 

Gestão Acadêmica e Pedagógica, Projetos 

Pedagógicos de Curso, Planos de Ensino e 

Estágios 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/12/2022 

Sistemas de Avaliação Interna e Externa dos 

Cursos de Graduação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 622, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) BRUNA KIST BRUSIUS, 

matrícula SIAPE 3272391, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
22/05/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/06/2022 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/07/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 623, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FILIPE MINUSSI ROSSI, matrícula SIAPE 3301547, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de agosto de 2023, referente 

ao curso de Superior em Tecnologia Em Análise E Desenvolvimento De Sistemas (105.08.06.084), 

realizado no(a) Universidade Pitágoras Unopar Anhanguera - Londrina - PR e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 624, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora DIANA TOMAZI 

MURATT, Matrícula SIAPE 3211853, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 625, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 
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HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora GRAZIELA DOS 

SANTOS SALVI, Matrícula SIAPE 1133855, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 626, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor HENRIQUE 

FACCIN, Matrícula SIAPE 1318880, ocupante do cargo de QUÍMICO, de acordo com o que consta no 

parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 

22.09.2008, a partir de 11/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 627, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ISAC FANTINEL 

FERREIRA, Matrícula SIAPE 1069519, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 23/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 628, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora PATRÍCIA 

REGINA EBANI, Matrícula SIAPE 3211864, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado 

pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 629, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CAMILA BORGES 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3011139, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 23/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 630, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor DIEISON LENON 

CASAGRANDE, Matrícula SIAPE 1135211, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 631, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora EDNALVA FELIX 

DAS NEVES, Matrícula SIAPE 3211619, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 14/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 632, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora FERNANDA 

TOMAZONI, Matrícula SIAPE 1033021, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 633, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora LUCIANA MARIA 

FONTANARI KRAUSE, Matrícula SIAPE 3213343, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 634, DE 07 DE AGOSTO DE 2023. 
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HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ROBERTA 

CARNEIRO DA FONTOURA PEREIRA, Matrícula SIAPE 3209836, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 

20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 

12/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 635, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MAILON ANTONIO PAIM, 

matrícula SIAPE 3272393, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 170 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
17/07/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
17/07/2023 

Equilíbrio Fiscal 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
25/03/2022 

Lei nº 8112/90 e suas alterações 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
03/03/2023 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
02/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 636, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VERÔNICA DUTRA 

RODRIGUES, matrícula SIAPE 3273193, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 144 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
24/04/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/06/2022 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
28/07/2022 

Gestão de Conflitos 24h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
07/09/2023 

Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
11/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 637, DE 08 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 17/07/2023. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Caroline de Boer Dias 3309617 

Técnico de 

Tecnologia da 

Informação 

701226 
D - I - Padrão 

1 
Divisão de Suporte 

Subdivisão de 

Tecnologia da 

Informação do CCR 

Vinicius Machado da 

Conceição 
3325226 

Técnico de 

Tecnologia da 

Informação 

701226 
D - I - Padrão 

1 

Subdivisão de 

Tecnologia da 

Informação do CCR 

Divisão de Suporte 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 638, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CARLOS FILIPE DA SILVA PONTES, matrícula SIAPE 3356055, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 01 de agosto de 2023, 
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referente ao curso de Graduação em Arquitetura e Urbanismo (105.02.06.032), realizado no(a) 

Universidade Luterana do Brasil - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 639, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

SIRLEI BERNARDETE SAVIAN, matrícula SIAPE 1095751, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Saúde Coletiva (105.06.07.117), realizado no(a) Universidade 

Pitágoras Unopar Anhanguera - Londrina - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 640, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ROSANGELA MORAES 

BARCELLOS, matrícula SIAPE 3273196, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 09 de agosto de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 130 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/07/2022 

Planejamento Acadêmico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
14/08/2022 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
25/11/2022 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 641, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER o servidor Márcio Pilecco, Matrícula SIAPE 3216811, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Código 701200, Classe D - II - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Núcleo de Avaliação e Movimentação Funcional - CIMDE/PROGEP para a Secretaria Integrada dos 

Cursos de Pós-Graduação do CCR, a partir de 07/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 642, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Tais Foletto, Matrícula SIAPE 2355589, ocupante 

do cargo de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - IV - Padrão 5, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, a partir de 04/06/2023, passa a ser conforme segue: 

II - Declarar o órgão de exercício, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Clínica Cirúrgica - HUSM Serviço Tratamento Intensivo Adultos - HUSM 

III - Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Cirurgia Geral 
Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-

Intensivos Adulto 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
V - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 643, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor JEAN CLAIR OSES, Matrícula SIAPE 

3305860, ocupante do cargo de Arquiteto Urbanista, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto 

à SETOR DE PLANEJAMENTO URBANO/REITORIA, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE 

LETIVO/2023 do Curso de PG em Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo - Mestrado, com início em 07 

de agosto de 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 644, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 
CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor MATEUS AUGUSTO VARGAS 

CARDOSO, Matrícula SIAPE 3319208, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

em regime de 40 horas semanais de trabalho junto à SEÇÃO DE ANÁLISE/REITORIA, a ser cumprido 

no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso Superior de Tecnologia em Sistemas para Internet, 

com início em 07 de agosto de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 645, DE 09 DE AGOSTO DE 2023. 
REMOVER a servidora Simone Souza Baptista, Matrícula SIAPE 3143876, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCR para a Corregedoria Setorial 

da UFSM, a partir de 14/08/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 646, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MÁRCIO PILECCO, matrícula SIAPE 3216811, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 11 de agosto de 2023, referente ao curso 

de Doutorado em Zootecnia (105.07.09.061), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - 

UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2022. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 647, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar a servidora IZABELLA PAZ DANEZI FELIN, matricula SIAPE 4116043, para exercer 

suas atividades no Departamento de Patologia - CCS, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % 

, c o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 5 2 / 2 0 2 2 e P r o c e s s o n 23081.079363/2023-

15 discriminadas a partir de 01/08/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 

21/06/2023 Data Inicial do Adicional: 22/06/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua 

publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:IZABELLA PAZ DANEZI FELIN 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 316 - DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 648, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARIELA FRANCISCA PENNA MIRANDA, matrícula SIAPE 2362545, ocupante do cargo de 

Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 

11 de agosto de 2023, referente ao curso de Graduação em Desenho Industrial (105.09.06.107), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 649, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MATHEUS MILLER DE 

CAMPOS VIANA, matrícula SIAPE 3271938, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 11 de agosto 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ética no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
24/04/2022 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
22/05/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 
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Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/06/2022 

Microsoft Excel 2016 Intermediário 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 
16/03/2023 

Procedimentos e Rotinas Administrativas de 

Cursos de Pós-Graduação 
25h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
30/07/2023 

Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a 

partir da experiência na UFRN 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
04/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 650, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Camila Nunes Cechin, Matrícula SIAPE 1249829, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Subdivisão de Patrimônio do CCNE para o Departamento de Química - CCNE, a partir de 

07/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 651, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Karla Severo Vieira, Matrícula SIAPE 1584442, ocupante do cargo de Técnico 

em Enfermagem, Código 701233, Classe D - IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 01/07/2023, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Internação Clínica Médica II - HUSM Serviço Enfermagem Tocoginecológica -HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Clínica Médica Unidade de Atenção à Saúde da Mulher 

IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 652, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Helena Carolina Noal, Matrícula SIAPE 1095204, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 1º/08/2023, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Secretaria Direção Ensino, Pesq. e Extensão-HUSM Diretoria de Enfermagem-HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Gerência de Ensino e Pesquisa Divisão de Enfermagem 

IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 653, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Carla Moro Bitencourt, Matrícula SIAPE 1650045, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCNE para a Subdivisão de 

Patrimônio do CCNE, a partir de 09/08/2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 654, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER o servidor Alexandre Vargas Schwarzbold, Matrícula SIAPE 1293488, ocupante do cargo 

de Médico-Área, Código 701047, Classe E - I - Padrão 14, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 03/07/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Coordenação Clínica Médica - HUSM Direção Hospital Universitário - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 
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Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica Unidade de Vigilância em Saúde 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 655, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 
REMOVER o servidor Fernando Lima Rivas, Matrícula SIAPE 2769306, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Protocolo e Arquivo - DCF para a Coordenadoria de Planejamento Informacional - 

PROPLAN, a partir de 10/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 656, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 50%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CARLA FERNANDA PERIUS, matrícula SIAPE 1393037, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Engenharia Civil (105.02.09.033), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 657, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

I – CANCELAR a concessão do adicional de insalubridade a(o) servidor(a) GUILHERME SILVA 

NUNES, Siape 3159058, a partir de 11/08/2023, uma vez que não está em exercício de atividades 

insalubres ou sob risco. 

II – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 658, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DENISE ANTUNES REIS, 

matrícula SIAPE 3046564, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 152 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Avaliação qualitativa de risco: exposição a 

agentes químicos 
52h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
17/04/2023 

Gestão e Fiscalização de Contratos 

Administrativos 
40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
11/07/2023 

Regulação de Sistemas de Saúde do SUS 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
14/08/2023 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

30h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 739, DE 21 DE SETEMBRO DE 2021  
 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 659, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

TAMARA OLIVEIRA SILVA, matrícula SIAPE 3213328, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 14 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Graduação em Medicina Veterinária (105.04.06.055), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 660, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor ADAUTON EZEQUIEL MULLER, 

Matrícula SIAPE 1939642, ocupante do cargo de Assistente Social, em regime de 40 horas semanais de 

trabalho junto ao Núcleo de Atenção ao Estudante/Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, a ser cumprido 

no segundo semestre/2023 do Curso de PG Educação - Doutorado, com início em 14 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 661, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DIEGO STIGGER MARINS, 

matrícula SIAPE 1651641, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 
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D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 172 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Acesso à Informação 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
06/03/2020 

Direitos dos Imigrantes e Orientações para o 

Atendimento 
30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
21/07/2023 

Feminismo e Questões de Gênero no Ambiente de 

Trabalho 
21h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
24/06/2019 

Gestão e Fiscalização de Contratos 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
25/08/2017 

Mídias Sociais na Comunicação Institucional 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
08/10/2023 

Organização de Eventos Científicos: estratégias 

para popularização e divulgação da ciência 
21h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
19/06/2023 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
22/05/2022 

Sistemas de Avaliação Interna e Externa dos 

Cursos de Graduação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 662, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora LISANGELA BRINGHENTI DA 

ROSA, Matrícula SIAPE 2068913, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, em regime 

de 40 horas semanais de trabalho junto ao Núcleo de Apoio Pedagógico/UFSM-PM, a ser cumprido no 

segundo semestre letivo/2023 do Programa de Pós-Graduação em Educação Profissional e Tecnológica 

- Mestrado Profissional, com início em 03 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 663, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora PATRICIA BORTOLUZI, Matrícula 

SIAPE 1015787, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, em regime de 40 horas semanais 

de trabalho junto ao Departamento de Farmácia Industrial/CCS, a ser cumprido no segundo semestre 

letivo/2023 do Curso de PG em Ciências Farmacêuticas - Mestrado, com início em 07 de agosto de 

2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 664, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Serviço de Radiologia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de insalubridade 

grau máximo - 20% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante concedido pela Portaria 

nº 15.232, de 06/11/2008 (por força de decisão judicial contida no processo nº 2008.71.02.003663-5) e 

com a Gratificação de RX (concedida pela Portaria nº 50.450, de 23/01/2019), enquanto perdurarem as 

condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 

01398/2023/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5001576-

56.2022.4.04.7102, respeitada a prescrição quinquenal e períodos discriminados no referido parecer de 

força executória - a contar de 27/08/2022 (data do laudo pericial). 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SHEILA CRISTIANE MULLER 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO: 544 - HUSM SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 27/08/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 665, DE 15 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, matrícula SIAPE 1683311, ocupante do cargo de Técnico 
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em Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de agosto 

de 2023, referente ao curso de Doutorado em Educação em Ciências: Química da Vida e Saúde 

(105.11.09.005), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e 

concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 666, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JULIA PIRES, matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 03 de agosto de 2023, referente ao curso de 

Graduação em Relações Internacionais (105.01.06.027), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 667, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora ANA PAULA DE AZEVEDO DAL 

POZZOLO, Matrícula SIAPE 2225344, ocupante do cargo de Contador, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto à PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, a ser cumprido no SEGUNDO 

SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de PG em Ciências Contábeis – Mestrado Acadêmico, com início 

em 07 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 668, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor PAULO ROBERTO BAIRROS DA 

SILVA, Matrícula SIAPE 1643181, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, em regime de 

40 horas semanais de trabalho junto ao DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS-CCNE, a ser cumprido 

no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental, 

com início em 07 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 669, DE 16 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar a servidora VIVIANE DAL-SOUTO FRESCURA, matricula SIAPE 1859884, para exercer 

suas atividades no Departamento de Biologia - CCNE, consideradas insalubres grau medio - 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.319/2022 e Processo n 23081.085392/2023-16 discriminadas a partir 

de 12/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VIVIANE DAL SOUTO FRESCURA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 174 - DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 12/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 670, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANDERSON BOFF, matrícula SIAPE 1448556, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível 

de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 07 de janeiro de 2020, referente ao curso de 

Especialização em Educação Ambiental e Sustentabilidade (105.11.07.005), realizado no(a) Centro 

Universitário Internacional - UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2019. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 671, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 
I - Localizar o servidor RENATO DA ROSA CORREA, matricula SIAPE 1954162, para exercer suas 

atividades no Nucleo de Patrimonio - CAL, consideradas periculosas grau unico (10%), conforme 

avaliacao n 26247-000.439/2023 e Processo n 23081.086306/2023-92 discriminadas a partir de 
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06/06/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: RENATO DA ROSA CORREA 
CARGO: TEC EM ELETROELETRONICA 
LOTAÇÃO: 1136 - NUCLEO DE PATRIMONIO - CAL 
ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO: 06/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 672, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar a servidora SILVANE VESTENA, matricula SIAPE 1781796, para exercer suas atividades 

no Departamento de Biologia – CCNE, consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme avaliacao 

n 26247-000.319/2022 e Processo n 23081.085876/2023-65 discriminadas a partir de 13/07/2023. II - 

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SILVANE VESTENA 

CARGO:  

LOTAÇÃO: 174 - DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 13/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 673, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar a servidora DANIELA YUMI KITASHIMA, matricula SIAPE 1206020 para exercer suas 

atividades no Departamento de Saude Coletiva - CCS, consideradas insalubres grau medio - 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.334/2019 e Processo n 23081.071568/2023-52 discriminadas a partir 

de 01/06/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DANIELA YUMI KITASHIMA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 320 - DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 674, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar o servidor LOURIVAL PINTO FILHO, matricula SIAPE 2331736, para exercer suas 

atividades no Nucleo de Promocao de Saude do Trabalho CQVS PROGEP, consideradas insalubres grau 

medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.322/2022 e Processo n 23081.096512/2023-19 

discriminadas a partir de 03/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LOURIVAL PINTO FILHO 

CARGO: PSICOLOGO-AREA 

LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOCAO DE SAUDE DO TRABALHO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 03/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 675, DE 17 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar o servidor MARCELO RIBEIRO PRIMEIRA, matrícula SIAPE 1114309, para exercer 

suas atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau máximo - 20%, 

conforme avaliação nº 26247-000.340/2019 e Processo nº23081.089644/2023-86 discriminadas a partir 

de 20/07/2023. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCELO RIBEIRO PRIMEIRA 
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CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 

LOTAÇÃO: 294 – DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 20/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 676, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar a servidora JULIANA MEDIANEIRA MACHADO, matricula SIAPE 1221443, para 

exercer suas atividades no Departamento de Zootecnia - CCR, consideradas insalubres grau medio - 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.369/2019 e Processo n 23081.100410/2023-05 discriminadas a 

partir de 04/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JULIANA MEDIANEIRA MACHADO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 255 - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 04/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 677, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora MAYARA DA ROSA SAGRILO, 

Matrícula SIAPE 3320093, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto ao Biotério Central/Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, a ser 

cumprido no segundo semestre letivo/2023 do Curso de PG Bioquímica Toxicológica – Mestrado, com 

início em 07 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 678, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor FABIO DOTTO MACHADO, 

Matrícula SIAPE 2958038, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, em regime de 

40 horas semanais de trabalho junto à Divisão de Apoio ao Usuário/Centro de Processamento de Dados, 

a ser cumprido no segundo semestre/2023 do Curso de Fisioterapia, com início em 07 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 679, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MAICON BARCELLOS CHAVES, matrícula SIAPE 3357673, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 08 de janeiro de 2023, 

referente ao curso de Técnico em Informática (105.01.05.000), realizado no(a) Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense - Bagé - RS e concluído em 2017. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 680, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GUILHERME SILVA AMBRÓS, matrícula SIAPE 3357837, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 09 de janeiro de 2023, 

referente ao curso de Graduação em Engenharia Mecânica (105.02.06.079), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 681, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

YURI MEDEIROS DE LIMA, matrícula SIAPE 3357808, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 09 de janeiro de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Gestão Educacional (105.11.07.001), realizado no(a) Escola 

Superior Aberta do Brasil - Vitória - ES e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 682, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MATHEUS LEAL MARCONATTO, matrícula SIAPE 3357814, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 11 de janeiro de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Gestão e Governança Pública (105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 683, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar a servidora RAQUEL PIPPI ANTONIAZZI, matricula SIAPE 2496585, para exercer suas 

atividades no Departamento de Estomatologia - CCS , consideradas insalubres grau medio - 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.426/2023 e Processo n 23081.085846/2023-59 discriminadas a partir 

de 13/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RAQUEL PIPPI ANTONIAZZI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 13/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 684, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar a servidora HABALY SILVANA GARCIA LOPES VAZ, matricula SIAPE 3008209, para 

exercer suas atividades na Coordenadoria de Acoes Educacionais CAED - PROGRAD, consideradas 

insalubres grau medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 

23081.080959/2023-68 discriminadas a partir de 13/07/2023. II -Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: HABALY SILVANA GARCIA LOPES VAZ 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 1546 - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 13/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 685, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar o servidor FERNANDO MARIANO BAYER, matricula SIAPE 1720556, para exercer 

suas atividades no Departamento de Ensino - CTISM, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % 

, c o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 2 8 3 / 2 0 1 8 e P r o c e s s o n 23081.102592/2023-

41 discriminadas a partir de 01/08/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 

31/07/2023 Data Inicial do Adicional: 01/06/2020. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua 

publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FERNANDO MARIANO BAYER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 686, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora MARIA DE LOURDES SEVERO 

REGIO, Matrícula SIAPE 381258, ocupante do cargo de Assistente de Tecnologia da Informação, em 

regime de 40 horas semanais de trabalho junto à DIVISÃO DE APOIO AO USUÁRIO/REITORIA, a 

ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de PG Educação - Doutorado, com 

início em 07 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 687, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 
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CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor BRUNO DALCIN BERTOLDO, 

Matrícula SIAPE 3356059, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto ao CENTRO DE EDUCAÇÃO - CE, a ser cumprido no SEGUNDO 

SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso Direito Diurno, com início em 14 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 688, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora VERONICA OLIVEIRA DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 3271407, ocupante do cargo de Administrador, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto ao NÚCLEO DE PROCESSOS JUDICIAIS/PROGEP, a ser cumprido no 

SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de PG Profissionalizante em Patrimônio Cultural- 

Mestrado, com início em 18 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 689, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar o servidor DIEGO BERLEZI RAMOS, matricula SIAPE 2421956, para exercer suas 

atividades no Centro de Tecnologia, consideradas periculosas grau unico (10%), conforme avaliacao n 

26247-000.197/2021 e Processo n 23081.078763/2023-11 discriminadas a partir de 01/06/2023. II - Esta 

Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DIEGO BERLEZI RAMOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/06/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 690, DE 18 DE AGOSTO DE 2023. 

I - Localizar a servidora MICHELLE VARGAS REGINATTO, matricula SIAPE 2143567, para exercer 

suas atividades no Setor de Nutricao - UEIIA, consideradas insalubres grau medio - 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.356/2019 e Processo n 23081.065890/2023-42 discriminadas no periodo de 

08/05/2023 a 31/05/2023. 

III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MICHELLE VARGAS REGINATTO 

CARGO: NUTRICIONISTA 

LOTAÇÃO: 1314 – SETOR DE NUTRIÇÃO – UEIIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: PERÍODO ENTRE 08/05/2023 À 31/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 691, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora NILZA MARA PEREIRA, Matrícula 

SIAPE 1755772, ocupante do cargo de Secretário Executivo, em regime de 30 horas semanais de 

trabalho junto ao Núcleo de Cadastro/Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, a ser cumprido no segundo 

semestre letivo/2023 do Curso - PG Letras - Doutorado, com início em 10 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 692, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ROSANA ROSO ROCHA 

CEZAR, matrícula SIAPE 3092251, ocupante do cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de 

agosto de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (103.09.43.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Comunicação Efetiva com a pessoa 

com deficiência auditiva e surda na 

Atenção Primária à Saúde 

180h Universidade Aberta do SUS da Universidade 

Federal do Maranhão (UNASUS/UFMA) - São Luís 

- MA 

17/11/2022 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 693, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PATRICIA MULAZZANI 

MARIA, matrícula SIAPE 2398214, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de agosto de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 260 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

100h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 217, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022  
 

Lei nº 8112/90 e suas alterações 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
09/03/2023 

Comunicação nas Organizações 60h Centro Universitário Internacional 

UNINTER - Curitiba - PR 
03/01/2023 

Gestão do Conhecimento e Mapeamento de 

Competências 
60h Centro Universitário Internacional 

UNINTER - Curitiba - PR 
03/01/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 694, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) TIÉLI NUNES MINUSSI, 

matrícula SIAPE 1091675, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 21 de agosto de 2023, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 125 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 
Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
21/03/2023 

Nova Lei de Licitações: Sanções ao 

Fornecedor 
25h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 
08/03/2022 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/05/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 695, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VICTOR DE CARLI LOPES, matrícula SIAPE 1367635, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em História (105.11.08.009), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 696, DE 21 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAOLA GABRIELE INDA TEIXEIRA, matrícula SIAPE 3358915, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 16 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 697, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARIELE BORKOWSKI RODRIGUES, matrícula SIAPE 3358903, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 17 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Química (105.05.09.059), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 698, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALLISON FERNANDO BACK, matrícula SIAPE 3359107, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de agosto de 2023, 
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referente ao curso de Mestrado em Engenharia Civil (105.02.08.033), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 699, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 50%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARINA FONSECA SEELIG FALCÃO, matrícula SIAPE 1237673, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Engenharia Mecânica (105.05.09.079), realizado no(a) 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS e concluído em 2010. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 700, DE 22 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DESIRÉE PRATI RIBEIRO, matrícula SIAPE 1220364, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Direito Processual Civil (105.01.07.019), realizado no(a) 

Faculdade Venda Nova do Imigrante - Venda Nova do Imigrante -ES e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 701, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MADELINE CERVO 

BÜRGIN GROTTO, matrícula SIAPE 3275198, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de agosto 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/07/2022 

Gestão Acadêmica e Pedagógica, Projetos 

Pedagógicos de Curso, Planos de Ensino e 

Estágios 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/12/2022 

Sistemas de Avaliação Interna e Externa dos 

Cursos de Graduação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/12/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 702, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor DIOGO COELHO MOREIRA, 

Matrícula SIAPE 3065185, ocupante do cargo de Administrador, em regime de 40 horas semanais de 

trabalho junto à SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, a ser cumprido no SEGUNDO 

SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de PG Educação - Doutorado, com início em 07 de AGOSTO de 

2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 703, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor YURI MEDEIROS DE LIMA, 

Matrícula SIAPE 3357808, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto à SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CT, a ser cumprido no 

SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de Relações Internacionais, com início em 09 de 

Agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 704, DE 23 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor MATEUS PIOVESAN, Matrícula 

SIAPE 3057350, ocupante do cargo de Operador de Máquinas Agrícolas, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto ao NÚCLEO DE INFRAESTRUTURA E PATRIMÔNIO DA UFSM-FW, 

a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de PG em Ciência e Tecnologia 

Ambiental - Mestrado, com início em 14 de agosto de 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 705, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor JOAO BATISTA SILVA PRATES, 

Matrícula SIAPE 3357840, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto ao Núcleo de Pensão e Aposentadoria/Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, a 

ser cumprido no segundo semestre letivo/2023 do Curso Direito Diurno, com início em 09 de agosto de 

2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 706, DE 24 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VANESSA DE CARVALHO 

RAMOS, matrícula SIAPE 2404571, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de agosto de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 220 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu 

à exigência para progressão do nível anterior 

(cf. §4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

30h PORTARIA Nº 52.611, DE 14 DE 

OUTUBRO DE 2020  
 

Noções Introdutórias ao Direito 

Administrativo 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/06/2021 

Gestão de Processos de Negócio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/11/2021 
Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/06/2022 
Capacitação em Planejamento Acadêmico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/08/2022 
Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/12/2022 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
01/05/2023 

Estágios e Convênios de Estágio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 708, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER o servidor Zanoni Segala, Matrícula SIAPE 378829, ocupante do cargo de Farmacêutico, 

Código 701087, Classe E- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir de 01/08/2023, 

conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 
Anterior Nova 

Serviço de Hemoterapia – HUSM Serviço de Farmácia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Hemoterapia Unidade de Farmácia Clínica e Dispensação Farmacêutica 

IV – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 709, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER o servidor Juarez Iensen Cassol, Matrícula SIAPE 1359612, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E- IV - Padrão 14, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir 01/02/2023, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 
Anterior Nova 

Serviço Internação Clínica Médica – II – HUSM Serviço Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Clínica Médica Unidade de Pronto Socorro 

IV – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 710, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 
REMOVER o servidor Gisandro Cunha Ilha, Matrícula SIAPE 1355689, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E- IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCNE para o Setor de Apoio 

Pedagógico do CEFD, a partir de 21/08/2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 711, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 09/08/2023. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Marcia Teresinha Feron 379146 Arquivista 701005 
E- IV - Padrão 

16 
Arquivo Setorial 

Secretaria 

Administrativa - 
POLITÉCNICO 

Livia Regina Rocha 
Retamoso 

1218455 Arquivista 701005 
E- IV - Padrão 

16 
Arquivo Setorial 

Secretaria 

Administrativa - 

POLITÉCNICO 

II – Permanece inalterada a lotação oficial da servidora Marcia Teresinha Feron, SIAPE 379146, ou 

seja, Departamento de Arquivo Geral. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 712, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER o servidor Ronaldo Soares de Lima, Matrícula SIAPE 1291297, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Departamento de Arquivo Geral para a Divisão de Museus, a partir de 17/08/2023. 

II - O servidor deixará de perceber os efeitos da Portaria 210/PROGEP de 17/03/2023 (Horário Especial 

para Servidor Estudante). 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 713, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Cristiane Lencina Moreira, Matrícula SIAPE 1551288, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- IV - Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Núcleo de Execução e Controle Orçamentário - CCS para o Centro de Ciências da Saúde, a partir de 

11/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 714, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Silvana Bortoluzzi Balconi, Matrícula SIAPE 1969770, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Coordenadoria de Comunicação Social para a Coordenadoria Planejamento e Avaliação Institucional, a 

partir de 15/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 715, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Daniele Rodrigues, Matrícula SIAPE 1444405, ocupante do cargo de Técnico 

de Laboratório Área, Código 701244, Classe D - IV - Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Centro de Ciências Rurais para o Departamento de Biologia - CCNE, a partir de 17/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 716, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER o servidor Marcio Lamberti de Bittencourt, Matrícula SIAPE 2274126, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria PG Mestrado Prof. Tecnologias Educacionais em Rede para o Gabinete de 

Projetos - CE, a partir de 23/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 717, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Núcleo 

de Atenção ao Estudante / Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, consideradas com direito à 

percepção da Gratificação de Raio-X cumulativamente com o adicional de Insalubridade concedido pela 

Portaria nº 210, de 26/03/2021 (conforme decisão judicial constante no processo 5000414-

94.2020.4.04.7102) e Irradiação Ionizante (atualmente pela Portaria nº 49.097, de 01/11/2018), enquanto 

perdurarem as condições ensejantes dos benefícios e respeitada a prescrição quinquenal, em 

cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 01483/2023/EATE-

PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5007644-22.2022.4.04.7102, a contar da data de início 

da sua lotação no Núcleo de Atenção ao Estudante - 20/08/2014, sendo que a Gratificação de Raio-X 

não lhe é devida nos períodos em que realizou atividades de forma remota durante a pandemia do 

coronavírus. 

II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 
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III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  TATIANA DALLA COSTA CHIATTONE 

CARGO:  ODONTÓLOGO – 40 HORAS 

LOTAÇÃO:  1079 – NUCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE – PRAE 

ADICIONAL:  GRATIFICAÇÃO DE RAIO-X  GRAU: ÚNICO 

INÍCIO CONCESSÃO:  20/08/2014 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 718, DE 25 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora TATIANA BIANCHINI FRAGA, 

Matrícula SIAPE 2318708, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, em regime de 24 horas 

semanais de trabalho junto ao HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO/HVU, a ser cumprido 

no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de Mestrado Profissional em Educação 

Profissional e Tecnológica, com início em 08 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 719, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ANGELO BATISTA 

MIRALHA DA CUNHA, matrícula SIAPE 2086795, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 25 de agosto de 2023, 

por ter apresentado certificados que totalizaram 122 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

XXXIV Congresso Brasileiro de 

Psiquiatria 
32h Associação Brasileira de Psiquiatria - São Paulo - 

SP 
19/11/2016 

31 Jornada academica Integrada 30h Universidade Federal de Santa Maria - Santa 

Maria - RS 
21/10/2016 

English as a Global Language 60h Unieducar - Fortaleza - CE 24/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 720, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GABRIELA ALMEIDA 

LOVATO, matrícula SIAPE 1885675, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 181 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

27h PORTARIA N- 29.560, DE 06 DE MAIO 

DE 2015  
 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
25/08/2023 

Comunicação não violenta 20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
15/08/2023 

Qualificação em Dimensionamento da Força de 

Trabalho 
20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
07/04/2023 

Planejamento e Organização Pessoal no 

Trabalho 
20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 
05/10/2023 

Lidere - Programa de Desenvolvimento de 

Gestores da UFSM 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
10/07/2019 

VI Seminário Nacional de Concurso Público e 

Elaboração de Edital 
24h Connecton Marketing de Eventos - Maceió 

- AL 
02/09/2015 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 721, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GABRIELA LAGEMANN, 

matrícula SIAPE 3092834, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de agosto de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 155 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
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Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

10h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 221, DE 02 DE 

MARÇO DE 2022  

 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
16/02/2023 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
14/03/2023 

Nova Lei de Licitações: planejamento e 

governança 
25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
11/05/2023 

Contratações Diretas na Nova Lei de Licitações 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
22/06/2023 

Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço 

Público 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 722, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LEILA BARROS DE CARVALHO, matrícula SIAPE 1096961, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Superior em Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), 

realizado no(a) Universidade Pitágoras Unopar Anhanguera - Londrina - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 723, DE 28 DE AGOSTO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GISELE DA SILVEIRA, matrícula SIAPE 2264811, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de agosto de 2023, referente ao curso Superior 

Tecnologia de Gestão de Recursos Humanos (105.11.06.001), realizado no(a) Centro Universitário 

Cidade Verde - UniCV - Maringá - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 724, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

Localizar o servidor ANGELINO ROBERTO FRANCA MOREIRA, matricula SIAPE 1093201, para 

exercer suas atividades na Coordenacao Clinica Medica/Ouvidoria - HUSM, consideradas insalubres 

grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.441/2023 e Processo n 23081.024674/2023-47 

discriminadas a partir de 02/03/2023.  

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  ANGELINO ROBERTO FRANÇA MOREIRA 

CARGO:  ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO:  549 – HOSP-COOR CLINICA MEDICA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  02/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/USFM N. 725, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER a servidora Desirée Prati Ribeiro, Matrícula SIAPE 1220364, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da CORREG-UFSM para a Coordenação de 

Licitações, a partir de 17/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 726, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER o servidor Jonas Fontoura da Motta, Matrícula SIAPE 2277086, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Coordenação Administrativa - UFSM-CS para o Restaurante Universitário - 

UFSM-CS, a partir de 10/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 727, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 31/08/2023. 
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Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Diego Garrido Pinheiro 2417290 
Assistente em 

Administração 
701200 

D- IV - Padrão 

4 

Secretaria Integrada de 
Departamentos do 

CCNE 

Secretaria Integrada dos 

Departamentos do CCR 

Marcos Leitão Chamis 3081667 
Assistente em 
Administração 

701200 
D- IV - Padrão 

4 

Secretaria Integrada dos 

Cursos de Graduação 

SIG-VAZ/CCR 

Secretaria Integrada dos 
Departamentos CCNE 

 

APOSTILA PUBLICADAS NO MÊS DE AGOSTO DE 2023. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1000, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021. 

RETIFICAR o corpo da Portaria para fins de ajuste das ocorrências funcionais no SIE, sendo: 

Onde se lê: 

I - Localizar o servidor ANDRE LUIZ VIZZOTO, matricula SIAPE 382013, para exercer suas 

atividades no Setor de Telefonia - PROINFRA, consideradas periculosas grau único 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.208/2018 e Processo n 23081.068071/2021-95 discriminadas a partir de 

01/12/2021. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Leia-se: 

I - Localizar o servidor ANDRE LUIZ VIZZOTO, matricula SIAPE 382013, para exercer suas 

atividades no Setor de Telefonia - PROINFRA, consideradas periculosas grau único 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.208/2018 e Processo n 23081.068071/2021-95 discriminadas a partir de 

01/12/2021. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 31/10/2018 Data Inicial do 

Adicional: 01/11/2018. 

III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos vinte e nove 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 480, DE 21 DE JUNHO DE 

2023. 

RETIFICAR na Portaria N. 480/PROGEP, de 21 de junho de 2023, que se refere à remoção do(a) 

servidor(a) RUDINEI TAVARES, Matrícula SIAPE 1363307, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, onde se lê: “Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutica” Leia-Se: “Unidade de 

Diagnóstico por Imagem”. 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, aos vinte e cinco dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 583, DE 21 DE JULHO DE 2023. 

RETIFICAR na Portaria de Pessoal PROGEP/UFSM N. 583, de 21 de julho de 2023, que se refere à 

remoção do(a) servidor(a) Daniele Rodrigues, Matrícula SIAPE 1444405, ocupante do cargo de Técnico 

de Laboratório Área, onde se lê: “a partir de 11/07/2023” leia-se: “a partir de 16/08/2023”. 

II - Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

GABINETE DO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

SANTA MARIA, aos quinze dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 810, DE 06 DE JULHO DE 2023. 

RETIFICAR o nº da matrícula da servidora e a data de ínicio do adicional de insalubridade, sendo:  

Onde se lê:  

- Localizar a servidora FRANCISLENA DE ALBUQUERQUE PRESTES, matricula SIAPE 14223631, 

para exercer suas atividades no Servico Internacao Unidade Paulo Guedes - HUSM, consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.276/2018 e Processo n 

23081.003323/2022-11 discriminadas a partir de 01/04/2021. 

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.. 

Leia-se: 
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- Localizar a servidora FRANCISLENA DE ALBUQUERQUE PRESTES, matricula SIAPE 1422363, 

para exercer suas atividades no Servico Internacao Unidade Paulo Guedes - HUSM, consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.276/2018 e Processo n 

23081.003323/2022-11 discriminadas a partir de 01/04/2022. 

II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos vinte e quatro 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 
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2 – CONCESSÕES 

 

2.1 – Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Nilza Flores da Silva 098996.01.55.2023.4.00201.184.0078620.91 03/07/2023 090224/2023-42 

Pedrolina Barboza Marques 068882.01.55.2023.4.00155.031.0039521.46 19/07/2023 098556/2023-19 

Amadeu Alves Martins 098996.01.55.2023.4.00202.187.0078823.01 30/07/2023 101414/2023-01 

Aliri Branco Paz 100024.01.55.2023.4.00626.109.0196871.77 25/07/2023 104512/2023-91 

Elio João Barichello 098996.01.55.2023.4.00202.087.0078723.48 16/07/2023 110729/2023-31 

Doroty Maria Bordin da Rocha 098996.01.55.2023.4.00200.151.0078387.32 29/05/2023 088004/2023-59 

Ecy Rodrigues Franco 098996.01.55.2022.4.00193.055.0076891.12 22/09/2022 115317/2022-14 

 

3 – DIVERSOS 

 

Edital de Suspensão de Pagamento n. 10/2023-PROGEP, de 22 de agosto de 2023. 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, 

em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de dezembro de 

2012, Portaria nº 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrução Normativa nº 45, de 15 de junho de 2020, 

e Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 91, de 30 de setembro de 2021, resolve: 

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para 

realizar a prova de vida anual, no mês de maio/2023: 

Matrícula Nome Tipo de Vínculo 

381660 Eluza Perobelli Aposentado 

381798 Lioni Luiz Vargas Aposentado 

3363376 Roselia Marzona Klann Vieira Beneficiário de Pensão 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 

comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial 

de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 

conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020. 

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação de 

atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida. 

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e cópia 

simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do beneficiário; 

e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão de Nascimento, 

caso o beneficiário seja menor de dezoito anos. 

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

Daniel Arruda Coronel, Pró-Reitor. 
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