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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.139, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 08 de outubro de 2023 a 

18 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.120602/2023-20, publicado no DOU de 01 de 

setembro de 2023, seção 2, página 51, à servidora MALVA ANDREA MANCUSO, Matrícula SIAPE 

1912444, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TECNOLOGIA AMBIENTAL - UFSM-

FW, na instituição Universidad de Córdoba, em Córdoba/Córdoba/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- AUGM-Universidad de Córdoba (Diárias) 09/10/2023 - 16/10/2023 

- AUGM-UFSM (Passagens) 08/10/2023 - 18/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.140, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de outubro de 2023 a 07 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.112316/2023-91, à servidora KARINA CARLESSO 

PAGLIARIN, Matrícula SIAPE 2581682, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para 

participar de 31º Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia e 12º Congresso Internacional de 

Fonoaudiologia, apresentando o trabalho ADAPTAÇÃO E VALIDAÇÃO DE UM INSTRUMENTO 

PARA AVALIAÇÃO DA PERCEPÇÃO DO CONTRATE MÍNIMO NA LINGUA DE SINAIS 

CHILENA, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES PROAP (Diárias) 02/10/2023 - 07/10/2023 

- CAPES PROAP (Passagens) 02/10/2023 - 07/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.141, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora MICHELE 

FORGIARINI SACCOL, Matrícula SIAPE 1808473, concedido pela Portaria nº 2003, de 17 de agosto 

de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.142, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MARIANA DE FREITAS BALDISSERA, Matrícula SIAPE 1829566, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E MOVIMENTAÇÃO 

FUNCIONAL, Código FG1.023, no período de 19 de julho de 2023 a 23 de julho de 2023, tendo em 

vista Férias do titular CRISTIANE CERESA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.143, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que PRISCILLA WESTPHALEN BERNEIRA TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 1754132, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E 

MOVIMENTAÇÃO FUNCIONAL, Código FG1.023, no período de 13 de julho de 2023 a 18 de julho 

de 2023, tendo em vista Férias do titular CRISTIANE CERESA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.144, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DELEGAR COMPETÊNCIA ao Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, Economista Frank Leonardo Casado, 

SIAPE 1447340, para, sem prejuízo de suas atribuições regimentais e estatutárias e dentro das normas 

vigentes, analisar, opinar, autorizar, conceder e cancelar sobre atos administrativos a seguir 

relacionados: 

1. Expedir apostilamento de retificações de nomes de servidores; 

2. Lavrar e homologar Certidões, Declarações, Atestados; elaborar resumo de Tempo de Serviço; e 

homologar a Avaliação de Desempenho do estágio Probatório dos Docentes do Magistério Federal e 

dos Técnico-Administrativos em Educação; 
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3. Acumulação de cargos; 

4. Remoção de servidores Técnico-Administrativos em Educação; 

5. Adicional por tempo de serviço; 

6. Licença-Prêmio por assiduidade; 

7. Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família; 

8. Concessões previstas no Artigo 97, da Lei n. 8.112/90; 

9. Licença à Gestante e à Adotante; 

10. Licença Paternidade; 

11. Licença por Acidente em Serviço; 

12. Auxílio-Natalidade e Auxílio Pré-Escolar; 

13. Auxílio Funeral; 

14. Ajuda de Custo; 

15. Averbações e Desaverbações de tempo de serviço; 

17. Horário Especial ao Servidor Estudante e Servidor Portador de Deficiência; 

18. Expedir portaria de Progressão funcional de Técnico-Administrativo em Educação; 

19. Consignações na Folha de Pagamento; 

20. Assinar Editais de Concurso Público e de Seleção Pública para servidores Técnico-Administrativos 

em Educação; 

21. Adicionais de Insalubridade, Periculosidade e Raio X; 

22. Autorizar Afastamento Eventual, funcionalidade que contempla os afastamentos por curto período 

para atividades relacionadas ao trabalho, tais como: atividades com alunos (bancas, orientações, 

viagens), participação em comissões, cursos, palestras e similares, inclusive afastamento com SCDP. 

II – Fica revogada a Portaria n. 078, de 07 de janeiro de 2022, que delegava competência Professor de 

Magistério Superior Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.145, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de novembro de 2023 a 23 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.121355/2023-89, ao servidor WILLIAM 

D'ANDREA FONSECA, Matrícula SIAPE 2044425, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS 

E CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar de XXX Encontro da Sociedade Brasileira de Acústica, 

apresentando o trabalho Ferramentas para auralização dinâmica aplicadas à comparação de HRTFs em 

tempo real, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/11/2023 - 23/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 19/11/2023 - 22/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.146, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2023 a 09 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.119887/2023-56, à servidora MARILIA DE 

ARAUJO BARCELLOS, Matrícula SIAPE 1873940, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO, para participar de 46º Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação, 

apresentando o trabalho Com.Nexo: estratégias para integração da produção editorial nas escolas de 

Educação de Jovens e Adultos (EJA) de Santa Maria, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES PROAP (Diárias) 04/09/2023 - 09/09/2023 

- Intercom (Taxa de Inscrição) 04/09/2023 - 09/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.147, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar a servidora Maria Denise Schimith, matrícula Siape 2306023, lotada no Centro de Ciências da 

Saúde, Centro CCS/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 059342, cujo objeto é o 

Projeto EXPANSÃO E QUALIFICAÇÃO DA FORMAÇÃO PROFISSIONAL EM ATENÇÃO 

PRIMÁRIA À SAÚDE EM SANTA MARIA E REGIÃO: INTERNATO REGIONAL EM APS E 

OUTRAS AÇÕES EM PERSPECTIVA INTERPROFISSIONAL COMO CONTRIBUIÇÃO PARA O 

SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE, referente ao Contrato nº 082/2023, firmado com a Fundação de Apoio 
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da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FAURGS), conforme artigos da Resolução UFSM n. 

089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.148, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 
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N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente GUILHERME DHEIN - 1724277, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

31/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.149, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente JORGE ALBERTO SOARES CRUZ - 6381652, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 01/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.150, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente RICARDO HÖHER - 1721069 , com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/09/2023, 

de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o 

Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.151, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 05 de setembro de 2023 

a 19 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.117444/2023-21, publicado no DOU de 04 de 

setembro de 2023, seção 2, página 39, à servidora DANIELA SCHWARCKE DO CANTO, Matrícula 

SIAPE 1975558, Tradutor Interprete, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, na instituição Unesco Global Geopark, em 

Marrakesh/Marrocos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UNESCO Brasil (Diárias) 05/09/2023 - 10/09/2023 

- UNESCO Brasil (Passagens) 05/09/2023 - 19/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.152, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 06 de 

setembro de 2023 a 09 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.113820/2023-16, publicado 

no DOU de 04 de setembro de 2023, seção 2, página 39, à servidora ELISIANE MACHADO 

LUNARDI, Matrícula SIAPE 2313914, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 

ESCOLAR, na instituição UDELAR, em Rivera/Uruguai/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/09/2023 - 08/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.153, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2023 a 16 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.121350/2023-56, à servidora SILVANA BASTOS 

COGO, Matrícula SIAPE 2695741, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para participar 

de 74ª Congresso Brasileiro de Enfermagem, apresentando o trabalho INFOGRÁFICO COMO 

ESTRATÉGIA DE IMPLEMENTAÇÃO DAS DIRETIVAS ANTECIPADAS DE VONTADE EM 

CONTEXTO DE CUIDADOS PALIATIVOS; A ATUAÇÃO DA ENFERMAGEM DIANTE DO 

PROCESSO DE MORTE E MORRER NEONATAL, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- CAPES PROAP (Diárias) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- CAPES PROAP (Passagens) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- CAPES PROAP (Taxa de Inscrição) 11/11/2023 - 16/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.154, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PAULO SANTANA PACHECO - 1718496, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 13/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.155, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SARA REGINA SCOTTA CABRAL - 2448364, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 25/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.156, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MURILO CERVI - 1724027, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 27/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.157, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VALDIR BOLICO ARAUJO - 1724030, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 27/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.158, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROGER WAGNER - 1724504, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 03/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
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N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.159, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANO RAGAGNIN DE MENEZES - 1725093, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 03/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.160, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

NOMEAR Paula Borges Tronco, Matrícula SIAPE 1751794, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Pró-Reitora Substituta da Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas, Código CD2.04, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Frank 

Leonardo Casado. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.161, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MARIA LEONILDA SOARES, Matrícula SIAPE 2097788, ocupante do cargo de 

Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE ALMOXARIFADO - IU, Código FG4.010, no 

período de 28 de agosto de 2023 a 31 de agosto de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para 

Representação Sindical do titular ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.162, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RENAN RODRIGO DUARTE, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Processamento de Energia Elétrica/Centro de 

Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0295687, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.163, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Ana Carolina Cherobini Bortolin, Matrícula SIAPE 1000857, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Divisão de 

Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG3.054, para a qual 

foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.461/UFSM, de 26/06/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.164, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Augusto Nobre Gonçalves, Matrícula SIAPE 1265177, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código 

FG3.054. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.165, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Jaqueline do Carmo Trentim Machado, MatrículaSIAPE 2389305, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta 

da Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão, Código 

FG3.054, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.487/UFSM, de 28/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.166, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de setembro de 2023 a 29 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.122426/2023-61, à servidora GREICI SARTURI, 

Matrícula SIAPE 2318907, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO - UFSM-PM, 

para participar de EnANPAD 2023, apresentando o trabalho "O Engajamento dos Stakeholders no 

Processo de place Branding" e "Stakeholder Engagement and Public Organizations' Behavior and 

Performance: A Systematic Review and Meta-Analysis", em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- IFFAR - Instituto Federal Farroupilha (Diárias) 25/09/2023 - 29/09/2023 

- IFFAR - Instituto Federal Farroupilha (Passagens) 25/09/2023 - 29/09/2023 

- IFFAR - Instituto Federal Farroupilha (Taxa de Inscrição) 26/09/2023 - 28/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.167, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 02 de outubro 

de 2023 a 07 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.121520/2023-01, ao servidor DANIEL 

ARRUDA CORONEL, Matrícula SIAPE 1844453, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade GABINETE DO REITOR, para participar 

de INTRODUÇÃO AOS MODELOS DSGE, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 02/10/2023 - 07/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.168, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2023 a 16 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.121550/2023-17, ao servidor VALDECIR 

ZAVARESE DA COSTA, Matrícula SIAPE 1650949, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, 

para participar de 74 Congresso Brasileiro de Enfermagem, apresentando o trabalho Desafios para 

realizar os registros de enfermagem no trabalho em Pronto-Socorro e Terapia Intensiva, em Rio de 

Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES PROAP (Diárias) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- CAPES PROAP (Passagens) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- CAPES PROAP (Taxa de Inscrição) 11/11/2023 - 16/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.169, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar a servidora Raquel Cristine Kuhn, matrícula Siape 1954147, lotada no Curso-Programa PG 

em Engenharia Química, Centro CT/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 060001, 

cujo objeto é o Projeto PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ANÁLISES DA CENTRAL ANALÍTICA 

DO LABORATÓRIO DE ENGENHARIA E PROCESSOS QUÍMICOS, referente ao Contrato nº 

086/2023, firmado com a Fundação de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul 

(FAURGS). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 
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orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.170, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 28 de 

novembro de 2023 a 01 de dezembro de 2023, conforme processo nº23081.122814/2023-41, à servidora 

ANA PAULA CARVALHO SCHMIDT, Matrícula SIAPE 1377594, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

LETRAS ESTRANGEIRAS E MODERNAS, para participar de Encontro Nacional da Rede Andifes 

IsF - 2023, apresentando o trabalho Symposium of Academic Exchange: promovendo a popularização 

científica e articulação entre Idiomas sem Fronteiras e Relações Internacionais, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 28/11/2023 - 01/12/2023 

- UFSM (Passagens) 28/11/2023 - 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.171, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de novembro de 2023 a 16 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.120556/2023-69, à servidora ROSANGELA 

MARION DA SILVA, Matrícula SIAPE 3556312, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, 

para participar de 74º Congresso Brasileiro de Enfermagem (74º CBEn), apresentando o trabalho - 

QUALIDADE DO SONO E FADIGA DE PROFISSIONAIS DA SAÚDE MENTAL NA PANDEMIA 

DE COVID-19; - SONO E ANSIEDADE EM PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM DE SERVIÇOS 

DE EMERGÊNCIA, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- CAPES PROAP (Diárias) 10/11/2023 - 15/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.172, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 30 de agosto de 2023, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de PAULO 

JIVAGO CAPRE, Matrícula SIAPE 1983794, lotado na Secretaria do Departamento de Relações 

Empresariais/CTISM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.173, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ANDRÉA MACHADO SEVERO, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Chefe do Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) GABINETE DO REITOR, Código 

CD2.11, no período de 28 de agosto de 2023 a 28 de agosto de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular EDUARDO RIZZATTI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.174, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ANDRÉA MACHADO SEVERO, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Chefe do Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) GABINETE DO REITOR, Código 

CD2.11, no período de 10 de agosto de 2023 a 10 de agosto de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular EDUARDO RIZZATTI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.175, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 28 de outubro de 2023 a 

12 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.120403/2023-11, publicado no DOU de 05 de 

setembro de 2023, seção 2, página 38, à servidora ROSANE CARNEIRO SARTURI, Matrícula SIAPE 

1507913, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM EDUCAÇÃO, na instituição Universidade de 

Valencia, em Valencia/Valencia/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 30/10/2023 - 07/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.176, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 14 de outubro de 2023 a 01 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.121348/2023-87, publicado no DOU de 05 de 

setembro de 2023, seção 2, página 38, à servidora MARIANA GARGHETTI BUSS, Matrícula SIAPE 

2269357, Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 

ASSISTENTE - GR, para participar de Visita técnica ao setor de Operações Globais da Universidade 

de Cornell, em Ithaca/Nova Iorque/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 16/10/2023 - 30/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.177, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 05 de setembro de 2023 a 19 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.112360/2023-09, publicado no DOU de 05 de 

setembro de 2023, seção 2, página 38, à servidora SUZANE BEVILACQUA MARCUZZO, Matrícula 

SIAPE 2058807, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de 10 congresso mundial 

de geoparques, apresentando o trabalho Analysis of the Tourist Carrying Capacity of the Piruva Canyon, 

in the Quarta Colônia Geopark – Brazil, em Azilal/Marrakesh/Marrocos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 05/09/2023 - 19/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.178, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de outubro de 2023 a 07 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.118787/2023-11, publicado no DOU de 05 de 
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setembro de 2023, seção 2, página 37, ao servidor JOAO FRANCISCO MAGNO RIBAS, Matrícula 

SIAPE 1143907, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS COLETIVOS, para participar de 

15º Congreso Argentino, 10º Latinoamericano y 2º Internacional de Educación Física y Ciencias, 

apresentando o trabalho Sistematização inicial dos complexos de jogo do voleibol a luz da Lógica 

Interna, em La Plata/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 02/10/2023 - 05/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.179, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 16 de outubro de 2023 a 29 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.122095/2023-69, publicado no DOU de 05 de 

setembro de 2023, seção 2, página 37, ao servidor DIOGO COELHO MOREIRA, Matrícula SIAPE 

3065185, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade SECRETARIA DE 

APOIO INTERNACIONAL, para participar de PROGRAMA DE MOBILIDADE DA ASSOCIAÇÃO 

DE UNIVERSIDADES GRUPO MONTEVIDÉU – AUGM, em Resistência/Chaco/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad Nacional del Nordeste (Diárias) 17/10/2023 - 27/10/2023 

- UFSM (Bolsa) 17/10/2023 - 27/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.180, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 20 de 

outubro de 2023 a 05 de novembro de 2023, conforme processo nº23081.122735/2023-31, publicado no 

DOU de 05 de setembro de 2023, seção 2, página 38, à servidora ELISANGELA CARLOSSO 

MACHADO MORTARI, Matrícula SIAPE 1304007, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO, na instituição Universidad Nacional de La Plata (UNLP), em La 

Plata/RS/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 20/10/2023 - 05/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.182, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 11 de setembro de 2023 a 08 de dezembro de 

2023, conforme processo nº 23081.104675/2023-74, ao(à) servidor(a) VINÍCIUS DESCOVI 

RODRIGUES, matrícula 2164368, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, lotado(a) no(a) 

LABORATÓRIO DE ELÉTRICA E ELETRÔNICA, com a finalidade de realizar Elaboração de 

Trabalho de Conclusão de Curso, na instituição Universidade Federal de Santa Maria, na modalidade 

Presencial, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 19/09/2014 a 18/09/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.183, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão à Adi Martini Campanhola, na qualidade de cônjuge do ex-servidor São Miguel 

Borsato Campanhola, ocupante do cargo de Vigilante, matrícula Siape 381764, do quadro de pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 14 de agosto de 2023, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o 

art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 14 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.184, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 19 de novembro de 2023 a 24 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.121489/2023-08, ao servidor VINICIUS 

KUCHINSKI, Matrícula SIAPE 1267398, Engenheiro-Area, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 
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lotado na unidade COORDENADORIA DE MANUTENÇÃO, para participar de XXV Simpósio 

Brasileiro de Recursos Hídricos, apresentando o trabalho ANÁLISE COMPARATIVA DE MODELOS 

DE APRENDIZADO DE MÁQUINA PARA MAPEAMENTO DE INUNDAÇÕES, em 

Aracaju/SE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.185, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ROCHELE SANTOS SILVA, Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 

FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - PROJUR, Código FG4.031, no período 

de 04 de setembro de 2023 a 10 de setembro de 2023, tendo em vista Férias do titular SILVANE DE 

FÁTIMA WEIPPERT . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.186, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2023 a 15 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.123193/2023-13, à servidora ELAINE MARIA 

LUCAS GONSALES, Matrícula SIAPE 2238502, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - UFSM-PM, para participar de X Congresso Brasileiro de Herpetologia, 

apresentando o trabalho Perspectivas e desafios para a conservação da perereca-rústica, uma espécie em 

perigo de extinção / eDNA: acessando a diversidade de anfíbios dos Campos de Altitude da Floresta 

com Araucárias, em Porto Seguro/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.187, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que LUCIANE INES MATTE, Matrícula SIAPE 2479478, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção de 

Diretora da Divisão de Contabilidade da Coordenação de Análise Contábil do Departamento de 

Contabilidade e Finanças, Código CD4.08, nos dias 23 e 24 de agosto de 2023, tendo em vista a 

convocação para as Eleições Municipais 2016, da titular Ana Paula da Costa Mayer, conforme artigo 98 

da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com a Resolução TSE n. 23.456/15. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.188, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Taís Drehmer Stein, Matrícula SIAPE 2324310, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão de Divulgação de 

Eventos da Pró- Reitoria de Extensão, Código FG4.008, para a qual foi designada pela Portaria de 

Pessoal UFSM N. 1.434/UFSM, de 20/06/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.189, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Giana Tondolo Bonilla, Matrícula SIAPE 3359108, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Divulgação de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.008. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.190, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUANA HASELEIN MAURER, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Tecnologia e Ciências dos 

Alimentos/Centro de Ciências Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0292913, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.191, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARTA OLIVIA ROVEDDER DE OLIVEIRA - 1779620, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 26/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.192, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROMARIO TRENTIN - 1885963, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 26/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.193, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GONZALO PRUDKIN - 1852150, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 28/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.194, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RAQUEL TRENTIN OLIVEIRA - 2364843, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 12/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.195, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FERNANDA CRISTINA BREDA MELLO - 1515139, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 21/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.196, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
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de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOSE EDUARDO BAGGIO - 1722867, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 25/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.197, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CASSIANO RECH – 2460808, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 25/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.198, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PAULO SERGIO GOIS ALMEIDA - 1723559, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 26/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.199, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLAUDIA SEVERO DA ROSA - 2092434, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 27/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.200, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MOACIR ECKHARDT - 1724269, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 28/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.201, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 15 de 

outubro de 2023 a 25 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.122681/2023-11, publicado no 

DOU de 06 de setembro de 2023, seção 2, página 39, ao servidor IGOR CASTELLANO DA SILVA, 

Matrícula SIAPE 2082778, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS, na instituição Universidade Nacional de Rosário, em Rosário/Santa Fé/Argentina. 
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II. Afastamento com ônus para: 
- Universidade Nacional de Rosário (Diárias) 17/10/2023 - 24/10/2023 
- UFSM (Passagens) 15/10/2023 - 25/10/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.202, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº. 12.772, de 28/12/2012 e Nº. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.203, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção ao nível inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº. 12.772, de 28/12/2012 e Nº. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

2648061 Gerson Luis Werlang 15/07/2023 Promove de Classe B – Assistente – Nível 2 para Classe C – 

Adjunto – Nível 1 

3483243 Márcia Regina Rosa Scalcon 12/02/2023 Promove de Classe B – Assistente – Nível 2 para Classe C – 

Adjunto – Nível 1 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.204, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
EXONERAR, a pedido, a partir de 29 de agosto de 2023, o servidor desta Universidade EVANDRO 

BOLZAN, Matrícula SIAPE 3301991, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informação, 

lotada na Divisão de Apoio ao Usuário/Centro de Processamento de Dados, do Quadro Único desta 

Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.205, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

MARCELO MENEZES SILVA para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de 

Pessoal UFSM n. 1.802, publicada no Diário Oficial da União de 02/08/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.206, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME DE MORAES STAHL, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 17º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, 

o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 967678. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.207, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ANA 

CLAUDIA OLIVEIRA PAVAO - 1564047, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/07/2023, 

acordo com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.208, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARIA HELENA RIGAO - 4330579, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 10/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.202, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.209, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JAIRO DA LUZ OLIVEIRA - 1886719, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 24/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.210, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ARLINDO JESUS PRESTES DE LIMA - 1723554, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 26/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.211, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLAIRE DELFINI VIANA CARDOSO - 1724034, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 28/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.212, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente OSCAR AGUSTIN TORRES FIGUEREDO - 1725311, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 31/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.213, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LETICIA BRANDAO DURAND - 2224378, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 31/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.214, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLOS AUGUSTO SARTORI - 1724274, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 31/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.215, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCO ANTONIO DALLA COSTA - 1724357, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 31/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.216, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLOS ROBERTO CAUDURO - 1724390, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 01/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.217, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PATRICIA PITTHAN DE ARAUJO BARCELOS - 1721794, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 02/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.218, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSALVO LUIS SAWITZKI - 1726903, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 03/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.219, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABIO ECKE BISOGNO - 1725097, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 04/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.220, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que NAIRA TERESINHA AZEVEDO KAUS, Matrícula SIAPE 2119965, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA DE INGRESSO, 

MOBILIDADE E DESENVOLVIMENTO, Código CD4.15, no período de 14 de agosto de 2023 a 31 

de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular MURILO DA SILVA DORNELLES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.221, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que NATHÁLIA RIGUI TRINDADE, Matrícula SIAPE 1299122, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.04, no período de 04 de setembro de 2023 a 

05 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

VICTOR DE CARLI LOPES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.222, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JOSE IRAN RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE EDUCAÇÃO, Código CD3.18, 

no período de 19 de setembro de 2023 a 24 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do titular MARILENE GABRIEL DALLA CORTE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.223, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JOSE IRAN RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE EDUCAÇÃO, Código CD3.18, 

no período de 06 de setembro de 2023 a 10 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular MARILENE GABRIEL DALLA CORTE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.224, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que JOSE IRAN RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE EDUCAÇÃO, Código 

CD3.18, no período de 17 de novembro de 2021 a 17 de novembro de 2021, tendo em vista Férias do 

titular MARILENE GABRIEL DALLA CORTE . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.225, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 23 de setembro de 2023 a 30 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.112013/2023-78, à servidora CRISTIANE FUZER, 

Matrícula SIAPE 2353363, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS, para 

participar de XVIII Congresso da Associação de Linguística Sistêmico-Funcional da América Latina, 

apresentando o trabalho Avaliatividade e Periodicidade: padrões de registro em etapas do gênero 

Comentário crítico, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Unicamp (Passagens) 23/09/2023 - 30/09/2023 

- UFSM (Diárias) 23/09/2023 - 24/09/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 23/09/2023 - 30/09/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.226, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de setembro de 2023 a 30 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.111460/2023-18, à servidora CRISTIANE SALETE 

FLOREK, Matrícula SIAPE 1223352, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS, para 

participar de XVIII Congresso da Associação de Linguística Sistêmico Funcional da América Latina, 

apresentando o trabalho Plain Language Summaries of Publication: fluxo da informação em um gênero 

acadêmico multimodal novo, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 26/09/2023 - 30/09/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 27/09/2023 - 29/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.227, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de setembro de 2023 a 30 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.118612/2023-03, à servidora RAQUEL TRENTIN 

OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 2364843, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS, 

para participar de XXIX Congresso Internacional da ABRAPLIP, apresentando o trabalho APARIÇÃO, 

DE VERGÍLIO FERREIRA, NO CINEMA: (RE)INTERPRETAÇÃO E (RE)CRIAÇÃO, em São 

Carlos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 27/09/2023 - 30/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.228, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 21 de setembro 

de 2023 a 22 de setembro de 2023, conforme processo nº23081.124162/2023-80, à servidora LAÍS 

BARBIERI SILVEIRA, Matrícula SIAPE 1112279, Médico Veterinário, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, para participar de Curso 

Teórico Prático de Emergências Torácicas e Oftalmológicas em Cães e Gatos, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.229, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 05 de novembro de 2023 a 10 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.121936/2023-11, ao servidor FELIPE MARTINS 

MULLER, Matrícula SIAPE 7379189, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO 

APLICADA, para participar de LV Simpósio Brasileiro de Pesquisa Operacional, apresentando o 

trabalho Algoritmo Genético Multiobjetivo para o Problema de Sequenciamento em Máquinas Paralelas 

Não-Relacionadas, em São José dos Campos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES / PROAP (Diárias) 05/11/2023 - 10/11/2023 

- UFSM (Passagens) 05/11/2023 - 10/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.229, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 14 de outubro de 2023 a 20 de 

outubro de 2023, conforme processo nº 23081.123338/2023-86, publicado no DOU de 08 de setembro 

de 2023, seção 2, página 32, ao servidor RAUL CERETTA NUNES, Matrícula SIAPE 6985093, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, para participar de Latin-American 

Symposium on Dependable and Secure Computing, apresentando o trabalho An Artificial Intelligence 

Framework for the Representation and Reuse of Cybersecurity Incident Resolution Knowledge, em La 

Paz/Bolívia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação - Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 14/10/2023 - 20/10/2023 

- Fundação - Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 14/10/2023 - 20/10/2023 
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- Fundação - Projeto SIS-ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 16/10/2023 - 18/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.230, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 14 de outubro de 2023 a 20 de 

outubro de 2023, conforme processo nº 23081.123338/2023-86, publicado no DOU de 08 de setembro 

de 2023, seção 2, página 32, ao servidor RAUL CERETTA NUNES, Matrícula SIAPE 6985093, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, para participar de Latin-American 

Symposium on Dependable and Secure Computing, apresentando o trabalho An Artificial Intelligence 

Framework for the Representation and Reuse of Cybersecurity Incident Resolution Knowledge, em La 

Paz/Bolívia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação - Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 14/10/2023 - 20/10/2023 

- Fundação - Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 14/10/2023 - 20/10/2023 

- Fundação - Projeto SIS-ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 16/10/2023 - 18/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.231, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Taís Drehmer Stein, Matrícula SIAPE 2324310, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta da 

Subdivisão de Divulgação de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.008, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Giana Tondolo Bonilla. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.232, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

MARILISE MENDONCA KRUGEL - 2240820, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

13/08/2023, acordo com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.233, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 

ao(à) docente CANDICE MOURA LORENZONI - 2315319, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 08/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.234, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLOS EDUARDO SEYFERT - 1648277, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 08/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.235, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
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Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LILIANA ESSI - 1724507, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 08/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.236, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VANESSA BARBISAN FORTES - 2205968, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 08/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.237, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANA FAGUNDES CHRISTOFARI - 1651480, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 09/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.238, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RODRIGO CORDEIRO BOLZAN - 2717710, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 09/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.239, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANA EUCARES VON LAER – 1494974, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 11/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.240, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente DANIEL GUSTAVO ALLASIA PICCILLI – 1652990, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 11/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.241, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ERASMO FELIPE VERGARA MIRANDA - 2585711, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 13/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.242, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO 

ADMINISTRATIVO-ORÇAMENTÁRIO, Código FG1.173, no período de 31 de agosto de 2023 a 10 

de setembro de 2023, tendo em vista Férias do titular BRENO FERREIRA PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.243, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de outubro de 2023 a 03 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.124180/2023-61, à servidora DAIANI 

CANABARRO LEITE, Matrícula SIAPE 3329345, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para 

participar de Congresso Brasileiro de Polímeros - CBPol, apresentando o trabalho SYNTHESIS AND 

CHARACTERIZATION OF GELATIN AND STARCH NANOPARTICLES FOR INTELLIGENT 

MICROGELS PREPARATION, em Joinville/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 29/10/2023 - 02/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.244, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de outubro de 2023 a 

01 de outubro de 2026, conforme processo nº 23081.114180/2023-53, à servidora NILZA MARA 

PEREIRA, Matrícula SIAPE 1755772, Secretário Executivo, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade NÚCLEO DE CADASTRO, para participar do(a) DOUTORADO EM LETRAS, 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.245, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de palestra, no período de 14 de setembro de 2023 a 15 de 

setembro de 2023, conforme processo nº 23081.124410/2023-92, à servidora ROBERTA CARNEIRO 

DA FONTOURA PEREIRA, Matrícula SIAPE 3209836, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DA 

CLÍNICA DE GRANDES ANIMAIS, para participar de 31ª Semana Acadêmica de Medicina 

Veterinária (SAMEVE) Lages/SC, em Lages/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UDESC (Diárias) 14/09/2023 - 15/09/2023 

- UDESC (Passagens) 14/09/2023 - 15/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.246, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 07 de agosto de 2023 a 

06 de agosto de 2025, conforme processo nº 23081.100330/2023-41, à servidora QUENIA ROSA 
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GONÇALVES, Matrícula SIAPE 1445793, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE SAÚDE DO TRABALHO, para participar do(a) 

Mestrado de Gerontologia, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.247, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, a Josete Maria Stefanello Baratto, Matrícula SIAPE 379158, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 40, §1º, inciso III, alínea “a”, da Constituição Federal de 1988, com redação dada 

pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o artigo 3º da Emenda Constitucional 

n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.248, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de REINALDO AGNE RITZEL, SIAPE 4264430, ocupante do cargo 

de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado na Unidade de Clínica Médica, de 20 

(vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 15 de agosto de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.249, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que GABRIELA ALMEIDA LOVATO, Matrícula SIAPE 1885675, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o Cargo de Direção 

de Coordenadora da Coordenadoria de Concursos da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código 

CD3.31, nos dias 31 de agosto de 2023 e 1 de setembro de 2023, tendo em vista a convocação para as 

Eleições Municipais 2020 e Eleições Gerais 2022, da titular Paula Borges Tronco, conforme artigo 98 

da Lei nº9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com o artigo 13 da Resolução n.º23.669, de 14 

de dezembro de 2021 e com o artigo 22 da Resolução TSE n.23.611/19. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.250, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que DIOGO COELHO MOREIRA, Matrícula SIAPE 3065185, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período 

de 28 de agosto de 2023 a 10 de setembro de 2023, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR 

COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.251, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Nathália Gonçalves Netto Bitencourt, Matrícula SIAPE 2416857, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituta do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Pró-Reitoria de Graduação, 

Código FG1.173, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Breno Ferreira Pereira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.252, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº. 12.772, de 28/12/2012 e Nº. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 
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ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.252, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.253, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção ao nível inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº. 12.772, de 28/12/2012 e Nº. 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

5258548 Jean Pierre Para Boni Ilha 15/08/2023 Promove de Classe A – Assistente A – Nível 2 para Classe B 

– Assistente – Nível 1 

3143936 Lisandro Marcos Pires 

Bellotto 

16/08/2023 Promove de Classe A – Adjunto A – Nível 2 para Classe B – 

Assistente – Nível 1 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.254, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de estudo em grupo, no exterior, do servidor 

OSCAR ENDRIGO DORNELES RODRIGUES, Matrícula SIAPE 1664353, publicado no Diário 

Oficial da União de 04 de agosto de 2023, seção 2, página 32, concedido pela Portaria nº 1.841, de 04 

de agosto de 2023, conforme retificação publicada no DOU de 12 de setembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.255, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 11 de 

novembro de 2023 a 16 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.124643/2023-95, publicado 

no DOU de 12 de setembro de 2023, seção 2, página 37, ao servidor PAULO CEZAR BASTIANELLO 

CAMPAGNOL, Matrícula SIAPE 1799532, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG e CIÊNCIA E 

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, na instituição Instituto Tecnológico de Tepic, em Puerto 

Vallarta/México. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Red Cyted Healthy Meat (Passagens) 11/11/2023 - 16/11/2023 

- UFSM (Diárias) 11/11/2023 - 16/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.256, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de novembro de 2023 a 12 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.123293/2023-40, publicado no DOU de 12 de 

setembro de 2023, seção 2, página 37, à servidora MARILENE GABRIEL DALLA CORTE, Matrícula 

SIAPE 1904380, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE EDUCAÇÃO, para participar de Conferência Internacional 

IRED'23 sobre Pesquisa em Educação e V Conferência sobre Pesquisa e Inovação Educacional, 

apresentando o trabalho A perspectiva da educação integral transformadora: concepções, aproximações 

e distâncias, em Palma de Maiorca - Ilhas Baleares/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 07/11/2023 - 11/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 08/11/2023 - 10/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.257, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 05 de 

outubro de 2023 a 18 de outubro de 2023, conforme processo nº23081.123272/2023-24, publicado no 

DOU de 12 de setembro de 2023, seção 2, página 37, à servidora RENATA ROJAS GUERRA, 

Matrícula SIAPE 2415493, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA, na instituição 

Universidad Nacional de Colombia, em Bogotá/Colômbia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Instituto Serrapilheira (Passagens) 05/10/2023 - 18/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.258, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

CRISTIANE FRANCO CODEVILLA para o cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n. 

1.842, publicada no DOU de 07/08/2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.259, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

VÂNIA PEREIRA OLIVEIRA para o cargo de Nutricionista, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de Pessoal UFSM n. 1.843, 

publicada no Diário Oficial da União de 08/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.260, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOSIANE BIZZI SCHLEMMER BRAUN, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 5º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Palmeira das 

Missões, o cargo de Nutricionista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 579719. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.261, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

GUILHERME DE MORAES STAHL para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de 

Pessoal UFSM n. 2.206, publicada no Diário Oficial da União de 08/09/2023, por motivo de desistência 

formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.262, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER progressão na Classe C, Adjunto, do nível 3 para o nível 4 ao (à) docente PATRICIA 

DUTRA SAUZEM - 2357050, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime de Trabalho de 

Dedicação Exclusiva, com vigência e efeitos financeiros a partir de 28/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.263, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONVALIDAR a Portaria N.º 4.901, de 03/08/2023, emitida pela Universidade Federal do Rio Grande 

do Sul, que concedeu progressão funcional por avaliação de desempenho, à Professora CARLA 

SIRTORI, matrícula SIAPE 1884256, da classe D - Professor Associado, nível 01, para a classe D - 

Professor Associado, nível 02, referente ao interstício de 12/07/2021 a 11/07/2023, com vigência 

financeira a partir de 12/07/2023, de acordo com o que dispõe a Lei N.°12.772, de 28 de dezembro de 

2012. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.264, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANE ALMERI TABALDI - 3377796, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 12/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.265, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e 

Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao servidor LUÍS FELIPE DUTRA CORRÊA, 

Matrícula SIAPE 1055869, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

pertencente ao Quadro Único Pessoal desta de Universidade, lotada no Departamento da Clínica de 

Grandes Animais, com horário especial definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.266, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão à Lei dos Santos Frigo, na qualidade de companheira do ex-servidor Reinaldo 

Apolonio Pedroso da Silva, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

380391, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 05 

de julho de 2023, com fundamento no inciso IV do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 

de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 05 de julho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.267, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matrícula SIAPE 3048918, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Divisão do(a) DIVISÃO DE PROTOCOLO, Código 

FG1.084, no período de 20 de julho de 2023 a 23 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular 

TIAGO TAGLIAPIETRA e Licença Gestante do substituto legal LETÍCIA DA SILVA MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.268, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matrícula SIAPE 3048918, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Divisão do(a) DIVISÃO DE PROTOCOLO, Código 

FG1.084, no período de 04 de setembro de 2023 a 10 de setembro de 2023, tendo em vista Férias do 

titular TIAGO TAGLIAPIETRA e Licença Gestante do substituto legal LETÍCIA DA SILVA 

MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.269, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 09 de outubro de 2023 a 

29 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.123000/2023-24, à servidora MARIA DE 

LOURDES SEVERO REGIO, Matrícula SIAPE 381258, Assistente de Tecnologia da Informação, 

sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DIVISÃO DE APOIO AO USUÁRIO, para 

participar do(a) PG Educação - Doutorado, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.270, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 29 de outubro de 2023 a 01 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.124548/2023-91, ao servidor IGOR BERNARDI 

SONZA, Matrícula SIAPE 1941083, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NOTURNO, para 

participar de Seminário de Meio Termo da CAPES da área de Administração Pública e de Empresas, 

Ciências Contábeis e Turismo, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 29/10/2023 - 01/11/2023 

- CAPES (Passagens) 29/10/2023 - 01/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.271, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 27 de novembro de 2023 

a 18 de dezembro de 2026, conforme processo nº 23081.066495/2023-87, à servidora THAÍS DIAS 

FELTRIN, Matrícula SIAPE 3072069, Fonoaudiólogo, sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada 

na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para participar do(a) PG Distúrbios da 

Comunicação Humana - Doutorado, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.272, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de outubro de 2023 a 

01 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.118910/2023-95, ao servidor RODRIGO LENA 

MATTANA, Matrícula SIAPE 2619426, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado 

na unidade UNIDADE DE ALMOXARIFADO E PRODUTOS DE SAÚDE, para participar do(a) 

Mestrado Profissional em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, 

em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.273, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de setembro de 2023 a 27 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.124578/2023-06, ao servidor ENO DARCI 

SAATKAMP, Matrícula SIAPE 1432927, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, 

para participar de APSul América, em Não-Me-Toque/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.274, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de setembro de 2023 a 20 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.122397/2023-37, à servidora DEISE MARIA 

CIROLINI MILBRADT, Matrícula SIAPE 3298944, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - 

UFSM-CS, para participar de Congresso Brasileiro de Educação em Engenharia, apresentando o 

trabalho Relato sobre os projetos Pré-Cálculo e REMÉDIO: Revisão do ensino médio. As fases de um 

tratamento matemático, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.275, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR prorrogação do Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 22 de agosto 

de 2023 a 17 de outubro de 2023, conforme DESPACHO n. 03054/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU 

e o PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 01584/2023/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU e 

PROCESSO n. 23081.072132/2023-81, a servidora LETÍCIA DE CASTRO GABRIEL, Matrícula 

SIAPE 1203444, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para participar do(a) 

Doutorado em Arquitetura, no(a) UFRGS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.276, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de setembro de 2023 a 22 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.125348/2023-56, ao servidor SÍLVIO LISBÔA 

SCHUSTER, Matrícula SIAPE 1301995, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES, para 

participar de 25º ENACOR – Encontro Nacional de Conservação Rodoviária e 48ª RAPv – Reunião 

Anual de Pavimentação, juntamente com a 4ª ExpoEnacor, em Foz do Iguaçu/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.277, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 14 de 

setembro de 2023 a 17 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.124897/2023-11, publicado 

no DOU de 13 de setembro de 2023, seção 2, página 27, à servidora GIULIANA REDIN, Matrícula 

SIAPE 1970646, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, na instituição LAREF y ICVA, em 

Bogotá/RS/Colômbia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- International Council of Voluntary Agencies (ICVA) (Passagens) 14/09/2023 - 17/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.278, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 09 de 

outubro de 2023 a 15 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.121432/2023-09, publicado no 

DOU de 13 de setembro de 2023, seção 2, página 27, ao servidor CRISTIANO BECKER ISAIA, 

Matrícula SIAPE 1879137, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, na instituição Conpedi (Conselho 

Nacional de Pesquisa e Pós-Graduação em Direito), em Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.279, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 15 de 

setembro de 2023 a 16 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.116453/2023-02, publicado 

no DOU de 13 de setembro de 2023, seção 2, página 27, à servidora SÔNIA ELISABETE 

CONSTANTE, Matrícula SIAPE 2555087, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVOLOGIA, na 

instituição Museo del Patrimonio Regional de la Intendencia Departamental de Rivera, em 

Rivera/RS/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.280, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 28 de setembro de 2023, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de ANDRE 

LUIZ ARGENTA LANGES, Matrícula SIAPE 1380709, lotado no Núcleo de Pensão e 

Aposentadoria/Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.281, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCIANA DAVI TRAVERSO - 1823302, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 19/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.282, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente AUGUSTO MACIEL DA SILVA - 1949472, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 13/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.283, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

LUCIANE FLORES JACOBI - 2211557, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/09/2023, 

acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o 

Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.284, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de CLOVIS ANTÔNIO KRONBAUER para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior, realizada através da Portaria N. 2.080, publicada no Diário 

Oficial da União de 29/08/2023, Seção 2, p. 40, em virtude de solicitação de reclassificação para a última 

posição da lista de candidatos classificados, nos termos do parágrafo 3º do Artigo 22, da Instrução 

Normativa N. 2, de 27/08/2019, do Ministério da Economia, publicada no DOU de 30/08/2019, Seção 

1, p.46. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.285, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de novembro de 2023 a 18 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.121917/2023-94, à servidora FABIANE ADELA 

TONETTO COSTAS, Matrícula SIAPE 7382524, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO, para participar de 10º Congresso Brasileiro de Educação 

Especial, apresentando o trabalho INTERLOCUÇÕES ENTRE AS POLÍTICAS DE AVALIAÇÃO EM 

LARGA ESCALA E A EDUCAÇÃO ESPECIAL, em São Carlos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 15/11/2023 - 18/11/2023 

- UFSM (Passagens) 15/11/2023 - 18/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.286, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR MAURICIO NASCIMENTO DIAS COFFY, Matrícula SIAPE 3136227, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE 

EMPREENDEDORISMO, Código CD4.46, no período de 30 de agosto de 2023 a 17 de setembro de 

2023, tendo em vista Férias do titular CARMEN BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.287, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 27 de setembro de 2023, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de NELSON 

GIRARDI NETO, Matrícula SIAPE 1978189, lotado no NÚCLEO DE APOIO PEDAGÓGICO/UFSM-

PM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.288, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor Mauri Leodir Lobler, matrícula SIAPE 1194169, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 098/2023, cujo objeto é reforma estrutural da garagem – 

campus Frederico Westphalen/UFSM, firmado com a empresa IVAN MARCOS ALBARELLO, 

conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto, o Engenheiro Civil Daniel Sacchet Barin, matrícula SIAPE 

1754450; 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 
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- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.289, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 99/2023, cujo objeto é a Reforma para Implementação de 

Sala Tecnológica no Colégio Politécnico da UFSM, firmado com a empresa ACCERTO COMERCIO, 

MANUTEÇÕES E INSTALAÇÕES PREDIAIS LTDA., conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como gestor substituto o Servidor Pedro Orlando Borges de Almeida Júnior da Pró-Reitoria 

de Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº2167407; 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.290, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º DESIGNAR os seguintes servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade, para comporem Comissão de Procedimento Disciplinar: 

Como Presidente, CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em 

Administração, SIAPE 1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

Como Membro, SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 

1030051, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 
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Como Membro, SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada 

na Corregedoria Setorial da UFSM. 

Ficando assim constituída comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, 

incumbida de apurar no prazo de 60 dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo n. 

23081.045465/2023-37. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.291, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º DESIGNAR os seguintes servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 

Universidade, para comporem Comissão de Procedimento Disciplinar: 

Como Presidente, CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em 

Administração, SIAPE 1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

Como Membro, SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 

1030051, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

Como Membro, SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada 

na Corregedoria Setorial da UFSM. 

Ficando assim constituída comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição, 

incumbida de apurar no prazo de 60 dias a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo 

n.23081.134022/2022-39. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.292, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 21 de setembro de 2023 a 19 de dezembro de 

2023, conforme processo nº 23081.115735/2023-84, ao(à) servidor(a) LIANE CAMATTI, matrícula 

1766025, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) 

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, com a finalidade de realizar o seguinte conjunto de 

ações de desenvolvimento: ESL - English as a second language; Curso Igualdade racial nas escolas; 

Curso de Aperfeiçoamento em Educação e Tecnologia; e, Curso Desafios da comunicação nas relações 

do cotidiano família/escola, nas instituições Wake Technical Community College; MMFDH – 

Ministério da Mulher, família e direitos humanos; LabTIME (UFG); e, SEB – Secretária da Educação 

Básica, nas modalidades presencial e a distância, em Raleigh/Carolina do Norte/Estados Unidos da 

América. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 10/10/2016 a 09/10/2021. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.293, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR RONALDO SOARES DE LIMA, Matrícula SIAPE 1291297, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG3 de Chefe do(a) DIVISÃO DE MUSEUS, Código FG3.054, no período de 11 de 

setembro de 2023 a 20 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento para participar de curso de 

aperfeiçoamento do titular AUGUSTO NOBRE GONÇALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.294, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 05 de janeiro de 2024 a 13 de 

janeiro de 2024, conforme processo nº 23081.124409/2023-68, publicado no DOU de 15 de setembro 

de 2023, seção 2, página 45, ao servidor DEIVIDI DA SILVA PEREIRA, Matrícula SIAPE 1561229, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES, para participar de 2024 TRB Annual Meeting (TRB 

103rd), em Washington, D.C./Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAURGS - Projeto de Pesquisa: TED DNIT/UFSM (Diárias) 05/01/2024 - 13/01/2024 

- FAURGS - Projeto de Pesquisa: TED DNIT/UFSM (Passagens) 05/01/202 - 13/01/2024 

- FAURGS - Projeto de Pesquisa: TED DNIT/UFSM (Taxa de Inscrição) 07/01/2024 - 11/01/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.295, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no exterior, do servidor 

MARLON SOLIMAN, Matrícula SIAPE 1071210, publicado no Diário Oficial da União de 24 de 

agosto de 2023, seção 2, página 36, concedido pela Portaria nº 2.050, de 24 de agosto de 2023, conforme 

retificação publicada no DOU de 15 de setembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.296, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 17 de 

setembro de 2023 a 29 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.120898/2023-89, publicado 

no DOU de 15 de setembro de 2023, seção 2, página 45, à servidora DEBORA REGINA ROBERTI, 

Matrícula SIAPE 1514568, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, na instituição FAIRNESS 

Annual conference; Fondazione Centro Euro-Mediterraneo sui Cambiamenti Climatici, em 

Roma/RS/Itália. 

II. Afastamento com ônus para: 

- COST Action: CA20108 - FAIRNESS (Diárias) 18/09/2023 - 22/09/2023 

- FUNCATE (Diárias) 25/09/2023 - 28/09/2023 

- COST Action: CA20108 - FAIRNESS (Passagens) 17/09/2023 - 28/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.297, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 05 de novembro de 2023 a 10 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.122963/2023-19, ao servidor OLINTO CESAR 

BASSI DE ARAUJO, Matrícula SIAPE 6053831, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, para participar de Simpósio Brasileiro de Pesquisa Operacional - LV SBPO, apresentando 

o trabalho Arc Flow Model for Scheduling Jobs on Identical Parallel Machines to Minimize the 

Makespan, em São José dos Campos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 05/11/2023 - 10/11/2023 

- UFSM (Passagens) 05/11/2023 - 10/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 05/11/2023 - 10/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.298, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de outubro de 2023 a 12 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.126010/2023-11, ao servidor ANSELMO RAFAEL 

CUKLA, Matrícula SIAPE 2362591, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE 

ENERGIA ELÉTRICA, para participar de 15TH BRAZILIAN SYMPOSIUM ON ROBOTICS - SBR 

2023 and 20th IEEE Latin American Robotics Symposium - LARS 2023, apresentando o trabalho 

Evaluation on IMU and odometry sensor fusion for a Turtlebot robot using AMCL on ROS framework, 

em Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 09/10/2023 - 12/10/2023 

- UFSM (Passagens) 08/10/2023 - 12/10/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 09/10/2023 - 11/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.299, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

NARA MARIA BECK MARTINS - 3258620, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 15/09/2023, de acordo com o Memorando Circular N.º 

016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 

docente. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.300, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANDERSON BETTI FRARE, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências Contábeis/Centro de Ciências Sociais 

e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0295350, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.301, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Soeli Teresinha Guerra, Matrícula 

SIAPE 1093119, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação 

IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, c/c com o artigo 4º, § 8°, ambos da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.302, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor Tiago Bandeira Marchesan, matrícula Siape 2571147, lotado no Centro de 

Tecnologia, Centro CT/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 059358, cujo objeto 

é o Projeto GESTÃO DA POLÍTICA DE INOVAÇÃO DA UFSM - FDMS, referente ao Contrato nº 

034/2023, firmado com a Fundação Delfim Mendes Silveira (FDMS). Conforme artigos da Resolução 

UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 
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IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.303, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que EUCLIDES ERMINIO SOMENSI, Matrícula SIAPE 3269131, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE MOVIMENTAÇÃO, Código FG4.058, no 

período de 24 de julho de 2023 a 30 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular MACLEINE 

PEREIRA GRACIOLI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.304, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Daniel Michelon de Carli, Matrícula SIAPE 1767586, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Unidade de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria 

de Planejamento, Código FG1.191, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.606, 

de 20/10/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.305, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Laura Beatriz Hartmann, Matrícula SIAPE 1755009, ocupante do cargo de Relações 

Públicas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Unidade 

de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código FG1.191. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.306, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a Banca de Avaliação do Edital 01/2023, 

de seleção pública de empresas associadas ao Parque de Inovação, Ciência e Tecnologia da UFSM: 

Membros da banca 

Nome SIAPE  Instituição / Departamento 

Paola de Azevedo de 

Mello 

1938484 UFSM / DEPARTAMENTO DE QUÍMICA 

Marcio Antonio Mazutti 1853210 UFSM / Departamento de Engenharia Química 

Vinicius Jacques Garcia 2551025 UFSM / Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas 

Silon Junior Procath da 

Silva 

1287324 UFT / Diretoria de Ambientes de Inovação e Empreendedorismo 

Adriana Ferreira de Faria 15598589 UFV /Diretora Executiva do Centro Tecnológico de Desenvolvimento Regional de Viçosa CenTev 

(TecnoPARQ)  

Membros da banca - Suplentes  

Cibele Silva do Couto 1752115 UFSM / Núcleo de prospecção e valoração PROINOVA 

Lucio Dorneles 2278427 UFSM / Núcleo de propriedade intelectual PROINOVA 

Carmen Brum Rosa 1415192 UFSM / Coordenadoria de empreendedorismo PROINOVA 

II - Esta portaria tem validade de 24 meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.307, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
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INTERROMPER, a pedido do servidor, de acordo com o que dispõe o artigo 91, parágrafo único da Lei 

n. 8.112/90 com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 2001, a licença 

para trato de assuntos particulares concedida ao servidor MARCOS VINICIUS CORREA LEDEL, 

Matrícula SIAPE 3160875, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, lotada na Coordenadoria 

de Obras e Planejamento Ambiental e Urbano/PROINFRA, com retorno a partir de 15/09/2023. 

II – Revogar os efeitos da Portaria n. 560, de 08/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.308, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de outubro de 2023 a 13 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.126890/2023-26, ao servidor PAULO ROBERTO 

BAIRROS DA SILVA, Matrícula SIAPE 1643181, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 

40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE GEOCIÊNCIAS, para participar de 6º 

Congresso Brasileiro de Avaliação de Impacto, em São Carlos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 09/10/2023 - 13/10/2023 

- UFSM (Passagens) 09/10/2023 - 13/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.309, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLAUDIA REGINA ZILIOTTO BOMFA - 1876183, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 25/08/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.310, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SERGIO CARVALHO (2) - 1723049, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 14/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.311, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ALEXANDRE JOSE CICHOSKI - 1728660, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 16/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.312, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ADRIANA MOREIRA DA ROCHA VEIGA - 3142282, com 
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vigência e efeitos financeiros a partir de 18/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.313, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSAURA MARIA ALBUQUERQUE LEAO - 2331357, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 18/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.314, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 19 de novembro de 2023 a 23 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.125293/2023-84, à servidora RUTINEIA TASSI, 

Matrícula SIAPE 1463785, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA E 

AMBIENTAL, para participar de XXV Simpósio Brasileiro de Recursos Hídricos, apresentando o 

trabalho SIMULAÇÃO DA BACIA HIDROGRÁFICA DO RIO IBIRAPUITÃ, RS NO GR4J 

UTILIZANDO ESTIMATIVA DA PRECIPITAÇÃO DO CHIRPS, em Aracaju/SE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 19/11/2023 - 23/11/2023 

- UFSM (Passagens) 19/11/2023 - 23/11/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 19/11/2023 - 23/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.315, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 06 de novembro de 2023 a 09 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.126457/2023-91, ao servidor CESAR TADEU 

POZZER, Matrícula SIAPE 1514011, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, 

para participar de SBGames e SVR, em Rio Grande/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Faurgs (Diárias) 06/11/2023 - 09/11/2023 

- Faurgs (Taxa de Inscrição) 06/11/2023 - 09/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.316, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de outubro de 2023 a 01 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.115895/2023-23, à servidora GILVANE SOUZA 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2928143, Nutricionista-Habilitação, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade UNIDADE DE NUTRIÇÃO CLÍNICA, para participar de XXV Congresso 

Brasileiro de Nutrição Parenteral e Enteral, BRASPEN 2023, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.317, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de colóquio, no período de 19 de setembro de 2023 a 20 

de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.126350/2023-42, ao servidor DANIEL REIS PLA, 

Matrícula SIAPE 1703744, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para participar de 

The Wellbeing Summit São Paulo, apresentando o trabalho Wellbeing nas Universidades, em 

Sorocaba/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FACENS (Diárias) 19/09/2023 - 20/09/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.318, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de outubro de 2023 a 12 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.126267/2023-73, ao servidor DANIEL FERNANDO 

TELLO GAMARRA, Matrícula SIAPE 1850323, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para participar de Congresso LARS 2023, 

apresentando o trabalho Enhanced Low-Dimensional Sensing Mapless Navigation of Terrestrial Mobile 

Robots Using Double Deep Reinforcement Learning Techniques, em Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 08/10/2023 - 12/10/2023 

- UFSM (Passagens) 08/10/2023 - 12/10/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 08/10/2023 - 12/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.319, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º SOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar Sumário referente ao PEN-SIE 

23081.052805/2023-86, pelas razões apresentadas no Memorando supracitado. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.320, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 06 de novembro de 2023 a 01 de dezembro de 

2023, conforme processo nº 23081.122043/2023-92, ao(à) servidor(a) GUSTAVO PIANTA DIBI, 

matrícula 1752198, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) NÚCLEO DE 

CONCESSÕES, com a finalidade de realizar Curso de Comunicação Assertiva, na instituição 

Educamundo, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 29/01/2015 a 28/01/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.321, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de outubro de 2023 a 31 de outubro de 2023, 

conforme processo nº 23081.110026/2023-11, ao(à) servidor(a) GIANA LUCCA KROTH, matrícula 

1737711, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, lotado(a) no(a) DIVISÃO 

ANÁLISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, com a finalidade de realizar Coding Bootcamp 

em Análise de Dados, na instituição ENAP, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 12/11/2014 a 11/11/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.322, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 25 de setembro de 2023 a 23 de dezembro de 

2023, conforme processo nº 23081.107205/2023-62, ao(à) servidor(a) DAIÂNI GREICE CAGLIARI, 

matrícula 2103765, ocupante do cargo de Administrador, lotado(a) no(a) SUBDIVISÃO DE 

REGISTRO DE DOCUMENTOS, com a finalidade de realizar Reforma Ortográfica da Língua 

Portuguesa, na instituição Educamundo, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 17/11/2015 a 16/11/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.323, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 07 de novembro de 2023 a 10 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.127263/2023-11, à servidora MARTA OLIVIA 

ROVEDDER DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1779620, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, para participar de XXVI Seminarios de Administração - Semead, 
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apresentando o trabalho EMOÇÕES NEGATIVAS DOS CONSUMIDORES COM O VAREJO 

ONLINE NORTE-AMERICANO: RESPOSTAS COMPORTAMENTAIS ÀS FALHAS NO 

SERVIÇO, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 07/11/2023 - 10/11/2023 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 07/11/2023 - 10/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.324, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 16 de outubro de 2023 a 13 de janeiro de 2024, 

conforme processo nº 23081.069978/2023-33, ao(à) servidor(a) DIOGO ALVES ELWANGER, 

matrícula 1756720, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) SECRETARIA 

DO CURSO DE LICENCIATURA EDUCAÇÃO ESPECIAL - NOTURNO, com a finalidade de 

realizar Curso de Gestão e Organização das Políticas Públicas, na instituição Faculdade Metropolitana 

do Estado de São Paulo (FAMEESP), na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 01/02/2015 a 31/01/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.325, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de outubro de 2023 a 12 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.127479/2023-78, à servidora NINA PAULA 

GONCALVES SALAU, Matrícula SIAPE 1775768, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

QUÍMICA, para participar de Congresso SAE BRASIL 2023, apresentando o trabalho Numerical 

analysis of the influence of SOI and injection duration on the homogenization of hydrogen-air mixtures 

in a PFI SI engine under lean operation, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES PROAP (Diárias) 09/10/2023 - 12/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.326, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a “Equipe de Prevenção, Tratamento e 

Respostas a Incidentes Cibernéticos (ETIR/UFSM)”, vinculado a Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM): 

- CPD/ Divisão de Suporte – Conectividade 

Titular - Bolívar Menezes da Silva - SIAPE 1281325 

Substituto - Carlos Roberto Grieco de Moraes – SIAPE 1212670 

- CPD/ Divisão de Suporte – SIE 

Titular - Luiz Augusto Cerezer – SIAPE 1181934 

Substituto - Daniel Visentini de Barcelos - SIAPE 1957807 

- CPD/ Divisão de Suporte - E-mail 

Titular - Jairo Augusto Foletto Bolzan – SIAPE 1181922 

Substituto - Luiz Augusto Cerezer - SIAPE 1181934 

- CPD/ Divisão de Suporte - Banco de Dados 

Titular - Maurício da Veiga de Almeida – SIAPE 2354959 

Substituto - Luciano Silva da Silva – SIAPE 2753380 

- CPD/ Divisão de Suporte - Sistemas Operacionais 

Titular - Luciano Silva da Silva - SIAPE 2753380 

Substituto - Giulliano Gazzolla Minuzzi - SIAPE 2380917 

- CPD/ Divisão de Suporte – Segurança 

Titular - Jéssica Lasch de Moura (Equipe Central) – SIAPE 2355540 

Substituto - Alexandre Silva Rodrigues (Equipe Central) – SIAPE 2997477 

- CPD/ Divisão de Desenvolvimento - Área Portais/SIE 

Titular - Everton de Vargas Agilar - SIAPE 2937252 

Substituto - Jader Adiél Schmitt - SIAPE 2247917 

- CPD/ Divisão de Desenvolvimento - Sites 
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Titular - Edemir Santos de Paula - SIAPE 2227419 

Substituto - Fernando Busanello Meneghetti - SIAPE 1829495 

- CPD/ Divisão de Relacionamento - Identidade 

Titular – Marcio André Dell’Aglio Frick – SIAPE 1736455 

Substituto - Fabio Dotto Machado – SIAPE 2958038 

- CPD/ Divisão de relacionamento - Relatórios 

Titular - Pedro Grassi Xavier - SIAPE 3050802 

Substituto - Carlos Roberto Gressler - SIAPE 1213896 

- CPD/ Divisão de Suporte - Núcleo de Operação e Controle 

Titular - Juliano Stefanello Bizello – SIAPE 3116779 

Substituto - Luciano Azevedo Cassol – SIAPE 1939167 

- CPD/Central de Atendimento ao Usuário 

Titular - Geverson Cardoso dos Santos – SIAPE 1954166 

Substituto - Vinicius Machado da Conceição – SIAPE 3325226 

- Coordenador da ETIR 

Titular - Fabio André Barcelos (Equipe Central) – SIAPE 1345246 

Substituto - Alexandre Silva Rodrigues (Equipe Central) – SIAPE 2997477 

- Colégio Técnico Industrial 

Titular - Geancarlo Saldanha Maydana – SIAPE 1971583 

- Colégio Politécnico 

Titular - Vinícius Ragagnin Portella – SIAPE1746636 

Substituto - Elton Sommer – SIAPE3037780 

- Centro de Tecnologia 

Titular - Marcelo da Luz Colomé – SIAPE 1743071 

Substituto - Diego Couto de Carvalho – SIAPE 1937519 

- Hospital Universitário de Santa Maria 

Titular - Fabiano Bisognin Franco – SIAPE 1949243 

Substituto - Rodrigo Balest Pinto De Oliveira – SIAPE 2082434 

- Campus Cachoeira do Sul 

Titular - Diones de Vargas Dutra – SIAPE 2139554 

- Campus de Frederico Westphalen 

Titular - Fabio Desconsi – SIAPE 2164371 

Substituto - Paulo Henrique Vianna – SIAPE 2059286 

- Campus Palmeira das Missões 

Titular - Noel Roberto de Paiva Filho – SIAPE 3247512 

- Coordenadoria de Tecnologia Educacional 

Titular - Luiz Guilherme Dall' Acqua – SIAPE 3070248 

- Centro Ciências da Saúde 

Titular - André Martins Perini – SIAPE 1446809 

- Centro de Ciências Rurais 

Titular - Rafaela Toaldo Happke – SIAPE 3321588 

- Centro de Artes e Letras 

Titular - Sergio Luis May – SIAPE 379490 

Substituto - Laurence Moraes Figueiró – SIAPE 2082468 

- Centro de Educação 

Titular - Tamires Somavilla – SIAPE 3252864 

- Centro de Educação Física e Desporto 

Titular - Rafael Silveira da Silveira - SIAPE 3133198 

- Centro de Ciências Sociais e Humanas 

Titular - Filipe Minussi Rossi – SIAPE 3301547 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e terá validade de 48 meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.327, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, os membros abaixo relacionados, para comporem a “Comissão Permanente de Avaliação 

de Documentos (CPAD-UFSM)”, vinculado ao Departamento de Arquivo Geral da Universidade 
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Federal de Santa Maria (UFSM), conforme o Art. 18 “a seguinte composição, atendendo ao que dispõe 

o Decreto N. 10.148/2019”: 

I - Presidente: servidor arquivista, indicado pelo Diretor do DAG: 

Titular: Daiane Regina Segabinazzi Pradebon SIAPE 2055273 

Suplente: Débora Flore SIAPE 1620772 

II - 1 (um) arquivista representante da Divisão de Apoio Técnico aos Arquivos Setoriais, indicado pelo 

seu Diretor 

Titular: Aline Márcia Prade SIAPE 1196213 

Suplente: Liziani de Souza Deglinomini SIAPE 3316808 

III - 1 (um) arquivista representante da Divisão de Arquivo Permanente, indicado pelo seu Diretor 

Titular: Andréssia Jociara Dias SIAPE 3006138 

Suplente: Cristina Strohschoen SIAPE 1766448 

II - Esta Portaria terá vigência de dois (2) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.328, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 25 de 

setembro de 2023 a 30 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.127528/2023-72, publicado 

no DOU de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor ALEXANDRE VARGAS 

SCHWARZBOLD, Matrícula SIAPE 3293488, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de 20 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, na 

instituição Centro Hospitalar Universitário Santo Antonio - CHUSA- Sociedade Portuguesa de 

Infectologia, em Porto/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.329, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 15 de setembro de 2023 a 

16 de fevereiro de 2024, conforme processo nº 23081.125512/2023-25, publicado no DOU de 20 de 

setembro de 2023, seção 2, página 32, à servidora NATÁLIA DE FREITAS DAUDT, Matrícula SIAPE 

1225153, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECÂNICA, para participar de Institut für 

Fertigungstechnik und Angewandte Materialforschung IFAM, em Bremen/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- DAAD (Passagens) 15/09/2023 - 16/02/2024 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.330, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 10 de 

outubro de 2023 a 17 de outubro de 2023, conforme processo nº23081.127773/2023-80, publicado no 

DOU de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 32, à servidora MARIA CRISTINA GOMES DA 

SILVA D'ORNELLAS, Matrícula SIAPE 3040285, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE DIREITO, para participar de 

XII ENCONTRO INTERNACIONAL DO CONPEDI BUENOS AIRES – ARGENTINA, apresentando 

o trabalho A PROPRIEDADE INTELECTUAL COMO ATIVO INTANGÍVEL EM POTENCIAL 

PARA A REESTRUTURAÇÃO DE EMPRESAS EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL, em Buenos 

Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 10/10/2023 - 12/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.331, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 05 de novembro de 2023 a 12 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.124544/2023-11, publicado no DOU de 20 de 

setembro de 2023, seção 2, página 32, à servidora VIRGINIA SUSANA VECCHIOLI, Matrícula SIAPE 

2254446, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para participar de Jornadas de 

sociologia de la UBA 2023 + II Jornadas sobre memorias, derechas y pasado reciente, apresentando o 
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trabalho HIJOS: DINÁMICAS MEMORIALES Y POLARIZACIÓN MORAL, em Buenos 

Aires/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.332, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 02 de outubro de 2023 a 31 

de janeiro de 2024, conforme processo nº 23081.118828/2023-61, publicado no DOU de 20 de setembro 

de 2023, seção 2, página 32, ao servidor MAURO VALDIR SCHUMACHER, Matrícula SIAPE 

2173941, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FLORESTAIS, para participar como Professor 

Visitante, em Ederswalde/Brandenburg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- DAAD (Bolsa) 02/10/2023 - 31/01/2024 

- DAAD (Passagens) 02/10/2023 - 31/01/2024 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.333, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 19 de outubro de 2023 a 04 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.125959/2023-02, publicado no DOU de 20 de 

setembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor FABRICIO DE ARAUJO PEDRON, Matrícula 

SIAPE 3492391, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, para participar de Missão de trabalho 

Programa Capes Print, em Llieda, Alicante e Madrid/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 19/10/2023 - 04/11/2023 

- CAPES (Passagens) 19/10/2023 - 04/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.334, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estudo em grupo, no período de 27 de outubro de 2023 

a 17 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.126464/2023-92, publicado no DOU de 20 de 

setembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor OSCAR ENDRIGO DORNELES RODRIGUES, 

Matrícula SIAPE 1664353, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de 

MISSÃO CIENTÍFICA PROJETO CAPES PRINT, em Halle, Saale/Alemanha, Florença/Itália e 

Aveiro/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 27/10/2023 - 16/11/2023 

- CAPES (Passagens) 27/10/2023 - 16/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.335, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 02 de novembro de 2023 

a 14 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.127819/2023-61, publicado no DOU de 20 de 

setembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor ADEMAR POZZATTI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 

2276999, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS, na instituição Universidad Nacional 

de Cuyo, em Mendoza/Cuyo/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad Nacional de Cuyo (Diárias) 02/11/2023 - 14/11/2023 

- UFSM (Passagens) 02/11/2023 - 14/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.336, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 23 de 

outubro de 2023 a 27 de outubro de 2023, conforme processo nº23081.127797/2023-39, publicado no 

DOU de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 31, ao servidor MAURÍCIO SCOPEL HOFFMANN, 

Matrícula SIAPE 1001034, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 
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horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE NEUROPSIQUIATRIA, na instituição 

Child Mind Institute, em Nova York/NY/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Stavros Niarchos Foundation at the Child Mind Institute (Diárias) 23/10/2023 - 26/10/2023 

- Stavros Niarchos Foundation at the Child Mind Institute (Passagens) 23/10/2023 - 27/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.337, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 20 de 

outubro de 2023 a 21 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.125919/2023-52, publicado no 

DOU de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 31, à servidora SÔNIA ELISABETE CONSTANTE, 

Matrícula SIAPE 2555087, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVOLOGIA, na instituição 

Museo del Patrimonio Regional de la Intendencia Departamental de Rivera, em Rivera/RS/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.338, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 14 de 

outubro de 2023 a 21 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.122589/2023-43, publicado no 

DOU de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 31, à servidora DANIELA GUIMARAES SIMAO, 

Matrícula SIAPE 1549322, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA, na instituição Instituto 

Nacional de Investigação Agrária e Veterinária (INIAV), em Oeiras/Portugal. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.339, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 16 de 

outubro de 2023 a 24 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.126086/2023-47, publicado no 

DOU de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 31, à servidora ELISETE MEDIANEIRA 

TOMAZETTI, Matrícula SIAPE 382844, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO 

ENSINO, na instituição Universidade Nacional do Litoral - UNL, em Santa Fé/Santa Fé/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 16/10/2023 - 24/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.340, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 10 de 

outubro de 2023 a 13 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.124790/2023-65, publicado no 

DOU de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 31, à servidora ANA ELISA MORAES SOUTO, 

Matrícula SIAPE 3128087, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, na instituição 

Faculdade de Arquitetura UDELAR, em Montevideo/Uruh/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.341, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Estevan Garcia Poll, Matrícula SIAPE 1962575, ocupante do cargo de Programador 

Visual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da Unidade 

de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento, Código FG1.191, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 

1.158/UFSM, de 18/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.342, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Permanente de Licitações 

da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), de acordo com a Lei 8.666/93 e 14.133/2021: 

NOME SIAPE CARGO 
PAPEL DESEMPENHADO NO 

COLEGIADO 
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Jayme Worst 379519 
Assistente em 

Administração 
Presidente 

Marcelo Godoi 

Machado 
2568749 Administrador Presidente substituto 

Fernando Gazozoni 1762724 Administrador Membro 

Luciane Maria Fração 1036201 
Assistente em 

Administração 
Membro 

Luciano Anchieta 

Benitez 
2754582 

Téc. em Assuntos 

Educacionais 
Membro 

Fabricio Barros da Luz 1159756 
Técnico em 

Contabilidade 
Membro 

Alessandra Daniela 

Bavaresco 
1089281 

Técnico em 

Contabilidade 
Suplente 

Julia da Rocha Arruda 1826689 
Assistente em 

Administração 
Suplente 

Luciano Vieira da 

Costa 
2628551 Administrador Suplente 

Tereza Giuliani 378859 
Assistente em 

Administração 
Suplente 

 

Grupo de apoio para analisar pleitos de “Reequilíbrio econômico-financeiro” sobre contratos 

firmados por esta instituição: 

NOME SIAPE CARGO 
PAPEL DESEMPENHADO NO 

COLEGIADO 

Carina Cadaval dos 

Santos 
3259441 Contador Membro 

Fernanda de Fatima 

Cavalli Carvalho 
3305855 

Tecnico em 

Contabilidade 
Membro 

Ledi Pedroso Motta 2569932 Economista Membro 

Nicolas Silva da 

Silveira 
1193139 Administrador Membro 

Paulo Roberto 

Langwinski 
1753392 Administrador Membro 

Pedro Oliveira 

Homrich 
2320955 

Assistente em 

Administração 
Membro 

II – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 2.270, de 21 de setembro de 2022. 

III – A vigência desta Portaria é de um ano a partir de 21 de setembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.343, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Tania Beatriz Siqueira Cavalheiro, 

Matrícula SIAPE 378935, ocupante do cargo de Recepcionista, Nível de Classificação C, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso II, da Emenda Constitucional n. 

103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.344, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JULIANA ABREU DUTRA, Matrícula SIAPE 1238760, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONTROLE E MANUTENÇÃO DO 

SISTEMA DE PAGAMENTOS, Código FG1.017, no período de 19 de setembro de 2023 a 24 de 

setembro de 2023, tendo em vista Férias do titular ARIOSTO BEZERRA MOLINA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.345, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor Leandro Machado de Carvalho, matrícula Siape 2278445, lotado no Departamento 

de Química, Centro CCNE/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 058614, cujo 



46 
 

objeto é o Projeto AVALIAÇÃO DE BIOMARCADORES EM DIFERENTES MATRIZES 

BIOLÓGICAS, referente ao Contrato nº 075/2023, firmado com a Fundação de Desenvolvimento da 

Pesquisa (FUNDEP). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são 

responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.346, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem o órgão colegiado denominado “Comitê 

Gestor da Mostra de Ciências Morfológicas (CGMCM)” vinculado à Divisão de Museus da 
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Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de Extensão da Universidade Federal de Santa Maria 

(UFSM): 

NOME SIAPE CARGO PAPEL DESEMPENHADO NO 

COLEGIADO 

Marcelo Leite da Veiga 1728692 Professor Presidente 

Giovani Sturmer 3159077 Professor Membro Titular 

Jurema Salerno Depedrini 1509677 Professor Membro Titular 

Fabiana de Cássia Romanha 

Sturmer 

25894 Voluntária Membro Titular 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação e terá validade de 1 (um) ano, prorrogável, 

revogadas as disposições em contrário.  

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.347, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que VINÍCIUS SOLDERA ROCHA, Matrícula SIAPE 1079484, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE ANÁLISE PRELIMINAR E DE 

MEDIDAS ALTERNATIVAS, Código FG4.071, no período de 17 de agosto de 2023 a 17 de agosto de 

2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular SONIA ROSELAINE DE 

PRA VENTURINI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.348, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor Daniel Luís Arenhardt, matrícula Siape 1753088, lotado na Coordenadoria de 

Articulação e Fomento à Extensão, Centro REITORIA/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no 

SIE sob o nº 059487, cujo objeto é o Projeto PROJETO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

INOVATEC UFSM PARQUE TECNOLÓGICO, referente ao Contrato nº 069/2023, firmado com a 

Fundação Delfim Mendes Silveira (FDMS). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são 

responsabilidades do Fiscal: 
Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 
(…) 
§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 
§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 

dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 
§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 
Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 

e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 

orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 

instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 
(…) 
§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 

patrimônio não incorporado. 
Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 
II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 
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III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 
IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 
V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 
VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 
VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 
VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 
IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 
X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 
XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 
XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.349, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, como Pregoeiro e Equipe de Apoio, de acordo com a 

Lei 10.520/2002, o Decreto n. 10.024/2019 e Lei 14.133/2021, para atuarem nos Processos de Licitações 

desta Universidade, que serão licitados na modalidade pregão: 

Pregoeiros  

Nome SIAPE Cargo 

Alessandra Daniela Bavaresco 1089281 Tec. Contab. 

Fabrício Barros da Luz 1159756 Tec. Contab. 

Jayme Worst 379519 Assist. Adm. 

Luciano Anchieta Benitez 2754582 Tec. Ass. Educ. 

Marcelo Godoi Machado 2568749 Administrador 

Equipe de Apoio 

Nome SIAPE Cargo 

Alessandra Daniela Bavaresco 1089281 Tec. Contab. 

Aida Teresinha Lopes Brites 1574157 Administrador 

Aline Eggres de Castro 2923992 Administrador 

Carla Brum da Silva 2974592 Administrador 

Julia da Rocha Arruda 1826689 Assist. Adm. 

Fabrício Barros da Luz 1159756 Tec. Contab. 

Fernando Gazozoni 1762724 Administrador 

Jane Lúcia Sartori Lampert 1062457 Contador 

Jayme Worst 379519 Assist. Adm. 

Ledi Cerdote Pedroso 2569932 Economista 
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Letícia Dibi Bevilaqua 1769200 Contador 

Luciane Maria Fração 1036201 Assist. Adm. 

Luciano Anchieta Benitez 2754582 Tec. Ass. Educ. 

Luciano Vieira da Costa 2628551 Administrador 

Marcelo Godoi Machado 2568749 Administrador 

Tereza Giuliani 378859 Assist. Adm. 

Grupo de Apoio de Informática, o qual será responsável pela elaboração do descritivo dos 

equipamentos e materiais de informática a serem adquiridos pela UFSM, pela emissão de parecer 

técnico dos produtos ofertados nas licitações de equipamentos e materiais de informática e pelo 

acompanhamento e certificação destes equipamentos e materiais entregues na UFSM 

Nome SIAPE Cargo 

Paulo Roberto Ramos Corrêa Junior 2269690 Técnico de TI 

Paulo Henrique Vianna 2059286 Analista de TI 

Fabio Desconsi 2164371 Analista de TI 

João Paulo Ferri 1551135 Analista de TI 

Noel Roberto De Paiva Filho 3247512 Técnico de TI 

Carlos Roberto Grieco de Moraes 1212670 Analista de TI 

Daniel Visentini de Barcelos 1957807 Técnico de TI 

Lucimara Dalla Porta Menezes Friedrich 2265885 Técnico de TI 

Eduardo Schwanck Saraiva 1831047 Administrador  

Tiago Antônio Rizzetti 3798584 Prof. do Magistério Superior 

Grupo de Apoio para assuntos relativos a lancherias e restaurantes no campus sede da UFSM 

Nome SIAPE Cargo 

Alessandra Daniela Bavaresco 1089281 Tec. Contab. 

Fabiana Martins de Rezende do Amaral 1752843 Engenheira 

Gustavo Chiapinotto da Silva 1734491 Analista de TI 

Gianine Pivetta Mello 1433521 Arquiteta 

Sônia Elisa Kuhn 1190644 Nutricionista 

Tiane Tambará Simões 1761632 Nutricionista 

Grupo de Apoio para analisar pleitos de “Reequilíbrio econômico-financeiro” sobre contratos firmados 

por esta Instituição 

Nome SIAPE Cargo 

Carina Cadaval dos Santos 3259441 Contador 

Fernanda de Fátima Cavalli Carvalho 3305855 Téc. Contab. 

Ledi Pedroso Motta 2569932 Economista 

Nícolas Silva da Silveira 1193139 Administrador 

Paulo Roberto Langwinski 1753392 Administrador 

Pedro Oliveira Homrich 2320955 Assist. Adm. 

II - Revogar a Portaria 2.273, de 21 de setembro de 2022. 
III - A vigência desta Portaria é de um ano a partir de 21 de setembro de 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.350, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 
DESIGNAR Marilei Luiza Saquette Xavier, Matrícula SIAPE 1030061, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituta do Núcleo de Promoção de Saúde do Trabalho da Coordenadoria de Saúde e 

Qualidade Vida do Servidor da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.024, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Taiani Corrêa da Costa. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.351, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2023 a 16 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.127669/2023-95, à servidora GRAZIELE DE LIMA 

DALMOLIN, Matrícula SIAPE 1778053, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE ENFERMAGEM, para participar de 74º 

Congresso Brasileiro de Enfermagem, apresentando o trabalho BURNOUT DE PROFISSIONAIS DE 

ENFERMAGEM DE UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA COVID-19 NO SUL DO BRASIL, em 

Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES PROAP (Diárias) 11/11/2023 - 16/11/2023 
- CAPES PROAP (Passagens) 11/11/2023 - 16/11/2023 
- CAPES PROAP (Taxa de Inscrição) 12/11/2023 - 15/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.352, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 05 de novembro de 2023 a 10 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.123074/2023-61, ao servidor IGOR CASTELLANO 

DA SILVA, Matrícula SIAPE 2082778, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de XXII Simpósio Brasileiro de Jogos e 

Entretenimento Digital (SBGAMES 2023), apresentando o trabalho Contra-Hegemonia LGBTQIA+ 

nos Jogos Digitais, em Rio Grande/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 06/11/2023 - 07/11/2023 
- UFSM (Passagens) 05/11/2023 - 10/11/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 06/11/2023 - 09/11/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.353, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

ALTERAR a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional da servidora Marina 

Demarco Minuzzi, Matrícula SIAPE 1830526, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida pela Portaria n. 542, de 7 de março de 2023, alterando a 

jornada de trabalho de seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho para quatro horas diárias e 

vinte horas semanais de trabalho, a partir de 25 de setembro de 2023 até 27 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.354, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
DECLARAR que VÍVIAN JAMILE BELING, Matrícula SIAPE 2307104, ocupante do cargo de 

PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) do(a) UNIDADE DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL IPÊ AMARELO, Código CD3.10, no período de 18 de setembro de 2023 a 

18 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MARIA 

TALITA FLEIG e Licença Gestante do substituto legal DALIANA LOFFLER. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.355, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a lotação oficial do servidor Rafael Lazzari, Matrícula SIAPE 2467232, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe D - Associado - Nível 4, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, do Departamento de Zootecnia e Ciências Biológicas - UFSM-PM para o 

Departamento de Zootecnia - CCR, a partir de 1º/08/2023. 
II – Permanece inalterada a lotação de exercício, ou seja, a Pró-reitoria de Planejamento. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.356, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
Designar o servidor Mauri Leodir Lobler, SIAPE 1194169, Gestor lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 100/2023, cujo objeto Construção do prédio e área de uso 

do Meliponário, com área total de 350,00 m², situado no Campus de Palmeira das Missões - RS, firmado 

com a empresa: CONSTRUTORA UNIÃO LTDA., conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 
§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como Gestor Substituto; Eng.º Civil Daniel Sacchet Barin, SIAPE 1754450, da Pró-Reitoria 

de Infraestrutura/CONTRATANTE, fica indicado, na forma do art. 67 da Lei nº 8.666/93, para 

acompanhar e fiscalizar a execução do presente Contrato; 
- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 
- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.357, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
DECLARAR que PRISCILLA WESTPHALEN BERNEIRA TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 1754132, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E 

MOVIMENTAÇÃO FUNCIONAL, Código FG1.023, no período de 11 de setembro de 2023 a 20 de 

setembro de 2023, tendo em vista Férias do titular CRISTIANE CERESA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.358, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
Designar o servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 102/2023, cujo objeto é REGISTRO DE PREÇOS PARA 

EXECUÇÃO DE REVESTIMENTO DE RUAS NO CAMPUS DA UFSM EM SANTA MARIA, 

firmado com a empresa CONSTRUTORA CONTINENTAL DE SAO PAULO LTDA, conforme art. 

67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 
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§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como gestor substituto o Servidor Daniel Bellinaso da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 1642098; 
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 
- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 

do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo fiscal da obra, com a concordância da 

contratada. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.359, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
DESIGNAR CHARLES DE ALMEIDA FERREIRA, Matrícula SIAPE 2142520, ocupante do cargo de 

Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO URBANO, Código FG3.034, 

no período de 11 de setembro de 2023 a 24 de setembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

CRISTIANE BRAGA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.360, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
DESIGNAR KELMARA MENDES VIEIRA, Matrícula SIAPE 1247298, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE CIÊNCIAS 

SOCIAIS E HUMANAS, Código CD3.19, no período de 25 de setembro de 2023 a 28 de setembro de 

2023, tendo em vista Afastamento para participar de outras modalidades de eventos do titular SHEILA 

KOCOUREK e Afastamento para participar de intercâmbio do substituto legal JOSE MARTINHO 

RODRIGUES REMEDI. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.361, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matrícula SIAPE 3048918, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Divisão do(a) DIVISÃO DE PROTOCOLO, Código 

FG1.084, no período de 12 de setembro de 2023 a 13 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular TIAGO TAGLIAPIETRA e Licença Gestante 

do substituto legal LETÍCIA DA SILVA MACHADO. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.362, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ALEXANDER ROSSATTO TITTELMEYER, Matrícula SIAPE 2127568, ocupante do 

cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REGISTRO E CONTROLE, Código FG4.028, 

no período de 15 de setembro de 2023 a 06 de novembro de 2023, tendo em vista Licença Gestante do 

titular LETÍCIA DA SILVA MACHADO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.363, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 05 de novembro de 2023 a 10 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.125887/2023-95, publicado no DOU de 25 de 

setembro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor LEANDRO CONCEIÇÃO PINTO, Matrícula SIAPE 

2211899, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA E AMBIENTAL, para 

participar de XXXIX Congreso Argentino de Mecánica Computacional I Congreso Argentino Uruguayo 

de Mecánica Computacional, apresentando o trabalho Computational Numerical Simulation of 

Geysering Created by Air Pocket Release in an Upstream Vertical Shaft, em Concórdia/Entre 

Ríos/Argentina. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 06/11/2023 - 07/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.364, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 05 de 

novembro de 2023 a 11 de novembro de 2023, conforme processo nº23081.124516/2023-96, publicado 

no DOU de 25 de setembro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, 

Matrícula SIAPE 1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituição ONUDI, 

em Portuguesa/RS/Venezuela. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.365, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 28 de setembro de 2023 

a 08 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.128781/2023-43, publicado no DOU de 25 de 

setembro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor LEANDRO MICHELS, Matrícula SIAPE 2490362, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, na instituição 

Research and Development (RD20), em Koriyama/Fukushima/Japão. 
II. Afastamento com ônus para: 
- PPGEE e próprio servidor. (Passagens) 28/09/2023 - 08/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.366, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 25 de 

setembro de 2023 a 30 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.126044/2023-14, publicado 

no DOU de 25 de setembro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor ALEXANDRE VARGAS 

SCHWARZBOLD, Matrícula SIAPE 1293488, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade UNIDADE DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE, na instituição Serviço de Doenças 

Infeciosas do CHUdSA- Centro Hospitalar Universitário de Santo Antonio, em Porto/-/Portugal. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.367, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 24 de janeiro de 2024 a 

05 de fevereiro de 2024, conforme processo nº 23081.129364/2023-18, publicado no DOU de 25 de 

setembro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor FELIPE LUÍS PALOMBINI, Matrícula SIAPE 

1415077, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DESENHO INDUSTRIAL, na instituição Parsons School of 

Design, em Nova York/NY/Estados Unidos. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.368, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de dezembro de 2023 a 09 

de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.127841/2023-19, publicado no DOU de 25 de 

setembro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor ADEMAR POZZATTI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 

2276999, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de VIII Congresso 

Uruguaio de Ciência Política, apresentando o trabalho "A continuidade e as ressignificações das redes 
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de instituições estruturantes de saúde" e "O Acesso à Energia como Direito Humano e um Violador em 

Potencial: o caso Chevron-Texaco", em Montevideo/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 03/12/2023 - 09/12/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.369, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de outubro de 2023 a 04 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.129211/2023-71, publicado no DOU de 25 de 

setembro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor MARIO EDUARDO SANTOS MARTINS, Matrícula 

SIAPE 1747335, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECÂNICA, para participar de 

SAE Small Powertrains and Energy Systems Technology Conference, apresentando o trabalho The 

Flathead Valved Boosted Uniflow Two Stroke Engine, em MINEAPOLIS/MINESSOTA/Estados 

Unidos. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CNPq (Diárias) 29/10/2023 - 04/11/2023 
- CNPq (Passagens) 29/10/2023 - 04/11/2023 
- CNPq (Taxa de Inscrição) 29/10/2023 - 04/11/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.370, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que DIOVANNA DIAS ZANATTA, Matrícula SIAPE 1873678, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE REGISTRO DE DOCUMENTOS, 

Código FG4.041, no período de 21 de agosto de 2023 a 03 de setembro de 2023, tendo em vista Férias 

do titular BRUNO TRINDADE CEZAR . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.371, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
DECLARAR que DIOVANNA DIAS ZANATTA, Matrícula SIAPE 1873678, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE REGISTRO DE DOCUMENTOS, 

Código FG4.041, no período de 16 de agosto de 2023 a 20 de agosto de 2023, tendo em vista Licença 

Paternidade do titular BRUNO TRINDADE CEZAR . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.372, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 08 de novembro de 2023 a 13 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.129570/2023-28, à servidora PAMELA ITAJARA 

OTTO, Matrícula SIAPE 3217156, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, para participar de 

IX SIMLEITE - Internation Symposium on Dairy Cattle Production, apresentando o trabalho "Avaliação 

do período gestacional para a facilidade de partos em bovinos Girolando" e "A importância do 

conhecimento em melhoramento animal na aplicação da reprodução", em Viçosa/MG/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 08/11/2023 - 13/11/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.373, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 19 de novembro de 2023 a 24 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.129306/2023-94, ao servidor ALEXANDRE 

SWAROWSKY, Matrícula SIAPE 3070434, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em ENGENHARIA 

AGRÍCOLA, para participar de XXV Simpósio Brasileiro de Recursos Hídricos (XXV SBRH), 

apresentando o trabalho Avaliação Da Qualidade Da Água Na Bacia Hidrográfica Dos Rios Vacacaí E 

Vacacaí-Mirim, em Aracaju/SE/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Diárias) 19/11/2023 - 24/11/2023 
- CAPES (Passagens) 19/11/2023 - 24/11/2023 
- CAPES (Taxa de Inscrição) 19/11/2023 - 24/11/2023 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.373, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, do servidor ALEXANDRE 

SWAROWSKY, Matrícula SIAPE n. 3070434, onde se lê "no período de 19 de novembro de 2023 a 24 

de novembro de 2023", leia-se "no período de 17 de novembro de 2023 a 24 de novembro de 2023". 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.374, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de outubro de 2023 a 08 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.125089/2023-63, à servidora MÁRCIA REGINA 

ROSA SCALCON, Matrícula SIAPE 3483243, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, para 

participar de XL Congresso Brasileiro de Reumatologia, apresentando o trabalho Cocaine-Levamizole 

Induced Chronic Arthritis - Case Report, em GOIANIA (não usar)/GO/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.375, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D IV, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 

N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLAUDIA DAS NEVES COSTA - 

2492396, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/06/2023, de acordo com o item 2, letra b do 

Memorando Circular N.º 013-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.º 006-PROGEP, 

de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.376, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D IV, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 

N.º13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARIGLEI SEVERO 

MARASCHIN - 1610616, com vigência e efeitos financeiros a partir de 23/08/2023, de acordo com o 

item 2, letra b do Memorando Circular N.º 013-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.º 

006-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.377, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D III, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 

N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente LAIRANE REKOVVSKY – 

1613290, com vigência e efeitos financeiros a partir de 21/09/2023, de acordo com o item 2, letra b do 

Memorando Circular N.º 013-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.º 006-PROGEP, 

de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.378, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D III, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 

N.º13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente ALEXSANDRA MATOS ROMIO 

- 2899149, com vigência e efeitos financeiros a partir de 17/08/2023, de acordo com o item 2, letra b do 



56 
 

Memorando Circular N.º013-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.º 006-PROGEP, de 

16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.379, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D IV, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 

N.º13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOZE MEDIANEIRA DOS 

SANTOS DE ANDRADE - 1920302, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/09/2023, de 

acordo com o item 2, letra b do Memorando Circular N.º 013-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando 

Circular N.º006-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.380, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO, Matrícula SIAPE 6379030, ocupante do cargo 

de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ECONÔMICO, 

Código CD4.45, no período de 11 de setembro de 2023 a 17 de setembro de 2023, tendo em vista Férias 

do titular JOEDER CAMPOS SOARES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.381, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GRAZIELLE CASTAGNA CEZIMBRA WEIS, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Tecnologia e Ciência dos 

Alimentos/Centro de Ciências Rurais, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0579921, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.382, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
DESIGNAR os servidores a seguir para comporem pró-tempore a Comissão Permanente de 

Acumulação de Cargos, Empregos e Funções Públicas (CPAC/UFSM): 
Membros titulares: 
Marli Hatje, Siape 2118598, Presidente; 
Reisoli Bender Filho, Siape 1925677, Vice-Presidente; 
Gustavo Adriano Palmeira Salcedo, SIAPE: 1510236; 
Rosalvo Luis Sawitzki, Siape 1726903; 

Hans Rogerio Zimmermann, Siape 1854270; 

Sheila Kocourek, Siape 3557203; 

Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho, Siape 1625070. 

Membros suplentes 

Maria Aparecida Machado da Silveira, Siape 381660, 1150171; 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Siape 1904380; 

William Schoenau, Siape 382098; 

Tatiana Cureau Cervo, Siape 4492389; 

Liziane de Lima Soldatti Perlin, Siape 3271940. 

II – A portaria terá vigência até 06 de outubro de 2023. 

III – Ficam revogados, a partir desta data, os efeitos da Portaria de Pessoal UFSM N. 169, de 23 de 

janeiro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.383, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO 

INICIAL E CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 18 de setembro de 2023 a 24 de setembro 
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de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular RITA DE CACIA BORGES 

LIBERALESSO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.384, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

Nomear do servidor, abaixo relacionado, como coordenador pró-tempore da UAB/UFSM: 

SIAPE Nome completo Cargo Papel 

1913982 Victor Matheus Portela Ribeiro Secretário Executivo Coordenador 

II - A portaria terá vigência de 60 dias, a partir de 15/09/2023, ou até que ocorra o edital para a escolha 

da nova coordenação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.385, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de maio de 2023 a 21 de 

maio de 2023, conforme processo nº 23081.062161/2023-34, à servidora ALETHEA ZAGO, Matrícula 

SIAPE 1343116, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE 

DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de TOF, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.386, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, 

CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 25 de setembro de 2023 

a 03 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.387, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR RAFAEL ALVES LOPES, Matrícula SIAPE 2340275, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, CONTROLE E PROJETOS 

ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 04 de outubro de 2023 a 10 de outubro de 2023, tendo 

em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.388, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 30 de setembro de 2023 

a 27 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.127285/2023-72, à servidora DENISE RIBEIRO 

DA FONSECA DA PIEVE, Matrícula SIAPE 2396115, Assistente Social, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE PROMOÇÃO DE SAÚDE DO TRABALHO, para participar 

do(a) Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.389, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente ANGELA KEMEL ZANELLA - 1017712, Professor(a) do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 26/09/2023, de acordo com a Nota 

N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 

N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.390, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e 

Laudo Médico Pericial da Perícia Oficial em Saúde da PROGEP, à servidora MARCIA BANDEIRA 

LANDERDAHL MAGGIONI, Matrícula SIAPE 2886611, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR pertencente ao Quadro Único Pessoal desta de Universidade, lotada no 

Departamento de Ciências Administrativas, com horário especial definido em 4 (quatro) horas diárias 

de trabalho. 
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II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.391, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 26 de junho de 2023, Natiéli Londero, Matrícula SIAPE 2394347, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Chefe Substituta do Núcleo de Administração Financeira da Coordenadoria Administrativa da Pró-

Reitoria de Administração, Código FG1.110, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 1.088, de 24/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.392, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria n. 44.492, de 06.02.2003, publicada no Diário 

Oficial da União de 12.02.2003, Seção 2, Página 10, de concessão de aposentadoria da servidora Maria 

de Fatima Natalli, Matrícula SIAPE 381092, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, Classe D IV, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Aperfeiçoamento, para o 

disposto no Artigo 8º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 20, de 15.12.1998, com proventos 

integrais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.393, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Licério Vicente Padoin, Matrícula 

SIAPE 434470, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado 

com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.394, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de BRUNA UES, SIAPE 2366869, ocupante do cargo de Médico-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Curso de Medicina, de 40 (quarenta) horas 

semanais para 20 (vinte) horas semanais, a partir de 1 de outubro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.395, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Geny Eva Bech Martins, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Amadeu 

Alves Martins, ocupante do cargo de assistente em administração, matrícula Siape 377777, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 30 de julho de 2023, 

com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, 

c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 

103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 30 de julho de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.396, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Noeli Medeiros Stefenon, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Getulio 

Machado Stefenon, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, matrícula Siape 380776, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 06 de setembro de 

2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional 

nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 06 de setembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.397, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JÚLIA DA ROCHA ARRUDA, Matrícula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ELABORAÇÃO ATOS 

CONVOCATÓRIOS E CONTRATOS-DEMAPA, Código FG1.109, no período de 25 de setembro de 

2023 a 03 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular LETÍCIA DIBI BEVILAQUA e Licença 

Gestante do substituto legal CARLA BRUM DA SILVA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.398, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 
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DECLARAR que JÚLIA DA ROCHA ARRUDA, Matrícula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ELABORAÇÃO ATOS CONVOCATÓRIOS E 

CONTRATOS-DEMAPA, Código FG1.109, no período de 21 de setembro de 2023 a 24 de setembro 

de 2023, tendo em vista Férias do titular LETÍCIA DIBI BEVILAQUA e Licença Gestante do substituto 

legal CARLA BRUM DA SILVA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.399, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 29 de novembro de 2023 

a 03 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.129612/2023-21, publicado no DOU de 27 de 

setembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO, Matrícula 

SIAPE 4361372, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, na instituição Universidad de Santiago 

de Chile – USACH, em Santiago/Chile. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 29/11/2023 - 01/12/2023 

- UFSM (Passagens) 29/11/2023 - 03/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.400, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de estudo em grupo, no período de 01 de dezembro de 

2023 a 02 de março de 2024, conforme processo nº 23081.129433/2023-93, publicado no DOU de 27 

de setembro de 2023, seção 2, página 32, à servidora CAROLINE RAQUEL BENDER, Matrícula 

SIAPE 1061067, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de Bolsa de Professor 

Visitante no Exterior, em Sevilha/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/12/2023 - 01/03/2024 

- CAPES (Passagens) 01/12/2023 - 01/03/2024 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.401, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 04 de 

outubro de 2023 a 09 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.127847/2023-88, publicado no 

DOU de 27 de setembro de 2023, seção 2, página 32, à servidora DEBORA TEIXEIRA DE MELLO, 

Matrícula SIAPE 1210845, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR, na 

instituição OMEP- Organização Mundial para Educação Pré-EScolar, em Buenos Aires/Capital 

Federal/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 05/10/2023 - 07/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.402, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 16 de 

outubro de 2023 a 29 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.124512/2023-16, publicado no 

DOU de 27 de setembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, 

Matrícula SIAPE 1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituição 

Huazhong Agricultural University, em Wuhan/RS/China. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.403, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 27 de outubro de 2023 a 

04 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.128280/2023-67, publicado no DOU de 27 de 

setembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor CASSIANO RECH, Matrícula SIAPE 2460808, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
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unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, na instituição IEEE 

Energy Conversion Conference and Expo, em Nashville/Tennessee/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 27/10/2023 - 04/11/2023 

- CNPq (Passagens) 27/10/2023 - 04/11/2023 

- Projeto FATEC (Diárias) 27/10/2023 - 04/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.404, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Fernando Busanello Meneghetti, Matrícula SIAPE 1829495, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Chefe da Seção de Programação da Divisão Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de 

Processamento de Dados, Código FG3.024, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 2.997, de 01/12/2022.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.405, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Raphael Vieira Miollo, Matrícula SIAPE 3082319, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Seção de Programação da Divisão Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de 

Processamento de Dados, Código FG3.024.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.406, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PATRICIA MARCUZZO - 2542642, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 27/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.407, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros relacionados, para composição do Comitê Consultivo do Siarq-UFSM 

(Consiarq-DAG), com vigência de 2 anos: 

Diretora do Departamento de Arquivo Geral (DAG) como Presidente: 

Débora Flores – SIAPE 1620772 

Arquivista representante do DAG, indicada pela sua Diretora: 

Neiva Pavezi – SIAPE 1625136 

Representante do Centro de Processamento de Dados (CPD), indicado pelo seu Diretor: 

Marcos Vinícius Bittencourt de Souza – SIAPE 2446820 

Representante da CPAD, indicado pelo seu Presidente: 

Daiane Regina Segabinazzi Pradebon – SIAPE 2055273 

Representante da Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN), indicado pelo seu Pró-Reitor: 

Karina Parcianello Bordin – SIAPE 3216981 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.408, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

Art. 1º - CEDER, por prazo indeterminado, o servidor FELIPE MARTINS MÜLLER, matrícula SIAPE 

nº 7379189, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal 

da Universidade Federal de Santa Maria, para exercer a Função de Coordenador-Geral de Competências 

Institucionais, código CCE 1.13, no Centro de Tecnologia da Informação Renato Archer do Ministério 

da Ciência, Tecnologia e Inovação em Campinas – São Paulo. 
Art. 2º - O ônus pela remuneração é do órgão cedente. 
Art. 3º - O servidor deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto no art. 8º do Decreto nº 10.835, de 14 de outubro de 2021. 
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Art. 4º - Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência do servidor durante o período da cessão 

e informar ao órgão cedente. 
Art. 5º - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor não se apresente ao órgão 

cessionário no prazo de trinta dias. 
Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.409, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 29 de setembro 

de 2023 a 29 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.130364/2023-61, ao servidor RAFAEL 

ESPIGOLAN, Matrícula SIAPE 3329335, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - UFSM-PM, para participar de Zootecnia de Precisão e Melhoramento 

Genético Promovendo a Sustentabilidade, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 29/09/2023 - 29/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.410, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 
DESIGNAR LEANDRO NUNES GABBI, Matrícula SIAPE 2167686, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO 

REGIONAL E CIDADANIA, Código CD3.04, no período de 02 de outubro de 2023 a 08 de outubro 

de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular JACIELE 

CARINE VIDOR SELL. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.411, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 
DESIGNAR LEANDRO NUNES GABBI, Matrícula SIAPE 2167686, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO 

REGIONAL E CIDADANIA, Código CD3.04, no período de 09 de outubro de 2023 a 15 de outubro 

de 2023, tendo em vista Férias do titular JACIELE CARINE VIDOR SELL. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.412, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de simpósio, da servidora MARTA ROSA 

BORIN, Matrícula SIAPE 2871643, concedido pela Portaria nº 93.843, de 22 de abril de 2019. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.413, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 08 de novembro de 2023 a 11 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.131002/2023-97, ao servidor LUIZ ALBERTO 

DIAZ RODRIGUES, Matrícula SIAPE 382300, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para 

participar de Seminário de Meio Termo da Área de Matemática/Probabilidade e Estatística, em 

Brasília/DF/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Diárias) 08/11/2023 - 11/11/2023 
- CAPES (Passagens) 08/11/2023 - 11/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.414, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 29 de 

outubro de 2023 a 02 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.130184/2023-89, à servidora 

PATRÍCIA MILANO PERSIGO, Matrícula SIAPE 2862496, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO - UFSM-FW, para participar de Encontro de Pesquisa em 

Comunicação (12º ENPECOM), apresentando o trabalho A resposta social dos públicos frente o 

discurso da diversidade nas organizações, em Curitiba/PR/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
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- UFSM (Diárias) 30/10/2023 - 01/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.415, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de outubro de 2023 a 21 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.130271/2023-36, publicado no DOU de 28 de 

setembro de 2023, seção 2, página 33, ao servidor JORGE ANTONIO DE FARIAS, Matrícula SIAPE 

1861343, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em ENGENHARIA FLORESTAL, para participar de XII 

CONGRESSO INTERNACIONAL DE SISTEMAS SILVOPASTORILES, apresentando o trabalho 

Análise da P r o d u ç ã o F o r r a g e i r a e m S i s t e m a S i l v i p a s t o r i l c o m E u c a l y p t u s 

g r a n d i s , e m MONTEVIDEO/CAPITAL/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus para: 
- PROAP (Diárias) 17/10/2023 - 21/10/2023 
- FAURGS (Passagens) 17/10/2023 - 21/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.416, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 13 de 

novembro de 2023 a 22 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.131161/2023-91, publicado 

no DOU de 28 de setembro de 2023, seção 2, página 33, ao servidor LEONARDO RODRIGO KERBER 

TUMELEIRO, Matrícula SIAPE 2302336, Biólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade CENTRO DE APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, na instituição European 

Synchrotron Radiation Facility (ESRF), em Grenoble/França. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.417, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 10 de 

outubro de 2023 a 15 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.130683/2023-76, publicado no 

DOU de 28 de setembro de 2023, seção 2, página 33, à servidora DÉBORA GREGOLETTO, Matrícula 

SIAPE 1220257, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, na instituição Universidad 

de la República Uruguay, em Montevidéu/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.418, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 03 de 

outubro de 2023 a 06 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.130512/2023-47, publicado no 

DOU de 28 de setembro de 2023, seção 2, página 33, ao servidor FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO, 

Matrícula SIAPE 4361372, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, na instituição Universidad 

Nacional de Entre Ríos, em Concepción del Uruguay/Argentina. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.419, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de outubro de 2023 a 12 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.129093/2023-09, à servidora DANIZE APARECIDA 

RIZZETTI, Matrícula SIAPE 2747336, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E 

TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO 

DE ENSINO, para participar de X CONGRESSO INTERNACIONAL DE ENVELHECIMENTO 

HUMANO, apresentando o trabalho RASTREAMENTO DE DEPRESSÃO EM IDOSOS 

RESIDENTES EM UMA ILPI DE SANTA MARIA, RS., em João Pessoa/PB/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 07/10/2023 - 12/10/2023 
- UFSM (Passagens) 07/10/2023 - 12/10/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 07/10/2023 - 12/10/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.420, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de novembro de 2023 a 17 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.130485/2023-11, ao servidor FELIPE DAGORT, 

Matrícula SIAPE 1662709, Diretor de Produção, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, para participar de FRAPA – 

Festival de Roteiro Audiovisual de Porto Alegre, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.421, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 18 de outubro de 2023 a 21 de 

outubro de 2023, conforme processo nº 23081.130907/2023-40, à servidora SARADIA STURZA 

DELLA FLORA, Matrícula SIAPE 1970241, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para 

participar de XII Jornada de Álgebra, apresentando o trabalho Sobre a álgebra envolvente restrita u(m) 

em característica 2, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Passagens) 18/10/2023 - 21/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.422, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 18 de outubro de 2023 a 21 de 

outubro de 2023, conforme processo nº 23081.130899/2023-31, à servidora DAIANA APARECIDA 

DA SILVA FLORES, Matrícula SIAPE 1878137, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, 

para participar de XII Jornada de Álgebra, apresentando o trabalho As representações da álgebra 

envolvente restrita u(m) em característica 2., em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Passagens) 18/10/2023 - 21/10/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.423, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os servidores a seguir para comporem o Comitê Gestor de Implantação da Agenda 2030 e 

seus Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (CGIAgODS-UFSM), vinculado à Universidade 

Federal de Santa Maria (UFSM): 
Membros titulares: 
Luciano Schuch, Siape, Reitor, Presidente; 
Alessandra Daniela Bavaresco, SIAPE 1089281, representante da Pró-Reitoria de Administração; 
Gisele Martins Guimarães, Siape 2506566, Pró-Reitora de Assuntos Estudantis; 
Rudiney Soares Pereira, Siape 379496, representante da Pró-Reitoria de Extensão; 
Frank Leonardo Casado, Siape 1447340, Pró-Reitor de Gestão de Pessoas; 
Jerônimo Siqueira Tybusch, Siape 3579368, Pró-Reitor de Graduação; 
Mauri Leodir Lobler, Siape 1194169, Pró-Reitor de Infraestrutura; 
Cristina Wayne Nogueira, Siape 8382519, Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa; 
Rafael Lazzari, Siape 2467232, Pró-Reitor de Planejamento; 
Daniel Pinheiro Bernardon, Siape 1651755, Pró-Reitor de Inovação e Empreendedorismo; 
Günther Richter Mros, Siape 1964109, representante docente das Unidades de Ensino do Campus Sede; 
Lenon Prediger Feil, Siape 1109043, representante docente da Unidade de Ensino do Campus Cachoeira 

do Sul; 
Gabriel Nunes de Oliveira, Siape 2240291, representante docente da Unidade de Ensino do Campus 

Palmeira das Missões; 
Cláudia Herte de Moraes, Siape 1555407, representante docente da Unidade de Ensino do Campus 

Frederico Westphalen; 
Gustavo Zanini Kantorski, Siape 1108102, Diretor do Centro de Processamento de Dados; 
Maurício Dias Souza, Siape 2123751, Coordenador da Coordenadoria de Comunicação Social; 
Luiz Eduardo Boneti Barbosa, Matrícula 201820872, representante discente; 
Alice Moro Neocatto, Siape 1617100, servidora da UFSM, em efetivo exercício, com experiência e 

afinidade aos temas da Agenda 2030. 
Membros suplentes: 
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Isabel Bohrer Scherer, Siape 378970, representante da Pró-Reitoria de Administração; 
Priscila Marques Júlio, Siape 1379048, representante da Pró-Reitora de Assuntos Estudantis 
Taís Drehmer Stein, Siape 2324310, representante da Pró-Reitoria de Extensão; 
Paula Borges Tronco, Siape 1751794, representante da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas; 
Félix Alexandre Antunes Soares, Siape 2447039, representante da Pró-Reitoria de Graduação; 
Nicolli Reck, Siape 3087068, representante da Pró-Reitoria de Infraestrutura; 
Tatiana Emanuelli, Siape 2087904, representante da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa; 
Lucas Langner, Siape 1982591, representante da Pró-Reitoria de Planejamento; 
Carmen Brum Rosa, Siape 1415192, representante da Pró-Reitoria de Inovação e Empreendedorismo; 
Lucas Veiga Avila, Siape 1059698, representante docente das Unidades de Ensino do Campus Sede; 
Mariana Vieira Coronas, Siape: 1081246, representante docente da Unidade de Ensino do Campus 

Cachoeira do Sul; 
Greisse Viero da Silva Leal, Siape 2152003, representante docente da Unidade de Ensino do Campus 

Palmeira das Missões; 
Eliane Pereira dos Santos, Siape 1722433, representante docente da Unidade de Ensino do Campus 

Frederico Westphalen; 
Fabio André Barcelos, Siape 1345246, representante do Centro de Processamento de Dados; 
Fabiana Perrando Coradini, Siape 1162854, representante da Coordenadoria da Coordenadoria de 

Comunicação Social; 
Thomas Lenhardt de Moraes, Matrícula 202360049, representante discente. 
II – A portaria terá vigência de 02 (dois) anos a partir da data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.424, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 
Art. 1º Conceder pensão a Clara Maria Trindade Macedo, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Onofre 

Caetano Macedo, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, matrícula Siape 378254, do quadro de 

pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 01 de agosto de 2023, com 

fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c o 

art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, 

de 12 de novembro de 2019.  

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 01 de agosto de 2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.425, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente THAISE PINTO DE MELO - 3208571, Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 28/09/2023, de acordo com a Nota 

N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 

N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.426, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 29 de outubro de 2023 a 04 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.130447/2023-50, publicado no DOU de 29 de 

setembro de 2023, seção 2, página 39, ao servidor ROBERTO BEGNIS HAUSEN, Matrícula SIAPE 

2299278, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE EXPRESSÃO GRÁFICA, para participar de SAE Small 

Powertrais and Energy Systems Tecnology Conference, apresentando o trabalho The Flathead Valved 

Uniflow Two Stroke Engine, em Mineapolis/Minesota/Estados Unidos. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CNPq (Diárias) 29/10/2023 - 04/11/2023 
- CNPq (Passagens) 29/10/2023 - 04/11/2023 
- CNPq (Taxa de Inscrição) 29/10/2023 - 04/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.427, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 19 de novembro de 2023 a 24 

de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.128495/2023-88, à servidora SUSANA CRISTINA 

DOS REIS, Matrícula SIAPE 3499225, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 
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regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS 

ESTRANGEIRAS E MODERNAS, para participar de SEMINÁRIO DE MEIO TERMO - 2023, em 

Brasília/DF/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 19/11/2023 - 24/11/2023 
- UFSM (Passagens) 19/11/2023 - 24/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.428, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de outubro de 2023 a 22 

de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131056/2023-52, ao servidor TIAGO RODRIGO 

FRANCETTO, Matrícula SIAPE 2396363, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para 

participar de LII Congresso Brasileiro de Engenharia Agrícola, apresentando o trabalho Relação entre 

largura e profundidade de sulco por configurações de discos de corte e sulcadores, em Ribeirão 

Preto/SP/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.429, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de novembro de 2023 a 02 

de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.131389/2023-81, ao servidor BRUNO HENDLER, 

Matrícula SIAPE 1090954, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS, para participar de BRUNO HENDLER, apresentando o trabalho Hegemonia e 

imperialismo no sistema-mundo moderno: propondo um modelo para pensar relações centro-periferia 

no século XXI, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Diárias) 28/11/2023 - 02/12/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.430, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de novembro de 2023 a 01 

de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.129719/2023-79, ao servidor LUIS FELIPE DIAS 

LOPES, Matrícula SIAPE 7382550, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ADMINISTRATIVAS, 

para participar de LUIS FELIPE DIAS LOPES, apresentando o trabalho ANALYSIS OF SCENARIOS 

OF REDUCING INCORRECT DISPOSAL OF A4 PAPER FROM AN INSTITUTION, em 

Aracaju/SE/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Diárias) 26/11/2023 - 30/11/2023 
- CAPES (Passagens) 26/11/2023 - 30/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.431, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, do servidor MARCIO 

LUIZ LIBRELOTTO RUBIN, Matrícula SIAPE 2323427, publicado no Diário Oficial da União de 06 

de junho de 2023, seção 2, página 33, concedido pela Portaria nº1.341, de 06 de junho de 2023, conforme 

retificação publicada no DOU de 27 de setembro de 2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.432, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor FERNANDO 

LUIZ ZUCCHI, Matrícula SIAPE 3003686, ocupante do cargo de Engenheiro-Área, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de 

trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 25 de 
setembro de 2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.433, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
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DECLARAR que GUILHERME FLÔRES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1625065, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO 

ADMINISTRATIVO - PROPLAN, Código FG4.013, no período de 19 de setembro de 2023 a 24 de 

setembro de 2023, tendo em vista Licença Motivo De Doença Em Pessoa Da Família do titular 

CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.434, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCOS BROD JUNIOR - 1873736, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 29/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.435, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANDREA CRISTINA DORR - 1728855, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 22/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.436, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCELO LEITE DA VEIGA - 1728692, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 24/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.437, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente BRUNO LOPES DA SILVEIRA - 2324327, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 28/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.438, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLO SCHMIDT - 1729860, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 28/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.439, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 

Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 

Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANA ELIZABETH MOISEICHYK - 1728749, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 29/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.440, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
APOSENTAR Aldrei Augustus Alfaro Bastos, Matrícula SIAPE 2931877, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, Padrão de 

Vencimento 7, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 40, § 1º, inciso I, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pelo Artigo 10, § 1º, inciso 

II, da Emenda Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o Artigo 26, § 2°, da 

mesma Emenda. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.441, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente JOAO 

MARCELO SANTOS DE OLIVEIRA - 1561227, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

11/08/2023, acordo com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018– PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.442, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
APOSENTAR Thales de Oliveira Costa Viegas, Matrícula SIAPE 2236961, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nível 3, em regime de Dedicação Exclusiva, com 

Doutorado, com lotação oficial no Departamento de Ciências Econômicas/UFSM-PM, do Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, § 1º, inciso I, da 

Constituição Federal de 1988, com redação dada pelo Artigo 10, § 1º, inciso II, da Emenda 

Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o Artigo 26, § 2°, da mesma 

Emenda. 

 
APOSTILAS PUBLICADAS NO MÊS DE SETEMBRO/2023 

APOSTILA 4 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 318 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022. 
ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 318/2022, que designou representantes para compor 

Comitê Assessor da PRPGP (CAPRPGP), no que segue: 
DISPENSAR: 
Representantes do CAL: PPG Letras 
- Titular: Profª. Drª. Evellyne Patricia Figueiredo de Sousa Costa - SIAPE 1447797 
- Suplente: Eliana Rosa Sturza - SIAPE: 7382751 
DESIGNAR: 
Representantes do CAL: PPG Artes Visuais 
- Titular: Reinilda de Fátima Berguenmayer Minuzzi - SIAPE 382133 
- Suplente: Karine Gomes Perez Vieira – SIAPE 2868776 
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GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dezoito 

dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.189, DE 14 DE JULHO DE 2021. 
ALTERAR, na Portaria de Pessoal UFSM nº 1.189/2021 que designou supervisor financeiro do contrato 

nº 033/2021, conforme abaixo: 
- DISPENSAR o servidor Hélio Gauze Bonacorso, matrícula SIAPE nº 382125, como Supervisor 

Financeiro do Contrato nº 033/2021. 
- DESIGNAR, desde o dia 9 de outubro de 2022, a servidora Clarissa Piccinin Frizzo, matrícula SIAPE 

nº 1990838, como Gestor do Contrato nº 033/2021. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos 

dezenove dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.039, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2021. 
ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 2.039/2021, de 02 de dezembro de 2021, que designou 

gestor do contrato nº 126/2021, conforme abaixo: 
- Dispensar a servidora Sendi Chiapinotto Spiazzi, SIAPE 2336407, como Gestora Substituta do 

contrato 126/2021; 
- Designar a servidora Mariana Nogueira Henriques, SIAPE 1039784, como Gestora Substituta do 

contrato 126/2021. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos 

dezenove dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 5 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 318, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2022. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM nº 318/2022, que designou os representantes das unidades de 

ensino para comporem o Comitê Assessor da PRPGP (CA-PRPGP), conforme abaixo: 

DISPENSAR: 

Representantes do Campus Palmeira das Missões: PPG Saúde e Ruralidade 

- Titular: Marinês Tambara Leite - SIAPE 1639874 

- Suplente: Ethel Bastos da Silva - SIAPE: 1693915 

DESIGNAR: 

Representantes do Campus Palmeira das Missões: PPG Saúde e Ruralidade 

- Titular: Alexa Pupiara Flores Coelho Centenaro - SIAPE 3031896 

- Suplente: Marines Tambara Leite - SIAPE 1639874 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e cinco dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.228, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022. 

PRORROGAR por 60 (sessenta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo estipulado 

para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar designada pela 

Portaria de Pessoal n. 2.228, de 15 de setembro de 2022, visando dar continuidade à apuração de 

eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 

23081.050479/2019-96, bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso 

dos trabalhos. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e cinco dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.373, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, do servidor ALEXANDRE 

SWAROWSKY, Matrícula SIAPE n. 3070434, onde se lê "no período de 19 de novembro de 2023 a 24 

de novembro de 2023", leia-se "no período de 17 de novembro de 2023 a 24 de novembro de 2023". 
GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e sete dias 

do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 
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II – ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 – PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTAIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRO-REITORA DA PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARAES, matrı́cula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnıf́ico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Etica e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

SUBSTITUIR o servidor NELSON GIRARDI NETO, Assistente em Administração, SIAPE 1978189, 

lotado no Núcleo de Apoio Pedagógico - UFSM-PM, pelo servidor RICARDO TOMBESI MACEDO, 

Professor do Magistério Superior, SIAPE 1904955, lotado no Departamento de Tecnologia da 

Informação - UFSM - FW, na Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente, a qual visa a 

apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 

Administrativo nº23081.134137/2022-23. 

GABINETE DA PRO-REITORA DA PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezenove 

dias do mês de setembro de dois mil e vinte e três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 10, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.036503/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.036503/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

cinco dias do mês de setembro de dois mil e vinte três. 
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Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 12, DE 26 DE JUNHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.052725/2023-21 , RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 12, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.052725/2023-21, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

cinco dias do mês de setembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 09, DE 30 DE MARÇO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.013844/2023-68, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 09, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.013844/2023-68, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze 

dias do mês de setembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 

2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quinze 

dias do mês de setembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 04, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134420/2022-55, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 04, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134420/2022-55, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de setembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-1 7 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de setembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE/UFSM N. 08, DE 21 DE MARÇO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.035932/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 08, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.035932/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 

do mês de setembro de dois mil e vinte e três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
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A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de Pessoal N. 2.589, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 133, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Sara Regina Scotta Cabral, Matrícula SIAPE 2448364, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa PG Letras do Centro de Artes e Letras, Código FCC.101, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Dionei Mathias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 134, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

PRORROGAR, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissão de Sindicância Investigativa, com sede em 

Santa Maria, Rio Grande do Sul, incumbida de proceder às diligências convenientes ao processo n. 

23081.066272/2023-10: 

Prof.ª MÁRCIA BERSELLI, SIAPE 2291223 (Presidente); 

Prof. DANIEL SANTOS COSTA, SIAPE 1309959; 

Adm. JOÃO PILLAR PACHECO DE CAMPOS, SIAPE 381642. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 135, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa Maria, 

Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.111535/2023-52, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos: 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 (Presidente); 

Téc. Adm. EMÍLIA LORENTZ DE CARVALHO LEITÃO, SIAPE 1752124; 

Acad. CAMILA DOS SANTOS, MATRÍCULA 202260348. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 139, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor docente DANIEL SILVA AIRES, SIAPE 1057442, lotado no Departamento de 

Artes Cênicas: 

Prof. FLÁVIO DE CAMPOS BRAGA, SIAPE 2288862; 

Prof.ª TATIANA WONSIK RECOMPENZA JOSEPH, SIAPE 1567674; 

Prof.ª GISELA REIS BIANCALANA, SIAPE 2213086 (Suplente); 

Prof. LUIZ NAIM HADDAD, SIAPE 2280532 (Suplente). 

II – Esta portaria tem validade de 3 (três) anos. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 126, DE 14 DE AGOSTO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal CAL/UFSM Nº 126/2023, onde se lê: “PORTARIA DE PESSOAL 

CAL/UFSM N° 126, DE 14 DE JULHO DE 2023”, leia-se: “PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM 

N° 126, DE 14 DE AGOSTO DE 2023”. 

Gabinete da Direção do Centro de Artes e Letras da Universidade Federal de Santa Maria, aos quatorze 

dias do mês de setembro de ano de dois mil e vinte e três. 

Andreia Machado Oliveira, Vice-Diretora. 

Gilberto Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 211, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Fabiane Cristina Hopner Noguti, Matrícula SIAPE 4306413, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Matemática do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.005, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Carmen Vieira Mathias. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 214, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Ana Paula de Lima Rodrigues, Matrícula SIAPE 2306316, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Substituta da Secretaria Integrada de Departamentos da Secretaria Administrativa do Centro 

de Ciências Naturais e Exatas, Código FG3.030, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Cristiele Spat. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 215, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Luciane Gobbi Tonet, Matrícula SIAPE 1867442, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Mestrado Profissional em Matemática do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.156, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Carmen Vieira Mathias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 216, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Diego Garrido Pinheiro, Matrícula SIAPE 2417290, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Substituto 

da Secretaria Integrada de Departamentos da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Naturais 

e Exatas, Código FG3.030, para o qual foi designado pela Portaria N. 129/CCNE/UFSM de 23 de junho 

de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 229, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Clarissa Piccinin Frizzo, Matrícula SIAPE 1990838, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Programa de Pós-Graduação em Química do Centro de Ciências Naturais e Exatas do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.007, para a qual foi designada pela Portaria N. 

062/CCNE, de 07/04/2022. 

II - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 230, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Pró-Tempore Marcos Antonio Pinto Martins, Matrícula SIAPE 381334, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Química do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.007, para um mandato de seis meses, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Cezar Augusto Bizzi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 233, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Laís Helen Loose, Matrícula SIAPE 1059837, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Bacharelado em Estatística - NOTURNO do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.015, para um mandato de dois anos.  

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 233, DE 25 DE SETEMBRO DE 

2023. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 233, de 25 de setembro de 2023, publicada no DOU 

de 26 de setembro de 2023, página 28, seção 2, que designou Laís Helen Loose, siape 1059837, como 

Coordenadora do Curso de Bacharelado em Estatística do Centro de Ciências Naturais e Exatas, 

FCC.015. Onde se lê: “para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do Curso de Bacharelado 

em Estatística”, leia-se “para exercer a Função Comissionada de Coordenadora do Curso de Bacharelado 

em Estatística e do Curso de Especialização em Estatística e Modelagem Quantitativa”. 

Secretaria da Direção do Centro de Ciências Naturais e Exatas, aos vinte e seis dias do mês de setembro 

do ano de dois mil e vinte e três. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 234, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 
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DESIGNAR Renata Rojas Guerra, Matrícula SIAPE 2415493, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Bacharelado em Estatística - Noturno do Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, Código FCC.015, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Laís Helen Loose. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 234, DE 26 DE SETEMBRO DE 

2023. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal CCNE/UFSM n. 234, de 26 de setembro de 2023, que designou 

Renata Rojas Guerra, SIAPE 1059837, como Coordenadora Substituta do Curso de Bacharelado em 

Estatística do Centro de Ciências Naturais e Exatas, FCC.015. Onde se lê: “para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Bacharelado em Estatística”, leia-se “para 

exercer a Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Bacharelado em Estatística e 

do Curso de Especialização em Estatística e Modelagem Quantitativa”. 

Secretaria da Direção do Centro de Ciências Naturais e Exatas, aos vinte e sete dias do mês de setembro 

do ano de dois mil e vinte e três. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria N. 2.915, de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em 

virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 

73, inciso IV – UFSM e de acordo com o Memorando s/nº. do Curso de Graduação em Licenciatura em 

Educação do Campo de 25/08/2021 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 140, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar os membros para comporem a Comissão de Seleção de Tutores para atuar junto ao Curso de 

Graduação em Licenciatura em Educação do Campo, ofertado pelo Centro de Ciências Rurais, na 

modalidade EaD, no âmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), conforme Edital nº 

012/2023- CTE/PROGRAD/UFSM – TUTOR para Licenciatura em educação do Campo, com mandato 

de seis meses. 

Prof. Sandro Luis Petter Medeiros – Matrícula SIAPE 379556 

Prof. Marcelo Cervo Chelotti - Matrícula SIAPE 1523875 

Profª. Juliane Poprosqui - Matrícula SIAPE 1957801 

Profª. Maria Elisa Rosa Gama - Matrícula SIAPE 4095049 

Prof. Clayton Hilig - Matrícula SIAPE 2116650 

Prof. Daiane Loreto de Vargas - Matrícula SIAPE 1336847 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 141, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar os docentes para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do docente 

Vanderlei Franck Thies - Matrícula SIAPE 1205915, lotado no Departamento de Educação Agrícola e 

Extensão Rural/CCR, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e 

seis meses: 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E 

EXTENSÃO RURAL: 

Prof. Joel Orlando Bevilaqua Marin – Matrícula SIAPE 302340 – Titular 

Prof. José Marcos Froehlich – Matrícula SIAPE 2050888 – Suplente 

REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO DE TECNOLOGIA EM AGRONEGÓCIO: 

Prof. Adriano Rudi Maixner – Matrícula SIAPE 1567728 – Titular 

Prof. Roberto de Gregori – Matrícula SIAPE 1547006 – Suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 143, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar os docentes para comporem Comissão Especial de Revalidação de Diploma de DIEGO NOE 

RODRIGUEZ SANCHEZ (Universidad de Pamplona – Colômbia), conforme consta no Processo n. 

23081.124160/2023-91, de acordo com a Portaria Normativa N. 22/2016-MEC e reunião do Colegiado 

do Curso em 12 de setembro de 2023, com mandato até 14/12/2023: 

Prof. Alexandre Krause – Matrícula SIAPE 1792011 

Profª. Luciana Silveira Flôres - Matrícula SIAPE 2083565 
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Profª. Jurema Salerno Depedrini – Matrícula SIAPE 1509677 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 144, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

Designar os docentes para comporem Comissão Especial de Revalidação do Diploma de HENRY 

DAVID MOGOLLÓN GARCÍA (Universidad de Pamplona – Colômbia), conforme consta no Processo 

n. 23081.124358/2023-74, de acordo com a Portaria Normativa N. 22/2016-MEC e reunião do 

Colegiado do Curso em 12 de setembro de 2023, com mandato até 14/12/2023: 

Prof. Alexandre Krause – Matrícula SIAPE 1792011 

Profª. Luciana Silveira Flôres - Matrícula SIAPE 2083565 

Profª. Jurema Salerno Depedrini – Matrícula SIAPE 1509677 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 147, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

PRORROGAR, a partir de 08/09/2023, por sessenta dias, o prazo estipulado para a conclusão dos 

trabalhos da Comissão Especial de Revalidação de Diploma de CLAUDIA LIMA PEREZ, nomeada 

pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 089, DE 07 DE JUNHO DE 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 154, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes para compor a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor 

Substituto na Área de Matologia do Departamento de Defesa Fitossanitária/CCR, conforme Edital de 

Abertura de Seleção Pública para Professor Substituto N. 150, de 23 de agosto de 2023, com mandato 

de três meses. 

TITULARES: 

Profª. Marlove Brião Muniz – Matrícula SIAPE 1362038 – Presidente 

Prof. Diecson Orsolin da Silva - Matrícula SIAPE 1012514 

Prof. Jansen Pereira Santos - Matrícula SIAPE 1569720 

SUPLENTE: 

Prof. Ivan Dressler Da Costa - Matrícula SIAPE 2135496 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 155, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 18/09/2023, Marlene Gallina Rego, Matrícula SIAPE 1850802, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Secretária Administrativa da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação - SIPOG-

CCR, do Centro de Ciências Rurais, Código FG3.025, para a qual foi designada pela PORTARIA DE 

PESSOAL CCR/UFSM Nº 111/2022 DE 14 DE OUTUBRO DE 2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 156, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Jaíne Soares de Paula Vasconcellos, Matrícula SIAPE 3074775, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Secretária Administrativa da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação – SIPOG-CCR, do 

Centro de Ciências Rurais, Código FG3.025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 157, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Marcos Gentil Mendes, Matrícula SIAPE 2306796, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação – SIPOG-CCR, do 

Centro de Ciências Rurais, Código FG3.025, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o 

mandato da titular Jaíne Soares de Paula Vasconcellos. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 024, DE 01 DE FEVEREIRO DE 

2023. 

DISPENSAR Roger Wagner – Matrícula SIAPE 1724504 – titular, Marina Venturini Copetti – 

Matrícula SIAPE 1716521 – suplente, Ana Flavia Furian – Matrícula SIAPE 2575539 – suplente, 

Claudia Severo da Rosa – Matrícula SIAPE 2092434 – suplente, Eduardo Jacob Lopes – Matrícula 

SIAPE 1655518 - suplente e Jossiê Zampere Donadel – Matrícula SIAPE 2269738 – suplente, Colegiado 
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do Departamento de Tecnologia e Ciência dos Alimentos do Centro de Ciências Rurais/UFSM, 

nomeados pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM No 024, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023. 

DESIGNAR, a partir de 01/09/2023: 

Prof. Roger Wagner – Matrícula SIAPE 1724504 – Suplente de Paulo Cezar Bastianello Campagnol 

Profª. Ana Flavia Furian – Matrícula SIAPE 2575539 – Titular 

Profª. Marina Venturini Copetti – Matrícula SIAPE 1716521 – Suplente 

Claudia Severo da Rosa – Matrícula SIAPE 2092434 - Suplente de Neila Silvia Pereira dos Santos 

Richards 

Prof. Eduardo Jacob Lopes – Matrícula SIAPE 1655518 – Suplente de José Laerte Nornberg. 

TAE Jossiê Zampere Donadel – Matrícula SIAPE 2269738 - Titular 

TAE Mariele Borkowski Rodrigues – Matrícula SIAPE 3358903 – Suplente 

TAE Rosa Elaine Talhaferro Camargo – 1213478 – Suplente de Magé Bernardi Amaral da Rosa. 

Gabinete da Vice-Diretora do Centro De Ciências Rurais, aos dezoito dias do mês de setembro de dois 

mil e vinte e três. 

Fernanda Silveira Flores Vogel, Vice-Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 154, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Eleitoral que viabilizará os 

processos de eleição para coordenador e coordenador substituto do Programa de Pós-Graduação em 

Ciências Farmacêuticas.  

II - A portaria terá validade até 22 de setembro de 2023; 

Profa. Thissiane de Lima Gonçalves – Presidente – SIAPE 2218480 

TAE Thaís Becker Ventura – SIAPE 1297452 

Discente Vinicius Costa Prado – MATRÍCULA 202060089 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 160, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros relacionados abaixo para comporem a Comissão de Sindicância Investigativa 

para apurar os fatos citados no processo eletrônico 23081.102806/2023-89. Esta Portaria terá validade 

de 30 dias, podendo ser prorrogada. 

Alex França Perottoni – SIAPE 1152697 

Carla Leticia da Silva Flores – SIAPE 2019098 

Cristhian Garcia Vieira – Matrícula 202110228 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 166, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros relacionados abaixo para comporem a Comissão Examinadora do Concurso 

Público de Professor Adjunto na Área de Patologia Animal/Anatomia Patologia Animal. Esta Portaria 

terá validade de 4 meses, a partir de 29 de setembro de 2023, com os seguintes integrantes: 

Profª Dra Fernanda Barbisan – UFSM – SIAPE - 3245148 – Presidente; 

Profª Dra Samay Zillmann Rocha Costa – Membro titular; 

Profª Dra Rosemeri de Oliveira Vasconcelos – UNIVERSIDADE ESTADUAL 

PAULISTA - UNESP – Membro Titular; 

Profª Dra Claudia Giugliano Bica – UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA 

SAÚDE DE PORTO ALEGRE – Membro Suplente; 

Profª Dra Monique Togni Martins – UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA 

DO ALTO URUGUAI E DAS MISSÕES – URI SANTIAGO/RS - Membro Suplente; 

II - REVOGAR a Portaria de Pessoal N.120/2023 -CCS/UFSM. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 102, DE 29 DE MAIO DE 2023. 

PRORROGAR a Portaria N. 102 de 29 de maio de 2023 da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.059536/2023-89, 

por mais 30 (trinta) dias a partir de 01 de setembro de 2023. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos cinco dias do mês de setembro de 2023. 
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Maria Denise Schimith, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.121648/2023-66, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 288, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR EVERTON LAZZARETTI PICOLOTTO, Matrícula SIAPE 1955834, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer pró – tempore 

a Função Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais 

e Humanas, Código FCC.061. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 290, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Jurema Gorski Brites, Matrícula SIAPE 1172852, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora Substituta da Curso PG-E em Estudos de Gênero do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FG7.003, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Joacir Marques da Costa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 297, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Simone Alves Pacheco de Campos, Matrícula SIAPE 2314672, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso-Programa PG em Administração do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.076, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 298, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Simone Alves Pacheco de Campos, Matrícula SIAPE 2314672, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora pro tempore do Curso-Programa PG em Administração do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.076, para a qual foi designada pela Portaria N. 133/CCSH, de 25/05/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 302, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Vania Medianeira Flores Costa, Matrícula SIAPE 1222375, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa PG em Administração do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.076, para a qual foi designada pela Portaria N. 148/CCSH, de 01/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 303, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Vania Medianeira Flores Costa, Matrícula SIAPE 1222375, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso-Programa PG em Administração do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.076, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Simone Alves Pacheco de Campos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 304, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Juliano Nunes Alves, Matrícula SIAPE 3329342, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Administração Noturno do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.139, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 306, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 



78 
 

DISPENSAR Aline Roes Dalmolin, Matrícula SIAPE 2140237, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso-Programa PG em Comunicação do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.077, para a qual foi designada pela Portaria N. 210/CCSH, de 19/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 307, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Viviane Borelli, Matrícula SIAPE 1805513, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso-Programa PG em Comunicação do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.077, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Juliana 

Petermann. 

II - DECLARAR que a função de Coordenador(a) Substituto(a) não contempla retribuição financeira, a 

não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 308, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Everton Lazzaretti Picolotto, Matrícula SIAPE 1955834, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.061, para a qual foi designado pela Portaria N. 288/CCSH, de 01/09/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 309, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR João Gilberto do Nascimento Lima, Matrícula SIAPE 1146100, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.061, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 312, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Semíramis Corsi Silva, Matrícula SIAPE 2220611, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe pro 

tempore do Departamento de História do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.099, para 

a qual foi designada pela Portaria N. 178/CCSH, de 26/06/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 313, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JULIO RICARDO QUEVEDO DOS SANTOS, SIAPE 379576, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de História do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG1.099, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 320, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR, MARCELO TREVISAN, SIAPE 2512088, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária para 

docentes em regime de Dedicação Exclusiva, ministrando a palestra “Cultivando a qualidade de vida no 

ambiente de trabalho: estratégias de suporte e bem estar” no evento Cuidando de Nós: Fortalecendo 

Corpo e Mente para uma Vida Equilibrada" promovido pela Escola de Formação (ESFOR) do Instituto 

Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Mato Grosso (IFMT), no dia 19 de setembro de 2023, 

das 14h às 18h (horário de Cuiabá-MT), com carga horária total de 04 horas, conforme previsto nos 

Incisos VII e XII, do Artigo 5º, da Resolução 018/2019, da UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 321, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR MARCELO TREVISAN, Matrícula SIAPE 2512088, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Administração Noturno do Centro de Ciências Sociais e 
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Humanas, Código FCC.139, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Juliano Nunes Alves. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 322, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Ana Cláudia Martins Lopes, Matrícula SIAPE 3270876, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe de 

Subdivisão substituto da Subdivisão de Comunicação do CCSH da Secretaria Administrativa do CCSH 

do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.091, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Carolina Schneider Bender. 

II – DECLARAR que a função de Chefe Substituto não contempla retribuição financeira, a não ser nos 

casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 323, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, ANA ESTER FARIAS, Matrícula SIAPE 2465570, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Subdivisão de 

Projetos do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.093, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Aleniram Xavier de Almeida Soares. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 325, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR, EDUARDO BOTTI ABBADE, SIAPE 1159742, ocupante do cargo de Professor 3º 

Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária 

para docentes em regime de Dedicação Exclusiva, atuando na elaboração de documentos e/ou estudos 

técnicos para o Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), através de um Contrato 

por Consultoria Individual, com recebimento pecuniário, com o objetivo de propor alternativas ao 

modelo de financiamento da Rede Nacional de Laboratórios de Saúde Pública, no âmbito do Sistema 

Nacional de Vigilância Sanitária (SNVS), no período de 16 de outubro de 2023 até 12 de julho de 2024, 

perfazendo carga horária total de 308 horas, não ultrapassando 8h semanais, conforme previsto nos 

Incisos VII e XII, do Artigo 5º, da Resolução 018/2019, da UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 330, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Arthur Coelho Dornelles Junior, Matrícula SIAPE 2082790, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Curso de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais 

e Humanas, Código FCC.061, nos impedimentos legais ou eventuais do titular João Gilberto do 

Nascimento Lima. 

II - DECLARAR que a função de Coordenador(a) Substituto(a) não contempla retribuição financeira, a 

não ser nos casos previstos pela legislação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 331, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a pedido, Eduardo Vicentini de Medeiros, Matrícula SIAPE 1047784, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 

de Coordenador(a) do Curso de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.057, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 131/CCSH, de 24/05/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 332, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Jose Lourenco Pereira da Silva, Matrícula SIAPE 1722601, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.057, para a qual foi designado pela Portaria N. 309/CCSH, de 11/11/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 333, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Jose Lourenco Pereira da Silva, Matrícula SIAPE 1722601, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) pró-tempore do Curso de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.057. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 334, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR EDUARDO VICENTINI DE MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1047784, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FG1.097, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 336, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, os docentes abaixo elencados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública de Professor Substituto na área de História, conforme Edital UFSM N. 150 de 23 de agosto de 

2023: 

Prof. Guilherme Galhegos Felippe, SIAPE 1203277 – Presidente; 

Prof. André Atila Fertig, SIAPE 2451048; 

Profª Semíramis Corsi Silva, SIAPE 2220611; 

Prof. João Manuel Casquinha Malaia Santos, SIAPE 1413532 – suplente. 

II – DECLARAR que a vigência da presente Portaria é de 3 meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 337, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR FABIANE MEDIANEIRA GRACIANO DA SILVA, SIAPE 3248520, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Gestão Orçamentária do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.193. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 338, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a pedido RAFAEL DOS SANTOS BITTENCOURT, Matrícula SIAPE 2855663, 

ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe da Núcleo de Gestão Orçamentária do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.193, 

para o qual foi designado pela Portaria N. 142/CCSH, de 19/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 339, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR MARCOS FANTON, Matrícula SIAPE 1250768, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso-Programa PG em Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 

FCC.059, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 340, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR FRANK THOMAS SAUTTER, Matrícula SIAPE 1183391, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.097, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Eduardo Vicentini de Medeiros. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 343, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ALBERTINHO LUIZ GALLINA, Matrícula SIAPE 6382182, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FCC.057, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 344, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 
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DISPENSAR JOSE LOURENCO PEREIRA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1722601, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas do 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.057, para o qual foi designado pela Portaria N. 

333/CCSH, de 22/09/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, 

artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV e considerando o que consta no Memorando n. 009/2023, de 

12/09/2023, do Curso de Licenciatura Educação Especial – NOTURNO, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 102, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

I – DESIGNAR Glaucimara Pires Oliveira, Matrícula SIAPE 1990948, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora pro-tempore do Curso Licenciatura Educação Especial – NOTURNO do Centro de 

Educação, Código FCC.050. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 107, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Guilherme Galhegos Felippe, Matrícula SIAPE 1203277, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Curso-Programa PG Mestrado Profissional em História em Rede Nacional 

do Centro de Educação do Centro de Educação, Código FCC.158, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 074/CE, de 17/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 108, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Ana Carla Hollweg Powaczuk, Matrícula SIAPE 3537799, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Metodologia do Ensino do Centro de Educação, Código FG1.075, para um 

mandato de 02 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 109, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Graziela Escandiel de Lima, Matrícula SIAPE 1543719, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe Substituta do Departamento de Metodologia do Ensino do Centro de Educação, Código FG1.075, 

para um mandato de 02 (dois) anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Ana Carla Hollweg 

Powaczuk. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 114, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Leandra Boer Possa, Matrícula SIAPE 2111756, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora pro tempore do Curso-Programa PG em Políticas Públicas e Gestão Educacional do 

Centro de Educação, Código FCC.159. 

II – Mantém-se a lotação oficial. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 117, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Julio Ricardo Quevedo dos Santos, Matrícula SIAPE 379576, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador do Curso-Programa PG Mestrado Profissional em História em Rede Nacional do Centro 

de Educação do Centro de Educação, Código FCC.158, para a qual foi designado pela Portaria N. 

073/CE, de 16/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 



82 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 118, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Guilherme Galhegos Felippe, Matrícula SIAPE 1203277, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador do Curso-Programa PG Mestrado Profissional em História em Rede Nacional do Centro 

de Educação, Código FCC.158, para um mandato de 320 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

José Iran Ribeiro, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 072, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados para 

constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências citadas 

no Processo Administrativo N. 23081.127045/2023-78. 

Nilson Amaury Siqueira, SIAPE 382866 - Presidente 

Daniela Lopes dos Santos, SIAPE 2065704 

Luiz Fernando Freire Royes, SIAPE 3315147 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 072, DE 19 DE SETEMBRO DE 

2023. 

DISPENSAR a servidora Daniela Lopes dos Santos, SIAPE 2065704, como membro da COMISSÃO 

DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências citadas no Processo Administrativo 

N. 23081.127045/2023-78; 

II – DESIGNAR a servidora Silvana Correa Matheus, SIAPE 1494733, como membro da COMISSÃO 

DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências citadas no Processo Administrativo 

N. 23081.127045/2023-78; 

III – ALTERAR a data de início e prazo para os trabalhos da comissão de sindicância investigativa para 

30 dias a partir da data desta apostila à portaria de pessoal. 

Gabinete da Direção do Centro de Educação Física e Desportos, aos vinte e um dias do mês de setembro 

de dois mil e vinte e três. 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria N. 2.139, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 169, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JULIO CEZAR MAIRESSE SILUK, Matrícula SIAPE 1667346, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, ao exercício da Função 

Comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.083, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 170, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ELISANDRA MAZIERO, Matrícula SIAPE 2963332, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso Engenharia Civil da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FCC.078, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 171, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR PAULO ROBERTO SILVEIRA MACHADO, Matrícula SIAPE 1273988, ocupante do 

cargo de Administrador do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 
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Substituto da Subdivisão Instituto de Redes Inteligentes do Centro de Tecnologia, Código FG4.118, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 149/2023/CT, de 31/07/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 172, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ALVARO LUIZ NEUENFELDT JÚNIOR, Matrícula SIAPE 3063958, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de Produção, 

da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.083, para um mandato 

correspondente ao do Coordenador do Programa, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Julio 

Cezar Mairesse Siluk (Matrícula SIAPE 1667346). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 173, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR DEBORA MISSIO BAYER, Matrícula SIAPE 1066743, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta do Curso de Engenharia Civil, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.078, para um mandato correspondente ao da Coordenadora do Curso, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Elisandra Maziero (Matrícula SIAPE 2963332). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 175, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR IRIA BRÜCKER ROGGIA, Matrícula SIAPE nº 6381341, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Computação Aplicada (DCOM), da estrutura organizacional 

do Centro de Tecnologia, Código FG1.198, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 178, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR LISANDRA MANZONI FONTOURA, Matrícula SIAPE 1249905, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o exercício da Função 

de Chefe Substituta do Departamento de Computação Aplicada, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG1.198, para um mandato correspondente ao da Chefe do Departamento, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Iria Brucker Roggia (Matrícula SIAPE 6381341). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 184, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, VANESSA SARI, Matrícula SIAPE nº 1028320, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe, pro 

tempore, do Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FG 1.113, para a qual foi designada pela Portaria 052/2023/CT, de 28/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 185, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR VANESSA SARI, Matrícula SIAPE nº 1028320, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG1.113, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 188, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ANA BEATRIS SOUZA DE DEUS BRUSA, Matrícula SIAPE 1360298, ocupante do 

cargo de Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.113, para um mandato correspondente 

ao da Chefe do Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais de VANESSA SARI (SIAPE 

1028320). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 192, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pro-tempore, Carlos Raniery Paula dos Santos, Matrícula SIAPE n. 2163275, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 
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Função Comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Computação, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.087. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 195, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pro tempore, LUIS ALVARO DE LIMA SILVA, Matrícula SIAPE 1360197, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Ciência da Computação, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.087, para um mandato correspondente 

ao do Coordenador do Programa, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Carlos Raniery Paula 

dos Santos (Matrícula SIAPE 2163275). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 196, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR ROSA MARIA MACHADO DE BRITO, Matrícula SIAPE 1960971, ocupante do cargo 

de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Pós-Graduação III, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.018, para a qual foi designada, pro-tempore, pela Portaria 142/2023/CT, de 19/07/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 197, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR LUCIANE CRISTINA IOP, Matrícula SIAPE 1412081, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

da Subdivisão de Pós-Graduação III, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código 

FG4.018, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 198, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ROSA MARIA MACHADO DE BRITO, Matrícula SIAPE 1960971, ocupante do cargo 

de Secretária Executiva do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe Substituta da Subdivisão de Pós-Graduação III, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FG4.018, para um mandato correspondente ao da Chefe da Subdivisão, nos 

impedimentos legais ou eventuais de Luciane Cristina Iop (SIAPE 1412081). 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, considerando o disposto no Art. 5º da Resolução N. 

018/2019, e tendo em vista o que consta no processo 23081.126027/2023-79, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 051, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes abaixo nominados para integrarem a Comissão de Avaliação de Desempenho 

do Estágio Probatório – Engenharia Agrícola, a fim de avaliarem os docentes lotados no Campus de 

Cachoeira do Sul e com atuação principal em disciplinas do Curso de Engenharia Agrícola: 

Zanandra Boff de Oliveira SIAPE 1957059 (titular); 

Paulo Ademar Avelar Ferreira SIAPE 2339067 (suplente); 

Eduardo Leonel Bottega SIAPE 1049257 (titular) 

Marcus Vinícius Tres SIAPE 2139268 (suplente) 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 053, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Eloisa Montanha Souza da Silva, Matrícula SIAPE 3338322, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Diretora da Restaurante Universitário - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 

em Cachoeira do Sul, Código FG2.019. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 014, DE 27 DE MARÇO DE 2023. 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM e de acordo com o que consta do processo 

23081.043345/2023-03, resolve: 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM/CS N. 14 de 27 de MARÇO de 2023, que designa os membros 

para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho do Estágio Probatório – Engenharia de 

Transportes e Logística. Onde se lê: Vanessa Teresinha Alves, SIAPE 3027333 – Titular; Emanuele 

Amanda Gauer, SIAPE 3214668 – Suplente; Lucas Delongui, SIAPE 2226210 – Titular; Diogo Pauletti, 

SIAPE 2856096 – Suplente. Leia-se: Vanessa Teresinha Alves, SIAPE 3027333 – Titular; Thaís Aquino 

dos Santos, SIAPE 3216993 – Suplente; Lucas Delongui, SIAPE 2226210 – Titular; Diogo Pauletti, 

SIAPE 2856096 – Suplente. 

CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL, aos vinte e nove dias do mês de setembro do ano de 

dois mil e vinte e três 

Anderson Dal Molin, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela Portaria de 

Pessoal UFSM N. 2.499, de 13/10/2022, e Apostila, de 11/11/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 084, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Roberto Franciscatto, Matrícula SIAPE 2731143, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Pro Tempore do Departamento de Tecnologia da Informação - UFSM-FW do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.186. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 085, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comitê Descentralizado de Internacionalização (CoDInter)”, vinculado à estrutura 

organizacional do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen 

(UFSM/FW), pelo período de dois anos: 
Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel Desempenhado no Colegiado 

Malva Andrea Mancuso 1912444 Docente Presidente 

Eliane Pereira dos Santos 1722433 Docente Membro Titular 

Patrícia Milano Persigo 2862496 Docente Membro Titular 

Paulo Roberto dos Santos Salbego 1211419 Docente Membro Titular 

Gracieli Fernandes 2333543 TAE Membro Titular 

Ricardo Cocco 1798891 TAE Membro Titular 

Aylla Mey Ogura Ikeda 202210139 Discente Membro Titular 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposições em constrário. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 087, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Paulo Henrique Vianna, Matrícula SIAPE 2059286, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituto do Setor de Tecnologia da Informação da UFSM/FW da Coordenadoria 

Administrativa da UFSM/FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico 

Westphalen, Código FG2.011, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Fabio Desconsi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 088, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR o professor Sidnei Renato Silveira, matrícula SIAPE 1969064, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a atividade de 

Coordenador do Curso de Licenciatura em Computação do Campus da Universidade Federal de Santa 
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Maria em Frederico Westphalen, ofertado na modalidade de Educação a Distância, no âmbito da 

Universidade Aberta do Brasil, com remuneração por meio de bolsa da UAB/UFSM, pelo período de 

dois anos. 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade Federal de Santa Maria, 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com a Portaria 

nº 99.081, de 17/12/2020, emitida pelo Reitor da Universidade Federal de Santa Maria, tendo em vista 

o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 8.112/90, combinado com a Instrução Normativa nº 14/2018 da 

CGU, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 134, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, a partir de 18 de agosto de 2023, as servidoras estáveis e pertencentes ao quadro funcional 

desta Universidade, Bianca Bigolin Liszbinzki, SIAPE 1012365, cargo de Professora do Magistério 

Superior, lotada no Departamento Administração, e Nilce Coelho Peixoto, SIAPE 7382189, cargo de 

Professora do Magistério Superior, lotada no Departamento Ciências da Saúde, além de Eduarda 

Cardoso de Lima, Matrícula 202010065, discente do Curso de Enfermagem do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a presidência da primeira, a 

Sindicância de Processo Disciplinar de Aluno de Graduação visando à apuração de eventual fraude 

documental, descritas no Processo 23081.055641/2023-49, bem como proceder ao exame dos atos e 

fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 135, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

RECONDUZIR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, Neila 

Santini de Souza, SIAPE 2245269, cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Departamento 

de Ciências da Saúde, Ethel Bastos da Silva, SIAPE 1693915, cargo de Professora do Magistério 

Superior, lotada no Departamento de Ciências da Saúde, e Danilo Freitas da Silva – SIAPE 1758985, 

Zootecnista, lotado na Secretaria dos Departamentos, do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Palmeira das Missões, para constituir, sob a presidência do primeiro, a Comissão de 

Sindicância Investigativa visando à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 23081.066824/2023-90, bem como 

proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 15(quinze) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 136, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR as docentes, abaixo relacionadas, para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da docente SILOMAR ILHA, SIAPE nº 3360195, lotada no Departamento de Ciências da 

Saúde, da UFSM - Campus em Palmeira das Missões: 

Giovana Dorneles Callegaro Higashi, SIAPE nº 1111661, membro titular, representando o Colegiado 

do Departamento; 

Neila Santini de Souza, SIAPE nº 2245269, membro titular, representando o Colegiado do Curso de 

Enfermagem; 

Fernanda Beheregaray Cabral, SIAPE nº 2353342, membro suplente, representando o Colegiado do 

Departamento; e 

Fernanda Sarturi, SIAPE nº 2456775, membro suplente, representando o Colegiado do Curso de 

Enfermagem. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de publicação e tem validade de 03 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 138, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
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DISPENSAR Vanessa Barbisan Fortes, Matrícula SIAPE 2205968, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Ciências Biológicas - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FCC.120, para a qual foi designada pela Portaria N. 121/PM, de 

09/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 139, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Tanea Maria Bisognin Garlet, Matrícula SIAPE 1843259, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora pró-tempore do Curso de Ciências Biológicas - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.120. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 

 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 

inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 099, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Vilson Benz, Matrícula SIAPE 1758713, ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Setor 

Agropecuário do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG4.038, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 089/POLITÉCNICO, de 23/06/2021. 

II - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 100, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Ezequiel Redin, Matrícula SIAPE 1058671, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Fruticultura do Departamento de 

Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.187, para um mandato até 02 de abril de 2025, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Alessandro Carvalho Miola. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 101, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Ezequiel Redin, Matrícula SIAPE 1058671, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) 

Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Fruticultura do Departamento de Ensino do Colégio 

Politécnico, Código FCC.187, para a qual foi designado pela Portaria N. 052/POLI, de 03/04/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 102, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Olney Machado Meneghello, Matrícula SIAPE 379183, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor(a) 

Substituto do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código FG1.208, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Marcelo Antonio Rodrigues. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 105, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Hazael Soranzo de Almeida, Matrícula SIAPE 2423739, ocupante do cargo de Técnico em 

Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Setor Agropecuário do Departamento de Infraestrutura do Colégio Politécnico, Código 

FG4.038, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Daniel Pazzini Eckhardt. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 108, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Diogo Belmonte Lippert, Matrícula SIAPE 1973542, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) da Coordenação do Curso Técnico em Geoprocessamento do Departamento de Ensino 
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do Colégio Politécnico, Código FCC.151, para a qual foi designado pela Portaria N. 028/CPOLI, de 

27/03/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 110, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Diogo Belmonte Lippert, Matrícula SIAPE 1973542, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador da Coordenação do Curso Técnico em Agrimensura do Departamento de Ensino do 

Colégio Politécnico, Código FCC.151, para um mandato até 02/04/2025. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 111, DE 28 DE SETEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Antoninho Joao Pegoraro, Matrícula SIAPE 1110368, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Agrimensura do 

Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.151, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Diogo Belmonte Lippert. 

Marta Von Ende, Diretora. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e tendo em vista o processo N. 23081.121085/2023- 

14, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 037, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Diego Russowsky Marcal, Matrícula SIAPE 1958986, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor do 

Departamento de Relações Empresariais do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código 

FG1.195, para a qual foi designado pela Portaria N. 042/CTISM, de 28/01/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 038, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Fabio Teixeira Franciscato, Matrícula SIAPE 1859120, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretor do Departamento de Relações Empresariais do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria, Código FG1.195. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 039, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DISPENSAR Paulo Jivago Capre, Matrícula SIAPE 1983794, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria do Depto. de Relações Empresariais do Departamento de Relações 

Empresariais do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG4.109, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 43/CTISM, de 28/11/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 040, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR Allison Fernando Back, Matrícula SIAPE 3359107, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria do Depto. de Relações Empresariais do Departamento de Relações 

Empresariais do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG4.109. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 041, DE 30 DE AGOSTO DE 2023. 
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DESIGNAR Diego Russowsky Marcal, Matrícula SIAPE 1958986, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Assistente 

da Assistente de Direção - CTISM do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG2.013. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
1 - PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 728, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor ZANONI SEGALA, matricula SIAPE 378829, para exercer suas atividades no 

Servico de Farmacia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 

26247-000.320/2021 e Processo n 23081.082978/2023-29 discriminadas a partir de 01/09/2023. II - Esta 

Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.  
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ZANONI SEGALA 
CARGO: FARMACEUTICO 
LOTAÇÃO: 561 - HOSP-SERVICO DE FARMACIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 729, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora TAIS FOLETTO, matricula SIAPE 2355589, para exercer suas atividades no 

Servico Tratamento Intensivo Adultos - HUSM, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247.000.282/2018 e Processo n. 23081.072090/2023-88, discriminadas a partir de 

01/09/2023. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de 

serviço. 

Relação de Servidores: 
SERVIDOR: TAIS FOLETTO BEVILAQUA 
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 600 - HOSP-SERV TRAT INTENS ADULTOS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 730, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor DANIEL SULIVAN DE FREITAS SILVA, matricula SIAPE 1584639, para 

exercer suas atividades no Servico Tratamento Intensivo Pediatrico - HUSM, consideradas insalubres 

grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.281/2023 e Processo n 23081.096991/2023-65 

discriminadas a partir de 05/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: DANIEL SULIVAN DE FREITAS SILVA 
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 596 - HOSP-SERV TRAT INTENS PEDIATRICO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 05/08/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 731, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora DAMARIS CASAROTTO, matricula SIAPE 1960547, para exercer suas 

atividades na Coordenadoria de Acoes Educacionais - CAED, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 23081.092164/2021-31 discriminadas a partir 

de 07/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: DAMARIS CASAROTTO 
CARGO: SECRETARIO EXECUTIVO 
LOTAÇÃO: 1546 - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 07/08/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 732, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora ANGELA QUATRIN CAMPAGNOLO, matricula SIAPE 3294730, para 

exercer suas atividades na Coordenadoria de Acoes Educacionais - CAED, consideradas insalubres grau 

medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 23081.096574/2023-12 

discriminadas a partir de 31/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ANGELA QUATRIN CAMPAGNOLO 
CARGO: MEDICO-AREA 
LOTAÇÃO: 1546 - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 31/07/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 733, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora ALINE BEDIN JORDAO, matricula SIAPE 1445741, para exercer suas 

atividades na Coordenadoria de Acoes Educacionais - CAED, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 23081.090192/2023-85 discriminadas a partir 

de 21/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ALINE BEDIN JORDAO 
CARGO: PSICOLOGO-AREA 
LOTAÇÃO: 1546 - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 21/07/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 734, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora CARINE VIEGAS CAVALHEIRO, matricula SIAPE 1034560, para exercer 

suas atividades na Coordenadoria de Acoes Educacionais - CAED, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 23081.085458/2021-14 discriminadas a 

partir de 21/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CARINE VIEGAS CAVALHEIRO 
CARGO: PSICOLOGO-AREA 
LOTAÇÃO: 1546 - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 21/07/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 735, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor RENATO FAVARIN DOS SANTOS, matricula SIAPE 1640308, para exercer 

suas atividades na Subdivisao de Apoio e Aprendizagem - CAED, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.665/2021 e Processo n 23081.090218/2023-95 discriminadas a 

partir de 21/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: RENATO FAVARIN DOS SANTOS 
CARGO: PSICOLOGO-AREA 
LOTAÇÃO: 1554 - SUBDIVISAO DE APOIO A APRENDIZAGEM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 21/07/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 736, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor PAULO CEZAR BASTIANELLO CAMPAGNOL, matricula SIAPE 1799532, 

para exercer suas atividades no Centro de Ciencias Rurais - CCR, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.473/2021 e Processo n 23081.082602/2023-14 discriminadas 
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a partir de 01/09/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 06/07/2023 Data Inicial 

do Adicional: 07/07/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: PAULO CEZAR BASTIANELLO CAMPAGNOL 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 737, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor FRANK GONZATTI, matricula SIAPE 2514238, para exercer suas atividades 

no Departamento de Ensino - CTISM, consideradas periculosas grau unico (10%), conforme 

avaliacao n. 26247-000.210/2021 e Processo n 23081.069707/2023-88 discriminadas a partir de 

01/09/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 31/01/2022 Data Inicial do 

Adicional: 01/02/2022. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: FRANK GONZATTI 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 738, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora CAMILA NUNES CECHIN, matricula SIAPE 1249829, para exercer suas 

atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.620/2022 e Processo n. 23081.103890/2023-58 discriminadas a partir 

de 08/08/2023. II – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou 

de serviço. 

Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CAMILA NUNES CECHIN 
CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 08/08/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 739, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora MARINA SEQUEIRA, matricula SIAPE 3352348, para exercer suas atividades 

no Departamento de Analises Clinicas e Toxicologicas - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.306/2018 e Processo n 23081.081325/2023-22 discriminadas a 

partir de 03/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MARINA SEQUEIRA 
CARGO: TECNICO EM FARMACIA 
LOTAÇÃO: 288 - DEPTO ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 03/07/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 740, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Data da 

Remoção 
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Bianca Spode 

Beltrame 
1316448 Administrador 701001 E- I - Padrão 1 

Núcleo de Pensão e 

Aposentadoria 
Núcleo de Cadastro 09/08/2023 

Leonardo Guerra 

Saraçol 
1213147 

Assistente em 

Administração 
701200 D- II - Padrão 2 

Núcleo de Pensão e 

Aposentadoria 
Núcleo de Cadastro 01/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 741, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Luis Fernando Caprioli, Matrícula SIAPE 379111, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação das Ciências Naturais para o Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, a partir de 16/08/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 742, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Luiz Eduardo Grassi Padilha, Matrícula SIAPE 382794, ocupante do cargo de 

Assistente de Laboratório, Código 701437, Classe C- II - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir desta data, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Patologia-HUSM Serviço de Hemoterapia-HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Chefia Hemocentro/HUSM Unidade de Hemoterapia 

IV – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 743, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora KARINE BAUCHSPIESS, matricula SIAPE 2074026, para exercer suas 

atividades no Laboratorio de Analises Clinicas - HUSM, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 

conforme avaliação n. 26247-000.262/2019 e Processo n. 23081.118003/2023-46, discriminadas a partir 

de 01/08/2023. II – Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou 

de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: KARINE BAUCHSPIESS 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 546 - HOSP-LABORAT ANALISES CLINICAS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 744, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Marcos Vinícius Dutra Alencastro, Matrícula SIAPE 1888272, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 8, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Corregedoria Setorial da UFSM para o Núcleo de Ingresso e Seleção Acadêmicos 

- PROGRAD, a partir de 29/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 745, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Data da Remoção 

Juliana Spolaor 

Warth 
1676540 

Pedagogo-

Área 
701058 E- IV - Padrão 10 

Centro de Ciências da 

Saúde 

Unidade de Apoio Pedagógico 

- CCS 
01/08/2023 

Mauren Nene 

Caetano 
1770665 

Secretário 

Executivo 
701076 E- IV - Padrão 8 

Departamento de 

Enfermagem 

Departamento 

de Fisiologia 

e 

Farmacologia 

26/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 746, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 
SIAPE NOME DO SERVIDOR 

DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

1649673 ALBERTO BRILHANTE WOLLE Arquiteto  Urbanista 22/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1760306 ALCIONE MANZONI BIDINOTO Revisor de Textos 24/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1764184 ALDOIR ALMEIDA GUSMAO Técnico de Laboratório Área 25/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1648671 ALESSANDRO NUNES DIESEL Arquiteto  Urbanista 16/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1112018 ANA CAROLINA MACHADO FREITAS Psicólogo-Área 24/08/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2465570 ANA ESTER FARIAS Contador 15/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2415668 ANA JÚLIA VICENTINI Psicólogo-Área 03/08/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2289848 ANDREIA MARIA ZANOELLO Assistente Social 11/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1196529 ÁLYSSON OLIVEIRA PACHECO Psicólogo-Área 04/08/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2153024 BRUNA FREITAS SAKIS LEAL Auxiliar em Administração 19/08/2023 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

3272391 BRUNA KIST BRUSIUS Assistente em Administração 04/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1756153 CAMILA FELIN NUNES Administrador 03/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2413155 CAMILA FERREIRA CASTRO Técnico em Enfermagem 04/08/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2280749 CAMILA LINHATI BITENCOURT Auxiliar em Administração 12/08/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

1756675 CARINA MARQUES MILANO Bibliotecário-Documentalista 04/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2274666 CARLOS RAFAEL RÖHRIG DA COSTA Administrador 01/08/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2152556 CAROLINA RIGHI ALVES Odontólogo - 40 h 25/08/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1751886 CAROLINE MARANGON DOURADO Nutricionista-Habilitação 20/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2280200 CHARLENE CAVALHEIRO DE MENEZES Técnico de Laboratório Área 15/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2142520 CHARLES DE ALMEIDA FERREIRA Arquiteto  Urbanista 04/08/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2151876 CHRISTIAN DE AGUIAR MACEDO Técnico em Microfilmagem 18/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2142411 CLANDIO SOARES BANDEIRA JUNIOR Técnico em Mecânica 01/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1642448 CLAUDIOSIR ROQUE DOS SANTOS Técnico em Assuntos Educacionais 04/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2906416 CLAYTON DA SILVA ALVES Técnico em Eletroeletrônica 25/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2153074 CRISTIAN EVANDRO SEHNEM Assistente em Administração 27/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1758132 CRISTIANO CHIAPINOTTO SPIAZZI Técnico de Laboratório Área 08/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1755013 DALVA CEZAR DA SILVA Enfermeiro-Area 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1150984 DANIEL PAZZINI ECKHARDT Técnico de Laboratório Área 14/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1647694 DANIELI DAIANI BANDEIRA Técnico de Laboratório Área 11/08/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1217259 DANIER RENATO REISDORFER AVELLO Médico-Área 19/08/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1758985 DANILO FREITAS DA SILVA Zootecnista 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2280258 DEIVIS JHONES GARLET BONALDO Técnico em Assuntos Educacionais 23/08/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2477394 DIANA DIAS SAMPAIO Economista 08/08/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2417290 DIEGO GARRIDO PINHEIRO Assistente em Administração 04/08/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1756720 DIOGO ALVES ELWANGER Assistente em Administração 01/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1995517 EDUARDO MONTEIRO SILVA Médico-Área 05/08/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2277125 ELCI GUBIANI Técnico de Laboratório Área 01/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1362531 ELOA SILVESTRE REIS Enfermeiro-Area 05/08/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2280438 EMERSON CARVALHO RODRIGUES Assistente em Administração 12/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 



95 
 

3274902 ERNANI COUTO MARCZEWSKI Engenheiro-Area 07/08/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2281131 EUNICE APARECIDA DA SILVA CUNHA Administrador 17/08/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1766640 EVANDRO GOMES FLORES 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
03/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2145694 FABIO MARTINS VALCANOVER Auxiliar em Administração 07/08/2023 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1643351 FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN Engenheiro-Area 01/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1282483 FELIPPE POZZOBON RICHARDT Técnico em Audiovisual 13/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1760311 FERNANDA NASCIMENTO MAGALHAES PINTO Museólogo 12/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1075024 FERNANDA VOLPATO CHIAPINOTO Administrador 09/08/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1762724 FERNANDO GAZZONI Administrador 09/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1765467 FRANCISCO MATEUS CONCEIÇÃO Técnico em Assuntos Educacionais 10/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1885675 GABRIELA ALMEIDA LOVATO Administrador 24/08/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3092834 GABRIELA LAGEMANN Assistente em Administração 28/08/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1998405 GESSIANE REHBEIN Auxiliar em Administração 14/08/2023 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

2152847 GILNEI DOTTO Operador de Máquinas Agrícolas 19/08/2023 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1759912 GISELE LUTZ MARTINS Técnico de Laboratório Área 09/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2447342 GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
13/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1756768 GRAZIELA MACHADO FLORES Administrador 03/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1962187 GUILHERME BARROS DA SILVA SANTOS Médico-Área 07/08/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2151060 GUILHERME BASSO Técnico em Eletroeletrônica 12/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2423739 HAZAEL SORANZO DE ALMEIDA Técnico em Agropecuária 22/08/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1759722 ILIANE COLPO Técnico em Contabilidade 10/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2416979 ISABEL AGNE SOUZA LEAL Técnico de Laboratório Área 17/08/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1754830 IVES GALLON Administrador 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1756311 JEANNE MARGARETH MAINARDI Administrador 03/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1759932 JÉFERSON LUÍS STEINDORFF DE ARRUDA Técnico de Laboratório Área 09/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1753080 JOSELAINE BRONDANI MEDEIROS COBO Técnico em Assuntos Educacionais 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2416439 JOVANELI LARA XAVIER SIQUEIRA DA ROSA Pedagogo-Área 10/08/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1649662 JOVIANA CEOLIN ETGES Técnico de Laboratório Área 19/08/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2151719 KÁTINE MARCHEZAN ESTIVALET Terapeuta Ocupacional 12/08/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2280686 KETLIN ELÍS PERSKE Auxiliar em Administração 25/08/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

2416640 LAÍS VIERA TREVISAN Assistente em Administração 14/08/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1755009 LAURA BEATRIZ HARTMANN Relações Públicas 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2155992 LAURA PATRICIA DA LUZ Auxiliar em Administração 22/08/2023 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

3271940 LIZIANE DE LIMA SOLDATTI PERLIN Assistente em Administração 02/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1643964 LUCAS CARNEIRO CASALI Jornalista 04/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2280160 LUCAS DOTTO RIGHI Técnico em Mecânica 15/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1643356 LUCAS DURR MISSAU Diretor de Imagem 01/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2753405 LUCIANO AMARAL Administrador 24/08/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1754997 LUCINDO SOMAVILLA Técnico de Laboratório Área 01/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

3271933 LUIS FABIANO BUENO DOS SANTOS Assistente em Administração 02/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2112044 LUIZ AUGUSTO PINHEIRO SOARES Assistente em Administração 28/08/2023 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2281104 LUÍS FELIPE TELLES GUTERRES Assistente em Administração 16/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 
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3275198 MADELINE CERVO BÜRGIN GROTTO Assistente em Administração 23/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3272393 MAILON ANTONIO PAIM Assistente em Administração 08/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1643960 MANUELA LANG MOTTA Diretor de Produção 04/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2277861 MARCELO RENAN GRASSI Administrador 10/08/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2155752 MARCIA MARTINS GALETTO Odontólogo - 40 h 20/08/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1643494 MARCIUS DA SILVA DA FONSECA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
01/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2152076 MARCOS ROBERTO DA SILVA Auxiliar em Administração 14/08/2023 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1643491 MARISA MUNARETTO AMARAL 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
01/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2280284 MATEUS SCHERER Sonoplasta 19/08/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

3271938 MATHEUS MILLER DE CAMPOS VIANA Assistente em Administração 03/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2280806 MAURÍCIO DA CUNHA MÜLLER Técnico em Eletrotécnica 16/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1766393 MICHAEL GONÇALVES DA SILVA Economista 13/08/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2571143 MICHELE POKULAT SAUER Técnico de Laboratório Área 07/08/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

2143567 MICHELLE VARGAS REGINATTO Nutricionista-Habilitação 04/08/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2416857 NATHÁLIA GONÇALVES NETTO BITENCOURT Assistente em Administração 03/08/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2398214 PATRICIA MULAZZANI MARIA Assistente em Administração 21/08/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2929681 PAULO GUILHERME SCHIMITES Técnico de Laboratório Área 05/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1643181 PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA Técnico de Laboratório Área 07/08/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

3271941 PAULO ROBERTO DA COSTA SCHLÖSSER Assistente em Administração 03/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2143540 PAULO ROBERTO MARTINS Assistente Social 04/08/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1754132 PRISCILLA WESTPHALEN BERNEIRA TEIXEIRA Administrador 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2147769 RAFAEL DA SILVA BEHLING Técnico em Segurança do Trabalho 07/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2277413 REGIS MOREIRA REIS Assistente em Administração 02/08/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1359616 ROBERTA SENGER Enfermeiro-Area 15/08/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1987727 ROBERTO LIMA BORDIN Programador Visual 02/08/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1645401 RODRIGO RODERICO DE BIVAR DIOGO PEREIRA DOS SANTOS Engenheiro-Area 08/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3092251 ROSANA ROSO ROCHA CEZAR 
Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais 
19/08/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3273196 ROSANGELA MORAES BARCELLOS Assistente em Administração 09/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1760323 ROSINARA RIBEIRO DOS SANTOS CORNELIO Enfermeiro-Area 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2093085 RÔMULO AUGUSTO ARAGONES AITA Técnico de Laboratório Área 18/08/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1180029 RUBE AFONSO RODRIGUES NETO Assistente em Administração 10/08/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1759082 SABRINA VIEIRA DA SILVA Nutricionista-Habilitação 09/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1754140 SAIONARA GARCIA DOTTO Assistente em Administração 02/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1645409 SIMONI TIMM HERMES Pedagogo-Área 11/08/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1756691 SUZI GILIANE DO NASCIMENTO WOLLENHAUPT Técnico de Laboratório Área 04/08/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1124337 TATIANA CASSOL BELMONTE Administrador 02/08/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2533025 TATIANA DALLA COSTA CHIATTONE Odontólogo - 40 h 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1649664 THIAGO MEDEIROS Técnico em Contabilidade 18/08/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1761632 TIANE TAMBARA SIMÕES Nutricionista-Habilitação 11/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1091675 TIÉLI NUNES MINUSSI Administrador 21/08/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1638152 VALDECIR JOSE DOS SANTOS Engenheiro Agrônomo 01/08/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3271407 VERONICA OLIVEIRA DOS SANTOS Administrador 03/08/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 
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3273193 VERÔNICA DUTRA RODRIGUES Administrador 08/08/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2147070 VINICIOS LUCCA Técnico em Eletroeletrônica 06/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1079484 VINÍCIUS SOLDERA ROCHA Assistente em Administração 03/08/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2147181 WALTER GREFF RODRIGUES NETO Assistente em Administração 06/08/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 747, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor BRUNO 

EMMANUELLI, Matrícula SIAPE 3213359, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1ºdo Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/08/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 748, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CRISTIANE 

SALETE FLOREK, Matrícula SIAPE 1223352, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 749, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora DAYANE 

DOMENEGHINI DIDONÉ, Matrícula SIAPE 3217035, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 27/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 750, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GUILHERME 

VIEIRA BRAGA LEMOS, Matrícula SIAPE 1190481, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 751, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor LEONARDO 

GUERINI DE SOUZA, Matrícula SIAPE 3217170, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 29/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 752, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora LIRENE FINKLER, 

Matrícula SIAPE 3214652, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 753, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor LUCAS DOTTO 

BUENO, Matrícula SIAPE 1358651, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 754, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MARIA LUIZA 

ZANATTA DE SOUZA, Matrícula SIAPE 3216770, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 755, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
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HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora PAMELA ITAJARA 

OTTO, Matrícula SIAPE 3217156, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 24/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 756, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora THAÍS AQUINO 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3216993, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 757, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora VIVIANE ROSELI DA CUNHA, matricula SIAPE 1512086, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Clinica Medica - HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.265/2019 e Processo n 23081.118098/2023-06 discriminadas a partir 

de 01/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VIVIANE ROSELI DA CUNHA 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 549 - HOSP-COORD CLINICA MEDICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 758, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Mara Lucia Bortoluzzi Londero, Matrícula SIAPE 1516661, ocupante do cargo 

de Assistente Social, Código 701006, Classe E- I - Padrão 12, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Núcleo de Atenção ao Estudante - PRAE para a Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, a partir de 

18/08/2023. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 759, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ANA CAROLINA 

LEONARDI DUTRA, Matrícula SIAPE 1209650, ocupante do cargo de FISIOTERAPEUTA, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 29/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 760, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora KARINA 

PARCIANELLO BORDIN, Matrícula SIAPE 3216981, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 761, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor LUCAS LOPES 

COELHO, Matrícula SIAPE 3217016, ocupante do cargo de ENGENHEIRO AGRÔNOMO, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 21/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 762, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora MÁRI APARECIDA 

BORTOLI, Matrícula SIAPE 3217187, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, de acordo com 

o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da 

Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 763, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 
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HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ODIRLEI VIANEI 

UAVNICZAK, Matrícula SIAPE 1274845, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 23/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 764, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor PEDRO AMARAL 

DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3217027, ocupante do cargo de EDITOR DE IMAGEM, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 18/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 765, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ROSANE 

SCHEFFER EVALDT, Matrícula SIAPE 1211414, ocupante do cargo de BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 766, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora TAMARA 

OLIVEIRA SILVA, Matrícula SIAPE 3213328, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado 

pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 767, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora TATIANA 

CHEUICHE PESENTI, Matrícula SIAPE 1620112, ocupante do cargo de TÉCNICO DE 

LABORATÓRIO ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 768, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Rejane Terezinha Rosa Cristino, Matrícula SIAPE 381919, ocupante do cargo 

de Auxiliar de Enfermagem, Código 701411, Classe C - III - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Coordenadoria de Saúde e Qualidade Vida do Servidor para o Núcleo de Promoção de Saúde 

do Trabalho - CQVS, a partir de 01/09/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 769, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Taís Drehmer Stein, Matrícula SIAPE 2324310, 

ocupante do cargo de Administrador, Código 701001, Classe E- IV - Padrão 5, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, passa a ser a Coordenadoria de Articulação e Fomento à Extensão - PRE, a partir de 

01/09/2023. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação do CCSH III. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 770, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DIEGO COUTO DE CARVALHO, matrícula SIAPE 1937519, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 05 de setembro 

de 2023, referente ao curso Mestrado em Ciência da Computação (105.08.08.085), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 771, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JÚLIA APARECIDA COSTA MARTINS FLORES, matrícula SIAPE 3043198, ocupante do cargo de 

Assistente Social, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de setembro de 

2023, referente ao curso Mestrado em Política Social e Serviço Social (105.11.08.030), realizado no(a) 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS e concluído em 2023. 
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II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 772, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALINE MÁRCIA PRADE, matrícula SIAPE 1196213, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 01 de setembro de 2023, referente ao curso 

Mestrado em Patrimônio Cultural (105.11.08.009), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria 

- UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 773, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DIEGO RUSSOWSKY MARÇAL, matrícula SIAPE 1958986, ocupante do cargo de Administrador, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 31 de agosto de 2023, referente ao curso 

Mestrado em Administração Pública (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 774, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LESSANDRA MERLADET DE BARROS, matrícula SIAPE 1333170, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 01 de setembro de 2023, 

referente ao curso Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 775, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RONE MARIA RACHELE, matrícula SIAPE 1754405, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de agosto de 2023, 

referente ao curso Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 776, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LUIS FABIANO BUENO DOS SANTOS, matrícula SIAPE 3271933, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 08 de setembro de 

2023, referente ao curso Especialização em Gestão da Informação, Inovação e Pessoas no Setor Público 

(105.11.07.001), realizado no(a) Centro Universitário Cidade Verde - Maringá - PR e concluído em 

2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 777, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MATEUS DA SILVA FAVERO, matrícula SIAPE 3360788, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 07 de setembro de 2023, 

referente ao curso Especialização em Fisioterapia Dermato Funcional (105.06.07.089), realizado no(a) 

Faculdade UniBF - Paraíso do Norte - PR e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 778, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MÁRCIO MARCELO KIELING, matrícula SIAPE 3182071, ocupante do cargo de Técnico em 

Radiologia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 01 de setembro de 2023, 

referente ao curso Especialização em Imagenologia (105.06.07.056), realizado no(a) Centro 

Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2023. 
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II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 779, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CAROLINA ZULIAN BOEIRA, matrícula SIAPE 3360791, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 21 de agosto de 2023, 

referente ao curso Mestrado em Engenharia de Alimentos (105.04.08.060), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Catarina - Florianópolis - SC e concluído em 2018. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 780, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

VINICIUS MORAES BARCELLOS, matrícula SIAPE 1032698, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 22 de agosto de 2023, 

referente ao curso Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 781, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CARLOS SCHMIDT FEISTLER, matrícula SIAPE 3360789, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 23 de agosto de 2023, 

referente ao curso Especialização em Governança Tributária e Empresarial (105.01.07.018), realizado 

no(a) Fadisma - Santa Maria - RS e concluído em 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 782, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CAROLINE PINHEIRO 

MACHADO DE MELLO, matrícula SIAPE 3260991, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir 

de 04 de setembro de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Inglês Básico para Atendimento 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 20/06/2023 

Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos em 

Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 30/03/2023 

Condutas Éticas 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 09/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 783, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ANGELA MARIA SOUZA 

DE LIMA, matrícula SIAPE 1198082, ocupante do cargo de Assistente Social, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 11 de setembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.02.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Igualdade Racial nas Escolas 180h Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos (MMFDH) 

e o Instituto de Educação a Distância da Universidade da Integração 

Internacional da Lusofonia Afro Brasileira (UNILAB) - Redenção - 
CE 

04/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 784, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARINA ZADRA, matrícula SIAPE 1983974, ocupante do cargo de Farmacêutico, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de setembro de 2023, referente ao curso 

Doutorado em Ciências Farmacêuticas (105.06.09.054), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 785, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DANIELA DALLA LANA, matrícula SIAPE 2674516, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 11 de setembro de 2023, referente ao curso 

Mestrado em Ciências da Saúde (105.06.08.056), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria 

- UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 786, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MAYARA DA ROSA SAGRILO, matrícula SIAPE 3320093, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 11 de setembro de 2023, 

referente ao curso Especialização em Docência no Ensino Superior (105.11.07.005), realizado no(a) 

Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 787, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Fatima Liliane Fernandes Bonilla, Matrícula SIAPE 1844419, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - IV - Padrão 9, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCNE para a Pró-Reitoria 

de Administração, a partir de 06/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 788, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Jaíne Soares de Paula Vasconcellos, Matrícula SIAPE 3074775, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- II - Padrão 4, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCSH para a Secretaria 

Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCR, a partir de 11/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 789, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
LOCALIZAR, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE, a servidora 

Juliana Pivetta Cogo, Matrícula SIAPE 1585770, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, 

Código 701244, Classe D - IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir de 

04/09/2023, conforme segue: 

Anterior Nova 

Unidade de Hemoterapia Chefia Hemocentro/HUSM 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, Serviço de Hemoterapia-HUSM. 
III - Caberá à Coordenadoria de Saúde e Qualidade de Vida do Servidor (CQVS) verificar a necessidade 

de atualização do laudo de concessão do adicional de insalubridade. 
IV - A servidora deixará de perceber os efeitos da Portaria n. 66.241 (flexibilização da jornada de 

trabalho). 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 790, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor MARCOS VINICIUS TRES, matricula SIAPE 2139268, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Academica - Campus Cachoeira do Sul - UFSM, consideradas insalubres 

grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.468/2022 e Processo n 23081.123682/2023-75 

discriminadas a partir de 01/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MARCUS VINICIUS TRES 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 1198 - COORDENACAO ACADEMICA - UFSM/CS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 791, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GEFERSON DURIGON DALLANORA, matrícula SIAPE 1631016, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de setembro de 

2023, referente ao curso Mestrado em Tecnologias Educacionais em Rede (105.11.08.005), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 792, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 10%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GEOVANE BRASILEI MORO PEREIRA, matrícula SIAPE 3360797, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 25 de agosto de 2023, 

referente ao curso Técnico em Agropecuária (105.07.05.000), realizado no(a) Escola Estadual Técnica 

Celeste Gobbato - Palmeira das Missões - RS e concluído em 2011. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 793, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAPHAEL BRAIBANTE FLORES, matrícula SIAPE 3360793, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 04 de setembro de 2023, 

referente ao curso Técnico em Administração Integrado ao Ensino Médio (105.01.05.000), realizado 

no(a) Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Farroupilha - São Vicente do Sul - RS e 

concluído em 2013. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 794, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ESTELA MARI SANTOS SIMÕES DA SILVA, matrícula SIAPE 1216775, ocupante do cargo de 

Pedagogo-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II, a partir de 30 de agosto de 2023, 

referente ao curso Doutorado em Educação (105.11.09.005), realizado no(a) Universidade de Passo 

Fundo - UFP - Passo Fundo - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 795, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ANA JÚLIA VICENTINI, matrícula SIAPE 2415668, ocupante do cargo de Psicólogo-Área, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 28 de agosto de 2023, referente ao curso Mestrado 

em Psicologia (105.06.08.026), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa 

Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 796, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor ALEXANDRE ALBERTO TONIN, matricula SIAPE 1399874, para exercer 

suas atividades no Departamento de Ensino - Colegio Politecnico - UFSM, consideradas insalubres grau 

maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.299/2018 e Processo n 23081.115011/2023-31 

discriminadas a partir de 21/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ALEXANDRE ALBERTO TONIN 
CARGO:  
LOTAÇÃO: 938 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 21/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 797, DE 12 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DOUGLAS MEDEIROS 

DORNELES, matrícula SIAPE 1390721, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
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Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de setembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 220 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º 

do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

60h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 
303, DE 14 DE MARÇO DE 2022  

 

As Relações Étnico-Raciais e o Trabalho no Ensino 
Superior 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 01/08/2023 

Estágios e Convênios de Estágio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/06/2023 

Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço Público 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 01/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 2 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/07/2023 

Sou Gestor e Agora? 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/05/2023 

Excelência no Atendimento 20h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 19/08/2023 

Gestão Estratégica com Foco na Administração 

Pública 

40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 19/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 798, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora STELA MARIS KULCZYNSKI, matricula SIAPE 1278423, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ciencias Agronomicas e Ambientais Campus FW UFSM , consideradas 

insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.043/2018 e Processo n 

23081.121627/2023-41 discriminadas a partir de 01/08/2023. II -Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: STELA MARIS KULCZYNSKI 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 1337 - DEPTO CIENCIAS AGRON. E AMB. - UFSM/FW 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 799, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor ANDERSON BOFF, matricula SIAPE 1448556, para exercer suas atividades na 

Subdivisao de Gestao de Laboratorios UFSM - FW, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.701/2022 e Processo n 23081.112116/2023-38 discriminadas a partir 

de 01/09/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 16/07/2023 Data Inicial do 

Adicional: 17/07/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ANDERSON BOFF 
CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 
LOTAÇÃO: 1714 - SUBDIVISAO GESTAO LABORATORIOS UFSM/FW 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 800, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Hospital Universitário de Santa Maria – Serviço de Hemato-Oncologia, consideradas com direito à 

percepção do adicional de insalubridade grau máximo – 20%. cumulativamente com o adicional de 

Irradiação Ionizante ora percebido pela Portaria nº 49.366, de 09/11/2018, enquanto perdurarem as 

condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer de Força Executória n. 

01593/2023/EATE- PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5006609-95.2020.4.04.7102, a 

contar de 01/08/2021. 
II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CÍNTIA DA SILVA MARCONATO 
CARGO: ENFERMEIRO - ÁREA 
LOTAÇÃO: 602 – HUSM SERV. HEMATO-ONCOLOGIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2021 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 801, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor DANIEL PAZZINI ECKHARDT, matricula SIAPE 1150984, para exercer suas 

atividades no Setor Agropecuario - Colegio Politecnico - UFSM, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.299/2018 e Processo n 23081.122959/2023-42 discriminadas 

a partir de 04/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: DANIEL PAZZINI ECKHARDT 
CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
LOTAÇÃO: 947 - SETOR AGROPECUARIO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 04/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 802, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora Karla Severo Vieira, matricula SIAPE 1584442, para exercer suas atividades 

no Servico Enfermagem Tocoginecologica - HUSM, consideradas insalubres grau máximo - 2 0 %, 

conforme avaliação n. 26247-000.274/2018 e Processo n. 23081.092646/2023-52 discriminadas a partir 

de 01/09/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 30/06/2023 Data Inicial do 

Adicional: 01/07/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: KARLA SEVERO VIEIRA 
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVICO ENF TOCOGINECOLOGICA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 803, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora MARIELE BORKOWSKI RODRIGUES, matricula SIAPE 3358903, para 

exercer suas atividades no Departamento de Tecnologia e Ciencias dos Alimentos - CCR, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.418/2019 e Processo n 

23081.120624/2023-90 discriminadas a partir de 29/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MARIELE BORKOWSKI RODRIGUES 
CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 
LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TECNOLOGIA E CIENCIA DOS ALIMENTOS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 29/08/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 804, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor LUCAS CARDOSO TRAUER, matricula SIAPE 2331749, para exercer suas 

atividades no Nucleo de Transporte - Reitoria, consideradas insalubres grau máximo – 20%, conforme 

avaliação n. 26247-000.358/2019 e Processo n. 23081.082512/2023-23 discriminadas a partir de 

05/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 
SERVIDOR: LUCAS CARDOSO TRAUER 
CARGO: TECNICO EM MECANICA 
LOTAÇÃO: 877 - NUCLEO DE TRANSPORTE 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 05/07/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 805, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora CLAUDIA SMANIOTTO BARIN, matricula SIAPE 1857570, para exercer 

suas atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau máximo – 20%, 
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conforme avaliação n. 26247-000.329/2021 e Processo n. 23081.121849/2023-63 discriminadas a partir 

de 01/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CLAUDIA SMANIOTTO BARIN 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 806, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora ANGELICA ROCHA JOAQUIM, matricula SIAPE 3334164, para exercer suas 

atividades no Departamento de Farmacia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.344/2021 e Processo n 23081.048963/2023-31 discriminadas a partir 

de 01/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ANGELICA ROCHA JOAQUIM 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 298 - DEPARTAMENTO DE FARMACIA INDUSTRIAL 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 807, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor ALESSANDRO DE SOUZA PRESTES, matrícula SIAPE 3339212, para 

exercer suas atividades no Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular - CCNE, consideradas 

insalubres grau médio - 10%, conforme avaliação nº 26247-000.684/2022 e Processo nº 

23081.116264/2023-21 discriminadas a partir de 22/08/2023. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MATHEUS MULLING DOS SANTOS 
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO: 1195 – DEP. DE BIOQ. E BIOLOGIA MOLECULAR 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 22/08/2023 
 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 807, DE 15 DE SETEMBRO DE 

2023. 
RETIFICAR a relação de servidores, sendo: 
Onde se lê: 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  MATHEUS MULLING DOS SANTOS 
CARGO:  PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR – SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO:  1195 – DEP. DE BIOQ. E BIOLOGIA MOLECULAR 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE GRAU: MÉDIO 
INICIO CONCESSÃO:  22/08/2023 
Leia-se: 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  ALESSANDRO DE SOUZA PRESTES 
CARGO:  PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR – SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO:  1195 – DEP. DE BIOQ. E BIOLOGIA MOLECULAR 
ADICIONAL:  INSALUBRIDADE GRAU: MÉDIO 
INICIO CONCESSÃO:  22/08/2023 
Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos dezenove 

dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 808, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 01/09/2023. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Vagner Neuhaus 2269370 
Assistente em 

Administração 
701200 D - IV - Padrão 6 

Coordenadoria de Saúde e 

Qualidade Vida do 

Servidor 

Núcleo de Pensão e 

Aposentadoria  

Marilei Luiza Saquette 

Xavier 
1030061 

Assistente em 

Administração 
701200 D - IV - Padrão 16 Núcleo de Cadastro 

Núcleo de Promoção de 

Saúde do Trabalho 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 809, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Ana Carolina Cherobini Bortolin, Matrícula SIAPE 1000857, ocupante do 

cargo de Administrador, Código 701001, Classe E - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Divisão de Museus para o Núcleo de Apoio Orçamentário, a partir de 11/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 810, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD, matricula SIAPE 1293488, para 

exercer suas atividades na Direcao - HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000.399/2020 e Processo n 23081.119261/2023-40 discriminadas a partir de 

28/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD 
CARGO: MEDICO-AREA 
LOTAÇÃO: 532 - HOSP-DIRECAO DO HUSM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 28/08/2023 
 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 810, DE 06 DE JULHO DE 2023. 
RETIFICAR o nº da matrícula da servidora e a data de ínicio do adicional de insalubridade, sendo: 
Onde se lê: 
- Localizar a servidora FRANCISLENA DE ALBUQUERQUE PRESTES, matricula SIAPE 14223631, 

para exercer suas atividades no Servico Internacao Unidade Paulo Guedes - HUSM, consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.276/2018 e Processo n 

23081.003323/2022-11 discriminadas a partir de 01/04/2021. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico.. 
Leia-se: 
- Localizar a servidora FRANCISLENA DE ALBUQUERQUE PRESTES, matricula SIAPE 1422363, 

para exercer suas atividades no Servico Internacao Unidade Paulo Guedes - HUSM, consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.276/2018 e Processo n 

23081.003323/2022-11 discriminadas a partir de 01/04/2022. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos vinte e quatro 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e três. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 811, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor JUAREZ IENSEN CASSOL, matricula SIAPE 1359612, para exercer suas 

atividades no Servico Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.632/2019 e Processo n 23081.052863/2023-18 discriminadas 

a partir de 01/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: JUAREZ IENSEN CASSOL 
CARGO: ENFERMEIRO-AREA 
LOTAÇÃO: 609 - HOSP-SERVICO ENF PRONTO ATENDIMENTO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 



108 
 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 812, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora ISABELLA MARIAN LENA, matrícula SIAPE 3359158, para exercer suas 

atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau médio - 10%, 

conforme avaliação nº 26247-000.426/2023 e Processo nº 23081.118662/2023-82 discriminadas a partir 

de 25/08/2023. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ISABELLA MARIAN LENA 
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO: 426 – DEP. DE ESTOMATOLOGIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 25/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 813, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor NELSON MORAIS DE QUEVEDO, matricula SIAPE 379446, para exercer 

suas atividades na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.443/2023 e Processo n 23081.093902/2022-29 discriminadas a 

partir de 26/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: NELSON MORAIS DE QUEVEDO 
CARGO: CARPINTEIRO 
LOTAÇÃO: 11 - PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 26/07/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 814, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora REJANE TEREZINHA ROSA CRISTINO, matricula SIAPE 381919, para 

exercer suas atividades na Coordenadoria de Saude e Qualidade de Vida do Servidor - PROGEP, 

consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247- 000.687/2022 e Processo n 

23081.111187/2022-32 discriminadas a partir de 01/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: REJANE TEREZINHA ROSA CRISTINO 
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM  
LOTAÇÃO: 68 - COORD SAUDE E QUALIDADE DE VIDA DO SERV. 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 815, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora HELENA CAROLINA NOAL, matricula SIAPE 1095204, para exercer suas 

atividades na Diretoria de Enfermagem / Unidade de Vigilancia em Saude - HUSM, consideradas 

insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.119/2018 e Processo n 

23081.098323/2023-72 discriminadas a partir de 01/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: HELENA CAROLINA NOAL 
CARGO: ENFERMEIRO-AREA 
LOTAÇÃO: 587 - HOSP-DIRETORIA DE ENFERMAGEM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 816, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
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REMOVER a servidora Eunice Fighera, Matrícula SIAPE 2014516, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, Código 701076, Classe E - IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Secretaria Integrada dos Departamentos do CCR para a Secretaria Administrativa do CCR, a partir de 

04/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 817, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor RENATO PREIGSCHADT DE AZEVEDO, matricula SIAPE 1993182, para 

exercer suas atividades no Departamento de Ensino - CTISM, consideradas periculosas grau unico 

(10%), conforme avaliacao n 26247-000.530/2019 e Processo n 23081.072755/2023-53 discriminadas 

a partir de 01/09/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 30/05/2023 Data Inicial 

do Adicional: 01/06/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: RENATO PREIGSCHADT DE AZEVEDO 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 819, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Marlene Gallina Rego, Matrícula SIAPE 1850802, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E- IV - Padrão 8, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCR para o Centro de 

Educação, a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 820, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a lotação oficial da servidora Loiva Isabel Marques Chansis, Matrícula SIAPE 1095043, 

ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Código 701058, Classe E - IV - Padrão 16, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Centro de Educação - CE para o Núcleo de Educação e Desenvolvimento – 

CIMDE/PROGEP, a partir desta data. 
II – Permanece inalterada a lotação de exercício, ou seja, o Núcleo de Educação e Desenvolvimento – 

CIMDE/PROGEP. 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 821, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora TERESINHA HECK WEILLER, matricula SIAPE 1684622, para exercer suas 

atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme 

avaliacao n 26247-000.341/2019 e Processo n 23081.123266/2023-77 discriminadas a partir de 

01/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: TERESINHA HECK WEILLER 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 294 - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 822, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EDUARDA LASCH COSTA, matrícula SIAPE 3362674, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 28 de agosto de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Ciência e Tecnologia dos Alimentos (105.04.08.060), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 823, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALINE OLEGÁRIO BAPTISTA, matrícula SIAPE 3362311, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 24 de agosto de 2023, 
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referente ao curso de Graduação em Engenharia Civil (105.02.06.033), realizado no(a) Universidade 

Federal do Pará - Belém- PA e concluído em 2013. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 824, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALEXANDRE BORGES FERREIRA DA COSTA, matrícula SIAPE 3362313, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 18 de 

setembro de 2023, referente ao curso de Graduação em Engenharia Mecânica (105.02.06.079), realizado 

no(a) Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS - Porto Alegre - RS e concluído em 2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 825, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JULIANNI SCHULTZ ROSA, matrícula SIAPE 3363123, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de setembro de 2023, 

referente ao curso de Graduação em Engenharia Civil (105.02.06.033), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 826, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

NARA MARIA BECK MARTINS, matrícula SIAPE 4258620, ocupante do cargo de Médico-Área, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de setembro de 2023, referente ao 

curso de Doutorado em Nanociências (105.06.09.056), realizado no(a) Universidade Franciscana - UFN 

- Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 827, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GILTOM FONTOURA DE 

GODOY, matrícula SIAPE 6381744, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de setembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 360 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aperfeiçoamento: Formação de Preceptores da 

Educação em Saúde - DDES/MEC; UFMA VIRTUAL 

DTED/UFMA 

180h Ministério da Educação, Universidade 

Federal do Maranhão - São Luís - MA 

27/05/2023 

MÓDULO 1 - O eu preceptor no 

contexto da educação em saúde 

45h Universidade Federal do Maranhão/UFMA - 

São Luís - MA 

13/04/2023 

MÓDULO 2 - Planejamento, 

gestão e autoconhecimento 

30h Universidade Federal do Maranhão/UFMA - 

São Luís - MA 

13/04/2023 

MÓDULO 3 - Qualificação das práticas nos diferentes 

Cenários de Educação e Saúde 

45h Universidade Federal do Maranhão/UFMA - 

São Luís - MA 

15/04/2023 

MÓDULO 4 - Uso das 

tecnologias na educação em saúde 

30h Universidade Federal do Maranhão/UFMA - 

São Luís - MA 

05/05/2023 

MÓDULO 5 - Metodologias ativas em saúde 30h Universidade Federal do Maranhão/UFMA - 

São Luís - MA 

27/05/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 828, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DIEGO DARIVA ELTZ, 

matrícula SIAPE 3125826, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 13 de setembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Desenvolvendo Times de Alta Performance 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 
Brasília - DF 

13/09/2023 

Estratégias de Metodologias Ativas 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 

13/09/2023 

Liderança e Gestão de Equipes 30h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 
Brasília - DF 

13/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 829, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JOELAINI MARTINS DOS 

REIS BRASIL, matrícula SIAPE 3088555, ocupante do cargo de Tradutor Interprete de Linguagem 

Sinais, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 

15 de setembro de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (103.09.43.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Comunicação Efetiva com a pessoa com 

deficiência auditiva e surda na Atenção Primária 

à Saúde 

180h Universidade Aberta do SUS da Universidade 

Federal do Maranhão (UNASUS/UFMA) - São Luís 

- MA 

20/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 830, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LIZIANE DE LIMA 

SOLDATTI PERLIN, matrícula SIAPE 3271940, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 14 de 

setembro de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 134 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 

26/05/2023 

Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço 

Público 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 03/08/2023 

Introdução à Gestão e Apuração da Ética 

Pública 

24h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 

13/09/2023 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 
Brasília - DF 

12/09/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 831, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora ROCHELE SOGARI PICOLOTO, matrícula SIAPE 2929419, para exercer 

suas atividades no Centro de Ciências Naturais e Exatas - CCNE, consideradas insalubres grau máximo 

- 20%, conforme avaliação nº 26247-000.016/2021, Processo nº 23081.046827/2022-26 e NOTA n. 

00262/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU, discriminadas no período de 01/06/2020 à 30/11/2020. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 832, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EDVALDO FAOUR COUTINHO DA SILVA, matrícula SIAPE 2159425, ocupante do cargo de 

Engenheiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 19 de setembro de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Engenharia Agrícola (105.07.08.094), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 833, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCELO MÜLLER DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1855239, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de agosto de 2023, 

"conforme Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 31 de agosto de 2023, página 36, 

Seção 2" , referente ao curso de Graduação em Comunicação Social (105.09.06.044), realizado no(a) 

Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS e concluído em 2005. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 834, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor ALEXANDRE WEBER, matrícula SIAPE 1071943, para exercer suas 

atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau médio - 10%, 

conforme avaliação nº 26247-000.426/2023 e Processo nº 23081.125916/2023-19 discriminadas a partir 

de 12/09/2023. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ALEXANDRE WEBER 
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO: 296 – DEP. DE ESTOMATOLOGIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
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INÍCIO CONCESSÃO: 12/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 835, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora MANUELA FAVARIN SANTINI SONZA, matrícula SIAPE 3360784, para 

exercer suas atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau médio 

- 10%, conforme avaliação nº 26247-000.426/2023 e Processo nº23081.126808/2023-63 discriminadas 

a partir de 14/09/2023. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MANUELA FAVARIN SANTINI SONZA 
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO: 296 – DEP. DE ESTOMATOLOGIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 14/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 836, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 
CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor MAICON BARCELLOS CHAVES, 

Matrícula SIAPE 3357673, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime de 40 horas 

semanais de trabalho junto a SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO 

DO CCNE, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de Engenharia 

Aeroespacial, com início em 21 de agosto de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 837, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023. 
I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no Curso 

de Odontologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção do adicional de 

Irradiação Ionizante grau médio – 10% cumulativamente com o adicional de Insalubridade ora 

concedido pela Portaria nº 51.208, de 17/06/2019, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos 

benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 01631/2023/EATE-

PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5002234-80.2022.4.04.7102, conforme períodos 

discriminados no referido parecer de força executória - a partir de 25/09/2022 (data da elaboração do 

laudo pericial). 
II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: GENAIR DOS SANTOS MACIEL 
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 279 – CURSO DE ODONTOLOGIA 
ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 25 DE SETEMBRO DE 2022 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 838, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Diogo Alves Elwanger, Matrícula SIAPE 1756720, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria do Curso de Licenciatura Educação Especial - NOTURNO para o Centro de 

Educação, a partir de 11/09/2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 839, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Thiago Miller de Campos Viana, Matrícula SIAPE 3362785, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Centro de Ciências Naturais e Exatas para a Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-

Graduação do CCNE, a partir de 15/09/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 840, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Alberto Pedro Antonello Neto, Matrícula SIAPE 1965380, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal 
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da UFSM, do Departamento de Administração - Politécnico para o Departamento de Infraestrutura - 

Politécnico, a partir de 11/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 841, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Ana Ester Farias, Matrícula SIAPE 2465570, ocupante do cargo de Contador, 

Código 701015, Classe E- IV -Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Núcleo de Gestão 

Orçamentária do CCSH para a Subdivisão de Projetos do CCSH, a partir de 21/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 842, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 
DECLARAR que o órgão de exercício da servidora Jiele Medianeira dos Santos Silva, Matrícula SIAPE 

2417435, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Código 701437, Classe C- I - Padrão 4, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o Serviço de Hemoterapia - HUSM, a partir de 

28/08/2023. 
II – Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Departamento de Estomatologia - CCS. 
III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE, na Unidade de 

Hemoterapia. 
IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 843, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Evandro Claiton Goltz, Matrícula SIAPE 1459553, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D- III - Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Laboratório de Elétrica e Eletrônica - CT para o Centro de Tecnologia, a partir de 

18/09/2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 844, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DILVAN MAURICIO LOPES, matrícula SIAPE 1131708, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 22 de setembro de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 845, DE 22 DE SETEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VINÍCIUS SOLDERA 

ROCHA, matrícula SIAPE 1079484, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de setembro de 

2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 90 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/03/2023 

Carreira dos Servidores Técnico - Administrativos em 
Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 31/03/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/07/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 2 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 04/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 846, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora NATÁLIA SAN MARTIN DOS SANTOS, matrícula SIAPE 2056277, para 

exercer suas atividades no Núcleo de Segurança no Trabalho – NSEG/PROGEP, consideradas 

insalubres grau máximo - 20%, conforme Parecer Técnico L19 - 2023, Processo nº 23081.117561/2023-

94 e NOTA n. 00278/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU, discriminadas no período de 01/05/2020 à 

22/05/2022. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 847, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 
I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 

do adicional de Irradiação Ionizante grau médio – 10% cumulativamente com o adicional de 
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Insalubridade ora concedido pela Portaria nº 49.099, de 01/11/2018, enquanto perdurarem as condições 

ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 

01662/2023/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5002592-45.2022.4.04.7102, 

conforme períodos discriminados no referido parecer de força executória - a partir de 02/10/2022 (data 
da elaboração do laudo pericial). 
II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ADELIZE FIGUEIREDO DA SILVA 
CARGO: AUXILIAR DE SAÚDE 
LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 
ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 02 DE OUTUBRO DE 2022 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 848, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Aline Sokolosk Foletto Marchetti, Matrícula SIAPE 1916020, ocupante do 

cargo de Técnico de Laboratório Área, Código 701244, Classe D- IV - Padrão 8, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, a partir de 25/09/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Hemoterapia - HUSM Serviço de Patologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Hemoterapia Unidade de Laboratório de Anatomia Patológica 

IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 849, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Daniel de Moura Albanio, Matrícula SIAPE 2112157, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Subdivisão de Estágios do CCSH I para a Subdivisão de Avaliação e Divulgação das Pós-

Graduações do CCSH, a partir de 21/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 850, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Christiani Andrea Marquesini Rambo, Matrícula SIAPE 1592410, ocupante do 

cargo de Enfermeiro-Área, Código 701029, Classe E - IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 1º/08/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Hemato-Oncologia- HUSM Serviço de Hemoterapia- HUSM 

III – Manter a localização, considerando a estrutura EBSERH no SIE, na Unidade de Hemoterapia. 
IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 851, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Marlene Gallina Rego, Matrícula SIAPE 1850802, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, Código 701079, Classe E- IV - Padrão 8, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, do Centro de Educação para a Unidade de Apoio Pedagógico - REDE INTEGRARE-

CE, a partir de 25/09/2023. 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 852, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Vinicius Machado da Conceição, Matrícula SIAPE 3325226, ocupante do cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, Código 701226, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, da Divisão de Suporte - CPD para a Seção de Rede - CPD, a partir de 28/09/2023. 
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2 – CONCESSÕES 

 

2.1 – Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Marlene Julieta Noskoski 098996.01.55.2023.4.00203.083.0078919.08 09/08/2023 118233/2023-13 

Sued de Vasconcellos Veiga 150128.01.55.2023.4.00030.076.0003784.65 16/08/2023 121277/2023-12 

São Miguel B. Campanhola 098996.01.55.2023.4.00203.086.0078922.65 14/08/2023 114109/2023-71 

Reinaldo A.P.da Silva 098996.01.55.2023.4.00202.007.0078643.53 05/07/2023 082857/2023-87 

 

3 – DIVERSOS 

 

EDITAL DE SUSPENSÃO DE PAGAMENTO N. 11/2023-PROGEP, DE 21 DE SETEMBRO DE 

2023. 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, 

em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de dezembro de 

2012, Portaria nº 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrução Normativa nº 45, de 15 de junho de 2020, 

e Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 91, de 30 de setembro de 2021, resolve:  

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para 

realizar a prova de vida anual, no mês de junho/2023: 

Matrícula Nome Tipo do Vínculo 

5835143 Elida Moreira dos Santos Beneficiário de Pensão 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 

comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-

Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial 

de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 

conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.  

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação de 

atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida.  

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e cópia 

simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do beneficiário; 

e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão de Nascimento, 

caso o beneficiário seja menor de dezoito anos.  

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

FRANK LEONARDO CASADO. 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas/UFSM. 

 

Extrato de T.A.C. 02/2023 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.051423/2018-78, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Processo Nº: 23081.051423/2018-78 

Servidor: Cássio Arthur Wollmann 

Objeto: Art. 116, inc. IX, lei 8112/90 

Data de Assinatura do TAC: 28/08/2023 

Prazo de Cumprimento: 06 meses 

Termo Final do TAC: 28/02/2024 

Santa Maria, 28 de agosto de 2023. 

 

Luciano Schuch 



116 
 

Autoridade Homologadora 
31/08/2023 17:12:56 
LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 
00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM 

 

Extrato de T.A.C. 03/2023 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.061910/2020-63, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Processo Nº: 23081.061910/2020-63 

Servidor: DARCI ROBERTO TREVISAN FIDLER 

Objeto: Art. 116, inc. III, IV e X, da Lei 8.112/90 

Data de Assinatura do TAC: 15/09/2023 

Prazo de Cumprimento: 12 meses 

Termo Final do TAC: 15/09/2024 

Santa Maria, 22 de agosto de 2023. 

 

Luciano Schuch 

Autoridade Homologadora 
26/09/2023 16:28:45 
LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 
00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA – UFSM 

 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 810, DE 06 DE JULHO DE 2023. 
RETIFICAR a data de início do adicional no corpo da Portaria, sendo: 
Onde se lê: 
I- Localizar o servidor NATANAEL RODRIGUES GOMES, matricula SIAPE 6382285, para exercer 

suas atividades no Centro de Tecnologia - CT, consideradas periculosas grau unico (10%), conforme 

avaliacao n 26247-000.194/2022 e Processo n 23081.078755/2023-67 discriminadas a partir de 

01/06/2022. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 
Leia-se: 
I - Localizar o servidor NATANAEL RODRIGUES GOMES, matricula SIAPE 6382285, para exercer 

suas atividades no Centro de Tecnologia - CT, consideradas periculosas grau unico (10%), conforme 

avaliacao n 26247-000.194/2022 e Processo n 23081.078755/2023-67 discriminadas a partir de 

01/06/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR:  NATANAEL RODRIGUES GOMES 
CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO:  423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 
ADICIONAL:  PERICULOSIDADE  GRAU: UNICO 
INÍCIO CONCESSÃO:  01/06/2023 
Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos dezenove 

dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

 

 

 

 


