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I – ATOS E DESPACHOS DO GABINETE DO REITOR (REITOR E VICE-REITORA) 
 
1 – PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.443, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
REVERTER em integral a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional da servidora 
ROSEMERI CAVALHEIRO PENTEADO, Matrícula SIAPE 1081541, ocupante do cargo de Técnico 
em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida pela Portaria n. 1.178, de 
19 de maio de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.444, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Analista-Tributário da 
Receita Federal do Brasil, decorrente de aprovação em concurso para outro cargo na Administração 
Pública Federal ao servidor ISADORA MOREIRA BRAGA, Matrícula SIAPE 3355109, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado na 
Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação das Ciências – CCNE, pelo período de 16 de outubro de 
2023 a 10 de novembro de 2023, conforme dispõe o artigo 20, § 4º da Lei n. 8.112/90. 
II - O servidor opta por perceber o auxílio financeiro do curso de formação durante o período de 
realização do curso, com fundamento no parágrafo 1º, artigo 14, da Lei 9.624/98 e parágrafos 4º e 5º, 
artigo 20 da Lei 8.112/90. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.445, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Auditor-Fiscal da Receita 
Federal, decorrente de aprovação em concurso para outro cargo na Administração Pública Federal ao 
servidor VINICYUS MOURAO MONTEIRO GUILLET, Matrícula SIAPE 2268904, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado na 
Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação do CCR – Centro de Ciências Rurais, pelo período 
de 02 de outubro de 2023 a 10 de novembro de 2023, conforme dispõe o artigo 20, § 4º da Lei n. 
8.112/90. 
II - O servidor opta por perceber o auxílio financeiro do curso de formação durante o período de 
realização do curso, com fundamento no parágrafo 1º, artigo 14, da Lei 9.624/98 e parágrafos 4º e 5º, 
artigo 20 da Lei 8.112/90. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.446, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 
– Nível 1 ao(à) docente SUELEN CARPENEDO AIMI - 1222845, Professor(a) do Plano de Carreiras 
e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 01/10/2023, de acordo com a Nota 
N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho 
N.º00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.447, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 
28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 
publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 
N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 
ao(à) docente AMARA LUCIA HOLANDA TAVARES BATTISTEL - 1731020, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 30/09/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.448, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 
28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 
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publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 
N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 
ao(à) docente LUCIANO MATTANA - 1729972, com vigência e efeitos financeiros a partir de 
01/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 
02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.449, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 
28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 
publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 
N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 
ao(à) docente CAROLINE CILIANE CERETTA - 1705352, com vigência e efeitos financeiros a partir 
de 01/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 
02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.450, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 05 de janeiro de 2024 a 13 de 
janeiro de 2024, conforme processo nº 23081.124051/2023-73, publicado no DOU de 02 de outubro de 
2023, seção 2, página 46, ao servidor LUCIANO PIVOTO SPECHT, Matrícula SIAPE 1852739, 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
unidade DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES, para participar de 2024 TRB AnnualMeeting, em 
Washington/DC/Estados Unidos. 
II. Afastamento com ônus para: 
- FAURGS - DNIT (Diárias) 05/01/2024 - 13/01/2024 
- FAURGS - DNIT (Passagens) 05/01/2024 - 13/01/2024 
- FAURGS - DNIT (Taxa de Inscrição) 05/01/2024 - 13/01/2024 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.451, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que ELEUSA DE VASCONCELLOS FAVARIN, Matrícula SIAPE 2743355, ocupante 
do cargo de Engenheiro de Segurança do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PREVENÇÃO 
DE INCÊNDIOS, Código FG3.011, no período de 18 de setembro de 2023 a 21 de setembro de 2023, 
tendo em vista Férias do titular MATEUS DE PAULA LEIRIA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.452, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente GILIANE BERNARDI - 1730201, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 01/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.453, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 
24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 
Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente MARIA 
AMELIA ROTH - 2211573, com vigência e efeitos financeiros a partir de 30/08/2023, acordo com a 
letra c, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 02/07/2018 e o Memorando 
Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.454, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
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CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 23 de outubro de 2023 a 16 de janeiro de 2024, 
conforme processo nº 23081.129166/2023-54, ao(à) servidor(a) CELITA GIOVELLI MANFIO 
SIMOES, matrícula 1093309, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, lotado(a) no(a) SETOR 
DE APOIO PEDAGÓGICO DO CT, com a finalidade de realizar Curso Psicopedagogia e Educação 
Inclusiva, na instituição Foco Educação Profissional (SEB), na modalidade a distância, em Santa 
Maria/RS. 
II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 28/11/2014 a 27/11/2019. 
III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.455, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 08 de janeiro de 2024 a 06 de abril de 2024, 
conforme processo nº 23081.096161/2023-38, ao(à) servidor(a) JÁDER ADIÉL SCHMITT, matrícula 
2247917, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE 
ANÁLISE, com a finalidade de realizar Curso de Liderança e Curso de Banco de Dados, na instituição 
Cursosvirtuais.net (SEB), na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 
II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 24/08/2015 a 23/08/2020. 
III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.456, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de simpósio, da servidora DANIELA 
SCHWARCKE DO CANTO, Matrícula SIAPE 1975558, concedido pela Portaria nº 1.853, de 04 de 
agosto de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.457, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 10 de 
outubro de 2023 a 11 de outubro de 2023, conforme processo nº23081.132918/2023-64, ao servidor 
FELIPE MAGALHÃES MALHEIROS, Matrícula SIAPE 2033506, Assistente em Administração, 
sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade SECRETARIA DOS CURSOS DE 
GRADUAÇÃO - UFSM-PM, para participar de I Conecta Futuro, em Palmeira das Missões/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.458, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 26 de setembro 
de 2023 a 28 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.130153/2023-28, ao servidor NILSON 
MATHEUS MATTIONI, Matrícula SIAPE 1750334, Engenheiro Agrônomo, sujeito ao regime de 40 
horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, para participar de 
Treinamento para Responsável Técnico em Sementes, em Passo Fundo/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.459, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 01 de julho de 2022 a 01 de 
julho de 2022, conforme processo nº 23081.068407/2022-09, ao servidor LUIZ EDUARDO AVELAR 
PUCCI, Matrícula SIAPE 1343950, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA E CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS - UFSM-PM, para participar de 2º Congresso Sul Brasileiro de Apicultura e 
Meliponicultura, em Chapecó/SC/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.460, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 14 de setembro 
de 2023 a 18 de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.125050/2023-46, à servidora 
NATHALE CADAVAL KRAETZIG, Matrícula SIAPE 3313789, Técnico de Tecnologia da 
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Informação, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade COORDENADORIA DE 
PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, para participar de Imersão em Power BI Cases Reais, em 
Florianópolis/SC/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 14/09/2023 - 18/09/2023 
- UFSM (Passagens) 14/09/2023 - 18/09/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 15/09/2023 - 17/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.461, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 23 de 
outubro de 2023 a 28 de outubro de 2023, conforme processo nº23081.131604/2023-44, ao servidor 
DIONEI MATHIAS, Matrícula SIAPE 1957885, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG LETRAS, para 
participar de IV GELLNORTE – Encontro do Grupo de Estudos Linguísticos e Literários do Norte, 
apresentando o trabalho A Literatura Amazônica numa Perspectiva Pós colonialista: Vozes, Tempo e 
Espaço no Romance Amazônico, em Porto Nacional/TO/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 23/10/2023 - 28/10/2023 
- UFSM (Passagens) 23/10/2023 - 28/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.462, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de outubro de 2023 a 19 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131745/2023-67, ao servidor MAURICIO 
SPERANDIO, Matrícula SIAPE 1611327, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E 
SISTEMAS DE POTÊNCIA, para participar de Mauricio Sperandio, apresentando o trabalho Projeto 
Otimizado de Linha de Transmissão Considerando um Perfil Topográfico e Parâmetros Elétricos, 
Mecânicos e Econômicos, em Manaus/AM/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES PROEX (Diárias) 15/10/2023 - 18/10/2023 
- CAPES PROEX (Passagens) 14/10/2023 - 19/10/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 15/10/2023 - 18/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.463, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de outubro de 2023 a 19 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131745/2023-67, ao servidor MAURICIO 
SPERANDIO, Matrícula SIAPE 1611327, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E 
SISTEMAS DE POTÊNCIA, para participar de Mauricio Sperandio, apresentando o trabalho Projeto 
Otimizado de Linha de Transmissão Considerando um Perfil Topográfico e Parâmetros Elétricos, 
Mecânicos e Econômicos, em Manaus/AM/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES PROEX (Diárias) 15/10/2023 - 18/10/2023 
- CAPES PROEX (Passagens) 14/10/2023 - 19/10/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 15/10/2023 - 18/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.464, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 02 de outubro de 2023 a 
31 de julho de 2025, conforme processo nº 23081.129477/2023-13, ao servidor JONATHAN 
CARDOZO MACIEL, Matrícula SIAPE 2010902, Assistente em Administração, sujeito ao regime de 
40 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar do(a) 
Engenharia de Produção, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.465, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 08 de janeiro de 2024 a 
28 de junho de 2024, conforme processo nº 23081.131773/2023-84, ao servidor DIOGO COELHO 
MOREIRA, Matrícula SIAPE 3065185, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado 
na unidade SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, para participar do(a) Doutorado em 
Educação, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.466, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de outubro de 2023 a 15 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.120552/2023-81, à servidora ROSELI HENN, 
Matrícula SIAPE 4116162, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 20 
horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA, para 
participar de 26°CONGRESSO BRASILEIRO DE PERINATOLOGIA, em Florianópolis/SC/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.467, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 26 de setembro de 2023 a 27 
de setembro de 2023, conforme processo nº 23081.129476/2023-79, ao servidor VILSON BENZ, 
Matrícula SIAPE 1758713, Engenheiro Agrônomo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 
unidade DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA, para participar de 6º Congresso Sul-Americano 
de Agricultura de Precisão e Máquinas Precisas - APSUL América, em Não-Me-Toque/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.468, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 14 de outubro de 2023 a 19 de 
outubro de 2023, conforme processo nº 23081.129257/2023-90, ao servidor CARLOS HENRIQUE 
BARRIQUELLO, Matrícula SIAPE 2860730, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 
ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E 
COMPUTAÇÃO, para participar de Simpósio Brasileiro de Sistemas Elétricos (SBSE 2023), 
apresentando o trabalho Analysis and Comparison of Resampling Schemes: An Approach Based on IEC 
61850-9-2, em Manaus/AM/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Passagens) 14/10/2023 - 19/10/2023 
- CAPES (Taxa de Inscrição) 15/10/2023 - 18/10/2023 
- FATEC (Diárias) 14/10/2023 - 19/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.469, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de outubro de 2023 a 07 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131804/2023-05, à servidora ADRIANA MARQUES 
DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3308978, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para 
participar de no 31º Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia e 12º Congresso Internacional de 
Fonoaudiologia, apresentando o trabalho Tecnologias assistivas para os transtornos de aprendizagem e 
fundamental I, em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- SBFa (Taxa de Inscrição) 02/10/2023 - 07/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.470, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de outubro de 2023 a 06 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131392/2023-03, à servidora SIMONE NICOLINI DE 
SIMONI, Matrícula SIAPE 1241967, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, para 
participar de Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia, apresentando o trabalho Desempenho da escrita 
de escolares do terceiro ano, pos pandemia., em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.471, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de colóquio, no período de 24 de outubro de 2023 a 29 de 
outubro de 2023, conforme processo nº 23081.127526/2023-83, à servidora ANGELA ARAUJO DA 
SILVEIRA ESPINDOLA, Matrícula SIAPE 1960702, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, para 
participar de XII COLÓQUIO INTERNACIONAL DIREITO E LITERATURA, apresentando o 
trabalho A “cegueira branca” nas decisões judiciais, em Brasília/DF/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- REDE BRASILEIRA DIREITO E LITERATURA (Taxa de Inscrição) 24/10/2023 - 29/10/2023 
- UFSM (Diárias) 26/10/2023 - 29/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.472, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, a Sirlei Beche, Matrícula SIAPE 379161, ocupante do cargo 
de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de 
Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 
Artigo 40, §1º, inciso III, alínea “a”, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 
Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 
12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.473, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente DENIS ALTIERI DE OLIVEIRA MORAES - 1507519, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 04/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.474, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de novembro de 2023 a 19 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.130490/2023-15, à servidora TATIANE NEGRINI, 
Matrícula SIAPE 2970460, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, para 
participar de 10º Congresso Brasileiro de Educação Especial, apresentando o trabalho - O ENSINO 
COLABORATIVO E A IDENTIFICAÇÃO DE E S T U D A N T E S C O M A L T A S H A B I L I 
D A D E S / S U P E R D O T A Ç Ã O : U M E S T U D O BIBLIOGRÁFICO., em São Carlos/SP/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Diárias) 15/11/2023 - 19/11/2023 
- CAPES (Taxa de Inscrição) 15/11/2023 - 19/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.475, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 21 de outubro 
de 2023 a 26 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.125393/2023-19, publicado no DOU de 
05 de outubro de 2023, seção 2, página 15, ao servidor DANIEL SALLES DE BARROS, Matrícula 
SIAPE 1442532, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE 
NEURO-MÚSCULO-ESQUELÉTICA, para participar de Orthofix Medical Education Follow Up, em 
Lewisville/TEXAS/Estados Unidos. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.476, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 27 de outubro de 2023 a 04 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.131279/2023-10, publicado no DOU de 05 de 
outubro de 2023, seção 2, página 15, ao servidor CARLOS RANIERY PAULA DOS SANTOS, 
Matrícula SIAPE 2163275, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
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Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO, para participar de 19th International Conference on Network and 
Service Management, apresentando o trabalho An ETSI-compliant Architecture for the Element 
Management System: The Key for Holistic NFV Management, em Niagara Falls/Ontario/Canadá. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 30/10/2023 - 03/11/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 30/10/2023 - 02/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.477, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 11 de 
novembro de 2023 a 18 de novembro de 2023, conforme processo nº23081.131432/2023-17, publicado 
no DOU de 05 de outubro de 2023, seção 2, página 15, à servidora FERNANDA MARTINS, Matrícula 
SIAPE 1196485, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 
Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, na instituição Instituto de Estudos 
Comparados em Ciências Penais e Sociais – INECIP, em Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.478, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 28 de 
outubro de 2023 a 05 de novembro de 2023, conforme processo nº23081.132417/2023-88, publicado no 
DOU de 05 de outubro de 2023, seção 2, página 15, ao servidor ROBSON RAMOS DOS REIS, 
Matrícula SIAPE 379666, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição 
Universidad Militar Nueva Granada, Pontifícia Universidad Javeriana, Universidad de Antioquia, em 
Bogotá e Medellín/Colômbia. 
II. Afastamento com ônus para: 
- FAPERGS (Diárias) 30/10/2023 - 03/11/2023 
- FAPERGS (Passagens) 28/10/2023 - 04/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.479, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 04 de 
dezembro de 2023 a 08 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.132338/2023-77, publicado 
no DOU de 05 de outubro de 2023, seção 2, página 15, ao servidor FELIPE BARRETO SCHUCH, 
Matrícula SIAPE 3085672, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MÉTODOS E TÉCNICAS 
DESPORTIVAS, na instituição Universidad Autónoma de Chile, em Santiago/Chile. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Universidad Autónoma de Chile (Diárias) 05/12/2023 - 07/12/2023 
- Universidad Autónoma de Chile (Passagens) 05/12/2023 - 07/12/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.480, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 15 de novembro de 2023 
a 30 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.129931/2023-36, publicado no DOU de 05 de 
outubro de 2023, seção 2, página 15, ao servidor RICARDO BERGAMO SCHENATO, Matrícula 
SIAPE 1805429, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 
Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, para participar do(a) Unité de Recherche 
Pluridisciplinaire Prairies et Plantes Fourragère, no(a) INRAe, em Lusignan/França. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Bolsa) 01/12/2023 - 30/10/2024 
III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 
às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.481, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 01 de outubro de 2023 a 08 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131942/2023-86, publicado no DOU de 05 de outubro 
de 2023, seção 2, página 15, à servidora LEANDRA COSTA DA COSTA, Matrícula SIAPE 1115776, 
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PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 
unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS INDIVIDUAIS, para participar de 15a Congreso 
Argentino, 10º Latinoamericano y 2º Internacional de Educación Física y Ciencias na Universidad 
Nacional de La Plata (UNLP), apresentando o trabalho A construção de materiais alternativos na 
Educação Física Escolar, em La Plata/Provincia de Buenos Aires/Argentina. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.482, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
Designar a servidora Juvelina Freitas Pôrto, matrícula Siape 2271913, lotada na Secretaria do Centro - 
CE, Centro CE/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 057080, cujo objeto é o Projeto 
DOCUMENTÁRIO PARADIDÁTICO JUVENTUDES NEGRAS PERIFÉRICAS: ENTRE AS 
COTAS E OS MUNDOS DO TRABALHO, referente ao Contrato nº 095/2022, firmado com a 
Fundação de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FAURGS). Conforme artigos da 
Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 
Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 
superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 
(…) 
§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 
comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 
substituição. 
§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 
a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 
dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 
§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 
designação. 
Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 
e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 
orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 
instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 
(…) 
§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 
comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 
patrimônio não incorporado. 
Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 
II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 
projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 
Apoio e documentos correlatos; 
III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 
conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 
IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 
V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 
doação para a UFSM; 
VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 
VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 
VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 
Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 
do recebimento das informações; 
IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 
existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 
Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 
sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 



10 
 
X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 
declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 
processo licitatório; 
XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 
projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 
a função; e 
XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.483, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR JÁDER ADIÉL SCHMITT, Matrícula SIAPE 2247917, ocupante do cargo de Analista de 
Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Função Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Divisão do(a) DIVISÃO ANÁLISE E 
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS, Código FG1.072, no período de 02 de outubro de 2023 a 31 
de outubro de 2023, tendo em vista Licença Capacitação do titular GIANA LUCCA KROTH e Licença 
Capacitação do substituto legal GIULIANO GERALDO LOPES FERREIRA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.484, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 10 de 
outubro de 2023 a 11 de outubro de 2023, conforme processo nº23081.133473/2023-30, à servidora 
SUÉLEN GHEDINI MARTINELLI, Matrícula SIAPE 1961371, Administrador, sujeita ao regime de 
40 horas semanais, lotada na unidade GABINETE DE PROJETOS - UFSM-PM, para participar de 1º 
Conecta Futuro, em Palmeira das Missões/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.485, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
EXONERAR Carla Cristina Bauermann Brasil, Matrícula SIAPE 1045937, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 
Diretora do Restaurante Universitário, Código CD4.18, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal 
UFSM N. 604/2022, de 09/03/2022. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.486, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
EXONERAR Joeder Campos Soares, Matrícula SIAPE 1567883, ocupante do cargo de Economista, do 
Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador da Coordenadoria de 
Planejamento Econômico da Pró-Reitoria de Planejamento, Código CD4.45, para o qual foi nomeado 
pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.251, de 31/12/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.487, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR Joeder Campos Soares, Matrícula SIAPE 1567883, ocupante do cargo de Economista, do 
Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretor do Restaurante 
Universitário, Código CD4.18. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.488, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Matrícula SIAPE 1622551, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição exercerá o cargo de Direção de Corregedor chefe substituto da Corregedoria Setorial da 
UFSM, Código CD3.35 nos dias 10 de outubro e 11 de outubro de 2023, por motivo de convocação para 
as Eleições gerais de 2022 da titular Josiane dos Santos Souza Borges, conforme art. 98 da Lei n. 9.504, 
de 30/09/1997, combinado com o artigo 13 da Resolução TSE n. 23.669/19 de 14/12/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.490, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 01 de 
fevereiro de 2024 a 31 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.087577/2023-65, publicado no 
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DOU de 06 de outubro de 2023, seção 2, página 48, à servidora VIRGINIA SUSANA VECCHIOLI, 
Matrícula SIAPE 2254446, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, na instituição 
CALAS CENTER - Sede Universidad Nacional de San Martin, em Buenos Aires/CABA/Argentina. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Bolsa) 01/02/2024 - 31/07/2024 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.491, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 01 de 
novembro de 2023 a 02 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.132089/2023-10, publicado 
no DOU de 06 de outubro de 2023, seção 2, página 48, ao servidor ANSELMO RAFAEL CUKLA, 
Matrícula SIAPE 2362591, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA 
ELÉTRICA, na instituição Universidad Nacional de Misiones, em Oberá/Misiones/Argentina. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 01/11/2023 - 02/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.492, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
EXONERAR Franciele Gonçalves Pereira, Matrícula SIAPE 1895457, ocupante do cargo de 
Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Diretora 
Substituta do Restaurante Universitário, Código CD4.18, para o qual foi nomeada pela Portaria de 
pessoal UFSM N. 823/2023, de 05/04/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.493, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que ANDRÉA MACHADO SEVERO, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 
de Direção - CD2 de Chefe do Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) GABINETE DO REITOR, Código 
CD2.11, no período de 25 de setembro de 2023 a 25 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento 
Eventual para viagem a trabalho do titular EDUARDO RIZZATTI. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.494, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR o servidor Leandro Machado de Carvalho, matrícula Siape 2278445, lotado no 
Departamento de Química, Centro CCNE/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 
058615, cujo objeto é o Projeto AVALIAÇÃO DE BIOMARCADORES EM DIFERENTES 
MODELOS DE EPILEPSIA IN VITRO, referente ao Contrato nº 033/2023, firmado com a Fundação 
de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são 
responsabilidades do Fiscal: 
Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 
superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 
nos termos do Art. 67 da Lei N.8.666/93. 
(…) 
§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 
comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 
substituição. 
§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 
a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 
dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 
§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 
designação. 
Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 
e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 
orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 
instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 
(…) 
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§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 
comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 
patrimônio não incorporado. 
Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 
II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 
projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 
Apoio e documentos correlatos; 
III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 
conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 
IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 
V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 
doação para a UFSM; 
VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 
VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 
VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 
Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 
do recebimento das informações; 
IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 
existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 
Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 
sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 
X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 
declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 
processo licitatório; 
XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 
projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 
a função; e 
XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.495, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Função Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO 
ACADÊMICO, Código FG1.164, no período de 16 de outubro de 2023 a 05 de novembro de 2023, 
tendo em vista Férias do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.496, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Adriano Pereira, Matrícula SIAPE 1848319, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia 
da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da 
Seção de Programação da Divisão Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de 
Processamento de Dados, Código FG3.024, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM 
N. 3.014/UFSM, de 05/12/2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.497, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 2.410, de 27 de setembro de 2023, que designou o servidor 
LEANDRO NUNES GABBI, Matrícula SIAPE 2167686, para substituir a servidora JACIELE CARINE 
VIDOR SELL, Matrícula SIAPE 2701908, como Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE 
DESENVOLVIMENTO REGIONAL E CIDADANIA, Código CD3.04, no 
período de 02 de outubro de 2023 a 08 de outubro de 2023, devido a Cancelamento de Afastamento. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.498, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 
JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na 
Corregedoria Setorial da UFSM, e, SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, 
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SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM, para, sob a presidência do primeiro, 
constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) - rito sumário, com sede nesta 
Instituição, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias a contar a partir da data de publicação desta, 
as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo 
Administrativo nº 23081.052805/2023-86. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.499, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que LAHRAINE RUBINICH MONTARDO, Matrícula SIAPE 3305868, ocupante do 
cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 
Direção - CD3 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E 
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, Código CD3.33, no período de 21 de setembro de 2023 a 25 de 
setembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular 
FERNANDO PIRES BARBOSA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.500, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que LAHRAINE RUBINICH MONTARDO, Matrícula SIAPE 3305868, ocupante do 
cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 
Direção - CD3 de Coordenador(a) de Áreas do(a) COORDENADORIA PLANEJAMENTO E 
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL, Código CD3.33, no período de 04 de outubro de 2023 a 05 de 
outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular FERNANDO PIRES BARBOSA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.501, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a José Carlos Diniz Barradas, 
Matrícula SIAPE 1364106, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 14, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 
com fundamento no artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, c/c com o artigo 4º, § 8°, ambos da 
Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.502, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSELEI FACHINETTO - 2586150, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 05/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.503, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente LETICIA CRUZ - 1686615, com vigência e efeitos financeiros 
a partir de 05/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º013/2018-PROGEP, 
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.504, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente GILVAN ODIVAL VEIGA DOCKHORN - 2332262, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 07/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 



14 
 
Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.505, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente ELEONIR JOAO CALEGARI - 1532650, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 09/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.506, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente JULIANA PETERMANN - 3508661, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 07/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.507, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 
28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 
publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 
N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 
ao(à) docente DANIEL WELFER - 1805347, com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/10/2023, 
de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o 
Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.508, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 
28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 
publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 
N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, 
ao(à) docente SARADIA STURZA DELLA FLORA - 1970241, com vigência e efeitos financeiros a 
partir de 09/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.509, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de fórum, no período de 20 de outubro de 2023 a 20 de 
outubro de 2023, conforme processo nº 23081.133453/2023-69, ao servidor ADRIANO LAGO, 
Matrícula SIAPE 1764867, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO - UFSM-PM, 
para participar de 1º Fórum Cotripal de Pecuária de Corte, em Ijuí/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 20/10/2023 - 20/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.510, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de outubro de 2023 a 29 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.132264/2023-79, à servidora ELENA MARIA 
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MALLMANN, Matrícula SIAPE 1615873, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO 
ESCOLAR, para participar de ESUDCIESUD 2023, apresentando o trabalho A UTOPIA 
DEMOCRÁTICA (!?) NA GESTÃO E GOVERNANÇA DAS PRÁTICAS E RECURSOS 
EDUCACIONAIS ABERTOS, em Campo Grande/MS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UNIREDE (Diárias) 23/10/2023 - 27/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.511, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de outubro de 2023 a 20 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131899/2023-59, ao servidor FILIPE VINICIUS 
PENTEADO SCARANARO, Matrícula SIAPE 1213827, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 
QUÍMICA, para participar de SBQSul - 29° Encontro de Química da Região Sul, em Pelotas/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.512, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 01 de outubro de 2023 a 05 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.127197/2023-71, ao servidor MARCUS VINICIUS 
TRES, Matrícula SIAPE 2139268, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para participar 
de 24° CONGRESSO BRASILEIRO DE ENGENHARIA QUÍMICA, apresentando o trabalho 
EXTRAÇÃO COM DIÓXIDO DE CARBONO SUPERCRÍTICO E RENDIMENTO DE ÓLEO DE 
BIOMASSAS RESIDUAIS DE LARANJA, em Salvador/BA/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- FATEC (Diárias) 01/10/2023 - 05/10/2023 
- FATEC (Passagens) 01/10/2023 - 05/10/2023 
- CAPES PROAP (Taxa de Inscrição) 01/10/2023 - 05/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.513, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 
– Nível 1 ao(à) docente MARIA CELONI DE MELLO DE GODOY - 7379607, Professor(a) do Plano 
de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/10/2023, de acordo com a Nota N.º 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.514, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 
– Nível 1 ao(à) docente DIONEIA DAIANE PITOL LUCAS - 3208631, Professor(a) do Plano de 
Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 08/10/2023, de acordo com a Nota N.º 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.515, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 
– Nível 1 ao(à) docente PAULA ELIETE RODRIGUES BITENCOURT - 1046527, Professor(a) do 
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único 
de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/10/2023, de acordo com a Nota 
N.º 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.516, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 
JULIANA DA ROSA WENDT - 2000692, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 
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Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 01/10/2023, de acordo com o Memorando Circular N.º 016/2019-
PROGEP, de 02/07/2019. 
II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 
docente. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.517, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR JOAO RICARDO GAZZANEO SCHMITT, Matrícula SIAPE 2363309, ocupante do 
cargo de Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 
Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no 
período de 30 de outubro de 2023 a 05 de novembro de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIANA 
NOGUEIRA HENRIQUES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.518, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR JOAO RICARDO GAZZANEO SCHMITT, Matrícula SIAPE 2363309, ocupante do 
cargo de Jornalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 
Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no 
período de 16 de outubro de 2023 a 22 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIANA 
NOGUEIRA HENRIQUES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.519, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de novembro de 2023 a 10 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.133873/2023-45, ao servidor MARCIO ANDRE 
DELL'AGLIO FRICK, Matrícula SIAPE 1736455, Analista de Tecnologia da Informação, sujeito ao 
regime de 40 horas semanais, lotado na unidade DIVISÃO DE APOIO AO USUÁRIO, para participar 
de XII Congresso Brasileiro de Informática na Educação (CBIE 2023), apresentando o trabalho 
Mineração de Dados Educacionais para Predição da Evasão em Cursos de Graduação Presenciais no 
Ensino Superior, em Passo Fundo/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 06/11/2023 - 10/11/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 06/11/2023 - 10/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.520, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 24 de outubro de 2023 a 27 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.127284/2023-28, ao servidor FELIPE TURCHETTO, 
Matrícula SIAPE 3340624, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA FLORESTAL - 
UFSM-FW, para participar de Seminário Sul Brasileiro de Silvicultura, em Canela/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 24/10/2023 - 27/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.521, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 25 de novembro de 2023 a 30 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.134541/2023-88, ao servidor LUCAS VIZZOTTO 
BELLINASO, Matrícula SIAPE 1222134, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE 
ENERGIA ELÉTRICA, para participar de Congresso Brasileiro de Eletrônica de Potência, em 
Florianópolis/SC/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Diárias) 25/11/2023 - 29/11/2023 
- CAPES (Passagens) 25/11/2023 - 30/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.522, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 15 de 
dezembro de 2023 a 18 de dezembro de 2023, conforme processo nº23081.132515/2023-15, à servidora 
GRACIANE AIELLO, Matrícula SIAPE 1138951, Médico Veterinário, sujeita ao regime de 40 horas 
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semanais, lotada na unidade HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, para participar de 4º 
CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM ONCOLOGIA EM CÃES E GATOS, em 
Jaboticabal/SP/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.523, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 07 de 
novembro de 2023 a 10 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.132524/2023-14, à servidora 
LAUREN PERES LORENZONI, Matrícula SIAPE 2031024, Contador, sujeita ao regime de 40 horas 
semanais, lotada na unidade COORDENADORIA DE TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA E 
PROPRIEDADE INTELECTUAL, para participar de Deep Tech Summit 2023, em São 
Paulo/SP/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- projeto (Diárias) 07/11/2023 - 10/11/2023 
- projeto (Passagens) 07/11/2023 - 10/11/2023 
- projeto (Taxa de Inscrição) 07/11/2023 - 10/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.524, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 18 de novembro de 2023 a 
17 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.132187/2023-57, publicado no DOU de 10 de 
outubro de 2023, seção 2, página 35, ao servidor CRISTIANO BERTOLINI, Matrícula SIAPE 2041803, 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - UFSM-FW, para participar de 
Visiting Professor at University of Macau, apresentando o trabalho Translation Infrastructure for 
Assistive Technologies, em Macau/Macau. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.525, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 10 de 
outubro de 2023 a 13 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.132374/2023-31, publicado no 
DOU de 10 de outubro de 2023, seção 2, página 35, à servidora MARIA LUIZA ZANATTA DE 
SOUZA, Matrícula SIAPE 3216770, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade C O O R D E N A Ç Ã O A C A D Ê M I C A - U F S M - 
C S , n a i n s t i t u i ç ã o A R Q U I S U R , e m Montevideo/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.526, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 31 de outubro de 2023 a 06 de 
novembro de 2023, conforme processo nº 23081.134451/2023-97, publicado no DOU de 10 de outubro 
de 2023, seção 2, página 35, ao servidor SILVESTRE GRZIBOWSKI, Matrícula SIAPE 2908377, 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, para participar de IV Jornadas internacionales de Michel 
Henry, apresentando o trabalho Intersubjetividade na fenomenologia da vida de Michel Henry, em Los 
Polvorines/Buenos Aires/Argentina. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.527, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 16 de janeiro de 2024 a 20 
de julho de 2024, conforme processo nº 23081.125827/2023-72, publicado no DOU de 10 de outubro 
de 2023, seção 2, página 35, à servidora SABRINA FERNANDES DE CASTRO, Matrícula SIAPE 
2542644, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, para participar de 
Professora/investigadora Visitante, em Bragança/Portugal. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Instituto Politécnico de Bragança (IPB) (Diárias) 18/01/2024 - 18/07/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.528, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 05 de 
novembro de 2023 a 10 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.134946/2023-16, publicado 
no DOU de 10 de outubro de 2023, seção 2, página 760, ao servidor MANOEL DE ARAUJO SOUSA 
JUNIOR, Matrícula SIAPE 1735233, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL, na 
instituição UN-SPIDER - UNOOSA e CEPAL, em Santiago/Santiago/Chile. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UN-SPIDER Nações Unidas (Diárias) 05/11/2023 - 10/11/2023 
- UN-SPIDER Nações Unidas (Passagens) 05/11/2023 - 10/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.529, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 
e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N. 12.772, de 28/12/2012 e N. 12.863, de 
24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.530, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção ao nível inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de Carreira 
e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N. 12.772, de 28/12/2012 e N. 12.863, de 
24/09/2013, aos seguintes docentes: 

Matrícula Nome Concessão Progressão 
3446663 Gustavo Freb Polenz 27/06/2023 Promove de Classe A – Assistente A – Nível 2 para Classe B – Assistente 

– Nível 1 
2095871 Heitor Pereira da Silva 15/07/2023 Promove de Classe A – Auxiliar – Nível 2 para Classe B – Assistente – 

Nível 1 
1207830 Karinna Filippi 24/06/2023 Promove de Classe A – Auxiliar – Nível 2 para Classe B – Assistente – 

Nível 1 
2286039 Marcos Antonio de Oliveira 

Lobato 
26/09/2023 Promove de Classe B – Assistente – Nível 2 para Classe C – Adjunto – 

Nível 1 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.531, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 
MICHELLE CAMPOS MORAIS - 1150746, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 
Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 09/10/2023, de acordo com o Memorando Circular N.º 016/2019-
PROGEP, de 02/07/2019. 
II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 
docente. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.532, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR RICARDO BONFANTI, Matrícula SIAPE 2011466, ocupante do cargo de Jornalista, do 
Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 
de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no período de 23 de outubro de 
2023 a 29 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.533, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR ROCHELE SANTOS SILVA, Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de Secretário 
Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 
FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - PROJUR, Código FG4.031, no período 
de 09 de outubro de 2023 a 22 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular SILVANE DE 
FÁTIMA WEIPPERT . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.534, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
Art. 1º Conceder pensão a Maria de Lourdes Jardim Kaminski, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 
João Kaminski, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 378423, do 
quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 21 de junho de 
2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 
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2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional 
nº 103, de 12 de novembro de 2019. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 21 de junho de 2023. 
 

ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.529, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.535, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 19 de outubro de 2023 a 
18 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.134997/2023-48, à servidora LITIELI TADIELLO 
BEDINOTO FARIAS, Matrícula SIAPE 1963266, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas 
semanais, lotada na unidade COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ADMINISTRATIVO, para 
participar do(a) Pós-Graduação em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade Federal de 
Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.536, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 06 de novembro de 2023 a 10 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.134710/2023-80, ao servidor ALEX JENARO 
BECKER, Matrícula SIAPE 1164282, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para participar 
de 7º Workshop de Sistemas Dinâmicos, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 06/11/2023 - 07/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.537, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que VERA LUCIA PORTINHO VIANNA, Matrícula SIAPE 382338, ocupante do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 
substituição, exerceu Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE 
EXTENSÃO, Código CD2.08, no período de 03 de outubro de 2023 a 07 de outubro de 2023, tendo em 
vista Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular FLAVI FERREIRA 
LISBOA FILHO e Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do substituto legal 
JACIELE CARINE VIDOR SELL. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.538, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria Izabel D’Avila, Matrícula 
SIAPE 381795, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 
Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 
combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.539, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER ao servidor FABIO ECKE BISOGNO, Matrícula SIAPE 1725097, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado 
no Departamento de Processamento de Energia Elétrica/CT, a licença para trato de assuntos particulares, 
sem remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 01/02/2024 a 31/01/2025, conforme dispõe o 
artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro 
de 2001. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.540, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de novembro de 2023 a 10 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.135461/2023-40, ao servidor ALEJANDRO RUIZ 
PADILLO, Matrícula SIAPE 2327873, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES, para 
participar de 37º Congresso da Associação Nacional de Ensino e Pesquisa em Transportes (ANPET 
2023), em Santos/SP/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CNPq (Passagens) 06/11/2023 - 10/11/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 06/11/2023 - 10/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.541, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
REVERTER em integral, a partir de 09 de Outubro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 
Remuneração Proporcional da servidora LAUREN KLEINERT LONDERO SALDANHA, Matrícula 
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SIAPE 1827706, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
concedida pela Portaria n. 638, de 17 de Março de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.542, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para compor a Comissão Julgadora que procederá a 
avaliação das propostas submetidas à Chamada Pública da Direção do Campus de Palmeira das Missões 
para os seguintes eventos: Simpósio de Educação da UFSM-PM (dia 09 de novembro de 2023) e Viva 
o Campus UFSM-PM (dia 19 de novembro de 2023): 
- Jñana Gadea de Mello, SIAPE 1967004; 
- Rafael Adriano Neis Pôrto, SIAPE 1153552; 
- Simone de Castro Giacomelli, SIAPE 1209557; 
- Suélen Ghedini Martinelli, SIAPE 1961371. 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de dois (2) meses. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.543, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matrícula SIAPE 2265885, 
ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD, 
Código FG1.101, no período de 16 de outubro de 2023 a 05 de novembro de 2023, tendo em vista Férias 
do titular ANA BEATRIS CANABARRO KETZ . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.544, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no exterior, 
da servidora ELISETE MEDIANEIRA TOMAZETTI, Matrícula SIAPE 382844, publicado no Diário 
Oficial da União de 20 de setembro de 2023, seção 2, página 31, concedido pela Portaria nº 2.339, de 
21 de setembro de 2023, conforme retificação publicada no DOU de 11 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.545, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 15 de novembro de 2023 
a 30 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.131314/2023-09, publicado no DOU de 11 de 
outubro de 2023, seção 2, página 41, ao servidor RAFAEL NOAL MORESCO, Matrícula SIAPE 
1560566, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ANÁLISES CLÍNICAS E TOXICOLÓGICAS, na 
instituição Ghent University Hospital, em Ghent/Bélgica. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 17/11/2023 - 19/11/2023 
- UFSM (Diárias) 20/11/2023 - 24/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.546, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, do servidor JORGE 
ANTONIO DE FARIAS, Matrícula SIAPE 1861343, publicado no Diário Oficial da União de 28 de 
setembro de 2023, seção 2, página 33, concedido pela Portaria nº 2.415, de 28 de setembro de 2023, 
conforme retificação publicada no DOU de 11 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.547, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora ROSEMERI 
CAVALHEIRO PENTEADO, Matrícula SIAPE 1081541, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 
Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas 
diárias e quarenta horas semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de 
trabalho, a partir de 06 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.548, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 
de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Professor do Magistério Superior, com lotação no 
Departamento de Métodos e Técnicas Desportivas/Centro de Educação Física e Desportos, do Quadro 
Único desta Instituição, tendo em vista o falecimento do servidor MARCO AURELIO DE 
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FIGUEIREDO ACOSTA, Matrícula SIAPE 1356635, ocorrido em 25 de setembro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.549, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do Edital N. 
013/2023 – CTE/PROGRAD, referente ao processo seletivo de estágio não obrigatório da CTE para 
atuação no âmbito da CSA/CTE: 

SIAPE/Matrícula Nome completo 

2550194 Patrícia Nunes Pezzini 

1833925 Juliana Martinelli 

202060124 Rosiele Oliveira da Encarnação 
II – A vigência desta Portaria será de 6 (seis) meses, a contar de 04/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.550, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
EXONERAR, a partir de 11 de outubro de 2023, Fernando Pires Barbosa, Matrícula SIAPE 1737060, 
ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 
Cargo de Direção de Coordenador(a) da Coordenadoria Planejamento e Avaliação Institucional da Pró-
Reitoria de Planejamento, Código CD3.33, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 
2.252, de 31/12/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.551, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR Lahraine Rubinich Montardo, Matrícula SIAPE 3305868, ocupante do cargo de 
Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 
Coordenadora da Coordenadoria Planejamento e Avaliação Institucional da Pró-Reitoria de 
Planejamento, Código CD4.45. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.552, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR Fernando Pires Barbosa, Matrícula SIAPE 1737060, ocupante do cargo de Analista de 
Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 
Coordenador(a) da Coordenadoria de Planejamento Econômico da Pró-Reitoria de Planejamento, 
Código CD3.33. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.553, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR GEOVANA GAYER DE SOUZA, Matrícula SIAPE 1789955, ocupante do cargo de 
Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 
FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG4.059, 
no período de 16 de outubro de 2023 a 31 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular FLÁVIA 
SIMONE BOTEGA JAPPE . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.554, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
Designar o servidor o Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, da Pró-Reitoria de 
Infraestrutura/CONTRATANTE, como Gestor do Contrato 101/2023, cujo objeto “Construção de muro 
localizado na área ao norte do Restaurante Universitário, entre o prédio e uma Área de Preservação 
Permanente (APP)”. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
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O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Indicar como Gestor Substituto, o servidor Daniel Bellinaso da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 
Matrícula SIAPE nº 1642098; 
- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 
tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 
- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 
da Lei 8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 
do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 
realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 
renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 
- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 
do término da vigência do contrato. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.555, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de outubro de 2023 a 16 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.134952/2023-73, ao servidor FLÁVIO DE CAMPOS 
BRAGA, Matrícula SIAPE 2288862, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para participar 
de 7º Congresso ANDA, apresentando o trabalho Laboratório Aberto como estratégia didática: a 
Desmontagem Cênica e o método BPI, em Brasília/DF/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.556, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 20 de 
outubro de 2023 a 21 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.133995/2023-31, à servidora 
PAULA SCHNEIDER DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1165041, Psicólogo-Área, sujeita ao regime 
de 40 horas semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA AOS ESTUDANTES E 
SERVIDORES, para participar de I Encontro de Psicologia Escolar e Educacional do RS: Convocações 
ético-epistemológicas a partir da Lei 13.935/2019, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.557, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 24 de outubro de 2023 a 28 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.132450/2023-16, à servidora DANIELA LOPES DOS 
SANTOS, Matrícula SIAPE 2065704, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade VICE-DIREÇÃO DO CEFD, para participar de Congresso 
Brasileiro de Atividade Física e Saúde, apresentando o trabalho Resultados do Programa Academia da 
Saúde nas doenças não transmissiveis: percepção dos profissionais dos polos, em Garopaba/SC/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 24/10/2023 - 28/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.558, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 19 de novembro de 2023 
a 03 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.135900/2023-14, publicado no DOU de 16 de 
outubro de 2023, seção 2, página 37, ao servidor FÁBIO JOEL KOCHEM MALLMANN, Matrícula 
SIAPE 2655213, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 
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Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição CIRAD / CEREGE, em 
Aix-en-Provence/França. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Passagens) 19/11/2023 - 03/12/2023 
- COFECUB (Diárias) 19/11/2023 - 03/12/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.559, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 06 de 
novembro de 2023 a 10 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.135684/2023-15, publicado 
no DOU de 16 de outubro de 2023, seção 2, página 37, ao servidor FRANCISCO ALCIDES COUGO 
JUNIOR, Matrícula SIAPE 1284537, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 
de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVOLOGIA, na instituição 
Universidad Nacional de Assunción, em Assunção/Paraguai. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.560, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VITOR BASTIANELLO MOSTARDEIRO, habilitado(a) em 
Concurso Público, classificado(a) em 15º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, 
o cargo de Técnico de Laboratório/Química, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão 
de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 
Instituição, código de vaga n. 293466. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.561, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOSEANE ANGELA PASQUALLI DO AMARAL, habilitado(a) 
em Concurso Público, classificado(a) em 32º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa 
Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 
Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 
desta Instituição, código de vaga n. 962911. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.562, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para compor o Comitê de Internacionalização (CoInter), 
da UFSM, por um período de 2 (dois) anos: 
Prof. Paulo Bayard Dias Gonçalves, SIAPE 7382847 - Autoridade responsável pela SAI como 
Presidente; 
Prof. Júlio César Cossio Rodriguez, SIAPE 1024417 - Presidente substituto; 
Prof. Luiz Felipe Valandro Soares, SIAPE 2253286 - representante da Pró-Reitoria de Pós-Graduação 
e Pesquisa; 
Profa. Cristina Wayne Nogueira, SIAPE 8382519 - representante da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e 
Pesquisa (suplente); 
Prof. Lucio Strazzabosco Dorneles, SIAPE 2278427 - representante da Pró- Reitoria de Inovação e 
Empreendedorismo; 
Prof. Daniel Pinheiro Bernardon, SIAPE 1651755 - representante da Pró-Reitoria de Inovação e 
Empreendedorismo (suplente); 
Profa. Vera Lucia Portinho Viana, SIAPE 382338 - representante da Pró-Reitoria de Extensão; 
TAE Jaciele Carine Vidor Sell, SIAPE 2701908 - representante da Pró-Reitoria de Extensão (suplente); 
Profa. Malva Andrea Mancuso, SIAPE 1912444 - representante do CoDInter do Campus Frederico 
Westphalen; 
Prof. Daniel Ângelo Sganzerla Graichen, SIAPE 1916519 - representante do CoDInter Campus 
Palmeira das Missões; 
Profa. Andreia Machado Oliveira, SIAPE 1851387 - representante do CoDInter CAL; 
Profa. Rosane Carneiro Sarturi, SIAPE 1507913 - representante do CoDInter CE; 
Felipe Barreto Schuch, SIAPE 3085672 - representante do CoDInter CEFD; 
Prof. Alexandre Swarowsky, SIAPE 3070434 - representante do CoDInter CCR; 
Profa. Marli Matiko Anraku de Campos, SIAPE 1351112 - representante do CoDInter CCS; 
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Profª Adriane Rubio Roso, SIAPE 1664128 - representante do CoDInter CCSH; 
Prof. Elvis Carissimi, SIAPE 1843097 - representante do CoDInter CT; 
Profa. Maria Silvia Pardi La Cruz, SIAPE 2159560 - representante do CoDInter Colégio Politécnico. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.563, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 
– Nível 1 ao(à) docente FERNANDA SOARES AURELIO PATATT - 1037336, Professor(a) do Plano 
de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 13/10/2023, de acordo com a Nota N.º 
73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.564, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe D I, Nível 2 para a Classe D III, Nível 1, ao(à) 
docente FERNANDO GUILHERME KAEHLER GUARDA - 3024364, Professor(a) do Plano de 
Carreiras e Cargos de Magistério Federal, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 
Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 
13/10/2023, de acordo com a Nota N.° 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.° 
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.565, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente FABIO MARIANO BAYER - 1764829, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 13/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.566, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente GILNEI LUIZ DE MOURA - 1735222, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 13/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.567, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente GLAUCIA VIEIRA RAMOS KONRAD - 2574255, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 14/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.568, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
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CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOSIANE FAGANELLO - 1728384, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 15/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.569, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
Designar o servidor o Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 
Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº105/2023, cujo objeto é Reforma das Quadras de Padel do 
CEFD/UFSM, firmado com a empresa ACCERTO COMERCIO, MANUTENÇÕES E 
INSTALAÇÕES PREDIAIS LTDA, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como gestor substituto o Servidor Tiago Fernandes Hoppe da Pró-Reitoria de 
Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 1446787; 
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 
e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 
problemas; 
- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 
do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 
execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 
foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 
solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 
da contratada. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.570, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR PATRICIA MULAZZANI MARIA, Matrícula SIAPE 2398214, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código FG1.006, no 
período de 16 de outubro de 2023 a 22 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular FABIANE 
BIANCHIN KRISTEM . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.571, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR Franciele Gonçalves Pereira, Matrícula SIAPE 1895457, ocupante do cargo de Nutricionista-
Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Diretora 
Substituta do Restaurante Universitario, Código CD4.18, nos impedimentos legais ou eventuais do 
titular Joeder Campos Soares. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.572, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, como representantes da UFSM no Núcleo Disciplinário 
de Literatura, Imaginários, Estética e Cultura da Associação de Universidades Grupo Montevideo 
(AUGM): 

NÚCLEO, COMISSÃO OU COMITÊ REPRESENTANTE 

Núcleo Disciplinário Literatura, Imaginários, Estética e 
Cultura 

Titular: Pedro Brum Santos 
SIAPE 2114515 
Suplente: Amanda da Silva Oliveira 
SIAPE 3085476 

II - A Portaria terá a validade de dois anos contados a partir de sua emissão. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.573, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Rozelaine Vendruscolo Weber, 
Matrícula SIAPE 1089260, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 
de Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda 
Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.574, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 28 de novembro de 2023 a 01 
de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.133569/2023-06, à servidora BIANCA SPODE 
BELTRAME, Matrícula SIAPE 1316448, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 
na unidade NÚCLEO DE CADASTRO, para participar de XI SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO DOS 
TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO - SINTAE 2023, apresentando o trabalho 
Servidores com deficiência na Universidade Federal de Santa Maria: relações de trabalho e capacitismo, 
em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.575, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 18 de outubro de 2023 a 18 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.131356/2023-31, à servidora ELOISA MONTANHA 
SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 3338322, Nutricionista-Habilitação, sujeita ao regime de 40 
horas semanais, lotada na unidade RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO - UFSM-CS, para participar 
de II Encontro Estadual de Ações de Alimentação e Nutrição na Atenção Primária à Saúde: Abordagens 
para o Manejo da Obesidade no SUS, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Secretaria Estadual de Saúde do Rio Grande do Sul (Diárias) 18/10/2023 - 18/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.576, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR FABIANE MARCIA DREWS, Matrícula SIAPE 1455026, ocupante do cargo de 
Assistente Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 
Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE SAÚDE E QUALIDADE 
VIDA DO SERVIDOR, Código CD4.43, no período de 16 de outubro de 2023 a 19 de outubro de 2023, 
tendo em vista Férias do titular DANIELA HUPPES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.577, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 05 de 
novembro de 2023 a 17 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.135990/2023-43, publicado 
no DOU de 17 de outubro de 2023, seção 2, página 39, à servidora LUCIANA FERNANDES HOPPE, 
Matrícula SIAPE 1797112, Engenheiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade 
NÚCLEO DE GESTÃO DE INFRAESTRUTURA E PATRIMÔNIO, para participar de Smart City 
Expo World Congress, em Barcelona/Espanha. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref. 0536/22) (Diárias) 05/11/2023 - 17/11/2023 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref. 0536/22) (Passagens) 05/11/2023 - 17/11/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.578, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de outubro de 2023 a 25 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.127548/2023-43, publicado no DOU de 17 de outubro 
de 2023, seção 2, página 39, ao servidor LUIS CARLOS MOREIRA ANTUNES, Matrícula SIAPE 
4310479, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE DE 
HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de ESMO 2023 + PRECEPTORSHIP 
ONCOLOGY - MD ANDERSON CANCER CENTER MADRID, em Madrid/Espanha. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.579, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Reconhecimento de Saberes e Competências - Nível II (RSC-II) ao(à) docente 
aposentado(a) DAGMAR STALLER STANGLER - 379277, Professor(a) do Plano de Carreiras e 
Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT), do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, com vigência a partir de 01/03/2013, de acordo com o Parecer de 
Força Executória N.º 02052/2022/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU, de 26/10/2022, e com início 
dos efeitos financeiros, na via administrativa, a partir 01/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.580, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Mestre ao(à) docente 
aposentado(a) DAGMAR STALLER STANGLER - 379277, Professor(a) do Plano de Carreiras e 
Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT), do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, com vigência a partir de 01/03/2013, de acordo com o Parecer de 
Força Executória N.º 02052/2022/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU, de 26/10/2022, e com início 
dos efeitos financeiros, na via administrativa, a partir 01/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.581, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente NARA MARILENE OLIVEIRA GIRARDON PERLINI - 
1727231, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do 
Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.582, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANDREA FRANCIELE WEBER - 1663641, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 17/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.583, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR SIMONE SOUZA BAPTISTA, Matrícula SIAPE 3143876, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE ANÁLISE PRELIMINAR 
E DE MEDIDAS ALTERNATIVAS, Código FG4.071, no período de 16 de outubro de 2023 a 27 de 
outubro de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular SONIA ROSELAINE DE 
PRA VENTURINI e Férias do substituto legal VINÍCIUS SOLDERA ROCHA. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.584, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que SIMONE SOUZA BAPTISTA, Matrícula SIAPE 3143876, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE ANÁLISE PRELIMINAR E DE 
MEDIDAS ALTERNATIVAS, Código FG4.071, no período de 10 de outubro de 2023 a 11 de outubro 
de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular SONIA ROSELAINE DE PRA 
VENTURINI e Férias do substituto legal VINÍCIUS SOLDERA ROCHA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.585, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 18 de outubro de 2023 a 17 de novembro de 
2023, conforme processo nº 23081.128045/2023-95, ao servidor JESSE MENEZES LEAL, matrícula 
3003724, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, lotado(a) no(a) SEÇÃO DE 
PROGRAMAÇÃO, com a finalidade de realizar Curso de Java, na instituição CursosVirtuais.net, na 
modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 
II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 03/01/2018 a 02/01/2023. 
III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.586, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 31 de outubro de 2023 a 22 de janeiro de 2024, 
conforme processo nº 23081.125069/2023-92, ao(à) servidor(a) ADRIANI SOUTO TEIXEIRA, 
matrícula 1103688, ocupante do cargo de Telefonista, lotado(a) no(a) SETOR DE TELEFONIA, com a 
finalidade de realizar Curso de Relações Interpessoais no Trabalho, na instituição Cursosvirtuais.net, na 
modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 
II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 18/01/2015 a 17/01/2020. 
III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.587, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional ao servidor TIAGO JOÃO 
TONIN, Matrícula SIAPE 3242817, ocupante do cargo de Zootecnista, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta horas semanais de trabalho para 
seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 23 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.588, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
Art. 1º Conceder pensão a José Jarbas da Costa Stamm, na qualidade de cônjuge da ex-servidora Miriam 
Elizabeth Pavani, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 381239, do 
quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecida em inatividade, em 12 de setembro 
de 2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio 
de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 
Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 12 de setembro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.589, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR o Servidor Eduardo Schwanck Saraiva, Matrícula SIAPE nº 1831047, do CPD/UFSM, 
como Gestor do Contrato 118/2023, cujo objeto “FORNECIMENTO ADOBE CREATIVE CLOUD 
VIP TEAMS - EDUCACIONAL NAMED LICENSE 36 MESES – ITEM 06, DESTINADOS AO 
CCR/UFSM”. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
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§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 
tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 
- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 
da Lei 8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 
do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 
realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 
renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 
- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 
do término da vigência do contrato. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.590, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR MAURICIO NASCIMENTO DIAS COFFY, Matrícula SIAPE 3136227, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 
exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE 
INFRAESTRUTURA E PATRIMÔNIO, Código FG1.175, no período de 06 de novembro de 2023 a 19 
de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento para participar de outras modalidades de eventos do 
titular LUCIANA FERNANDES HOPPE . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.591, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 12 de 
novembro de 2023 a 17 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.130000/2023-81, publicado 
no DOU de 18 de outubro de 2023, seção 2, página 28, ao servidor ALENCAR JUNIOR ZANON, 
Matrícula SIAPE 1337796, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituição FLAR - 
CIAT, em Ibague/Tolima/Colômbia. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.592, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 20 de 
outubro de 2023 a 21 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.136125/2023-14, publicado no 
DOU de 18 de outubro de 2023, seção 2, página 28, à servidora FERNANDA KIELING PEDRAZZI, 
Matrícula SIAPE 4308390, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVOLOGIA, na instituição 
Museo del Patrimonio Regional de la Intendencia Departamental de Rivera, em Rivera/Rivera/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.593, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 27 de novembro de 2023 
a 09 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.136193/2023-83, publicado no DOU de 18 de 
outubro de 2023, seção 2, página 28, à servidora ADRIANE RUBIO ROSO, Matrícula SIAPE 1664128, 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 
unidade CURSO-PROGRAMA PG EM PSICOLOGIA, na instituição Universidade de Buenos Aires, 
em Buenos Aires/RS/Argentina. 
II. Afastamento com ônus para: 
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- UFSM (Passagens) 27/11/2023 - 09/12/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.594, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 20 de 
novembro de 2023 a 25 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.134350/2023-16, publicado 
no DOU de 18 de outubro de 2023, seção 2, página 28, ao servidor LUTIERE DALLA VALLE, 
Matrícula SIAPE 1781929, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, na 
instituição Universidad de la República de Uruguai, em Montevidéu/Montevidéu/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 21/11/2023 - 23/11/2023 
- UFSM (Passagens) 21/11/2023 - 23/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.595, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 02 de dezembro de 2023 
a 08 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.135117/2023-51, publicado no DOU de 18 de 
outubro de 2023, seção 2, página 28, à servidora ANA PAULA SILVA DA SILVA, Matrícula SIAPE 
1158470, Fonoaudiólogo, sujeita ao regime de 30 horas semanais, lotada na unidade SUBDIVISÃO DE 
ACESSIBILIDADE, na instituição Universidad de Chile, em Santiago/Chile. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 04/12/2023 - 05/12/2023 
- UFSM (Passagens) 03/12/2023 - 08/12/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.596, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, do servidor 
MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, Matrícula SIAPE 2105880, publicado no Diário Oficial 
da União de 04 de agosto de 2023, seção 2, página 32, concedido pela Portaria nº 1.840, de 04 de agosto 
de 2023, conforme retificação publicada no DOU de 18 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.597, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 05 de 
novembro de 2023 a 17 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.136147/2023-84, publicado 
no DOU de 18 de outubro de 2023, seção 2, página 28, à servidora MARIA DANIELE DOS SANTOS 
DUTRA, Matrícula SIAPE 3778634, Administrador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 
unidade PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA UFSM, para participar de 
SmartCity Expo World Congress, em Barcelona/Espanha. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref.0536/22) (Diárias) 05/11/2023 - 17/11/2023 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref.0536/22) (Passagens) 05/11/2023 - 17/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.598, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 05 de 
novembro de 2023 a 17 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.136702/2023-78, publicado 
no DOU de 18 de outubro de 2023, seção 2, página 28, à servidora GIANINE PIVETTA MELLO, 
Matrícula SIAPE 1433521, Arquiteto Urbanista, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 
unidade SECRETARIA GERAL - PROINFRA, para participar de Smart City Expo World Congress, 
em Barcelona/Espanha. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref. 0536/22) (Diárias) 05/11/2023 - 17/11/2023 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref. 0536/22) (Passagens) 05/11/2023 - 17/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.599, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 
Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 
12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 
24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 
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Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente MARIA 
CECILIA PEREIRA SANTAROSA - 2087888, com vigência e efeitos financeiros a partir de 
15/09/2023, acordo com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 
02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.600, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente TAIS FIM ALBERTI - 1861927, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 18/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.601, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente RICARDO LUCIANO SONEGO FARIAS - 1722734, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 18/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.602, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARMEN VIEIRA MATHIAS - 1724567, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 18/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.603, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 11 de novembro de 2023 a 08 de fevereiro de 
2024, conforme processo nº 23081.131780/2023-86, à servidora MANUELA LANG MOTTA, 
matrícula 1643960, ocupante do cargo de Diretor de Produção, lotada no DEPARTAMENTO DE 
CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, com a finalidade de realizar Curso de Locução e Sonoplastia, na 
instituição Educamundo, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 
II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 04/08/2018 a 03/08/2023. 
III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.604, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que ALINE MÁRCIA PRADE, Matrícula SIAPE 1196213, ocupante do cargo de 
Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG2 
de Chefe de Setor do(a) COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE DOCUMENTOS, Código 
FG2.002, no período de 02 de março de 2022 a 06 de março de 2022, tendo em vista Férias do titular 
DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.605, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
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DECLARAR que ALINE MÁRCIA PRADE, Matrícula SIAPE 1196213, ocupante do cargo de 
Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG2 
de Chefe de Setor do(a) COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO DE DOCUMENTOS, Código 
FG2.002, no período de 07 de março de 2022 a 13 de março de 2022, tendo em vista Férias do titular 
DAIANE REGINA SEGABINAZZI PRADEBON . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.606, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que JOSIELI GUIDOLIN ROSSI, Matrícula SIAPE 1406629, ocupante do cargo de 
Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 
FG4 de Chefe do(a) PLANETÁRIO, Código FG4.049, no período de 06 de outubro de 2023 a 17 de 
outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular JAQUELINE DO CARMO TRENTIM MACHADO. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.607, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
Art. 1º Designar o servidor SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em 
Administração, do quadro de pessoal da Corregedoria Setorial/UFSM, matrícula funcional nº 1030051, 
para, sem prejuízo de suas demais atribuições, exercer o encargo de defensor dativo do acusado JAMES 
LAURENCE IBALDO CANTARELLI DA SILVA, matrícula do SIAPE 1512753, cargo de assistente 
em administração nível D, lotado na Biblioteca Setorial do CCNE - Biblio/CCNE indiciado nos autos 
do PEN 23081.052805/2023-86, para apresentar defesa escrita, podendo requerer à Comissão 
Processante eventuais providências relacionadas diretamente a esta atividade. 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Prazo de 10 dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.608, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D IV, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do Magistério do 
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 
Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 
31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 
N.º13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 
publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCIA HELENA DOS SANTOS 
BENTO - 2617073, com vigência e efeitos financeiros a partir de 16/10/2023, de acordo com o item 2, 
letra b do Memorando Circular N.º 013-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.º 006-
PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.609, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Reconhecimento de Saberes e Competências - Nível II (RSC-II) ao(à) docente 
aposentado(a) IZA NEUZA BONILLA TEIXEIRA - 2118451, Professor(a) do Plano de Carreiras e 
Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT), do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, com vigência a partir de 01/03/2013, de acordo com o Parecer de 
Força Executória N.º 02350/2022/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU, de 15/12/2022, e com início 
dos efeitos financeiros, na esfera administrativa, a partir 01/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.610, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Retribuição por Titulação – RT correspondente ao grau de Mestre ao(à) docente 
aposentado(a) IZA NEUZA BONILLA TEIXEIRA - 2118451, Professor(a) do Plano de Carreiras e 
Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT), do Quadro 
Único de Pessoal da UFSM, com vigência a partir de 01/03/2013, de acordo com o Parecer de 
Força Executória N.º 02350/2022/EATE-PES/ER-ADM-PRF4/PGF/AGU, de 15/12/2022, e com início 
dos efeitos financeiros, na esfera administrativa, a partir 01/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.611, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
Designar o servidor o Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, da Pró-Reitoria de 
Infraestrutura como Gestor do Contrato nº 103/2023, cujo objeto é Revitalização de fachadas do prédio 
74-C – CCSH - UFSM, firmado com a empresa EXPLENDER LTDA. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da 
Lei 8.666/93: 
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Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como Gestor Substituto, o Engenheiro Civil Paulo César Zanini de Castro, matrícula SIAPE 
2839970; 
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 
e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 
problemas; 
- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 
do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 
execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 
foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 
solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 
da contratada. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.612, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que JÚLIA DA ROCHA ARRUDA, Matrícula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ELABORAÇÃO ATOS CONVOCATÓRIOS E 
CONTRATOS-DEMAPA, Código FG1.109, no período de 04 de outubro de 2023 a 08 de outubro de 
2023, tendo em vista Férias do titular LETÍCIA DIBI BEVILAQUA e Licença Gestante do substituto 
legal CARLA BRUM DA SILVA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.613, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 22 de outubro de 2023 a 26 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.137391/2023-64, ao servidor NELSON KNAK NETO, 
Matrícula SIAPE 3220975, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para participar 
de 15th Seminar on Power Electronics and Control, SEPOC 2023, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.614, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, no exterior, do servidor 
MAUBER EDUARDO SCHULTZ MOREIRA, Matrícula SIAPE 1105880, publicado no Diário Oficial 
da União de 07 de agosto de 2023, seção 2, página 33, concedido pela Portaria nº 1.865, de 07 de agosto 
de 2023, conforme retificação publicada no DOU de 19 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.615, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR JÚLIA DA ROCHA ARRUDA, Matrícula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ELABORAÇÃO ATOS 
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CONVOCATÓRIOS E CONTRATOS-DEMAPA, Código FG1.109, no período de 09 de outubro de 
2023 a 30 de outubro de 2023, tendo em vista Licença Gestante do titular LETÍCIA DIBI BEVILAQUA 
e Licença Gestante do substituto legal CARLA BRUM DA SILVA. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.616, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
REVOGAR, a partir de 19/10/2023, a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.444, de 02/10/2023, que concedeu 
afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Analista-Tributário da Receita Federal 
do Brasil, decorrente de aprovação em concurso para outro cargo na Administração Pública Federal à 
servidora ISADORA MOREIRA BRAGA, Matrícula SIAPE 3355109, devido a suspensão do curso de 
formação em cumprimento da decisão liminar proferida nos autos da ação civil pública número 
1095454-04.2023.4.01.3400. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.617, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Laiser dos Santos Mello, Matrícula SIAPE 2159489, ocupante do cargo de Técnico de 
Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 
Substituto da Subdivisão de Tecnologias Educacionais em Rede da Coordenadoria de Tecnologia 
Educacional da Pró-Reitoria de Graduação, Código FG4.135, para a qual foi designado pela Portaria de 
Pessoal UFSM N. 1.940/UFSM, de 12/08/2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.618, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Alexandre Schlottgen, Matrícula SIAPE 1760208, ocupante do cargo de Analista de 
Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 
de Chefe Substituto da Subdivisão de Tecnologias Educacionais em Rede da Coordenadoria de 
Tecnologia Educacional da Pró-Reitoria de Graduação, Código FG4.135, nos impedimentos legais ou 
eventuais do titular Victor Matheus Portela Ribeiro. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.619, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
REVOGAR, a partir de 19/10/2023, a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.445, de 02/10/2023, que concedeu 
afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Auditor-Fiscal da Receita Federal do 
Brasil, decorrente de aprovação em concurso para outro cargo na Administração Pública Federal ao 
servidor VINICYUS MOURAO MONTEIRO GUILLET, Matrícula SIAPE 2268904, devido a 
suspensão do curso de formação em cumprimento da decisão liminar proferida nos autos da ação civil 
pública número 1095454-04.2023.4.01.3400. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.620, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 05 de fevereiro de 2024 
a 19 de março de 2027, conforme processo nº 23081.112185/2023-41, à servidora DANIELA 
PEGORARO, Matrícula SIAPE 1255165, Técnico em Contabilidade, sujeita ao regime de 40 horas 
semanais, lotada na unidade SEÇÃO DE ANÁLISE E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, para 
participar do(a) Programa de Pós-graduação Doutorado em Administração, no(a) Universidade Federal 
de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.621, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que RAFAEL RAFFAELLI, Matrícula SIAPE 2241532, ocupante do cargo de Analista 
de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE ANÁLISE, Código FG3.022, no período de 18 
de outubro de 2023 a 18 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular DOUGLAS PEREIRA 
PASQUALIN . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.622, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 18 de 
novembro de 2023 a 26 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.135780/2023-55, publicado 
no DOU de 20 de outubro de 2023, seção 2, página 33, ao servidor RENATO ZANELLA, Matrícula 
SIAPE 2062594, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 
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Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição ISEAC-41 
International Conference on Environmental & Food Monitoring, em Amsterdã/Holanda. 
II. Afastamento com ônus para: 
- International Association of Environmental Analytical Chemistry (IAEAC) (Taxa de Inscrição) 
20/11/2023 - 24/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.623, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 19 de 
novembro de 2023 a 25 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.137537/2023-71, publicado 
no DOU de 20 de outubro de 2023, seção 2, página 33, ao servidor ELVIS CARISSIMI, Matrícula 
SIAPE 1843097, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 
Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG EM ENGENHARIA AMBIENTAL, para 
participar de Water Security and Climate Change Conference, apresentando o trabalho Mapping 
Fluoride Ions in Latin American Groundwaters as a Tool to Promote Water Security, em 
Cuenca/Equador. 
II. Afastamento com ônus para: 
- DAAD (Diárias) 19/11/2023 - 24/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.624, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 05 de 
novembro de 2023 a 17 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.136707/2023-09, publicado 
no DOU de 20 de outubro de 2023, seção 2, página 33, ao servidor ANDERSON CARDOZO PAIM, 
Matrícula SIAPE 2315979, Administrador, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade 
NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS T E C N O L Ó G I C A S , p a r a p a r t i c i p a r d e S 
m a r t C i t y E x p o W o r l d C o n g r e s s , e m Barcelona/Espanha. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref. 0536/22) (Diárias) 05/11/2023 - 17/11/2023 
- Projeto FINEP 01.23.0041.00 (ref. 0536/22) (Passagens) 05/11/2023 - 17/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.625, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER ao servidor OTAVIO COSTA ACEVEDO, Matrícula SIAPE 1420708, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 
lotado no DEPARTAMENTO DE FÍSICA - CCNE, a licença para trato de assuntos particulares, sem 
remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024, 
conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-
45 de 04 de setembro de 2001. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.626, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente ILSE ABEGG - 1734718, com vigência e efeitos financeiros a 
partir de 20/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.627, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONVERTER A PENA DE DEMISSÃO PARA SUSPENSÃO de seis de outubro de 2014 a dezenove 
de junho de 2017, nos termos do acórdão da Apelação Cível n. 5009624-82.2014.404.7102 ao servidor 
GERALDO FAGUNDES SERPA, SIAPE 1067155, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com lotação de exercício no Departamento de 
Estomatologia - DSTT. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.628, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
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DESIGNAR o servidor Tiago Bandeira Marchesan, matrícula Siape 2571147, lotado no Centro de 
Tecnologia, Centro CT/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 059496, cujo objeto 
é o Projeto PROJETO GLOBAL DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DA PROINOVA, referente ao 
Contrato nº 067/2023, firmado com a Fundação Delfim Mendes Silveira (FDMS). Conforme artigos da 
Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 
Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 
superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 
nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 
(…) 
§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 
comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 
substituição. 
§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 
a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão e 
dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 
§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 
projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 
designação. 
Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens disponíveis, 
e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo com 
orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente determinada pela 
instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 
(…) 
§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 
comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta do 
patrimônio não incorporado. 
Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 
I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 
II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 
projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 
Apoio e documentos correlatos; 
III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 
conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 
IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 
V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 
doação para a UFSM; 
VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 
VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 
VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 
Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 
do recebimento das informações; 
IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 
existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 
Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 
sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 
X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 
declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 
processo licitatório; 
XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 
projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 
a função; e 
XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 
de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.629, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
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AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 04 de março de 2024 a 
03 de março de 2025, conforme processo nº 23081.137879/2023-91, à servidora KAYLA ARAUJO 
XIMENES AGUIAR PALMA, Matrícula SIAPE 1873978, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 
TERAPIA OCUPACIONAL, para participar do(a) Pós-Doutorado em Gerontologia Biomédica, no(a) 
PUCRS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 
às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.630, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 10 de 
outubro de 2023 a 11 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.133630/2023-15, à servidora 
ESTELA MARI SANTOS SIMÕES DA SILVA, Matrícula SIAPE 1216775, Pedagogo-Área, sujeita 
ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade VICE-DIREÇÃO DO CAMPUS DE PALMEIRA 
DAS MISSÕES, para participar de 1º Conecta Futuro, em Palmeira das Missões/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.631, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR o Servidor Jerônimo Siqueira Tybusch, matrícula SIAPE 3579368, lotado na PROGRAD, 
como Gestor do Contrato nº 112/2023, cujo objeto é “Prestação de serviço continuado de impressão 
corporativa (outsourcing de impressão) para os processos seletivos da UFSM”, firmado com a empresa 
PRIME SISTEMAS DE IMPRESSAO LTDA. Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como Gestor substituto Felix Alexandre Antunes Soares, matrícula SIAPE 2447039; 
- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 
tempestivamente na solução de eventuais problemas; 
- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 
do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 
finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 
realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 
renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 
- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 
do término da vigência do contrato. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.632, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 28 de 
outubro de 2023 a 05 de novembro de 2023, conforme processo nº23081.136244/2023-77, publicado no 
DOU de 23 de outubro de 2023, seção 2, página 34, ao servidor FLAVIO WILLIGES, Matrícula SIAPE 
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2276831, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição Universidad Militar Nueva 
Granada, em Bogota/Sabana de Bogotá/Colômbia. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Universidad Militar Nueva Granada, Colômbia (Diárias) 29/10/2023 - 05/11/2023 
- Universidad Militar Nueva Granada, Colômbia (Passagens) 29/10/2023 - 05/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.633, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de jornada, no período de 24 de novembro de 2023 a 25 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.135586/2023-70, à servidora VIVIANE ROSELI 
DA CUNHA, Matrícula SIAPE 1512086, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 
na unidade UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de Jornada Gaúcha de Reumatologia, 
em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.634, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 10 de 
novembro de 2023 a 13 de novembro de 2023, conforme processo nº23081.136783/2023-14, ao servidor 
NEVERTON HOFSTADLER PEIXOTO, Matrícula SIAPE 6382556, PROFESSOR ENSINO 
BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 
DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de NBR 10151 na prática, em 
Florianópolis/SC/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 10/11/2023 - 13/11/2023 
- UFSM (Passagens) 10/11/2023 - 13/11/2023 
- UFSM (Taxa de Inscrição) 10/11/2023 - 13/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.635, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de dezembro de 2023 a 10 
de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.131497/2023-54, à servidora ANA ALZIRA 
FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas 
semanais, lotada na unidade UNIDADE DE ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE, para participar de COBRAPEN - CONGRESSO BRASILEIRO PEDIATRICO DE 
ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA 2023, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.636, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 15 de agosto de 2023 a 19 de 
agosto de 2023, conforme processo nº 23081.120478/2023-01, à servidora SIMONE DOS SANTOS 
NUNES, Matrícula SIAPE 1183451, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 
na unidade UNIDADE DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de XXVII Congresso 
SBTMO 2023, apresentando o trabalho - IMPORTÂNCIA DO TRABALHO DA RESIDÊNCIA 
MULTIPROFISSIONAL NA AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE PRÉ E PÓS 
TRANSPLANTE DE CÉLULAS TRONCO HEMATOPOÉTICAS -, em Curitiba/PR/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.637, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANALU LOPES RODRIGUES - 1718141, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 13/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.638, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente LANA D'AVILA CAMPANELLA - 1728715, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 21/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.639, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLITO VIEIRA DE MORAES - 1346006, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 28/07/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.640, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente IVO ELESBAO - 2331305, com vigência e efeitos financeiros 
a partir de 21/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 
de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.641, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente ROSANE LEAL DA SILVA - 2228262, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 23/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.642, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente CESAR AUGUSTO PRIOR - 1671671, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 23/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.643, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
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TORNAR SEM EFEITO, a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.443, de 02 de outubro de 2023, de reversão 
da Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional, da servidora ROSEMERI 
CAVALHEIRO PENTEADO, Matrícula SIAPE 1081541, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 
Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.644, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO, a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.547, de 11 de outubro de 2023, que concedeu 
a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional, a partir de 06 de outubro de 2023, 
para a servidora ROSEMERI CAVALHEIRO PENTEADO, Matrícula SIAPE 1081541, ocupante do 
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.645, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de novembro de 2023 a 10 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.137040/2023-53, ao servidor DANIEL 
LICHTNOW, Matrícula SIAPE 2041838, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de 
Congresso Brasileiro de Informática na Educação (CBIE), em Passo Fundo/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.646, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, matrícula SIAPE 1754450, lotado na Pró Reitoria de 
Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 111/2023, cujo objeto é revitalização de fachadas do prédio 
63 - Centro de Eventos (BIOREP / LADPAR / VIROLOGIAS) – UFSM, firmado com a empresa 
ACCERTO COMERCIO, MANUTENÇÕES E INSTALAÇÕES PREDIAIS LTDA. Conforme art. 67 
§§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como Gestor Substituto, o Engenheiro Civil Juliomar Reginatto, matrícula SIAPE 1444690. 
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 
e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 
problemas; 
- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 
do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 
execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 
foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 
solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 
da contratada; 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.647, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME BARBACOVI LIBARDI, habilitado em 
Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 
cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências da 
Comunicação/Campus de Frederico Westphalen, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime 
de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0293871, pertencente ao Banco de Professor Equivalente 
desta Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.648, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
Designar o servidor o Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, da Pró-Reitoria de 
Infraestrutura como Gestor do Contrato nº 110/2023, cujo objeto é REGISTRO DE PREÇOS PARA 
EXECUÇÃO DE REVESTIMENTO DE RUAS NO CAMPUS DA UFSM EM SANTA MARIA, 
firmado com a empresa CONSTRUTORA CONTINENTAL DE SAO PAULO LTDA, conforme art. 
67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 
Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-
lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 
observados. 
§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 
solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 
O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 
- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Daniel Bellinaso da Pró-Reitoria de 
Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 1642098; 
- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 
e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 
problemas; 
- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 
- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 
8.666/93; 
- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros ajustes 
do objeto contratado; 
- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 
cumprimento do contrato; 
- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 
execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 
- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 
foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 
- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução contratual; 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.649, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora SUSANA 
BERLEZE DE PELEGRINI, Matrícula SIAPE 1159987, ocupante do cargo de Nutricionista-
Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias 
e quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir 
de 25 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.650, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 20 de 
outubro de 2023 a 21 de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.138730/2023-20, à servidora 
MARJORIE RIBEIRO MACEDO DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 3244728, Psicólogo-Área, sujeita 
ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE APOIO PEDAGÓGICO - UFSM-
PM, para participar de I Encontro de Psicologia Escolar e Educacional do Rio Grande do Sul 
Convocações ético-epistemológicas a partir da Lei 13.935/2019, apresentando o trabalho Reflexões 
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sobre a Medicalização da Educação e Sociedade: Um olhar sobre as significações do Uso de 
Metilfenidato, em Santa Maria/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.651, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 07 de novembro de 2023 
a 19 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.138395/2023-60, publicado no DOU de 24 de 
outubro de 2023, seção 2, página 32, à servidora MARTHA BOHRER ADAIME, Matrícula SIAPE 
379536, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotada na unidade GABINETE DO VICE-REITOR, na instituição Guangdong University of 
Technology, em Guangzhou/RS/China. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 07/11/2023 - 19/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.652, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, PAULA VASCONCELLOS MARTINI, habilitada em Concurso 
Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 
Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Cirurgia/Centro de Ciências da Saúde, 
na Classe A, Professor Auxiliar, Nível 1, com Especialização, em regime de 40 horas semanais, no 
código de vaga 0296356, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.653, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 12 de novembro de 2023 a 09 de fevereiro de 
2024, conforme processo nº 23081.134715/2023-11, ao(à) servidor(a) SAIONARA GARCIA DOTTO, 
matrícula 1754140, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) SECRETARIA 
INTEGRADA DE DEPARTAMENTOS DO CT, com a finalidade de realizar Curso de Direito 
Constitucional no âmbito da Administração Pública e Curso de Redação Oficial e Correspondências 
Administrativas no Serviço Público, na instituição ESCOLA CENED, na modalidade a distância, em 
Santa Maria/RS. 
II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 02/02/2015 a 01/02/2020. 
III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 
referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.654, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para comporem a “Comissão Temporária para criação 
do curso de bacharelado em Gerontologia” no Campus de Santa Maria” vinculado a “PROGRAD” da 
estrutura organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 
SIAPE NOME COMPLETO  CARGO PAPEL NA COMISSÃO 

1802777 GUSTAVO DE OLIVEIRA DUARTE DOCENTE PRESIDENTE 

2860927 GITANE FUKE DOCENTE MEMBRO 

2397181 CARINE CRISTINA CALLEGARO DOCENTE MEMBRO 

382238 MOACIR BOLZAN DOCENTE MEMBRO 

381053 JOSÉ FRANCISCO SILVA DIAS DOCENTE MEMBRO 

1873978 KAYLA ARAÚJO XIMENES AGUIAR PALMA DOCENTE MEMBRO 

II - Esta portaria tem validade até 31/12/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.655, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que BIBIANA RODRIGUES FONTANA, Matrícula SIAPE 1945211, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 
Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE DOCENTES, 
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Código FG1.026, no período de 09 de outubro de 2023 a 15 de outubro de 2023, tendo em vista Férias 
do titular GABRIELA ALMEIDA LOVATO . 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.656, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 25 de outubro de 2023 a 28 
de outubro de 2023, conforme processo nº 23081.138752/2023-90, ao servidor VAGNER ANABOR, 
Matrícula SIAPE 2486127, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de XIII 
Workshop Brasileiro de Micrometeorologia, apresentando o trabalho Cooperative program Institute of 
Atmospheric Physics Chinese Academy of Sciences UFSM-Brazil: The New D3SR X-Ka RADAR 
Observational Site, first observations of shallow cloudiness and circulations in the Planetary Boundary 
Layer, em Alegrete/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UNIPAMPA (Diárias) 25/10/2023 - 28/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.657, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
REVERTER em integral, a partir de 1º de novembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 
Remuneração Proporcional do servidor ALVARO CHERVENSKI ESCOBAR, Matrícula SIAPE 
3081353, ocupante do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida pela 
Portaria n. 1.795, de 27 de julho de 2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.658, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 04 de 
dezembro de 2023 a 07 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.138870/2023-06, publicado 
no DOU de 25 de outubro de 2023, seção 2, página 25, ao servidor MAURICIO VELOSO BRUN, 
Matrícula SIAPE 1292057, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DA CLÍNICA DE PEQUENOS 
ANIMAIS, na instituição Sociedad Latino Americana de Endoscopia Veterinária (SLEV), em Riveira 
Maya/Yucután/México. 
II. Afastamento com ônus para: 
- SLEV (Taxa de Inscrição) 04/12/2023 - 07/12/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.659, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 03 de fevereiro de 2024 a 02 de 
julho de 2024, conforme processo nº 23081.090549/2023-25, publicado no DOU de 25 de outubro de 
2023, seção 2, página 25, ao servidor PAULO SERGIO DE JESUS COSTA, Matrícula SIAPE 1879091, 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 
unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, para participar de Programa de Estágio de Pesquisa, em 
São Petersburgo/Rússia. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.660, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 01 de 
novembro de 2023 a 05 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.138296/2023-88, publicado 
no DOU de 25 de outubro de 2023, seção 2, página 25, ao servidor ALEXANDRE VARGAS 
SCHWARZBOLD, Matrícula SIAPE 3293488, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 
ao regime de 20 horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE CLÍNICA MÉDICA, na 
instituição Covid Conect Masterclass- Pfizer Global, em Madrid/Espanha. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.661, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os servidores a seguir para comporem a Comissão Permanente de Acumulação de Cargos, 
Empregos e Funções Públicas (CPAC/UFSM): 
Membros titulares 
Marli Hatje - Siape 2118598 - Presidente; 
Reisoli Bender Filho - Siape 1925677 - Vice-Presidente; 
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Rosalvo Luis Sawitzki - Siape 1726903; 
Hans Rogerio Zimmermann - Siape 1854270; 
Sheila Kocourek - Siape 3557203; 
Gustavo Adriano Palmeira Salcedo - Siape 1510236; 
Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho - Siape 1625070. 
Membros suplentes 
Marilene Gabriel Dalla Corte - Siape 1904380; 
William Schoenau - Siape 382098; 
Tatiana Cureau Cervo - Siape 4492389; 
Maria Aparecida Machado Da Silveira - Siape 381160. 
Rosimar Rübenich - Siape 1572675. 
II – Esta portaria terá vigência de dois anos. 
III – Ficam revogados, a partir desta data, os efeitos da Portaria de Pessoal UFSM N. 2.382, de 25 de 
setembro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.662, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Ademir Lencina, Matrícula SIAPE 
380538, ocupante do cargo de Operador de Máquina de Lavanderia, Nível de Classificação A, Nível de 
Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 
com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 
combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.663, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marli Balconi Scaramussa, 
Matrícula SIAPE 378626, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, 
Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 
Santa Maria, com fundamento no Artigo 2º da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado 
com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.664, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Gelci Figueira da Silva, Matrícula 
SIAPE 1095635, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 
Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 
combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.665, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
Art. 1º Conceder pensão à Dirlei Agnes, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Marco Aurelio de 
Figueiredo Acosta, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 1356635, 
do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em atividade, em 25 de setembro 
de 2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio 
de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda Constitucional 
nº 103, de 12 de novembro de 2019. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de setembro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.666, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
Art. 1º Conceder pensão à Luiza Agnes Acosta, na qualidade de filha do ex-servidor Marco Aurelio de 
Figueiredo Acosta, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 1356635, 
do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em atividade, em 25 de setembro 
de 2023, com fundamento no inciso VI, alínea a, do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 
de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e art. 23 da Emenda 
Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de setembro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.667, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
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CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à servidora MARINA 
DEMARCO MINUZZI, Matrícula SIAPE 1830526, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e quarenta 
horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir de 28 de 
outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.668, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que LUCIANA FERNANDES HOPPE, Matrícula SIAPE 1797112, ocupante do cargo de 
Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 
CD4 de Gerente do(a) PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA UFSM, Código 
CD4.03, no período de 03 de agosto de 2023 a 20 de agosto de 2023, tendo em vista Férias do titular 
MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.669, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que LOVAINA APARECIDA BATISTA RIBEIRO MENIN, Matrícula SIAPE 2123672, 
ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 
exerceu Cargo de Direção - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE 
TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA E PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código CD3.01, no 
período de 09 de outubro de 2023 a 15 de outubro de 2023, tendo em vista Afastamento 
Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular LAUREN PERES LORENZONI . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.670, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que JULIANI KARSTEN ALVES, Matrícula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de 
Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de 
Gerente do(a) PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA UFSM, Código CD4.03, 
no período de 28 de agosto de 2023 a 03 de setembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual 
para viagem a trabalho do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.671, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR LOVAINA APARECIDA BATISTA RIBEIRO MENIN, Matrícula SIAPE 2123672, 
ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 
substituição, exercer Cargo de Direção - CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE 
TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA E PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código CD3.01, no 
período de 07 de novembro de 2023 a 12 de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento para 
participar de curso de aperfeiçoamento do titular LAUREN PERES LORENZONI . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.672, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR CATIANE UBERTI BERTAZZO, Matrícula SIAPE 3326347, ocupante do cargo de 
Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 
- CD4 de Gerente do(a) PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA UFSM, Código 
CD4.03, no período de 06 de novembro de 2023 a 19 de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento 
para participar de outras modalidades de eventos do titular MARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA 
. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.673, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, EDUARDO LEOTEDE LIMA, habilitado(a) em 
Concurso  Público, classificado(a) em 33º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa 
Maria, o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 
Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 
desta Instituição, código de vaga n. 296014. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.674, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 
substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO 
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EXTERNA E REGULAÇÃO, Código FG1.204, no período de 19 de outubro de 2023 a 30 de outubro 
de 2023, tendo em vista Férias do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.675, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 
98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 e 
Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, a servidora CAMILA SEHNEM, Matrícula 
SIAPE 1667954, ocupante do cargo de PEDAGOGO – ÁREA pertencente ao Quadro Único Pessoal 
desta de Universidade, lotada no Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA, com horário 
especial definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 
II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.676, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de novembro de 2023 a 09 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.139561/2023-45, ao servidor LUIS ALVARO DE 
LIMA SILVA, Matrícula SIAPE 1360197, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO 
APLICADA, para participar de SBGames – Simpósio Brasileiro de Jogos e Entretenimento Digital, 
apresentando o trabalho Deceptive topographic path planning, em Rio Grande/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus para: 
- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 06/11/2023 - 09/11/2023 
- Projeto SIS-ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 06/11/2023 - 09/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.677, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que MARCELO TASCHETO DA SILVA, Matrícula SIAPE 1824413, ocupante do cargo 
de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 
Direção - CD3 de Ouvidor(a) do(a) OUVIDORIA, Código CD3.43, no período de 24 de outubro de 
2023 a 24 de outubro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 
THOME LOVATO e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal ODIRLEI 
VIANEI UAVNICZAK. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.678, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR GABRIELA HEINZ, Matrícula SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, do 
Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 
de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no período de 21 
de novembro de 2023 a 29 de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a 
trabalho do titular LUCIO STRAZZABOSCO DORNELES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.679, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que JOSÉ ORION MARTINS RIBEIRO, Matrícula SIAPE 6379030, ocupante do cargo 
de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 
CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO ECONÔMICO, 
Código CD3.33, no período de 17 de outubro de 2023 a 23 de outubro de 2023, tendo em vista 
Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular FERNANDO PIRES BARBOSA . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.680, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente JOSE ALEXANDRE MAGRINI PIGATTO - 1631991, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 26/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.681, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, do servidor 
DIONEI MATHIAS, Matrícula SIAPE 1957885, concedido pela Portaria nº 2.461, de 03 de outubro de 
2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.682, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 25 de 
novembro de 2023 a 30 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.137001/2023-56, publicado 
no DOU de 27 de outubro de 2023, seção 2, página 30, à servidora AMANDA DA SILVA OLIVEIRA, 
Matrícula SIAPE 3085476, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 
Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS E 
MODERNAS, na instituição UDELAR, em Montevidéu/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Diárias) 26/11/2023 - 28/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.683, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR DENISE GARCIA DA SILVA BORTOLOTTO, Matrícula SIAPE 1754408, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 
exercer Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) Editora do(a) EDITORA, Código CD3.23, no período de 
16 de novembro de 2023 a 01 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular ENEIAS FARIAS 
TAVARES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.684, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DIOGO FERREIRA DE SOUZA, habilitado(a) em Concurso 
Público, classificado(a) em 34º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 
de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 
Instituição, código de vaga n. 295463. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.685, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MANOELI LUPATINI, habilitado(a) em Concurso Público, 
classificado(a) em 35º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 
I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 
de vaga n. 902457. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.686, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 
artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, KARINA LANZARIN, habilitado(a) em Concurso Público, 
classificado(a) em 36º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, o cargo 
de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 
Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 
Instituição, código de vaga n. 902489. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.687, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº  12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente LEILA QUEIROZ ZEPKA - 1735936, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 27/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.688, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente MORGANA PIZZOLATO - 1354737, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 27/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.689, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER ao servidor JAISSO RODRIGUES VAUTERO, Matrícula SIAPE 2571145, ocupante do 
cargo de Psicólogo-Área, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado no 
NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE/REITORIA, a licença para trato de assuntos particulares, 
sem remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 06 de janeiro de 2024 a 05 de janeiro de 2025, 
conforme dispõe o artigo 91 da Lei n.8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 
de 04 de setembro de 2001. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.690, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe B - Assistente - Nível 2 para a Classe C – Adjunto 
– Nível 1 ao(à) docente CAROLINA FERNANDES ALVES PASTORIZA - 1301069, Professor(a) do 
Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único 
de Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 26/10/2023, de acordo com a Nota 
N.º 73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 
00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.691, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 
CAROLINA FERNANDES ALVES PASTORIZA - 1301069, Professor(a) do Plano de Carreiras e 
Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 26/10/2023, de acordo com o Memorando Circular 
N.º 016/2019-PROGEP, de 02/07/2019. 
II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 
docente. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.692, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
EXONERAR, a partir de 24 de outubro de 2023, Manoela Sacchis Lopes, Matrícula SIAPE 2307091, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo 
de Direção de Coordenadora da Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas, Código CD4.49, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 531/2021/UFSM, 
de 18/03/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.693, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
NOMEAR Sandra Cristina Barasuol Arcaro, Matrícula SIAPE 1616634, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção 
de Coordenadora da Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, 
Código CD4.49. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.694, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Sandra Cristina Barasuol Arcaro, Matrícula SIAPE 1616634, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 
do Núcleo de Pensão e Aposentadoria da Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró-Reitoria de 
Gestão de Pessoas, Código FG1.008, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 
2.135/UFSM, de 31/08/2023. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.695, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Caroline Farias, Matrícula SIAPE 3271411, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 
Núcleo de Pensão e Aposentadoria da Coordenadoria de Concessões e Registros da Pró-Reitoria de 
Gestão de Pessoas, Código FG1.008. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.696, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
REVERTER em integral, a partir de 13 de novembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 
Remuneração Proporcional da servidora ROSANE GALLO TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 1446669, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida 
pela Portaria n. 93.114, de 25 de fevereiro de 2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.697, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
REVERTER em integral, a partir de 01 de novembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 
Remuneração Proporcional da servidora DESIRÉE PRATI RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1220364, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida 
pela Portaria n. 2.042, de 23 de agosto de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.698, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARI CLEISE SANDALOWSKI - 2547477, com vigência e 
efeitos financeiros a partir de 28/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 
N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.699, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente JANICE RACHELLI - 1062644, com vigência e efeitos 
financeiros a partir de 30/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 
013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.700, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do 
Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela 
Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 12.863, 
de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
da União de 23/07/2013, ao(à) docente JEFFERSON ALVES DA COSTA JUNIOR - 1737458, com 
vigência e efeitos financeiros a partir de 30/10/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 
Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 
16/11/2020. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.701, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
Art. 1º DESIGNAR os seguintes servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta 
Universidade, para comporem Comissão de Procedimento Disciplinar: 
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Como Presidente, JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 
1833709, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM; 
Como Membro, SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 
1030051, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 
Como Membro, SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada 
na Corregedoria Setorial da UFSM; 
II - Ficando assim constituída comissão de Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta 
Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 dias a contar a partir da data de publicação desta, as 
possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo 
n°23081.086996/2023-80. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.702, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE MATRÍCULAS E FISCALIZAÇÃO DE 
DOCUMENTOS, Código FG1.143, no período de 11 de setembro de 2023 a 20 de setembro de 2023, 
tendo em vista Férias do titular CARMINE BEATRIZ SPOHR . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.703, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 
exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO INICIAL E 
CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 06 de novembro de 2023 a 15 de novembro de 2023, 
tendo em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.704, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 17 de novembro de 2023 a 19 
de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.140584/2023-01, à servidora DANIELLE 
DIFANTE PEDROZO, Matrícula SIAPE 2264670, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 
sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE DESENHO 
INDUSTRIAL, para participar de II Diálogos em Design, em Porto Alegre/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.705, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 10 de 
novembro de 2023 a 11 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.139913/2023-62, publicado 
no DOU de 31 de outubro de 2023, seção 2, página 30, à servidora GLAUCIA VIEIRA RAMOS 
KONRAD, Matrícula SIAPE 2574255, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 
regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARQUIVOLOGIA, na 
instituição Museo del Patrimonio Regional, em Rivera/Uruguai. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.706, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 11 de novembro de 2023 
a 18 de novembro de 2023, conforme processo nº 23081.136186/2023-81, publicado no DOU de 31 de 
outubro de 2023, seção 2, página 30, ao servidor JOSE LUIZ DE MOURA FILHO, Matrícula SIAPE 
3220772, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, na instituição Universidad Nacional del Nordeste, 
em Resistência/Chaco/Argentina. 
II. Afastamento com ônus para: 
- UFSM (Passagens) 11/11/2023 - 18/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.707, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR o Afastamento para participar de estágio, no período de 01 de janeiro de 2024 a 31 de 
março de 2024, conforme processo nº 23081.140439/2023-11, publicado no DOU de 31 de outubro de 
2023, seção 2, página 30, ao servidor FERNANDO FRANCO CODEVILLA, Matrícula SIAPE 
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2656782, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 
lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, para participar de Professor Visitante 
Júnior, em Porto/Portugal. 
II. Afastamento com ônus para: 
- CAPES (Bolsa) 01/01/2024 - 31/03/2024 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.708, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de jornada, no exterior, do servidor 
SILVESTRE GRZIBOWSKI, Matrícula SIAPE 2908377, publicado no Diário Oficial da União de 10 
de outubro de 2023, seção 2, página 35, concedido pela Portaria nº 2.526, de 10 de outubro de 2023, 
conforme retificação publicada no DOU de 31 de outubro de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.709, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os membros para comporem o Comitê Gestor de Proteção de Dados Pessoais (CGPD-
UFSM), com vigência de 2 (dois) anos, conforme o Art. 3° da Resolução UFSM N° 145/2023: 
I – servidor(a) encarregado(a) de 
Tratamento de Dados Pessoais; 

Débora Flores, SIAPE 1620772 

II – Diretor do Centro de Processamento de Dados; Gustavo Zanini Kantorski, SIAPE 1108102 

III – servidor(a) gestor de Segurança da Informação Interno, 
designado pela Administração Superior; 

IV – Representante do Gabinete do Reitor da UFSM, indicado pelo 
Reitor; 

Titular: Solange Prediger, SIAPE 1131594 Suplente: 
Júlia Cervo, SIAPE 1057109 

V – Representante da Pró-Reitoria de Administração (PRA), 
indicado pelo respectivo Pró-Reitor; 

Titular: Fernando Gazzoni, SIAPE 1762724 Suplente: 
Ana Paula da Costa Mayer, SIAPE 1683386 

VI – Representante da Pró-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) 
indicado pelo respectivo Pró-Reitor; 

Titular: Marcelo Lopes Kroth, SIAPE 2214010 Suplente: Diego 
Brenner dos Reis, SIAPE 2908737 

VII – Representante da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
(PROGEP) indicado pelo respectivo Pró- Reitor; 

Titular: Sandra Cristina Barasuol Arcaro, SIAPE 1616634 
Suplente: Fabiane Bianchin Kristem, SIAPE 1981211 

VIII – Representante do Departamento de Arquivo Geral (DAG), 
indicado pelo respectivo Diretor; 

Titular: Evandro Gomes Flores, SIAPE 1766640 Suplente: 
Aline Márcia Prade, SIAPE 1196213 

IX – Representante do Centro de Processamento de Dados 
(CPD), indicados pelo respectivo Diretor; 

Titular: Jessica Lasch de Moura, SIAPE 2355540 Suplente: 
Alexandre Silva Rodrigues, SIAPE 2997477 

X – Representante da Ouvidoria, indicado pelo Ouvidor; e, Titular: Marcelo Tascheto da Silva, SIAPE 1824413 Suplente: 
Odirlei Vianei Uavniczak, SIAPE 1274845 

XI – especialista na área de atuação da LGPD, indicado 
pelo Reitor; 

Titular: Rosane Leal da Silva, SIAPE 2228262 Suplente: Rafael 
Santos de Oliveira, SIAPE 1864240 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.710, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER progressão na Classe C, Adjunto, do nível 1 para o nível 2 ao (à) docente LAURA 
HASTENPFLUG WOTTRICH COUGO - 2867246, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em Regime 
de Trabalho de Dedicação Exclusiva, com vigência e efeitos financeiros a partir de 02/07/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.711, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 
vaga a partir de 27 de outubro de 2023, no cargo de Técnico em Contabilidade, no lugar de FERNANDA 
DE FATIMA CAVALLI CARVALHO, Matrícula SIAPE 3305855, lotada no Núcleo de Fiscalização 
de Contratos/Reitoria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.712, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER afastamento para participar de Curso de Formação do cargo de Analista-Tributário da 
Receita Federal do Brasil, decorrente de aprovação em concurso para outro cargo na Administração 
Pública Federal ao servidor ISADORA MOREIRA BRAGA, Matrícula SIAPE 3355109, ocupante do 
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cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotada na 
Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação das Ciências – CCNE, pelo período de 26 de outubro de 
2023 a 11 de novembro de 2023, conforme dispõe o artigo 20, § 4º da Lei n. 8.112/90. 
II - O servidor opta por perceber o auxílio financeiro do curso de formação durante o período de 
realização do curso, com fundamento no parágrafo 1º, artigo 14, da Lei 9.624/98 e parágrafos 4º e 5º, 
artigo 20 da Lei 8.112/90. 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.713, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que MATHEUS LEAL MARCONATTO, Matrícula SIAPE 3357814, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 
Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-
ORÇAMENTÁRIO DA PROINOVA, Código FG1.183, no período de 02 de outubro de 2023 a 02 de 
outubro de 2023, tendo em vista Doação De Sangue do titular JULIANI KARSTEN ALVES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.714, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR JOSE IRAN RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de PROFESSOR 
DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE EDUCAÇÃO, Código CD3.18, 
no período de 30 de outubro de 2023 a 05 de novembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 
MARILENE GABRIEL DALLA CORTE . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.715, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR JOSE IRAN RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de PROFESSOR 
DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE EDUCAÇÃO, Código CD3.18, 
no período de 06 de novembro de 2023 a 12 de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento para 
participar de congresso do titular MARILENE GABRIEL DALLA CORTE . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.716, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR MARILEI LUIZA SAQUETTE XAVIER, Matrícula SIAPE 1030061, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE SAÚDE E 
QUALIDADE VIDA DO SERVIDOR, Código CD4.43, no período de 30 de outubro de 2023 a 05 de 
novembro de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular DANIELA HUPPES . 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.717, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR FERNANDA VOLPATO CHIAPINOTO, Matrícula SIAPE 1075024, ocupante do cargo 
de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 
Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PRAE, Código FG1.120, no período de 23 de 
outubro de 2023 a 01 de novembro de 2023, tendo em vista Férias do titular THIAGO RIBAS FENNER. 

 
APOSTILAS PUBLICADAS NO MÊS DE OUTUBRO/2023 

APOSTILA À PORTARIA N.° 89.925, DE 17 DE JULHO DE 2018. 
RETIFICAR a Portaria N.° 89.925, de 17 de Julho de 2018, referente ao docente ADRIANO JOSE 
PEREIRA - 2223040, com relação aos efeitos financeiros da concessão da promoção à Classe D — 
Associado - Nível 1. Onde se le: Efeito Financeiro em 06/07/2018. Leia-se: 0 efeito financeiro é a partir 
de 25/07/2015. Ratifica o restante da Portaria. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

APOSTILA À PORTARIA N.° 90.620, DE 28 DE AGOSTO DE 2018. 
INCLUIR na Portaria N.° 90.620, de 28 de agosto de 2018, referente ao docente ADRIANO JOSE 
PEREIRA - 2223040, que concede a progressão à Classe D — Associado - Nível 2, o seguinte: 0 efeito 
financeiro é a partir de 25/07/2017. Ratifica o restante da Portaria. 
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GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 

APOSTILA N.° 2 À PORTARIA N.° 81.952, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2016. 
RETIFICAR a Portaria N.° 81.952, de 17 de novembro de 2016, referente ao docente ADRIANO JOSE 
PEREIRA - 2223040, com relação aos efeitos financeiros da concessão da progressão A. Classe C — 
Adjunto - Nível 4. Onde se le: 0 efeito financeiro permanece em 09/12/2016. Leia-se: 0 efeito financeiro 
é a partir de 25/07/2013. Ratifica o restante da Portaria. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

APOSTILA N.° 2 À PORTARIA N.° 75.075, DE 30 DE ABRIL DE 2015. 
RETIFICAR a Portaria N.° 75.075, de 30 de Abril de 2015, referente ao docente ADRIANO JOSE 
PEREIRA - 2223040, com relação aos efeitos financeiros da concessão da progressão A Classe C — 
Adjunto - Nível 3. Onde se le: 0 efeito financeiro permanece em 09/12/2014. Leia-se: 0 efeito financeiro 
e a partir de 25/07/2011. Ratifica o restante da Portaria. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

APOSTILA N.° 2 À PORTARIA N.° 65.042, DE 18 DE MARCO DE 2013. 
RETIFICAR a Portaria N.° 65.042, de 18 de Março de 2013, referente ao docente ADRIANO JOSE 
PEREIRA - 2223040, com relação aos efeitos financeiros da concessão da progressão à Classe C — 
Adjunto - Nível 2. Onde se le: 0 efeito financeiro permanece em 09/12/2012. Leia-se: 0 efeito financeiro 
é a partir de 25/07/2009. Ratifica o restante da Portaria. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 
 
APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.156, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 3.156/2022, que designou membros para comporem a 
Comissão Permanente de Avaliação e Baixa Patrimonial de Bens Móveis (CPABP-UFSM), conforme 
abaixo: 
Dispensar: 
Taísa Maria Rossato 2681007 
Designar: 
Altemir Martins Ribeiro 3330867 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos dezoito 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.062, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022. 
ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 3.062, de 13 de dezembro de 2022, que designou Gestor do 
Contrato nº 137/2022, conforme abaixo: 
- Dispensar a Servidora Fabiana Martins de Rezende, SIAPE 1752843, da função de Gestor Substituto 
do Contrato nº 137/2022. 
- Designar o servidor Pedro Orlando Borges de Almeida Júnior, SIAPE 2167407, como Gestor 
Substituto do Contrato nº 137/2022. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 
e sete dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 
 
APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.880, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2021. 
ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 1.880, de 12 de novembro de 2021, que designou os 
membros para comporem o órgão colegiado denominado “Comissão Permanente de Flexibilização 
(CPFLEX)”, vinculado ao “Gabinete do Reitor”, como segue abaixo: 
Excluir: 
- Soeli Teresinha Guerra, SIAPE 1093119, representante titular da Superintendência do HUSM; 
- Suzinara Beatriz Soares de Lima, SIAPE 2100943, representante suplente da Superintendência do 
HUSM. 
Incluir: 
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- Izabel Cristina Hoffmann, SIAPE 2345582, representante titular da Superintendência do HUSM; 
- Arlete Maria Brentano Timm, SIAPE 2095606, representante suplente da Superintendência do HUSM. 
GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos trinta 
e um dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e três. 
 

MARTHA BOHRER ADAIME 
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II – ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 
 
1 – PORTARIAS 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23 , RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 
designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 
e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezesseis 
dias do mês de outubro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 04, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134420/2022-55 , RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 
designada pela Portaria de Pessoal 04, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 
e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134420/2022-55, bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 
dias do mês de outubro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-1 7, RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 
designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 
e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-1 7 , bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 
dias do mês de outubro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE Nº 09, DE 30 DE MARÇO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.013844/2023-68, RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 
designada pela Portaria de Pessoal 09, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 
e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.013844/2023-68, bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezesseis 
dias do mês de outubro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.036503/2023-61 , RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 
designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 
e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.036503/2023-61, bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 
quatro dias do mês de outubro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº23081.085083/2023-46, RESOLVE: 
Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 
estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 
designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 
e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 
dias do mês de outubro de dois mil e vinte três. 
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Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.122218/2023-61, RESOLVE: RESOLVE: 
Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 
MARCOS VINICIO DA SILVA, SIAPE 2405124, cargo de Técnico em Arquivo, lotado no Centro de 
Artes e Letras - CAL, RONE MARIA RACHELE, SIAPE 1754405, cargo de Técnico em Assuntos 
Educacionais, lotada no Observatório de Direitos Humanos - ODH - PRE, e a discente FERNANDA 
MIRANDA, Matrícula 2021510238, do Curso Especial de Graduação de Formação de Professores para 
a Educação Profissional, para constituir, sob a presidência do primeiro, a Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais irregularidades e 
responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.122218/2023-61, bem 
como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 
contar a partir da data de publicação desta Portaria. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 
dias do mês de outubro de dois mil e vinte e três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: RESOLVE: 
Art. 1º DESIGNAR as servidoras estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 
NATHALIA GONÇALVES NETTO BITENCOURT, SIAPE 2416857, cargo de Assistente em 
Administração, lotada no Núcleo de Apoio Administrativo Orçamentário - NAAO - PROGRAD, 
MARIANA MACHADO DE FREITAS SCHADECK, SIAPE 1979767, cargo de Auxiliar em 
Administração, lotada na Coordenadoria de Manutenção - CM - REITORIA e a discente MELISSA 
SILVA DA ROSA, Matrícula 202010957, do Curso de Graduação de Fisioterapia, para constituir, sob 
a presidência da primeira, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente visando à 
apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo 
Administrativo nº 23081.126270/2023-97 , bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que 
emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 
contar a partir da data de publicação desta Portaria. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos seis dias 
do mês de outubro de dois mil e vinte e três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 
matrícula SIAPE nº2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 
Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 
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Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 
017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 
vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: RESOLVE: 
Art. 1º DESIGNAR as servidoras estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 
GEOVANA GAYER DE SOUZA, SIAPE 1789955, cargo de Arquivista, lotada na Seção de Gestão 
dos Arquivos Setoriais - SGAS - REITORIA, RITA SIMONE DE SALLES, SIAPE 382827, cargo de 
Recepcionista, lotada na Pró Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE e a discente HELEN 
DECLERQUE RODRIGUE S, Matrícula 202311186, do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 
Turismo, para constituir, sob a presidência da primeira, a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 
administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, bem como proceder ao 
exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 
Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 
contar a partir da data de publicação desta Portaria. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dez dias 
do mês de outubro de dois mil e vinte e três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 
pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI 
e 73, inciso IV, e considerando o processo n. 23081.132677/2023-53, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 140, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Ana Flavia Souto de Oliveira, Matrícula SIAPE 2341497, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 
Substituta do Departamento de Letras Clássicas e Lingüística do Centro de Artes e Letras, Código 
FG1.130, para a qual foi designada pela Portaria N. 162/CAL, de 03/11/2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 141, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Leila Teresinha Maraschin, Matrícula SIAPE 2374728, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 
Substituta do Departamento de Letras Clássicas e Lingüística do Centro de Artes e Letras, Código 
FG1.130, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Célia Helena 
de Pelegrini Della Mea. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 142, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Luiz Eduardo Meira, Matrícula SIAPE 1997358, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário(a) 
Administrativo(a) da Secretaria Depto. Letras Estrangeiras Modernas do Departamento de Letras 
Estrangeiras e Modernas do Centro de Artes e Letras, Código FG7.167, para a qual foi designado pela 
Portaria N. 68/CAL, de 27/07/2020. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 146, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
RECONDUZIR por 30 (trinta) dias, a contar da data de publicação desta, o prazo estipulado para a 
conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Disciplinar Discente, visando dar continuidade à 
apuração de eventuais irregularidades administrativas descritas no Processo Disciplinar Discente nº 
23081.054262/2023-31, bem como proceder ao exame de atos e fatos conexos que emergirem no curso 
dos trabalhos. 
Prof.ª CACIANE SOUZA DE MEDEIROS, SIAPE 2809576 (Presidente); 
Téc. Adm. CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, SIAPE 1622551; 
Acad. EMANUELLE ROBERTA DE BRITTO SOMAVILA, matrícula 2021510074. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 147, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
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DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 
Probatório da servidora docente MONICA CHAGAS DA COSTA, SIAPE 1418223, lotada no 
Departamento de Letras Vernáculas: 
Prof.ª RENATA FARIAS DE FELIPE, SIAPE 1372231; 
Prof. ANSELMO PERES ALÓS, SIAPE 1865687; 
Prof.ª ENI DE PAIVA CELIDONIO, SIAPE 2214003 (Suplente); 
Prof.ª RAQUEL TRENTIN OLIVEIRA, SIAPE 2364843 (Suplente). 
II – Esta portaria tem validade de 3 (três) anos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 148, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
RECONDUZIR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 
Maria, Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.111535/2023-52, bem 
como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos: 
Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 (Presidente); 
Téc. Adm. EMÍLIA LORENTZ DE CARVALHO LEITÃO, SIAPE 1752124; 
Acad. CAMILA DOS SANTOS, MATRÍCULA 202260348. 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 151, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR, a partir de 1º de janeiro de 2024, Fernando Franco Codevilla, Matrícula SIAPE 2656782, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 
Função Gratificada de Chefe do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código 
FG1.129, para a qual foi designado pela Portaria N. 089/CAL, de 22/06/2022. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 152, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão de Seleção do Programa de Pós-
Graduação em Artes Visuais (PPGART), com vigência até 31 de junho de 2024: 
Docentes: 
Prof.ª Dr.ª REINILDA DE FÁTIMA BERGUENMAYER MINUZZI – 382133 
– DAV/UFSM (presidente); 
Prof. Dr. ALTAMIR MOREIRA – 1680573 – DAV/UFSM; 
Prof.ª Dr.ª ANDREIA MACHADO OLIVEIRA – 1851387 – DAV/UFSM; 
Prof.ª Dr.ª GISELA REIS BIANCALANA – 2213086 – DAC/UFSM; 
Prof.ª Dr.ª KARINE GOMES PEREZ VIEIRA – 2868776 – DAV/UFSM; 
Prof.ª Dr.ª REBECA LENIZE STUMM –1174475 – DAV/UFSM; 
Prof.ª Dr.ª ROSA MARIA BLANCA CEDILLO – 220909 – DAV/UFSM; 
Secretárias: 
Ass. em Adm. DAIANI SAUL DA LUZ – 1617079 (secretária); 
Aux. em Adm. CAMILA LINHATI BITENCOURT – 2280749 (secretária 
substituta). 
2. REVOGAR a Portaria de Pessoal CAL/UFSM N° 063 de 27 de abril de 2023. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 
Andreia Machado Oliveira, Vice-Diretora. 

 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 082, DE 05 DE JUNHO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal CAL/UFSM n.º 082/2023, de 05/06/2023, que designou o Colegiado 
do Departamento de Artes Cênicas: 
I – Incluir o docente DANIEL SILVA AIRES, SIAPE 1057442. 
Gabinete da Direção do Centro de Artes e Letras da Universidade Federal de Santa Maria, aos quatro 
dias do mês de outubro do ano dois mil e vinte e três. 

 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 
Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 245, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Muryel Pyetro Vidmar, Matrícula SIAPE 1391395, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
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Coordenador(a) do Curso de Física do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.004, para um 
mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 246, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Leandro Barros da Silva, Matrícula SIAPE 2508609, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenador(a) Substituto do Curso de Física do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 
FCC.004, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Muryel Pyetro 
Vidmar. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 249, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Muryel Pyetro Vidmar, Matrícula SIAPE 1391395, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 
Substituto (a) do Curso de Física do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.004, para a qual 
foi designado pela Portaria N. 168/CCNE, de 07/10/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 251, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Pró-Tempore Cesar de David, Matrícula SIAPE 2190603, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Coordenador(a) da Programa de Pós-Graduação Profissional em Ensino de Geografia em Rede Nacional 
do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.227, para um mandato de 30 dias. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 255, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Sylvio Henrique Bidel Dornelles, Matrícula SIAPE 3005268, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Gratificada de Chefe do Departamento de Biologia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código 
FG1.010, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 261, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Silvane Vestena, Matrícula SIAPE 1781796, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta 
do Departamento de Biologia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG1.010, para um 
mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Sylvio Henrique Bidel Dornelles. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lucio, nomeado pela 
Portaria n. 2.914 de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 
73 do Regimento Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV – UFSM e tendo em vista o 
que consta no Memorando nº. 006/2023 - BSCCR de 04/10/2023 resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 159, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Luís Felipe Telles Guterres, Matrícula SIAPE 2281104, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 
Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.076, para a qual foi designado pela 
Portaria N. 107/CCR, de 14/10/2022. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 160, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Fernando Leipnitz, Matrícula SIAPE 1751724, ocupante do cargo de Bibliotecário-
Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 
Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.076. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 161, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
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DESIGNAR Luís Felipe Telles Guterres, Matrícula SIAPE 2281104, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 
Substituto da Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.076, nos impedimentos 
legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Fernando Leipnitz. 
 

PORTAIRA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 162, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
Designar os docentes para comporem a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do docente Julio 
Cesar Farret - Matrícula SIAPE 4002184, lotado no Departamento de Engenharia Rural/CCR, de acordo 
com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, com vigência de trinta e seis meses: 
REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA RURAL: 
Prof. Valmir Werner – Matrícula SIAPE 1684574 – Titular 
Profª. Catize Brandelero – Matrícula SIAPE 1843332 – Suplente 
REPRESENTANTES DO COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA: 
Prof. Rogério Luiz Backes – Matrícula SIAPE 2137688 – Titular 
Profª. Marta Weber do Canto – Matrícula SIAPE 387061 – Suplente 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 166, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Liziany Müller Medeiros – Matrícula SIAPE 1857868, ocupante do cargo de Professora 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função de Coordenadora Adjunta 
do Curso de Licenciatura em Educação do Campo - UAB/UFSM do Centro de Ciências Rurais, para a 
qual foi designada pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 064, DE 08 DE AGOSTO DE 2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 167, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
Designar o docente Marcelo Cervo Chelotti – Matrícula SIAPE 1523875, para exercer a Função de 
Coordenador Adjunto do Curso de Licenciatura em Educação do Campo - UAB/UFSM, com mandato 
até 24/08/2024. 

Alessandro Dal’Col Lucio, Diretor. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 
nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 
inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 170, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Liane Beatriz Righi, Matrícula SIAPE 2658344, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 
Departamento de Saúde Coletiva do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.066, para a qual foi 
designada pela Portaria N. 141/CCS, de 22/10/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 171, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Valeria Maria Limberger Bayer, Matrícula SIAPE 1926651, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Gratificada de Chefe do Departamento de Saúde Coletiva do Centro de Ciências da Saúde, Código 
FG1.066, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 
IV – Revoga-se a Portaria N. 141 de 22 de outubro de 2021, publicada no D.O.U em 26/10/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 172, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a banca de avaliação de desempenho do 
estágio probatório da professora Naiana Oliveira dos Santos, SIAPE 3365733, lotada no Departamento 
de Enfermagem: 
Titulares 
Profa. Nara Marilene Oliveira Girardon Perlini – SIAPE 1727231 
Profa. Graziele de Lima Dalmolin – SIAPE 1778053 
Suplentes 
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Profa. Silvana Bastos Cogo – SIAPE 2695741 
Profa. Aline Cammarano Ribeiro – SIAPE 3556103 
II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) anos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 173, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Liane Beatriz Righi, Matrícula SIAPE 2658344, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 
Substituta do Departamento de Saúde Coletiva do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.066, para 
um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Valéria Maria Limberger 
Bayer. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 174, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
SOBRESTAR o Processo Administrativo Nº 23081.102806/2023-89 por 15 dias a partir dessa data, por 
solicitação da Comissão de Sindicância por afastamento de testemunha por motivo de saúde e para 
assegurar que todas as informações relevantes sejam devidamente consideradas antes da conclusão do 
processo. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 175, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Valeria Maria Limberger Bayer, Matrícula SIAPE 1926651, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir de 16/10/2023 da 
Função Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Saúde Coletiva do Centro de Ciências da 
Saúde, Código FG1.066, para a qual foi designada pela Portaria N. 069/CCS, de 14/04/2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 178, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os membros relacionados abaixo para comporem a Comissão de Sindicância Investigativa 
para apurar os fatos citados no Manifesto à ouvidoria via Fala.br 23081.139109/2023-83. Esta Portaria 
terá validade de 30 dias, podendo ser prorrogada. 
Jessye Melgarejo Do Amaral Giordani – SIAPE 3506610 (Presidente) 
Kayla Araujo Ximenes Aguiar Palma – SIAPE 1873978 
Laura Patricia da Luz – SIAPE 2155992 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 179, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Silviamar Camponogara, Matrícula SIAPE 7382871, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 
do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências 
da Saúde, Código FCC.042, para a qual foi designada pela Portaria N. 148/CCS, de 04/11/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 180, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Nara Marilene Oliveira Girardon Perlini, Matrícula SIAPE 1727231, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 
de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem do Centro de Ciências da 
Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.042, para a qual foi designada pela Portaria N. 155, 
de 09/11/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 181, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Rosangela Marion da Silva, Matrícula SIAPE 3556312, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem do Centro de Ciências da Saúde, Código 
FCC.042, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 182, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Etiane de Oliveira Freitas, Matrícula SIAPE 2939869, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
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Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Enfermagem do Centro de Ciências da 
Saúde, Código FCC.042, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 
Rosangela Marion da Silva. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 183, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Marila Crivellaro Lay Marchiori, Matrícula SIAPE 1751798, ocupante do cargo de 
Farmacêutico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 
Coordenadora da Farmácia Escola do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.154. Esta Portaria terá 
validade de 02 (dois) anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 184, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Cristiane de Bona da Silva, Matrícula SIAPE 1490104, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Farmacêuticas do Centro de Ciências da 
Saúde, Código FCC.039, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 102, DE 29 DE MAIO DE 2023. 
PRORROGAR a Portaria N. 102 de 29 de maio de 2023 da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 
INVESTIGATIVA, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.059536/2023-89, 
por mais 30 (trinta) dias 
Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos dezenove dias do mês de outubro de 2023. 
 
A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 
Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 
da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.131880/2023-11, 
resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 349, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Flavio Williges, Matrícula SIAPE 2276831, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenador(a) Substituto do Curso-Programa PG em Filosofia do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, Código FCC.059, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do 
titular Marcos Fanton. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 350, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Flavio Williges, Matrícula SIAPE 2276831, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) 
Substituto do Curso-Programa PG em Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 
FCC.059, para a qual foi designado pela Portaria N. 271/CCSH, de 04/10/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 351, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR SEMÍRAMIS CORSI SILVA, Matrícula SIAPE 2220611, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 
de Coordenadora do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 
FCC.172, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 352, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR MARIANA FLORES DA CUNHA THOMPSON FLORES, Matrícula SIAPE 1961191, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 
Função Comissionada de Coordenadora do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências Sociais 
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e Humanas, Código FCC.172, para a qual foi designada pela Portaria N. 248/CCSH, de 08/08/2023. 
(Processo n. 132657/2023-82) 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 353, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR SILVIO JOSE LEMOS VASCONCELLOS, Matrícula SIAPE 1873921, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 
Função Gratificada de Chefe do Departamento de Psicologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 
Código FG1.100, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 354, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Eliete dos Reis Lehnhart, Matrícula SIAPE 2396048, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenadora do Curso de Administração do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.052, 
para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 355, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR, a partir de 02 de outubro de 2023, MARCOS FANTON, Matrícula SIAPE 1250768, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 
Função Comissionada de Coordenador(a) do Curso-Programa PG em Filosofia do Centro de Ciências 
Sociais e Humanas, Código FCC.059, para a qual foi designado pela Portaria N. 269/CCSH, de 
30/09/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 356, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR, KELMARA MENDES VIEIRA, SIAPE 1247298, ocupante do cargo de Professor 3º 
Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária 
para docentes em regime de Dedicação Exclusiva, realizando a emissão de parecer à proposta submetida 
à chamada 06/2023 Ciência por elas - FAPEMIG, no dia 06 de outubro de 2023, com carga horária total 
de 04 horas, conforme previsto nos Incisos VII e XII, do Artigo 5º, da Resolução 018/2019, da UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 357, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Vania Medianeira Flores Costa, Matrícula SIAPE 1222375, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
Coordenadora Substituta do Curso-Programa PG em Administração do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, Código FCC.076, para a qual foi designada pela Portaria N. 303/CCSH, de 14/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 358, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR IGOR BERNARDI SONZA, Matrícula SIAPE 1941083, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 
de Coordenador(a) Substituto do Curso-Programa PG em Administração do Centro de Ciências Sociais 
e Humanas, Código FCC.076, acompanhando o mandato da titular Simone Alves Pacheco de Campos, 
em seus impedimentos legais ou eventuais. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 360, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Jose Lourenco Pereira da Silva, Matrícula SIAPE 1722601, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 
de Coordenador(a) Substituto do Curso de Filosofia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 
FCC.057, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Albertinho 
Luiz Gallina. 
II – DECLARAR que a função de Coordenador(a) Substituto não contempla retribuição financeira, a 
não ser nos casos previstos pela legislação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 362, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR FRANCISCO DE PAULA SOUSA DE MENDONÇA JUNIOR, Matrícula SIAPE 
1280974, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador(a) da Curso de História Licenciatura do 
Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.058, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 363, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Francisco de Paula Sousa de Mendonça Junior, Matrícula SIAPE 1280974, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 
Comissionada de Coordenador(a) do Curso de História Licenciatura do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, Código FCC.058, para a qual foi designado pela Portaria N. 261/CCSH, de 11/08/2023. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 364, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Luis Augusto Ebling Farinatti, Matrícula SIAPE 1704880, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 
de Coordenador(a) Substituto do Curso de História Bacharelado do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, Código FCC.172, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da 
titular Semíramis Corsi Silva. 
II – DECLARAR que a função de Coordenador(a) Substituto não contempla retribuição financeira, a 
não ser nos casos previstos pela legislação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 366, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR GUILHERME GALHEGOS FELIPPE, Matrícula SIAPE 1203277, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 
Chefe Substituto do Departamento de História do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 
FG1.099, o qual foi designado pela PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 201, DE 10 DE 
JULHO DE 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 367, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR ANDRE ATILA FERTIG, Matrícula SIAPE 2451048, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 
Substituto do Departamento de História do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.099, 
para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Julio Ricardo Quevedo 
dos Santos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 368, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR FRANCISCO RITTER, Matrícula SIAPE 1201018, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 
Substituto do Departamento de Psicologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.100, 
para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Silvio Jose Lemos 
Vasconcellos. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 369, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR NIKELEN ACOSTA WITTER, Matrícula SIAPE 2315159, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenadora Substituta da Curso de História Licenciatura do Centro de Ciências 
Sociais e Humanas, Código FCC.058, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 
eventuais do titular Francisco de Paula Sousa de Mendonça Junior. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 372 DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR SAMARA SILVA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2029443, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenadora do Curso-Programa PG em Psicologia do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, Código FCC.064, para um mandato de dois anos. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 373, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR ADRIANE RUBIO ROSO, Matrícula SIAPE 1664128, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
Coordenadora do Curso-Programa PG em Psicologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código 
FCC.064, para a qual foi designada pela Portaria N. 321/CCSH, de 19/10/2022. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 378, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR a pedido, LUIZ HENRIQUE FIGUEIRA MARQUEZAN, Matrícula SIAPE 2613899, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 
Função Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Sociais 
e Humanas, Código FCC.054, para a qual foi designado pela Portaria N. 340/CCSH, de 06/12/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 379, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR CRISTIANO SAUSEN SOARES, Matrícula SIAPE 3110192, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Ciências Contábeis do Centro de Ciências Sociais e 
Humanas, Código FCC.054, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 381, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR EDUARDO BOTTI ABBADE, SIAPE 1159742, ocupante do cargo de Professor 3º 
Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária 
para docentes em regime de Dedicação Exclusiva, como Instrutor de Curso de Capacitação promovido 
pela Universidade Federal de Pelotas, intitulada “Processos Administrativos” no período compreendido 
entre os dias 06 e 10 de novembro de 2023, com carga horária total de 20 horas ao longo do período, 
conforme previsto nos Incisos VII e XII, do Artigo 5º, da Resolução 018/2019, da UFSM. 
II – REVOGAR a Portaria de Pessoal CCSH/UFSM N. 154, de 06 de junho de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 382, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR LUIZ FELIPE DIAS LOPES, SIAPE 73823550, ocupante do cargo de Professor 3º Grau, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com retribuição pecuniária para 
docentes em regime de Dedicação Exclusiva, como Coordenador técnico, na Faculdade Integrada de 
Santa Maria - Concurso Público do IFFAR/RS, área da Matemática - em atividades relacionadas ao 
desempenho didático, nos dias 04 e 05 de novembro de 2023, das 07h30 às 12h00 e das 13h30 às 19h00, 
com carga horária total de 20 horas ao longo do período, conforme previsto nos Incisos VII e XII, do 
Artigo 5º, da Resolução 018/2019, da UFSM. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 383, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
AUTORIZAR RODRIGO MARQUES DE ALMEIDA GUERRA, SIAPE 1086400, ocupante do cargo 
de Professor 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para participar de atividades com 
retribuição pecuniária para docentes em regime de Dedicação Exclusiva, como Coordenador Técnico, 
em atividades de relacionadas a desempenho didático, no Concurso Público do IFFAR/RS, que ocorrerá 
presencialmente na Faculdade Integrada de Santa Maria – FISMA, entre os dias 3, 4 e 5 de novembro 
de 2023, com carga horária total de 31 horas ao longo do período, conforme previsto nos Incisos VII e 
XII, do Artigo 5º, da Resolução 018/2019, da UFSM. 

Sheila Kocourek, Diretora. 
José Martinho Rodrigues Remedi, Vice-Diretor. 

 
APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 283, DE 29 DE AGOSTO DE 2023. 

DESIGNAR, o professor José Martinho Rodrigues Remedi, SIAPE 1218487, como membro e 
presidente do Comitê Descentralizado de Internacionalização do Centro de Ciências Sociais e Humanas 
– CoDInter/CCSH, conforme a Resolução UFSM N. 129/2023. 
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II – RATIFICAR os demais itens da portaria de pessoal CCSH/UFSM N. 283, DE 29/08/2023. 
CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, aos dez dias do mês de outubro do ano de 2023. 
 
A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 
MARIA, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições 
legais e estatutárias, conforme o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM e considerando o que consta no 
Memorando N. 018/2023, de 06/10/2023, do Departamento de Educação Especial, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 123, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os membros abaixo relacionadas para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho 
no Estágio Probatório da professora ANDREIA INÊS DILLENBURG, SIAPE 1345069, lotada no 
Departamento de Educação Especial do Centro de Educação (DEDE/CE): 
Titulares 
Profa. Josefa Lidia Costa Pereira – SIAPE 1869321; 
Profa. Ana Cláudia Oliveira Pavão – SIAPE 1564047. 
Suplentes 
Profa. Nara Joyce Wellausen Vieira – SIAPE 1790280; 
Profa. Márcia Doralina Alves – SIAPE 2497038. 
II – A vigência desta Portaria é de 03 (três) anos, a contar de 02/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 125, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Melania de Melo Casarin, Matrícula SIAPE 1222352, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenadora do Curso de Licenciatura em Educação Especial – NOTURNO do Centro de Educação, 
Código FCC.050, para um mandato de 02 (dois) anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 127, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR, a partir de 25/10/2023, Glaucimara Pires Oliveira, Matrícula SIAPE 1990948, ocupante 
do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 
Comissionada de Coordenadora pro tempore do Curso de Licenciatura em Educação Especial – 
NOTURNO do Centro de Educação, Código FCC.050, para a qual foi designada pela Portaria N. 
102/CE, de 12/09/2023. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 128, DE 28 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Elisane Maria Rampelotto, Matrícula SIAPE 6378852, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenadora Substituta do Curso Licenciatura Educação Especial – NOTURNO do Centro de 
Educação, Código FCC.050, para um mandato de 02 (dois) anos, nos impedimentos legais ou eventuais 
da titular Melania de Melo Casarin. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 135, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Sueli Salva, Matrícula SIAPE 1696989, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 
Substituta do Curso Pedagogia Licenciatura Plena Diurno do Centro de Educação, Código FCC.049, 
para um mandato de 02 (dois) anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Debora Ortiz de 
Leao. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 136, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Leandra Boer Possa, Matrícula SIAPE 2111756, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenadora Substituta da Curso-Programa PG em Políticas Públicas e Gestão Educacional do Centro 
de Educação, Código FCC.159, para um mandato de 02 (dois) anos, nos impedimentos legais ou 
eventuais da titular Elisiane Machado Lunardi. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 
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José Iran Ribeiro, Vice-Diretor. 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 
Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 
da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 076/2023, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Luciane Sanchotene Etchepare Daronco, Matrícula SIAPE 1514369, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 
Coordenadora do PG-E em Educação Física Escolar do Centro de Educação Física e Desportos, Código 
FG7.018, para a qual foi designada pela Portaria N. 074/CEFD, de 26/10/2022. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 077, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Thiago Farias da Fonseca Pimenta, Matrícula SIAPE 3239230, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
Coordenador Substituto do Curso-Programa PG em Gerontologia do Centro de Educação Física e 
Desportos, Código FCC.148, para a qual foi designado pela Portaria N. 026/CEFD, de 04/05/2023. 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 078, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Maristela da Silva Souza, Matrícula SIAPE 3315169, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Coordenadora 
Substituta da PG-E em Educação Física Escolar do Centro de Educação Física e Desportos, Código 
FG7.018, para a qual foi designada pela Portaria N. 076/CEFD, de 01/11/2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 079, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Marli Hatje, Matrícula SIAPE 2118598, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora do Curso 
de Educação Física - Licenciatura do Centro de Educação Física e Desportos, Código FCC.107, para a 
qual foi designada pela Portaria N. 40/CEFD, de 12/11/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 080, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR João Francisco Magno Ribas, Matrícula SIAPE 1143907, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 
de Coordenador do Curso de Educação Física - Licenciatura do Centro de Educação Física e Desportos, 
Código FCC.107, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 081, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Gabriel Ivan Pranke, Matrícula SIAPE 2397343, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 
do Curso de Educação Física - BACHARELADO do Centro de Educação Física e Desportos, Código 
FCC.134, para a qual foi designado pela Portaria N. 39/CEFD, de 12/11/2021. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 082, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Frederico Diniz Lima, Matrícula SIAPE 3777070, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 
Coordenador do Curso de Educação Física - BACHARELADO do Centro de Educação Física e 
Desportos, Código FCC.134, para um mandato de dois anos. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 083, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Maria Cecília da Silva Camargo, Matrícula SIAPE 1734713, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
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Coordenadora Substituta do Curso de Educação Física – Licenciatura do Centro de Educação Física e 
Desportos, Código FCC.107, para a qual foi designada pela Portaria N. 042/CEFD, de 17/11/2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 084, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Luciane Sanchotene Etchepare Daronco, Matrícula SIAPE 1514369, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Educação Física - Licenciatura do Centro de 
Educação Física e Desportos, Código FCC.107, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 
ou eventuais do titular João Francisco Magno Ribas. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 085, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Gitane Fuke, Matrícula SIAPE 2860927, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora Substituta 
do Curso de Educação Física - BACHARELADO do Centro de Educação Física e Desportos, Código 
FCC.134, para a qual foi designada pela Portaria N. 088/CEFD, de 24/11/2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 086, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Thiago Farias da Fonseca Pimenta, Matrícula SIAPE 3239230, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenador Substituto do Curso de Educação Física - BACHARELADO do Centro 
de Educação Física e Desportos, Código FCC.134, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 
legais ou eventuais do titular Frederico Diniz Lima. 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 
 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, 
nomeada pela Portaria N. 2.139, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de 
acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 199, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os Professores de 3º Grau, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 
para comporem a Comissão Permanente de Ensino, Pesquisa e Extensão do Conselho do Centro de 
Tecnologia (CEPE-CT). 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado na 
Comissão 

Fabio Muller 2353347 Docente Presidente 
Daniel Gustavo Allasia Piccilli 1652990 Docente Participante 
Diego Berlezi Ramos 2421956 Docente Participante 
Rodolfo Rodrigues 1818692 Docente Participante 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, e será válida por 01 (um) ano. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 202, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR ROSA MARIA MACHADO DE BRITO, Matrícula SIAPE 1960971, ocupante do cargo 
de Secretária Executiva, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 
Substituta da Subdivisão de Pós-Graduação III, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 
Código FG4.018, para a qual foi designada pela Portaria 198/2023/CT, de 29/09/2023. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 203, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR MARINA FONSECA SEELIG FALCÃO, Matrícula SIAPE 1237673, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Gratificada de Chefe Substituta da Subdivisão de Pós-Graduação III, da estrutura organizacional do 
Centro de Tecnologia, Código FG4.018, para um mandato correspondente ao da Chefe da Subdivisão, 
nos impedimentos legais ou eventuais de Luciane Cristina Iop (SIAPE 1412081). 
II – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 205, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
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DESIGNAR VITOR CRISTIANO BENDER, Matrícula SIAPE 1255913, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão Instituto de Redes Inteligentes da estrutura 
organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG4.118, para um mandato correspondente ao do 
Chefe da Subdivisão, nos impedimentos legais ou eventuais de LEANDRO MICHELS (SIAPE 
2490362). 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 209, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 
para comporem a Comissão Sindicante de averiguação dos fatos constantes no Processo Administrativo 
n. 23081.102225/2023-47, que visa apurar fatos ocorridos no Centro de Tecnologia. 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado na 
Comissão 

Claudio Roberto Losekann 3218965 Docente Presidente 
Flávio Dias Mayer 2201104 Docente Secretário 
Cristiano Roos 1998722 Docente Participante 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, e será válida por 30 (trinta) dias. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 210, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 
para comporem a Comissão de Avaliação de Desempenho de Estágio Probatório do Docente Renan 
Rodrigo Duarte, Matrícula SIAPE 3366347, do Departamento de Processamento de Energia Elétrica, da 
estrutura organizacional do Centro de Tecnologia. 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado na 
Comissão 

Hamilton Confortin Sartori 3039148 Docente Presidente 
Rafael Concatto Beltrame 1993234 Docente Titular 
Leonardo Ramos Emmendofer 1509136 Docente Suplente 
Macklini Dalla Nora 2325424 Docente Suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, e será válida por três anos. 
Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 
 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 
de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 
da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme Processo N. 23081.137692/2023-98, 
resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 042, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023. 
DISPENSAR Lidiane Bittencourt Barroso, Matrícula SIAPE 3447638, ocupante do cargo de Professor 
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir de 1º de Janeiro 
de 2024, da Função Comissionada de Coordenadora da Coordenação do Curso de Segurança do 
Trabalho da Coordenação Pedagógica do Ensino Técnico do Departamento de Ensino do Colégio 
Técnico Industrial de Santa Maria, Código FCC.183, para a qual foi designada pela Portaria N. 
19/CTISM, de 28/01/2022. 
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 
 

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 
FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 73 
do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto no memorando N. 02/2023 da Coordenação 
do Curso de Licenciatura em Computação, bem como na Resolução UFSM N. 037/2019, que regula a 
estrutura e organização da Educação a Distância na UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 089, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
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DESIGNAR o(as) membro(as) abaixo relacionado(as) para comporem o órgão colegiado denominado 
“Comissão de Seleção de Professores Formadores para o Curso de Licenciatura em Computação EaD 
UAB/UFSM - Edital 104/2023 CTE/Prograd/UFSM”, vinculado à estrutura organizacional do Campus 
da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de 
sessenta dias: 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado na 
Comissão 

Sidnei Renato Silveira 1969064 Docente Presidente 
Malva Andrea Mancuso 1912444 Docente Membro titular 
Simone Mendonça Soares 2302107 Docente Membro titular 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 090, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR o(as) membro(as) abaixo relacionado(as) para comporem o órgão colegiado denominado 
“Comissão de Seleção de Tutores para o Curso de Licenciatura em Computação EaD UAB/UFSM - 
Edital 105/2023 CTE/Prograd/UFSM”, vinculado à estrutura organizacional do Campus da 
Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW), pelo período de sessenta 
dias: 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado na 
Comissão 

Sidnei Renato Silveira 1969064 Docente Presidente 
Malva Andrea Mancuso 1912444 Docente Membro titular 
Simone Mendonça Soares 2302107 Docente Membro titular 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposições em contrário. 
 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 094, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Juliana Scapin, Matrícula SIAPE 1704154, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 
Substituta do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitária - CAMPUS UFSM-FW do Campus da 
Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.113, para um mandato de 
dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Willian Fernando de Borba. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 
Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 
O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 
DAS MISSÕES da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 
99.080, de 17/12/2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de 
competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 142, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Ianglio Marcio Travassos Duarte Jacome, Matrícula SIAPE 1694167, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenador Substituto da Curso de Zootecnia - UFSM-PM do Campus da 
Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.118, para um mandato até 
16 de agosto de 2025, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Rodrigo Borille. 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 
 

A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 
Portaria de pessoal UFSM N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, 
inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 111, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
DESIGNAR Antoninho Joao Pegoraro, Matrícula SIAPE 1110368, ocupante do cargo de Professor 
Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenador Substituto da Coordenação do Curso Técnico em Agrimensura do 
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Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.151, para um mandato de dois anos, nos 
impedimentos legais ou eventuais do titular Diogo Belmonte Lippert. 

Marta Von Ende, Diretora. 
 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 029, DE 27 DE MARÇO 
DE 2023. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal N. 029, de 27 de março de 2023, publicada no Diário Oficial da União 
de 03 de abril de 2023, Edição 64, Seção 2, Página 45 onde se lê :“... para exercer a Função Comissionada 
de Coordenador da Coordenação do Curso Técnico em Informática do Departamento de Ensino do 
Colégio Politécnico, Código FCC.176...” a partir da data da publicação desta, leia-se : “ para também 
exercer a função Comissionada de Coordenador da Coordenação do Curso Técnico em Informática para 
Internet, do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FCC.176...” 
Gabinete da Direção do Colégio Politécnico da Universidade Federal de Santa Maria, aos trinta dias do 
mês de outubro de dois mil e vinte e três. 

Marta Von Ende, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 
1 - PORTARIAS 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 853, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 
008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, à servidora LITIELI TADIELLO BEDINOTO 
FARIAS, Matrícula SIAPE 1963266, ocupante do cargo de Administrador, em regime de 40 horas 
semanais de trabalho junto à Coordenadoria de Planejamento Administrativo/Pró-Reitoria de 
Planejamento, a ser cumprido no segundo semestre letivo/2023 do Curso de PG em Gestão de 
Organizações Públicas - Mestrado Profissional, com início em 10 de agosto de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 854, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor SILVIO LISBOA SCHUSTER, matricula SIAPE 1301995, para exercer suas 
atividades no Departamento de Transportes - CT, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c o 
n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 5 7 8 / 2 0 1 9 e P r o c e s s o n 23081.132517/2023-12 
discriminadas a partir de 01/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: SILVIO LISBOA SCHUSTER 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 452 - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 855, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor CLAYTON JULIANO RODRIGUES MIRANDA, matricula SIAPE 2338378, 
para exercer suas atividades no Curso de Musica - CAL, consideradas insalubres grau medio 10%, 
conforme avaliacao n 26247-000.336/2019 e Processo n 23081.132594/2023-64 discriminadas a partir 
de 22/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 
de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CLAYTON JULIANO RODRIGUES MIRANDA 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 481 - CURSO DE MUSICA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 22/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 856, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Ivete Ana Dall Aqua, Matrícula SIAPE 381836, ocupante do cargo de Secretário 
Executivo, Código 701076, Classe E- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a partir 
de 07/08/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Patologia - HUSM Coordenação de Serviços Gerais - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Laboratório de Anatomia Patológica Setor de Hotelaria Hospitalar 

IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 857, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Marcio Alexander de Oliveira Santana, Matrícula SIAPE 1423761, ocupante do 
cargo de Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D- IV - Padrão 16, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, a partir de 10/07/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 
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Anterior Nova 

Serviço de Hemoterapia - HUSM Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Hemoterapia Unidade de Hematologia e Oncologia 

IV – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 858, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Angelino Roberto Franca Moreira, Matrícula SIAPE 1093201, ocupante do 
cargo de Enfermeiro-Area, Código 701029, Classe E- III - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, a partir de 01/10/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Internação Clínica Médica II - HUSM Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Ouvidoria Unidade de Hematologia e Oncologia 

IV – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 859, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Cristiano de Avila Dotto, Matrícula SIAPE 1202657, ocupante do cargo de 
Técnico em Agropecuária, Código 701214, Classe D- IV - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, do Departamento de Infraestrutura - Politécnico para o Departamento de Pesquisa e Extensão - 
Politécnico, a partir de 04/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 860, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora CARLA SIRTORI, matricula SIAPE 1884256, para exercer suas atividades no 
Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 
26247-000.329/2021 e Processo n 23081.122629/2023-57 discriminadas a partir de 03/09/2023. II - Esta 
Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CARLA SIRTORI 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 03/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 861, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora CHRISTIANI ANDREA MARQUESINI RAMBO, matricula SIAPE 1592410, 
para exercer suas atividades no Servico de Hemoterapia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 
- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.307/2023 e Processo n 23081.114942/2023-11 discriminadas 
a partir de 01/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 
pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CHRISTIANI ANDREA MARQUESINI RAMBO 
CARGO: ENFERMEIRO-AREA 
LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVICO DE HEMOTERAPIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 862, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora REJANE TEREZINHA ROSA CRISTINO, matricula SIAPE 381919, para 
exercer suas atividades na Nucleo de Promocao de Saude do Trabalho CQVS PROGEP, consideradas 
insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247- 000.432/2023 e Processo n 
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23081.111187/2022-32 discriminadas a partir de 01/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 
de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: REJANE TEREZINHA ROSA CRISTINO 
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 69 - NUCLEO DE PROMOCAO DE SAUDE DO TRABALHO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 863, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 
Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 
do adicional de Irradiação Ionizante grau máximo – 20% cumulativamente com o adicional de 
Insalubridade ora concedido pela Portaria nº 49.371, de 09/11/2018, enquanto perdurarem as condições 
ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 
01730/2023/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5002493-75.2022.4.04.7102, 
conforme períodos discriminados no referido parecer de força executória - a partir de 14/03/2017. 
II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 
III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: JAMAL HASSAN ASSAF 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 
ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE  GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 14 DE MARÇO DE 2017 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 864, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Joshias Hannyel Freitas Garcia, Matrícula SIAPE 3362784, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, do Laboratório de Tecnologia Mecânica e Aeroespacial - CT para o Setor de Referência – 
Bcentral/PROGRAD, a partir de 02/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 865, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Sandra Mara Venturini, Matrícula SIAPE 1631039, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 11, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, do Setor de Referência – BCentral/PROGRAD para o Setor de Apoio Pedagógico do CCSH, 
a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 866, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 
008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor THIAGO MILLER DE CAMPOS 
VIANA, Matrícula SIAPE 3362785, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime de 
40 horas semanais de trabalho junto a SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS DE PÓS-
GRADUAÇÃO DO CCNE, a ser cumprido no SEGUNDO SEMESTRE LETIVO/2023 do Curso de 
Engenharia Aeroespacial, com início em 31 de agosto de 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 867, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) BIANCA SPODE 
BELTRAME, matrícula SIAPE 1316448, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 23 de setembro de 2023, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 233 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aposentadoria e Pensão de Servidores: 
Atualizações conforme Emenda 103/2023 

25h Escola Nacional de Administração Pública 
- Enap - Brasília - DF 

20/02/2023 
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Carreira dos Servidores Técnico - 
Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

31/07/2022 

Diversidade em Organizações Públicas: da 
teoria à prática 

30h Escola de Inovação e Políticas Públicas - 
Recife - PE 

29/07/2022 

Inteligencia Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública 
- Enap - Brasília - DF 

02/06/2023 

A Previdência Social dos Servidores Públicos: 
Regime Próprio e Regime de Previdência 

30h Escola Nacional de Administração Pública 
- Enap - Brasília - DF 

16/02/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

31/05/2022 

As Relações Étnico-Raciais e o Trabalho no 
Ensino Superior 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

24/07/2023 

Sistema de Gestão de Laboratórios do Centro de 
Tecnologia 

28h Centro de tecnologia - UFSM - Santa 
Maria - RS 

20/05/2022 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 868, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ALINE TEIXEIRA MARINS, 
matrícula SIAPE 3284726, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 24 de setembro de 2023, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2022 

Avaliação em Processos de Aprendizagem e 
Modelos de Feedback 

30h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

09/03/2023 

Segurança em Laboratórios 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

03/08/2022 

Carreira dos Servidores Técnico - 
Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

31/07/2022 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 869, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ROSIMEIRE DE ASSIS, 
matrícula SIAPE 2390865, ocupante do cargo de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de setembro de 2023, por ter apresentado 
certificados que totalizaram 183 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos 
em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

31/12/2022 

Gestão e preservação de documentos digitais 26h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

09/02/2023 

Elaboração de instrumentos de gestão de 
documentos arquivísticos relativos às atividades-
fim 

20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

01/03/2023 

Arquivos Permanentes: recolhimento, 
processamento 

27h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

17/03/2023 

Procedimentos de Protocolo 20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

29/08/2023 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. 
§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

70h PORTARIA DE PESSOAL 
PROGEP/UFSM N. 352, DE 25 DE 
MARÇO DE 2022  

 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 870, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) NATÁLIA HUBER DA 
SILVA, matrícula SIAPE 3111331, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 01 de outubro de 
2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 389 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
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Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. 
§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

84h PORTARIA DE PESSOAL 
PROGEP/UFSM N. 396, DE 4 DE 
ABRIL DE 2022  

 

Aperfeiçoamento em Comunicação e Linguagens 
Midiáticas 

180
h 

Faculdade Metropolitana do Estado de 
São Paulo - FAMEESP - Ribeirão Preto 

31/12/2022 

Comunicação e Oratória 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

06/07/2023 

Criatividade e Inovação Aplicada ao Serviço 
Público 

25h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

24/02/2023 

Noções Básicas em Segurança da Informação e 
Comunicações 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

23/09/2022 

Linguagem simples aproxima o governo das 
pessoas 

20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

24/02/2023 

Formação para Inclusão Educacional 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

20/10/2022 

Mídias Sociais - Produção de Conteúdo 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

01/06/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 871, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) SOLANGE PREDIGER, 
matrícula SIAPE 1131594, ocupante do cargo de Relações Públicas, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 01 de outubro de 2023, por ter apresentado 
certificados que totalizaram 180 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Acessibilidade na Comunicação 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
28/06/2023 

Comunicação não violenta 20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

16/06/2023 

Comunicação Pública e Gestão de 
Relacionamento com Cidadão 

20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

16/06/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

04/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 2 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

08/04/2023 

Eventos Virtuais: da Gestão à Execução 20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

16/06/2023 

Promoção e Defesa dos Direitos das Pessoas 
LGBTQIA+ 

30h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

12/09/2023 

Uso de Mídias Sociais na Comunicação 
Institucional 

20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

14/06/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 872, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JAÍNE SOARES DE PAULA 
VASCONCELLOS, matrícula SIAPE 3074775, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 02 de 
outubro de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 125 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Planejamento Estratégico e Avaliação de Cursos 
de Pós-Graduação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

29/09/2023 

Recepção Institucional 25h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

29/09/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

06/08/2023 

Gestão do Tempo e Produtividade 40h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

02/10/2023 

Gestão Pedagógica dos Cursos de Graduação 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

15/12/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 873, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CLÉO DORNELES DA 
SILVA VALLE, matrícula SIAPE 1960601, ocupante do cargo de Operador de Caldeira, Nível de 



79 
 
Classificação C, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 02 de outubro de 
2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Segurança no Trabalho em Máquinas, Equipamentos e 
Ferramentas Elétricas Básico 

20h NR Cursos - Blumenau - SC 01/10/2023 

Segurança em Estalações e Serviços em Eletricidade 
Básica 

40h NR Cursos - Blumenau - SC 27/09/2023 

NR13 Reciclagem - Operador de Caldeira 40h NR Cursos - Blumenau - SC 02/03/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 874, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) FABIANA PERRANDO 
CORADINI, matrícula SIAPE 1162854, ocupante do cargo de Revisor de Textos, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de outubro de 2023, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 499 horas/aula (104.11.01.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Esquadrão TSE Unificado 499

h 
Estratégia Concursos Ltda - São Paulo - 
SP 

21/09/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 875, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
THAINÁ MARAFIGA NICHELLE, matrícula SIAPE 3337981, ocupante do cargo de Técnico em 
Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 25 de setembro de 2023, 
referente ao curso de Especialização em Licitações Públicas com Ênfase na Lei 14.133 (105.01.07.018), 
realizado no(a) Faculdade Unypública - Curitiba - PR e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 876, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
THIAGO MILLER DE CAMPOS VIANA, matrícula SIAPE 3362785, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 25 de setembro de 2023, 
referente ao curso de Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Faculdade de Direito de 
Santa Maria - FADISMA - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 877, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
PAULO ROBERTO MARTINS, matrícula SIAPE 2143540, ocupante do cargo de Assistente Social, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 05 de outubro de 2023, referente ao curso 
de Doutorado em Serviço Social (105.06.09.030), realizado no(a) Pontifícia Universidade Católica do 
Rio Grande do Sul - Porto Alegre - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 878, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ALBERTO DOS SANTOS RIESGO, matrícula SIAPE 6379194, ocupante do cargo de Médico-Área, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, a partir de 04 de outubro de 2023, referente ao curso 
de Mestrado em Saúde Materno Infantil (105.06.08.056), realizado no(a) Universidade Franciscana - 
UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 879, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
DIEGO DAMBRÓS LONDERO, matrícula SIAPE 3365738, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 26 de setembro de 2023, 
referente ao curso de Graduação em Agronomia (105.07.06.062), realizado no(a) Universidade Federal 
de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 880, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Ivan da Silva Fernandes, Matrícula SIAPE 381118, ocupante do cargo de 
Técnico em Eletrotécnica, Código 701230, Classe D- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, a partir de 02/10/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Coordenação de Manutenção - HUSM Serviço Manutenção Equipamentos Instalações - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Setor de Infraestrutura Física Setor de Engenharia Clínica 

IV – O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 881, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor MARCELO ANTONIO RODRIGUES, matricula SIAPE 2448056, para exercer 
suas atividades no Departamento de Infraestrutura Colegio politecnico UFSM, consideradas insalubres 
grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2021 e Processo n 23081.124510/2023-19 
discriminadas a partir de 01/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MARCELO ANTONIO RODRIGUES 
CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
LOTAÇÃO: 1119 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 882, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 
seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 
respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  
DO CARGO 

DATA DE 
INÍCIO 

DESCRIÇÃO  
PLANO ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 
PLANO NOVO 

1010452 ALEX ROSA DA SILVA Assistente em Administração 26/09/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3284726 ALINE TEIXEIRA MARINS Técnico de Laboratório Área 24/09/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2296848 ANA PAULA BRUM ZAVARISE Administrador 29/09/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2159066 ANGELA KLOTZ Assistente em Administração 01/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2156150 ANGELICO LORETO TEIXEIRA Técnico em Eletroeletrônica 01/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

3107528 ÁLISSON TREVISAN DA ROSA Assistente em Administração 14/09/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1316448 BIANCA SPODE BELTRAME Administrador 23/09/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1156005 BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO Técnico de Laboratório Área 01/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1055256 BRUNA LOUREIRO DENKIN Administrador 06/09/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1375237 CARLOS JESUS PEREIRA HAYGERT Médico-Área 30/09/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3843657 CHARIANI GUGELMIM BASSO DOS SANTOS Assistente em Administração 03/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2163503 CHARLES ARAUJO DA SILVA Assistente em Administração 15/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1373441 CLAUDIANE BOTTOLI Enfermeiro-Area 29/09/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2296678 CRISTIANE BRAGA Assistente em Administração 22/09/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2291122 DAIANE TERESINHA MENEZES Auxiliar de Saúde 07/09/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

2296130 DANIELLE NEUGEBAUER WILLE Técnico em Artes Gráficas 21/09/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1770264 DAVI DE OLIVEIRA Biólogo 09/09/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1658453 DENISE FRIGO Arquivista 29/09/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 



81 
 

1649321 DERDRIED ATHANASIO JOHANN Enfermeiro-Area 25/09/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

2164006 DÉBORA CRISTINA DAENECKE ALBUQUERQUE MOURA Bibliotecário-Documentalista 25/09/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1651254 DOUGLAS GARCEZ NUNES Engenheiro-Area 01/09/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1390721 DOUGLAS MEDEIROS DORNELES Assistente em Administração 12/09/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2426198 EDUARDO STÜKER Engenheiro-Area 12/09/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2163211 ELISANDRA DOS SANTOS Auxiliar em Administração 18/09/2023 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1658608 EMILY VIVIAN VALCARENGHI Arquivista 26/09/2023 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

3395521 ENDRIGO ALDORI GONÇALVES SOUZA Administrador 05/09/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2296272 EVANDRO ALCIR MEYER Assistente em Administração 14/09/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1361221 FABIANO ZAPPE PINHO Médico-Área 05/09/2023 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1183594 FERNANDA SOLDATELLI VALENTE Médico Veterinário 22/09/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1277442 FERNANDO VON BOCK BOLLI Médico-Área 27/09/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3110564 FREDY ADAM SCHIRMER Assistente em Administração 20/09/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2423784 GABRIELLE SCAPIN Assistente de Laboratório 22/09/2023 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

1254080 GERSON PEREIRA DE OLIVEIRA Médico-Área 29/09/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

6381744 GILTOM FONTOURA DE GODOY Médico-Área 11/09/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2928143 GILVANE SOUZA DOS SANTOS Nutricionista-Habilitação 07/09/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1985455 GIOVANIA APARECIDA DE LIMA HOLKEM Auxiliar de Saúde 06/09/2023 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

1180882 GISLAINE BORGES Auditor 19/09/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2425915 GUILHERME MINUZZI NIEDERAUER Assistente em Administração 06/09/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2156734 GUSTAVO ANDRADE UGALDE Técnico de Laboratório Área 07/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

3111055 HENRIQUE WELTER AZZI Assistente em Administração 25/09/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1103909 IVANIR DE MELLO TRINDADE Auxiliar de Enfermagem 10/09/2023 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

1584671 IVERA MARIA MENDES PORTO Técnico em Enfermagem 07/08/2023 D - Padrão 10 D - Padrão 11 

1567883 JOEDER CAMPOS SOARES Economista 26/09/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2302634 JOELMIR CHRISTIAN KUNTZ PEREIRA Assistente em Administração 30/09/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2010902 JONATHAN CARDOZO MACIEL Assistente em Administração 12/09/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1057109 JULIA CERVO Relações Públicas 06/09/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2159489 LAISER DOS SANTOS MELLO 
Técnico de Tecnologia da 
Informação 

12/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2167686 LEANDRO NUNES GABBI Assistente em Administração 15/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2302336 LEONARDO RODRIGO KERBER TUMELEIRO Biólogo 28/09/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1769200 LETÍCIA DIBI BEVILAQUA Contador 11/09/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2864634 LIGIA GOMES MIYAZATO Médico Veterinário 03/09/2023 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1372208 LUCIANO BOLLI MOTA Médico-Área 05/09/2023 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

1039324 MAICON MIOTTO Técnico em Eletricidade 19/09/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1156694 MARCELE GONCALVES BRANCHER Assistente em Administração 22/09/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1888272 MARCOS VINÍCIUS DUTRA ALENCASTRO Assistente em Administração 26/09/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1287590 MARIA DE LOURDES GIACOMINI Médico-Área 04/09/2023 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1293513 MARTA REGINA SPERANDEI LAVARDA Assistente em Administração 07/09/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2325671 MELISSA FALSTER DAUBERMANN Médico-Área 27/09/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1364686 MICHELE PEDROLO DE SOUZA Técnico em Radiologia 29/09/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2010917 NICEIA SPANHOLI CALGAROTO Técnico de Laboratório Área 26/09/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 
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2417371 PATRÍCIA PEREIRA FERNANDES Assistente em Administração 01/09/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2418425 PAULA ROCHELE KURRLE NOGUEIRA Assistente de Laboratório 01/09/2023 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

2421098 PAULA SCHOENFELDT PATTA Bibliotecário-Documentalista 04/09/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2366859 RALF STUERMER Médico-Área 17/09/2023 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

2423700 RAQUEL BAUMHARDT Médico Veterinário 18/09/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2297138 RODRIGO DA COSTA GONCALVES Assistente em Administração 18/09/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2619426 RODRIGO LENA MATTANA Administrador 17/09/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1769452 ROSA MARIA RIGHI LICHT Secretário Executivo 17/09/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2010867 ROSELI TATTO NEIS Técnico de Laboratório Área 25/09/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2390865 ROSIMEIRE DE ASSIS Arquivista 25/09/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1359914 SANDRA SACCOL DA SILVA RAMOS Técnico em Enfermagem 22/09/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1131594 SOLANGE PREDIGER Relações Públicas 12/09/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2164368 VINÍCIUS DESCOVI RODRIGUES Técnico em Eletroeletrônica 19/09/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1767319 VIVIANE MARIA TIZIAN VORPAGEL Assistente em Administração 08/09/2023 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

2295989 ZELOR RODRIGUES BERRÁ Operador de Caldeira 14/09/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 883, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CRISTIANO LANZA 
SAVEGNAGO, matrícula SIAPE 2590424, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 
E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 06 de outubro de 2023, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
15/06/2022 

Carreira dos Servidores Técnico - 
Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

03/03/2023 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

02/03/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

20/04/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 884, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
MARCOS LEITÃO CHAMIS, matrícula SIAPE 3081667, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de agosto de 2023, 
referente ao curso de Mestrado em Ciências (105.04.08.051), realizado no(a) Universidade de São Paulo 
- São Paulo - SP e concluído em 2015. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 885, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
DIEGO GARRIDO PINHEIRO, matrícula SIAPE 2417290, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 31 de agosto de 2023, 
referente ao curso de Mestrado em Engenharia Agrícola (105.07.08.094), realizado no(a) Universidade 
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2013. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 886, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
JAÍNE SOARES DE PAULA VASCONCELLOS, matrícula SIAPE 3074775, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 11 de 
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setembro de 2023, referente ao curso de Doutorado em Medicina Veterinária (105.06.09.055), realizado 
no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 887, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Luiz Eduardo Meira, Matrícula SIAPE 1997358, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, da Secretaria Depto. Letras Estrangeiras Modernas - CAL para o Núcleo de Avaliação e 
Movimentação Funcional - CIMDE/PROGEP, a partir de 10/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 888, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ANA PAULA 
MARAN, Matrícula SIAPE 3221088, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 889, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor CHRISTIAN DOS 
SANTOS, Matrícula SIAPE 1296337, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 890, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor CLEDER 
FONTANA, Matrícula SIAPE 1558710, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 891, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor DIEGO MICHELON 
DE CARLI, Matrícula SIAPE 4520067, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 20/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 892, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor DION LENON 
PREDIGER FEIL, Matrícula SIAPE 1109043, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 893, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor EDERSON ROSSI 
ABAIDE, Matrícula SIAPE 3217823, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 894, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor NELSON KNAK 
NETO, Matrícula SIAPE 3220975, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 
alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 14/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 895, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 
Hospital de Clínicas Veterinárias/HVU, consideradas com direito à percepção do adicional de 
Insalubridade grau médio (10%) a partir de 01/10/2022 e da Gratificação de Raio-X (grau único) a partir 
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de 13/06/2016, cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora concedido pela Portaria nº 
49.092, de 01/11/2018, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento 
ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 01771/2023/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - Processo 
Judicial nº 5009200-59.2022.4.04.7102, conforme períodos discriminados no referido parecer de força 
executória. 
II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 
III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: TATIANA BIANCHINI FRAGA 
CARGO: TÉCNICO DE RADIOLOGIA 
LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01 DE OUTUBRO DE 2022 
 
SERVIDOR: TATIANA BIANCHINI FRAGA 
CARGO: TÉCNICO DE RADIOLOGIA 
LOTAÇÃO: 229 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 
ADICIONAL: GRATIFICAÇÃO RAIO X  GRAU: ÚNICO 
INÍCIO CONCESSÃO: 13 DE JUNHO DE 2016 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 896, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor RAVIEL AFONSO DICKEL, matricula SIAPE 3051588, para exercer suas 
atividades no Departamento de Infraestrutura Colegio politecnico UFSM, consideradas insalubres grau 
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2021 e Processo n 23081.127296/2023-52 
discriminadas a partir de 04/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: RAVIEL AFONSO DICKEL 
CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 
LOTAÇÃO: 1119 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 04/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 897, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ADRIELE MACHADO RODRIGUES, matrícula SIAPE 1758498, ocupante do cargo de Técnico em 
Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 05 de setembro 
de 2023, "conforme Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 05 de setembro de 2023, 
página 23, Seção 2", referente ao curso de Mestrado em Educação (105.11.08.005), realizado no(a) 
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2019. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 898, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
JANINE FRESCURA APPEL, matrícula SIAPE 3366350, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 19 de setembro de 2023, 
referente ao curso de Graduação em Comunicação Social (105.01.06.044), realizado no(a) Universidade 
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2016. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 899, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RICARDO SOUZA 
HEINZELMANN, matrícula SIAPE 3573438, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 08 de outubro de 
2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 125 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
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Atualização em Medicina de Família e 
Comunidade - SBMFCENSINA 2022 

80h Sociedade Brasileira de Medicina de 
Família e comunidade - Rio de Janeiro - 
RJ 

20/12/2022 

Situações Clínicas Comuns em Atenção Primária 
à Saúde – Conteúdo de Medicina 

45h Universidade Federal de Pelotas - Pelotas 
- RS 

08/10/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 900, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora LILIANA ESSI, matricula SIAPE 1724507, para exercer suas atividades no 
Departamento de Biologia - CCNE, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 
26247-000.319/2022 e Processo n 23081.129922/2023-45 discriminadas a partir de 01/09/2023. II - Esta 
Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: LILIANA ESSI 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 174 - DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 901, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora PATRICIA DUTRA SAUZEM, matricula SIAPE 3357050, para exercer suas 
atividades no Departamento de Farmacia Industrial - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 
conforme avaliacao n 26247-000.444/2023 e Processo n 23081.124690/2023-39 discriminadas a partir 
de 08/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 
de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: PATRICIA DUTRA SAUZEM 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 298 - DEPARTAMENTO DE FARMACIA INDUSTRIAL 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 08/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 902, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Daniele Rodrigues, Matrícula SIAPE 1444405, ocupante do cargo de Técnico 
de Laboratório Área, Código 701244, Classe D- IV - Padrão 13, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
do Departamento de Biologia para o Jardim Botânico, a partir de 04/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 903, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Rosa Maria Machado de Brito, Matrícula SIAPE 1960971, ocupante do cargo 
de Secretário Executivo, Código 701076, Classe E- IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, da Subdivisão de Pós-Graduação do CT III para o Laboratório de Tecnologia Mecânica e 
Aeroespacial, a partir de 09/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 904, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 
as respectivas lotações, a partir desta data. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 
Cargo 

Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Alexandra de Oliveira 
Trindade 

3242248 
Técnico em 
Enfermagem 

701233 D- II - Padrão 2 
Secretaria Depto. de 

Saúde Coletiva 
Departamento de Saúde 

Coletiva 

Christiane Ribas Garcia 1167391 Médico-Área 701047 E- I - Padrão 2 
Secretaria Depto. de 

Saúde Coletiva 
Departamento de Saúde 

Coletiva 

Théo Lanza de Souza 1227579 Médico-Área 701047 E- II - Padrão 2 
Secretaria Depto. de 

Saúde Coletiva 
Departamento de Saúde 

Coletiva 

II – Os(as) servidores(as) deixarão de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 905, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
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HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ALESSANDRA 
BACCA, Matrícula SIAPE 3221090, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA, de 
acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 20/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 906, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GUSTAVO 
BESSAUER NAKASHIMA, Matrícula SIAPE 3218676, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 15/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 907, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor GUSTAVO LUIZ 
PARAGINSKI, Matrícula SIAPE 2447972, ocupante do cargo de FARMACÊUTICO, de acordo com 
o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n.8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da 
Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 23/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 908, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor LEONARDO 
GUERRA SARAÇOL, Matrícula SIAPE 1213147, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 909, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor MÁRCIO PILECCO, 
Matrícula SIAPE 3216811, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, de acordo 
com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 
da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 10/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 910, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor NÍKOLAS SILVA 
DA SILVEIRA, Matrícula SIAPE 1193139, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de acordo com 
o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da 
Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 911, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora PRISCILA PAULI 
KIST, Matrícula SIAPE 3217834, ocupante do cargo de TÉCNICO EM PRÓTESE DENTÁRIA, de 
acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 
Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 912, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor RÉGIS AUGUSTO 
ALBANESE DINIZ, Matrícula SIAPE 3217816, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 
11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 07/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 913, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor NEVERTON HOFSTADLER PEIXOTO, matricula SIAPE 6382556, para 
exercer suas atividades no Departamento de Ensino CTISM UFSM, consideradas insalubres grau 
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.283/2018 e Processo n 23081.132798/2023-03 
discriminadas a partir de 01/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: NEVERTON HOFSTADLER PEIXOTO 
CARGO: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO 
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LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 914, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora FABIANE VANESSA BREITENBACH, matricula SIAPE 1737134, para 
exercer suas atividades na Subdivisao de Acessibilidade CAED PROGRAD, consideradas insalubres 
grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 23081.125616/2023-30 
discriminadas a partir de 12/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: FABIANE VANESSA BREITENBACH 
CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
LOTAÇÃO: 1549 - SUBDIVISAO DE ACESSIBILIDADE 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 12/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 915, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora ANA PAULA SILVA DA SILVA, matricula SIAPE 1158470, para exercer 
suas atividades na Subdivisao de Acessibilidade CAED PROGRAD, consideradas insalubres grau 
medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 23081.125282/2023-02 
discriminadas a partir de 11/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ANA PAULA SILVA DA SILVA 
CARGO: FONOAUDIOLOGO 
LOTAÇÃO: 1549 - SUBDIVISAO DE ACESSIBILIDADE 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 11/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 916, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor IGOR CEZAR KNIPHOFF DA CRUZ, matricula SIAPE 1277399, para exercer 
suas atividades no Departamento de Clinica de Grandes Animais CCR, consideradas insalubres grau 
maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.328/2018 e Processo n 23081.128714/2023-29 
discriminadas a partir de 19/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: IGOR CEZAR KNIPHOFF DA CRUZ 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 237 - DEPTO DE CLINICA DE GRANDES ANIMAIS 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 19/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 917, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora PAOLA DE AZEVEDO MELLO , matricula SIAPE 1938484, para exercer 
suas atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % 
, c o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 2 9 / 2 0 2 1 e P r o c e s s o n 23081.127451/2023-
31 discriminadas a partir de 01/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao 
em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: PAOLA DE AZEVEDO MELLO 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/08/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 918, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora KARINNA FILIPPI SOEIRO DE SOUZA, matricula SIAPE 1207830, para 
exercer suas atividades no Departamento de Ginecologia e Obstetricia - CCS, consideradas insalubres 
grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.008/2018 e Processo n 23081.133065/2023-88 
discriminadas a partir de 03/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: KARINNA FILIPPI SOEIRO DE SOUZA 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 304 - DEPARTAMENTO GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 03/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 919, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 
Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de 
Insalubridade grau máximo - 20% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora 
concedido pela Portaria nº 45.808, de 16/04/2018, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos 
benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 01707/2023/EATE-
PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5006950-24.2020.4.04.7102, conforme períodos 
discriminados no referido parecer de força executória - a partir de 21/07/2021 (data da elaboração do 
laudo pericial). 
II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MARLENE NAIDON 
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 602 - SERVIÇO DE HEMATO-ONCOLOGIA HUSM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 21 DE JULHO DE 2021 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 920, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JOSE CARLOS 
BITENCOURT BALCEMAO, matrícula SIAPE 2445763, ocupante do cargo de Administrador, Nível 
de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de outubro 
de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 198 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Como Fiscalizar com Eficiência Contratos 
Públicos 

20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

13/05/2023 

Elaboração de termos de referência para 
contratação de bens e serviços na Nova Lei de 
Licitações 

20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

03/08/2023 

Estratégias de produtividade: clareza, propósito e 
priorização de tarefas 

25h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

06/10/2023 

Ética e Serviço Público 20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

09/10/2023 

Fundamentos da transformação digital: 
mapeamento e automação de processos 

20h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

05/10/2023 

Gerenciamento de serviços de TIC focado na 
Administração Pública 

25h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

06/10/2023 

Praticando a gestão e fiscalização de contratos 
administrativos 

28h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

17/05/2023 

Gestão e Fiscalização de Contratos 
Administrativos 

40h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

11/10/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 921, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
FELIPE DIAS FELTRIN, matrícula SIAPE 3366351, ocupante do cargo de Assistente em 
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Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 02 de outubro de 2023, 
referente ao curso de Especialização em Tecnologias Digitais na Educação (105.11.07.005), realizado 
no(a) Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missões - Santo Ângelo - RS e concluído 
em 2022. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 922, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor ANDRE DA ROSA ULGUIM, matricula SIAPE 2386542, para exercer suas 
atividades no Departamento de Defesa Fitossanitaria - CCR, consideradas insalubres grau medio - 10%, 
conforme avaliacao n 26247-000.237/2018 e Processo n 23081.119219/2023-29 discriminadas a partir 
de 01/10/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 02/07/2023 Data Inicial do 
Adicional: 03/07/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 
pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ANDRE DA ROSA ULGUIM 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 245 - DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITARIA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 923, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor ERICH DAVID RODRIGUEZ MARTINEZ, matricula SIAPE 2997652, para 
exercer suas atividades no Departamento de Estruturas de Construcao Civil - CT, consideradas 
insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.591/2019 e Processo n 
23081.073493/2023-44 discriminadas a partir de 07/06/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 
de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ERICH DAVID RODRIGUEZ MARTINEZ 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 448 - DEPARTAMENTODE ESTRUTURAS CONST CIVIL 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 07/06/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 924, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor SILOMAR ILHA , matricula SIAPE 3360195, para exercer suas atividades no 
Departamento de Ciencias da Saude Palmeira das Missoes UFSM, consideradas insalubres grau maximo 
- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2019 e Processo n 23081.128987/2023-73 discriminadas 
a partir de 20/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 
pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: SILOMAR ILHA 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE-UFSMPM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 20/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 925, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MARCOS GENTIL MENDES, 
matrícula SIAPE 2306796, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de outubro de 2023, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 158 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. 
§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

18h PORTARIA DE PESSOAL 
PROGEP/UFSM N. 451, DE 18 DE 
ABRIL DE 2022  
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Gestão e Fiscalização de Contratos 
Administrativos 

40h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

26/01/2023 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

15/06/2022 

Introdução à Gestão de Processos 25h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

17/01/2023 

Planejamento Estratégico e Avaliação de Cursos 
de Pós-Graduação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 
RS 

30/11/2022 

Planejamento Estratégico para Organizações 
Públicas 

25h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

27/01/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 926, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 35%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
DALIOMAR LOURENÇO DE OLIVEIRA JÚNIOR, matrícula SIAPE 3369709, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 02 de outubro 
de 2023, referente ao curso de Mestrado em Engenharia Química (105.05.08.073), realizado no(a) 
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2016. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 927, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ABEL ANTÔNIO BILIBIO GEHM, matrícula SIAPE 3369711, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 02 de outubro de 2023, 
referente ao curso de Graduação em Engenharia Elétrica (105.05.06.035), realizado no(a) Universidade 
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2017. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 928, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
CAMILA SEHNEM, matrícula SIAPE 1667954, ocupante do cargo de Pedagogo-Área, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de outubro de 2023, referente ao curso de 
Mestrado em Educação (105.11.08.005), realizado no(a) Iniversidade do Oeste de Santa Catarina - 
Unoesc - Joaçaba - SC e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 929, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ENDRIGO ALDORI GONÇALVES SOUZA, matrícula SIAPE 3395521, ocupante do cargo de 
Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 16 de outubro de 2023, 
referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 
Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 930, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora MARINES TAMBARA LEITE , matricula SIAPE 1639874, para exercer suas 
atividades no Departamento de Ciencias da Saude Palmeira das Missoes UFSM, consideradas insalubres 
grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247- 000.555/2019 e Processo n 23081.130368/2023-49 
discriminadas a partir de 25/09/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: MARINES TAMBARA LEITE 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE-UFSMPM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 25/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 931, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor RAPHAEL CORREA DE MEDEIROS, matricula SIAPE 2028980, para exercer 
suas atividades no Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental Campus FW - UFSM, 
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consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.361/2019 e Processo n 
23081.129626/2023-44 discriminadas a partir de 22/09/2023. II -Esta Portaria entrara em vigor na data 
de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: RAPHAEL CORREA MEDEIROS 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 1308 - DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB. - UFSM/FW 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 22/09/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 932, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
BRENO BRASIL DE MELLO, matrícula SIAPE 3359111, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 17 de outubro de 2023, 
referente ao curso Superior em Tecnologia em Gestão Financeira (105.11.06.001), realizado no(a) 
Centro Universitário Estácio de Ribeirão Preto - Ribeirão Preto - SP e concluído em 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 933, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Roni Storti de Barros, Matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de 
Administrador, Código 701001, Classe E- IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 
Coordenadoria Planejamento e Avaliação Institucional - PROPLAN para a Coordenadoria de 
Planejamento Administrativo - PROPLAN, a partir de 19/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 934, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que o órgão de exercício do servidor Daniel Michelon de Carli, Matrícula SIAPE 1767586, 
ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Código 701062, Classe E- IV - Padrão 8, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o Núcleo Agência Notícias, a partir de 16/10/2023. 
II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Seção de Programação. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 935, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Abel Antônio Bilibio Gehm, Matrícula SIAPE 3369711, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, do Laboratório de Tecnologia Mecânica e Aeroespacial para a Subdivisão de Pós-Graduação do 
CT III, a partir de 09/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 936, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
NATHALE CADAVAL KRAETZIG, matrícula SIAPE 3313789, ocupante do cargo de Técnico de 
Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 17 de outubro 
de 2023, referente ao curso de Especialização em Planejamento de Comunicação Integrada 
(105.11.07.044), realizado no(a) Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e 
concluído em 2023.  
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 937, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MAURICIO MARQUES 
MEDINA, matrícula SIAPE 3287887, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, 
Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 19 de outubro de 2023, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 250 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Nova Lei de Licitações: planejamento e 
governança 

25h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

22/02/2023 

Negociação e Gestão de Conflitos 40h Unopar - Universidade Norte do Paraná 
- Londrina - PR 

15/06/2022 

Liderança e Motivação 20h Unopar - Universidade Norte do Paraná 
- Londrina - PR 

10/06/2022 
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Liderança e Gestão De Equipes 30h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

22/02/2023 

Inteligência Artificial e o Novo Contexto da 
Cultura Digital 

20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 
Osasco - SP 

06/12/2022 

Gestão Pessoal - Base da Liderança 50h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

14/02/2023 

Facilitação de Reuniões, Times e Workshops no 
Ambiente Online 

25h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

03/03/2023 

Ferramentas do Google - Módulo - 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 
- RS 

26/07/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a 
partir da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria 
- RS 

06/08/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 938, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
THOMÁS DALCOL TOWNSEND, matrícula SIAPE 2269393, ocupante do cargo de Técnico em 
Audiovisual, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de outubro de 2023, 
referente ao curso de Mestrado em Patrimônio Cultural (105.11.08.009), realizado no(a) Universidade 
Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 939, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Patrícia Pereira Fernandes, Matrícula SIAPE 2417371, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 5, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, da Secretaria Administrativa do CCSH para a Secretaria de Apoio Internacional, a partir de 
23/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 940, DE 19 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Lidia Maria de Campos Melo, Matrícula SIAPE 2834384, ocupante do cargo 
de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal 
da UFSM, da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis para a Seção de Bolsas, a partir de 29/09/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 941, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
VANESSA MARCUZZO CERETTA, matrícula SIAPE 3305712, ocupante do cargo de Administrador, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 19 de outubro de 2023, referente ao curso 
de Especialização em Administração de Recursos Humanos no Setor Público (105.11.07.001), realizado 
no(a) Faculdade Dom Alberto - Santa Cruz do Sul - RS e concluído em 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 942, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ALAN DE LIMA DONADEL, matrícula SIAPE 2171504, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível 
de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de outubro de 2023, referente ao curso de 
Mestrado em Ciências da Saúde (105.06.08.056), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria 
- UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 943, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DAIANE DOS SANTOS 
VARGAS, matrícula SIAPE 3115358, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de outubro de 
2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 208 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. 
§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

150
h 

PORTARIA DE PESSOAL 
PROGEP/UFSM N. 461, DE 20 DE 
ABRIL DE 2022  
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Aquisições de TI - Da origem da demanda ao 
resultado 

30h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

07/03/2023 

Sustentabilidade na Administração Pública 28h Escola Nacional de Administração 
Pública - Enap - Brasília - DF 

06/03/2023 

 
PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 944, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 

DECLARAR que o órgão de exercício do servidor Guilherme Flôres dos Santos, Matrícula SIAPE 
1625065, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 
11, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o Departamento de Arquivo Geral, a partir de 
23/10/2023. 
II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, a Coordenadoria de Planejamento Administrativo - PROPLAN. 
III - Essa portaria tem vigência até 23/10/2024. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 945, DE 20 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Claudia Maria Gabert Diaz, Matrícula SIAPE 1359614, ocupante do cargo de 
Enfermeiro-Area, Código 701029, Classe E - IV - Padrão 14, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 
partir de 19/10/2023, conforme segue: 
II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Enfermagem Tocoginecológica - HUSM Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Atenção à Saúde da Mulher Unidade de Hematologia e Oncologia 

IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 946, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora NAIANA OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE 3365733, para exercer 
suas atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 
conforme avaliacao n 26247-000.616/2019 e Processo n 23081.135654/2023-09 discriminadas a partir 
de 10/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 
de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: NAIANA OLIVEIRA DOS SANTOS 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 294 - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 10/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 947, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor FLAVIO DIAS MAYER, matricula SIAPE 2201104, para exercer suas 
atividades no Departamento de Engenharia Quimica - CT, consideradas insalubres grau medio 10%, 
conforme avaliacao n 26247-000.372/2019 e Processo n 23081.134183/2023-11 discriminadas a partir 
de 05/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 
de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: NAIANA OLIVEIRA DOS SANTOS 
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
LOTAÇÃO: 294 - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/11/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 948, DE 23 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora FERNANDA DUARTE SIQUEIRA, matrícula SIAPE 3365768, para exercer 
suas atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau médio - 10%, 
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conforme avaliação nº 26247-000.341/2019 e Processo nº 23081.134489/2023-60 discriminadas a partir 
de 06/10/2023. 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: FERNANDA DUARTE SIQUEIRA 
CARGO: PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO 
LOTAÇÃO: 294 – DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 06/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 949, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
FILIPE POSSATTI CAMPANHOLA, matrícula SIAPE 2059292, ocupante do cargo de Engenheiro-
Area, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de outubro de 2023, referente 
ao curso de Doutorado em Engenharia Elétrica (105.11.09.035), realizado no(a) Universidade Federal 
de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 950, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
ILIANE COLPO, matrícula SIAPE 1759722, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de 
Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de outubro de 2023, referente ao curso de 
Doutorado em Engenharia de Produção (105.01.09.023), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 
Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 951, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023. 
DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 2º, do Artigo 
98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao servidor 
FERNANDO SEBASTIÃO MORO, Matrícula SIAPE 1642548, ocupante do cargo de Técnico de 
Laboratório Área, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, lotado na Imprensa 
Universitária, com horário especial definido em 30(trinta) horas semanais de trabalho. 
II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 952, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 
Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 
do adicional de Irradiação Ionizante grau mínimo – 5% cumulativamente com o adicional de 
Insalubridade ora concedido pela Portaria nº 345/PROGEP, de 24/03/2022, enquanto perdurarem as 
condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA 
n.01818/2023/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5008532-88.2022.4.04.7102, 
conforme períodos discriminados no referido parecer de força executória - a partir de 20/12/2022 (data 
do laudo pericial). 
II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: GABRIELA ZANELLA MARCON 
CARGO: TÉCNICO EM FARMÁCIA 
LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 
ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÍNIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 20 DE DEZEMBRO DE 2020 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 953, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 
Departamento de Odontologia Restauradora - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à 
percepção do adicional de Irradiação Ionizante grau máximo – 20% cumulativamente com o adicional 
de Insalubridade ora concedido pela Portaria nº 50.397, de 14/01/2019, enquanto perdurarem as 
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condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA 
n.01758/2023/EATE- PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5003832-69.2022.4.04.7102, 
conforme períodos discriminados no referido parecer de força executória - a partir de 07/04/2022. 
II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 
III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: VERA REJANE ALVES DA SILVA 
CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 312 – DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 
ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÁXIMO 
INÍCIO CONCESSÃO: 07 DE ABRIL DE 2022 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 954, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
JOSE LIBANEO NUNES GARCIA, matrícula SIAPE 3370502, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 29 de setembro de 2023, 
referente ao curso de Graduação em Ciências Contábeis (105.01.06.018), realizado no(a) Faculdade de 
Direito de Santa Maria - FADISMA - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 955, DE 25 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
GUSTAVO EDUARDO BARBOSA, matrícula SIAPE 3369063, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 05 de outubro de 2023, 
referente ao curso de Ensino Médio Profissionalizante em Técnico em Informática para Internet 
(105.11.04.000), realizado no(a) ETEC Professor Jadyr Salles - Porto Ferreira - SP e concluído em 2014. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 956, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
PABLO DE CARVALHO PEREIRA, matrícula SIAPE 2395726, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de outubro de 2023, 
referente ao curso de Técnico em Administração (105.11.05.000), realizado no(a) Escola Politécnica 
Brasileira - Natal - RN e concluído em 2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 957, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) TAMARA OLIVEIRA SILVA, 
matrícula SIAPE 3213328, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 
D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 26 de outubro de 2023, por ter 
apresentado certificados que totalizaram 105 horas/aula (104.11.28.00). 
II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 

NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
Capacitação no Uso e Manejo de Animais de 
Laboratório 

60h Instituto de Ciências Biomédicas - São Paulo - 
SP 

15/03/2021 

Capacitação em Uso e Manejo de Animais 
de Laboratório da Universidade Federal de 
Pelotas 

25h Universidade Federal de Pelotas - Pelotas - RS 25/03/2022 

Segurança em Laboratórios 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/06/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 958, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 
FELIPPE POZZOBON RICHARDT, matrícula SIAPE 1282483, ocupante do cargo de Técnico em 
Audiovisual, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de outubro de 2023, 
referente ao curso de Especialização em Publicidade e Propaganda (105.09.07.103), realizado no(a) 
Faculdade Facuminas de Pós-Graduação - Guarulhos - SP e concluído em 2023. 
II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 959, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
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I - Localizar o servidor CRISTIANO DE AVILA DOTTO, matricula SIAPE 1202657, para exercer suas 
atividades no Departamento de Pesquisa e Extensao Colegio Politecnico, consideradas insalubres grau 
medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.304/2018 e Processo n 23081.134028/2023-97 
discriminadas a partir de 01/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 
boletim de pessoal ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: CRISTIANO DE AVILA DOTTO 
CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 
LOTAÇÃO: 946 - DEPARTAMENTO DE PESQUISA E EXTENSAO 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 960, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar o servidor THEO LANZA DE SOUZA, matricula SIAPE 1227579, para exercer suas 
atividades no Departamento de Saude Coletiva - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 
conforme avaliacao n 26247-000.334/2019 e Processo n 23081.135945/2023-99 discriminadas a partir 
de 11/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 
de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: THEO LANZA DE SOUZA 
CARGO: MEDICO-AREA 
LOTAÇÃO: 320 - DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 11/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 961, DE 30 DE OUTUBRO DE 2023. 
I - Localizar a servidora ALEXANDRA DE OLIVEIRA TRINDADE, matricula SIAPE 3242248, para 
exercer suas atividades no Departamento de Saude Coletiva - CCS, consideradas insalubres grau medio 
10%, conforme avaliacao n 26247-000.334/2019 e Processo n 23081.136060/2023-15 discriminadas a 
partir de 11/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 
ou de servico. 
Relação de Servidores: 
SERVIDOR: ALEXANDRA DE OLIVEIRA TRINDADE 
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 
LOTAÇÃO: 320 - DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA 
ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
INÍCIO CONCESSÃO: 11/10/2023 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 962, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER o servidor Niklas Benjamin Hamm, Matrícula SIAPE 1879174, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da 
UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação do CCSH I para a Biblioteca Setorial do 
CCSH, a partir de 01/11/2023. 
II - O servidor deixará de cumprir Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 963, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
REMOVER a servidora Thaís Camponogara Aires da Silva, Matrícula SIAPE 2952923, ocupante do 
cargo de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- III - Padrão 3, do Quadro Único de 
Pessoal da UFSM, da Secretaria dos Programas de Pós-Graduação - UFSM-PM para a Biblioteca 
Setorial - UFSM-PM, a partir de 26/10/2023. 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 964, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023. 
CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 008/2019, do Magnífico 
Reitor desta Universidade, ao servidor FELIPE DANIEL BESS, Matrícula SIAPE 3358905, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, em regime de 40 horas semanais de trabalho junto à Biblioteca Central/PROGRAD, a ser cumprido no 
segundo semestre letivo/2023 do Curso de Odontologia, com início em 11 de agosto de 2023. 
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2 – CONCESSÕES 

 
2.1 – Auxílio Funeral 

Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 
Alfredo Prestes Antunes 099820.01.55.2021.4.00138.136.0027777.64 25/04/2021 127010/2023-39 
Onofre Caetano Macedo 098996.01.55.2023.4.00202.197.0078833.91 01/08/2023 108322/2023-43 
Gusmão Nunes de Brito 098996.01.55.2023.4.00204.105.0079142.74 15/09/2023 129124/2023-13 
Marlouw Torres Fernandes 098996.01.55.2023.4.00204.064.0079100.30 11/09/2023 130952/2023-02 
Sergio Luiz Londero 098996.01.55.2023.4.00205.054.0079290.31 07/10/2023 137375/2023-71 
Eduardo Antonio Almeida 098996.01.55.2023.4.00205.006.0007924.28 01/10/2023 134995/2023-59 
Getulio Machado Stefenon 098996.01.55.2023.4.00204.045.0079081.34 06/09/2023 133365/2023-67 
Marco Aurelio de F. Acosta 098996.01.55.2023.4.00204.151.0079187.20 25/09/2023 133347/2023-85 

 
3 – DIVERSOS 
 
Extrato de T.A.C. 04/2023 – Corregedoria Setorial/UFSM 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 
e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 
em vista o que consta do Processo nº 23081.061910/2020-63, torna público o extrato da celebração de 
termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 
Processo Nº: 23081.086407/2023-63 
Servidor(a): MÔNICA STEFANI 
Objeto: Art. 117, inc. VI, da Lei 8.112/90 
Data de Assinatura do TAC: 15/09/2023 
Prazo de Cumprimento: 12 meses 
Termo Final do TAC: 15/09/2024 
Santa Maria, 09 de outubro de 2023. 
___________________________________________ 
Luciano Schuch 
Autoridade Homologadora 
 
EDITAL DE SUSPENSÃO DE PAGAMENTO N. 12/2023-PROGEP, DE 23 DE OUTUBRO DE 
2023. 
 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, 
em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de dezembro de 
2012, Portaria nº 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrução Normativa nº 45, de 15 de junho de 2020, 
e Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 91, de 30 de setembro de 2021, resolve:  
1.Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 
benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para 
realizar a prova de vida anual, no mês de julho/2023: 
Matrícula Nome Tipo de Vínculo 
381614 Maria Benta Pereira Teixeira Aposentado 
381359 Marina Ferreira Ramos Aposentado 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 
comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à 
PróReitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento 
oficial de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 
conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.  
3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 
o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação de 
atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida.  
4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 
deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 
deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e cópia 
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simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do beneficiário; 
e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão de Nascimento, 
caso o beneficiário seja menor de dezoito anos.  
5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 
npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 
FRANK LEONARDO CASADO. 
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas/UFSM. 
 
 


