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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.910, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUCIUS BATISTA MOTA - 1904391, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 01/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.911, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUCIANA RICHTER - 2571144, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 01/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 

02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.912, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

INTERROMPER, a pedido do servidor, de acordo com o que dispõe o artigo 91, parágrafo único da 

Lei n. 8.112/90 com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 2001, a 

licença para trato de assuntos particulares concedida ao servidor RAFAEL FERNANDES MARTINS, 

Matrícula SIAPE 2313467, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado no 

Departamento de Ciências da Comunicação/CCSH, com retorno a partir de 27/11/2023. 

II – Revogar os efeitos da Portaria n. 328, de 07/02/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.913, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REVERTER em integral, a partir de 02 de dezembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional do servidor TIAGO JOAO TONIN, Matrícula SIAPE 3242817, ocupante 

do cargo de Zootecnista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida pela Portaria n. 2.587, de 

17 de outubro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.914, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR Rudiney Soares Pereira, Matrícula SIAPE 379496, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenador da 

Coordenadoria de Articulação e Fomento à Extensão da Pró-Reitoria de Extensão, Código CD4.53, para 

o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.242, de 31/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.915, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR Jaciele Carine Vidor Sell, Matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenadora 

da Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pró-Reitoria de Extensão, Código 

CD3.04, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 800, de 03/04/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.916, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR Victor de Carli Lopes, Matrícula SIAPE 1367635, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor do Gabinete 
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do Reitor, Código CD4.04, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N.1.845/UFSM, de 

04/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.917, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

NOMEAR Leandro Nunes Gabbi, Matrícula SIAPE 2167686, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor 

do Gabinete do Reitor, Código CD4.04. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.918, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

NOMEAR Jaciele Carine Vidor Sell, Matrícula SIAPE 2701908, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenadora da Coordenadoria de Articulação e Fomento à Extensão da Pró-Reitoria de Extensão, 

Código CD3.04. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.919, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

NOMEAR Victor de Carli Lopes, Matrícula SIAPE 1367635, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Coordenador da Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pró-Reitoria de Extensão, 

Código CD4.53. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.920, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão de nível nas Classes abaixo relacionadas, de acordo com o Plano de Carreira 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis Nº 12.772, de 28/12/2012 e Nº 12.863, de 

24/09/2013, aos seguintes docentes: segue em anexo a relação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.921, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção ao nível inicial da Classe abaixo relacionada, de acordo com o Plano de 

Carreira e Cargos de Magistério Federal, aprovado, pelas Leis N° 12.772, de 28/12/2012 e N.° 12.863, 

de 24/09/2013, à seguinte docente: 
Matrícula Nome Concessão Progressão 

1345857 Daiane Aline Kummer 25/11/2023 Promove de Classe A – Adjunto A – Nível 2 para Classe B – Assisente – Nível 1 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.922, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ROSA MARIA RIGHI LICHT, Matrícula SIAPE 1769452, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA, 

TÉCNICA E TECNOLÓGICA, Código CD3.37, no período de 18 de dezembro de 2023 a 22 de 

dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular MARCELO FREITAS DA SILVA e Férias do 

substituto legal VALMIR VIERA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.923, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, a servidora CAMILA SEHNEM, Matrícula 

SIAPE 1667954, ocupante do cargo de PEDAGOGO - ÁREA pertencente ao Quadro Único Pessoal 

desta de Universidade, lotada no Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA, com horário 

especial definido em 4 (quatro) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 
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ANEXO À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.920, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.924, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MACLEINE PEREIRA GRACIOLI, Matrícula SIAPE 3048918, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Divisão do(a) DIVISÃO DE PROTOCOLO, Código 

FG1.084, no período de 22 de novembro de 2023 a 22 de novembro de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular TIAGO TAGLIAPIETRA e 

Férias do substituto legal LETÍCIA DA SILVA MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.925, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR DANIEL VISENTINI DE BARCELOS, Matrícula SIAPE 1957807, ocupante do cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REDE, Código FG3.023, no 

período de 29 de dezembro de 2023 a 14 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular BOLÍVAR 

MENEZES DA SILVA e Férias do substituto legal ALEXANDRE SILVA RODRIGUES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.926, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que GILIAN DE MORAES PINTO, Matrícula SIAPE 1257053, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, Código 

FG1.122, no período de 27 de novembro de 2023 a 30 de novembro de 2023, tendo em vista Férias do 

titular PRISCILA MARQUES JÚLIO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.927, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAEL FELIN NEVES, Matrícula SIAPE 2117973, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO - 

PROPLAN, Código FG4.013, no período de 24 de novembro de 2023 a 26 de novembro de 2023, tendo 

em vista Férias do titular CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.928, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que CRISTIANE CERESA, Matrícula SIAPE 1553751, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE INGRESSO, MOBILIDADE E 

DESENVOLVIMENTO, Código CD4.15, no período de 30 de novembro de 2023 a 30 de novembro 

de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MURILO DA SILVA 

DORNELLES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.929, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REVERTER em integral, a partir de 7 de dezembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional da servidora CATIA RADDATZ FERNANDES, Matrícula SIAPE 

2395658, ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida pela 

Portaria n. 97.712, de 20 de fevereiro de 2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.930, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, 

CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 04 de dezembro de 2023 

a 17 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.931, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D IV, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira do Magistério do 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério 

Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 

31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei 
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N.º13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente LEANDRO ROGGIA - 1827893, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 02/12/2023, de acordo com o item 2, letra b do Memorando 

Circular N.º 013-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando Circular N.º 006-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.932, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

ALTERAR a Jornada de Trabalho de GILSON MAFACIOLI DA SILVA, SIAPE 3310436, ocupante 

do cargo de Médico-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotado na Subdivisão de Perícia 

Oficial em Saúde, de 20 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais, a partir de 18 de 

dezembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.933, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR DIOGO COELHO MOREIRA, Matrícula SIAPE 3065185, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período 

de 11 de dezembro de 2023 a 28 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR 

COSSIO RODRIGUEZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.934, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR DIOGO COELHO MOREIRA, Matrícula SIAPE 3065185, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período 

de 06 de dezembro de 2023 a 10 de dezembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual/ministrar 

curso, palestras e similares do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.935, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que FERNANDO PAGANELLA PIRES, Matrícula SIAPE 2358693, ocupante do cargo 

de Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Gerente do(a) BIBLIOTECA CENTRAL, Código CD4.17, no período de 

20 de novembro de 2023 a 21 de novembro de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do 

titular ANA PAULA PEREIRA GUIMARÃES DA SILVA e Férias do substituto legal PAULA 

SCHOENFELDT PATTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.936, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, JOSIANE 

DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada na 

Corregedoria Setorial da UFSM, e, SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, 

SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM, para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) - rito sumário, com sede nesta 

Instituição, incumbida de apurar no prazo de 30 (trinta) dias a contar a partir da data de publicação 

desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo 

Administrativo nº 23081.052805/2023-86. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.937, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR MARÍLIA JAQUELINE TEN CATEN, Matrícula SIAPE 3245182, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES 

E REGISTROS, Código CD4.49, no período de 04 de dezembro de 2023 a 10 de dezembro de 2023, 

tendo em vista Férias do titular SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.938, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que MARCELE GONCALVES BRANCHER, Matrícula SIAPE 1156694, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG3 de Diretor(a) de Divisão do(a) DIVISÃO DE ARQUIVO PERMANENTE, 
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Código FG3.010, no período de 17 de novembro de 2023 a 03 de dezembro de 2023, tendo em vista 

Férias do titular ANDRÉSSIA JOCIARA DIAS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.939, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de janeiro de 2024 a 

01 de janeiro de 2027, conforme processo nº 23081.145677/2023-13, à servidora LIDIANE 

BITTENCOURT BARROSO, Matrícula SIAPE 3447638, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar do(a) Doutorado em Educação, no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.940, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR PATRICIA MULAZZANI MARIA, Matrícula SIAPE 2398214, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código FG1.006, no 

período de 05 de dezembro de 2023 a 10 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

FABIANE BIANCHIN KRISTEM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.941, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Valmir Aita, Matrícula SIAPE 

6379040, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe Titular, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Ensino/Colégio Politécnico, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado 

com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.942, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, Código 

FG4.054, no período de 24 de maio de 2023 a 24 de maio de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual 

para participar de atividades de extensão do titular PATRICIA DE FREITAS FERREIRA e 

Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão do substituto legal BIBIANA 

SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.943, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, Código 

FG4.054, no período de 29 de novembro de 2023 a 03 de dezembro de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão do titular PATRICIA DE FREITAS 

FERREIRA e Licença Gestante do substituto legal BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES 

TONIAZZO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.944, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, Código 

FG4.054, no período de 27 de novembro de 2023 a 27 de novembro de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão do titular PATRICIA DE FREITAS 

FERREIRA e Licença Gestante do substituto legal BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES 

TONIAZZO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.945, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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DECLARAR que VINICIUS LUDKE NICOLINI, Matrícula SIAPE 1993096, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.51, no período de 20 de novembro de 2023 

a 22 de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

RITA DE CÁSSIA TRINDADE DOS SANTOS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.946, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ALBERTO BRILHANTE WOLLE, Matrícula SIAPE 1649673, ocupante do cargo de 

Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA GERAL - PROINFRA, Código FG1.126, no 

período de 11 de dezembro de 2023 a 19 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

GIANINE PIVETTA MELLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.947, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 01 de abril 

de 2024 a 11 de abril de 2024, conforme processo nº 23081.147269/2023-04, publicado no DOU de 06 

de dezembro de 2023, seção 2, página 35, à servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula 

SIAPE 1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES V I S U A I S, na instituição Brazilian 

Studies Associatin: BRASA, em San Diego/California/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.948, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Paulo Melchiades Mello Soares, 

Matrícula SIAPE 1037652, ocupante do cargo de Assistente de Aluno, Nível de Classificação C, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de 

Santa Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.949, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 14 de dezembro de 2023, no cargo de Técnico em Eletricidade, no lugar de MAICON 

MIOTTO, Matrícula SIAPE 1039324, lotado no SETOR DE HIDRÁULICA E 

SANEAMENTO/REITORIA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.950, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ALEXANDER ROSSATTO TITTELMEYER, Matrícula SIAPE 2127568, ocupante do 

cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REGISTRO E CONTROLE, Código FG4.028, 

no período de 29 de novembro de 2023 a 25 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

LETÍCIA DA SILVA MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.951, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ALEXANDER ROSSATTO TITTELMEYER, Matrícula SIAPE 2127568, ocupante 

do cargo de Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REGISTRO E CONTROLE, Código FG4.028, 

no período de 16 de novembro de 2023 a 28 de novembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

LETÍCIA DA SILVA MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.952, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que CLEBER DOMINGOS TRINDADE DA ROSA, Matrícula SIAPE 378961, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REGISTRO E CONTROLE, 

Código FG4.028, no período de 14 de novembro de 2023 a 15 de novembro de 2023, tendo em vista 

Férias do titular LETÍCIA DA SILVA MACHADO. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.953, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 27 de novembro de 2023, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de 

VANESSA TAMIRES BORBA, Matrícula SIAPE 2405717, lotada no Restaurante Universitário. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.954, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Matrícula SIAPE 1622551, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu o Cargo de Direção de Corregedor Chefe da Corregedoria Setorial da UFSM, 

Código CD3.35, nos dias 6 e 7 de dezembro de 2023, tendo em vista a convocação para as Eleições 

Gerais 2022, da titular Josiane dos Santos Souza Borges, conforme artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de 

setembro de 1997. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.955, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor o Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura como Gestor do Contrato nº 132/2023, cujo objeto é a REFORMA DE 

APARTAMENTOS DA MORADIA ESTUDANTIL – CEU/UFSM, firmado com a empresa 

ANDERSON CASSOL DA CUNHA LTDA, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor Substituto, o Servidor Douglas Garcez Nunes da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 1651254; 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.956, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que THIAGO BOENO PATRICIO LUIZ, Matrícula SIAPE 1032863, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código FG1.029, de 30 de outubro de 2023 a 5 de novembro de 2023, tendo em 

vista a convocação para as Eleições Gerais 2022, da titular Tatiana Sarturi Siqueira, conforme artigo 98 
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da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com o artigo 13 da Resolução n.º23.669, de 14 

de dezembro de 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.957, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR PRISCILA MARQUES JÚLIO, Matrícula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE APOIO 

ORGANIZAÇÕES COMUNITÁRIAS, Código CD3.24, no período de 11 de dezembro de 2023 a 17 

de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular CASSIANA MARQUES DA SILVA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.958, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR GICELI TABARELLI, Matrícula SIAPE 1134288, ocupante do cargo de Arquiteto 

Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 

FG3 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO URBANO, Código FG3.034, no período 

de 30 de novembro de 2023 a 10 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular CRISTIANE 

BRAGA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.959, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente LUCAS DOTTO BUENO - 1358651, Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/12/2023, de acordo com a Nota Nº 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho Nº 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.960, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente BRUNO EMMANUELLI - 3213359, Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 10/12/2023, de acordo com a Nota Nº 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho Nº 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.961, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente JANDERLE RABAIOLLI - 1743076, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 07/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.962, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente LUIS CARLOS ZUCATTO - 1981097, com vigência e efeitos financeiros a 

partir de 11/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.963, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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EXONERAR, a pedido, a partir de 27 de novembro de 2023, a servidora desta Universidade PAOLA 

GABRIELE INDA TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 3358915, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, lotada na Secretaria Integrada dos Cursos de PG do CCR, do Quadro Único desta 

Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.963, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 2.963 de 11 de dezembro de 2023, publicada no DOU de 

12 de dezembro de 2023, seção 2, página 30, que exonerou, a pedido, a servidora desta Universidade 

PAOLA GABRIELE INDA TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 3358915, onde se lê: “a partir de 27 de 

novembro de 2023”, leia-se: “a partir de 04 de dezembro de 2023”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos doze 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.964, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Celia Terezinha Wruck Rodrigues, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Mario Alves Rodrigues, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 

378195, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 15 

de novembro de 2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 

24 de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da 

Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 15 de novembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.965, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Art. 1º Conceder pensão a Lisiane Maria Neis Porto, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Jose Leonir 

Cardoso Porto, ocupante do cargo de Assistente em Administração, matrícula Siape 393040, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 12 de novembro de 

2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 12 de novembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.966, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que PRISCILA MARQUES JÚLIO, Matrícula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE APOIO 

ORGANIZAÇÕES COMUNITÁRIAS, Código CD3.24, no período de 06 de novembro de 2023 a 12 

de novembro de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular CASSIANA MARQUES 

DA SILVA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.967, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

ANGELA ISABEL DOS SANTOS DULLIUS - 2228175, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 04/12/2023, acordo com a letra b, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.968, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional a ANDERSON 

OLIVEIRA SOBROZA, Matrícula SIAPE 3575311, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e 

quarenta horas semanais de trabalho para quatro horas diárias e vinte horas semanais de trabalho, a 

partir de 13 de dezembro de 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.969, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR FABIANE BIANCHIN KRISTEM, Matrícula SIAPE 1981211, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCESSÕES 

E REGISTROS, Código CD4.49, no período de 11 de dezembro de 2023 a 25 de dezembro de 2023, 

tendo em vista Férias do titular SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.970, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 08 de dezembro de 2023 

a 07 de dezembro de 2027, conforme processo nº 23081.145772/2023-17, à servidora INAJA NECKEL, 

Matrícula SIAPE 2490361, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para participar 

do(a) Programa de Pós-Graduação em Artes - UFMG, no(a) Universidade Federal de Minas Gerais, em 

Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.971, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 28 de 

janeiro de 2024 a 02 de fevereiro de 2024, conforme processo nº 23081.154241/2023-15, publicado no 

DOU de 12 de dezembro de 2023, seção 2, página 30, ao servidor CARLOS AUGUSTO MALLMANN, 

Matrícula SIAPE 2045538, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

PREVENTIVA, na instituição ADISSEO, em ATLANTA/Geórgia/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAURGS (Diárias) 28/01/2024 - 02/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.972, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 03 de janeiro de 2024 a 

31 de julho de 2024, conforme processo nº 23081.151529/2023-38, publicado no DOU de 12 de 

dezembro de 2023, seção 2, página 30, à servidora TANICE ANDREATTA, Matrícula SIAPE 

1740319, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ECONÔMICAS - UFSM-PM, para participar 

do(a) Pisa Agricultural Economics – Food and Studies for Sustainability - Dipartamento di Science 

Agrarie, Agroalimentari e Agro-Ambientali, no(a) Università di Pisa, em Pisa/Toscana/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.973, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Art. 1º RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotado 

na Corregedoria Setorial, MARCOS VINICIO DA SILVA, Técnico em Arquivo, matrícula SIAPE 

2405124, lotado no Centro de Artes e Letras - CAL, e, RUI TIAGO DE MORAES ALVES, Assistente 

em Administração SIAPE 1444404, lotado no Núcleo de Relacionamento Acadêmico, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com 

sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo n.23081.056039/2020-86, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.974, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 04 de dezembro de 2023, a servidora desta Universidade 

CAROLINE CANABARRO CAURIO, Matrícula SIAPE 3104933, ocupante do cargo de Médico-

Área, lotada na Unidade de Pronto Socorro/Colegiado Executivo EBSERH, do Quadro Único desta 

Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.975, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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DESIGNAR o servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró Reitoria de 

Infraestrutura, como Gestor do Contrato nº 137/2023, cujo objeto é a Reforma de Salas para Tomografia 

- HVU/UFSM, com área total de 52,00m², situadas no Campus Sede - Santa Maria - RS, firmado com 

à empresa ACCERTO COMERCIO, MANUTENÇÕES E INSTALAÇÕES PREDIAIS LTDA, 

conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 

Art 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2º As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como como gestor substituto o Servidor Tiago Fernandes Hoppe da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura/CONTRATANTE, Matrícula SIAPE nº 1446787. 

- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada; 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.976, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Vanessa Tamires Borba, Matrícula SIAPE 2405717, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta da 

Seção de Contabilidade do Restaurante Universitário, Código FG4.052, para a qual foi designada pela 

Portaria de Pessoal UFSM N. 1.100, de 25/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.977, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Mateus da Silva Favero, Matrícula SIAPE 3360788, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Seção de Contabilidade do Restaurante Universitário, Código FG4.052, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Thiago Medeiros. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.978, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR RONE MARIA RACHELE, Matrícula SIAPE 1754405, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO 

REGIONAL E CIDADANIA, Código CD4.53, no período de 04 de dezembro de 2023 a 25 de 

dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular VICTOR DE CARLI LOPES. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.979, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 05 de dezembro de 2023 a 08 de 

dezembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular CRISTINA 

WAYNE NOGUEIRA e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do substituto legal TATIANA 

EMANUELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.980, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 11 de dezembro de 2023 a 12 de 

dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular CRISTINA WAYNE NOGUEIRA e Férias do 

substituto legal TATIANA EMANUELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.981, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 13 de dezembro de 2023 a 28 de dezembro de 

2023, conforme processo nº 23081.115505/2023-15, ao(à) servidor(a) GLORIA CARMEM DEBONA 

TOMBEZI, matrícula 1642679, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado(a) no(a) 

SEÇÃO DE ANÁLISE E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, com a finalidade de realizar Curso Lei de 

Responsabilidade Fiscal (LRF) e Novo Regime Fiscal (NRF) e Curso Tesouro Gerencial, na instituição 

Escola Nacional de Administração Pública - Enap, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 17/07/2018 a 16/07/2023. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.982, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para compor o órgão colegiado denominado “Comissão 

Permanente de Flexibilização (CPFLEX)”, vinculado ao “Gabinete do Reitor”, da estrutura 

organizacional da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM). 

NOME SIAPE CARGO 
PAPEL DESEMPENHADO NO 

COLEGIADO 

Fabiane Bianchin Kristem 1981211 Assistente em Administração Representante da Progep 

Andréia Lucila da Costa Schlosser 1617076 Assistente em Administração Representante da Progep - suplente 

Cristina Izabel Moraes Bolzan 984002 Assistente em Administração Representante da Proplan 

José Orion Martins Ribeiro 6379030 Administrador Representante da Proplan - suplente 

Juan Galvarino Cerda Balcazar 2147444 Professor do Magistério Superior Representante docente 

Rosalvo Luis Sawitzki 1726903 Professor do Magistério Superior Representante docente - suplente 

Gléce Kurzawa Cóser 1835092 Técnica em Assuntos Educacionais Representante TAE 

Ciro Eduardo Silva de Oliveira 2754395 Jornalista Representante TAE - suplente 

Izabel Cristina Hoffmann 2345582 Enfermeira 
Representante Superintendência 

HUSM 

Arlete Maria Brentano Timm 2095606 Enfermeira 
Representante Superintendência 

HUSM - suplente 

Regis Simeão Saldanha Fagundes 1453218 Administrador Representante TAE 

Glimar de Aquino da Silva 1510234 Assistente em Administração Representante TAE - suplente 

II - Esta portaria entra em vigência na sua assinatura e tem validade por 02 (dois) anos. 

III - REVOGAR, a partir desta data, a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.880, de 12 de novembro de 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.983, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR LUIZ FELIPE VALANDRO SOARES, Matrícula SIAPE 2253286, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 13 de dezembro de 2023 a 13 de 
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dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular CRISTINA WAYNE NOGUEIRA e Férias do 

substituto legal TATIANA EMANUELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.984, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR NATHÁLIA RIGUI TRINDADE, Matrícula SIAPE 1299122, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE AÇÕES COMUNITÁRIAS, 

Código FG4.121, no período de 11 de dezembro de 2023 a 17 de dezembro de 2023, tendo em vista 

Férias do titular JEANNE MARGARETH MAINARDI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.985, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Colégio 

Técnico Industrial De Santa Maria da UFSM: 
Nome SIAPE Cargo Papel no Colegiado 

Murilo Cervi 1724027 Professor do MS Titular – Presidente 

Moacir Eckhardt 1724269 Professor do MS Titular 

Claiton Pereira Colvero 1847970 Professor do MS Titular 

Carlos Roberto Cauduro 1724390 Professor do MS Suplente 

Viviane Catia Kohler 1978114 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.916, de 18 de Novembro de 2021. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.986, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REVERTER em integral, a partir de 2 de dezembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional do servidor DOUGLAS VICENTE ALCHIERI, Matrícula SIAPE 1383402, 

ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, concedida pela 

Portaria n. 882, de 13 de abril de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.987, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR DIÉSSICA ZACARIAS VARGAS LOPES, Matrícula SIAPE 1301295, ocupante do 

cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 18 de dezembro de 2023 a 25 de dezembro de 

2023, tendo em vista Férias do titular FABIANE VANESSA BREITENBACH. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.988, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JULIANA CORRÊA DE LIMA, Matrícula SIAPE 2904339, ocupante do cargo de 

Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 11 de dezembro de 2023 a 15 de dezembro de 

2023, tendo em vista Férias do titular FABIANE VANESSA BREITENBACH. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.989, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR Breno Augusto Diniz Pereira, Matrícula SIAPE 1460838, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor de 

Gabinete do Reitor, Código CD4.01, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.596, 

de 20/10/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.990, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

NOMEAR Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de 

Assessor do Gabinete do Reitor, Código CD4.61. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.991, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR Daniel Arruda Coronel, Matrícula SIAPE 1844453, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assistente do 

Gabinete do Reitor, Código CD3.34, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 

2.093/UFSM, de 29/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.992, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR Claudio Humberto Recchia Correa, Matrícula SIAPE 49998, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Agropecuária, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessor do 

Gabinete do Reitor, Código CD4.61, para o qual foi nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 

2.666/UFSM, de 31/10/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.993, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que BRENO FERREIRA PEREIRA, Matrícula SIAPE 381544, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO, Código CD2.07, no 

período de 25 de julho de 2023 a 25 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular JERONIMO 

SIQUEIRA TYBUSCH e Férias do substituto legal FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.994, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 21 de fevereiro de 2024 

a 20 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.151422/2023-90, publicado no DOU de 13 de 

dezembro de 2023, seção 2, página 32, ao servidor LUCAS DURR MISSAU, Matrícula SIAPE 

1643356, Diretor de Imagem, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA COMUNICAÇÃO, para participar do(a) Posdoctorado de la 

Escuela de Política y Gobierno, no(a) Universidad Nacional de San Martín (UNSAM), Buenos Aires, 

em San Martín/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.995, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 12 de março de 2024 a 26 

de março de 2024, conforme processo nº 23081.154843/2023-72, publicado no DOU de 13 de dezembro 

de 2023, seção 2, página 32, à servidora CRISTIANE MUENCHEN, Matrícula SIAPE 1731683, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar de Missão de Estudos em Portugal, em 

Lisboa/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 12/03/2024 - 26/03/2024 

- CAPES (Passagens) 12/03/2024 - 26/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.996, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 08 de dezembro de 2023, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de 

LEONARDO DA SILVA SOARES, Matrícula SIAPE 2125749, lotado na SUBDIVISÃO DE 

ESTÁGIOS DO CCSH I. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.997, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARILAINE POZZATTI AMADORI - 3290006, com vigência 
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e efeitos financeiros a partir de 07/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.998, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente DIONEIA DALCIN - 1934028, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 09/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.999, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente EDUARDO HIROMITSU TANABE - 1906538, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 12/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.000, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente PRISCILA DE ARRUDA TRINDADE - 1742998, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 08/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.001, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente DEBORA FAORO - 1743013, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 09/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.002, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JEAN PAOLO GOMES MINELLA - 1722676, com vigência e 
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efeitos financeiros a partir de 11/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.003, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que THIAGO BOENO PATRICIO LUIZ, Matrícula SIAPE 1032863, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a 

Função Gratificada de Chefe do Núcleo de Apoio Administrativo-Orçamentário da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação e Pesquisa, Código FG1.029, nos dias 06/01/2023 a 08/01/2023, 21/07/2023 a 23/07/2023 

e 23/08/2023, tendo em vista a convocação para as Eleições Gerais 2022, da titular Tatiana Sarturi 

Siqueira, conforme artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com o artigo 13 

da Resolução n.º 23.669, de 14 de dezembro de 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.004, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ALCIONE MANZONI BIDINOTO, Matrícula SIAPE 1760306, ocupante do cargo 

de Revisor de Textos, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - GR (SECRETARIA), Código FG1.185, no 

período de 05 de dezembro de 2023 a 10 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

ANDRÉA MACHADO SEVERO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.005, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que FERNANDO BEVILAQUA CAMPONOGARA, Matrícula SIAPE 378650, 

ocupante do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONVÊNIOS, Código FG1.087, no 

período de 10 de novembro de 2023 a 19 de novembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

MICHAEL GONÇALVES DA SILVA e Afastamento para curso De Doutorado e Afastamento 

Sanduíche do substituto legal GREICE ECCEL PONTELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.006, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente DANIELA PILZ - 1567516, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 21/11/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.007, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente REGES DURIGON - 3287592, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 04/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.008, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente RICARDO DE SOUZA ROCHA - 2286439, com vigência e 
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efeitos financeiros a partir de 14/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular 

N.º013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.009, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCIA D'AVILA - 1663656, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 22/11/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.010, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

THIAGO MACHADO ARDENGHI - 2565440, com vigência e efeitos financeiros a partir de 

05/11/2023, acordo com a letra c, item 1, do Memorando Circular N.º 013/2018 – PROGEP, de 

02/07/2018 e o Memorando Circular N.º 006/2020 – PROGEP de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.011, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Paulo Estevam Peralta de Andrade, Matrícula SIAPE 379409, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Ingresso e Seleção Acadêmicos da Coordenadoria Planejamento Acadêmico da Pró-

Reitoria de Graduação, Código FG1.163, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 

400/2021/UFSM, de 02/03/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.012, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Tarcisio Ceolin Junior, Matrícula SIAPE 1952490, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Núcleo de Ingresso e Seleção Acadêmicos da Coordenadoria Planejamento Acadêmico da 

Pró-Reitoria de Graduação, Código FG1.163. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.013, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 10 de julho de 2023 a 16 de julho de 2023, tendo em vista Férias do 

titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.014, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 06 de julho de 2023 a 06 de julho de 2023, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.015, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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DESIGNAR RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo de 

Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 14 de dezembro de 2023 a 17 de dezembro de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.016, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Doutor(a) ao(à) docente 

SILVANI VARGAS VIEIRA - 2110947, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério 

Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 14/12/2023, de acordo com o Memorando Circular Nº 016/2019-

PROGEP, de 02/07/2019. 

II - CANCELAR a Retribuição por Titulação (RT) correspondente ao grau de Mestre do(a) referido(a) 

docente. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.017, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Giuliano Geraldo Lopes Ferreira, Matrícula SIAPE 2447342, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Diretor(a) Substituto da Divisão Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de 

Processamento de Dados, Código FG1.072, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 1.564, de 30/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.018, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Douglas Pereira Pasqualin, Matrícula SIAPE 1859864, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Diretor(a) Substituto da Divisão Análise e Desenvolvimento de Sistemas do Centro de 

Processamento de Dados, Código FG1.072, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Giana 

Lucca Kroth. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.019, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ANDRÉA MACHADO SEVERO, Matrícula SIAPE 1445287, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Chefe do Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) GABINETE DO REITOR, Código 

CD2.11, no período de 27 de novembro de 2023 a 27 de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular EDUARDO RIZZATTI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.020, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Fabricia Iansen, Matrícula SIAPE 1365926, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Ingresso e Seleção Acadêmicos da Coordenadoria Planejamento Acadêmico 

da Pró-Reitoria de Graduação, Código FG1.163, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Tarcísio Ceolin Junior. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.021, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 08 de janeiro de 2024 a 08 de março de 2024, 

conforme processo nº 23081.141449/2023-74, ao(à) servidor(a) FABRÍCIO DA COSTA, matrícula 

2315378, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) NÚCLEO DE 

CADASTRO, com a finalidade de realizar Curso de Direito Administrativo, na instituição 

Educamundo, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 08/06/2016 a 07/06/2021. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.022, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Frederico Dimas Fleig, Matrícula 

SIAPE 1489556, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em Regime de Dedicação Exclusiva, com doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Ciências Florestais/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.023, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR o servidor Fernando Pires Barbosa, matrícula Siape 1737060, lotado na Coordenadoria de 

Planejamento Econômico, Centro Reitoria/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 

061116, cujo objeto é o Projeto INGRESSOS, SELEÇÕES, TESTAGENS E EVENTOS 

ACADÊMICOS, referente ao Contrato nº 135/2023, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e 

Ciência (FATEC). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/93. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar à autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 
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X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.024, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 18 de julho de 2023 a 23 de julho de 2023, tendo em vista Férias do 

titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.025, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 15 de maio de 2023 a 15 de maio de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.026, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 29 de agosto de 2023 a 29 de agosto de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.027, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 31 de outubro de 2023 a 31 de outubro de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.028, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAELA MOZZAQUATRO GAI, Matrícula SIAPE 3081538, ocupante do cargo 

de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE PLANEJAMENTO AMBIENTAL, 

Código FG1.128, no período de 27 de novembro de 2023 a 28 de novembro de 2023, tendo em vista 

Licença Tratamento De Saúde do titular MARCELA BROMBERGER SOQUETTA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.029, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ELEUSA DE VASCONCELLOS FAVARIN, Matrícula SIAPE 2743355, ocupante 

do cargo de Engenheiro de Segurança do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG3 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PREVENÇÃO 

DE INCÊNDIOS, Código FG3.011, no período de 22 de novembro de 2023 a 26 de novembro de 2023, 

tendo em vista Licença Motivo De Doença Em Pessoa da Família do titular MATEUS DE PAULA 

LEIRIA. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.030, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que CHARLES DE ALMEIDA FERREIRA, Matrícula SIAPE 2142520, ocupante do 

cargo de Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA GERAL - PROINFRA, Código FG1.126, no 
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período de 11 de julho de 2023 a 18 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular GIANINE 

PIVETTA MELLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.031, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ANSELMO PERES ALOS - 1865687, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 15/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular Nº 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.032, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ANDREIA MARIA ZANOELLO, Matrícula SIAPE 2289848, ocupante do cargo de 

Assistente Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, Código 

FG1.122, no período de 01 de janeiro de 2024 a 14 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular 

PRISCILA MARQUES JÚLIO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.033, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Gabriela da Ros de Araujo, Matrícula SIAPE 1186944, ocupante do cargo de 

Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Código 5707001, Classe D III - Nível 3, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo para a Departamento de 

Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA, a partir de 05/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.034, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 18 de 

dezembro de 2023 a 22 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.153857/2023-79, à servidora 

ANA MÁRCIA MELLO ALMEIDA, Matrícula SIAPE 1978083, Técnico em Contabilidade, sujeita 

ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SEÇÃO DE ANÁLISE E EXECUÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA, para participar de CURSO ONLINE: EMPENHO DA DESPESA E SUAS 

PECULIARIDADES COM AS DEVIDAS CLASSIFICAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS - 

ABORDAGEM COM A NOTA DE EMPENHO NO SIAFIWEB, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/12/2023 - 22/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.035, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR BRENO FERREIRA PEREIRA, Matrícula SIAPE 381544, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO, Código CD2.07, 

no período de 20 de dezembro de 2023 a 03 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular 

JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH e Férias do substituto legal FELIX ALEXANDRE ANTUNES 

SOARES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.036, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Art. 1º Designar o servidor SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em 

Administração, do quadro de pessoal da Corregedoria Setorial/UFSM, matrícula funcional nº 1030051, 

para, sem prejuízo de suas demais atribuições, exercer o encargo de defensor dativo do acusado JAMES 

LAURENCE IBALDO CANTARELLI DA SILVA, matrícula do SIAPE 1512753, cargo de assistente 

em administração nível D, lotado na Biblioteca Setorial do CCNE - Biblio/CCNE indiciado nos autos 

do PEN 23081.052805/2023-86, para apresentar defesa escrita, podendo requerer à Comissão 

Processante eventuais providências relacionadas diretamente a esta atividade. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Prazo de 5 dias. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.037, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Promoção da Classe D III, Nível 4, para a Classe D IV, Nível 1, da Carreira do 

Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de 

Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União 

de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; 

Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, 

publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente MIGUEL AUGUSTO 

BAUERMANN BRASIL - 1872150, com vigência e efeitos financeiros a partir de 16/12/2023, de 

acordo com o item 2, letra b do Memorando Circular N.º 013-PROGEP, de 02/07/2018, e no 

Memorando Circular N.º 006-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.038, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente LIRENE FINKLER - 3214652, Professor(a) do Plano de Carreiras e Cargos do 

Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 17/12/2023, de acordo com a Nota 

N.º73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.039, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente NEILA SANTINI DE SOUZA - 2245269, com vigência e efeitos financeiros 

a partir de 16/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, 

de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.040, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JOEL MARCONDES MARIA, Matrícula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Código FG1.079, no 

período de 18 de dezembro de 2023 a 25 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.041, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que JOEL MARCONDES MARIA, Matrícula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Código FG1.079, no 

período de 01 de dezembro de 2023 a 03 de dezembro de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De 

Saúde do titular CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.042, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Pedro Amaral de Oliveira, Matrícula SIAPE 3217027, ocupante do cargo de Editor de 

Imagem, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Diretor(a) Substituto do 

Núcleo TV Universitária da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.168, para a qual foi 

designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.956, de 15/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.043, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR NATÁLIA SAN MARTIN DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2056277, ocupante do cargo 

de Técnico em Segurança do Trabalho, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE SEGURANÇA NO 

TRABALHO, Código FG1.025, no período de 18 de dezembro de 2023 a 22 de dezembro de 2023, 
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tendo em vista Férias do titular JOSE RICARDO CANTARELLI e Férias do substituto legal LAZARO 

BEN HUR PIRES SCHIAR. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.044, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Rafael Salles Gonçalves, Matrícula SIAPE 1969813, ocupante do cargo de Roteirista, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor Substituto do Núcleo 

TV Universitária da Coordenadoria de Comunicação Social, Código FG1.168, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Felippe Pozzobon Richardt. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.045, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REVERTER em integral, a partir de 14 de dezembro de 2023, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional do servidor ALEXANDER FIABANE DO REGO, Matrícula SIAPE 

1805149, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, concedida pela Portaria n. 1.137, de 15 de maio de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.046, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 11 de dezembro de 2023, no cargo de Técnico em Eletrotécnica, no lugar de PAULO 

RICARDO ALVES REGINATTO, Matrícula SIAPE 1905590, lotado no DEPARTAMENTO 

TÉCNICO/CTISM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.047, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a José Fernando Lutz Coelho, 

Matrícula SIAPE 6382544, Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nível 4, em regime 

de 40 horas semanais, com Mestrado, lotado no Departamento de Direito/CCSH, integrante do Quadro 

Pessoal desta Universidade, com fundamento no artigo 20, § 2°, inciso I, c/c com o artigo 4º, § 8°, 

ambos da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.049, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que JULIANE PAPROSQUI, Matrícula SIAPE 1957801, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

ENSINO, Código CD4.50, no período de 30 de novembro de 2023 a 30 de novembro de 2023, tendo 

em vista Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão do titular LARISSA 

MONTAGNER CERVO e Férias do substituto legal RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.050, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ADRIANO PEREIRA, Matrícula SIAPE 1848319, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE PROGRAMAÇÃO, Código FG3.024, no 

período de 17 de outubro de 2023 a 18 de outubro de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De 

Saúde do titular RAPHAEL VIEIRA MIOLLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.051, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ADRIANO PEREIRA, Matrícula SIAPE 1848319, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG3 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE PROGRAMAÇÃO, Código FG3.024, no 

período de 19 de outubro de 2023 a 25 de outubro de 2023, tendo em vista Licença Tratamento De 

Saúde do titular RAPHAEL VIEIRA MIOLLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.052, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Ivana Caetano Bordin, Matrícula 

SIAPE 1090324, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 
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Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 

103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.053, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Vania Salete Moro da Rosa, 

Matrícula SIAPE 382807, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal 

de Santa Maria, com fundamento no Artigo 4º, § 6°, inciso I, § 8°, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.054, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ELIANE PEREIRA NUNES, Matrícula SIAPE 2551486, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE CONCURSOS, Código CD3.31, no 

período de 04 de dezembro de 2023 a 10 de dezembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do titular PAULA BORGES TRONCO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.055, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Marceneiro, com lotação no Setor de Construção 

Civil/Reitoria, do Quadro Único desta Instituição, tendo em vista o falecimento do servidor RICARDO 

NORBERTO FEUERHARMEL, Matrícula SIAPE 1092280, ocorrido em 17 de setembro de 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.056, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que LUCIANO RAPETTI, Matrícula SIAPE 2355746, ocupante do cargo de 

Bibliotecário-Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG2 de Chefe de Setor do(a) SETOR DE REFERÊNCIA, Código FG2.006, no período 

de 16 de outubro de 2023 a 16 de outubro de 2023, tendo em vista Férias do titular ROSANE 

SCHEFFER EVALDT e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal ELICIANE BRÜNING DE 

SALLES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.057, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JOSE IRAN RIBEIRO, Matrícula SIAPE 3340164, ocupante do cargo de PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE EDUCAÇÃO, Código CD3.18, 

no período de 11 de dezembro de 2023 a 25 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular 

MARILENE GABRIEL DALLA CORTE. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.058, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Maicon Miotto, Matrícula SIAPE 1039324, ocupante do cargo de Técnico em 

Eletricidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do Setor de 

Hidráulica e Saneamento da Coordenadoria de Manutenção da Pró-Reitoria de Infraestrutura, Código 

FG3.032, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.130, de 30/06/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – O servidor deixará de perceber Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.059, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Mariana Machado de Freitas Schadeck, Matrícula SIAPE 1979767, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe do Setor de Hidráulica e Saneamento da Coordenadoria de Manutenção da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG3.032. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.062, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos proporcionais, a José Américo de Mello Filho, 

Matrícula SIAPE 387299, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, 

Nível Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento 

de Engenharia Rural/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 10, § 1º, inciso I, combinado com o Artigo 26 da Emenda Constitucional n. 103 

de 12 de novembro de 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.063, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Janio Morais Santurio, Matrícula 

SIAPE 380812, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível Único, 

em regime de Dedicação Exclusiva, com doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.064, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Jose Manoel Loro, Matrícula 

SIAPE 1101013, ocupante do cargo de Auxiliar de Mecânica, Nível de Classificação B, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 

103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.065, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Volmir Antonio Polli, Matrícula 

SIAPE 6382868, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe Titular, 

Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Ensino/Colégio Politécnico, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 4º, § 6°, inciso I, § 8°, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.066, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Gizele Scotti do Canto, Matrícula 

SIAPE 379130, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Associado, Nível 4, 

em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de Farmácia 

Industrial/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.067, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Ederson Fernando Sparremberger, Matrícula SIAPE 1384781, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Núcleo de 

Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código FG2.004, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.919, de 10/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.068, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Jose Carlos Bitencourt Balcemao, Matrícula SIAPE 2445763, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do 

Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG2.004. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.069, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JUNIOR BORGES DE FREITAS, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 3º lugar, pela reserva de vagas: negros (pretos e pardos), para exercer, em 
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Santa Maria, o cargo de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 294644. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.070, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR IVES GALLON, Matrícula SIAPE 1754830, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Laboratório do(a) NÚCLEO DE APOIO A PROJETOS, Código FG1.215, no período de 04 de 

janeiro de 2024 a 14 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular LOVAINA APARECIDA 

BATISTA RIBEIRO MENIN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.071, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que CHRISTIAN VARGAS DIAS, Matrícula SIAPE 2047764, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO ARTÍSTICA E CULTURAL, 

Código FG1.212, no período de 07 de dezembro de 2023 a 07 de dezembro de 2023, tendo em vista 

Férias do titular EDISON LUIZ PAVÃO BORGES e Afastamento Eventual para viagem a trabalho do 

substituto legal JOSIELI GUIDOLIN ROSSI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.072, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Jose Carlos Bitencourt Balcemao, Matrícula SIAPE 2445763, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Núcleo de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de 

Infraestrutura, Código FG2.004, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.924, de 

11/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.073, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Cleonice Côrte Real, Matrícula SIAPE 3081793, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta da Núcleo 

de Fiscalização de Contratos da Coordenadoria de Serviços Gerais da Pró-Reitoria de Infraestrutura, 

Código FG2.004, nos impedimentos legais ou eventuais do titular José Carlos Bitencourt Balcemao. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.074, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 04 de dezembro de 2023, o servidor desta Universidade DIEGO 

DAMBROS LONDERO, Matrícula SIAPE 3365738, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, lotado no Núcleo de Gestão Orçamentária do CCSH, do Quadro Único desta Instituição, 

nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.075, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR RONALDO SOARES DE LIMA, Matrícula SIAPE 1291297, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe do(a) PLANETÁRIO, Código FG4.049, no período de 02 de janeiro de 

2024 a 11 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular JAQUELINE DO CARMO TRENTIM 

MACHADO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.076, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, à servidora ANGELICA DOTTO LONDERO, 

Matrícula SIAPE 2315176, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

pertencente ao Quadro Único Pessoal desta de Universidade, lotada no Departamento de Psicologia, 

com horário especial definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.077, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER Aposentadoria Voluntária, a Dorilda Fantinel Woltmann, Matrícula SIAPE 1362452, 

ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 13, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 40, §1º, inciso III, alínea “a”, da Constituição Federal de 1988, com redação dada 

pela Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o artigo 3º da Emenda Constitucional 

n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.078, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JULIANI KARSTEN ALVES, Matrícula SIAPE 1411814, ocupante do cargo de 

Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção - 

CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE INOVAÇÃO E EMPREENDEDORISMO, Código 

CD2.09, no período de 08 de janeiro de 2024 a 14 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular 

DANIEL PINHEIRO BERNARDON e Férias do substituto legal LAUREN PERES LORENZONI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.079, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente SAMARA SILVA DOS SANTOS - 2029443, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 21/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.080, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen: 
Nome SIAPE Cargo Papel no Colegiado 

Stela Maris Kulczynski 1278423 Professor do MS Titular – Presidente 

Arlindo Jesus Prestes de Lima 1723554 Professor do MS Titular 

Nara Martini Bigolin 1222246 Professor do MS Titular 

Ivanir José Coldebella 1880067 Professor do MS Suplente 

Jefferson Alves da Costa Junior 1737458 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.919, de 18 de Novembro de 2021. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.081, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, da Área de 

Tecnologia e Ciência dos Alimentos e da Área de Solos do Centro de Ciências Rurais da UFSM: 
Nome SIAPE Cargo Papel no Colegiado 

Cristiano Ragagnin de Menezes 1725093 Professor do MS Titular – Presidente 

Neila Silvia Pereira dos Santos 

Richards 

1474866 Professor do MS Titular 

Telmo Jorge Carneiro Amado 6379642 Professor do MS Titular 

Tatiana Emanuelli 2087904 Professor do MS Suplente 

Sandro José Giacomini 1514926 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.915, de 18 de Novembro de 2021. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.082, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho para Promoção à Classe D, denominada Professor Associado, Nível 1, das Áreas de 

Ciências Florestais, Educação Agrícola e Extensão Rural e Engenharia Rural do Centro de Ciências 

Rurais da UFSM: 
Nome SIAPE Cargo Papel no Colegiado 

Eno Darci Saatkamp 1432927 Professor do MS Titular – Presidente 
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Marcia Xavier Peiter 6382286 Professor do MS Titular 

Alessandro Porporatti Arbage 1190598 Professor do MS Titular 

Mauro Valdir Schumacher 2173941 Professor do MS Suplente 

Clayton Hillig 2116650 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.914, de 18 de Novembro de 2021. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.083, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, MARIANA BOLZAN ILHA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 37º lugar, pela Ampla concorrência, para exercer, em Cachoeira do Sul, o 

cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 294762. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.084, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR o Servidor Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE 1754450, da PROINFRA, como Gestor 

do Contrato 121/2023, cujo objeto “Adequação da escada do Prédio 26 – CCS – Centro de Ciências da 

Saúde/UFSM”. Conforme art. 67 §§ 1º e 2ºda Lei 8.666/93: 

Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da 

Administração especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-

lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestores substitutos o servidor Juliomar Reginatto, Matrícula SIAPE 14444690 e o 

servidor André Emilio Foletto, Matrícula SIAPE 1163234; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.085, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 18 de janeiro de 2024 a 09 de fevereiro de 2024, 

conforme processo nº 23081.158037/2023-73, ao(à) servidor(a) CHAIANE MARTINS RODRIGUES, 

matrícula 1834438, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, lotado(a) no(a) RESTAURANTE 

UNIVERSITARIO, com a finalidade de realizar Curso de Alimentação Alternativa, na instituição 

Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 
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II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 18/11/2015 a 17/11/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.086, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 27 de 

janeiro de 2024 a 31 de janeiro de 2024, conforme processo nº 23081.156952/2023-24, à servidora 

ROSANA BRETTAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 2905162, Técnico em Secretariado, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na unidade SECRETARIA DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO - 

UFSM-CS, para participar de CONAE 2024 - Conferência Nacional de Educação - Etapa Nacional - 

DF, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Ministério da Educação - MEC (Diárias) 27/01/2024 - 31/01/2024 

- Ministério da Educação - MEC (Passagens) 27/01/2024 - 31/01/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.087, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Assistente em Administração, com lotação na 

Subdivisão de Comunicação do CEFD, do Quadro Único desta Instituição, tendo em vista o falecimento 

da servidora REGINA ROCHA OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1513009, ocorrido em 16 de dezembro 

de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.088, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Médico-Área, com lotação na Unidade de Cuidados 

Intensivos e Semi-Intensivos Pediátricos/Colegiado Executivo EBSERH, do Quadro Único desta 

Instituição, tendo em vista o falecimento da servidora BRUNA FELTRIN RICH, Matrícula SIAPE 

3756503, ocorrido em 23 de setembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.089, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR a servidora Maria Daniele dos Santos Dutra, SIAPE 3778634, para exercer a função de 

gestora do contrato do Edital de Nº 001/2023 (Edital de seleção de instituições públicas e privadas do 

InovaTec UFSM Parque Tecnológico, e como substituta Catiane Uberti Bertazzo, SIAPE 3326347 para 

atendimento do Art. 67 da Lei 8.666/93. 

A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração 

especialmente designado, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-lo de 

informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1o O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 

com a execução do contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos 

observados. 

§ 2o As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser 

solicitadas a seus superiores em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.090, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros, abaixo relacionados, para compor o Comitê de Internacionalização (CoInter), 

da UFSM, por um período de 2 (dois) anos: 

Prof. Paulo Bayard Dias Gonçalves, SIAPE 7382847 - Autoridade responsável pela SAI como 

Presidente; 

Prof. Júlio César Cossio Rodriguez, SIAPE 1024417 - Presidente substituto; 

Profa. Graciela Rabuske Hendges, SIAPE 2287452 - Presidente da Comissão Institucio nal de Política 

Linguística; 

Prof. Luiz Felipe Valandro Soares, SIAPE 2253286 - representante da Pró-Reitoria de Pós-Graduação 

e Pesquisa; 
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Profa. Cristina Wayne Nogueira, SIAPE 8382519 - representante da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e 

Pesquisa (suplente); 

Prof. Lucio Strazzabosco Dorneles, SIAPE 2278427 - representante da Pró-Reitoria de Inovação e 

Empreendedorismo; 

Prof. Daniel Pinheiro Bernardon, SIAPE 1651755 - representante da Pró-Reitoria de Inovação e 

Empreendedorismo (suplente); 

Profa. Vera Lucia Portinho Viana, SIAPE 382338 - representante da Pró-Reitoria de Extensão; 

TAE Jaciele Carine Vidor Sell, SIAPE 2701908 - representante da Pró-Reitoria de Extensão (suplente); 

TAE Gloria Machado da Conceição, SIAPE 1873568 - representante da Pró-Reitoria de Graduação; 

TAE Rita de Cacia Borges Liberalesso, SIAPE 3555206 - representante da Pró-Reitoria de Graduação 

(suplente); 

Profa. Malva Andrea Mancuso, SIAPE 1912444 - representante do CoDInter do Campus Frederico 

Westphalen; 

Prof. Paulo Roberto dos Santos Salbego – SIAPE 1211419 - representante do CoDInter do Campus 

Frederico Westphalen (suplente); 

Prof. Daniel Ângelo Sganzerla Graichen, SIAPE 1916519 - representante do CoDInter Campus 

Palmeira das Missões; 

TAE Juliano Uczay, SIAPE 1751726 - representante do CoDInter Campus Palmeira das Missões 

(suplente); 

Profa. Andreia Machado Oliveira, SIAPE 1851387 - representante do CoDInter CAL; 

Prof. Daniel Reis Plá, SIAPE 1703744 - representante do CoDInter CAL (suplente); 

Profa. Rosane Carneiro Sarturi, SIAPE 1507913 - representante do CoDInter CE; 

Prof. Felipe Barreto Schuch, SIAPE 3085672 - representante do CoDInter CEFD; 

Prof. Alexandre Swarowsky, SIAPE 3070434 - representante do CoDInter CCR; 

Prof. Rogemar André Riffel, SIAPE 1741912 - representante do CoDInter CCNE; 

Prof. Alexandre Vargas Schwarzbold, SIAPE 3293488 - representante do CoDInter CCS; 

Prof. Carlos Heitor Cunha Moreira, SIAPE 2199718 - representante do CoDInter CCS (suplente); 

Prof. José Martinho Rodrigues Remedi, SIAPE 1218487 - representante do CoDInter CCSH; 

Profª Adriane Rubio Roso, SIAPE 1664128 - representante do CoDInter CCSH (Suplente); 

Prof. Elvis Carissimi, SIAPE 1843097 - representante do CoDInter CT; 

TAE Yuri Medeiros de Lima, SIAPE 3357808 - representante do CoDInter CT (suplente); 

Profa. Maria Silvia Pardi Lacruz, SIAPE 2159560 - representante do CoDInter Colégio Politécnico; 

TAE Bruna Kist Brusius, SIAPE 3272391 - representante dos técnico-administrativos em educação; 

TAE Júlia Pires, SIAPE 3357836 - representante dos técnico-administrativos em educação (suplente); 

Discente Eduarda Bitencourt dos Santos, matrícula 202370790 – representante discente Pós-Graduação; 

Discente Diogo Coelho Moreira, matrícula 202270098 - representante discente Pós-Graduação 

(suplente); 

Discente Camila Manfio Simões, matrícula 201910326 - representante estudante Graduação; 

Discente Leonardo Naidon Cattani, matrícula 202311665 - representante estudante Graduação 

(suplente). 

II – Revogar a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.562, de 16 de outubro de 2023. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.091, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D III, do Nível 2 para o Nível 3, 

da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras 

e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário 

Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União 

de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 

20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2013, ao(à) docente GISELE JACQUES 

HOLZSCHUH - 1036534, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/12/2023, de acordo com o 

item 2, letra b do Memorando Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e no Memorando 

Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.092, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente THAIS AQUINO DOS SANTOS - 3216993, Professor(a) do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 22/12/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.093, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente CRISTIANE SALETE FLOREK - 1223352, Professor(a) do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 22/12/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.094, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que NATHALE CADAVAL KRAETZIG, Matrícula SIAPE 3313789, ocupante do cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE 

PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, Código CD4.13, no período de 11 de dezembro de 2023 a 19 

de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular MARCELO LOPES KROTH. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.095, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN, Matrícula SIAPE 1643351, ocupante do 

cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Código CD3.03, no período de 11 de janeiro de 2023 

a 12 de janeiro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

DANIEL SACCHET BARIN e Férias do substituto legal GIANINE PIVETTA MELLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.096, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN, Matrícula SIAPE 1643351, ocupante do 

cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Código CD3.03, no período de 04 de julho de 2023 a 

09 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular DANIEL SACCHET BARIN e Férias do substituto 

legal GIANINE PIVETTA MELLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.097, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN, Matrícula SIAPE 1643351, ocupante do 

cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Código CD3.03, no período de 11 de julho de 2023 a 

16 de julho de 2023, tendo em vista Férias do titular DANIEL SACCHET BARIN e Férias do substituto 

legal GIANINE PIVETTA MELLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.098, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN, Matrícula SIAPE 1643351, ocupante do 

cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Código CD3.03, no período de 23 de agosto de 2023 

a 23 de agosto de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular DANIEL 

SACCHET BARIN e Férias do substituto legal GIANINE PIVETTA MELLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.099, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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DECLARAR que FABRICIO BELTRAME ZAMBERLAN, Matrícula SIAPE 1643351, ocupante do 

cargo de Engenheiro-Area, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Código CD3.03, no período de 07 de novembro de 

2023 a 08 de novembro de 2023, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

DANIEL SACCHET BARIN e Afastamento para participar de outras modalidades de eventos do 

substituto legal GIANINE PIVETTA MELLO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.100, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que CARLOS FILIPE DA SILVA PONTES, Matrícula SIAPE 3356055, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG2 de Assistente do(a) ASSISTENTE - PROINFRA, Código FG2.005, no 

período de 06 de novembro de 2023 a 06 de novembro de 2023, tendo em vista Doação De Sangue do 

titular CAREN ALICE RIBEIRO SEVERO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.101, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR RAFAEL POSSER MARTINS, Matrícula SIAPE 3319706, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS 

TECNOLÓGICAS, Código FG1.174, no período de 18 de dezembro de 2023 a 25 de dezembro de 

2023, tendo em vista Férias do titular ANDERSON CARDOZO PAIM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.102, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAEL POSSER MARTINS, Matrícula SIAPE 3319706, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS TECNOLÓGICAS, 

Código FG1.174, no período de 27 de novembro de 2023 a 29 de novembro de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ANDERSON CARDOZO PAIM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.103, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAEL POSSER MARTINS, Matrícula SIAPE 3319706, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS TECNOLÓGICAS, 

Código FG1.174, no período de 22 de novembro de 2023 a 22 de novembro de 2023, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ANDERSON CARDOZO PAIM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.104, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR GABRIELA HEINZ, Matrícula SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no período de 09 

de janeiro de 2024 a 11 de fevereiro de 2024, tendo em vista Férias do titular LUCIO 

STRAZZABOSCO DORNELES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.105, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JULIANA PESSOLANO, Matrícula SIAPE 1755901, ocupante do cargo de Secretário 

Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no 

período de 02 de janeiro de 2024 a 08 de janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular LUCIO 

STRAZZABOSCO DORNELES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.106, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que RAFAEL FELIN NEVES, Matrícula SIAPE 2117973, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA APOIO ADMINISTRATIVO - 
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PROPLAN, Código FG4.013, no período de 18 de dezembro de 2023 a 20 de dezembro de 2023, tendo 

em vista Férias do titular CRISTINA IZABEL MORAES BOLZAN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.107, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

EXONERAR a partir de 1º de janeiro de 2024, Liziany Muller, Matrícula SIAPE 1857868, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de 

Direção de Coordenadora da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pró-Reitoria de Graduação, 

Código CD4.44, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 321, de 02/02/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.108, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR TAMIRES ZAVAREZE DA VEIGA, Matrícula SIAPE 2772583, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA - PROGEP, Código FG1.005, no período de 20 de dezembrode 2023 a 25 de 

dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.109, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR FABIO MARTINS VALCANOVER, Matrícula SIAPE 2145694, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA - PROGEP, Código FG1.005, no período de 26 de dezembrode 2023 a 01 de 

janeiro de 2024, tendo em vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 

 
PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.110, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Jaime Renato Serrano Muñoz, Matrícula SIAPE 2345532, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Orquestra da Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró-Reitoria de 

Extensão, Código FG3.026, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 598/2022, de 

08/03/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.111, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Suzete Gassen da Silveira, Matrícula SIAPE 1457849, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta da Orquestra da Divisão de Museus da Coordenadoria de Cultura e Arte da Pró- Reitoria de 

Extensão, Código FG3.026, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Joao Batista Sartor. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.112, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que CATIANE UBERTI BERTAZZO, Matrícula SIAPE 3326347,ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição,exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Gerente do(a) PARQUE DE INOVAÇÃO, CIÊNCIA ETECNOLOGIA DA UFSM, Código 

CD4.03, no período de 11 de dezembro de 2023 a 12 dedezembro de 2023, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titularMARIA DANIELE DOS SANTOS DUTRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.114, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de simpósio, do servidorVILMAR ANTONIO 

FERRAZZO, Matrícula SIAPE 2199742, concedido pela Portaria nº97.061, de 29 de novembro de 

2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.115, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 04 de março de 2024 a 

03 de março de 2025, conforme processo nº 23081.151653/2023-01, à servidora ILSE ABEGG, 

Matrícula SIAPE 1734718, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTODE METODOLOGIA DO ENSINO, para 
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participar do(a) PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENSINO DA REDE NORDESTE DE 

ENSINO – PÓLO RENOEN-UFC, no(a) Universidade Federal do Ceará, em Fortaleza/CE/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.116, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no exterior, 

da servidora VIRGINIA SUSANA VECCHIOLI, Matrícula SIAPE 2254446, publicado no Diário 

Oficial da União de 06 de outubro de 2023, seção 2, página 48, concedido pela Portaria nº 2.490, de 06 

de outubro de 2023, conforme retificação publicada no DOU de 27 de dezembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.117, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 14 de 

fevereiro de 2024 a 29 de fevereiro de 2024, conforme processo nº 23081.145541/2023-11, publicado 

no DOU de 27 de dezembro de 2023, seção 2, página 31, à servidora MARIA CATARINA 

CHITOLINA ZANINI, Matrícula SIAPE 6401157, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS 

SOCIAIS, na instituição INSTITUIÇÕES DE BRASILEIROS NA ITÁLIA, em ROMA/LAZIO/Itália. 
II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 14/02/2024 - 29/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.118, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 30 de janeiro de 2024 a 

02 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.151860/2023-58, publicado no DOU de 27 de 

dezembro de 2023, seção 2, página 31, à servidora TALITA GABRIELA ROBLES ESQUIVEL, 

Matrícula SIAPE 3037447, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTODE ARTES VISUAIS, para participar 

do(a) curso de Pós-Doutorado, como Professor Visitante, no(a) RWTH Aachen University, em 

Aachen/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.119, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor o Daniel Sacchet Barin, Matrícula SIAPE nº 1754450, lotado na Pró-Reitoria de 

Infraestrutura como Gestor do Contrato nº 148/2023, cujo objeto é a Contratação de empresa que, sob 

demanda, prestará serviços de Manutenção de Telhados para os campi da Universidade Federal de Santa 

Maria, firmado com a empresa ACCERTO COMERCIO, MANUTENÇÕES E INSTALAÇÕES 

PREDIAIS LTDA, conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração especialmente 

designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser solicitadas a seus superiores 

em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como gestores substitutos os servidores: 

• Vinicius Kuchinski SIAPE 1267398; 

• Fabricio Beltrame Zamberlan SIAPE 1643351; 

• Rodrigo Roderico de Bivar Diogo Pereira dos Santos SIAPE 1645401; 

• Juliomar Reginatto SIAPE 1444690; 

• Douglas Garcez Nunes SIAPE 1651254; 

• Pedro Orlando Borges de Almeida Júnior SIAPE 2167407; 

• Tiago Fernandes Hoppe SIAPE 1446787; 

• Paulo César Zanini de Castro SIAPE 2839970; 
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- Acompanhar juntamente com o Fiscal da Obra, a execução contratual de forma a manter a qualidade 

e o cumprimento do cronograma de execução, atuando tempestivamente na solução de eventuais 

problemas; 

- Emitir a Ordem de Serviço para o início da execução do objeto contratual; 

- Zelar pela fiel execução do contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios, através do Fiscal da Obra, todas as ocorrências relacionadas com a 

execução do contrato, com a finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada; 

- Autorizar o pagamento das notas fiscais, após a certificação do Fiscal da Obra, de que os serviços 

foram efetivamente realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 15 (quinze) dias, antes do término da vigência do contrato, a 

solicitação de renovação contratual, devidamente justificado pelo Fiscal da Obra, com a concordância 

da contratada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.120, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente PAMELA ITAJARA OTTO - 3217156, Professor(a) do Plano de Carreiras e 

Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 24/12/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.121, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente TERIMAR RUOSO MORESCO - 1574151, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 25/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando Circular N.º 

013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 16/11/2020. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.122, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FERNANDO DE JESUS MOREIRA JUNIOR - 1474430, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 27/12/2023, de acordo com o item 1, letra b, do Memorando 

Circular N.º 013/2018-PROGEP, de 02/07/2018, e o Memorando Circular N.º 006/2020-PROGEP, de 

16/11/2020. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.123, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que ANDERSON LUIZ VEDUIM BORTOLUZI, Matrícula SIAPE1269355, ocupante 

do cargo de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE BOLSAS, Código FG1.121, no período de 15 

de dezembro de 2023 a 15 de dezembro de 2023, tendo em vista Férias do titular LESSANDRA 

MERLADET DE BARROS e Licença Motivo De Doença Em Pessoa Da Família do substituto legal 

DIANE COSTA PEREIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.124, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor o Eduardo Schwanck Saraiva, Matrícula SIAPE nº 1831047, do CPD/UFSM, como 

Gestor do Contrato 146/2023, cujo objeto “AQUISIÇÃO DE 1 (UMA) SOLUÇÃO DE 

ARMAZENAMENTO DE DADOS (STORAGES), COM FORNECIMENTO, INSTALAÇÃO, 

CONFIGURAÇÃO, TRANSFERÊNCIA DE CONHECIMENTO, GARANTIA E SUPORTE 

TÉCNICO ON-SITE POR 60 (SESSENTA) MESES, PARA ATENDIMENTO À DEMANDA DO 

CENTRO DE PROCESSAMENTO DE DADOS – CPD/UFSM”. 

Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração especialmente 

designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser solicitadas a seus superiores 

em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestora substituta, a servidora Lucimara Dalla Porta Menezes Friedrich – SIAPE 

2265885; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.125, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Designar o servidor o Fernando Paganella Pires - SIAPE 2358693, do núcleo de aquisição da Biblioteca 

Central/UFSM, como Gestor do Contrato 120/2023, cujo objeto “CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE 

DISPONIBILIZAÇÃO E GERENCIAMENTO DE COLEÇÕES DE NORMAS TÉCNICAS 

BRASILEIRAS (NBR'S) DA ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE NORMAS TÉCNICAS (ABNT), 

TOTALMENTE VIA WEB, COM RECURSO DE VISUALIZAÇÃO, ATUALIZAÇÃO E 

IMPRESSÃO ILIMITADA PARA A BIBLIOTECA CENTRAL DA UFSM”. 

Conforme art. 67 §§ 1º e 2º da Lei 8.666/93: 
Art. 67. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração especialmente 

designado, permitida a contratação de terceiros para assistilo e subsidiá-lo de informações pertinentes a essa atribuição. 
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§ 1° O representante da Administração anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas com a execução do 

contrato, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados. 

§ 2° As decisões e providências que ultrapassarem a competência do representante deverão ser solicitadas a seus superiores 

em tempo hábil para a adoção das medidas convenientes. 

O Gestor do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Designar como Gestor substituto o servidor Flaiane de Souza Serpa – SIAPE 3221080 e como fiscal 

técnico de contrato, a servidora Rosane Scheffer Evaldt - SIAPE 1211414; 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada; 

- Zelar pela fiel execução do Termo de Permissão, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas 

da Lei 8.666/93; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.126, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 15 de janeiro de 2024 a 09 de fevereiro de 2024, 

conforme processo nº 23081.158241/2023-94, ao(à) servidor(a) SUSANA BERLEZE DE PELEGRINI, 

matrícula 1159987, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, lotado(a) no(a) RESTAURANTE 

UNIVERSITARIO, com a finalidade de realizar Curso de Boas Práticas para manipulação de alimentos, 

na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa 

Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 04/12/2015 a 03/12/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.127, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 14 de fevereiro de 2024 a 19 de abril de 2024, 

conforme processo nº 23081.157169/2023-88, ao(à) servidor(a) JOAO PAULO FERRI, matrícula 

1551135, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, lotado(a) no(a) NÚCLEO DE 

TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO - UFSM-PM, com a finalidade de realizar Curso de Introdução à 

Segurança de Redes, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a 

distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 26/09/2016 a 25/09/2021. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.128, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 01 de fevereiro de 2024 a 30 de abril de 2024, 

conforme processo nº 23081.161422/2023-06, ao(à) servidor(a) BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, 

matrícula 2153024, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, lotado(a) no(a) CENTRO DE 
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ARTES E LETRAS, com a finalidade de realizar Curso Gestão do Patrimônio Público, na instituição 

Educamundo, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 19/08/2014 a 18/08/2019. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.129, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 07 de março de 2024 a 

06 de março de 2026, conforme processo nº 23081.162033/2023-90, ao servidor JORDAN JUNGES, 

Matrícula SIAPE 1964371, Diretor de Som, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade 

NÚCLEO RÁDIO UNIVERSIDADE, para participar do(a) Mestrado em Letras, no(a) UNISC - 

Universidade de Santa Cruz do Sul, em Santa Cruz do Sul/RS/Brasil. 
II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.130, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. 

COMUNICAR A DECISÃO PELA PENA DE DEMISSÃO, a partir da presente data, com efeito 

suspensivo, por 30 dias, conforme Art. 108 da Lei 8.112/90, ao servidor JOSÉ RENATO NORONHA, 

SIAPE 1942718, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, com lotação de exercício no Centro de Artes e Letras, pela incidência do disposto artigo 116, 

incisos IX e XI, da Lei nº 8.112/1990 c/c o artigo 117, incisos V e IX, também da Lei 8.112/90 e do 

artigo 132, inciso V, Lei n° 8.112/1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.131, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER à servidora CARIZA TEIXEIRA BOHRER, Matrícula SIAPE 1847799, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotada no Departamento de Saúde Coletiva, a licença para trato de assuntos particulares, sem 

remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 25/01/2024 a 24/01/2025, conforme dispõe o artigo 

91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 

2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.132, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente GUILHERME VIEIRA BRAGA LEMOS - 1190481, Professor(a) do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 28/12/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.133, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente LEONARDO GUERINI DE SOUZA - 3217170, Professor(a) do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 29/12/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 3.134, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente MARIA LUIZA ZANATTA DE SOUZA - 3216770, Professor(a) do Plano de 

Carreiras e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 28/12/2023, de acordo com a Nota N.º 

73/2018/PFUFSM/PGF/AGU, de 14/03/2018, e o Despacho N.º 

00033/2018/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 
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APOSTILAS PUBLICADAS NO MÊS DE DEZEMBRO/2023 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.732, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.732, de 06 de novembro de 2023, que designou Gestor 

do Contrato nº 117/2023, conforme abaixo: 

- Designar a servidora Lucimara Dalla Porta Menezes Friedrich, SIAPE 2265885, como Gestora 

Substituta do contrato 107/2023. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, ao 

primeiro dia do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.589, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.589, de 17 de outubro de 2023, que designou Gestor do 

Contrato nº 118/2023, conforme abaixo: 

Onde se lê: Gestor do Contrato 118/2023, leia-se: Gestor do Contrato 108/2023; 

Designar a servidora Lucimara Dalla Porta Menezes Friedrich, SIAPE 2265885, como Gestora 

Substituta do contrato 108/2023. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 5 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 932, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 932/2023, a qual designou membros para a Comissão 

Própria de Avaliação — CPA da Universidade Federal de Santa Maria, o que segue: 

- Substituir o servidor técnico-administrativo Júlio Cesar Modesto da Silva, Matr. SIAPE 2273931, pela 

professora do Magistério Superior Emanuele Amanda Gauer, SIAPE 3214668, como representante da 

Comissão Setorial de Cachoeira do Sul, conforme Portaria de Pessoal UFSM/CS N. 059, de 13 de 

novembro de 2023. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.368, DE 25 DE SETEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, do servidor ADEMAR POZZATTI 

JÚNIOR, Matrícula SIAPE n. 2276999, conforme retificação publicada no DOU de06 de dezembro de 

2023, seção 2, página 35. 

II. Com relação as despesas, onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- Outro (Diárias) 05/12/2023 - 07/12/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 03/12/2023 - 09/12/2023 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES/PROAP (Diárias) 05/12/2023 - 07/12/2023 

- UFSM (Diárias) 03/12/2023 - 04/12/2023 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 03/12/2023 - 09/12/2023 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis dias do 

mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.320, DE 30 DE MAIO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM nº 1.320/2022, de 30 de maio de 2022, que designou gestor 

do contrato 058/2022, conforme abaixo: 

- Designar os servidores Eloisa Montanha Souza da Silva, SIAPE 3338322, como Fiscal Técnica e 

Jonas Fontoura da Motta, SIAPE 2277086, como Fiscal Administrativo do Contrato 58/2022. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 75.393, DE 26 DE MAIO DE 2015. 
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RETIFICAR a Portaria Nº 75.393, de 26 de maio de 2015, referente ao docente JOEL JOÃO CARINI 

- 1650887, com relação a data de concessão da progressão docente. 

Onde se lê: 

Matrícula Nome Progressão Data de vigência e efeitos financeiros 

1650887 Joel João Carini Progride na Classe D III – Nível 1 para o Nível 

2 

19/05/2014 

 

Leia-se: 

Matrícula Nome Progressão Data de vigência e efeitos financeiros 

1650887 Joel João Carini Progride na Classe D III – Nível 1 para o Nível 
2 

18/02/2010 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos sete 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.856, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.856/2023, que designou membros para comporem a 

Comissão de Ética no Uso de Animais (CEUA) da UFSM, conforme abaixo: 

Excluir: 

Denis Broock Rosemberg 

SIAPE 2095739 - Professor do Magistério Superior - Depto. de Bioquímica e Biologia Molecular 

Incluir: 

TITULAR 

Alexandre Alberto Tonin 

SIAPE 1399874 - Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - Departamento de Ensino - 

Colégio Politécnico 

SUPLENTE 

Ana Lúcia Anversa Segatto 

SIAPE 1267672 - Professora do Magistério Superior - Depto de Bioquímica e Biologia Molecular 

Diana Bertani Giotto 

SIAPE 1780977 - Professora Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - Departamento de Ensino - 

Colégio Politécnico 

Alterar para Titular: 

Sabrina Somacal 

SIAPE 1337776 - Técnica de laboratório - Departamento de Bioquímica e Biologia Molecular 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos doze 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.243, DE 26 DE MAIO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.243, de 26 de maio de 2023, que designou os integrantes 

para comporem a Subcomissão de Supervisão de Seleções e Ingresso da Comissão de Ingresso 

Acadêmico, conforme abaixo: 

SIAPE / MATRÍCULA Nome Completo Cargo Papel na comissão 

1062644 JANICE RACHELLI Docente  Membro 

417539 MAURO KUMPFER WERLANG Docente  Membro 
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1223352 CRISTIANE SALETE FLOREK Docente  Membro 

2302107 SIMONE MENDONÇA SOARES Docente  Membro 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quinze 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 90.629, DE 28 DE AGOSTO DE 2018. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 90.629/2018, de 28 de agosto de 2018, que designou a 

Supervisora Financeira do projeto registrado no SIE sob o n° 048017, cujo objeto PROJETO: EVENTO 

SEMINÁRIO DE SAÚDE DO TRABALHADOR, e referente ao contrato n° 057/2018, conforme 

abaixo: 

- Dispensar a servidora Eliane Tatsch Neves, matrícula SIAPE nº 2207948, como Supervisor Financeiro 

do Contrato nº 057/2018; 

- Designar, desde o dia 20 de novembro de 2023, a servidora Silvana Bastos Cogo, matrícula SIAPE nº 

2695741, como Gestor do Contrato nº 057/2018. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos 

dezenove dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.305, DE 27 DE MAIO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.305/2022, de 27 de maio de 2022, que designou 

Supervisor Financeiro do projeto registrado no SIE sob o nº 056273, conforme abaixo: 

- Dispensar o servidor Saul Fontoura da Silva, matrícula SIAPE nº 380571, como Fiscal do Contrato nº 

051/2022; 

- Designar, desde o dia 1º de dezembro de 2023, o servidor Felipe Libardoni, matrícula SIAPE nº 

1212986, como Fiscal do Contrato nº 051/2022. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos 

dezenove dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.166 DE 18 DE MAIO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 1.166/2023, que designou membros para comporem a 

Comissão de Implementação e Acompanhamento do Programa de Gestão e Desempenho (PGD) na 

UFSM, no que segue: 

Substituir: 

Jose Martinho Rodrigues Remedi - Titular SIAPE 1218487 

Por: 

Gil Roberto Costa Negreiros - Titular SIAPE 1983950 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

dias do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três. 

 

MARTHA BOHRER ADAIME 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 – PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-17, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE Nº 09, DE 30 DE MARÇO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.013844/2023-68, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 09, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.013844/2023-68, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 26 DE ABRIL DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.036503/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n. 23081.036503/2023-61, 

bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e oito dias do mês de 

dezembro de dois mil e vinte e três. 

Cassiana Marrques da Silva, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.122218/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 16, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.122218/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 17, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.131692/2023-84, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 17, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.131692/2023-84, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 18, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 20, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.052725/2023-21, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 20, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.052725/2023-21, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos 

dezenove dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 21, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.055509/2023-37, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 21, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.055509/2023-37, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte três. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 22, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.143057/2023-40, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR as servidoras estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 

GLÉCE KURZAWA CÓSER, siape 1835092, cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, lotada no 

Centro de Educação - CE, MARILENE DIAS DO NASCIMENTO, siape 382785, cargo de 

Recepcionista, lotada na Centro de Ciências Naturais e Exatas e o discente EDUARDO DE SOUZA 

CARDOSO, Matrícula 202310067, do Curso de Psicologia, para constituir, sob a presidência da 

primeira, a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 
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23081.143057/2023-40 , bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no 

curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos cinco 

dias do mês de dezembro de dois mil e vinte e três. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI 

e 73, inciso IV, e considerando o processo n. 23081.154733/2023-19, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 172, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Daniel Santos Costa, Matrícula SIAPE 1309959, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Dança - BACHARELADO do Centro de Artes e Letras, Código 

FCC.106, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Luiz Naim Haddad até o dia 28 de janeiro de 

2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 173, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Aliandra Fantinell de Oliveira, Matrícula SIAPE 1983999, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Núcleo de Comunicação Institucional - CAL da Secretaria do Centro - CAL do Centro de Artes e 

Letras, Código FG4.143. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 176, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria CAL/UFSM N. 172 de 07 de dezembro de 2023, que designou 

Daniel Santos Costa, Matrícula SIAPE 1309959, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Dança - BACHARELADO do Centro de Artes e Letras. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 177, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Aliandra Fantinell de Oliveira, Matrícula SIAPE 1983999, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria Depto. Desenho Industrial do Departamento de Desenho Industrial do 

Centro de Artes e Letras, Código FG7.163, para a qual foi designada pela Portaria N. 119/19, de 

10/07/2019, a partir de 13 de dezembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 178, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

RECONDUZIR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 

Maria, Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.111535/2023-52, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos: 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE, SIAPE 1684616 (Presidente); 

Téc. Adm. EMÍLIA LORENTZ DE CARVALHO LEITÃO, SIAPE 1752124; 

Acad. CAMILA DOS SANTOS, MATRÍCULA 202260348. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 179, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Luciane Kirchhof Ticks, Matrícula SIAPE 2462328, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas do Centro de Artes e Letras, Código 

FG1.131, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 180, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Karen Andresa Teixeira Santorum, Matrícula SIAPE 3148878, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Letras Estrangeiras e Modernas do Centro de Artes 

e Letras, Código FG1.131, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Luciane Kirchhof Ticks. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 181, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Examinadora para Seleção 

Pública de Professor Substituto do Departamento de Desenho Industrial, na área de Desenho Industrial, 

conforme Edital nº. 195/2023-UFSM: 

Prof. RONALDO MARTINS GLUFKE – SIAPE 1684616 (Presidente); 

Prof.ª MARILAINE POZZATTI AMADORI – SIAPE 3290006 (Membro); 

Prof. FELIPE LUÍS PALOMBINI – SIAPE 1415077 (Membro); 

Prof.ª DANIELLE DIFANTE PEDROSO – SIAPE 2264670 (Suplente). 

II – Esta portaria tem validade até 31/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 182, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Rebeca Lenize Stumm, Matrícula SIAPE 1174475, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código FG1.129, para um 

mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

Andreia Machado Oliveira, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 289, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR “Pró-Tempore” Sabrina Zancan, Matrícula SIAPE 1567068, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Educação em Ciências: Química 

da Vida e Saúde do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.099, até 15 de março de 2024.  

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 294, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Lenira Maria Nunes Sepel, Matrícula SIAPE 6382216, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós- Graduação em Educação em Ciências: Química da Vida 

e Saúde do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.099, para a qual foi designada pela 

Portaria N. 003/CCNE, de 03/01/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 295, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Pró-Tempore Luiz Caldeira Brant de Tolentino Neto, Matrícula SIAPE 1764880, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Educação em Ciências: 

Química da Vida e Saúde do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.099, até 15 de março 

de 2024, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Sabrina Zancan. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lúcio, nomeado pela 

Portaria N. 2.914, de 23/11/2022, no uso de suas atribuições legais, em virtude da delegação de 
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competência atribuída pela Portaria N. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, e tendo em vista o 

que consta do Processo n. 23081.084359/2023-79, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 178, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Designar, José Domingos Jacques Leão – Matrícula SIAPE 3533171 e Luiz Felipe Schleder dos Santos 

– Matrícula SIAPE 1939440 para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância 

Investigativa visando a apuração de eventuais fatos descritos no Processo n. 23081.084359/2023-79, 

bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

II – Ratificar e aproveitar todos os atos efetuados na vigência da Portaria de Pessoal CCR/UFSM N. 

129/2023, de 11 de agosto de 2023. 

III – A Comissão tem o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 179, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Luiz Ângelo Damian Pizzuti, Matrícula SIAPE 2979495, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.042, para um mandato 

de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 180, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Dari Celestino Alves Filho, Matrícula SIAPE 2195764, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

SubChefe do Departamento de Zootecnia do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.042, nos 

impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Luiz Ângelo Damian Pizzuti. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 181, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Andréa Cristina Dörr, Matrícula SIAPE 1728855, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG1.035, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 182, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Daiane Loreto de Vargas, Matrícula SIAPE 1336847, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Subchefe do Departamento de Educação Agrícola e Extensão Rural do Centro de Ciências Rurais, 

Código FG1.035, nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato da titular Andréa 

Cristina Dörr. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 183, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Janaína Balk Brandão, Matrícula SIAPE 2571757, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.018, para a qual foi designada pela 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 151/2022, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 184, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, “Pro tempore”, Francine Damian da Silva, Matrícula SIAPE 1029833, ocupante do cargo 

de Professora do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código 

FCC.018, para um mandato de 90 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 185, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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DESIGNAR Fabricio de Araújo Pedron, Matrícula SIAPE 3492391, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Solos do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.040, para um mandato de 

dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 186, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Zaida Ines Antoniolli, Matrícula SIAPE 379336, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Subchefe do Departamento de Solos do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.040, nos impedimentos 

legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Fabricio de Araujo Pedron. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 187, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Diego Nicolau Follmann, Matrícula SIAPE 2368158, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Curso de Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.018, para a qual foi 

designada pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 154/2022, DE 09 DE NOVEMBRO DE 

2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 188, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, “Pro tempore”, Patricia Medianeira Grigoletto Londero, ocupante do cargo de Professora 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora Substituta do Curso de Agronomia do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.018, 

nos impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato da titular Francine Damian da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 190, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. 

Autorizar, o docente Adriano Rudi Maixner, Matrícula SIAPE 1567728, para PARTICIPAÇÃO EM 

ATIVIDADES COM RETRIBUIÇÃO PECUNIÁRIA PARA DOCENTES EM REGIME DE 

DEDICAÇÃO EXCLUSIVA, de acordo com o inciso XII do art. 5° da resolução 018/2019, como 

colaboração esporádica de natureza científica, artística ou tecnológica em assuntos da especialidade 

docente, inclusive em polos de inovação tecnológica. 

As atividades previstas constam em presidir a Banca de Correção, correção amostral do seu consequente 

relatório, acompanhamento da correção na área de Zootecnia, reuniões com a Comissão Assessora de 

Área e a Equipe da Diretoria de Avaliação da Educação Superior, estabelecimento de padrões de 

correção definitivas e elaboração de relatório final. Carga Horária Total de 128 horas no período de 

vigência. 

II – A vigência desta Portaria é até 31/12/2024. 

Alessandro Dal’Col Lúcio, Diretor. 

Fernanda Silveira Flores Vogel, Vice-Diretora. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria N. 1.258, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 66, inciso 

XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 209, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Carlos Alexandre Souza Bier, Matrícula SIAPE 1146050, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Estomatologia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.054, a 

partir de 15/02/2023 para a qual foi designado pela Portaria N. 175/CCS, de 20/12/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 210, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a 

progressão à Professor(a) Titular de Dorival Terra Martini – SIAPE 2213074 do processo N. 
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23081.143276/2023-29 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 

463 de 29/11/2023. 

Prof. João César Dias Oliveira – UFSM – Siape 382326 (Presidente); 

Prof. Rogério Albuquerque Azeredo – EMESCAM 

Prof. Rui Fernando Felix Lopes – UFRGS– Siape 1212058; 

Prof. Althen Teixeira Filho – UFPEL – Siape 420387; 

Prof. Vinicius Rezende Ribeiro – UFRRJ – Siape 0386795 (Suplente) 

Prof. Luciana Silveira Flores – UFSM – Siape 2083565 (Suplente) 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - Siape 1616630 (Secretário) 

II – Esta Portaria terá validade de 04 (quatro) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 214, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Gabriel Kalil Rocha Pereira, Matrícula SIAPE 1216386, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas do Centro de Ciências da 

Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.043, para a qual foi designado pela Portaria N. 

003/CCS, de 05/01/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 215, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Marilia Pivetta Rippe, Matrícula SIAPE 1105966, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas do Centro de Ciências da Saúde 

do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.043, para a qual foi designada pela Portaria N. 004/CCS, 

de 05/01/2022. 

II - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 215, DE 13 DE DEZEMBRO DE 

2023. 

ALTERAR a Portaria N. 215 de 13 de dezembro de 2023: 

Excluir o item II da Portaria: 

“II - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade.” 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos dezoito dias do mês de dezembro de 2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 216, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Gabriel Kalil Rocha Pereira, Matrícula SIAPE 1216386, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas do Centro de Ciências 

da Saúde, Código FCC.043, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 217, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Fabricio Batistin Zanatta, Matrícula SIAPE 2531124, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FCC.043, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Gabriel Kalil Rocha Pereira. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 062, DE 04 DE ABRIL DE 2022. 

ALTERAR a Portaria N. 062 de 04 de abril de 2022: 
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Excluir: 

Jorge Abel Flores – SIAPE 420978 

Incluir: 

Joao Cesar Dias Oliveira – SIAPE 382326 – Titular 

Alterar: 

José Edson Paz da Silva – SIAPE 6378926 – Presidente 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos quatro dias do mês de dezembro de 2023. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 160, DE 15 DE SETEMBRO DE 

2023. 

PRORROGAR a Portaria N. 160 de 15 de setembro de 2023 por mais 30 dias a partir dessa data, para 

continuidade dos trabalhos da comissão de sindicância investigativa que apura os dados relativos ao 

processo n. 23081.102806/2023-89. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos cinco dias do mês de dezembro de 2023. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 192, DE 09 DE NOVEMBRO DE  

2023. 

PRORROGAR a Portaria N. 192 de 09 de novembro de 2023 da COMISSÃO DE SINDICÂNCIA 

INVESTIGATIVA, que apura os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.118872/2023-71 

por mais 30 dias a partir dessa data. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos onze dias do mês de dezembro de 2023. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.153056/2023-11, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 407, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Leonardo da Silva Soares, Matrícula SIAPE 2125749, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Estágios do CCSH I da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação do CCSH I da 

Secretaria Administrativa do CCSH do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.026, para 

a qual foi designado pela Portaria N. 126/CCSH, de 19/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 408, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR João Buzatti Murini, Matrícula SIAPE 1899192, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe da Subdivisão de Estágios do CCSH I da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação do CCSH 

I da Secretaria Administrativa do CCSH do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.026. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 409, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 21/09/2023, Daniel de Moura Albanio, Matrícula SIAPE 2112157, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto da Subdivisão de Estágios do CCSH I da Secretaria Integrada dos 

Cursos de Graduação do CCSH I da Secretaria Administrativa do CCSH do Centro de Ciências Sociais 

e Humanas, Código FG4.026, para a qual foi designado pela Portaria N. 179/CCSH, de 01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 410, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023 

DISPENSAR FABIO JARDEL GAVIRAGHI, Matrícula SIAPE 1806102, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
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Coordenador(a) do Curso deServiço Social - Bacharelado (Noturno) do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.069, para a qual foi designado pela Portaria N. 168/CCSH, de 16/06/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 411, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR JAIRO DA LUZ OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1886719, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Setor de Apoio Pedagógico do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG2.007, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 143/CCSH, de 19/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 412, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JAIRO DA LUZ OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1886719, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) pró tempore do Curso de Serviço Social - Bacharelado (Noturno) do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.069, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 412, DE 06 DE DEZEMBRO DE 

2023. 

RETIFICAR na PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 412, de 06 de dezembro de 2023, 

publicada no Diário Oficial no dia 12 de dezembro de 2023, seção nº 02, página 30, que designou o 

servidor JAIRO DA LUZ OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1886719. Onde se lê: “do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.069, para um mandato de dois anos”. Leia-se: “do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.069”. 

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, aos quinze dias do mês de dezembro do ano de 

2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 417, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Daliomar Lourenço de Oliveira Júnior, Matrícula SIAPE 3369709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituto da Subdivisão de Estágios do Ccsh I da Secretaria Integrada dos Cursos de 

Graduação do Ccsh I do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG4.026, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular João Buzatti Murini. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 419, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Cristina Kologeski Fraga, Matrícula SIAPE 2561222, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Serviço Social - BACHARELADO (NOTURNO) do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.069, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais do titular Jairo da Luz Oliveira. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

José Martinho R. Remedi, Vice-Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.592, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, de acordo o Art. 31, § 1º, e o Art. 53 do Regimento Geral da Pós-Graduação Stricto 

Sensu e Lato Sensu da UFSM (2014), conforme a IN n. 05/2023 – PRPGP/UFSM, considerando a 

delegação homologada na 11ª Reunião do Colegiado do PPG em Políticas Públicas e Gestão 

Educacional (PPPG) e o que consta no Memorando n. 39/2023, de 11/12/2023, do PPPG, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 159, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DELEGAR competência à Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Políticas Públicas e 

Gestão Educacional (PPPG) ELISIANE MACHADO LUNARDI, SIAPE 2313914, e à Coordenadora 

Substituta LEANDRA BOER POSSA, SIAPE 2111756, para, sem prejuízo de suas atribuições 

regimentais e estatutárias, decidirem e assinarem os atos a respeito de solicitações de 
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aproveitamento/dispensa de disciplinas e comprovação de teste de suficiência em língua estrangeira 

dos/as alunos/as do referido Programa. 

II – Esta Portaria tem vigência até 29/10/2025, considerando a vigência das Portarias de designação da 

Coordenação do Programa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 168, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Andréa Forgiarini Cecchin, Matrícula SIAPE 2220036, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenadora do Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação Profissional do 

Centro de Educação, Código FCC.051, para um mandato de 02 (dois) anos. 

II – REVOGAR a Portaria de pessoal CE/UFSM n. 088, de 18 de agosto de 2023. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 168, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

RETIFICAR a Portaria de pessoal CE/UFSM n. 168, de 21 de dezembro de 2023, publicada no DOU 

de 22/12/2023, Seção: 2, pág. 47, que designou Andréa Forgiarini Cecchin, Matrícula SIAPE 2220036, 

para a função de Coordenadora do Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação 

Profissional do Centro de Educação, Código FCC.051, suprimindo o item II “REVOGAR a Portaria de 

pessoal CE/UFSM n. 088, de 18 de agosto de 2023” descrito na referida Portaria. 

GABINETE DA DIREÇÃO DO CENTRO DE EDUCAÇÃO, AOS VINTE E SEIS DIAS DO MÊS 

DE DEZEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRÊS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 169, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 22/12/2023, Andréa Forgiarini Cecchin, Matrícula SIAPE 2220036, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Comissionada de Coordenadora pro tempore do Curso-Programa Especial de Formação Professores 

Educação Profissional do Centro de Educação do Centro de Educação, Código FCC.051, para a qual 

foi designada pela Portaria N. 088/CE, de 18/08/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 170, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Jane Schumacher, Matrícula SIAPE 3191881, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta da Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação Profissional do Centro de 

Educação do Centro de Educação, Código FCC.051, para a qual foi designada pela Portaria N. 046/CE, 

de 01/06/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 171, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Claudia Cisiane Benetti, Matrícula SIAPE 1998651, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação Profissional 

do Centro de Educação, Código FCC.051, para um mandato de 02 (dois) anos, nos impedimentos legais 

ou eventuais da titular Andréa Forgiarini Cecchin. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 172, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

AUTORIZAR SABRINA FERNANDES DE CASTRO, Matrícula SIAPE 2542644, Professora do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, lotada no Departamento de Educação 

Especial do Centro de Educação, para participação esporádica em palestras, conferências, atividades 

artísticas e culturais relacionadas à área de atuação docente e colaboração esporádica de natureza 

científica, artística ou tecnológica em assuntos da especialidade docente, inclusive em polos de 

inovação tecnológica, para ministrar palestras para funcionários do Centro de Reabilitação Neurológica 

Infantil de Cacoal/Rondônia, para professores das redes municipal de Cacoal e estadual de Rondônia e 

técnicos das Unidades Apaeanaes das cidades da região e, ainda, para colaboração esporádica de 

natureza científica em assuntos da especialidade da docente (atualização sobre o conceito, formação e 
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práticas pedagógicas relacionadas à Deficiência Intelectual). As referidas atividades ocorreram de 

21/10/2023 a 27/10/2023, das 08h às 17h, totalizando carga horária de 40h. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

José Iran Ribeiro, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 097, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências 

citadas no Processo Administrativo n. 23081.153920/2023-77, relativo ao inventário de bens 

patrimoniais do Núcleo de Infraestrutura do CEFD: 

- André Lucas Bezerra Pacheco, SIAPE 3320215 - Presidente 

- Rodrigo da Costa Gonçalves, SIAPE 2297138 

- William de Moura Celestino, SIAPE 1957740 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 098, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências 

citadas no Processo Administrativo n. 23081.153926/2023-44, relativo ao inventário de bens 

patrimoniais da Subdivisão de Projetos do CEFD: 

- André Lucas Bezerra Pacheco, SIAPE 3320215 - Presidente 

- Rodrigo da Costa Gonçalves, SIAPE 2297138 

- William de Moura Celestino, SIAPE 1957740 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 098, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências 

citadas no Processo Administrativo n. 23081.140745/2022-77, relativo ao inventário de bens 

patrimoniais: 

- Cláudia Simone da Cunha Teixeira, SIAPE 1908527 - Presidente 

- Breno Brasil de Mello, SIAPE 3359111 

- Gisandro da Cunha Ilha, SIAPE 1355689 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 099, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo 

relacionados para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as 

ocorrências citadas no Processo Administrativo n. 23081.153936/2023-80, relativo ao inventário de 

bens patrimoniais da Biblioteca Setorial do CEFD: 

- André Lucas Bezerra Pacheco, SIAPE 3320215 - Presidente 

- Rodrigo da Costa Gonçalves, SIAPE 2297138 

- William de Moura Celestino, SIAPE 1957740 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 100, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências 

citadas no Processo Administrativo n. 23081.153942/2023-37, relativo ao inventário de bens 

patrimoniais do Departamento de Desportos Individuais: 

- Cláudia Simone da Cunha Teixeira, SIAPE 1908527 - Presidente 

- Breno Brasil de Mello, SIAPE 3359111 

- Gisandro da Cunha Ilha, SIAPE 1355689 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 101, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências 

citadas no Processo Administrativo n. 23081.153946/2023-15, relativo ao inventário de bens 

patrimoniais do Departamento de Métodos e Técnicas Desportivas: 

- Cláudia Simone da Cunha Teixeira, SIAPE 1908527 - Presidente 

- Breno Brasil de Mello, SIAPE 3359111 

- Gisandro da Cunha Ilha, SIAPE 1355689 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 102, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a COMISSÃO DE SINDICÂNCIA INVESTIGATIVA para apurar as ocorrências 

citadas no Processo Administrativo n. 23081.153948/2023-12, relativo ao inventário de bens 

patrimoniais do Departamento de Desportos Coletivos: 

- Cláudia Simone da Cunha Teixeira, SIAPE 1908527 - Presidente 

- Breno Brasil de Mello, SIAPE 3359111 

- Gisandro da Cunha Ilha, SIAPE 1355689 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 103, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Fernanda Barbisan, Matrícula SIAPE 3245148, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso-Programa PG em Gerontologia do Centro de Educação Física e 

Desportos, Código FCC.148, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Luiz Fernando Cuozzo Lemos. 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria N. 2.138, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de acordo com 

o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 228, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 03 de março de 2020, DIEGO BERLEZI RAMOS, Matrícula SIAPE 2421956, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

exercício da Função de Chefe Substituto do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, 

da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.118, para o qual havia sido designado 

pela Portaria de Pessoal N. 003/2018/CT, de 12/01/2018. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 229, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR JOSICLER ORBEM ALBERTON, Matrícula SIAPE 1933772, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para o exercício da Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.085, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 230, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 26 de setembro de 2023, TANIA BEATRIZ SIQUEIRA CAVALHEIRO 

Matrícula SIAPE 378935, ocupante do cargo de Recepcionista do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Função Gratificada de Secretária Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação III, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG3.035, para a qual foi designada pela 

Portaria N.122/2022 CT, de 01º de junho de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 231, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR LEANDRO CONCEIÇÃO PINTO, Matrícula SIAPE 2211899, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenador Substituto do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitária, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.093, para um mandato correspondente ao do Coordenador do 
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Curso, nos impedimentos legais ou eventuais do titular João Francisco Carlexo Horn (Matrícula SIAPE 

1964955). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 233, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR REJANE ARAUJO KIN MORAES, Matrícula SIAPE 2236799, ocupante do cargo de 

Auxiliar em Administração do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Secretária Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação III, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG3.035, para um mandato correspondente ao do 

Secretário, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Diego João Cargnin (SIAPE2170311). 

II – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 235, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR GIANE DE CAMPOS GRIGOLETTI, Matrícula SIAPE 1437374, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenadora Substituta do Curso de Arquitetura e Urbanismo, da estrutura organizacional do Centro 

de Tecnologia, Código FCC.085, para um mandato correspondente ao da Coordenadora do Curso, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Josicler Orbem Alberton (Matrícula SIAPE 1933772). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 237, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR, pro tempore, MARCO ANTÔNIO DALLA COSTA, Matrícula SIAPE 1724357, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.082. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 238, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR ANDRÉ LUIS DA SILVA, Matrícula SIAPE 1908193, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de Coordenador 

Substituto do Curso de Engenharia Aeroespacial da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, 

Código FCC.141, para um mandato correspondente ao do Coordenador do Curso, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Marcos Daniel de Freitas Awruch (Matrícula SIAPE 1286469). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 239, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 22 de novembro de 2023, EDUARDO ESCOBAR BÜRGER, Matrícula 

SIAPE 3090283, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador Substituto, pro tempore, do Curso de Engenharia 

Aeroespacial da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.141, para o qual foi 

designado pela Portaria 122/2023/CT, de 22/06/2023. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal 

UFSM N. 2.127, de 14/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação 

de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 061, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Gabriela Wioppiold Fritz, Matrícula SIAPE 2324325, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria do Campus da Ufsm em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FG1.216. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá validade até o dia 31 de dezembro de 

2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 062, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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DESIGNAR Rodrigo Chagas Menezes, Matrícula SIAPE 2273284, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe da Núcleo de Informática - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 

em Cachoeira do Sul, Código FG2.010. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá validade até o dia 31 de dezembro de 

2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 063, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Aline Brum Loreto, Matrícula SIAPE 1314903, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Coordenadora da Coordenação Acadêmica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Cachoeira do Sul, Código FG1.156. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá validade até 31 de março de 2024. 

Giovani Leone Zabot, Vice-Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela Portaria de 

pessoal UFSM N. 2.499, de 13/10/2022, e Apostila à Portaria UFSM N. 2.499, de 11/11/2022, no uso 

de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime 

Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 103, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Volmir Sergio Marchioro, Matrícula SIAPE 2345600, ocupante do cargo de Professor 

Titular-Livre - Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada 

de Coordenador(a) do Curso PG Agronomia - AGRICULTURA e AMBIENTE - CAMPUS UFSM-

FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.115, 

para a qual foi designado pela Portaria N. 089/FW, de 07/12/2021. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 104, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Marcos Toebe, Matrícula SIAPE 1020329, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) 

Substituto do Curso PG Agronomia - AGRICULTURA e AMBIENTE - CAMPUS UFSM-FW do 

Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.115, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 091/FW, de 09/12/2021. 

II - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 105, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Marcos Toebe, Matrícula SIAPE 1020329, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso PG Agronomia - AGRICULTURA e AMBIENTE - CAMPUS UFSM-FW 

do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.115, para 

um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 109, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Rodrigo Ferreira da Silva, Matrícula SIAPE 1696957, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso PG Agronomia - AGRICULTURA e AMBIENTE - CAMPUS 

UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código 

FCC.115, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Marcos 

Toebe. 
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PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 115, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Gizelli Moiano de Paula, Matrícula SIAPE 1970843, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Ciências Agronômicas e Ambientais - UFSM-FW do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.221, para um mandato de 

dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 116, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Denise Schmidt, Matrícula SIAPE 1412802, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Pro Tempore do Curso de Agronomia - CAMPUS UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.109. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 117, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Volmir Sergio Marchioro, Matrícula SIAPE 2345600, ocupante do cargo de Professor 

Titular-Livre - Magist Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Departamento de Ciências Agronômicas e Ambientais - UFSM-FW 

do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.221, para 

um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Gizelli Moiano de Paula. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 120, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Felipe Turchetto, Matrícula SIAPE 3340624, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Engenharia Florestal - UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.222, para a qual foi designado pela Portaria N. 100/FW, 

de 15/12/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 121, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Edner Baumhardt, Matrícula SIAPE 1805827, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Engenharia Florestal - UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.222, para um mandato de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 122, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Magda Lea Bolzan Zanon, Matrícula SIAPE 2502613, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Engenharia Florestal - UFSM-FW do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.222, para a qual foi designada pela Portaria N. 

104/FW, de 19/12/2022. 

II - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 123, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Magda Lea Bolzan Zanon, Matrícula SIAPE 2502613, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe Substituta do Departamento de Engenharia Florestal - UFSM-FW do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.222, para um mandato de dois anos, 

nos impedimentos legais ou eventuais do titular Edner Baumhardt. 
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Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 048, DE 08 DE AGOSTO DE 2022. 

ALTERAR a Portaria N. 048, de 08 de agosto de 2022, a qual designou a Comissão Examinadora para 

o Concurso Público para Docente do Magistério Superior, área de Comunicação/Relações Públicas e 

Propaganda, conforme o que segue: onde se lê “pelo período de um (01) ano”, leia-se “pelo período de 

dois anos”. 

CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM FREDERICO WESTPHALEN, 

aos seis dias do mês de dezembro do ano de 2023. 

Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 

99.080, de 17/12/2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de 

competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 160, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Adriana Martins da Silva, Matrícula SIAPE 1037541, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretária Administrativa da Secretaria dos Programas de Pós-Graduação - UFSM-PM do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG4.048. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 161, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Vanessa Ramos Kirsten, Matrícula SIAPE 1898541, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Curso de Nutrição - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.119, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Maritiele Naissinger da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 163, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Taíse Fátima Mattei, Matrícula SIAPE 1150468, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Curso de Administração Diurno - UFSM-PM do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.136, para um mandato até dia 31 de 

outubro de 2024, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Gabriela Cappellari. 

Daniel Ângelo Sganzerla Graichen, Vice-Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme Processo N. 23081.161173/2023-41, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 046, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR, a partir de 11/12/2023, Paulo Ricardo Alves Reginatto, Matrícula SIAPE 1905590, 

ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Diretor Substituto do Departamento Técnico do Colégio Técnico Industrial de Santa 

Maria, Código FG1.184, para a qual foi designado pela Portaria N. 55/CTISM, de 01/02/2022. 

II - O servidor deixará de perceber Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 047, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DESIGNAR Carlos Benetti, Matrícula SIAPE 2028770, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Diretor Substituto do 

Departamento Técnico do Colégio Técnico Industrial de Santa Maria, Código FG1.184, nos 

impedimentos legais ou eventuais do titular Tiago Antônio Rizzetti. 

Fredi Zancan Ferrigolo, Vice-Diretor. 
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A DIRETORA DO COLÉGIO POLITÉCNICO da Universidade Federal de Santa Maria, nomeada pela 

Portaria de pessoal UFSM N. 377/2021/UFSM, de 01/03/2021, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 117, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR Mauro Ben Hur Felipetto, Matrícula SIAPE 1936797, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo da Secretaria dos Cursos Superiores do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 

Cooperativas do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FG3. 053, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 382/14, de 15/08/2014, a partir de 14 de novembro de 2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL POLITÉCNICO/UFSM N. 118, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DISPENSAR João Elisío Mota da Silva, Matrícula SIAPE 2093762, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Administrativo Substituto da Secretaria dos Cursos Superiores do Curso Superior de Tecnologia em 

Gestão de Cooperativas do Departamento de Ensino do Colégio Politécnico, Código FG3.053, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 450/15, de 28/05/2015. 

Marta Von Ende, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.055, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Carla Larger Ellwanger, Matrícula SIAPE 1584682, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D - II - Padrão 10, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 22/09/2023, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 
Anterior Nova 

Serviço do Centro Obstétrico – HUSM Serviço Internação Clínica Médica II - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Atenção à Saúde da Mulher Unidade de Clínica Médica 

IV – A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.056, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Serviço Tratamento Intensivo Adultos - HUSM, consideradas com direito à percepção do adicional de 

insalubridade grau máximo - 20% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora 

concedido pela Portaria nº 51.181, de 07/06/2019, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos 

benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 02016/2023/EATE-

PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5007453-11.2021.4.04.7102, Processo PEN nº 

23081.152513/2023- 42, respeitada a prescrição quinquenal e períodos discriminados no referido 

parecer de força executória, a contar de 01/06/2019. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SIRLENE MATHIAS DA VEIGA 

CARGO: ENFERMEIRO - ÁREA 

LOTAÇÃO: 600 – HOSP- SERV TRAT INTENS ADULTOS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/06/2019 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.057, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor NATANAEL RODRIGUES GOMES, matricula SIAPE 6382285, para exercer 

suas atividades no Centro de Tecnologia - CT, consideradas periculosas grau unico (10%), conforme 

avaliacao n 26247-000.194/2022 e Processo n 23081.078755/2023-67 discriminadas a partir de 

01/12/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 22/11/2023 Data Inicial do 

Adicional: 23/11/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: NATANAEL RODRIGUES GOMES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 423 - CENTRO DE TECNOLOGIA 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.058, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora CRISTIANE CADEMARTORI DANESI, matricula SIAPE 2111685, para 

exercer suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - Curso de Odontologia, consideradas insalubres 

grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.352/2022 e Processo n 23081.094155/2022-65, 

discriminadas a partir de 01/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. III TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 1.002, de 10/11/2023. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANE CADEMARTORI DANESI 
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CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.059, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor VITOR BASTIANELLO MOSTARDEIRO, matricula SIAPE 3374147, para 

exercer suas atividades no Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.426/2023 e Processo n 23081.146078/2023-17 discriminadas a 

partir de 16/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VITOR BASTIANELLO MOSTARDEIRO 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 16/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.060, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora PATRICIA JUNGBLUTH, matricula SIAPE 2132100, para exercer suas 

atividades no Departamento de Zootecnia e Ciencias Biologicas UFSM PM, consideradas insalubres 

grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.446/2021 e Processo n 23081.134002/2023-49 

discriminadas a partir de 10/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PATRICIA JUNGBLUTH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 - DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. - UFSM-PM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 10/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.061, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora ROSANE BRUM MELLO, matricula SIAPE 1844530, para exercer suas 

atividades na Subdivisao de Acoes Afirmativas, Sociais, Etnico-Raciais e Indigenas CAED PROGRAD 

consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 

23081.141181/2023-71 discriminadas a partir de 30/10/2023. II -Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ROSANE BRUM MELLO 

CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 

LOTAÇÃO: 1555 - SUBDIV ACOES AFIRM SOC ETNICORAC IND 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 30/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.062, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora TANEA MARIA BISOGNIN GARLET, matricula SIAPE 1843259, para 

exercer suas atividades no Campus da UFSM em Palmeira das Missoes, consideradas insalubres grau 

medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.446/2021 e Processo n 23081.136305/2023-04 

discriminadas a partir de 01/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TANEA MARIA BISOGNIN GARLET 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 
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INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.063, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor WILLIAN FERNANDO DE BORBA, matricula SIAPE 1331047, para exercer 

suas atividades no Campus da UFSM em Frederico Westphalen, consideradas nsalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.622/2021 e Processo n 23081.150856/2023-72 discriminadas 

a partir de 01/12/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 29/10/2023 Data Inicial 

do Adicional: 30/10/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: WILLIAN FERNANDO DE BORBA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1307 - CAMPUS DA UFSM EM FREDERICO WESTPHALEN 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.064, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora ALINE SOKOLOSK FOLETTO MARCHETTI, matricula SIAPE 1916020 

para exercer suas atividades no Servico de Patologia HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.322/2018 e Processo n 23081.137047/2023-75 discriminadas a 

partir de 01/10/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 24/09/2023 Data Inicial 

do Adicional: 25/09/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALINE SOKOLOSK FOLETTO MARCHETTI 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 536 - HOSP-SERVICO DE PATOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.065, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor GABRIEL KALIL ROCHA PERERIA, matricula SIAPE 1216386, para exercer 

suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.445/2023 e Processo n 23081.152796/2023-22 discriminadas a partir 

de 01/12/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GABRIEL KALIL ROCHA PEREIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.066, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor CRISTIANO DE AVILA DOTTO, matricula SIAPE 1202657, para exercer 

suas atividades no Departamento de Pesquisa e Extensao Colegio Politecnico UFSM, consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2021 e Processo n 

23081.141516/2023-51, discriminadas a partir de 01/12/2023. II -Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANO DE AVILA DOTTO 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 946 - DEPARTAMENTO DE PESQUISA E EXTENSAO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.067, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

2177915 ADRIANO LORENTZ Assistente em Administração 20/11/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2312578 ALEX ITAÚBA BITENCOURT Contramestre-Ofício 09/11/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

2997477 ALEXANDRE SILVA RODRIGUES 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
22/11/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1908435 ALEXANDRE XAVIER DE FREITAS Técnico em Enfermagem 30/11/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

3125479 ALINE BERNEIRA SALDANHA Assistente em Administração 20/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1902190 ANGELITA RODRIGUES RAMOS Auxiliar de Saúde 21/11/2023 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

3125520 ANTONIO MARCOS MARTINS SILVEIRA Assistente em Administração 20/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3125662 ATAÍSA ANTONIA PERIN Assistente em Administração 16/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3125861 ÂNDERSON BARCELOS CARPES 
Programador de Rádio e 

Televisão 
16/11/2023 C - Padrão 3 C - Padrão 4 

1159704 BEATRIZ CÔRTE REAL RODRIGUES Assistente em Administração 06/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3123605 CARLA VELLOSO GIANNI Administrador 13/11/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2028770 CARLOS BENETTI Técnico em Mecânica 24/11/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1133958 CíNTIA SCHAUN DE BARROS Administrador 12/11/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

2031019 CRISTIANO GATTERMANN DE BARROS Administrador 28/11/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1904283 DALCIONE LUIZ COMIN WEBER Técnico em Eletrotécnica 29/11/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2163536 DANI ANTONINI BROMBERGER Auxiliar em Administração 16/11/2023 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

2995032 DANIELE ALINE GÖTTERT GONÇALVES Enfermeiro-Area 01/11/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2028778 DANIER MACIEL FELISBERTO Auxiliar em Administração 14/11/2023 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

2178042 DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO Assistente em Administração 24/11/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

3211853 DIANA TOMAZI MURATT Técnico de Laboratório Área 24/11/2023 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3125826 DIEGO DARIVA ELTZ Assistente em Administração 20/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

3121031 DOUGLAS LEANDRO SCHEID Técnico de Laboratório Área 06/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1383402 DOUGLAS VICENTE ALCHIERI Técnico em Agropecuária 02/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2159425 EDVALDO FAOUR COUTINHO DA SILVA Engenheiro-Area 03/11/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1569939 ELCI MARIZETE PEREIRA DE VARGAS 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
03/11/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2551486 ELIANE PEREIRA NUNES Administrador 27/11/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2444953 EVERSON LUIS ROSA LUCION 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
30/11/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1394874 FALLON DOS SANTOS SIQUEIRA Técnico em Farmácia 19/11/2023 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2964890 FERNANDA SILVEIRA RONCATO Administrador 13/11/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1896960 FLAVIO CESAR LEITE Assistente em Administração 07/11/2023 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1298076 FLÂNIA MÔNEGO ARGENTA Técnico em Agropecuária 20/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1789955 GEOVANA GAYER DE SOUZA Arquivista 29/11/2023 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2312611 GLADIS BORIM 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
04/11/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2177542 GUILHERME BARICHELLO Assistente em Administração 14/11/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

3116627 HAIRTON COPETTI Médico-Área 19/11/2023 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1318880 HENRIQUE FACCIN Químico 11/11/2023 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1069519 ISAC FANTINEL FERREIRA Assistente em Administração 19/11/2023 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2024789 IZABEL CRISTINA DA SILVA LEAL Auxiliar de Saúde 06/11/2023 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

2313176 JAIME SARDÁ ARAMBURÚ JUNIOR Médico Veterinário 13/11/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2031043 JARDEL ANTONIO DE MARCO Assistente em Administração 29/11/2023 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2314450 JOÃO FIDLER RIOS Assistente em Administração 17/11/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1208392 JULIANA DE OLIVEIRA MOZZAQUATRO Farmacêutico 09/11/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1826689 JÚLIA DA ROCHA ARRUDA Assistente em Administração 25/11/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2584421 KELEN DA COSTA POMPEU Enfermeiro-Area 16/11/2023 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

2176052 KERLENR DA SILVA DE CRISTO Assistente em Administração 05/11/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 
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2031024 LAUREN PERES LORENZONI Contador 30/11/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3125397 LETÍCIA DA SILVA MACHADO Assistente em Administração 22/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2103927 LUCIANA GOULART SILVEIRA Enfermeiro-Area 23/11/2023 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

2753380 LUCIANO SILVA DA SILVA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
09/11/2023 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2178085 LUIS MANOEL DO ROSÁRIO FERRAZ Técnico de Laboratório Área 15/11/2023 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2997363 LUÍS EVANDRO CLAUSSEN Técnico de Laboratório Área 09/11/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2309151 MAICON DA CRUZ GALL Técnico em Radiologia 05/11/2023 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2314551 MARCOS AIMORE MACHADO FAGUNDES Contramestre-Ofício 30/11/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

1572672 MAURÍCIO SEVERO Assistente em Administração 21/11/2023 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1273664 NILMAR SANDRO KESSELER Contador 19/11/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1750334 NILSON MATHEUS MATTIONI Engenheiro Agrônomo 11/11/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1364109 PAMELA RAMIRES DOTTO Técnico em Enfermagem 29/11/2023 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3211864 PATRÍCIA REGINA EBANI Técnico de Laboratório Área 19/11/2023 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1153552 RAFAEL ADRIANO NEIS PORTO Contador 09/11/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1675558 RAQUEL IZAGUIRRE DE OLIVEIRA Assistente em Administração 23/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2998406 REINALDO EDGAR STRASSBURGER Técnico em Edificações 29/11/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2995055 RENAN MISSIO BARBIERI Assistente em Administração 01/11/2023 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2314944 ROGERIO CESAR HOPF Contramestre-Ofício 18/11/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

2313285 ROGÉRIO LUCIANO KLAT Assistente de Laboratório 19/11/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

1572675 ROSIMAR RÜBENICH Economista 17/11/2023 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1902292 ROSIMARA FLORES MANICA Auxiliar de Saúde 23/11/2023 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2028796 SARA SCHAFER SEGATTO Contador 27/11/2023 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1345906 SILVINO SASSO ROBALO Técnico de Laboratório Área 02/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

2788933 SUZIANE DEYSE VAZ PEREIRA Contador 12/11/2023 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2806764 TATIANE FERNANDA GOMES Secretário Executivo 21/11/2023 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2312889 VANESSA AMARAL RIBEIRO Assistente de Laboratório 23/11/2023 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

3292017 VANESSA MARTINS VALCANOVER Administrador 25/11/2023 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

3121521 VICTOR ALVES DOS SANTOS Assistente em Administração 02/11/2023 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.068, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora SILVIAMAR CAMPONOGARA, matricula SIAPE 7382871 para exercer suas 

atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.405/2019 e Processo n 23081.143162/2023-89 discriminadas a partir 

de 01/12/2023. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 07/11/2023 Data Inicial do 

Adicional: 08/11/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SILVIAMAR CAMPONOGARA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.069, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora VANESSA BARBISAN FORTES, matricula SIAPE 2205968, para exercer 

suas atividades no Departamento de Zootecnia e Ciencias Biologicas UFSM PM, consideradas 

insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.446/2021 e Processo n 

23081.130177/2023-87, discriminadas a partir de 10/08/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VANESSA BARBISAN FORTES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 - DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. - UFSM-PM 
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ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 10/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.070, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora JOSIANE BIZZI SCHLEMMER BRAUN, matricula SIAPE 3371348, para 

exercer suas atividades no Campus da UFSM em Palmeira das Missoes, consideradas insalubres grau 

medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.450/2023 e Processo n 23081.142110/2023-95, 

discriminadas a partir de 01/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOSIANE BIZZI SCHLEMMER BRAUN 

CARGO: NUTRICIONISTA-HABILITACAO 

LOTAÇÃO: 1273 - CAMPUS DA UFSM EM PALM. DAS MISSOES 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.071, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Pietro Julianni Schultz Rosa, Matrícula SIAPE 3363123, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Subdivisão de Estágios do CCSH II para a Subdivisão de Estágios do CCSH I, a partir de 

11/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.072, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora CARLA LARGER ELLWANGER, matricula SIAPE 1584682, para exercer 

suas atividades no Servico Internacao Clinica Medica II - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.275/2021 e Processo n 23081.151780/2023-01, discriminadas a 

partir de 01/12/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CARLA LARGER ELLWANGER 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 599 - HOSP-SERV INTERNACAO CLIN MEDICA I 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.073, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor PAULO CESAR VARGAS LUZ, matricula SIAPE 3092966, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Academica UFSM Cachoeira do Sul, consideradas periculosas grau unico 

(10%), conforme avaliacao n 26247-000.201/2018 e Processo n 23081.044942/2023-47 discriminadas 

a partir de 28/03/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PAULO CESAR VARGAS LUZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1198 - COORDENACAO ACADEMICA - UFSM/CS 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 28/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.074, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor CELSO BECKER TISCHER, matricula SIAPE 1388129, para exercer suas 

atividades no Campus da UFSM em Cachoeira do Sul, consideradas periculosas grau unico (10%), 

conforme avaliacao n 26247-000.201/2018 e Processo n 23081.060234/2023-53 discriminadas a partir 

de 28/04/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 



70 
 

SERVIDOR: CELSO BECKER TISCHER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1185 - CAMPUS DA UFSM EM CACHOEIRA DO SUL 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 28/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.075, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor DIOGO RIBEIRO VARGAS, matricula SIAPE 1991900, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Academica UFSM Cachoeira do Sul, consideradas periculosas grau unico 

(10%), conforme avaliacao n 26247-000.201/2018 e Processo n 23081.090322/2023-80 discriminadas 

a partir de 21/07/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DIOGO RIBEIRO VARGAS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1198 - COORDENACAO ACADEMICA - UFSM/CS 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 21/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.076, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora THIELI SMIDT GABBI, matricula SIAPE 1162935, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Academica UFSM Cachoeira do Sul, consideradas periculosas grau unico 

(10%), conforme avaliacao n 26247-000.201/2018 e Processo n 23081.151074/2023-51 discriminadas 

a partir de 28/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: THIELI SMIDT GABBI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1198 - COORDENACAO ACADEMICA - UFSM/CS 

ADICIONAL: PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INÍCIO CONCESSÃO: 28/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.077, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Gilberto Gonçalves Alves Filho, Matrícula SIAPE 1068748, ocupante do cargo 

de Técnico em Mecânica, Código 701245, Classe D- IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Laboratório de Tecnologia Mecânica e Aeroespacial para o Laboratório de Elétrica e 

Eletrônica, a partir de 23/11/2023. 

II - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.078, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

LUCIANO POMPEO KLEIN, matrícula SIAPE 1362449, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 30 de novembro de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade 

Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.079, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RUBE AFONSO RODRIGUES NETO, matrícula SIAPE 1180029, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 05 de dezembro de 

2023, referente ao curso de Especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho (105.01.07.029), 

realizado no(a) Universidade Franciscana - UFN - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.080, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MANOELA SACCHIS LOPES, matrícula SIAPE 2307091, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de outubro de 2023, 

conforme alteração de exercício para composição da força de trabalho da Agência Nacional das Águas 

- ANA, publicada no Diário Oficial da União do dia 24 de outubro de 2023, página 42, Seção 2, referente 

ao curso de Doutorado em Sensoriamento Remoto (105.05.09.081), realizado no(a) Universidade 

Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS - Porto Alegre - RS e concluído em 2020. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.081, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ÁLISSON TREVISAN DA 

ROSA, matrícula SIAPE 3107528, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 30 de novembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Empresas e Direitos Humanos 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

30/11/2023 

Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

30/11/2023 

SIAFI Ordens Bancárias 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

19/05/2023 

Contratações Diretas na Nova Lei de 

Licitações 

30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

19/05/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

27/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.082, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MELINA ADRIANE CÔRTE 

REAL, matrícula SIAPE 1271060, ocupante do cargo de Auditor, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 02 de dezembro de 2023, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 288 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Técnicas de Auditoria 

Interna Governamental 

24h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 03/06/2022 

Elaboração de Relatórios 

de Auditoria 

24h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 13/06/2022 

Direito Administrativo 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio 

Grande do Sul - Bento Gonçalves - RS 

27/06/2022 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 29/06/2022 

Ética no Serviço Público 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio 

Grande do Sul - Bento Gonçalves - RS 

08/07/2022 

Comunicação não 

Violenta 

20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 11/07/2022 

55° Fórum de 

Capacitação Técnica das 

UAIGs (FONAITec) 

20h Associação FONAI - Brasília - DF 08/07/2022 

Lei nº 8.112/90 e suas 

alterações 

40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - Brasília - DF 13/07/2022 

Controles na 

Administração Pública 

30h Instituto Serzedello Corrêa - Brasília - BR 19/07/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.083, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LESSANDRA MERLADET 

DE BARROS, matrícula SIAPE 1333170, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 30 de novembro de 2023, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 182 horas/aula (104.11.28.00). 
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II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Introdução à Libras 60h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

20/11/2023 

Inteligencia Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

27/11/2023 

Gestão por Competências 40h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

30/11/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da 

UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

30/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.084, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora ROSANGELA MARION DA SILVA, matricula SIAPE 3556312, para exercer 

suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.340/2019 e Processo n23081.141388/2023-45, discriminadas a partir 

de 01/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ROSANGELA MARION DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.085, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora LIEGE JUNGES ABELIN, matricula SIAPE 2331966, para exercer suas 

atividades no Hospital Veterinario Universitario - UFSM, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.697/2022 e Processo n 23081.143627/2023-00, discriminadas a partir 

de 06/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LIEGE JUNGES ABELIN 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 1688 - HOSPITAL VETERINARIO UNIVERSITARIO 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 06/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.086, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora CRISTIANE DE BONA DA SILVA, matricula SIAPE 1490104, para exercer 

suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.420/2023 e Processo n 23081.142423/2023-43, discriminadas a partir 

de 01/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANE DE BONA DA SILVA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.087, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o servidor MAURO VALDIR SCHUMACHER, matricula SIAPE 2173941, para exercer 

suas atividades no Departamento de Ciencias Florestais - CCR, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.018/2021 e Processo n 23081.151588/2023-14, discriminadas a 



73 
 

partir de 03/10/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MAURO VALDIR SCHUMACHER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 235 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FLORESTAIS 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 03/10/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.088, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAULO BARROZO CASSOL, matrícula SIAPE 1359537, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Promoção da Saúde (105.06.09.053), realizado no(a) Universidade 

de Santa Cruz do Sul - UNISC - Santa Cruz do Sul - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.089, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CARLOS RAFAEL RÖHRIG DA COSTA, matrícula SIAPE 2274666, ocupante do cargo de 

Administrador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Administração (105.11.09.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.090, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MÁRCIO PILECCO, 

matrícula SIAPE 3216811, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 11 de dezembro de 2023, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 175 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

120h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 705, DE 13 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/03/2023 

Procedimentos e Rotinas Administrativas de 

Cursos de Pós-Graduação 

25h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.091, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ODIRLEI VIANEI 

UAVNICZAK, matrícula SIAPE 1274845, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 11 de dezembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 396 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

120h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 706, DE 13 DE JUNHO DE 2022 -  

 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/03/2023 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/03/2023 

Sou Gestor e Agora? 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 26/05/2023 

Básico de Mediação Judicial 168h Escola Superior da Magistratura - AJURIS - 

Porto Alegre - RS 

27/06/2023 
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Círculos de Construção de Paz para 

Situações Menos Complexas - 1ª Edição 

24h Escola Superior da Magistratura - AJURIS - 

Porto Alegre - RS 

24/03/2023 

Formação de Facilitadores de Círculos de 

Construção de Paz - Avançado - Para 

Situações Complexas - 3ª Edição 

24h Escola Superior da Magistratura - AJURIS - 

Porto Alegre - RS 

07/07/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.092, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023. 

DECLARAR que o órgão de exercício do servidor Ricardo Pereira de Felippe, Matrícula SIAPE 

3245185, ocupante do cargo de Assistente Social, Código 701006, Classe E- II - Padrão 2, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, passa a ser o Observatório de Direitos Humanos - PRE, a partir desta 

data. 

II - Mantém-se a lotação oficial, ou seja, o Núcleo de Atenção ao Estudante - PRAE. 

III - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.093, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora DAIANA FOGGIATO DE SIQUEIRA, matricula SIAPE 3133214, para 

exercer suas atividades no Departamento de Enfermagem - CCS, consideradas insalubres grau maximo 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.405/2019 e Processo n 23081.151545/2023-21, discriminadas a 

partir de 01/12/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: DAIANA FOGGIATO DE SIQUEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 294 - DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.094, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora CARLA APARECIDA CIELO, matricula SIAPE 1466445, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.152528/2023-19, discriminadas a partir 

de 01/12/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CARLA APARECIDA CIELO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPARTAMENTO DE DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.095, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar a servidora SILVIA CRISTINA FERREIRA IOP, matricula SIAPE 1205775, para exercer 

suas atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau maximo 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.329/2021 e Processo n 23081.150963/2023-09, discriminadas a partir 

de 28/11/2023. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: SILVIA CRISTINA FERREIRA IOP 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 28/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.096, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 
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CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) THAÍS CAMPONOGARA 

AIRES DA SILVA, matrícula SIAPE 2952923, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 11 de 

dezembro de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 884 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

66h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 707, DE 13 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

Carreira dos Servidores 

Técnico-Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/07/2022 

Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço 

Público 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/08/2023 

Procedimentos e Rotinas Administrativas de 

Cursos de Pós-Graduação 

25h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/08/2023 

Introdução ao Orçamento Público 40h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

31/03/2023 

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e 

Novo Regime Fiscal (NRF) 

30h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

28/02/2023 

Carreiras Jurídicas Total Online 683h Anhanguera Educacional e Participações 

S.A - São Paulo - SP 

22/11/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.097, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à 

percepção do adicional de Irradiação Ionizante grau máximo – 20% cumulativamente com o adicional 

de Insalubridade ora concedido (exceto nos períodos em regime de trabalho remoto) enquanto 

perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA 

EXECUTÓRIA n.02090/2023/EATE-PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5004028-

39.2022.4.04.7102, PEN n. 23081.156764/2023-04, conforme períodos discriminados no referido 

parecer de força executória - a partir de 11/04/2022 até 24/07/2023 (aposentadoria em 25/07/2023). 

II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 

III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LAURI ALVES ROSA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATÓRIO 

LOTAÇÃO: 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO: 11 DE ABRIL DE 2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.098, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI, matrícula SIAPE 2411806, ocupante do cargo de Assistente 

Social, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de dezembro de 2023, referente 

ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.099, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOSEANE ÂNGELA PASQUALLI DO AMARAL, matrícula SIAPE 1936165, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 27 de 

novembro de 2023, referente ao curso de Mestrado em Ciências e Tecnologias na Educação 

(105.11.08.005), realizado no(a) Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Sul-rio-grandense 

- Pelotas -RS e concluído em 2018. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.100, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CLAYTON DA SILVA 

ALVES, matrícula SIAPE 2906416, ocupante do cargo de Técnico em Eletroeletrônica, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 13 de dezembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.29.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

120h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 713, DE 14 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.101, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DIANA TOMAZI MURATT, 

matrícula SIAPE 3211853, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 24 de novembro de 2023, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 122 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Segurança em Laboratórios 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

03/08/2022 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/07/2023 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

25/11/2022 

Agenda 2030 para o desenvolvimento 

sustentável: desafios para a implementação 

24h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

27/02/2023 

Sustentabilidade na Administração Pública 28h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

17/03/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.102, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CRISTIANE BRAGA, matrícula SIAPE 2296678, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 13 de dezembro de 2023, referente ao 

curso de Especialização em Gestão e Governança Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade 

Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.103, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Michaela Nogueira Lampert Streit, Matrícula SIAPE 1362774, ocupante do 

cargo de Enfermeiro-Area, Código 701029, Classe E - II - Padrão 14, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Departamento de Saúde Coletiva - CCS para o Departamento de Enfermagem - CCS, a partir 

de 20/11/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.104, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EDUARDO LEOTE DE LIMA, matrícula SIAPE 3382452, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 20 de novembro de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em História (105.11.08.009), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.105, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

RAPHAEL SILVEIRA AMARO, matrícula SIAPE 1964799, ocupante do cargo de Economista, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de dezembro de 2023, referente ao curso de 

Doutorado em Ciências Económicas e Empresariais (105.01.09.020), realizado no(a) Universidade de 

Aveiro - Aveiro - Portugal e concluído em 2023. 
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II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

III - Diploma reconhecido pela Universidade Federal de Minas Gerais. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.106, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RONALDO SOARES DE 

LIMA, matrícula SIAPE 1291297, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível 

de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 14 de dezembro de 2023, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 240 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão de Processos de Negócio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 16/10/2022 

XI Simpósio Nacional de Gestão 

de Cooperativas - Singescoop e do 

IV Fórum de Cooperativismo do 

Singescoop 

20h Universidade Federal de Santa  Maria - UFSM - Santa 

Maria - RS 

19/01/2023 

Direitos Humanos: Uma 

Declaração Universal 

20h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 

05/08/2022 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 12/03/2023 

Fundamentos da Integração 

Regional: O Mercosul 

40h Instituto Legislativo Brasileiro - Brasília - DF 01/06/2023 

Fundamentos das Relações 

Internacionais 

30h Fundação Getulio Vargas - FGV - Rio de Janeiro - RJ 03/06/2023 

Uma Introdução às Migrações 

Internacionais no Brasil 

Contemporâneo 

40h Escola Nacional de Administração Pública - Enap - 

Brasília - DF 

06/06/2023 

Éticas e Disciplinares no Serviço 

Público 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 02/08/2023 

XVII Congresso de Direito de 

Autor e Interesse Público 

30h Grupo de Estudos em Direitos Autorais e Informação – 

GEDAI - Curitiba - PR 

08/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.107, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 

do adicional de Irradiação Ionizante grau médio – 10% cumulativamente com o adicional de 

Insalubridade ora concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em 

cumprimento ao PARECER DE FORÇA EXECUTÓRIA n. 02106/2023/EATE-

PES/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5011067-87.2022.4.04.7102, PEN n. 

23081.158433/2023-09, conforme períodos discriminados no referido parecer de força executória - a 

partir de 01/07/2023 (data do laudo pericial). 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CARLOS ALEXANDRE SOUZA BIER 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL: IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO: 01 DE JULHO DE 2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.108, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 50%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MANOELI LUPATINI, matrícula SIAPE 3383118, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 12 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Doutorado em Ciência do Solo (105.07.09.062), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.109, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ELISABETH SILVEIRA GONÇALVES, matrícula SIAPE 1929738, ocupante do cargo de Auxiliar 
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em Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 14 de dezembro de 

2023, referente ao curso de Especialização em Pedagogia e Novo Cenário do Home Education 

(105.11.07.005), realizado no(a) Universidade Cesumar - Unicesumar - Maringá - PR e concluído em 

2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.110, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARLETE SILVA DA SILVA, matrícula SIAPE 1108335, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Gestão de Recursos Humanos (105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.111, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JÚLIA DA ROCHA ARRUDA, matrícula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Administração Pública (105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.112, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAULO HENRIQUE VIANNA, matrícula SIAPE 2059286, ocupante do cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de 

dezembro de 2023, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas 

(105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e 

concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.113, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LEONARDO GUERRA 

SARAÇOL, matrícula SIAPE 1213147, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 14 de dezembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/07/2022 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

30/05/2023 

Relações Étnico-Raciais e o Trabalho no 

Ensino Superior 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

02/08/2023 

Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço 

Público 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

02/08/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho 

(PGD) a partir da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

02/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

02/08/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.115, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER a servidora Natalina Maria da Silva, Matrícula SIAPE 1359833, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D- IV - Padrão 14, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 01/01/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 
Anterior Nova 
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Serviço Enfermagem Pronto Atendimento – HUSM Serviço de Hemato-Oncologia - HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 
Anterior Nova 

Unidade de Pronto Socorro Unidade de Hematologia e Oncologia 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.116, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) IRINEU LUDTKE JUNIOR, 

matrícula SIAPE 1749157, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, Nível de Classificação C, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 14 de dezembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 65 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

31/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/08/2023 

Recepção Institucional 25h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

07/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.117, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, matrícula SIAPE 1833709, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 18 de 

dezembro de 2023, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas 

(105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e 

concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.118, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Ederson Fernando Sparremberger, Matrícula SIAPE 1384781, ocupante do 

cargo de Contador, Código 701015, Classe E - IV - Padrão 4, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

do Núcleo de Fiscalização de Contratos - CSG/PROINFRA para a Seção de Bolsas - PRAE, a partir de 

19/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.119, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ROSANE SCHEFFER 

EVALDT, matrícula SIAPE 1211414, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 17 de dezembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 240 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

80h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 750, DE 20 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

Formação para Inclusão Educacional - 

Curso Integral (Módulo 1 e 2) 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

20/10/2022 

Capacitação em Planejamento Acadêmico 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

14/08/2022 

Planejamento Estratégico na UFSM 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

14/08/2022 

Comunicação e Oratória 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/07/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

05/08/2023 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

03/04/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.120, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MATHEUS WAGNER 

LAGO, matrícula SIAPE 3133170, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de dezembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

110h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 752, DE 20 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

Diagnóstico Laboratorial de Doenças 50h Pensar Cursos - Ipiaú - BA 19/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.121, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FELIPE MARIN, matrícula SIAPE 1014107, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da 

Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, a partir de 19 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Análise de Dados (105.08.07.085), realizado no(a) Centro 

Universitário União das Américas Descomplica - Foz do Iguaçu - PR e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.122, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CRISTIANE VARASCHINI TEIXEIRA, matrícula SIAPE 1542858, ocupante do cargo de Auxiliar de 

Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação III, a partir de 19 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Especialização em Nutrição em Neuropsiquiatria (105.06.07.091), realizado no(a) 

Faculdade Iguaçu - Capanema - PR e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.123, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CARLA VELLOSO GIANNI, matrícula SIAPE 3123605, ocupante do cargo de Administrador, Nível 

de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 19 de dezembro de 2023, referente ao curso de 

Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.124, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER LICENÇA PRÊMIO POR ASSIDUIDADE, de 03 (três) meses, de acordo com art. 87 da 

Lei 8.112/90 (redação original), referente ao quinquênio líquido compreendido entre 06 de outubro de 

1989 a 05 de outubro de 1994, ao servidor ITAMAR DOS SANTOS RIESGO, SIAPE 379553, 

ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotado no DEPARTAMENTO 

DE GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA, a ser gozada em período trimestral, 90 dias a partir de 

05/02/2024 a 04/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.125, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ROBSON GIACOMELI, 

matrícula SIAPE 1752826, ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de dezembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 182 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

20h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 751, DE 20 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

Programa de Gestão de Desempenho (PGD) 

a partir da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

02/08/2023 
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Habilitação de Aplicadores de Defensivos 

Agrícolas 

30h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - 

SENAR - Brasília - DF 

18/10/2023 

Inteligência Artificial no Campo 20h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - 

SENAR - Brasília - DF 

17/11/2023 

Nutrição Animal 40h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - 

SENAR - Brasília - DF 

05/12/2023 

Fundamentos e Práticas de Conservação de 

Solo e Água 

20h Embrapa - Brasília - DF 05/12/2023 

Fertirrigação 32h Embrapa - Brasília - DF 20/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.126, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ELISIA GOMES DA SILVA, matrícula SIAPE 2274570, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de dezembro de 2023, referente 

ao curso de Doutorado em Farmacologia (105.06.09.054), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria – UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.127, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCELO AMBROSIO STEFANELLO, matrícula SIAPE 1961560, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de dezembro de 

2023, referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado 

no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.128, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PATRÍCIA PEREIRA FERNANDES, matrícula SIAPE 2417371, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de dezembro de 2023, 

referente ao curso de Mestrado em Gestão de Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) 

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2023. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.129, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MÁRI APARECIDA 

BORTOLI, matrícula SIAPE 3217187, ocupante do cargo de Assistente Social, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 21 de dezembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 244 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

114h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 759, DE 21 DE 

JUNHO DE 2022. -  

 

Capacitação para a Pesquisa no Portal de 

Periódicos da Capes: dos serviços das 

bibliotecas à Web of Science 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

05/10/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

06/08/2023 

As Relações Étnico-Raciais e o Trabalho 

no Ensino Superior 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

05/08/2023 

Sou Gestor e Agora? 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

26/05/2023 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

28/03/2023 

Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

28/03/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.130, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) PEDRO AMARAL DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE 3217027, ocupante do cargo de Editor de Imagem, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 21 de dezembro de 2023, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Como produzir vídeos com celulares e 

tablets 

20h Lúmina da Universidade Federal do Rio 

Grande do Sul. - Porto Alegre - RS 

17/04/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho 

(PGD) a partir da experiência na UFRN 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

02/08/2023 

Uso de Mídias Sociais na Comunicação 

Institucional 

20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

31/10/2023 

Tudo que Você Precisa Saber: Illustrator - 

Edição 2023 

40h Lúmina da Universidade Federal do Rio 

Grande do Sul - Porto Alegre - RS 

23/05/2023 

Produção e edição de vídeo pelo celular 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

21/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.131, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER os(as) servidores(as), abaixo relacionados(as), do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

as respectivas lotações, a partir de 04/12/2023. 

Nome SIAPE Cargo 
Código 

Cargo 
Nível Lotação Anterior Nova Lotação 

Ana Paula Balestrin 1193319 Administrador 701001 E- I - Padrão 1 

Colégio Técnico 

Industrial de Santa 

Maria 

Divisão de Projetos da 
UFSM/FW 

Vanessa Martins 

Valcanover 
3292017 Administrador 701001 E- II - Padrão 2 

Divisão de Projetos da 

UFSM/FW 

Colégio Técnico 
Industrial de Santa 

Maria 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.132, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2023. 

REMOVER o servidor Felipe Daniel Bess, Matrícula SIAPE 3358905, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Biblioteca Central para o Setor de Referência, a partir de 15/12/2023. 

II - O servidor deixará de perceber os efeitos da Portaria 964/PROGEP de 31/10/2023 (Horário Especial 

para Servidor Estudante). 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.133, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) KARINA PARCIANELLO 

BORDIN, matrícula SIAPE 3216981, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 22 de dezembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (104.11.29.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

120h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 763, DE 22 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.134, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) BRYAN BRUMMELHAUS 

DE MENEZES, matrícula SIAPE 3257568, ocupante do cargo de Químico, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 21 de dezembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (103.04.03.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Descartes de Resíduos em Laboratórios - 

Noções Gerais 

120h Potestatem Tecnologia, Serviços e 

Educação Ltda - Belo Horizonte - MG 

21/12/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.135, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) RAFAEL SILVEIRA DA 

SILVEIRA, matrícula SIAPE 3133198, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 24 de 

dezembro de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 165 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que 

excedeu à exigência para progressão do 

nível anterior (cf. §4º do Art. 10 da Lei 

11.091/2006) 

50h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 768, DE 24 DE 

JUNHO DE 2022 -  

 

Arquitetura de Soluções para Transformação 

Digital 

25h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

27/02/2023 

Criatividade e Inovação Aplicada ao Serviço 

Público 

25h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

03/03/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 

01/08/2023 

Fundamentos de Segurança da Informação 

na Transformação Digital 

25h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

10/11/2023 

Segurança da Informação no contexto da 

transformação 

20h Escola Nacional de Administração Pública 

- Enap - Brasília - DF 

13/11/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.136, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LISIANE DE BORBA 

MÜLLER, matrícula SIAPE 3133256, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de dezembro de 2023, por 

ter apresentado certificados que totalizaram 180 horas/aula (103.06.04.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Enfermagem e a Saúde da Mulher 180h Grupo Intra de Ensino e Pesquisa a 

Distancia LTDA - Juazeiro do Norte -CE 

28/06/2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.137, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER LICENÇA PRÊMIO POR ASSIDUIDADE, de 03 (três) meses, de acordo com art. 87 da 

Lei 8.112/90 (redação original), referente ao quinquênio líquido compreendido entre 21 de setembro de 

1984 a 20 de setembro de 1989, ao servidor CLAIR JORGE OLIVO, SIAPE 379100, ocupante do cargo 

de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotado no DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, a 

ser gozada em período trimestral, 90 dias a partir de 08/02/2024 a 07/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.138, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER LICENÇA PRÊMIO POR ASSIDUIDADE, de 03 (três) meses, de acordo com art. 87 da 

Lei 8.112/90 (redação original), referente ao quinquênio líquido compreendido entre 21 de setembro de 

1989 a 20 de setembro de 1994, ao servidor CLAIR JORGE OLIVO, SIAPE 379100, ocupante do cargo 

de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, lotado no DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, a 

ser gozada em período trimestral, 90 dias a partir de 08/05/2024 a 05/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.139, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GUSTAVO LUIZ 

PARAGINSKI, matrícula SIAPE 2447972, ocupante do cargo de Farmacêutico, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 28 de dezembro de 2023, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 580 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Formação de Brigadista de Incêndio 20h Escola Ebserh de Educação Corporativa - 

3EC - Brasília - DF 

02/06/2023 

Aperfeiçoamento em Gestão de Farmácia 

Hospitalar 

280h Portal Idea - São Lourenço - MG 14/10/2023 

Aperfeiçoamento em Farmacologia 280h Portal Idea - São Lourenço - MG 06/12/2023 



84 
 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.140, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2023. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) GABRIEL COSTA DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE 3119862, ocupante do cargo de Técnico em Agropecuária, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 27 de dezembro 

de 2023, por ter apresentado certificados que totalizaram 150 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Sistema de Integração Lavoura Pecuária 

Floresta 

30h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - 

SENAR - Brasília - DF 

09/01/2023 

Habilitação de Aplicadores de Defensivos 

Agrícolas (Aplicador Legal) 

30h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - 

SENAR - Brasília - DF 

02/04/2023 

Mudanças Climáticas e Agricultura 20h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - 

SENAR - Brasília - DF 

21/07/2022 

Negócio Certo Rural: Planejando seu 

Empreendimento 

30h Serviço Nacional de Aprendizagem Rural - 

SENAR - Brasília - DF 

29/04/2023 

XI Simpósio Nacional de Gestão de 

Cooperativas - Singescoop e do IV Fórum 

de Cooperativismo do Singescoop 

20h Universidade Federal de Santa Maia 

(UFSM) - Santa Maria - RS 

19/02/2023 

Língua Portuguesa sem Complicações 20h Escola Virtual da Fundação Bradesco - 

Osasco - SP 

27/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.141, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora DÉBORA 

GREGOLETTO, Matrícula SIAPE 1220257, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 23/11/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 1.142, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor RODOLFO 

RODRIGUES, Matrícula SIAPE 1818692, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 12/11/2023. 
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2 – CONCESSÕES 

 

2.1 – Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Não há.    

 

3 – DIVERSOS 

 

Edital de Suspensão de Pagamento nº 13/2023-PROGEP, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2023 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas pelo Decreto nº 7.862/2012, de 08 de 

dezembro de 2012, Portaria nº 244, de 15 de junho de 2020 - ME, Instrução Normativa nº 45, de 15 de 

junho de 2020, e Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 91, de 30 de setembro de 2021, resolve: 

1. Tornar pública a relação dos aposentados e/ou pensionistas que terão o pagamento do provento e/ou 

benefício de pensão suspenso por motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação 

para realizar a prova de vida anual, no mês de setembro/2023: 

Matrícula Nome Tipo do Vínculo 

381941 Carmem Dora Nunes Aposentado 

379915 Orion da Silva Mello Aposentado 

381030 Terezinha de Jesus Vargas da Rosa Aposentado 

2. O restabelecimento do pagamento do provento e/ou da pensão fica condicionado à efetivação da 

comprovação de vida mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró- 

Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial 

de identificação com foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), 

conforme Instrução Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020. 

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação 

de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida. 

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e 

cópia simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do 

beneficiário; e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão 

de Nascimento, caso o beneficiário seja menor de dezoito anos. 

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

Frank Leonardo Casado, Pró-Reitor. 

 
Extrato de T.A.C. 07/2023 – Corregedoria Setorial/UFSM 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo em vista 

o que consta do Processo nº 23081.066272/2023-10, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Processo Nº: 23081.066272/2023-10 

Servidora: Nara Soares Torres 

Objeto: Art. 116, inc. III da Lei 8.112/90 

Data de Assinatura do TAC: 04/12/2023 

Prazo de Cumprimento: 12 meses 

Termo Final do TAC: 04/12/2024 

Santa Maria, 12 de dezembro de 2023. 

___________________________________________ 

Luciano Schuch 

Autoridade Homologadora 
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