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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.569, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 28 de novembro de 2024 

a 28 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.078378/2024-47, publicado no DOU de 01 de 

agosto de 2024, seção 2, página 37, ao servidor FRANCIANO SCREMIN PUHALES, Matrícula 

SIAPE 2752195, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, para participar do estudo referente 

ao:“Aprimoramento de simulações de convecção na Amazônia: o papel de esquemas de fechamento de 

turbulência”, no(a) Universidade de Oklahoma, em Norman/Oklahoma/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/12/2024 - 28/02/2025 

- CAPES (Passagens) 28/11/2024 - 28/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.570, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que IVES GALLON, Matrícula SIAPE 1754830, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Laboratório do(a) NÚCLEO DE APOIO A PROJETOS, Código FG1.215, no período de 22 de julho 

de 2024 a 28 de julho de 2024, tendo em vista Férias do titular LOVAINA APARECIDA BATISTA 

RIBEIRO MENIN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.571, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que JULIANA PESSOLANO, Matrícula SIAPE 1755901, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código 

FG1.171, no período de 22 de julho de 2024 a 25 de julho de 2024, tendo em vista Férias do titular 

LUCIO STRAZZABOSCO DORNELES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.572, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR JOSEANE ÂNGELA PASQUALLI DO AMARAL, Matrícula SIAPE 1936165, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE FORMAÇÃO INICIAL E 

CONTINUADA, Código FG1.142, no período de 22 de agosto de 2024 a 28 de agosto de 2024, tendo 

em vista Férias do titular RITA DE CACIA BORGES LIBERALESSO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.573, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 31 de julho de 2024 a 03 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.079829/2024-63, à servidora SHEILA KOCOUREK, 

Matrícula SIAPE 3557203, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS, para 

participar de 16° Congresso Internacional da Rede Unida, apresentando o trabalho NOTIFICAÇÕES 

COMPULSÓRIAS RELACIONADAS AO TRABALHO: CENÁRIO DE UMA COORDENADORIA 

REGIONAL DE SAÚDE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL NO ANO DE 2023, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.574, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 09 de 

dezembro de 2024 a 14 de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.080573/2024-37, à servidora 

SHEILA KOCOUREK, Matrícula SIAPE 3557203, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E 

HUMANAS, para participar de 8º Encontro Nacional de Ensino e Pesquisa em Serviço Social, em 

Fortaleza/CE/Brasil. 
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II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 09/12/2024 - 14/12/2024 

- UFSM (Passagens) 09/12/2024 - 14/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.575, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 18 de setembro de 2024 a 22 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.080431/2024-70, à servidora MARCELE PEREIRA 

DA ROSA ZUCOLOTTO, Matrícula SIAPE 3237270, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, 

para participar de 20º Simpósio de Pesquisa e Intercâmbio Científico da ANPEPP, apresentando o 

trabalho Grupo de trabalho "GT 72 | Subjetividade Contemporânea", em Vitória/ES/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/09/2024 - 22/09/2024 

- CAPES (Passagens) 18/09/2024 - 22/09/2024 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 22/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.576, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 18 de setembro de 2024 a 21 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.079618/2024-21, à servidora JANA GONÇALVES 

ZAPPE, Matrícula SIAPE 2353353, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, para participar de 

20º Simpósio de Pesquisa e Intercâmbio Científico da ANPEPP, apresentando o trabalho GT 25 | 

Juventude, resiliência e vulnerabilidade, em Vitória/ES/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/09/2024 - 21/09/2024 

- CAPES (Passagens) 18/09/2024 - 21/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 21/09/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.576, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de simpósio, da servidora JANA GONÇALVES 

ZAPPE, Matrícula SIAPE n. 2353353, onde se lê "no período de 18 de setembro de 2024 a 21 de 

setembro de 2024", leia-se "no período de 17 de setembro de 2024 a 22 de setembro de 2024". 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos oito dias do 

mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.576, DE 01 DE AGOSTO DE 2024 . 

DECLARAR que no Afastamento para participar de simpósio, da servidora JANA GONÇALVES 

ZAPPE, Matrícula SIAPE n. 2353353, onde se lê "no período de 17 de setembro de 2024 a 22 de 

setembro de 2024", leia-se "no período de 18 de setembro de 2024 a 22 de setembro de 2024". 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/09/2024 - 21/09/2024 

- CAPES (Passagens) 18/09/2024 - 21/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 21/09/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/09/2024 - 22/09/2024 

- CAPES (Passagens) 18/09/2024 - 22/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 22/09/2024 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatorze dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.577, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 02 de setembro de 2024 

a 12 de agosto de 2026, conforme processo nº 23081.080119/2024-86, à servidora KELLY DE 

OLIVEIRA HARADA, Matrícula SIAPE 1964213, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SUBDIVISÃO DE PERÍCIA OFICIAL EM SAÚDE, para participar do(a) 

Mestrado em Ciências da Saúde e da Vida, no(a) Universidade Franciscana, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.578, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que RAFAEL POSSER MARTINS, Matrícula SIAPE 3319706, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS TECNOLÓGICAS, 

Código FG1.174, no período de 17 de junho de 2024 a 23 de junho de 2024, tendo em vista Férias do 

titular ANDERSON CARDOZO PAIM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.579, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, Matrícula SIAPE 1683311, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 12 de agosto de 2024 a 13 de agosto de 2024, tendo 

em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.580, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, Matrícula SIAPE 1683311, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 05 de agosto de 2024 a 06 de agosto de 2024, tendo 

em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.581, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, Matrícula SIAPE 1683311, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 07 de agosto de 2024 a 11 de agosto de 2024, tendo 

em vista Férias do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.582, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 801, de 05 de abril de 2024, que designou a servidora 

ROSIMEIRE DE ASSIS, Matrícula SIAPE 2390865, para substituir a servidora LIZIANI DE SOUZA 

DEGLINOMINI, Matrícula SIAPE 3316808, como Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS 

ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG4.059, no período de 29 de fevereiro de 2024 a 07 de abril de 

2024, devido a Licença Tratamento de Saúde. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.583, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR TAMIRES ZAVAREZE DA VEIGA, Matrícula SIAPE 2772583, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA 

ADMINISTRATIVA - PROGEP, Código FG1.005, no período de 05 de agosto de 2024 a 05 de agosto 

de 2024, tendo em vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.584, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR TAMIRES ZAVAREZE DA VEIGA, Matrícula SIAPE 2772583, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Secretário(a) Administrativo(a) do(a) SECRETARIA 
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ADMINISTRATIVA - PROGEP, Código FG1.005, no período de 31 de julho de 2024 a 04 de agosto 

de 2024, tendo em vista Férias do titular JOSE JOAO MAYER AMARAIM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.585, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 25 de 

setembro de 2024 a 29 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.080158/2024-83, ao servidor 

VALDECIR ZAVARESE DA COSTA, Matrícula SIAPE 1650949, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

ENFERMAGEM, para participar de VI Conferência Internacional de Pesquisa em Gerenciamento de 

Recursos Humanos em Enfermagem e em Saúde, apresentando o trabalho SATISFAÇÃO NO 

TRABALHO PÓS PANDEMIA COVID-19: ESTUDO COM ENFERMEIROS NO AMBIENTE 

HOSPITALAR e ANÁLISE DA SATISFAÇÃO NO TRABALHO DE ENFERMEIROS DE UM 

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO BRASILEIRO NO PERÍODO PÓS PANDEMIA, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 25/09/2024 - 29/09/2024 

- UFSM (Passagens) 25/09/2024 - 29/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 25/09/2024 - 29/09/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.585, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, do servidor 

VALDECIR ZAVARESE DA COSTA, Matrícula SIAPE n. 1650949, onde se lê "no período de 25 de 

setembro de 2024 a 29 de setembro de 2024", leia-se "no período de 25 de setembro de 2024 a 30 de 

setembro de 2024". 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis dias do 

mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.586, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ELIANA 

ROSA STURZA - 7382751, com vigência e efeitos financeiros a partir de 31/08/2023, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.587, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente JANAINA XAVIER DO NASCIMENTO - 4932652, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 13/07/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.588, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LORENA VICINI - 3492039, com vigência e efeitos financeiros 
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a partir de 24/07/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.589, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LEANDRO MICHELS - 2490362, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/07/2023, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.590, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CARLOS HENRIQUE ARMANI - 2376062, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 28/07/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.591, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VAGNER ANABOR - 2486127, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 31/07/2023, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.592, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Estevan Garcia Poll, Matrícula SIAPE 1962575, ocupante do cargo de Programador 

Visual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto 

da Unidade de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-

Reitoria de Planejamento da Reitoria, Código FG1.191, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Carla Isa Costa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.593, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, à servidora Vera Conceição Ilha Cabral, 

SIAPE 378693, ocupante do cargo de COPEIRO de pertencente ao Quadro Único Pessoal desta de 

Universidade, lotada na Coordenadoria de Saúde e Qualidade Vida do servidor, com horário especial 

definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.594, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR JOEL MARCONDES MARIA, Matrícula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Código FG1.079, no 

período de 02 de agosto de 2024 a 05 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular CAROLINE 

ARIETE MARQUESINI RAMBO . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.595, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de outubro de 2024 a 19 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.063671/2024-18, à servidora MELISSA AGOSTINI 

LAMPERT, Matrícula SIAPE 2307948, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 

na UNIDADE DE REABILITAÇÃO, para participar de 13 Congresso Sulbrasileiro de Geriatria, em 

Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.596, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 27 de junho de 2024 a 29 de 

junho de 2024, conforme processo nº 23081.053042/2024-71, ao servidor FABIO LOPES PEDRO, 

Matrícula SIAPE 3441679, Médico-Área, sujeito ao regime de 20 horas semanais, lotado na unidade 

UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de IV Congresso Centro/Sul de Infectologia, em 

Foz do Iguaçu/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.597, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 18 de outubro de 2024 a 

27 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.065460/2024-10, publicado no DOU de 05 de 

agosto de 2024, seção 2, página 37, ao servidor VAGNER ANABOR, Matrícula SIAPE 2486127, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE FÍSICA, na instituição World Meteorological Organization Regional 

Training Centre/ China Meteorological Administration Training Centre Beijin, em 

Pequim/Heibei/China. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/10/2024 - 27/10/2024 

- CAPES (Passagens) 18/10/2024 - 27/10/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.597, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para viagem a trabalho, do servidor VAGNER ANABOR 

, Matrícula SIAPE n. 2486127, onde se lê "no período de 18 de outubro de 2024 a 27 de outubro de 

2024", leia-se "no período de 17 de outubro de 2024 a 27 de outubro de 2024" , conforme retificação 

publicada no DOU de 15 de agosto de 2024, seção 2, página 34 . 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/10/2024 - 27/10/2024 

- CAPES (Passagens) 18/10/2024 - 27/10/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/10/2024 - 27/10/2024 

- CAPES (Passagens) 17/10/2024 - 27/10/2024 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quinze dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.598, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 16 de agosto 

de 2024 a 02 de setembro de 2024, conforme processo nº23081.080961/2024-18, publicado no DOU 

de 05 de agosto de 2024, seção 2, página 37, à servidora DANIELA TONÚS, Matrícula SIAPE 

1956350, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, na instituição Ministério das 

Relações Exteriores, em Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.599, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 16 de agosto 

de 2024 a 02 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.080853/2024-45, publicado no DOU 

de 05 de agosto de 2024, seção 2, página 37, à servidora LUCIÉLEM CHEQUIM DA SILVA, Matrícula 

SIAPE 2080645, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, na instituição 

Ministério das Relações Exteriores, em Luanda/Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.600, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 14 de setembro de 2024 

a 23 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.080930/2024-67, publicado no DOU de 05 de 

agosto de 2024, seção 2, página 37, ao servidor GUSTAVO BRUNETTO, Matrícula SIAPE 2581683, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição North Carolina State University, em 

Raleigh/North Carolina/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 14/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Passagens) 14/09/2024 - 23/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.601, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de outubro de 2024 a 

01 de agosto de 2025, conforme processo nº 23081.079443/2024-51, publicado no DOU de 05 de agosto 

de 2024, seção 2, página 37, à servidora LAÍS VIERA TREVISAN, Matrícula SIAPE 2416640, 

Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade PRÓ-

REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, para participar do(a) Doutorado em Administração, no(a) 

Hamburg University of Applied Sciences, em Hamburgo/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.602, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de novembro de 2024 a 

10 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.080140/2024-81, publicado no DOU de 05 de 

agosto de 2024, seção 2, página 37, ao servidor ALEXANDRE SILVA DE VARGAS, Matrícula SIAPE 

3087529, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTRUTURAS E CONSTRUÇÃO CIVIL, para participar 

de 5º Congresso Luso-Brasileiro de Materiais de Construção Sustentáveis (CLBMCS 2024),, em 

Lisboa/Portugal. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 04/11/2024 - 10/11/2024 

- CNPq (Passagens) 04/11/2024 - 10/11/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 04/11/2024 - 10/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.603, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 09 de 

novembro de 2024 a 17 de novembro de 2024, conforme processo nº23081.080484/2024-91, publicado 

no DOU de 05 de agosto de 2024, seção 2, página 37, à servidora MARIA CECILIA PEREIRA 

SANTAROSA, Matrícula SIAPE 2087888, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, na 

instituição Instituto Universitário Elbio Fernández, em Montevidéo/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.604, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de setembro de 2024 a 17 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.075592/2024-41, publicado no DOU de 05 de agosto 

de 2024, seção 2, página 37, ao servidor JOAO PAULO FRANCO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 

2098549, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE DE 
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HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA, para participar de congresso europeu de oncologia, em 

Barcelona/Espanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.605, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de agosto de 2024 a 04 de 

setembro de 2024, conforme processo nº 23081.071457/2024-27, publicado no DOU de 05 de agosto 

de 2024, seção 2, página 37, à servidora VALQUIRIA GALLIO BULCAO, Matrícula SIAPE 1364103, 

Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE DO SISTEMA 

CARDIOVASCULAR, para participar de Congresso ESC - European Society of Cardiology, em 

Londres/Inglaterra. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.606, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar, incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 

23081.079469/2023-19, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos 

trabalhos, aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos do processo, formada pelos 

servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE n. 1833709, lotada 

na Corregedoria Setorial da UFSM, LUIZ FELIPE SCHLEDER DOS SANTOS, Auxiliar em 

Administração SIAPE n. 1939440, lotado na Secretaria Administrativa do CCR, e SIMONE SOUZA 

BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE n. 3143876, lotada na Corregedoria Setorial da 

UFSM, para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, com sede nesta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.607, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR MARCIA REGINA MEDEIROS VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, 

CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código FG1.154, no período de 05 de agosto de 2024 a 

05 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular PAULO HERMES ILHA XAVIER . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.608, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão para a Classe D III, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUCAS TEIXEIRA - 1352648, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 03/08/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/ PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.609, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente FABIO JARDEL GAVIRAGHI - 1806102, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 04/08/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.610, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 
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DESIGNAR o Servidor Daniel Sacchet Barin, matrículo SIAPE 1754450, lotado na 

PROINFRA/UFSM, como Gestor/fiscal do Contrato 50/2024, cujo objeto trata-se da “Contratação de 

empresa para a prestação de contratação de serviços comuns de engenharia para o Reparo emergencial 

nos Telhados do Prédio 40 B - CAL e do Prédio 16 B do CE, localizados no Campus Sede da UFSM”. 

II - DESIGNAR como Gestor/fiscal substituto, o servidor Tiago Fernandes Hoppe, SIAPE 1446787. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros 

para assisti-los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, coma 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.611, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de setembro de 2024 a 16 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.068251/2024-10, publicado no DOU de 06 de agosto 

de 2024, seção 2, página 25, à servidora ANA ALZIRA FENALTE STREHER, Matrícula SIAPE 

1359722, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE DE 

ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, para participar de Congresso da 

Sociedade Latinoamericana de Endocrinología Pediátrica (SLEP) 2024, em SANTIAGO/Região 

Metropolitana de Santiago/Chile. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.612, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR o Servidor ALTAMIR MOREIRA - SIAPE: 1680573, lotado na Programa de Pós-

Graduação em Artes Visuais/CAL/UFSM, como Gestor/fiscal do Contrato 17/2024, cujo objeto trata-

se da “Contratação de Locação de Plataforma Elevatória modelo Tesoura ou Pantográfica para 

atendimento de demanda da Direção do Centro de Artes e Letras (CAL) da UFSM”. 

II - DESIGNAR como Gestora/fiscal substituta, a servidora ANDREIA MACHADO OLIVEIRA - 

SIAPE: 1851387. 
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Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, coma 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.613, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARINA VENTURINI COPETTI - 1716521, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 02/08/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.614, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que HENRY EMANUEL LEAL CAGNINI, Matrícula SIAPE 1238249, ocupante do 

cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA 

DE PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, Código CD4.13, no período de 22 de julho de 2024 a 04 

de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular MARCELO LOPES KROTH . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.615, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 12 de agosto de 2024, no cargo de Assistente de Laboratório, no lugar de VANESSA 

AMARAL RIBEIRO, Matrícula SIAPE 2312889, lotada no Departamento de Farmácia 

Industrial/Centro de Ciências da Saúde. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.616, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Professor do Magistério Superior, com lotação no 

Departamento de Ciências Florestais/Centro de Ciências Rurais, do Quadro Único desta Instituição, 

tendo em vista o falecimento do servidor FABIANO DE OLIVEIRA FORTES, Matrícula SIAPE 

2474361, o$ocorrido em 25 de julho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.617, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO, Matrícula SIAPE 1616634, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PENSÃO E 

APOSENTADORIA, Código FG1.008, no período de 05 de agosto de 2024 a 20 de agosto de 2024, 

tendo em vista Férias do titular CAROLINE FARIAS . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.618, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 17 de setembro de 2024 a 23 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.081688/2024-49, à servidora NAIANA DAPIEVE 

PATIAS, Matrícula SIAPE 3133245, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, para participar de 

20º Simpósio de Pesquisa e Intercâmbio Científico da ANPEPP, apresentando o trabalho GT 25 - 

Juventude, resiliência e vulnerabilidade, em Vitória/ES/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Passagens) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 21/09/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.618, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de simpósio, da servidora NAIANA DAPIEVE 

PATIAS, Matrícula SIAPE n. 3133245,  

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Passagens) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 21/09/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 22/09/2024 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Passagens) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 21/09/2024 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos sete dias do 

mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.618, DE 06 DE AGOSTO DE 2024 . 

DECLARAR que no Afastamento para participar de simpósio, da servidora NAIANA DAPIEVE 

PATIAS, Matrícula SIAPE n. 3133245. 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 22/09/2024 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Passagens) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 21/09/2024 

leia-se: 
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Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 22/09/2024 

- CAPES (Passagens) 17/09/2024 - 23/09/2024 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 21/09/2024 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatorze dias 

do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.619, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2024 a 

17 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.081675/2024-70, à servidora SILVANA 

BASTOS COGO, Matrícula SIAPE 2695741, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para 

participar de X CONGRESSO BRASILEIRO DE CUIDADOS PALIATIVOS, apresentando o trabalho 

EDUCAÇAO PARA MORTE NO CONTEXTO DA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA 

NEONATAL; PERSPECTIVAS DE CUIDADOS NA TERMINALIDADE DA VIDA: DESEJOS E 

VONTADES DE IDOSOS EM INSTITUIÇOES DE LONGA PERMANENCIA; A COMUNICAÇAO 

DE MAS NOTICIAS NA HEMATO-ONCOLOGIA PEDIATRICA, em Fortaleza/CE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 12/11/2024 - 17/11/2024 

- UFSM (Passagens) 11/11/2024 - 17/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.620, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 13 de outubro de 2024 a 18 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.081706/2024-92, ao servidor DIONEI MATHIAS, 

Matrícula SIAPE 1957885, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM LETRAS, para 

participar de XIX SEMINÁRIO INTERNACIONAL MULHER E LITERATURA: DISCURSOS 

TRANSDISCIPLINARES, apresentando o trabalho Usos lexicais no romance Die juristische Unschärfe 

einer Ehe de Olga Grjasnowa,, em Niterói/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/10/2024 - 18/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.621, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de setembro de 2024 a 07 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082129/2024-56, à servidora SANDRA DALCUL 

DEPEXE, Matrícula SIAPE 2663429, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO, para participar de 47º Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação - Intercom 

2024, apresentando o trabalho Capas “discretas” de livros LGBT+: um pedido de leitores no TikTok, 

em Balneário Camboriú/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 02/09/2024 - 07/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.622, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 08 de outubro de 2024 a 

24 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.083294/2024-25, publicado no DOU de 07 de 

agosto de 2024, seção 2, página 34, ao servidor GUSTAVO BRUNETTO, Matrícula SIAPE 2581683, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição Università di Bologna, Italia, em 

Bologna/RS/Itália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.623, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 16 de agosto de 2024 a 

01 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082429/2024-35, publicado no DOU de 07 de 
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agosto de 2024, seção 2, página 34, à servidora TANIA FERNANDES SILVA, Matrícula SIAPE 

1766924, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, na instituição Agência 

Brasileira de Cooperação - Ministério das relações exteriores, em Luanda/Angola/Angola. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.624, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no período de 05 de setembro de 2024 

a 15 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.081732/2024-11, publicado no DOU de 07 de 

agosto de 2024, seção 2, página 34, ao servidor CARLO SCHMIDT, Matrícula SIAPE 1729860, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição Agência Brasileira de 

Cooperação, em Praia/Ilha de Santiago/Cabo Verde. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Agência Brasileira de Cooperação (Diárias) 05/09/2024 - 15/09/2024 

- Agência Brasileira de Cooperação - ABC (Passagens) 05/09/2024 - 15/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.625, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR JORGE ADAIME FILHO, Matrícula SIAPE 4096946, ocupante do cargo de 

PROCURADOR FEDERAL, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Procurador(a) Geral do(a) PROCURADORIA JURÍDICA, Código CD3.13, 

no período de 12 de agosto de 2024 a 18 de agosto de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para 

viagem a trabalho do titular ANTONIO JOÃO DOMINGUES LARGURA e Licença Tratamento De 

Saúde do substituto legal IRINEU CLAUDIO GEHRKE. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.626, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT, Matrícula SIAPE 2416857, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE 

GRADUAÇÃO, Código CD2.07, no período de 06 de agosto de 2024 a 06 de agosto de 2024, tendo 

em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH 

e Férias do substituto legal FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.627, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR LARISSA MONTAGNER CERVO, Matrícula SIAPE 2895250, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE 

GRADUAÇÃO, Código CD2.07, no período de 07 de agosto de 2024 a 08 de agosto de 2024, tendo 

em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular JERONIMO SIQUEIRA TYBUSCH 

e Férias do substituto legal FELIX ALEXANDRE ANTUNES SOARES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.628, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 06 de agosto de 2024 a 08 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.079896/2024-88, ao servidor MARCUS VINICIUS 

TRES, Matrícula SIAPE 2139268, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, para 

participar de LIII CONGRESSO BRASILEIRO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA, apresentando o 

trabalho TEORES DE LIPÍDIOS E PROTEÍNAS EM GRÃOS DE SOJACULTIVADA EM TERRAS 

BAIXAS NO RIO GRANDE DO SUL, em Natal/RN/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Taxa de Inscrição) 06/08/2024 - 08/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.629, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 12 de outubro de 2024 a 20 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.071289/2024-70, ao servidor FLÁVIO AUGUSTO 
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PRETTO, Matrícula SIAPE 1270837, Biólogo, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade CENTRO DE APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, para participar de XXVIII 

Congresso Brasileiro de Paleontologia, apresentando o trabalho Diversos (ver justificativa), em 

Maceió/AL/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 12/10/2024 - 20/10/2024 

- UFSM (Passagens) 12/10/2024 - 20/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.630, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2024 a 16 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082607/2024-28, à servidora VÂNIA DENISE 

SCHWADE, Matrícula SIAPE 1090402, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar 

de XXI Brazilian Meeting on Inorganic Chemistry, apresentando o trabalho New molecules prepared 

from a 1,3,4-thiadiazole derivative and chromone- or coumarin-3-carboxylic acid and their metal 

complexes, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.630, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento para participar de congresso, da servidora VÂNIA DENISE 

SCHWADE, Matrícula SIAPE n. 1090402, onde se lê "Com ônus limitado", leia-se "Com ônus". 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

- Sem despesas 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/09/2024 - 13/09/2024 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos nove dias do 

mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.631, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de novembro de 2024 a 

17 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.083762/2024-61, à servidora GRACIELA 

DUTRA SEHNEM, Matrícula SIAPE 2563463, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para 

participar de X Congresso Brasileiro de Cuidados Paliativos, apresentando o trabalho Repercussões da 

Covid-19 durante o tratamento oncológico: vivências de mulheres jovens e Espiritualidade e 

religiosidade: dualidade vivenciada por mulheres jovens em tratamento oncológico, em 

Fortaleza/CE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 12/11/2024 - 17/11/2024 

- UFSM (Passagens) 11/11/2024 - 17/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.632, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, RODRIGO LEMOS SOARES, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Desportos Individuais/ Centro de Educação 

Física e Desportos, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0933002, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.633, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Nara Cristina Santos, Matrícula 

SIAPE 6382750 , ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 
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Artes Visuais/CAL, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento 

no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.634, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 05 de agosto de 2024 a 

18 de julho de 2028, conforme processo nº 23081.081252/2024-50, à servidora DANIELA DALLA 

LANA, Matrícula SIAPE 2674516, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVOS E SEMI-INTENSIVOS ADULTO, para participar do(a) 

Doutorado em Ciências Farmacêuticas, no(a) UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.635, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 10 de agosto de 2024 a 

09 de abril de 2025, conforme processo nº 23081.082561/2024-47, à servidora RENATA VENTURINI 

ZAMPIERI, Matrícula SIAPE 1018285, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - UFSM-CS, 

para participar do(a) Programa de Pós-Graduação em Arquitetura, no(a) Universidade Federal do Rio 

Grande do Sul, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.636, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2024 a 16 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082042/2024-89, à servidora CAMILA NUNES 

CECHIN, Matrícula SIAPE 1249829, Técnico de Laboratório Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de XXI Brazilian 

Meeting on Inorganic Chemistry (BMIC), apresentando o t r a b a l h o P O R O U S T I T A N I A S E 

N S I T I Z E D B Y P A L L A D I U M C O M P L E X E S A S PHOTOCATALYSTS FOR 

HYDROGEN PRODUCTION BY WATER SPLITTING, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/09/2024 - 13/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.637, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que JOEL MARCONDES MARIA, Matrícula SIAPE 2330548, ocupante do cargo de 

Técnico em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Código FG1.079, no 

período de 03 de abril de 2024 a 07 de abril de 2024, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do 

titular CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.638, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Ética da Universidade 

Federal de Santa Maria: 

TITULARES: 

- Fatima Squizani, SIAPE 382153, presidente, com mandato até 01/06/2026 

- Priscila Marques Julio, SIAPE 1379048, com mandato até 01/06/2025 

- Isabel Christine Silva de Gregori, SIAPE 2111744, com mandato até 01/06/2027 

SUPLENTES: 

- Luis Carlos Zucatto, SIAPE 1981097, com mandato até 01/06/2025; 

- Nina Tricia Disconzi Rodrigues Pigato, SIAPE 2236230, com mandato até 01/06/2026. 

- Simoni Timm Hermes, SIAPE 1645409, com mandato até 01/06/2027. 

II – REVOGAR, a partir desta data, os efeitos da Portaria de Pessoal UFSM N. 1.576, de 11 de julho 

de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.639, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2024 a 16 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082002/2024-37, à servidora BARBARA TIRLONI, 

Matrícula SIAPE 1046811, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de XXI 

Brazilian Meeting on Inorganic Chemistry, apresentando o trabalho Porous titania sensitized by 

palladium complexes as photocatalysts for hydrogen production by water splitting, em Belo 

Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/09/2024 - 13/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.640, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 16 de agosto de 2024 a 

31 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.084009/2024-93, publicado no DOU de 08 de agosto 

de 2024, seção 2, página 29, ao servidor DANIEL MICHELON DE CARLI, Matrícula SIAPE 1767586, 

Analista de Tecnologia da Informação, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade 

NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, na instituição UFSM, em Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Agência Brasileira de Cooperação (ABC) (Diárias) 16/08/2024 - 31/08/2024 

- Agência Brasileira de Cooperação (ABC) (Passagens) 16/08/2024 - 31/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.641, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 03 de fevereiro de 2025 

a 02 de fevereiro de 2026, conforme processo nº 23081.082589/2024-84, publicado no DOU de 08 de 

agosto de 2024, seção 2, página 29, à servidora DEBORA MISSIO BAYER, Matrícula SIAPE 1066743, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA SANITÁRIA E AMBIENTAL, para participar do(a) 

Pós-Doutorado na Blekinge Institute of Technology, no(a) Blekinge Institute of Technology, em 

Karlskrona/Blekinge/Suécia. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.641 a, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Saionara Garcia Dotto, Matrícula 

SIAPE 1754140, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 10, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 4º, § 6°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.642, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de agosto de 2024 a 16 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.083764/2024-51, ao servidor SYLVIO HENRIQUE 

BIDEL DORNELLES, Matrícula SIAPE 3005268, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA, para 

participar de XXXIII Congresso Brasileiro da Ciência das Plantas Daninhas, em Campinas/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FMC (Passagens) 11/08/2024 - 16/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.643, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que JULIA PIRES, Matrícula SIAPE 3357836, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO À PESQUISA E ESTRUTURAS 

MULTIUSUÁRIAS, Código FG1.047, no período de 01 de agosto de 2024 a 02 de agosto de 2024, 

tendo em vista Férias do titular GESIANE ZUSE DE OLIVEIRA e Férias do substituto legal BRUNA 

KIST BRUSIUS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.644, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 
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NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MAGNOS CASSIANO CASAGRANDE, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Ciências da Comunicação/ 

Centro de Ciências Sociais e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de 

Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0932999, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.645, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que KELMARA MENDES VIEIRA, Matrícula SIAPE 1247298, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD3 de Diretor(a) de Centro do(a) CENTRO DE CIÊNCIAS 

SOCIAIS E HUMANAS, Código CD3.19, no período de 31 de julho de 2024 a 03 de agosto de 2024, 

tendo em vista Afastamento para participar de congresso do titular SHEILA KOCOUREK e 

Afastamento para participar de colóquio do substituto legal JOSE MARTINHO RODRIGUES 

REMEDI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.646, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de agosto de 2024 a 24 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.083965/2024-58, ao servidor PAULO CEZAR 

BASTIANELLO CAMPAGNOL, Matrícula SIAPE 1799532, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, para participar de ICoMST 2024 

– 70th International Congress of Meat Science and Technology, em Foz do Iguaçu/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 18/08/2024 - 24/08/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/08/2024 - 23/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.647, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar, incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 

23081.053211/2022-10, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos 

trabalhos, aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos do processo, formada pelos 

servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

- JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotada 

na Corregedoria Setorial da UFSM; 

- CRISTIANE GUERCH ATARÃO, Assistente em Administração SIAPE 1616622, em exercício no 

Instituto Federal Farroupilha; e 

- SUELEN PATRICIA DOS SANTOS, Auxiliar em Administração, SIAPE 1994456, em exercício no 

Instituto Federal do Rio Grande do Sul., para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar, com sede nesta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.648, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º RECONDUZIR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade, 

JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, SIAPE 1833709, lotado 

na Corregedoria Setorial, MARCOS VINICIO DA SILVA, Técnico em Arquivo, matrícula SIAPE 

2405124, lotado no Centro de Artes e Letras - CAL, e, RUI TIAGO DE MORAES ALVES, Assistente 

em Administração SIAPE 1444404, lotado no Núcleo de Relacionamento Acadêmico, para, sob a 

presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar (PAD), com 

sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo n. 23081.056039/2020-86, bem como irregularidades conexas que possam 

emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do processo. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.649, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 09 de dezembro de 2024 a 15 

de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.083402/2024-60, à servidora CRISTINA 

KOLOGESKI FRAGA, Matrícula SIAPE 2561222, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE SERVIÇO 

SOCIAL, para participar de ENCONTRO NACIONAL DE PESQUISADORESM SERVIÇO SOCIAL 

- ENPESS, apresentando o trabalho O ESTÁGIO EM SERVIÇO SOCIAL ENQUANTO 

ESTRATÉGIA DE REBELDIA E RESISTÊNCIA À PRECARIZAÇÃO DO TRABALHO DO/A 

ASSISTENTE SOCIAL, em Fortaleza/CE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 09/12/2024 - 15/12/2024 

- UFSM (Passagens) 09/12/2024 - 15/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.650, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2024 a 16 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082985/2024-10, ao servidor SAILER SANTOS 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2555363, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar 

de XXI Brazilian Meeting on Inorganic Chemistry BMIC 2024, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/09/2024 - 13/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.651, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR, de acordo com o inciso IX, do Artigo 33, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, publicada no DOU 

de 12.12.90, a existência de uma vaga no cargo de Professor do Magistério Superior, com lotação no 

Departamento de Ciências Florestais/Centro de Ciências Rurais, do Quadro Único desta Instituição, 

tendo em vista o falecimento do servidor FELIPE TURCHETTO, Matrícula SIAPE 3340624, ocorrido 

em 25 de julho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.652, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Elizeu da Silva Costa Junior, Matrícula SIAPE 1076062, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Subdivisão 

de Educação a Distância da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pró-Reitoria de Graduação 

da Reitoria, Código FG4.080, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.931/UFSM, 

de 11/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.653, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Rodrigo de Moraes Pereira, Matrícula SIAPE 3149918, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto 

da Subdivisão de Educação a Distância da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pró-Reitoria 

de Graduação da Reitoria, Código FG4.080, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 2.013/UFSM, de 19/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.654, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Endrigo Aldori Gonçalves Souza, Matrícula SIAPE 3395521, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Subdivisão de Educação a Distância da Coordenadoria de Tecnologia Educacional da Pró-Reitoria de 

Graduação da Reitoria, Código FG4.080. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.655, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de setembro de 2024 a 30 de novembro de 

2024, conforme processo nº 23081.079663/2024-85, ao(à) servidor(a) DONEIDE KAUFMANN 

GRASSI, matrícula 1036595, ocupante do cargo de Recepcionista, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO 
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DE PESQUISA E EXTENSÃO - POLITÉCNICO, com a finalidade de realizar Cursos: Qualidade no 

Atendimento Aplicada ao Serviço Público, Gestão de Projetos, Aumento da eficiência profissional no 

setor público com o Chat GPT e Educação Ambiental, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços 

e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 01/02/2019 a 31/01/2024. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.656, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 02 de setembro de 2024 a 01 de novembro de 

2024, conforme processo nº 23081.081558/2024-14, ao(à) servidor(a) VIVIANE MARIA TIZIAN 

VORPAGEL, matrícula 1767319, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) 

SECRETARIA DA DIREÇÃO - UFSM-PM, com a finalidade de realizar Curso: Redação Oficial e 

Elaboração de Relatórios e Pareceres, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, 

na modalidade a distância, em Palmeira das Missões/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 08/03/2015 a 07/03/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.657, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao servidor HÉRYSSON RODRIGUES 

FIGUEIREDO, Matrícula SIAPE 2425959, ocupante do cargo de Técnico em Mecânica pertencente ao 

Quadro Único Pessoal desta de Universidade, lotado no Curso de Odontologia, com horário especial 

definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.658, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão a Niura Maria Torri Tonetto, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Vitorino 

Tonetto, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, matrícula Siape 

380465, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 06 

de julho de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 

de maio de 2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 06 de julho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.659, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que BRUNO TRINDADE CEZAR, Matrícula SIAPE 2308172, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE MATRÍCULAS E FISCALIZAÇÃO DE 

DOCUMENTOS, Código FG1.143, no período de 06 de novembro de 2023 a 12 de novembro de 2023, 

tendo em vista Férias do titular CARMINE BEATRIZ SPOHR . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.660, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2024 a 15 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082876/2024-94, à servidora VALDETE ALVES 

VALENTINS DOS SANTOS FILHA, Matrícula SIAPE 1922146, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

FONOAUDIOLOGIA, para participar de 23o Congresso de Otorrinolaringologia, apresentando o 

trabalho HEARING PROTECTION DEVICES: A CURRENT REALITY IN THE WORKPLACE 

FOR WORKERS EXPOSED TO NOISE?, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- Programa de apoio à Pós-Graduação (PROAP) (Diárias) 11/09/2024 - 15/09/2024 

- Programa de apoio à Pós-Graduação (PROAP) (Taxa de Inscrição) 12/09/2024 - 14/09/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.661, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que CARINA CADAVAL DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3259441, ocupante do cargo 

de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, Código FG1.110, 

no período de 22 de julho de 2024 a 31 de julho de 2024, tendo em vista Férias do titular RICARDO 

DOS SANTOS DE OLIVEIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.662, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

REVERTER em integral, a partir de 12 de agosto de 2024, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional de ELOISA MONTANHA SOUZA DA SILVA, matrícula SIAPE 

3338322, ocupante do cargo de Nutricionista-Habilitação, do quadro único de pessoal da UFSM 

concedida pela portaria de Pessoal n. 857/UFSM, de 12 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.663, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

CLEBER BISOGNIN - 1565344, com vigência e efeitos financeiros a partir de 26/02/2024, de acordo 

com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.664, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VIVIANE BORELLI - 1805513, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 03/08/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.665, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente NINA PAULA GONCALVES SALAU - 1775768, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 05/08/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.666, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente KARLA MARQUES DA ROCHA - 2230102, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 05/08/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 



22 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.667, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente EDUARDO JACOB LOPES - 1655518 com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 09/08/2024, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.668, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 29 de 

outubro de 2024 a 02 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.082272/2024-48, à servidora 

TÂNIA MARIA MOREIRA, Matrícula SIAPE 2036456, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

METODOLOGIA DO ENSINO, para participar de Encontro Nacional da Rede Andifes IsF - 2005, 

apresentando o trabalho Experiências e impactos do Português Língua Estrangeira no Idiomas sem 

Fronteiras da Universidade Federal de Santa Maria, em Aracaju/SE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 30/10/2024 - 01/11/2024 

- UFSM (Passagens) 29/10/2024 - 01/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.669, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 27 de agosto de 2024 a 31 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.083468/2024-50, à servidora GLÉCE KURZAWA 

CÓSER, Matrícula SIAPE 1835092, Técnico em Assuntos Educacionais, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na UNIDADE DE APOIO PEDAGÓGICO - REDE INTEGRARE-CE, para participar 

de Seminário de Pedagogia da Região Sul, em Foz do Iguaçu/PR/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 27/08/2024 - 31/08/2024 

- UFSM (Passagens) 27/08/2024 - 31/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.670, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER à servidora LAUREN KLEINERT LONDERO SALDANHA, Matrícula SIAPE 

1827706, ocupante do cargo de Administrador, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotada na Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania, a licença para trato 

de assuntos particulares, sem remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 26/09/2024 a 

25/09/2025, conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória 

nº 2.225-45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.671, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALINE VARGAS DE VARGAS, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Museólogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime 

de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

296022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.672, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar os membros para comporem a Comissão de Seleção Julgadora da Chamada Pública 002/2024-

UFSM, vigente até a data de 31/12/2025, conforme abaixo: 

MEMBROS SIAPE 

Catarina Stefanello 2355034 
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Tiago Antonio Del Valle 1118987 

Gerson Guarez Garcia 2050845 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.673, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 26 de agosto de 2024 a 

26 de agosto de 2025, conforme processo nº 23081.085158/2024-70, à servidora NATÁLIA HUBER 

DA SILVA, Matrícula SIAPE 3111331, Assistente em Administração, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade SUBDIVISÃO DE COMUNICAÇÃO DO CCNE, para participar do(a) 

Doutorado em Educação em Ciências, no(a) Universidade Federal do Rio Grande do Sul, em Porto 

Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.674, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de setembro de 2024 a 19 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.085395/2024-31, ao servidor FÁBIO ANDREI 

DUARTE, Matrícula SIAPE 1588226, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO-PROGRAMA PG em QUÍMICA, para 

participar de 21º Encontro Nacional de Química Analítica (ENQA) e o 9º Congresso Ibero Americano 

de Química Analítica (CIAQA), apresentando o trabalho Palestra: Microwave-based methods for 

further element determination by spectrometric techniques, em Belém/PA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 14/09/2024 - 19/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.675, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 11 de setembro de 2024 a 13 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.084953/2024-41, ao servidor RAFAEL DIAS 

MORTARI, Matrícula SIAPE 1447966, Assistente em Administração, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade SUBDIVISÃO DE PROJETOS DO CEFD, para participar de 42º 

Seminário de Extensão Universitária da Região Sul - SEURS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 11/09/2024 - 13/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.676, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2024 a 16 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.084415/2024-56, ao servidor ERNESTO SCHULZ 

LANG, Matrícula SIAPE 379078, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de Ernesto 

Schulz Lang, em Belo Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 12/09/2024 - 15/09/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 12/09/2024 - 15/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.677, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 08 de setembro de 2024 

a 24 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.084636/2024-24, publicado no DOU de 13 de 

agosto de 2024, seção 2, página 29, ao servidor DANILO RHEINHEIMER DOS SANTOS, Matrícula 

SIAPE 1057212, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE SOLOS, na instituição Université de 

Mostaganem, em Mostaganem/Mostaganem/Argélia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 08/09/2024 - 24/09/2024 

- CAPES (Passagens) 08/09/2024 - 24/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.678, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 18 de 

setembro de 2024 a 21 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.082983/2024-12, publicado 

no DOU de 13 de agosto de 2024, seção 2, página 28, ao servidor CRISTIANO BECKER ISAIA, 

Matrícula SIAPE 1879137, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, na instituição Conpedi 

(Conselho Nacional de Pesquisa e Pós-Graduação em Direito), em Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 18/09/2024 - 21/09/2024 

- UFSM (Diárias) 18/09/2024 - 19/09/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.678, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que no Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, do servidor 

CRISTIANO BECKER ISAIA, Matrícula SIAPE n. 1879137, conforme retificação publicada no DOU 

de 20 de agosto de 2024, seção 2, página 29. 

II. Com relação as despesas, 

onde se lê: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 18/09/2024 - 21/09/2024 

- UFSM (Diárias) 18/09/2024 - 19/09/2024 

leia-se: 

Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 19/09/2024 - 19/09/2024 

- UFSM (Diárias) 20/09/2024 - 20/09/2024 

GABINETE DA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte dias do 

mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.679, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 13 de 

setembro de 2024 a 23 de setembro de 2024, conforme processo nº23081.084592/2024-32, publicado 

no DOU de 13 de agosto de 2024, seção 2, página 28, à servidora ELIANA DA COSTA PEREIRA DE 

MENEZES, Matrícula SIAPE 3433535, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, 

na instituição Instituto Nacional de Educação Especial de Angola, em Luanda/Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (Diárias) 13/09/2024 - 23/09/2024 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (Passagens) 13/09/2024 - 23/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.680, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar, incubida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades 

referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.033864/2019-

79, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se 

de todos os atos já praticados nos autos do processo, formada pelos servidores estáveis e pertencentes 

ao quadro funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em Administração, SIAPE 

1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 1030051, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada na Corregedoria 

Setorial da UFSM. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.681, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 
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Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, Código 

FG4.054, no período de 18 de julho de 2024 a 18 de julho de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual 

para participar de atividades de extensão do titular PATRICIA DE FREITAS FERREIRA e Licença 

Capacitação do substituto legal BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.682, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, Código 

FG4.054, no período de 22 de julho de 2024 a 28 de julho de 2024, tendo em vista Férias do titular 

PATRICIA DE FREITAS FERREIRA e Licença Capacitação do substituto legal BIBIANA 

SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.683, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, Código 

FG4.054, no período de 06 de junho de 2024 a 06 de junho de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual para participar de atividades de extensão do titular PATRICIA DE FREITAS FERREIRA e 

Licença Capacitação do substituto legal BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.684, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE GEOPARQUE, Código 

FG4.054, no período de 17 de julho de 2024 a 17 de julho de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual 

para participar de atividades de extensão do titular PATRICIA DE FREITAS FERREIRA e Licença 

Capacitação do substituto legal BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.685, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar os membros para comporem a Comissão de Seleção Julgadora da Chamada Pública 001/2024-

UFSM, vigente até a data de 31/12/2025, conforme abaixo: 

MEMBROS SIAPE 

Catarina Stefanello 2355034 

Tiago Antonio Del Valle 1118987 

Gerson Guarez Garcia 2050845 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.686, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR, a partir de 12 de agosto de 2024, Bibiana Schiavini Gonçalves Toniazzo, Matrícula 

SIAPE 1156005, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta da Subdivisão de Geoparque da Coordenadoria de 

Desenvolvimento Regional e Cidadania da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.054, para a qual foi 

designada pela Portaria de Pessoal UFSM N.1.053/UFSM, de 05/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.687, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Morgana Mello Bevilacqua, Matrícula SIAPE 3406120, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta da Subdivisão de Geoparque da Coordenadoria de Desenvolvimento Regional e Cidadania 

da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.054, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Patricia 

de Freitas Ferreira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.688, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 25 de 

setembro de 2024 a 29 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.084728/2024-12, publicado 

no DOU de 14 de agosto de 2024, seção 2, página 40, à servidora ANDREA CRISTINA DORR, 

Matrícula SIAPE 1728855, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO AGRÍCOLA E 

EXTENSÃO RURAL, na instituição Universidade Técnica de Berlim, em Berlin/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 26/09/2024 - 29/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.689, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 28 de agosto 

de 2024 a 31 de agosto de 2024, conforme processo nº 23081.085121/2024-41, publicado no DOU de 

14 de agosto de 2024, seção 2, página 40, ao servidor ENIO MARCHESAN, Matrícula SIAPE 380781, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, na instituição UTEC Universidad Tecnológica - 

Uruguai, em Santa Maria/RS/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.690, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que FELIPE BERTAGNOLLI, Matrícula SIAPE 1253886, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE OFERTA DE DISCIPLINAS, Código 

FG1.167, no período de 05 de agosto de 2024 a 11 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular 

HENRIQUE WELTER AZZI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.691, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que ADRIANO RODRIGUES DE AZEVEDO, Matrícula SIAPE 2405009, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE TÉCNICO-

ADMINISTRATIVOS, Código FG1.027, no período de 22 de julho de 2024 a 04 de agosto de 2024, 

tendo em vista Férias do titular ELIANE PEREIRA NUNES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.692, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Adriani Souto Teixeira, Matrícula 

SIAPE 1103688, ocupante do cargo de Telefonista, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, 

Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103 de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.693, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que VICTOR DE CARLI LOPES, Matrícula SIAPE 1367635, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, Código CD2.08, no 

período de 15 de julho de 2024 a 15 de julho de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem 

a trabalho do titular FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO e Férias do substituto legal JACIELE 

CARINE VIDOR SELL. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.694, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que VICTOR DE CARLI LOPES, Matrícula SIAPE 1367635, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, Código CD2.08, no 

período de 05 de fevereiro de 2024 a 06 de fevereiro de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular FLAVI FERREIRA LISBOA FILHO e Férias 

do substituto legal JACIELE CARINE VIDOR SELL. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.695, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de outubro de 2024 a 12 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.082424/2024-11, ao servidor ARIOVALDO LEAL 

FAGUNDES, Matrícula SIAPE 3183178, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado 

na unidade UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de 41º Congresso Brasileiro de 

Pneumologia e Tisiologia, 17º Congresso Brasileiro de Endoscopia Respiratória e 13º Congresso Luso-

Brasileiro de Pneumologia, apresentando o trabalho LIPOMATOSE MEDIASTINAL POR USO DE 

CORTICOIDE: RELATO DE CASO PNEUMOTÓRAX CATAMENIAIS MÚLTIPLOS EM 

PACIENTE COM ENDOMETRIOSE: UM RELATO DE CASO TUMOR FILÓIDE BORDERLINE 

COM METÁSTASES PULMONARES EXTENSAS: UM RELATO DE CASO RAR, em 

Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.696, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 20 de novembro de 2024 a 

25 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.081508/2024-29, à servidora DANIELA 

GOMEZ DA COSTA, Matrícula SIAPE 1254229, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de Semana Brasileira 

do Aparelho Digetivo, em Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.697, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de congresso, da servidora ROSANA SOARES 

CAMPOS, Matrícula SIAPE 1775395, concedido pela Portaria nº 1.560, de 31 de julho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.698, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de outubro de 2024 a 19 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.086326/2024-44, à servidora MAIARA DE ARRUDA 

NASCIMENTO, Matrícula SIAPE 1751804, Arquivista, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada 

na unidade SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO CCNE, para participar de X Congresso Nacional 

de Arquivologia, em Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 13/10/2024 - 19/10/2024 

- UFSM (Passagens) 13/10/2024 - 19/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.699, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 19 de setembro de 2024 a 29 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.085294/2024-60, publicado no DOU de 15 de agosto 

de 2024, seção 2, página 34, ao servidor ROBERT ALAN BURROW, Matrícula SIAPE 2355245, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para participar de VI Latin American Crystallographic 

Association Meeting, apresentando o trabalho Alkali and Alkaline-Earth Metal Aquacomplexes with 

the Bridging Ligand Xylenediyl-4-Bis(Phenylphosphinate): Analysis by Powder X-Ray Diffraction and 

Production of Structural Models by 3D Printing, em Montevidéu/Departamento de 

Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 19/09/2024 - 29/09/2024 

- CNPq (Passagens) 19/09/2024 - 29/09/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 19/09/2024 - 29/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.700, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 
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29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LUIZ EDUARDO AVELAR PUCCI – 1343950, com vigência 

e efeitos financeiros a partir de 13/08/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/ 

DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.701, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente ALINE 

BRUM LORETO - 1314903, com vigência e efeitos financeiros a partir de 15/08/2024, de acordo com 

o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.702, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR JORGE ADAIME FILHO, Matrícula SIAPE 4096946, ocupante do cargo de 

PROCURADOR FEDERAL, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Procurador(a) Geral do(a) PROCURADORIA JURÍDICA, Código CD3.13, 

no período de 28 de agosto de 2024 a 16 de setembro de 2024, tendo em vista Férias do titular 

ANTONIO JOÃO DOMINGUES LARGURA e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal 

IRINEU CLAUDIO GEHRKE. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.703, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º RECONDUZIR os seguintes servidores estáveis, Wallace Wójcik Pinto, Matrícula 14558, 

economista, em exercício na Superintendência de Agricultura e Pecuária no Estado de Santa Catarina. 

Cristiano Nunes Dos Santos, Matrícula SIAPE 1372697, professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico do Instituto Federal Farroupilha em exercício no Campus Frederico Westphalen desta 

instituição, e Ionice Fonseca Pereira, Matrícula 1097575, técnico do seguro social, em exercício na 

Procuradoria Seccional Federal em Pelotas. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.087929/2023-82, bem como irregularidades conexas que 

possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do 

processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.704, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 13 de setembro de 2024 

a 01 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.086402/2024-11, publicado no DOU de 16 de 

agosto de 2024, seção 2, página 27, ao servidor PAULO BAYARD DIAS GONCALVES, Matrícula 

SIAPE 7382847, PROFESSOR TITULAR-LIVRE - MAGIST SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade SECRETARIA DE APOIO INTERNACIONAL, na instituição 

European Association for International Education (EAIE), em Toulouse/RS/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 15/09/2024 - 30/09/2024 

- CAPES (Passagens) 15/09/2024 - 30/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 15/09/2024 - 21/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.705, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 16 de agosto de 2024 a 

02 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.084492/2024-14, publicado no DOU de 16 de 

agosto de 2024, seção 2, página 27, à servidora AMARA LUCIA HOLANDA TAVARES 

BATTISTEL, Matrícula SIAPE 1731020, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 
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regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TERAPIA 

OCUPACIONAL, na instituição ABC, em Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.706, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 13 de setembro de 2024 

a 23 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.086712/2024-36, publicado no DOU de 16 de 

agosto de 2024, seção 2, página 27, ao servidor JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ, Matrícula 

SIAPE 1024417, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade GABINETE DO REITOR, na instituição European Association for 

International Education (EAIE), em Toulouse/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP - Projeto 30171 Política da Inovação (Diárias) 14/09/2024 - 22/09/2024 

- FUNDEP - Projeto 30171 Política da Inovação (Passagens) 14/09/2024 - 22/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 14/09/2024 - 22/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.707, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 30 de novembro de 2024 

a 08 de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.086782/2024-94, publicado no DOU de 16 de 

agosto de 2024, seção 2, página 27, à servidora LISANDRA MANZONI FONTOURA, Matrícula 

SIAPE 1249905, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, na instituição 

National Training & Simulation Association (NTSA), em Orlando/Florida/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 30/11/2024 - 08/12/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 30/11/2024 - 08/12/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 30/11/2024 - 08/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.708, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Júlia da Rocha Arruda, Matrícula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta da 

Seção de Elaboração de Atos Convocatórios e Contratos da Divisão de Material, Editais, Contratos e 

Importações do Departamento de Material e Patrimônio, Código FG1.109, para a qual foi designada 

pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.490/UFSM, de 24/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.709, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que FABRÍCIO DA COSTA, Matrícula SIAPE 2315378, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada 

- FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CADASTRO, Código FG1.006, no período de 05 de 

agosto de 2024 a 15 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular FABIANE BIANCHIN 

KRISTEM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.710, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para atividade com aluno, no exterior, do servidor 

CARLO SCHMIDT, Matrícula SIAPE 1729860, publicado no Diário Oficial da União de 07 de agosto 

de 2024, seção 2, página 34, concedido pela Portaria nº 1.624, de 07 de agosto de 2024, conforme 

retificação publicada no DOU de 19 de agosto de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.711, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JORGE LUIZ TITONELI PINTO FILHO, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, 

o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 967678. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.712, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME POMPEU BASTOS, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 2º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 967814. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.713, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, JOÃO SENNA DE ANDRADE DA ROSA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 3º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, 

o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, 

Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA 

desta Instituição, código de vaga n. 834882. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.714, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção de solicitações de 

instituições externas para apoio em atividades da Universidade Federal de Santa Maria: 

MEMBROS SIAPE CARGO 

Joeder Campos Soares 1567883 Economista 

Solange Prediger 1131594 Relações Públicas 

Julia Cervo 1057109 Relações Públicas 

II- A validade desta portaria será de 1 (um) ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.715, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores ativos e aposentados, discentes e membros da sociedade civil, abaixo 

relacionados, para comporem a Comissão Própria de Avaliação - CPA da Universidade Federal de Santa 

Maria. 
Servidores docentes e técnico-administrativos em exercício na instituição 

Representação / Cargo Matrícula Nome Indicação / Lotação de Exercício 

(Técnico-Administrativo) 

Analista de Tecnologia da 

Informação 

1760208 Alexandre Schlottgen 

Art. 6º, Inciso I (CTE/PROGRAD) 

Subdivisão de Tecnologias Educacionais em Rede  

(Docente) 
Professor do Magistério  

Superior 

1102932 Silvana Maldaner 

Art. 6º, Inciso I (CTISM) 
Departamento de Ensino  

(Docente) 

Professor do Magistério 

Superior 

3214668 Emanuele Amanda Gauer 

Art. 6º, Inciso I (Campus Cachoeira do Sul) 

Coordenação Acadêmica  

(Técnico-Administrativo) 
Pedagogo - Área 

1216775 
Estela Mari Santos Simões da 
Silva 

Art. 6º, Inciso I (Campus Palmeira das Missões) 

Vice-Direção do Campus de Palmeira das Missões 

(Docente) 
Professor do Magistério  

Superior 

1239602 
Gilberti Helena Hubscher 

Lopes 

Art. 6º, Inciso I (CCR) 

Departamento de Tecnologia e Ciência Alimentos 

(Docente)  

Professor do Magistério  

Superior  
1278305 

Célia Helena de Pelegrini 

Della Mea  

Art. 6º, Inciso I (CAL) 

Departamento de Letras Clássicas e Lingüística 

(Técnico-Administrativo) 
Técnico em Assuntos Educacionais 

1355689 Gisandro Cunha Ilha 

Art. 6º, Inciso I (CEFD) 

Setor de Apoio Pedagógico do CEFD  

(Docente) 

Professor do Magistério 
Superior 

2118430 Glades Tereza Felix 

Art. 6º, Inciso I (CE) 

Departamento de Administração Escolar 
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(Docente) 
Professor do Magistério 

Superior 

2331305 Ivo Elesbão 
Art. 6º, Inciso I (CCSH) 
Departamento de Turismo 

(Técnico-Administrativo) 

Administrador 
1755886 

Jefferson Menezes de 

Oliveira  

Art. 6º, Inciso I (CT) 

Secretaria Administrativa do CT 

(Docente) 
Professor do Magistério 

Superior 

1854270 Hans Rogério Zimmermann 

Art. 6º, Inciso I (CCNE) 

Vice-Direção do CCNE 

(Docente) 

Professor do Ensino Básico 

Técnico e Tecnológico 

1737057 Marcos Luis Cassal 

Art. 6º, Inciso I (Colégio Politécnico) 
Departamento de Ensino  

(Docente) 
Professor do Magistério 

Superior 

1852696 Patrícia Rodrigues Fortes 

Art. 6º, Inciso I (Frederico Westphalen) 

Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental 

(Docente) 

Professor do Magistério 

Superior 

1784636 Scheila Rezende Schaffazick 

Art. 6º, Inciso I (CCS) 

Departamento de Farmácia Industrial 

(Técnico-Administrativo) 
Assistente em Administração 

1617100 Alice Moro Neocato 

Art. 6º, Inciso VIII  (PRE) 

Subdivisão de Apoio a Projetos de Extensão 

(Docente) 
Professor do Magistério 

Superior 

8382519 Cristina Wayne Nogueira 

Art. 6º, Inciso VIII (PRPGP) 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa 

(Técnico-Administrativo) 

Analista de Tecnologia da 
Informação 

1737060 Fernando Pires Barbosa 

Art. 6º, Inciso VIII (GR) 

Gabinete do Reitor 

(Docente) 
Professor do Magistério 

Superior 

3579368 Jeronimo Siqueira Tybusch 

Art. 6º, Inciso VIII (PROGRAD) 

Pró-Reitoria de Graduação 

(Docente) 

Professor do Ensino Básico 

Técnico e Tecnológico 

6382896 Marcelo Freitas da Silva 

Art. 6º, Inciso VIII (CEBTT) 

Coordenadoria de Educação Básica, Técnica e 
Tecnológica 

(Técnico-Administrativo) 

Assistente em Administração 
2127531 Douglas Flores de Almeida 

Art. 6º, Inciso IX (PROGRAD) 

Núcleo de Avaliação Externa e Regulação 

(Técnico-Administrativo) 

Administrador 
1969770 Silvana Bortoluzzi Balconi 

Art. 6º, Inciso X (PROPLAN/COPLAI) 
Coordenadoria de Planejamento e Avaliação 

Institucional 

 
Estudantes, egressos, aposentados e demais representações da Sociedade Civil 

Representação / Cargo Matrícula Nome Indicação / Lotação de Exercício 

(Estudante) 202326055017 Priscilla Santos de Morais 
Art. 6º, Inciso II  
Acadêmico Curso Técnico 

(Estudante) 2020520149 Matregori Soares Santos 
Art. 6º, Inciso II  

Acadêmico da Graduação 

(Estudante) 202360468 Samara Leticia Wobeto 
Art. 6º, Inciso II  

Acadêmico da Pós-graduação 

(Estudante) 202370961 Rute Mecias da Costa  
Art. 6º, Inciso II  

Acadêmica Ead 

(Sociedade Civil) - Sérgio Marques da Silva 
Art. 6º, Inciso III  

Egresso da Graduação 

(Sociedade Civil) - Lucielli Savegnago 
Art. 6º, Inciso IV  

Egressa Pós-Graduação 

(Sociedade Civil) - Darci Machado 
Art. 6º, Inciso V  

Técnico-Administrativo aposentado 

(Sociedade Civil) - Milton Luiz Wittmann 
Art. 6º, Inciso V  
Docente aposentado 
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(Sociedade Civil) - Valserina Maria Bulegon Gassen 

Art. 6º, Inciso VII  
Representante Sociedade com Amplitude 

Regional 

- REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 932, de 19 de abril de 2023. 

- Os membros terão mandato de 2 (dois) anos, período pelo qual ficará vigente esta portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.716, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

REVERTER em integral, a partir de 12 de agosto de 2024, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional de ROSEMERI CAVALHEIRO PENTEADO, matrícula SIAPE 1081541, 

ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do quadro único de pessoal da UFSM 

concedida pela portaria de Pessoal n. 288/UFSM, de 08 de fevereiro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.717, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que RONE MARIA RACHELE, Matrícula SIAPE 1754405, ocupante do cargo de 

Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO 

REGIONAL E CIDADANIA, Código CD4.53, no período de 16 de julho de 2024 a 16 de julho de 

2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular VICTOR DE CARLI 

LOPES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.718, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que MARCELA BROMBERGER SOQUETTA, Matrícula SIAPE 2994900, ocupante do 

cargo de Assistente de Laboratório, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.07, no período de 05 de 

agosto de 2024 a 18 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular NICOLLI RECK . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.719, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR ANGELITA ZIMMERMANN, Matrícula SIAPE 1799840, ocupante do cargo de Técnico 

em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.04, no período de 19 de agosto 

de 2024 a 01 de setembro de 2024, tendo em vista Férias do titular LEANDRO NUNES GABBI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.720, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 04 de dezembro de 2024 a 07 

de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.083863/2024-32, ao servidor DANIEL ARRUDA 

CORONEL, Matrícula SIAPE 1844453, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de VII Brazilian Meeting on Research Integrity, 

Science and Publication Ethics (VII BRISPE), em Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 04/12/2024 - 07/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.721, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 30 de novembro de 2024 

a 08 de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.087405/2024-72, publicado no DOU de 20 de 

agosto de 2024, seção 2, página 29, ao servidor CESAR TADEU POZZER, Matrícula SIAPE 1514011, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, na instituição I/ITSEC, em 

Orlando/Florida/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 30/11/2024 - 08/12/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 30/11/2024 - 08/12/2024 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 02/12/2024 - 06/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.722, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 27 de setembro de 2024 

a 07 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.087156/2024-15, publicado no DOU de 20 de 

agosto de 2024, seção 2, página 29, à servidora FABIANE ADELA TONETTO COSTAS, Matrícula 

SIAPE 7382524, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO, na 

instituição Instituto Nacional de Educação Especial (INEE)/ Ministério da Educação de Angola, em 

Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento - PNUD (Diárias) 27/09/2024 - 07/10/2024 

- Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento -PNUD (Passagens) 27/09/2024 - 07/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.723, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 27 de 

novembro de 2023 a 03 de dezembro de 2023, conforme processo nº 23081.142889/2023-49, publicado 

no DOU de 20 de agosto de 2024, seção 2, página 28, ao servidor FLAVIO DESESSARDS DE LA 

CORTE, Matrícula SIAPE 6382526, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO, na 

instituição American Association of Equine Practitioners - AAEP, em San Diego/California/Estados 

Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FAURGS (Diárias) 27/11/2023 - 03/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.724, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER ao servidor ALEX FRANCA PEROTTONI, Matrícula SIAPE 1152697, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Núcleo de Infraestrutura/CCS, a licença para trato de assuntos particulares, sem remuneração, 

pelo prazo de 2 (dois) meses, a contar de 05/02/2025 a 04/04/2025, conforme dispõe o artigo 91 da Lei 

n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.725, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão para a Classe D IV, Nível 4, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente IVAN CARLOS MALDANER - 1871988, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 19/08/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.726, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente EDNER BAUMHARDT - 1805827, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 19/08/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.727, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 
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da União de 23/07/2013, ao(à) docente CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI - 1835762, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 18/08/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.728, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente CLAUDIO ANTONIO ESTEVES – 2115913, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 20/08/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.729, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 29 de julho de 2024 a 03 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.079164/2024-98, à servidora MARIANA SELISTER 

GOMES, Matrícula SIAPE 1020950, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime 

de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, para 

participar de Seminário Internacional Fazendo Gênero 13, apresentando o trabalho Mulheres 

Interseccionais: Olhares sobre Gênero, Raça e Classe, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 29/07/2024 - 31/07/2024 

- CAPES (Diárias) 01/08/2024 - 02/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.730, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2024 a 08 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.066427/2024-07, à servidora LEILA SOUZA 

DANTAS, Matrícula SIAPE 1105842, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade UNIDADE DE CIRURGIA GERAL, para participar de XVIII CONGRESSO PAULISTA DE 

UROLOGIA, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.731, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 08 de outubro de 2024 a 13 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.083704/2024-38, ao servidor GUSTAVO 

TRINDADE MICHEL, Matrícula SIAPE 3293274, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas 

semanais, lotado na unidade UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de 41º CONGRESSO 

BRASILEIRO DE PNEUMOLOGIA E TISIOLOGIA, apresentando o trabalho LIPOMATOSE 

MEDIASTINAL POR USO DE CORTICOIDE: RELATO DE CASO, em Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.732, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de setembro de 2024 a 19 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.085400/2024-13, à servidora GREICI SARTURI, 

Matrícula SIAPE 2318907, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO - UFSM-PM, 

para participar do EnAnpad, apresentando o trabalho “Storytelling e sua relação com o engajamento de 

stakeholders”; “Bem-estar na percepção dos múltiplos stakeholders de Instituições Educacionais” e 

“Digital Innovation Ecosystems in Agribusiness: Towards a Theoretical Proposal”., em 

Florianópolis/SC/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- IFFAR (Diárias) 15/09/2024 - 19/09/2024 

- IFFAR (Passagens) 14/09/2024 - 19/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 16/09/2024 - 19/09/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.733, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de agosto de 2024 a 12 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.083008/2024-21, à servidora MARTHA HELENA 

OLIVEIRA NOAL, Matrícula SIAPE 1108345, Médico-Área, sujeita ao regime de 20 horas semanais, 

lotada na unidade UNIDADE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL, para participar de V Congresso 

Brasileiro de Prevenção do Suicídio, apresentando o trabalho Painel: Escolas e Universidades. Palestra: 

Ações de Prevenção e Posvenção nas Universidades, em Brasília/DF/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- ABEPS (Taxa de Inscrição) 07/08/2024 - 12/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.734, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de colóquio, no período de 17 de setembro de 2024 a 21 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.085867/2024-55, à servidora MARLUZA 

TEREZINHA DA ROSA, Matrícula SIAPE 2327209, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS DA 

COMUNICAÇÃO - UFSM-FW, para participar de VII CIAD - Colóquio Internacional de Análise do 

Discurso, apresentando o trabalho O funcionamento discursivo da categoria de refugiado climático no 

jornalismo do RS em maio de 2024. Projeto/grupo de pesquisa apresentado: Discursos de/sobre 

Acolhimento: Saber-Poder, Refúgio e Alteridade., em São Carlos/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 17/09/2024 - 21/09/2024 

- CAPES (Passagens) 17/09/2024 - 21/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 20/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.735, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 09 de setembro de 2024 

a 08 de setembro de 2025, conforme processo nº 23081.068850/2024-33, ao servidor CLAUDIA 

JANETE LAMBERTY PORTO, Matrícula SIAPE 1543938, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar do(a) Programa de Pós- graduação em 

Administração, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.736, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 16 de outubro de 2024 a 19 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.083259/2024-14, à servidora NAIANA OLIVEIRA 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3365733, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM, para 

participar de 13º Congresso Sul-Brasileiro de Geriatria e Gerontologia, apresentando o trabalho 

FRAGILIDADE E FATORES ASSOCIADOS EM PESSOAS IDOSAS VINCULADAS À 

ATENÇÃO DOMICILIAR, em Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 16/10/2024 - 19/10/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 16/10/2024 - 19/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.737, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores a seguir para comporem a Comissão julgadora da CHAMADA PÚBLICA 

Nº 90003/2024-UFSM/DEMAPA, Edital de abertura de inscrições para formação de cadastro de 

empresas interessadas em participar do evento EXPOFLOR 2024: 

1. Coordenadora do Curso Técnico em Paisagismo 

Profª Denise Estivalete Cunha 

Docente do Curso Técnico em Paisagismo 

Siape 1297626 

2. Coorientadora do Projeto de Ensino EXPOFLOR 

Profª Marília Milani 
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Docente do Curso Técnico em Paisagismo 

Siape 3083185 

3. Chefe do Setor de Floricultura 

Profº Marcelo Antonio Rodrigues 

Docente do Curso Técnico em Paisagismo 

Siape 2448056 

II - A vigência desta Portaria será até 31de outubro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.738, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR DECIO LUIS SCHUMACHER, Matrícula SIAPE 1838098, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE CONTABILIDADE, Código FG1.086, no 

período de 15 de agosto de 2024 a 25 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular BORIS TADEU 

CASASSOLA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.739, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

APOSENTAR Sara Denise Ribeiro de Carvalho, Matrícula SIAPE 2023652, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 7, 

do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no Artigo 40, § 1º, 

inciso I, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pelo Artigo 10, § 1º, inciso II, da Emenda 

Constitucional n. 103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o Artigo 26, § 2°, da mesma 

Emenda. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.740, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que CRISTIANE CERESA, Matrícula SIAPE 1553751, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 

CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE INGRESSO, MOBILIDADE E 

DESENVOLVIMENTO, Código CD4.15, no período de 29 de julho de 2024 a 11 de agosto de 2024, 

tendo em vista Férias do titular MURILO DA SILVA DORNELLES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.741, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º DESIGNAR os servidores, estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em Administração, SIAPE 

1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 1030051, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

BRUNA DORNELLES DA SILVA, Assistente em Administração, SIAPE 3391136, lotada na 

Corregedoria Setorial da UFSM. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE), com 

sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo nº 23081.139741/2023-27. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.742, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de workshop, no período de 18 de setembro de 2024 a 20 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089119/2024-41, ao servidor MAURICIO 

SPERANDIO, Matrícula SIAPE 1611327, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E 

SISTEMAS DE POTÊNCIA, para participar de workshops, no Rio de Janeiro/RJ/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 18/09/2024 - 20/09/2024 

- CAPES (Passagens) 18/09/2024 - 20/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.743, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 10 de novembro de 2024 a 

17 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.088384/2024-11, publicado no DOU de 21 de 

agosto de 2024, seção 2, página 31, à servidora LARISSA DE BRUM PASSINI, Matrícula SIAPE 

1357414, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES, para participar de 17th Pan-American 

Conference on Soil Mechanics and Geotechnical Engineering (XVII PCSMGE) and 2nd Latin-

American Regional Conference of the International Association of Engineering Geology and the 

Environment (IAEG), apresentando o trabalho Slope stability analysis applying soil bioengineering 

techniques, em La Serena/Coquimbo/Chile. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.744, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 04 de setembro de 2024 a 07 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.088457/2024-66, publicado no DOU de 21 de agosto 

de 2024, seção 2, página 31, à servidora TATIANA EMANUELLI, Matrícula SIAPE 2087904, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade COORDENADORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, para participar de Cuarto Congreso 

Iberoamericano de Ingeniería de los Alimentos, em Montevideo/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 04/09/2024 - 06/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.745, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de fevereiro de 2025 

a 31 de janeiro de 2026, conforme processo nº 23081.087084/2024-14, publicado no DOU de 21 de 

agosto de 2024, seção 2, página 31, ao servidor FABIO MARIANO BAYER, Matrícula SIAPE 

1764829, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTATÍSTICA, para participar do(a) Pós-doutorado no 

Exterior na BTH, Suécia, no(a) Blekinge Institute of Technology (BTH), em 

Karlskrona/Blekinge/Suécia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Bolsa) 01/02/2025 - 31/01/2026 

- CNPq (Passagens) 01/02/2025 - 31/01/2026 

- CISB/SAAB (complementam a bolsa com mais 50%) (Bolsa) 01/02/2025 - 31/01/2026 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.746, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 02 de novembro de 2024 a 

09 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.087984/2024-53, publicado no DOU de 21 de 

agosto de 2024, seção 2, página 31, à servidora MILENA CARVALHO BEZERRA FREIRE DE 

OLIVEIRA-CRUZ, Matrícula SIAPE 2560569, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - 

PUBLICIDADE E PROPAGANDA, para participar de Escala Docente AUGM 2024, em 

Rosário/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Passagens) 02/11/2024 - 09/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.747, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração Proporcional à BIBIANA SCHIAVINI 

GONÇALVES TONIAZZO, matrícula SIAPE 1156005, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, do quadro único de pessoal da UFSM, alterando a jornada de trabalho de oito horas diárias e 

quarenta horas semanais de trabalho para seis horas diárias e trinta horas semanais de trabalho, a partir 

de 12 de agosto de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.748, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de RODRIGO LEMOS SOARES, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, 
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realizada através da Portaria N. 1.632, publicada no Diário Oficial da União de 08/08/2023, Seção 2, p. 

29, em virtude de solicitação de reclassificação para a última posição da lista de candidatos 

classificados, nos termos do parágrafo 3º do Artigo 22, da Instrução Normativa N. 2, de 27/08/2019, do 

Ministério da Economia, publicada no DOU de 30/08/2019, Seção 1, p. 46. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.749, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR ALEXANDRE SCHLOTTGEN, Matrícula SIAPE 1760208, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE TECNOLOGIA 

EDUCACIONAL, Código CD4.44, no período de 19 de agosto de 2024 a 04 de setembro de 2024, 

tendo em vista Férias do titular CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.750, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Geraldo Fagundes Serpa, Matrícula 

SIAPE 1067155, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Estomatologia/CCS, do Quadro Único desta Universidade, com fundamento no Artigo 6º, incisos I, II, 

III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 19.12.2003, combinado com o Artigo 3º da Emenda 

Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.751, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 21 de setembro de 2024 

a 29 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.086892/2024-56, publicado no DOU de 22 de 

agosto de 2024, seção 2, página 32, ao servidor ERNESTO SCHULZ LANG, Matrícula SIAPE 379078, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, na instituição Baden-Württembergisches Brasilien- und 

Lateinamerika-Zentrum - Univ. Tübingen, em Tübingen-Berlim/RS/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP - Projeto 30171 Política da Inovação (Diárias) 21/09/2024 - 29/09/2024 

- FUNDEP - Projeto 30171 Política da Inovação (Passagens) 21/09/2024 - 29/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.752, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de setembro de 2024 a 07 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089316/2024-61, publicado no DOU de 22 de agosto 

de 2024, seção 2, página 32, ao servidor JOAO FRANCISCO MAGNO RIBAS, Matrícula SIAPE 

1143907, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA, para participar de IX Congresso da Associação 

Latino-Americana de Estudos Socioculturais do Esporte (ALESDE), apresentando o trabalho Os 

Currículos da Educação Física Escolar, o esporte e a Praxiologia Motriz: uma análise inicial em 

diferentes contextos, em La Plata/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 05/09/2024 - 07/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.753, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 31 de 

outubro de 2024 a 12 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.089522/2024-71, publicado 

no DOU de 22 de agosto de 2024, seção 2, página 32, ao servidor DANIEL PINHEIRO BERNARDON, 

Matrícula SIAPE 1651755, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PRÓ-REITORIA DE INOVAÇÃO E 

EMPREENDEDORISMO, na instituição Magdeburg University, em Magdeburg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 31/10/2024 - 12/11/2024 

- CAPES (Passagens) 31/10/2024 - 12/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.754, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 26 de setembro de 2024 

a 02 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.089349/2024-19, publicado no DOU de 22 de 

agosto de 2024, seção 2, página 32, ao servidor MAURICIO SPERANDIO, Matrícula SIAPE 1611327, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E SISTEMAS DE POTÊNCIA, na instituição 

Otto-von-Guericke Universität Magdeburg, em Magdeburg/RS/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 26/09/2024 - 02/10/2024 

- CAPES (Passagens) 26/09/2024 - 02/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.755, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 30 de novembro de 2024 

a 08 de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.087223/2024-00, publicado no DOU de 22 de 

agosto de 2024, seção 2, página 32, ao servidor MATEUS BECK RUTZIG, Matrícula SIAPE 1855284, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO, na instituição 

Interservice/Industry Training, Simulation and Education Conference (I/ITSEC), em 

Orlando/Flórida/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto SIS ASTROS GMF (Diárias) 30/11/2024 - 08/12/2024 

- Projeto SIS ASTROS GMF (Passagens) 30/11/2024 - 08/12/2024 

- Projeto SIS ASTROS GMF (Taxa de Inscrição) 30/11/2024 - 08/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.756, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 04 de 

setembro de 2024 a 08 de setembro de 2024, conforme processo nº23081.075594/2024-31, publicado 

no DOU de 22 de agosto de 2024, seção 2, página 32, à servidora MARINDIA BRACHAK DOS 

SANTOS, Matrícula SIAPE 1298110, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

GESTÃO DE COOPERATIVAS, na instituição XIII EILAC – Encontro Latino-Americano de 

Pesquisadores do Cooperativismo, em Montevidéu/Uruguai/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.757, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 02 de 

setembro de 2024 a 06 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089296/2024-28, publicado 

no DOU de 22 de agosto de 2024, seção 2, página 32, ao servidor JAMAL HASSAN ASSAF, Matrícula 

SIAPE 379638, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 40 horas semanais, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA, na instituição Magnus 9 Edition of 

International Conference, em Madri/Espanha. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.758, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que ANA PAULA PERLIN, Matrícula SIAPE 2322485, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG4 de Chefe do(a) INCUBADORA SOCIAL, Código FG4.063, no período de 06 de agosto de 2024 

a 08 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular LUCAS VEIGA AVILA e Substituição De Cd 

do substituto legal NATHÁLIA RIGUI TRINDADE. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.759, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que NATHÁLIA RIGUI TRINDADE, Matrícula SIAPE 1299122, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu C a r g o d e D i r e ç 

ã o - C D 4 d e C o o r d e n a d o r ( a ) d o ( a ) C O O R D E N A D O R I A D E DESENVOLVIMENTO 

REGIONAL E CIDADANIA, Código CD4.53, no período de 06 de agosto de 2024 a 08 de agosto de 
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2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular VICTOR DE CARLI 

LOPES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.760, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de setembro de 2024 a 19 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089946/2024-35, à servidora PAOLA DE 

AZEVEDO MELLO, Matrícula SIAPE 1938484, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE QUÍMICA, para 

participar de 21º Encontro Nacional de Química Analítica, em Belém/PA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Comissão Organizadora do 21° ENQA (Taxa de Inscrição) 15/09/2024 - 18/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.761, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 16 de setembro de 2024 a 20 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089089/2024-73, à servidora LAURA LISIANE 

CALLAI DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1101975, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade COORDENAÇÃO ACADÊMICA - 

UFSM-CS, para participar de 52° Congresso Brasileiro de Edução em Engenharia, apresentando o 

trabalho EXPERIÊNCIA DE PROJETO INTEGRADOR NO CURSO DE ENGENHARIA 

ELÉTRICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA – CAMPUS CACHOEIRA DO 

SUL, em Vitória/ES/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.762, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de simpósio, no período de 27 de setembro de 2024 a 28 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089579/2024-70, à servidora GILVANE SOUZA 

DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2928143, Nutricionista- Habilitação, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade UNIDADE DE NUTRIÇÃO CLÍNICA, para participar de 19º Simpósio 

de Nutrição, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.763, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR a servidora Rosimar Rübenich, Matrícula SIAPE 1572675, lotada na Farmácia Escola 

CCS/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 057081, cujo objeto é o Projeto 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NA FARMÁCIA ESCOLA DA UFSM, referente ao Contrato nº 

042/2024, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 
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§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação 

de Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários 

da conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.764, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 18 de setembro de 2024 a 22 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.087935/2024-11, à servidora GLÉCE KURZAWA 

CÓSER, Matrícula SIAPE 1835092, Técnico em Assuntos Educacionais, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade UNIDADE DE APOIO PEDAGÓGICO - REDE INTEGRARE-CE, para 

participar do X Congresso Nacional de Educação (CONEDU, em Fortaleza/CE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 18/09/2024 - 22/09/2024 

- UFSM (Passagens) 18/09/2024 - 22/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 18/09/2024 - 22/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.765, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

FERNANDA RONSSANI DE FIGUEIREDO para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

1.448, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2024, por motivo de desistência formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.766, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

MARIANA BOLZAN ILHA para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.450, publicada no 

Diário Oficial da União de 23/07/2024, por motivo de desistência formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.767, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 
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TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

FILIPE RAMOS NETTO para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.452, publicada no Diário 

Oficial da União de 23/07/2024, por motivo de desistência formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.768, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

ELUIZE NASCIMENTO DE OLIVEIRA para o cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 

1.454, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2024, por motivo de desistência formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.769, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO, Matrícula SIAPE 2178042, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, 

Código CD4.46, no período de 19 de agosto de 2024 a 21 de agosto de 2024, tendo em vista Afastamento 

Eventual para participar de atividades de extensão do titular CARMEN BRUM ROSA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.770, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matrícula SIAPE 

2265885, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD, 

Código FG1.101, no período de 26 de julho de 2024 a 28 de julho de 2024, tendo em vista Férias do 

titular ANA BEATRIS CANABARRO KETZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.771, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 26 de agosto de 2024 a 28 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.089764/2024-64, ao servidor ALEXANDRE 

SWAROWSKY, Matrícula SIAPE 3070434, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

SANITÁRIA E AMBIENTAL, para participar do Plano de Ação Brasileiro de Combate à 

Desertificação e Mitigação dos Efeitos da Seca – PAB Brasil, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA (Diárias) 26/08/2024 - 28/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.772, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 09 de setembro de 2024 

a 09 de março de 2025, conforme processo nº 23081.087190/2024-90, à servidora ANDREA AD 

REGINATTO, Matrícula SIAPE 2329887, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE LETRAS VERNÁCULAS, 

para participar do(a) Educação inovadora e transformadora, no(a) UNIVERSIDADE DE PASSO 

FUNDO, em Passo Fundo/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.773, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 16 de setembro de 2024 a 20 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089013/2024-48, ao servidor DANIEL MORIN 

OCAMPO, Matrícula SIAPE 3209656, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE MATEMÁTICA, para 

participar de XV Encontro Gaúcho de Educação Matemática, apresentando o trabalho O Arduíno na 

Educação Matemática, em Bagé/RS/Brasil.  

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 17/09/2024 - 19/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.774, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de dezembro de 2024 

a 28 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.090159/2024-36, publicado no DOU de 23 de 

agosto de 2024, seção 2, página 23, ao servidor MARIO LUCIO DA SILVA MARTINS, Matrícula 

SIAPE 1542391, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO, para 

participar do(a) Power Electronics and Energy Research (PEER) group, no(a) Concordia University, 

em Montreal/Quebec/Canadá. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/12/2024 - 28/02/2025 

- CAPES (Passagens) 01/12/2024 - 28/02/2025 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.775, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 23 de setembro de 2024 

a 28 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.088513/2024-62, publicado no DOU de 23 de 

agosto de 2024, seção 2, página 23, à servidora DORIS PIRES VARGAS BOLZAN, Matrícula SIAPE 

351995, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, na instituição 

Universidade Nacional do Noroeste de Buenos Aires, em Buenos Aires/Buenos Aires/Argentina. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 23/09/2024 - 28/09/2024 

- UFSM (Passagens) 23/09/2024 - 28/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.776, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 01 de 

outubro de 2024 a 03 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.090978/2024-83, publicado no 

DOU de 23 de agosto de 2024, seção 2, página 23, à servidora CATARINA STEFANELLO, Matrícula 

SIAPE 2355034, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, na instituição Redondos, em 

Lima/Peru. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.777, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 19 de 

setembro de 2024 a 05 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.090376/2024-26, publicado 

no DOU de 23 de agosto de 2024, seção 2, página 23, ao servidor ROBSON RAMOS DOS REIS, 

Matrícula SIAPE 379666, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, na instituição Université 

Grenoble Alpes, em Grenoble/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 19/09/2024 - 05/10/2024 

- COFECUP-FRANÇA (Diárias) 23/09/2024 - 03/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.778, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 20 de setembro de 2024 

a 30 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.091080/2024-22, publicado no DOU de 23 de 

agosto de 2024, seção 2, página 23, à servidora FABIANE ROMANO DE SOUZA BRIDI, Matrícula 

SIAPE 2452930, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL, na instituição 

Governo de Angola, em Luanda/Luanda/Angola. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Agência Brasileira de Cooperação (Diárias) 20/09/2024 - 30/09/2024 

- Agência Brasileira de Cooperação (Passagens) 20/09/2024 - 30/09/2024 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.779, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 18 de 

setembro de 2024 a 23 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.090324/2024-50, publicado 

no DOU de 23 de agosto de 2024, seção 2, página 23, ao servidor DANIEL GUSTAVO ALLASIA 

PICCILLI, Matrícula SIAPE 1652990, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

ENGENHARIA CIVIL, na instituição Facultad de Ingeniería Civil de la Universidad Mayor, Real y 

Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca, em Sucre/Sucre/Bolívia. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca (Diárias) 18/09/2024 - 

23/09/2024 

- Universidad Mayor, Real y Pontificia de San Francisco Xavier de Chuquisaca (Passagens) 18/09/2024 

- 23/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.780, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 05 de setembro de 2024 

a 08 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089824/2024-49, publicado no DOU de 23 de 

agosto de 2024, seção 2, página 23, ao servidor JOSE LUIZ DE MOURA FILHO, Matrícula SIAPE 

3220772, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, na instituição UDELAR, em 

Montevideu/Montevideu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 06/09/2024 - 07/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.781, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de setembro de 2024 a 22 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.090554/2024-19, publicado no DOU de 23 de agosto 

de 2024, seção 2, página 23, à servidora FRANCIELLE BENINI AGNE TYBUSCH, Matrícula SIAPE 

1070215, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, 

lotada na unidade DEPARTAMENTO DE DIREITO, para participar de XIII ENCONTRO 

INTERNACIONAL DO CONPEDI URUGUAI – MONTEVIDÉU, apresentando o trabalho O DUPLO 

RISCO DA ATIVIDADE AGRÁRIA EMPRESARIAL FRENTE AOS DESASTRES E A 

APLICABILIDADE DA TEORIA DA IMPREVISÃO, em Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 17/09/2024 - 18/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.782, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 01 de novembro de 2024 a 

07 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.090483/2024-54, publicado no DOU de 23 de 

agosto de 2024, seção 2, página 23, ao servidor CASSIANO RECH, Matrícula SIAPE 2460808, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para participar de 

2024 Annual Conference of the IEEE Industrial Electronics Society (IECON 2024), apresentando o 

trabalho Droop Control with DC-Link F e e d f o r w a r d S t r a t e g y f o r M u l t i f u n c t i o n a l 

D C F a s t C h a r g i n g S t a t i o n s , e m Chicago/Illinois/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 06/11/2024 - 07/11/2024 

- Fundep (Diárias) 01/11/2024 - 06/11/2024 

- Fundep (Passagens) 01/11/2024 - 07/11/2024 

- Fundep (Taxa de Inscrição) 01/11/2024 - 07/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.783, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de outubro de 2024 a 27 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.085190/2024-55, publicado no DOU de 23 de agosto 

de 2024, seção 2, página 23, ao servidor DANIEL SALLES DE BARROS, Matrícula SIAPE 1442532, 
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Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade UNIDADE NEURO-

MÚSCULO-ESQUELÉTICA, para participar de Treinamento em cirurgia de coluna, em Paris/França. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.784, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 21 de setembro de 2024 

a 25 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089343/2024-33, publicado no DOU de 23 de 

agosto de 2024, seção 2, página 23, ao servidor MAURICIO SPERANDIO, Matrícula SIAPE 1611327, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E SISTEMAS DE POTÊNCIA, na instituição 

Tübingen Universität, em Tübingen/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 21/09/2024 - 25/09/2024 

- CAPES (Passagens) 21/09/2024 - 25/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.785, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar a Servidora Pamela Itajara Otto, matrícula SIAPE 3217156, lotada no Departamento de 

Zootecnia, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 061069, cujo objeto é o Projeto DE 

EXTENSÃO/PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS: CONSULTORIA NUTRICIONAL DE ANIMAIS DE 

COMPANHIA, referente ao Contrato nº 054/2024, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e 

Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 
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VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.786, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR RONALDO SOARES DE LIMA, Matrícula SIAPE 1291297, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG3 de Chefe do(a) DIVISÃO DE MUSEUS, Código FG3.054, no período de 02 de 

setembro de 2024 a 06 de setembro de 2024, tendo em vista Férias do titular AUGUSTO NOBRE 

GONÇALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.787, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 16 de setembro de 2024 a 22 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.091681/2024-35, publicado no DOU de 26 de agosto 

de 2024, seção 2, página 24, à servidora MARIA CRISTINA GOMES DA SILVA D'ORNELLAS, 

Matrícula SIAPE 3040285, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO DE DIREITO, para participar de XIII Encontro 

Internacional do CONPEDI, apresentando o trabalho Recuperação Judicial do Produtor Rural: análise 

da sujeição dos créditos conforme a lei 11.101/2005 sob a perspectiva do TJ do Mato Grosso do Sul; 

Comércio Digital e Fluxo Transfronteiriço de Dados: desafios no âmbito do Sistema Multilateral de 

Comércio, em Montevidéo/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES/PROAD - PPG em Direito (Diárias) 18/09/2024 - 18/09/2024 

- UFSM (Diárias) 19/09/2024 - 19/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.788, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCOS LUIS CASSAL - 1737057, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 04/05/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/ 

CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.789, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ALESSANDRO CARVALHO MIOLA - 1740567, com 
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vigência e efeitos financeiros a partir de 20/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.790, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente FERNANDA DE CASTILHOS - 1712204, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 23/08/2024, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.791, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

INTERROMPER, de acordo com o que dispões o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com redação 

dada pela Lei n. 9.527/97 e letra “l” do inciso II, Artigo 1º da Lei Complementar n. 64/90, a Licença 

para Atividade Política concedida ao servidor GENESIO MARIO DA ROSA, Matrícula SIAPE 

7382820, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Único de 

Pessoal desta Universidade, lotado no Departamento de Engenharia Florestal – Campus de Frederico 

Westphalen, a partir de 05/08/2024, tendo em vista Convenção Partidária que definiu pelo não registro 

da candidatura do servidor. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.792, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR o Servidor Átila Augusto Stock da Rosa – Matricula no SIAPE 1191168 lotado no 

Departamento de Geociências /CCNE/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº º 

061518., cujo objeto é PROJETO: Replicappas: Laboratório de Réplicas do Centro de Apoio à Pesquisa 

Paleontológica da Quarta Colônia", referente ao Contrato nº 053/2024, firmado com a Fundação de 

Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 
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III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.793, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR o Servidor Gustavo Chiapinotto da Silva, matrícula siape 1734491, como Gestor/fiscal do 

Termo de Concessão Onerosa 006/2024, cujo objeto trata da “Concessão Onerosa de área física de 

133,30m², localizada no Prédio 42, na rua Sul 30, do Centro de Ciências Rurais (CCR), e atendimento 

com máquinas de autosserviço no Hospital Veterinário Universitário (HVU), em local a definir no 

complexo do Prédio 97, rua Sul 65, ambos no Campus Sede da Universidade Federal de Santa Maria - 

RS, para a exploração de atividades de LANCHERIA”. 

II - DESIGNAR como Gestor/fiscal substituto, a servidora Tatiana Cassol Belmonte, matrícula siape 

1124337. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá- los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 
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- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, coma 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.794, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, Matrícula SIAPE 1683311, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 16 de agosto de 2024 a 18 de agosto de 2024, tendo 

em vista Afastamento Eventual para atividade com aluno do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.795, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

EDUARDO CORREA DE FREITAS ZERNOW para o cargo de Assistente em Administração, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria 

n.1.449, publicada no Diário Oficial da União de 23/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.796, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

LIZANDRA SILVEIRA para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.451, publicada no Diário 

Oficial da União de 23/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.797, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

BRUNO DE PRÁ MICHELS para o cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 

Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 1.453, publicada no 

Diário Oficial da União de 23/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.798, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DANIEL SILVA AIRES, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 3º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Desportos Individuais/ Centro de Educação Física 

e Desportos, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0933002, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.799, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR DEBORAH KARLA CALEGARI ALVES, Matrícula SIAPE 1683311, ocupante do cargo 

de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 27 de agosto de 2024 a 28 de agosto de 2024, tendo 

em vista Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão do titular JULIANE 

PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.800, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que JANINE FRESCURA APPEL, Matrícula SIAPE 3366350, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 
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Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO-

ORÇAMENTÁRIO, Código FG1.173, no período de 14 de agosto de 2024 a 20 de agosto de 2024, 

tendo em vista Férias do titular NATHALIA GONCALVES NETTO BITENCOURT . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.801, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de Banca, no período de 18 de setembro de 2024 a 21 de 

setembro de 2024, conforme processo nº 23081.091750/2024-19, publicado no DOU de 27 de agosto 

de 2024, seção 2, página 26, ao servidor LUTIERE DALLA VALLE, Matrícula SIAPE 1781929, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na 

unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, na instituição Universidad de la 

República de Uruguai, em Montevidéu/Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Universidad de la República de Uruguay (Passagens) 18/09/2024 - 21/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.802, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 14 de 

novembro de 2024 a 01 de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.090533/2024-01, publicado 

no DOU de 27 de agosto de 2024, seção 2, página 26, ao servidor LUTIERE DALLA VALLE, 

Matrícula SIAPE 1781929, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DO ENSINO, na 

instituição Universitat de Girona, em Girona/Girona/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 14/11/2024 - 19/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.803, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR LOIVA ISABEL MARQUES CHANSIS, Matrícula SIAPE 1095043, ocupante do cargo 

de Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe do(a) SECRETARIA ESCOLAR - UEIIA, Código FG4.057, no período de 

01 de agosto de 2024 a 29 de setembro de 2024, tendo em vista Licença Tratamento De Saúde do titular 

VALÉRIA ALVES PRATES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.804, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 18 de outubro 

de 2024 a 21 de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.091232/2024-97, ao servidor 

MARCELO LOPES KROTH, Matrícula SIAPE 2214010, Analista de Tecnologia da Informação, 

sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade COORDENADORIA DE 

PLANEJAMENTO INFORMACIONAL, para participar de IMERSÃO PRESENCIAL DE POWER 

BI NA ERA DE IA GENERATIVA, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 18/10/2024 - 21/10/2024 

- UFSM (Passagens) 18/10/2024 - 21/10/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 19/10/2024 - 20/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.805, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão para a Classe D IV, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente VIVIANE TEREZINHA SEBALHOS DAL MOLIN - 2773018, 

com vigência e efeitos financeiros a partir de 20/04/2022, de acordo com o Parecer 

N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.806, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 
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CONCEDER a Promoção à Classe Titular, Nível 1, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCIA LENIR GERHARDT - 1676185, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 30/05/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.807, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, a partir de 20 de agosto de 2024, Daina Espig Pozzobom Reisdorfer, Matrícula SIAPE 

2408142, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Núcleo de Controle e Manutenção do Sistema 

de Pagamentos da Coordenadoria do Sistema de Pagamentos da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da 

Reitoria, Código FG1.017, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Ariosto Bezerra Molina. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.808, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que CLEBER DOMINGOS TRINDADE DA ROSA, Matrícula SIAPE 378961, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE MOVIMENTAÇÃO, Código 

FG4.058, no período de 22 de julho de 2024 a 04 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular 

MACLEINE PEREIRA GRACIOLI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.809, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que EUCLIDES ERMINIO SOMENSI, Matrícula SIAPE 3269131, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REGISTRO E CONTROLE, Código 

FG4.028, no período de 20 de maio de 2024 a 22 de maio de 2024, tendo em vista Férias do titular 

LETÍCIA DA SILVA MACHADO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.810, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de seminário, da servidora GLÉCE 

KURZAWA CÓSER , Matrícula SIAPE 1835092 , concedido pela Portaria nº 1.669, de 12 de agosto 

de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.811, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 20 de 

setembro de 2024 a 30 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.090218/2024-76, publicado 

no DOU de 28 de agosto de 2024, seção 2, página 33, ao servidor MARIO EDUARDO SANTOS 

MARTINS, Matrícula SIAPE 1747335, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA 

MECÂNICA, na instituição AVL/TU Graz, em Graz/Áustria. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 20/09/2024 - 30/09/2024 

- CNPq (Passagens) 20/09/2024 - 30/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.812, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 31 de 

outubro de 2024 a 12 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.090888/2024-92, publicado 

no DOU de 28 de agosto de 2024, seção 2, página 33, ao servidor ADRIANO PERES DE MORAIS, 

Matrícula SIAPE 1736458, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade COORDENAÇÃO DO CURSO DE 

ELETROTÉCNICA, na instituição Otto-von-Guericke-Universität Magdeburg, em 

Magdeburgo/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 
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- CAPES (Diárias) 31/10/2024 - 12/11/2024 

- CAPES (Passagens) 31/10/2024 - 12/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.813, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º - CEDER, por prazo indeterminado, o(a) servidor(a) MIRTA PERES VERFFEL, matrícula 

SIAPE n. 1362776, ocupante do cargo de Enfermeiro-Área, pertencente ao Quadro de Pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, para exercer a Função de Chefe da Unidade de Terapia Intensiva 

Pediátrica e Neonatal (GF0027) junto ao HUSM/UFSM/EBSERH. 

Art. 2º - O ônus pela remuneração é do órgão cedente. 

Art. 3º - O(a) servidor(a) deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto no art. 8º do Decreto n. 10.835, de 14 de outubro de 2021. 

Art. 4º - Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência do servidor durante o período da cessão 

e informar ao órgão cedente. 

Art. 5º - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o(a) servidor(a) não se apresente ao órgão 

cessionário no prazo de trinta dias. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.814, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º - CEDER, por prazo indeterminado, o(a) servidor(a) GUSTAVO NOGARA DOTTO, matrícula 

SIAPE n. 1812979, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de 

Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, para exercer a Função de Gerente de Ensino e Pesquisa 

(GF0039) junto ao HUSM/UFSM/EBSERH. 

Art. 2º - O ônus pela remuneração é do órgão cedente. 

Art. 3º - O(a) servidor(a) deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto no art. 8º do Decreto n. 10.835, de 14 de outubro de 2021. 

Art. 4º - Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência do servidor durante o período da cessão 

e informar ao órgão cedente. 

Art. 5º - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o(a) servidor(a) não se apresente ao órgão 

cessionário no prazo de trinta dias. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.815, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a nomeação de DANIEL SILVA AIRES, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos para exercer o cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior, realizada através 

da Portaria N. 1.798, publicada no Diário Oficial da União de 27/08/2023, Seção 2, p. 26, em virtude 

de solicitação de desistência formal. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.816, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Mario Sergio Wolski, Matrícula SIAPE 1914685, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, Código 5709001, Classe D - Associado - Nível 1, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da Coordenação Acadêmica – UFSM - CS para o Departamento de Engenharia 

Rural, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.817, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 03 de 

setembro de 2024 a 06 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.091739/2024-41, ao servidor 

DANIEL LUÍS ARENHARDT, Matrícula SIAPE 1753088, Administrador, sujeito ao regime de 40 

horas semanais, lotado na unidade INSTITUTO DE REDES INTELIGENTES, para participar de 

Comunicação e oratória para negociação de projetos EMBRAPII - Edição São Paulo, em São 

Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Fundação de Apoio (Passagens) 03/09/2024 - 06/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.818, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 
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AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 29 de outubro de 2024 a 10 

de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.091403/2024-88, ao servidor ODAILSO 

SINVALDO BERTE, Matrícula SIAPE 2125719, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DESPORTOS 

INDIVIDUAIS, para participar de XV Seminário de Pesquisa: PPGDança, 18 Anos! A Dança nas 

premências do mundo / 8º Encontro da Associação Nacional de Pesquisadores em Dança – ANDA, 

apresentando o trabalho Mo(vi)mentos: a formação na Pós-Graduação em Dança / Revisitando o pas de 

deux de Pina Bausch com Paulo Freire: a pedagogia da pergunta na criação de dança, em 

Salvador/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PPG Dança - Universidade Federal da Bahia (Diárias) 29/10/2024 - 01/11/2024 

- PPG Dança - Universidade Federal da Bahia (Passagens) 29/10/2024 - 29/10/2024 

- UFSM (Diárias) 04/11/2024 - 10/11/2024 

- UFSM (Passagens) 10/11/2024 - 10/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.819, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 07 de 

novembro de 2024 a 10 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.089490/2024-11, ao 

servidor THIAGO REIS XAVIER, Matrícula SIAPE 1115688, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

TURISMO, para participar de Festuris Gramado, em Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 07/11/2024 - 10/11/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 07/11/2024 - 10/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.820, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar o Servidor Saulo Tadeu Lemos Pinto Filho, Matricula SIAPE 2990824, lotado no 

Departamento da Clínica de Pequenos Animais/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o 

nº 062604, cujo objeto é PROJETO DE TREINAMENTO ACADÊMICO NA ROTINA 

HOSPITALAR DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS VETERINÁRIOS DE PEQUENOS 

ANIMAIS À COMUNIDADE DE SANTA MARIA E REGIÃO", referente ao Contrato nº 062/2024, 

firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 
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I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.821, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Atividade Política a EVERTON SANTOS SILVA, Matrícula SIAPE 

382199, ocupante do cargo de Motorista, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta Universidade, 

lotado no Núcleo de Transporte/PROINFRA, pelo período de 08 de julho de 2024 a 06 de outubro de 

2024, assegurado os vencimentos do cargo efetivo, de acordo com o Artigo 86 da Lei n. 8.112, de 

11.12.90, com redação dada pela Lei n. 9.527/97, e letra “l” do inciso II, Artigo 1º da Lei Complementar 

n. 64/90. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.822, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão à Alícia Motta Fortes, na qualidade de filha do ex-servidor Fabiano de Oliveira 

Fortes, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 2474361, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em atividade, em 25 de julho de 2024, com 

fundamento no inciso VI, alínea a, do artigo 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4.645, de 24 de maio 

de 2022, cumulado com o artigo 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como o artigo 

23 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019, e o caput e o inciso I, do parágrafo 

5º, do artigo 18 da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4.645. 

Art. 2º A beneficiária Alícia Motta Fortes será representada por sua genitora Daniela Tamiosso Motta, 

enquanto for incapaz nos termos da legislação civil. 

Art. 3º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de julho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.823, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão à Lara Motta Fortes, na qualidade de filha do ex-servidor Fabiano de Oliveira 

Fortes, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 2474361, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em atividade, em 25 de julho de 2024, com 

fundamento no inciso VI, alínea a, do artigo 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4.645, de 24 de maio 

de 2022, cumulado com o artigo 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como o artigo 

23 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019, e o caput e o inciso I, do parágrafo 

5º, do artigo 18 da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4.645. 
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Art. 2º A beneficiária Lara Motta Fortes será representada por sua genitora Daniela Tamiosso Motta, 

enquanto for incapaz nos termos da legislação civil. 

Art. 3º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de julho de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.824, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, da servidora 

SHEILA KOCOUREK, Matrícula SIAPE 3557203, concedido pela Portaria nº 1.574, de 01 de agosto 

de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.825, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 01 de 

setembro de 2024 a 04 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.095479/2024-82, à servidora 

LAÍS PIOVESAN, Matrícula SIAPE 2056114, Psicólogo-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL DA UFSM/FW, para participar de 

Formação de Facilitadores para Círculos de Construção de Paz na UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 01/09/2024 - 04/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.826, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de setembro de 2024 a 19 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.093979/2024-80, à servidora JUSSIANE SOUZA 

DA SILVA, Matrícula SIAPE 1150689, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

PROCESSOS QUÍMICOS, para participar de 21º Encontro Nacional de Química Analítica (ENQA) e 

o 9º Congresso Ibero Americano de Química Analítica (CIAQA), apresentando o trabalho 

INNOVATIVE MONITORING OF WATER ELECTRICAL CONDUCTIVITY USING 

CAPACITIVELY COUPLED CONTACTLESS DETECTOR, em Belém/PA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.827, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de outras modalidades de eventos, no período de 31 de 

outubro de 2024 a 05 de novembro de 2024, conforme processo nº 23081.092843/2024-52, à servidora 

LEANDRA BOER POSSA, Matrícula SIAPE 2111756, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE 

EDUCACAO ESPECIAL, para participar de Fórum de Coordenadores dos Programas de Pós-

graduação em Educação (FORPRED), vinculados à Associação Nacional de Pós-graduação e Pesquisas 

em Educação (ANPED), em SERGIPE/SE/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 31/10/2024 - 05/11/2024 

- UFSM (Passagens) 31/10/2024 - 05/11/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.828, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 01 de dezembro de 2024 a 07 

de dezembro de 2024, conforme processo nº 23081.089950/2024-01, publicado no DOU de 29 de 

agosto de 2024, seção 2, página 28, ao servidor LUIS AUGUSTO EBLING FARINATTI, Matrícula 

SIAPE 1704880, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE HISTÓRIA BACHARELADO, para participar de LUIS 

AUGUSTO EBLING FARINATTI, apresentando o trabalho TRABALHO, POPULAÇÃO E 

ECONOMIA PECUÁRIA: indígenas e escravizados no extremo-sul do Brasil (c.1800- c.1850), em 

Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 03/12/2024 - 05/12/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.829, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 



56 
 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 17 de setembro de 2024 a 22 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.089620/2024-16, publicado no DOU de 29 de agosto 

de 2024, seção 2, página 28, à servidora DANIELA RICHTER, Matrícula SIAPE 3012428, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade CURSO DE DIREITO NOTURNO, para participar de XIII Encontro Internacional do Conpedi, 

apresentando o trabalho REVOLUÇÃO DIGITAL, ESTADO E SOCIEDADE: A OBSOLESCÊNCIA 

PROGRAMADA E O DIREITO DO CONSUMIDOR À LUZ DA METATEORIA DO DIREITO 

FRATERNO, em Montevidéu/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES/PROAP-PPG em Direito (Diárias) 18/09/2024 - 18/09/2024 

- UFSM (Diárias) 19/09/2024 - 19/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.830, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de novembro de 2024 

a 31 de janeiro de 2025, conforme processo nº 23081.092947/2024-67, publicado no DOU de 29 de 

agosto de 2024, seção 2, página 28, ao servidor JÚLIO CARLOS PEREIRA DA SILVA, Matrícula 

SIAPE 3150192, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE DEFESA FITOSSANITÁRIA, para participar 

do(a) Plant Pathology, no(a) University of California, em Davis/California/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Bolsa) 01/11/2024 - 31/01/2025 

- CAPES (Passagens) 01/11/2024 - 31/01/2025 

III. A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas referentes 

às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.831, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão, no período de 03 de 

setembro de 2024 a 09 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.092308/2024-00, publicado 

no DOU de 29 de agosto de 2024, seção 2, página 28, à servidora ANA CRISTINA DE ASSUNCAO 

MACHADO, Matrícula SIAPE 7382893, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA E 

REABILITAÇÃO, na instituição IFSO Internacional Federation Surgey Bariatric, em 

Melbourne/Victoria/Austrália. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.832, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 24 de 

setembro de 2024 a 27 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.093242/2024-67, publicado 

no DOU de 29 de agosto de 2024, seção 2, página 28, à servidora NEILA SILVIA PEREIRA DOS 

SANTOS RICHARDS, Matrícula SIAPE 1474866, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA 

E CIÊNCIA ALIMENTOS, na instituição UTEC La Paz C.P., em La Paz/Departamento de 

Colonia/Uruguai. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.833, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os servidores a seguir para comporem a Comissão de Acompanhamento do Programa de 

Gestão e Desempenho (CAPGD) na UFSM: 

Nome do servidor Matrícula 

Frank Leonardo Casado – Presidente SIAPE 1447340 

Paula Borges Tronco – Vice-Presidente SIAPE 1751794 

Pró-Reitoria de Planejamento  

Carlo Alessandro Castellanelli - Titular SIAPE 2616624 
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Raphael Silveira Amaro - Suplente SIAPE 1964799 

Diretores de Unidade  

Marta Von Ende - Titular SIAPE 2306026 

Tiago Bandeira Marchesan - Suplente SIAPE 2571147 

Gabinete do Reitor  

Paulo Ricardo de Jesus Costa Filho - Titular SIAPE 1625070 

Sonia Terezinha Zanini Cechin - Suplente SIAPE 379625 

Centro de Processamento de Dados  

Rafael Raffaelli - Titular SIAPE 2241532 

Carlos Roberto Gressler - Suplente SIAPE 1213896 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  

Marcia Helena do Nascimento Lorentz - Titular SIAPE 1751792 

Géssica Lovato Sório - Suplente SIAPE 1032986 

Comissão Interna de Supervisão do PCCTAE – UFSM (CIS)  

Sandra Elizabeth Ribas da Rocha - Titular SIAPE 382327 

Adão Antônio Pillar Damasceno - Suplente SIAPE 53433 

Técnico-Administrativos em Educação participantes das Comissões Setoriais 

do PGD das Unidades de Ensino 

 

Rosimar Rübenich - Titular SIAPE 1572675 

Alessandra Alfaro Bastos - Titular SIAPE 2617081 

Adriele Machado Rodrigues - Suplente SIAPE 1758498 

Jane Luzia França Pedão - Suplente SIAPE 1128339 

II – Esta designação terá validade de 1 (um) ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.834, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que fica concedido HORÁRIO ESPECIAL, de acordo com o que dispõe o § 3º, do Artigo 

98, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, com nova redação dada pela Lei nº 13.370, de 12 de Dezembro 2016 

e Laudo Médico Pericial da Perícia Médica da PROGEP, ao servidor ADRIANO LORENTZ, Matrícula 

SIAPE 2177915, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO pertencente ao Quadro 

Único Pessoal desta de Universidade, lotada no Laboratório de Engenharia e Processos Químicos, com 

horário especial definido em 6 (seis) horas diárias de trabalho. 

II – A chefia imediata dará cumprimento ao determinado pela presente portaria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.835, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, BRUNO BLOIS NUNES, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Desportos Individuais/ Centro de Educação Física 

e Desportos, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0933002, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.836, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que NADIA BEATRIZ CASANI BELINAZO, Matrícula SIAPE 1136626, ocupante do 

cargo de Pedagogo-Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO EXTERNA E 

REGULAÇÃO, Código FG1.204, no período de 09 de agosto de 2024 a 11 de agosto de 2024, tendo 

em vista Doação De Sangue do titular DOUGLAS FLORES DE ALMEIDA . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.837, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 02 de 

setembro de 2024 a 04 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.096488/2024-91, à servidora 

PAULA SCHNEIDER DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1165041, Psicólogo-Área, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA AOS ESTUDANTES E 

SERVIDORES, para participar de Formação de Facilitadores para Círculos de Construção de Paz na 

UFSM, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 02/09/2024 - 04/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.838, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 02 de setembro de 2024 a 07 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.092322/2024-03, ao servidor JOAO BAPTISTA 

DOS SANTOS MARTINS, Matrícula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, 

sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA 

E COMPUTAÇÃO, para participar de CHIP ON THE CLIFFS, apresentando o trabalho Projeto 

"Microeletrônica 1A", em João Pessoa/PB/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Passagens) 02/09/2024 - 07/09/2024 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 02/09/2024 - 07/09/2024 

- Projeto Microeletrônica 1A (Diárias) 02/09/2024 - 07/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.839, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente 

MARINES TAMBARA LEITE - 1639874, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/07/2024, 

de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.840, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe E – Professor Titular – Nível Único, da Carreira do Magistério 

Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 

12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União, de 31/12/2012, Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União, de 25/09/2013 e Portaria N.º 982, do Ministério da 

Educação, de 03/10/2013, publicada no Diário Oficial da União, de 07/10/2013, ao (à) docente DANIEL 

PINHEIRO BERNARDON - 1651755, com vigência e efeitos financeiros a partir de 25/08/2024, de 

acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 

00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.841, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente DANIELA TONUS - 1956350, com vigência e efeitos financeiros a partir 

de 17/07/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota 

N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.842, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 
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28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente CRISTINE KOLLING KONOPKA - 3103761, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 10/08/2023, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.843, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Promoção à Classe D – Professor Associado - Nível 1 da Carreira do Magistério Superior, 

de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei N.º 12.772, de 

28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei N.º 12.863, de 24/09/2013, 

publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016, e a Portaria 

N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente NEIDA LUIZA KASPARY PELLENZ - 1799206, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 07/07/2024, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N.00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.844, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente GABRIEL MURAD VELLOSO FERREIRA - 1722599, com 

vigência e efeitos financeiros a partir de 29/08/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.845, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar a Servidora Suelen Carpenedo Aimi, Matricula SIAPE 1222845, lotada no Departamento 

Ciências Florestais da UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 062604, cujo objeto é 

PRESTAÇÃO SERVIÇO INTITULADO: EXTENSÃO UNIVERSITÁRIA UM ENFOQUE AO 

DESENVOLVIMENTO TECNOLÓGICO ASSOCIADO A PRODUÇÃO FLORESTAL 

SUSTENTÁVEL", referente ao Contrato nº055/2024, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia 

e Ciência (FATEC). Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do 

Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 
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§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.846, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 16 de setembro de 2024 a 15 de outubro de 2024, 

conforme processo nº 23081.081684/2024-61, ao(à) servidor(a) GIORGINA TEIXEIRA DA ROSA, 

matrícula 1754402, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotado(a) no(a) NÚCLEO DE 

CADASTRO, com a finalidade de realizar Cursos: Gestão de Conflitos e Comportamento 

Organizacional, na instituição GINEAD - Instituto Nacional de Ensino a Distância, na modalidade a 

distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 25/01/2015 a 24/01/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.847, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

DECLARAR que EUCLIDES ERMINIO SOMENSI, Matrícula SIAPE 3269131, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE REGISTRO E CONTROLE, Código 

FG4.028, no período de 15 de agosto de 2024 a 25 de agosto de 2024, tendo em vista Férias do titular 

LETÍCIA DA SILVA MACHADO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.848, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

REVERTER em integral, a partir de 10 de setembro de 2024, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional de TIAGO BESSEGA, matrícula SIAPE 1859594, ocupante do cargo de 

Químico, do quadro único de pessoal da UFSM concedida pela portaria de Pessoal n. 963/UFSM, de 

26 de abril de 2023. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.849, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

Art. 1º Conceder pensão à Daniela Tamiosso Motta, na qualidade de companheira do ex-servidor 

Fabiano de Oliveira Fortes, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

2474361, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em atividade, em 25 

de julho de 2024, com fundamento no inciso IV do artigo 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4.645, de 

24 de maio de 2022, cumulado com o artigo 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e artigos 

23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019, bem como com o caput e o 

inciso I, do parágrafo 5º, do artigo 18 da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4.645. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de agosto de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.850, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Enio Marchesan, Matrícula SIAPE 

380781, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível Único, em 

regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Fitotecnia/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com fundamento no 

Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, combinado com o Artigo 

3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.851, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 02 de 

setembro de 2024 a 04 de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.094229/2024-25, à servidora 

GLAUCIA DA ROCHA TASSINARI, Matrícula SIAPE 2411806, Assistente Social, sujeita ao regime 

de 40 horas semanais, lotada na unidade NÚCLEO DE ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL DA UFSM/FW, 

para participar de Formação de Facilitadores para Círculos de Construção de Paz na UFSM, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 02/09/2024 - 04/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.852, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 21 de outubro de 2024 a 26 

de outubro de 2024, conforme processo nº 23081.094371/2024-72, ao servidor LUIZ CALDEIRA 

BRANT DE TOLENTINO NETO, Matrícula SIAPE 1764880, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE 

METODOLOGIA DO ENSINO, para participar de IX ENCONTRO NACIONAL DE ENSINO DE 

BIOLOGIA, apresentando o trabalho A DIVULGAÇÃO CIENTÍFICA E OS ESPAÇOS NÃO 

FORMAIS: A ELABORAÇÃO DO PROJETO ‘TODA CIDADE ENSINA, em Belo 

Horizonte/MG/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 21/10/2024 - 25/10/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.853, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 28 de agosto de 2024 a 31 de 

agosto de 2024, conforme processo nº 23081.082139/2024-91, à servidora MELISSA FALSTER 

DAUBERMANN, Matrícula SIAPE 2325671, Médico-Área, sujeita ao regime de 40 horas semanais, 

lotada na unidade UNIDADE DE LABORATÓRIO DE ANATOMIA PATOLÓGICA, para participar 

de Câncer de Mama Gramado 2024 18° edição, em Gramado/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.854, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de seminário, no período de 22 de setembro de 2024 a 27 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.085013/2024-79, à servidora MARISTELA 

ANDREA TEICHMANN BAZZAN, Matrícula SIAPE 1546700, PROFESSOR ENSINO BÁSICO, 

TÉCNICO E TECNOLÓGICO, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ENSINO, para participar de "VI Language Week and I International 

Symposium on Language Teacher Education", apresentando o trabalho INTEGRANDO ASPECTOS 
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LINGUÍSTICOS E LITERÁRIOS: UMA PROPOSTA PARA O ENSINO DE ESPANHOL COM 

MICROCONTOS, em Ilhéus/BA/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 23/09/2024 - 27/09/2024 

- UFSM (Passagens) 23/09/2024 - 27/09/2024 

- UFSM (Taxa de Inscrição) 23/09/2024 - 27/09/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.855, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 11 de setembro de 2024 a 15 

de setembro de 2024, conforme processo nº 23081.096927/2024-65, à servidora ELIARA PINTO 

VIEIRA BIAGGIO, Matrícula SIAPE 1925761, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA, 

para participar do 23 Congresso da Fundação de Otorrinolaringologia, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

APOSTILAS UFSM PUBLICADAS NO MÊS DE AGOSTO/2024 

 

APOSTILA 6 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 614, DE 14 DE MARÇO DE 2023. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 614, de 14 de março de 2023, que designou membros para 

o Comitê de Saúde Mental (COSAME), no que segue: Substituir Ricardo Pereira de Felippe, SIAPE 

3245185, pela servidora Juliana Barreto da Silva, SIAPE 1848673, Assistente Social, no Comitê de 

Saúde Mental da UFSM – COSAME, a partir de 21 de agosto de 2024. II - A servidora Juliana assumirá 

como suplente do membro titular Cassiana Marques da Silva, SIAPE 1796251. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e três dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

MARTHA BOHRER ADAIME, Vice-Reitora. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 – PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no primeiro 

dia do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 17, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.131692/2023-84, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 17, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.131692/2023-84 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no primeiro 

dia do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 18, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no primeiro 

dia do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no primeiro 

dia do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no primeiro 

dia do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-17 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no primeiro 

dia do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º SUBSTITUIR a servidora MARIANA MACHADO DE FREITAS SCHADECK, SIAPE 

1979767, cargo de Auxiliar em Administração, lotada no Setor de Hidráulica e Saneamento - SHS - 

Reitoria, pela servidora JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES, Assistente em Administração, 

SIAPE 1833709, lotada na Corregedoria Setorial da UFSM - Reitoria, na Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar Discente, a qual visa a apuração de eventuais irregularidades e 

responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos doze 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos trinta 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.122218/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 16, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.122218/2023-61, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos trinta 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 17, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.131692/2023-84, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 17, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.131692/2023-84, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos trinta 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 18, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126270/2023-97, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 18, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126270/2023-97, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos trinta 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos trinta 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 02, DE 28 DE MARÇO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, GISELE MARTINS GUIMARÃES, matrícula 

SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do Magnífico 

Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da Lei n.º 

8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

07/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.160277/2023-38, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 02, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.160277/2023-38 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos trinta 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 05, DE 26 DE JANEIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.002381/2023-17, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 05, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.002381/2023-17, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos trinta 

dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 07, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto no Art. 143 da Lei 

n.º 8.112/90, combinado com o Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente (Resolução 

017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, e tendo em 

vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.066436/2024-90, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR os servidores estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade: 

ALCIR LUCIANY LOPES MARTINS, siape 1829592, cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, 

lotado na Reitoria, JULIA CERVO, siape 1057109, cargo de Relações Públicas, lotada no Gabinete do 

Reitor e SONIA ELISA KUHN, siape 1190644, cargo de Nutricionista, lotada no Restaurante 

Universitário - RU. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Sindicância Investigativa (SINVE), com 

sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir da data de 

publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do 

Processo Administrativo nº 23081.066436/2024-90. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, no primeiro 

dia do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 08, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.038991/2024-21, RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR as servidoras estáveis e pertencente ao quadro funcional desta Universidade, 

GESSIANE REHBEIN, SIAPE 1998405, cargo de Auxiliar em Administração, lotada no Centro de 

Educação, GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS, SIAPE 2358801, cargo de Auxiliar em 

Administração, lotada no Núcleo de Seleção de Bolsas da Pós-Graduação e a discente MARIANA 

ANTUNES RODRIGUES, matrícula 202211870 , do curso Superior de Comunicação Social - 

Jornalismo, para constituir, sob a presidência da primeira, a Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar Discente visando à apuração de eventuais irregularidades e responsabilidades 

administrativas descritas no Processo Administrativo nº 23081.038991/2024-21, bem como proceder 

ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida comissão, a 

contar a partir da data de publicação desta Portaria. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos vinte e 

seis dias do mês de agosto de dois mil e vinte e quatro. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI 

e 73, inciso IV, e o que consta nos processos n. 23081.079567/2023-56 e n. 23081.070200/2024-58, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 139, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 
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TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 0136, de 16 de julho de 2024, que 

DISPENSOU Daniel Silva Aires, Matrícula SIAPE 1057442, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Curso de Dança – Bacharelado do Centro de Artes e Letras, Código FCC.106, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 0108/CAL, de 23/05/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 141, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR as pessoas a seguir relacionadas para compor a Comissão Especial do Processo de 

Promoção para acesso à Classe E, Titular, Nível Único, da docente Cristiane Fuzer, SIAPE 2353363, 

do Departamento de Letras Vernáculas, Centro de Artes e Letras, pelo período de 3 (três) meses: 

Prof.ª Dr.ª VERLI FÁTIMA PETRI DA SILVEIRA, SIAPE 2532708 – UFSM (Presidente); 

Prof. Dr. ADAIL SEBASTIÃO RODRIGUES JÚNIOR - UFOP; 

Prof.ª Dr.ª MARIA CARMEN AIRES GOMES - UNB; 

Prof. Dr. RENATO CAIXETA DA SILVA - CEFET-MG; 

Suplentes: 

Prof.ª Dr.ª ROSANI ÚRSULA KETZER UMBACH, SIAPE 379628 - UFSM; 

Prof.ª Dr.ª DANIELLE BARBOSA LINS DE ALMEIDA - UFPB. 

Secretária da Comissão: 

Aux. Adm. HELLEN REIS DE MELLO, SIAPE 2181681 - UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 142, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 0128, de 08 de julho de 2024, que 

designou, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa Maria, 

Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.079567/2023-56. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 143, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa Maria, 

Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.079567/2023-56, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos. 

Prof. DIEGO RAMIRES DA SILVA LEITE, SIAPE 1747334 (Presidente); 

Téc. Adm. JOÃO PILLAR PACHECO DE CAMPOS, SIAPE 381642; 

Acad. EMELIN AMANDA BASTOS COIMBRA, matrícula 201820380. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 144, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa Maria, 

Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.068709/2024-31, bem como 

irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos. 

Téc. Adm. CARLOS ALEXANDER DE QUADROS MACHADO, SIAPE 1622551 (Presidente); 

Téc. Adm. MARCOS VINICIO DA SILVA, SIAPE 2405124; 

Acad. PATRICIA STREPPEL HARTEMINK, matrícula 202360158. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 145, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR a docente ANDREA AD REGINATTO, SIAPE 2329887, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de Letras Vernáculas, 

da função de Coordenadora do Curso de Graduação à Distância, Licenciatura Plena em Letras – 

Português e Literaturas, da Universidade Aberta do Brasil (UAB), conforme Edital de Seleção UAB – 

conforme resultado do 025/2022 - CTE/PROGRAD/UFSM - Seleção de Bolsistas para Coordenação 

de Cursos de Graduação e Especialização do Sistema UAB, para qual foi designada pela Portaria 

CAL/UFSM n.158 de 16 de novembro de 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 147, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR MARCIA REGINA PEREIRA DE SOUSA, Matrícula SIAPE 1050480, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código 
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FG1.129, para a qual foi designado pela PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 058, DE 19 DE 

ABRIL DE 2022. 

II – Solicitamos a dispensa a partir de 12/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 148, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR FLÁVIA MARIA DE BRITO PEDROSA VASCONCELOS, Matrícula SIAPE 1714093, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para 

exercer a Função Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes 

e Letras, Código FG1.129, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Profa Rebeca Lenize Stumm, 

a partir de 12/08/2024. 

II - Com vigência até o dia 01.01.2026 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 149, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.152353/2023-31, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Centro de Artes e Letras: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

AUGUSTO ELIAS PENNA E SOUZA, SIAPE 1794328; 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162; 

THIAGO KRUSCH BELLO, SIAPE 1042396; 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 152, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087046/2024-53, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Laboratório de Línguas do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 153, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087051/2024-66, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Curso de Música do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 154, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087057/2024-33, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Curso de Artes Cênicas do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 155, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087169/2024-94, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Curso de Dança – Bacharelado do CAL: 
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BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 156, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087171/2024-63, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Curso de Letras do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 157, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087184/2024-32, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Curso Licenciatura em Teatro do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 158, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087235/2024-26, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Curso PG-E Design de Superfície do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 159, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087255/2024-05, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Departamento de Artes Cênicas do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 160, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087259/2024-85, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Departamento de Artes Visuais do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 161, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087263/2024-43, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Departamento de Desenho Industrial do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 
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CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 162, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087382/2024-04, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 163, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087175/2024-41, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Departamento de Letras Vernáculas do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 164, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR, pelo prazo de 30 dias, a partir da data desta portaria, os membros abaixo relacionados 

para constituírem a Comissão de Sindicância Investigativa para apurar as ocorrências citadas no 

Processo Administrativo n. 23081.087282/2024-70, relativo ao inventário de bens patrimoniais do 

Departamento de Música do CAL: 

BRUNA FREITAS SAKIS LEAL, SIAPE 2153024 (Presidente); 

CARINE ANDREIA KOCHHAN, SIAPE 2949757; 

RENATO DA ROSA CORREA, SIAPE 1954162. 

Gil Roberto C. Negreiros, Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 135, DE 16 DE JULHO DE 2024. 

RETIFICAR na Portaria de Pessoal CAL/UFSM N. 135, de 16 de julho de 2024, que designou a 

Comissão Examinadora da Seleção para Professor Substituto na Área de Fagote, do Departamento de 

Música/CAL/UFSM, o seguinte: 

I – Onde se lê “PROF. GILMAR DA SILVA GOULARTE – SIAPE 208698”, lê-se “PROF. GILMAR 

DA SILVA GOULART - SIAPE 2086918”. 

II – Onde se lê “PROF. SANDRO CARTIER LARANJEIRA”, lê-se “PROF. SANDRO CARTIER 

LARANGEIRA”. 

Gabinete da Direção do Centro de Artes e Letras da Universidade Federal de Santa Maria, aos cinco 

dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 

Gil Roberto C. Negreiros, Diretor. 

 

APOSTILA 01 À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 106, DE 21 DE MAIO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes a seguir relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do Estágio 

Probatório da docente Thays Tonin, SIAPE 141160 a partir do dia 20 de março de 2024.  

HELGA CORRÊA- SIAPE 322662 – TITULAR - representando o Departamento  

ALTAMIR MOREIRA – SIAPE 1680573 - TITULAR – representando o Curso de Artes Visuais 

ROSA MARIA BLANCA CEDILLO – SIAPE 2220909 – SUPLENTE - representando o departamento 

KARINE GOMES PEREZ VIEIRA – SIAPE 2868776 - SUPLENTES – representando o curso de artes 

visuais. 

II- PORTARIA COM VIGÊNCIA DE DOIS ANOS. 

Gil Roberto C. Negreiros, Diretor. 

 

APOSTILA 01 À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 111, DE 10 DE JUNHO DE 2024. 
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RECONDUZIR, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a Comissão de Sindicância Investigativa, com sede 

em Santa Maria, Rio Grande do Sul, incumbida de proceder às diligências convenientes ao processo n. 

23081.035718/2024-45: 

Prof.ª TAIS DA SILVA MARTINS, SIAPE 2780185 (Presidente); 

Prof.ª TATIANA KELLER, SIAPE 1801959; 

Adm. CARLOS ALEXANDER DE QUADROS MACHADO, SIAPE 1622551. 

Gabinete da Direção do Centro de Artes e Letras da Universidade Federal de Santa Maria, aos nove 

dias do mês de agosto do ano dois mil e vinte e quatro. 

Gil Roberto C. Negreiros, Diretor. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 162, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal CAL/UFSM n.º 162, de 14 de agosto de 2024, que designou a 

Comissão de Sindicância Investigativa responsável por apurar as ocorrências citadas no Processo de 

Sindicância Investigativa relativo ao inventário de bens patrimoniais do Departamento de Letras 

Estrangeiras Modernas do CAL, onde se lê: “apurar as ocorrências citadas no Processo Administrativo 

n. 23081.087382/2024-04”, lê-se “apurar as ocorrências citadas no Processo Administrativo n. 

23081.087269/2024-11”. 

Gabinete da Direção do Centro de Artes e Letras da Universidade Federal de Santa Maria, aos vinte e 

nove dias do mês de agosto do ano dois mil e vinte e quatro. 

Andreia Machado Oliveira, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de Pessoal UFSM n. 26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 162, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Tiago Bartz Schneider, Matrícula SIAPE 3037556, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG4.070, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 146/CCNE, de 11/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 163, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo para compor a Comissão Setorial do Programa de Gestão de 

Desempenho (CSPGD) do Centro de Ciências Naturais e Exatas: 

TAE Valéria Garlet (Presidente) Siape:1024876 

TAE Antonio Marcos Martins Silveira (membro) Siape: 3125520 

TAE Adriane Marques (membros) Siape: 1863476 

TAE Gustavo Bessauer Nakashima (membro) Siape: 3218676 

TAE Débora Bortoluzzi Pereira (membro) Siape: 2271368 

II – Esta Portaria tem validade de um ano a contar da data da publicação. 

José Neri G. Paniz, Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.915, de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 090, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Daniel Manica, Matrícula SIAPE 1992955, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, Função Gratificada de Secretário Administrativo Substituto da 

Secretaria do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.020, para a qual foi designado pela PORTARIA 

DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 132/2022, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 091, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Leandro Cervo, Matrícula SIAPE 1095040, ocupante do cargo de Auxiliar de Nutrição e 

Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo 
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de Execução e Controle Orçamentário do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.019, para a qual foi 

designado pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 134/2022, DE 01 DE NOVEMBRO DE 

2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 092, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Eunice Fighera, Matrícula SIAPE 2014516, ocupante do cargo de Secretário Executivo, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretária Administrativa 

Substituta da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Rurais, Código FG1.020, nos 

impedimentos legais ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Leandro Cervo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 093, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar a docente Carmen Rejane Flores – Matrícula SIAPE 1514168, para exercer a Função de 

Coordenadora Geral do Curso de Licenciatura em Educação do Campo - UAB/UFSM, com mandato 

de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 097, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar os membros abaixo para compor a Comissão Setorial do Programa de Gestão e Desempenho 

(CSPGD) do Centro de Ciências Rurais/UFSM: 

TAE Leandro Cervo – Matrícula SIAPE 1095040 

TAE Angelita Bordin Sangoi – Matrícula SIAPE 1093194 

TAE Jaíne Soares de Paula Vasconcellos – Matrícula SIAPE 3074775 

TAE Flamarion Ferraz da Rocha – Matrícula SIAPE 1752127 

TAE Adriele Machado Rodrigues – Matrícula SIAPE 1758498 

II – A vigência desta Portaria é de 1(um) ano, a contar da publicação desta. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 100, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Wagner Rafael Machado Eidt ocupante do cargo de Assistente em Administração, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo Substituto da 

Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-AFA-CCR do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG3.040, para a qual foi designado pela PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 140/2022, DE 01 

DE NOVEMBRO DE 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 101, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Andréia Lucimar Silva de Lima, Matrícula SIAPE 2090320, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Secretária Administrativa Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-

AFA/CCR do Centro de Ciências Rurais, Código FG3.040, nos impedimentos legais ou eventuais e 

acompanhando o mandato da titular Luciana Lorenson Pithan da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 104, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR “Pro tempore” Paulo Carteri Coradi, Matrícula SIAPE 1895482, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola do Centro de 

Ciências Rurais, Código FCC.023, para um mandato até 30/10/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 106, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR “Pro tempore” Alexandre Warowsky, Matrícula SIAPE 3070434, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Agrícola do 

Centro de Ciências Rurais do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.023, nos impedimentos legais ou 

eventuais e acompanhando o mandato do titular Paulo Carteri Coradi. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 056, DE 06 DE JUNHO DE 2024. 

Alterar, na PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 048/2024, DE 29 DE ABRIL DE 2024, onde 

se lê “Valério Valdetar Marques Portela Júnior – Matrícula SIAPE 2095250 – Suplente”, leia-se 

"Valério Valdetar Marques Portela Júnior – Matrícula SIAPE 1795340 – Suplente”. 

Gabinete do Diretor do Centro De Ciências Rurais, aos vinte e um dias do mês de agosto de dois mil e 

vinte e quatro. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 100, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

Alterar, na PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 100/2024, DE 15 DE AGOSTO DE 2024, onde 

se lê “DISPENSAR Wagner Rafael Machado Eidt ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário Administrativo Substituto 

da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIGAFA-CCR do Centro de Ciências Rurais, Código 

FG3.040”, leia-se "DISPENSAR, a partir de 05/08/2024, Wagner Rafael Machado Eidt ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Secretário Administrativo Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-AFA-

CCR do Centro de Ciências Rurais, Código FG3.040”. 

Gabinete do Diretor do Centro De Ciências Rurais, aos vinte e nove dias do mês de agosto de dois mil 

e vinte e quatro. 

Alessandro Dal’Col Lúcio, Diretor. 

Fernanda Silveira F. Vogel, Vice-Diretora. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.257, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 155, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

Tornar sem efeito a Portaria N. 145, publicada no DOU em 26/07/2024, que dispensou Gabriel Kalil 

Rocha Pereira, Matrícula SIAPE 1216386, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) do Programa de Pós-

Graduação em Ciências Odontológicas do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.043, para a qual 

foi designado pela Portaria N. 216/CCS, de 13/12/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 156, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

Tornar sem efeito a Portaria N. 148, publicada no DOU em 30/07/2024, que designou Fabricio Batistin 

Zanatta, Matrícula SIAPE 2531124, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenador(a) do Programa de 

Pós-Graduação em Ciências Odontológicas do Centro de Ciências da Saúde, Código FCC.043, para um 

mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 157, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Fabricio Batistin Zanatta, Matrícula SIAPE 2531124, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ciências Odontológicas do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FCC.043, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 177, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Graziela Botton, Matrícula SIAPE 1423262, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta do Curso de Odontologia do Centro de Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, 

Código FCC.037, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Wâneza Dias Borges Hirsch. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 163, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem Comissão de Estágio Probatório da 

Professora Monalisa Dias de Siqueira – SIAPE 1266666 do Departamento de Saúde Coletiva. Esta 

Portaria tem validade de 06 (seis) meses. 

Colegiado do Departamento de Saúde Coletiva: 

Titular: Rosângela da Costa Lima (SIAPE 1241722) 

Suplente: Edi Franciele Ries (SIAPE 1805650) 

Colegiado do Curso de Medicina: 

Titular: Ricardo Souza Heinzelmann (SIAPE 2573438) 

Suplente: Rafael Vaz Machry (SIAPE 1839294) 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 169, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Neida Luiza Kaspary Pellenz, SIAPE 1799206, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada Pró-

Tempore de Coordenadora do Programa de Residência Multiprofissional do Centro de Ciências da 

Saúde, Código FG1.044, para um mandato até 28 de fevereiro de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 172, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Guilherme Lang Motta, Matrícula SIAPE 1924068, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Cirurgia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.051, para um mandato de 

dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 174, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Tiango Aguiar Ribeiro, Matrícula SIAPE 3768107, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituto do Departamento de Cirurgia do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.051, para um 

mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Guilherme Lang Motta. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 109, DE 04 DE JUNHO DE 2024. 

PRORROGAR a Portaria N. 109 de 04 de junho de 2024 da composição da Comissão de Sindicância 

Investigativa, para apurar os fatos citados no Processo Administrativo N. 23081.118872/2023-71 em 

consonância com a Resolução N. 017/2018 por mais 30 dias a partir de 05/08/2024. 

Gabinete da Direção do Centro de Ciências da Saúde, aos dois dias do mês de agosto de 2024. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.083494/2024-88, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 185, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR ANDRE ZANKI CORDENONSI, Matrícula SIAPE 1514362, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) pró-tempore do Curso de Arquivologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FCC.053, para o qual foi designado pela Portaria N. 120/CCSH, de 06/06/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 186, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR ANDRE ZANKI CORDENONSI, Matrícula SIAPE 1514362, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 
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Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Arquivologia do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FCC.053, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 197, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR FERNANDA KIELING PEDRAZZI, Matrícula SIAPE 4308390, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Arquivologia do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.053, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Andre Zanki Cordenonsi. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 203, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Mari Cleise Sandalowski, Matrícula SIAPE 2547477, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FG1.098, para a 

qual foi designada pela Portaria N. 100/CCSH, de 17/04/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 204, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Arthur Coelho Dornelles Junior, Matrícula SIAPE 2082790, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, 

Código FG1.098, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e considerando o que consta no artigo 29 da Portaria 

Normativa UFSM N. 084/2024, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 034, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar os membros abaixo para compor a Comissão Setorial do Programa de Gestão e Desempenho 

(CSPGD) do CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS: 

Breno Brasil de Mello, SIAPE 3359111 

Daniela Lopes do Santos, SIAPE 2065704 

Joice Gaspary Alves, SIAPE 1645348 

Rafael Silveira da Silveira, SIAPE 3133198 

Wiliam de Moura Celestino, SIAPE 1957740 

II – A vigência desta Portaria é de 1(um) ano, a contar da publicação desta. 
 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 062, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Guilherme Galhegos Felippe, Matrícula SIAPE 1203277, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador pro tempore do Programa de Pós-Graduação Mestrado Profissional em História em 

Rede Nacional do Centro de Educação do Centro de Educação, Código FCC.158. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2912/UFSM, de 21/11/2022, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 035, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 
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DESIGNAR Neila Cristina Baldi, Matrícula SIAPE 1424487, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Dança - LICENCIATURA do Centro de Educação Física e 

Desportos, Código FCC.038, para um mandato de um ano, nos impedimentos legais ou eventuais do 

titular Jesse da Cruz. 

Rosalvo Luis Sawitzki, Diretor. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, 

nomeada pela Portaria N. 2.139, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de 

acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 177, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto do 

Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, na Área – Engenharia Civil/Instalações Prediais (Hidrossanitárias, de Gás e de Combate a 

Incêndios), conforme Edital N. 161, de 26 de junho de 2024. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado na 

Comissão 

Leandro Conceição Pinto 2211899 Docente Presidente 

João Francisco Carlexo Horn 1964955 Docente Membro titular 

Vanessa Sari 1028320 Docente Membro titular 

Ana Beatris Souza de Deus Brusa 1360298 Docente Membro suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 90 (noventa) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 178, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM e Professores convidados, 

abaixo relacionados, para comporem a Comissão Especial do Processo de Promoção para acesso à 

Classe E, Professor Titular, Nível Único, referente ao Processo 23081.061715/2024-67, de DANIEL 

PINHEIRO BERNARDON (Matrícula SIAPE 1651755). 
Nome  SIAPE Instituição de Origem Cargo Papel desempenhado na Comissão 

Alzenira da Rosa Abaide 379558 UFSM Docente Presidente 

Christiano Lyra Filho - UNICAMP Docente Membro titular 

Djalma Mosqueira Falcão - UFRJ Docente Membro titular 

Nelson Kagan - USP Docente Membro titular 

Ghendy Cardoso Junior 1225270 UFSM Docente Membro suplente 

Alessandro Gonçalves Girardi - UNIPAMPA Docente Membro suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 179, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR RAQUEL CRISTINE KUHN, Matrícula SIAPE 1954147, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.088, para a qual foi designada pela Portaria 015/2023/CT, de 

27/01/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 180, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR EDERSON ROSSI ABAIDE, Matrícula SIAPE 3217823, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador Substituto do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FCC.088, para a qual foi designado pela Portaria 

021/2023/CT, de 06/02/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 181, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR EDERSON ROSSI ABAIDE, Matrícula SIAPE 3217823, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FCC.088, pelo período de 2 (dois) anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 183, DE 06 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR FERNANDA DE CASTILHOS, Matrícula SIAPE 1712204, ocupante do cargo de 

Professora do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Engenharia Química, Código FCC.088, 

para um mandato correspondente ao do Coordenador do Programa, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Ederson Rossi Abaide (SIAPE 3217823). 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 188, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar os membros abaixo para compor a Comissão Setorial do Programa de Gestão e Desempenho 

(CSPGD) do CENTRO DE TECNOLOGIA: 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado na 

Comissão 

João Gabriel Goergen 1987642 Docente Presidente 

Guilherme Basso 2151060 Docente Participante 

Jefferson Menezes de Oliveira 1755886 Docente Participante 

Luciana Ivanete Kapelinski 1622920 Docente Participante 

Simoni Timm Hermes 1645409 Docente Participante 

II – A vigência desta Portaria é de 1 (um) ano, a contar da publicação desta. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 194, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto do 

Departamento de Engenharia Sanitária e Ambiental, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, na Área – Ciências Agrárias I, conforme Edital N. 188, de 02 de agosto de 2024. 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado na 

Comissão 

Francisco Rossarolla Forgiarini 2650107 Docente Presidente 

Ana Beatris Souza de Deus Brusa 1360298 Docente Membro titular 

Pualo Ivonir Gubiani 1998731 Docente Membro titular 

Vanessa Sari 1028320 Docente Membro suplente 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 90 (noventa) dias. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

CACHOEIRA DO SUL, nomeado pela Portaria N. 2.126, de 14 de dezembro de 2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela Portaria N. 

55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 039, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo para compor a Comissão Setorial do Programa de Gestão e 

Desempenho (CSPGD) do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira Do Sul: 

- Daniela Trindade Morales, SIAPE 1350487; 

- Jonas Fontoura da Motta, SIAPE 2277086; 

- Mariângela Brum Frota, SIAPE 1804352; 

- Rodrigo Chagas Menezes, SIAPE 2273284; 

- Ronaldo de Oliveira Macedo, SIAPE 3414063. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de 1 ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 040, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Eloisa Montanha Souza da Silva, Matrícula SIAPE 3338322, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Diretora do Restaurante Universitário - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 

em Cachoeira do Sul, Código FG2.019. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 041, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 
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DELEGAR À MINÉIA JOHANN SCHERER, Matrícula SIAPE 2486935, ocupante do cargo de 

PROFESSORA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

COMPETÊNCIA de responsável pela Coordenação de Estágio do curso de Arquitetura e Urbanismo 

do Campus de Cachoeira do Sul. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e terá a validade de 1 ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 042, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Celso Becker Tischer, SIAPE 1388129, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador(a) do Curso 

de Engenharia Elétrica – UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FCC.145, para a qual foi designado pela Portaria N. 077/CS, de 26/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – O servidor deixará de perceber o Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 043, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Paulo César Vargas Luz, Matrícula SIAPE 3092966, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Engenharia Elétrica – UFSM-CS do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.145, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 090/CS, de 30/08/022. 

II – O servidor deixará de perceber o Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 044, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Paulo César Vargas Luz, Matrícula SIAPE 3092966, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) da Curso de Engenharia Elétrica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FCC.145, para um mandato de dois anos. 

II – Mantém-se a lotação oficial. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV – O servidor deixará de perceber Adicional de Periculosidade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 045, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Minéia Johann Scherer, Matrícula SIAPE 2486935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Arquitetura e Urbanismo – UFSM – CS do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.143, para a qual foi designada pela Portaria N. 071/CS, de 

26/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 046, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Arquitetura e Urbanismo – UFSM – CS do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.143, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 028/CS, de 30/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 047, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Júlio César Pinheiro Pires, Matrícula SIAPE 2211935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) da Curso de Arquitetura e Urbanismo - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FCC.143, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 048, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Ezequiel Saretta, Matrícula SIAPE 2324296, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Engenharia Agrícola – UFSM – CS do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria e Cachoeira do Sul, Código FCC.144, para a qual foi designado pela Portaria N. 029/CS, 

de 26/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 049, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Tiago Rodrigo Francetto, Matrícula SIAPE 2396363, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Engenharia Agrícola – UFSM – CS do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.144, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 091/CS, de 30/08/2024. 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 050, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Tiago Rodrigo Francetto, Matrícula SIAPE 2396363, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) da Curso de Engenharia Agrícola - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FCC.144, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 051, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Cristiano Frandalozo Maidana, Matrícula SIAPE 1890370, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Curso de Engenharia Mecânica – UFSM – CS do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.146, para a qual foi designado pela Portaria N. 

075/CS, de 26/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 052, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Ederval de Souza Lisboa, Matrícula SIAPE 1041575, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Engenharia Mecânica – UFSM – CS do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.146, para a qual foi designado 

pela Portaria N. 089/CS, de 30/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 053, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Ederval de Souza Lisboa, Matrícula SIAPE 1041575, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) da Curso de Engenharia Mecânica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira 

do Sul, Código FCC.146, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 054, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Vanessa Teresinha Alves, Matrícula SIAPE 3027333, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

do Curso de Engenharia de Transporte e Logística – UFSM – CS do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.147, para a qual foi designada pela Portaria N. 

030/CS, de 16/05/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 055, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 
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DISPENSAR Régis Leandro Lopes da Silva, Matrícula SIAPE 1074031, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto do Curso de Engenharia de Transporte e Logística – UFSM – CS do Campus 

da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.147, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 037/CCS, de 02/06/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 056, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Vanessa Teresinha Alves, Matrícula SIAPE 3027333, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Engenharia de Transportes e Logística - UFSM-CS do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.147, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 059, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Minéia Johann Scherer, Matrícula SIAPE 2486935, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Curso de Arquitetura e Urbanismo - UFSM-CS do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.143, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais da titular Minéia Johann Scherer. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 060, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Alfran Tellechea Martini, Matrícula SIAPE 1392553, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia Agrícola - UFSM-CS do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Cachoeira do Sul, Código FCC.144, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Ezequiel Saretta. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 061, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Laura Lisiane Callai dos Santos, Matrícula SIAPE 1101975, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta da Curso de Engenharia Elétrica - UFSM-CS do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.145, para um mandato de dois anos, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular Celso Becker Tischer. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 062, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Debora Faoro, Matrícula SIAPE 1743013, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta da Curso de Engenharia Mecânica - UFSM-CS do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, 

Código FCC.146, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular 

Cristiano Frandalozo Maidana. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CS/UFSM N. 063, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Régis Leandro Lopes da Silva, Matrícula SIAPE 1074031, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) Substituto da Curso de Engenharia de Transportes e Logística - UFSM-CS do 

Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Cachoeira do Sul, Código FCC.147, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Vanessa Teresinha Alves. 

Anderson Dal Molin, Diretor. 
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O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, e tendo em vista o disposto no Regimento Interno do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, aprovado pela Resolução N. 007/2019-

UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 051, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os(as) membros(as) abaixo relacionados(as) para comporem o órgão colegiado 

denominado “Comissão Setorial do Programa de Gestão e Desempenho (CSPGD) do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen (UFSM/FW)”, pelo período de um (01) 

ano: 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado no 

Colegiado 

Terezinha de Fátima Pôncio 1793313 TAE Presidente 

Claudiosir Roque dos Santos 1642448 TAE Membro titular 

Dilvan Mauricio Lopes 1131708 TAE Membro titular 

Fábio Desconsi 2164371 TAE Membro titular 

Fernanda Buriol 2036526 TAE Membro titular 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 053, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Lorimar Francisco Munaretto, Matrícula SIAPE 1555724, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental - UFSM-FW do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.213, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 51/FW, de 16/08/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 054, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Marcus Bruno Domingues Soares, Matrícula SIAPE 2260226, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Chefe Substituto da Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental - UFSM-FW do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.213, para a qual foi 

designado pela Portaria N. 003/FW, de 09/01/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 055, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Marcus Bruno Domingues Soares, Matrícula SIAPE 2260226, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe do Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental - UFSM-FW do Campus 

da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.213, para um mandato 

de dois anos. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 059, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 053, de 16 de agosto de 2024, a qual dispensou o servidor 

Lorimar Francisco Munaretto, Matrícula SIAPE 1555724, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe do 

Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental - UFSM-FW do Campus da Universidade Federal 

de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.213, para a qual foi designado pela Portaria N. 

51/FW, de 16/08/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 060, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria N. 054, de 16 de agosto de 2024, a qual dispensou o servidor Marcus 

Bruno Domingues Soares, Matrícula SIAPE 2260226, ocupante do cargo de Professor do Magistério 

Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental – UFSMFW do Campus da Universidade Federal 
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de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.213, para a qual foi designado pela Portaria N. 

003/FW, de 09/01/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 061, DE 20 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Patricia Rodrigues Fortes, Matrícula SIAPE 1852696, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental - UFSM-FW do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.213, para um mandato de 

dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Marcus Bruno Domingues Soares. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 063, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Raphael Correa Medeiros, Matrícula SIAPE 2028980, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Programa de Pós- Graduação em Ciência e Tecnologia Ambiental - Campus UFSM-FW 

do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FCC.029, para 

a qual foi designado pela Portaria N. 005/FW, de 11/01/23. 

II - O servidor deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 066, DE 23 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR a professora Malva Andrea Mancuso, matrícula SIAPE 1912444, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, vinculado ao regime de trabalho com Dedicação Exclusiva, para exercer a atividade 

de Coordenadora Pro Tempore do Curso de Licenciatura em Educação Indígena do Campus da 

Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, ofertado na modalidade de Educação 

a Distância, no âmbito da Universidade Aberta do Brasil, com remuneração por meio de bolsa da 

UAB/UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 067, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Hilda Hildebrand Soriani, Matrícula SIAPE 2132085, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia Ambiental- Campus 

UFSM-FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código 

FCC.029, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Samara 

Terezinha Decezaro. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 069, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR o(as) membro(as) abaixo relacionado(as) para comporem o órgão colegiado denominado 

“Comissão de Seleção de Professores(as) Formadores(as) e Formadores(as) Convidados(as) para o 

Curso de Licenciatura Intercultural Indígena – PARFOR - Edital 058/2024 PROGRAD/UFSM”, 

vinculado à estrutura organizacional do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico 

Westphalen (UFSM/FW), pelo período de trinta dias a contar de 28 de agosto de 2024: 
Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado no 

Colegiado 

Aline Ferrão Custodio Passini 2023724 Docente Presidente 

Gizelli Moiano de Paula 1970843 Docente Membro titular 

Sidnei Renato Silveira 1969064 Docente Membro titular 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

Eliane Pereira dos Santos, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DE PALMEIRA DAS MISSÕES, da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria N. 99.080, de 17/12/2020, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

de acordo com o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, e, de acordo com o que consta no Processo N. 

23081.081086/2024-91, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 083, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR professora Maritiele Naissinger da Silva, SIAPE 2094925, para exercer a função de 

Coordenadora do Estágio Curricular em Unidades de Alimentação e Nutrição (NUT1113), do Curso de 
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Nutrição, da Universidade Federal de Santa Maria, campus em Palmeira das Missões, com atribuìção 

de 1 (uma) hora semanal de encargos indiretos pelo desempenho desta função. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 2 (dois) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 084, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR professora Adriane Cervi Blumke, SIAPE 2395388, para exercer a função de 

Coordenadora do Estágio Curricular em Nutrição e Saúde Coletiva (NUT1112), do Curso de Nutrição, 

da Universidade Federal de Santa Maria, campus em Palmeira das Missões, com atribuìção de 1 (uma) 

hora semanal de encargos indiretos pelo desempenho desta função. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 2 (dois) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 085, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR professora Lívia Ferraz D'Avila, SIAPE 3347118, para exercer a função de Coordenadora 

do Estágio Curricular em Nutrição Clínica (NUT1111), do Curso de Nutrição, da Universidade Federal 

de Santa Maria, campus em Palmeira das Missões, com atribuìção de 1 (uma) hora semanal de encargos 

indiretos pelo desempenho desta função. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 2 (dois) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 089, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DISPENSAR Vanessa Ramos Kirsten, Matrícula SIAPE 1898541, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 

Substituta da Curso de Nutrição - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FCC.119, para a qual foi designada pela Portaria N. 161/PM, de 

04/12/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 090, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR Adriane Cervi Blümke, Matrícula SIAPE 2395388, ocupante do cargo de Professora do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta da Curso de Nutrição - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FCC.119, para um mandato de dois anos, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Maritiele Naissinger da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 091, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissão Especial de Avaliação de 

desempenho de promoção à classe de Professor Titular da carreira de Magistério do EBTT, Nível 1, 

para avaliação da Professor ELÍSIO DE CAMARGO DEBORTOLI, SIAPE 1625600: 

Membros Titulares: 

Prof.ª Luciana Fagundes Christofari, SIAPE 1651480 - UFSM - Presidente 

Prof.ª Nadir Paula da Rosa - IFC - Campus Videira 

Prof. Getúlio Jorge Stefanello Júnior - IFFar - Campus Frederico Westphalen 

Prof. Luiz Antero de Oliveira Peixoto - IFFar - Campus Júlio de Castilhos 

Membro Suplente: 

Prof. Jorge Nunes Portela - IFRS - Campus Sertão. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 093, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

AUTORIZAR o servidor RICARDO ZAMBARDA VAZ, SIAPE 1972376, docente do Departamento 

de Zootecnia e Ciências Biológicas, a participar de atividade com retribuição pecuniária para docentes 

com dedicação exclusiva, de acordo com os incisos VIII e XII do ART. 5º da Resolução 018/2019. 

A atividade consta de uma palestra referente à temática de produção de bovinos de corte para produtores 

rurais, no município de Lagoa Vermelha - RS, com duração de uma hora e trinta minutos, no dia 05 de 

setembro de 2024. A palestra faz parte do Fórum Permanente do Agronegócio, sendo uma das temáticas 

“Para onde irão os novilhos”. Esses eventos são realização do Sindicato Rural do município sede e da 

FARSUL/SEBRAE/CASARURAL. 
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APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 109, DE 11 DE JULHO DE 2023. 

ALTERAR, a Portaria de Pessoal N. 109, 11 de julho de 2023, que designou os membros da Comissão 

de Avaliação de Estágio Probatório da docente LÍVIA FERRAZ D’AVILA, do Departamento de 

Alimentos e Nutrição, da Universidade Federal de Santa Maria, campus em Palmeira das Missões, no 

que segue: 

Excluir: 

- Vanessa Ramos Kirsten, SIAPE 1898541, membro titular, representando o Colegiado do Curso de 

Nutrição. 

Incluir: 

- Giovana Cristina Ceni, SIAPE 1651078, membro titular, representando o Colegiado do Curso de 

Nutrição. 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

CAMPUS DA UFSM EM PALMEIRA DAS MISSÕES, aos vinte seis dias do mês de agosto do ano 

de dois mil e vinte e quatro. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 092, DE 21 DE JUNHO DE 2023. 

ALTERAR, a Portaria de Pessoal N. 092, de 21 de junho de 2023, que designou os membros da 

Comissão de Avaliação de Estágio Probatório da docente MARITIELE NAISSINGER DA SILVA, do 

Departamento de Alimentos e Nutrição, da Universidade Federal de Santa Maria, campus em Palmeira 

das Missões, no que segue: 

Excluir: 

- Vanessa Ramos Kirsten, SIAPE 1898541, membro titular, representando o Colegiado do Curso de 

Nutrição; 

Incluir: 

- Adriane Cervi Blümke, SIAPE 2395388, membro titular, representando o Colegiado do Curso de 

Nutrição. 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

CAMPUS DA UFSM EM PALMEIRA DAS MISSÕES, aos vinte seis dias do mês de agosto do ano 

de dois mil e vinte e quatro. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 132, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

ALTERAR, a Portaria de Pessoal N. 132, 29 de agosto de 2023, que designou os membros da Comissão 

de Avaliação de Estágio Probatório da docente SHANDA DE FREITAS COUTO, do Departamento de 

Alimentos e Nutrição, da Universidade Federal de Santa Maria, campus em Palmeira das Missões, no 

que segue: 

Excluir: 

- Vanessa Ramos Kirsten, SIAPE 1898541, membro suplente, representando o Colegiado do 

Departamento 

Incluir: 

- Loiva Beatriz Dallepiane, SIAPE 2724510, membro suplente, representando o Colegiado do Curso de 

Nutrição. 

II – Permanecem inalterados os demais itens da Portaria. 

CAMPUS DA UFSM EM PALMEIRA DAS MISSÕES, aos vinte seis dias do mês de agosto do ano 

de dois mil e vinte e quatro. 

 

Luiz Anildo Anacleto da Silva, Diretor. 

 

O DIRETOR DO COLÉGIO TÉCNICO INDUSTRIAL DE SANTA MARIA da Universidade Federal 

de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 266, de 28/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 033, DE 10 DE JULHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N. 031, de 05 de Junho de 2024, 

publicada no DOU dia 13 de junho de 2024, Seção 2, página 30, que dispensa Walter Priesnitz Filho, 

Matrícula SIAPE 1680748, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único 
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de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador do Curso Mestrado Acadêmico em 

Educação Profissional e Tecnológica do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CTISM/UFSM N. 037, DE 10 DE JULHO DE 2024. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria de Pessoal CTISM/UFSM N. 031, de 05 de Junho de 2024, 

publicada no DOU de 13 de junho de 2024, seção 2, página 30, que dispensa Walter Priesnitz Filho, 

Matrícula SIAPE 1680748, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador do Curso Mestrado Acadêmico em 

Educação Profissional e Tecnológica do Departamento de Ensino do Colégio Técnico Industrial de 

Santa Maria. 

Rafael Adaime Pinto, Diretor. 

 

A Diretora da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 

045, de 05 de janeiro de 2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias conforme o Art. 73 do 

Regimento Geral da UFSM e considerando o que consta no artigo 29 da Portaria Normativa UFSM 

N. 084/2024, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL UEIIA/UFSM N. 041, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

Designar os membros abaixo para compor a Comissão Setorial do Programa de Gestão e Desempenho 

(CSPGD) da Unidade de Educação Infantil Ipê Amarelo: 

- Maria Talita Fleig (SIAPE: 2381031) 

- Daliana Loffler (SIAPE: 2187304) 

- Liliam Helena Batista da Silva (SIAPE: 2276969) 

- Michelle Vargas Reginatto (SIAPE: 2143567) 

II – A vigência desta Portaria é de 1(um) ano, a contar da publicação desta. 

Maria Talita Fleig, Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 582, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora LEILA MARIZA HILDEBRANDT, matricula SIAPE 1696990, para exercer 

suas atividades no Departamento de Ciencias da Saude Campus Palmeira das Missoes - UFSM, 

consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2019 e Processo n 

23081.039803/2024-82 discriminadas a partir de 01/08/2024. II -Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 05/03/2024 Data Inicial do Adicional: 06/03/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LEILA MARIZA HILDEBRANDT  

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE-UFSMPM 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 583, DE 01 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora CRISTIANE LENZ DALLA CORTE, matricula SIAPE 1184252 para exercer 

suas atividades no Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular - CCNE, consideradas insalubres 

grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.331/2018 e Processo n 23081.053275/2024-74 

discriminadas a partir de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 07/04/2024 

Data Inicial do Adicional: 08/04/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CRISTIANE LENZ DALLA CORTE 

CARGO:PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1195 - DEPTO DE BIOQUIMICA E BIOLOGIA MOLECULAR 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 584, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI, matricula SIAPE 1835762, para 

exercer suas atividades na UFSM - Cachoeira do Sul, consideradas periculosas grau unico (10%), 

conforme avaliacao n 26247-000.006/2024 e Processo n 23081.064611/2024-12 discriminadas a partir 

de 08/02/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI 

CARGO : PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO : 1539 – COORDENADORIA DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL 

ADICIONAL : PERICULOSIDADE   GRAU: UNICO 

INICIO CONCESSÃO: 08/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 585, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LEONARDO DE SOUZA 

ZULIANI, matrícula SIAPE 2942486, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 01 de agosto de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 160 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. 

§4º do Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

10h PORTARIA DE PESSOAL 

PROGEP/UFSM N. 1.169, DE 14 DE 

OUTUBRO DE 2022  
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Administração de Abrigos Temporários 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
08/07/2024 

Metodologias Educacionais Aplicadas à 

Temática Água e Sustentabilidade 
25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
08/07/2024 

Planejamento e Orçamento: Primeira Infância 25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
05/07/2024 

Saúde mental, atenção psicossocial e 

interculturalidade nas migrações 
30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
01/08/2024 

Regulação de Sistemas de Saúde do SUS 30h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 586, DE 02 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JOÃO SENNA DE 

ANDRADE DA ROSA, matrícula SIAPE 3141871, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a 

partir de 02 de agosto de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 157 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 
32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
01/02/2024 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/03/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho 

(PGD) a partir da experiência na UFRN 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
06/08/2023 

Carreira dos Servidores Técnico - 

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/03/2023 

Fundamentos de Segurança da Informação na 

Transformação Digital 
25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
29/02/2024 

Lei nº 8112/90 e suas alterações 40h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
27/02/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 587, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) FABIANE MEDIANEIRA 

GRACIANO DA SILVA, matrícula SIAPE 3248520, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a 

partir de 05 de agosto de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 140 horas/aula 

(104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 
32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
29/12/2023 

Planejamento e Organização Pessoal no 

Trabalho 
20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
07/02/2024 

E-liderança: como gerenciar e liderar equipes 

em  ambientes remotos 
20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
27/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de Comunicação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
05/03/2024 

Comunicação não violenta 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
10/06/2023 

Sustentabilidade na Administração Pública 28h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
22/04/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 588, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) BÁRBARA REICHERT, 

matrícula SIAPE 3160175, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 04 de agosto de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 182 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
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Condutas Éticas e Disciplinares no Serviço 

Público 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
01/08/2023 

Gestão Pedagógica dos Cursos de Graduação 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
27/11/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 
32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
22/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de Comunicação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
24/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 

Ferramentas de Organização 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
08/03/2024 

Ferramentas para Organização do Trabalho 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
12/04/2024 

Controle de Qualidade e suas Tecnologias 50h FAMEESP - Faculdade Metropolitana do 

Estado de São Paulo - Ribeirão Preto - SP 
17/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 589, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) JULIANO MARTINUZZI 

IBALDO, matrícula SIAPE 3222856, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 01 de agosto de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 120 horas/aula (103.06.16.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Saberes e Práticas Profissionais em Saúde 120h Associação Brasileira de Educação 

Online - ABELINE - Teresina - PI 
19/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 590, DE 05 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DANIEL MÂNICA, matrícula SIAPE 1992955, ocupante do cargo de Administrador, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 03 de agosto de 2024, referente ao curso Mestrado 

em Gestão em Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa 

Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 591, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional 

de Irradiação Ionizante grau mínimo - 5 % cumulativamente com o adicional de Insalubridade ora 

concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer 

de Força Executória n. 00727/2024/A-EATE/EADM4/PGF/AGU, Processo Judicial: 5003253-

24.2022.4.04.7102, Processo PEN n. 23081.083653/2024-44, conforme períodos discriminados no 

referido parecer de força executória - a partir de 20/12/2022. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : MARCIA LISIANE DE OLIVEIRA BARROZO 

CARGO : TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO : 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÍNIMO 

INICIO CONCESSÃO : 20 DE DEZEMBRO DE 2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 592, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARTA CRISTINA SCHUCH, matrícula SIAPE 1282740, ocupante do cargo de Assistente Social, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de agosto de 2024, referente ao curso 

Mestrado em Gestão em Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 593, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JONATHAN CARDOZO MACIEL, matrícula SIAPE 2010902, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 06 de agosto de 2024, 

referente ao curso Especialização em Matemática Financeira e Estatística (105.11.07.011), realizado 

no(a) Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 594, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) SOLEI REJANE LENZ, 

matrícula SIAPE 1795048, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 07 de agosto de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 352 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Análise e Melhoria de Processos 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
25/02/2023 

Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos em 

Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 03/03/2023 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 03/03/2023 
Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 15/03/2023 
Gestão Universitária e Liderança 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 22/03/2023 
Nova Lei de Licitações e Contratos: aspectos gerais e 

pontos de atenção 
40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
12/04/2023 

Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos 40h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
24/05/2023 

Recepção Institucional 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/06/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a partir 

da experiência na UFRN 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/08/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa 
de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 18/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 

Organização 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 19/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos e 

Planilhas 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - Apresentações e 

Formulários 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 08/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 595, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Wagner Rafael Machado Eidt, Matrícula SIAPE 2090723, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-AFA/CCR para o Setor 

Administrativo - CSG, a partir de 05/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 596, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Eduardo Peláez Covatti, Matrícula SIAPE 1241179, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, do Setor Administrativo - CSG para a Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-

AFA/CCR, a partir de 05/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 597, DE 07 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER a servidora Ariane de Fátima Escobar Rossi Niederauer, Matrícula SIAPE 2693809, 

ocupante do cargo de Secretário Executivo, Código 701076, Classe E- IV - Padrão 8, do Quadro Único 

de Pessoal da UFSM, do Gabinete do Reitor para a Secretaria de Apoio Internacional, a partir de 

05/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 598, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ALEXANDRE MACCARI FERREIRA, matrícula SIAPE 1863564, ocupante do cargo de Secretário 
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Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de agosto de 2024, 

referente ao curso Doutorado em Comunicação (105.09.09.044), realizado no(a) Universidade Federal 

de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 599, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor GABRIEL KALIL ROCHA PEREIRA, matricula SIAPE 1216386 para exercer 

suas atividades no Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas insalubres grau 

medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.419/2023 e Processo n 23081.080295/2024-18 

discriminadas a partir de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 30/07/2024 

Data Inicial do Adicional: 31/07/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GABRIEL KALIL ROCHA PEREIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 600, DE 08 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor FABRICIO BATISTIN ZANATTA, matricula SIAPE 2531124, para exercer 

suas atividades no Centro de Ciencias da Saude - CCS, consideradas insalubres grau medio 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.393/2023 e Processo n 23081.080897/2024-75, discriminadas a partir 

de 05/08/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FABRICIO BATISTIN ZANATTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 264 - CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE  GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 05/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 601, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor MICHEL BRONDANI, matricula SIAPE 3115831, para exercer suas atividades 

no Departamento de Engenharia Quimica Centro de Tecnologia, consideradas insalubres grau maximo 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.373/2022 e Processo n 23081.059135/2024-18, discriminadas a 

partir de 26/05/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MICHEL BRONDANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 454 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO : 26/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 602, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n. 11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

1583775 ALBERTO TONETO DUTRA Técnico em Enfermagem 05/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1949924 ALDES MARQUES GABRIEL Auxiliar em Administração 28/05/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1584690 ALINE BALDISSERA LEAL Técnico em Enfermagem 20/05/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 
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1584522 ALINE BIN Enfermeiro-Area 15/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1945372 ALINE DE OLIVEIRA FREITAS Auxiliar de Saúde 24/05/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2225344 ANA PAULA DE AZEVEDO DAL POZZOLO Contador 06/05/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1584613 ANA PAULA PALMEIRA MARQUES LIED Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1136116 ANA PAULA PEREIRA GUIMARÃES DA SILVA Bibliotecário-Documentalista 15/05/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2362749 ANDREA PROCHNOW Enfermeiro-Area 12/05/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1584443 ANDREIA BRENDLER FERREIRA Técnico em Enfermagem 18/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584809 
ANDREIA NORONHA OLIVEIRA NEVES DA 

SILVA 
Técnico em Enfermagem 20/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1831039 ANDREIA VEDOIN 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
19/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1585538 ANE MARGARETE HOLKEM DIAS VIEIRA Técnico em Enfermagem 23/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583846 BENITA EVAIR DA SILVA RODRIGUES Técnico em Enfermagem 07/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584375 CARINA BOLZAN CASAROTTO Técnico em Enfermagem 06/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584399 CARLA CORREA Técnico em Enfermagem 08/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1201194 CARLOS PIOVESAN Administrador 22/05/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1583851 CARMEN GISSELI SOUZA DA SILVA Técnico em Enfermagem 21/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583976 CATICIANE AVELLO SCHIRMER Técnico em Enfermagem 11/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584414 CELSO LEONEL SILVEIRA Técnico em Enfermagem 08/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1834438 CHAIANE MARTINS RODRIGUES Nutricionista-Habilitação 18/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3154640 CHAIENE LINAI ALVES ACOSTA Assistente em Administração 07/05/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1584817 CLAUDIA REGINA MALDANER Enfermeiro-Area 21/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1584632 CLAUDIA ZAMBERLAN Enfermeiro-Area 13/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3630531 CRISTIANE FRANCO CODEVILLA Farmacêutico 20/05/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

2103765 DAIÂNI GREICE CAGLIARI Administrador 17/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1584639 DANIEL SULIVAN DE FREITAS SILVA Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583985 DANIELA MARIA MUNARETO DO AMARAL Instrumentador Cirúrgico 02/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583981 DANIELE ALVES BARROS GUIDOLIN Técnico em Enfermagem 05/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583984 DEBORA PEDROLLO DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 10/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1510896 DEILI JULIANA SCHMIDT DE SCHMID Assistente em Administração 06/05/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3046564 DENISE ANTUNES REIS Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1584507 DENISE NETTO BALDONI Técnico em Enfermagem 09/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3046163 DIANE COSTA PEREIRA Administrador 16/05/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1584843 DINAIR DE DAVID Técnico em Enfermagem 25/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2227419 EDEMIR SANTOS DE PAULA 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
12/05/2024 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

1384781 EDERSON FERNANDO SPARREMBERGER Contador 03/05/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1452748 EDILSON LUIS MANDICAJU MARTINS Odontólogo - 40 h 04/05/2024 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

1831047 EDUARDO SCHWANCK SARAIVA Administrador 22/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1453225 ELISABETH ALVES PRATI RIBEIRO Assistente em Administração 06/05/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1584495 EMERSON LUIZ FLORES DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 12/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584354 ENARA RUPPENTHAL Técnico em Enfermagem 06/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584841 EREMITA DE OLIVEIRA CODEN Técnico em Enfermagem 25/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1671664 FABIANE DA SILVA MONTOLI Pedagogo-Área 08/05/2024 E - Padrão 10 E - Padrão 11 

1159753 FABIANE MARZARI POSSATTI Enfermeiro-Area 02/05/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1584695 FABIANO PRESTA Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584805 FATIMA REGINA MACHADO PIRES Técnico em Enfermagem 21/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584835 FERNANDA DE FÁTIMA FERREIRA PRADELLA Enfermeiro-Area 26/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1584741 FERNANDA LUISA BUBOLTZ Enfermeiro-Area 22/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1829495 FERNANDO BUSANELLO MENEGHETTI 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
29/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2769306 FERNANDO LIMA RIVAS Assistente em Administração 25/05/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1584439 FERNANDO TOLFO Enfermeiro-Area 09/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1584607 FILIPE BERNARDES DIAS Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 
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1584432 FLAVIANA PEROBELLI DE OLIVEIRA Técnico em Enfermagem 18/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3238681 FLÁVIO LUZ DA LUZ Assistente em Administração 19/05/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1584783 FRANCELENE RODRIGUES MELGAREJO Técnico em Enfermagem 21/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1570908 GABRIELA DALCIN DA FONSECA 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
12/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3235563 GABRIELA ZANELLA MARCON Técnico em Farmácia 07/05/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1829308 GISÉLI DUARTE BASTOS 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
08/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3042525 GRACIANE ZANON Técnico de Laboratório Área 02/05/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

3314384 IRIANE RODRIGUES DA ROSA Administrador 01/05/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1755886 JEFFERSON MENEZES DE OLIVEIRA Administrador 17/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1584546 
JERUSA CONCEICAO CICHERO DA ROSA 

BARCELOS 
Técnico em Enfermagem 03/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584621 JOANA EMILIA STRAHL GLANZEL Técnico em Enfermagem 12/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584846 JOCELANE APARECIDA CARVALHO FRAGOSO Técnico em Enfermagem 25/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584625 JODETE MEDIANEIRA NIEDERAUER BRASIL Técnico em Enfermagem 12/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3042885 JONAS MIGOTTO FILHO Auxiliar em Administração 03/05/2024 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

2074207 JOSIANE AYRES SFREDDO DA ROZA Arquivista 29/05/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1238760 JULIANA ABREU DUTRA Técnico em Contabilidade 30/05/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3238168 JULIANA MATHIAS DOMINGUES Assistente em Administração 13/05/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1585770 JULIANA PIVETTA COGO Técnico de Laboratório Área 30/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583769 JULIELI ROSSO Enfermeiro-Area 05/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1583845 JULIO CESAR DE MENEZES Técnico em Enfermagem 06/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3043198 JÚLIA APARECIDA COSTA MARTINS FLORES Assistente Social 07/05/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2074026 KARINE BAUCHSPIESS Técnico de Laboratório Área 25/05/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1584733 KATIANE SEFRIN SPERONI Técnico em Enfermagem 24/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584421 KELEN DA COSTA POMPEU Técnico em Enfermagem 09/05/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1827706 LAUREN KLEINERT LONDERO SALDANHA Administrador 08/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1584660 LEANDRO GONCALVES DE SOUZA Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583977 LEANDRO NUNES FERRAO Técnico em Enfermagem 05/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1241218 LEONI NOGUEIRA BRONDANI Técnico de Laboratório Área 08/05/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1583847 
LIDIANE TEREZINHA SAVEGNAGO DONA 

ZANINI 
Técnico em Enfermagem 05/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584732 LILIAN MEDIANEIRA COELHO STEKEL Enfermeiro-Area 19/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1585537 LISIANE ALVES OZORIO Técnico em Enfermagem 19/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3316808 LIZIANI DE SOUZA DEGLINOMINI Arquivista 22/05/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

6378997 LORILEI BELMIRA VENTURINI Técnico em Enfermagem 28/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584834 LUCELIA GINDRI Enfermeiro-Area 26/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1675768 LUCIA BOLCAN 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
12/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3042662 LUCIANA FILIPPIN COSSETIN Técnico em Farmácia 02/05/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1412081 LUCIANE CRISTINA IOP Assistente em Administração 29/05/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1584617 LUCIANE SILVA DE CARVALHO Enfermeiro-Area 12/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1939167 LUCIANO AZEVEDO CASSOL 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
02/05/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1584497 LUIZ AURELIO KAMPORT Técnico em Enfermagem 12/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584749 LUIZ CARLOS CARNEIRO PEREIRA Técnico em Enfermagem 20/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

2533174 LUIZA DE OLIVEIRA PITTHAN Enfermeiro-Area 13/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2228098 LUÍS ANDRÉ PEREIRA GODINHO Auxiliar em Administração 21/05/2024 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1584569 MAGALLY DA SILVA ILHA Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1830955 MAIKEL GUERRA BATHAGLINI Administrador 16/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2069787 MARCELO BRUNING Operador de Caldeira 04/05/2024 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

2568749 MARCELO GODOI MACHADO Administrador 08/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1584629 MARCIA DAL BEM CHEROBINI Enfermeiro-Area 13/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1452745 MARIA APARECIDA CARDOSO NICOLOSO Assistente em Administração 06/05/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2073894 MARIA HELENA DE GOUVEIA Bibliotecário-Documentalista 21/05/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 
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1829566 MARIANA DE FREITAS BALDISSERA Administrador 17/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1825592 MARIANA MORO BASSACO Químico 03/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2074050 MARILÉIA LUCIA STOLZ 
Tradutor Interprete de 

Linguagem Sinais 
26/05/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1830526 MARINA DEMARCO MINUZZI Assistente em Administração 22/05/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1435035 MARIS STELLA DOS SANTOS SCHMIDT Técnico em Radiologia 09/05/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1583854 MARISA BORTOLIN Técnico em Enfermagem 07/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1826422 MÁRCIO LUÍS PIOVESAN Assistente em Administração 04/05/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1452740 MEILI PEREIRA FERLIN Assistente em Administração 07/05/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1584727 MICHELLE BOLZAN POMINA Técnico em Enfermagem 19/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1831012 MURILO DA SILVA DORNELLES Administrador 18/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1584355 NAIR LUCCA BELLADONA Técnico em Enfermagem 06/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584612 NEIDA MARIA BOLSON ZANINI Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583774 NEIVA ROSELI WOLF DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 09/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1182570 NORMA VON ENDE Auxiliar de Enfermagem 16/05/2024 C - Padrão 13 C - Padrão 14 

1584281 PATRICIA DE CASSIA DA SILVA RUMPEL Técnico em Enfermagem 01/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1347888 PAULA MICHELE DA SILVA SCHMIDT Fonoaudiólogo 23/05/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1949294 PAULO FRANCISCO DOS SANTOS PEREIRA Auxiliar em Administração 30/05/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2421070 PRISCILA KELLY DIAS PADILHA SCHUSTER Enfermeiro-Area 22/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1947030 RACHEL IRION ALMEIDA Auxiliar de Saúde 28/05/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1584842 RAQUEL DE LIMA CAETANO Técnico em Enfermagem 22/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1585491 RAQUEL MALDONADO LIMA Técnico em Enfermagem 30/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583853 REJANE PINCOLINI ZANINI Técnico em Enfermagem 06/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1514016 RENATO ALBERTANI ILLANA Assistente em Administração 19/05/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1584533 RICARDO DA SILVA BARRETO Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3044822 RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO Auxiliar em Administração 08/05/2024 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

2345468 RODRIGO TEMP MÜLLER Técnico de Laboratório Área 16/05/2024 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1357639 ROSANA BORTOLUZZI Arquivista 08/05/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1584624 ROSÂNGELA MARQUES MACHADO Enfermeiro-Area 14/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1584630 ROSELAINE ALVES Técnico em Enfermagem 28/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583849 ROSEMERI CEZIMBRA GRACIANO Técnico em Enfermagem 05/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1583773 ROSIMERIE NIEDERAUER BELTRAO Técnico em Enfermagem 01/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584508 ROZANE MEDIANEIRA MENDES OLEQUES Técnico em Enfermagem 09/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584837 SABRINA HARDT TORRI Enfermeiro-Area 29/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1939408 SANDRA BITENCOURT Auxiliar de Saúde 25/05/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1584357 SANDRA LIZIANE MASSIRER DE ALMEIDA Técnico em Enfermagem 10/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1030051 SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA Assistente em Administração 10/05/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1159982 SHARIANE SELEPRIN DA SILVA Administrador 07/05/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1584735 SIMONE FARRET DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 20/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584437 SOLANGE FATIMA DE OLIVEIRA PAHIM Técnico em Enfermagem 08/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1584823 SONIA DA ROSA MIRANDA RODRIGUES Técnico em Enfermagem 20/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1457849 SUZETE GASSEN DA SILVEIRA Assistente em Administração 12/05/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1584579 TAISA DA ROCHA LAZZAROTTO Técnico em Enfermagem 05/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1432401 TATIANA MONTAGNER DALCIN BERTOLDO Técnico de Laboratório Área 01/05/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2453429 TATIANE STEFANEL FRANCHI Administrador 03/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1825859 TIAGO GUTERRES DE FREITAS Assistente em Administração 04/05/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1362876 VALESKA SILVA DE OLIVEIRA FERNANDEZ Técnico em Enfermagem 14/05/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1828239 VALQUIRIA DE MORAES PEREIRA 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
12/05/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1585516 VERA LUCIA QUINHONES GUIDOLIN Enfermeiro-Area 17/05/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1583772 VERA LUCIA RIBEIRO PITTALUGA Técnico em Enfermagem 01/05/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1512086 VIVIANE ROSELI DA CUNHA Médico-Área 01/05/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

 



96 
 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 605, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) BIBIANA RODRIGUES 

FONTANA, matrícula SIAPE 1945211, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de agosto de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 152 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a 

partir da experiência na UFRN 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
26/07/2023 

Comunicação não violenta 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
21/03/2023 

Qualificação em Dimensionamento da Força de 

Trabalho 
20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
20/03/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 
32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
25/01/2024 

Gestão de Pessoas: conceitos e processos 40h Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia do Rio Grande do Sul - Bento 

Gonçalves - RS 

23/01/2024 

Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
10/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 606, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VALÉRIA DAL PRÁ, 

matrícula SIAPE 3161512, ocupante do cargo de Técnico em Farmácia, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de agosto de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 200 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Farmácia Hospitalar 80h Associação Brasileira de Educação 

Online - ABELINE - Teresina - PI 
17/07/2024 

Normas e Procedimentos para Vacinação 120h Associação Brasileira de Educação 

Online - ABELINE - Teresina - PI 
30/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 607, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) NOEL ROBERTO DE PAIVA 

FILHO, matrícula SIAPE 3247512, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível 

de Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 09 de agosto 

de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 564 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 
Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

120h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 105, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023  
 

Nivelamento do Programa Hackers do Bem - 

Formação em Cibersegurança 
80h Formação Profissional - SENAI SP - São 

Paulo - SP 
08/02/2024 

Básico do Programa Hackers do Bem - Formação em 
Cibersegurança 

64h Formação Profissional - SENAI SP - São 
Paulo - SP 

29/07/2024 

Comunicação não violenta 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
08/08/2024 

Geoinformação na SPU – conceitos, fundamentos e 
tecnologias 

80h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

05/08/2024 

Desenvolvendo Times de Alta Performance 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
03/08/2024 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

03/08/2024 

Liderança e Gestão De Equipes 30h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
03/08/2024 

Gestão por Competências 40h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

03/08/2024 

Gestão Pessoal - Base da Liderança 50h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
03/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 608, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

DIEGO STIGGER MARINS, matrícula SIAPE 1651641, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 08 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Escrita Criativa, Roteiro e Multiplataformas (105.11.07.010), 

realizado no(a) Faculdade Novoeste - Campo Grande - MS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 609, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

AIRTON SBRUZZI WATTE, matrícula SIAPE 2396743, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II, a partir de 08 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Engenharia Elétrica (105.02.06.035), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 610, DE 09 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GETULIO TADEU MOREIRA TEIXEIRA, matrícula SIAPE 382779, ocupante do cargo de 

Jardineiro, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Educação Ambiental e Sustentabilidade (105.11.07.005), 

realizado no(a) Centro Universitário Internacional UNINTER - Curitiba - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 611, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor MARCELO BINATO, matricula SIAPE 3210102, para exercer suas atividades 

no Servico de Radiologia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 

26247-000.014/2024 e Processo n 23081.051815/2024-85 discriminadas a partir de 01/07/2024. II - 

Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 30/04/2024 Data Inicial do Adicional: 01/05/2024. 

III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARCELO BINATO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 544 - HOSP-SERVICO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO : 01/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 612, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor LUIS FERNANDO FOLLE, matricula SIAPE 3392570, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ensino - CTISM, consideradas insalubres grau maximo 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000.283/2018 e Processo n 23081.080790/2024-27, discriminadas a partir de 

31/07/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUIS FERNANDO FOLLE 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 925 - DEPARTAMENTO DE ENSINO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO : 31/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 613, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor RICARDO LIMA DE AZEVEDO JUNIOR, matricula SIAPE 1033469, para 

exercer suas atividades no Departamento de Fitotecnia Centro de Ciencias Rurais, consideradas 

insalubres grau maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.658/2019 e Processo n 

23081.066154/2024-92, discriminadas a partir de 20/05/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 
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SERVIDOR: RICARDO LIMA DE AZEVEDO JUNIOR 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 247 - DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO : 20/05/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 614, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VINICIUS KUCHINSKI, 

matrícula SIAPE 1267398, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 12 de agosto de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 168 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 

exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 
Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

15h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 

N. 109, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023  
 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 03/03/2023 
Análise de dados: uma leitura crítica das informações 23h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 
06/07/2023 

Conceitos Básicos de Hidrologia e Drenagem para 
Projetos Rodoviários 

30h Escola Nacional de Administração Pública - 
Enap - Brasília - DF 

14/07/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 3 - Documentos e 

Planilhas 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 14/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 4 - Apresentações e 
Formulários 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 01/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - Ferramentas - de 

Comunicação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 02/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 
Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 05/02/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 615, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MICHELE POKULAT SAUER, matrícula SIAPE 2571143, ocupante do cargo de Técnico de 

Laboratório Área, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 09 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Doutorado em Química (105.05.09.059), realizado no(a) Universidade Federal do 

Rio Grande do Sul - UFRGS - Porto Alegre - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 616, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor MOIZES DA SILVA 

MELO, Matrícula SIAPE 1214336, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 617, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CRICIÉLE 

CASTRO MARTINS, Matrícula SIAPE 3378356, ocupante do cargo de PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, 

de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 618, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor JONAS BULEGON 

GASSEN, Matrícula SIAPE 1388272, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 16/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 619, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora PATRÍCIA 

OLIVEIRA MOMOLLI, Matrícula SIAPE 3249864, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM 
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ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 17/04/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 620, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor BRYAN 

BRUMMELHAUS DE MENEZES, Matrícula SIAPE 3257568, ocupante do cargo de QUÍMICO, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 10/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 621, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CAROLINE 

PINHEIRO MACHADO DE MELLO, Matrícula SIAPE 3260991, ocupante do cargo de ASSISTENTE 

EM ADMINISTRAÇÃO, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 

11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 15/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 622, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora FABIANNE 

BANDERÓ SCHUSTER, Matrícula SIAPE 1208359, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 623, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora BRUNA FLORES 

BATISTELLA, Matrícula SIAPE 3253570, ocupante do cargo de ENGENHEIRO-AREA, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 05/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 624, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora CARINA 

CADAVAL DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3259441, ocupante do cargo de CONTADOR, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 625, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ESTELA MARI 

SANTOS SIMÕES DA SILVA, Matrícula SIAPE 1216775, ocupante do cargo de PEDAGOGO-

ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 08/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 626, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora RAYANE BUENO 

GOULARTE, Matrícula SIAPE 3267672, ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 25/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 627, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora VANESSA 

TEIXEIRA KUNZ PARAGINSKI, Matrícula SIAPE 1266985, ocupante do cargo de TÉCNICO EM 

FARMÁCIA, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n.11.784, de 22.09.2008, a partir de 20/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 628, DE 12 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARIA CATARINA SEIBEL SCHNEIDER, matrícula SIAPE 1103938, ocupante do cargo de 

Copeiro, Nível de Classificação B, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de agosto de 2024, referente 
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ao curso de Especialização em Gestão de Recursos Humanos (105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 629, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

HELENA CAROLINA NOAL, matrícula SIAPE 1095204, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 12 de agosto de 2024, referente ao curso 

de Doutorado em Enfermagem (105.06.09.053), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria 

- UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 630, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora CLEONICE DE FATIMA SIQUEIRA DA SILVA, matricula SIAPE 1363308, 

para exercer suas atividades no Servico de Hemoterapia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.307/2023 e Processo n 23081.070472/2024-58 discriminadas 

a partir de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 23/05/2024 Data Inicial 

do Adicional: 24/05/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CLEONICE DE FATIMA SIQUEIRA DA SILVA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVICO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 631, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora VALESKA SILVA DE OLIVEIRA FERNANDEZ, matricula SIAPE 1362876, 

para exercer suas atividades no Servico de Hemoterapia - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.307/2023 e Processo n 23081.163691/2023-07 discriminadas 

a partir de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 22/04/2024 Data Inicial 

do Adicional: 23/04/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: VALESKA SILVA DE OLIVEIRA FERNANDEZ 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 541 - HOSP-SERVICO DE HEMOTERAPIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 632, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora AUREA TERESA SCAPIN DE MOURA, matricula SIAPE 382747, para 

exercer suas atividades no Servico Enfermagem Pronto Atendimento - HUSM, consideradas insalubres 

grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.273/2018 e Processo n 23081.049429/2024-23 

discriminadas a partir de 01/07/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 17/04/2024 

Data Inicial do Adicional: 18/04/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: AUREA TERESA SCAPIN DE MOURA 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 609 - HOSP-SERVICO ENF PRONTO ATENDIMENTO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 633, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 
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I - Localizar a servidora TAISA DA ROCHA LAZZAROTTO, matricula SIAPE 1584579, para exercer 

suas atividades no Servico Tratamento Intensivo Adulto - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.282/2018 e Processo n 23081.041106/2024-91 discriminadas 

a partir de 01/07/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 28/01/2024 Data Inicial 

do Adicional: 29/01/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: TAISA DA ROCHA LAZZAROTTO 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 600 - HOSP-SERV TRAT INTENS ADULTOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 634, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD, matricula SIAPE 1293488, para 

exercer suas atividades na Coordenacao Clinica Medica - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.265/2019 e Processo n 23081.071749/2024-60 discriminadas 

a partir de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 30/06/2024 Data Inicial 

do Adicional: 01/07/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALEXANDRE VARGAS SCHWARZBOLD 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 549 - HOSP-COORD CLINICA MEDICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 635, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora ZULEICA APARECIDA GUNDEL DE ARRUDA, matricula SIAPE 

1362874, para exercer suas atividades no Servico Enfermagem Tocoginecologica - HUSM, 

consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.274/2018 e Processo n 

23081.045125/2024-97 discriminadas a partir de 01/07/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 29/02/2024 Data Inicial do Adicional: 01/03/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ZULEICA APARECIDA GUNDEL DE ARRUDA 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 592 - HOSP-SERVICO ENF TOCOGINECOLOGICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 636, DE 13 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor EDUARDO BORELLA MONTEIRO, matricula SIAPE 3288176, para exercer 

suas atividades na Subdivisao de Pericia Oficial em Saude - Reitoria, consideradas insalubres grau 

medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.433/2023 e Processo n 23081.072130/2024-72, 

discriminadas a partir de 10/07/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: EDUARDO BORELLA MONTEIRO 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 1741 - SUBDIVISAO DE PERICIA OFICIAL EM SAUDE 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 10/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 637, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 
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I - Localizar o servidor ALEX KETZER, matricula SIAPE 3000802, para exercer suas atividades no 

Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao 

n 26247-000.620/2022 e Processo n 23081.058070/2024-85 discriminadas a partir de 01/07/2024. II - 

Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 15/05/2024 Data Inicial do Adicional: 16/05/2024. 

III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALEX KETZER 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 638, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor CEZAR AUGUSTO BIZZI, matricula SIAPE 1879683, para exercer suas 

atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c 

o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 2 9 / 2 0 2 1 e P r o c e s s o n 23081.054525/2024-93 

discriminadas a partir de 09/04/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 04/04/2024 

Data Inicial do Adicional: 05/04/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CEZAR AUGUSTO BIZZI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 09/04/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 639, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor LUIZ GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA, matricula SIAPE 1932691, para 

exercer suas atividades no Departamento de Quimica - CCNE, consideradas insalubres grau maximo - 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.329/2021 e Processo n 23081.059224/2024-56 discriminadas a 

partir de 01/07/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 07/04/2024 Data Inicial 

do Adicional: 08/04/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUIZ GUSTAVO TEIXEIRA DE SOUZA 

CARGO: ASSISTENTE DE LABORATORIO 

LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 640, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor ROGERIO CESAR HOPF, matricula SIAPE 2314944, para exercer suas 

atividades no Setor de Almoxarifado Restaurante Universitario - UFSM, consideradas insalubres grau 

medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2019 e Processo n 23081.074171/2024-01 

discriminadas a partir de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 09/03/2023 

Data Inicial do Adicional: 10/03/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ROGERIO CESAR HOPF 

CARGO: CONTRAMESTRE-OFICIO 

LOTAÇÃO: 118 - SETOR DE ALMOXARIFADO-RUS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 641, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 
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I - Localizar o servidor RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO, matricula SIAPE 3044822, para 

exercer suas atividades no Setor de Almoxarifado Restaurante Universitario - UFSM, consideradas 

insalubres grau medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.674/2022 e Processo n 

23081.074639/2024-50 discriminadas a partir de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 11/07/2024 Data Inicial do Adicional: 12/07/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO 

CARGO: AUX EM ADMINISTRACAO 

LOTAÇÃO: 118 - SETOR DE ALMOXARIFADO-RUS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 642, DE 14 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor EDSON ROBERTO BUENO, matricula SIAPE 1402137, para exercer suas 

atividades no Departamento de Zootecnia Centro de Ciencias Rurais, consideradas insalubres grau 

maximo 20%, conforme avaliacao n 26247-000.370/2019 e Processo n 23081.067714/2024-26, 

discriminadas a partir de 28/06/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: EDSON ROBERTO BUENO 

CARGO: TECNICO EM AGROPECUARIA 

LOTAÇÃO: 255 - DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 28/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 643, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora GEOVANA DE PAULA BOLZAN, matricula SIAPE 1232387, para exercer 

suas atividades no Departamento de Fonoaudiologia - CCS, consideradas insalubres grau medio - 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.388/2022 e Processo n 23081.080544/2024-75 discriminadas a partir 

de 01/08/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 29/07/2024 Data Inicial do 

Adicional: 30/07/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GEOVANA DE PAULA BOLZAN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 314 - DEPARTAMENTO DE DE FONOAUDIOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 644, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o servidor PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA, matricula SIAPE 1643181, para 

exercer suas atividades no Departamento de Solos - CCR, consideradas insalubres grau medio - 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.016/2024 e Processo n 23081.084824/2024-52 discriminadas a partir 

de 01/07/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 16/04/2024 Data Inicial do 

Adicional: 17/04/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PAULO ROBERTO BAIRROS DA SILVA 

CARGO: TECNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 645, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JUPIRA DA COSTA RODRIGUES, matrícula SIAPE 1041827, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Faculdade 

Focus - Cascavel - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 646, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ANA PAULA SILVA DA 

SILVA, matrícula SIAPE 1158470, ocupante do cargo de Fonoaudiólogo, Nível de Classificação E, 

Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de agosto de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 260 horas/aula (103.06.15.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

PROAC MASTERS - Programa de Mentoria e 

Treinamento Avançado em Comunicação nos 

Transtornos do Espectro do Autismo para 

Terapeutas e Médicos 

260h Instituto Nacional Saber Autismo - ME - 

Bauru - SP 
15/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 647, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Odontologia Restauradora - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional 

de Irradiação Ionizante grau mínimo - 5 % cumulativamente com o adicional de Insalubridade ora 

concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao Parecer 

de Força Executória n.00922/2024/A-EATE/EADM4/PGF/AGUA-EATE/EADM4/PGF/AGU , 

Processo Judicial: 5003738-24.2022.4.04.7102, Processo PEN n. 23081.087635/2024-31, conforme 

períodos discriminados no referido parecer de força executória - a partir de 23/01/2023. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : MARIVONE FATIMA IOP ROSA 

CARGO : TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO : 312 - DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA RESTAURADORA 

ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÍNIMO 

INICIO CONCESSÃO : 23 DE JANEIRO DE 2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 648, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar a servidora MELISSA MEDEIROS BRAZ, matricula SIAPE 1929880, para exercer suas 

atividades no Departamento de Fisioterapia e Reabilitacao/Programa de Pos Graduacao 

Gerontologia/CEFD, consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-

000.017/2024 e Processo n 23081.069221/2024-21, discriminadas a partir de 03/06/2024. II - Esta 

Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MELISSA MEDEIROS BRAZ 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 513 - CENTRO DE EDUCACAO FISICA E DESPORTOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 03/06/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 649, DE 15 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) DANIELLE NEUGEBAUER 

WILLE, matrícula SIAPE 2296130, ocupante do cargo de Técnico em Artes Gráficas, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 15 de agosto de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 209 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 
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Ferramentas de Webconferência e Edição de 

Vídeos: Aplicações para Reuniões e Aulas 

Remotas 

30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
16/07/2021 

Comunicação Institucional na UFSM 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
05/12/2021 

Inteligência Emocional 50h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
29/06/2023 

Identidade Visual ID Class 44h Marcelo Kimura - Design - Umuarama - 

PR 
20/10/2023 

Gestão de Equipes Híbridas e Desafios para a 

Cultura Organizacional 
25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
02/02/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de Comunicação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
05/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - 

Ferramentas de Organização 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
05/03/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 650, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 

do adicional de Irradiação Ionizante grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de 

Insalubridade ora concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em resposta 

ao Parecer de Força Executória n. 00926/2024/A-EATE/EADM4/PGF/AGU , Processo Judicial: 

5002586-38.2022.4.04.7102, PEN n. 23081.087823/2024-60, conforme períodos discriminados no 

referido parecer de força executória - a partir de 02/10/2022 (data do laudo pericial). 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : MARIA LIDES FELIPETTO 

CARGO : TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA 

LOTAÇÃO : 296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE   GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO : 02 DE OUTUBRO DE 2022 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 651, DE 16 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) TAMIRES SOMAVILLA, 

matrícula SIAPE 3252864, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 16 de agosto de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 132 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Gestão de Processos de Negócio 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
05/10/2023 

As Relações Étnico-Raciais e o Trabalho no 

Ensino Superior 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
06/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 2 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
06/08/2023 

Ferramentas do Google - Módulo 1 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
06/08/2023 

O Programa de Gestão de Desempenho (PGD) a 

partir da experiência na UFRN 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
06/08/2023 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 
32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
04/01/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 652, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER a servidora Júlia da Rocha Arruda, Matrícula SIAPE 1826689, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 6, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, da Seção Elaboração Atos Convocatórios e Contratos - Demapa para o Departamento de 

Material e Patrimônio, a partir de 12/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 653, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 
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CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

2074169 ADRIANA PALESE COMARETTO Técnico em Enfermagem 02/06/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1949354 ADRIANO TESTON Médico-Área 13/06/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3242248 ALEXANDRA DE OLIVEIRA TRINDADE Técnico em Enfermagem 28/06/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2349999 ANA PAULA DE OLIVEIRA FERREIRA Farmacêutico 13/06/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3050836 ANDERSON SOARES VIVIAN Assistente em Administração 05/06/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1584730 ANDREA COSTA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 16/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1455598 BORIS TADEU CASASSOLA Contador 02/06/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1825061 CARLA ISA COSTA Relações Públicas 09/06/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

4449619 CAROLINA TONINI GOULART Auxiliar de Saúde 02/06/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2080317 CESAR AUGUSTO SERAFINI IMMICH 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
16/06/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

1167391 CHRISTIANE RIBAS GARCIA Médico-Área 02/06/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1583986 CLARISSA CORREA Enfermeiro-Area 07/06/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3648872 CLEUSA FATIMA ZANCHIN Técnico de Laboratório Área 29/06/2024 D - Padrão 6 D - Padrão 7 

2236830 CRIS PINHEIRO CORRÊA BARROZO Auxiliar em Administração 22/06/2024 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1952207 CYLENE DE OLIVEIRA BORGES Assistente em Administração 13/06/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1437376 DANIELA DEGRANDI HINKELMANN Técnico em Radiologia 01/06/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1350487 DANIELA TRINDADE MORALES Secretário Executivo 09/06/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1436616 DEBORA LUIZA DOS SANTOS Enfermeiro-Area 05/06/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1946905 EDER LUIZ FILIPETTO Técnico em Eletromecânica 04/06/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1004045 ELCI DA SILVA TONETTO Copeiro 05/06/2024 B - Padrão 15 B - Padrão 16 

1869878 ELIANE CRISTINA AMORETTI Secretário Executivo 03/06/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1585766 ELISANDRA SOARES DE MOURA Técnico em Enfermagem 04/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

6358672 ERICH GUSTAV SCHLEDER Assistente em Administração 22/06/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1833711 EVERTON MENDES DA SILVA Assistente em Administração 23/06/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1455876 FABIANA RAQUEL RATZLAFF Técnico de Laboratório Área 07/06/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1949243 FABIANO BISOGNIN FRANCO 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
21/06/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1952206 GABRIELA LAZZARI NOGUEIRA Assistente em Administração 11/06/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2095635 GELCI FIGUEIRA DA SILVA Técnico em Enfermagem 06/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1585630 GIANA CRISTIANE CESAR XISTO Técnico em Enfermagem 03/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1514014 GILNEY DOS SANTOS CARVALHO Assistente em Administração 01/06/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3310436 GILSON MAFACIOLI DA SILVA Médico-Área 28/06/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2531120 GRASSELE DENARDINI FACIN Auxiliar de Saúde 09/06/2024 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

3319209 GUILHERME ALVES DE MORAES Técnico de Laboratório Área 07/06/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1306167 GUILHERME LOPES BARBOSA Técnico em Contabilidade 06/06/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2063780 GUSTAVO PRESTES DE LIMA 
Técnico em Segurança do 

Trabalho 
01/06/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

3156100 ISABEL FIGHERA HARTMANN Administrador 03/06/2024 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1585627 JAIRO MARIANO CIROLINI BIANQUIN Técnico em Enfermagem 11/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1455600 JEFFERSON SOLDATI MATOS Operador de Caldeira 01/06/2024 C - Padrão 15 C - Padrão 16 

3240418 JÉSSICA CERVO ZAMBERLAN Contador 16/06/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1833925 JULIANA MARTINELLI Assistente em Administração 30/06/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1584774 JULIANA PERES RIST Enfermeiro-Area 13/06/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1584442 KARLA SEVERO VIEIRA Técnico em Enfermagem 02/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1112279 LAÍS BARBIERI SILVEIRA Médico Veterinário 13/06/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

3319707 LARISSA MARTINATTO DA COSTA Administrador 30/06/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1831086 LUCIANA NUNES DE OLIVEIRA Secretário Executivo 01/06/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1586797 LUIZ GUSTAVO BRENNER REETZ Técnico de Laboratório Área 24/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3053301 LUIZ VALÉRIO PEIXOTO SELES FILHO Assistente em Administração 21/06/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 
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3048918 MACLEINE PEREIRA GRACIOLI Assistente em Administração 04/06/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

3242892 MAICO RODRIGO SILVA DOS SANTOS Assistente em Administração 29/06/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1583771 MARCELO ARTMANN Técnico em Enfermagem 01/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1586571 MARCOS DELAMAR SOUZA BORGES Técnico em Enfermagem 25/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1586698 MARCOS PAULO SOQUETTA BOGADO Técnico em Enfermagem 11/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3242894 MARILÚCIA GRANZOTTO Auxiliar em Administração 17/06/2024 C - Padrão 2 C - Padrão 3 

1455609 MARINEI CRISTINA PEREIRA RIBEIRO CAMARGO Técnico de Laboratório Área 03/06/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3244728 MARJORIE RIBEIRO MACEDO DE OLIVEIRA Psicólogo-Área 23/06/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1948429 MARUCIA DOS SANTOS VIEIRA Técnico em Enfermagem 09/06/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

3319208 MATEUS AUGUSTO VARGAS CARDOSO 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
12/06/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

3051754 MATHEUS NETTO SPOLAOR Assistente em Administração 20/06/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2510123 MAUREN PICADA EMANUELLI Médico Veterinário 02/06/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1514379 MAURICIO NOGARA Assistente em Administração 21/06/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1586930 MIGUEL ROEHRS Técnico de Laboratório Área 12/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

3050802 PEDRO GRASSI XAVIER 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
05/06/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

2080844 PRISCILLA DE OLIVEIRA REIS Terapeuta Ocupacional 30/06/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1235605 PRISCILLA DOMINGUES MÖRSCHBÄCHER Médico Veterinário 05/06/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2771654 RAFAEL BOEIRA PANSARD Médico-Área 20/06/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1953724 RAFAEL CAPAVERDE SANTOS Auxiliar em Administração 26/06/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

3319706 RAFAEL POSSER MARTINS Administrador 28/06/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1660115 RAPHAELO MAGALHÃES FALCÃO Operador de Caldeira 02/06/2024 C - Padrão 7 C - Padrão 8 

3051588 RAVIEL AFONSO DICKEL Técnico em Agropecuária 11/06/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

2236799 REJANE ARAUJO KIN MORAES Auxiliar em Administração 18/06/2024 C - Padrão 6 C - Padrão 7 

1453218 RÉGIS SIMEÃO SALDANHA FAGUNDES Administrador 05/06/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

3245185 RICARDO PEREIRA DE FELIPPE Assistente Social 29/06/2024 E - Padrão 2 E - Padrão 3 

1834546 RONI STORTI DE BARROS Administrador 01/06/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1585632 ROSANE SEEGER DA SILVA Técnico em Enfermagem 03/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1585629 ROSELAINE DOS SANTOS FELIX Enfermeiro-Area 03/06/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

2191875 ROSELI TERESINHA MEURER PINTO Técnico em Enfermagem 02/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1947785 ROZIELI BOVOLINI SILVEIRA Assistente em Administração 04/06/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2184145 SONIA BEATRIS BELTRAME Técnico em Enfermagem 03/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1952490 TARCISIO CEOLIN JUNIOR 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
27/06/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1585768 TATIANE LOPES DE FREITAS Técnico em Enfermagem 04/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1421340 VALERIA REGINA GAIS SEVERO Enfermeiro-Area 13/06/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1585628 VERA LUCIA LEAL DA SILVA Técnico em Enfermagem 03/06/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1952513 VERA OLINDA LORENTZ FILHEIRO Técnico em Enfermagem 22/06/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1758713 VILSON BENZ Engenheiro Agrônomo 27/06/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1585631 VIVIANE SEGABINAZZI SALDANHA Enfermeiro-Area 03/06/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3317549 WILLIAM CRISTIANO LORENZONI Técnico de Laboratório Área 01/06/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 654, DE 19 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados a 

seguir, de acordo com o que dispõe o §2º do Art. 10 da Lei n.11.091, de 12/01/2005 e o Art. 10-A e 

respectivo Parágrafo único da Lei n. 11.784, de 22/09/2008. 

SIAPE NOME DO SERVIDOR 
DESCRIÇÃO  

DO CARGO 

DATA DE 

INÍCIO 

DESCRIÇÃO  

PLANO 

ANTERIOR 

DESCRIÇÃO 

PLANO NOVO 

1961439 ADRIANE PILAR XHABIARAS Contador 15/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1957774 ALBERTO DA ROSA Técnico em Radiologia 16/07/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2298946 ALCIDES ANDRE DEZORDI VOGEL Médico-Área 21/07/2024 E - Padrão 14 E - Padrão 15 

3326003 ALESSANDRA NAIMAIER BERTOLAZI Médico-Área 23/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1543256 ANA CLAUDETE NASCIMENTO DA SILVA Instrumentador Cirúrgico 15/07/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

1459166 ANA PAULA BAGESTEIRO SANTANA VENTURINI Técnico de Laboratório Área 05/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 
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2362922 ANA VALERIA DE ALMEIDA VAUCHER Fonoaudiólogo 15/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1833704 ANDRESSA FIGHERA Administrador 05/07/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

3320215 ANDRÉ LUCAS BEZERRA PACHÊCO Técnico de Laboratório Área 06/07/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1959011 ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN Secretário Executivo 16/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3160175 BÁRBARA REICHERT Técnico em Farmácia 16/07/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1959422 BENOINE JOSUE POLL Arquiteto  Urbanista 23/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1958993 CAMILA COSTA GRESSLER Nutricionista-Habilitação 20/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

3326074 CAMILA KREBS DE MENDONCA Médico-Área 02/07/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1835050 CAMILA POERSCHKE RODRIGUES Arquivista 03/07/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2353874 CESAR CELLA Técnico de Laboratório Área 16/07/2024 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

1592410 CHRISTIANI ANDREA MARQUESINI RAMBO Enfermeiro-Area 04/07/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1587694 CIANA MINUZZI GAIKE BIULCHI Enfermeiro-Area 02/07/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

3224705 CLÓVIS LUÍS KONOPKA Médico-Área 15/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2081065 CRISIANE DANIELI Médico-Área 08/07/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1955625 CRISTIANE APARECIDA DA ROSA ROSSI Auxiliar em Administração 06/07/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

1957807 DANIEL VISENTINI DE BARCELOS 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
23/07/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1835980 DENISE CASTIEL GONZALES Secretário Executivo 10/07/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2080808 DÉBORA FLORES DALLA POZZA Diretor de Produção 02/07/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1958986 DIEGO RUSSOWSKY MARÇAL Administrador 23/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1439747 DIONE PITTELLA SIQUEIRA 
Técnico em Nutrição e 

Dietética 
19/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1584731 ELCI CLAIR ALBRECHT NUNES Técnico em Enfermagem 22/07/2024 D - Padrão 11 D - Padrão 12 

1542809 ERIKA SUZENIR ESSY BENETTI Auxiliar de Enfermagem 24/07/2024 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1459553 EVANDRO CLAITON GOLTZ Técnico de Laboratório Área 12/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3441679 FABIO LOPES PEDRO Médico-Área 13/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1592418 FERNANDA BORTOLIN MACIEL Enfermeiro-Area 02/07/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1512755 FERNANDO MARQUES BENITES Assistente em Administração 09/07/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

2310435 FREDERICO VALENTE PAGLIARIN Médico-Área 14/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2358801 GABRIELA DOS SANTOS MALAQUIAS Auxiliar em Administração 30/07/2024 C - Padrão 5 C - Padrão 6 

2326029 GABRIELA RUSCHEL ZANOLLA Médico-Área 19/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1954166 GÉVERSON CARDOSO DOS SANTOS 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
02/07/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1837954 GIOVANA PETRY PINTO Auditor 21/07/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1355689 GISANDRO CUNHA ILHA 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
30/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1542808 GLAUCIA MEDIANEIRA BIANCHIN Auxiliar de Enfermagem 20/07/2024 C - Padrão 12 C - Padrão 13 

1835092 GLECE KURZAWA COSER 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
03/07/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

1840376 GRACIELA LÓ NUNES Assistente Social 03/07/2024 E - Padrão 9 E - Padrão 10 

2446881 GRAZIELE ELISANGELA BRUTTI NOGUEIRA DA SILVA Médico-Área 17/07/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3244729 GUILHERME LERINA FIALHO Assistente em Administração 13/07/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3244724 GUSTAVO FRAGA DE ANDRADES Assistente em Administração 13/07/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

2080769 GUSTAVO RAVANELLO SUERTEGARAY Médico-Área 07/07/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

2181321 IARA BERTONCELLO Farmacêutico Bioquímico 25/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

3060071 ISABEL CALINE MALHEIROS DA SILVEIRA Relações Públicas 30/07/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

3057501 JAIRO JUAREZ KLUSENER 
Operador de Máquinas 

Agrícolas 
19/07/2024 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

1446547 JAMILA DE MATOS ASSAF Assistente em Administração 06/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2355198 JENNIFER AGUILAR LEOCÁDIO DE MENEZES Enfermeiro-Area 16/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2355163 JESSICA FRONZA DA SILVA Enfermeiro-Area 16/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1960443 JEVER SANTOS DE AZEVEDO Contador 30/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2355540 JÉSSICA LASCH DE MOURA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
18/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1444248 JOANA TELCI SOUZA TONIOLO Técnico em Enfermagem 20/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2310446 JOAO CARLOS CANTARELLI JUNIOR Médico-Área 21/07/2024 E - Padrão 15 E - Padrão 16 

3293292 JONAS BARATTO Médico-Área 12/07/2024 E - Padrão 14 E - Padrão 15 
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1835440 JORGE LUIZ DOS SANTOS Assistente em Administração 03/07/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1833709 JOSIANE DOS SANTOS SOUZA BORGES Assistente em Administração 08/07/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1960525 JOSIAS DA ROSA STEFANELLO 
Técnico em Anatomia e 

Necrópsia 
26/07/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1406629 JOSIELI GUIDOLIN ROSSI Administrador 23/07/2024 E - Padrão 4 E - Padrão 5 

1543123 JUAN PABLO DOMINGUES MARQUES Enfermeiro-Area 13/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1957801 JULIANE PAPROSQUI 
Técnico em Assuntos 

Educacionais 
16/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2353092 LARISSA VENTURINI Enfermeiro-Area 09/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2082468 LAURENCE MORAES FIGUEIRÓ 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
23/07/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2240282 LEONARDO DE OLIVEIRA GONÇALVES Farmacêutico Bioquímico 27/07/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

1543131 LETÍCIA MACHADO DA COSTA Enfermeiro-Area 24/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

1440339 LIAMAR DONATI Assistente Social 24/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1949622 LIANGE ARRUA RABENSCHLAG Auxiliar de Saúde 09/07/2024 C - Padrão 8 C - Padrão 9 

2834384 LIDIA MARIA DE CAMPOS MELO Assistente em Administração 06/07/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1350503 LILIANA DO AMARAL SOARES Técnico de Laboratório Área 31/07/2024 D - Padrão 5 D - Padrão 6 

2927194 LILIANE SOUTO PACHECO Médico-Área 07/07/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

1422365 LISIANE SORIANO BESSA Técnico de Laboratório Área 03/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

2355746 LUCIANO RAPETTI Bibliotecário-Documentalista 24/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1516661 MARA LUCIA BORTOLUZZI LONDERO Assistente Social 27/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2236781 MARCIA CRISTINA ALMEIDA Assistente Social 01/07/2024 E - Padrão 6 E - Padrão 7 

2977981 MARGIANI DE PAULA FORTES Químico 25/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

1543919 MARIA ENILDA LORENTZ VENTURA Técnico em Enfermagem 29/07/2024 D - Padrão 12 D - Padrão 13 

3245182 MARÍLIA JAQUELINE TEN CATEN Assistente em Administração 01/07/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3243077 MARTA REGINA GOELZER Assistente em Administração 07/07/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

3057350 MATEUS PIOVESAN 
Operador de Máquinas 

Agrícolas 
09/07/2024 C - Padrão 4 C - Padrão 5 

2354959 MAURÍCIO DA VEIGA DE ALMEIDA 
Analista de Tecnologia da 

Informação 
16/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3320093 MAYARA DA ROSA SAGRILO Técnico de Laboratório Área 05/07/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1958826 MOISÉS PIVETTA COGO Administrador 30/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1460055 NIURA CIMARA FERREIRA DOS SANTOS Técnico em Enfermagem 19/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

3246009 NÍCOLAS MARON BÜRKLE Assistente em Administração 19/07/2024 D - Padrão 2 D - Padrão 3 

1585633 PATRICIA ALVEZ VELEDA Enfermeiro-Area 20/07/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1295833 PATRICIA CHAVES BRITES Biólogo 10/07/2024 E - Padrão 11 E - Padrão 12 

1960017 RAFAEL EILERS SILVEIRA Editor de Imagem 24/07/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

2356235 RAFAEL RODRIGO DO CARMO BATISTA Bibliotecário-Documentalista 27/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

3321588 RAFAELA TOALDO HAPPKE 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
16/07/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

1954162 RENATO DA ROSA CORREA Técnico em Eletroeletrônica 05/07/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1228326 RENATO HOLKEM BONAFÉ Médico-Área 03/07/2024 E - Padrão 1 E - Padrão 2 

1543127 RICARDO GERMANO LIED Enfermeiro-Area 18/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

3160905 RITA DE CÁSSIA TRINDADE DOS SANTOS Administrador 27/07/2024 E - Padrão 3 E - Padrão 4 

1958080 ROCHELE SANTOS SILVA Secretário Executivo 13/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

2082434 RODRIGO BALEST PINTO DE OLIVEIRA 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
03/07/2024 D - Padrão 7 D - Padrão 8 

2616629 RODRIGO RORATTO Administrador 24/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1441148 ROSANE MARIA SOUZA DOS SANTOS Farmacêutico Bioquímico 28/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

2116165 RUBEM MOTA PACHECO Médico-Área 29/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1217093 SERGIO DE VASCONCELLOS BALDISSEROTTO Médico-Área 21/07/2024 E - Padrão 13 E - Padrão 14 

1844805 SILVANE DE FÁTIMA WEIPPERT Assistente em Administração 20/07/2024 D - Padrão 9 D - Padrão 10 

1543122 SILVIA CRISTINA SATLER Enfermeiro-Area 19/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

2605096 SILVIA NAUJORKS Médico-Área 15/07/2024 E - Padrão 7 E - Padrão 8 

3320545 SINARA SANTOS JARDIM Técnico de Laboratório Área 06/07/2024 D - Padrão 1 D - Padrão 2 

2355807 TAGIANE MAI Revisor de Textos 24/07/2024 E - Padrão 5 E - Padrão 6 

2355589 TAIS FOLETTO Técnico em Enfermagem 21/07/2024 D - Padrão 5 D - Padrão 6 
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3057952 TATIANA BATISTELA AMARAL Técnico em Enfermagem 05/07/2024 D - Padrão 4 D - Padrão 5 

1957803 TATIANA VIELMO DE CHRISTO STRADIOTTO Secretário Executivo 23/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

1458716 VERA JESSE DORNELLES Técnico de Laboratório Área 02/07/2024 D - Padrão 13 D - Padrão 14 

1947301 VILSON MACHADO TOMBEZI Técnico em Edificações 12/07/2024 D - Padrão 8 D - Padrão 9 

1543130 VIVIANI VIERO Enfermeiro-Area 21/07/2024 E - Padrão 12 E - Padrão 13 

3160158 WAGNER VILLANOVA LONGHI 
Técnico de Tecnologia da 

Informação 
14/07/2024 D - Padrão 3 D - Padrão 4 

1957740 WILIAM DE MOURA CELESTINO Secretário Executivo 23/07/2024 E - Padrão 8 E - Padrão 9 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 655, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

SUSANA KEGLER LORENTZ, matrícula SIAPE 1905458, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 05 de julho de 2024, conforme 

Redistribuição publicada no Diário Oficial da União do dia 05 de julho de 2024, página 16, Seção 2, 

referente ao curso de Especialização em Saúde Coletiva com Ênfase em Programa Saúde da Família 

(PSF) (105.06.07.053), realizado no(a) Associação Educacional Frei Nivaldo Liebel Ltda Faculdade de 

Ciências Sociais Aplicadas - FACISA - Xaxim - SC e concluído em 2011. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 656, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 15%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARCIEL GIAN HOFSTETTER, matrícula SIAPE 3423128, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 12 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Graduação em Música (105.09.06.100), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 657, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) MAURÍCIO DA VEIGA DE 

ALMEIDA, matrícula SIAPE 2354959, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 20 de 

agosto de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 200 horas/aula (103.08.09.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Administrador de 

Redes 
200h Associação Brasileira de Educação à distância - ABED - Ibiúna - 

SP 
19/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 658, DE 21 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MATHEUS ROBERTO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 3423127, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 15 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Gestão e Governança Pública (105.11.07.001), realizado no(a) 

Faculdade Focus - Cascavel - PR e concluído em 2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 659, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

EVANDRO FONSECA DA SILVA, matrícula SIAPE 1447979, ocupante do cargo de Técnico em 

Artes Gráficas, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Administração do Setor Público (105.11.07.001), realizado 

no(a) Faculdade Integrada Instituto Souza - FASOUZA - Ipatinga - MG e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 660, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ERICH GUSTAV SCHLEDER, matrícula SIAPE 6358672, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 21 de agosto de 2024, 
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referente ao curso de Especialização em Segurança Pública e Investigação Criminal (105.01.07.019), 

realizado no(a) Gran Centro Universitário - Curitiba - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 661, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) VINICIUS MACHADO DA 

CONCEIÇÃO, matrícula SIAPE 3325226, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 22 de 

agosto de 2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 100 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Carreira dos Servidores Técnico-

Administrativos em Educação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
19/07/2024 

Procedimento Investigativo: Sindicância 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
08/08/2024 

Redação Oficial 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
08/08/2024 

Gestão Pedagógica dos Cursos de Graduação 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
08/08/2024 

Normativas e Rotinas Departamentais 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
09/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 662, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER a servidora Susana Kegler Lorentz, Matrícula SIAPE 1905458, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Area, Código 701029, Classe E - IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Centro de Ciências da Saúde para o Departamento de Enfermagem, a partir de 12/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 663, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER a servidora Josselaine Medianeira D'Avila da Silva, Matrícula SIAPE 1422919, ocupante 

do cargo de Técnico em Radiologia, Código 701257, Classe D - IV - Padrão 14, do Quadro Único de 

Pessoal da UFSM, a partir de 01/08/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Radiologia/HUSM Serviço de Hemato-Oncologia/HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Diagnóstico por Imagem Unidade de Hematologia e Oncologia 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Raios X. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 664, DE 22 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER a servidora Maria Janete Ilha Lopes, Matrícula SIAPE 379039, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, Código 701233, Classe D- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, a partir de 07/08/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala II – 

HUSM 

Serviço Centro de Material e Esterilização - 

HUSM 

III – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Divisão de Enfermagem Unidade de Processamento de Materiais 

Esterilizados 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 665, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 75%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JULIANA ALVES SOUZA, matrícula SIAPE 1361077, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, Nível de 
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Classificação E, Nível de Capacitação IV, a partir de 23 de agosto de 2024, referente ao curso de 

Doutorado em Distúrbios da Comunicação Humana (105.06.09.090), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 666, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

PAULO ROBERTO RAMOS CORRÊA JÚNIOR, matrícula SIAPE 2269690, ocupante do cargo de 

Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 

23 de agosto de 2024, referente ao curso de Superior em Tecnologia em Análisee Desenvolvimento de 

Sistemas (105.08.06.084), realizado no(a) Universidade de Santa Cruz do Sul - UNISC - Santa Cruz do 

Sul - RS e concluído em 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 667, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Wilson Jesus Pinto Parodia, Matrícula SIAPE 381985, ocupante do cargo de 

Economista, Código 701026, Classe E - III - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Assistência Judiciária da UFSM para a Corregedoria Setorial da UFSM, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 668, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Mauricio Machado Royer, Matrícula SIAPE 2036497, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E - IV - Padrão 8, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do 

Núcleo de Aquisição para a Biblioteca Central, a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 669, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Diego Stigger Marins, Matrícula SIAPE 1651641, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal 

da UFSM, do Centro de Educação para a Secretaria do Centro - CE, a partir de 22/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 670, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER a servidora Raíssa Cardozo Saraiva, Matrícula SIAPE 3411323, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas para o Centro de Ciências da Saúde, a partir de 

05/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 671, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

ODAIR JOSÉ SALDANHA NUNES, matrícula SIAPE 1359915, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 26 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Segurança do Paciente e Gestão de Riscos Assistenciais 

(105.06.07.053), realizado no(a) Faculdade Dom Alberto - Santa Cruz do Sul - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 672, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) CATIANE UBERTI 

BERTAZZO, matrícula SIAPE 3326347, ocupante do cargo de Administrador, Nível de Classificação 

E, Nível de Capacitação I, para o Nível de Capacitação II, a partir de 27 de agosto de 2024, por ter 

apresentado certificados que totalizaram 137 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Ciclo da Contratação Pública - Módulo 4 - 

Planejamento das contratações e suas etapas 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
30/11/2023 

Comunicação não violenta 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
24/01/2024 

Conceitos Básicos para Implementação do 

Programa de Gestão de Desempenho da UFSM 
32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/05/2024 
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Ferramentas do Google - Módulo 1 - 

Ferramentas de Comunicação 
20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - 

RS 
31/01/2024 

Gestão de Conflitos e Negociação 20h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
24/01/2024 

Marco Legal das Startups - Contratando 

Inovação no Setor Público 
25h Escola Nacional de Administração 

Pública - Enap - Brasília - DF 
18/07/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 673, DE 27 DE AGOSTO DE 2024. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Serviço de Enfermagem Ambulatorial Ala II - HUSM, consideradas com direito à percepção do 

adicional de insalubridade grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante 

ora percebido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao 

Parecer de Força Executória n. 00982/2024/A-EATE/EADM4/PGF/AGU, Processo Judicial: 5000346-

13.2021.4.04.7102, respeitado o período discriminado no referido parecer de força executória - a contar 

da data do laudo pericial - 01/09/2021. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : ELIANE CRISTINA LEAL CORREA 

CARGO : TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO : 611 - HOSP-SERV ENF AMBULATORIAL ALA II 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO : 01/09/2021 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 675, DE 28 DE AGOSTO DE 2024. 

I - Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Hospital Veterinário Universitário - HVU, consideradas com direito à percepção da Gratificação de 

Raio X - grau único (a partir de 21/12/2020) e do adicional de insalubridade grau médio - 10% (a partir 

da data do laudo pericial - 11/06/2023) cumulativamente com o adicional de Irradiação Ionizante ora 

percebido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios e respeitada a prescrição 

quinquenal, em cumprimento ao Parecer de Força Executória nº 00981/2024/A-

EATE/EADM4/PGF/AGU , Processo Judicial nº 5012730-71.2022.4.04.7102, PEN nº 

23081.095542/2024-81. 

II - O (a) servidor (a) fará jus a férias especiais nos termos do Art. 79 da Lei 8.112/90. 

III - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : MARCIO MARCELO KIELING 

CARGO : TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO : 1688 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MÉDIO 

INICIO CONCESSÃO : 11/06/2023 

 

SERVIDOR : MARCIO MARCELO KIELING 

CARGO : TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

LOTAÇÃO : 1688 - HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO 

ADICIONAL : GRATIFICAÇÃO DE RAIO-X   GRAU: ÚNICO 

INICIO CONCESSÃO : 21/12/2020 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 676, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

MARLI DUARTE KELLER, matrícula SIAPE 1425140, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV, a partir de 28 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Enfermagem do Trabalho (105.06.07.022), realizado no(a) 

Centro Universitário UniFatecie - UniFatecie - Paranavaí - PR e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 677, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 
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CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 30%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

CRIS PINHEIRO CORRÊA BARROZO, matrícula SIAPE 2236830, ocupante do cargo de Auxiliar 

em Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Especialização em Gestão Pública (105.11.07.001), realizado no(a) Universidade 

Federal de Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2024. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 678, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 20%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

FELIPE DANIEL BESS, matrícula SIAPE 3358905, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, a partir de 28 de agosto de 2024, 

referente ao curso de Técnico em Contabilidade (105.01.04.000), realizado no(a) Universidade 

Pitágoras Unopar Anhanguera - Londrina - PR e concluído em 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 679, DE 29 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) LETÍCIA DA SILVA 

MACHADO, matrícula SIAPE 3125397, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 

Classificação D, Nível de Capacitação III, para o Nível de Capacitação IV, a partir de 29 de agosto de 

2024, por ter apresentado certificados que totalizaram 175 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Aproveitamento da carga horária que excedeu à 
exigência para progressão do nível anterior (cf. §4º do 

Art. 10 da Lei 11.091/2006) 

8h PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM 
N. 129, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023  

 

Ferramentas do Google - Módulo 1 - Ferramentas de 

Comunicação 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/03/2024 

Ferramentas do Google - Módulo 2 - Ferramentas de 

Organização 

20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 07/02/2024 

Planejamento e Organização Pessoal no Trabalho 20h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

07/02/2024 

Estratégias de produtividade: clareza, propósito e 

priorização de tarefas 

25h Escola Nacional de Administração Pública - 

Enap - Brasília - DF 

15/07/2024 

Conceitos Básicos para Implementação do Programa 

de Gestão de Desempenho da UFSM 

32h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 06/03/2024 

Uso do Polare no Programa de Gestão e Desempenho 20h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/08/2024 

ChatGPT na Administração Pública 30h CIMDE/PROGEP/UFSM - Santa Maria - RS 28/08/2024 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 680, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor João Vitor Costa Faria, Matrícula SIAPE 3401461, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, Código 701200, Classe D- I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Núcleo de Gestão Orçamentária do CCSH para a Coordenadoria de Serviços Gerais, a partir 

de 08/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 681, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER a servidora Manoeli Lupatini, Matrícula SIAPE 3383118, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D - I - Padrão 1, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Coordenadoria de Oferta e Relacionamento para o Núcleo de Relacionamento Acadêmico, a partir de 

21/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 682, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Evandro Bertol, Matrícula SIAPE 1868295, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D - III - Padrão 9, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

da Secretaria Integrada de Cursos de Graduação II do Cal para a Divisão de Museus, a partir de 

19/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 683, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

REMOVER o servidor Vinicius Losekann, Matrícula SIAPE 2167700, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, Código 701200, Classe D- IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 
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da Coordenação da Cooperativa-Escola para a Secretaria Integrada dos Departamentos do CCR, a partir 

de 02/09/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 684, DE 30 DE AGOSTO DE 2024. 

CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao(à) servidor(a) ELIANE TASCHETTO, 

matrícula SIAPE 1432394, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, para o Nível de Capacitação III, a partir de 30 de agosto de 2024, por ter apresentado 

certificados que totalizaram 246 horas/aula (104.11.28.00). 

II – Os certificados considerados para a Progressão por Capacitação foram: 
NOME CH LOCAL CONCLUSÃO 

Formação no Método Expert Peel 

e Nutricosméticos 
20h Instituto Carlos Varela - Canoas - RS 22/05/2021 

Cosmetologia 360 20h MV - Dermocosméticos e Cursos - Canoas - RS 27/06/2021 
Concept Drene 3 D 26h MV - Dermocosméticos e Cursos - Canoas - RS 30/11/2020 
Ozonioterapia 180h Warken Clinic - Canoas - RS 31/08/2023 

 

APOSTILAS PROGEP PUBLICADAS NO MÊS DE AGOSTO/2024 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 600, DE 08 DE AGOSTO DE 

2024. 
RETIFICAR a data de início do adicional, sendo: 

Onde se lê: 

I - Localizar o servidor FABRICIO BATISTIN ZANATTA, matrícula SIAPE 2531124, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciências da Saúde - CCS, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme avaliação 

n 26247-000.393/2023 e Processo n 23081.080897/2024-75, discriminadas a partir de 05/08/2024. II - Esta 

Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Leia-se: 

I - Localizar o servidor FABRICIO BATISTIN ZANATTA, matrícula SIAPE 2531124, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciências da Saúde - CCS, consideradas insalubres grau médio 10%, conforme avaliação 

n 26247-000.393/2023 e Processo n 23081.080897/2024-75, discriminadas a partir de 01/08/2024. II - Para 

cadastro/SIE (ajuste): 

Data final do adicional: 04/08/2024 Data Inicial do Adicional: 05/08/2024. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FABRICIO BATISTIN ZANATTA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 – DEPARTAMENTO DE QUÍMICA 

ADICIONAL: INSALUBRIDADE GRAU: MÉDIO 

INÍCIO DA CONCESSÃO: 01/08/2024 

Gabinete do Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Santa Maria, aos vinte e nove dias do 

mês de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro. 
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2 – DIVERSOS 

 

2.1 – Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

Terezinha Nogueira Marque 098996.01.55.2024.4.00213.134.0080970.08 22/06/2024 070736/2024-73 

José Henrique Schmidt 098996.01.55.2024.4.00214.074.0081110.42 08/07/2024 073896/2024-74 

Eliana de Castro Vaz 099804.01.55.2024.4.00789.066.0226064.39 06/07/2024 074559/2024-02 

Maria Candida P. e Souza 098996.01.55.2024.4.00215.049.0081285.84 30/07/2024 081900/2024-78 

Maria Angelica V. da Silva 098996.01.55.2024.4.00215.091.0081327.70 05/08/2024 084836/2024-87 

Aldo Lorenzi 098996.01.55.2024.4.00212.114.0080750.22 22/05/2024 061997/2024-01 

Carlos da Silva Padilha 101212.01.55.2024.4.00015.200.0001095.20 09/08/2024 095228/2024-06 

Jorge Luiz da Cunha 098947.01.55.2024.4.00191.148.0042282.15 23/08/2024 095486/2024-84 

Juarez de Lima Ventura 098996.01.55.2024.4.00214.146.0081182.26 18/07/2024 078401/2024-01 

 

3 – Diversos 

 

EDITAL DE SUSPENSÃO DE PAGAMENTO N. 6/2024-PROGEP, DE 14 DE AGOSTO DE 2024 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, em conformidade com as disposições estabelecidas no Decreto n. 7.862, de 08 de dezembro 

de 2012, na Portaria n. 244, de 15 de junho de 2020 – ME e na Instrução Normativa n. 45, de 15 de 

junho de 2020, resolve:  

1. Tornar público o nome da pensionista que terá o pagamento do benefício de pensão suspenso por 

motivo de não atendimento à convocação e respectiva notificação para realizar a prova de vida anual, 

no mês de maio/2024: 

Matrícula Nome Tipo de Vínculo 

6598757 Esther Vitoria Rodrigues Portugal Beneficiário de Pensão 

2. O restabelecimento do pagamento da pensão fica condicionado à efetivação da comprovação de vida 

mediante comparecimento pessoal do interessado à agência bancária ou à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM, portando Cadastro de Pessoa Física (CPF) e documento oficial de identificação com 

foto ou por meio da Prova de Vida Digital (aplicativos SouGov.br e Gov.br), conforme Instrução 

Normativa Nº 45, de 15 de junho de 2020.  

3. Na hipótese de moléstia grave ou de impossibilidade de locomoção que exija permanência domiciliar, 

o beneficiário ou o seu representante legal ou voluntário poderá solicitar à Pró-Reitoria de Gestão de 

Pessoas da UFSM o agendamento de visita técnica pelo e-mail npa@ufsm.br, mediante apresentação 

de atestado ou laudo que comprove a impossibilidade do comparecimento para fins de prova de vida.  

4. Nos casos em que a representação legal for exercida por tutor ou curador, a comprovação de vida 

deverá ser realizada exclusivamente na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM. O tutor ou curador 

deverá comparecer acompanhado do beneficiário, sendo indispensável a apresentação de original e 

cópia simples do termo de sentença judicial que o nomeou; Cadastro de Pessoa Física (CPF) do 

beneficiário; e documento oficial de identificação original com foto do beneficiário ou a sua Certidão 

de Nascimento, caso o beneficiário seja menor de dezoito anos.  

5. Para mais informações, contatar a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da UFSM pelo e-mail 

npa@ufsm.br ou telefone (55) 3220-8323. 

FRANK LEONARDO CASADO 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas/UFSM 

 

Extrato de T.A.C. 09/2024 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.082280/2023-11, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Processos nº: 23081.082280/2023-11 e 23081.078140/2024-11 

Servidor(a): Alex Souza Cabistani 

Objeto: Art. 116, incisos III, IX e XI da Lei 8.112/90 
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Data de Assinatura do TAC: 24 de julho de 2024 

Prazo de Cumprimento: 2 anos 

Termo Final do TAC: 24 de julho de 2026 

Santa Maria, 24 de julho de 2024. 

____________________________________________ 

LUCIANO SCHUCH 

Autoridade Homologadora 

06/08/2024 07:40:32 

LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 

00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA – UFSM 

 

Extrato de T.A.C. 10/2024 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.079333/2023-17, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Processo nº: 23081.079333/2023-17 

Servidor(a): Bárbara Estevão Clasen 

Objeto: Art. 116, inciso III da Lei 8.112/90 

Data de Assinatura do TAC: 03 de julho de 2024 

Prazo de Cumprimento: até 31 de dezembro de 2024 

Termo Final do TAC: 31 de dezembro de 2024 

Santa Maria, 06 de agosto de 2024. 

____________________________________________ 

LUCIANO SCHUCH 

Autoridade Homologadora 

07/08/2024 14:54:24 

LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 

00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM 

 

Extrato de T.A.C. 11/2024 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em atenção à Portaria Normativa n. 27/2022 da CGU e do Art. 143 da Lei 8.112/90, tendo 

em vista o que consta do Processo nº 23081.075937/2024-67, torna público o extrato da celebração de 

termo de ajustamento de conduta firmado com servidor público. 

Processos nº: 23081.061435/2022-97 e 23081.075937/2024-67 

Servidor(a): IVAN LUIZ BRONDANI 

Objeto: Art. 116, inciso I e IX da Lei 8.112/90 

Data de Assinatura do TAC: 19 de julho de 2024 

Prazo de Cumprimento: 2 anos 

Termo Final do TAC: 19 de julho de 2026 

Santa Maria, 06 de agosto de 2024. 

____________________________________________ 

LUCIANO SCHUCH 

Autoridade Homologadora 

07/08/2024 14:53:14 

LUCIANO SCHUCH (Reitor(a) da UFSM) 

00.00.00.00.0.0 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA - UFSM 


