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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

CRONOGRAMA DO CONCURSO
EDITAL N. 078/2024-PROGEP/UFSM
(atualizado em 22/05/2025)

ATIVIDADE DATA STATUS DA ATIVIDADE
Publicacéo do Edital de abertura do Concurso no Diério Oficial da Uniéo 16/10/2024 Publicado em 16/04/2024
Periodo de inscri¢gdes 16/10/2024 a 14/11/2024 | Encerrado
Periodo de solicitacéo de impugnagao do Edital 17/10/2024 a 21/10/2024 | Encerrado
Periodo de solicitacédo de isen¢do do pagamento da inscri¢éo 16/10/2024 a 22/10/2024 | Encerrado
Resultado preliminar dos pedidos de isenc¢ao da inscri¢céo 25/10/2024 Encerrado
Periodo de solicitagéo de reconsideragdo quanto a isengdo da inscricdo 28/10/2024 a 30/10/2024 | Encerrado

Resultado definitivo dos pedidos de isenc¢ao da inscricao

até 04/11/2024

Publicado em 05/11/2024

Prazo final para solicitar atendimento especial no dia da prova objetiva 14/11/2024 Encerrado

(conforme item 4 do Edital N 078/2024)

Prazo final para pagamento da inscri¢do no concurso 18/11/2024 Encerrado

Listagem preliminar de inscricdes homologadas 25/11/2024 Publicado em 25/11/2024

Periodo de solicitagcao de reconsideracao de candidatos que ndo constaram
na listagem preliminar de inscrigbes homologadas

26/11/2024 a 28/11/2024

Encerrado

Listagem definitiva das inscricdes homologadas

29/11/2024

Publicado em 02/12/2024

Relacéo candidato/vaga

29/11/2024

Publicado em 02/12/2024

Listagem preliminar da situac¢éo dos candidatos que solicitaram atendimento
especial

até 29/11/2024

Publicado em 04/12/2024

Periodo de solicitagdo de reconsideracdo quanto ao resultado do

- - 02/12/2024-5-04/12{2024
atendimento especial Encerrado
05/12/2024 a 07/12/2024
Listagem definitiva da situagc&o dos candidatos que solicitaram atendimento 5 06/1.2/2024

especial

até 09/12/2024

Publicado em 09/12/2024

Publicacéo da listagem dos candidatos inscritos com seus
locais de prova objetiva

Na semana que
antecede a data de
realizacdo do concurso

Publicado em 09/12/2024

Data provavel pararealiza¢do da prova objetiva

15/12/2024

Aplicada em 15/12/2024

Divulgacao dos gabaritos preliminares

15/12/2024

Publicado e 15/12/2024

Divulgacao dos cadernos de prova

até 16/12/2024

Publicado em 15/12/2024




Periodo de recurso em relagao aos gabaritos preliminares e questfes da
prova objetiva

16/12/2024 a 20/12/2024

Encerrado

Resultado dos recursos em relagéo aos gabaritos preliminares e questdes
da prova objetiva

até 15/01/2025

Publicado em 15/01/2025

Disponibiliza¢éo da consulta individual de desempenho até-17/01/2025 Publicado em 22/01/2025
até 22/01/2025
Periodo de recurso em relagdo a contagem de acertos na prova objetiva 27101/2025a-29/01/2025 E
ncerrado
23/01/2025 a 29/01/2025

Resultado dos recursos em relagdo a contagem de acertos na prova

objetiva ¢ ’ P 30/03/2625 Publicado em 31/01/2025
31/01/2025

Procedimento de Heteroidentificacdo dos candidatos inscritos na cota para 07/02/2025 5 11/02/2025

Negros (pretos e pardos) Realizado em 24/02/2025
24/02/2025

Resultado do procedimento de Heteroidentificacdo dos candidatos inscritos 12/02/2025

na cota para Negros (pretos e pardos) Publicado em 25/02/2025
25/02/2025

Periodo de recursos em relacdo ao resultado do procedimento de
Heteroidentificacdo dos candidatos Negros (pretos e pardos)

26/02/2025 a 06/03/2025

Encerrado

Resultado dos recursos em relagéo ao procedimento de Heteroidentificagcao

até 11/03/2025

Publicado em 12/03/2025

Nao tem candidatos|

inscritos na reserva de
vagas para Pessoas com

Deficiéncia habilitados na|
prova objetiva (subitem 5.9
do Edital n. 078/2024-

PROGEP/UFSM)

Divulgacdo da classificacdo final e homologag¢do do resultado do
CoNncurso

21/03/2025

Cargo de Técnico em
lagropecuaria em
12/02/2025

Observacoes:

- As datas das atividades a serem realizadas ap6s a aplicacéo da prova objetiva séo datas provaveis e, por
esse motivo, o candidato deverd sempre acompanhar a pagina do concurso em www.ufsm.br/trabalhe-na-

ufsm/.



http://www.ufsm.br/trabalhe-na-

