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I – ATOS E DESPACHOS DO MAGNÍFICO REITOR E/OU VICE-REITOR 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 229, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento para curso de Pós-Doutorado, no exterior, do servidor 

CARLOS RANIERY PAULA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 2163275, publicado no Diário Oficial 

da União de 28 de novembro de 2024, seção 2, página 26, concedido pela Portaria nº 2.681, de 28 de 

novembro de 2024, conforme retificação publicada no DOU de 03 de fevereiro de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 230, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros para constituição da Comissão de avaliação dos candidatos inscritos nos 

Editais relacionados: 

- Edital 001/2024 - UFSM/UFPEL/UNIPAMPA/FURG: Seleção de Alunos para Curso de 

Aperfeiçoamento em Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva; 

- Edital 002/2024 - UFSM/UFRGS/UNIPAMPA/FURG: Seleção de Alunos para Curso de 

Aperfeiçoamento em Formação para Docência e Gestão para a Educação das Relações Étnico-Raciais 

e Educação Escolar Quilombola. 

Membros: 

• Cristiane Cauduro Gastaldini – Matrícula: 1835762 

Cargo: Professora do Magistério Superior 

Lotação: Coordenadoria de Tecnologia Educacional (Prograd) 

• Denis Rasquin Rabenschlag – Matrícula: 2190627 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Lotação: Departamento de Engenharia de Produção e Sistemas (CT) 

• Maria Eliza Rosa Gama – Matrícula: 4095049 

Cargo: Professora do Magistério Superior 

Lotação: Departamento de Administração Escolar (CE) 

• Silvana Silvana Zancan – CPF 005.***.***-00 

Cargo: Coordenadora de tutores UAB 

Lotação: sem vínculo ativo com a UFSM 

II - Esta portaria tem validade até 30/04/2025, a contar da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 231, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 

de janeiro de 2022, a nomeação de PATRICIA ALMEIDA DA SILVA para o cargo de Analista de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

nomeado(a) através da Portaria n. 98, publicada no Diário Oficial da União de 15/01/2025. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 232, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RHAUANI WEBER AITA FAZUL, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 18º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n.976281. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 233, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar, incumbida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 

23081.104245/2021-91, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos 
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trabalhos, aproveitando-se de todos os atos já praticados nos autos do processo, formada pelos 

servidores estáveis e pertencentes ao quadro funcional desta Universidade: 

CARLOS ALEXANDER MACHADO DE QUADROS, Assistente em Administração, SIAPE 

1622551, lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

ROSMARI HORNER, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2095742, lotada no Programa de Pós-

Graduação em Ciências da Saúde - CCS; e, 

SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração, SIAPE 1030051, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, 

com sede nesta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 234, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que JOSE CARLOS BITENCOURT BALCEMAO, Matrícula SIAPE 2445763, ocupante 

do cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE SERVIÇOS GERAIS, 

Código CD4.54, no período de 30 de janeiro de 2025 a 02 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular GUSTAVO CHIAPINOTTO DA SILVA e Férias do substituto legal TATIANA CASSOL 

BELMONTE. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 235, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR CARLOS FILIPE DA SILVA PONTES, Matrícula SIAPE 3356055, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Setor do(a) SETOR ADMINISTRATIVO - COPA, Código 

FG1.127, no período de 03 de fevereiro de 2025 a 09 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do 

titular FELIPE DE ÁVILA e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal CYLENE DE 

OLIVEIRA BORGES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 236, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR ADELAR FRANCISCO DE ASSIS COELHO PEREIRA, Matrícula SIAPE 2140318, 

ocupante do cargo de Técnico em Artes Gráficas, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) IMPRENSA 

UNIVERSITÁRIA, Código FG1.083, no período de 03 de fevereiro de 2025 a 16 de fevereiro de 2025, 

tendo em vista Férias do titular MIGUEL CABREIRA DE CHRISTO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 237, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR JULIANE PAPROSQUI, Matrícula SIAPE 1957801, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

ENSINO, Código CD4.50, no período de 03 de fevereiro de 2025 a 04 de fevereiro de 2025, tendo em 

vista Férias do titular LARISSA MONTAGNER CERVO e Férias do substituto legal RITA DE CACIA 

BORGES LIBERALESSO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 238, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR MILTON OLIVEIRA DE FREITAS, Matrícula SIAPE 984011, ocupante do cargo de 

Programador de Rádio e Televisão, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO RÁDIO UNIVERSIDADE, 

Código FG1.169, no período de 03 de fevereiro de 2025 a 09 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular JONATHAN FERREIRA e Férias do substituto legal ÂNDERSON BARCELOS CARPES. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 239, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR JOSÉ CARLOS VARGAS DA SILVA, Matrícula SIAPE 2319562, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GERÊNCIA DE INICIAÇÃO 

CIENTÍFICA, Código FG1.003, no período de 27 de janeiro de 2025 a 16 de fevereiro de 2025, tendo 

em vista Férias do titular ARION HELDER PILLA . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 240, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.36, no período de 10 de 

fevereiro de 2025 a 10 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular SONIA TEREZINHA 

ZANINI CECHIN . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 241, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar o servidor Sandro José Giacomini, Matrícula SIAPE 1514926, lotado no Departamento de 

Solos, como Fiscal do projeto: PRESTAÇÃO SERVIÇO INTITULADO: MELHORIA DOS 

SISTEMAS DE PRODUÇÃO DE GRÃOS E SEMENTES NA REGIÃO CENTRAL DO RIO 

GRANDE DO SUL, registrado no SIE sob o nº 062661, cujo objeto é referente ao Contrato nº 114/2024, 

firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancaria através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 
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XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 242, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.36, no período de 11 de 

fevereiro de 2025 a 12 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular SONIA TEREZINHA 

ZANINI CECHIN . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 243, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR TATIANA BECKER VENTURA, Matrícula SIAPE 3151431, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD3.36, no período de 03 de 

fevereiro de 2025 a 09 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular SONIA TEREZINHA 

ZANINI CECHIN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 244, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que BIBIANA RODRIGUES FONTANA, Matrícula SIAPE 1945211, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE DOCENTES, 

Código FG1.026, no período de 20 de janeiro de 2025 a 29 de janeiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular GABRIELA ALMEIDA LOVATO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 245, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que BIBIANA RODRIGUES FONTANA, Matrícula SIAPE 1945211, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE CONCURSOS DE DOCENTES, 

Código FG1.026, no período de 30 de janeiro de 2025 a 02 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular GABRIELA ALMEIDA LOVATO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 246, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO, Matrícula SIAPE 1717236, ocupante do cargo 

de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

ACESSIBILIDADE, Código FG4.124, no período de 03 de fevereiro de 2025 a 09 de fevereiro de 2025, 

tendo em vista Férias do titular SABRINA FERNANDES DE CASTRO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 247, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 13 de março de 2025 a 16 de 

março de 2025, conforme processo nº 23081.001053/2025-57, ao servidor GUSTAVO TRINDADE 

MICHEL, Matrícula SIAPE 3293274, Médico-Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade UNIDADE DE CLÍNICA MÉDICA, para participar de XIV Curso Nacional de Doenças 

Intersticiais. IX Jornada Paulista de Doenças Intersticiais Pulmonares, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 248, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que MARCOS AIMORÉ MACHADO FAGUNDES, Matrícula SIAPE 2314551, 

ocupante do cargo de Contramestre-Ofício, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, 

exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Setor do(a) ALMOXARIFADO DOS RUS, Código 

FG4.061, no período de 20 de janeiro de 2025 a 02 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular 

RODRIGO MACHADO CAVALHEIRO . 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 249, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Taís Drehmer Stein, Matrícula SIAPE 2324310, ocupante do cargo de Administrador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta da Subdivisão de 

Divulgação de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão, Código FG4.008, para a qual foi designada pela 

Portaria de Pessoal UFSM N. 2.231/UFSM, de 11/09/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 250, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Rone Maria Rachele, Matrícula SIAPE 1754405, ocupante do cargo de Técnico em 

Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe Substituta da Subdivisão de Divulgação de Eventos da Pró-Reitoria de Extensão da Reitoria, 

Código FG4.008, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Giana Tondolo Bonilla. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 251, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 10 de 

fevereiro de 2025 a 19 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.010350/2025-93, publicado 

no DOU de 05 de fevereiro de 2025, seção 2, página 44, ao servidor GILBERTO VILMAR 

KOZLOSKI, Matrícula SIAPE 2118454, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao 

regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA, na 

instituição Universidad Autónoma de Barcelona, em Barcelona/Espanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 10/02/2025 - 19/02/2025 

- CAPES (Passagens) 10/02/2025 - 19/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 252, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 01 de abril de 2025 a 31 

de março de 2026, conforme processo nº 23081.006473/2025-20, publicado no DOU de 05 de fevereiro 

de 2025, seção 2, página 44, à servidora KALINCA LÉIA BECKER, Matrícula SIAPE 1842571, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ECONOMIA E RELAÇÕES INTERNACIONAIS, para participar de 

Pós-Doutorado em Economics (Economia do bem-estar social e políticas públicas), no(a) Leibniz 

Universität Hannover, em Hannover/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Bolsa) 01/04/2025 - 31/03/2026 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 253, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 04 de 

fevereiro de 2025 a 07 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.010915/2025-32, à servidora 

BIANCA GONÇALVES DE CARRASCO BASSI, Matrícula SIAPE 1372908, PROFESSOR DO 

MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, para participar de Especialização em Gestão de 

Programas de Residência em Saúde - GPRS, em Porto Alegre/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- UFSM (Diárias) 04/02/2025 - 07/02/2025 

- UFSM (Passagens) 04/02/2025 - 07/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 254, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 23 de janeiro de 2025, o servidor desta Universidade CLÓVIS LUÍS 

KONOPKA, Matrícula SIAPE 2224705, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado 

no Departamento de Cirurgia Médica/CCS, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do Artigo 

33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 255, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Vívian Jamile Beling, Matrícula SIAPE 2307104, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de 

Diretora do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA da Unidade de Educação Infantil 
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Ipê Amarelo, Código FG3.041, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 116/UFSM, 

de 18/01/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 256, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Gabriela da Ros de Araujo, Matrícula SIAPE 1186944, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretora do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA da Unidade de 

Educação Infantil Ipê Amarelo, Código FG3.041. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 257, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, ALESSANDRA MARTINS POSSER, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 1º lugar, pela reserva de vagas: pessoas com deficiência, para 

exercer, em Santa Maria, o cargo de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão 

de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n.293238. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 258, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RAQUEL PROCHNOW, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 5º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Palmeira das Missões, o cargo 

de Contador, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de 

trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

979896. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 259, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, DIOGO BUSANELLO CERDA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 19º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 977193. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 260, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, JOÃO HENRIQUE CABRAL WANCURA, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Engenharia Química/ Centro 

de Tecnologia, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0296460, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 261, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar o servidor Luís Fernando Nicolini, matrícula Siape 1298154, lotado no Departamento de 

Engenharia Mecânica, Centro CT/UFSM, como Fiscal do projeto registrado no SIE sob o nº 061463, 

cujo objeto é o Projeto LABORATÓRIO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO E INOVAÇÃO DE 

PRODUTOS E PROCESSOS, referente ao Contrato nº 035/2024, firmado com a Fundação de Apoio à 

Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 
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§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 262, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR Jñana Gadea de Mello, Matrícula SIAPE 1967004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessora 

do Gabinete do Reitor, Código CD4.06. 

II - Mantém-se a lotação oficial. 

III - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 263, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que CARLOS SCHMIDT FEISTLER, Matrícula SIAPE 3360789, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO FINANCEIRA, Código FG1.081, no período de 03 
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de fevereiro de 2025 a 03 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular ANA DEISE SOUZA 

RODRIGUES e Férias do substituto legal DECIO LUIS SCHUMACHER. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 264, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR GABRIELA HEINZ, Matrícula SIAPE 1273694, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL, Código FG1.171, no período de 27 

de janeiro de 2025 a 09 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular LUCIO 

STRAZZABOSCO DORNELES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 265, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que JOÃO BATISTA SILVA PRATES, Matrícula SIAPE 3357840, ocupante do cargo 

de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PENSÃO E APOSENTADORIA, 

Código FG1.008, no período de 27 de janeiro de 2025 a 02 de fevereiro de 2025, tendo em vista Licença 

Motivo De Doença Em Pessoa Da Família do titular SANDRA CRISTINA BARASUOL ARCARO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 266, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que CARINA CADAVAL DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3259441, ocupante do cargo 

de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, Código FG1.110, 

no período de 20 de janeiro de 2025 a 26 de janeiro de 2025, tendo em vista Férias do titular RICARDO 

DOS SANTOS DE OLIVEIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 267, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que CARINA CADAVAL DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3259441, ocupante do cargo 

de Contador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA, Código FG1.110, 

no período de 27 de janeiro de 2025 a 02 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular 

RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 268, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matrícula SIAPE 2265885, 

ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD, 

Código FG1.101, no período de 10 de fevereiro de 2025 a 11 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular ANA BEATRIS CANABARRO KETZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 269, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matrícula SIAPE 2265885, 

ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD, 

Código FG1.101, no período de 06 de fevereiro de 2025 a 09 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular ANA BEATRIS CANABARRO KETZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 270, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR PRISCILA MARQUES JÚLIO, Matrícula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Cargo de Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE APOIO 

ORGANIZAÇÕES COMUNITÁRIAS, Código CD3.24, no período de 10 de fevereiro de 2025 a 10 de 

fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular CASSIANA MARQUES DA SILVA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 271, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR PRISCILA MARQUES JÚLIO, Matrícula SIAPE 1379048, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 
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Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, 

Código CD2.02, no período de 11 de fevereiro de 2025 a 15 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular GISELE MARTINS GUIMARAES e Férias do substituto legal CASSIANA MARQUES DA 

SILVA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 272, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

TIAGO ORLANDI para o cargo de Técnico de Laboratório/Biologia, Nível de Classificação D, Nível 

de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria n. 2.887 , publicada no DOU 

de 27/12/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 273, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RODRIGO REDEL PETRECELI, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 6º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de 

Técnico de Laboratório/Biologia, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 813886. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 274, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 20 de janeiro 

de 2025 a 24 de janeiro de 2025, conforme processo nº 23081.007210/2025-38, ao servidor ANTONIO 

JOÃO DOMINGUES LARGURA, Matrícula SIAPE 1611812, CARGO DE DIRECAO SEM 

VINCULO, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na unidade PROCURADORIA JURÍDICA, 

para participar de Curso de Licitações da Escola da AGU, em Santa Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus para: 

- PGF/AGU (Taxa de Inscrição) 20/01/2025 - 24/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 275, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, MURILO VIEIRA LORO, habilitado em Concurso Público de 

Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor da 

Carreira de Magistério Superior no Departamento de Fitotecnia/ Centro de Ciências Rurais, na Classe 

A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 0296078, 

pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 276, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 10 de março de 2025 a 08 de abril de 2025, 

conforme processo nº 23081.007022/2025-18, ao(à) servidor(a) SONIA ROSELAINE DE PRA 

VENTURINI, matrícula 1092606, ocupante do cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, lotado(a) 

no(a) SUBDIVISÃO DE ANÁLISE PRELIMINAR E DE MEDIDAS ALTERNATIVAS, com a 

finalidade de realizar Curso Gestão de Políticas Públicas em Gênero e Raça, na instituição Potestatem 

Tecnologia, Serviços e Educação Ltda, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 16/11/2019 a 15/11/2024. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 277, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 006/2022-PROGEP/UFSM, de 21 

de janeiro de 2022, a nomeação de PRECILA GARLET STEFANELLO para o cargo de Técnico em 

Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 

através da Portaria n. 37, publicada no Diário Oficial da União de 08/01/2025. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 278, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GABRIELA VARGAS BRAIDA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 20º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 295636. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 279, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os servidores, abaixo relacionados, para compor a Comissão Supervisora de Proteção 

Radiológica (CSPR) da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), responsável pela emissão de 

laudo técnico para a concessão do adicional de irradiação ionizante, conforme previsto no Art. 2° do 

Decreto Nº 877, de 20 de julho de 1993, e § 1° do art. 12 da Lei n° 8.270, de 17 de dezembro de 1991.: 

DOCENTES 

Robert Alan Burrow - SIAPE 2355245 - Presidente; 

Gustavo Nogara Dotto - SIAPE 1812979. 

TÉCNICOS-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO 

Lazaro Ben Hur Pires Schiar – SIAPE 6382140 – Eng. em Segurança do Trabalho; 

Luiz Otavio Loureiro Rocha – SIAPE 995618 – Odontólogo; 

Marcos Gladimir Lima Lacerda – SIAPE 3574440 - Técnico de Tecnologia Militar. 

II - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade por 2 anos. 

III – REVOGAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.939 de 12 de agosto de 2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 280, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Gabriela da Ros de Araujo, Matrícula SIAPE 1186944, ocupante do cargo de Professor 

Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada 

de Diretora Substituta do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA da Unidade de 

Educação Infantil Ipê Amarelo, Código FG3.041, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal 

UFSM N. 160/UFSM, de 22/01/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 281, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Cláucia Honnef, Matrícula SIAPE 1935940, ocupante do cargo de Professor Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Diretora Substituta do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensão - UEIIA da Unidade 

de Educação Infantil Ipê Amarelo, Código FG3.041, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Gabriela da Ros de Araujo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 282, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR MAURICIO DIAS SOUZA, Matrícula SIAPE 2123751, ocupante do cargo de Jornalista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de 

Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO AGÊNCIA NOTÍCIAS, Código FG1.170, no período de 03 de 

fevereiro de 2025 a 16 de fevereiro de 2025, tendo em vista Licença Motivo De Doença Em Pessoa Da 

Família do titular MARIANA NOGUEIRA HENRIQUES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 283, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ALBERTO BRILHANTE WOLLE, Matrícula SIAPE 1649673, ocupante do cargo 

de Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Código CD3.03, no período de 12 de dezembro de 

2024 a 12 de dezembro de 2024, tendo em vista Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular 

GIANINE PIVETTA MELLO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 284, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que FABIANE MARCIA DREWS, Matrícula SIAPE 1455026, ocupante do cargo de 

Assistente Social, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção - 
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CD4 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE SAÚDE E QUALIDADE VIDA DO 

SERVIDOR, Código CD4.43, no período de 06 de janeiro de 2025 a 17 de janeiro de 2025, tendo em 

vista Férias do titular DANIELA HUPPES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 285, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR LUCIMARA DALLA PORTA MENEZES FRIEDRICH, Matrícula SIAPE 2265885, 

ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Assistente do(a) ASSISTENTE - CPD, 

Código FG1.101, no período de 12 de fevereiro de 2025 a 16 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular ANA BEATRIS CANABARRO KETZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 286, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

EXONERAR Nicolli Reck, Matrícula SIAPE 3087068, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Assessora do Gabinete do Reitor, Código 

CD4.07, para o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 658/UFSM, de 21/03/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III – A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 287, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR Júlio Cesar Modesto da Silva, Matrícula SIAPE 2273931, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessor 

do Gabinete do Reitor, Código CD4.07. 

II – Mantém-se a lotação oficial. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 288, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR Nicolli Reck, Matrícula SIAPE 3087068, ocupante do cargo de Engenheiro-Area, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Assessora do Gabinete do Reitor, 

Código CD3.05. 

II – Mantém-se a lotação oficial. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IV – A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 289, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REVERTER em integral, a partir de 03 de fevereiro de 2025, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional de CARLA CRISTINA DE CASTRO STANGHERLIN MARCHESAN, 

matrícula SIAPE 3085236, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro único de 

pessoal da UFSM concedida pela portaria de Pessoal n. 2.182, de 07 de outubro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 290, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Vera Lucia Schamann Siqueira, na qualidade companheira do servidor João 

de Lima Oliveira, ocupante do cargo de Técnico em Artes Gráficas, matrícula SIAPE 379814, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 22 de fevereiro de 

2022, com fundamento no inciso IV, do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional 

nº 103, de 12 de novembro de 2019 e em cumprimento à decisão no processo judicial n. 5010710-

10.2022.4.04.7102/RS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 291, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

ALTERAR o fundamento legal constante na Portaria n. 2.022, 22.08.2022, publicada no Diário Oficial 

da União de 29.08.2022, Seção 2, Página 6, de concessão de aposentadoria do servidor José Alciomar 

Martins, Matrícula SIAPE 380201, ocupante do cargo de Assistente de Laboratório, Nível de 

Classificação C, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 16, para o disposto no Artigo 20, incisos 

I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019, em atendimento ao 

Acórdão 10422/2024-TCU-Primeira Câmara, de 03.12.2024 . 



13 
 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 292, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 07 de 

abril de 2025 a 02 de maio de 2025, conforme processo nº 23081.011671/2025-13, publicado no DOU 

de 10 de fevereiro de 2025, seção 2, página 33, ao servidor RODRIGO TEMP MÜLLER, Matrícula 

SIAPE 2345468, Técnico de Laboratório Área, sujeito ao regime de 40 horas semanais, lotado na 

unidade CENTRO DE APOIO À PESQUISA PALEONTOLÓGICA, na instituição Instituto 

Politécnico e Universidade Estadual da Virgínia (Virginia Tech), em Blacksburg/Virgínia/Estados 

Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- INCT Paleovert (Passagens) 07/04/2025 - 02/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 293, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VICTOR DE MELLO PALMA, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Estomatologia/ Centro de Ciências da Saúde, 

na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0295426, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 294, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER à servidora DAMARIS GONCALVES PADILHA, Matrícula SIAPE 2858155, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro Único de Pessoal desta 

Universidade, lotada no Departamento de Engenharia Rural/CCR, a licença para trato de assuntos 

particulares, sem remuneração, pelo prazo de 1 (um) ano, a contar de 05/03/2025 a 04/03/2026, 

conforme dispõe o artigo 91 da Lei n. 8.112/90, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-

45 de 04 de setembro de 2001. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 295, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Sydney Hartz Alves, Matrícula 

SIAPE 6382010, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia/CCS, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 296, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que Filipe Minussi Rossi, Matrícula SIAPE 3301547, ocupante do cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, do quadro único de pessoal da UFSM, em substituição, exerceu o cargo de 

Chefe de Subdivisão da Subdivisão de Tecnologia da Informação do Núcleo de Infraestrutura do Centro 

de Ciências Sociais e Humanas da Universidade Federal de Santa Maria, FG4.092, nos dias 11/10/2024, 

14/10/2024, 18/11/2024, 19/11/2024, 21/11/2024 e 22/11/2024, tendo em vista a convocação para as 

Eleições Gerais/Municipais 2024, do titular Daiane dos Santos Vargas, conforme artigo 98 da Lei nº 

9.504, de 30 de setembro de 1997. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 297, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão civil temporária a Eliane Marisa dos Santos de Gregori, na qualidade de 

cônjuge do ex-servidor Arlei Paulo de Gregori, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

matrícula Siape 379170, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em 

inatividade, em 12 de maio de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME 

Nº 4645, de 24 de maio de 2022, c/c os arts. 217 e 222, inciso VII, alínea “a” da Lei nº 8.112, de 11 de 

dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 22 de novembro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 298, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 
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DESIGNAR ALINE OLEGÁRIO BAPTISTA, Matrícula SIAPE 3362311, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ATENÇÃO AO ESTUDANTE, 

Código FG1.122, no período de 17 de fevereiro de 2025 a 23 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular PRISCILA MARQUES JÚLIO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 299, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR LEANDRO SOUZA DA SILVA, Matrícula SIAPE 1346008, ocupante do cargo de 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em 

substituição, exercer Cargo de Direção - CD2 de Pró-Reitor(a) do(a) PRÓ-REITORIA DE PÓS-

GRADUAÇÃO E PESQUISA, Código CD2.05, no período de 11 de fevereiro de 2025 a 14 de fevereiro 

de 2025, tendo em vista Férias do titular CRISTINA WAYNE NOGUEIRA e Férias do substituto legal 

TATIANA EMANUELLI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 300, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 11 de 

fevereiro de 2025 a 14 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.007559/2025-70, à servidora 

MARINEZ DINIZ DA SILVA CERON, Matrícula SIAPE 2363434, Enfermeiro-Area, sujeita ao 

regime de 40 horas semanais, lotada na unidade UNIDADE DE PRONTO SOCORRO, para participar 

de GAPE - Gestão de Alta Performance em Emergências, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 301, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de curso de aperfeiçoamento, no período de 11 de 

fevereiro de 2025 a 14 de fevereiro de 2025, conforme processo nº 23081.007472/2025-01, à servidora 

ANDREA PROCHNOW, Matrícula SIAPE 2362749, Enfermeiro-Area, sujeita ao regime de 40 horas 

semanais, lotada na unidade UNIDADE DE PRONTO SOCORRO, para participar de GAPE - Gestão 

de Alta Performance em Emergências, em São Paulo/SP/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 302, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Clair Machado de Abreu, na qualidade de cônjuge do servidor Paulo Iraja 

Coelho de Abreu, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 379986, do 

quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 25 de dezembro 

de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME n. 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional 

n. 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de dezembro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 303, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que MARIANA DE FREITAS BALDISSERA, Matrícula SIAPE 1829566, ocupante do 

cargo de Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE AVALIAÇÃO E MOVIMENTAÇÃO 

FUNCIONAL, Código FG1.023, no período de 20 de janeiro de 2025 a 02 de fevereiro de 2025, tendo 

em vista Férias do titular CRISTIANE CERESA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 304, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REVERTER em integral, a partir de 10 de fevereiro de 2025, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional de DEILI JULIANA SCHMIDT DE SCHMID, matrícula SIAPE 1510896, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro único de pessoal da UFSM concedida 

pela portaria de Pessoal n. 858/UFSM, de 12 de abril de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 305, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR DEBORA SEMINOTI TAMIOSSO, Matrícula SIAPE 2178042, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 



15 
 

Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE EMPREENDEDORISMO, 

Código CD4.46, no período de 12 de fevereiro de 2025 a 19 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias 

do titular CARMEN BRUM ROSA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 306, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ANDRÉSSIA JOCIARA DIAS, Matrícula SIAPE 3006138, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE GESTÃO DOS ARQUIVOS SETORIAIS, Código FG4.059, no 

período de 20 de dezembro de 2024 a 22 de dezembro de 2024, tendo em vista Férias do titular 

ROSIMEIRE DE ASSIS . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 307, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR ROCHELE SANTOS SILVA, Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA - PROJUR, Código FG4.031, 

no período de 05 de fevereiro de 2025 a 16 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular 

SILVANE DE FATIMA WEIPPERT . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 308, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Artigo 1º RECONDUZIR por prazo de 60 dias, o prazo de constituição de Comissão de Procedimento 

Disciplinar, incubida de apurar, a contar a partir da data de publicação desta, as possíveis irregularidades 

referentes aos atos e fatos que constam nos autos do Processo Administrativo nº 23081.033864/2019-

79, bem como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando-se 

de todos os atos já praticados nos autos do processo formada pelos servidores estáveis e pertencentes 

ao quadro funcional desta Universidade: 

- CARLOS ALEXANDER QUADROS MACHADO, Assistente em Administração, SIAPE 1622551, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; 

- SERGIO ROBERTO CASSOL DALLA PORTA, Assistente em Administração SIAPE 1030051, 

lotado na Corregedoria Setorial da UFSM; e, 

- SIMONE SOUZA BAPTISTA, Assistente em Administração, SIAPE 3143876, lotada na 

Corregedoria Setorial da UFSM. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 309, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que WALTER GREFF RODRIGUES NETO, Matrícula SIAPE 2147181, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu 

Cargo de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código 

CD4.02, no período de 13 de janeiro de 2025 a 23 de janeiro de 2025, tendo em vista Férias do titular 

ELIANE DE AVILA COLUSSI . 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 310, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, ANDRÉ FIRPO BEVILÁQUA, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Letras Estrangeiras Modernas/ Centro de Artes 

e Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0296399, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 311, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Ruth Sopher Pereyron Mocellin, na qualidade de cônjuge do ex-servidor 

Roger Pereyron Mocellin, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 

380229, do quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 29 

de dezembro de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 

24 de maio de 2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 

24 da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 29 de dezembro de 2024. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 312, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Aceleração da Promoção da Classe A – Adjunto A – Nível 2 para a Classe C – Adjunto 

– Nível 1 ao(à) docente CRICIELE CASTRO MARTINS - 3378356, Professor(a) do Plano de Carreiras 

e Cargos do Magistério Federal, da Carreira de Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, com vigência e efeitos financeiros a partir de 09/12/2024, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/ PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 313, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar o servidor Fábio Desconsi, SIAPE 2164371, como Gestor do Contrato 04/2025, cujo objeto 

trata-se da “serviços de infraestrutura física independente do link primário de internet do campus 

Frederico Westphalen/UFSM”. 

Designar como Gestor substituto, o servidor Paulo Henrique Vianna, SIAPE 2059286. 

Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: Jever Santos de Azevedo, 

Matrícula SIAPE 1960443. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 314, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REVERTER em integral, a partir de 13 de fevereiro de 2025, a Jornada de Trabalho Reduzida com 

Remuneração Proporcional de BIBIANA SCHIAVINI GONÇALVES TONIAZZO, matrícula SIAPE 

1156005, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, do quadro único de pessoal da UFSM 

concedida pela portaria de Pessoal n. 1.747/UFSM, de 21 de agosto de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 315, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 
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TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares,no exterior, da 

servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS , Matrícula SIAPE 1230794 ,publicado no Diário Oficial 

da União de 16 de dezembro de 2024 , seção 2, página 27 ,concedido pela Portaria nº 2.812, de 16 de 

dezembro de 2024 , conforme retificação publicada no DOU de 14 de fevereiro de 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 316, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 2.833, de 16 de dezembro de 2024, que designou o servidor 

ANDRE OLIVEIRA DE MORAES, Matrícula SIAPE 1642218, para substituir o servidor ALBERTO 

BRILHANTE WOLLE, Matrícula SIAPE 1649673, como Chefe de Setor do(a) SETOR DE 

PLANEJAMENTO URBANO, Código FG3.034, no período de 31 de dezembro de 2024 a 26 de janeiro 

de 2025, devido a Afastamento. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 317, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que SILVIA MARIA DE OLIVEIRA PAVAO, Matrícula SIAPE 1717236, ocupante do 

cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

AÇÕES AFIRMATIVAS, SOCIAIS, ÉTNICO-RACIAIS E INDÍGENAS, Código FG4.125, no 

período de 13 de fevereiro de 2025 a 13 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular ROSANE 

BRUM MELLO e Substituição De Fg do substituto legal DAMARIS CASAROTTO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 318, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 22 de março de 2025 a 27 de 

março de 2025, conforme processo nº 23081.014786/2025-51, publicado no DOU de 17 de fevereiro 

de 2025, seção 2, página 34, à servidora NATÁLIA DE FREITAS DAUDT, Matrícula SIAPE 1225153, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECÂNICA, para participar de TMS Annual 

Meeting & Exhibition, apresentando o trabalho Ultra-fast High temperature sintering of metal alloys, 

em Las Vegas/Nevada/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- FUNDEP (Taxa de Inscrição) 23/03/2025 - 27/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 319, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ARIANE DE FÁTIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER, Matrícula SIAPE 

2693809, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) 

ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 03 de janeiro de 2025 a 05 de janeiro de 2025, tendo 

em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 320, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ARIANE DE FÁTIMA ESCOBAR ROSSI NIEDERAUER, Matrícula SIAPE 

2693809, ocupante do cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Cargo de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) 

ASSESSOR - GR, Código CD4.60, no período de 13 de janeiro de 2025 a 19 de janeiro de 2025, tendo 

em vista Férias do titular JÚLIO CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 321, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, 

no período de 06 de janeiro de 2025 a 10 de janeiro de 2025, tendo em vista Férias do titular JÚLIO 

CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 322, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ANGÉLICA MEDIANEIRA IENSEN, Matrícula SIAPE 1959011, ocupante do 

cargo de Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 
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de Direção - CD4 de Assessor(a) de Gabinete do(a) Reitor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.60, 

no período de 20 de janeiro de 2025 a 02 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular JÚLIO 

CÉSAR COSSIO RODRIGUEZ. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 323, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que MATEUS DA SILVA FAVERO, Matrícula SIAPE 3360788, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Serviço do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, 

Código FG1.190, no período de 10 de dezembro de 2024 a 29 de dezembro de 2024, tendo em vista 

Licença Tratamento De Saúde do titular FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 324, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar o servidor Marcelo Barcellos da Rosa, Matrícula SIAPE nº 2652021, como Fiscal do projeto: 

DESENVOLVIMENTO DOS TECIDOS EXTRA E INTRAEMBRIONÁRIOS DE OVOS 

FERTILIZADOS DE FRANGOS DAS RAÇAS PLYMOUTH ROCK WHITE, PLYMOUTH ROCK 

BARRADO E RHODE ISLAND RED, COM E SEM A INOCULAÇÃO COM CANTAXANTINA 

registrado no SIE sob o nº 059232, cujo objeto é, referente ao Contrato nº 001/2025, firmado com a 

Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 
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Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 325, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 30 de janeiro de 2025, o servidor desta Universidade JOSÉ 

ANTONIO REIS FERREIRA DE LIMA, Matrícula SIAPE 5020823, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, lotado no Departamento de Ginecologia e Obstetrícia/CCS, do Quadro Único 

desta Instituição, nos termos do Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 326, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LIANE BEATRIZ RIGHI - 2658344, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 21/08/2021, de acordo com o Parecer N. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 327, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente ASCISIO DOS REIS PEREIRA - 1764177, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 26/02/2022, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 328, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente REINILDA DE FATIMA BERGUENMAYER MINUZZI - 

382133, com vigência e efeitos financeiros a partir de 23/03/2019, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 329, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 12.5 do Edital n. 6/2022-PROGEP/UFSM, de 21 

de janeiro de 2022, a nomeação de ANDRÉ CARGNELUTTI para o cargo de Analista de Tecnologia 

da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) 

através da Portaria n. 99, publicada no Diário Oficial da União de 15/01/2025. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 330, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no parágrafo 6º do artigo 13 da Lei nº 8.112/1990, a nomeação de 

DIOGO BUSANELLO CERDA para o cargo de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de 

Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, nomeado(a) através da Portaria de 

Pessoal UFSM n. 259, publicada no Diário Oficial da União de 07/02/2025, por motivo de desistência 

formal da vaga. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 331, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO, com base no Art. 22 da Instrução Normativa n. 2, de 27 de agosto de 2019, 

do Ministério da Economia, e no previsto pelo item 13.6 do Edital n. 021/2024-PROGEP/UFSM, de 08 

de abril de 2024, a nomeação de MARCOS VINICIOS CARGNIN para o cargo de Técnico de 

Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, 

nomeado(a) através da Portaria n. 182, publicada no Diário Oficial da União de 28/01/2025. 

II - O(A) candidato(a) será reclassificado na última posição da lista de candidatos classificados no cargo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 332, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada 

- FG1 de Chefe de Serviço do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, Código 

FG1.190, no período de 30 de dezembro de 2024 a 12 de janeiro de 2025, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 333, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de Técnico em 

Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Serviço do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, 

Código FG1.190, no período de 27 de janeiro de 2025 a 23 de março de 2025, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 334, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Dagmara Pereira Flores, na qualidade de filha inválida do servidor José 

Inácio Flores, ocupante do cargo de Vigilante, matrícula Siape 381760, do quadro de pessoal da 

Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 13 de fevereiro de 2021, com 

fundamento no art. 3º, inciso VI, alínea b, da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, art. 23 da Emenda Constitucional nº 

103, de 12 de novembro de 2019 e em cumprimento à decisão judicial do processo n. 5009178-

98.2022.4.04.7102/RS. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 335, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Carlos Alexander Quadros Machado, Matrícula SIAPE 1622551, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe 

Substituto da Subdivisão de Análise Preliminar e de Medidas Alternativas da Corregedoria Setorial da 

UFSM da Reitoria, Código FG4.071, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2.555, 

de 12/11/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 336, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Sonia Roselaine de Pra Venturini, Matrícula SIAPE 1092606, ocupante do cargo de 

Auxiliar de Nutrição e Dietética, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe substituta da Subdivisão de Análise Preliminar e de Medidas Alternativas da 

Corregedoria Setorial da UFSM da Reitoria, Código FG4.071, nos impedimentos legais ou eventuais 

da titular Bruna Dornelles da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 337, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que TIANE TAMBARA SIMÕES, Matrícula SIAPE 1761632, ocupante do cargo de 

Nutricionista-Habilitação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 



21 
 

Gratificada - FG1 de Chefe de Serviço do(a) ASSISTENTE DO RESTAURANTE UNIVERSITÁRIO, 

Código FG1.190, no período de 13 de janeiro de 2025 a 26 de janeiro de 2025, tendo em vista Licença 

Tratamento De Saúde do titular FRANCIELE GONÇALVES PEREIRA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 338, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

EXONERAR Carlos Alexander Quadros Machado, Matrícula SIAPE 1622551, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de 

Corregedor Substituto (a) Chefe da Corregedoria Setorial da UFSM, Código CD3.35, para o qual foi 

nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.003/UFSM, de 02/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 339, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR Wilson Jesus Pinto Parodia, Matrícula SIAPE 381985, ocupante do cargo de Economista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Corregedor Substituto da 

Corregedoria Setorial da UFSM da Reitoria, Código CD3.35, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Josiane dos Santos Souza Borges. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 340, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Angelo Batista Miralha da Cunha, 

Matrícula SIAPE 2086795, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa  

Maria, com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I c/c com o artigo 4º, § 8°, 

ambos da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 341, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Marcia Rejane Julio Costa, 

Matrícula SIAPE 379610, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

Classe Titular, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Ensino/Colégio Politécnico, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 6º, incisos I, II, III e IV, da Emenda Constitucional n. 41, de 

19.12.2003, combinado com o Artigo 3º, da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 342, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que EDUARDO LEOTE DE LIMA, Matrícula SIAPE 3382452, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE AÇÕES AFIRMATIVAS, 

SOCIAIS, ÉTNICO-RACIAIS E INDÍGENAS, Código FG4.125, no período de 20 de janeiro de 2025 

a 22 de janeiro de 2025, tendo em vista Férias do titular ROSANE BRUM MELLO e Férias do 

substituto legal DAMARIS CASAROTTO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 343, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que GESIANE ZUSE DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1620170, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo 

de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE PESQUISA, Código CD4.11, no 

período de 03 de fevereiro de 2025 a 04 de fevereiro de 2025, tendo em vista Afastamento Eventual 

para viagem a trabalho do titular LEANDRO SOUZA DA SILVA e Férias do substituto legal ARION 

HELDER PILLA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 344, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Estevan Garcia Poll, Matrícula SIAPE 1962575, ocupante do cargo de Programador 

Visual, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da Unidade 

de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento da Reitoria, Código FG1.191, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 1.592/UFSM, de 02/08/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 345, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 
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DESIGNAR Roni Storti de Barros, Matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto da 

Unidade de Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria 

de Planejamento da Reitoria, Código FG1.191, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Carla 

Isa Costa. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 346, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR TAÍS DREHMER STEIN, Matrícula SIAPE 2324310, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD3 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE ARTICULAÇÃO E FOMENTO À 

EXTENSÃO, Código CD3.04, no período de 17 de fevereiro de 2025 a 20 de fevereiro de 2025, tendo 

em vista Afastamento Eventual para participar de atividades de extensão do titular JACIELE CARINE 

VIDOR SELL e Afastamento para curso De Doutorado do substituto legal ALICE MORO 

NEOCATTO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 347, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para viagem a trabalho, no período de 08 de março de 2025 a 

18 de março de 2025, conforme processo nº 23081.014460/2025-24, publicado no DOU de 19 de 

fevereiro de 2025, seção 2, página 26, ao servidor JOAO BAPTISTA DOS SANTOS MARTINS, 

Matrícula SIAPE 382186, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ELETRÔNICA E COMPUTAÇÃO, 

na instituição UNIVERSITÉ GRENOBLE ALPES (UGA), em GRENOBLE/França. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 08/03/2025 - 18/03/2025 

- CAPES (Passagens) 08/03/2025 - 18/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 348, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 05 de abril 

de 2025 a 13 de abril de 2025, conforme processo nº 23081.014422/2025-71, publicado no DOU de 19 

de fevereiro de 2025, seção 2, página 26, à servidora TATIANE DE OLIVEIRA ELIAS, Matrícula 

SIAPE 1230794, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotada na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, na instituição Rocky 

Mountain Council for Latin American Studies, em Ottawa/Ontário/Canadá. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 349, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de intercâmbio, no período de 22 de março de 2025 a 31 

de março de 2025, conforme processo nº 23081.015813/2025-11, publicado no DOU de 19 de fevereiro 

de 2025, seção 2, página 26, à servidora LUCIANE SILVA NEVES, Matrícula SIAPE 2087884, 

PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na 

unidade DEPARTAMENTO DE ELETROMECÂNICA E SISTEMAS DE POTÊNCIA, para 

participar de Intercâmbio Projeto P R O B R A L - 2 0 2 3 2 5 8 1 3 9 2 P - d e f e s a d e t e s e ( c o t u 

t e l a ) d e R e n a t a L a u t e r t , e m Magdeburg/Alemanha. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Diárias) 22/03/2025 - 31/03/2025 

- CAPES (Passagens) 22/03/2025 - 31/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 350, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que IZABEL CRISTINA CASAROTTO MEZECH, Matrícula SIAPE 378862, ocupante 

do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE 

REGISTRO DE DOCUMENTOS, Código FG4.041, no período de 15 de fevereiro de 2024 a 03 de 

março de 2024, tendo em vista Férias do titular BRUNO TRINDADE CEZAR . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 351, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 
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NOMEAR Mariana Nogueira Henriques, Matrícula SIAPE 1039784, ocupante do cargo de Jornalista, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenadora Substituta 

da Coordenadoria de Comunicação Social da Reitoria, Código CD4.21, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Solange Prediger. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 352, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LUISA MACHADO BARIN, habilitada em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificada em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Estomatologia/ Centro de Ciências da Saúde, 

na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de vaga 

0275946, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 353, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR MANOELI LUPATINI, Matrícula SIAPE 3383118, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO ACADÊMICO, 

Código FG1.164, no período de 20 de fevereiro de 2025 a 20 de fevereiro de 2025, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 354, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR MANOELI LUPATINI, Matrícula SIAPE 3383118, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Diretor(a) de Núcleo do(a) NÚCLEO DE RELACIONAMENTO ACADÊMICO, 

Código FG1.164, no período de 21 de fevereiro de 2025 a 23 de fevereiro de 2025, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular RUI TIAGO DE MORAES ALVES . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 355, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR ALEXANDRE SCHLOTTGEN, Matrícula SIAPE 1760208, ocupante do cargo de 

Analista de Tecnologia da Informação, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Cargo de Direção - CD4 de Coordenador(a) do(a) COORDENADORIA DE TECNOLOGIA 

EDUCACIONAL, Código CD4.44, no período de 17 de fevereiro de 2025 a 28 de fevereiro de 2025, 

tendo em vista Férias do titular CRISTIANE CAUDURO GASTALDINI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 356, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar o servidor Erich David Rodriguez Martinez, Matrícula SIAPE nº 2997652, como Fiscal do 

projeto: Blue & Green Systems office registrado no SIE sob o nº 062115, cujo objeto é, referente ao 

Contrato nº 006/2025, firmado com a Fundação de Apoio à Tecnologia e Ciência (FATEC). 

Conforme artigos da Resolução UFSM n. 089/2022, são responsabilidades do Fiscal: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. (…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. (…) 
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§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 

IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 357, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

EXONERAR, a pedido, a partir de 22 de fevereiro de 2025, a servidora desta Universidade GISELE 

JUNG FRANCISCATTO, Matrícula SIAPE 2325401, ocupante do cargo de Odontólogo, lotada no 

Departamento de Odontologia Restauradora/CCS, do Quadro Único desta Instituição, nos termos do 

Artigo 33, Inciso I da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 358, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º RECONDUZIR os seguintes servidores estáveis: Wallace Wójcik Pinto, Matrícula 14558, 

economista, em exercício na Superintendência de Agricultura e Pecuária no Estado de Santa Catarina; 

Cristiano Nunes Dos Santos, Matrícula SIAPE 1372697, professor de Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico do Instituto Federal Farroupilha em exercício no Campus Frederico Westphalen desta 

instituição, e; 

Ionice Fonseca Pereira, Matrícula 1097575, técnico do seguro social, em exercício na Procuradoria 

Seccional Federal em Pelotas. 

Para, sob a presidência do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar 

(PAD), com sede nesta Instituição, incumbida de apurar no prazo de 60 (sessenta) dias a contar a partir 

da data de publicação desta, as possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam nos 

autos do Processo Administrativo nº 23081.087929/2023-82, bem como irregularidades conexas que 

possam emergir no decorrer dos trabalhos, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do 

processo. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 359, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no período de 23 de 

março de 2025 a 29 de março de 2025, conforme processo nº 23081.012505/2025-26, publicado no 
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DOU de 20 de fevereiro de 2025, seção 2, página 35, ao servidor RAUL CERETTA NUNES, Matrícula 

SIAPE 6985093, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE COMPUTAÇÃO APLICADA, na instituição 

Clarion Events, em Oslo/Noruega. 

II. Afastamento com ônus para: 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Diárias) 23/03/2025 - 29/03/2025 

- Projeto SIS-ASTROS GMF (Passagens) 23/03/2025 - 29/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 360, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os docentes, abaixo relacionados, para comporem a Comissão Examinadora de Avaliação 

de Desempenho visando a Promoção para Professor Associado, Nível 1, do Campus de Palmeira das 

Missões: 

Nome SIAPE Cargo Papel desempenhado 

no Colegiado 

Juliano Perottoni 1560280 Professor do MS Titular - Presidente 

Loiva Beatriz 

Dallepiane 

2724510 Professor do MS Titular 

Nilce Coelho Peixoto 7382189 Professor do MS Titular 

Tanice Andreatta 1740319 Professor do MS Suplente 

Vania Beatriz Rey Paz 1556247 Professor do MS Suplente 

II - Revogar a PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 382, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2022. 

III - Esta portaria tem validade de dois anos a partir da data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 361, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ALINE MÁRCIA PRADE, Matrícula SIAPE 1196213, ocupante do cargo de 

Arquivista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG4 

de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO DE PROCESSAMENTO TÉCNICO E PESQUISAS, Código 

FG4.060, no período de 14 de novembro de 2024 a 17 de novembro de 2024, tendo em vista 

Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares do titular NEIVA PAVEZI. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 362, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO o Afastamento Eventual para participar de atividades de pesquisa, no exterior, 

da servidora ANDRÉIA SILVEIRA ATHAYDES , Matrícula SIAPE 1035598 , publicado no Diário 

Oficial da União de 11 de dezembro de 2024 , seção 2, página 28 , concedido pela Portaria nº 2.783, de 

11 de dezembro de 2024 , conforme retificação publicada no DOU de 21 de fevereiro de 2025 . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 363, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, CAMILA PALHARES BARBOSA, habilitada em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificada em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Filosofia/ Centro de Ciências Sociais 

e Humanas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código 

de vaga 0293342, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 364, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, THAÍS BECKER VENTURA, habilitado(a) em Concurso 

Público, classificado(a) em 3º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Arquivista, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime 
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de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 

0977934. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 365, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, VINICIUS LOSEKANN, habilitado(a) em Concurso Público, 

classificado(a) em 20º lugar, pela ampla concorrência, para exercer, em Santa Maria, o cargo de Analista 

de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 

I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta Instituição, código 

de vaga n. 976282. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 366, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, GUILHERME BOLZAN MONTEIRO, habilitado em Concurso 

Público, classificado(a) em 1º lugar, pela ampla concorrência, reposicionado ao final da lista de 

aprovados através da Portaria n.1.807, de 28 de julho de 2022, para exercer, em Santa Maria, o cargo 

de Analista de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de 

Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga pertencente ao QRSTA desta 

Instituição, código de vaga n. 977193. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 367, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei n. 8.112, de 11.12.90, RAFAEL GENEVES PORTO AZAMBUJA, habilitado(a) em 

Concurso Público, classificado(a) em 8º lugar, pela Ampla Concorrência, para exercer, em Palmeira 

das Missões, o cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, Nível de Classificação D, Nível de 

Capacitação I, Padrão de Vencimento I, em regime de trabalho de 40 horas semanais, em vaga 

pertencente ao QRSTA desta Instituição, código de vaga n. 904011. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 368, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que RAFAEL POSSER MARTINS, Matrícula SIAPE 3319706, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS TECNOLÓGICAS, 

Código FG1.174, no período de 05 de fevereiro de 2025 a 06 de fevereiro de 2025, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ANDERSON CARDOZO PAIM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 369, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em 

substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 19 de fevereiro de 2025 a 20 de fevereiro de 2025, 

tendo em vista Afastamento para participar de Banca do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 370, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD4 de Diretor(a) de Departamento Executivo do(a) RESTAURANTE UNIVERSITARIO, Código 

CD4.18, no período de 24 de janeiro de 2025 a 26 de janeiro de 2025, tendo em vista Férias do titular 

JOEDER CAMPOS SOARES e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal FRANCIELE 

GONÇALVES PEREIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 371, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que THIAGO MEDEIROS, Matrícula SIAPE 1649664, ocupante do cargo de Técnico 

em Contabilidade, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de Direção 

- CD4 de Diretor(a) de Departamento Executivo do(a) RESTAURANTE UNIVERSITARIO, Código 

CD4.18, no período de 13 de janeiro de 2025 a 23 de janeiro de 2025, tendo em vista Férias do titular 
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JOEDER CAMPOS SOARES e Licença Tratamento De Saúde do substituto legal FRANCIELE 

GONÇALVES PEREIRA. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 372, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR CARLOS SCHMIDT FEISTLER, Matrícula SIAPE 3360789, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer 

Função Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) PROTOCOLO E ARQUIVO - DCF, Código 

FG1.079, no período de 20 de fevereiro de 2025 a 23 de fevereiro de 2025, tendo em vista Afastamento 

Eventual para viagem a trabalho do titular CAROLINE ARIETE MARQUESINI RAMBO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 373, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 14 de março de 2025 a 21 de 

março de 2025, conforme processo nº 23081.019322/2025-31, publicado no DOU de 24 de fevereiro 

de 2025, seção 2, página 39, ao servidor CASSIANO RECH, Matrícula SIAPE 2460808, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade 

DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DE ENERGIA ELÉTRICA, para participar de 29th 

Annual IEEE Applied Power Electronics Conference and Exposition (APEC 2025), em 

Atlanta/Georgia/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CNPq (Diárias) 14/03/2025 - 21/03/2025 

- CNPq (Passagens) 14/03/2025 - 21/03/2025 

- CNPq (Taxa de Inscrição) 14/03/2025 - 21/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 374, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

APLICAR A PENA DE SUSPENSÃO DE 90 DIAS, a partir da presente data, ao servidor Clauton 

Monte Machado, SIAPE 378998, ocupante do cargo de Professor Do Magistério Superior, do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, com lotação de exercício no Departamento de Fisioterapia e Reabilitação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 375, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente LIANE DE SOUZA WEBER - 2135499, com vigência e efeitos 

financeiros a partir de 01/02/2023, de acordo com o Parecer N.00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU 

e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 376, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão na Classe D - Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, da Carreira 

do Magistério Superior, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; a Lei Nº 

12.863, de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial de União de 25/09/2013; a Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016, e a Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente MARCOS KRONING CORREA - 382408, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 26/10/2023, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 377, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Janis Elisa Ruppenthal, Matrícula 

SIAPE 2190633, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Engenharia de Produção e Sistemas/CT, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, 

com fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, 

de 12.11.2019. 
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PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 378, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Roselene Moreira Gomes Pommer, 

Matrícula SIAPE 1740451, ocupante do cargo de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 

Titular, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Ensino/CTISM, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 379, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Maria Rosa Chitolina, Matrícula 

SIAPE 6382628, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível 

Único, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 

Bioquímica e Biologia Molecular/CCNE, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103, de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 380, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR GRAZIELA DOS SANTOS SALVI, Matrícula SIAPE 1133855, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função 

Gratificada - FG1 de Secretário(a) do(a) SECRETARIA GERAL - PROINFRA, Código FG1.126, no 

período de 17 de fevereiro de 2025 a 04 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular CRISTIANE 

BRAGA . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 381, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que ALBERTO BRILHANTE WOLLE, Matrícula SIAPE 1649673, ocupante do cargo 

de Arquiteto Urbanista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Cargo de 

Direção - CD3 de Coordenador(a) de Areas do(a) COORDENADORIA DE OBRAS E 

PLANEJAMENTO AMBIENTAL E URBANO, Código CD3.03, no período de 10 de fevereiro de 

2025 a 12 de fevereiro de 2025, tendo em vista Férias do titular GIANINE PIVETTA MELLO . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 382, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 21 de fevereiro de 2025, no cargo de Técnico em Contabilidade, no lugar de RAQUEL 

PROCHNOW, Matrícula SIAPE 3303234, lotada na Divisão de Almoxarifado Central/Reitoria. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 383, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR MATHIAS RAFAEL HENCKES DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 3151449, ocupante 

do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, 

exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE PROJETOS 

PEDAGÓGICOS, Código FG1.144, no período de 24 de fevereiro de 2025 a 25 de fevereiro de 2025, 

tendo em vista Afastamento para participar de Banca do titular JULIANE PAPROSQUI . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 384, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão a Désirée Motta Roth, na qualidade de cônjuge do ex-servidor João Luiz de 

Oliveira Roth, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 380389, do 

quadro de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 28 de dezembro 

de 2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME nº 4645, de 24 de maio 

de 2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 28 de dezembro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 385, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR Camila da Silva Xavier, Matrícula SIAPE 3085643, ocupante do cargo de Auditor, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Auditora-Chefe da Auditoria 

Interna da UFSM, Código CD3.40. 
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II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e será válida até 26 de novembro de 2027. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 386, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

EXONERAR Fernanda Dalcin Flôres, Matrícula SIAPE 2220666, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Cargo de Direção de Coordenadora Substituta de Áreas da 

Coordenação de Análise Contábil do Departamento de Contabilidade e Finanças, Código CD4.59, para 

o qual foi nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N.953, de 01/06/2021. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 387, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR Greice Eccel Pontelli, Matrícula SIAPE 1159770, ocupante do cargo de Contador, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer o Cargo de Direção de Coordenadora Substituta da 

Coordenação de Análise Contábil do Departamento de Contabilidade e Finanças da Reitoria, Código 

CD4.59, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Claudio Roberto Scalcon. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 388, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR THIAGO RIBAS FENNER, Matrícula SIAPE 3305870, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Cargo de Direção 

- CD4 de Assessor(a) do(a) ASSESSOR - GR, Código CD4.51, no período de 05 de março de 2025 a 

16 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular FERNANDA VOLPATO CHIAPINOTO. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 389, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR LILIANI MATHIAS BRUM, Matrícula SIAPE 3310477, ocupante do cargo de Médico-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG4 

de Chefe de Subdivisão do(a) SUBDIVISÃO DE PERÍCIA OFICIAL EM SAÚDE, Código FG4.131, 

no período de 24 de fevereiro de 2025 a 04 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular FABIANE 

MARCIA DREWS . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 390, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, JOÃO PEDRO WIZNIEWSKY AMARAL, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Letras Estrangeiras 

Modernas/Centro de Artes e Letras, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0294870, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 391, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 17 de fevereiro de 2025, no cargo de Assistente em Administração, no lugar de JARDEL 

ANTONIO DE MARCO, Matrícula SIAPE 2031043, lotado no Núcleo de Infraestrutura e Patrimônio 

da UFSM/FW. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 392, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n. 263, de 06 de fevereiro de 2025, que designou o servidor 

CARLOS SCHMIDT FEISTLER, Matrícula SIAPE 3360789, para substituir a servidora ANA DEISE 

SOUZA RODRIGUES, Matrícula SIAPE 7382862, como Chefe de Seção do(a) SEÇÃO 

FINANCEIRA, Código FG1.081, no período de 03 de fevereiro de 2025 a 03 de fevereiro de 2025, 

devido a Outros. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 393, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar o servidor Márcio Luis Piovesan, SIAPE 1826422, como Gestor do Contrato 15/2025, cujo 

objeto trata-se da “contratação de prestação contínua de serviços de reprografia para o campus da UFSM 

em Frederico Westphalen/RS, com utilização do espaço físico de 25,00m², situado no bloco 2 do 

campus da UFSM”. 

Designar como Gestor substituto, a servidora Terezinha de Fátima Pôncio, SIAPE 1793313. 
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Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: Jever Santos de Azevedo, 

Matrícula SIAPE 1960443. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada; 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 394, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que João Batista Silva Prates, Matrícula SIAPE 3357840, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração – 40h, do quadro único de pessoal da UFSM, em substituição, exerceu a Função 

Gratificada de Chefe do Núcleo de Pensão e Aposentadoria da Coordenadoria de Concessões e 

Registros/Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, Código FG1.008, nos dias 19/02/2025 a 20/02/2025, tendo 

em vista a convocação para as Eleições Municipais 2024, da titular Sandra Cristina Barasuol Arcaro, 

conforme artigo 98 da Lei nº 9.504, de 30 de setembro de 1997, combinado com o artigo 22 da 

Resolução TSE n.º 23.611, de 19 de dezembro de 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 395, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar a servidora Terezinha de Fátima Pôncio, SIAPE 1793313, como Gestora do Termo de 

Concessão Onerosa de uso de bem imóvel - TCO 001/2025, cujo objeto trata-se da “Concessão Onerosa 

de área física de 207,57m², localizada no Campus da UFSM de Frederico Westphalen/RS, para a 

exploração de atividades de RESTAURANTE E LANCHERIA por empresa especializada em prestação 

de Serviços de Alimentação e Nutrição”. 

Designar como Gestora substituta, a servidora Caroline Marangon Dourado, SIAPE 1751886. 

Designar como Responsável pelo Apoio Administrativo e pelos pagamentos: Jever Santos de Azevedo, 

SIAPE 1960443. 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 
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Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da contratante e contratada, 

- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 396, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que CATIANE UBERTI BERTAZZO, Matrícula SIAPE 3326347, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - 

FG1 de Chefe de Núcleo do(a) NÚCLEO DE GESTÃO DE INCUBADORAS TECNOLÓGICAS, 

Código FG1.174, no período de 14 de fevereiro de 2024 a 15 de fevereiro de 2024, tendo em vista 

Afastamento Eventual para viagem a trabalho do titular ANDERSON CARDOZO PAIM . 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 397, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 11 de março de 2025 a 

10 de março de 2026, conforme processo nº 23081.013209/2025-42, ao servidor FLÁVIO DE 

CAMPOS BRAGA, Matrícula SIAPE 2288862, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito 

ao regime de Dedicação Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DE ARTES CÊNICAS, para 

participar do(a) Programa de Pós-Graduação em Dança, no(a) Universidade Federal do Rio de Janeiro, 

em Rio de Janeiro/RJ/Brasil.  

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 398, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 07 de maio de 2025 a 12 de 

maio de 2025, conforme processo nº 23081.021338/2025-12, publicado no DOU de 26 de fevereiro de 

2025, seção 2, página 35, ao servidor FRANCISCO DE PAULA SOUSA DE MENDONÇA JUNIOR, 

Matrícula SIAPE 1280974, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de 

Dedicação Exclusiva, lotado na unidade CURSO DE HISTÓRIA LICENCIATURA, para participar de 

25° International Congress of Medieval Studies, apresentando o trabalho Cyphers, notations, angels and 
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demons: the relations between esotericism and secret in Germanic lands (Fifteenth-Sixteenth centuries), 

em Kalamazoo/Michigan/Estados Unidos. 

II. Afastamento com ônus para: 

- CAPES (Passagens) 07/05/2025 - 12/05/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 399, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento Eventual/ministrar curso, palestras e similares, no período de 06 de março 

de 2025 a 07 de março de 2025, conforme processo nº 23081.020713/2025-07, publicado no DOU de 

26 de fevereiro de 2025, seção 2, página 35, ao servidor MAURICIO VELOSO BRUN, Matrícula 

SIAPE 1292057, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeito ao regime de Dedicação 

Exclusiva, lotado na unidade DEPARTAMENTO DA CLÍNICA DE PEQUENOS ANIMAIS, na 

instituição Sociedad Latinoamericana de Endoscopia Veterinária (SLEV), em Lima/Peru. 

II. Afastamento com ônus para: 

- SLEV (Passagens) 06/03/2025 - 07/03/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 400, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão civil vitalícia a Maria de Lourdes Colletto Schneider, na qualidade de cônjuge 

do ex-servidor Dalveny Schneider, ocupante do cargo de Motorista, matrícula Siape 380705, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 25 de setembro de 

2024, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 25 de setembro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 401, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Bruna Kist Brusius, Matrícula SIAPE 3272391, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta do 

Núcleo de Apoio À Pesquisa e Estruturas Multiusuárias da Coordenadoria de Pesquisa da Pró-Reitoria 

de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.047, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal 

UFSM N. 042/UFSM, de 08/01/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 402, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Rita de Cássia Trindade dos Santos, Matrícula SIAPE 3160905, ocupante do cargo de 

Administrador, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Apoio À Pesquisa e Estruturas Multiusuárias da Coordenadoria de Pesquisa da 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa, Código FG1.047, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Gesiane Zuse de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 403, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 21 de abril de 2025 a 19 de julho de 2025, 

conforme processo nº 23081.014566/2025-28, ao(à) servidor(a) OTAVIO LEITE JACOB, matrícula 

2306279, ocupante do cargo de Técnico em Edificações, lotado(a) no(a) COORDENAÇÃO 

ADMINISTRATIVA - UFSM-CS, com a finalidade de realizar Elaboração de Trabalho de Conclusão 

de Curso Administração Bacharelado, na instituição UERGS, na modalidade presencial, em Cachoeira 

do Sul - RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 08/04/2016 a 07/04/2021. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento 

das parcelas referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, 

se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 404, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Licença para Capacitação, no período de 05 de março de 2025 a 02 de junho de 2025, 

conforme processo nº 23081.010342/2025-47, ao(à) servidor(a) SCHEILA SALAPATA BREANCINI, 

matrícula 1824795, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório Área, lotado(a) no(a) SECRETARIA 
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DOS DEPARTAMENTOS-UFSM-PM, com a finalidade de realizar Curso de Gerenciamento de 

Resíduos no Setor Público, na instituição Potestatem Tecnologia, Serviços e Educação 

Lida, na modalidade a distância, em Santa Maria/RS. 

II – A Licença para Capacitação refere-se ao período aquisitivo de 04/08/2015 a 03/08/2020. 

III – Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

IV – A partir do início do afastamento, o(a) servidor(a) terá suspenso o pagamento das parcelas 

referentes às gratificações e aos adicionais vinculados à atividade ou ao local de trabalho, se for o caso. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 405, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Progressão para a Classe D IV, Nível 3, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, 

Técnico e Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado 

pela Lei N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, 

de 24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 

29/07/2016; e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial 

da União de 23/07/2013, ao(à) docente SERGIO ADALBERTO PAVANI - 2118614, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 20/10/2016, de acordo com o Parecer N. 

00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU e o PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 406, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Art. 1º Conceder pensão à Anita Tereza Costa Beber, na qualidade de cônjuge do ex-servidor Gusmão 

Nunes de Brito, ocupante do cargo de Auxiliar de Administração, matrícula Siape 378946, do quadro 

de pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, falecido em inatividade, em 15 de setembro de 

2023, com fundamento no inciso I do art. 3º da Portaria SGP/SEDGG/ME Nº 4645, de 24 de maio de 

2022, c/c o inciso I do art. 217 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e arts. 23 e 24 da Emenda 

Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019. 

Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 20 de dezembro de 2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 407, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR ROCHELE SANTOS SILVA, Matrícula SIAPE 1958080, ocupante do cargo de 

Secretário Executivo, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para, em substituição,exercer Função 

Gratificada - FG4 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO ADMINISTRATIVA -PROJUR, Código FG4.031, 

no período de 05 de março de 2025 a 19 de março de 2025, tendo em vista Férias do titular SILVANE 

DE FATIMA WEIPPERT. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 408, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LEANDRO DA SILVA TAVARES, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 1º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Matemática/ Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0295462, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 409, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, VINICIUS WEIDE RODRIGUES, habilitado em Concurso 

Público de Provas e Títulos, classificado em 2º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de 

Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Matemática/ Centro de Ciências 

Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no 

código de vaga 0934639, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 410, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, DANRLEI VAZ OLIVEIRA, habilitado em Concurso Público 

de Provas e Títulos, classificado em 3º lugar, na ampla concorrência, para exercer o cargo de Professor 



34 
 

da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Matemática/ Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, no código de 

vaga 0295467, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 411, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

NOMEAR, em caráter efetivo, para o Quadro de Pessoal desta Instituição, de acordo com o item I, do 

artigo 9º, da Lei N. 8.112, de 11.12.90, LAUREN MARIA MEZZOMO BONALDO, habilitada em 

Concurso Público de Provas e Títulos, classificada em 4º lugar, na ampla concorrência, para exercer o 

cargo de Professor da Carreira de Magistério Superior no Departamento de Matemática/ Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, na Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1, em regime de Dedicação 

Exclusiva, no código de vaga 0296260, pertencente ao Banco de Professor Equivalente desta 

Instituição. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 412, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER a Promoção à Classe Titular, da Carreira do Magistério do Ensino Básico, Técnico e 

Tecnológico, de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, aprovado pela Lei 

N.º 12.772, de 28/12/2012, publicada no Diário Oficial da União de 31/12/2012; Lei N.º 12.863, de 

24/09/2013, publicada no Diário Oficial da União de 25/09/2013; Lei N.º 13.325/2016, de 29/07/2016; 

e Portaria N.º 554, do Ministério da Educação, de 20/06/2013, publicada no Diário Oficial da União de 

23/07/2013, ao(à) docente MARIO REGINALDO FIALHO DORNELES - 2486133, com vigência e 

efeitos financeiros a partir de 19/11/2024, de acordo com o PARECER n. 

00019/2024/DECOR/CGU/AGU e a Nota N. 00342/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU. 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 413, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Carla Isa Costa, Matrícula SIAPE 1825061, ocupante do cargo de Relações Públicas, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da Unidade de Comunicação 

Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de Planejamento da 

Reitoria, Código FG1.191, para a qual foi designada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 1.121/UFSM, 

de 29/05/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 414, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Roni Storti de Barros, Matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituto da Unidade de 

Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento da Reitoria, Código FG1.191, para a qual foi designado pela Portaria de Pessoal UFSM 

N. 345/UFSM, de 18/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 415, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Roni Storti de Barros, Matrícula SIAPE 1834546, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da Unidade de 

Comunicação Integrada da Coordenadoria de Planejamento Informacional da Pró-Reitoria de 

Planejamento da Reitoria, Código FG1.191. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 416, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Alberto dos Santos Riesgo, 

Matrícula SIAPE 6379194, ocupante do cargo de Médico-Área, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação III, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no Artigo 3º, incisos I, II e III, da Emenda Constitucional n. 47, de 05.07.2005, 

combinado com o Artigo 3º da Emenda Constitucional n. 103 de 12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 417, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, a Toshio Nishijima, Matrícula 

SIAPE 379334, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe E, Titular, Nível Único, 

em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no Departamento de 



35 
 

Engenharia Rural/CCR, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, com 

fundamento no Artigo 20, incisos I, II, III e IV, § 2°, inciso I, da Emenda Constitucional n. 103, de 

12.11.2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 418, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos proporcionais, a Maria Cecilia da Silva 

Camargo, Matrícula SIAPE 1734713, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 

D, Associado, Nível 4, em regime de Dedicação Exclusiva, com Doutorado, com lotação oficial no 

Departamento de Desportos Individuais/CEFD, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa 

Maria, com fundamento no artigo 10, § 1º, inciso I, e no artigo 26, ambos da Emenda Constitucional n. 

103, de 12 de novembro de 2019. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 419, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que CARLOS SCHMIDT FEISTLER, Matrícula SIAPE 3360789,ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM,em substituição, exerceu Função 

Gratificada - FG1 de Chefe de Seção do(a) SEÇÃO FINANCEIRA, Código FG1.081, no período de 03 

de fevereiro de 2025 a 03 de fevereiro de2025, tendo em vista Férias do titular ANA DEISE SOUZA 

RODRIGUES e Férias do substituto legal DECIO LUIS SCHUMACHER. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 420, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para pós-graduação stricto sensu, no período de 04 de abril de 2025 a 31 

de julho de 2028, conforme processo nº 23081.004323/2025-81, à servidora FERNANDA DALCIN 

FLORES, Matrícula SIAPE 2220666, Contador, sujeita ao regime de 40 horas semanais, lotada na 

unidade COORDENAÇÃO DE ANÁLISE CONTÁBIL, para participar do (a) Programa de Pós-

Graduação em Gestão de Organizações Públicas, no(a) Universidade Federal de Santa Maria, em Santa 

Maria/RS/Brasil. 

II. Afastamento com ônus limitado para a UFSM. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 421, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR que IVES GALLON, Matrícula SIAPE 1754830, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, em substituição, exerceu Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Laboratório do(a) NÚCLEO DE APOIO A PROJETOS, Código FG1.215, no período de 20 de 

janeiro de 2025 a 26 de janeiro de 2025, tendo em vista Falecimento de Pessoa da Família do titular 

LOVAINA APARECIDA BATISTA RIBEIRO MENIN. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 422, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025. 

AUTORIZAR o Afastamento para participar de congresso, no período de 03 de abril de 2025 a 12 de 

abril de 2025, conforme processo nº 23081.022034/2025-64, publicado no DOU de 28 de fevereiro de 

2025, seção 2, página 45, à servidora GREICI SARTURI, Matrícula SIAPE 2318907, PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, sujeita ao regime de Dedicação Exclusiva, lotada na unidade 

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO - UFSM-PM, para participar de IRSPM Conference 

2025, apresentando o trabalho The Role of Artificial Intelligence in Public Value Co-Creation for 

Stakeholders, em Bolonha/Itália. 

II.Afastamento com ônus para: 

-FAPERGS (Passagens) 03/04/2025 - 12/04/2025 

-IFFAR (Diárias) 07/04/2025 - 10/04/2025 

-UFSM (Taxa de Inscrição) 07/04/2025 - 10/04/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 423, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DECLARAR, de acordo com o inciso VIII, do Art. 33 da Lei 8.112 de 11/12/1990, a existência de uma 

vaga a partir de 27 de fevereiro de 2025, no cargo de Professor do Magistério Superior, no lugar de 

BRUNO HENDLER, Matrícula SIAPE 1090954, lotado no Programa de Pós-graduação em Relações 

Internacionais - CCSH. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 424, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025. 
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Art. 1º - CEDER a servidora DIANA DIAS SAMPAIO, matrícula SIAPE n. 2477394, ocupante do 

cargo de Economista, pertencente ao Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Santa Maria, para 

exercício na Coordenação-Geral de Gestão de Pessoas do Ministério do Desenvolvimento Agrário e 

Agricultura Familiar, mediante percepção de Gratificação Temporária das Unidades Gestoras dos 

Sistemas Estruturadores da Administração Pública Federal - GSISTE nível superior. 

Art. 2º - O ônus pela remuneração ou salário é do órgão cedente. 

Art. 3º - O(a) servidor(a) deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto no art. 8º do Decreto n. 10.835, de 14 de outubro de 2021. 

Art. 4º - Compete ao órgão cessionário acompanhar a frequência do servidor durante o período da cessão 

e informar ao órgão cedente. 

Art. 5º - Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o(a) servidor(a) não se apresente ao órgão 

cessionário no prazo de trinta dias. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 425, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Designar a servidora Lucimara Dalla Porta Menezes Friedrich - SIAPE 2265885, lotada no CPD, como 

Gestora dos Contrato 007/2025 e 008/2025, cujo objeto trata-se da “Aquisição de Computadores, 

referente ao PE 06/2023 do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos – MGI – UASG: 

201057. 

Designar como Gestor substituto, Carlos Roberto Grieco de Moraes - SIAPE 1212670 e Eduardo 

Schwanck Saraiva - SIAPE 1831047. 

FISCAL TÉCNICO: Daniel Visentini de Barcelos - SIAPE 1957807 

AGENTE ADMINISTRATIVO: Zaloar Cunha de Morais - SIAPE 2033486 

AGENTE ADMINISTRATIVO: Nilmar Sandro Kesseler - SIAPE 1273664 

Conforme art. 117 e §§ 1º a 3º da Lei 14.133/2021: 

Art. 117. A execução do contrato deverá ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do 

contrato, representantes da Administração especialmente designados conforme requisitos estabelecidos 

no art. 7º desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratação de terceiros para assisti-

los e subsidiá-los com informações pertinentes a essa atribuição. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas à execução do 

contrato, determinando o que for necessário para a regularização das faltas ou dos defeitos observados. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil para a adoção das medidas 

convenientes, a situação que demandar decisão ou providência que ultrapasse sua competência. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de assessoramento jurídico e de controle interno 

da Administração, que deverão dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para prevenir 

riscos na execução contratual. 

O Gestor/fiscal do contrato terá as seguintes atribuições e responsabilidades: 

- Acompanhar rotineiramente a execução contratual de forma a manter a sua qualidade, atuando 

tempestivamente na solução de eventuais problemas; 

- Solicitar garantia contratual à empresa contratada, se previsto na contratação; 

- Zelar pela fiel execução do Contrato, de acordo com as cláusulas acordadas e as normas da Lei 

14.133/2021; 

- Solicitar com as devidas justificativas, caso haja necessidade, acréscimos ou supressões e outros 

ajustes do objeto contratado; 

- Sanar qualquer dúvida com as demais áreas responsáveis da Administração, objetivando o fiel 

cumprimento do contrato; 

- Anotar em registros próprios todas as ocorrências relacionadas com a execução do contrato, com a 

finalidade de regularizar as faltas e defeitos observados; 

- Atestar as respectivas notas fiscais, após a certificação de que os serviços foram efetivamente 

realizados, conforme as cláusulas contratuais; 

- Encaminhar ao DEMAPA, devidamente documentado, os eventuais problemas na execução 

contratual; 

- Encaminhar no prazo mínimo de 90 dias, antes do término da vigência do contrato, a solicitação de 

renovação contratual, caso o contrato permita prorrogações e haja interesse da 

contratante e contratada; 
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- Solicitar a abertura de processo licitatório para a nova contratação, no prazo mínimo de 90 dias antes 

do término da vigência do contrato, se for o caso de contratação continuada. 

 

APOSTILAS UFSM PUBLICADAS NO MÊS DE FEVEREIRO/2025 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 085, DE 18 DE JANEIRO DE 2021. 

RETIFICAR a Portaria N.º 085, de 18 de Janeiro de 2021, referente à progressão na Classe D – Professor 

Associado, do Nível 1 para o Nível 2, do docente REINILDA DE FATIMA BERGUENMAYER 

MINUZZI - 382133. 

Onde se lê: com vigência e efeitos financeiros a partir de 05/01/2021, 

Leia-se: com vigência a partir de 23/03/2017 e efeitos financeiros observam a prescrição quinquenal, 

conforme consta no PARECER n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.154, DE 11 DE JUNHO DE 2024. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 1.154/2024, que designou membros para comporem o 

Conselho do Programa de Moradia Estudantil da Pós-Graduação (CPMPG - PRAE), no que segue: 

-Retirar a servidora Rita de Cássia Trindade dos Santos – Siape 3160905; 

-Incluir a servidora Fernanda Volpato Chiapinoto – Siape 1075024 - Moradia Estudantil. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos sete dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 448 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 448 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022, que designou fiscal 

do contrato nº 018/2022, no que segue: 

- DISPENSAR o servidor Daniel Angelo Sganzerla Graichen, SIAPE 1916519, da função de gestor do 

contrato 018/2022: 

- DESIGNAR a servidora Jñana Gadea de Mello, SIAPE 1967004, para a função de Gestora do Contrato 

018/2022. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos onze 

dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 112, DE 15 DE JANEIRO DE 2025. 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância Acusatória, designada pela 

Portaria de Pessoal UFSM nº 112/2025, visando dar continuidade à apuração de eventuais 

irregularidades e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo nº 

23081.067277/2024-41, bem como proceder ao exame dos atos de fatos conexos que emergirem no 

curso dos trabalhos. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA aos doze 

dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 358, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023. 

RETIFICAR a Portaria N.º 358, de 09 de Fevereiro de 2023, referente à progressão na Classe D – 

Professor Associado, do Nível 1 para o Nível 2, do docente LIANE BEATRIZ RIGHI - 2658344. 

Onde se lê: com vigência e efeitos financeiros a partir de 20/10/2022, Leia-se: com vigência a partir de 

21/08/2019 e efeitos financeiros observam a prescrição quinquenal, conforme consta no PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N.º 1.354, DE 07 DE JUNHO DE 2023. 
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RETIFICAR a Portaria N.º 1.354, de 07 de Junho de 2023, referente à progressão na Classe D – 

Professor Associado, do Nível 2 para o Nível 3, do docente TONIA MAGALI MORAES BRUM - 

1722370. 

Onde se lê: com vigência e efeitos financeiros a partir de 16/02/2023, Leia-se: com vigência a partir de 

21/08/2021 e efeitos financeiros observam a prescrição quinquenal, conforme consta no PARECER n. 

00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 040, DE 08 DE JANEIRO DE 2024. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 040/2024, que designou Fiscal do projeto registrado no SIE 

sob o nº 060652, cujo objeto é o Projeto PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA ÁREA DE MICOLOGIA, 

referente ao Contrato nº 134/2023, no que segue: 

-Dispensar a servidor e Sydney Hartz Alves, supervisor financeiro atual, SIAPE 6382010, do Contrato 

nº 134//2023; 

-Designar, a partir de 20 de dezembro de 2024, servidora Rosiéli Martini, SIAPE 1905627, como Gestor 

do Contrato nº 134/2023. 

Conforme em atendimento ao art. 117 da Lei nº 14.133/2021, são responsabilidades do Gestor: 

Art. 35. Nos projetos, deverá ser indicado um fiscal ou Equipe de Fiscalização a critério da autoridade 

superior, para exercer as funções de fiscalização de execução do Instrumento com Fundação de Apoio, 

nos termos do Art. 67 da Lei N. 8.666/1993. 

(…) 

§ 3º O fiscal que estiver na iminência de afastar-se ou licenciar-se por mais que 30 (trinta) dias, deverá 

comunicar a autoridade que o designou para essa função, de modo que seja providenciada a sua 

substituição. 

§ 4º O fiscal deverá permanecer na função pelo período mínimo de 01 (um) semestre, de modo a evitar 

a substituição do servidor antes da apresentação da prestação de contas parcial do período em questão 

e dar ciência do andamento do trabalho ao sucessor. 

§ 5º A indicação se dará por meio de despacho do respectivo diretor da unidade do coordenador do 

projeto ou quando tratar-se de projeto vinculado à reitoria, caberá ao Pró-Reitor de Planejamento a 

designação. 

Art. 38. No prazo máximo de 30 (trinta) dias após o término do projeto, a totalidade dos bens 

disponíveis, e os saldos remanescentes, deverão ser incorporados ao patrimônio da UFSM, de acordo 

com orientações definidas pela Pró-Reitoria de Administração, salvo se imposição diferente 

determinada pela instituição financiadora e registrada no Instrumento com Fundação de Apoio. 

(…) 

§ 2º Caberá ao Fiscal ou à Equipe de Fiscalização conferir a transferência dos bens e, no caso de não 

comunicar qualquer ocorrência existente, responderá subsidiariamente com o Coordenador pela falta 

do patrimônio não incorporado. 

Art. 42. São atribuições do fiscal ou da Equipe de Fiscalização do Instrumento com Fundação de Apoio: 

I - Verificar a conformidade entre as despesas executadas e o previsto no projeto; 

II - Responsabilizar-se pelo acompanhamento e fiscalização das despesas executadas por meio do 

projeto, tendo como parâmetro as previsões de despesa estabelecidas no Instrumento com Fundação de 

Apoio e documentos correlatos; 

III - Verificar a conformidade da conciliação bancária através da verificação dos extratos bancários da 

conta corrente e da aplicação financeira do projeto; 

IV - Verificar a conformidade do relatório de cumprimento do objeto; 

V - Conferir a transferência dos bens adquiridos pelo projeto ao final do mesmo por meio do termo de 

doação para a UFSM; 

VI - Verificar a conformidade dos relatórios técnicos e financeiros parciais e finais; 

VII - Aprovar os relatórios financeiros parciais e finais; 

VIII - Emitir parecer sobre os relatórios financeiros parciais e finais, e encaminhá-los para o 

Departamento de Contabilidade e Finanças em tempo hábil, ou seja, em até 20 (vinte) dias úteis a contar 

do recebimento das informações; 
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IX - Emitir, como parte do processo de prestação de contas parciais e finais, declaração expressa da 

existência de todos os documentos listados em checklist disponibilizado pelo Departamento de 

Contabilidade e Finanças e de todos os documentos previstos como necessários à prestação de contas, 

sob as penas do Art. 299 do Código Penal; 

X - Avaliar as licitações específicas do projeto realizadas pela Fundação de Apoio, fazendo constar em 

declaração expressa, sempre que necessário, indicação de que foram cumpridas todas as regras do 

processo licitatório; 

XI - Informar, em primeira instância, ao coordenador sobre eventuais irregularidades constatadas no 

projeto e, não havendo resposta pelo coordenador, comunicar à instância superior que o designou para 

a função; e 

XII - Emitir parecer prévio em caso de dúvida sobre a conveniência, oportunidade e finalidade pública 

de qualquer despesa do projeto, mediante solicitação. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos quatro dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.169, DE 04 DE OUTUBRO DE 2024. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.169/2024, que designou membros para comporem o 

Conselho do Programa de Moradia Estudantil (CPME-PRAE), no que segue: 

-Retirar a servidora Rita de Cássia Trindade dos Santos – Siape 3160905; 

-Alterar a servidora Fernanda Volpato Chiapinoto – Siape 1075024 - Moradia Estudantil (deixa de ser 

suplente); 

-Incluir a servidora Márcia Naiar Cerdote Pedroso, Siape 1618377 - Suplente - Moradia Estudantil. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos três dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.607, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2024. 

Retificar a Portaria de Pessoal UFSM n. 2.607, de 19 de novembro de 2024, de concessão de pensão 

civil em favor de Lidia Reis Pereira, publicada no DOU em 22 de novembro de 2024, seção 2, página 

32, onde se lê: “Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 04 de setembro de 2023”, leia-se: 

“Art. 2º Os efeitos desta Portaria entram em vigor em 04 de setembro de 2024”, ficando ratificados os 

demais termos da Portaria n. 2.607. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 132, DE 20 DE JANEIRO DE 2025. 

Na Portaria n. 132, de 20 de janeiro de 2025, que designou a servidora MARCIA REGINA MEDEIROS 

VEIGA, Matrícula SIAPE 1551326, para, em substituição, exercer Função Gratificada - FG1 de Chefe 

de Núcleo do(a) NÚCLEO DE ESTRATÉGIA, CONTROLE E PROJETOS ACADÊMICOS, Código 

FG1.154, onde se lê: "no período de 20 de janeiro de 2025 a 31 de janeiro de 2025"; leia-se: "no período 

de 20 de janeiro de 2025 a 30 de janeiro de 2025". 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos seis dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 203, DE 28 DE JANEIRO DE 2025. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM n. 203, de 28 de janeiro de 2025, publicada no DOU de 31 

de janeiro de 2025, seção 2, página 42, que concedeu vacância por posse em cargo inacumulável, a 

servidora desta Universidade RAFAELA ANDOLHE, Matrícula SIAPE 2557204, onde se lê: 

“Matrícula SIAPE 255704”, leia-se: “Matrícula SIAPE 2557204”. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 289, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

RETIFICAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 289, de 07 de fevereiro de 2025, que REVERTE em 

integral, a partir de 03 de fevereiro de 2025, a Jornada de Trabalho Reduzida com Remuneração 
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Proporcional de CARLA CRISTINA DE CASTRO STANGHERLIN MARCHESAN, onde se lê: 

“Processo n. 23081.010634/2025-60” leia-se: “Processo n. 23081.010634/2025-80”. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos doze 

dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 4 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 1.998, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021. 

RETIFICAR na Portaria de Pessoal UFSM n. 1.998, de 29 de novembro de 2021, que designou servidor 

como Gestor de Contrato, como segue abaixo: 

- Dispensar a servidora Carolina Righi Alves, SIAPE 2152556, da função de gestora do contrato 

104/2021; 

- Designar a servidora Taiani Corrêa da Costa, SIAPE 2263756, para a função de Gestora do Contrato 

104/2021. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos cinco dias do 

mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 448, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 448 de 17 de fevereiro de 2022, que designou gestor do 

contrato nº 018/2022, o que segue: 

- DISPENSAR o servidor Luiz Anildo Anacleto da Silva, SIAPE 1639778, da função de gestor 

substituto do contrato 018/2022; 

- DESIGNAR a servidora Luciana Fagundes Christofari, SIAPE 1651480, para a função de gestora 

substituta do contrato 018/2022. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos 

dezessete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 279, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 279 de 06 de fevereiro de 2025, que designou os servidores 

para compor a Comissão Supervisora de Proteção Radiológica (CSPR) da Universidade Federal de 

Santa Maria (UFSM), acrescentando a seguinte servidora: 

- Carolina Righi Alves – SIAPE 2152556 – Odontóloga. 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 3 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 710, DE 27 DE MARÇO DE 2023. 

ALTERAR na Portaria de Pessoal UFSM N. 710, de 27 de março de 2023, a qual designou os membros 

para o Comitê Institucional de Inovação Tecnológica - COMIT, conforme abaixo: 

Alteração de participante: 

-Saída de Gabriel Kalil Rocha Pereira (1216386) 

-Ingresso de Natália Brucker (3150694) 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e um dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 6 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.856, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023. 
ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.856/2023, que designou membros para comporem a 

Comissão de Ética no Uso de Animais (CEUA) da UFSM, conforme abaixo: 

Excluir: 

Thiago Alexandro Nascimento de Andrade 

SIAPE 3242723 - Professor do Magistério Superior - Depto de Estatística 

Incluir: 

Maria Helena Rigao 

SIAPE 4330579 - Professor do Magistério Superior - Depto de Estatística 

Alterar para: 
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TITULAR 

Marlene Flores do Nascimento 

CPF 271.***.***-44 

Representante de Sociedade Protetora dos Animais - ONG Clube Amigo dos Animais de SM 

SUPLENTE 

Martha Helena Segatto Pereira 

CPF 323.***.***-68 

Representante de Sociedade Protetora dos Animais - ONG Clube Amigo dos Animais de SM 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e um dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA 2 À PORTARIA DE PESSOAL UFSM N. 2.169, DE 04 DE OUTUBRO DE 2024. 

ALTERAR a Portaria de Pessoal UFSM N. 2.169/2024, que designou membros para comporem o 

Conselho do Programa de Moradia Estudantil (CPME-PRAE), no que segue: 

-Retirar a servidora Lais Piovesan - SIAPE 2056114; 

-Retirar a servidora Glaucia da Rocha Tassinari - SIAPE 2411806; 

-Incluir a servidora Adriana Costa dos Santos, SIAPE 3437025 (titular); 

-Incluir a servidora Solange Busanello Kempka, SIAPE 1877360 (suplente); 

-Retirar a servidora Mári Aparecida Bortoli - SIAPE 3217187 (suplente); 

-Incluir a servidora Rosângela dos Reis Helfer, SIAPE 3437024 (suplente); 

GABINETE DA VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte 

e um dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 

 

APOSTILA À PORTARIA N. 98.442 DE 26 DE AGOSTO DE 2020. 

RETIFICAR a Portaria N.º 98.442, de 26 de Agosto de 2020, referente à data da vigência e dos efeitos 

financeiros da Concessão da Retribuição por Titulação de Doutorado ao docente FERNANDO 

MARIANO BAYER - 1720556. Onde se lê: com vigência e efeitos financeiros a partir de 29/05/2020, 

Leia-se: com vigência e efeitos financeiros a partir de 16/12/2019. 

Ratifica o restante da Portaria. 

GABINETE DO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, aos vinte e seis 

dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco. 
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II - ATOS E DESPACHOS DOS PRÓ-REITORES E DIRETORES DE CENTRO 

 

1 - PORTARIAS 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), GISELE MARTINS GUIMARÃES, 

matrícula SIAPE nº 2506566, nomeada pela Portaria nº 2.210 de 30 de dezembro de 2021, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n° 23081. 138874/2024-67, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo n° 23081. 138874/2024-67 , 

bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos quatro 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Gisele Martins Guimarães, Pró-Reitora. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 12, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.132227/2024-41, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 12, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.132227/2024-41 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 03, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.134137/2022-23, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 03, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.134137/2022-23, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE Nº 08, DE 26 DE AGOSTO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.038991/2024-21, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 08, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.038991/2024-21 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 10, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 2 3081.048931/2023-36, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 10, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.048931/2023-36 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 13, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024 . 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.065489/2024-93, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 13, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081. 065489/2024-93 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 



44 
 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 14, DE 12 DE JULHO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.085083/2023-46, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 14, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.085083/2023-46, bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 19, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.126229/2023-11, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 19, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.126229/2023-11 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

 

APOSTILA À PORTARIA DE PESSOAL PRAE N. 16, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. 

A PRÓ-REITORA SUBSTITUTA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS (PRAE) DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), CASSIANA MARQUES DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1796251, nomeada pela Portaria nº 884 de 14 de abril de 2023, da lavra do 

Magnífico Reitor da UFSM, no uso de suas atribuições, tendo em vista o disposto nos Artigos 143 da 

Lei n.º 8.112/90, combinado com o artigo Art. 14 do Código de Ética e Convivência Discente 

(Resolução 017/2018, de 16 de julho de 2018), em atenção a Instrução Normativa nº 14/2018 da CGU, 

e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo nº 23081.122218/2023-61, RESOLVE: 

Art. 1º PRORROGAR por 30 (trinta) dias, a contar a partir da data de publicação desta, o prazo 

estipulado para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente 

designada pela Portaria de Pessoal 16, visando dar continuidade à apuração de eventuais irregularidades 

e responsabilidades administrativas descritas no Processo Administrativo 23081.122218/2023-61 , bem 

como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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GABINETE DA PRÓ-REITORA DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, aos dezoito 

dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. 

Cassiana Marques da Silva, Pró-Reitora Substituta. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E LETRAS da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.588, de 19/10/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI 

e 73, inciso IV, e considerando o processo n. 23081.008307/2025-68, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 024, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Camila Linhati Bitencourt, Matrícula SIAPE 2280749, ocupante do cargo de Auxiliar em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária Substituta 

da Secretaria Integrada de Cursos de Pós-Graduação do Cal da Secretaria Administrativa do Cal do 

Centro de Artes e Letras, Código FG3.012, para a qual foi designada pela Portaria N. 061/CAL, de 

02/02/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 025, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Felipe Dias Feltrin, Matrícula SIAPE 3366351, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário(a) Substituto da Secretaria Integrada de Cursos de Pós-Graduação do Cal da Secretaria 

Administrativa do Cal do Centro de Artes e Letras, Código FG3.012, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Daiani Saul da Luz. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 026, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR a docente IVANI CRISTINA BRITO FERNANDES, Matrícula no SIAPE 1567903, do 

Quadro Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no 

Departamento de Letras Estrangeiras Modernas do Centro de Artes e Letras, para responder pela função 

de Coordenadora do Curso de Graduação a Distância, Licenciatura Plena em Letras – 

Espanhol/Literaturas – UAB – Universidade Aberta do Brasil, designada conforme processo seletivo 

regido pelo Edital 025/2022/PROGRAD/CTE/Coordenação UAB, pelo período de 01 (um) ano, a partir 

de 03/02/2025. 

II - DECLARAR que esta função é remunerada através de bolsa do Sistema UAB, conforme Portaria 

CAPES nº 183, de 21 de outubro de 2016. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 027, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Rosane Gallo Teixeira, Matrícula SIAPE 1446669, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Gestão Orçamentária do Cal do Centro de Artes e Letras, Código FG1.200, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Andreia Estraich da Silva Assumção. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 032 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor docente JESSE DA CRUZ, SIAPE 1216245, lotado no Departamento de Artes 

Cênicas: 

MÁRCIA GONZALES FEIJÓ, SIAPE 3057482 (Titular) 

NEILA CRISTINA BALDI, SIAPE 1424487 (Suplente) 

LISANDRO MARCOS PIRES BELLOTTO, SIAPE 3143936 (Titular) 

MARCIA BERSELLI, SIAPE 2291223 (Suplente) 

II – Esta portaria tem validade de 3 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N° 033 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor docente BRUNO BLOIS NUNES, SIAPE 3430217, lotado no Departamento de 

Artes Cênicas: 

ODAILSO SINVALDO BERTE, SIAPE 2125719 (Titular) 

MÁRCIA GONZALES FEIJÓ, SIAPE 3057482 (Suplente) 
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LISANDRO MARCOS PIRES BELLOTTO, SIAPE 3143936 (Titular) 

MARCIA BERSELLI, SIAPE 2291223 (Suplente) 

II – Esta portaria tem validade de 3 (três) anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 035, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Talita Gabriela Robles Esquivel, Matrícula SIAPE 3037447, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Chefe Substituta do Departamento de Artes Visuais do Centro de Artes e Letras, Código 

FG1.129, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Rebeca Lenize Stumm e acompanhando o 

período de mandato da titular.  

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 039, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR a docente CAROLINA FERNANDES ALVES PASTORIZA, SIAPE 1301069 do Quadro 

Único de Pessoal da UFSM, vinculada ao Regime de Dedicação Exclusiva, lotada no Departamento de 

Metodologia do Ensino, do Centro de Educação, para responder pela função de Coordenadora Substituta 

do Curso de Graduação à Distância, Licenciatura Plena em Espanhol e Literaturas, da Universidade 

Aberta do Brasil (UAB), pelo período de um ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CAL/UFSM N. 044, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

RECONDUZIR, pelo prazo de 30 (trinta) dias, a Comissão Disciplinar Discente, com sede em Santa 

Maria, Rio Grande do Sul, para apurar as irregularidades do processo nº 23081.079567/2023-56, bem 

como irregularidades conexas que possam emergir no decorrer do processo: 

Prof. DIEGO RAMIRES DA SILVA LEITE, SIAPE 1747334 (Presidente); 

Acad. EMELIN AMANDA BASTOS COIMBRA, matrícula 201820380. 

II - SUBSTITUIR o servidor, estável e pertencente ao quadro funcional de Universidade, JOÃO 

PILLAR PACHECO DE CAMPOS, SIAPE 381642, cargo de Administrador, lotado na Subdivisão de 

Projetos do Centro de Artes e Letras, pela servidora estável CAMILA LINHATI BITENCOURT, 

SIAPE 2280749, Cargo de Auxiliar em Administração, lotada na Secretaria Integrada dos 

Departamentos do Centro de Artes e Letras, para constituir a Comissão de Processo 

23081.079567/2023-56, aproveitando todos os atos já praticados nos autos do processo administrativo. 

Gil Roberto Costa Negreiros, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E EXATAS da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N.26, de 03/01/2022, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 

66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 016, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 

DESIGNAR Pró-Tempore Lizandra Jaqueline Robe, Matrícula SIAPE 1860721, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora do Curso de Ciências Biológicas do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.003, até o dia 28 de fevereiro de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - A servidora deixará de perceber Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 021, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Marlise Ladvocat Bartholomei Santos, Matrícula SIAPE 1111712, ocupante 

do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenadora Substituta do Curso de Ciências Biológicas do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.003, até 28 de fevereiro de 2025, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Lizandra Jaqueline Robe. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 022, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Natália Lampert Batista, Matrícula SIAPE 3221492, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenadora 
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do Curso de Geografia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.001, para a qual foi 

designada pela Portaria N. 089, de 26/04/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 023, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Aline de Lima Rodrigues, Matrícula SIAPE 1603362, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso de Geografia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.001, para 

um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 024, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Cleder Fontana, Matrícula SIAPE 1558710, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de Coordenador 

Substituto do Curso de Geografia do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.001, para a 

qual foi designado pela Portaria N. 097/CCNE, de 02/05/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 025, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Anderson Augusto Volpato Sccoti, Matrícula SIAPE 3127920, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) Substituto do Curso de Geografia do Centro de Ciências Naturais e 

Exatas, Código FCC.001, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Aline de Lima Rodrigues. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 026, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore João Marcelo Santos de Oliveira, Matrícula SIAPE 1561227, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador(a) do Curso de Pós-Graduação em Agrobiologia do Centro de 

Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.016, até 30 de maio de 2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 028, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Pró-Tempore Ânderson César Ramos Marques, Matrícula SIAPE 1133819, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 

Função Comissionada de Coordenador Substituto do Curso de Pós-Graduação em Agrobiologia do 

Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FCC.016, até 30 de maio de 2025, nos impedimentos 

legais ou eventuais do titular João Marcelo Santos de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCNE/UFSM N. 029, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Maicon Barcellos Chaves, Matrícula SIAPE 3357673, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Pós-Graduação da Secretaria 

Administrativa do Centro de Ciências Naturais e Exatas, Código FG3.005, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Anita da Silva Herdina. 

José Neri Gottfried Paniz, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Alessandro Dal’Col Lucio, nomeado pela 

Portaria n. 2.914 de 21/11/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, de acordo com o Art. 

73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 022/2025, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR, os docentes e a acadêmica abaixo relacionados para, sob presidência do primeiro, 

comporem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar Discente para apuração dos fatos que 

constam no Processo n.o 23081. 148291/2024-44: 

Prof. Ubirajara Russi Nunes – Matrícula SIAPE 1346210 - Presidente 

Profa. Suelen Carpenedo Aimi - Matrícula SIAPE 1222845 
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Acad. Roberto Antônio Delgado Barcelos – Matrícula 202460550 

II – A Comissão terá o prazo de 30 (trinta) dias para a realização dos trabalhos 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 023/2025, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Luís Felipe Telles Guterres, Matrícula SIAPE 2281104, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe da 

Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.076, para a qual foi designado pela 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 025/2024, DE 06 DE MARÇO DE 2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM Nº 024/2025, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Fernando Leipnitz, Matrícula SIAPE 1751724, ocupante do cargo de Bibliotecário-

Documentalista, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe da 

Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Rurais, Código FG4.076. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 027, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR “Pro tempore” Tiago Antonio Del Valle, Matrícula SIAPE 1118987, ocupante do cargo 

de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Zootecnia do Centro de Ciências 

Rurais, Código FCC.025, para um mandato até 31/03/2025. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

III - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 028, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR “Pro tempore” Pamela Itajara Otto, Matrícula SIAPE 3217156, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Zootecnia do Centro de 

Ciências Rurais do Centro de Ciências Rurais, Código FCC.025, nos impedimentos legais ou eventuais 

e acompanhando o mandato do titular Tiago Antonio Del Valle. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 029, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os docentes para compor a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor 

Substituto na Área: Manejo e Trato Culturais do Departamento de Fitotecnia/CCR, conforme Edital 

030/2025-PROGEP, com mandato de três meses. 

TITULARES: 

Prof. Rogério Luiz Backes – Matrícula SIAPE 2137688 – Presidente 

Prof. Fábio Rodrigo Thewes - Matrícula SIAPE 1146741 

Profª. Lilian Osmari Uhlmann - Matrícula SIAPE 1033713 

SUPLENTE: 

Profª. Angélica Durigon - Matrícula SIAPE 2200961 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 030, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Flamarion Ferraz da Rocha, Matrícula SIAPE 1752127, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário da 

Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-VAZ/CCR da Secretaria Administrativa do Centro 

de Ciências Rurais, Código FG3.017, para a qual foi designado pela Portaria N. 109/CCR, de 

14/10/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 031, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Eduardo Teixeira Ferreira, Matrícula SIAPE 1133903, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretário 

Substituto da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-VAZ/CCR da Secretaria 
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Administrativa do Centro de Ciências Rurais, Código FG3.017, para a qual foi designado pela Portaria 

N. 139/CCR, de 01/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 032, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Eduardo Teixeira Ferreira, Matrícula SIAPE 1133903, ocupante do cargo de Assistente 

em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Secretário da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-VAZ/CCR da Secretaria 

Administrativa do Centro de Ciências Rurais, Código FG3.017. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCR/UFSM N. 033, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR, a partir de 27/02/2025, Eduarda Lasch Penna, Matrícula SIAPE 3362674, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Gratificada de Secretária Substituta da Secretaria Integrada dos Cursos de Graduação SIG-VAZ/CCR 

da Secretaria Administrativa do Centro de Ciências Rurais, Código FG3.017, nos impedimentos legais 

ou eventuais e acompanhando o mandato do titular Eduardo Teixeira Ferreira. 

Alessandro Dal’Col Lúcio, Diretor. 

 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE da Universidade Federal de Santa 

Maria, nomeado pela Portaria N. 1.258, de 23/05/2022, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 

em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regimento Geral da UFSM, artigos 66, inciso 

XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 035 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a 

Promoção à Professor(a) Titular de Thissiane de Lima Gonçalves Bernasconi – SIAPE 2218480 do 

processo N. 23081.002402/2025-58 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da 

Saúde na Ata N. 477 de 29/01/2025. 

Titulares: 

Marli Matiko Anraku de Campos - UFSM - Presidente - SIAPE 1351112; 

Elisângela Colpo - UFN - CPF: 802589300-63; 

Silvana Maria Michelin Bertagnolli - UFN - CPF: 677860060-87; 

Juliana Fleck - UFN - CPF: 746137820-15; 

Suplentes: 

José Edson Paz da Silva - UFSM - SIAPE 6378926; 

Cleci Menezes Moreira - UNIPAMPA - SIAPE 379662; 

Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 037 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação para a Promoção 

à Professor(a) Titular de Luis Ulisses Signori – SIAPE 1673921 do processo N. 23081.003206/2025-

09 e aprovado em reunião do Conselho do Centro de Ciências da Saúde na Ata N. 477 de 29/01/2025. 

Titulares: 

Fernando Copetti - UFSM - Presidente - SIAPE 2213082; 

Danilo Giroldo - Reitor da FURG - SIAPE 1459969; 

Alvaro Reischak de Oliveira - UFRGS - SIAPE 3174440; 

Paulo Ricardo Moreira - Universidade de Cruz Alta - SIAPE 0579846; 

Suplentes: 

Daniela Lopes dos Santos - UFSM - SIAPE 2065704; 

Denizar Alberto da Silva Melo - PUCRS - CPF 553.542.970-87; 

Secretário: 

TAE Girlei Dario Zemolin Teixeira – UFSM - SIAPE 1616630 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 
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PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 039, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR a partir de 05 de fevereiro de 2025, Alex Franca Perottoni, Matrícula SIAPE 1152697, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe do Nú/leo de Infraestrutura - CCS da Secretaria de Apoio Administrativo - CCS 

do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.153, para a qual foi designado pela Portaria N. 095/CCS, 

de 30/05/2022. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 040, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR a partir de 05 de fevereiro de 2025, Luane Alessandra Soares Cezar, Matrícula SIAPE 

3360798, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

para exercer a Função Gratificada de Chefe do Nú/leo de Infraestrutura - CCS da Secretaria de Apoio 

Administrativo - CCS do Centro de Ciências da Saúde, Código FG4.153. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 043, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Maurício Scopel Hoffmann, Matrícula SIAPE 1001034, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Neuropsiquiatria do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.061, para 

um mandato de dois anos. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 044, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Michele Rechia Fighera, Matrícula SIAPE 3561806, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Departamento de Neuropsiquiatria do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.061, 

para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Maurício S􀀰opel 

Hoffmann. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 045, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão de eleitoral para a eleição da 

Chefia do Departamento de Microbiologia e Parasitologia do CCS/UFSM. 

Presidente: Ana Eucares Von Laer – SIAPE 1494974; 

1º Titular: Paula Montagner – SIAPE 3398183; 

2º Titular: Marcela Zart Arend – SIAPE 2429505; 

Suplente: José Valter Joaquim Silva Júnior – SIAPE 1145521. 

II – Esta Portaria terá validade de 03 (três) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 046, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para professor substituto para o Departamento de Saúde Coletiva: 

Titulares: 

Liane Beatriz Righi– SIAPE 2658344 (Presidente) 

Liziane Maahs Flores– SIAPE 1474388 

Vanessa Ramos Kirsten– SIAPE 1898541 

Suplente: 

Lisiane Bôer Possa– SIAPE 2573438 

II – Esta Portaria terá validade de 01 ano. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 048, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros abaixo rela ionados para comporem a Comissão Examinadora da Seleção 

Pública para Professor Substituto para o Departamento de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da 

Saúde, na área de Ciências da Saúde/Fonoaudiologia/Linguagem e Saúde Coletiva. 

Profa. Dra. Carolina Lisboa Mezzomo, SIAPE 2487779 (Presidente); 

Profa. Dra. Lenisa Brandão, SIAPE 1766105 (Titular); 

Profa. Dra. Adriana Marques de Oliveira, SIAPE 3308978 (Titular); 
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Profa. Dra. Marileda Barichelo Gubiani, SIAPE 1301245 (Suplente); 

TAE Marlei Terezinha Coradini, SIAPE 0382874 (Se􀀰retária). 

II – Esta Portaria terá validade de 06 (seis) meses. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 051, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 30/01/2025, José Antônio Reis Ferreira de Lima, Matrícula SIAPE 5020823, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Função Gratificada de Coordenador(a) Substituto do Programa de Residência Médica do Centro de 

Ciências da Saúde do Centro de Ciências da Saúde, Código FG1.049, para a qual foi designado pela 

Portaria N. 146/CCS, de 08/08/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 053, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Patrícia Kolling Marquezan, Matrícula SIAPE 1145266, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FG1.059, para um mandato pró tempore de 30 dias. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 054, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Simone Nicolini de Simoni, Matrícula SIAPE 1241967, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde, Código 

FCC.035, para a qual foi designada pela Portaria N. 152/CCS, de 30/07/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 055, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Geovana de Paula Bolzan, Matrícula SIAPE 1232387, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Fonoaudiologia do Centro de Ciências da Saúde do Centro de 

Ciências da Saúde, Código FCC.035, para um mandato de dois anos, nos impedimentos legais ou 

eventuais da titular Lenisa Brandão. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCS/UFSM N. 057, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Andrea Ines Horn Adams, Matrícula SIAPE 1333360, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

do Departamento de Farmácia Industrial do Centro de Ciências da Saúde, a partir de 04 de março de 

2025, Código FG1.055, para um mandato pró-tempore de dois meses. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Maria Denise Schimith, Diretora. 

William Schoenau, Vice-Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS E HUMANAS da Universidade Federal de 

Santa Maria, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.182, de 27/12/2021, no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral 

da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e conforme processo n. 23081.007190/2025-03, 

resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 045, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Isabel Christine Silva de Gregori, Matrícula SIAPE 2111744, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenadora Substituta do Programa de Pós-Graduação em Direito do Centro de 

Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.133, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Rafael 

Santos de Oliveira. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 055, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR, a pedido, BRUNO HENDLER, Matrícula SIAPE 1090954, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 
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Coordenador(a) da Programa de Pós-Graduação em Relações Internacionais do Centro de Ciências 

Sociais e Humanas, Código FCC.173, para a qual foi designado pela Portaria N. 192/CCSH, de 

04/07/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 056, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR JOSE LUIZ DE MOURA FILHO, Matrícula SIAPE 3220772, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função 

Comissionada de Coordenador(a) pró tempore da Programa de Pós-Graduação em Relações 

Internacionais do Centro de Ciências Sociais e Humanas, Código FCC.173. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 057, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR ROSANA SOARES CAMPOS, Matrícula SIAPE 1775395, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.063, para a qual foi designada pela Portaria N. 156/CCSH, de 06/06/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CCSH/UFSM N. 058, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR RICARDO MAYER, Matrícula SIAPE 1653204, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenador(a) do Programa de Pós-Graduação em Ciências Sociais do Centro de Ciências Sociais e 

Humanas, Código FCC.063, para um mandato de dois anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Sheila Kocourek, Diretora. 

José Martinho Rodrigues Remedi, Vice-Diretor. 

 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA 

MARIA, nomeada pela Portaria de pessoal UFSM N. 1.591, de 28/09/2021, no uso de suas atribuições 

legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, 

artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, e considerando o que consta no Memorando N. 03/2025, de 

27/01/2025, Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação Profissional, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 013, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I – DISPENSAR Andréa Forgiarini Cecchin, Matrícula SIAPE 2220036, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Comissionada de 

Coordenadora do Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação Profissional do Centro 

de Educação do Centro de Educação, Código FCC.051, para a qual foi designada pela Portaria 

N.168/CE, de 21/12/2023. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 014, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I – DESIGNAR Ascisio dos Reis Pereira, Matrícula SIAPE 1764177, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada 

de Coordenador(a) da Curso-Programa Especial de Formação Professores Educação Profissional do 

Centro de Educação do Centro de Educação, Código FCC.051, para um mandato de 02 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 020, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Debora Marshall, Matrícula SIAPE 1753092, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos 

Educacionais, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Secretária 

Administrativa da Secretaria Biblioteca - CE da Biblioteca Setorial - CE do Centro de Educação, Código 

FG7.102, para a qual foi designada pela Portaria N. 046/CE, de 10/07/2024. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DE PESSOAL CE/UFSM N. 099, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024. 

DESIGNAR os membros abaixo relacionadas para comporem a Comissão Disciplinar Discente, em 

atendimento ao “Manifesto à ouvidoria via Fala.br n. 23081.144472/2024-00”: 

Nome SIAPE/Matrícula Função na Comissão 

Liane Camatti 1766025 Presidente 

Marlene Gallina Rego 1850802 Membro 

Carla da Luz Zinn 202170042 Membro 

II - A vigência desta Portaria é de 30 dias, a contar de 02 de dezembro de 2024. 

Marilene Gabriel Dalla Corte, Diretora. 

 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO FÍSICA E DESPORTOS da Universidade 

Federal de Santa Maria, nomeada pela Portaria de Pessoal UFSM N. 2913/UFSM, de 21/11/2022, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo 

Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 013, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I – DESIGNAR os membros da Comissão Examinadora de Estágio Probatório da professora Gabriela 

Machado Ribeiro, SIAPE 1313960, pelo período de 3 (três) anos a partir da data desta portaria, 

conforme segue: 

Gustavo de Oliveira Duarte, SIAPE 1802777 – Titular 

Thiago Farias da Fonseca Pimenta, SIAPE 3239230 – Titular 

Maria Amelia Roth, SIAPE 2211573 – Suplente 

João Francisco Magno Ribas, SIAPE 1143907 – Suplente 

 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 016, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REVOGAR, a partir de 15 de janeiro de 2025, a Portaria de Pessoal CEFD/UFSM N. 030/2023, de 01 

de junho de 2023, que designa os membros da Comissão Examinadora de Estágio Probatório do 

professor Jesse da Cruz, SIAPE 1216245. 

PORTARIA DE PESSOAL CEFD/UFSM N. 017, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REVOGAR, a partir de 15 de janeiro de 2025, a Portaria de Pessoal CEFD/UFSM N. 043/2024, de 22 

de outubro de 2024, que designa os membros da Comissão Examinadora de Estágio Probatório do 

professor Bruno Blois Nunes, SIAPE 3430217. 

Daniela Lopes dos Santos, Vice-Diretora. 

 

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado 

pela Portaria N. 2.138, de 15/12/2021, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, e de acordo com 

o Art. 73 do Regimento Geral da UFSM, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 012, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - DESIGNAR MAURÍCIO SPERANDIO, Matrícula SIAPE 1611327, ocupante do cargo de Professor 

do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de 

Chefe do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da estrutura organizacional do 

Centro de Tecnologia, Código FG1.118, pelo período de 2 (dois) anos. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 017, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR, a partir de 01 de fevereiro de 2025, JORGE RODRIGO MASSING, Matrícula SIAPE 

2929854, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da 

UFSM, da Função de Chefe Substituto do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da 

estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.118, para a qual foi designado pela 

Portaria 040/2023/CT de 16/03/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 018, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 
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DESIGNAR JORGE RODRIGO MASSING, Matrícula SIAPE 2929854, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função de 

Chefe Substituto do Departamento de Eletromecânica e Sistemas de Potência, da estrutura 

organizacional do Centro de Tecnologia, Código FG1.118, para um mandato correspondente ao do 

Chefe do Departamento, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Maurício Sperandio 

(Matrícula SIAPE 1611327). 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DISPENSAR Debora Missio Bayer, Matrícula SIAPE 1066743, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Comissionada de 

Coordenadora Substituta do Curso de Engenharia Civil, da estrutura organizacional do Centro de 

Tecnologia, Código FCC.078, para qual foi designada pela Portaria de Pessoal 173/2023/CT, de 

05/09/2023. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 023, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR o docente e os Servidores Técnico-administrativos do Quadro Único de Pessoal da UFSM 

e o discente abaixo relacionados para compor a Comissão do Processo de regime disciplinar de aluno 

de graduação n. 23081.017710/2025-88. 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

na Comissão 

Cesar Gabriel dos Santos 2364343 Docente Presidente 

Melissa Stein Carrier 1551291 TAE Secretária 

Pedro de Oliveira Bacin 202270071 Discente Participante 

Marcelo Roberto Becker 2039570 TAE Suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, e será válida por 30 (trinta) dias. 

 

PORTARIA DE PESSOAL CT/UFSM N. 024, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os Professores de 3º Grau do Quadro Único de Pessoal da UFSM, abaixo relacionados, 

para comporem a Comissão Examinadora da Seleção Pública para Professor Substituto do 

Departamento de Engenharia Mecânica, da estrutura organizacional do Centro de Tecnologia, na Área 

– Engenharia Aeroespacial, conforme Edital N. 030, de 27 de janeiro de 2025. 

Nome SIAPE/Matrícula Cargo Papel desempenhado 

na Comissão 

André Luis da Silva 1908193 Docente Presidente 

Giuliano Demarco 2269075 Docente Membro titular 

Nattan Roberto Caetano 2244130 Docente Membro titular 

Carlos Eduardo Guex Falcão 1220656 Docente Membro suplente 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura e será válida por 90 (noventa) dias. 

Tiago Bandeira Marchesan, Diretor. 

Tatiana Cureau Cervo, Vice-Diretora. 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM 

FREDERICO WESTPHALEN, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 2.381, de 24/10/2024, no 

uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pelo 

Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 021, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 
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DISPENSAR, a partir de 17 de fevereiro de 2025, Jardel Antonio de Marco, Matrícula SIAPE 2031043, 

ocupante do cargo de Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 

Gratificada de Chefe Substituto do Núcleo de Infraestrutura e Patrimônio da Ufsm/Fw da 

Coordenadoria Administrativa da UFSM/FW do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Frederico Westphalen, Código FG1.165, para a qual foi designado pela Portaria N. 081/FW, de 

01/11/2022. 

 

PORTARIA DE PESSOAL FW/UFSM N. 022, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Marcelo Renan Grassi, Matrícula SIAPE 2277861, ocupante do cargo de Administrador, 

do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo de Infraestrutura e Patrimônio da Ufsm/Fw da Coordenadoria Administrativa da Ufsm/Fw do 

Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Frederico Westphalen, Código FG1.165, nos 

impedimentos legais ou eventuais da titular Marieli Mulinari. 

Braulio Otomar Caron, Diretor. 

 

O DIRETOR DO CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA EM PALMEIRA 

DAS MISSÕES da Universidade Federal de Santa Maria, nomeado pela Portaria de pessoal UFSM N. 

2.849/UFSM, de 18/12/2024, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação 

de competência atribuída pelo Regime Geral da UFSM, artigos 66, inciso XVI e 73, inciso IV, resolve: 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 022, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Juliano Uczay, Matrícula SIAPE 1751726, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe do Núcleo 

de Patrimônio - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira das 

Missões, Código FG3.050. 

II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 029, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Juliano Uczay, Matrícula SIAPE 1751726, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório 

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Secretário(a) 

Administrativo(a) Substituto da Secretaria dos Departamentos-Ufsm-Pm do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG1.177, nos impedimentos legais ou 

eventuais do titular Lairton Martins da Silva. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 030, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Jñana Gadea de Mello, Matrícula SIAPE 1967004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Controle Orçamentário - UFSM-PM, do Campus da Universidade Federal de 

Santa Maria em Palmeira das Missões, Código FG3.028, nos impedimentos legais ou eventuais da 

titular Katiane Fréu. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 031, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Jñana Gadea de Mello, Matrícula SIAPE 1967004, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe 

Substituta do Núcleo de Patrimônio - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria 

em Palmeira das Missões, Código FG3.050, nos impedimentos legais ou eventuais do titular Juliano 

Uczay. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 032, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Ricardo de Souza Santiago, Matrícula SIAPE 3437730, ocupante do cargo de Psicólogo-

Área, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Chefe Substituto do 

Núcleo de Apoio Pedagógico - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões, Código FG4.027, nos impedimentos legais ou eventuais da titular Jane Luzia 

França Pedão. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 033, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 



56 
 

DISPENSAR Katiane Fréu, Matrícula SIAPE 3221240, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função Gratificada de Chefe Substituta do 

Gabinete de Projetos - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em Palmeira 

das Missões, Código FG3.029, para a qual foi designada pela Portaria N. 123/PM, de 16/10/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 034, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR Miguel Angelo Maurer Arboitte, Matrícula SIAPE 3442897, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada 

de Chefe Substituto do Gabinete de Projetos - UFSM-PM do Campus da Universidade Federal de Santa 

Maria em Palmeira das Missões, Código FG3.029, nos impedimentos legais ou eventuais da titular 

Suélen Ghedini Martinelli. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PM/UFSM N. 0336, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025. 

DESIGNAR os membros,abaixo relacionados, para comporem o Comitê de Bolsas do Programa de 

Pós-Graduação em Agronegócios (PPGAGR), do Campus da Universidade Federal de Santa Maria em 

Palmeira das Missões: 

Prof. Cristian Faturi, SIAPE 1487106 (Presidente); 

Prof. João Pedro Velho, SIAPE 1696973; 

Prof. Nilson Luiz Costa, SIAPE 1781027; 

André Luis Saldanha Botton, Matrícula 202360505 (discente). 

II- REVOGAR a Portaria N. 101, de 04 de setembro de 2024, a qual designou a composição do Comitê 

de Bolsas do Programa de Pós-Graduação em Agronegócios (PPGAGR), do Campus da Universidade 

Federal de Santa Maria em Palmeira das Missões. 

III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e tem validade de 01 (um) ano. 

Adriano Lago, Diretor. 

Luciana Fagundes Christofari, Vice-Diretora. 
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III - ATOS E DESPACHOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

1 - PORTARIAS 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 059, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 25%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

JOÃO BATISTA SILVA PRATES, matrícula SIAPE 3357840, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação 22, a partir de 03 de fevereiro de 2025, 

referente ao curso Graduação em Direito (105.01.06.019), realizado no(a) Universidade Federal de 

Santa Maria - UFSM - Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 060, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I – Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de irradiação 

ionizante grau mínimo – 5% cumulativamente com o adicional de insalubridade ora percebido, 

enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE 

FORÇA EXECUTÓRIA n. 00092/2025/A- EATE/EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5007681-

15.2023.4.04.7102, a contar de 18/12/2023. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR : NEIVA MARIA FROHLICH 

CARGO : AUXILIAR DE SAÚDE 

LOTAÇÃO : 296 – DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL : IRRADIAÇÃO IONIZANTE  GRAU: MÍNIMO 

INICIO CONCESSÃO: 18/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 061, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REMOVER o servidor Alcides Andre Dezordi Vogel, Matrícula SIAPE 2298946, ocupante do cargo 

de Médico-Área, Código 701047, Classe E- I - Padrão 15, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 01/01/2025, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Diretoria Clínica - HUSM Diretoria Clínica - HUSM 

III - Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Unidade de Cirurgia Geral Unidade do Sistema Cardiovascular 

IV - O servidor deixará de perceber o Adicional de Irradiação Ionizante. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 062, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REMOVER a servidora Maria Luiza Cioccari, Matrícula SIAPE 6382869, ocupante do cargo de 

Enfermeiro-Area, Código 701029, Classe E- IV - Padrão 16, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, a 

partir de 01/08/2024, conforme segue: 

II – Remover, considerando a estrutura HUSM/UFSM: 

Anterior Nova 

Serviço Centro de Material e Esterilização-

HUSM 

Coordenação Clínica Médica-HUSM 

III - Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 
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Unidade de Processamento de Materiais 

Esterilizados 

Unidade de Clínica Médica 

IV - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 063, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora FERNANDA SARTURI, matricula SIAPE 2456775, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ciencias da Saude UFSM PM, consideradas insalubres grau maximo - 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.337/2019 e Processo n 23081.000157/2025-44 discriminadas a 

partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 02/01/2025 Data Inicial 

do Adicional: 03/01/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FERNANDA SARTURI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE-UFSMPM 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 064, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora ELIANE PEREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE 1722433, para exercer 

suas atividades na Coordenadoria Academica - UFSM - Frederico Westphalen, consideradas insalubres 

grau medio - 10%, conforme avaliacao n 26247-000.703/2022 e Processo n 23081.138735/2024-33 

discriminadas a partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 28/10/2024 

Data Inicial do Adicional: 29/10/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ELIANE PEREIRA DOS SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1691 - COORDENADORIA ACADEMICA DA UFSM/FW 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 065, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor BRAULIO OTOMAR CARON, matricula SIAPE 1413652, para exercer suas 

atividades no Campus UFSM Frederico Westphalen, consideradas insalubres grau medio - 10%, 

conforme avaliacao n 26247-000.426/2019 e Processo n 23081.139922/2024-34 discriminadas a partir 

de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 28/10/2024 Data Inicial do 

Adicional: 29/10/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: BRAULIO OTOMAR CARON 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1307 - CAMPUS DA UFSM EM FREDERICO WESTPHALEN 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 066, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora FATIMA SQUIZANI, matricula SIAPE 382153, para exercer suas atividades 

no Departamento de Quimica CCNE UFSM, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c o n f 

o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 2 9 / 2 0 2 1 e P r o c e s s o n 23081.155474/2024-16 

discriminadas a partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 16/12/2024 

Data Inicial do Adicional: 17/12/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 
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SERVIDOR: FATIMA SQUIZANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 184 - DEPARTAMENTO DE QUIMICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 067, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora PRISCILA ORLANDI BARTH, matricula SIAPE 1375736, para exercer suas 

atividades no Departamento de Ciencias da Saude UFSM PM, consideradas insalubres grau maximo - 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.555/2019 e Processo n 23081.001549/2025-21 discriminadas a 

partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 02/01/2025 Data Inicial 

do Adicional: 03/01/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PRISCILA ORLANDI BARTH 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1289 - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE-UFSMPM 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 068, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora LUCIANA SILVEIRA FLORES, matricula SIAPE 2083565, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciencias Rurais - CCR, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c o 

n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 4 3 2 / 2 0 2 0 e P r o c e s s o n 23081.136745/2024-34 

discriminadas a partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 06/11/2022 

Data Inicial do Adicional: 07/11/2022. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: LUCIANA SILVEIRA FLORES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 069, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor JOAO CESAR DIAS OLIVEIRA, matricula SIAPE 382326, para exercer suas 

atividades no Departamento de Morfologia - CCS, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000.708/2022 e Processo n 23081.148952/2024-31 discriminadas a partir 

de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 04/12/2024 Data Inicial do 

Adicional: 05/12/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: JOAO CESAR DIAS OLIVEIRA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 308 - DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 070, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor ELVIS CARISSIMI, matricula SIAPE 1843097, para exercer suas atividades 

no Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental - CT, consideradas insalubres grau maximo - 

20%, conforme avaliacao n 26247-000.521/2019 e Processo n 23081.147518/2024-34 discriminadas a 

partir de 02/12/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 
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SERVIDOR: ELVIS CARISSIMI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 921 - DEPTO ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 071, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor FABRICIO ALBERTO LAMB, matricula SIAPE 1360666, para exercer suas 

atividades no Servico Enfermagem Ambulatorial Ala I - HUSM, consideradas insalubres grau maximo 

- 20%, conforme avaliacao n 26247-000.271/2018 e Processo n 23081.145768/2024-30 discriminadas 

a partir de 01/01/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 31/10/2024 Data Inicial 

do Adicional: 01/11/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FABRICIO ALBERTO LAMB 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 610 - HOSP-SERV ENF AMBULATORIAL ALA I 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 072, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora CHRISTINA CHITOLINA SCHETINGER, matricula SIAPE 1284038, para 

exercer suas atividades na Coordenadoria de Acoes Educacionais PROGRAD REITORIA, 

consideradas insalubres grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.440/2023 e Processo n 

23081.001547/2025-31, discriminadas a partir de 07/01/2025. II -Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CHRISTINA CHITOLINA SCHETINGER 

CARGO: MEDICO-AREA 

LOTAÇÃO: 1546 - COORDENADORIA DE ACOES EDUCACIONAIS 

ADICIONAL :INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 07/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 073, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER o Incentivo à Qualificação de 52%, incidente sobre o vencimento básico do(a) servidor(a) 

GIOVANA PETRY PINTO, matrícula SIAPE 1837954, ocupante do cargo de Auditor, Nível de 

Classificação E, a partir de 05 de fevereiro de 2025, referente ao curso Mestrado em Gestão de 

Organizações Públicas (105.11.08.001), realizado no(a) Universidade Federal de Santa Maria - UFSM 

- Santa Maria - RS e concluído em 2025. 

II - Cancelar o incentivo concedido anteriormente a partir desta data. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 074, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REMOVER o servidor Ígor Ceratti Treptow, Matrícula SIAPE 3305856, ocupante do cargo de 

Administrador, Código 701001, Classe E- II - Padrão 2, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da 

Coordenadoria de Planejamento Administrativo para o Departamento de Arquivo Geral, a partir de 

06/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 076, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor SANDRO SANTOS, matricula SIAPE 1062287, para exercer suas atividades 

no Departamento de Ecologia e Evolucao - CCNE, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c 

o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 1 6 / 2 0 1 9 e P r o c e s s o n 23081.140585/2024-28 

discriminadas a partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 17/07/2023 

Data Inicial do Adicional: 18/07/2023. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 
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SERVIDOR: SANDRO SANTOS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1242 - DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA E EVOLUCAO 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 077, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora CAREN MEDEIROS LAMEIRA DE QUADROS, matricula SIAPE 1584623, 

para exercer suas atividades no Servico Enfermagem Ambulatorial Ala I - HUSM, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.271/2018 e Processo n 

23081.138426/2024-63 discriminadas a partir de 01/01/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final 

do adicional: 24/10/2024 Data Inicial do Adicional: 25/10/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na 

data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: CAREN MEDEIROS LAMEIRA DE QUADROS 

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO: 610 - HOSP-SERV ENF AMBULATORIAL ALA I 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 080, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora MARIA LUIZA CIOCCARI, matricula SIAPE 6382869, para exercer suas 

atividades na Coordenacao Clinica Medica - HUSM, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % 

, c o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 2 7 5 / 2 0 2 1 e P r o c e s s o n 23081.130665/2024-

75 discriminadas a partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 

31/07/2024 Data Inicial do Adicional: 01/08/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua 

publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MARIA LUIZA CIOCCARI 

CARGO: ENFERMEIRO-AREA 

LOTAÇÃO: 549 - HOSP-COORD CLINICA MEDICA 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 081, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora GRAZIELLE CASTAGNA CEZIMBRA WEIS, matricula SIAPE 1147947, 

para exercer suas atividades no Centro de Ciencias Rurais - UFSM, consideradas insalubres grau medio 

- 10%, conforme avaliacao n 26247-000.389/2023 e Processo n 23081.008853/2025-07 discriminadas 

a partir de 01/02/2025. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 26/01/2025 Data Inicial 

do Adicional: 27/01/2025. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de 

pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GRAZIELLE CASTAGNA CEZIMBRA WEIS 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 082, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor ANDRE COLLASIOL, matricula SIAPE 1753083, para exercer suas atividades 

na Departamento de Tecnologia e Ciencia dos Alimentos - CCR, consideradas insalubres grau medio 

10%, conforme avaliacao n 26247-000.417/2019 e Processo n 23081.010992/2025-92, discriminadas a 

partir de 03/02/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal 

ou de servico. 

Relação de Servidores: 
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SERVIDOR: ANDRE COLLASIOL 

CARGO: QUIMICO 

LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TECNOLOGIA E CIENCIA DOS ALIMENTOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 03/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 083, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor ALFREDO QUITES ANTONIAZZI, matricula SIAPE 2362080, para exercer 

suas atividades no Centro de Ciencias Rurais - UFSM, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 

% , c o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 4 7 3 / 2 0 2 1 e P r o c e s s o n 23081.142144/2024-

61 discriminadas a partir de 01/12/2024. II - Para cadastro/SIE (ajuste): Data final do adicional: 

20/11/2024 Data Inicial do Adicional: 21/11/2024. III - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua 

publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ALFREDO QUITES ANTONIAZZI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 084, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor PAULO IVONIR GUBIANI, matricula SIAPE 1998731, para exercer suas 

atividades no Departamento de Solos - CCR, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme 

avaliacao n 26247-000351/2019 e Processo n 23081.005282/2025-41 discriminadas a partir de 

04/01/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de 

servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: PAULO IVONIR GUBIANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 04/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 085, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora MIRIAM FERNANDA RODRIGUES, matricula SIAPE 1251726, para 

exercer suas atividades no Departamento de Solos - CCR, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000351/2019 e Processo n 23081.010901/2025-19 discriminadas a partir 

de 03/02/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: MIRIAM FERNANDA RODRIGUES 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 03/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 086, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor RODRIGO PIVOTO MULAZZANI, matricula SIAPE 2392234, para exercer 

suas atividades no Departamento de Solos - CCR, consideradas insalubres grau maximo - 20%, 

conforme avaliacao n 26247-000351/2019 e Processo n 23081.010898/2025-33 discriminadas a partir 

de 03/02/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou 

de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: RODRIGO PIVOTO MULAZZANI 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 
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LOTAÇÃO: 251 - DEPARTAMENTO DE SOLOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 03/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 087, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor ELSON MARTINS COELHO, matricula SIAPE 1701490, para exercer suas 

atividades na Departamento de Zootecnia e Ciencias Biologicas - UFSM - PM, consideradas insalubres 

grau medio 10%, conforme avaliacao n 26247-000.446/2021 e Processo n 23081.006735/2025-56, 

discriminadas a partir de 22/01/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ELSON MARTINS COELHO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1298 - DEPTO ZOOTECNIA E CIENC. BIOL. - UFSM-PM 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MEDIO 

INÍCIO CONCESSÃO 22/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 088, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora FLAVIA MICHELON DALLA NORA, matricula SIAPE 1424567, para 

exercer suas atividades no Departamento de Tecnologia e Ciencia dos Alimentos - CCR, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.473/2021 e Processo n 

23081.010617/2025-42 discriminadas a partir de 01/02/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: FLAVIA MICHELON DALLA NORA 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 253 - DEPTO TECNOLOGIA E CIENCIA DOS ALIMENTOS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 089, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar o servidor GUSTAVO BRUNETTO, matricula SIAPE 2581683, para exercer suas 

atividades no Centro de Ciencias Rurais - UFSM, consideradas insalubres grau m a x i m o - 2 0 % , c 

o n f o r m e a v a l i a c a o n 2 6 2 4 7 - 0 0 0 . 3 5 1 / 2 0 1 9 e P r o c e s s o n 23081.006386/2025-72 

discriminadas a partir de 06/01/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: GUSTAVO BRUNETTO 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 198 - CENTRO DE CIENCIAS RURAIS 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE   GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 06/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 090, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025. 

I - Localizar a servidora ESTELA DOS REIS CRESPAN, matricula SIAPE 1856391, para exercer suas 

atividades no Departamento de Engenharia e Tecnologia Ambiental UFSM/FW, consideradas 

insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.005/2023 e Processo n 

23081.137964/2024-31 discriminadas a partir de 06/11/2024. II - Esta Portaria entrara em vigor na data 

de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR: ESTELA DOS REIS CRESPAN 

CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO: 1308 - DEPTO DE ENG. E TECNOL. AMB.- UFSM/FW 

ADICIONAL : INSALUBRIDADE GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO 01/01/2025 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 091, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Localizar o servidor JULIANO UCZAY, matricula SIAPE 1751726, para exercer suas atividades no 

Nucleo de Patrimonio - UFSM - PM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao 

n 26247-000.489/2019 e Processo n 23081.012613/2025-07 discriminadas a partir de 06/02/2025. II - 

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  JULIANO UCZAY 

CARGO:  TÉCNICO DE LABORATORIO AREA 

LOTAÇÃO:  1285 - NUCLEO DE PATRIMONIO - UFSM - PM 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MÁXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  06/02/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 092, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercerem suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - Centro de Ciências da Saúde, consideradas com direito à percepção 

do adicional de Irradiação Ionizante grau médio - 10% cumulativamente com o adicional de 

Insalubridade ora concedido, enquanto perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em resposta 

ao Parecer de Força Executória n. 00105/2025/A-EATE/EADM4/PGF/AGU, Processo Judicial: 

5007687- 22.2023.4.04.7102, PEN n. 23081.015244/2025-04, conforme períodos discriminados no 

referido parecer de força executória - a partir de 01/07/2023. 

II - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  VERA REGINA DE PAULA RIOS 

CARGO:  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO:  296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL:  IRRADIAÇÃO IONIZANTE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01 DE JULHO DE 2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 093, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Localizar a servidora LETICIA HADLICH CORREA DE BARROS, matricula SIAPE 4326017, para 

exercer suas atividades no Departamento de Pediatria e Puericulltura - CCS, consideradas insalubres 

grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 26247-000.374/2019 e Processo n 23081.008227/2025-11 

discriminadas a partir de 27/01/2025. II - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em 

boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  LETICIA HADLICH CORREA DE BARROS 

CARGO:  PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  318 - DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E PUERICULTURA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  27/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 094, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de irradiação 

ionizante grau médio – 10% cumulativamente com o adicional de insalubridade ora percebido, enquanto 

perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA 

EXECUTÓRIA n. 00148/2025/AEATE/ EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5010272-

81.2022.4.04.7102, a contar de 10/10/2023. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  MARIANA MARQUEZAN 

CARGO:  PROFESSOR DE MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL:  IRRADIAÇÃO IONIZANTE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  10/10/2023 
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PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 095, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Localizar o(s) servidor (es) constante(s) na listagem abaixo para exercer suas atividades no 

Departamento de Estomatologia - CCS, consideradas com direito à percepção do adicional de irradiação 

ionizante grau médio – 10% cumulativamente com o adicional de insalubridade ora percebido, enquanto 

perdurarem as condições ensejantes dos benefícios, em cumprimento ao PARECER DE FORÇA 

EXECUTÓRIA n. 00151/2025/AEATE/ EADM4/PGF/AGU - Processo Judicial nº 5008466-

74.2023.4.04.7102, a contar de 15/12/2023. 

II – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação em boletim de pessoal ou de serviço. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  ALEXSANDRA DA SILVA BOTEZELI STOLZ 

CARGO:  PROFESSOR DE MAGISTÉRIO SUPERIOR 

LOTAÇÃO:  296 - DEPARTAMENTO DE ESTOMATOLOGIA 

ADICIONAL:  IRRADIAÇÃO IONIZANTE  GRAU: MÉDIO 

INÍCIO CONCESSÃO:  15/12/2023 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 096, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor LORENZO IOP 

LAPORTA, Matrícula SIAPE 1246702, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 097, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor OTAVIO LUIZ 

FIDELIS JUNIOR, Matrícula SIAPE 1424611, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 098, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora PAULA BEN 

OLIVO, Matrícula SIAPE 1039738, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, 

alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 09/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 099, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora KELLY 

CAMPARA MACHADO RAMOS, Matrícula SIAPE 1365856, ocupante do cargo de PROFESSOR 

DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 

8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 01/12/2024. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 100, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora ÂNGELA 

QUATRIN CAMPAGNOLO, Matrícula SIAPE 3294730, ocupante do cargo de MÉDICO-ÁREA, de 

acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 22/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 101, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor ENZO ROSITO 

MACHADO, Matrícula SIAPE 3300037, ocupante do cargo de ARQUIVISTA, de acordo com o que 

consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 da Lei n. 

11.784, de 22.09.2008, a partir de 28/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 102, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor FALLON DOS 

SANTOS SIQUEIRA, Matrícula SIAPE 1394874, ocupante do cargo de TÉCNICO EM FARMÁCIA, 
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de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 04/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 103, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório do servidor RONALDO 

SOARES DE LIMA, Matrícula SIAPE 1291297, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de acordo 

com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo Artigo 172 

da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 19/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 104, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

HOMOLOGAR as Avaliações de Desempenho do Estágio Probatório da servidora VANESSA 

MARTINS VALCANOVER, Matrícula SIAPE 3292017, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, 

de acordo com o que consta no parágrafo 1º do Artigo 20 da Lei n. 8.112, de 11.12.1990, alterado pelo 

Artigo 172 da Lei n. 11.784, de 22.09.2008, a partir de 23/02/2025. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 105, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

Localizar o servidor RUDINEI TAVARES, matricula SIAPE 1363307, para exercer suas atividades no 

Servico de Radiologia HUSM, consideradas insalubres grau maximo - 20%, conforme avaliacao n 

26247-000.625/2021 e Processo n 23081.159098/2024-39 discriminadas a partir de 24/12/2024. II - 

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao em boletim de pessoal ou de servico. 

Relação de Servidores: 

SERVIDOR:  RUDINEI TAVARES 

CARGO:  TECNICO EM ENFERMAGEM 

LOTAÇÃO:  544 - HOSP-SERVIÇO DE RADIOLOGIA 

ADICIONAL:  INSALUBRIDADE  GRAU: MAXIMO 

INÍCIO CONCESSÃO:  01/01/2025 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 106, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REMOVER a servidora Gisele da Silveira, Matrícula SIAPE 2264811, ocupante do cargo de Auxiliar 

de Saúde, Código 701412, Classe C - IV - Padrão 7, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, do Curso 

de Odontologia para o Departamento de Saúde Coletiva, a partir de 17/02/2025. 

II - A servidora deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 107, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

REMOVER o servidor Ricardo Zamberlan da Silva Pereira, Matrícula SIAPE 2212550, ocupante do 

cargo de Médico-Área, Código 701047, Classe E- III - Padrão 3, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, 

a partir de 15/01/2025, conforme segue:  

II – Localizar, para exercer suas atividades, considerando a estrutura EBSERH no SIE: 

Anterior Nova 

Setor de Urgência e Emergência Unidade de Hematologia e Oncologia 

III - Mantém-se inalterada a lotação oficial, ou seja, Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

IV - O servidor deixará de perceber o Adicional de Insalubridade. 

 

PORTARIA DE PESSOAL PROGEP/UFSM N. 108, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025. 

CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL DE TRABALHO, de acordo com o que consta da Resolução n. 

008/2019, do Magnífico Reitor desta Universidade, ao servidor GUILHERME CARGNELUTTI 

MOREIRA, Matrícula SIAPE 3401451, ocupante do cargo de Assistente em Administração, em regime 

de 40 horas semanais de trabalho junto à SUBDIVISÃO DE AVALIAÇÃO E DIVULGAÇÃO DAS 

PÓS-GRADUAÇÕES DO CCSH, a ser cumprido no PRIMEIRO SEMESTRE LETIVO/2025 do Curso 

de Engenharia Mecânica, com início em 10 de março de 2025. 
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2 - CONCESSÕES 

 

2.1 - Auxílio Funeral 
Nome do Falecido Matrícula Data do Óbito Processo 

João Luiz de Oliveira Roth 098996.01.55.2024.4.00220.123.0082358.28 28/12/2024 001724/2025-80 

 


